CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DECORRENTE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2014
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO SRP N° 029/2014
Processo Administrativo n° 2491/2014 — Contrato n° 33/2015

CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal, inscrita no CNPJ
sob n° 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000, neste ato
representado por sua Presidente Fabiola, de Campos Braga Mattozinho

CONTRATADO - ESDEVA INDUSTRIA GRAFICA LTDA., Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob
n°® 17.153.081/0001-62, com sede na Avenida Brasil n° 1.405, Poco Rico, Juiz de Fora/MG, CEP 36020-110, telefone (32) 2101-
4500 / (32) 2101-4558 / (11) 2776-2033, neste ato representada por seu Procurador, Sr. Georges Samaan, sirio, casado,
representante comercial, portador da CI n® W-68.0030-F DIREXEX e inscrito no CPF sob n°976.288.408-68, residente e
domiciliado na Avenida Itacira n® 2728, Planalto Paulista, Sdo Paulo/SP, CEP 04061-003.

O presente Contrato obedece as seguintes condi¢des:

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de impressdo, embalagem e manuseio da revista do Coren-SP,
conforme descrito no Anexo I - Termo de Referéncia do Edital da licitacdo, do qual faz parte e vincula-se o presente Instrumento.

2. VALOR CONTRATUAL
2.1. O presente Contrato obedece aos seguintes valores:
. L. Quantidade . .
Lote Item Descri¢do Sumaria dos Itens . Valor unitério Valor total por item
anual estimada
Impressdo e manuseio do encarte especial (shrinkado com
1 . . . . .
2 uma das edigdes da Revista trimestral do Coren-SP) 458.249 R$339.104,26 R$0.74
Valor Estimado Total Contratado — R$ 339.104,26
(Trezentos e trinta e nove mil, cento e quatro reais e vinte e seis centavos)
Valor reajustado da Ata original em 10% para reequilibrio econdmico financeiro
2.2, As quantidades para contratag@o sdo estimativas e estdo sujeitas a variagdes, limitando-se ao total ora contratado.
3. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO
3.1. Por interesse do Coren-SP, o valor inicial atualizado da contratacdo poderd ser acrescido até o limite de 25% (vinte e

cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 1° e 2° da Lei n° 8.666/1993.

3.1.1. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos que se fizerem
necessarios, nos limites legalmente estabelecidos.

3.1.2.  As supressdes que ultrapassarem o percentual legalmente admitido, somente serdo admitidas através do
acordo entre as partes.

4. DA DESPESA

o

4.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato serdo atendidas através do Elemento de Despesa n
6.2.2.1.1.33.90.39.002.002 — Confeccdo de Jornais, Revistas, Boletins e Demais Impressos.

5. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, compreendidos entre 25/08/2015 e 24/08/2016, sendo a prestagido

de servicos iniciada a partir de sua vigéncia.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

5.2. Este Ajuste poderd ser prorrogado pelo Contratante, por iguais e sucessivos periodos limitados a 60 (sessenta) meses,
desde que presente o interesse puiblico e que sejam observados os principios norteadores da Administracdo Publica, bem como
aferida a manutencdo da vantajosidade e economicidade com a prorrogagdo do presente Ajuste, nos termos do art. 57, inc. II da
Lei n° 8.666/1993.

5.3. Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguird o disposto na Secdo V do Capitulo III da Lei n® 8.666/1993.
6. DO REAJUSTE
6.1. Ocorrendo a prorrogacdo, o valor dos servicos contratados poderd ser reajustado sendo observada a periodicidade

anual, contada da data limite para apresentagdo da proposta ou do tultimo reajuste, com base na variagdo de custos ocorrida no
periodo, devidamente justificada e demonstrada em planilha; ou de acordo com a variagio do Indice Geral de Precos do Mercado,
medido pela Fundacdo Getilio Vargas — IGPM/FGV.

6.2. O reajuste se dard de acordo com a lei vigente, em especial o Decreto n° 1.054, de 07 de fevereiro de 1994, alterado
pelo Decreto n° 1.110, de 10 de abril de1994, a Lei n° 9.069, de 29 de junho de 1995, e a Le i n° 10.192, de 14 de fevereiro de
2001, ou em conformidade com outra norma que vier a ser editada pelo Poder Publico.

6.3. Ocorrerd a preclusdo do direito do Contratante ao reajuste caso ndo o pleiteie na ocasido da prorrogagdo contratual.

6.4. Em todos os casos de reajustamento serd observada a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro e as condicoes

mais vantajosas para a Administragdo.
7. DA ENTREGA, DO RECEBIMENTO E DEMAIS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Da totalidade dos exemplares, 500 deverdo ser entregues na Sede do Coren-SP e os demais, em centro de distribui¢do
dos Correios, a ser informado pelo Contratante, na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, cujas despesas deverdo ser custeadas pelo
Contratado.

7.1.1. A entrega na Sede do Coren-SP serd realizada em dias Uteis, de segunda a sexta-feira no periodo das 8h as
16h, ou em outros hordrios conforme necessidade operacional do Contratante.

7.1.2.  No centro de distribui¢@o dos Correios, a entrega serd realizada no hordrio de funciomento da institui¢do.
7.2. Nos termos dos art. 73 a 76 da Lei n°® 8.666/1993, o objeto deste contrato serd recebido:

7.2.1.  Provisoriamente, quando da verificacéo, por servidor do Coren-SP designado, da quantidade de exemplares

recebida, nos locais determinados, e da respectiva nota fiscal;

7.2.2. Definitivamente, pela Geréncia de Comunicagdo — Gecom, em até 5 (cinco) dias tteis, contados do
recebimento provisério, apés confirmacdo das quantidades entregues e da conformidade do material com as

especificacdes do Termo de Referéncia.
7.3. Constatadas irregularidades, o Contratado devera:

7.3.1.  Providenciar no prazo de até 2 (dois) dias tteis, contado do recebimento da notificacdio, a correcdo das
deficiéncias apontadas pela representante do Contratante.

7.4. Os representantes do Coren-SP, responsdveis pelo recebimento do objeto desta licitagdo, anotardo em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com sua entrega, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

7.5. Na ocasido da entrega dos servigos, devera ser apresentada ao Gestor do Contrato o relatério (quando cabivel) e a nota
fiscal contendo em seu corpo a descrigdo dos servigos prestados, o nimero da nota de empenho, o nimero do processo licitatério
e o nimero da conta bancdria para depdsito do pagamento. Deverd, ainda conter a indicagdo expressa dos encargos, impostos e

tributos passiveis de retencdo na fonte, que serdo retidos conforme as legislacdes pertinentes ao ramo de atividade; estar de
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

acordo com a legislacdo tributdria das esferas alcancadas e em conformidade com o objeto contratado no tocante a sua natureza
(prestagdo de servigos e/ou comercializacio).

7.5.1.  Quando a legislacdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais segregadas, separando produtos
de servicos cuja somatdria deverd resultar no valor do objeto contratado.

7.6. O Contratado deverd obedecer aos ditames estabelecidos pela Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil —
IN/RFB n° 1.234, de 12 de janeiro de 2012 e alteragdes, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribui¢des nos pagamentos

efetuados pelas pessoas juridicas.

7.7. Constatadas irregularidades, a Administracdo podera:
7.7.1.  Rejeitar o objeto todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou complementagio; ou
7.7.2.  Rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado no prazo de 20 (Vinte) dias apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo pelo
Gestor do Contrato, mediante depdsito na conta bancdria informada na nota fiscal.

8.1.1. O Contratado receberd apenas pelos servicos efetivamente prestados.

8.2 Caso a empresa seja optante do Simples Nacional, deverd enviar junto a nota fiscal, a declaragéio original nos moldes do

Anexo IV da IN RFB n° 1.234/2012 e alteragdes, sob o risco de ocorrer a retengéo dos impostos no ato do pagamento.

8.3. O Contratante reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal estiverem em
desacordo com os dados da empresa vencedora do certame licitatério ou conforme legislagdo tributdria vigente e ainda, se for

constatado, no ato da atestagdo, que os servicos fornecidos néo correspondem as especifica¢des apresentadas na proposta.

8.4. Na hipétese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentagdo que deve
acompanhd-la, o Contratante poderd pagar apenas a parcela nao controvertida no prazo fixado para pagamento, de acordo com o
relatério emitido pela Geréncia Financeira — Gefin, ressalvado o direito do Contratado de reapresentar para cobranga as partes
controvertidas com as devidas justificativas, caso em que o Contratante terd reiniciado o prazo para efetuar nova andlise e o
respectivo pagamento, a partir do recebimento.

8.5. O Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indeniza¢des devidas pelo
Contratado.
8.6. O pagamento ndo serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal ndo for acompanhada da atestacdo de conformidade da

execugdo dos servicos pelo Gestor do Contrato, e se ndo houver comprovacio de regularidade trabalhista, regularidade perante o
Sistema da Seguridade Social (CND) e quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF), sem que isso gere direito a

alterac@o de precos ou compensacio financeira.

8.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por meio da aplicagdo da seguinte
férmula: EM =1x N x VP, na qual:

EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
1=1i/365 1=(6/100)/365 1=0,00016438
Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Sao obrigacdes do Contratado, além das descritas no Edital e Termo de Referéncia:
9.1.1.  Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do Coren-SP;
9.1.2.  Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos solicitados;
9.1.3.  Manter, durante o periodo de contratagdo, as condi¢des de habilitacdo exigidas neste Pregdo;

9.14.  Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo, sob qualquer
hipétese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas oriundos desta contratagdo, responsabilizando-
se integralmente pelos servigos ora contratados.

9.1.5.  Executar os servigos com o sigilo necessdrio e em conformidade com as especifica¢gdes constantes no Termo
de Referéncia.

9.1.6.  Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

9.1.7.  Designar por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de

possiveis ocorréncias durante a execugao deste objeto contratual.

9.1.8.  Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Coren-SP, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou o
acompanhamento da execug¢do do Contrato pelo Coren-SP;

9.1.9.  Comunicar formalmente ao Contratante qualquer alteracdo nas informag¢des de nimeros de telefones e de fax
e enderecos eletronicos para os quais deverdo ser dirigidas as solicitacdes de atendimento.

9.1.10. Assegurar que todo trabalhador do Contratado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da Contratante;

9.1.11.  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados que
eventualmente acidentarem-se ou sofrerem mal subito nas instalagdes do Coren-SP, relatando as eventuais ocorréncias
por escrito ao Gestor ou Fiscal do Contrato;

9.1.12. Instruir seus trabalhadores quanto as necessidades de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as orienta¢des de prevencdo
de incéndio nas dependéncias da Contratante;

9.1.13. Dispor de pessoal suficiente em niimero e disponibilidade de tempo e demais recursos necessdrios para
garantir a execucdo dos servicos, no regime desta contratacdo, sem interrup¢do da prestacdo dos servigos, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca médica, falta ao servigco, greve, demissdo e outros motivos andlogos,
obedecida a legislacdo trabalhista vigente;

9.1.14. Prestar os servigos em conformidade com os prazos e especifica¢des técnicas constantes no Edital e em seus
Anexos;

9.1.15. Executar os servigos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo ao Contratado otimizar a gestdo de
seus recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos e a satisfacdo do Contratante, com
a produtividade adequada aos vdrios tipos de trabalhos;

9.1.16.  Prestar os servigos nos hordrios e prazos ajustados com o Contratante.
9.1.17.  Caberd ao Contratado assumir a responsabilidade por:

a)  Responder, em relagdo aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes da contratacéio e por
outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, tributos, indenizacdes, vales-refeicdo, vales-
transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Piiblico;
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b) Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a saldd-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o Coren-SP;

c¢) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando forem vitimas os seus empregados durante a execucdo do Contrato, ainda que acontecido nas
dependéncias do Coren-SP;

d) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucéo do Contrato,
originariamente ou vinculada por prevengao, conexdo ou continéncia;

e)  Encargos fiscais e comerciais resultantes da contrataco.
9.1.18. O Contratado deverd manter:

a) o sigilo sobre as informagdes que obtenha e tomar conhecimento através dos documentos fornecidos
pelo Coren-SP;

b) aintegridade dos documentos do Coren-SP que estejam em seu poder;

¢) durante a permanéncia nas instalacdes do Coren-SP, os trabalhadores devidamente uniformizados para
o desempenho de suas fungdes, portando crachds de identificagdo com fotos recentes, Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI) quando necessdrios, e devidamente registrados em suas carteiras de trabalho,
quando cabivel.

Ao encaminhar a nota fiscal, serd exclusiva obriga¢do do Contratado juntar os documentos relativos as regularidades

fiscal e trabalhista, entre outros porventura necessarios. O ndo cumprimento desta condi¢do poderd implicar no decaimento do
direito dos prazos de pagamento, conforme disposto no Edital de Licitacéo.

9.3.

10.
10.1.

94.

Sédo expressamente vedadas ao Contratado:

9.3.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execugdo do Contrato

decorrente deste Pregio;
9.3.2. A veiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren-SP;

9.3.3. A subcontratagdo de outra empresa para a execuc¢io do objeto deste Pregdo;

A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem poderd onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual o
Contratado renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Coren-SP.

FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO:
Apresentar, junto a nota fiscal, os seguintes documentos:

10.1.1. Comprovagdo de regularidade fiscal através de certiddes negativas ou certiddes positivas com efeito de

negativas validas relativas:
a)  as Contribui¢des Previdencidrias e as de Terceiros;
b)  ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
c) aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
d) as Fazendas Estadual e Municipal;
e)  aprocessos de execugdo trabalhista.

10.1.2. Declaragdo de optante pelo Simples Nacional, quando aplicével;
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A ndo apresentacdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados a cldusula anterior caracterizard

descumprimento de obrigag@o acesséria e poderd acarretar em retengdo do pagamento até a regularizacdo ou apresentacdo da
documentagdo faltante.

11.
11.1.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos, demais dispositivos legais e o Termo de Referéncia do

Edital, o Contratante obrigar-se-4 a:

12.
12.1.

11.1.1. Permitir o acesso dos empregados/colaboradores do Contratado as dependéncias do Coren-SP para a
execugdo dos servigos contratados.

11.1.2. Disponibilizar locais apropriados para vestidrios, sanitdrios e guarda de pertences, quando necessdrio, aos
colaboradores do Contratado.

11.1.3.  Exercer a fiscalizacéio da prestagdo dos servicos por profissional devidamente designado, ao qual competird
dirimir as ddvidas que surgirem no curso da prestacdo de servicos.

11.1.4. Indicar, formalmente, o Gestor e o Fiscal para acompanhamento da execuco contratual.

11.1.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante do
Contratado.

11.1.6. Notificar, por escrito a Contratada, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso de execugio dos servicos,
fixando prazo para a sua correcdo.

11.1.7. Solicitar a troca, substituicdo ou complementagdo dos servigos que ndo atenderem as especificacdes do
objeto.

11.1.8. Reservar-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, através de sua fiscalizagdo, os servigos prestados, se
estiverem em desacordo com o previsto no Edital.

a) A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de imperfei¢cGes técnicas, e na
ocorréncia deste, ndo implicam em corresponsabilidade de seus agentes e prepostos.

11.1.9. Efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e nas condi¢des estabelecidos.

DAS SANCOES

No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecugdo parcial ou a inexecugdo total da obrigagdo, com

fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666/1993, o Contratado ficara sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e

criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢des e o que mais venha a interferir na correta execucéo
do Contrato.

12.1.2. Multade 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor a ser adimplido, limitada a 20
(vinte) dias apds o prazo estabelecido para entrega do objeto; a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia, em caso de
execucdo com atraso e, a critério da Administragdo, poderd incorrer na ndo aceitagdo do objeto, sendo o atraso
considerado como inexecugao total da obrigacdo assumida.

12.1.3. Multa de 6% (seis por cento), entre os 21° (vigésimo primeiro) e 30° (trigésimo) dias de atraso, como
inexecugdo parcial do Contrato, calculada sobre o valor de saldo da contratacdo (saldo do contrato € a diferenca entre o
valor total da contratacdo e o valor efetivamente executado e recebido pela Administragdo), por evento, cumulada com
a pena de suspensao tempordria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo nao
superior a 2 (dois) anos.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

12.1.4. Multa de 12% (doze por cento), a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a qual serd entendida como
inexecugdo total do Contrato, calculada sobre o valor total do Contrato, com a possibilidade de cumulagdo com a pena
de declaragdo de inidoneidade e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a devida reabilitacdo.

12.1.4.1. Para interpretacdo da penalidade de Inexecucdo Total, teremos como critério o tempo de atraso,
por evento, independentemente de haver parcela anterior entregue e recebida.

12.1.5. As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista nos casos de
inexecugdo total do contrato.

12.1.6. As sangdes de multa poderdo ser aplicadas ao Contratado juntamente com as de adverténcia, suspensdo
tempordria para licitar e contratar com o Coren-SP e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

12.2. Das decisdes de aplicacdo de penalidade caberd recurso nos termos do art. 109 da Lei n°. 8.666/1993, observados os
prazos ali fixados.

12.2.1. Constatada a irregularidade na execucdo contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa para que
apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de aplicagdo das penalidades.

12.2.2. Nio serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletronico ou qualquer outro meio de
comunicacdo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peti¢do de interposi¢@o original ndo tiver sido protocolizada.

12.2.3. A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal implicara na aplicagéio das penalidades.

12.2.4. Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciard o seu teor, proferindo parecer técnico
comunicando a aplicagdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo, mediante ciéncia do Contratado, a ser feita
pelo correio, com aviso de recebimento.

12.3. A aplicagdo da sancdo de multa ndo impede a aplica¢do, concomitante, da pena de adverténcia e das demais
penalidades descritas no art. 7° da Lei n® 10.520/2002, no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005 e nos arts. 87 e 88 da Lei n°
8.666/1993.

12.3.1. O prazo para pagamento das multas serd de 5 (cinco) dias tteis a contar da intimacdo da empresa apenada,
através de boleto bancdrio a ser enviado ao Contratado.

12.3.2. A critério do Coren-SP e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importincia que a empresa tenha
a receber pelos servicos prestados.

12.3.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo Contratado ao Contratante, aquele
serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.

12.4. A autoridade competente, na aplicacio das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢éo, observado o principio da proporcionalidade.
13. LEGISLACAO APLICAVEL

13.1. As Leis Federais n° 8.666/1993, n° 10.520/2002, bem como os Decretos Federais n® 3.555/2000 ¢ n° 5.450/2005,
Cédigo Civil e Cédigo de Processo Civil, com suas respectivas alteragdes posteriores, regerdo as hipdteses néo previstas neste
Contrato.

13.2. No caso de surgirem dividas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato, tais dividas serdo resolvidas com
o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como da Legislagdo Civil, no
que couber.

14. RESCISAO

14.1. O presente Contrato poderd ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipdteses contidas no artigo 78 da Lei
n° 8.666/1993.
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15. DO FORO

15.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo para a solugdo dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Sédo Paulo, 20 de Agosto de 2015.

FABIOLA DE CAMPOS BRAGA MATTOZINHO ESDEVA INDUSTRIA GRAFICA LTDA.
Presidente Sr. Georges Samaan
CONTRATANTE Procurador
CONTRATADO

*
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