Conselho Regional de Enfermagem

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
VINCULADO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 010/2014
(Fundamentagdo Legal: Art. 25, Inc. I, da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de 1993)
Processo Administrativo n® 4533/2014 — Contrato n° 040/2014

CONTRATANTE — CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal, inscrita no
CNPJ sob n° 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto n® 82 — Bela Vista — Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000,
neste ato representado por seu Presidente, Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADO - 10B INFORMAQCES OBJETIVAS PUBLICAQOES JURIDICAS LTDA., Pessoa Juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ sob n® 43.217.850/0001-59, com sede na Rua Antonio Nagib Ibrahim n° 350 — Agua Branca — S&o
Paulo/SP, CEP 002036-060, telefone (11) 2188-7595 e (11) 2188-7231, e-mails renata.armonia@iob.com.br e
camila.freitas@sage.com.br, neste ato representada por seus Procuradores, Sr. Elton José Donato, brasileiro, casado,
contabilista, portador do RG n°® 90346937-48 SSP/RS e inscrito no CPF sob n° 460.067.610-68, e Sr. Leonardo Gomes da Silva,
brasileiro, casado, administrador, portador do RG n° 13.128.500 SSP/SP e inscrito no CPF sob n°® 177.814.608-20, ambos
residentes e domiciliados Rua Antonio Nagib Ibrahim n® 350 — Agua Branca — S&o Paulo/SP, CEP 002036-060.

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:

1. DO OBJETO

1.1.  Contratacdo de assinatura de ferramenta de pesquisa de informagdes regulatérias — IOB Online Regulatério, com todas
as atualizacOes juridicas, para prestacdo de servigos de consultoria.

2. DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

2.1. O 10B Online Regulatério deve reunir conteidos tedricos e praticos nas areas tributaria, contabil, trabalhista,
previdenciaria e comercial, com acesso pelo site www.iobonlineregulatorio.com.br, contemplando os seguintes servicos:

2.1.1. Servico de consultoria por telefone — “1OB Online Reg. Org. Pub. Cons. Trad.”:

2.1.1.1.  Serdo prestados atendimentos, via telefone, de 60 (sessenta) minutos mensais, de forma a
possibilitar o esclarecimento de ddvidas referentes ao contetido do produto IOB Online Regulatério e aos
procedimentos referentes as 4reas trabalhista, tributaria, contabil, previdenciéria e comercial.

2.1.1.2.  Aassinatura da ferramenta devera possibilitar 0 acesso simultaneo para até 10 usuarios;

2.1.1.3. O atendimento devera estar disponivel de segunda a sexta-feira (exceto feriados), dentro do
horario comercial.

2.2. Servico de consultoria pelo site — “IOB Responde”:

2.1.2. Serdo prestadas 24 consultas ao ano para esclarecimentos de ddvidas nas areas trabalhista, tributaria,
contabil, previdenciaria e comercial, a serem realizadas por meio do preenchimento de formulario especifico
disponivel no site da I0B;

3. DO VALOR DA CONTRATAC}AO:
3.1. O valor total do presente Contrato perfaz as quantias abaixo:

3.1.1. Item 1 — Servicos 10B Online: Valor total anual de R$ 6.233,00 (seis mil, duzentos e trinta e trés reais)
correspondente a 1 (um) ano de consultas por telefone, sendo 60 (sessenta) minutos mensais;

3.1.2. Item 2 — Servicos IOB Responde: Valor total anual de R$ 1.865,00 (mil, oitocentos e sessenta e cinco reais)
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correspondente a 12 (doze) consultas via site, por ano.

3.1.3. Item 3 — Servicos IOB Responde: Valor total anual de R$ 1.865,00 (mil, oitocentos e sessenta e cinco reais)
correspondente a 12 (doze) consultas via site, por ano.

3.1.4.  Valor total da contratacdo: R$ 9.963,00 (nove mil, novecentos e sessenta e trés reais).

3.2. Os valores e as condigBes ora estabelecidas obedecem a Proposta de Pregos n® 9501182, de 10 de dezembro de 2014,
a qual se vincula ao presente Ajuste.

3.3. Nos precos ajustados estdo incluidos, além do lucro, todos os custos relacionados com prestacéo de servigos do objeto
da contratagdo, tais como tributos e todas as despesas diretas e indiretas.

3.4. O preco permanecera fixo e irreajustavel durante o periodo de vigéncia do presente Contrato.
4. DO ACRESCIMO OU DA SUPRESSAO
4.1. Conforme interesse do Coren-SP, o valor inicial da contratagdo poderd ser acrescido ou suprimido até o limite de 25%

(vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 8.666/1993.

4.2. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes ajustadas, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, nos limites legalmente estabelecidos.

4.3. As supressdes que ultrapassarem o percentual legalmente permitido, somente serdo admitidas através do acordo entre
as partes.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato serdo atendidas pelo Elemento de Despesa de n°

6.2.2.1.1.33.90.39.002.032 — Assinatura de revistas, periédicos e anuidades.

6. DA VIGENCIA, DA PRORROGAGCAO, DO REAJUSTE E DA RESCISAO

6.1. O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 01/02/2015 a 31/01/2016, e
poderéa ser prorrogado pelo Contratante, desde que presente o interesse publico e que sejam observados os principios
norteadores da Administracdo Publica, bem como aferida a manutengdo da vantajosidade e economicidade para a
Administracéo.

6.1.1. O prazo acima podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos
termos do art. 57, inc. 11, da Lei n° 8.666/1993.

6.2.  Conforme disposto na Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2011, ap6s o interregno de 12 (doze) meses a partir do inicio
da vigéncia contratual, o prego dos servigos contratados poderd ser reajustado com base na data de apresentagdo da proposta ou
do dltimo reajuste, conforme variacdo do indice Geral de Pregos do Mercado, medido pela Fundagdo Getilio Vargas —
IGPM/FGV, ou indice setorial, se houver, podendo o IGPM ser substituido por outro equivalente em caso de extingao.

6.2.1.  Para o calculo do primeiro reajuste sera utilizada a varia¢do do indice do periodo compreendido entre 0 més
da data da proposta comercial e o indice do més anterior a data prevista para o reajustamento;

6.2.2.  Para os reajustes subsequentes serd utilizada a variagéo do indice no periodo compreendido entre 0 més da
data de concessao do Ultimo reajuste do Contrato e o indice do més anterior & data prevista para o reajustamento

6.3. Ocorrera a precluséo do direito do Contratante ao reajuste caso ndo o pleiteie na ocasido da prorrogagdo contratual.

6.4. Em todos os casos de reajustamento serd observada a manutencéo do equilibrio econémico-financeiro e as condicoes
mais vantajosas para a Administracéo.
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6.5. Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguird o disposto na Se¢do V do Capitulo 111 da Lei n® 8.666/1993.
7. DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1. Os servicos de consultoria serdo prestados a partir do inicio da vigéncia contratual, das seguintes formas:

7.1.1.  Servico IOB Online: atendimento por meio de telefone de ndmero (11) 2188-8080, que devera estar em
funcionamento de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 08h30 as 17h30, sendo 60 (sessenta) minutos mensais
de consultas para 10 usuarios;

7.1.2.  Servico IOB Responde: atendimento por meio do site www.iob.com.br/iobresponde, para disponibilizacéo
de 24 (vinte e quatro) consultas por ano para 10 (dez) usuarios.

7.1.3.1. O prazo para resposta as consultas feitas através do 10B responde ¢ de até 72 (setenta e duas)
horas a contar do horéario de envio do questionamento, excetuando sabados, domingos e feriados.

7.1.3.  Até o sétimo dia Util ap6s o inicio da prestagdo dos servicos, o Contratado devera apresentar ao Fiscal do
Contrato Nota Fiscal contendo a mencéo do objeto com a descricdo detalhada dos servigos contratados, 0 nimero da
nota de empenho, o nimero do processo de contratacdo e 0 nimero da conta bancaria para deposito do pagamento;
indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengdo na fonte, que serdo retidos conforme as
legislacBes pertinentes ao ramo de atividade. Deverd, ainda, estar de acordo com a legislacéo tributaria das esferas
alcancadas e em conformidade com o objeto contratado no tocante a sua natureza (prestacdo de servigos e/ ou
comercializacéo).

7.1.3.2. Quando a legislacdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas fiscais segregadas,
separando produtos de servigos cuja somatoria deverd resultar no valor do objeto contratado.

7.2. O Contratado devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil —
IN/RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e alteraces, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribuigdes nos pagamentos
efetuados pelas pessoas juridicas.

8. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

8.1. N&o obstante o Contratado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execugdo dos servicos, ao Contratante €
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre 0s servicos, diretamente ou por prepostos designados.

8.2. Em caso de servigos prestados inadequadamente, ou fora das especificacfes deste instrumento, ou, ainda, que ndo
surtirem os resultados pretendidos com a contratagdo, a exemplo de linha telefonica ou site fora do ar, o Contratado devera
sanar os problemas em até 24 (vinte e quatro) horas contados do recebimento de notificacéo.

8.3.  Constatadas irregularidades, quanto a especificagdo do objeto e a execucdo inadequada dos servicos, a Administragdo
podera rejeita-los no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou complementacéo, ou rescindir a contratagdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

9. DOS PRAZOS PARA RECEBIMENTO
9.1 Nos termos dos art. 73 a 76 da Lei n° 8.666/1993, 0 objeto desta contratagdo sera recebido:
9.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal.
9.1.2. Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisdrio, ap6s verificagéo se as

assinaturas foram oferecidas conforme com as especificagbes do objeto contratado; e da conformidade da
documentacéo (nota fiscal, regularidades fiscais etc.).
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9.2. O recebimento provisorio podera sera feito por qualquer servidor do Coren-SP e recebimento definitivo apenas pelo
Fiscal do Contrato.

10. DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

10.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo
pelo Fiscal do Contrato, mediante depdsito na conta bancéria informada na nota fiscal.

10.2. O Contratado recebera apenas pelos servigos efetivamente prestados.

10.3. O Contratante reserva-se no direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal estiverem em
desacordo com os dados do Contratado ou conforme legislagdo tributéria vigente e, ainda, se for constatado no ato da atestagéo,
que os servicos prestados nao correspondem as especificagdes apresentadas na proposta.

10.4. Na hipétese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentagdo que deve
acompanhé-la, o Contratante podera pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para pagamento, de acordo com o
relatorio emitido pela Geréncia Financeira — Gefin, ressalvado o direito do Contratado de reapresentar para cobranca as partes
controvertidas com as devidas justificativas, caso em que o Contratante tera reiniciado o prazo para efetuar nova analise e o
respectivo pagamento, a partir do recebimento.

10.5. O Contratante poderéa deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo
Contratado.

10.6. O pagamento ndo serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal ndo for acompanhada da atestacdo de conformidade da
execucdo dos servicos pelo Fiscal do Contrato, e se ndo houver comprovagdo de regularidade trabalhista, regularidade perante
o0 Sistema da Seguridade Social (CND) e quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (CRF), e, ainda, quanto as
Fazendas Federal, Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do Contratado, sem que isso gere direito a alteracdo de pregos
ou compensacdo financeira.

10.7. Caso a empresa seja optante do Super Simples, devera enviar junto a nota fiscal, a declaracéo original nos moldes do
Anexo IV da IN/RFB n° 1.234/2012 e alteragdes, sob o risco de ocorrer a reten¢do dos impostos no ato do pagamento.

10.8. A cada pagamento sera verificada a retencdo na fonte ou solidaria de impostos e contribui¢des sociais, conforme as
legislagBes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal, em obediéncia aos ditames estabelecidos
pela IN/RFB n° 1.234/2012, que dispde sobre a retengdo de tributos e contribui¢des nos pagamentos efetuados pelas pessoas
juridicas.

10.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que os encargos moratorios devidos pelo Coren-SP serdo calculados por meio da aplicacdo da
seguinte formula: EM =1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
1=i/365 |=(6/100)/365 1=0,00016438
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.
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11. DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE
11.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante obrigar-se-a:

11.1.1.  Prestar as informag@es e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante do
Contratado.

11.1.2.  Exercer a fiscalizacfo dos servigos por pessoas especialmente designadas.
11.1.3.  Indicar, formalmente, o Gestor e os Fiscais para acompanhamento da execucéo contratual.

11.1.4.  Solicitar a retificacdo dos servigos prestados inadequadamente ou que nao atenderem as especificacfes do
objeto constantes neste instrumento.

11.1.5.  Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pelo Contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e 0s termos de sua proposta.

11.1.6.  Registrar, em sistema proprio do Contratante, os prazos de atendimento e todas as demais ocorréncias
relacionadas a entrega do objeto, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

11.1.7. Realizar o recebimento e efetuar o pagamento pelos servigos prestados nos prazos e condigdes
estabelecidos.

12. DAS OBRIGAQ@ES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
12.1. Cabera ao Contratado, a partir da assinatura do Contrato, o cumprimento das seguintes obrigacdes:

12.1.1. Responder pelos danos causados diretamente & Administracdo do Coren-SP, ou ainda a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo do Contrato pelo Coren-SP.

12.1.2. Comunicar ao Coren-SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que forem
solicitados.

12.1.3. Manter, durante o periodo de contratacdo, todas as condi¢cBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao.

12.1.4. Designar, por escrito, preposto(s) que tenham poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a
execucdo deste objeto contratual.

12.1.5. Informar ao Contratante, sempre que houver alteragdo, 0 nome, o endereco e telefone do responsavel a
quem devem ser dirigidos os pedidos, comunicagdes e reclamaces.

12.1.6. Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal.
12.2. O Contratado devera, ainda, assumir a responsabilidade por:
12.2.1. Todos os encargos fiscais, comerciais e por todas as despesas decorrentes desta contratacéo.

12.2.2.  Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacéo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o Coren-SP.

12.2.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada & execugdo do Contrato,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia.

12.3. Sem prejuizo das responsabilidades ora elencadas, o Contratado obriga-se a:

12.3.1. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelo objeto contratado, ndo podendo, sob qualquer
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hipotese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas oriundos desta contratacéo.

12.3.2.  Prestar os servigos em conformidade com as especificagfes constantes neste instrumento e na proposta
comercial.

12.3.3. Executar os trabalhos de forma a proporcionar os melhores resultados, cabendo ao Contratado otimizar a
gestdo de recursos — quer humanos, quer materiais — com vistas & qualidade dos servicos e a satisfacdo do
Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos.

12.3.4. Executar os servicos contratados com o sigilo necessario.

12.4. Sdo expressamente vedadas ao Contratado:
12.4.1. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren-SP para a execucao deste Contrato.
12.4.2.  Aveiculagdo de publicidade acerca da aquisicao, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren-SP.

12.4.3. A subcontratagdo de outra empresa para a execuc¢do do objeto deste Contrato, salvo mediante autorizagdo
expressa do Coren-SP.

12.5. A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais e trabalhistas ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren-SP, nem podera onerar o objeto desta contratacdo, razdo pela qual o Contratado
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Coren-SP.

13. DAS SANCOES

13.1. O Contratado estara sujeito as penalidades abaixo estipuladas, que apenas deixardo de ser aplicadas nas seguintes
hipoteses:

13.1.1.  Comprovacdo, pelo Contratado, da ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento contratual;

13.1.2.  Manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao Coren-
SP;

13.1.3.  Acatamento de justificativas, apds analise do Contratante, em outros casos fortuitos.

13.2. No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucdo parcial ou a inexecugdo total da obrigacdo, com
fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, o Contratado ficara sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

13.2.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢des e 0 que mais venha a interferir na correta execugdo
do Contrato.

13.2.2.  Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor a ser adimplido, limitada a
20 (vinte) dias ap6s o prazo estabelecido para entrega do objeto; a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia, em caso de
execucdo com atraso e, a critério da Administragdo, podera incorrer na ndo aceitagdo do objeto, sendo o atraso
considerado como inexecucdo total da obrigagdo assumida.

13.2.3. Multa de 6% (seis por cento), entre os 21° (vigésimo primeiro) e 30° (trigésimo) dias de atraso, como
inexecucdo parcial do Contrato, calculada sobre o valor de saldo da contratagdo (saldo do contrato ¢ a diferenca entre
o valor total da contratacdo e o valor efetivamente executado e recebido pela Administragdo), por evento, cumulada
com a pena de suspensao temporaria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracdo pelo
prazo néo superior a 2 (dois) anos.

13.2.4. Multa de 12% (doze por cento), a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a qual sera entendida como
inexecucdo total do Contrato, calculada sobre o valor total do Contrato, com a possibilidade de cumulagdo com a pena
de declaracdo de inidoneidade e suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a devida reabilitagao.
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13.2.4.1. Para interpretacdo da penalidade de Inexecucédo Total, teremos como critério o tempo de atraso,
por evento, independentemente de haver parcela anterior entregue e recebida.

13.2.5. Para os casos em que ndo seja possivel auferir o descumprimento contratual pelas alineas anteriores, a multa
sera aplicada da seguinte forma:

13.2.4.2. Contratado deixar de responder as consultas feitas formalmente por meio do I0B Responde no
prazo estipulado — aplicacéo de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato;

13.2.4.3. Contratado deixar de sanar problemas com o canal telefénico ou com site nos prazos estipulados
— aplicacéo de multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato.

13.2.6. As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista nos casos de
inexecucdo total do contrato.

13.2.7. O prazo para pagamento das multas serd de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao da empresa apenada,
através de boleto bancério a ser enviado ao Contratado.

13.2.8. A critério do Coren-SP e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia que a empresa
tenha a receber pelos servigos prestados.

13.2.9. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pelo Contratado ao Contratante, aquele
serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.

13.3. A aplicacdo da sancdo de multa ndo impede a aplicagdo, concomitante, da pena de adverténcia e das demais
penalidades descritas nos arts. 87 e 88 da Lei n° 8.666/1993.

13.4. As penalidades serdo aplicadas ap6s procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Constatada a irregularidade na execucgdo contratual, o Fiscal do Contrato notificard a empresa para que
apresente defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades.

13.4.2. A ndo apresentagdo de defesa no prazo legal implicard na aplicacdo das penalidades, nos termos do
paragrafo 2° do art. 87 da Lei n° 8.666/1993.

13.4.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Fiscal e o Gestor do Contrato apreciardo o seu teor, proferindo
parecer técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo, mediante ciéncia do
Contratado, a ser feita pelo correio, com aviso de recebimento.

13.5. Das decisGes de aplicacdo de penalidade cabera recurso nos termos do art. 109 da Lei n° 8.666/1993, observados 0s
prazos ali fixados.

13.5.1. Na&o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrénico ou qualquer outro meio de
comunicacéo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peti¢do de interposicdo original n&o tiver sido protocolizada.

13.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade..

14. DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

14.1. A Lei n° 8.666/1993 e, subsidiariamente, o Cédigo Civil e o Cddigo de Processo Civil, com suas respectivas
alteragdes, regerdo as hipoteses nao previstas neste Contrato.

14.2. Eventuais davidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente Contrato serdo resolvidas com o auxilio dos
postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como da Legislagdo Civil, no que couber.
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15. DO FORO

15.1. E competente o foro da Secio Judiciaria de Sao Paulo para a solugo de eventuais conflitos decorrentes da presente
relagdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

S&o Paulo, 19 de dezembro de 2014.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente

10B INFORMACOES OBJETIVAS PUBLICACOES JURIDICAS LTDA.
Sr. Elton José Donato
Procurador

10B INFORMAC@ES OBJETIVAS PUBLICAQ()ES JURIDICAS LTDA.
Sr. Leonardo Gomes da Silva
Procurador
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