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Ao sexto dia do més de novembro de dois mil e dezoito, as 09h52min., reuniram-se na Sede do
Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, sito a SCLN 304 - Bloco E - Lote 09 - Asa Norte —
Brasilia/DF, os componentes da Diretoria do Cofen, estando presentes ao inicio, os seguintes
Conselheiros: Dr. Manoel Carlos Neri da Silva — Presidente; Dra. Nadia Mattos Ramalho — Vice-
Presidente Dr. Lauro César de Morais — Primeiro-Secretario e Dr. Gilney Guerra de Medeiros —
Primeiro-Tesoureiro. E dado cumprimento da seguinte Pauta: Item 01: VERIFICACAO DE
QUORUM. Justificada a auséncia do Dr. Antonio Jose Coutinho de Jesus, que estd representando
o Cofen no I Congresso Internacional e Interdisciplinar de Enfermagem Forense, em Aracaju/SE,
conforme Portaria Cofen n° 1524/2018. Item 02: LEITURA DA ATA ANTERIOR. Tendo sido a
Ata da 145 ROD, previamente enviada por e-mail aos Conselheiros Federais, a Ata é apresentada
para destaques dos conselheiros. Em discussgo, sem inscritos. Em votagfo, a Ata da 145" ROD ¢€
aprovada pela unanimidade dos presentes. A Presidéncia convida a participar da apresenta¢do da
empresa de arquitetura o chefe de gabinete, Sr. Magno José Guedes Barreto, o Assessor Sr.
Mauro Ricardo Antunes Figueiredo e o chefe da Divisdo de Licitagdes, Dr. Pedro Paulo Sette de
Moraes. Inversio de pauta - Item 05: APRESENTACAO DA EMPRESA PB ARQUITETURA
E SERVICOS LTDA. O representante da empresa PB Arquitetura e Servigos LTDA, Sr. Flavio
Freitas, inicia a apresentagdo com o cronograma das atividades realizadas pela empresa. Informa
que a apresentagdo final estd prevista para o dia 10 de dezembro. Em seguida, faz algumas
ponderagdes sobre o prédio atual da Autarquia. Argumenta que a atividade principal €
institucional, entretanto, o prédio, por caracteristica urbanistica, é de uso comercial. No uso
comercial, o subsolo tem como uso o depésito. Entretanto, no prédio do Cofen ha varias salas e
departamentos, inclusive realizando atividades finalisticas do Conselho. Destaca que existem
Setores com numero de colaboradores aquém do permitido por metro quadrado. Outras falhas sdo
no tocante a iluminagdo e a ventilagdo natural. Esclarece que serd elaborado plano de
necessidades com sugestdes de melhorias para cada area e também fluxo de atividades para a
empresa entender quais areas tem relagéo entre si e precisam ficar préximas no novo prédio. O
Assessor Sr. Mauro Ricardo Antunes Figueiredo questiona sobre arquitetura sustentavel. Sr.
Flavio Freitas explica sobre alguns recursos sustentaveis e sobre certificagdo para projetos que
atendam uma série de requisitos sustentaveis, como o selo LEED — Leadership in Energy and
Environmental Design. Dr. Pedro Paulo Sette de Moraes reforca que este selo advém de
institui¢io privada e que o Tribunal de Contas da Uni&o recomenda alguns requisitos minimos. Sr.
Flavio Freitas explica que a mengdo ao LEED foi apenas a titulo de exemplifica¢éo e que o selo
LEED Silver (Prata) atende ao minimo determinado pelo TCU. A seguir, o representante da
empresa explana sobre as proximas fases de trabalho, como estudo de volumetria (altura, quantos
pavimentos, volume da edificagdo para entender a metragem do edificio) e a proposta de
geolocalizagio conforme legislagdo urbana. Dra. Nadia Mattos Ramalho questiona se a
localizagdo do novo prédio se restringe ao Plano Piloto. E respondido que no, mas parte-se do
principio da proximidade aos 6rgéos publicos e ao aeroporto. Dr. Lauro César de Morais
questiona se ha necessidade do novo prédio se localizar no Setor de Autarquias. E respondido que
ndo. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva ressalta que a ideia inicial é adquirir imével pronto e fazer
pequenas reformas para se adaptar a realidade que a Autarquia necessita. Dr. Pedro Paulo Sette
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Moraes reforca a necessidade de planejar o crescimento do Cofen, inclus

ive, porque em breve

haverd novo concurso publico. Acrescenta, também, que no calculo de volumetria ndo se pode
restringir demais para ndo restringir o mercado e a competi¢do. Registra-se a chegada do Dr.
Antonio Marcos Freire Gomes as 10h25min. Sr. Flavio Freitas esclarece que a curva de
crescimento em algumas areas pode aumentar e em outras diminuir, logo, com a média ponderada,

o erro é muito pequeno. A seguir, explica sobre a fase de estudo de

viabilidade financeira

(investimento e tempo) e sobre custo de condominio. Explica que é um custo muito importante e é
necessario que o Cofen tenha autonomia sobre o custo do edificio. Quando temos edificio no qual
ha monousudrio e se consegue fazer planejamento de manuten¢do preventiva, o custo de

manutengdo por imprevistos é muito pequeno. A manutengdo influenci

a muito no custo de

permanéncia no prédio. Dr. Gilney Guerra de Medeiros concorda sobre a importancia do custo de
condominio e relata que o Conselho Regional do Distrito Federal se encaixa na situagdo narrada.
O valor do condominio da propriedade localizada no edificio Conic é maior ou igual ao valor do
aluguel. Dr. Pedro Paulo Sette de Moraes esclarece que a contratagdo da empresa foi para atuar
em trés vertentes: a) elaboragdo de programa de necessidades para definir o que o Cofen precisa;

b) auxilio para elaboragio do Projeto Basico; c) ao adquirir o prédio, auxi
em como sera dividido internamente. Sr. Flavio Freitas ressalta que o fluxo

liar no layout interno,
de atividades, quando

bem feito, auxilia bastante na montagem do layout interno. A Presidéncia agradece a apresentagio
e os convidados se retiram. Item 03: INFORMES DA PRESIDENCIA. Dr. Manoel Carlos Neri

da Silva informa a mudanga no quadro de comissionados da Autarquia. Es
semana, alguns comissionados foram exonerados e outros realocados.

clarece que, na ultima
A restruturagdo foi

praticamente toda interna. Externamente, apenas a nova Procuradora-Geral que é do Sistema
desde dois mil e oito, ja tendo trabalhado no Coren-SE e no Coren-BA, além do novo chefe do
Departamento Administrativo que trabalhou por alguns anos no Coren-RJ, na fungio de diretor
financeiro e Controlador-geral. Posteriormente, havera mais algumas mudangas pontuais, como
contratagdo de comissionado para integrar a Assessoria Técnica (Astec). O gabinete da
Presidéncia tem nova formatag@o de pessoal, com o chefe de gabinete € mais dois assessores, na
tentativa de diminuir o volume de documentos para a Presidéncia e Vice-Presidéncia
despacharem. Na proxima reunido ordinaria de plenario, haverd apresentagio Minuta de
Resolugdo que altera e atualiza o Organograma Institucional do Conselho Federal de
Enfermagem, desvinculando o Setor de Gestéo de Contratos e o Setor de Compras e Contratagdes
da Divisdo de Infraestrutura e Suprimento e passando & subordinagdo da Assessoria Técnica-

ASTEC. As atribuigdes dos Setores ficam mantidas. Item 04:
CONSELHEIROS. Dra. Nadia Mattos Ramalho informa que compareceu

Gilney Guerra de Medeiros. Um ponto de discussdo foi sobre o trabalho

INFORMES DOS

a reunido da Agéncia
Nacional de Satde (ANS), cujo Conselheiro Federal responsavel pelo acompanhamento é o Dr.

dos profissionais e a Ly

realidade dentro da :

remuneragdo por procedimento. Entende que ndo temos muito essa
enfermagem e, por conseguinte, nenhuma tabela de procedimentos para
reunido, os participantes deverdo levar suas respectivas tabelas. Pensou

Ata da 146" ROD, aprovada pela Diretoria na 147 ROD,
realizada no dia 04 de dezembro de 2018.

representantes de enfermeiros que trabalham com home care para entender melhor a realidade e
conhecer os valores dos procedimentos praticados. Dr. Manoel Carlos Nerif\d}aﬂlva pergunta se

sugerir. Na préxima
em se reunir com os
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83 havera a atualizagdo do rol de procedimentos, pois € necessario pleitear, novamente, a inser¢éo da
84 consulta de enfermagem no rol de procedimentos da ANS. Dr. Gilney Guerra de Medeiros ressalta
85 que a Carmem Lupi Garcia também acompanha as reunides e estd sempre acompanhando a
86 demanda de inser¢do da consulta de enfermagem no rol. O grande problema ainda é a
87 comprovagdo da rede de atendimento. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva destaca que € necessario
88 realizar consulta aos regionais para saber sobre os servigos credenciados. Acrescenta que sempre
89 que a ANS vai atualizar o rol, deve-se apresentar a rede de atendimento. Reforga que desde dois e
90 mil e nove, a enfermagem conseguiu incluir no rol o parto normal realizado por enfermeiros € a
91 consulta por enfermeiro obstetra. Dr. Gilney Guerra de Medeiros salienta que com a publicagéo da
92 Resolugdo n° 0568/2018, que regulamenta o funcionamento dos consultérios e clinicas de
93 Enfermagem, deve ter aumentado o niimero de registro. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva destaca
94  que toda vez que o Cofen tenta incluir a consulta de enfermagem, esbarra na comprovagio de rede
95 de credenciados em todas as regides do pais. Reforca que o Conselho Federal precisa atualizar o
96 cadastro das redes por meio de consulta aos Conselhos Regionais. Dr. Gilney Guerra de Medeiros
97 acredita que a Dra. Carmem Lupi solicitou listagem aos Regionais em dois mil e dezoito. Todavia,
98 ndo sabe se a solicitagdo se deu apos a edigdo da Resolugédo pelo Cofen. Dr. Manoel Carlos Neri
99 da Silva reforga que, caso a listagem ndo tenha sido solicitada, faz-se necessério oficiar os
100 Regionais para que encaminhem ao Conselho Federal a listagem de clinicas e consultérios de
101 enfermagem cadastrados. Dr. Gilney Guerra de Medeiros informa que verificara a data de
102  solicitagdo da listagem aos Conselhos Regionais. Acrescenta que ndo adianta inserir procedimento
103 no rol que ndo terd atendimento em algumas regides do pais, pois isso gera judicializag¢do. Dr.
104 Manoel Carlos Neri da Silva destaca que também se faz necessirio levantamento do que de
105 enfermagem tem no rol de procedimentos da ANS. Dra. Nadia Mattos Ramalho retorna ao assunto
106 inicial da discussdo, informa que foi a primeira vez que esteve em reunido com a ANS e que
107 tentard reuniio com representantes dos enfermeiros que atuam em home care conforme
108 mencionado ao inicio do seu informe. Item 06: MEMORANDO N° 113/2018/ASPLAN -
109 PROTOCOLO COFEN N° 3944/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura, para
110  conhecimento da Diretoria, do Memorando n°® 113/2018/Assessoria de Planejamento (Asplan), o
111 qual fornece informagdes sobre normativa e agdes de acessibilidade no Conselho Federal de
112 Enfermagem em resposta ao questionamento do Conselho Federal de Servigo Social. Em
113  discussdo, a Presidéncia relata que as licengas citadas no documento da Asplan ndo foram
114 concedidas, inclusive, nem em grau de recurso. Acrescenta que o Memorando da ASPLAN nio
115 responde as perguntas do Oficio do CFESS. Deve-se responder objetivamente. Nio temos
116 normativo especifico, no entanto, ja desenvolvemos algumas ag¢des, como, por exemplo,
117 adaptagdo do site para deficientes. A Presidéncia determina que o documento seja encaminhado a
118 chefia de gabinete para resposta objetiva ao oficio do CFESS. Item 07: E-MAIL DA GERENCIA
119 DE RELACOES INSTITUICIONAIS DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA -
120 PROTOCOLO COFEN N° 4309/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva apresenta, para
121 conhecimento da Diretoria, a Nota técnica da Camara de Regulagdo do Trabalho em Saude

122 (CRTS) sobre o PLC n° 74/2018 que dispde sobre a regulamentagio da atividade profissional de
ﬁ

123 psicomotricista e autoriza a criagdo dos Conselhos Federal e Regionais de Psicofiptricidade. It

Ata da 146" ROD, aprovada pela Diretoria na 147* ROD,
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08: E-MAIL DA GERENCIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS DO CONSELHO FEDE

RAL

DE PSICOLOGIA - PROTOCOLO COFEN N° 4310/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva
apresenta, para conhecimento da Diretoria, a Resolugfo do Conselho Nacional de Satde contra o
Exame Nacional de Proficiéncia. Item 09: MEMORANDO PROGER N° 47/2018 -

PROTOCOLO COFEN N° 4106/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura,

para

conhecimento da Diretoria, do Memorando PROGER n° 47/2018, o qual informa a interposi¢do
de Recursos Ordindrios, tanto pelo COFEN, quanto pelo SINDECOF/DEF, atacando a sentenga
proferida nos autos do Processo Judicial n° 0001300-95.2016.5.10.0013, da 13* Vara do Trabalho
de Brasilia - DF, onde se discute o PCCS do COFEN. Item 10: MEMORANDO N°

357/2018/SRH/DGP - PROTOCOLO COFEN N° 4260/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da

Silva

realiza a leitura, para conhecimento da Diretoria, do Memorando n°® 357/2018/SRH/DGP que
apresenta a relagdo de empregados publicos que realizaram horas laboradas acima do limite didrio
de 10 (dez) horas e/ou horas noturnas, no periodo de maio a agosto de dois mil e dezoito. Refor¢a
a responsabilidade das chefias imediatas quanto as horas laboradas acima do limite didrio e sem
autorizagio expressa da Presidéncia. Destaca, ainda, que esse tema deve ser pauta de discussdo no

Seminario Institucional 2019. Item 11: MEMORANDO N° 349/2018/SFB/DGP - PROTOC

OLO

COFEN N° 4462/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura, para conhecimento da
Diretoria, do Memorando n° 349/2018/SFB/DGP, o qual justifica o ndo envio de Memorando
abrindo prazo para as chefias imediatas encaminharem a Programacgéo Anual de Férias 2019,
conforme determina a Decisdo Cofen n° 99/2018, devido a finalizagéo dos testes para a realizagio
da programagcio anual de férias diretamente por meio da extranet, sem a necessidade de impressdo

de formulédrio, nos moldes que ocorre a justificativa de ponto eletronico. Item

12:

MEMORANDO DE CONSELHEIRO N° 207/2018 - DR. GILNEY GUERRA DE MEDEIROS.
Apresentado o ato de autorizag@o da Presidéncia para o excedente de 0,5 (meia) didria no més de
outubro de dois mil e dezoito mediante a justificativa do Primeiro-Tesoureiro, Dr. Gilney Guerra
de Medeiros. Em discussdo, sem inscritos. Em votagdo, o ato de autorizagdo da Presidéncia ad
referendum da Diretoria é homologado por unanimidade dos presentes. Item 13: E-MAIL DO
CONSELHEIRO FEDERAL DR. LUCIANO DA SILVA. Apresentado o ato de autorizagdo da

Presidéncia para o excedente de 1,5 (uma e meia) diaria no més de outubro de dois mil e de
mediante a justificativa do Conselheiro Federal, Dr. Luciano da Silva. Em discusséo,

Z0ito
sem

inscritos. Em votag¢dio, o ato de autorizagdo da Presidéncia ad referendum da Diretoria €

CREM NO 21° CBCENF - PORTARIA COFEN N° 1537/2018. Apresentado o ato de autorizagio
da Presidéncia para concessdo, ad referendum da Diretoria, de passagens aéreas, hospedagens,
translado e inscri¢do, aos seguintes membros do Conselho Regional de Enfermagem do Mercosul
para participarem do 21° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - CBCENF, no

homologado por unanimidade dos presentes. Item 14: PARTICIPACAO DOS MEMBROS DO ;

periodo de 26 a 30 de novembro de 2018, em Campinas-SP: Sra. Mirna Beatriz Gallardo de
Pukall; Sra. Fanny Josefina Gamarra Garcia; Sra. Silvia Loreley Santana Benitez; Sra. Neris

Violeta Gonzales Perez; Sra. Maria Concepcion Chaves de Peralta; Sr. Angel Gustavo Diaz;
Ruben Alfredo Lastra. Em discussdo, sem inscritos. Em votagdo, o ato de autorizacd

e Sr.

o da
Presidéncia ad referendum da Diretoria é homologado pela unanimidade dos presentes. Item ;ﬁ

Ata da 146* ROD, aprovada pela Diretoria na 147* ROD,
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E-MAIL: SOLICITACAO DE APOIO EM CURSO LATO SENSU DA UNIVERSIDADE DO

ESTADO DO AMAZONAS (UEA). Apresentado o ato de autorizagdio da Vice-Presidéncia p
apoio do Conselho Federal de Enfermagem, ad referendum da Diretoria, no I Curso Lato Sensu

ara
de

Especializagdo em Enfermagem em Podiatria Clinica da Universidade do Estado do Amazonas-
UEA, no sentido de divulgagio e uso da logo do Cofen no cartaz de divulgagdo do curso. Em

discussdo, sem inscritos. Em votagdo, o ato de autorizacdo da Presidéncia ad referendum
Diretoria é homologado pela unanimidade dos presentes. Item 16: PAD n° 692/2018 - OE

da
02.

ELIEZER HENRIQUE  SILVA: PROJETO DE  PESQUISA DENOMINADO
SISTEMATIZACAO DO PROCESSO DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL

DE ENFERMAGEM: UMA ABORDAGEM DE GESTAO DE RISCOS. Apresentado o ato

de

autoriza¢do da Vice-Presidéncia, ad referendum da Diretoria, para alteragdo da data da licenca
remunerada do empregado publico Sr. Eliézer Henrique Silva concedida pela Diretoria em sua
145* Reunido Ordindria para os periodos de 30 de outubro de 2018 a 20 de dezembro de 2018
(cinquenta e dois dias) e de 07 de janeiro de 2019 a 14 de janeiro de 2019 (oito dias). Em

discussdo, sem inscritos. Em vota¢fo, o ato de autorizagdo da Presidéncia ad referendum
Diretoria € homologado pela unanimidade dos presentes. Item 17: MEMORANDO

356/2018/SRH/DGP - PROTOCOLO COFEN N° 4258/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Si
realiza a leitura do expediente do Setor de Recursos Humanos sobre a necessidade de
acrescentar R$ 30.000,00 (trinta mil) na rubrica de horas extras, considerando que ainda se
apuradas as horas extras do ultimo trimestre do ano, o fechamento do Banco de Horas em 31

da
NO
lva
se
rao
de

outubro, bem como o reajuste salarial do Acordo Coletivo de Trabalho. Em discussdo, sem

inscritos. Em votac#o, aprovado, pela unanimidade dos presentes, o pedido em comento. Item

18:

MEMORANDO N° 366/2018/SRH/DGP - PROTOCOLO COFEN N° 4470/2018. Dr. Manoel
Carlos Neri da Silva realiza a leitura do expediente do Setor de Recursos Humanos sobre a

propositura de realizagdo de palestra motivacional, sem 6nus para o Cofen, para todos

oS

colaboradores da Autarquia, no dia 13 de novembro de 2018, com duragfio de uma hora e meia e
em dois periodos, a saber: as 09h30 e as 14h30. Em discussdo, sem inscritos. Em votagéo, a

solicitagdo em comento € aprovada pela unanimidade dos presentes. Item 19: MEMORANDO
360/2018/SRH/DGP - PROTOCOLO COFEN N° 4297/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Si
realiza a leitura da solicitagdo da Divisdo de Processos Administrativos e Contenciosos p

NO
lva
ara

criagdo de uma nova vaga de estagio, sugerindo que a atual vaga de estagio existente na Divisdo,
de 6 (seis) horas, seja substituida por duas vagas de 4 (quatro) horas. Em discussdo, sem inscritos.

Em votagdo, a solicitagdo em comento € aprovada pela unanimidade dos presentes. Dr. Man

PROTOCOLO COFEN N° 4201/2018. Trata-se de pedido de reconsideragdo, do empregado
publico Sr. Elias Rodrigues Ferraz, sobre a negativa de ajuste de ponto, extemporaneamente, pelo

oel
Carlos Neri da Silva se ausenta da reunido. Item 20: MEMORANDO N° 348/2018/SRH/ DGP - %

Setor de Recursos Humanos, mesmo ap6s os prazos divulgados previamente e apds o

processamento na folha de pagamento. Em discussdo, Dr. Gilney Guerra de Medeiros relem
que na ultima reunidio de diretoria que participou, em setembro, a Diretoria seguiu a decis@o

também foram apresentados extemporaneamente. Em votagéo, a solicitacdo de reconsideraga

bra
do

Setor de Recursos Humanos. Dra. Nadia Mattos Ramalho salienta que os atestados médicos
OA@

Ata da 146" ROD, aprovada pela Diretoria na 147* ROD,
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indeferida pela unanimidade dos presentes, mantendo-se a negativa de ajuste de ponto. Dr.
Manoel Carlos Neri da Silva retorna a reunido. Item 21: MEMORANDO DTIC N° 323/2018 -
PROTOCOLO COFEN N° 4351/2018. Dra. Nadia Mattos Ramalho realiza a leitura da solicitagdo
do Departamento de Tecnologia da Informag@o e Comunicagéo (DTIC) para apresentagdo da Lei
Geral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD) durante a Assembleia de Presidente, dia 05 de
dezembro, com duragfio aproximada de cinquenta minutos e também para criagdo de grupo de
trabalho que serd responsavel pela implantagdo, execugdo e acompanhamento das obrigagdes
descritas na Lei em comento e composto, minimamente, pelas chefias do DTIC, Departamento
Financeiro (DFIN), Divisio de Gestdo de Pessoas (DGP), Departamento Administrativo
(DADM), Centro de Documentagio ¢ Memoéria (CDM), Procuradoria-Geral (PROGER),
Controladoria-Geral (CONGER), Divisdo de Gestdo do Exercicio Profissional (DGEP),
Ouvidoria, Gabinete da Presidéncia e Assessoria de Planejamento (ASPLAN), sob a coordenagéo
de um Conselheiro Federal. Em discussdo, a Presidéncia ressalta que o Conselheiro Dr. Lauro
César de Morais estd responsavel pelos temas relacionados a tecnologia, portanto, faz
encaminhamento para aprovagdo da solicitagdo em comento, sendo o grupo de trabalho
coordenado pelo Primeiro-Secretario. Em votagdo, o encaminhamento € aprovado pela
unanimidade dos presentes. Item 22: E-MAIL DE QUEVELIN ALVES - PROTOCOLO COFEN
N° 3624/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo da enfermeira
Quevellin Alves para divulgagdo da pesquisa "Estratégias de gestdo de pessoas aplicadas a
Enfermagem" por meio dos canais de Comunicag@o do Conselho Federal. Sdo apresentadas as
manifestagdes do Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (DTIC) e das
Assessorias de Comunicagio e Legislativa. Apresentado o Memorando n°® 081/2018/ASCOM que
ndo identifica dbice a divulgagdo em matéria no Portal Cofen, entretanto, considerando o carater
genérico do pedido de divulgagdio em "canais de comunicag@o", se posiciona contrariamente a
divulgagdo em outros canais, especialmente a divulgag@o por e-mail. Em seguida, € realizada a
leitura do Despacho ASSLEGIS n°® 42/2018 que se perfilha ao entendimento da Assessoria de
Comunicag¢do, externado no Memorando n° 081/2018/ASCOM. Em discussdo, Dr. Antonio
Marcos Freire Gomes destaca que, geralmente, o pesquisador direciona o questiondrio para um
grupo especifico de pessoa. Colocar o /ink da pesquisa do Portal Cofen néo segue a metodologia
da pesquisadora e a torna genérica. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva ressalta que pesquisa de
gestdo de enfermagem deveria ser direcionada para responsaveis técnicos. Dra. Nadia Mattos
Ramalho sugere que a divulgagdo da pesquisa seja nos termos do Memorando da Assessoria de
Comunica¢do. Em votagio, deferido o pedido de divulgaggo, nos termos do Memorando n
081/2018/ASCOM, por trés votos favoraveis, com voto contrario do Dr. Antonio Marcos Freire
Gomes. Item 23: OFICIO ANATEN N° 427/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a
leitura da solicitagdo de concessdo de passagens aéreas ao Sr. José Antonio da Costa, presidente
da Anaten, para viabilizar sua participagdo no 6° Encontro Baiano de Auxiliares e Técnicos de
Enfermagem, no dia 07 de dezembro de 2018, em Salvador, no Conselho Regional de
Enfermagem da Bahia. Em discussdo, Dr. Manoel Carlos Neri da Silva se posiciona
contrariamente ao pleito, pois foi autorizada, pela Presidéncia, a participagéo de trés membros da
Comissdo Nacional de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem — CONATENF, ao qual o solicitante
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247 integra. Portanto, se a Comissdo se organizar, o Sr. José Antonio da Costa pode participar do
248 evento. Em votagdo, a solicitagdo em comento € indeferida pela unanimidade dos presentes. Item
249 24: OFICIO COREN-AL N° 595/2018 - PROT OCOLO COFEN N° 4476/2018. Dr. Manoel
250 Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo de passagens aéreas a fim de possibilitar a
251 participagdo do Contador Jodo Vinicius S. Correia de Melo no 21° Congresso Brasileiro dos
252 Conselhos de Enfermagem - CBCENF. Em discussgo, a Presidéncia faz encaminhamento para o
253 indeferimento. Em votagdio, a solicitagdo em comento é indeferida pela unanimidade dos
254  presentes, devendo o Regional ser informado que foi comtemplado com a concessdo de passagem
255 aérea para uma colaboradora, Controladora do Regional, conforme portaria Cofen n° 1625/2018.
256 Item 25: OFICIO COREN-AM N° 595/2018 - PROTOCOLO COFEN N° 3887/2018. Dr. Manoel
257 Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo de designagdo do Engenheiro Civil Sr. Gabriel
258 Ferreira de Oliveira como assessor técnico a fim de auxiliar o empregado publico do Coren-AM a
259 ser designado como fiscal do contrato no processo administrativo que trata da elaboragdo de
260 projetos para a construgdo da nova sede do Regional amazonense. Em discussio, Dr. Manoel
261 Carlos Neri da Silva se posiciona favoravelmente ao pleito e destaca que o assessoramento pode
262 ser feito a distancia. Em votagdo, a solicitagdo em comento é aprovada pela unanimidade dos
263 presentes. Item 26: OFICIO COREN-SE N° 697/2018 - PROTOCOLO COFEN N° 4184/2018.
264  Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo de passagens aéreas, hospedagem,
265 didrias e translado para a indicada ao prémio Anna Nery, Dra. Silvana Maria Gois Gomes,
266 participar da cerimdnia de entrega do prémio, durante o 21° Congresso Brasileiro dos Conselhos
267 de Enfermagem - CBCENF. Em discusséo, sem inscritos. Em votagfo, a solicitagdo em comento é
268 Indeferida pela unanimidade dos presentes. Item 27: OFICIO COREN-RJ N° 2192/2018 -
269 PROTOCOLO COFEN N° 4335/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura da
270 solicitagdo de concessdo de inscrigdo, didrias e passagem aérea para os colaboradores do Coren-
271 RJ atuantes na drea do Selo da Qualidade: Angela Maria Ld Cava, Ana Paula Doliveira dos
272  Santos, Ghislaine de Mattos Ferreira Faria e Liliana Rodrigues do Amaral. Em discussdo, sem
273 inscritos. Em votag@o, a solicitag@o € indeferida pela ampla maioria, com absten¢@o da Dra. Nadia
274 Mattos Ramalho. Item 28: OFICIO COREN-SE N° 682/2018 - PROTOCOLO COFEN N°
275 4037/2018. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo de passagens aéreas e
276 diarias para o Presidente do Coren-SE, Dr. Diego Rafael da Silva Borges, participar da
277 Assembleia de Presidentes, dia 05 de dezembro de 2018, em Brasilia. Em discussio, sem
278 inscritos. Em votagdo, a solicitagdo em comento € aprovada pela unanimidade dos presentes. Item
279 29: OFICIO COREN-AP N° 239/2018 - PROTOCOLO COFEN N° 4037/2018. Dr. Manoel
280  Carlos Neri da Silva realiza a leitura da solicitagdo de passagens aéreas e diarias para a Presidente
281 do Coren-AP, Dra. Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel, participar da Assembleia de e
282  Presidentes, dia 05 de dezembro de 2018, em Brasilia. Em discuss&o, sem inscritos. Em votagfo, a
283  solicitagdo em comento é aprovada pela unanimidade dos presentes. Item 30: PAD N° 1046/2018
284 - OE 07. SOLICITACAO DE TELETRABALHO PARA JOSE LEANDRO TEIXEIRA BORBA
285 POR 90 DIAS. E realizada a leitura do Memorando n° 341/2018/DGP/ADM acerca do ndo
286 encaminhamento do empregado publico Jose Leandro Teixeira Borba ao Instituto Nacional do
287 Seguro Social (INSS). Em discussio, a Presidéncia faz breve histérico dos atestados médicos
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apresentados pelo empregado publico. Salienta que protocolar requerimento de trabalho em
domicilio gera apenas a expectativa de direito e nfo direito liquido e certo. Enquanto aguardava o
deferimento da solicitagfo, o profissional deveria ter retornado ao trabalho ou entrado com pedido
de licenga de satide pelo INSS. Considera a situagdo abandono de emprego e solicita
esclarecimentos dos procedimentos adotados pelo responsidvel pela Divisdo de Processos
Administrativos e Contenciosos (DPAC), chefia imediata do empregado publico, bem como pela
Divisdo de Gestdo de Pessoas (DGP). O responsavel pela DPAC esclarece que ndo considera a
situagdo abandono de emprego, pois o empregado publico continua monitorando os prazos dos
processos judiciais sob sua responsabilidade, conforme acordado com a chefia imediata. Todavia,
salienta que ndo foram distribuidas tarefas suplementares, porque ndo houve autorizagdo, até o
presente momento, da Diretoria para o trabalho em domicilio. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva
refor¢ca que ndo se podem estabelecer novas rotinas de trabalho sem o aval da Diretoria. O
representante da DGP relata que a Divisdo se deparou com situagéo complexa, pois o empregado
apresentou atestado médico que o considera apto ao trabalho, mas ndo na sede do Conselho.
Acrescenta que o atestado médico foi encaminhado & empresa de medicina e seguranga do
trabalho, contratada do Cofen, que o homologou e, ainda, solicitou avaliagdo médica do
profissional. Feita a avaliagdo, foi emitido Atestado de Saude Ocupacional, no qual aponta que o
funciondrio estd apto para trabalhar em seu domicilio, devendo retornar ao trabalho apds o
atestado de noventa dias, que se iniciou em 20 de agosto de 2018. O responsavel pela DPAC
reforca que a preposta do Cofen sobre esses assuntos, a empresa de medicina e seguranga do
trabalho, entendeu que era devido o trabalho em domicilio, pois o Cofen ndo dispde de
acessibilidade para o funciondrio trabalhar na sede apds a cirurgia. Dr. Manoel Carlos Neri da
Silva salienta que a empresa contratada ndo tem competéncia para autorizar o empregado publico
a laborar em sua residéncia. Ademais, ndo constam nos autos quais adaptagdes poderiam ser
realizadas no ambiente de trabalho para que o empregado publico ndo precisasse se afastar por
noventa dias. Refor¢a, novamente, que novas rotinas de trabalho devem ser autorizadas pela
Diretoria da Autarquia. A alegagdo da DGP de se tratar de situagdo complexa sé reforga a
necessidade de deliberag@o da Diretoria sobre o caso. Dr. Gilney Guerra de Medeiros destaca que
a DGP e DPAC ndo aguardaram a deliberacdo da Diretoria e autorizaram o afastamento do
Procurador do Cofen. Todavia, se preocupa com futuro passivo trabalhista sobre o caso,
principalmente porque o imbréglio foi criado pela chefia imediata do empregado publico com
anuéncia da Divisdo de Gestdo de Pessoas. Dra. Nadia Mattos Ramalho se perfilha a fala do Dr.
Gilney Guerra de Medeiros. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva aponta que, regimentalmente, as
Divisdes ndo tém autonomia para autorizar tal afastamento. E necessario apurar responsabilidade
de quem deu causa a esse imbroglio. Dr. Lauro César de Morais destaca que a aptiddo para o
trabalho em domicilio, confirmada pela empresa de medicina e seguranga do trabalho, ndo
autoriza o empregado publico a se afastar. O correto € o atestado apontar se ha ou néo aptiddo ao
trabalho. A Presidéncia agradece os esclarecimentos dos responsaveis pela DPAC e DPG e ambos
se retiram da reunido. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva questiona se ha encaminhamentos para

W

essa deliberagdo. Dr. Gilney Guerra de Medeiros faz encaminhamento para concessdo da
autorizag@o de trabalho em domicilio desde o dia 20 de agosto de 2018, sem direito a pr, ogaga;/@
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Em votagdo, Dr. Antonio Marcos Freire Gomes aponta que o corpo funcional deu causa ao
imbréglio e concorda com o encaminhamento proposto. Dr. Lauro César de Morais concorda com
o encaminhamento proposto e sugere notificagéio aos setores envolvidos no sentido de que estdo
proibidos a autorizar requerimentos de empregados publicos subordinados sem aprovagdo da
Diretoria. Dr. Gilney Guerra de Medeiros incorpora a sugestdo do Dr. Lauro César de Morais ao
seu encaminhamento. Dr. Manoel Carlos Neri da Silva se posiciona contrariamente ao
encaminhamento proposto e vota pela autorizagdo da licenca a partir da presente data até
completar o periodo de noventa dias, bem como pela abertura de sindicancia para apurar os
responsaveis que deram causa a concessdo de licenga/afastamento informalmente. Dra. Nadia
Mattos Ramalho se abstém da votagdo. Portanto, por trés votos favoraveis, aprovado o
requerimento para autorizag@o de trabalho em domicilio do empregado publico José Leandro
Teixeira Borba, por noventa dias, ndo prorrogavel, a contar de 20 de agosto de 2018. Ademais,
DGP e PROGER deverdo ser notificadas que estdo proibidas a autorizar requerimentos de
empregados publicos subordinados sem aprovag@o da Diretoria. Item 31: PAD N° 1154/2018 -
OE 04. LARISSA HOULY: SOLICITA O AUXILIO DO COFEN NA COLETA DE DADOS DE
PESQUISA CIENTIFICA VALIDACAO DE CONTEUDO DE UM INSTRUMENTO DE
CONSULTA DE ENFERMAGEM PARA PORTADORES DE DOENCA FALCIFORME COM
ULCERAS DE PERNA. Dra. Nadia Mattos Ramalho realiza a leitura do Parecer Juridico n°
51/2018. Em discussdo, a Presidéncia ressalta a nova Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD) e faz encaminhamento para ndo fornecimento de dados solicitados, mas sim para
publicacdo da pesquisa da interessada no Portal Cofen, nos termos do Memorando n°
081/2018/ASCOM. Em votagdo, o encaminhamento da Presidéncia € aprovado pela unanimidade
dos presentes. Item 32: PAD N° 1132/2018 - OE 13. CONRERP/6*: SOLICITA INFORMAR
EXISTENCIA, NO QUADRO DE SERVIDORES, DE FUNCIONARIOS COM FUNCAO OU
ATIVIDADES EXCLUSIVAS DE RELACOES PUBLICAS. Dra. Nadia Mattos Ramalho realiza
a leitura do Parecer Juridico n° 50 - R de 2018, que pugna que seja informado ao Conselho
Regional de Profissionais de Relagdes Publicas da 6* Regido (Conrerp/6”) que inexistem
servidores, no ambito do Cofen, que exercem atividades exclusivas de relagdes publicas,
porquanto ndo ha cargo publico no ambito da Autarquia, cuja ocupag@o seja privativa a
profissionais de Relagdes Publicas, consoante se extrai do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(fls. 03-04), do Edital de Concurso Publico n°® 001/2010 (fl. 08) e do Caderno de AtribuigGes das
Unidades Funcionais do Cofen, atualizado pela Resolugdo Cofen n® 566/18. Quanto a existénci

de servidoras registradas em algum conselho profissional de relagdes publicas, a informagédo ha de

ser fornecida na conformidade dos esclarecimentos prestados pela Divisdo de Gestdo de Pessoas

na parte final do Memorando n° 326/2018/SRH/DGP (fl. 08). Em discussdo, sem inscritos. Em St
votagdo, o Parecer Juridico n® 50 - R de 2018 € aprovado pela unanimidade dos presentes. Item
33: PAD N° 226/2018 - OE 02. PARTICIPACAO DO CONSELHEIRO NA 22* CONFERENCIA
INTERNACIONAL DE AIDS. Trata-se de solicitagdo de ressarcimento de diaria, passagem e
valor de inscricdo para o participante, Dr. Vencelau Jackson da Conceigdo Pantoja, da 22°
Conferéncia Internacional de AIDS, ocorrida em Amsterdd, Holanda, no periodo de 23 a 27 de
julho de 2018, no valor de USD 750.00. E realizada a leitura do Despacho n° 209/DLC-

@ ,
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370 PROGER/2018-P, que ndo vislumbra 6bice ao prosseguimento do ressarcimento pleiteado. Em
371 discussdo, destaca-se que o parecer juridico precisa ser mais claro sobre a legalidade ou nio da
372 solicitagdo. Em votagfo, o pedido de ressarcimento € aprovado pela unanimidade dos presentes.
373 Item 34: OFICIO N° 036/2018 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL-
374 PB. E realizada a leitura do expediente da Prefeitura Municipal de Barra de Sdo Miguel do estado
375 da Paraiba que solicita que o Conselheiro Federal Dr. Ronaldo Miguel Beserra ministre palestra
376  sobre o Cédigo de Etica de Enfermagem aos profissionais de Enfermagem da Secretaria de Saide
377 do Municipio. Em discussdo, sem inscritos. Em votagdo, a solicitagdo em comento € aprovada
378 pela unanimidade dos presentes. Item 35: OFICIO N° 006/2018/CEEHMIB. Trata-se de
379 solicitagdo de passagem aérea e hospedagem a Cassia Cristina Garoze da Silva Gonzales (membro
380 da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital Materno Infantil de Brasilia - CEEHMIB) para
381 participag¢do no 21° CBCENF. Em discussio, sem inscritos. Em votagéo, a solicitagdo em comento
382 ¢é aprovada pela unanimidade dos presentes. Item 36: E-MAIL DA SOCIEDADE BRASILEIRA
383 DE ENFERMAGEM EM OFTOMOLOGIA - PROTOCOLO COFEN N° 4405/2018. E realizada
384 a leitura do convite para participagdo do Cofen na programacio cientifica do 3° Congresso
385 Nacional de Enfermagem em Oftalmologia, promovido pela Sociedade Brasileira de Enfermagem
386 em Oftalmologia — SOBRENO, que sera realizado no dia 31 de maio e 1° de junho de 2019, no
387 Centro Internacional de Convengdes do Brasil, em Brasilia. Em discussdo, a Presidéncia faz
388 encaminhamento a CTAS para indicagdo de representante. Em votagdo, o encaminhamento da
389 Presidéncia é aprovado pela unanimidade dos presentes. Item 37: E-MAIL DA COMISSAO
390 ORGANIZADORA DO SIMPOSIO LATINO-AMERICANO DE DIREITOS DO PACIENTE -
391 PROTOCOLO COFEN N° 4191/2018. E realizada a leitura do convite para participagio do
392 Presidente, Dr. Manoel Carlos Neri da Silva, na abertura do Simpdsio Latino-americano de
393 Direitos do Paciente, bem como para Dra. Irene do Carmo Ferreira e Dra. Ivone Martini
394 ministrarem palestra no evento. Em discussfo, sem inscritos. Em votago, a solicitagdo em
395 comento € aprovada pela unanimidade dos presentes. Item 01 de inclusio de pauta:
396 MEMORANDO DE CONSELHIEOR N° 221/2018 — DR. LAURO CESAR DE MORAIS. E
397 apresentado o documento da lavra do Dr. Lauro César de Morais, o qual apresenta justificativa
398 para o excedente de 01 (uma) diaria no més de outubro de dois mil e dezoito, devido a agenda de
399 Conselheiro Federal e as atividades de Primeiro-Secretario. Em discussdo, sem inscritos. Em
400 votagdo, o pagamento de didrias excedentes é aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a
401 tratar, a reunifo foi encerrada as 13h50min., e eu, Dr. Lauro César de Morais, Primeiro-Secretario,
402 auxiliado pela Assessora do Plenario, Sra. Jessica Ferreira dos Santos Miranda Alvares, lavrei a
403 presente ata que ap0s ser lida, discytjda e aprovada serd assinada por todos os presentes.
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