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Introducéo

O presente Relatorio evidencia o resultado das agdes e procedimentos afetos a competéncia
legal do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) e os resultados dos esforgos empregados no
sentido de assegurar a boa e regular aplicacdo dos recursos publicos para o cumprimento de sua
miss&o institucional.

A elaboracdo e formatacdo deste Relatério de Gestdo atende ao disposto nas Instrucéo
Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010; Decisdo Normativa - TCU n°® 134, de 4 de
dezembro de 2013; Decisdo Normativa - TCU n° 140, de 15 de outubro de 2013; Portaria-TCU n° 90,
de 16 de abril de 2014 e Decisdo Normativa - TCU n° 143, de 18 de marco de 2015. As informacdes
foram levantadas e consolidadas pela Controladoria-Geral com base em informacdes disponiveis no
ambiente interno do Cofen, prejudicadas pelos desencontros de informagfes decorrentes da
instabilidade momenténea e, ainda, de acordo com o Memorando Circular GAB/PRES n°. 017/2014,
de 17/11/2014, que dividiu a responsabilidade da confeccdo do Relatorio de Gestdo da autarquia.

A Prestacdo de Contas de 2014, de forma obrigatdria, os Conselhos integrantes do Sistema
Cofen-Conselhos Regionais ja conhecem as novas regras de Prestacdo de Contas do TCU. O Cofen,
durante o exercicio de 2014, efetuou treinamento e reunides para que fosse definido um padrao que
elevasse a exceléncia dos relatérios do Sistema Cofen-Conselhos Regionais a serem apresentados
parao TCU.

Os itens que ndo sdo aplicaveis ao Conselho Federal de Enfermagem séo:

e 6.2. TRATAMENTO DE RECOMENDACOES DO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO. Néo houve trabalhos de auditoria em areas administrativas do Cofen
no exercicio de 2014,

e 6.3. TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES FEITAS PELA AUDITORIA
INTERNA OU POR ENTIDADE SUPERIOR QUE, POR FORCA DE
NORMATIVO, TENHA COMPETENCIA PARA EXERCER A
FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA OU
OPERACIONAL, APRESENTANDO AS JUSTIFICATIVAS PARA OS CASOS
DE NAO CUMPRIMENTO. Esse item n&o se aplica ao Cofen, com relacdo ao
exercicio de 2014.

o 73 RELATORIO DA AUDITORIA INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS, QUANDO A LEGISLACAO DISPUSER A
RESPEITO. Nao hé disposicao na legislacdo a respeito da obrigatoriedade sendo,
portanto, ndo aplicavel.



CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2014

1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DO COFEN

1.1. IDENTIFICACAO

Tabela 1 — Identificacdo do Cofen — Relatdrio de Gestdo Individual.
Poder e Orgao de Vinculagéo

Poder: Sem vinculo.

Orgao de Vinculagio: Sem vinculagdo ministerial. Cddigo SIORG: Néo se aplica.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Conselho Federal de Enfermagem.

Denominagédo Abreviada: Cofen.

Cédigo SIORG: Nao se aplica. Cédigo LOA: N&o se aplica. Cddigo SIAFI: N&o se aplica.
Natureza Juridica: Autarquia. CNPJ: 47.217.146/0001-57
Principal Atividade: Vide tabela CNAE/IBGE Cadigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax de contato: (061) 3329-5800 (061) 3329-5801

Endereco Eletrdnico: secretaria@cofen.gov.br

Pagina na Internet: http://www.portalcofen.gov.br

Endereco Postal: SCLN Quadra 304, Lote 09, Bloco E, Asa Norte, Brasilia/DF — CEP: 70736-550

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Lei nr 5.905/1973.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Resolucdo Cofen nr 421/2012 - Aprova o Regimento Interno do Cofen.

Manuais e publicages relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

¢ Resolucgéo Cofen 421/2012 - Regimento Interno do Cofen.

¢ Resolucdo Cofen 466/2014 - Altera a estrutura administrativa do Conselho Federal de Enfermagem.

¢ Resolugdo Cofen 373/2011 - Institui a Controladoria Geral das atividades administrativas do Conselho Federal de
Enfermagem.

* Resolucdo Cofen n® 425/2012 — Institui empregos em comissdo no Cofen, baixa normas gerais para os Conselhos
Regionais.

¢ Resolugéo Cofen n° 373/2011 - Institui a Controladoria Geral das atividades administrativas do Conselho Federal de

Enfermagem.

Resolucdo Cofen n° 343/2011 — Reformulagéo parcial do Manual de Suprimento de Fundos — Concessdo, Aplicacdo

e Prestacdo de Contas instituido pela Resolugédo Cofen 340/2008.

* Resolugdo Cofen /2011 - Institui normas gerais para o pagamento de diarias e a concessao de passagens no ambito
do Sistema Cofen /Conselhos Regionais.
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e Resolucdo Cofen n® 365/2010 - Institui o Manual de Uniformizacdo dos Atos Normativos do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais.

Resolucdo Cofen n® 361/2009 - Aprova o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Conselho Federal de Enfermagem.
Resolugdo Cofen n® 343/2009 - Institui, no &mbito do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, o Plano de Trabalho
Especial.

Resolucdo Cofen 340/2008 - Regulamento da Administracdo Financeira e Contabil do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais.

Resolucdo Cofen n° 340/2008 - Manual de Suprimento de Fundos.

Resolugdo Cofen n° 340/2008 - Manual de Normas e Procedimentos de Protocolo, Processo e Arquivo.

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

N&o se aplica. N4o se aplica.

Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

N&o se aplica. N4o se aplica.

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestédo

Nao se aplica. Né&o se aplica.

Unidades Orgcamentérias Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

N&o se aplica. N4o se aplica.

1.2. FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

O Sistema Cofen-Conselhos Regionais de Enfermagem, criado pela Lei n°5.905, de 12 de julho
de 1973, € constituido pelo conjunto das Autarquias Federais Fiscalizadoras do exercicio da profissdo
de Enfermagem, e tem por finalidade a normatividade, disciplina e fiscalizacdo do exercicio da
Enfermagem, e da observancia de seus principios éticos profissionais. Cada Conselho é dotado de
personalidade juridica de direito puablico, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial,
orcamentaria e politica, sem qualquer vinculo funcional ou hierarquico com os 6rgdos da
Administracdo Publica.

No atendimento de suas finalidades, o Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem
exerce acoes deliberativas, administrativas ou executivas, normativo regulamentares, contenciosas e
disciplinares.

O Conselho Federal de Enfermagem, com sede na Capital Federal e jurisdicdo em todo o
territério nacional, é a unidade central do Sistema, e 0os Conselhos Regionais de Enfermagem sao
unidades a ele vinculadas. Os Conselhos Regionais de Enfermagem, subordinados ao Conselho
Federal de Enfermagem, sdo Orgdos executores da disciplina e fiscalizacdo profissional, e tém
jurisdicdo no Distrito Federal e Estados onde se localizam, com sede e foro nas respectivas capitais.
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Suas competéncias estdo elencadas no art. 8° da Lei Federal n. 5.905/73, sendo elas:

e aprovar seu regimento interno e os dos Conselhos Regionais;

¢ instalar os Conselhos Regionais;

e elaborar o Cddigo de Deontologia de Enfermagem e altera-lo, quando necessario, ouvidos
os Conselhos Regionais;

e baixar provimentos e expedir instrugdes, para uniformidade de procedimento e bom
funcionamento dos Conselhos Regionais;

o dirimir as davidas suscitadas pelos Conselhos Regionais;

e apreciar, em grau de recursos, as decisfes dos Conselhos Regionais; instituir o modelo das
carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao;

e homologar, suprir ou anular atos dos Conselhos Regionais;

e aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia, remetendo-as aos

6rgdos competentes;

promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional;

publicar relatérios anuais de seus trabalhos;

convocar e realizar as elei¢cdes para sua diretoria;

exercer as demais atribui¢Ges que Ihe forem conferidas por lei.

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Enfermagem sao responsaveis, perante o
poder publico, pelo efetivo atendimento dos seus objetivos legais e da classe da enfermagem, que se
apresentam pelos nimeros abaixo.
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Tabela 2 - Quantitativo de Inscritos nos Conselhos Regionais de
Principais, Secundarias e Remidas).

Enfermagem (Definitivas

Estados Auxiliares Técnicos Enfermeiros Total
AC 1.148 3.902 1.791 6.841
AL 6.283 6.369 3.050 15.702
AM 6.530 22.500 7.296 36.326
AP 940 6.937 1.102 8.979
BA 18.497 49.052 19.718 87.267
CE 18.357 17.324 11.667 47.348
DF 4492 23.437 8.522 36.451
ES 8.556 22.619 9.389 40.544
GO 6.170 25.397 9.082 40.649
MA 4.793 23.074 8.361 36.228
MG 32.672 82.799 36.883 156.354
MS 5.010 8.678 4.311 17.999
MT 3.168 11.661 4575 19.404
PA 7.626 30.105 6.655 44.386
PB 5.764 14.362 7.390 27.516
PE 12.626 34.723 11.455 58.904
Pl 5.016 10.339 4915 20.270
PR 27.679 28.072 16.389 72.140
RJ 55.701 102.948 37.923 196.572
RN 7.734 11.049 5.417 24.200
RO 3.567 7.029 2.785 13.381
RR 878 3.276 1.946 6.100
RS 20.526 66.860 18.620 106.006
SC 8.561 27.397 10.024 45.982
SE 6.911 5.316 2.488 14.715
SP 177.757 109.159 88.943 375.859
TO 1.257 7.984 2.893 12.134
TOTAL BR 458.219 762.368 343.590 1.568.257

Fonte: Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo/Cofen.
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1.3. ORGANOGRAMA FUNCIONAL.

aacrelans aeCre

Geral da Diretona

Setor de
Processos
ticos

Comissdo
Paormanente
de Licitagho

Plenario

Ouvidona
Camrnl

R G ema s
ASSessona o

acde
titucionais

Driviesior chs Procssess
AJMiNISIRIVG & Contancioad

Salon du Protocolo
o Arquivo Gera

Gréfico 1 — Organograma Funcional do Cofen.

Fonte: Resolucdo Cofen n° 466/2014 -

ORGANOGRAMA..pdf>.

Desenvoly
Interns ¢ho e
Quishitiseie du Soslurmus

Suports Teenologieo

# Infrmstrationm da Rude

Organograma. Disponivel em: <http://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2015/01/RESOLUCAO-COFEN-N0-0466-2014-
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1.3.1. Areas/Subunidades Estratégicas.

A estrutura do organograma funcional reflete o disposto no Regimento Interno do Cofen,
publicado no Anexo da Resolugdo Cofen n°® 466/2014, de 28/11/2014, publicada no DOU n° 232,
secdo 1, pag. 128 a 129, de 1° de dezembro de 2014.

As areas e subunidades estratégicas do Cofen séo:

Tabela 3 — Informages sobre areas ou subunidades estratégicas.

demais procedimentos. Receber os
processos éticos oriundo dos

Area Competéncias Titular Cargo Periodo de atuacao
Eo orgéo de deliberacdo maxima | Dra. Irene do Presidente do 28/11/2014 até a
do Sistema Cofen/Conselhos | Carmo Alves
. . Cofen presente data.
Plendrio Regionais de Enfermagem sobre | Ferreira
0s assuntos contidos na Lei | Dr. Osvaldo Presidente do 24/01/2013 a
5.950/73, assim como os de | Albuquerque Cofen 28/11/2014
interesse do Cofen. Sousa Filho )
e | Bono " | P o | zoa3201 st
pelos vi¢ - - Cofen presente data.
. . administrativas e de apoio, | Ferreira
Diretoria necessarias ao funcionamento do | Dr Osvaldo
Cofen, e pela conservagdo e | Albuquerque g;efs;gente do 2;3/?111//220011?;3
guarda do seu patrimonio. Sousa Filho '
Controle e triagem de documentos
e correspondéncias dirigidos a | jyliana  Ribeiro | Secretaria da |  18/09/2013 até a
Diretoria. Auxiliar na redagdo da | Apud Diretoria presente data.
ata das reunibes ordinarias e
Secretaria da Diretoria | extraordinarias de diretoria e da
plenéria. Cuidar, juntamente com . ] . .
de COMPromissos dos | Barbosa Diretoria presente data.
Conselheiros.
Controle e triagem de documentos
Secretaria Bilinaue e correspondéncias dirigidos a | Patricia  Hellen | Secretéria 8/07/2013 até a
g Presidéncia. Cuidar da agenda de | Fernandes Lopes | Bilingue presente data.
compromissos do Presidente.
Prestar assessoramento e suporte
admlr;!st(;atlvo a i Diretoria, Elderson Ferreira | Chefe de 1°/12/2014 até a
garantindo 0 - SIgNo. € &) By gjyg Gabinete presente data.
confidencialidade das
Chefia de Gabinete informacdes, de forma a subsidiar
as decisbes estratégicas e
conribuir para & definicdo d%% | Renata  Candida | Chefe  de | 17/07/2013a
Jetvos g Dias Moura Gabinete 28/11/2014
organizacionais e para o alcance
de resultados esperados.
Assessora_r 0 Plenério da autarqu_la samuel de Chefe _ da 28/11/2014 até a
nas atividades de secretaria. O Secretaria-
. Oliveira Goulart presente data.
Proceder aos encaminhamentos da Geral
Presidéncia de acordo com o . - Chefe da
despacho, inserindo os dados do z\:/lartla Sec_llla de Secretaria- 32230/1/12/%12
Secretaria-Geral processo atualizados no sistema. astro Lrpia Geral
Realizar a autuagdo de processos
administrativos. Realizar a juntada
de documentos aos processos | Samuel de gthe,{ . da 2010 a 31/03/2014
administrativos  incluindo  os | Oliveira Goulart GZ(;: arla- a
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regionais que necessitam recursos,
procedendo a sua devida
numeragéo e tramitagdo. Receber
minuta de assuntos tratados com
outros 6rgdos e redigi-las,
encaminhando-as finalizadas &
Presidéncia

Setor de Processos

Eticos

Realizar o controle e o cuidado
administrativos dos processos
éticos da autarquia, preparando a
documentagdo necessaria, visando
0 correto andamento e autuacéo
processuais.

Alexandre  Dias

Peixoto

Chefe do Setor
Cje Processos
Eticos

19/12/2014 até a
presente data.

Ouvidoria-Geral

Promover a co-participacdo da
sociedade na misséo de controlar a
Administracéo Pablica, garantindo
maior transparéncia das agdes no
Sistema Cofen /Conselhos
Regionais. Receber, registar e
analisar as sugestdes, reclamagdes,
criticas, elogios, informacgdes e
esclarecimentos a respeito ao
funcionamento e aos servicos
prestados pelo Cofen, propondo ao
Controlador Geral as medidas
cabiveis.

Camila Belisario
da Silva

Ouvidora

1°/02/2013 até a
presente data.

Gerenciar a Comissdo Permanente
de Licitagdo, coordenando todos
0s processos licitatérios. Analisar

Presidente da

Comissdo Permanente dos  Projetos ~ Basicos que | Alexandre Tadeu Comisséo 11/06/2013 até a
e fundamentam 0S processos | dos Santos
de Licitagdo S . N . Permanente de presente data.
licitatorios e sanar, junto as areas | Barreira o a
Lo L. Licitacdo
possiveis duvidas e propor
alteracBes. Atender a licitantes e
fornecedores.
Prestar assessoria técnica ao
Presidente e & Plenaria nos
diversos servicos e projetos no Chefe da o .
ambito da administragdo do | Shigeru Tsuchiya | Assessoria 1/3625‘/625;%2:2&
Sistema Cofen/Conselhos Técnica P '
Regionais. Elaborar, para
o apreciacdo superior, novas rotinas
Assessoria Técnica . -
de servigo, melhores préaticas e
normas de trabalho. Propor,
coordenar e supervisionar a - . Chefe da
execugdo de Projetos Técnicos. Maxnlnhlllano Silva Assessoria 2?!?112//220011343
Elaborar projetos basicos. Emitir agaihaes Técnica
pareceres técnicos sobre
convénios em geral.
Setor de Gerencia de Gerencia de convénios dc_) Sls.tema Aline Cristina Chefe do S_etor 12/12/2014 até a
. Cofen — Conselhos Regionais de o de Gerencia de
Convénios Alves Basilio . presenta data.
Enfermagem. Conveénios
Chefe do Setor
Sgtlo_r de Con_troJe de Controlar a concessdo de diérias e | Lizya Marie de_,C_ontroIe de 2008 até a presente
Diarias e Emissdo de L Diarias e
passagens do Cofen. Gomes Yukizaki - data.
Passagens Emissdo  de
Passagens
Tem por finalidade realizar as Marcelo  Eelipe
Assessoria de | atividades referentes a ; PE | Assessor  de 15/01/2015 até a
. x ~ Moreira .
Planejamento coordenacdo das acbes de Persegona Planejamento presente data.

planejamento, por meio da Gestéo
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Estratégica Orientada para
Resultados, bem como, avaliar e
monitorar 0s indicadores de
desempenho da produtividade,
visando otimizar acles que
assegurem 0 cumprimento da
missdo e o alcance da visdo de
futuro do Cofen.

Assessoria de Relacbes
Institucionais

Auxiliar a  Presidéncia no
planejamento, acompanhamento,
controle e avaliacdo de atividades
junto aos Regionais. Representar o
Cofen em reunifes e encontros.
Promover intercdmbio entre 0s
diversos Conselhos Regionais.
Acompanhar a participacdo dos

Gabryella
Garibalde Santana
Resende

Assessor  de
Relacdes
Institucionais

7/01/2015 até a
presente data.

Assessor  de

representantes  do  Cofen  no | Manoel  Carlos > 26/07/2013 a

Congresso  Nacional,  em | Neri da Silva Relagbes 6/01/2015

audiéncias publicas, reunides e Institucionais

outros eventos.

Responsavel pela autorizacdo de

abertura de Processo | Magno Jose | Assessor 20/08/2013 até a

Administrativo. Representar a | Guedes Barreto Executivo presente data.

Presidéncia quando designado.

Controlar a  triagem de

documentos e correspondéncias, . i
Assessoria Executiva | efetuando despacho quando da sua | Claudio  Roberto | Assessor 28/11/2014 ate a

alcada. Autorizar a emissdo de Rebelo de Souza | Executivo presente data.

passagens e diarias, quando

solicitado. Cuidar, juntamente .

com a Secretaria Bilingue, da X:ttrr?es Ricardo Assessor 22/08/2013 a

agenda de compromissos do | . . q Executivo 28/11/2014

Presidente. Figueiredo

Planejar e realizar eventos do | Tania de Almeida | Chefe do Setor 12/12/2014 até a
Setor de Eventos

Cofen. Moraes de Eventos presenta data.

Assessoria de
Comunicagdo

Responsavel pela redacdo de
matérias, reportagens e noticias
nos diversos meios de
comunicagdo e reportagens do
Cofen. Pesquisar em meios de
comunicagdo variados noticias que
tenham relacdo direta com o
Cofen, a enfermagem ou a area de
saude.

Sandy Assis

Andrade

Assessor  de
Comunicagéo

14/11/2013 até a
presente data.

Biblioteca

Executar os  servicos  de
catalogacéo, organizacdo e
classificacdo do acervo. Proceder a
selecdo e aquisicdo por compra,
doacdo ou permuta de material
bibliografico. Orientar os usuérios
internos e externos na localizacéo
e acesso da informacédo, bem como
na utilizacdo dos recursos da
biblioteca, executando-o, quando
necessario, para dar suporte as
atividades desenvolvidas.

Filipe
Soares

Araljo

Bibliotecario

1°/07/2014 até a
presente data.
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Assessorar a Presidéncia N0 |~ rlos Rodrigo Assesgor 28/11/2014 até a
desempenho das suas funcdes. Tanai Especial da
. . . o anajura Barreto S presente data.
Assessoria Especial da | Responsavel pela autorizagdo de Presidéncia
Presidéncia abertura de Processo Assessor
Administrativo. Representar a “ll%arl?e%ra Gomes Especial da 2%91752&3 4a
Presidéncia quando designado. Presidéncia
Auxiliar nas matérias legislativas
de interesse da Diretoria do Cofen.
Assessorar 0s
Conselheiros em suas reunides. | Luiz Gustavo | Assessor 08/01/2015 até a
Elaborar minutas de matérias | Barreira Muglia Legislativo presente data.
diversas, tais como proposi¢des,
pareceres, votos, requerimentos,
Assessoria Legislativa | recursos, projetos e  outros.
Assessorar a  Diretoria  nas
reunides de comissdes, audiéncias
publicas e OL,Jt_ros eventos. Jose Leandro | Assessor 18/07/2013 a
Acompanhar matérias legislativas | i oo gorha | Legislativo 6/01/2015
e publicagdes oficiais de interesse g
do Cofen. Redigir discursos e
artigos que para os Conselheiros.
Realizar atendimento e prestar
informacBes a  profissionais,
representantes de regionais e de
outros conselhos, autoridades em Helio de Souza | Assessor 02/02/2015 até a

Assessoria Parlamentar

geral e cidaddos, filtrando as
informacdes que devem chegar a
Diretoria. Organizar atos publicos
sempre que demandado. Analisar
todas as leis referentes ao Cofen
efou de seu interesse, visando a
atualizacdo sobre as implicacGes

Rodrigues Junior

Parlamentar

presente data.

legislativas de suas decisGes.
Preparar e atualizar a agenda de | Neyson Pinheiro | Assessor 23/10/2013 a
reunides, repassando as | Freire Parlamentar 9/12/2014
informagBes aos interessados.
Auxiliar na investigacdo de
denlncias e checar informagdes.
Estd vinculada & Diretoria do
Plenario do Conselho Federal de | José Carlos | Controlador- 7/01/2015 até a
Enfermagem, consubstanciada em | Teixeira Geral presente data.
um sistema composto da Diviséo
de Auditoria Interna e Divisdo de
. Controle Interno, visando a | Marcos Célio | Controlador- 28/11/2014 a
Controladoria-Geral controlar as atividades | Biage Geral 6/01/2015
administrativas, orcamentario-
financeira, contabil e patrimonial,
sob os aspectos da legalidade, | Elderson Ferreira | Controlador- 17/07/2013 a
legitimidade, economicidade, | Da Silva Geral 1°/12/2014
eficiéncia.
Analisar os processos licitatérios Chefe da
os de dispensa e inexigibilidade de | Edson Guimardes | Divisdo de 7/01/2015 até a
licitagdo, bem como os contratos, | Passos Auditoria presente data.
conveénios, ajustes ou termos deles Interna
Divisio de Auditoria decorrente_s. Realizar aver!fica(;éo
da regularidade dos procedimentos
Interna e sistemas adotados pela . Che_feN da
instituicdo auditada na pratica da Jos_e . Carlos D|V|_sa0_ de 2/08/2013 a
x - Teixeira Auditoria 6/01/2015
execucdo rotineira de  suas Interna

atividades, bem como avaliar o
grau de adequacdo as exigéncias
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legais e metas estabelecidas.
Executar o programa de auditoria
interna e apoiar o controle externo
no exercicio da sua missdo
constitucional. ~ Coordenar e
executar o programa de auditoria
interna.

Divisdo de Controle
Interno

Analisar a documentacao
comprobatéria da  execucdo
orcamentaria e financeira do
Cofen. Acompanhar a elaboracéo
e 0 cumprimento dos atos
definidores de modelos
organizacionais, planos,
programas e projetos e de
estruturagdo de sistemas de
funcionamento.  Promover 0
acompanhamento das despesas
com pessoal, bem como planejar e
implementar as medidas para o
retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite.

Marcos Célio

Biage

Chefe da
Divisdo de
Controle
Interno

25/07/2013 até a
presente data.

Setor de Contabilidade

Analisar e emitir de parecer e
relatérios em  processos de
pagamentos da autarquia,
celebracdo de convénios e
prestacdo de contas. Efetuar
auditoria nos Conselhos
Regionais. Orientar as diversas
areas e aos Conselhos Regionais
no quer tange as regras da
Administracdo Publica. Analisar,
revisar e emitir propostas para
criacdo de  normas  para
procedimentos e controle internos.

Rosemeire de
Jesus Silva
Caetano

Chefe do Setor
de
Contabilidade

24/03/2011 até a
presente data.

Procuradoria-Geral

Representar o Cofen na esfera
judicial. Prestar assessoramento
juridico a Diretoria. Exercer
juntamente com as Divisdes que
compBem a Procuradoria Geral, o
controle interno da legalidade dos
atos da administragdo. Zelar pelo
interesse publico. Orientar todas as
areas da empresa em questBes
relacionadas com a area juridica,
visando garantir que as decisdes e
procedimentos adotados estejam
dentro da lei.

José Fonseca
Gesteira Neto

Procurador-
Geral

28/11/2014 até a
presente data.

Luiz Gustavo
Barreira Muglia

Procurador-
Geral

16/07/2013 a
8/01/2015

Divisdo de Licitacdo e
Contratos

Responsabilizar-se pelo
recebimento dos processos de
licitacBes e contratos e qualquer
outro processo que trate de repasse
de verba, como por exemplo,
doagBes, convénios, empréstimos
e etc. Emitir, analisar e homologar
pareceres. Confeccionar contratos
e outros instrumentos habeis para
repasse de verba. Prestar
assessoria na area de LicitacOes e
Contratos para 0s Regionais
quando solicitado, bem como para

Maria Aparecida
da Silva Prestes

Chefe da
Divisao de
Licitacbes e

28/11/2014 até a
presente data.

Contratos
Chefe da
Bruno Sampaio da | Divisdo de 3/04/2014 a
Costa Licitagbes e 28/11/2014
Contratos
Chefe da
Claudio  Marcio | Diviséo de 18/07/2013 a
Oliveira Leal Licitagbes e 18/03/2014

Contratos
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0os setores do COFEN que
necessitem de esclarecimento.

Chefe da
Diviséo de
Assistir juridicamente 3 Jodo Bosco Procgs§os _ 22/01/2015 até a
AN . X . Tavares de Mattos | Administrativ presente data.
Presidéncia, Diretoria, Camaras,
Divisdo de Processos | Conselheiros e as areas do Cofen OC . ¢
e . ontencioso
Administrativos e | assim como os componentes do Chefe ia
Contenciosos siste_ma _ Cofen/Conselhos Divisio de
e amiodos SRS | alan | Procsss | agonzoi
Patriota Carneiro | Administrativ 22/01/2015
0 e
Contencioso
Planejar e organizar atividades Chefe do
pertinentes a administragdo da | Fernando  Jorge | Departamento 1°/04/2014 até a
autarquia. Gestdo de processos e | Garcia Administrativ presente data.
contratos administrativos firmados 0
com empresas prestadoras de Chefe do
servicos diversos. Gerenciar as | Leziel Alves | Departamento 13/03/2014 a
Departamento equipes_ das _ divisbes | Lopes Administrativ 31/03/2014
Administrativo hierarquicamente Ilgfad_as ~ao 0
Departamento Administrativo. Chefe do
Acompanhar o andamento dos Departamento
processos interngsjunto as chefias André Pereira de Administrativ 3/07/2013 a
das diversas é&reas do Cofen. Jesus 0 24/02/2014

Gerenciar a seguranga, higiene e
seguranca do local de trabalho.
Gerenciar o patrimonio do Cofen.

Setor encarregado de receber e Luciana  Marisa Chefe do Setor 2009 até a presente
Setor de Almoxarifado | distribuir material e ser utilizado de P
Rocha Horsts . data.
no Cofen. Almoxarifado
Setor de Compras e Setor encarregado de realizar Leziel Alves Chefe do Setor 1°/12/2014 até a
~ compras e gerir contratos de bens de Compras e
Contratacdes . Lopes ~ presente data.
e servicos do Cofen. Contratages
Setor encarregado de realizar a A Chefe do Setor .
Setor de Expedicdo expedicdo de documentos e Cezqr Alcantara de Expedicéo 2009 ate a presente
. da Silva data.
material do Cofen.
Setor de Gestdo de | Setor encarregado de gerir os | Ronaldo  Freire Chefe d? Setor 12/12/2014 até a
= de Gestéo de
Pessoas empregados publicos do Cofen. Ramos Pessoas presente data.
Setor encarregado de realizar o Chefe do Setor
Setor de  Servigos | controle do pessoal terceirizado e | Elias  Rodrigues | de Servigos 1°/12/2014 até a
Gerais realizar a manutencdo da sede do | Ferraz Gerais presente data.
Cofen.
Setor de Protocolo e Setor encarregado de realizar a Cristina de Chefe do Setor 1°/12/2014 até a

Arquivo-Geral

guarda dos documentos e
processos do Cofen

Almeida Dutra

de Protocolo e
Arquivo-Geral

presente data.

Setor encarregado de gerir 0

William Coutinho

Chefe do Setor

19/12/2014 até a

Setor de Patrimonio o de Oliveira | de Patriménio
patrimdnio do Cofen. . presente data.
Evaristo
Planejar, organizar atividades
ertinentes aos controles Chefe do ,
?inanceiros. Gestdo de Processos AI(_exa_ndre Departamento 25/07/2013 até a
Econdmico-Financeiros Oliveira Gomes Financeiro presente data.
Departamento acompanhando o  empenho,
Financeiro liguidacdo e pagamentos das
despesas. Acompanhar as receitas __ Chefe do
e despesas, aplicacOes financeiras Marcglo Ribeiro Departamento 11/06/2013 a
e elaborar relatérios sobre a Medeiros Financeiro 23/07/2013

movimentacdo bancaria. Elaborar
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e acompanhar a
orcamentaria do Cofen.

dotacdo

Setor de Tesouraria

E o setor encarregado a gerir as
contas a pagar, fluxo de caixa,
captacdo e aplicacdo de recursos
financeiros.

Afonso Celso

Serra Bastos

Chefe do Setor
de Tesouraria

6/02/2013 até a
presente data.

Setor de Orcamento e Setpr responsavel por empenhar e Luciana Chaves Chefe do Setor 12/12/2014 até a
gerir o orcamento e as despesas do ? de Orgamento
Empenho de Melo Galna presente data.
Cofen. e Empenho
Participar da elaboracédo de normas
e minutas relacionadas ao registro
e cadastro. Subsidiar sobre
. . Departamento .
Departamento de | assuntos relacionados a registro e . . . . 2010 até a presente
. . ~ Nilza Maria Felix | de Registro e
Registro e Cadastro cadastro. Fornecer informacGes de data.
. Sl . Cadastro
registros das instituicGes de ensino
cadastradas no Cofen e nos
Conselhos Regionais.
Chefe de
Matheus Moreira | Tecnologia da 7/01/2014 até a

Departamento de | E a estrutura organica do Cofen | Cruz Informagéo e presente data.
Tecnologia da | encarregada de gerir e manter a Comunicagéo
Informagéo e | infraestrutura de Tecnologia da Marcelo  Eelipe Chefe de
Comunicagéo Informagédo e Comunicagéo. : P Tecnologia da 9/08/2010 a
Moreira x
Informagéo e 6/01/2014
Persegona S
Comunicagéo
O setor é responsavel pela
administracao, execucao e
controle dos Servigos
Corporativos e por  definir
responsabilidades para 0 Chefe do Setor
Setor de  Suporte lanei x
Operacional e panejameNnto, __ execucdo, de Suporte ]
S manutencdo e administragdo da | Leonardo  Alves | Operacional e 19/10/2011 até a
eguranca da . .
Informacio e Infraestru~tura de Tecnqlog[a da | Mangueira Segurangia da presente data.
RN Informagdo e Comunicacdo e Informagéo e
Comunicagéo . . X N
controle das atividades relativas a Comunicagéo
Seguranca da Informagdo e
Comunicacdo, bem como para a
atualizacdo da documentacdo
pertinente.
O setor é responsavel pela
administracao, execucao e
controle dos servicos relacionados
a infraestrutura de rede, servicos
essenciais de apoio a usuérios e
por definir responsabilidades para
0 planejamento, execucao,
manutencdo e administracdo da
infraestrutura fisica e logica dos Chefe do Setor
Setor ) Qe Suporte comp_utadqres e perlferlcqs e Felipe Arlindo da de §u_porte 19/10/2011 até a
Tecnoldgico e | demais ativos de Tecnologia da | . Tecnoldgico e
x < | Silva Cruz presente data.
Infraestrutura de Rede | Informagdo e  Comunicacdo Infraestrutura
destinados aos usuérios finais, de Rede

contemplando a instalacdo de
softwares bésicos e aplicativos
diversos, assim como solucGes
antivirus, solugdes de impressdo,
solucbes de comunicagéo e outras
solucbes essenciais de forma
alinhada com a Area de Seguranca
do Cofen.
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Setor
Desenvolvimento
Internalizacédo
Sistemas

de
e
de

O setor é responsavel pela
execucdo do processo produtivo
de software, alinhado com as
metodologias de desenvolvimento

de sistemas estabelecidas, para
demandas corporativas de
pequenas solucdes sistémicas.

Executa o acompanhamento e
fiscalizacdo de processos externos
de Desenvolvimento de Sistemas
de Informagdo, assim como a
implantagdo e customiza¢do de
solugBes sistémicas corporativas,
preocupando-se com a integracéo
das solucbes ja implantadas no
Cofen.

Eliézer
Silva

Henrique

Chefe do Setor
de
Desenvolvime
nto e
Internalizacéo
de Sistemas

1°/12/2014 até a
presente data.

Leonardo Vieira

Valério

Chefe do Setor
de
Desenvolvime
nto e
Internalizacéo
de Sistemas

16/07/2014 a
1°/12/2014

Ebenézer
Botelho

Rangel

Chefe do Setor
de
Desenvolvime
nto e
Internalizacéo
de Sistemas

19/10/2011 a
16/07/2014

Fonte: Assessoria de Planejamento/Cofen.
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1.4. MACROPROCESSOS FINALISTICOS

Considera-se macroprocesso finalistico o conjunto de processos de trabalho que produzem certo produto ou servigco diretamente conectado ao
cidadéo-usuario, relacionando-se com a missdo institucional da Unidade Jurisdicionada.

Os principais usuarios dos servi¢cos do Cofen sdo os Conselhos Regionais de Enfermagem e os profissionais de enfermagem, que fazem uso dos
servigos disponibilizados pelo Cofen, bem como de sua estrutura funcional.

Os principais macroprocessos finalisticos do Cofen séo:

Macroprocessos Finalistico.

realizando orientacfes para o bom
funcionamento das estruturas dos
Coren-s, bem como, realizando a
intervencdo, em Ultimo caso,
quando verificado procedimentos
prejudiciais a estrutura
organizacional.

funcionamento dos Conselhos
Regionais.

Macroprocessos Descricdo Produtos e Servicos Principais Clientes Subunidades Responsaveis
Disciplinar 0 exercicio | Disciplinar o exercicio da | Resolugdes que disciplinam a | Sociedade e profissionais de | Camaras Técnicas, formadas por
profissional da  enfermagem | profissdo de enfermeiro e das | atuagdo do profissional de | enfermagem. profissionais de enfermagem,
brasileira. demais profissbes compreendidas | enfermagem.  Normatizar o responsaveis por elaborar

nos servicos de enfermagem. exercicio profissional da ResolugBes que disciplinam a
enfermagem por meio de atuacdo do profissional de
Resolugdes. enfermagem.
Zelar pelo bom funcionamento e | Realizar acompanhamentos aos | Baixar provimentos e expedir | Conselhos Regionais de | Controladoria-Geral.
uniformidade de procedimento | Coren-s, por meio da | instrucGes, para uniformidade de | Enfermagem.
dos Conselhos Regionais. Controladoria-Geral do Cofen, | procedimento e bom
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Realizar estudos e campanhas de
aperfeicoamento profissional.

Realizar estudos que venham
identificar fatores que prejudicam
e favorecem o  exercicio
profissional, bem como promover
campanhas com diversos cursos
de aperfeicoamento, objetivando
uma melhor qualificacdo do
profissional de enfermagem que
refletirA em uma melhora na
gualidade na assisténcia de saude
prestada ao cliente/paciente, que
poderd resultar em uma reducdo
no indice de erros cometidos
pelos profissionais.

Elaborar e financiar projetos que
venham promover uma melhor
qualificacdo do profissional de
enfermagem e a promover a
imagem da profissao.

Profissionais de enfermagem.

Assessoria Técnica.

Fonte: Assessoria de Planejamento/Cofen.

1.5. MACROPROCESSOS DE APOIO

Considera-se macroprocesso de apoio 0 conjunto de processos de apoio de viabilizam o funcionamento da Unidade Jurisdicionada.

Para que o Cofen participe ativamente das diretrizes emanadas da Lei Federal n. 5.905/73, sdo executados 0s seguintes macroprocessos:

Macroprocessos de Apoio.

Macroprocessos Descri¢do Produtos e Servicos Principais Clientes Subunidades Responsaveis
Gerir a comunicagdo institucional | Realizar a capacitacdo de | Promover a imagem da profissdo | Conselhos Regionais de | Departamento de Administracdo
e capacitacdo de empregados | empregados publicos e | de enfermagem. Enfermagem. e Assessoria de Comunicacao.

publicos e conselheiros.

conselheiros e realizar a

comunicagdo.

Profissionais de Enfermagem.

Realizar o atendimento ao
Profissional de Enfermagem.

Realizar o atendimento ao
profissional de Enfermagem por

meio de esclarecimento de
davidas, recebimento de
denGincias e resolugdo das
mesmas.

Atendimento ao profissional de
Enfermagem por meio de
esclarecimento  de  davidas,
recebimento de denlncias e
resolucdo das mesmas.

Profissionais de Enfermagem.
Sociedade.

Ouvidoria-Geral.

Fonte: Assessoria de Planejamento/Cofen.
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS
2.1. DESCRICAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.

Foi no exercicio de 2013, com a aprovacdo do Plano Plurianual e do Planejamento Estratégico,
que o Conselho Federal de Enfermagem adotou a¢fes para alcancar seus objetivos estratégicos.

No entanto, diversos fatores, de ordem administrativa, ligados as intervencfes administrativas
e judiciais na composic¢éo da Diretoria do Conselho Federal de Enfermagem, causaram instabilidade
e dificuldade na execucao do Planejamento Estratégico no decorrer dos anos de 2013 e 2014.

Entre esses fatos estdo os constantes afastamentos da Presidéncia do Cofen, com alteragdo em
diversos Cargos Comissionados e de chefia de departamentos e assessorias que levaram a uma
dificuldade na execucdo do Plano Plurianual e do Planejamento Estratégico Institucional.

Esses fatores impulsionaram a administragdo do Cofen a propor a alteracdo no Planejamento
Estratégico para o exercicio de 2014 com vistas a buscar a normalizacéo das a¢des administrativas,
bem como seu equilibrio.

Dessa forma, o Planejamento Estratégico foi alterado no exercicio de 2014 e sua implementagéo
iniciou ap6s a revisdo de todas as iniciativas estratégicas propostas. Esta acdo levou a selecdo de
cinguenta iniciativas que comecaram a serem executadas a partir de outubro de 2014.

Este Relatério de Gestdo apresenta os ajustes realizados no Planejamento Estratégico do ano
2013, com as adequacdes nas estruturas de pessoal, tecnoldgica, imobiliaria, dentre outras, com vistas
ao alcance dos objetivos estratégicos delineados.

Os aspectos que influenciaram as decisGes tomadas para o alcance do bom desempenho do
exercicio foram:

e Contexto (politico, econdmico, ambiental, tecnoldgico, social) que limitou as opc¢des de
atuacdo e como influenciou as decisdes do conselho.

e Limitacdes internas da unidade (problemas de instalacdes, deficiéncias de pessoal,
restricdes no orcamento e nos recursos financeiros ou outras que, de forma exclusiva ou
conjunta, levaram a opcéo por um determinado caminho ou orientacéo para a gestéo e
a abandonar outras opcoes).

e Principais medidas adotadas como excecdo as normas e regras gerais da administracdo
que o conselho foi obrigado a adotar e quais as razfes para isso ter ocorrido.

2.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

O Cofen realiza a abertura de Processos Administrativos (PAD) para acompanhar a execucao
dos Objetivos Estratégicos. Cada Objetivo Estratégico possui um Plano de Acéo, o qual evolui para
a elaboracdo de Projeto e, quando necessario, para elaboracdo de Termo de Referéncia/Projeto Basico
para contratagdo de servigos ou aquisigdes de bens.

Os Objetivos Estratégicos do exercicio de 2014 foram:

e Promover o desenvolvimento profissional dos servidores que integram o quadro
funcional do Sistema, em consonancia com a gestdo estratégica.

e Contribuir para o desenvolvimento do exercicio da enfermagem, por meio de agdes que
possam preservar as conquistas e favorecer o crescimento da profissao.
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Buscar a unicidade do Sistema e fortalecer a integracdo dos Regionais, por meio da troca
de experiéncias de conhecimentos e boas praticas, alinhamento as agdes.

Prover meios que fomentem e estimulem a pesquisa, inovacao e a disseminagdo do
conhecimento para os profissionais de enfermagem.

Aprimorar o plano de comunicacéo institucional, visando estimular a participacdo dos
profissionais e sociedade, no exercicio e acompanhamento das fungdes do Sistema.

Prover e dinamizar a estrutura operacional na busca da eficacia dos servigos prestados
pelo Cofen.

Assegurar a devida arrecadacao e a aplicagdo dos recursos orcamentarios necessarios
para a execugdo dos servigos prestados.

2.2.1. Planos de Acéo.

Os Planos de Acdes definidos para alcancar os Objetivos Estratégicos foram:

1.

10.
11.

12.
13.

14.

Aprimorar Programa de Desenvolvimento Profissional (treinamento/aperfeicoamento)
dos servidores do Cofen.

Promover a valorizacdo dos servidores, mediante acGes que contribuam para sua
satisfacdo, seguranca e bem-estar no trabalho.

Trabalhar e divulgar as informagdes provenientes da pesquisa "Perfil da Enfermagem
no Brasil".

Implantar Grupo de Estudo para acompanhamento sobre novas diretrizes da profissao -
obstetriz, cuidador idoso, SAE, exame de ordem.

Apoiar a participacdo no Férum permanente de mobilizacdo das 30 horas e piso salarial
para a Enfermagem.

Fortalecer o movimento em defesa da qualidade da formacdo dos profissionais de
enfermagem.

Implantar a Plataforma Arouca para fornecimento dos dados dos profissionais de
enfermagem registrados, para atuacdo nos paises do Mercosul.

Elaborar minuta de projeto de lei para atualizacdo da Lei do Exercicio profissional e da
Lei da Criacdo dos Conselhos de Enfermagem.

Intensificar as relacGes de Sistema Cofen - Conselhos Regionais com as organizagdes
de enfermagem em defesa de fortalecimento da profisséo.

Ampliar a representatividade da enfermagem nos foruns deliberados.

Implantar o Nucleo de Inteligéncia em Enfermagem no Cofen para gerir e coordenar
pesquisas de interesse institucional.

Elaborar plano de divulgagdo da misséo - visao - valores.

Realizar cursos de capacitacao técnica continuada para os servidores do Sistema Cofen
— Conselhos Regionais de Enfermagem.

Implantar videoconferéncia para o Sistema Cofen — Conselhos Regionais de
Enfermagem.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.

Criar parametro de desempenho administrativo de exceléncia para Sistema Cofen —
Conselhos Regionais de Enfermagem.

Realizar estudo técnico de viabilidade de realizacdo de concurso publico Unico para o
Sistema Cofen — Conselhos Regionais de Enfermagem.

Incentivar a implantacdo da Ouvidoria nos Conselhos Regionais de Enfermagem que
ainda ndo possuam este 6rgdo em sua estrutura organizacional.

Implantar o Controle Interno nos Conselhos Regionais de Enfermagem que ainda nédo
possuam este Orgdo em sua estrutura organizacional e padronizar 0s seus
procedimentos.

Confeccionar projeto basico para contratacdo de servico de uso de sistema para elei¢do
via Internet.

Implementar o Programa Mais Fiscalizacéo.
Operacionalizar o SENAFIS - 2012 | 2013 | 2014 | 2015.
Operacionalizar encontro das Assessorias Juridicas.

Realizar apoio técnico, financeiro e operacional aos Conselhos Regionais para o
cumprimento das atividades finalisticas do Sistema.

Implantar uma biblioteca virtual para oferta de seu acervo para os profissionais de
Enfermagem.

Realizar o CBCENF — 2012 | 2013 | 2014 | 2015.

Virtualizar e Indexar a Revista Enfermagem em Foco nos principais indexadores
internacionais e nacionais.

Estabelecer um programa de educagdo permanente dos inscritos no Sistema.
Realizar Seminario da Historia da Enfermagem.

Elaborar Plano de Marketing Institucional.

Modernizar o portal com implantacdo da radio e TV Cofen.

Desenvolver e implementar Politica de Comunicacgdo (interna e externa) para o Sistema
Cofen — Conselhos Regionais de Enfermagem.

Implantar o sistema de Gestdo Eletronica de Documentos (GED).
Confeccionar projeto basico para terceiriza¢do da impressdo para o Cofen.
Criar Setor de Protocolo no Cofen — centralizar informagdes.

Desenvolver Sistema de Patrimonio.

Reformar a sede do Cofen com relacdo a sua infraestrutura fisica, com a incorporacédo
dos conceitos de acessibilidade.

Criar Setor de Processos Eticos no Cofen.

Elaborar novo PDTI do Cofen para 2013 a 2015.

Viabilizar aquisico do selo da qualidade — GESPUBLICA.
Elaborar Plano Estatistico do Cofen.

Realizar pesquisa de satisfacdo do cliente.

Implantar sistema de seguranca - visitantes/colaboradores.
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43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.

Dinamizar controle interno de arrecadacdo proveniente dos regionais.
Operacionalizar Seminario Administrativo — 2012 | 2013 | 2014 | 2015.
Definir destinacdo das areas e mdveis da antiga sede.

Elaborar politica de gestdo ambiental para o Cofen — Programa Cofen SAUDAVEL.

Operacionalizar Seminario Institucional — 2012 | 2013 | 2014 | 2015.
Promover campanha para reduzir a taxa de inadimpléncia.

Facilitar o processo de arrecadacéo dos Regionais.

Implantar Sistema de Gestéo de Custos.
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2.3. RESULTADOS ALCANCADOS.

Tabela 4 — Planos de Acdo do Planejamento Estratégico com os respectivos resultados alcangados.

(treinamento/ aperfeigoamento) dos

servidores do Cofen.

Item Plano de Agédo E(s)ttr)é\itélgvi(éo PAD ngt]% rnla Resultado Alcangados
Elaborado o Programa de Desenvolvimento Profissional.
Foram realizados 0s seguintes cursos internos:
e  Excel Basico: 5 empregados treinados.
e  Gestdo de Contratos: 25 empregados treinados.
e Oficina de Planejamento Estratégico: 63 empregados treinados.
e ScriptCase: 4 empregados treinados.
e Spread: 5 empregados treinados.
Capacitacgdes e treinamentos externos:
e PAD nr 0093/2014 - Capacitacdo/Treinamento externo dos funcionarios
Alexandre Tadeu dos Santos Barreira e Tereza Souza Mendes no ""9° Congresso
Brasileiro de Pregoeiros™ no periodo de 17 a 20 de mar¢o de 2014 em Foz do
Iguacu/PR.
e PAD nr 0097/2014 - solicitacdo de participagcdo do Dr Joel Rolim Mancia na
conferéncia da Academia Internacional de Editores de Enfermagem dias 4 a 6
Aprimorar Programa de de agosto de 2014. . ; s
Desenvolvimento Profissional e PAD nr 0178/2014 - Solicitacdo de treinamento externo - funcionarios Srs.
1 OEl 596/2014 978/2014 Eliézer Silva e Leonardo Valério - "Semana de Andlise de Pontos de Fungéo".

PAD nr 0256/2014 - Apresentagdo de artigo cientifico no | Congresso
Internacional de Investigacion en Ingenieria de Sistemas - CIIIS 2014.

PAD nr 0313/2014 - Participacdo dos membros da Comissdo de Saude da
Mulher do Cofen na X Conferéncia da Rede Global dos Centros Colaboradores
da Organizagdo Mundial de Salde para Enfermagem e Obstetricia e do 1V
Congresso de Investigacdo em Enfermagem Ibero-Americano e de Paises da
Lingua Oficial Portuguesa.

PAD nr 0367/2014 - X Conferéncia da Rede Global dos Centros Colaboradores
da Organizagdo Mundial de Salde para Enfermagem e Obstetricia e do IV
Congresso de Investigagdo em Enfermagem Ibero-Americano e de Paises da
Lingua Oficial Portuguesa em Coimbra-Portugal.

PAD nr 0424/2014 - Nova inscri¢cdo - X Conferéncia da Rede Global dos
Centros Colaboradores da OMS e/ou Congresso de Investigacdo da Ul.

PAD nr 0450/2014 - Marianne Sjodahl - convite para o 3rd ICPAN Congress
2015, em Copenhagen, e informa sobre periodo de submissdo de
trabalhos/inscrigdes.
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PAD nr 0472/2014 - Participagdo de Conselheiros Federais na 132 Conferéncia
Internacional de Investigagdo Em Enfermagem: “Cultura de Cuidados
Centrados nas Pessoas, Familias e Comunidades”.

PAD nr 0489/2014 - Participacdo de Conselheiros Federais no Simpdsio da
Fundagdo de Quimioterapia: Terapias Inovativas para 0 Amanhad - Estados
Unidos, 04 a 07 de novembro de 2014.

PAD nr 0501/2014 - Solicitacdo de treinamento externo para a DGP do Cofen
- E-Social coltado para a Administracdo Publica.

PAD nr 0502/2014 - Solicitagdo treinamento externo para funcionario da DGP
do Cofen - curso préatico: Concurso e Elaboracéo de Edital.

PAD nr 0522/2014 - Drs. Silvia Piedade, Irene Alves e Vencelau Pantoja -
Solicitam participa¢do no Simposio da Fundacdo de Quimioterapia, de 4 a
7/11/2014, em Nova York - Estados Unidos.

PAD nr 0533/2014 - E-mail - Sra. Selma de Oliveira - ERX Treinamentos do
Brasil - Seminario Avangado de Processo Administrativo Disciplinar, dias 21 e
22/10/2014, em S&o Paulo.

PAD nr 0560/2014 - Solicitagdo de treinamento externo - Srs. André de Jesus,
Danilo de Albuquerque e Marcelo Medeiros - Curso "Retencdes na Fonte™.
PAD nr 0570/2014 - Solicitacdo de ressarcimento do pagamento de inscriges
do IV Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e Humanas em Saude.

PAD nr 0575/2014 - Possibilidade de ajuda de custo para efetivacdo do |
Simpdsio de Enfermagem Brasil-Alemanha.

PAD nr 0580/2014 - Conselheiro Federal Dr. Antbnio Marcos solicita
autorizacdo para Drs. Antdnio Marcos, Jebson de Souza e Osvaldo
Albuquerque Filho - Curso "Responsabilizacdo de Agentes Publicos e Privados
Perante TCS" 27 e 28/11/2014 — Brasilia.

PAD nr 0584/2014 - Dr. Joaby Gomes Ferreira e Dr. Manoel Carlos Neri da
Silva solicita autorizacdo para participacdo no curso Responsabilizacdo de
Agentes Publicos e Privados perante os Tribunais, a ser ministrado pela
Aprimora Treinamentos Ltda.

PAD nr 0588/2014 - Solicitacdo de treinamento externo - Sra. Tania Moraes /
Curso Gestdo da Comunicagdo nas OrganizacGes Publicas.

PAD nr 0589/2014 - Solicitacdo de treinamento externo / Sra. Lidia
Albuguerque - Curso Comunicagdo Escrita Oficial.

PAD nr 0665/2014 - Treinamento externo para dois funcionarios da Comisséo
Permanente de Licitages destinado a formacéo de pregoeiros.

PAD nr 0696/2014 - Dr? Julita Correia Feitosa solicita reembolso de valor
arcado com inscricdo na participacdo da 9% Conferéncia de Parto Normal e
Nascimento.
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e PAD nr 0771/2014 - Solicitacdo de ressarcimento de pagamento de inscricdo
em evento "13* Conferéncia Internacional de Investigagdo em Enfermagem"
Dr. Sebastido Junior Henrique Duarte.

e PAD nr 0773/2014 - Solicitacdo de ressarcimento de pagamento de inscricdo
em evento "13% Conferéncia Internacional de Investigacdo em Enfermagem"
Dr? lvete Santos Barreto.

e PAD nr0792/2014 - VI1II Simp6sio de Epidermélise Bulhosa.

e PAD nr 0797/2014 - Solicitacdo de patrocinio para participacdo do Dr. Joel
Rolim Mancia na Conferéncia Internacional do Conselho Internacional de
Enfermeiras e Conselho Nacional de Representantes-CNR na cidade de Seoul
na Coreéia do Sul.

e PAD nr 0805/2014 - Ressarcimento de pagamento de inscricdo no XXII
Congresso Argentino de Enfermeira para Dr. Wilton José Patricio.

e PAD nr0806/2014 - Solicitacdo de ressarcimento do valor da taxa de inscricdo
no evento e em cursos realizados no VIII Workshop de Editoracéo Cientifica
da Associagéo Brasileira de Enfermagem do Dr. Joel Rolim Mancia.

e PAD nr 0807/2014 - Solicitacdo de r9*essarcimento do valor da taxa de
inscri¢do no evento: Conferéncia Anual da Academia Internacional de Editores
de Enfermagem para Dr. Joel Rolim Mancia.

e PAD nr0811/2014 - Solicitacdo de treinamento externo "I Semana Contébil e
Fiscal" — Cofen.

e PAD nr0819/2014 - Conceder inscri¢Ges, diérias e passagens para participar da
“Conferencia Internacional de Investigacdo em Enfermagem”.

e PAD nr 0820/2014 - Ressarcimento do valor pago para inscricdo na 132
Conferéncia Internacional de Investigagdo em Enfermagem: Cuidado Centrado
nas Pessoas, Familias e Comunidades.

PAD nr 0842/2014 - Solicitacdo de treinamento externo da servidora
Rosemeire De Jesus Silva Caetano no IV Semindrio Internacional de
Contabilidade Pablica nos dias 25, 26 e 27 de mar¢o de 2015.

e PAD nr 0442/2014 - Treinamento in company do curso formacdo para

Auditores Internos Nivel Basico - Audi .

Promover a valorizacdo dos
servidores, mediante acbBes que

- e OE1 597/2014 979/2014 Projeto elaborado com vérios Planos de Agéo definidos.
contribuam para sua satisfacdo,
seguranca e bem-estar no trabalho.
Trabalhar e divulgar as informacg6es
provenientes da pesquisa "Perfil da OE2 598/2014 980/2014 Projeto elaborado, sera executado em 2015.

Enfermagem no Brasil".
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Implantar Grupo de Estudo para
acompanhamento  sobre  novas

Projeto a ser realizado em 2015.
Processos relacionados:

PAD nr 0332/2014 - Comissdo para acompanhamento do projeto de Lei n°

gl:rizt;:jzoef Id daOS%roflss;zE) -e)(():;t:tr:jzé OF2 599/2014 981/2014 4702/2012 - exercicio da Profissdo de Cuidador de 1dosos.
ordem. ’ ' e PAD nr0761/2014 - Cuidador de Idoso com énfase na atuagdo do profissional
de enfermagem.

e Criada uma secédo no Portal do Cofen para a 30 horas.

e Acompanhamento do Projeto de Lei 2295/2000 - Dispde sobre a jornada de
trabalho dos Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem.

e Campanha permanente do Cofen para mobilizacdo da Enfermagem para as 30

Apoiar a participagdo no Forum horas.

permanente (_je mobiliz_agéo das 30 OE2 600/2014 982/2014 ) Cr?agz:lo do “_Férum Nacional 30 hora§ ja”. _

horas e piso salarial para a e Criacgdo do site http://www.forumnacional30horasja.com.br
Enfermagem. e Realizagdo do “Seminario regulamentagdo 30 horas”.

e Reunido com o Ministro da Salde para regulamentacdo das 30 horas para a
Enfermagem, em Brasilia/DF, no dia 25/03/2014.

e PAD nr 408/2014 - Encaminhamentos gerais da reunido do Férum Nacional 30
horas ja: Unidos por um so objetivo!

e PAD nr 0040/2014 - Programa Anjos da Enfermagem: Projeto de manutencéo
da expansdo do programa — Educacdo em Salde através do ludico ano 2014.

e PAD nr 0664/2014 - Chamamento publico para selecdo de organizagdo da
sociedade civil visando a celebracdo de parceria para operacionaliza¢do do
projeto "Anjos da Enfermagem: Educacéo em Salde através do Ludico.

e PAD nr 0790/2014 - Projeto de manutencdo da expansdo do Programa da

Fortalecer o movimento em defesa Enfermagem: Educacéo em Saudg através do Ludico - Ano _2915.~ )
da qualidade da formagio dos OE2 601/2014 983/2014 e PAD nr 0845/2014 - Instituto Anjos da Enfermagem — Solicitacdo de doacéo

profissionais de enfermagem.

de bens materiais remanescentes dos programas desenvolvidos através de
convénios com o Cofen.

PAD nr 0656/2014 - Evento para discutir a qualidade da formacdo do
profissional de Enfermagem no Brasil.

PAD nr 0710/2014 - Projeto referente a realizagdo do Seminario Nacional de
Céamaras Técnicas de Educacéo e Pesquisa -SENACEP.

PAD nr 0001/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade
Estacio de S& — n°® E-MEC: 201305833 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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PAD nr 0003/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade do Recife
— n°® E-MEC: 201306481 — Reconhecimento de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0004/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade da Aldeia
de Carapicuiba — n° E-MEC: 201306784 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0005/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Centro Universitario
do Distrito Federal — n°® E-MEC: 201307214 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0015/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade
Federal de Goias — n° E-MEC: 201208896 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0016/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade de Paré de
Minas — n® E-MEC: 201117416 — Renovacdo de reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0017/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Arthur S Earp Neto
— n° E-MEC: 201350304 — Renovacdo de reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Licenciatura.

PAD nr 0066/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Cenecista
de Rio das Ostras — N° E-MEC: 201303764 — Autorizacdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0067/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior do Sul do Maranhdo — N° E-MEC: 201201432 — Renovacdo de
reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0078/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Estécio de
Séa de Ourinhos — N° E-MEC: 201117231 — Renovagdo de reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0079/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade Federal
do Parand — N° E-MEC: 201351621 — Renovagao reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Licenciatura.

PAD nr 0106/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade Federal
de Vigosa — N° E-MEC: 201306453 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr0111/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — IES - Faculdade Santa
Maria — n°® E-MEC: 201107408 — Renovacdo Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0112/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior de Londrina - INESUL — n® E-MEC: 201200096 — Renovacdo de
reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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PAD nr 0114/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior de Itapira — N° E-MEC: 201306490 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0130/2014 - Faculdade Presidente Anténio Carlos de Governador
Valadares requer cadastramento junto ao Cofen.

PAD nr 0152/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Escola Superior
Batista do Amazonas - N° E-MEC: 201207681 - Autorizacdo de
reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0153/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Faculdades
Unificadas de Tedfilo Otoni — N° E-MEC: 201201710 — Reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0154/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Faculdade de
Ciéncias de Timbauba — N° E-MEC: 201303629 — Autorizacdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0165/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Delta — N°
E-MEC: 201203478 — Autorizacdo de curso de enfermagem — Presencial —
Bacharelado.

PAD nr 0175/2014 - Curso de Graduacdo Enfermagem - Grau Licenciatura -
Faculdade Arthur Earp Filho (FASE).

PAD nr 0221/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC - Faculdades
Integradas de Trés Lagoas — N° E-MEC: 201305810 — Reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0295/2014 - Termo de cooperacao Cofen/MEC — Faculdade Brasileira
de Tecnologia— N° E-MEC: 201302079 — Autorizagdo de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0315/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Mauricio
de Nassau De Caruaru — N° E-MEC: 201302772 — Autorizagdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0321/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade Federal
da Fronteira Sul — N° E-MEC: 20306135 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0325/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Cencecista
de Campo Largo — N° E-MEC: 201354236 — Autorizacdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0326/2014 - Termo de coopera¢do Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior Presidente Tancredo de Al Almeida Neves — N° E-MEC: 201306271
— Reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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PAD nr 0327/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC - Faculdades
Integradas de Cacoal- N° E-MEC: 201303582 — Autoriza¢do de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0330/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Verde
Norte — N° E-MEC: 201353388 - Autorizacdo de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0356/2014 - Termo de coopera¢do Cofen/MEC — Nova Faculdade — N°
E-MEC: 201356949 — Reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial
— Bacharelado.

PAD nr 0363/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Dom
Alberto — N° E-MEC: 201352478 — Autorizacdo de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0394/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Joaquim
Nabuco Recife — N° E-MEC: 201354065 - Autorizagdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0395/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade de
Quixeramobim — N° E-MEC: 201207269 - Autorizacdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0445/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade de
Caxias do Sul — N° E-MEC: 201305761 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0446/2014 - Termo de cooperacao Cofen/MEC — Universidade Estacio
de S& — N° E-MEC: 201117193 — Renovacao de Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0448/2014 - Termo de coopera¢do Cofen/MEC - Faculdade JK -
Brasilia - Unidade Plano Piloto — N° E-MEC: 201206108 — Reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0449/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade da Serra
Galcha — N° E-MEC: 201305718 — Reconhecimento de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0484/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade FASIPE
Mato Grosso — N° E-MEC: 201304783 — Autorizagdo de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0493/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade do Oeste
do Rio Grande do Norte — N° E-MEC: 201304745 — Autorizagdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0494/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior de Rondénia — N° E-MEC: 201357945 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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PAD nr 0495/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — IES Faculdade
IEPROL — N° E-MEC: 201304964 — Autorizacdo de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0496/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior de Ronddnia — N° E-MEC: 201357945— Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0497/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade FASIPE
Mato Grosso — N° E-MEC: 201304783 — Autorizacao de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0498/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade de
Brasilia — N° E-MEC: 201209235 — Reconhecimento de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0520/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Faculdade
Anhanguera do Rio Grande — N° E-MEC: 201358104 — Reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0521/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Instituto de Ensino
Superior de Mato Grosso — N° E-MEC: 201357612 — Reconhecimento de curso
de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0540/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Integrada
de Pernambuco — N° E-MEC: 201305718 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0564/2014 - Processo de Avaliacdo Pelo Conselho Federal de
Enfermagem-IES-Faculdade de Pindamonhangaba-Termo de cooperacao
Cofen-MEC-04/09/2014.

PAD nr 0565/2014 - Processo de Avaliacdo pelo Conselho Federal de
Enfermagem- IES-Faculdade da Regido Sisaleira - Termo de cooperacdo
Cofen/MEC-10/09/2014.

PAD nr 0566/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Integrada
do Pernambuco — N° E-MEC: 201205003—- Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0576/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Universidade de
Faculdade Cosmopolita — N° E-MEC: 201304993 — Autorizacdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0577/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Vale do
Salgado — N° E-MEC: 201356823 — Reconhecimento de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0611/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Unido de
Campo Mourdo — N° E-MEC: 201403320 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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PAD nr 0612/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Guarai —
N° E-MEC: 201209346 — Renovagdo de curso de enfermagem — Presencial —
Bacharelado.

PAD nr 0687/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade Redentor
dos Campos — N° E-MEC: 201358165 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0702/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Faculdade de
Mauricio de Nassau Manaus— N° E-MEC: 201300262 — Autorizacdo de curso
de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0703/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Médio
Paranaiba — N° E-MEC: 201357405 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0716/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Mauricio
de Nassau de Maceio — N° E-MEC: 201358437— Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0751/2014 - Termo de cooperacéo Cofen/MEC — Faculdade Mauricio
De Nassau De Jodo Pessoa — N° E-MEC: 201358365 — Reconhecimento de
curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0752/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade da Cidade
de Maceié — N° E-MEC: 201209701 Autorizacao de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0754/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Mauricio
de Nassau de Macei6 — N° E-MEC: 201358439 — Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr0755/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Evangélica
de Goianésia — N° E-MEC: 201353626 — Autorizacéo de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0756/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC — Faculdade de
Medicina — N° E-MEC: 201209779 - Renovacdo de Reconhecimento de curso
de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

PAD nr 0767/2014 - Processo De Avaliacdo Cofen N° E-MEC: 201356909,
IES: Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro Brasileira
(UNILAB), Curso: Bacharelado em Enfermagem.

PAD nr0769/2014 - Processo de Avaliacdo Cofen N° E-MEC: 201357979, IES:
Faculdade Barretos, Curso: Bacharelado em Enfermagem.

PAD nr 0778/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Piauiense
— N° E-MEC: 201302843 - Renovagdo de Reconhecimento de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.
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e PAD nr 0795/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - IES Universidade
Federal de Goias - N° E-MEC: 201305703 - Autorizacdo do Curso de
Enfermagem - Presencial - Bacharelado

e PAD nr 0322/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Centro Universitario
Céandido Rondon — N° E-MEC: 201201617 — Renovacdo de Reconhecimento
de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

e PAD nr 0444/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Faculdades
Integradas Clarentianas — N° E-MEC: 201353144 — Autorizagdo de curso de
enfermagem — Presencial — Bacharelado.

e PAD nr0447/2014 - Termo de coopera¢do Cofen/MEC — Faculdades Unida de
Campinas Goiania/FACUNICAMPS — N° E-MEC: 201305123 — Autorizacgao
de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

e PAD nr 0451/2014 - Termo de cooperacdo Cofen/MEC - Instituto de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Parand — N° E-MEC: 201206846 —
Reconhecimento de curso de enfermagem — Presencial — Bacharelado.

e PAD nr0689/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade Pitagoras
de Uberlandia— N° E-MEC: 201353637 — Autorizagdo de curso de enfermagem
— Presencial — Bacharelado.

e PAD nr 0753/2014 - Termo de cooperagdo Cofen/MEC — Faculdade de Sao
Paulo — N° E-MEC: 201307389 — Reconhecimento de curso de enfermagem —
Presencial — Bacharelado.

Implantar a Plataforma Arouca para
fornecimento  dos dados dos

Projeto em andamento.

profissionais  de  enfermagem OE2 602/2014 984/2014 e PAD nr 0018/2012 - Utilizagdo da Plataforma AROUCA para preenchimento
registrados, para atuagao nos paises da matriz minima de registro de profissionais de satde para paises do Mercosul.
do Mercosul.
Elaborar minuta de projeto de lei
para atualizagio da L ei do Exercicio OE?2 676/2014 | 43/2015 | Projeto a ser realizado em 2015.
profissional e da Lei da Criacdo dos
Conselhos de Enfermagem.

e PAD nr 0833/2014 - Grupo de Trabalho - Associacfes e Sociedades de

Enfermagem.

Intensificar as relacBes de Sistema e Portaria Cofen nr 1019/2013 — Grupo de Trabalho Drs Julita, Anténio Marcos,
Cofen/Conselhos Regionais com as Mara Carmen, Silvia Associacbes e Sociedades Procedimentos em
organizacbes de enfermagem em OE2 603/2014 1337/2014 Enfermagem.

defesa de fortalecimento da
profissdo.

e Portaria Cofen nr 0373/2014 — Designar Dra Isabel Cristina compor GT.

e Portaria Cofen nr 1050/2014 — Prorroga por 90 dias o prazo para concluséo dos
trabalhos do GT Estudo sobre Organizacdo das Associa¢Bes e Sociedades de
Enfermagem.
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Ampliar a representatividade da

PAD nr 0532/2014 - Internacional Association of Providers of AIDS Care -
Realizacdo da European HIV Nursing Conference - dias 19 e 20/10/2014 -
Barcelona/Espanha.

PAD nr 0072/2014 - Protocolo entre a Ordem dos Enfermeiros de Portugal e o
Conselho Federal de Enfermagem.

PAD nr 0342/2014 - 332 Reunido do Férum Permanente Mercosul.

PAD nr 0365/2014 - Convite para a 172 Assembleia Geral da Rede Global de
Centros Colaboradores da OMS para o Desenvolvimento da Enfermagem e
Obstetricia.

PAD nr 0397/2014 - Centro Latino Americano de Desastres em Havana/Cuba
- Solicita participacdo do Dr2 Sebastido, como conselheiro federal em oficina a
ser realizada no periodo 14 a 18 de julho.

PAD nr 0431/2014 - Conselheira Federal Maria do Rozéario de Fatima B
Sampaio - Solicita autorizacdo para participar da comissdo organizadora do

10 enfermagem nos féruns deliberados OE2 604/2014 1345/2014 Congresso Argentino de Enfermagem 2014. )
' e PAD nr 0477/2014 - Férum dos Conselhos Federais da Area da Saude —
FCFAS.
e PAD nr 0512/2014 - Ministério da Sadde - Reunido com Conselhos
Profissionais de Salde para Levantamento de Dados sobre a Realidade da
Formacéo e do Mercado de Trabalho das Profissdes de Sadde.
e PAD nr 0516/2014 - Forum dos Conselhos Federais das ProfissGes
Regulamentadas — Conselhéo.
e PAD nr 0663/2014 - Forum das Entidades dos Trabalhadores da Salde-
FENTAS.
e PAD nr 0704/2014 - Audiéncia Publica no Rio Grande do Sul para discutir a
qualidade da formacéo do profissional de enfermagem no Brasil.
e PAD nr 0815/2014 - Dra. lvone Martini de Oliveira - Relatério de
Representacdo 20% Reunido Extraordinaria do Forum dos Conselhos Federais
da Area da Saude.
Nucleo de Inteligéncia em Enfermagem criado.
, Lo e Portaria Cofen nr 968/2012 - Designar a Conselheira Federal para emitir
Implantar o Nucleo de Intellgen(:l_a parecer.
11 gﬂfg:;gg?ggg(;‘&;‘gfzgﬁ?]rtifeesg'; OE2 639/2014 | 1015/2014 o Portaria Cofen nr 1289/2012 — Institii o Ndcleo de Inteligéncia em
institucional. Enfermagem — NIE.
e PAD nr522/2012 - Proposta de criacdo do Nucleo de Inteligéncia em
Enfermagem.
Elaborar plano de divulgacdo da Projeto iniciado.
12 OE3 677/2014 989/2014 e Sera confeccionado quadros com a Missdo, Visdo e Valores para as areas de

missao - visdo — valores.

circulagdo do Cofen.
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13

Realizar cursos de capacitacdo
técnica  continuada para  0s
servidores do Sistema
Cofen/Conselhos  Regionais  de
Enfermagem.

OE3

605/2014

990/2014

Contido na PEI-01.

14

Implantar videoconferéncia para o
Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem.

OE3

644/2014

1016/2014

Projeto elaborado.

15

Criar parametro de desempenho
administrativo de exceléncia para
Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem.

OE3

607/2014

991/2014

Projeto a ser realizado em 2015.

16

Realizar  estudo  técnico  de
viabilidade de realizagdo de
concurso puablico dnico para o
Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem.

OE3

608/2014

992/2014

Estudo realizado.

17

Incentivar a implantacdo da
Ouvidoria nos Conselhos Regionais
de Enfermagem que ainda néo
possuam este 6rgdo em sua estrutura
organizacional.

OE3

609/2014

993/2014

Sistema de Ouvidoria desenvolvido e treinamento dos Conselhos Regionais em
andamento.

18

Implantar o Controle Interno nos
Conselhos Regionais de
Enfermagem que ainda ndo possuam
este  6rgdo em sua estrutura
organizacional e padronizar os seus
procedimentos.

OE3

617/2014

994/2014

Projeto elaborado.

19

Confeccionar projeto bésico para
contratagdo de servico de uso de
sistema para elei¢éo via Internet.

OE3

620/2014

997/2014

e Elei¢do via Internet realizada em 20 Conselhos Regionais: AC, AL, AP, BA,
CE, DF, GO, MG, MT, PA, PE, PI, PR, RJ, RN, RO, RR, RS, SE, SP.

e Total de 685.624 profissionais de enfermagem aptos a votarem, dos quais
307.072 profissionais participaram do sufragio que representa 44,79% dos
profissionais aptos.

Processos relacionados:

e PAD nr 0709/2012 - Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos para a realizacéo das eleigdes das plenarias dos Conselhos Regionais
de Enfermagem por meio de votacéo eletronica via Internet.

e PAD nr 0054/2014 - Contratagdo de empresa especializada para prestar
servigos técnicos de auditoria de codigo, programagdo segura, analises de
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vulnerabilidades, testes de intrusao e geréncia de projetos de missao critica para
realizacdo das eleigbes das plenarias dos Coren-s por meio de votagao
eletrdnica via Internet.

PAD nr 0109/2014 - Grupo Técnico De Acompanhamento Eleitoral - GTAE.
PAD nr 0248/2014 - Contratacdo de pessoa juridica para a emissdo de senhas
referente ao processo eleitoral via Internet.

PAD nr 0351/2014 - Contratacdo de servico postal de correspondéncias
contendo senhas para os profissionais votantes dos Conselhos Regionais.

20

Implementar o Programa Mais
Fiscalizaco.

OE3

622/2014

999/2014

Projeto elaborado.

PAD nr 0305/2014 - Projeto "Mais Fiscalizagdo 2".

21

Operacionalizar o SENAFIS - 2012
| 2013 | 2014 | 2015.

OE3

645/2014

1017/2014

SENAFIS 2012 realizado com 276 participantes.
SENAFIS 2013 realizado com 231 participantes.
SENAFIS 2014 cancelado.

o PAD nr 0407/2014 - 7° SENAFIS e 6° ECOFIS - dias 21 a 24 de
outubro de 2014 no estado do Pernambuco.

o PAD nr 0585/2014 - Programacdo do 6° ECOFIS e 7° SENAFIS —
Palestra  motivacional denominada "A  importancia do
autoconhecimento para os relacionamentos e motivagdo para
conquistas nos desafios".

22

Operacionalizar ~ encontro  das
Assessorias Juridicas.

OE3

646/2014

1018/2014

Projeto elaborado.
Realizado encontro durante o 17° CBCENF.

23

Realizar apoio técnico, financeiro e
operacional aos Conselhos
Regionais para o cumprimento das
atividades finalisticas do Sistema.

OE3

647/2014

FUNAD.

PAD nr 0161/2014 - Coren-CE: Semindrio Institucional 2014.

PAD nr 0252/2014 - Coren-MT: Projeto "Semana Descentralizada de
Enfermagem" - Solicitagdo de ajuda financeira.

PAD nr 0828/2014 - Coren-BA - Solicita uso do Sistema Intranet.

PAD nr 0030/2014 - Coren-AC: Projeto de realizacdo da Semana da
Enfermagem 2014.

PAD nr 0077/2014 - Coren-TO: Projeto de Realizacdo da Semana da
Enfermagem 2014.

PAD nr 0135/2014 - Coren-AP Semana da Enfermagem 2014.

PAD nr 0147/2014 - Coren-Pl: Projeto Semana de Enfermagem 2014.

PAD nr 0149/2014 - Coren-AM: Projeto Semana de Enfermagem 2014.

PAD nr 0160/2014 - Coren-CE: Projeto Semana de Enfermagem 2014.

PAD nr0166/2014 - Coren-RO: Projeto da XXI1 Semana da Enfermagem 2014.
PAD nr 0203/2014 - Coren-AC: Projeto Semana de Enfermagem 2014.

PAD nr 0204/2014 - Coren-AC: Projeto de Midia para Semana da Enfermagem
2014,
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e PAD nr 0205/2014 - Coren-ES: Projeto Campanha Publicitaria Semana da
Enfermagem 2014.

e PAD nr 0253/2014 - Coren-RR: Projeto "Semana da Enfermagem 2014".

e PAD nr 0266/2014 - Coren-PE: Projeto Semana da Enfermagem 2014,

Implantar uma biblioteca virtual

Biblioteca virtual implantada e em uso (http://biblioteca.cofen.gov.br).
e PAD nr 0515/2014 - Minuta com regulamento da biblioteca do Cofen.

24 g?(;?iscs):cg:;i sd§e Sé#fe?ﬁ;\g/gm?ara 03 OF4 648/2014 102072014 ° PAD nr 054_4/2014 - Contratacdo de empresa para solenidade de langamento da
biblioteca virtual.
e CBCENF 2012 realizado em Fortaleza/CE com 8.276 participantes.
e CBCENF 2013 realizado em Vitéria/ES com 3.383 participantes.
e CBCENF 2014 realizado em Belém/PA com 4.149 participantes.
o PAD nr0138/2014 - Grupo de Trabalho - 17° CBCENF.
o PAD nr 0145/2014 - Regimento Interno do 17° Congresso Brasileiro
dos Conselhos de Enfermagem — CBCENF.
o PAD nr0270/2014 - Projeto de Credenciamento do 17° CBCENF.
o PAD nr 0276/2014 - Contratacdo de Atracfes Musicais para o 17°
Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - 17° CBCENF.
o PAD nr 0277/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
organizacdo de eventos para 0s servigos de gestdo, planejamento,
organizagédo, promocdo, coordenacdo, operacionalizacdo, producdo e
assessoria do 17° CBCENF.
o PAD nr 0278/2014 - Contratagdo de local para realizagdo do 17°
25 Realizar o CBCENF — 2012 | 2013 | OE4 649/2014 1021/2014 congresso brasileiro dos conselhos de enfermagem - 17° CBCENF que

2014 | 2015.

comporte seis mil congressistas.

o PAD nr 0302/2014 - Contratacdo do palestrante Sr. Roberto Crema
para 0 17° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - 17°
CBCENF.

o PAD nr0303/2014 - Contratacdo da palestrante Sra. Laura Muller para
0 17° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - 17°
CBCENF.

o PAD nr0328/2014 - Contratacéo de palestrante internacional - Patricia
D'Antonio para o 17° CEBCENF.

o PAD nr 0329/2014 - Contratagdo de palestrantes internacionais -
Manuel Jesus Garcia Martinez e Antonio Claret Garcia Martinez para
0 17° CBCENF.

o PAD nr 0343/2014 - Contratagdo de hotelaria para atender
necessidades do grupo de trabalho do 17° CBCENF no periodo de
realizagdo do evento.
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PAD nr 0344/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de equipamentos de T. I. para atender as necessidades
do 17° CBCENF.

PAD nr 0345/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de material grafico, para atender as necessidades do 17°
CBCENF, durante a realizacdo do evento.

PAD nr 0346/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
transportes para conselheiros, palestrantes, colaboradores e
convidados do 17° CBCENF, no periodo da realizagdo do evento.
PAD nr 0347/2014 - 17° CBCENF - Contratacdo de empresa
especializada em fornecimento de materiais institucionais.

PAD nr 0411/2014 - Audiovisual para o 17° CBCENF.

PAD nr 0412/2014 - Vigilancia e seguranca patrimonial para o 17°
CBCENF.

PAD nr 0413/2014 - Servico especializado em organizacdo,
planejamento e execucédo para 0 17° CBCENF.

PAD nr 0414/2014 - Servicos de ambulancia para o 17° CBCENF.
PAD nr 0415/2014 - Contratacdo de servico de alimentacéo para o 17°
CBCENF.

PAD nr 0416/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
recursos humanos para o 17° CBCENF.

PAD nr 0417/2014 - Contratacdo de empresa especializada em servico
de brigadista (bombeiro civil) para o 17° CBCENF.

PAD nr 0467/2014 - Pagamento de palestrantes e ministradores de
cursos 17° CBCENF.

PAD nr 0513/2014 - Pagamento dos autores premiados pelos melhores
trabalhos apresentados no 17° CBCENF.

PAD nr 0685/2014 - Instituicdo de comissdo para regulamentacdo da
concessdo de comenda no &mbito do CBCENF.

26

Virtualizar e indexar a Revista
Enfermagem em Foco nos principais
indexadores internacionais e
nacionais.

OE4

681/2014

1022/2014

A revista eletronica esta disponivel em: <http://revista.portalcofen.gov.br>.

Associacdo Brasileira de Editores Cientificos (ABEC):

Eletronico ISSN: 2357-707X.

Impresso ISSN: 2177-4285.

Indexada nas seguintes bases de dados:

CINAHL - Cumulative Index to Nursing & Allied Health Literature.

CUIDEN - Base de dados da Fundacion Index de Espanha.

BDENF - Base de Dados em Enfermagem.

REDALYC - Sistema de Informacion Cientifica Redalyc da Universidad
Auténoma de México.
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e LATINDEX - Sistema Regional de Informacdo em Linha para Revistas

Cientificas da América Latina, Caribe, Espanha e Portugal.
Processos relacionados:

e PAD nr 0164/2014 - Relatério anual de atividades do conselho de editores da
Revista Enfermagem Em Foco — 2013.

e PAD nr 0422/2014 - Contratacdo de empresa para distribuicdo de exemplares
da Revista Enfermagem Em Foco, por mala direta especial.

e PAD nr0812/2014 - ISBN - International Standart Book Number.

Estabelecer um programa de

Projeto em execucao.
e PAD nr 0059/2015 - Contratacdo de pessoa juridica especializada para
operacionalizacdo do novo PROFICIENCIA: Programa de Atualizacdo

27 | educagdo permanente dos inscritos OE4 680/2014 1133/2014 .
no Sistema. Continuada em Enfermagem. .
e PAD nr 439/2012 - Contratagdo de novos autores/conteudistas para
atendimento as exigéncias contratuais junto ao Programa PROFICIENCIA.
e PAD nr 0507/2014 - Solicita custeio de viagem para palestrantes,
. S o coordenadores de mesa e comissdo cientifica no 1° Simpésio de Histéria da
28 Eﬁ?é'rﬁ;gse;m'“a”o da Historia da OE4 679/2014 | 1024/2014 Enfermagem - dias 27 e 28/10/2014 - Salvador Bahia.
' e Portaria Cofen nr 0090/2015 — Institui a Comissdo Organizadora do 3°
Seminario Nacional da Histdria da Enfermagem.
g9 | Elaborar Plano de Marketing OE5 678/2014 | 1025/2014 | Projeto a ser realizado em 2015,
Institucional.
3o | Modernizar o portal ~ com OE5 675/2014 | 1026/2014 | Projeto elaborado.
implantacdo da radio e TV Cofen.
Projeto elaborado.
Desenvalver e implementar Polftica e PAD nr 0115/2014 - Contratacao de servigos de organizadora de eventos para
de Comunicago (interna e externa) atender, sob demanda, os eventtzs do Corjsel_ho Federal d_e Erjfermagem.
31 - OE5 692/2014 1027/2014 e PAD nr 0146/2014 - Contratagdo de agéncia de comunicacdo e planejamento
para o Sistema Cofen/Conselhos s
Regionais de Enfermagem. de comunicagdo ASCOM 2014. o L .
e PAD nr 0379/2014 - 3° Seminédrio de Comunicacdo do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais - 2014 - Fortaleza/CE.
Implantar o sistema de Gestéo :
32 EIeF:r()nica de Documentos - GED. OE6 618/2014 995/2014 Projeto elaborado.
Confeccionar projeto bdsico para e  Servico de impressdo terceirizada contratado e em uso no Cofen.
33 | terceirizagdo da impressdo para o OE6 996/2014 996/2014 e PAD nr 399/2012 - Contratacdo de servigos de impressao e copia (outsourcing
Cofen. de impressao).
g4 | Criar Setor de Protocolono Cofen — | g 621/2014 | 998/2014 | Setor criado e em operagao.
centralizar informacdes.
35 Desenvolver Sistema de Patrimdnio. OE®6 623/2014 1045/2014 e Sistema desenvolvido e em uso no Cofen.
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e Memorando nr 418/2013/DTIC.

Reformar a sede do Cofen com
relacdo a sua infraestrutura fisica,

36 - x . OE®6 624/2014 1001/2014 | Reforma da sede do Cofen iniciada.
com a incorporagao dos conceitos de
acessibilidade.
Criar Setor de Processos Eticos no Setor criado e em operacéo.
37 Cofen. OF6 625/2014 1002/2014 e PAD nr 0099/2014 - Criacdo de um Setor de Processos Eticos.
3g | Elaborar novo PDTI do Cofen para OE6 626/2014 | 1003/2014 | PDTI elaborado e em execugio.
2013 a 2015.
Viabilizar aquisicdo do selo da . .
39 qualidade — GESPUBLICA. OE6 627/2014 1004/2014 | Projeto a ser realizado em 2015.
40 Elaborar Plano Estatistico do Cofen. OE6 630/2014 1005/2014 | Plano Estatistico elaborado, ver PAD 630/2014.
41 str']'éar pesquisa de satisfacdo do OES6 632/2014 | 1006/2014 | Projeto a ser realizado em 2015.
Implantar Sistema de Seguranga - 1148/2014 . .
42 Visitantes/Colaboradores. OE®6 633/2014 1007/2014 Sistema desenvolvido e em uso no Cofen.
Dinamizar controle interno de
43 | arrecadacdo proveniente dos OE®6 Sistema de Controle da Cota Parte desenvolvido e em uso.
regionais.
e  Seminario Administrativo 2012 realizado.
e  Seminario Administrativo 2013 realizado com 256 participantes.
e  Seminario Administrativo 2014 realizado com 329 participantes.
o PAD nr0049/2014 - Seminario Administrativo 2014
o PAD nr 0666/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
transporte para o Seminario Administrativo em Cumbuco-CE.
o PAD I Qruania - Ao de matrial irsiucioral pta o
44 | Administrativo — 2012 | 2013 | 2014 OE6 682/2014 1008/2014 ' . .
| 2015 | | o PAD nr 0693/2014 - Contratacdo do palestrante Oscar Schmidt, afim
' de fazer parte das atividades da programacdo do 5° Seminario
Administrativo, de 19 a 21 de novembro de 2014 em Cumbuco/CE.
o PAD nr 0694/2014 - Contratagdo de palestrante para o 5° Seminario
Administrativo em Cumbuco/CE, nos dias 19 a 21 de novembro de
2014.
o PAD nr 0695/2014 - Contratacdo de palestrante para o0 5° Seminario
Administrativo em Cumbuco/CE de 19 a 21 de novembro.
Definir destinacio das &reas e Projeto a ser realizado em 2015.
45 ¢ OEG6 634/2014 43/2015 e PAD nr0059/2014 - Contratacdo de empresa para realizacdo de reavaliacdo dos

méveis da antiga SEDE.

bens mdéveis do Cofen.
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Elaborar  politica de  gestdo

e Politica de Gestdo Ambiental elaborada.

46 | ambiental para o Cofen — Programa OE®6 635/2014 1010/2014 e Planos de Ac¢do definidos.
Cofen SAUDAVEL. e PAD nr 0325/2013 - Proposta de Politica Ambiental do Cofen.
Seminario Institucional 2012 realizado.
Seminério Institucional 2013 realizado.
e  Seminério Institucional 2014 cancelado.
o PAD nr 0048/2014 - 5° Seminério Institucional do Cofen.
Operacionalizar Seminario o PAD nr 0089/2014 - Contratacdo de empresa especializada em
47 | Institucional — 2012 | 2013 | 2014 | OE6 636/2014 prestacdo de servigos de transporte para o 5° Seminario Institucional
2015. do Cofen.
o PAD nr 0150/2014 - Contratacdo de palestrantes para 0 5° Seminario
Institucional.
o PAD nr 0185/2014 - Contratagdo de palestrante para o 5° Seminario
Institucional do Cofen.
48 Promover cgmpaAnha} para reduzir a OE7 637/2014 1013/2014 | Projeto a ser realizado em 2015.
taxa de inadimpléncia.
49 FaC|I|tar_ O processo de arrecadagao OE7 638/2014 1014/2014 | Projeto a ser realizado em 2015.
dos Regionais.
50 Implantar Sistema de Gestdo de OE7 Projeto a ser realizado em 2015.

Custos.

Fonte: Assessoria de Planejamento/Cofen.
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2.4. INDICADORES DE GESTAO.

Os indicadores utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestéo,
acompanhar o alcance das metas, identificar os avangos e as melhorias na qualidade dos
servigos prestados, identificar necessidade de corre¢des e de mudanca de rumos etc. estéo
sendo elaborados.

A criacdo desses indicadores faz parte de uma iniciativa estratégica do novo
Planejamento Estratégico do Cofen. O projeto nr 15 - Criar parametro de desempenho
administrativo de exceléncia para Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem,
contempla esta iniciativa, a qual esta contida no PAD nr 607/2014 e com referéncia na
Portaria Cofen nr 991/2014.

Os indicadores a serem elaborados serdo acompanhados de explanacdo sucinta
sobre as suas formulas de célculo, considerando a sua utilidade e mensurabilidade. Tais
indicadores terdo efetiva utilidade no processo de tomada de decisao gerencial que afete
0 desempenho do Cofen, com base em dados coletados.

Os indicadores a serem criados terdo os seguintes atributos:
e Codigo do indicador.
e Definicao/Descricéo.
e Unidade de medida.
e Dimensdes de anélise.
e Forma de célculo.
e Fonte.
e Periodicidade.
e Disponibilidade de valores.
e Responsavel.
e Unidade gestora.
e Data de disponibilizacéo.
e Polaridade.

2.4.1. Demonstragdo e andlise de indicadores institucionais para medir o
desempenho orgamentario e financeiro.

Nao foi possivel a analise dos indicadores institucionais para medir o desempenho
orcamentario e financeiro, tendo em vista sua inexisténcia. No entanto, foram elaborados
e juntados ao presente relatdrio, conforme abaixo, para servirem como modelo a ser
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utilizado no Relatério de Gestdo do exercicio de 2015, conforme entendimento da
administragao.

I — Quocientes do Balanco Orcamentario:

a) Quociente da Execucdo da Receita Receita Executada
Receita Prevista

b) Quociente de Equilibrio Orcamentario Despesa Fixada
Receita Prevista

c) Quociente de Equilibrio Orcamentario Excesso de Arrecadacao
Adicionais Creditos Adicionais Abertos
d) Quociente de Execucdo da Despesa Despesa Executada

Despesa Fixada

e) Quociente do Resultado Orgamentario Receita Executada
Despesa Executada

Il — Quocientes do Balan¢o Financeiro:

a) Quociente de Execucdo Orcamentaria Receita Orcamentaria
Despesa Orcamentaria

b) Quociente Financeiro Real da Execucao Receita Orcamentaria
Orcamentaria Despesa Orcamentaria Paga
c) Quociente da Execucdo Orcamentaria Receita Corrente
Corrente Despesa Corrente
d) Quociente da Execucdo Orgamentaria Receita de Capital
de Capital Despesa de Capital
e) Quociente da Execucdo Receita Extra Orcamentéria
Extra Orcamentaria Despesa Extra Orcamentaria
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f) Quociente do Resultado da  Receita (Or¢camentéria + Extra Orcamentaria)

Execucdo Financeira Despesa (Orcamentaria + Extra Orcamentaria)
g) Quociente do Resultado Saldo que passa para 0 exercicio seguinte
dos Saldos Financeiros Saldo do Exercicio Anterior

111 — Quocientes de Balango Patrimonial:

a) Quociente da Situacdo Financeira Ativo Financeiro
Passivo Financeiro

b) Quociente da Situagdo Permanente Ativo Permanente
Passivo Permanente

c) Quociente do Limite de Endividamento | Divida Fundada
Receita Liquida Real

d) Quociente do Limite de Endividamento Il Soma das Operacdes de Crédito
Receita Liquida Real

e) Quociente do Dispéndio da Divida Soma da Amortizacdo + Encargos
Receita Liquida Real

f) Quociente do Resultado Patrimonial Soma do Ativo Real
Receita Liquida Real

IV — Quocientes para a Demonstracao das Variacfes Patrimoniais

a) Quociente da Mutacdo Patrimonial Passiva Receita Ambivalente
Mutacgéo Patrimonial Passiva

b) Quociente da Mutagédo Patrimonial Ativa Receita Ambivalente
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Mutacgéo Patrimonial Ativa
c) Quociente do Resultado das Mutacbes Mutacdo Patrimonial Ativa

Patrimoniais Mutacdo Patrimonial Passiva

d) Quociente do Resultado das Soma das Mut. Pat. Ativas + Indep. da Exec. Ativa
Variagdes na Parte Permanente  Soma das Mut. Pat. Passivas + Indep. da Exc. Passiva

e) Quociente Patrimonial da Receita Orcam. + (Divida Ativa + Direitos Contr.)
Execucdo Orcamentaria Despesa Orcamentaria
f) Quociente do Resultado das Variacdes Total das Variagdes Ativas
Patrimoniais Total das Variagdes Passivas

V — Andlise Horizontal das Receitas

VI — Andlise Vertical das Receitas

VII — Analise Horizontal da Execucdo da Receita e da Despesa

VIII — Andlise Vertical da Evolucao da Situacdo Financeira
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3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

Relatério de Gestao do exercicio de 2014

3.1. ESTRUTURA DE GOVERNANCA

A Governanga Corporativa € exercida pelo Plenario colegiado e pela Diretoria
colegiada, observando-se as disposicdes do Regimento Interno aprovado pela Resolugédo
421/2012 e as diretrizes fixadas pelo citado Plenério.

O Plenério do Conselho Federal de Enfermagem é o 6rgédo deliberativo e soberano
do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, representado pelos Conselheiros
Federais, sendo composto por 9 (nove) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
Enfermeiros, de nacionalidade brasileira, aos quais € atribuido o titulo de Conselheiro, e
que sao eleitos pela Assembleia de Delegados Regionais.

A Diretoria do Cofen é composta por 6 (seis) membros, ocupantes dos cargos de
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo-Secretarios e Primeiro e Segundo-
Tesoureiros, eleitos pelo Plenario dentre seus Conselheiros efetivos, de acordo com o que
dispuser o Cédigo Eleitoral.

A aprovacéo das contas do COFEN e dos Conselhos Regionais, conforme dispde o
art. 8% inciso IX e art. 15, inciso XII da Lei 5905/1973, e demais normas legais, €
precedida de analise e parecer técnico da Controladoria-Geral, antes de ser submetida a
deliberacéo do Plenério do Cofen.

A Controladoria-Geral do Cofen constitui-se em 6rgdo de assessoramento técnico
da Diretoria e Plenario do Cofen, visando controlar as atividades administrativas,
orcamentario, financeira, contabil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade,
publicidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, das unidades integrantes
do Conselho Federal de Enfermagem e dos Conselhos Regionais de Enfermagem, na
forma e atribuicdes definidas em Resolucgdo 373/2011 do Cofen.

Existe ainda na estrutura de Governanca Corporativa do COFEN o Comité
Permanente de Controle Interno com as seguintes atribuices:

I.  Assessorar, quando necessario, o Controlador Geral em temas relativos a
implementacéo e diretrizes do sistema de controle interno;

Il.  Proceder a discussdo de assuntos técnicos, objetivando a padronizacdo das
decisdes adotadas para cada matéria;

1. Analisar e emitir parecer final sobre os normativos indicados pela
Controladoria antes de sua aprovacao;

IV. Recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento do Sistema
Integrado de Fiscalizagdo Financeira, Contabilidade e Auditoria;

V. Receber e examinar denuncias e representacfes feitas contra qualquer
servidor do quadro técnico da Controladoria por infringéncia as normas de
comportamento ético.

O Comité Permanente de Controle Interno terd, em sua composi¢do, um
conselheiro federal, indicado pelo Plenério do Cofen.
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A Assembleia de Presidentes, érgdo consultivo e recursal, é constituida pelo
conjunto dos Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem, presidida
pelo Presidente do Cofen, para deliberar pelo voto da maioria de seus integrantes a

respeito de:

I.  Julgamento de recurso das Decisdes proferidas em primeira instancia pelo
Cofen, em processo administrativo disciplinar envolvendo conselheiros
federais ou regionais e processo ético.

Il.  Definicdo de macro politicas do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem.

[1l.  Manifestacdo sobre consultas formuladas pelo Plenario ou Presidente do

Cofen.

A Ouvidoria do Cofen foi criada pela Resolugdo 373/2011 do Cofen vinculada a

Controladoria-Geral.

3.2. DEMONSTRACAO DA ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA E CONTROLES INTERNOS

3.2.1. Caracterizagdo da Unidade de Auditoria Interna e Controles Internos

A estrutura de controle interno do Conselho Federal de Enfermagem foi
introduzida, formalmente, pela Resolucdo 373/2011 que institui a Controladoria-Geral no
ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais. Por meio do art. 31 da Resolucéo Cofen
421/2012, que aprovou o Regimento Interno do Cofen, a Controladoria-Geral foi
incorporada a estrutura de governanga do Sistema Cofen/Conselhos Regionais:

Art. 31. A Controladoria-Geral do Cofen constitui-se em érgdo de
assessoramento técnico da Diretoria e Plenario do Cofen, visando controlar as
atividades administrativas, orcamentario financeira, contébil e patrimonial, sob
os aspectos da legalidade, publicidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficicia, das unidades integrantes do Conselho Federal de
Enfermagem e dos Conselhos Regionais de Enfermagem, na forma e
atribuigdes definidas em Resolugdo do Cofen.

Paragrafo Gnico. O Comité Permanente de Controle Interno terd, em sua
composicao, um conselheiro federal, indicado pelo Plenario do Cofen.

Sdo atribui¢des da Controladoria-Geral, segundo a Resolu¢do Cofen 373/2011.:

Art. 2°. S&o0 objetivos da Controladoria Geral, no &mbito do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais:

I realizar acompanhamento, levantamento, inspe¢do e auditoria nos
sistemas, administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e
operacional nas unidades integrantes do Conselho Federal de
Enfermagem e nos Conselhos Regionais de Enfermagem, com vistas
a verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo dos
responsaveis pela execugao orcamentario-financeira e patrimonial e a
avaliar seus resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

Il. fiscalizar o cumprimento das disposi¢Bes e principios de ordem
constitucional, como bem assim todos aqueles tratados pela legislagédo
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infraconstitucional, aplicaveis a Administracdo Publica, ai abrangidos
o0s regulamentos aprovados pelo a Resolucdo COFEN 340/2008;
acompanhar a execucéo do orcamento e dos programas de trabalho,
para as verificagbes necessarias a utilizagdo regular e racional dos
recursos e bens publicos e para a avaliagdo dos resultados alcangados
pelos administradores;

prover orientacdo aos administradores, com vista a racionalizagéo da
execucao da despesa, a eficiéncia e a eficacia da gestéo;

orientar e subsidiar os 0Orgdos responsaveis pelo planejamento,
orcamento e programacdo financeira, aperfeicoando-lhes as
atividades;

zelar pela fiel observancia das normas legais e regimentais na pratica
dos atos de administracéo;

colaborar com as ac¢bes administrativas de aperfeicoamento dos
métodos e técnicas de gestdo;

velar pela observancia dos sistemas organizacionais, funcionais e
operacionais estabelecidos;

criar condicGes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle
externo exercido pelos érgdos competentes.

Numa estrutura moderna, que atende a forma de controle quanto ao momento em
que se efetua: controle prévio, concomitante ou posterior. Sendo assim Integram a
estrutura da Controladoria Geral:

a) Controladoria Geral, como 6rgdo central; e

b) Divisdo de Auditoria Interna e a Divisdo de Controle Interno

Existe ainda a previsdo do Comité Permanente de Controle Interno, segundo o
artigo 18 da Resolucdo 373/2011 e paragrafo Unico do Regimento Interno do Cofen, e

possui a seguinte composicao:

a) Conselheiro Federal.

b) Procurador-Geral.

c) Controlador-Geral.

O Comité Permanente de Controle Interno tem as seguintes atribuicdes:

a) assessorar, quando necessario, o Controlador Geral em temas relativos a
implementacao e diretrizes do sistema de controle interno;

b) analisar e emitir parecer final sobre os normativos indicados pela
Controladoria antes de sua aprovacao;

c) recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento do Sistema
Integrado de Fiscalizacdo Financeira, Contabilidade e Auditoria;

d) proceder a discussdo de assuntos técnicos, objetivando a padronizacao das
decisbes adotadas para cada matéria;

e) receber e examinar denuncias e representacfes feitas contra qualquer
servidor do quadro técnico da Controladoria por infringéncia as normas de
comportamento ético.
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Segundo o0 a Resolugdo Cofen 421/2012 e a 373/2011 compete a Controladoria-
Geral a emissao de opinido final sobre o processo de prestacédo de contas anuais do Cofen

e dos Conselhos Regionais. Atualmente o processo de opinido sobre as contas da gestéo
é efetuado da seguinte maneira:

Relatério de Gestao do exercicio de 2014

a) Envio, até o dia 28 de fevereiro de cada exercicio, das contas do exercicio
anterior;

b) Emissao de relatorio de analise pelos auditores sobre a prestacdo de contas,
sem emissdo de opinido, com base nas visitas, relatérios emitidos durante o
exercicio, documentacGes apresentadas e demais documentos do exercicio
a que se refere;

c) Emisséo de Parecer de Auditoria Interna, com emisséo de opinido, pela
chefia da Divisdo de Auditoria Interna, observando todos os elementos
contidos no processo;

d) Emissdo do Certificado de Auditoria, com emissao final de opinido para o
sistema de controle interno, pela Controladoria-Geral, observando todos os
elementos contidos no processo;

e) Aprovacdo pelo Plendrio do Conselho Federal de Enfermagem do
Certificado de Auditoria, sendo apresentado por Conselheiro Relator.

O Cargo de Controlador-Geral é em comisséo, de livre nomeacao e exoneragao da
Diretoria do Cofen e as chefias da Divisdo de Controle Interno e Divisdo de Auditoria
Interna sdo remuneradas através de funcao gratificada exclusivos de servidores efetivos
do érgéo.

Anualmente é efetuado o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna e o Plano
Anual de Atividade da Divisdo de Controle Interno, que representa o plano de atuacéo da
Controladoria-Geral para cada exercicio. O desenvolvimento dos trabalhos visa a agéo
preventiva em diversas areas do Conselho Federal de Enfermagem e dos Conselhos
Regionais, de forma a produzir subsidios efetivos a Administracdo desta Autarquia e a
antecipacdo de correcdo de eventuais erros.

Os principais objetivos pretendidos com a execuc¢do dos planos sdo o0s seguintes,
por ordem de disposicéo por forga de trabalho:

Divisdo de Auditoria Interna:

e Analisar as recomendagfes em funcdo dos indicadores e indicativos gerados
pelas auditorias anteriores;

e Verificar a aplicacdo das normas, legislagdes vigentes, como também diretrizes
tracadas pela administracdo, em todas as areas da gestéo;

e Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos.

Divisao de Controle Interno:

o Efetuar as atividades rotineiras de preservacéo do erario publico;
e Confeccionar padrbes de qualidade e disseminacdo de procedimentos claros e
isondémicos;
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e Verificar a aplicacdo das normas, legislacdes vigentes, como também diretrizes
tracadas pela administracdo, em todas as areas da gestéo;
e Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos.

3.2.2. Atuacdo da Controladoria-Geral e Unidades Subordinadas.

Ao longo do exercicio de 2014, a Controladoria-Geral pautou sua atuacéo nas acoes
previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna—PAINT 2014 e Plano Anual
de Atividade de Controle Interno — PAACI2014. A abordagem da Controladoria-Geral
estd amplamente disseminada nos Conselhos Regionais, considerando o percentual de
recursos arrecadados diretamente e, ainda, enviados pelo Cofen. Esta abordagem
historica, preocupada com os Conselhos Regionais, tem previsdo de mudanca a partir do
exercicio de 2015, quando teremos avaliacdo dos controles internos e ndo somente no
assessoramento aos diversos setores e criacdo de normativos internos, fatos efetuados em
2014. Registra-se que o exercicio de 2014 foi marcado por reunides com os Conselhos
Regionais de Enfermagem tendo em vista as mudangas ocorridas no processo de
Prestacdo de Contas junto ao TCU.

Entretanto, ndo foi possivel executar a totalidade das agBes previstas para o
exercicio, devido a fatores que influenciaram no andamento dos trabalhos, como a
necessidade de encerramento de trabalhos de auditoria que ficaram pendentes no ano
anterior, a realizacdo de atividades de auditoria solicitadas pela administracdo, a analise
de processos onde foi identificado indicios de irregularidades, avaliacdo da prestacdo de
contas do exercicio de 2013 com vistas as normas do Tribunal de Contas da Uni&o.

Nos topicos seguintes, este relatorio apresentara as atividades realizadas pela equipe
da Divisdo de Auditoria Interna e Divisdo de Controle Interno no exercicio de 2014.

Registra-se que por decisdo do Plenario deste Federal, ficaram suspensas as
auditorias rotineiras previstas para o exercicio de 2014, aprovadas conforme autuado ao
PAD 804/2013, face ao volume de demanda de analise de processos internos e para
treinamento da equipe de auditoria, sendo que este Ultimo encontra-se em tramite, para
deflagracédo de processo licitatorio.

Definiu-se ainda que no PAINT 2015, havera previsao de visitas de auditoria, aos
27 (vinte e sete) Conselhos Regionais de Enfermagem, como também em éreas eletivas
do préprio Federal.

55



*

W
* K

- P

Cofen

3.2.3. Descricdo das Ac¢des — Controladoria-Geral.
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3.2.3.1. Posicionamento da Controladoria-Geral sobre as contas da Gestao.

Conforme dispde o inciso 28, do artigo 25, e artigo 32 do Regimento Interno do
Cofen, aprovado pela Resolugéo Cofen n. 421/2012, a Controladoria-Geral possui como
atribuicdo opinar na prestacdo de contas do Conselho Federal de Enfermagem e dos
Conselhos Regionais de Enfermagem. Em 2014, com relagdo ao exercicio 2013, o
Conselho Federal de Enfermagem ja exigiu neste processo as documentacdes e alteracdes
impostas pela Instrugdo Normativa TCU 72/2013 e contetdo da Decisdo Normativa TCU
127/2013, como forma didatica e de se antecipar a estas mudancas, ocasionando impactos
na apresentacdo e justificativas dos gestores. Entretanto, sob a 6tica desta Controladoria-
Geral, foi uma decisdo acertada, visto que proporcionou aos gestores se anteciparem as
novas exigéncias, reduzindo os impactos da mudanca.

Abaixo apresentamos quadro com as opinides efetuadas em 2014, ressaltando que
0S regionais que ndo constam no quadro abaixo, Se encontram com 0 processo de
avaliacdo em aberto por pedidos de justificativas adicionais, ndo entregues ou, ainda, que
estdo sendo analisadas e que em 31/12/2014 ndo tiveram seu processo de andlise
finalizado:

Tabela 5 — OpiniBes da Controladoria-Geral efetuadas em 2014.

Regional Certificado Exercicio PAD Opinido | ObservacGes
Alagoas PC017/2014 2013 171/2014 | Regular | e  Auséncia de totalizacdo do
com inventario de bens
Ressalva patrimoniais.

e Nao observancia do artigo
33 da Resolucdo Cofen n°
421/2012 quanto a criagdo
e implantacéo do 6rgdo de

Acre PC024/2014 2013 219/2014 | Regular . .
controle interno praéprios
com dos Conselhos Regionais
Ressalva de Enfermagem, no prazo
de 180 (cento e oitenta)
dias; o qual se expirou em
13/08/2012.
Piauf PC016/2014 2013 200/2014 | Regular | 1. Auséncia de informacdes
com sobre abertura de créditos
Ressalvas adicionais;

2. Realizacdo de despesa pela
modalidade de dispensa
que pode levar ao
fracionamento de despesa,
sendo necessaria a adogao
de  procedimentos de
auditoria especificos
aplicados “in loco”;
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3. Auséncia de informacdes
sobre as Declaracbes de
Bens e Rendas referentes
aos agentes publicos em
exercicio na instituicao;

4. Divergéncia entre  0S
valores escriturados na
rubrica “Disponivel” no
Balango Financeiro e o
apurado por meio de
conciliacdo bancéria, sendo
necessaria verificacdo in
loco;

5. Falhas verificadas na
Demonstracéo das
Variagdes Patrimoniais;

6. Auséncia de listagem do
inventario patrimonial;

7. Divergéncias entre 0s
valores  registrados na
execucao orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
dos elementos do ativo
permanente;

8. Notas explicativas
insuficientes para dirimir
duvidas suscitadas nas
demonstragdes contébeis;

9. Divergéncias entre  0s
saldos consolidados do
ativo permanente com
aqueles escriturados no
Balango Patrimonial;

10. Divergéncias entre 0s
valores  registrados na
execucgao orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
referentes ao Balancete de
Verificacao.

Minas 2013 176/2014 Solicitadas justificativas por
Gerais meio do Parecer Cofen-Aud n°
030/2014. Aguardando analise
técnica das justificativas
apresentadas.

Santa PC007/2014 2013 177/2014 | Regular | 1. Divergéncia entre 0
Catarina com montante escriturado de
Ressalvas despesas e a totalizacdo da
Listagem de empenhos —
art. 60 da Lei 4.320/64;

2. Divergéncias entre 0s
saldos consolidados do
ativo permanente, arts. 100
e 101 da Lei 4.320/64;
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Divergéncias entre  0s
valores  registrados na
execucdo orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
referentes as mutagdes
patrimoniais — arts. 100 e
101 da Lei 4.320/64.

Distrito
Federal

PC018/2014

2013

217/2014

Regular

Rio de
Janeiro

PC013/2014

2013

179/2014

Regular

Rio Grande
do Sul

PC019/2014

2013

188/2014

Regular
com
Ressalvas

Auséncia de valoracdo de
itens do Inventario de Bens
Patrimoniais - Artigo 96 da
Lei de Financas Publicas —
4320/1964;

Divergéncias entre  0s
valores  registrados na
execucao orcamentéria e as
respectivas contrapartidas
referentes as mutagdes
patrimoniais dos elementos
do ativo permanente -
Artigos 100 a 101 da Lei de
Financas Publicas -
4320/1964;

Notas explicativas
insuficientes para dirimir as
duvidas suscitadas.

Ceara

PC015/2014

2013

214/2014

Regular
com
Ressalvas

Auséncia de documentos
necessarios a andlise e
verificacdo da
conformidade da prestagdo
de contas;

Auséncia de  critérios
efetivos na programacao
orcamentaria mediante
superestimacdo de receita
e/ou ndo implantacdo de
medidas necessérias a sua
realizacao;

Auséncia de informacdes
quanto a abertura de
créditos adicionais;
Divergéncia  entre a
sequéncia cronoldgica e a
respectiva numeracdo dos
empenhos ao longo de todo
0 exercicio de 2013;
Auséncia de documentos
inerentes as informacgdes
contabeis;

Auséncia do inventario
analitico do ativo
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permanente correspondente
as contas moveis e imoveis
e materiais em
almoxarifado;

7. Divergéncias na
consolidacéo dos
demonstrativos contabeis,
em especial as
contrapartidas referentes as
mutacdes patrimoniais de
elementos do ativo
permanente.

Tocantins 2013 192/2014 Solicitadas justificativas por
meio do Parecer Cofen-Aud n°
203/2014. Aguardando analise
técnica das justificativas
apresentadas.

Rio Grande | PCO014/2014 2013 301/2013 | Regular | 1. Auséncia de informagdes

do Norte com sobre abertura de créditos

Ressalvas adicionais;

2. Auséncia de listagem de
empenho;

3. Auséncia de informacdes
acerca de apresentagdo da
Declaracdo de Bens e
Rendas;

4. Divergéncia nas
conciliagBes bancarias;

5. Listagem de bens
patrimoniais sem valoracéo
dos bens;

6. Notas explicativas
insuficientes para dirimir
duvidas dos
Demonstrativos
Financeiros.

1. N&o encaminhamento dos
extratos  bancérios e

Amazonas PC023/2014 2013 216/2014 Regular respectivas Conci"a(;(jes;
com 2. Ndo atendimento  as

Ressalvas notificagbes do Conselho
Federal de Enfermagem
para  apresentacdo  de
justificativas e documentos
solicitados para analise
conclusiva de prestacdo de
contas de recursos
repassados mediante termo
de cooperagdo que serdo
avaliados em processos
especificos;

3. Auséncia de Notas
Explicativas as
Demonstracdes
Financeiras.
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Solicitadas  justificativas e
documentos  complementares,
por meio do Parecer Cofen Aud
n° 049/2014.

Bahia 2013 267/2014

1. Auséncia de valoracdo de
itens do Inventario de Bens
ESpiI’itO PC009/2014 2013 211/2014 Regular Patrimoniais - Ar“go 96 da
Santo com Lei de Finangas Publicas —

Ressalvas 4320/1964;

2. Divergéncias entre o0s
valores  registrados na
execucdo orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
referentes as mutagdes
patrimoniais dos elementos
do ativo permanente -
Artigos 100 a 101 da Lei de
Finangas Pdblicas -
4320/1964;

3. Notas explicativas
insuficientes para dirimir as
duvidas suscitadas.

1. Auséncias de informacGes
sobre a abertura de créditos
adicionais;

2. Divergéncia  entre a
sequéncia cronoldgica e a

Mato PC008/2014 2013 | 210/2014 | Regular respectiva numerago dos

Grosso com 3 ZTEgr?:iZS' de plano de
Ressalvas ) P

providéncias adotadas para
corrigir impropriedades
constatadas in loco;

4. Divergéncia entre saldo
contdbil e conciliagdo
bancéria, mas registrando
contabilmente;

5. Divergéncia entre a

variacéo patrimonial
informada no Balango
Patrimonial e na
Demonstragdo das

VariagOes Patrimoniais;

6. Divergéncia entre os saldos
consolidados do  ativo
permanente;

7. Divergéncias na inscri¢do
de restos a pagar no
exercicio de 2013, sem a
devida contrapartida;

8. Divergéncias entre 0s
valores  registrados na
execucao orcamentéaria e as
respectivas contrapartidas
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em relacdo as mutacdes
patrimoniais.

Amapa 2013 271/2014 Encaminhada para elaboracéo de
Parecer de Conselheiro e
deliberagédo em Reunido
Ordinéria do Plenario

Goiés PC011/2014 2012 181/2014 | Regular | 1. Ressalval:

com Auséncia de cronologia
ressalvas entre a data de
empenhamento e 0 nimero
do empenho — artigo 60 da
Lei 4.320;

2. Ressalva 2:
Ndo  atendimento  as
notificagdes do Conselho
Federal de Enfermagem
para  apresentacdo  de
justificativas e documentos
solicitadas para analise
conclusiva de prestacdo de
contas de recursos
repassados mediante termo
de cooperagdo - artigo 76, 8
3°, inciso I, alinea “f’ da
Resolucdo  Cofen n°
421/2012, que aprovou 0
Regimento Interno do
Conselho  Federal de
Enfermagem.

3. Ressalva 3:
Auséncia de conciliacdes
bancarias de contas de
aplicacbes financeiras -
item 12 do Oficio Circular
n° 005/2013/GAB/PRES.

4. Ressalva 4:

Auséncia de Notas
Explicativas as
Demonstracgdes Financeiras
conforme Resolugdo do
CFC 1.18/09 e NBC T —
CFC 16.6 Normas

Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, que

prejudicaram a analise e 0
entendimento da posi¢do
patrimonial do COREN-
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PE, impossibilitando a
emissdo de opinido
imediata sobre as contas
apresentadas, sendo
necessaria solicitagdo de
justificativas para que
fossem estas, plenamente
aclaradas.

Goias PC022/2014 2013 181/2014 | Regular | 1. Auséncia de sequéncia

com cronolégica e a respectiva

Ressalvas numeracdo dos empenhos;

2. Ndo atendimento  as
notificagbes do Conselho
Federal de Enfermagem
para  apresentacdo  de
justificativas e documentos
solicitados para analise
conclusiva de prestacdo de
contas de recursos
repassados mediante termo
de cooperacéo;

3. Auséncia de conciliagbes
bancéarias de contas de
aplicac0es financeiras;

4. Auséncia de Notas
Explicativas as
Demonstracdes
Financeiras;

5. Auséncia de controle de
materiais em almoxarifado
e divergéncia entre a
totalizacdo de Bens Méveis
e Imdveis, nos respectivos
Registros de Inventério,
com os saldos contébeis das
mesmas contas no Balango
Patrimonial.

Para 2013 249/2014 | Regular Por meio do Parecer
com Cofen-Aud n° 132/2014,

Ressalvas pugnou-se pela aprovacéo
das contas com as
seguintes ressalvas:

1. Na&o encaminhamento de
decisBes de reformulacdes
orcamentarias ao COFEN,
para fins de homologagéo,
conforme  estabelece o
inciso VI, artigo 23 do
Anexo a Resolucdo Cofen
n° 421/2012

2. Auséncia de Notas
Explicativas as
Demonstrac¢des Financeiras
conforme Resolucdo do
CFC 1.18/09 e NBC T —
CFC 16.6 Normas
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Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, que
prejudicaram a analise e o
entendimento da posicdo
patrimonial/orcamentaria
do Coren-PA,
impossibilitando a emissdo
de opinido imediata sobre
as contas apresentadas,
sendo necessaria
solicitacdo de justificativas
para que fossem estas,
plenamente aclaradas.

Paraiba PC 021/2014 2012 215/2014 | Regular | 1. Divergéncia entre  as
com diversas pecas

Ressalvas orcamentarias ocasionando
diferenca na  execucéo
extraorgcamentaria;

2. Auséncia de envio de
algumas pegas necessarias
para andlise da prestacdo de
contas;

3. Divergéncia entre o0
superdvit apurado na
Demonstragdo das
Variagdes Patrimoniais
(DVP) e o0 superavit
registrado no  Balango
Patrimonial;

4. Diferenga entre os valores
registrados na execugdo
orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
referentes as mutagdes
patrimoniais dos elementos
do ativo permanente;

5. Inobservancia quanto aos
requisitos de estruturacdo
do Inventario Analitico do
Ativo Permanente
estabelecidos pela Lei de
Finangas Publicas e pelas
Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico.

Pernambuco | PC001/2014 2012 307/2013 | Regular |1. Ressalva 1:
com

Ressalvas Auséncia de efetivos controles

sobre o0s elementos que
compdem o Grupo Ativo
Permanente conforme determina
0 artigo 96 da Lei de Financas
Publicas - 4320/1964,
inviabilizando-se, portanto, a
necessaria Consolidagdo das
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Demonstracdes Contabeis
referentes ao Exercicio de 2012.

2. Ressalva 2:

Auséncia de Notas Explicativas
as DemonstragBes Financeiras
conforme Resolucdo do CFC
1.18/09 e NBC T — CFC 16.6
Normas Brasileiras de
Contabilidade  Aplicadas ao
Setor Publico, que prejudicaram
a analise e o entendimento da
posicdo patrimonial do Coren-
PE, impossibilitando a emissao
de opinido imediata sobre as
contas  apresentadas, sendo
necessaria solicitacdo de
justificativas para que fossem
estas, plenamente aclaradas.

Pernambuco | PC012/2014 2013 213/2014 | Regular | 1. Divergéncia entre a

com sequéncia cronoldgica e a

Ressalvas respectiva numeracdo dos
empenhos;

2. Plano de providéncias com
vistas a  sanar  as
impropriedades
constatadas nos trabalhos
de auditoria realizados no
Regional, no exercicio de
2012

3. Divergéncia entre  0s
valores escriturados na
rubrica “Disponivel” no
Balango Financeiro;

4. Falhas verificadas na
Demonstragdo das
VariagOes Patrimoniais;

5. Divergéncias entre a
listagem do inventario
patrimonial e o saldo
apresentado na rubrica
“Bens Moveis” do Balango
Patrimonial;

6. Indice  de Liquidez
Corrente inferior a R$ 1,00;

7. Divergéncias entre  0S
valores  registrados na
execucao orcamentaria e as
respectivas contrapartidas
referentes as mutacdes
patrimoniais dos elementos
do ativo permanente;

8. Notas explicativas
insuficientes para dirimir as
duvidas suscitadas.
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Parana PC002/2014 2012 454/2013 | Irregular Decisdo Cofen n®
062/2014, que decidiu
decretar a intervencdo
parcial no  Conselho
Regional de Enfermagem
do Parand, afastando de
imediato os Conselheiros
Efetivos Montgomey
Pastorello Benites e
Aguinaldo Goncalves da
Cruz, respectivamente,
Presidente e Tesoureiro do
Coren-PR, durante o
exercicio de 2012,
enquanto  durarem  0s
efeitos da intervengdo.
Com duracdo de cento e
oitenta dias, contados de
sua efetivacdo, podendo ser
prorrogada, por igual
periodo. Nomeando
interventor do Conselho
Federal de Enfermagem, no
Conselho  Regional de
Enfermagem do Parand, o
Conselheiro Federal
Anselmo Jackson
Rodrigues de Almeida,
dentre outras providéncias.

Parana PC028/2014 2013 420/2014 | Regular | 1. Classificagdo incorreta da
com movimentacdo extra-
Ressalvas or¢amentaria,
impossibilitando a correta
consolidacéao das
demonstragdes contébeis;
2. Auséncia de mensuracdo
dos itens que compbdem o
Inventario Patrimonial,
impossibilitando a correta
conciliacdo e consolidagéo

das demonstracdes
contabeis;

3. Auséncia de informacdes
complementares e
insuficiéncia de  notas
explicativas para
formalizacéo de
justificativas que
ratificassem a escrituracéo
contabil;

4. Auséncia de informacdes
relativas a0 montante de
inadimpléncia e da divida
ativa do exercicio e
acumulado;
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5. Auséncia de informacdes
que possibilitassem aferir a
conformidade dos gastos
realizados no exercicio de
2013 e o0s respectivos
procedimentos licitatorios;

6. Apresentacdo apenas
parcial das DeclaragBes de
Bens e Rendas inerentes
aos agentes publicos da
instituicdo, conforme
determina a Lei 8730/93.

Roraima PC004/2014 2012 470/2013 | Regular |1.Ressalva 1:
com

Ressalvas Auséncia de Notas Explicativas

as Demonstragdes Financeiras
conforme Resolucdo do CFC
1.18/09 e NBC T — CFC 16.6
Normas Brasileiras de
Contabilidade  Aplicadas ao
Setor Publico, que prejudicaram
a analise e o entendimento da
posicdo patrimonial do Coren-
RN, ndo possibilitando a
emissdo de opinido imediata
sobre as contas apresentadas,
sendo necessaria solicitacdo de
justificativas para que fossem
estas, plenamente aclaradas.

2. Ressalva 2:

Auséncia de controle de efetivo
tanto de bens patrimoniais como
de materiais em almoxarifado,
sem observancia dos ditames da
Lei 4.320/64 quanto a gestdo
desses bens.

Roraima PC026/2014 2013 296/2014 | Regular Ressalvas
com
Ressalvas | Auséncia de informacdo a
respeito de abertura de créditos
orcamentarios nos
demonstrativos do  TCU,
porém  homologados pelo
Cofen;
Auséncia de Notas
Explicativas as Demonstragdes
Financeiras.

Rondbnia PC006/2014 2012 304/2013 | Regular |1.Ressalva 1:
com

Ressalvas |Auséncia de prestacdo de contas

de recursos anteriormente
repassados, como se observa na
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justificativa  apresentada ao
subitem 2.7 retros.

2. Ressalva 2:

Auséncia de controle de efetivo
tanto de bens patrimoniais como
de materiais em almoxarifado,
sem observancia dos ditames da
Lei 4.320/64 quanto a gestdo
desses bens.

Rondbnia PC 025/2014 2013 190/2014 | Regular | 1. Auséncia de cronologia
com entre a data de

Ressalvas empenhamento e o nimero
de empenho;

2. Ndo atendimento  as
notificagbes do Conselho
Federal de Enfermagem
para  apresentacdo  de
justificativas e documentos
solicitadas para analise
conclusiva de prestacdo de
contas de recursos
repassados mediante termo
de cooperacéo;

3. Divergéncia na conciliacéo
bancéria de conta corrente;

4. Auséncia de Notas
Explicativas as
Demonstracgdes
Financeiras.

Séo Paulo PC010/2014 2013 189/2014 | Regular | 1. Divergéncia na sequéncia
com cronoldgica e a respectiva

Ressalvas numeracdo dos empenhos —
artigo 60 da Lei 4.320/64

2. Auséncia de informacdo da
execucdo de despesas, por
modalidade de
procedimento licitatério —
item 3 do Oficio Circular
COFEN/GAB/PRES n°
001/2014.

Sergipe PC020/2014 2012 293/2013 | Regular Ressalvas

com 1. Contabilizacdo indevida e

Ressalvas reincidente, de recursos
recebidos do COFEN em
conta contabil diversa de
“Transferéncias Correntes;

2. Listagem de empenho
apresentada em ordem de
fornecedor e ndo em ordem
cronologica;

3. Auséncia de  extratos
bancarios;

4. Auséncia de Notas
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Explicativas as
Demonstracgdes
Financeiras;

5. Nao encaminhamento junto
as justificativas, de pecas
contabeis corrigidas e/ou
notas que comprovem ou
expliquem as divergéncias
e inconsisténcias contabeis
verificadas.

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.

3.2.3.2.

Notas Técnicas emitidas.

A Controladoria-Geral emitiu, em 2014, 04 (quatro) Notas Técnicas sobre
Prestacdo de Contas, anuais ou de convénios, conforme tabela abaixo:

Tabela 6 — Notas Técnicas emitidas pela Controladoria-Geral efetuadas em 2014.

Regional

Nota Técnica

Exercicio ou
Instrumento

PAD

Observacdes

Parana

PC002/2014

2012

454/2013

A Controladoria-Geral acompanha o0 corpo
técnico, manifestando-se pela REPROVACAO
DAS CONTAS, com a indicagdo de intervencao
do Conselho Federal de Enfermagem no Conselho
Regional de Enfermagem do Estado do Parand,
nos moldes dos artigo 77, 78 e 79 do Regimento
Interno do COFEN aprovado pela Resolucéo
COFEN421/2012, para se manter a integridade e
unidade e por termo a grave comprometimento
das atividades administrativas e financeiras do
Conselho Regional, bem como proceder a
mensuracdo de valores e responsabilidades e
posterior envio ao Tribunal de Contas da Unido
nos moldes da Instrucdo Normativa TCU
071/2012, ndo encontrados no PAD.

Mato Grosso
do Sul

PC003/2014

2012

469/2013

A Controladoria-Geral acompanha 0 corpo
técnico, manifestando-se pela REPROVACAO
DAS CONTAS, com a indicagdo de intervencao
do Conselho Federal de Enfermagem no Conselho
Regional de Enfermagem do Estado do Mato
Groso do Sul, nos moldes dos artigo 77, 78 e 79
do Regimento Interno do COFEN aprovado pela
Resolugdo COFENA421/2012, para se manter a
integridade e unidade e pdr termo a grave
comprometimento das atividades administrativas
e financeiras do Conselho Regional, bem como
proceder a mensuracdo de valores e
responsabilidades e posterior envio ao Tribunal de
Contas da Unido nos moldes da Instrucdo
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Normativa TCU 071/2012, ndo encontrados no

PAD.

2012

308/2013

a)

b)

Ressalvas:

O valor excessivo de previsao da receita,
ocasionando, inclusive, uma estimava de
superdvit no  valor de R$
117.036.980,87, infringindo 0
estabelecido na Lei de Financas Publicas
4320/64, art. 4° 5° e 29, bem como na
Lei de Responsabilidade Fiscal
101/2000, art. 1°, § 1°, recomendando ao
Coren-SP uma especial atengdo no
momento da elaboracdo da Proposta
Orcamentaria, pois a estimativa
equivocada da  receita  poderd
comprometer a realizagdo das metas
estabelecidas no planejamento do
regional;

A divergéncia entre as Demonstracdes
Contabeis, cujo montante escriturado na
execugdo da  despesa € R$
70.937.239,13, com o valor de R$
68.177.757,89, apresentado na Listagem
de Empenhos (fls.210 a 235), merecia ser
objeto de Nota Explicativa as
Demonstracdes Financeiras, por
provocarem nos registros, alteracdo da
situacdo patrimonial.

S&o Paulo | PC005/2014
Acre PC004/2014

Termo de
Cooperacéo
32/2008

188/2012

a)

b)

Ressalvas:

Que o Coren/AC efetue a restituicdo ao
Cofen, atualizada monetariamente e
acrescida dos juros de mora, calculados
a partir da respectiva data até o efetivo
recolhimento, referente ao valor ndo
depositado da contrapartida referente ao
valor pactuado, conforme item 2.10
(12.10 do Parecer 112/2013), que, apesar
de ndo abordado no Parecer 016/2014 é
posicionamento do Tribunal de Contas
da Unido no Acdérdao 2241/2003 -
Segunda Camara que é de
responsabilidade do Conselho Regional,
neste caso, a restituicdo do valor da
contrapartida;

Que o Coren/AC efetue a restituicdo ao
Cofen, proporcionalmente a
contrapartida devida, do valor dos
rendimentos referente aos dias, caso 0s
valores fossem aplicados, com base no
fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo de banco oficio utilizado pelo
regional, se for o caso, visto que ndo
foram  apresentados 0s  extratos
bancarios;
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d)

e)

Que faga constar dos contratos
administrativos, todos 0s precos que se
referirem ao pagamento do objeto ou do
servigo, nos termos do art. art. 55, inciso
Il da Lei n° 8.666/1993, abrindo novo
processo licitatério caso o contrato atual
esteja da mesma forma;

Que solicite ao banco a restituicdo dos
valores com base na IN STN 01/97,
comunicando o Cofen das providéncias,
restituindo ao Cofen o valor
proporcional em relagdo ao pactuado no
convénio;

Que aprimore o controle orgamentario a
fim de evitar que o gestor assuma
obrigagdes dotagdo orcamentaria.

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.

3.2.3.3.  Auditorias no Cofen.

Por conta da suspensdo das auditorias, ndo foram executados testes de auditoria no
exercicio de 2014, derivados da execucdo do PAINT2014, sendo programadas, para o
exercicio de 2015, entre os dias 01 e 31 de Julho, auditorias nas areas de Licitacdo e
Servicos Gerais, conforme PAINT2015 — PAD 831/2014. Esta previsdo iniciard, no
ambito do COFEN, o estabelecimento de analises e critérios que, ao longo do tempo,
atestem a regularidade dos processos licitatérios, dos atos relativos a dispensa e a
inexigibilidade de licitagdo, bem como dos contratos, assim como avaliem os resultados

da gestdo quanto a eficécia e eficiéncia.
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3.2.3.4.

Suprimento de Fundo.

A Controladoria-Geral encaminhou posicionamento acerca da anélise efetuada pela
Divisdo de Controle Interno para os processos de Suprimento de Fundos no ambito do
Cofen, conforme quadro abaixo:

Tabela 7 — Suprimento de Fundo.

Memorando

Destino

PEF

Nota Técnica

Analise(NT)/Parecer(P)

Sugestao

Aprovacao

647

Presidéncia

252/2014

P035/2014

Tendo em vista o citado
expediente; o artigo 17 do
anexo Il da Resolucéo
COFEN 340/2008 e ainda;
o inciso Il do artigo 2° da
Resolugdo Cofen
373/2011. Opina-se pela
aprovacao da prestagdo de
contas, encaminhando-se
ao Setor de Contabilidade
para baixa de
responsabilidade, apds a
homologacéo da
aprovagdo. Tempo em que
se acompanha a
recomendagdo do item 5 do
Parecer de fls.22/23 em que
sejam  observadas nas
proximas concessdes de
suprimento de fundos, as
alineas “f” e “g” do Anexo
a Resolucdo Cofen n°
443/2013.

Aprovagdo da
prestagdo de
contas com

ressalvas

794

Presidéncia

478/2012

P038/2014

Sobre o0 exposto, esta
Controladoria-Geral, com
base nos pareceres e
demais documentos
constantes no PEF, aprova
a prestacdo de contas com
ressalvas, registrando a
necessidade de comprovar
0s gastos por meio de Nota
Fiscal, utilizando de outros
documentos apenas na sua
impossibilidade.

Aprovagdo de
contas com
ressalvas
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274/2014

P044/2014

Solicitamos que 0 processo
seja enviado ao Setor de
Contabilidade para baixa
de responsabilidade e
sugerimos 0 que se segue:
- ao Departamento
Administrativo, que
controle a data limite para
comprovagdo, notificando
esta  Controladoria-Geral
sobre os procedimentos
adotados para
regularizacdo deste ponto,
antecipando a eventuais
atrasos, preservando 0
gestor e o suprido;

- ao Setor de
Contabilidade, que analise
previamente, nos proximos
casos e antes da
Controladoria-Geral,

quanto a aplicacdo nos
aspectos orgamentario e
contébil de acordo com o
originalmente efetuado
através da portaria e do
empenho, bem como, no
tributério, de acordo com a
legislagdo em vigor. Para
tanto, o suprido terd de
apresentar comprovacGes
mensalmente até o décimo
dia subsequente ao meés
anterior. No que diz
respeito especificamente a
este processo, e tendo em
vista a data de concesséo, a
necessidade de prestacao
de contas e a baixa no
balanco,  todos  erros
materiais, notifique o
suprido e o Setor de
Tesouraria para possiveis
erros apontados na anélise
do Setor de Contabilidade.

Relatério de Gestao do exercicio de 2014

Aprovagdo de
contas com
ressalvas

795 Presidéncia
932 Presidéncia

168/2013

P045/2014

Assim, com base nos
pareceres e demais
documentos constantes no
PEF, recomendamos a
aprovacao da prestacdo de
contas, encaminhando o
PEF ao  Setor de

Aprovacdo de
contas com
ressalvas

72




B Cofen

— oS Relatério de Gestao do exercicio de 2014

Contabilidade para as
devidas baixas ap6s a
aprovacao.

Assim, com base nos
pareceres e demais
documentos constantes no
PEF, bem ainda, baseado
nos entendimentos deles
abstraidos. Recomenda-se
aprovar, com ressalva, a
prestacdo de contas do
suprimento de fundos ora
em analise. Com
encaminhamento do PEF
ao Setor de Contabilidade,
para as devidas baixas ap6s
a aprovacéo.

Aprovacdo de
contas com
ressalva

16/2015 | Presidéncia | 280/2013 NT001/2014

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.

3.2.3.5.  Propostas Orcamentarias 2015.

Todas as propostas orcamentérias dos Conselhos Regionais tiveram analise e
posicionamento da Divisdo de Auditoria Interna e Controladoria-Geral do Cofen,
conforme abaixo:

Tabela 8 — Propostas orcamentérias 2015.

MEMORANDO

COREN PAD CONTROLADORIA SUGESTAC

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do Cofen, trimestralmente, relatdrios
que apresentem a situacdo financeira do regional e
a execucgdo do referido orcamento e, ainda, que o
regional se atente durante o exercicio de 2015 para
a previsdo da receita de divida ativa, ndo prevista
nesta proposta orgamentaria.

Acre 708/2014 875

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
Alagoas | 719/2014 885 orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do Cofen, trimestralmente, relatérios
que apresentem a situacdo financeira do regional e
a execucdo do referido orgamento.
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Recomendar a homologacdo da referida proposta
mediante o contingenciamento de R$ 200.000,00
nas despesas da proposta orcamentaria, até que se
tenha uma média das previsdes efetuadas,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
quanto ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario e que observe as recomendacGes
contempladas no MEMORANDO N° 398/2014-
AUDITORIA INTERNA (fl. 48), encaminhando ao
setor de contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Amazonas

725/2014

944

recomendar a homologacdo da referida proposta
mediante o contingenciamento de R$2.000.000,00
nas despesas da proposta  orcamentaria,
considerando a comparagdo do valor da presente
proposta com a arrecadagdo ocorrida em exercicios
anteriores, até que se tenha uma média das previsfes
efetuadas, solicitando ao Conselho Regional que
tenha atencdo quanto ao controle das despesas e ao
equilibrio orcamentario e que observe as
recomendagdes contempladas no MEMORANDO
N° 423/2014-AUDITORIA INTERNA (fl. 80),
encaminhando ao setor de contabilidade do Cofen,
trimestralmente, relatérios que apresentem a
situacdo financeira do regional e a execugdo do
referido orcamento.

Bahia

758/2014

913

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

Ceara

717/2014

884

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencdo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido or¢camento.

Distrito
Federal

736/2014

874

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.
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Recomendar a homologacdo da referida proposta
mediante o contingenciamento de R$ 1.000.000,00
nas despesas da proposta orcamentaria, até que se
tenha uma média das previsdes efetuadas,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
quanto ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario e que observe as recomendacGes
contempladas no MEMORANDO N° 412/2014-
AUDITORIA INTERNA (fl. 62), encaminhando ao
setor de contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Goias

721/2014

879

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacéo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

Maranhao

718/2014

912

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencdo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Mato Grosso

709/2014

953

recomendar a homologacdo da referida proposta
mediante o contingenciamento de R$ 1.000.000,00
nas despesas da proposta orcamentaria, até que se
tenha uma média das previsdes efetuadas,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
quanto ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario e que observe as recomendacfes
contempladas no MEMORANDO N° 422/2014-
AUDITORIA INTERNA (fl. 150), encaminhando
ao setor de contabilidade do COFEN,
trimestralmente, relatérios que apresentem a
situacdo financeira do regional e a execugdo do
referido orcamento.

Mato Grosso
do Sul

738/2014

917

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencdo
ao controle das despesas, especialmente quanto as
despesas de pessoal, que se encontram acima do
limite prudencial e proximas do limite maximo
permitido e, ainda, ao equilibrio orcamentério,
encaminhando ao setor de contabilidade do
COFEN, trimestralmente, relatorios que apresentem
a situacdo financeira do regional e a execucdo do
referido orcamento.
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Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucédo do referido orcamento.

Para

714/2014

883

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Paraiba

727/2014

880

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

Parana

786/2014

921

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas, e que observe as
recomendagdes contempladas no MEMORANDO
N° 418/2014-AUDITORIA INTERNA (fl. 61),
encaminhando ao setor de contabilidade do
COFEN, trimestralmente, relatérios que apresentem
a situacdo financeira do regional e a execucdo do
referido or¢amento e, ainda, ao equilibrio
orcamentario.

Pernambuco

715/2014

919

recomendar a homologacdo da referida proposta
mediante o contingenciamento de R$2.500.000,00
nas despesas da proposta  orcamentaria,
considerando a comparagdo do valor da presente
proposta com a arrecadacdo ocorrida em exercicios
anteriores, até que se tenha uma média das previsdes
efetuadas, solicitando ao Conselho Regional que
tenha atencéo quanto ao controle das despesas e ao
equilibrio orcamentario e que observe as
recomendagdes contempladas no MEMORANDO
N° 414/2014-AUDITORIA INTERNA (fl. 52),
encaminhando ao setor de contabilidade do
COFEN, trimestralmente, relatorios que apresentem
a situacdo financeira do regional e a execucdo do
referido orcamento.

Piaui

712/2014

887

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de

76



W
* K
*

Cofen

Relatério de Gestao do exercicio de 2014

contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situagdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

956

recomendar que a homologagdo da referida
proposta seja realizada mediante 0
contingenciamento de R$ 2.500.000,00, nas
despesas da proposta orcamentaria, ao invés dos R$
6.500.000,00 apreciada e aprovada na 4582 ROP,
até que se tenha uma média das previsdes efetuadas,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
quanto ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario e que observe as recomendacles
contempladas no MEMORANDO N° 406/2014-
AUDITORIA INTERNA (fl. 67), encaminhando ao
setor de contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

889

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atengéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execugdo do referido orgamento,
efetuando a identificacdo das receitas ndo
identificadas e controlando a execugdo dos gastos
com pessoal e receitas de divida ativa.

878

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencdo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido or¢camento.

957

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

«Z o
Riode | 2070014
Janeiro

Rio Grande
do Norte 717/2014

Rio Grande
do Sul 720/2014
Rond6nia | 734/2014
Roraima | 768/2014

896

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucédo do referido orcamento.
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Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Sédo Paulo | 735/2014

882

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucdo do referido orcamento.

Sergipe 722/2014

950

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
mediante a exclusdo na proposta orcamentéria de
R$ 1.209.351,76 das receitas de capital
referenciadas no paragrafo anterior, considerando
que as mesmas deverdo ser tratadas como superavit
financeiro do exercicio de 2014 e solicitando, ainda,
ao Conselho Regional que tenha atenc¢éo quanto ao
controle das despesas e ao equilibrio orgamentario
e que observe as recomendagdes contempladas no
MEMORANDO  N°  429/2014-AUDITORIA
INTERNA (fl. 112), encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatorios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

Tocantins | 765/2014

918

Recomendar a homologacdo da referida proposta,
solicitando ao Conselho Regional que tenha atencéo
ao controle das despesas e ao equilibrio
orcamentario, encaminhando ao setor de
contabilidade do COFEN, trimestralmente,
relatérios que apresentem a situacdo financeira do
regional e a execucéo do referido orcamento.

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.
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3.2.3.6.

Pareceres emitidos.

A Controladoria-Geral emitiu, em 2014, 01 (um) Parecer com andlise quanto ao
pedido de parcelamento de divida, referente a atraso no repasse de cota-parte.

Tabela 9 — Pareceres emitidos.

Regional

Parecer

Exercicio ou
Instrumento

PAD

Observacdes

Maranhao

001/2014

2014

039/2014

Diante do exposto, entendemos admissivel o
parcelamento do débito relativo a cota-parte ndo
repassada ao COFEN, pelo COREN-MA, relativo
ao periodo de 04/07/2013 a 31/12/2013,
aplicando-se os juros na forma do item 5 supra,
divido em 3 (trés) parcelas mensais, iguais e
sucessivas, que também serdo superiores ao valor
minimo da prestacdo estabelecida no artigo 4° do
Decreto 6.804/2009; venciveis em 31/01/2014,
28/02/2014 e 31/03/2014, respectivamente, com
as seguintes recomendacdes ao Regional:

1. Adimplir com a obrigatoriedade de
encaminhar ao COFEN, seus
Demonstrativos  Contabeis mensais,
conforme estabelece o artigo 76 do
Regimento Interno;

2. Efetuar o pagamento da primeira parcela
na data proposta as fls. 2, 31/01/2014, no
valor calculado pelo Setor de
Contabilidade do COFEN, comunicando
ao Departamento Financeiro deste
Gltimo, o depdsito e, continuidade
regular dos dois outros pagamentos
mensais, na forma do calculo procedido
pelo Setor competente.

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.
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Acdes da Divisdo de Auditoria Interna.

Acdes da Auditoria Interna em 2015 — Conforme PAD 831/2014 — PAINT 2015:

Tabela 10 — Acdes da Divisdo de Auditoria Interna.

Apresentacéo de

03 Contadores

Seq. Unidade Equipe de Auditoria Trabalho Justificativas pelo Entreg’a _do
de Campo - Relatério
Auditado
1.1.Andlise do Relatdrio de Gestdo -
Exercicio 2014 por toda a equipe de| 01/03a 16/04/2015
auditoria de acordo com seus regionais 15/04/2015
Apenas Parecer

1.2 Anélise da Prestacdo de Contas Anual| 22/04 a
2014 por toda a Equipe de Auditoria de|31/05/2015 01/06/2015
acordo com seus regionais.

Distribuicdo Até 15 dias
1.3. Andlise da Prestagdo de Contas aequipe Apenas Parecer aposa
dos convénios por toda a Equipe de conf. distribuicdo
Auditoria, de acordo com seus regionais. | entrada na ao Contador

Divisdo de Responsavel

Auditoria

Interna,

com prazo

regimental

para analise

e parecer.

COFEN
1
Sede

1.4. Auditoria — Diviséo de Servigos
Gerais do COFEN — Coordenacéo: 01 19 a
Contadores + Técnico Contabil. 30/10/2015 31/08/2015
1.5. Auditoria — Licitacdes e
Contratos - Coordenagéo: 19a 01/12/2015

30/10/2015
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1.6. Analise das Propostas 0la Justificativa/Relatorio Até
Orcamentarias de 2015 por toda a Equipe | 30/11/2015 30/11/2015
de Auditoria, de acordo com seus
regionais.
, |COREN Coordenagéo: Aline Basilio 12/01 a p60L/20L5 Até
AC | Contadora: Lilian Bengard 16/01/2015 05/02/2015
COREN| Coordenagdo: Luis Santos 19/01 a 030012015 At
3 | AL |cContador: Pablo Silva 23/01/2015 13/02/2015
COREN Coordenagdo: Leticia Guerra 26/01 a Até
4 | AM I contador: Marcos Biage 30/01/2015 10/02/2015 20/02/2015
COREN| Coordenacédo: Edson Passos 02/02 a /0212015 At
5 | AP | Contadora: Cecilia Albergaria 06/02/2015 26/02/2015
COREN Coordenagéo: Luis Santos 09/02 a At
6 DF | Contadora: Cecilia Albergaria 13/02/2015 23/02/2015 03/03/2015
COREN| Coordenacdo: Maria Olimpia 23/02 a 0710812015 At
7 | CE |cContador: Marcos Biage 27/02/2015 17/03/2015
COREN| Coordenagdo: Cecilia Albergaria 08/06 a 720612015 At
8 | BA |contador: Lilian Bengard 12/06/2015 02/07/2015
COREN Coordenagdo: Luis Santos 15/06 a 29/06/2015 At
9 | ES |contadora: Cecilia Albergaria 19/06/2015 09/07/2015
COREN Coordenagdo: Aline Basilio 15/06 a 701062015 At
10| GO |contador: Pablo Silva 19/06/2015 09/07/2015
COREN| Coordenacdo: Edson Passos 22/06 a 0610712015 At
11 | MA | contadora: Maria Olimpia 26/06/2015 16/07/2015
COREN Coordenagdo: Leticia Guerra 22/06 a 0610712015 At
12 | MG | Contadores: Lilian Bengard e Luis Silva | 26/06/2015 16/07/2015
COREN | Coordenagdo: Marcos Biage 06/07 a 700712015 At
13 | MS | contador: Pablo Silva0 10/07/2015 30/07/2015
COREN | Coordenagdo: Leticia Guerra 06/07 a 200712015 At
14 | MT | contadora: Maria Olimpia 10/07/2015 30/08/2015
cOREN| Coordenacao: Cecilia Albergaria 19/10 a 03/11/2015 Até
15 | PA | contadora: Aline Basilio 23/10/2015 13/11/2015
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Coordenacdo: Marcos Biage

COREN 20/07 a Até
16 PB [ Contador: Luis Santos 24/07/2015 03/08/2015 13/08/2015
COREN | Coordenagdo: Lilian Bengard 20/07 a 03/08/2015 Até
17 PE | Contadora: Cecilia Albergaria 24/07/2015 13/08/2015
COREN/| Coordenacdo: Aline Basilio 27/07 a /0712015 Até
18 Pl Contadora: Maria Olimpia 31/07/2015 21/07/2015
COREN| Coordenacdo: Edson Passos 03/08 a 1710812015 Até
19 | PR |contadores: Luis Santos e Maria Olimpia 07/08/2015 27/08/2015
Coordenacdo: Cecilia Albergaria
COREN 10/08 a Até
20 RJ |Contadores: Lilian Bengard e Aline|14/08/2015 24/08/2015 04/09/2015
Basilio
COREN/| Coordenagdo: Edson Passos 17/08 a 01/09/2015 Até
21| RN I contador: Leticia Guerra 21/08/2015 11/09/2015
COREN| Coordenacdo: Lilian Bengard 24/08 a 08/09/2015 Até
22 | RO |contador: Aline Basilio 28/08/2015 18/09/2015
COREN | Coordenacéo: Cecilia Albergaria 24/08 a 08/09/2015 Até
23 RR Contador: Pablo Silva 28/08/2015 18/09/2015
Coordenagdo: Leticia Guerra
COREN 31/08 a Até
24 RS |Contadores: Edson Passos e Maria|(04/09/2015 14/09/2015 24/09/2015
Olimpia
COREN| Coordenacdo: Aline Basilio 14/09 a 28/08/2015 Até
25| SC ||eticia Guerra e Lilian Bengard 18/09/2015 08/10/2015
COREN | Coordenacdo: Leticia Guerra 21/09 a 05/10/2015 Até
26 SE | contador: Luis Santos 25/09/2015 15/10/2015
Coordenagdo: Edson Passos ;
27 COSRPEN 9 022/%3206115 121072015 22/1%53015
Contadores: Lilian Bengard e Luis Silva
»8 cOREN/| Coordenagdo: Aline Basilio 05/10 a 18/10/2015 Até
TO 09/10/2015 29/10/2015

Contadores: Marcos Biage

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.
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3.2.3.8.  Controle de Distribuigdo de Processos.

Na transicdo de Chefias da Divisdo de Auditoria Interna, por acordo com o
Controlador-Geral, com vistas a eliminar o “estoque” de processos pendentes de analise
e parecer, na Divisdo, que consistiu em cada Contador Responsavel apresentar
cronograma para conclusao dos PAD-s sob sua responsabilidade, tempo em que, as novas
entradas de processos eram distribuidas para analise e parecer conforme prazo regimental,
15 (quinze) dias. A Divisdo de Auditoria Interna encerrou o exercicio de 2014 com 41
(quarenta e um) processos pendentes de analise e parecer, vindo assim, surtir o efeito
esperado, a estratégia adotada.

3.2.3.9. Convénios, Termos de Coopera¢do, Apoios Financeiros e outros.

Tramitaram pela Divisdo de Auditoria Interna, no decorrer do exercicio de 2014,
212 (duzentos e doze) processos administrativos referentes a convénio, termos de
cooperacdo, apoios financeiros e outros; para manifestacdo técnica sobre a observancia
as normas legais e regulamentares pertinentes, a correta aplicagdo dos recursos € 0
atingimento dos objetivos colimados.

Dos pareceres originados da analise técnica, ndo houve intercorréncia de incorrecao
na aplicacdo de recursos, sendo que nos casos em que se constatou inobservancia aos
normativos pertinentes, quanto a aspectos documentais e materiais, fez-se uso de
procedimentos administrativos, previstos nas normas, com vistas a sana-las. Em relacéo
ao atingimento dos objetivos colimados, trata-se tal analise da al¢ada do gestor/fiscal do
termo contratual.

3.2.4. Acbes da Divisdo de Controle Interno.

3.2.4.1.  Processos de Pagamentos.

Atualmente, sdo utilizados cinco tipos de Notas de Andlise: Nota Padrdo — para
analise de processos administrativos; Nota para Diarias — para analise de processos
econémico-financeiros de diarias, auxilios representacéo e jetons; Nota para Suprimento
de Fundos - para andlise de processos econdémico-financeiros de cartdo corporativo; Nota
para Convénios — para analise de processos administrativos de PLATEC, FUNAD, e
outros convénios e; Nota de Analise para Folha de Pagamento.

No exercicio de 2014 foram analisados 2.468 processos de pagamentos, sendo 656
processos administrativos e 1.812 processos econdmico-financeiros. Na analise destes
processos, emitimos 2.417 Notas de Analise e 51 Pareceres. Destaca-se 0 maior nUmero
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de processos analisados no periodo entre setembro e outubro que se deve em parte a
realizacéo e organizacdo do 16° CBCENF e repasses aos Coren-s a titulo de FUNAD.

a) Em relagdo aos processos econdmico-financeiros (PEF-s), no més de maio
ocorreu 0 maior nimero de processos analisados (207).

Gréfico 2 - Quantidade de PEF-s analisados por més.
Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.
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Gréfico 3 - Quantidade de PAD-s analisados por més.
Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.

b) Analisamos em média 10 processos por dia, destacando 0 més de maio quando
foram analisados 262 processos, resultando em uma média de 13 processos por
dia.
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Tabela 11 — Processos analisados por més na Divisdo de Controle Interno.

Més Média/Dia
Janeiro 5,80
Fevereiro 8,25
Margo 11,24
Abril 11,05
Maio 13,10
Junho 7,90
Julho 12,35
Agosto 10,00
Setembro 12,70
Outubro 12,85
Novembro 8,55
Dezembro 11,67
Total 10,42

Fonte: Controladoria-Geral/Cofen.

3.3. ESTRUTURA E ATIVIDADES DO SISTEMA DE CORREICAO E DE
TRATAMENTO DOS ILICITOS ADMINISTRATIVOS COMETIDOS.

No Sistema Cofen-Conselhos Regionais ndo ha um sistema formal de correicéo,
nem por nenhum &rgdo central. As acdes de correi¢do sdo efetuadas diretamente por
comissdes designadas e pelo Plenario de cada autarquia.

As denlncias sdo recebidas ou encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade
instauradora das comissdes € o proprio Plenario. Recebidas as denuncias, inicialmente é
realizado o juizo de admissibilidade, em busca de indicios de autoria e materialidade, ou
ainda de eventual prejuizo ao Erario.

Apos o juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestdo de arquivamento, a
dendncia é encaminhada a Procuradoria-Geral da autarquia, que proferird seu parecer para
que a autoridade instauradora decida sobre o caso.

Em caso de decisdo favoravel a instauracdo de procedimento investigativo, a
diretoria é informada para que indique os integrantes aptos a compor a respectiva
comissdo processante. Quando do relatorio final dos trabalhos, os autos seguem para a
Presidéncia e posteriormente para o Plenario, que proferira deciséo final.

Principais normas que norteiam o assunto:

o Resolucao Cofen 155/1992.
o Resolucao Cofen 421/2012.
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3.4. PRINCIPAIS DIRIGENTES E MEMBROS DE CONSELHOS.

Tabela 12 — Principais dirigentes e membros de Conselhos.

Periodo de Documento de Documento de
Nomeado Cargo ~ ~ ~
atuacao Nomeacéao Exoneracao
Presidente 28/11/2014 até a | Decisdo Cofen nr
presente data. 0227/2014
Vice-Presidente 24/04/2013 a Decisao Cofen nr Decisdo Cofen nr
Dra. Irene do Carmo Alves 28/11/2014 0088/2013 0227/2014
Ferreira Vice-Presidente 21/11/2013 a Decisao Cofen nr Decisdo Cofen nr
Interina 24/04/2013 0219/2013 0088/2013
Sequnda-Secretaria 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
9 21/11/2013 0073/2012 0219/2013
Presidente 24/04/2014 a Decisao Cofen nr Decisdo Cofen nr
28/11/2014 0088/2014 0227/2014
Dr. Osvaldo Albuquerque Presidente Interino 24/01/2013 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
Sousa Filho 24/04/2014 0007/2013 0088/2014
Vice-Presidente 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
24/01/2013 0073/2012 0007/2013
Decisdo Cofen nr
24/04/2014 0088/2014
Decisdo Cofen nr
2/04/2014 0072/2014
Decisdo Cofen nr
18/03/2014 0061/2014
Decisdo Cofen nr
22/01/2014 0021/2014
L. - . Decisdo Cofen nr
Dra. Mércia Cristina Krempel | Presidente 24/09/2013 0163/2013
Decisdo Cofen nr
16/07/2013 0095/2013
Decisdo Cofen nr
24/05/2013 0078/2013
Decisdo Cofen nr
21/03/2013 0041/2013
15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
24/01/2013 0073/2012 0007/2013
Dr. Gelson Luiz de Primeiro-Secretario 15/03/2012 até a | Decisao Cofen nr
Albuquerque presente data. 0073/2012
Dr. Antbnio Marcos Freire Primeiro-Tesoureiro 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Gomes presente data. 0073/2012
. . 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Dr. Jebson Medeiros de Souza | Segundo-Tesoureiro presente data, 0073/2012
Sequnda-Secretaria 24/04/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Dra. Silvia Maria Neri g presente data. 0088/2013
Piedade Sequnda-Tesoureira 21/11/2013 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
g 24/04/2014 0218/2013 0088/2013
. . 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
Dra. lvete Santos Barreto Conselheira Efetiva 28/11/2014 0073/2012 0227/2014
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Dra. Maria do Rozario de Conselheira Efetiva 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Fatima Borges Sampaio presente data. 0073/2012
~ . 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Dr. Amaury Angelo Gonzaga | Conselheiro Suplente presente data, 0073/2012
Dra. Ana Tania Lopes Conselheira Suplente 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Sampaio P presente data. 0073/2012
Conselheiro Efetivo 28/11/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Dr. Anselmo Jackson presente data. 0227/2014
Rodrigues de Almeida Conselheiro Suplente 15/03/2012a | Decisdo Cofennr | Decisido Cofen nr
P 28/11/2014 0073/2012 0227/2014
Conselheira Efetiva 28/11/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Dra. Dorisdaia Carvalho de presente data. 0227/2014
Humerez Conselheira Suplente 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
P 28/11/2012 0073/2012 0227/2014
Conselheira Efetiva 24/04/2014 até a | Decisdo Cofen nr
. . . presente data. 0088/2013
Dra. Julita Correia Feitosa — =
Conselheira Suplente 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
24/04/2014 0073/2012 0088/2013
. . . 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Dra. Regina Maria dos Santos | Conselheira Suplente presente data. 0073/2012
Dr. Sebastido Junior Henrique Conselheiro Suplente 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Duarte P presente data. 0073/2012
Dr. Vencelau Jackson da Conselheiro Suplente 15/03/2012 até a | Decisdo Cofen nr
Conceicéo Pantoja P presente data. 0073/2012
. , . . 15/03/2012 a Decisdo Cofen nr Decisdo Cofen nr
Dr. Wilton José Patricio Conselheiro Suplente 28/11/2014 0073/2012 0227/2014
Dra. Rachel Cristine Diniz da Conselheira Suplente 29/10/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Silva P presente data. 0204/2014
- - . 5/12/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Dra. Ivone Martini de Oliveira | Conselheira Suplente presente data. 0251/2014
. . . 5/12/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Dr. Mércio Barbosa da Silva | Conselheira Suplente presente data. 0251/2014
Dr. José Maria Barreto de Conselheira Suplente 5/12/2014 até a | Decisdo Cofen nr
Jesus P presente data. 0251/2014

Fonte: Secretaria-Geral/Cofen.

3.5. REMUNERACAO PAGA AOS ADMINISTRADORES, MEMBROS DA
DIRETORIA E DE CONSELHOS.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ, conforme artigo 9° e 14 da Lei n. 5.905/73,
bem como artigo 14 do Regimento Interno do Cofen aprovado pela Resolugédo Cofen nr
421/2012. O mandato dos membros do Plenario do Cofen e dos Conselhos Regionais sdo
honorificos, tendo duracao de 3 (trés) anos, admitindo-se uma reelei¢do consecutiva.
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4. PROGRAMAGCAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.

4.1. DEMONSTRACAO DA RECEITA.

4.1.1. Origem das receitas (anuidades; taxas de servigco; multas; doagdes etc.).

Tabela 13 — Origem das receitas.

Origem da Receita 2013 2014
Contribui¢bes Anuidades de Pessoas Fisicas
Contribuicfes Anuidades de Pessoas Juridicas
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 2.277.516,61 | 4.961.254,47
Juros e Multas sobre Empréstimos 258.827,44 92.708,23
Receitas de Servi¢os
Transferéncias Correntes 69.290.919,23 | 74.323.914,82
Multas, Juros e Corregdes sobre Anuidades de Pessoa Fisica
Multas, Juros e Correcdes sobre Anuidades de Pessoa Juridica
IndenizacGes e RestituicGes 1.171.871,60 915.373,70
Receitas da Divida Ativa
Receitas Diversas (especificar) 181.009,65 273.871,21
Receitas de Capital 1.257.502,04 279.375,51
Total 74.437.646,57 | 80.846.497,94
Fonte: Departamento Financeiro/Cofen.
4.1.2. Previsdo e arrecadacédo por natureza.
Tabela 14 — Previsdo e arrecadagao por natureza.
Origem da Receita Previséo Arrecadagdo
ContribuicBes Anuidades de Pessoas Fisicas
Contribui¢Bes Anuidades de Pessoas Juridicas
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 2.150.000,00 4.961.254,47
Juros e Multas sobre Empréstimos 79.190,00 92.708,23
Receitas de Servigos
Transferéncias Correntes 72.643.546,98 | 74.323.914,82
Multas, Juros e Corregdes sobre Anuidades de Pessoa Fisica
Multas, Juros e Corregdes sobre Anuidades de Pessoa Juridica
Indenizagdes e Restituicdes 872.000,00 915.373,70
Receitas da Divida Ativa
Receitas Diversas (especificar) 160.000,00 273.871,21
Receitas de Capital 15.797.154,98 279.375,51
Total 91.701.891,96 | 80.846.497,94

Fonte: Departamento Financeiro do Cofen.
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4.1.3. Forma de partilha da receita entre as unidades central, regionais ou
estaduais, caso 0 montante apresentado refira-se ao total arrecadado pela
entidade de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N&o se aplica ao Cofen porque a arrecadacdo é realizada pelos Conselhos Regionais

e repassado ao Conselho Federal.

4.2. DEMONSTRACAO E ANALISE DO DESEMPENHO DA ENTIDADE NA
EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.2.1. Programacao.

Tabela 15 — Programacéo de Despesas.

Unidade Orcamentaria:

Cddigo UO: Néo se aplica.

| UGO: Nio se aplica.

Grupos de Despesa Correntes

Origem dos Créditos Orgcamentarios 1 —Pessoal e 2-Jurose 3- Outras Despesas
Encargos Sociais | Encargos da Divida Correntes
DOTACAO INICIAL 21.417.400,43 46.347.063,43
Suplementares 9.097.000,00 15.840.000,00
8 ST Abertos 270.000,00 58.000,00
= Reabertos
)
T Extraordinarios |2 2ertos
@) Reabertos
Créditos Cancelados -10.400.000,00
Outras Operacoes - -
Dotacao final 2013 (A) 30.784.400,43 51.845.063,43
Dotacao final 2012(B) 24.337.200,00 43.190.039,59
Variagao (B/A-1)*100 79,06 83,31
Grupos de Despesa Capital
. - L ~ 6. 9. Reserva de
Origem dos Créditos Orgamentarios 4. 5. Inversdes Amortizacdo | Contingéncia
Investimentos Financeiras P
da Divida
DOTACAO INICIAL 3.165.000,00| 4.000.000,00 1.257.428,10
Suplementares 1.850.000,00 4.000.000,00
8 . Abertos
E Especiais Reabertos
5 Extraordindrios Fapertos
O Reabertos
Créditos Cancelados -1.800.000,00| -5.900.000,00 - -
Outras Operac6es
Dotacdo final 2014 (A) 5.715.000,00 2.100.000,00 1.257.428,10
Dotacdo final 2013 (B) 2.634.000,00 7.000.000,00 108.535,22
Variacao (A/B-1)*100 -53,91 233,33 -91,37

Fonte: Departamento Financeiro/Cofen.
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4.2.2. Execucdo da Despesa com Créditos Originarios

4.2.2.1.

Execucdo Orcamentaria da Despesa

Tabela 16 — Despesas por modalidade de contratacéo.

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratacéo

Despesas Liquidada

Despesa Paga

2013 2014 2013 2014
Modalidade de Licitacio (a+b+c+d+e+f) 11.882.976,81 17.834.139,90 | 11.737.299,02 | 17.524.361,30
a) Convite - - -
b) Tomada de Pregos - - -
c¢) Concorréncia 1.671.050,00 -| 1.671.050,00 -
d) Pregdo 10.211.926,81 17.834.139,90 | 10.066.249,02 | 17.524.361,30
e) Concurso - - -
f) Consulta - - -
Contratacdes Diretas (g+h) 1.626.429,83 5.497.901,95| 1.409.282,03| 5.488.901,95
g) Dispensa 145.576,18 161.890,04 140.720,42 161.890,04
h) Inexigibilidade 1.480.853,65 5.336.011,91| 1.268.561,61| 5.327.011,91
Regime de Execucéo Especial 4.499,82 - 4.499,82 -
i) Suprimentos de Fundos 4.499,82 - 4.499,82 -
Pagamento de Pessoal (j+k) 23.785.119,47 30.695.066,60 | 23.781.419,47 | 30.618.326,60
j) Pagamento em Folha 21.344.284,77 27.764.118,18 | 21.344.284,77 | 27.764.118,18
k) Diarias 2.440.834,70 2.930.948,42 | 2.437.134,70| 2.854.208,42
5. Outros 14.973.426,53 10.809.672,48 | 11.895.237,00 | 10.786.356,48
6. Total (1+2+3+4+5) 52.272.452,46 64.836.780,93 | 48.827.737,34 | 64.417.946,33

Fonte: Departamento Financeiro/Cofen.
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4.2.2.2. Despesas por Grupo e Elemento de Despesa
Tabela 17 — Despesas por grupo e elemento de despesa.
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
Despesas Correntes 48.346.684,24 | 64.775.556,26 | 48.076.266,81 | 63.523.981,74| 270.417,43| 1.251.574,52 47.272.502,89 | 63.105.147,14
1. Despesas de Pessoal 21.344.284,77 | 27.764.118,18 | 21.344.284,77 | 27.764.118,18 - - 21.344.284,77 | 27.764.118,18
Vencimento e Vantagens 14.449.241,78 | 18.845.057,49 | 14.449.241,78| 18.845.057,49 - - 14.449.241,78 | 18.845.057,49
Obrigacdes Patronais 4.364.842,00| 5.995.574,48| 4.364.842,00| 5.995.574,48 - - 4.364.842,00| 5.995.574,48
Despesas Variaveis 2.530.200,99 | 2.923.486,21 2.530.200,99| 2.923.486,21 - - 2.530.200,99 | 2.923.486,21
Demais Despesas de Pessoal - - - - - - - -
3. Outras despesas Correntes 27.002.399,47 | 37.011.438,08| 26.731.982,04| 35.759.863,56 270.417,43 | 1.251.574,52 25.928.218,12 | 35.341.028,96
Outros Servigos e Encargos 16.149.195,86 | 25.839.328,91| 16.023.686,60| 25.285.400,00 125.509,26 | 553.928,91 15.695.631,41 | 25.011.621,40
Transferéncias Correntes 8.556.528,70 | 6.615.812,24| 8.556.528,70| 6.615.812,24 - - 8.142.384,30 | 6.615.812,24
Servigos de Terceiros e Encargos 1.481.245,17| 1.768.754,87 1.340.501,11 1.608.097,20 140.744,06 | 160.657,67 1.340.501,11 | 1.608.097,20
Demais Elementos do Grupo 815.429,74 | 2.787.542,06 811.265,63 | 2.250.554,12 4.164,11| 536.987,94 749.701,30 | 2.105.498,12
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014
Despesas de Capital 4.314.067,65| 1.317.203,14| 4.196.185,65 1.312.799,19| 117.882,00 4.403,95 1.555.234,45 | 1.312.799,19
4. Investimentos 96.636,20 226.732,98 71.886,20 222.329,03 24.750,00 4.403,95 70.935,00 222.329,03
Méquinas e equipamentos Uso - 217.537,45 70.935,00 214.633,50 - 2.903,95 70.935,00 214.633,50
Diverso
Mobiliario 951,20 4.807,64 951,20 4.807,64 - - - 4.807,64
Softwares 24.750,00 2.950,00 - 1.450,00 24.750,00 1.500,00 - 1.450,00
Demais Elementos do Grupo 70.935,00 1.437,89 - 1.437,89 - - - 1.437,89
5. Inversdes Financeiras 4.217.431,45 1.090.470,16 4.124.299,45 1.090.470,16 93.132,00 - 1.484.299,45| 1.090.470,16
Transferéncias de Capital 4.217.431,45 1.090.470,16 4.124.299,45 1.090.470,16 93.132,00 - 1.484.299,45| 1.090.470,16
Demais Elementos do Grupo - - - - - - - -
6. Amortizacdo da Divida NA NA NA NA
TOTAL 52.660.751,89 | 66.092.759,40 | 52.272.452,46| 64.836.780,93| 388.299,43| 1.255.978,47 48.827.737,34 | 64.417.946,33

Fonte: Departamento Financeiro/Cofen.
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4.3. INFORMACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS REALIZADAS NO
EXERCICIO DE 2014.

Tabela 18 — Transferéncias de recursos realizadas no exercicio.

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Conselho Federal de Enfermagem

CNPJ: 42.217.146/0001-57

| UG/GESTAO: n#o aplicavel

Informacdes sobre as transferéncias

Mod. N° do instrumento Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Beneficiario 4 Sit
N° do Processo | N°do Termo Global Contrapartida | No Exercicio Acumuladp s ate Inicio Fim
0 Exercicio

3 PAD 253/14 TC n° 15/14 COREN-RR R$ 129.015,00 R$ 12.525,00 R$ 107.401,85 R$ 107.401,85 30/04/14 14/06/14 1
*x PAD 453/14 TC n°02/14 ANATEN R$ 150.070,00 *x R$ 150.070,00 R$ 150.070,00 27/0814 29/08/14 1
* PAD 425/14 * COREN-AC R$ 216.831,50 * R$ 216.831,50 R$ 216.831,50 01/08/14 31/12/14 1
3 PAD 252/14 TC n° 18/14 COREN-MT R$ 84.097,00 R$ 2.000,00 R$ 31.118,88 R$ 31.118,88 08/05/14 22/06/14 1
3 PAD 266/14 TC n° 16/14 COREN-PE R$ 302.557,76 R$ 3.025,57 R$ 151.155,99 R$ 151.155,99 30/04/14 14/06/14 1
3 PAD 091/13 TC n°30/13 COREN-RN R$ 94.452,00 R$ 9.445,20 R$ 85.006,80 R$ 85.006,80 18/09/13 | 17/03/14 1
3 PAD 030/14 TCn°10/14 COREN-AC R$ 117.646,00 R$ 1.196,46 R$ 68.093,56 R$ 68.093,56 25/04/14 | 24/06/14 1
3 PAD 147/14 TCn°07/14 COREN-PI R$ 169.860,00 R$ 17.500,00 R$ 152.360,00 | R$ 152.360,00 30/04/14 | 29/07/14 1
3 PAD 006/12 TCn°01/14 COREN-ES R$ 245.800,00 - R$ 245.800,00 | R$ 245.800,00 22/01/14 | 22/01/15 1
3 PAD 160/14 TCn°14/14 COREN-CE R$ 295.950,00 R$ 2.959,50 R$ 28.177,24 R$ 28.177,24 30/04/14 | 29/06/14 2

Convénio n°
1 PAD 040/14 06/14 ANJOS R$ 877.398,24 foieked R$ 877.398,24 | R$877.398,24 26/04/14 25/04/15 1
3 PAD 455/14 TCn° 21/14 COREN-PA R$ 180.125,00 R$ 10.000,00 R$ 170.125,00 R$ 170.125,00 30/07/14 28/10/14 1
* PAD 435/14 * COREN-AP R$ 306.000,00 * R$ 306.000,00 | R$ 306.000,00 01/08/14 | 31/12/14 1
* PAD 838/13 * COREN-TO R$ 146.415,46 * R$ 146.415,46 R$ 146.415,46 08/09/14 31/12/14 1
* PAD 471/14 * COREN-RR R$ 337.000,00 * R$ 337.000,00 | R$ 337.000,00 01/07/14 | 31/12/14 1
* PAD 672/14 * COREN-SE R$ 325.214,43 * R$ 325.214,43 R$ 325.214,43 12/11/14 31/12/14 1
* PAD 423/14 * COREN-SE R$ 479.298,70 * R$ 479.298,70 R$ 479.298,70 21/07/14 31/12/14 1
* PAD 405/14 * COREN-RO R$ 682.786,50 * R$ 682.786,50 | R$ 682.786,50 01/07/14 | 31/12/14 1

Contrato de

Patrocinio n°
ol PAD 323/14 01/14 ABENFO R$ 50.000,00 el R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 03/10/14 | 16/10/14 1
* PAD 458/14 * COREN-TO R$ 663.275,95 * R$ 663.275,95 | R$663.275,95 01/07/14 | 31/12/14 1
3 PAD 374/11 TC n°02/14 COREN-SE R$ 473.001,85 R$ 23.650,09 R$ 449.351,76 R$ 449.351,76 14/02/14 14/08/14 1

Termo de

Parceria n®
ko PAD 284/14 22/14 MUNEAN R$ 1.149.637,89 falalolel R$ 383.212,63 | R$ 383.212,63 22/10/14 | 22/10/15 1
3 PAD 135/14 TC n° 13/14 COREN-AP R$ 158.963,26 R$ 1.650,00 R$ 157.313,26 R$ 157.313,26 28/04/14 27/06/14 2
3 PAD 077/14 TC n°09/14 COREN-TO R$ 203.195,40 R$ 20.470,00 R$ 182.725,40 | R$ 182.725,40 25/04/14 | 09/06/14 1
3 PAD 123/13 TC n°05/14 COREN-PA R$ 50.800,00 R$ 14.300,00 R$ 36.500,00 R$ 36.500,00 21/03/14 | 21/09/14 1
3 PAD 595/12 TC n°20/14 COREN-CE R$ 412.000,00 R$ 4.200,00 R$ 407.800,00 | R$ 407.800,00 14/05/14 | 14/11/14 1

Contrato de

Patrocinio n°
ol PAD 482/14 01/14 ABENFO R$ 52.000,00 *x R$ 52.000,00 R$ 52.000,00 05/11/14 | 14/11/14 1
3 PAD 121/14 TCn°17/14 COREN-MT R$ 80.000,00 R$ 1.000,00 R$ 79.000,00 R$ 79.000,00 07/05/14 | 21/06/14 1
3 PAD 207/14 TCn® 18/14 COREN-PA R$ 194.600,00 R$ 50.000,00 R$ 144.600,00 R$ 144.600,00 12/05/14 12/11/14 1
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3 PAD101/13 | TCn° 19/14 | COREN-AP | R$ 85.000,00 R$ 850,00 R$84.150,00 | R$84.150,00 | 12/0514 | 11/07/14 | 1
3 PAD075/14 | TCn° 12/14 | COREN-ES | R$309.890,00 | R$30.99500 | R$245476,23 | R$245.476,23 | 25/04/14 | 09/06/14 | 1
3 PAD 166/14 | TCn°11/14 | COREN-RO | R$293.845,00 R$2.93845 | R$290.90655 | R$290.906,55 | 25/04/14 | 09/06/14 | 1
3 PAD 205/14 | TCn°08/14 | COREN-ES R$ 80.000,00 R$ 1.000,00 RS - RS - 24/04/14 | 08/06/14 | 6
3 PAD121/13 | TCn°04/14 | COREN-PA | R$68.000,00 R$16.000,00 | R$52.000,00 | R$52.000,00 | 21/02/14 | 22/05/14 | 1
TOTAL R$

* FUNAD — ndo tem termo e ndo tem contrapartida.

** Patrocinio — ndo tem contrapartida

*** Convénio de Cooperacdo (CC) — ndo tem contrapartida

**** Parceria

LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente

2 - Contrato de Repasse
3 - Termo de Cooperacédo
4 - Termo de Compromisso

2 - Inadimplente
3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido

5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: Assessoria Técnica/Cofen.
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5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS

RELACIONADOS

Em atencdo ao memorando n° 001/2015, da Assessoria de Planejamento, sobre o dispéndio de
recursos para a contratacdo de terceirizados, informamos que sdo trés empresas contratadas, assim

dispostas:

a. PAD 431/2010 “Contratagdo de firma especializada na prestacdo de servigos de vigilancia e
seguranca armada, autorizada a funcionar pelo Departamento de Policia Federal do Ministério
da Justica para atender a dois postos diurnos e dois postos noturnos de 24 horas ininterruptas,
durante os sete dias da semana na Sede deste Conselho Federal de Enfermagem/Cofen, em

Brasilia/DF”.
Tabela 19 — Escala de Trabalho.

Escala de Trabalho

N° de Postos

vigilantes em turnos de 12x36 horas.

Posto de vigilancia Armada: 12 horas diurnas, de segunda a domingo e feriados, envolvendo dois 2

vigilantes em turnos de 12x36 horas.

Posto de vigilancia Armada: 12 horas noturnas, de segunda a domingo e feriados, envolvendo dois 2

TOTAL

Fonte: Setor de Servi¢os Gerais/Departamento Administrativo/Cofen.

A empresa contratada foi a ASC Service Seguranca. No exercicio de 2014, foi repassado o valor
de R$ 393.190,80, no entanto existe o valor de R$ 77.739,68 inscrito em “Restos a Pagar”, referente
aos servicos prestados no exercicio anterior. Logo, o valor final somara R$ 470.930,48.

b. PAD 527/2010 “Contratagdes de empresa especializada na prestacédo, de forma continua, dos
servigos de limpeza e conservagdo diaria, com fornecimento de méao-de-obra, materiais e
equipamentos, para atender as necessidades do Conselho Federal de Enfermagem, em

Brasilia/DF”.

Tabela 20 — Tamanho da area do Cofen.

Tipo de Area Metragem (m?)
Avrea Interna. 2.739,87
Area Externa. 474,88
Esquadria (Face Interna/Externa). 936,24/694,56
Fachada envidracada. 906,51

Fonte: Setor de Servigcos Gerais/Departamento Administrativo/Cofen.
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Discriminacdo dos materiais de limpeza e conservagéo Und Qtde
Alcool etilico hidratado 70° utilizado para superficies fixas, composto por desnaturante e agua| caixa 5
(cx ¢/ 24 unidades).
Luva indicada para limpeza em geral, forrada e anti derrapante, resistente. par 18
Rodo de madeira tamanho 30 cm, contendo cabo e borracha dupla de silicone. un.
Rodo de madeira tamanho 90 cm, contendo cabo e borracha dupla de silicone. un. 4
Balde pléstico capacidade 12 It reforgado. un. 4
Limpador concentrado multiuso, biodegradavel, indicado para limpeza de superficies, com It. 12
diluicdo de até 1:20 partes de agua.
Pasta limp tek indicada para limpeza de matérias de escritério, contendo 500 gramas. un. 4
Pa de lixo galvanizada, com cabo de 60 cm. un. 20
Papel toalha fd com 5000 folhas medindo 21x20 cm, 100% celulose e de alta absorgéo. CX. 48
Desinfetante bactericida concentrado 5 It., altamente efetivo contra bactérias. Possui alto poder It. 24
de acdo, limpeza e desinfeccdo. Diluicdo de 1:25 até 1:100 partes de agua.
Cera emulsdo perfumada auto-brilho 5 It. Supereconémica incolor, a base de carnauba, parafina, It. 12
alcool cetoesteérico, agentes de polimento com fragrancia.
Saco alvejado 100% algodé&o, medindo 55x75 cm, alto poder de absorcéo. un. 24
Detergente neutro concentrado 5 It. Para uso geral, indicado para limpeza de superficies. Diluigdo It. 24
até 1:20 partes de agua.
Sabonete liquido concentrado, formulagdo balanceada com hidratante. Fragrancia de erva doce. It. 24
Agua sanitéaria 1 It. (cx ¢/ 24 un.). CX. 4
Saco para lixo reforgado capacidade 60 It. Cor preta. (pct. ¢/ 100 un.). pct 8
Saco para lixo reforgado capacidade 100 It. Cor preta. (pct. ¢/ 100 un.). pct 8
Desodorizador de ar 400 ml fragrancia variada (cx ¢/12 un.). CX. 3
Sabdo em pé 1 kg. CX. 3
Odorizador de ambiente concentrado, fragrancia brisa 5 It. Diluicdo 1:20 partes de agua. It. 24
Papel higiénico neutro, de boa qualidade, folha dupla e 100% fibras celulésicas. fardo 10
Sabdo em barra glicerinado. pct 3
Flanela branca tamanho 40x60 cm. un. 24

Fonte: Setor de Servigcos Gerais/Departamento Administrativo/Cofen.

A empresa contratada foi a Andracon. No exercicio de 2014, foi repassado o valor de R$
208.890,06, no entanto o valor de R$ 19.373,72 foi inscrito em “Restos a Pagar”, que é referente aos

servicos prestados no exercicio anterior. Logo, o valor total é de R$ 228.373,72.

c. PAD 212/2011 “Contratagdes de empresa especializada na prestacédo de servigos de atividades
auxiliares (Copeiro, Garcom, Recepcionista, Telefonista, Motorista, Office Boy, MotoBoy,

Jardineiro, Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Eletronica)”.
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Tabela 22 — Prestacdo de servicos de atividades auxiliares.

Funcéo

Posto

Copeiro

2

Gargom

Recepcionista

Telefonista (posto)

Motorista Executivo

Motorista Executivo

Office Boy

Motoboy

Jardineiro

Técnico em Eletrotécnica

R, RN

Técnico em Eletronica

1

Fonte: Setor de Servi¢os Gerais/Departamento Administrativo/Cofen.

A empresa contratada foi a K2. No exercicio de 2014, foi repassado o valor de R$ 594.916,68,
no entanto o valor de R$ 51.581,08 foi inscrito em “Restos a Pagar”, que ¢ referente aos servigos
prestados no exercicio anterior. Logo, o valor total é de R$ 646.497,76.

Portanto, o total de recursos dispendido com servicos terceirizados foi de R$ 1.345.801,96.

5.1. INFORMACOES SOBRE A ESTRUTURA DE PESSOAL DO COFEN.

5.1.1. Forca de trabalho, estrutura de cargos, idade e nivel de escolaridade.

Tabela 23 — Forca de trabalho, estrutura de cargos, idade e nivel de escolaridade.

I\Cl)r Nome do Funcionério Idade Escolaridade Lotacéo Cargo
1 | Afonso Celso Serra Bastos 58 | Superior completo | Setor de Tesouraria Agente Administrativo

Passagens

2 | Alba Alves de Melo Santos 52 Ensino médio Setor_ de Protocolo e Técnico Contabilidade
completo Arquivo-Geral
3 Alenne Felizardo da Costa 36 | Superior completo Depa_rtz_amen_to Técnico Administrativo
Namba Administrativo
4 | Alex Lustosa Elvas de Souza | 29 | Superior completo | Setor de Patriménio Técnico Administrativo
5 | Alexandre Dias Peixoto 31 | Superior completo SE(teit(?;S de  Processos Técnico Administrativo
6 | Alexandre Oliveira Gomes 38 | Pds-graduado D_eparta_mento C_hefe QO Departamento
Financeiro Financeiro
Alexandre Tadeu dos Santos . Comissdo  Permanente | Presidente da Comissdo
7 . 35 | Superior completo T s
Barreira de Licitagdo Permanente de Licitaces
8 | Aline Cristina Alves Basilio 27 | Pos-graduado SetorA Cje Geréncia de Contador
Convénios
Ensino médio Setor de Controle de
9 | Aluisio de Souza Nascimento | 56 completo Diarias e Emissdes de | Técnico Contabilidade
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Ana Claudia Rodrigues de

Setor de Controle de

10 27 | Superior completo | Didrias e Emissdes de | Técnico Administrativo
Alencar
Passagens
Ana Ldcia Faria Prado de Ensino médio | Setor de Protocolo e L
11 - 49 . Datilografo
Freitas completo Arquivo-Geral
12 | André Pereira de Jesus 28 | Pos-graduado Sggcs)gasde Gestdo ~ de Analista de Pessoal
13 Angélica Rogerio de Miranda 38 | Mestrado Se_tor de  Processos Técnico Administrativo
Pontes Eticos
14 Anna Lidia Gongalves Passos 24 §uperlor Controladoria-Geral Técnico Administrativo
Prado incompleto
15 Barbara  Dias  Marinho 26 | Superior completo Depgrtamento de Técnico Administrativo
Guedes Registro e Cadastro
16 | Bruno Sampaio da Costa 41 | Pés-graduado Divisdo de Licitagoes e Advogado
Contratos
17 | Camila Belisario da Silva 30 | Poés-graduado Ouvidoria-Geral Ouvidora-Geral
18 | Camila Lopes Lacerda 24 | Superior completo Divisdo de Licitagbes e Técnico Administrativo
Contratos
19 | Carlos Castilho Saraiva 62 | Superior completo | Setor de Tesouraria Técnico Contabilidade
20 Carlos Rodrigo Tanajura 37 | Superior completo Asse_ssAorlz_a Especial da Asse_sspr_ Especial
Barreto Presidéncia Presidéncia
21 Cecilia _Gabrlelll Silva de 24 | Superior completo Divisdo de Auditoria Contador
Albergaria Interna
22 | Cezar Alcantara da Silva 49 EQ;'SIZ to médio Setor de Expedicéo Agente Administrativo
Setor de
Ciro Vargas de Souza Ensino médio | Desenvolvimento,
23 22 o Programador
Marques completo Internalizacéo e
Qualidade de Sistemas
24 g(l)z:\;c;lo Roberto Rebelo de 77 | Superior completo | Assessoria Executiva Assessor Executivo
25 | Cristina de Almeida Dutra 42 Ensino médio Setor_ de Protocolo e Datilégrafo
completo Arquivo-Geral
26 | Daniel Amaral de Castro 27 | Superior completo | Secretaria-Geral Técnico Administrativo
Setor de
27 | Danilo Marra Rabelo 27 | Superior completo Desenvqlvnpento, Web Designer
Internalizacéo e
Qualidade de Sistemas
28 Danilo Rodrigues de 24 | Superior completo Setor de Gestao de Técnico Administrativo
Albuquerque Pessoas
Setor de Suporte
29 | Davi Luiz Vieira 30 | Superior completo | Tecnolégico e | Técnico Suporte
Infraestrutura de Rede
30 | Denilson de Araljo Alves 22 _Superlor Setor de Contabilidade | Técnico Contabilidade
incompleto
31 | Edson Guimaraes Passos 45 | Pés-graduado IIDnIt\élr?;O de  Auditoria Contador
32 | Elderson Ferreira da Silva 33 | Mestrado Gabinete da Presidéncia Chef_eA d(.) Gabinete da
Presidéncia
33 | Elias Rodrigues Ferraz 31 Ec:]r::gl(zato médio Setor de Servicos Gerais | Técnico Administrativo
Setor de
34 | Eliezer Henrique Silva 36 | Mestrado Desenvolvimento, Analista de Sistemas

Internalizacéo e
Qualidade de Sistemas
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35 Elsa Granada Ferreira de 64 Ensino médio Dep_artamento de Técnico Contabilidade
Abreu completo Registro e Cadastro
36 Emmanoe_l Cambui 32 Ensino médio Depa_rt:_;lmen_to Teécnico Administrativo
Colonnezi completo Administrativo
Fabricio Brito Lima de Divisdo de Processos
37 34 | Pés-graduado Administrativo e | Advogado
Macedo .
Contencioso
Divisdo de Processos
38 | Fabricio Roriz Bressan 28 | Superior completo | Administrativo e | Advogado
Contencioso
Ensino médio Setor de Suporte
39 | Felipe Arlindo da Silva Cruz | 45 Tecnoldgico e | Técnico Suporte
completo
Infraestrutura de Rede
. . Departamento Chefe do Departamento
40 | Fernando Jorge Garcia 38 | Superior completo Administrativo Administrativo
41 | Filipe Aratjo Soares 33 | Pés-graduado Biblioteca Bibliotecario
42 | Gabriel Ferreira de Oliveira 30 | Superior completo | Setor de Servicos Gerais | Engenheiro Civil
43 | Gabriel Lobao de Queiroz 31 | Poés-graduado Iljnlt\élr?]el)o de  Controle Contador
Gabryella Garibalde Santana . Assessoria de RelacOes | Assessor de  Relagdes
44 40 | Superior completo S SO
Resende Institucionais Institucionais
Setor de
45 Gedallgs Hugo de Oliveira 29 | Superior completo Desenvqlvnpento, Analista de Sistemas
Valentim Internalizacéo e
Qualidade de Sistemas
Setor de Controle de
46 | Gilzimara Rocha de Almeida | 27 | Pés-graduado Diarias e Emissdes de | Técnico Administrativo
Passagens
47 Gustavo  Rocha  Aquino 36 | Pés-graduado Depa_rtz_amen.to Administrador
Gonzalez Administrativo
48 | Helena Rodrigues Oliveira 36 | Superior completo | Setor de Contabilidade | Técnico Contabilidade
49 iﬁ:;gr de Souza Rodrigues 41 | Mestrado Assessoria Parlamentar | Assessor Parlamentar
Departamento da
50 | Henor Vatson Heler Junior 38 | Pos-graduado Tecnologja da Analista de Sistemas
Informagdo e
Comunicagdo
51 | Ivan Nunes de Queiroz 45 | P6s-graduado ﬁ][(\é'rizo de  Auditoria Contador
52 | Izael Fernandes da Silva 59 | Superior completo Com_ls_saON Permanente Agente Administrativo
de Licitagdo
53 | Jessica Miranda dos Santos 29 | Superior completo | Secretaria-Geral Técnica Administrativa
54 | Jodo Aureliano Dias Filho 27 EQ;'S& to médio Procuradoria-Geral Técnico Administrativo
55 f\sl):?tos Bosco  Tavares  de 55 | Superior completo | Assessoria Téchica Assessor Técnico
Setor de
56 | Jonatas Braz de Sousa 31 |Pos-graduado Desenvqlwrpento, Programador
Internalizacdo e
Qualidade de Sistemas
57 | Jorge dos Santos Thomé 60 E(;]rs;:gl(zeto médio Setor de Contabilidade | Técnico Contabilidade
58 | José Carlos Teixeira 53 | Pos-graduado IIDnIt\éIrSrEO de  Auditoria Controlador-Geral
59 | José Fonseca Gesteira Neto 39 | Pos-graduado Procuradoria-Geral Procurador-Geral
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60 |José Jorge Souto Filho 33 | Superior completo | Setor de Contabilidade | Contador
Divisdo de Processos
61 | José Leandro Teixeira Borba | 54 |Pds-graduado Administrativo e | Advogado
Contencioso
62 |Juliana Ribeiro Abud Novais | 34 | Pdés-graduado Secretaria da Diretoria | Secretaria
Divisdo de Processos
63 | Jalio Lima Toledo 41 | Pés-graduado Administrativo e | Advogado
Contencioso
Karine  Veloso  Barbosa Divisdo de Processos
64 - 33 | Pos-graduado Administrativo e | Advogado
Ayrimoraes Soares :
Contencioso
65 Karinne Batista Domingues 27 Superior Secretaria-Geral Técnico Administrativo
de Jesus incompleto
Setor de Suporte
66 | Leonardo Alves Mangueira 29 Ensino médio OperaC|onaIeSe~guranga Programador
completo da Informacéo e
Comunicagéo
Setor de
67 | Leonardo Ribeiro de Almeida| 27 Ensino médio Desenvqlvnpento, Programador
completo Internalizacédo e
Qualidade de Sistemas
Setor de
68 | Leonardo Vieira Valério 30 | Pés-graduado Desenvqlvnpento, Analista de Sistemas
Internalizacéo e
Qualidade de Sistemas
69 | Leticia Correa Guerra 40 | Pé6s-graduado |[r)1lt\elzlrsnzo de  Auditoria Contador
: . Setor de Compras e|r, . -
70 | Leziel Alves Lopes 52 | Superior completo Contrataces Técnico Contabilidade
71 | Lidia Miranda Albuquerque 23 Ensino medio Assessqr|a~ de Técnico Administrativo
completo Comunicacdo
79 Lilian Bengard Mosquera 35 | Pés-graduado Divisdo de Auditoria Contador
Navarro Interna
. . Superior - . L
73 | Livia Dornelas de Almeida 30 |. Biblioteca Técnico Administrativo
incompleto
Superior Setor de Controle de
74 | Lizya Marie Gomes Yukizaki | 27 |: P Diarias e Emissdes de | Técnico Administrativo
incompleto
Passagens
75 Luciana Chaves de Melo 37 | Pés-graduado Setor de Orcamento e Contador
Gauna Empenho
76 | Luciana Marisa Rocha Horsts | 33 EQ;'S& to médio Setor de Almoxarifado | Técnico Administrativo
77 Luglana Paschoal Pinheiro 33 | Pos-graduado Setor de Gestdo de Auxiliar de RH
Freitas Pessoas
78 Luis Antbnio Mendes dos 40 | Pés-graduado Divisdo de Auditoria Contador
Santos Interna
79 k/luulgz:]lia Gustavo  Barreira 35 | Superior completo | Assessoria Legislativa | Assessor Legislativo
80 | Magno José Guedes Barreto 55 | Superior completo | Assessoria Executiva Assessor Executivo
81 | Manoel Carlos Neri da Silva | 44 | Superior completo Ass_esso_rla de Assessor Institucional
Institucional
82 Marcelo — Felipe  Moreira 44 | Doutorado Asses_sorla de Assessor de Planejamento
Persegona Planejamento
83 | Marcelo Ribeiro Medeiros 44 | P6s-graduado g:;zgasde Gestdo  de Contador

99




3
* K
*

ofen

&,
SonsEn Relatério de Gestao do exercicio de 2014
84 | Marcos Celio Biage 51 |Pos-graduado IIDnIt\élrﬁ)o de  Controle Contador
Superior Setor de Controle de
85 | Marcus Vinicius Rodrigues 28 [P Diarias e Emissdes de | Técnico Administrativo
incompleto
Passagens
Maria Aparecida da Silva . Divisdo de LicitacGes e | Chefe da Divisdo de
86 47 | P6s-graduado S
Prestes Contratos LicitacGes e Contratos
. . . Ensino médio . L _ s
87 | Maria Cecilia de Castro Urpia| 36 completo Assessoria Legislativa | Técnico Administrativo
88 Maria Clara Marques 31 | Pos-graduado Assessqua i de Ana_llsta de Comunicacéo
Fagundes Comunicagdo Social |
Ensino Auxiliar de  Servigos
89 | Maria Helena Pereirada Silva| 53 | fundamental Setor de Servigos Gerais Gerais ¢
completo
90 Marl-a Olimpia da  Silva 45 | Superior completo Divisdo de ~ Auditoria Técnico Contabilidade
Pereira Interna
. . . Setor de Suporte
Matheus  Henrique  Silva Superior - .
91 Patrocinio 22 incompleto Tecnoldgico e | Técnico Suporte
Infraestrutura de Rede
Departamento de
92 | Matheus Moreira Cruz 30 | Mestrado Tecnologja da| Chefe do D epartamento fj ¢
Informagé&o e | Tecnologia da Informacéo
Comunicagéo
Divisdo de Processos|Chefe da Divisdo de
93 | Maximilian Patriota Carneiro Superior completo | Administrativo e | Processos Administrativos
Contencioso e Contencioso
94 Maximiliano Silva 30 | Superior completo Setor de Gestao de Técnico Administrativo
Magalhaes Pessoas
95 g/lr?t):)ara Ramos de Matos 26 | Superior completo | Assessoria Téchica Técnico Administrativo
96 M_|Ilena Claudia de Oliveira 31 | Pos-graduado Secretaria-Geral Ana_llsta de Comunicagdo
Dias Social Il
97 | Nara Regina Silva Barbosa 29 | Superior completo | Secretaria da Diretoria | Secretaria
98 | Neyson Pinheiro Freire 34 | Superior completo | Assessoria Téchica Assessor Técnico
. . . . Departamento de | Chefe do Departamento de
99 | Nilza Maria Felix 59 | Superior completo Registro e Cadastro Registro e Cadastro
100 Pgblo Silvestre Romualdo da 37 | Pés-graduado Divisdo de Auditoria Técnico Contabilidade
Silva Interna
101 igtg:fs'a Hellen  Fernandes 33 | Superior completo | Secretaria Bilingue Secretaria Bilingue
102 | Rafael de Jesus Rocha 29 | Superior completo Divisdo de Licitagoes e Advogado
Contratos
103 Raphaela da Silva Guimaraes 29 _Superlor Setor de Gestdo de Teécnico Administrativo
Melo incompleto Pessoas
104 | Raquel Costa de Souza Ensino médio Secretaria-Geral Técnico Administrativo
completo
105 | Raysa Coutinho de Castro 24 | Superior completo Departamento de Técnico Administrativo
Registro e Cadastro
106 | Renata Céndida Dias Moura 35 | Pos-graduado Assessoria Técnica Assessor Técnico
107 | Reni de Paula Fernandes 47 | Superior completo | Assessoria Técnica Assessor Técnico
108 Ei'f:srdo Antonio  Ribeiro 43 | Pés-graduado Assessoria Técnica Administrador Pleno
109 | Ricardo Nuven Perpetuo 29 Eg;’:;lz to médio Setor de Tesouraria Técnico Contabilidade
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Roberto Martins de Alencar

Divisdo de LicitacOes e

110 Nogueira 31 | Poés-graduado Contratos Advogado
111 | Robspierre Lobo de Carvalho | 44 | Superior completo | Assessoria Técnica Assessor Técnico
112 | Rodrigo Gomes Ribeiro 32 Eg;:g& to médio Setor de Tesouraria Técnico Contabilidade
113 | Rogeane das Gragas de Faria | 38 | Superior completo I[?}lt\élrsnaoo de  Controle Técnico Contabilidade
114 | Romildo Souza de Oliveira 50 | Superior completo | Setor de Expedicédo Agente Mecandgrafo
115 | Ronaldo Freire Ramos 44 | Superior completo gzz:(r)asde Gestdo  de Técnico Administrativo
116 CR:osemelre de Jesus Silva 58 | Superior completo | Setor de Contabilidade | Contador
aetano
117 | Samuel de Oliveira Goulart 44 Eg;:g& to médio Secretaria-Geral Chefe da Secretaria-Geral
118 | Sandy Assis Andrade 38 _Superlor Assessqua x de Assessor de Comunicagéo
incompleto Comunicacdo
119 | Selma Resende Silva 59 CE(?;']'S; to médio Setor de Almoxarifado | Agente Administrativo
120 | Sérgio Rezende da Silva 58 CE(?;']'S; to médio Setor de Servigos Gerais | Agente Administrativo
121 | Shigeru Tsuchiya 61 | Superior completo | Assessoria Técnica $2§r]:?ca da  Assessoria
122 | Silvia Silva da Anunciagéo 39 |Pos-graduado Iljnlt\élr;el)o de  Controle Contador
123 | Tania de Almeida Moraes 28 | Pos-graduado Setor de Eventos ég;glstla de Comunicagdo
124 | Tereza Souza Mendes 48 | Superior completo Com_ls_saON Permanente Agente Administrativo
de Licitagcdo
125 Thiago Saldanha Carneiro 24 _Superlor Setor de Gestdo de Teécnico Administrativo
Costa incompleto Pessoas
126 WenQerson dos  Santos 30 Ensino médio Dep_artamento de Teécnico Administrativo
Sobrinho completo Registro e Cadastro
127 W|II|.am Coutinho de Oliveira 27 Ensino médio Setor de Patrimdnio Técnico Administrativo
Evaristo completo
Fonte: Divisdo de Gestdo de Pessoas/Departamento Administrativo/Cofen.
Tabela 24 — Forca de Trabalho do Cofen.
Lotacdo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos Autorizada |  Efetiva no no
Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) Néo ha. 125 10 11
1.1. Membros de poder e agentes politicos 18 18 4 4
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) Né&o ha. 107 6 7
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo Né&o ha. 107 6 7
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio I
. N&o ha. - - -
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisério N&o ha. - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas | N&o ha. - - -
2. Servidores com Contratos Temporarios N&o ha. - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica | N&o ha. 20 10 8
4. Total de Servidores (1+2+3) N&o ha. 145 20 19

Fonte: Divisdo de Gestdo de Pessoas/Departamento Administrativo/Cofen.
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5.1.2. Processo de ingresso de funcionarios na entidade, caso realizado no exercicio de

O Cofen possui duas maneiras para ingresso contratacdo de pessoal: mediante a convocacéo
dos aprovados no Edital do Concurso Publico nr 001/2010, de 6/12/2010 e por nomeacao para cargos
comissionados.

Tabela 25 — Funcionarios do Cofen admitidos em 2014.

~ Data de
Nr O Nome Lotacao Cargo Admissio
1 Ricardo Nuven Perpetuo Setor de Tesouraria Técnico Contabilidade | 09/01/2014
2 Lilian Bengard Mosquera Navarro | Divisao de Auditoria Interna Contador 04/02/2014
3 Gilzimara Rocha de Almeida Setor de Emissao e Controle de TeC”!C‘?‘ . 12/02/2014
Passagem Administrativa
Chefe do
4 Fernando Jorge Garcia Departamento Administrativo | Departamento 01/04/2014
Administrativo
5 Rodrigo Gomes Ribeiro Setor de Tesouraria Tecnlcc_) . de 09/06/2014
Contabilidade
6 Filipe Aradjo Soares Biblioteca Bibliotecario 01/07/2014
7 Maria Clara Marques Fagundes | Assessoria de Comunicagéo Anallstg x . de 03/07/2014
Comunicacdo Social |
. Setor de. Internalizacdo e
8 Ciro Vargas de Souza Marques Qualidade de Sistemas Programador 15/10/2014
9 | Danilo Marra Rabelo setor de Intemalizagdo e |\yep ecigner 03/11/2014
Qualidade de Sistemas
10 José Fonseca Gesteira Neto Procuradoria-Geral Procurador-Geral 01/12/2014
11 Maria Aparecida da Silva Prestes Divisdo de  Licitagdo e C_he_fe ~da Divisdo de 01/12/2014
Contratos Licitacdo
12 Carlos Rodrigo Tanajura Barreto | Presidéncia ASSG.SSP y _Espemal da 01/12/2014
Presidéncia
13 Claudio Roberto Rebelo de Souza | Assessoria Executiva Assessor Executivo 01/12/2014
14 Renata Céndida Dias Moura Assessoria Técnica Assessora Téchica 01/12/2014
15 Luiz Gustavo Barreira Muglia Assessoria Parlamentar Assessor Parlamentar | 01/12/2014
16 Shigeru Tsuchiya Assessoria Técnica ?25:?Cada Assessoria 01/12/2014

Fonte: Divisdo de Gestéo de Pessoas/Departamento Administrativo/Cofen.
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5.2. EM RELACAO A DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO PROPICIADA
PELO ART. 7° DA LEI 12.546/2011 E PELO ART. 2° DO DECRETO 7.828/2012.

5.2.1. Medidas adotadas para revisdo dos contratos vigentes firmados com empresas
beneficiadas pela desoneracéo.

A Assessoria de Planejamento, mediante o Memorando nr 016/ASPLAN, de 27/02/2015,
recomendou a criacdo de um Grupo de Trabalho para a apuracdo dos efeitos da Lei 12.546/2011,
alterada pela Lei 13.043/2014, e realizar o levantamento dos eventuais descontos em contratos a

serem repassados ao Cofen.

5.2.2. Iniciativas e resultados para a obtencdo administrativa do ressarcimento dos valores
pagos a maior (elisdo do dano) em relacdo aos contratos ja encerrados que foram
firmados com empresas beneficiadas pela desoneragéo.

Como mencionado, o Cofen constituiu um Grupo de Trabalho para realizar os levantamentos
pertinentes para atendimento da Decisdo Normativa TCU n° 139, de 29 setembro de 2014.

5.2.3. Contratos, vigentes e encerrados, afetados pela desoneracéo.

Os dados dos contratos vigentes e encerrados afetados pela desoneracéo estdo sendo levantados pelo
Grupo de Trabalho constituido para essa finalidade.
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6. ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

6.1. TRATAMENTO DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES EXARADAS EM
ACORDAOS DO TCU.

O Tribunal de Contas da Unido, em 2014 realizou trabalho de fiscalizacdo de conformidade no
Conselho Federal de Enfermagem, que deu origem ao Relatdrio de Fiscalizagdo a seguir identificado:

RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

TC 001.320/2014-9 Fiscalizagéo 28/2014

Relator: Augusto Sherman

DA FISCALIZACAO

Modalidade: conformidade

Ato originario: Acorddo 2.706/2013 - Plenario

Objeto da fiscalizacao: Licitacdes, Contratos e Convénios.

Ato de designacéo:

Portaria de designacdo-planejamento - Selog 29/2014, de 24/1/2014 (peca 1)
Portaria de alteracdo - Selog 82/2014, de 11/2/2014 (peca 5)

Periodo abrangido pela fiscalizagdo: 1/1/2007 a 31/12/2013

Composicao da equipe:

Leonel Munhoz Coimbra - Coordenador, mat. 5089-0.

Marco Pdlo Rios Simdes - mat. 2951-3 (3 a 5/2/2014).

Reginaldo Soares de Andrade - mat. 3013-9 (a partir de 6/2/2014).

DO ORGAO/ENTIDADE FISCALIZADO

Orgao/entidade fiscalizado: Conselho Federal de Enfermagem
Vinculagdo (ministério): Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional

Vinculacdo TCU (unidade técnica): Secretaria de Controle Externo da Previdéncia, do Trabalho e
da Assisténcia Social.

Responsavel pelo érgéo/entidade:
Nome: Osvaldo Albuquerque Sousa Filho
Cargo: Presidente interino

Periodo: a partir de 22/1/2013.
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Adotado pelo Ministro Relator, como relatorio, o Relatorio de Fiscalizagdo 28/2014
retroidentificado; elaborado por equipe de fiscalizacdo formada por membros da Selog e da
SecexPrevi do Tribunal de Contas da Unido, aprovou-o, seu Plenério, sendo exarado o Acérddo, a
seguir transcrito em sua integra:

Numero Interno do Documento: AC-2164-32/14-P
Colegiado: Plenéario

Relator: AUGUSTO SHERMAN

Processo: 001.320/2014-9

Sumario:

Auditoria de conformidade. Atendimento a solicitacdo do Congresso Nacional. Avaliacdo da
regularidade das licitacBes, contratos e convénios celebrados pelo Cofen no periodo de 2008 a 2013.
Constatacao de diversas irregularidades. Audiéncias. DeterminacGes. Recomendacdes. Alertas.

Assunto: Auditoria

Numero do acordéo: 2164

Ano do acordéo: 2014

NUmero ata: 32/2014

Data dou: vide data do DOU na ATA 32 - Plenario, de 20/08/2014
Relatorio:

Adoto, como relatério, o Relatério de Fiscalizacdo 28/2014 (peca 40), elaborado por equipe de
fiscalizacdo formada por membros da Selog e da SecexPrevi.

9.15. DETERMINACOES AO COFEN:

9.15. determinar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que, no prazo de sessenta
dias:

9.15.1. constitua o processo de prestacdo de contas do exercicio 2007 e o submeta a
apreciacao do Plenario do Cofen;

Providéncias:

1. Constituicdo do processo administrativo (PAD) n° 538/2014 — Prestacdo de Contas do Cofen
— Exercicio 2007.

9.15.2. reconstitua integralmente os processos de prestacdo de contas dos exercicios
2008, 2009 e 2010 e os submeta a apreciacdo do Plenario do Cofen, caso ainda néo
tenham sido apreciados por aquele Colegiado, situacdo que deve estar devidamente
comprovada nos processos de prestacdo de contas anuais pela inser¢éo nos autos de
copia da Ata da Reunido do Plenario assinada por todos o0s presentes;

105


http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20140827/AC_2164_32_14_P.doc
https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=00132020149

B Cofen

&,
Relatério de Gestao do exercicio de 2014

9.15.3. insira no PAD 167/2012, prestacéo de contas do exercicio 2011, copia da Ata da
4172 Reunido Ordinéria do Plenario devidamente assinada por todos os presentes;

9.15.4. informe ao Tribunal as providéncias adotadas para o cumprimento das
determinagdes mencionadas nos subitens 9.15.1 a 9.15.3 deste Acdrdao, apresentando a
respectiva  documentacdo  comprobatdria  das  providéncias  adotadas;

9.15.5. proceda aos devidos ajustes contabeis ou apresente ao Tribunal esclarecimentos
para que nao se encontrem evidenciadas em suas demonstracGes contabeis as perdas
decorrentes da manutencao indevida de valores inscritos no Ativo Realizavel da entidade,
constituidas por:

Ativo Realizavel (em R$)
Diversos Responsaveis (valores em apuracao desde 2006) 1.682.931,43

Devedores da  entidade (valores em  apuracdo  desde  2006)  116.735,00
TOTAL 1.799.666,43

9.15.6. encaminhe ao TCU o relatério final da comisséo instituida pela Portaria Cofen 773/2013, de
2/9/2013;

9.15.7. identifique os favorecidos e quantifique os pagamentos efetuados com recursos do "Convénio
de Cooperacdo Financeira" 02/2011 com a Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) a titulo de remuneracao
aos "coordenadores" da Pesquisa Perfil de Enfermagem, abrangendo todas as atividades identificadas
como "Coordenacdo Geral”, "Coordenacdo Regional” e "Coordenacdo Estadual”, ainda que tais
pagamentos tenham sido efetuados a titulo de pagamento a "bolsistas”, adotando as providéncias
visando a obtencdo do ressarcimento integral dos valores pagos, atualizados monetariamente desde a
data de sua efetivacdo, tendo em vista a auséncia de amparo legal para haverem sido realizados,
instaurando, caso ndo obtenha os devidos ressarcimentos, a competente tomada de contas especial,
nos termos da Instru¢do Normativa TCU 147/2012, informando ao Tribunal as providéncias adotadas;

9.15.8. exija da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) a apresentagdo dos comprovantes de todas as
despesas realizadas pela convenente e verifique sua regularidade, informe ao Tribunal o resultado
conclusivo dessa verificacdo, instaurando, ao término do prazo concedido, caso seja constatada a ndo
comprovacao, total ou parcial, da boa e regular aplicacdo dos recursos repassados a convenente, a
devida tomada de contas especial, na forma da Instrucdo Normativa TCU 71/2012, informando ao
Tribunal a eventual adogéo dessa medida;

RECOMENDACOES AO COFEN:

9.16. recomendar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que:

9.16.1. suspenda, em carater prudencial, a realizacdo de novas operagdes de transferéncias de recursos
no ambito dos programas instituidos pela Resolucdo-Cofen 343/2000, até que reste concluida a
conciliacdo de saldos devedores em apuracéo pela comisséo instituida pela Portaria Cofen 773/2013,
de 2/9/2013, para os seguintes conselhos regionais: Alagoas, Amazonas, Ceard, Distrito Federal,
Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Para, Paraiba,
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Parana, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro, Ronddnia,
Santa Catarina e Tocantins;

9.16.2. adote maior parcimonia na execucdo de gastos com eventos, particularmente no que se refere
ao evento anual Congresso Brasileiro de Enfermagem, assegurando-se de que todas as despesas
realizadas encontram motivacao razoavel para fins de atendimento ao interesse publico;

ALERTAS: (atento ao alerta)
9.17. alertar o Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no sentido de que:

9.17.1. foi constatada impropriedade na concessdo de reajuste, sem previsdo contratual, 8 Empresa
Editorial Bolina Brasil, por meio do 5° Termo Aditivo ao Contrato 27/2009;

9.17.2. foi constatada impropriedade na execucdo injustificada de gastos ndo condizentes com a
austeridade que deve pautar 0 uso dos recursos publicos, caracterizados por: contratagdo na rede
hoteleira de acomodagfes em suites presidenciais para hospedagem de seus principais dirigentes;
contratacdo de apresentacOes artisticas para inclusdo na programacao de edi¢cBes do Congresso
Brasileiro de Enfermagem, evento de caréater cientifico-educativo que ndo se pode confundir com
mera atividade recreativa; realizacdo de refeices com variadas opgdes de vinhos incluidas na
programacao desses mesmaos eventos;

9.17.3. a opcdo reiterada pela realizacdo de pregdes presenciais em lugar de sua realizacdo na
modalidade eletronica, sob a alegacdo de falta ou insuficiente treinamento de seus funcionarios, sendo
exemplos os pregdes presenciais 527/2010, 212/2011 e 287/2011, denota o deficiente planejamento
de atuagdo da autarquia, infringindo o disposto no art. 4°, § 1°, do Decreto 5.450/2005, que estabelece
que "o pregdo deve ser utilizado na forma eletrdnica, salvo nos casos de comprovada inviabilidade, a
ser justificada pela autoridade competente”, c/c o art. 3° da Lei 8.666/1993, conforme Acdrdaos
1.700/2007 e 2.660/2007, ambos do Plenario, bem como o entendimento deste Tribunal de que a
escolha ndo justificada pelo pregdo presencial pode caracterizar ato de gestdo antieconémico
(Acorddos 2.638/2010 e 1.515/2011 do Plenario), sujeitando os responsaveis a apenacdo pelo
Tribunal,

9.17.4. nos termos do art. 40, inciso X, e 8 2°, inciso 1, da Lei 8.666/1993 e, ainda, da determinacéo
exarada no Acorddo 158/2008-TCU-Plenario, a auséncia de detalhamento do valor estimado para o
contrato, em planilhas que expressem todos os custos unitarios envolvidos, podera caracterizar
infracdo grave, sujeita a apenacdo dos responsaveis, em futuros processos de compras e contratacao
de servigos, ainda que sob justificada dispensa ou inexigibilidade de licitacao;

9.17.5. conforme disposicdo do art. 60, paragrafo Unico, e art. 67 da Lei 8.666/1993, e nos arts. 60,
62 e 63 da Lei 4.320/1964, constitui irregularidade a extrapolacdo do quantitativo estabelecido em
contrato, tal como constatado no Contrato 28/2010, celebrado com o Instituto Base de Conteudos e
Tecnologias Educacionais Ltda. - IBAC;

9.17.6. apesar de a entidade ndo estar sujeita as limitagdes de despesa impostas pela Lei
Complementar 101/2000, deve observar as normas gerais e principios que norteiam a gestao publica
responsavel, com destaque para a acdo planejada e transparente, que possam prevenir riscos e corrigir
desvios capazes de afetar o equilibrio de suas contas (art. 1°, 8 1°) e a estrita observancia do disposto
nos artigos 60 a 64 da Lei 4.320/1964;
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9.17.7. nos termos dos subitens 9.5.1 e 9.5.1.1 Acordao 96/2008-TCU-Plenario, quando da
contratacdo de artistas consagrados, enquadrados na hipdtese de inexigibilidade prevista no inciso 111
do art. 25 da Lei 8.666/1993, por meio de intermediarios ou representantes, deve ser apresentada
copia do contrato de exclusividade dos artistas com o empresario contratado, registrado em cartorio,
o qual difere da autorizagdo que confere exclusividade apenas para os dias correspondentes a
apresentacdo dos artistas e que € restrita a localidade do evento;

9.17.8. em atencdo ao disposto nos arts. 62 e 63 da Lei 4.320/64 é necessario manter rigoroso controle
sobre a execugéo de contratos de prestacdo de servigos de organizacdo de eventos, em especial quanto
a exigéncia da seguinte documentag&o:

9.17.8.1. copia de todas as notas fiscais relativas aos servigos subcontratados pela empresa
organizadora, de forma a possibilitar a identificacdo da despesa executada;

9.17.8.2. relacdo dos participantes do evento (listas de presencas), com dados completos e fidedignos
dos participantes, tais como nome completo, cargo, endereco e telefone;

9.17.8.3. quando o evento envolver hospedagem, a relacdo, emitida pela contratada, do nome dos
participantes hospedados em cada um dos hoteéis, juntamente com as notas fiscais que comprovem a
quantidade de apartamentos locados;

9.17.9. nos termos do art. 60, paragrafo Unico, e art. 67, da Lei 8.666/1993 e nos arts. 60, 62 e 63 da
Lei 4.320/1964, constitui irregularidade a extrapolagdo do quantitativo estabelecido em contrato, tal
como constatado no Contrato 28/2010, celebrado com o Instituto Base de Conteudos e Tecnologias
Educacionais Ltda. (IBAC), falha que, em caso de reincidéncia, podera ensejar a apenacdo dos
responsaveis;

9.17.10. consoante entendimento exarado no Acordao 1.163/2008-TCU-22 Camara, deve ser exigida
dos dirigentes do Conselho Federal de Enfermagem e dos Conselhos Regionais de Enfermagem a
efetiva comprovacéo dos gastos efetuados a titulo de verba de representacdo ou auxilio-representacéo,
sem prejuizo de esclarecer que, nas situacdes excepcionais em que 0s membros do Conselho
incorrerem em despesas extraordinarias no desempenho de sua funcdo publica durante viagem a
servico, despesas estas ndo relacionadas com pousada, alimentacdo e locomocdo, assistir-lhes-a4 o
direito a que tais gastos lhes sejam devida e regularmente indenizados;

9.18. DETERMINACOES INTERNAS:

9.18. determinar a Selog que constitua dois processos apartados, sendo um destinado ao tratamento
das questdes relacionadas ao Termo de Cooperacdo Financeira 11/2011, e o outro destinado ao
tratamento das questfes relacionadas ao Contrato 28/2010, podendo as demais questbes ter
continuidade de apuragéo no bojo do presente processo;

PAD 349/2011 e PAD 026/2007

9.19. dar ciéncia deste acordao, bem como das pecas que o fundamentam, ao Presidente da Comisséo
de Seguridade Social e Familia e ao autor do requerimento de auditoria encaminhado a esta Corte,
Deputado Mandeta.
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As providéncias adotadas no cumprimento das determinacdes; acatamento das recomendacdes
e atencdo aos alertas prolatados pela Corte de Contas da Unido, encontram-se descritos nos quadros
a sequir:

Quadro A.11.1.1 — Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas no exercicio de referéncia
do relatorio de gestéo.

Tabela 26 — Prestacdo de Contas Ordinaria do Exercicio de 2007 — PCO — 2007, do Conselho Federal

de Enfermagem — Cofen.
Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

PRESTAGAO DE CONTAS ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2007 — PCO — 2007, DO

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN NAO APLICAVEL

Deliberagdes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Comunicacdo

Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 —
Protocolizado na
Secretaria Geral do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014

01 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.151 Determinagéo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.15. determinar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que, no prazo de sessenta dias:

9.15.1. constitua o processo de prestacao de contas do exercicio 2007 e o submeta a apreciac¢do do Plenério do Cofen;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Divisdo de Auditoria Interna do Conselho Federal de Enfermagem NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Constituido o processo de prestacdo de contas do exercicio de 2007 — PAD 538/2014 — fls. 01 a 110 e 120 a 172.
Submetida, a prestacéo de contas do exercicio de 2007, a apreciacdo do Plenario do Cofen e juntada de Ata da 3632
Reunido Ordinaria de Plenario — 3632 ROP — que deliberou pela aprovagdo da Prestagdo de Contas Ordinaria do
Exercicio de 2007, do Conselho Federal de Enfermagem, assinada por todos 0s membros presentes, conforme fls. 111
a 117 do PAD mencionado.

Sintese dos Resultados Obtidos

Constituicdo formal do processo, que se encontrava em folhas esparsas, sem numeragéo dispostas em pastas destinadas
a constituigdo de PEF (Processo Econdmico-Financeiro), com rascunhos elaborados manualmente, sem assinatura do
rol de responsaveis, conciliacdo bancéria e balancete. Desta forma a documentagdo tornou-se apta para fins de exame
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de auditoria. Juntados também, o Parecer da Divisdo de Auditoria Interna, fls. 84 do PAD 538/2014 e o Parecer da
Comissdo de Tomada de Contas — CTC, fls. 107. Sanada, assim, a irregularidade apontada na alinea “a”, item 647 do
Relatorio de Fiscalizagdo n° 28/2014.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providéncias pelo
Gestor

Embora a prestacdo de contas do exercicio de 2007 do Cofen apresentada a Equipe de Auditoria, sem processo
constituido, em folhas esparsas e sem numeracao. Conforme citado na alinea “a”, item 647 do Relatorio de Fiscalizacao
n° 28/2014. A manutencéo de arquivos pelos diversos setores do Cofen possibilitou o resgate dos pareceres da Divisdo
de Auditoria Interna e da Comissdo de Tomada de Contas — CTC, bem como, da Ata da 3632 ROP, devidamente
assinada pelos presentes aquela reunido ordinaria, em que foram aprovadas, com ressalvas, as contas do exercicio de
2007 do Cofen.

Tabela 27 — Prestacdo de Contas Ordinaria dos Exercicios de 2008, 2009 e 2010 — PCO-s— 2008,
2009 e 2010, do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen.
Denominagéo Completa Cadigo SIORG

PRESTAGCAO DE CONTAS ORDINARIA DOS EXERCICIOS DE 2008, 2009 E 2010 — PCOs- | NAO
2008, 2009 e 2010, DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN APLICAVEL

Deliberagdes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Comunicacao

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -
Protocolizado na
Secretaria Geral do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014

02 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.15.2 Determinagéo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

NAO

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM APLICAVEL

Descricdo da Deliberacdo

9.15. determinar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que, no prazo de sessenta dias:

()

9.15.2. reconstitua integralmente os processos de prestacao de contas dos exercicios 2008, 2009 e 2010 e os submeta
a apreciacao do Plenario do Cofen, caso ainda ndo tenham sido apreciados por aquele Colegiado, situacdo que deve
estar devidamente comprovada nos processos de prestacdo de contas anuais pela inser¢do nos autos de copia da Ata da
Reunido do Plenéario assinada por todos os presentes;
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Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
NAO
Divisdo de Auditoria Interna do Conselho Federal de Enfermagem APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

e Reconstituido o processo de prestacao de contas do exercicio 2008 e inserida a Ata da 3782 ROP, que deliberou
pela aprovacdo da PCO 2008 do COFEN, assinada por todos 0os membros presentes. Conforme fls. 651 a 660
do PAD 260/2009.

e Reconstituido o processo de prestacdo de contas do exercicio de 2009 e inserida a Ata da 397% ROP, que
deliberou pela aprovacdo da PCO 2009 do COFEN, assinada por todos os membros presentes. Conforme
apenso | do PAD 102/2010, fls. 127 a 133.

e Reconstituido o processo de prestacao de contas do exercicio 2010 e inserida a Ata da 4112 ROP, que deliberou
pela aprovacdo da PCO 2010 do COFEN, assinada por todos os membros presentes. Conforme fls. 395 a 402
do PAD 430/2011.

Sintese dos Resultados Obtidos

Reconstituidos integralmente os processos que se encontravam com documentacéo faltante, ilegivel ou, em forma de
rascunho e sem assinaturas. E, inseridas as Atas das 3782, 3972 e 4112 ROPs, devidamente assinadas pelos membros
presentes aquelas reunides ordinarias. Sanadas, assim, as irregularidades citadas nas alineas “b” a “e”, item 647 do
Relatério de Fiscalizagdo n° 28/2014.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providéncias pelo
Gestor

Embora as prestacGes de contas dos exercicios de 2008, 2009 e 2010 do COFEN, apresentadas a Equipe de Auditoria,
estivessem com documentagdo faltante ou sem assinaturas. Conforme citado nas alineas “b” a “e”, item 647 do
Relatério de Fiscalizacdo n° 28/2014. A manuten¢do de arquivos pelos diversos setores do COFEN possibilitou o
resgate dos documentos faltantes, bem como, das Atas das 3782 3972 e 4112 ROPs, devidamente assinadas pelos
presentes aquelas reunides ordinarias, em que, aprovou-se com ressalvas, as contas dos exercicios de 2008, 2009 e
2010 do COFEN.
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Tabela 28 — Prestacdo de Contas Ordinaria do Exercicio de 2011 — PCO — 2011, do Conselho Federal
de Enfermagem — Cofen.

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

PRESTAGCAO DE CONTAS ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2011 — PCO — 2011,

DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN. NAO APLICAVEL

Deliberagbes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de 02/09/2014 —
Determina | Protocolizado na Secretaria

03 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.15.3 cao Geral do COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cédigo SIORG
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricéo da Deliberagéo

9.15. determinar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que, no prazo de sessenta dias:
()

()

9.15.3. insira no PAD 167/2012, prestacdo de contas do exercicio 2011, copia da Ata da 4172 Reunido Ordinaria do
Plenario devidamente assinada por todos 0s presentes;

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Divisdo de Auditoria Interna do Conselho Federal de Enfermagem NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Inserida a Ata da 4172 ROP, que deliberou pela aprovacdo da PCO 2011 do COFEN, assinada por todos 0os membros
presentes. Conforme fls. 387 a 394 do PAD 167/2012.

Sintese dos Resultados Obtidos

Inserida a Ata da 4172 ROP, que deliberou pela aprovacdo da PCO 2011 do COFEN, assinada por todos 0os membros
presentes aquela reunifio ordinaria. Sanada, assim, a irregularidade apontada na alinea “f”, item 647 do Relat6rio de
Fiscalizagdo n° 28/2014.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogado de Providéncias pelo
Gestor

Embora da prestacéo de contas do exercicio de 2011 do COFEN ndo constasse a Ata que deliberou pela sua aprovagéo.
Conforme citado na alinea “a”, item 647 do Relatorio de Fiscalizagdo n° 28/2014. A manutencao de arquivos pelos
diversos setores do COFEN possibilitou o resgate da Ata da 417% ROP, devidamente assinada pelos presentes aquela
reunido ordinaria, em que foram aprovadas, com ressalvas, as contas do exercicio de 2011 do COFEN.
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Tabela 29 — Prestacdo de Contas Ordinaria dos Exercicios de 2007, 2008, 2009, 2010 e 2011 — PCO
—2007, 2008, 2009, 2010 E 2011, do Conselho Federal de Enfermagem - Cofen.
Denominacdo Completa Cadigo SIORG

PRESTACAO DE CONTAS ORDINARIA DOS EXERCICIOS DE 2007, 2008, 2009, 2010 E
2011 -PCO -2007, 2008, 2009, 2010 E 2011, DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
- COFEN

NAO
APLICAVEL

Deliberag6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Comunicagdo

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -
Protocolizado na
Secretaria Geral do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014

04 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.154 Determinagdo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendag&o Cadigo SIORG

NAO

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.15. determinar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que, no prazo de sessenta dias:
()
()
()

9.15.4. informe ao Tribunal as providéncias adotadas para o cumprimento das determina¢fes mencionadas nos subitens
9.15.1 2 9.15.3 deste Acdrddo, apresentando a respectiva documentacdo comprobatdria das providéncias adotadas;

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG
NAO
Presidéncia do Conselho Federal de Enfermagem APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Informadas ao Tribunal, as providéncias adotadas no cumprimento das determinacdes mencionadas nos subitens 9.15.1
a 9.15.3, do AC - 2164-32/14-P. Com encaminhamento da documentacdo comprobatéria das providéncias adotadas,
fls. 297 a 2534 do PAD 558/2014, por meio do Oficio Cofen n® 1701/2014/GAB/PRES, de 11/11/2014, protocolizado
junto ao Tribunal de Contas da Unido - TCU, em 11/11//2014, sob n® 52.107.807-6, fls. 2534 do mesmo PAD.
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Sintese dos Resultados Obtidos

Informadas as providéncias adotadas no cumprimento das determinacGes dos subitens 9.15.1 a 9.15.3, com o respectivo
encaminhamento da documentacdo comprobatdria das providéncias adotadas. Sanadas, assim, as irregularidades
apontadas nas alineas “a” a “f”, item 647 do Relatério de Fiscalizagdo n° 28/2014. Cumprida tempestivamente junto
ao TCU, a determinacéo de subitem 9.15.4.

Anadlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Para dar cumprimento as determinagdes exaradas no AC — 2164-32/14-P. A Presidéncia do COFEN instituiu, por meio
da Portaria Cofen n°® 850 de 21/08/2014, a Comissdo Administrativa Interna, que coordenou todos os setores
administrativos do COFEN, possibilitando a Presidéncia deste Conselho Federal cumprir tempestivamente, a
determinagdo 9.15.4 do Acérddo mencionado.

Tabela 30 — Ajustes contébeis de valores inscritos no ativo realizavel no Balango Patrimonial do
Exercicio de 2013, do Conselho Federal de Enfermagem.

Denominagédo Completa Cddigo SIORG
AJUSTES CONTABEIS DE VALORES INSCRITOS NO ATIVO REALIZAVEL NO NAO
BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO DE 2013, DO CONSELHO FEDERAL DE APLICAVEL

ENFERMAGEM

Deliberagdes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Comunicacgéo

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -
Protocolizado na
Secretaria Geral do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014

05 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.155 Determinagdo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

NAO

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM APLICAVEL

Descricdo da Deliberacdo

9.15.5. proceda aos devidos ajustes contabeis ou apresente ao Tribunal esclarecimentos para que ndo se encontrem
evidenciadas em suas demonstragdes contabeis as perdas decorrentes da manutencdo indevida de valores inscritos no
Ativo Realizvel da entidade, constituidas por:

Ativo Realizavel (em R$)

Diversos Responsaveis (valores em apuracdo desde 2006) 1.682.931,43
Devedores da entidade (valores em apuragdo desde 2006) 116.735,00
TOTAL 1.799.666,43
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Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
NAO
Setor de Contabilidade do Conselho Federal de Enfermagem APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Por meio do Oficio n° 0112/2015/GAB/PRES, fls. 2338/2339 do PAD 558/2014, informou-se ao TCU, os ajustes
contébeis determinados no subitem 9.15.5 do AC-2164-32/14-P e procedidos pelo Setor de Contabilidade do COFEN,
reclassificando-se dos Grupos Contabeis “Diversos Responsaveis” e “Devedores da Entidade” para o Grupo Contabil
“Ativo Permanente” o saldo de R$ 1.816.253,64 (um milho, oitocentos e dezesseis mil, duzentos e cinquenta e trés
reais e sessenta e quatro centavos). Fez-se pelo mesmo oficio, o encaminhamento de folhas do livro diario, do livro
razdo e balancete, fls. 2340 a 2372 do PAD 558/2014, de forma a comprovar junto ao Tribunal, o cumprimento da
determinacdo. Apds o encerramento do exercicio de 2014, que por forca de lei deve ocorrer até 28/02/2015, serdo
encaminhados ao TCU, os Demonstrativos Contabeis demonstrando os ajustes contabeis procedidos e o resultado das
medidas de cobranca adotadas. Informou-se ainda a Corte de Contas da Unido, no mesmo expediente, acBes de
cobranga em curso de “Diversos Devedores — Banco do Brasil”; “Diversos Devedores — Mondrian Editora e
Comunicagdo Ltda.” “Diversos Devedores — Jodo Batista Franco”. Quanto aos demais “Devedores Diversos” e
“Diversos Responsaveis”, informou-se a0 TCU, a existéncia de procedimentos de cobranga administrativa em curso,
sobre os quais, ndo se logrando éxito, serdo estes débitos remanescentes, encaminhados a Procuradoria-Geral deste
Federal, para propositura de a¢des de cobranga judiciais.

Sintese dos Resultados Obtidos

Adequacdo dos registros contabeis as Normas Brasileiras de Contabilidade, de forma a retratar, as DemonstracGes
Contébeis, a real situacdo patrimonial da Entidade.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

N&o se observou fatores negativos que prejudicassem a adocdo de providéncias, j& que a classificagdo indevida dos
valores, por prazo indefinido, no Grupo “Ativo Realizavel” era de conhecimento dos técnicos da area responsavel pelos
registros contabeis e prontamente procederam aos ajustes determinados pelo Tribunal.
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Tabela 31 — Transferéncias de recursos no &mbito dos programas instituidos pela Resolug¢do-Cofen
n° 343/20009.

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS NO AMBITO DOS PROGRAMAS INSTITUIDOS

PELA RESOLUCAO-COFEN N° 343/2009. NAO APLICAVEL

Deliberagbes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Comunicagdo

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -

AC-2164-32/14-P Protocolizado na

06 001.320/2014-9 9.16.1 Recomendagio Secretaria  Geral do
COFEN, em

11/09/2014, sob n°
3844/2014

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricéo da Deliberagéo

9.16. recomendar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que:

9.16.1. suspenda, em carater prudencial, a realizagdo de novas operacdes de transferéncias de recursos no &mbito dos
programas instituidos pela Resolugéo-Cofen 343/2000, até que reste concluida a conciliagdo de saldos devedores em
apuracdo pela comissdo instituida pela Portaria Cofen 773/2013, de 2/9/2013, para os seguintes conselhos regionais:
Alagoas, Amazonas, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul,
Minas Gerais, Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro,
Rondénia, Santa Catarina e Tocantins;

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Plenario do Conselho Federal de Enfermagem NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Recomendacdo acatada. Ndo ha registro, desde a ciéncia da recomendacdo, até 31/12/2014, de transferéncia de
recursos, no ambito dos programas instituidos pela Resolug¢do-Cofen n° 343/20009.

Sintese dos Resultados Obtidos

Os Regionais citados na recomendacéo, com processo de solicitacdo de recursos no ambito da Resolugédo-Cofen n°
343/2009, tiveram esses processos suspensos até que reste concluida a conciliacdo de saldos devedores em apuracéo,
pela comissao instituida pela Portaria Cofen n® 928/2014 e 1120/2014.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogado de Providéncias pelo
Gestor

N&o se observou fatores negativos que prejudicassem a adogéo de providéncias, para acatamento da recomendacéo.
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Tabela 32 — Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem e outros eventos.

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

CONGRESSO BRASILEIRO DOS CONSELHOS DE ENFERMAGEM E OUTROS

EVENTOS. NAO APLICAVEL

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de 02/09/2014
- Protocolizado na

07 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9162 | ecomenda | Secretaria  Geral do
¢ao COFEN, em 11/09/2014,
sob n° 3844/2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricéo da Deliberagéo

9.16. recomendar ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) que:

9.16.2. adote maior parciménia na execugdo de gastos com eventos, particularmente no que se refere ao evento anual
Congresso Brasileiro de Enfermagem, assegurando-se de que todas as despesas realizadas encontram motivacao
razoavel para fins de atendimento ao interesse publico;

Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Grupo de Trabalho do Congresso Brasileiro de Conselhos de Enfermagem (GT/CBCENF)
e Assessoria Técnica (ASTEC) NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Acatada a recomendacdo, a Comissdo Administrativa instituida pela Portaria Cofen n°® 850/2014 deu ciéncia deste, por
meio do Memorando Comissdo Administrativa n® 012 e Memorando Comissdo Administrativa n® 013, fls. 2546 a 2548
do PAD 558/2014, aos setores responsaveis ou diretamente ligados a realizagéo dos eventos. Quais sejam GT/CBCENF
e ASTEC. Informou-se ao TCU, por meio do Oficio Comissdo Administrativa n° 010, fls. 2551 do PAD mencionado,
a ciéncia da recomendacdo, aos setores responsaveis ou diretamente ligados a realizacdo dos eventos.

Sintese dos Resultados Obtidos

Os resultados de observancia da recomendacéo serdo verificados nos eventos a serem realizados no decorrer do ano de
2015.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogado de Providéncias pelo
Gestor

N&o se observou fatores negativos que prejudicassem a adogao de providéncias, para dar ciéncia da recomendacédo, aos
responsaveis pela realizagdo dos eventos.
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Tabela 33 — Alertas sobre impropriedades verificadas em diversos temas, a serem observados e ndo
reincidente.
Denominacdo Completa Codigo SIORG

ALERTAS SOBRE IMPROPRIEDADES VERIFICADAS EM DIVERSOS TEMAS, A

SEREM OBSERVADOS E NAO REINCIDENTES. NAO APLICAVEL

Deliberag6es do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunlcfagao
Expedida
Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -
Protocolizado na
08 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.17 Alertas Secretaria  Geral  do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.17. alertar 0 Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) no sentido de que:
9.17.1. foi constatada impropriedade na concessdo de reajuste, sem previsdo contratual, a Empresa Editorial Bolina
Brasil, por meio do 50 Termo Aditivo ao Contrato 27/20009;
9.17.2. foi constatada impropriedade na execucdo injustificada de gastos ndo condizentes com a austeridade que deve
pautar o uso dos recursos publicos, caracterizados por: contratacdo na rede hoteleira de acomodagdes em suites
presidenciais para hospedagem de seus principais dirigentes; contratacdo de apresentagdes artisticas para inclusdo na
programacgdo de edi¢cBes do Congresso Brasileiro de Enfermagem, evento de carater cientifico-educativo que néo se
pode confundir com mera atividade recreativa; realizacdo de refei¢des com variadas opgdes de vinhos incluidas na
programag&o desses mesmos eventos;
9.17.3. a opcao reiterada pela realizagdo de pregdes presenciais em lugar de sua realizagcdo na modalidade eletrdnica,
sob a alegacdo de falta ou insuficiente treinamento de seus funcionarios, sendo exemplos os pregdes presenciais
527/2010, 212/2011 e 287/2011, denota o deficiente planejamento de atuacdo da autarquia, infringindo o disposto no
art. 4°, § 1° do Decreto 5.450/2005, que estabelece que "o pregdo deve ser utilizado na forma eletrdnica, salvo nos
casos de comprovada inviabilidade, a ser justificada pela autoridade competente”, c/c o art. 3° da Lei 8.666/1993,
conforme Acordéos 1.700/2007 e 2.660/2007, ambos do Plenario, bem como o entendimento deste Tribunal de que a
escolha néo justificada pelo pregdo presencial pode caracterizar ato de gestdo antieconémico (Acoérdaos 2.638/2010 e
1.515/2011 do Plenério), sujeitando os responsaveis a apena¢do pelo Tribunal,

9.17.4. nos termos do art. 40, inciso X, e § 2°, inciso 1, da Lei 8.666/1993 e, ainda, da determinacdo exarada no Acérdédo
158/2008-TCU-Plenério, a auséncia de detalhamento do valor estimado para o contrato, em planilhas que expressem
todos os custos unitarios envolvidos, podera caracterizar infragdo grave, sujeita a apenagdo dos responsaveis, em
futuros processos de compras e contratacdo de servicos, ainda que sob justificada dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo;
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9.17.5. conforme disposicdo do art. 60, paragrafo Unico, e art. 67 da Lei 8.666/1993, e nos arts. 60, 62 e 63 da Lei
4.320/1964, constitui irregularidade a extrapolacdo do quantitativo estabelecido em contrato, tal como constatado no
Contrato 28/2010, celebrado com o Instituto Base de Contetidos e Tecnologias Educacionais Ltda. - IBAC;

9.17.6. apesar de a entidade néo estar sujeita as limitagGes de despesa impostas pela Lei Complementar 101/2000, deve
observar as normas gerais e principios que norteiam a gestéo publica responsavel, com destaque para a agéo planejada
e transparente, que possam prevenir riscos e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio de suas contas (art. 1°, § 1°)
e a estrita observancia do disposto nos artigos 60 a 64 da Lei 4.320/1964;

9.17.7. nos termos dos subitens 9.5.1 e 9.5.1.1 Acdrddo 96/2008-TCU-Plenério, quando da contratacdo de artistas
consagrados, enquadrados na hipétese de inexigibilidade prevista no inciso 111 do art. 25 da Lei 8.666/1993, por meio
de intermediarios ou representantes, deve ser apresentada cOpia do contrato de exclusividade dos artistas com o
empresario contratado, registrado em cartdrio, o qual difere da autorizagdo que confere exclusividade apenas para 0s
dias correspondentes a apresentacao dos artistas e que é restrita a localidade do evento;

9.17.8. em atencéo ao disposto nos arts. 62 e 63 da Lei 4.320/64 é necessario manter rigoroso controle sobre a execucéo
de contratos de prestacdo de servicos de organizagdo de eventos, em especial quanto a exigéncia da seguinte
documentag&o:

9.17.8.1. coOpia de todas as notas fiscais relativas aos servig¢os subcontratados pela empresa organizadora, de forma a
possibilitar a identificagcdo da despesa executada;

9.17.8.2. relacdo dos participantes do evento (listas de presengas), com dados completos e fidedignos dos participantes,
tais como nome completo, cargo, endereco e telefone;

9.17.8.3. quando o evento envolver hospedagem, a relacdo, emitida pela contratada, do nome dos participantes
hospedados em cada um dos hotéis, juntamente com as notas fiscais que comprovem a quantidade de apartamentos
locados;

9.17.9. nos termos do art. 60, paragrafo Unico, e art. 67, da Lei 8.666/1993 e nos arts. 60, 62 e 63 da Lei 4.320/1964,
constitui irregularidade a extrapolacdo do quantitativo estabelecido em contrato, tal como constatado no Contrato
28/2010, celebrado com o Instituto Base de Conteildos e Tecnologias Educacionais Ltda. (IBAC), falha que, em caso
de reincidéncia, podera ensejar a apenacgao dos responsaveis;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Grupo de Trabalho do Congresso Brasileiro de Conselhos de Enfermagem (GT/CBCENF),
Assessoria Técnica (ASTEC), NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Atenta ao alerta, a Comissdo Administrativa instituida pela Portaria Cofen n® 850/2014 deu ciéncia deste, por meio do
Memorando Comissdo Administrativa n° 012 e Memorando Comissdo Administrativa n® 013, fls. 2546 a 2548 do PAD
558/2014, aos setores responsaveis ou diretamente ligados aos alertas. Quais sejam GT/CBCENF e ASTEC. Informou-
se ao TCU, por meio do Oficio Comissdo Administrativa n® 010, fls. 2551 do PAD mencionado, a ciéncia do alerta,
aos setores responsaveis ou diretamente ligados aos alertas.

Sintese dos Resultados Obtidos

Os resultados de observancia do alerta serdo verificados nos procedimentos administrativos futuros.
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Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocado de Providéncias pelo
Gestor

N&o se observou fatores negativos que prejudicassem a adogdo de providéncias, para dar ciéncia dos alertas, aos
responsaveis pela realizagdo dos eventos.

Tabela 34 — Auxilio Representacao.
Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

AUXILIO REPRESENTACAO NAO APLICAVEL

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo Comunlga(;ao
Expedida
Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 -
Protocolizado na
08 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.17.10 | Alerta Secretaria Geral - do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM E CONSELHOS REGIONAIS DE ~
ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.17.10. consoante entendimento exarado no Acérddo 1.163/2008-TCU-22 Camara, deve ser exigida dos dirigentes do
Conselho Federal de Enfermagem e dos Conselhos Regionais de Enfermagem a efetiva comprovacdo dos gastos
efetuados a titulo de verba de representacéo ou auxilio-representacdo, sem prejuizo de esclarecer que, nas situagdes
excepcionais em que 0os membros do Conselho incorrerem em despesas extraordinarias no desempenho de sua fungéo
publica durante viagem a servigo, despesas estas ndo relacionadas com pousada, alimentacdo e locomocao, assistir-
Ihes-4 o direito a que tais gastos lhes sejam devida e regularmente indenizados;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cdédigo SIORG

Setores Administrativos responsaveis pelo pagamento de auxilio representacéo. NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Atenta ao alerta, a Presidéncia do Conselho Federal de Enfermagem comunicou aos Conselhos Regionais o que consta
do item 9.17.10, conforme fls. 2555 do PAD 558/2014.

Sintese dos Resultados Obtidos

Os resultados de observancia do alerta serdo verificados nos procedimentos administrativos futuros.
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Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ado de Providéncias pelo
Gestor

N&o se observou fatores negativos que prejudicassem a adocgdo de providéncias, para dar ciéncia dos alertas, aos
responsaveis pela realizagao dos eventos.

Quadro A.11.1.2 — DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO E
RESPECTIVAS JUSTIFICATIVAS.

Tabela 35 — Ajuste das dividas contraidas pelos Conselhos Regionais com o Cofen.
Denominacdo Completa Codigo SIORG

AJUSTE DAS DIVIDAS CONTRAIDAS PELOS CONSELHOS REGIONAIS COM O

COFEN NAO APLICAVEL

Deliberag6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de 02/09/2014
Determinag |— Protocolizado na
do Secretaria  Geral do
COFEN, em 11/09/2014,
sob n° 3844/2014

01 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.15.6

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.15.6. encaminhe ao TCU o relatério final da comissdo instituida pela Portaria Cofen 773/2013, de 2/9/2013;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Comissdo Instituida Pelas Portarias Cofen n® 928/2014 e n° 1120/2014 NAO APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Por meio do Oficio n°1699/2014/GAB/PRES, de 11/11/2014, fls. 2530/2531 do PAD 558/2014, protocolizado junto
ao TCU, naquela mesma data, sob n° 521078090, onde consta o pedido de recurso de reconsideracdo do prazo de 60
(sessenta) dias, para atendimento das determinacdes de subitens 9.15.1 a 9.15.8, do Acérddo 2164/2014, aguardando
prazo de prorrogacdo a ser estabelecido pelo TCU.

Por meio do Oficio n® 0112/2015/GAB/PRES, fls. 2338/2339 do PAD 558/2014, protocolizado junto ao TCU sob n°
523680802. Informou-se ao Tribunal, que em relagdo ao encaminhamento do relatério final da comissao instituida pela
Portaria Cofen n° 773/2013, conforme ja informado, foi esta revogada pelas Portarias Cofen n°® 928 e 1120, de
10/09/2014 e 28/10/2014, respectivamente, suas atribuicdes foram absorvidas pela nova comissao especial para analise
quanto ao ajuste das dividas contraidas pelos Conselhos Regionais, com o COFEN. Segue o mencionado oficio
solicitando ao Tribunal, para registrar que se trata de exaustivo trabalho que depende de outras areas administrativas
especificas do COFEN, além de insisténcia junto aos Regionais, para respostas do solicitado, com vistas a se dirimirem
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divergéncias porventura existentes, de maneira a se chegar ao desiderato final. Estando, pois, 0 cumprimento do
determinado neste subitem, aguardando prazo de prorrogacdo a ser estabelecido pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

No momento, a Comissdo instituida para apurar os ajustes necessarios as dividas contraidas pelos Regionais com o
COFEN, aguarda respostas de notificacBes enviadas aos primeiros, para que se manifestem quanto aos valores
registrados no Grupo Contabil “Entidades Devedoras” do Balango Patrimonial do Cofen, em 31/12/2013.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor

Como dito no Oficio n° 0112/2015/GAB/PRES, fls. 2338/2339 do PAD 558/2014, trata-se de trabalho exaustivo junto
aos Regionais, para que se manifestem sobre os valores registrados pela contabilidade do Cofen. O volume de trabalho
e a demora nas manifestacGes dos Coren-s ndo possibilitaram o cumprimento da determinacdo no prazo estipulado de
60 (sessenta) dias. Sendo necessario, o requerimento de dilagdo deste prazo.

Tabela 36 — Convénio de Cooperacdo Financeira 02/2011 com a Fundacdo Oswaldo Cruz
FIOCRUZ).
Denominacdo Completa Cadigo SIORG

CONVENIO DE COOPERACAO FINANCEIRA 02/2011 COM A FUNDACAO OSWALDO | NAO
CRUZ (FIOCRUZ) APLICAVEL

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Comunicagdo

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo Expedida

Oficio 1912/2014-
TCU/Selog de
02/09/2014 —
Protocolizado na
Secretaria Geral do
COFEN, em
11/09/2014, sob n°
3844/2014

02 001.320/2014-9 AC-2164-32/14-P 9.15.7 Determinagdo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendag&o Cddigo SIORG

NAO

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.15.7. identifique os favorecidos e quantifique os pagamentos efetuados com recursos do "Convénio de Cooperagdo
Financeira" 02/2011 com a Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) a titulo de remuneragdo aos "coordenadores" da Pesquisa
Perfil de Enfermagem, abrangendo todas as atividades identificadas como "Coordenacdo Geral”, "Coordenagéo
Regional” e "Coordenacdo Estadual”, ainda que tais pagamentos tenham sido efetuados a titulo de pagamento a
"bolsistas", adotando as providéncias visando a obtencdo do ressarcimento integral dos valores pagos, atualizados
monetariamente desde a data de sua efetivacdo, tendo em vista a auséncia de amparo legal para haverem sido realizados,
instaurando, caso ndo obtenha os devidos ressarcimentos, a competente tomada de contas especial, nos termos da
Instrugdo Normativa TCU 147/2012, informando ao Tribunal as providéncias adotadas.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG
NAO
Comissdo Administrativa Instituida Pela Portaria Cofen n° 850/2014. APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Por meio do Oficio n°1699/2014/GAB/PRES, de 11/11/2014, fls. 2530/2531 do PAD 558/2014, protocolizado junto
ao TCU, naquela mesma data, sob n° 521078090, onde consta o pedido de recurso de reconsideracdo do prazo de 60
(sessenta) dias, para atendimento das determinacdes de subitens 9.15.1 a 9.15.8, do Acérddo 2164/2014, aguardando
prazo de prorrogacéo a ser estabelecido pelo TCU. Informou-se ao Tribunal, a expedigdo do Oficio n° 03 de 11/09/2014
— Comissdo Administrativa, solicitando & Fundagéo Oswaldo Cruz, o cumprimento e observancia do subitem 9.15.7.
Em resposta, por meio do Oficio n® 373/2014-PR, de 02/10/2014, solicitou aquela Fundagéo, que se encaminhasse ao
TCU, os seguintes documentos: Dossié Técnico, fls. 116 a 180 do PAD 558/204 e Parecer Juridico da Fiotec, fls. 106
a 114 do mencionado PAD. Do primeiro documento constam, a identificacdo dos favorecidos e a quantificacdo dos
pagamentos efetuados com recursos do "Convénio de Cooperacéo Financeira" 02/2011 com a Fundagdo Oswaldo Cruz
(Fiocruz) a titulo de remuneracdo aos "coordenadores" da Pesquisa Perfil de Enfermagem, abrangendo todas as
atividades identificadas como "Coordenagdo Geral", "Coordenacdo Regional" e "Coordenacdo Estadual”, ainda que
tais pagamentos tenham sido efetuados a titulo de pagamento a "bolsistas”. Cumprido assim, parcialmente, o
determinado nesse subitem. Estando, pois, o cumprimento integral do determinado neste subitem, aguardando prazo
de prorrogacdo a ser estabelecido pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

Com o encaminhamento ao TCU do Dossié Técnico e do Parecer Juridico, a pedido da Fundagdo Oswaldo Cruz.
Aguarda-se a manifestacdo do Tribunal se as informagfes repassadas sdo suficientes para o cumprimento do
determinado nesse subitem.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo
Gestor

O volume de informacBGes a serem processadas, para as medidas que levem ao ressarcimento, por parte dos
beneficiarios, de valores por eles recebidos, atualizados monetariamente, ndo foram possiveis de serem levadas a efeito
no prazo estipulado. Sendo necessério, o requerimento de dilacdo deste prazo.

Tabela 37 — Convénio de Cooperacdo Financeira 02/2011 com a Fundacdo Oswaldo Cruz
FIOCRUZ).
Denominagdo Completa Cadigo SIORG

CONVENIO DE COOPERACAO FINANCEIRA 02/2011 COM A FUNDACAO OSWALDO | NAO
CRUZ (FIOCRUZ) APLICAVEL

Deliberagbes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunlc_ac_;ao
Expedida
. Oficio 1912/2014-
03 001.320/2014-9 9.15.8 Determinagéo TCU/Selog de
02/09/2014 -
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AC-2164-32/14-P Protocolizado na
Secretaria  Geral
do COFEN, em
11/09/2014, sob n°

3844/2014
Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagéo Cddigo SIORG
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM NAO
APLICAVEL

Descricao da Deliberagéo

9.15.8. exija da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) a apresentacdo dos comprovantes de todas as despesas realizadas
pela convenente e verifique sua regularidade, informe ao Tribunal o resultado conclusivo dessa verificagéo,
instaurando, ao término do prazo concedido, caso seja constatada a ndo comprovacao, total ou parcial, da boa e regular
aplicacdo dos recursos repassados a convenente, a devida tomada de contas especial, na forma da Instrucdo Normativa
TCU 71/2012, informando ao Tribunal a eventual adog¢éo dessa medida.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

Comissdo Administrativa Instituida Pela Portaria Cofen n® 850/2014 e Divisdo de Auditoria | NAO
Interna do COFEN APLICAVEL

Sintese da Providéncia Adotada

Por meio do Oficio n°1699/2014/GAB/PRES, de 11/11/2014, fls. 2530/2531 do PAD 558/2014, protocolizado junto
ao TCU, naquela mesma data, sob n° 521078090, onde consta o pedido de recurso de reconsideracdo do prazo de 60
(sessenta) dias, para atendimento das determinacfes de subitens 9.15.1 a 9.15.8, do Acdrdao 2164/2014, aguardando
prazo de prorrogacdo a ser estabelecido pelo TCU.

Por meio do Oficio Comissdo Administrativa n® 04, de 11/09/2014, fls. 96 do PAD 558/2014, exigiu-se da Funda¢édo
Oswaldo Cruz, a apresentacdo dos comprovantes de todas as despesas realizadas pela convenente. O encaminhamento
da documentagdo se fez por meio do Oficio n® 52/2014 — FIOCRUZ, fls. 296 do mencionado PAD. Cumprido assim,
parcialmente, o determinado nesse subitem. Estando, pois, 0 cumprimento integral do determinado neste subitem,
aguardando prazo de prorrogacao a ser estabelecido pelo TCU.

Sintese dos Resultados Obtidos

Juntada todos os comprovantes de despesas realizadas pela convenente. Foram estes, autuados ao respectivo PAD, que
distribuido a Divisdo de Auditoria Interna, encontra-se em analise técnica para se manifestar sobre a regularidade dos
comprovantes de despesas encaminhados pela FIOCRUZ. De modo, a atender a determinagdo de item 9.15.8 do
Acébrddo 2164/2014.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo
Gestor

As analises de todos os documentos encaminhados, quanto a sua regularidade. Com vistas a adotar as medidas que
levem, em sendo o caso, adotar o previsto na Instru¢do Normativa TCU n° 71/2012, por seu volume, ndo foram
possiveis de serem levadas a efeito no prazo estipulado. Sendo necesséario, o requerimento de dilagdo deste prazo.
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7. INFORMACOES CONTABEIS

7.1. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA TRATAMENTO CONTABIL DA
DEPRECIACAO, DA AMORTIZACAO E DA EXAUSTAO DE ITENS DO
PATRIMONIO E AVALIACAO E MENSURACAO DE ATIVOS E PASSIVOS DA
ENTIDADE.

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais, pela Resolucdo Cofen nr 442/2013, estara aplicando os
dispositivos para Depreciagdo, Amortizacdo, Exaustdo e Mensuragdo de Ativos e Passivos, bem
como, os procedimentos, praticas, elaboracéo e divulgacdo das demonstracGes contabeis elaboradas
para dar cumprimento as diretrizes preconizadas nas Normas Brasileiras Aplicadas ao Setor Publico,
em especial, nas NBC T 16.9 e 16.10, obrigatoriamente, até o final do exercicio de 2015.
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7.2. DEMONSTRACOES CONTABEIS PREVISTAS PELA LEI N° 4.320/64 E PELA NBC 16.6 APROVADA PELA RESOLUCAO CFC N°
1.133/2008, OU AINDA PREVISTA NA LEI N° 6.404/76.

Tabela 38 — Balan¢o Financeiro.

Periodo: Janeiro / 2014 a Dezembro / 2014
Receita
RECEITA ORCAMENTARIA

RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUI(;C)ES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIENACAO DE BENS
Amortizagdo de empréstimos concedidos
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Outras Receitas de Capital

RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA

DIVERSOS RESPONSAVEIS

DEVEDORES DA ENTIDADE

ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES
Depositos Judiciais

Depositos e Caucdes

CHEQUES PENDENTES A REGULARIZAR

80.846.497,94
80.567.122,43

5.053.962,70
74.323.914,82
1.189.244,91
279.375,51

279.375,51

37.240.723,32
1.682.931,43
148.430,99
5.904.112 41
15.830.741,84
72.675,41
57.108,02
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Despesa
DESPESA ORCAMENTARIA
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CUSTEIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES
RESERVAS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS

DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA
DIVERSOS RESPONSAVEIS
DEVEDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES
Depositos Judiciais
Depositos e Caugoes

CHEQUES PENDENTES A REGULARIZAR

66.092.759,40
64.775.556,26
58.159.744,02
6.615.812,24
1.317.203,14
226.732,98
1.090.470,16

36.650.104,35
6.247,74
50,03
15.830.741,84
120.000,00
93.223,27
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RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 1.255.978,47 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 366.993,43
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 418.834,60 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 804.715,12
CONSIGNACOES 11.703.571,50 CONSIGNACOES 11.706.586,70
CREDORES DA ENTIDADE 40.586,19 CREDORES DA ENTIDADE 779,30
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 19.246,83 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 450,86
Despesas de Pessoal a Pagar - Despesas de Pessoal a Pagar -
RECEITAS FUTURAS - RECEITAS FUTURAS -
DOAGOES RECEBIDAS - DOAGOES RECEBIDAS -
TRANFERENCIAS FINANCEIRAS 106.505,63 TRANFERENCIAS FINANCEIRAS 7.720.316,06

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR 29.032.478,68 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 44.376.836,19
BANCOS-C/MOVIMENTO 1.893,27 BANCOS-C/MOVIMENTO 1.474,81
BANCOS—C/ARRECADAQAO 309.183,92 BANCOS-C/ARRECADAQAO 123.333,45
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO - DISPONIBILIDADE EM TRANSITO -
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO DE FUNDOS - RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO DE FUNDOS -
BANCOS-C/VINCULADA B - BANCOS-C/VINCULADA B -
BANCOS-C/VINCULADA A APLICACOES BANCOS-C/VINCULADA A APLICACOES

FINANCEIRAS 28.721.401,49 FINANCEIRAS 44.252.027,93

Total: 147.119.699,94 Total:
Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.

147.119.699,94
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Tabela 39 — Balango Orgamentario.
Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014
Contas Previséo Execucéo Diferenca Contas
RECEITAS CORRENTES 75.904.736,98 80.567.122,43 4.662.385,45 DESPESAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - - - DESPESAS DE CUSTEIO
RECEITA PATRIMONIAL 2.229.190,00 5.053.962,70 2.824.772,70 TRANSFERENCIAS CORRENTES
RECEITAS DE SERVICOS - - - RESERVAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES 72.643.546,98 74.323.914,82 1.680.367,84
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.032.000,00 1.189.244,91 157.244,91
RECEITAS DE CAPITAL 15.797.154,98 279.375,51  (15.517.779,47) DESPESAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO - - - INVESTIMENTOS
ALIENACAO DE BENS - - - INVERSOES FINANCEIRAS
Amortizacdo de empréstimos concedidos 282.154,98 279.375,51 (2.779,47)
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - - -
Outras Receitas de Capital 15.515.000,00 - (15.515.000,00)
SUBTOTAIS 91.701.891,96 80.846.497,94 (10.855.394,02) SUBTOTAIS
DEFICIT - - - SUPERAVIT
TOTAIS 91.701.891,96 80.846.497,94 (10.855.394,02) TOTAIS

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.
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Fixacao

83.886.891,96
70.377.329,69
12.252.134,17

1.257.428,10

7.815.000,00
5.715.000,00
2.100.000,00

91.701.891,96

91.701.891,96

Execuc¢do

64.775.556,26
58.159.744,02
6.615.812,24

1.317.203,14
226.732,98
1.090.470,16

66.092.759,40
14.753.738,54
80.846.497,94
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Diferenca
(19.111.335,70)
(12.217.585,67)

(5.636.321,93)
(1.257.428,10)

(6.497.796,86)
(5.488.267,02)
(1.009.529,84)

(25.609.132,56)

14.753.738,54

(10.855.394,02)
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Tabela 40 — Balango Patrimonial.
Periodo: Dezembro/2014
Ativo Passivo
ATIVO FINANCEIRO 45.646.779,41 PASSIVO FINANCEIRO 5.657.872,24
DISPONIVEL 124.808,26 PASSIVO FLUTUANTE 5.653.617,40
BANCOS-C/MOVIMENTO 1.474,81 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 1.288.478,47
BANCOS-C/ARRECADACAO 123.333,45 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 3.058.834,60
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO - CONSIGNACC)ES 911.361,25
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO DE FUNDOS - CREDORES DA ENTIDADE 245.426,30
DISPONIVEL VINCULADO EM C/C BANCARIA 44.252.027,93 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 149.516,78
BANCOS-C/VINCULADA - RESULTADO PENDENTE 4.254,84
BANCOS-C/VINCULADA A APLICAQC)ES FINANCEIRAS 44.252.027,93 Despesas de Pessoal a Pagar 4.254,84
REALIZAVEL 48.897,75 RECEITAS FUTURAS -
DIVERSOS RESPONSAVEIS - DOACC)ES RECEBIDAS -
DEVEDORES DA ENTIDADE 1.520,20
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 52,96
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS -
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 47.324,59
RESULTADO PENDENTE 1.221.045,47
Dep6sitos Judiciais 1.216.045,47
Depdsitos e Caugdes 5.000,00
CHEQUES PENDENTES A REGULARIZAR -
Despesas Diferidas -
ATIVO PERMANENTE 40.995.853,49 PASSIVO PERMANENTE -
BENS PATRIMONIAIS 26.755.666,19 DIVIDA FUNDADA -
BENS MOVEIS 12.031.353,90
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BENS IMOVEIS 14.724.312,29
CREDITOS 6.604.277,96
DIVIDA ATIVA -
CREDITOS A RECEBER 6.604.277,96
VALORES 7.635.909,34
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS -
TITULOS REPRESENTATIVOS DE SERVICOS -
ALMOXARIFADOS 144.290,84
OUTROS VALORES 7.491.618,50
SOMA DO ATIVO REAL 86.642.632,90 SOMA DO PASSIVO REAL 5.657.872,24
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Passivo Real a Descoberto) PATRIMONIO (Ativo Real Liquido) 80.984.760,66
Total: 86.642.632,90 Total: 86.642.632,90

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.
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Tabela 41 — Balango Patrimonial Comparado.
Periodo: Dezembro / 2013 e Dezembro / 2014
Ativo Dez /2013 Dez /2014 Variagdo Passivo
ATIVOFINANCEIRO 37.948.159,12 45.646.779,41 7.698.620,29+ PASSIVOFINANCEIRO
DISPONIVEL 311.077,19 124.808,26 186.268,93 - PASSIVO FLUTUANTE
RESTOS A PAGAR NAO
BANCOS-C/MOVIMENTO 1.893,27 1.474,81 418,46 - PROCESSADOS
) RESTOS A PAGAR
BANCOS-C/ARRECADACAO 309.183,92 123.333,45 185.850,47 - PROCESSADOS
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO - - - CONSIGNA(;OES
Cartdo de Débito e Crédito - - - CREDORES DA ENTIDADE
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO DE ENTIDADES PUBLICAS
FUNDOS - - - CREDORAS
DISPONIVEL VINCULADO EM C/C
BANCARIA 28.721.401,49 44.252.027,93 15.530.626,44+ RESULTADO PENDENTE
BANCOS-C/VINCULADA N - - - Despesas de Pessoal a Pagar
BANCOS-C/VINCULADA A APLICACOES
FINANCEIRAS 28.721.401,49 44.252.027,93 15.530.626,44+ RECEITAS FUTURAS
REALIZAVEL 7.730.750,22 48.897,75 7.681.852,47 - DOA(;OES RECEBIDAS
DIVERSOS RESPONSAVEIS 1.682.931,43 - 1.682.931,43 -
DEVEDORES DA ENTIDADE 143.703,45 1.520,20 142.183,25 -
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 5.904.115,34 52,96 5.904.062,38 -
ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS - - -
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES - 47.324,59 47.324,59+
RESULTADO PENDENTE 1.184.930,22 1.221.045,47 36.115,25+
Depositos Judiciais 1.179.930,22 1.216.045,47 36.115,25+
Dep6sitos e Caugdes 5.000,00 5.000,00 -

CHEQUES PENDENTES A REGULARIZAR
Despesas Diferidas
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Dez / 2013
5.099.180,06
5.094.925,22

399.493,43

3.444.715,12
914.376,45
205.619,41

130.720,81

4.254,84
4.254,84

Dez / 2014
5.657.872,24
5.653.617,40

1.288.478,47

3.058.834,60
911.361,25
245.426,30

149.516,78

4.254,84
4.254,84
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Variagdo
558.692,18+
558.692,18+

888.985,04+

385.880,52-
3.015,20-
39.806,89+

18.795,97+
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ATIVO PERMANENTE 28.899.846,43 40.995.853,49 12.096.007,06+
BENS PATRIMONIAIS 21.223.710,20 26.755.666,19  5.531.955,99+
BENS MOVEIS 6.499.397,91 12.031.353,90 5.531.955,99+
BENS IMOVEIS 14.724.312,29 14.724.312,29 -
CREDITOS - 6.604.277,96 6.604.277,96+
DIVIDA ATIVA - - -
CREDITOS A RECEBER - 6.604.277,96 6.604.277,96+
DIVERSOS RESPONSAVEIS - 1.682.931,43 1.682.931,43+
DEVEDORES DA ENTIDADE - 130.123,21 130.123,21+
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS - 4.791.223,32 4.791.223,32+
VALORES 7.676.136,23  7.635.909,34 40.226,89-
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS - - -
TITULOS REPRESENTATIVOS DE SERVICOS - - -
ALMOXARIFADOS 187.467,73 144.290,84 43.176,89-
OUTROS VALORES 7.488.668,50 7.491.618,50 2.950,00+

SOMA DO ATIVO REAL
SALDO PATRIMONIAL

PATRIMONIO (Passivo Real a Descoberto)

Total:

66.848.005,55

66.848.005,55

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.

86.642.632,90

86.642.632,90
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19.794.627,35+

19.794.627,35+
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PASSIVO PERMANENTE
DIVIDA FUNDADA

SOMA DO PASSIVO REAL

SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Ativo Real
Liquido)
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5.099.180,06 5.657.872,24 558.692,18+

61.748.825,49 80.984.760,66 19.235.935,17+
66.848.005,55 86.642.632,90 19.794.627,35+
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Tabela 42 — Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada.
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Despesa Orcada Exec. Per. Exercicio
DESPESAS CORRENTES 83.886.891,96+  64.775.556,26+  64.775.556,26+
DESPESAS DE CUSTEIO 70.377.329,69+  58.159.744,02+  58.159.744,02+
PESSOAL CIVIL 30.784.400,43+  27.764.118,18+  27.764.118,18+
VENCIMENTOS E VANTAGENS 21.450.339,97+ 18.845.057,49+ 18.845.057,49+
GratificagOes de chefias 1.631.907,93+ 1.381.592,10+ 1.381.592,10+
IndenizacGes Trabalhistas 1.220.354,57+ 1.173.359,27+ 1.173.359,27+
Salarios (Pessoal CLT e FAS) 15.450.029,60+  13.766.599,19+  13.766.599,19+
Gratificagdo por tempo de servigo 1.161.712,07+ 952.851,05+ 952.851,05+
Gratificacéo de natal - 13° Salario 1.716.335,80+ 1.315.633,42+ 1.315.633,42+
Gratificacdo por Qualificacéo 270.000,00+ 255.022,46+ 255.022,46+
DESPESAS VARIAVEIS 3.201.553,80+ 2.923.486,21+ 2.923.486,21+
Abono - 1/3 constitucional 587.581,28+ 413.347,08+ 413.347,08+
Vale transporte 204.045,23+ 186.243,68+ 186.243,68+
ASSISTENCIA SOCIAL 2.409.927,29+ 2.323.895,45+ 2.323.895,45+
Programa de alimentacéo do trabalhador - PAT 1.694.811,98+ 1.661.638,85+ 1.661.638,85+
Plano de saude 669.778,80+ 626.403,34+ 626.403,34+
Auxilio Educacéo 45.336,51+ 35.853,26+ 35.853,26+
OBRIGACOES PATRONAIS 6.132.506,66+ 5.995.574,48+ 5.995.574,48+
Previdéncia Social - Cota Parte Empresa 3.963.398,20+ 3.886.004,43+ 3.886.004,43+
Fundo de Garantia por Tempo de Servico 1.929.005,62+ 1.917.056,23+ 1.917.056,23+
PIS/PASEP sobre folha de pagamento 240.102,84+ 192.513,82+ 192.513,82+
MATERIAL DE CONSUMO 5.408.518,49+ 2.460.302,08+ 2.460.302,08+
Avrtigos de Expediente 70.653,30+ 22.780,07+ 22.780,07+
Material Gréfico e Impressos 15.000,00+ - -
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Diferenca

19.111.335,70+
12.217.585,67+
3.020.282,25+
2.605.282,48+
250.315,83+
46.995,30+
1.683.430,41+
208.861,02+
400.702,38+
14.977,54+
278.067,59+
174.234,20+
17.801,55+
86.031,84+
33.173,13+
43.375,46+
9.483,25+
136.932,18+
77.393,77+
11.949,39+
47.589,02+
2.948.216,41+
47.873,23+
15.000,00+
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Artigos e Materiais p/Higiene e limpeza 10.000,00+ 198,99+
Materiais para Conservacgéo 10.000,00+ -
Material p/Acondicionamento e Embalagem 2.000,00+ -
MateriaL. Acessério p/Mags., Aparelhos,Instrumentos 10.000,00+ 800,00+
Géneros de Alimentacéo 32.320,00+ 7.835,48+
Material destinado a Conservagao de Imoveis 15.000,00+ -
Lampadas incand. e Fluores. aces. p/inst. Elétrica 7.000,00+ 6.498,00+
Utensilios Diversos 15.000,00+ -
Carteiras de ldentificagdo profissional 5.013.000,00+ 2.382.558,50+
Despesas com veiculos 84.600,00+ 31.339,60+
Combustiveis e lubrificantes 69.600,00+ 31.339,60+
Pegas e acessorios 15.000,00+ -
Materiais elétricos 23.950,00+ 7.421,44+
Suprimentos de informatica 69.989,47+ 870,00+
Materiais de Copa e cozinha 13.342,64+ -
Outros Materiais de Consumo 16.663,08+ -
SERVICOS DE TERCEIROS E ENCARGOS 2.482.544,05+ 1.768.754,87+
SERVICOS PRESTADOS PESSOAS FiSICAS 192.000,00+ 116.290,53+
Remuneracédo de Servigos Pessoais 40.000,00+ 16.019,28+
INSS sobre servigos pessoais - PF 12.000,00+ 4.137,91+
Estagiarios 140.000,00+ 96.133,34+
SERVICOS PRESTADOS PESSOAS JURIDICAS 2.290.544,05+ 1.652.464,34+
Servicos Pericia, Asses, Consult, Tradugdo e Afins 120.000,00+ 85.900,00+
Servigos de seguranca 575.600,00+ 506.869,84+
Manutencdo de equip. de informatica/rede/software 20.657,43+ -
Servigos de Manutencdo de Equipamentos 218.667,99+ 155.949,72+
Terceirizacdo 1.355.618,63+ 903.744,78+
OUTROS SERVICOS E ENCARGOS 31.091.866,72+  25.839.328,91+
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198,99+

800,00+
7.835,48+

6.498,00+
2.382.558,50+
31.339,60+
31.339,60+
7.421,44+
870,00+

1.768.754,87+
116.290,53+
16.019,28+
4.137,91+
96.133,34+
1.652.464,34+
85.900,00+
506.869,84+
155.949,72+
903.744,78+
25.839.328,91+
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9.801,01+
10.000,00+
2.000,00+
9.200,00+
24.484,52+
15.000,00+
502,00+
15.000,00+
2.630.441,50+
53.260,40+
38.260,40+
15.000,00+
16.528,56+
69.119,47+
13.342,64+
16.663,08+
713.789,18+
75.709,47+
23.980,72+
7.862,09+
43.866,66+
638.079,71+
34.100,00+
68.730,16+
20.657,43+
62.718,27+
451.873,85+
5.252.537,81+
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N 2

Assinaturas Peritdicas 8.000,00+ 5.685,00+
Locacdo de Imoveis 157.507,17+ 131.401,20+
Seguros em Geral 80.000,00+ 7.143,42+
Bens moveis 20.000,00+ 2.003,42+
Bens Imdveis 60.000,00+ 5.140,00+
Servigos de asseio, higiene e dedetizacéo 41.800,80+ 9.999,36+
Servicos de Comunicagdo em Geral 2.180.961,93+ 629.603,80+
POSTAGENS 972.615,68+ 174.519,97+
De correspondéncias 972.615,68+ 174.519,97+
TELECOMUNICAGCOES 1.208.346,25+ 455.083,83+
Telefone 705.133,80+ 328.892,16+
Internet 503.212,45+ 126.191,67+
Servigos de Energia Elétrica, Agua e G&s 181.688,44+ 144.628,30+
Passagens e transportes 4.850.000,00+ 4.824.764,92+
Reparos Adaptagdo e Conserv. Bens Moveis e Imdveis 82.159,99+ 55.975,48+
Serv. Divulgacéo e Imprensa 5.020.996,86+ 4.352.119,69+
Jornal, Radio e TV 4.200.000,00+ 4.192.100,16+
Encadernagéo 5.000,00+ -
Divulgacoes diversas 200.996,86+ 160.019,53+
Publicac@es técnicas 615.000,00+ -
Serv. selecdo, treinamento e orientacdo profissional 180.000,00+ 29.076,68+
Graduagdo e Pds-Graduacao 50.000,00+ -
Palestras, Cursos e treinamentos 130.000,00+ 29.076,68+
Serv. Médicos, Hospitalares, Odontoldgicos e Farm. 12.634,82+ 7.213,16+
Desps. Miudas de Pronto Pagamento 8.000,00+ -
Festiv.Recep.Hosped.Homenagens 56.745,32+ 30.881,59+
Indenizag0es, Restituicbes e Reposicdes 100.000,00+ 18.937,81+
Congressos, Convengdes e Conferencias e Simpdsios 6.490.000,00+ 5.779.612,55+
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5.685,00+
131.401,20+
7.143,42+
2.003,42+
5.140,00+
9.999,36+
629.603,80+
174.519,97+
174.519,97+
455.083,83+
328.892,16+
126.191,67+
144.628,30+
4.824.764,92+
55.975,48+
4.352.119,69+
4.192.100,16+

160.019,53+

29.076,68+
29.076,68+
7.213,16+
30.881,59+
18.937,81+
5.779.612,55+
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2.315,00+
26.105,97+
72.856,58+
17.996,58+
54.860,00+
31.801,44+
1.551.358,13+
798.095,71+
798.095,71+
753.262,42+
376.241,64+
377.020,78+
37.060,14+
25.235,08+
26.184,51+
668.877,17+
7.899,84+
5.000,00+
40.977,33+
615.000,00+
150.923,32+
50.000,00+
100.923,32+
5.421,66+
8.000,00+
25.863,73+
81.062,19+
710.387,45+
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N 2
Impostos, Taxas, Multas e Pedagios 120.000,00+ 80.190,98+
Outros Encargos 50.000,00+ -
Servigos de informatica 8.588,71+ 3.586,58+
Locacdo de software 87.727,52+ 46.474,21+
Servicos de microfilmagem e xerox 20.000,00+ -
Locacdo de bens moveis 21.860,96+ -
Custas judiciais 8.000,00+ 4.033,93+
Fretes e carretos 8.000,00+ -
Despesas com eleigdes 3.810.000,00+ 3.801.446,50+
Despesas com condominios 179.852,00+ 164.699,18+
Intermediacéo de estagios 22.940,00+ 859,76+
Despesas com reunides, representacoes 5.087.600,00+ 4.292.653,42+
Diérias 3.294.960,00+ 2.933.108,42+
Aux. Representacdes 800.000,00+ 623.875,00+
Gratificacdo de presenca em plenério - JETON 992.640,00+ 735.670,00+
Conselheiros 992.640,00+ 735.670,00+
Proficiéncia 10.000,00+ -
Despesas bancarias 1.500.000,00+ 1.213.171,13+
Servicos de digitalizagdo 100.000,00+ -
Educagdo Permanente 500.000,00+ 196.054,76+
Outros Servigos Terceiros e Encargos Diversos 106.802,20+ 9.115,50+
DIVERSAS DESPESAS DE CUSTEIO 610.000,00+ 327.239,98+
Sentencas judiciais 10.000,00+ -
Despesas de exercicios anteriores 600.000,00+ 327.239,98+
TRANSFERENCIAS CORRENTES 12.252.134,17+ 6.615.812,24+
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 12.252.134,17+ 6.615.812,24+
FUNAD 4.397.508,57+ 3.156.822,54+
FUNAN 1.015.605,87+ 370.949,20+
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80.190,98+
3.586,58+
46.474,21+

4.033,93+
3.801.446,50+
164.699,18+
859,76+
4.292.653,42+
2.933.108,42+
623.875,00+
735.670,00+
735.670,00+

1.213.171,13+
196.054,76+
9.115,50+
327.239,98+
327.239,98+
6.615.812,24+
6.615.812,24+
3.156.822,54+
370.949,20+
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39.809,02+
50.000,00+
5.002,13+
41.253,31+
20.000,00+
21.860,96+
3.966,07+
8.000,00+
8.553,50+
15.152,82+
22.080,24+
794.946,58+
361.851,58+
176.125,00+
256.970,00+
256.970,00+
10.000,00+
286.828,87+
100.000,00+
303.945,24+
97.686,70+
282.760,02+
10.000,00+
272.760,02+
5.636.321,93+
5.636.321,93+
1.240.686,03+
644.656,67+



PLATEC - Resolugdo Cofen 343/2009
Programa de Apoio e Fortalecimento Institucional

Programa de Apoio aos Profissionais de Enfermagem

Programa de Eventos Especiais
Patrocinios
RESERVAS
RESERVAS ORCAMENTARIAS
Reservas de Contingéncias

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS E INSTALACOES
Obras e Instalagdes
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Veiculos
Magquinas e equipamentos de uso diversos
Biblioteca
Mobiliario em Geral
Softwares
INVERSOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
PLATEC - Resolugéo Cofen 343/2009
Total:

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.
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6.531.561,93+
2.981.561,93+
3.350.000,00+

200.000,00+

307.457,80+
1.257.428,10+
1.257.428,10+
1.257.428,10+

7.815.000,00+
5.715.000,00+
515.000,00+
515.000,00+
5.200.000,00+
2.000.000,00+
2.400.000,00+
50.000,00+
200.000,00+
550.000,00+
2.100.000,00+
2.100.000,00+
2.100.000,00+
91.701.891,96+

2.860.078,95+
1.047.523,24+
1.812.555,71+

227.961,55+

1.317.203,14+
226.732,98+

226.732,98+
217.537,45+
1.437,89+
4.807,64+
2.950,00+
1.090.470,16+
1.090.470,16+
1.090.470,16+
66.092.759,40+
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2.860.078,95+
1.047.523,24+
1.812.555,71+

227.961,55+

1.317.203,14+
226.732,98+

226.732,98+
217.537,45+
1.437,89+
4.807,64+
2.950,00+
1.090.470,16+
1.090.470,16+
1.090.470,16+
66.092.759,40+
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3.671.482,98+
1.934.038,69+
1.537.444,29+
200.000,00+
79.496,25+
1.257.428,10+
1.257.428,10+
1.257.428,10+

6.497.796,86+
5.488.267,02+
515.000,00+
515.000,00+
4.973.267,02+
2.000.000,00+
2.182.462,55+
48.562,11+
195.192,36+
547.050,00+
1.009.529,84+
1.009.529,84+
1.009.529,84+
25.609.132,56+
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Tabela 43 — Comparativo da Receita Orgada com Arrecadada.

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Receita Orcada Arrec. Per. Exercicio Diferenca

RECEITAS CORRENTES 75.904.736,98 - 80.567.122,43 - 80.567.122,43 - 4.662.385,45+
RECEITA PATRIMONIAL 2.229.190,00 - 5.053.962,70 - 5.053.962,70 - 2.824.772,70+
RECEITA DE VALORE

o105 ORES 5 150.000,00- 4.961.254,47- 4.961.254,47 - 2.811.254,47+
Correcdo Monetaria Titulo Renda 2.150.000,00 - 4.961.254,47 - 4.961.254,47 - 2.811.254,47+
B mos A SOBRE 910000~ 9270823~ 9270823- 1351823+
Juros sobre empréstimos 79.190,00 - 92.708,23 - 92.708,23 - 13.518,23+
TRANSFERENCIAS CORRENTES 72.643.546,98 - 74.323.914,82 - 74.323.914,82 - 1.680.367,84+
Cota-parte da receita dos COREN-s 72.643.546,98 - 74.323.914,82 - 74.323.914,82 - 1.680.367,84+
COREN-Acre 148.291,22 - 200.578,27 - 200.578,27 - 52.287,05+
COREN-Alagoas 544.780,68 - 581.586,09 - 581.586,09 - 36.805,41+
COREN-Amazonas 1.121.015,88 - 1.099.389,60 - 1.099.389,60 - 21.626,28 -
COREN-Amapa 252.488,45 - 187.726,35 - 187.726,35 - 64.762,10 -
COREN-Bahia 3.391.724,93 - 3.704.245,91 - 3.704.245,91 - 312.520,98+
COREN-Ceara 1.957.033,41- 2.300.674,14- 2.300.674,14 - 343.640,73+
COREN-Distrito Federal 2.416.795,18 - 2.346.758,70 -  2.346.758,70 - 70.036,48 -
COREN-Espirito Santo 1.162.797,89 - 1.102.967,13 - 1.102.967,13 - 59.830,76 -
COREN-Goias 1.866.474,57 - 1.843.599,63 - 1.843.599,63 - 22.874,94 -
COREN-Maranhéo 1.019.800,12 - 1.571.006,43 - 1.571.006,43 - 551.206,31+
COREN-Mato Grosso 963.888,40 - 1.115.087,18 - 1.115.087,18 - 151.198,78+
COREN-Mato Grosso do Sul 953.208,48 - 792.911,57 - 792.911,57 - 160.296,91 -
COREN-Minas Gerais 6.046.147,51 - 6.939.794,00 - 6.939.794,00 - 893.646,49+
COREN-Para 1.375.296,11 - 1.307.180,89 - 1.307.180,89 - 68.115,22 -
COREN-Paraiba 1.150.346,93 - 991.025,84 - 991.025,84 - 159.321,09 -
COREN-Parana 3.572.875,93 - 3.925.508,79 - 3.925.508,79 - 352.632,86+
COREN-Pernambuco 2510.178,21 - 2.322.677,49 - 2.322.677,49 - 187.500,72 -
COREN-Piaui 1.020.295,83 - 1.028.730,51 - 1.028.730,51 - 8.434,68+
COREN-Rio de Janeiro 6.762.093,28 - 6.762.191,28 - 6.762.191,28 - 98,00+
COREN-Rio Grande do Norte 1.020.288,58 - 1.039.568,75- 1.039.568,75 - 19.280,17+
COREN-Rondbnia 387.782,35 - 399.136,11 - 399.136,11 - 11.353,76+
COREN-Roraima 180.618,01 - 159.476,09 - 159.476,09 - 21.141,92 -
COREN-Rio Grande do Sul 4.282.208,12 - 4.490.473,79 - 4.490.473,79 - 208.265,67+
COREN-Santa Catarina 2.078.853,57 - 2.162.818,14- 2.162.818,14 - 83.964,57+
COREN-S&o Paulo 25.453.665,53 - 24.920.559,34 - 24.920.559,34 - 533.106,19 -
COREN-Sergipe 536.329,98 - 523.867,10 - 523.867,10 - 12.462,88 -
COREN-Tocantins 468.267,83 - 487.220,69 - 487.220,69 - 18.952,86+
COREN A IDENTIFICAR 0,00 - 17.155,01 - 17.155,01 - 17.155,01+
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.032.000,00 - 1.189.244,91 - 1.189.244,91 - 157.244,91+
INDENIZAQ()ES e RESTITUIQ()ES 872.000,00 - 915.373,70 - 915.373,70 - 43.373,70+
RestituicGes 872.000,00 - 915.373,70 - 915.373,70 - 43.373,70+
RECEITAS DIVERSAS 160.000,00 - 273.871,21 - 273.871,21 - 113.871,21+
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Descontos Obtidos 0,00 - 35,40 - 35,40 - 35,40+
Inscricdo CBCENF 160.000,00 - 273.570,23 - 273.570,23 - 113.570,23+
Outras Receitas 0,00 - 265,58 - 265,58 - 265,58+

RECEITAS DE CAPITAL 15.797.154,98 -

279.375,51 - 279.375,51 - 15.517.779,47 -

Amortizacdo de empréstimos concedidos 282.154,98 - 279.375,51 - 279.375,51 - 2.779,47 -
Conselhos regionais 282.154,98 - 279.375,51 - 279.375,51 - 2.779,47 -
Coren Santa Catarina 225.000,00 - 225.000,00 - 225.000,00 - 0
Coren Pernambuco 57.154,98 - 54.375,51 - 54.375,51 - 2.779,47 -
Outras Receitas de Capital 15.515.000,00 - 0 0 15.515.000,00 -
Saldo Exerc. Anterior (Superavit) 15.515.000,00 - 0 0 15.515.000,00 -
Total Executado a Maior 6.043.460,94
Total Executado a Menor 16.898.854,96
Total: 91.701.891,96 - 80.846.497,94 - 80.846.497,94 - 10.855.394,02 -

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.
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Tabela 44 — Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.
Variagdes Ativas Variacgdes Passivas
RESULTANTES EXECUCAO ORCAMENTARIA 83.530.629,05 RESULTANTES EXECUGCAO ORCAMENTARIA 66.372.134,91

RECEITA ORCAMENTARIA 80.846.497,94 DESPESA ORCAMENTARIA 66.092.759,40

RECEITAS CORRENTES 80.567.122,43 DESPESAS CORRENTES 64.775.556,26
RECEITAS DE CONTRIBUICOES - DESPESAS DE CUSTEIO 58.159.744,02
RECEITA PATRIMONIAL 5.053.962,70 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.615.812,24
RECEITAS DE SERVICOS - RESERVAS -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 74.323.914,82 DESPESAS DE CAPITAL 1.317.203,14
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.189.244,91 INVESTIMENTOS 226.732,98

RECEITAS DE CAPITAL 279.375,51 INVERSOES FINANCEIRAS 1.090.470,16
OPERAGOES DE CREDITO -

ALIENACAO DE BENS -
Amortizacdo de empréstimos concedidos 279.375,51
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -
Outras Receitas de Capital -

MUTACOES PATRIMONIAIS 2.684.131,11 MUTAGCOES PATRIMONIAIS 279.375,51
Aquisicdo de Bens Méveis 219.441,14 Cobranca da Divida Ativa -
Construcdes ou Aquisicdo de Bens Imoveis - Alienacgéo de Bens Moveis -
Aquisicdo de Titulos e Valores - Alienacéo de Bens Imoveis -
Resgate de Empréstimos Tomados - Alienacéo de Titulos e Valores -
Empréstimos Concedidos - Empréstimos Concedidos 279.375,51
Material de Almoxarifado 2.460.302,08 Recebimento de Créditos -
Diversas 4.387,89 Diversas -
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INDEPENDENTES DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA

Inscrigdo da Divida Ativa

Baixa de Bens Moveis

Incorporagdes de Bens
Cancelamento de Restos a Pagar
De Depdsitos de Diversas Origens
De Outras Dividas Passivas
De Administracéo Indireta
Reavaliacéo de Bens Moveis
Reavaliacdo de Bens Imoveis
Baixa p/regularizacédo

Total das VariagGes Ativas
Resultado Patrimonial

- Déficit do Exercicio
Total:

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.

5.416.438,59

5.311.076,96
104.749,82

611,81

88.947.067,64

88.947.067,64

*

3
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o

Cofen

INDEPENDENTES DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA

Cancelamento da Divida Ativa

Encampacao de Dividas Passivas

Restabelecimentos de Dividas Passivas

Administracdo Indireta

Baixa de Bens Inserviveis

Baixa P/Regularizacéo

Doagdes de Bens Méveis

Reavaliacdo de Bens Moveis

Baixa de Créditos Diversos
Material de Almoxarifado

Perda com Alienacédo

Total das VariacOes Passivas
Resultado Patrimonial

- Superavit do Exercicio
Total:
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3.338.997,56

835.518,59

2.503.478,97

69.711.132,47

19.235.935,17
88.947.067,64
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Tabela 45 — Demonstracdo do Fluxo de Caixa - Método Direto.

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS
Juros de Titulos de Renda
Correcdo Monetaria Titulo Renda
JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS
Juros sobre empréstimos
TRANSFERENCIAS
Cota-parte da receita dos COREN-s
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Restituicbes
Descontos Obtidos
Inscricdo CBCENF
Outras Receitas
DESEMBOLSOS
DESPESAS CORRENTES
Pessoal Civil
Material de Consumo
Servigos de Terceiros e Encargos
Outros Servicos e Encargos
Diversas Despesas de Custeio

Restos a Pagar

Consignacdes
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
INGRESSOS

Amortizagdo de empréstimos e Financiamentos Concedidos
DESEMBOLSOS

Aquisicdo Ativo Nao Circulante

Concessdo de empréstimos e financiamentos

Depdsito de Caugao

Inversao Financeira - PLATEC
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE
INVESTIMENTOS

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

Credores da Entidade

Devedores da Entidade
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80.567.122,43
5.053.962,70
4.961.254,47
0,00
4.961.254,47
92.708,23
92.708,23
74.323.914,82
74.323.914,82
1.189.244,91
915.373,70
35,40
273.570,23
265,58

48.724.671,69
27.764.118,18
2.460.302,08
1.768.754,87
25.839.328,91
327.239,98
6.615.812,24
-4.347.313,07
-11.703.571,50
31.842.450,74

279.375,51
279.375,51
1.317.203,14
226.732,98
0,00

0,00
1.090.470,16

-1.037.827,63
46.730,06

39.806,89
6.923,17
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Exercicio 2013

73.180.144,53
2.536.344,05
2.277.516,61
0,00
2.277.516,61
258.827,44
258.827,44
69.290.919,23
69.290.919,23
1.352.881,25
1.171.871,60
0,00
180.456,17
553,48

35.267.017,70
21.344.284,77
644.570,26
1.481.245,17
16.149.195,86
170.859,48
8.556.528,70
-3.844.208,55
-9.235.457,99
37.913.126,83

1.257.502,04
1.257.502,04
4.314.067,65
96.636,20
0,00

0,00
4.217.431,45

-3.056.565,61
6.751,30

563,30
6.188,00
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DESEMBOLSOS 12.878.295,25  10.037.358,33
Restos a Pagar 1.171.708,55 1.094.386,40
Consignagoes 11.706.586,70 8.942.971,93
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE
FINANCIAMENTO -12.831.565,19 -10.030.607,03
RESULTADO DO FLUXO DE CAIXA DO EXERCICIO 17.973.057,92 24.825.954,19
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 17.973.057,92 24.825.954,19
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 29.009.423,11 4.,183.468,92
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 46.982.481,03 29.009.423,11

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.

Tabela 46 — Notas Explicativas ao Balanco Patrimonial, em 31 de dezembro de 2014, destinadas a
Diretoria.

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Federal de Enfermagem é uma Autarquia Federal com finalidade, dentre outras, de
exercer a fiscalizacdo do exercicio profissional da enfermagem no pais, criada pela Lei 5.905 de 12
de Julho de 1973.

A gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial no exercicio de 2014 foi de responsabilidade
na seguinte discriminacao:

Osvaldo Albuquerque Sousa Filho — Presidente, até 28/11/2014
Irene do Carmo Alves Ferreira - Presidenta, a partir de 29/11/2014
Antonio Marcos Freire Gomes — Tesoureiro, até 17/12/2014
Jebson Medeiros de Souza — Tesoureiro, a partir de 18/12/2014

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, em conformidade com as disposices da Lei 4.320/64,
Resolucdo COFEN 340/2008 e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico.

3. PRINCIPAIS OBSERVACOES CONTABEIS

Dentre os saldos apresentados no Balanco Patrimonial e Balancete de Verificagcdo, com vistas
a prestacdo de contas, informamos abaixo os valores que estdo pendentes de outros exercicios
anteriores a 2014, bem como outros que serdo baixados no exercicio de 2015. Explicamos ainda 0s
critérios para os saldos patrimoniais envolvidos:
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3.1 Saldos Pendentes de Exercicios Anteriores

2.1-ATIVO FINANCEIRO
2.1.1-Disponivel

Apresenta valores de saldos disponiveis em contas correntes (movimento e arrecadagéo) e que
ndo foram aplicados até 31/12/2014, conforme conciliacdo bancaria.

2.1.1.02 BANCOS-C/MOVIMENTO 1.474,81
2.1.1.02.09 BB S/A Cta.474.005-X (Agencia Senador Dantas) 653,94
2.1.1.02.11 CEF - ag.0007-03 conta 1061/0 293,75
2.1.1.02.13 BB S/A C/C 2833504 Ag. 4200 527,12

2.1.1.03 BANCOS-C/ARRECADACAO 123.333,45
2.1.1.03.29 COREN Acre - Conta 1965-0 - CEF 54,33
2.1.1.03.30 COREN Babhia - Conta 1972-3 - CEF 9,45
2.1.1.03.31 COREN Ceara - Conta 1966-9 - CEF 30,29
2.1.1.03.32 COREN Espirito Santo - Conta 1968-5 - CEF 15.120,70
2.1.1.03.33 COREN Maranhéo - Conta 1970-7 - CEF 76,21
2.1.1.03.34 COREN Piaui - Conta 1969-3 - CEF 2.347,49
2.1.1.03.35 COREN Sergipe - Conta 1971-5 - CEF 2.511,64
2.1.1.03.36 COREN Paraiba - conta 2071-3 - CEF 1.915,98
2.1.1.03.37 COREN Mato Grosso do Sul - Conta 2349-6 CEF 17,04
2.1.1.03.38 COREN Amapa - Conta 3413-7 - CEF 89,05
2.1.1.03.39 COREN Rio Grande do Sul - Conta 3417-0 - CEF 483,42
2.1.1.03.40 COREN Minas Gerais - Conta - 3416-1 - CEF 100.677,85

2.1.2-Disponivel Vinculado em C/C Bancéria

Apresenta valores de saldos disponiveis em aplica¢fes financeiras em 31/12/2014, conforme
concilia¢do bancéria.

2.1.2 DISPONIVEL VINCULADO EM C/C 44.252.027,93
BANCARIA
2.1.2.02 BANCOS-C/VINCULADA A APLICACOES 44.252.027,93
FINANCEIRAS
2.1.2.02.04 BB S/A Cta. n°.0,033,504-5 (Fix-Absoluto) 25.111.877,40
2.1.2.02.09 BB S/A Cta.00.110.000-9 (Absoluto) 613.145,72
2.1.2.02.14 CEF ag.0007 cta.003.00001061-0(FIC Soberano RF 18.527.004,81
LP)

144



B Cofen

&
Relatério de Gestao do exercicio de 2014

2.1.3-Realizavel
2.1.3.02 — Devedores da Entidade

Valores em referéncia a registros de débitos de terceiros, que sejam pessoas naturais e juridicas
de direito privado, em decorréncia de acidentes, erros, danos ou prejuizos causados ao patriménio da
autarquia e ainda ndo comprovacéo de suprimento.

2.1.3.02 DEVEDORES DA ENTIDADE 1.520,20
2.1.3.02.11 Sergio Rezende da Silva 1.144,00
2.1.3.02.81 William C. Oliveira Evaristo 376,20

A saber:

2.1.3.02.11 — Sérgio Rezende da Silva - Valor. saldo suprimento de fundos de Sergio Rezende da
Silva que devera ser ressarcido ao Cofen em 06 parcelas mensais descontadas em folha de pagamento
no ano 2015, conforme solicitacdo do suprido através do Memo 011/2015/Patrimbnio para a
Presidéncia, aprovado na 1012 ROD, conforme despacho da Presidenta Dra. Irene do Carmo Alves
Ferreira de 23/02/2015 a folha 75 PEF-s 303/2013 e 150/2013; Memo Controladoria 220/2014 para
a Presidéncia folhas 59 a 65, aprovado na 4402 ROP a folha 67.

2.1.3.02.81 — William C. Oliveira Evaristo — Valor referente a saldo de suprimento de fundos,
aguardando processo de prestacdo de contas a ser apresentado em 2015.

2.1.3-Realizavel
2.1.3.03 — Entidades Publicas Devedoras

Valores registrados pela concessdo de empréstimos aos Conselhos Regionais, conforme
deliberacdes aprovadas pelo Plenario, a excecdo da conta 2.1.3.03.31 — Receita Federal por se tratar
de impostos federais recolhidos a maior, conforme abaixo:

2.1.3.03 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 52,96
2.1.3.03.31 Receita Federal 52,96
A saber:

2.1.3.03.31 — Receita Federal — Valor composto da seguinte forma: R$ 52,96 pelo pagamento em
duplicidade de Retencdo de Impostos Federais incidentes em pagamentos a serem compensado em
2015.
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Valores registrados pelos depdsitos judiciais na 222 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro, 742
Vara do Trabalho do Rio de Janeiro e pagamento de Caucdo do 14° CBCENF, conforme abaixo:

21401 Depositos Judiciais 1.216.045,47
2.1.4.01.02 Dep6sitos Judiciais 222 Vara DP Trabalho do RJ 1.179.930,22
2.1.4.01.04 Dep6sitos Judiciais 742 V. Trabalho RJ 36.115,25

2.1.4.02 Depositos e Caugdes 5.000,00
2.1.4.02.01 CaucBes - CBCENF 5.000,00

2.2-PASSIVO FINANCEIRO

2.2.1- Passivo Flutuante
2.2.1.02 — Restos a Pagar

Valores registrados em referéncia as responsabilidades decorrentes de compromissos legais que
a entidade esteja comprometida a honrar mediante a liquidacdo da despesa. O registro dos Restos a
pagar foi efetuado individualmente pelo setor responsavel conforme relacao abaixo:

2.2.1.01.81 Restos a Pagar Nao Processados
Favorecido

Jorge da Cunha Barbosa Leite

Jorge da Cunha Barbosa Leite
Dindmica Sistemas Personal Ltda
Fundacdo Instituto Feminino da Bahia
Implanta Informatica Ltda

Ceb Distribuicdo

Ceb Distribuicdo

Caesh-Companhia Abaste. Ambiental
Jorge da Cunha Barbosa Leite

Light Servicos de Eletricidade S/A
Purissima Agua Mineral Ltda
Wireless Comm Services Ltda ME
Ofice Service Equipamentos e Serv.
Spread Teleinformatica Ltda
Telefonica do Brasil S/A

Brasil Telecom S/A

DCS Centro Automotivo Ltda
Andracon Servigos Gerais Ltda
Global Web Outsourcing do Brasil S/A
Inez Sampaio Nery

1.288.478,47
A Pagar
4.500,00
3.500,06
1.500,00
7.950,85
1.952,21
13.651,10
127,79
150,00
3.000,00
500,00
500,00
6.399,00
7.013,57
4.967,50
20.000,00
18.697,39
8.644,24
19.483,68
1.583,33
1.260,00



oo

Instituto Euvaldo Lodi do Distrito Federal
Valid Solugdes e Servigos de Seguranca
CMA Consultoria Met. Asses. e Maercant
Marcos Aurélio da Silva Fonseca

RA Telecom Ltda EPP

Menegatti SolucBes Software Ltda EPP Leite
Boshson Higiene Brasilia

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
Casa Show S/A

Veron Comércio Varejista

Eletro Sates Ltda

Proclima Engenharia Ltda

WM comeércio de Papelaria e Informética
ASC Service Seguranca Ltda

Empresa Brasileira de Tec. Adm. Conv. HOM
Telefénica do Brasil S/A

Editora Jornal de Brasilia Ltda

Insituto Euvaldo Lodi do Distrito Federal
HBL Carimbos e Placas IndUstria

A Mais Comércio e Servigos Ltda-ME
Unilima Uniformes e Confeccgdes Ltda
Embratel- Empresa Brasileira de Telec
P&P Turismo Ltda-ME

Levit Comércio Import. Export. Prod

All Tech Elevadores Servicos Itda EPP
Fundac&o Getulio Vargas

Multilife Centro Clinico Ltda

Allianz Seguros S/A

DSA Engenharia Ltda-EPP

Inez Sampai Nery

P&P Turismo Ltda-ME

Spot Representagdes e Servicos Ltda
Spot Representagdes e Servicos Ltda

2.2.1.02.81 Restos a Pagar Processados
Favorecido

COREN SERGIPE

Gelson Luiz de Albuquerque

Inez Sampaio Nery

Valid Soluc@es e Servigos de Seguranca
Silvia Maria Neri Piedade

Rachel Cristine Diniz Silva

Cofen

403,20
264.310,90
818,59
53.179,00
9.666,64
516,66
1.666,56
28.692,85
121,80
2.538,95
365,00
12.992,43
2.627,98
77.739,68
2.627,12
113.881,62
2.946,44
34,16
2.734,80
1.879,50
6.572,00
2.280,70
452.572,43
1.575,00
274,91
2.480,00
601,10
2.003,42
1.666,74
900,00
47.427,57
32.500,00
32.500,00

3.058.834,60

A Pagar
2.640.000,00
1.140,00
1.470,00
264.310,90
920,00
580,00
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Jalisson Santos Cavalcante
Luciana Souza Segatto

Maria Claudia Tavares de Mattos
Rita de Cassia Chamma

Manoel Carlos Neri da Silva
Carmen Lucia M. Garcia

Mirna Albuquerque Frota
Gedalias Hugo de Oliveira Valentim
Aurinex Morais Guedes

Joel Rolim Mancia

Carmen Lucia Lupi M. Garcia
Leocarlos Cartaxo Moreira
Regina Maria dos Santos

Vera Cristina Augusta M. Bonazzi
Jorge da Cunha Barbosa Leite
Odoroilton Larocca Quinto
Natalia de Jesus Alves

Sergio Luiz da Luz

Dorisdaia Carvalho de Humerez
Linconl Uchda Sidon

Marisa de Miranda Rodrigues
Maria Claudia Tavares de Mattos
Maria do Rozério de Fatima Borges
Meissane Andressa da Costa Leédo
14 Eventos Ltda.

Carlos Pedro Paiva Furtado

Silvia Maria Neri Piedade

Marisa de Miranda Rodrigues
Gedalias Hugo de Oliveira Valentim
Marcio Barbosa da Silva

Michelly Filete

Ivone Martini de Oliveira

Marisa de Miranda Rodrigues
Betania Maria Pereira dos Santos

Athila Campos Giréo

Cofen
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464,00
464,00
2.520,00
225,00
5.460,00
1.050,00
1.470,00
1.680,00
210,00
1.470,00
3.712,00
210,00
1.140,00
1.050,00
4.500,00
4.500,00
2.100,00
630,00
2.850,00
2.320,00
2.120,00
3.712,00
1.995,00
630,00
45.000,00
1.470,00
820,00
190,00
840,00
1.995,00
1.050,00
420,00
1.470,00
2.310,00
928,00
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Aureliano Coelho Pires

Jose Maria Barreto de Jesus
Wilton Jose Patricio

Paulo Jorge Pinheiro de Lima
Diogo Nogueira do Casal
Ivone Martini de Oliveira
Leocarlos Cartaxo Moreira
Julita Correia Feitosa

Rita de Cassia Duarte Neves
Inez Sampaio Nery

Meissane Andressa da Costa Leé&o
Isabel Cristina Reis de Sousa
Silvia Maria Neri Piedade
Pedro Lima Rodrigues
Wilton Jose Patricio

Gelson Luiz de Albuquerque
Inez Sampaio Nery

Marisa de Miranda Rodrigues

Maria da Conceicdo Baldini Benevides

Julita Correira Feitosa

Cleide Mazuela Canavezi
Marcio Barbosa da Silva

Ana Tania Lopes Sampaio

Joel Rolim Mancia

Proclima Engenharia Ltda
Dorisdaia Carvalho de Humerez
Rita de cassia Chamma

Ivone Martini de Oliveira

Ivone Martini de Oliveira

Inez Sampaio Nery

@ Cofen
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210,00
2.730,00
2.900,00
1.890,00
3.780,00

630,00
2.100,00
1.425,00
1.260,00
2.100,00

840,00
1.856,00
1.740,00

450,00

630,00
1.740,00

150,00
1.050,00
1.680,00
2.565,00

630,00
7.305,00
1.160,00

630,00

467,70
1.995,00

405,00

90,00
1.350,00
1.680,00
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2.2.1.04 — Consignac0es

Valores registrados em referéncia as responsabilidades decorrentes de compromissos legais que
a entidade esteja comprometida a honrar mediante a retencdo de valores na fonte.

2.2.1.04 CONSIGNACOES 911.361,25
2.2.1.04.01 Caixa Econdmica Federal (empréstimos) 46.035,54
2.2.1.04.02 INSS 373.395,83
2.2.1.04.03 Tesouro Nacional 459.095,58
2.2.1.04.06 INSS (pessoa juridica) 1.736,07
2.2.1.04.08 Contribuicéo Sindical 154,42
2.2.1.04.11 IN SRF(6190) 11,28
2.2.1.04.12 IN SRF 5,76
2.2.1.04.13 ISS 3.210,34
2.2.1.04.14 BB S/A (empréstimo) 1.031,31
2.2.1.04.17 PIS a recolher 26.685,12

2.2.1.04.01 — Caixa Econémica Federal (empreéstimos) — Valor referente retencéo antecipada folha
de dezembro/2014, a ser recolhido em jan./2015.

2.2.1.04.02 — INSS - referente a INSS apurado em dez/2014 a ser recolhido em jan./2015.
2.2.1.04.03 — Tesouro Nacional — referente a IRRF apurado em 2014 a ser recolhido em 2015.
2.2.1.04.06 — INSS (pessoa juridica) — referente a INSS apurado em 2014 a ser recolhido em 2015.

2.2.1.04.08 — Contribuicdo Sindical — referente a Contribuicdo Sindical apurada em 2014, a ser
recolhida em 2015.

2.2.1.04.11 — IN SRF (6190) — referente a IRRF apurado em 2014 a ser recolhido em 2015.
2.2.1.04.12 - IN SRF - Valores a serem recolhidos em 2015.

2.2.1.04.13 - ISS — Valores a serem recolhidos em jan./2015.

2.2.1.04.14 — BB S/A (empréstimo) — Valor referente desconto antecipado folha de dezembro/2014.

2.2.1.04.17 — PIS a recolher - referente a PIS apurado em dez/2014 a ser recolhido em jan./2015.
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2.2.1- Passivo Flutuante
2.2.1.05 — Credores da Entidade

Valores registrados em referéncia as responsabilidades decorrentes de compromissos legais que
a entidade seja compelida a honrar ou danos e prejuizos causados pela entidade a bens de pessoas
naturais e juridicas de direito privado, além de outros.

2.2.1.05 CREDORES DA ENTIDADE 245.426,30
2.2.1.05.01 Vip Servigos e Transportes Ltda 2.600,54
2.2.1.05.02 Gilda Maria Lyra de Faro 23.000,00
2.2.1.05.03 Marcos Fernandes Quintella 20.000,00
2.2.1.05.23 Michel Helal 3.800,00
2.2.1.05.27 ASC Service Seguranca Ltda 41.018,88
2.2.1.05.38 Marcelo Galvao Advogados Associados 80.000,00
2.2.1.05.42 KBK Serv. Técnicos Ltda. 75.000,00
2.2.1.05.91 SINDECOF-DF 6,88

A saber:

2.2.1.05.01 — Vip Servicos e Transportes Ltda - Valor residual referente as Notas Fiscais 1135,
1150 e 1171, na ocasido do pagamento efetuado diretamente aos empregados da empresa.

2.2.1.05.02 — Gilda Maria Lyra de Faro - Valor residual referente a aquisicdo do imdével, Rua da
Gléria, 190/601; - A referida quantia é objeto de diligéncia para verificacdo de sua materialidade e
relevancia e em observancia ao principio da prudéncia permanecerd no Grupo do Passivo Flutuante
da Autarquia.

2.2.1.05.03 — Marcos Fernandes Quintella - Valor residual referente a aquisi¢do do imdvel, Rua da
Gléria, 190/1201; - A referida quantia € objeto de diligéncia para verificacdo de sua materialidade e
relevancia e em observancia ao principio da prudéncia permanecera no Grupo do Passivo Flutuante
da Autarquia.

2.2.1.05.23 — Michel Helal - Valor residual referente a servigos prestados conf. Processo 035/2006;
- A referida quantia é objeto de diligéncia para verificacdo de sua materialidade e relevancia e em
observancia ao principio da prudéncia permanecera no Grupo do Passivo Flutuante da Autarquia.

2.2.1.05.27 — ASC Service Seguranca Ltda — Valor referente a glosa de notas fiscais em 2014,
conforme deliberagdo fundamentada pela PROGER, folhas 1972 e 1973, PAD 431/2010, a ser
regularizado em 2015.

2.2.1.05.38 — Marcelo Galvao Advogados Associados - Valor referente a contabilizagdo no ato da
assinatura do contrato em 2008. A referida quantia é objeto de diligéncia para verificacdo de sua
materialidade e relevancia e em observancia ao principio da prudéncia permanecera no Grupo do
Passivo Flutuante da Autarquia.

2.2.1.05.42 — KBK Servigos Técnicos Ltda - Valor referente a servicos ndo concluidos —
TP01/2004; - A referida quantia é objeto de diligéncia para verificacdo de sua materialidade e
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relevancia e em observéancia ao principio da prudéncia permanecera no Grupo do Passivo Flutuante
da Autarquia.

2.2.1.05.91 — SINDECOF-DF — Valor referente contribuicdo sindical do més 08/2014, ndo recolhido
em 09/2014, a ser regularizado em 2015.

2.2.1.06 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 149.516,78
2.2.1.06.13 COREN Maranhéo 130.720,81
2.2.1.06.14 COREN Tocantins 18.795,97

A saber:

2.2.1.06.13 — COREN Maranhao - Valor referente ao recebimento de Cota Parte do Coren —
Maranh&o em duplicidade, PAD 682/2011.

2.2.1.06.14 — COREN Tocantins - Valor referente ao recebimento em duplicidade, com atualizacéo
monetaria pelo COREN-Tocantins, relativo a confeccdo/postagem de boletos bancarios emitidos pelo
Banco do Brasil, pagos pelo COFEN em 14/01/2008 e restituido em 07/03/2008, que seré devolvido
ao COREN para regularizacéo.

2.2.2 RESULTADO PENDENTE 4.254,84
2.2.2.01 Despesas de Pessoal a Pagar 4.254,84
2.2.2.01.01 Salarios a pagar 4.254,84

A saber:

2.2.2.01.01 — Salérios a pagar - Valor referente a desconto de diérias a maior em folha de pagamento
nos meses de abril e maio/2009, a regularizar em 2015.

3.2 — Posicao Patrimonial

Em relacdo a posicdo patrimonial do Conselho Federal de Enfermagem informamos que 0s
valores registrados apresentam o total de R$ 40.995.853,49, conforme demonstrativos contabeis.
Quanto a Divisdo de Patrimonio recebemos o DVD-R, contendo o relatério de Prestacdo de Contas
dos bens mdveis e imoveis do almoxarifado, através do MEMO 028/2015/Patriménio, que anexamos
a Prestacdo de Contas.

Os valores patrimoniais estdo contabilizados pelo valor de aquisi¢do, conforme determinam as
normas contabeis.

Considerando que nao dispomos de sistema de controle patrimonial informatizado para controle
e emissdo de relatorios, suporte para os lancamentos contdbeis de depreciacdo e amortizacéo,
informamos que ainda ndo estamos realizando essa rotina contabil, para atender os dispositivos da
Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.9 e 16.10.

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais, através da Resolucdo COFEN 442/2013, estard
aplicando os dispositivos para Depreciacdo, Amortizacdo, Exaustdo e Mensuragdo de Ativos e
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Passivos, bem como os procedimentos, préaticas, elaboracdo e divulgacdo das demonstracdes
contabeis elaboradas para dar cumprimento as diretrizes preconizadas nas Normas Brasileiras
Aplicadas ao Setor Publico, em especial, nas NBCT16.9 e 16.10, obrigatoriamente, até o final do
exercicio de 2015.

Quanto a reavaliacdo patrimonial dos bens, ndo efetuamos nenhum langamento contabil, pois
esse ajuste ainda esta em fase de elaboracéo pelo Setor responsavel. Cita-se, para elucidar o caso, 0
Contrato n° 36/2014, que trata de ajuste firmado entre o Conselho Federal de Enfermagem e empresa
especializada na prestacdo de servico de gestdo patrimonial, cujo objeto encontra-se em execugdo no
exercicio de 2015.

Os valores em estoque do Almoxarifado condizem com o relatério final apresentado pelo setor
de almoxarifado. Todas as contabilizacdes sdo efetuadas como despesa sendo ajustados o consumo e
estoque atraves de relatorio mensal apresentado.

Acrescenta-se, por fim, conforme consubstanciado no Memorando 069/2015/Contabilidade,
arealizagdo de langcamento de estorno, da ordem de R$ 5.311.076,96, no Grupo do Ativo Imobilizado,
sob o n® 18611, ano 2014, com o intuito de anular o registro contabil de n°® 5574, ano 2012, que carecia
de documentacdo habil. Nesse sentido, busca-se evidenciar a adequada mensuracdo da posicao
patrimonial financeira do Conselho Federal de Enfermagem e assim apresentar nos Demonstrativos
Contabeis inerentes a Autarquia informacfes que atendam as caracteristicas de integridade,
fidedignidade e confiabilidade.

3.3 - Reformulagdo Orgamentéria

O Orcamento foi inicialmente aprovado pelo Plendrio do COFEN no valor global de
R$76.186.891,96 (Setenta e Seis Milhdes, Cento e Oitenta e Seis Mil, Oitocentos e Noventa e Um
Reais e Noventa e Seis Centavos), sendo ajustado:

a. Em marco de 2014, através de autorizacdo Abertura de Crédito Adicional Suplementar,
conforme Decisdo COFEN 060/2014, alterando o valor do orcamento para R$89.586.891,96,
utilizando o Superavit do exercicio anterior no valor de R$13.400.000,00 e Anulacéo parcial
de dotacdo orcamentaria no valor de R$1.300.000,00.

b. Em abril de 2014, através de autorizacdo Abertura de Crédito Adicional Suplementar
conforme Decisdo COFEN 085/2014, alterando o valor do orcamento para R$91.701.891,96
utilizando o Superavit do exercicio anterior no valor de R$2.115.000,00.

c. Em maio de 2014, através de autorizacdo Abertura de Crédito Adicional Suplementar
conforme Decisdo COFEN 103/2014, permanecendo o valor do orcamento em
R$91.701.891,96, utilizando Anulacdo parcial de dotacdo orcamentaria no valor de
R$4.500.000,00.

d. Em julho de 2014, através de autorizacdo Abertura de Credito Adicional Suplementar
conforme Decisdo COFEN 141/2014, permanecendo o0 valor do orgamento em
R$91.701.891,96, utilizando Anulacdo parcial de dotacdo orcamentaria no valor de
R$3.000.000,00.

e. Em setembro de 2014, através de autorizacdo Abertura de Crédito Adicional Suplementar
conforme Decisdo COFEN 177/2014, permanecendo o0 valor do orgamento em
R$91.701.891,96, utilizando Anulacdo parcial de dotacdo orcamentaria no valor de
R$6.000.000,00.
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f. Em novembro de 2014, através de autorizacdo Abertura de Crédito Adicional Suplementar
conforme Decisdo COFEN 226/2014, permanecendo o valor do orcamento em
R$91.701.891,96, utilizando Anulacdo parcial de dotacdo orcamentaria no valor de
R$3.300.000,00.

3.4 — Consideracdes Finais

Em 2014 o Setor de Contabilidade foi composto pela seguinte equipe de trabalho:

Rosemeire de Jesus Silva Caetano

Aluisio de Souza Nascimento

Helena Rodrigues Oliveira

Jorge dos Santos Thomé

José Jorge Souto

Maria Olimpia da Silva Pereira, sendo substituida pelo Sr. Denilson de Aradjo Alves
em junho de 2014.

Os langamentos contdbeis foram efetuados a partir de PAD-s e PEF-s referentes a Diérias,
Auxilio Representacdo e Jetons, recepcionados neste setor de contabilidade. Considerando que os
documentos originais ficam nos Processos Administrativos, o setor de contabilidade passou a efetuar
a digitalizacdo dos documentos contabeis. Os pagamentos que ndo possuem PAD-s abertos foram
contabilizados pelos documentos originais, contidos em PEF-s especificos, abertos para esse fim, que
se encontram arquivados no setor.

O setor de contabilidade trabalha com informacdes que Ihe sdo fornecidas. Em relacdo aos
créditos em conta corrente, estes deveriam ser identificados pelo Setor de Tesouraria, mas por alguns
problemas, acontecidos durante o exercicio de 2014, alguns daqueles ficaram sem identificacéo,
sendo contabilizados como receita a identificar.

Fonte: Setor de Contabilidade/Controladoria-Geral/Cofen.
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8. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

8.1. CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Os canais de acesso do cidaddo ao Cofen para fins de solicitacdes, reclamacgdes, denuncias,
sugestdes etc. esta disponivel no Portal do Cofen (http://www.cofen.gov.br/) para atendimento as
demandas.

Outro canal que o Cofen coloca a disposi¢do da sociedade e dos profissionais de enfermagem
é a Ouvidoria (http://www.cofen.gov.br/ouvidoria). Este canal foi criado pela Resolu¢do Cofen nr
373/2011, e publicada no Diario Oficial da Unido no dia 04 de mar¢o de 2011. A Ouvidoria do
Conselho Federal de Enfermagem disponibiliza seus servigos para profissionais de enfermagem,
comunidade, estudantes, colaboradores do Sistema Cofen-Conselhos Regionais.

O Cofen também  disponibiliza o Portal do Acesso a Informacédo
(http://www.cofen.gov.br/acesso-a-informacao), o qual atende as novas regras estipuladas pela lei
denominada “Lei de Acesso a Informacdo”, Lei n® 12.527/2011 e seu decreto regulamentador n°
7724/2012, que parte do principio de que as informacGes referentes a atividade do Estado sédo
publicas, salvo excecdes expressas na legislacao.

8.2. CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

As iniciativas referentes as informacdes para a elaboracéo e divulgacéo da Carta de Servicos ao
Cidaddo estdo contempladas no PAD nr 0451/2009, que institui o Grupo de Trabalho para
implantacio do Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizacdo (GESPUBLICA) no
ambito do Cofen. O PAD nr 0627/2014, de 01/10/2014, que trata sobre o Planejamento Estratégico
2012-2015, com a Estratégia n°® 39 — Viabilizar aquisicdo do selo da qualidade — GESPUBLICA,
também trata sobre o tema no &mbito do Cofen.

8.3. MECANISMOS PARA MEDIR A SATISFACAO DOS PRODUTOS E SERVICOS

A mensuracdo da satisfacdo dos cidaddos-usuarios ou clientes dos produtos e/ou servicos
resultantes da atuacdo do Cofen faz parte do Planejamento Estratégico 2012-2015, com a Estratégia
n® 41 — Realizar pesquisa de satisfagdo do cliente, constante no PAD nr 0632/2014 e Portaria Cofen
nr 1.006/2014, a qual serd realizada no decorrer do ano de 2015.

8.4. MEDIDAS ADOTADAS PARA CUMPRIMENTO DAS NORMAS DE
ACESSIBILIDADE.

Em resposta ao questionamento sobre as condicdes atuais de acessibilidade da edificagdo sede
do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), constante do Memorando nr 089/15/Setor de Servicos
Gerais, de 27/02/2015, seguem as seguintes consideracoes:
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O Memorando n°® 0177/13/DEPTO. ADMINISTRATIVO — tem como assunto um
Parecer Técnico sobre Projeto Béasico da adaptacdo da sede do Cofen para melhor
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

O Memorando foi oriundo do PAD 041/2013, que solicitava Engenheiro habilitado para
propor o projeto basico constante no referido PAD. Em anexo ao Memorando, consta o
Projeto Bésico de acessibilidade do prédio da autarquia. No Projeto Béasico s&o
apontados os principais pontos a serem melhorados com relacdo a adaptacdo da
estrutura fisica, permitindo a acessibilidade de pessoas em cadeira de rodas (PCR) ou
pessoas com mobilidade reduzida (PMR).

O Projeto foi baseado na NBR 9050 (Acessibilidade a edificacGes, mobiliarios, espacos
e equipamentos urbanos), e aponta diversas modificacfes: melhorias nas estacdes de
trabalho, sinalizacdo visual e tatil em portas, corrimdos, escadas e pisos, construcao de
rampas de acesso a edificacdo, adaptacdo do elevador, adaptacédo de vagas para veiculos,
adaptacdo do auditorio, banheiros e biblioteca.

As mudancas apontadas possibilitam a qualidade e exceléncia exigidas pela populacéo
diretamente ligada aos servigos da Autarquia e demais que porventura necessitarem do
Servico.

Esse trabalho resultou na abertura do PAD 574/2013 — reforma da edificacdo sede do
Cofen — que além das questdes de acessibilidade, também aborda mudancas nas
instalagBes prediais, layout e arquitetura do prédio, necessérias para a adequacao da
edificacdo com as exigéncias legais.

Atualmente estd em fase final a licitacdo para escolha de empresa especializada na confecgéo
desses projetos que irdo resultar na adaptacdo da sede do Cofen as normas atuais vigentes de
engenharia e arquitetura.
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9. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

9.1. INFORMACOES RELEVANTES.

A administracdo do Conselho Federal de Enfermagem passou por momentos dificeis,
considerando os constantes afastamentos da ex-presidente do Cofen, Dra. Marcia C. Krempel, por
via administrativa e judicial, o que culminou com diversas altera¢cbes no corpo de funcionérios
Comissionados e Cargos de Confianca, dificultando a aprovacdo e execucdo do Planejamento
Estratégico e do Plano Plurianual proposto no inicio da sua gestéao.

Apesar do ocorrido, a Diretoria e o Plenario do Cofen adotaram diversas acdes para que a
administracdo ndo sofresse paralizacdo. Entre essas acdes estdo a revisdo e a adequacdo do
Planejamento Estratégico Institucional (PEI) e do Plano Plurianual (PPA).

Outros resultados alcangados durante a gestdo foram:

Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD).

Criacdo da Assessoria de Planejamento.

Intranet do Cofen.

Mapeamento de Processos do Cofen.

Portal de Acesso a Informacdo do Cofen.

Realizagdo da Semana da Enfermagem.

Resolugdo Cofen 0464/2014 - Norma sobre Atuagdo da Equipe de Enfermagem na
Atencdo Domiciliar.

Servico de e-mail.

Servigo de hospedagem.

Servico de Internet.

Servico de Outsourcing de Impressao.

Sistema de Almoxarifado.

Sistema de Biblioteca Virtual da Enfermagem.

Sistema de Consulta Publica.

Sistema de Controle de Cota-Parte.

Sistema de Controle de Pauta de Reunido Ordinaria de Plenéaria (ROP).

Sistema de Controle de Visitantes.

Sistema de Descentralizacdo de Registro de Profissionais de Enfermagem (Atendimento
a Resolucao Cofen nr 445).

Sistema de emissao de Contracheques dos funcionarios do Cofen.

Sistema de Gestdo de Contratos.

Sistema de Ordem de Servico de TI.

Sistema de Ouvidoria para o Sistema Cofen - Conselhos Regionais.

Sistema de Ouvidoria para Sistema Cofen - Conselhos Regionais de Enfermagem.
Sistema de Patriménio.

Sistema e-Dimensionamento
(http://189.59.9.178/eDimensionamento/login.seam?cid=86) —  Sistema  para
dimensionamento de pessoal de enfermagem para Unidades Assistenciais nas
Instituicdes de Saude e assemelhados.

Sistema Sala de Situacao.
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