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SR ®  Conselho Reglonal de

1. APRESENTACAO

O Presente relatorio de gestdo referente ao exercicio de 2017, objetiva
demonstrar aos orgdos de fiscalizacdo e controle externo as informacdes relativas ao
desempenho da gestdo, assim, como demais 0s procedimentos apresentado aos 6rgdos
de controle fiscal como prestagéo de contas anual a que esta Unidade Jurisdicionada nos
termos do art. 70 da Constituicdo Federal de 1988, sendo elaborado de acordo com as
disposicdes da Instrucdo Normativa TCU n° 63/2010, alterada pela IN n° 072/2013, DN
TCU n° 161/2017, Decisdo Normativa n® 163/2017 e portaria TCU n° 65/2018 e
Resolucdes COFEN n° 340/2008 e 504/2016.

O Conselho Regional de Enfermagem do Acre por ser considerado um conselho
de micro porte conforme decisdo Cofen n. 243/2016, ainda ndo possui uma estrutura ideal
para realizar de modo mais intensivo as acdes pertinentes a sua filosofia de fiscalizar o
exercicio profissional, normatizar, supervisionar e cobrar a aplicacdo na sua integralidade,
tanto da lei do exercicio profissional quanto do cddigo de ética. Nesse sentido, o exercicio
2017, buscamos contemplar o minimo que os profissionais anseiam, de modo que tal
relatério estd embasado na forma de aplicacdo de recursos, apresentando as agdes
desenvolvida, refletindo exatamente a realidade vivenciada hoje, pela atual diretoria do
Conselho Regional do Acre.

O COREN/AC manteve um padrdo de oferta minima de acOes, fiscalizando
instituicdes, instaurando e instruindo processos éticos e administrativos, executando
termos de ajustes de conduta e combatendo exercicio ilegal, buscando adquirir estrutura
minima de gestdo, para garantir o fiel cumprimento das normas legais que regem a
administracdo publica, em especial no que concerne a aplicacdo de recursos, e aos
cumprimentos de metas de gestéo.



2. VISAO GERAL DA UNIDADE

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem exerce acgdes deliberativas,
administrativas ou executivas, normativo — regulamentar, contenciosa e disciplinar. Assim
sendo o Conselho regional de enfermagem do Acre (COREN/AC), autarquia federal
instituida através da lei federal n°® 5.905 de 12 de Julho de 1973, entidade de direito publico,
com destinacdo especifica de zelar pelo interesse social, fiscalizando o exercicio profissional,
buscando zelar pelo bom conceito da profissao e dos que a exercem .

Por sua natureza e funcGes relevantes que desempenham, o COREN/AC tem
competéncia legal para verificar as condi¢bes de capacidade para o exercicio profissional
tendo inclusive, auto — executoriedade para aplicar sanc¢Ges disciplinares as pessoas fisicas e
juridicas (quando registradas) que sejam consideradas faltosas aos zelosos deveres da
atividade profissional, ap6sa devida instauracdo de processo especifico, assegurando-lhes o
principio do contraditorio e ampla defesa, de modo a aplicar uma sangéo justa a cada falha ou

erro profissional.

IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

Identificagdo da entidade

Identificacdo da norma de criacdo e das demais normas, regulamentos e manuais

Poder e Orgao de Vinculagio

Poder: Sem vinculagdo Ministerial

Orgao de Vinculacdo: Conselho Federal de Enfermagem — COFEN

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Conselho Regional de Enfermagem do Acre, criado atraves da Lei
5.905/73.

Denominacgdo Abreviada: COREN — AC

Situagdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal
o o o CNPJ: 84.318.799/0001-59
Conselho Fiscalizador do \Exercicio Profissional

Cadigo e descricdo da atividade econdmica principal




84.11-6-00 - Administracédo publica em geral

Cadigo e descricdo da natureza juridica
110-4 - Autarquia Federal

Principal Atividade: Disciplinar e Fiscalizar o Exercicio da Profissdo da Enfermagem.

Endereco Eletronico: coren-ac@hotmail.com

P&gina na Internet: http://ac.corens.portalcofen.gov.br/

Endereco Postal: Endereco: Rua Floriano Peixoto, 1101 — Dom Giocondo — Rio Branco/AC CEP:
69.900-327. Fone: 68 3224 6697

Normas relacionadas a unidade jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Lei de criacdo 5.905/1973

Outras normas infra legais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Decisdo COREN - AC 46/2012 — Regimento Interno do COREN - AC

Principais manuais e publica¢des relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

DECISAO COREN-AC N.° 01/2017-Homologa o cancelamento de Inscrigbes Definitiva e
Provisoria do QI, Qll, QIll e TEMPORARIOS no periodo de 01 a 23 de dezembro de 2016.

DECISAO COREN-AC N.° 02/2017- Normatiza a criagdo, a organizagdo, o funcionamento e a
elei¢do das Comissdes de Etica de Enfermagem no Estado do Acre.

DECISAO COREN-AC N.° 03/2017 - Homologa o cancelamento de Inscrigdes Definitiva e
Provisoéria do QI, QII, QIII.

DECISAO COREN-AC N.° 020/2017- Homologa o cancelamento de Inscrigdes Definitiva e
Provisoria do QI, QII, QIII.

DECISAO COREN-AC N.° 025/2017 - Homologa o cancelamento de Inscrigbes Definitiva e
Proviséria do Ql, Qll, QlII.

DECISAO COREN-AC N.° 037/2017 - Homologa o cancelamento de Inscricdes Definitiva e
Proviséria do Ql, Qll, QllII.
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DECISAO COREN-AC N.° 050/2017 - Homologa o cancelamento de Inscricbes Definitiva e
Provisoria do Ql, Qll, QIII.

DECISAO COREN-AC N.° 72/2017 - Proclamar o resultado de eleicdo interna para composicao
do plenério do Regional, que cumprird mandato compreendido entre 1° de Janeiro de 2018 a 31 de
dezembro de 2020 e deliberagdo em reunido convocada pelo presidente do COREN/AC, para
realizacdo da eleigéo interna, no dia 22 de Novembro de 2017.

DECISAO Coren/AC N° 75/2017 -Fixa os valores das taxas e emolumentos de pessoas fisicas e
juridicas referentes ao exercicio de 2018, no ambito do Coren-AC.
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2.1 FINALIDADES E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA ENTIDADE
JURISDICIONADA

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, criado pela Lei n° 5.905, de
12 de julho de 1973, é constituido pelo conjunto das Autarquias Federais Fiscalizadoras do
exercicio da profissdo Enfermagem, tem por finalidade a normatividade, disciplina e
fiscalizacdo do exercicio da Enfermagem e da observancia de seus principios éticos
profissionais. Cada Conselho é dotado de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa, financeira, patrimonial, orgamentaria e politica, sem qualquer
vinculo funcional ou hierarquico com os 6rgaos da Administracdo Publica direta ou indireta.
Dessa forma como parte integrante do sistema Cofen, o Conselho Regional de Enfermagem
do Acre possui competéncia de acordo com artigo 15° da Lei n° 5.905/73 , de fiscalizar e
disciplinar no @mbito do estado do Acre o exercicio profissional da enfermagem, com a
finalidade primordial de zelar pela qualidade dos profissionais de Enfermagem, pelo respeito
do Cédigo de Etica e ao cumprimento da Lei do exercicio profissional por aqueles se propde a

exercer —la no ambito de suas jurisprudéncia.
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22 - NORMAS E REGULAMENTOS DE CRIACAO, ALTERACAO E
FUNCIONAMENTO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, sdo autarquias federais
instituidas através da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973. O regimento interno (Decisdo
COREN/AC 46/2012), regulamenta o funcionamento do COREN/AC.

Outras normas que regulam o exercicio da enfermagem:

Lei n® 2.604, de 17 de setembro de 1955, Lei n° 7.498/86 e decreto n° 94.406/87, além

das Resolucgoes expedidas pelo COFEN disponivel no portal do Conselho.
2.2.1- AMBIENTE DE ATUAQAO
O COREN/AC atua através de seu fiscal nas instituicbes de saide publicas, privadas

ou filantropicas, além de atividades administrativas de sua competéncia na sede do 6rgao no
municipio de Rio Branco — AC.
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2.3 - BREVE HISTORICO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

Apesar da criacdo dos Conselhos se remeter ao ano de 1975, no COREN/AC, o inicio
das atividades so foi possivel no ano de 1994. O Conselho comecou com muitas dificuldades
administrativas e financeiras ja que ndo possuia empregados e finangas para arcar com 0s
custos de seu normal funcionamento.

Salienta-se que a contabilidade do regional era realizada pelo COFEN até o ano de
2014, momento em que iniciou desentralizacdodo do Conselho Federal. A partir de 2015
diante das determinacGes legais, 0 COREN/AC passou a prestar contas ao Tribunal de Contas

da Unido.
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2.4 - ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL

PLENARIO

CPCl ASSESSORIA JURIDICA

PRESIDENCIA

SEC. GERAL TESOURARIA
CONTADORIA
Comissdo RH Comissdo de PRM Comissdo de Divida ativa

Comissao Fiscalizagdo

Comissao IPE Comiss3do de Etica

Fonte — Contadoria — Coren -Ac
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3 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS

3.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

O Conselho Regional de Enfermagem do Acre (COREN/AC) constitui-se em uma
autarquia federal, vinculada ao ministério do trabalho e previdéncia social, fiscalizador do
exercicio profissional de enfermagem que tem por finalidade a normatizacao, disciplinamento
e fiscalizacdo do exercicio da enfermagem em observancia aos preceitos legais e principios

éticos profissionais.

MISSAO

Assegurar a sociedade uma assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de qualidade
por meio da fiscalizacdo do exercicio profissional,buscando aprimorar cada vez mais acoes
estratégicas que garantam a qualidade da assiténcia e compromisso com a sociedade,
desenvolvimento e respeito da profissao.

VISAO
Ser um Conselho valorizado pelos profissionais de enfermagem e pela sociedade por
meio de exceléncia na prestacdo de servicos,desenvolver estratégias que contribuam para o

desempenho cientifico e qualidade na area da enfermagem.

VALORES

e V1. Economicidade: ¢ a promogdo de resultados esperados por meio da unido da
qualidade, celeridade e menor custo na prestacdo do servico ou no trato com os bens
publicos.

e V2. Efetividade: é realizar a coisa certa para transformar a situacdo existente.

Eficicia: é a capacidade de fazer aquilo que é preciso, que é certo para se alcangar
determinado objetivo, escolhendo os melhores meios. A eficacia se refere ao resultado de uma
atividade ou processo. E a capacidade de realizar objetivos.
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Eficiéncia: é a capacidade de obter resultados utilizando a menor quantidade de

recursos possiveis, como tempo, mao-de-obra e material, ou mais produtos utilizando a
mesma quantidade de recursos.

Impessoalidade: é aquilo que ndo se direciona a alguém em particular; que nédo
pertence a ninguém em especial. S&o atos que devem ter como finalidade o interesse publico.

Legalidade: é aquilo que é permitido por lei, de acordo com os meios e formas que
por ela estabelecidos e segundo os interesses publicos.

Moralidade: é o conjunto de regras de conduta que disciplinam o comportamento dos
entes publicos para agirem com honestidade, retiddo, equilibrio, justica, respeito a dignidade
do ser humano, a boa fé, ao trabalho, a ética das instituicoes.

Publicidade: é obrigacdo de dar publicidade, levar ao conhecimento de todos os seus
atos, contratos ou instrumentos juridicos como um todo, com transparéncia e possibilidade de
qualquer pessoa questionar e controlar a atividade administrativa da instituicdo que
representar o interesse publico.

De acordo com a lei n® 5.905/1973:

Art 15. Compete aos Conselhos regionais:

I - deliberar sobre inscricio no Conselho e seu
cancelamento;

Il - disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional,
observadas as diretrizes gerais do Conselho federal,
Il - fazer executar as instrugdes e provimentos do
Conselho federal,

IV - manter o registro dos profissionais com
exercicio na respectiva jurisdig&o;

V - conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética
profissional impondo as penalidades cabiveis;

VI - elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o
projeto de seu regimento interno e submeté-los a
aprovacao do Conselho federal;

VII - expedir a carteira profissional indispensavel ao
exercicio da profissdo, a qual tera fé pablica em todo
o territério nacional e servira de documento de
identidade;

VIII - zelar pelo bom conceito da profissdo e dos
que a exergam;

IX - publicar relatorios anuais de seus trabalhos e a
relacdo dos profissionais registrados;

X - propor ao Conselho federal medidas visando a
melhoria do exercicio profissional;
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XI - fixar o valor da anuidade;

XII - apresentar sua prestacdo de contas ao Conselho
federal, até o dia 28 de fevereiro de cada ano;

XI11- eleger sua diretoria e seus delegados eleitores
ao Conselho federal;

XIV - exercer as demais atribuicdes que Ihes forem
conferidas por esta lei ou pelo Conselho federal.

3.2 DESCRICAO SINTETICA DOS OBJETIVOS DO EXERCICIO

Perspectiva: Aprendizado e Crescimento

OEL1. Promover o desenvolvimento de competéncias dos trabalhadores do COREN — AC;
OE2. Promover estudos, campanhas, eventos técnico-cientificos e culturais para
aperfeicoamento e desenvolvimento dos profissionais de enfermagem;

OE3. Contribuir com a qualidade da formagao em enfermagem.

Perspectiva: Processos Internos

OE4. Manter o registro e cadastro de profissionais de enfermagem e de empresas com
atividade fim de servicos de enfermagem.

L5905. Art 15. 1 - deliberar sobre inscri¢do no Conselho ¢ seu cancelamento;

L5905. Art 15. IV - manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢ao;
L5905. Art 15. VII - expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissdo, a
qual tera fé publica em todo o territorio nacional e servird de documento de identidade;

OES. Fiscalizar o exercicio profissional de enfermagem;

OE6. Manter a infraestrutura fisica, administrativa e tecnologica do COREN — AC;

OE7. Aprimorar a comunicacao institucional;

L5905. Art 15. IX - publicar relatérios anuais de seus trabalhos e a relagao dos profissionais
registrados;

OES8. Ter um ambiente de trabalho integrado, que promova a cultura de resultados e a
qualidade de vida no trabalho.

Perspectiva: Administragdo Publica

OE9. Manter o alinhamento da gestao do COREN - AC aos principios da Administragdo
Publica e as instrugdes e provimentos do Conselho Federal;

L5905. Art 15. III - fazer executar as instrugdes e provimentos do Conselho Federal;
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L5905. Art 15. VI - elaborar a sua proposta or¢gamentaria anual e o projeto de seu regimento

interno e submeté-los a aprovacao do Conselho Federal;

L5905. Art 15. XIV - exercer as demais atribui¢des que lhes forem conferidas por esta Lei ou
pelo Conselho Federal.

Perspectiva: Relagoes Institucionais

OE10. Ampliar a representatividade da enfermagem nos foruns sociais relativos a saude e
educacao e relacionados a enfermagem;

OE11. Ampliar as relagdes institucionais de cooperacao;

OE12. Ampliar a visibilidade institucional e a confianga dos profissionais de enfermagem ¢ da
sociedade;

L5905. Art 15. XIII - eleger sua diretoria e seus delegados eleitores ao Conselho Federal,
OE13. Conceder honrarias para homenagear os profissionais da enfermagem que destacaram
ou contribuiram de forma significativa para o reconhecimento, o crescimento ¢ a melhoria da
enfermagem;

OE14. Acompanhar, articular, propor e apoiar a elaboragdo e a implementag¢do de politicas
publicas de saude.

Perspectiva: Enfermagem/Sociedade

OE1S5. Zelar pelo bom conceito da profissdo de enfermagem e dos que a exer¢am;

L5905. Art 15. VIII - zelar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercam;

OE16. Deliberar, disciplinar e fiscalizar a conduta ética dos profissionais de enfermagem,
aplicando as penalidades cabiveis aos infratores do cddigo de ética e dos atos normativos
expedidos pelo Conselho Federal e/ou COREN — AC;

L5905. Art 15. II - disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes
gerais do Conselho Federal;

L5905. Art 15. V - conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as
penalidades cabiveis;

L5905. Art 15. X - propor ao Conselho Federal medidas visando a melhoria do exercicio
profissional;

OE17. Disciplinar e fiscalizar as atividades dos profissionais de enfermagem, utilizando a lei
do exercicio profissional, do Codigo de Etica e das normas disciplinares como instrumentos

de orientacdo da pratica dos profissionais de enfermagem;
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L5905. Art 15. II - fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do

Conselho Federal;

OE18. Defender os interesses coletivos dos profissionais de enfermagem, da sociedade e dos
usuarios dos servicos de enfermagem e de satude.

Perspectiva: Orcamentdria

OE19. Ter exceléncia e transparéncia na aplicagdo dos recursos necessarios para a execugao
dos servigos prestados pelo COREN/AC;

L5905. Art 15. VI - elaborar a sua proposta or¢gamentaria anual e o projeto de seu regimento
interno e submeté-los a aprovagao da plenaria do COREN/AC e do Conselho Federal;

L5905. Art 15. XI - fixar o valor da anuidade;

L5905. Art 15. XII - apresentar sua prestagdo de contas ao Conselho Federal, até o dia 28 de
fevereiro de cada ano;

OE20. Promover as medidas administrativas de langamento e recuperacao de créditos.
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3.3 - VINCULACAO DOS PLANOS DA UNIDADE COM AS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS E OUTROS PLANOS

Missdo Visdo
Assegurar a sociedade uma assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de gqualidade por Ser um Conselho valorizado pela sociedade por meio de exceléncia na prestagdo de
meio da fiscalizagdo do exercicio profissional. Servigos.
L]
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g OE19. Ter exceléncia e transpar&ncia na aplicagdo dos OE20. Promover as medidas administrativas de "
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& prestados pelo Conselho Regional. Resultados
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28 enfermagem nos féruns sociais relagties institucional e a confianga profissionais da enfermagem que destacaram ou a elaboragdo e a e Cooperacio
2T relativos a satide e educacio e institucionais de dos profissionais de contribuiram de forma significativa para o reconhecimento, implementacdo de
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OES. Manter o alinhamento da gestdo do
Conselho  Regional aos principios da
Administragdo Publica Federal e as instrucdes

Conformidade
Legal

Administragao
Publica

e provimentos do Conselho Federal.

OE4. Manter o registro e cadastro
g <] de profissionais de enfermagem e OE5. Fiscalizar o  exercicio OE6. Manter a infraestrutura QE7. Aprimorar a OE8. Ter um ambiente de trabalho —
§ o de empresas com atividade fim de profissional de enfermagem. fisica, administrativa e comunicagdo institucional. integrado, que promova a cultura F—"CEIQ“E'E na
=5 servigos de enfermagem. tecnoldgica do conselho de resultados e a qualidade de vida Gestao
Regional. no trabalho.

OE1l. Promover o desenvolvimento de competéncias OE2. Promover estudos, campanhas, ewventos técnico-cientificos e OE3. Contribuir com a qualidade da formagdo em Capital
dos trabalhadores do Conselho Regional. culturais para aperfeicoamento e desenvolvimento dos profissionais enfermagem. Humano

Crescimento

de enfermagem.

Aprendizado e
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3.4 - FORMAS E INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DE EXECUCAO DOS
RESULTADOS DOS PLANQOS

O Planejamento Estratégico Institucional (PEI) é a Metodologia de Gestdo Estratégica
Orientada para Resultados (GEOR). Esta metodologia foi adotada em diversos paises, tais
como Canada, Estados Unidos, Reino Unido, Chile, México, Hungria entre outros, inclusive
no Brasil. A GEOR foi introduzida no Brasil pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestdo (MPOG) no final da década de 90. Desde entdo diversos governos estaduais e agéncias
governamentais e ndo-governamentais nacionais tém adotado.

O principio que norteia a Metodologia GEOR € o de alavancar, em curto prazo, a
capacidade de produzir e medir beneficios relevantes para a sociedade, no nosso caso, para a
Enfermagem brasileira. A GEOR traduz o compromisso dos Conselheiros Federais de
explicitar e cristalizar os seus compromissos com a Enfermagem com o alcance de resultados,
transparéncia e prestacdo de contas em beneficio da classe que representam. A Metodologia
GEOR estar implementada em cima de quatro eixos: foco na Enfermagem brasileira,
transparéncia da gestao, flexibilidade e simplicidade.

Desta forma, o Cofen tem mecanismos para multiplicar e melhorar o atendimento a
Enfermagem e a sociedade. Resumindo, pode-se dizer que o ponto central da Metodologia
GEOR ¢ transformar intencdo e ideia em realidade.

O monitoramento da execucao dos planos se da por meio de planilhas, nas quais sao
registradas as iniciativas em andamento, a situacdo atual e as pendéncias encontradas com
relacdo a cada iniciativa e os resultados gerais do planejamento. A Controladoria geral do
COREN/AC busca as informacGes periodicamente junto aos responsaveis e auxilia na
resolucdo de entraves que eventualmente aparecam, buscando mediar a solucéo,
principalmente atuando na intermediacdo entre o nivel operacional e estratégico do
COREN/AC.

Esta metodologia esta composta pela definicdo de um Plano Plurianual (PPA), o qual é
definido pela Plenaria de Conselheiros do Coren-AC. O PPA é composto de Programas
Tematicos e Objetivos Estratégicos, os quais sdo constituidos por Iniciativas Estratégicas. As
Iniciativas Estratégicas, por sua vez, ddo origem a Planos de Acdo que serdo detalhados na
forma de Projetos. S&o estes ultimos que concretizam os Objetivos Estratégicos tracados pela

Plenaria do Conselho Regional de Enfermagem.
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METODOLOGIA 5W2H

Os Planos de Acdo sdo os principais propulsores da instituicdo e sdo resultantes do
desdobramento das estratégias de curto, médio e longo prazos. De maneira geral, os Planos de
Acdo sdo estabelecidos para realizar aquilo que a organizacdo deve fazer bem feito para que
sua estratégia seja bem-sucedida. Sem a implementacdo efetiva das estratégias, as instituicdes
sdo incapazes de obter os beneficios do processo de elaboracdo do Planejamento Estratégico.

Portanto, o Plano de Acdo pode ser definido como sendo o conjunto de atividades
necessarias ordenadas cronologicamente para serem executadas em um determinado periodo
de tempo, identificando os fatores criticos de sucesso e 0s recursos das atividades para atingir
uma meta ou resultado desejado.

Para a confeccdo do Plano de Acdo utiliza-se a metodologia 5W2H, a qual se refere a
sete perguntas fundamentais a serem respondidas: O que? Quem? Como? Onde? Quando? Por

qué? Quanto custa?

MATRIZ GUT

E uma ferramenta utilizada na priorizacdo das estratégias, tomadas de decisdo e
solucéo de problemas de organizagdes e projetos e, desta maneira, indicar a gestdo por onde
comegar a resolvé-los. Também auxilia na preposicdo de sequenciamento das atividades a

serem realizadas.

BRAINSTORMING

A técnica de Brainstorming propde que um grupo de pessoas se relna e utilize suas
ideias para gerar ideias inovadoras que visam a obtencdo das melhores soluces de um grupo
de pessoas. Nenhuma ideia deve ser descartada ou julgada como errada ou absurda, todas
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devem estar na compilacdo ou anotacdo de todas as ideias ocorridas no processo, para depois
evoluir até a solucéo final.

METODOLOGIA BALANCED SCORECARD (BSC)

O BSC pode ser traduzido para o portugués como Indicadores Balanceados de
Desempenho. O termo “Indicadores Balanceados” se d4 devido que os indicadores de uma
organizacdo ndo se restringirem somente na perspectiva econdmico-financeira, as
organizacOes também se utilizam de outros indicadores focados em ativos intangiveis como:
desempenho de mercado junto a clientes, desempenhos dos processos internos e pessoas,
inovacédo e tecnologia. A somatoria destes fatores alavanca o desempenho das organizagdes

criando valor futuro.
PLANO PLURIANUAL (PPA)

O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento que estabelece, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da instituicdo para as despesas de capital e
outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada, conforme
disposto no artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988.

O PPA organiza a acdo da instituicdo na busca de um melhor desempenho e esta
estruturado Programas Tematicos, Objetivos e Iniciativas, tornando-se a A¢do uma categoria
exclusiva dos or¢camentos. Com isso, define-se uma relacdo de complementaridade entre os
instrumentos, sem prejuizo a integracdo. O Plano tem como foco a organizacdo da acdo
institucional nos niveis estratégico e tatico, e 0 Orcamento responde pela organizacdo no nivel
operacional. Assim sendo a estrutura do PPA permite comunicar a sociedade os principais
objetivos institucionais e suas respectivas Iniciativas Estratégicas de maneira mais simples e
direta.
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3.5 - DESEMPENHO ORCAMENTARIA E PROGRAMACAO FINANCEIRA

01 | Demonstracdo da Receita
2016 (R9) 2017 (R$)

a) Origem das receitas (anuidades; taxas de servigo; multas; doagdes etc.). -
CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS FISICAS 745.399,86 923.445,10
CONTRIBUIGOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS -
RECEITAS IMOBILIARIAS -
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 10.698,44 14.797,56
RECEITAS DE SERVICOS 57.342,69 123.901,83
TRANSFERENCIAS CORRENTES -
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE ANUIDADE DE P. FiSICA. 53.179,73 127.624,13
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE DE PESSOA JURIDICA. -
INDENIZACOES e RESTITUICOES -
RECEITAS DA DIVIDA ATIVA 25.347,79 84.658,00
RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR) - -
b) F_’rev~|sao_e a_r_rechat;ao por natureza, justificando eventuais Previsio Arrecadagio
oscilagdes significativas.
CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS FiSICAS 745.399,86 923.445,10
CONTRIBUIGCOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS IMOBILIARIAS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 10.698,44 14.797,56
JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS
RECEITAS DE SERVICOS 57.342,69 123.901,83
TRANSFERENCIAS CORRENTES
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE ANUIDADE DE P. FiSICA. 53.179,73 127.624,13
MULTAS, JUROS E CORRECOES SOBRE DE PESSOA JURIDICA.
INDENIZACOES e RESTITUICOES
RECEITAS DA DIVIDA ATIVA 25.347,79 84.658,00
RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR) 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 23.828,00
¢) Forma de partilha da receita entre as unidades central, regionais ou
estaduais, caso o0 montante apresentado refira-se ao total arrecadado pela 2016 2017
entidade de fiscalizacdo do exercicio profissional.
Receita Total Arrecadada 891.968,51 | 1.274.426,62
Receita Total Compartilhada - -
Valor da Cota Parte ao Federal 25% 222.992,12 318.606,65
Valor da Cota Parte ao Federal 25% (repassado) 214.002,73 332.955,54

~ Fonte: Contadoria Coren — AC.




3.7 Demonstracdo e andlise do desempenho da entidade na execucdo orcamentéria e financeira.

4.2.1 — Programagéo

QUADRO A.4.2.1 - PROGRAMACAO DE DESPESAS

Unidade Orcamentaria: Cadigo UO: | UGO:

Origem dos Créditos Orcamentarios 1] 08 09 D15 150 CIaT s

1 — Pessoal e Encargos Sociais 2 — Juros e Encargos da Divida 3 - Outras Despesas Correntes

DOTACAO INICIAL 335.700,00 3.309.613,75

SUPLEMENTARES

ESPECIAIS ABERTOS 49.600,00

REABERTOS

ABERTOS

z

CREDITOS

EXTRAORDINARIOS REABERTOS

CREDITOS CANCELADOS 0,00 149.564,25

OUTRAS OPERACOES

DOTAGAO FINAL 2017 (A) 359.298,43 3.459.178,00

DOTACAO FINAL 2016 (B) 353.712,99 3.658.649,94

Variagéo (B/A-1) *100 -99,01 577

Grupos de Despesa Capital

Origem dos Créditos Orcamentarios 09 - Reserva de

04 — Investimentos 05 - Inversdes financeiras | 06 - Amortiza¢éo da divida RN
contingéncia

DOTACAO INICIAL 0 0,00 20,00

SUPLEMENTARES

ESPECIAIS ABERTOS

REABERTOS

ABERTOS
EXTRAORDINARIOS REABERTOS

z

CREDITOS

CREDITOS CANCELADOS 0 0 0,00

OUTRAS OPERACOES

DOTACAO FINAL 2016 (A)

o
o
o

DOTACAO FINAL 2015 (B) 0,00

o
o

Variagdo (A/B-1) *100 0 0 -
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O Conselho Regional de Enfermagem do Acre arrecadou no exercicio de 2017 o montante de R$ 1.274.426,62 que corresponde a 50,41% da
proposta orgamentaria que foi de 956.000,00.
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3.8 DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO

Valores em R$ 1,00

a) Convite R$ 0,00 2.550,00 R$ 0,00 2.550,00
b) Tomada de Precos R$ 0,00 R$ 0,00

¢) Concorréncia R$ 0,00 R$ 0,00

d) Pregdo R$ 222.545,32 201.481,13 R$ 222.545,32 201.481,13
e) Concurso R$ 0,00 R$ 0,00

f) Consulta

g) Dispensa

R$ 0,00

R$ 67.730,87

50.253,27

R$ 0,00

R$ 67.730,87

50.253,27

h) Inexigibilidade

i) Suprimentos de Fundos

j) Pagamento em Folha

R$ 62.606,22

R$ 264.583,68

45.769,29

271.350,81

R$ 62.606,22

R$ 264.583,68

45.769,29

271.350,81

k) Diérias

R$ 56.003,20

34.613,66

FONTE: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO COREN-AC

R$ 56.003,20

34.613,66
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3.8.1- DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA

Quadro A.4.2.2.2 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada RP processados Valores Pagos
Grupos de Despesa L | 4 : e
1. Despesas de Pessoal 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Vencimentos e vantagens 279.924,87 268.950,81 279.924,87 268.950,81 279.924,87 268.950,81
Despesas variaveis 76.653,07 82.075,14 76.653,07 82.075,14 76.653,07 82.075,14
Obrigacoes Patronais 2.720,49 2.687,04 2.720,49 2.687,04 2.720,49 2.687,04
Demais elementos do grupo
2. Juros e Encargos da Divida 359.298,43 353.712,99 359.298,43 353.712,99 359.298,43 353.712,99
3. Material de Consumo/servigos de terceiros e
encargos
Material de consumo 16.668,75 35.326,98 16.668,75 35.326,98 16.668,75 35.326,98
Servicos Prestados Pessoa Fisica
Servicos Prestados Pessoa Juridica (3.3.90.33) 179.922,46 179.395,85 179.922,46 179.395,85 2.102,45 28.030,17 177.810,45 151.365,68
Outros servicos e encargos
Despesas diversas de custeio 702.282,95 500.003,91 702.282,95 500.003,91 10.665,56 691.617,39 500.003,91
Transferéncia Intragov. (Cota Parte)
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Aplicacdes diretas
Equip. e Material Permanente
Demais elementos do grupo
5. Invers6es Financeiras
6. Amortizagdo da Divida
TOTAL 1.258.172,59 1.068.439,73 1.258.172,59 1.068.439,73 12.768,01 28.030,17 1.245.404,58 1.040.409,56

“Fonte: Contadoria Coren — AC

3.8.1 Analise critica O COREN-Ac realizou no exercicio de 2017 o valor de R$ 359.298,43 que perfaz 28,55% da proposta orcamentaria gerando
assim uma economia de orgamento. Contudo em relagéo ao exercicio anterior houve uma economia de 33,10% notadamente com despesa de pessoal
desligamento

( Devido

ao

de

um

funcionério

).




3.8.2 Demonstracdo e analise de indicadores institucionais para medir o
desempenho orcamentario e financeiro, caso tenham sido instituidos pela entidade.

I — Quocientes do Balanco Orgamentario

R$
a) Quociente de Execucdo da Receita 19‘;’570%%10%7 50,41
b) Quociente do Equilibrio Or¢camentario 32288888 1,00
¢) Quociente de Cobertura dos Créditos Adicionais: N/A
d) Quociente da Execucédo da Despesa 19256802220%9 1,31
e) Quociente do Resultado Orcamentario igg;i;;g; 1,14

Fonte: Contadoria Coren — AC

Apreciando os calculos acima, sendo que para cada R$ 1,00 de Receita Patrimonial
Prevista, ocorreu a arrecadacdo de R$ 50.41 a mais em 2017. Conclui-se que o regional
estd em sua normalidade com um bom excesso na arrecadacdo. Demonstrando também
nos demais indices o cumprimento dos principios orcamentérios elencados nos Manuais
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publica (MCASP).

Il — Quocientes do Balanco Financeiro

R$
. - . . 203.577,38
a) Quociente Orcamentario do Resultado Financeiro: 281.114.60 1,38
. . . 95.213,97
b) Quociente do Resultado dos Saldos Financeiros 281.114,69 2,95

Fonte: Contadoria Coren — AC

Considerando os indices obtidos acima, sendo que para cada R$ 1,00 de despesa
corrente em 2016, existiu a arrecadacéo de R$ 1,38 em 2017. Conclui-se que o regional
esta em sua normalidade em relagdo a sua saude financeira, tendo assim um superavit na
execucdo orcamentaria. Demonstrando também nos demais indices o cumprimento dos
principios orcamentarios elencados nos Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publica (MCASP).

11 — Quocientes do Balango Patrimonial

R$
313.381,99
12.768,01

a) Quociente do Resultado das Varia¢des Patrimoniais 24,54

Fonte: Contadoria Coren — AC
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Analisando os indices obtidos acima, sendo que para cada R$ 1,00 de passivo financeiro
(divida de curto prazo) em 2017, o COREN-AC tem em disponibilidade R$ 24,54 ao
final de 2017. Conclui-se que o regional estd em sua normalidade em relacdo a sua
salde financeira, tendo assim um superavit na execucdo financeira. Demonstrando
também nos demais indices o cumprimento dos principios orgamentarios elencados nos
Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publica (MCASP).

IV - Anélise Horizontal das Receitas 2017

Valores em R$ 1,00
DISCRIMINACAO DAS RECEITAS Previsdo | Arrecadacdo | AH%
CONTRIBUIGOES ANUIDADE DE PESSOAS FISICAS 874.00,00 923.445,10 105,66
CONTRIBUICOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS -
RECEITAS IMOBILIARIAS - -
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS 16.000,00 14.797,56 92,48
RECEITAS DE SERVICOS 15.000,00 123.901.83 826,01
TRANSFERENCIAS CORRENTES - 163.495,35 -
MULTAS, JUROS E CORREGOES S/ ANUIDADE DE PESSOA FISICA. 36.000,00 103.796,13 288,32

MULTAS, JUROS E CORRECOES S/ DE PESSOA FISICA DA.
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES - -

RECEITAS DA DIVIDA ATIVA 15.000,00 84.658,00 564,39
RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR) 0
RECEITAS DE CAPITAL 23.828,00 0

956.000,00 | 1.437.921,97 150,41

V - Andlise Vertical das Receitas

Valores em R$ 1,00
DISCRIMINACAO DAS RECEITAS Previsao AV%  Arrecadacdo = AV%

CONTRIBUIGOES ANUIDADE DE PESSOAS FISICAS 874.00,00 91,42 923.445,10 64,22
CONTRIBUIGOES ANUIDADE DE PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS IMOBILIARIAS =

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

JUROS E MULTAS SOBRE EMPRESTIMOS 16.000,00 1,67 14.797,56 1,03
RECEITAS DE SERVICOS 15.000,00 1,57 123.901.83 8,62
TRANSFERENCIAS CORRENTES = 163.495,35 11,37

MULTAS, JUROS E CORRECOES S/ ANUIDADE DE P FiSICA. 36.000,00 3,77 103.796,13 7,22
MULTAS, JUROS E CORRECOES S/ DE PESSOA FISICA D.A.
INDENIZACOES E RESTITUICOES -

RECEITAS DA DiVIDA ATIVA 15.000,00 1,57 84.658,00 5,89
RECEITAS DIVERSAS (ESPECIFICAR)
RECEITAS DE CAPITAL 23.828,00 1,66

956.000,00 100,00 1.437.921,97 100,00

Fonte: Contadoria Coren — AC
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3.9 GESTAO DE MULTAS APLICADAS EM DECORRENCIA DA ATIVIDADE
DE FISCALIZACAO

O referido item acima néo se aplica devido a ndo ter existido nenhuma
ocorréncia de aplicacdo de multa.

3.10 - DESEMPENHO OPERACIONAL
Obijetivo:

N

4.

Garantir sustentabilidade orcamentaria e financeira do COREN-AC;
“Fortalecer conhecimentos técnicos ¢ habilidades pessoais dos conselheiros
e dos funcionérios;

Aperfeicoar, Ampliar e Difundir A¢des de Educagdo Continuada, Registro e
Fiscalizagdo como Fator de Protecdo da Sociedade;

Garantir qualidade e confiabilidade nos processos e nos procedimentos.

A mobilizacdo do Conselho de Enfermagem do Acre para conscientizagdo dos

profissionais em relagdo ao Registro Profissional. Dentre as principais dificuldades

enfrentadas destacamos a dificuldade de arrecadacdo (receitas) nos Ultimos anos a

arrecadacdo anual tém se mantido abaixo do Orcado pela Regional. O Conselho

Regional depende das anuidades dos profissionais para custear as suas Despesas dentre

elas com: Pessoal; Encargos; Consumo e Expediente. Tem sido uma constante o

regional recorrer ao Conselho Federal para buscar recursos para subsidiar suas despesas.

Diante desse cendrio ainda temos um numero reduzido de funciondrios para atender

todas as demandas do regional.
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3.11 - APRESENTACAO E ANALISE DE INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indicadores de desempenho sdo instrumentos de gestdo essenciais para medir
o resultado de uma empresa. Com eles é possivel acompanhar se metas tracadas pela
gestdo sendo alcancadas e qual a porcentagem de melhoria ou piora em relacdo a
indicadores financeiros passados.

Eles sdo utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestdo, acompanhar o
alcance das metas, identificar os avancos e as melhorias na qualidade dos servicos
prestados, identificar necessidade de correcBes e de mudanca de rumos etc, além de
fornecer uma visdo mais global dos seus resultados, ha necessidade de indicadores para
enxergar Seus processos e conseguir uma base sélida para alinha-los aos objetivos

tracados.

3.12 - GESTAO DAS MULTAS APLICADAS EM DECORRENCIA DA ATIVIDADE DE
FISCALIZACAO

O COREN-AC - Trabalhou no Exercicio 2017 para readequacdo da fiscalizacdo e das
penalidades que por ventura venham ocorrer; prova disso houve um aumento consideravel nas

receitas do referido exercicio.


https://luz.vc/indicadores-de-desempenho?utm_source=blog.luz.vc&utm_medium=referral&utm_content=banner&utm_campaign=indicadores-desempenho

4 — GOVERNANCA, GESTAO DE RISCO E CONTROLES INTERNOS

O Conselho de Enfermagem é dotado de personalidade juridica de direito
publico, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial, orcamentéria e politica,
sem qualquer vinculo funcional ou hierarquico com os 6rgdos da Administracdo Publica

direta e indireta.
4.1 - DESCRICAO DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA

O Plenério do Conselho Regional de Enfermagem €é o 6rgdo de deliberacéo pelos
Conselheiros Regionais. A Governanca Corporativa é exercida pelo Plenario colegiado

e pela Diretoria Colegiada, observando-se as disposi¢Ges do Regimento.

4.1.1 - A Governanca Corporativa é exercida pelo Plenario colegiado e pela Diretoria
Colegiada, observando-se as disposicdes do Regimento Interno aprovado pela
DECISAO COREN/AC N° 002/2012 e Homologada pela DECISAO COFEN N°
0021/2013, de 13 de Marco de 2013:

Art.12. O Plenério, integrado pelos membros efetivos e suplentes do COREN-
AC, sendo um o 6rgdo deliberativo da Autarquia, constituindo-se em um Tribunal de
Etica para admissibilidade e julgamento de processo ético instaurado em desfavor de

profissionais de enfermagem.
Art. 13. Compete ao Plenério:
| - eleger a Diretoria, o Delegado Regional e seu suplente e dar-lhes posse;

Il - estabelecer a ordem de precedéncia a ser observada quando da convocacgéo
de conselheiro suplente, para substituicdo de membros efetivos, em caso de vacancia ou
impedimento e para efeito de “quoérum” na hipdtese de auséncia de conselheiro as

reunides do plenario;

Il - aprovar os nomes dos representantes designados pelo Presidente do
COREN-AC,;
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IV - aprovar se necessario, as alteracbes do Regimento do COREN-AC,
encaminhando-as ao COFEN para homologacéo;

V - estabelecer a programac&o anual de suas reunides ordinarias;

VI - deliberar acerca dos pedidos de inscri¢do de profissionais e de registro de

empresas, bem como sobre sua transferéncia e cancelamento;

VII - aprovar a proposta orgamentaria do COREN-AC e suas reformulagdes

globais, encaminhando-as ao COFEN, para homologacéo;

VIII - aprovar a abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares e

submeté-las ao COFEN, para homologacéo;

IX - submeter a homologacdo do COFEN os projetos de opera¢cfes imobiliarias

referentes as mutacdes patrimoniais da Autarquia;

X - julgar os balancetes e as prestaces de contas da Diretoria, apos parecer da

Comissdo de Tomada de Contas;

X1 - deliberar, no &mbito de sua jurisdicdo, sobre os assuntos de interesse do
exercicio profissional na area da enfermagem, promovendo as medidas necessarias a

defesa do bom nome desta e daqueles que a exercam legalmente;

XII — julgar os processos éticos, aplicar as penalidades cabiveis e propor ao

COFEN a aplicacédo da pena de cassacdo do direito ao exercicio profissional;

XIII - deliberar sobre as alteracdes da legislacdo de interesse da enfermagem e
as medidas que visem a melhoria do exercicio profissional, submetendo-as a aprovagéao
do COFEN;

XIV - acompanhar o processo de arrecadacdo dos elementos da receita;

XV - deliberar acerca de projetos de acordos, convénios e contratos de
colaboracdo ou assisténcia técnica e financeira, a serem celebrados com 6rgdos ou

entidades publicas ou privados;
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XVI - deliberar sobre pedidos de renuncia, licenca e falta justificadas de

Conselheiro, membro da Diretoria, bem como determinar as medidas subsequentes;

XVII - aprovar o plano de cargos e salarios do COREN-AC e suas alteragdes,

quando necessario;

XVIII - autorizar a realizacdo de obras e aquisicdo de bens, bem como alienar

imoveis apos prévia autorizacdo do COFEN;

XIX - homologar a aquisi¢do de mdveis, maquinas e equipamentos, bem como

suas alienacdes;
XX - aprovar o relatério anual da Diretoria e encaminha-lo ao COFEN;
XXI - declarar perda de mandato e a vacancia respectiva;

XXII - autorizar a concessdo de distingdes e honrarias em nome do COREN-

AC;

XXI1I1 - autorizar a criagdo de Comissdes Especiais;

XXIV - aprovar as atas de suas reunides;

XXV - cumprir e fazer cumprir este Regimento, suprir suas lacunas e
omissoes;

XXVI - exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas em lei, nas

Resolugdes, Decisdes e demais provimentos do COFEN;

XXVII - convocar conselheiro suplente para substituir o conselheiro efetivo, na
ocorréncia de falta ou licenca deste, de vacancia de seu mandato, e para efeito de

quérum nas reunides Plenarias.

Art. 26. A Diretoria, 6rgdo executivo e de administracdo do COREN-AC, é composta
de:

| - Presidente;
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Il - Secretério;

Il - Tesoureiro;

Art. 27. O Plenario elege, dentre seus Conselheiros, aqueles que exercerdo 0s

cargos na Diretoria.
Art. 30. A Diretoria compete:

| - dirigir o COREN-AC segundo os principios gerais da administracdo publica,

obedecendo a legislacdo em vigor, a especificidade e os objetivos da Autarquia;

Il - propor o Plano de Cargos e Salérios dos empregados do COREN-AC e suas
alteragBes, quando necessarias;

Il - prover os cargos em comissao, as funcdes gratificadas e os empregos da

Autarquia;

IV - racionalizar as a¢des dos dirigentes e dos empregados do COREN-AC, de

modo a simplificar e agi lizar as atividades das Assessorias e Unidades da Autarquia;

V - julgar recurso de empregado do COREN-AC, em caso de penalidade

aplicada pelo Presidente;
VI - estabelecer a programacao anual de suas reunides;

VIl - elaborar a proposta orcamentéria e a reformulacdo do orcamento, bem
como as propostas de abertura de créditos adicionais, especial ou suplementar, 0s

balancetes e processos de prestacéo de contas;

VIII - dar pronto cumprimento as determinacGes do Plenério, mantendo-o a par
das medidas providenciadas para assegurar esse cumprimento;

IX - colaborar com o Plenario no aprimoramento das normas de disciplina e
fiscalizacédo profissional;

X - propor ao Plenario os valores das anuidades, taxas, emolumentos e multas a

serem cobradas no exercicio subsequente;
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XI - submeter, fundamentadamente, a aprovacdo do Plenério, proposta para a
instalagdo de subse¢des, comprovando a existéncia dos indispensaveis recursos

financeiros, bem como o atendimento as normas do COFEN;

XII - proceder & arrecadacdo dos elementos da receita e a transferéncia, ao
COFEN, do que lhe for devido;

XII1I - deferir, “ad referendum” do Plenério pedido de:

a) inscricdo dos profissionais de enfermagem, nos quadros respectivos,

autorizando a emissao de carteiras e cédulas profissionais de identidade;

b) registro de empresas com atuacdo na area da enfermagem, autorizando a

emissdo dos respectivos certificados;
c) transferéncia de inscricédo, de registro e seu cancelamento;

XIV - aprovar a contratacdo de servigos técnicos especializados, consultorias,
assessorias, ainda que de natureza transitoria, desde que impliquem em despesas ou

onus de qualquer natureza para 0 COREN-AC;

XV - manter permanente divulgacdo do Codigo de Etica dos profissionais de

enfermagem;

XVI - organizar, manter atualizadas e divulgar a relacdo dos profissionais

inscritos e das empresas registradas.
XVII - elaborar anualmente relatorio de suas atividades;

XVIII - manter intercdmbio de informagdes e colaboracdo com os Conselhos
Regionais profissionais de todas as areas, especialmente da area de saude e estabelecer
relacionamento harmonioso com as autoridades do setor, compatibilizando atividades,
sem prejuizo das prerrogativas do COREN-AC, tudo fazendo para alcancar os objetivos

e atingir suas finalidades institucionais.

en®
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XIX - em caso de vacancia ou perda do cargo do presidente ou qualquer outro
membro ocupante de cargo da Diretoria, far-se-4 nova eleicdo para preenchimento da

vacancia, pelo Plenario do Conselho, na primeira reunido seguinte.

INFORMAGCOES SOBRE OS DIRIGENTES E COLEGIADOS

4.2— Relagéo dos Principais dirigentes e Membros do Regional:
4.2.1 — Plenario: O plenario eleito para o triénio 2015 a 2017, cujo resultado do processo
eleitoral foi Homologado pela Decisdo COFEN - 209/2014 e Decisdo COREN-AC N.°

048 de 03 de Novembro de 2014, possui a seguinte composicao:

4.2.2 - Conselheiros Efetivos do Q-I.
¢+ Dr. Pablo José Custddio Bezerra da Silva COREN/AC- 182.931ENF
¢+ Dr. Marcio Raleigue Abreu Lima Verde COREN/AC- 85068 ENF

®,

++ Dr2 Claudia Nogueira do Nascimento COREN/AC N° 69.049 ENF.

4.2.1 - Conselheiros Efetivos do Q- Il e Il1.
« Sr. Fernando Oliveira Silva— COREN/AC- 482087-TE
« Sra. Maria Marilita dos Santos — COREN/AC-305.340-TE

4.2.2 - Conselheiros Suplentes do Q-I.
% Dr°Jodo Batista Ferreira dos Santos COREN/AC N° 114092 ENF
¢+ Dra. Lucimar Rodrigues Barbary — COREN/AC- 73.638 ENF

4.2.3 - Conselheiros Suplentes do Q-1 e 111.
¢+ Sr. Francisco Paulo Damasceno — COREN/AC-201095-TE
¢+ Sra. Marilse Selia SChley - COREN-AC/ 330.558 TE

4.2.4 - Diretoria:
« Presidente:
«+ Pablo José Custddio Bezerra da Silva COREN/AC- 1182.931ENF



¢+ Secretério: Dr. Marcio Raleigue Abreu Lima Verde COREN/AC- 85068 ENF.
«» Tesoureira: Sra. Maria Marilita dos Santos — COREN/AC-305.340-TE

4.2.5 — Comité Permanente de Controle Interno - CPCI.

++ Coordenador: Sr.Fernando Oliveira Silva — COREN/AC N° 482.087
% Membros: Dr? Isabela Aparecida Fernandes — ASSESSORA JURIDICA
< Sr. Thiago Silva de Aradjo. - FUNCIONARIO

4.2.6 - DELEGADO REGIONAL ELEITOR:
¢ Delegado Regional Eleitor: Dr. José Adailton C. Pereira COREN/AC N°85030
ENF.
% Suplente de Delegado Regional Eleitor: Marcio Raleigue Abreu Lima Verde —
COREN/AC 85068 — ENF.

4.2.7. - REMUNERACAO PAGA AOS ADMINISTRADORES, MEMBROS DO
CONSELHO:

Ndo se aplica a natureza juridica da UJ, conforme art. 14 do Regimento Interno do
COFEN aprovada pela Resolugdo 421/2012, o mandato dos membros do Plenario do COFEN e
Conselhos Regionais sdo honorificos, tendo duracédo de 03 (trés) anos, admitindo se uma reeleicéo

consecutiva.

4.3- ATUACAO DA COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE INTERNO
— CPCI:

A CPCI atua mensalmente avaliando 0s processos e demonstrativos financeiros,
relacionados a aplicacdo dos recursos na manutencdo, aquisicdo de bens e servicos e
despesas administrativas, emitindo seu parecer, sobre 0s mesmos, indicando se ha ou nao
indicios de irregularidades e caso, seja constado o gestor é notificado a realizar as devida
justificava ou correcéo.

O referido parecer ser baseia no conhecimento genérico dos membros da

Comissdo, uma vez que ndo é composta por técnicos da area de controladoria, tal equipe é



formada por um conselheiro, assessoria juridica e um funcionéario. A frequéncia de
atividades da Comissdo sdo 13 (treze) reunides anuais, com vistas a anélise e emisséo de

parecer especifico dos Processos Financeiros.

44 - ATIVIDADES DE CORREICAO E APURACAO DE ILICITOS
ADMINISTRATIVOS

No Sistema Cofen/Conselhos Regionais ndo ha um sistema formal de correigao,
nem por nenhum 6rgdo central. As agdes de correicdo sdo efetuadas diretamente por
comissoes designadas e pelo Plendrio de cada autarquia. As denuincias sdo recebidas ou
encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade instauradora das comissdes € o proprio
Plenario. Recebidas as dentncias, inicialmente ¢ realizado o juizo de admissibilidade,
em busca de indicios de autoria e materialidade, ou ainda de eventual prejuizo ao Erario.

Apos o juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestdo de arquivamento, a
dentincia ¢ encaminhada a Procuradoria-Geral da autarquia, que proferira seu parecer
para que a autoridade instauradora decida sobre o caso. Em caso de decisdo favoravel a
instauragdo de procedimento investigativo, a diretoria é informada para que indique os
integrantes aptos a compor a respectiva comissao processante.

Quando do relatdrio final dos trabalhos, os autos seguem para a Presidéncia e
posteriormente para o Plenario, que proferird decisdo final. Principais normas que
norteiam o assunto:

Resolugdo COFEN n° 370/2010
Resolugdo COFEN n° 421/2012
Resolucdo COFEN n° 155/1992
Resolucdo COFEN n° 526/2016

4.5 - GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Atualmente o Conselho Regional de Enfermagem do Acre — COREN/AC possui
em sua estrutura organizacional um Divisdo voltada a gestdo de controles internos
denominada Comissdo de Controle Interno, com o objetivo de alinhar-se as estratégias
do Conselho.
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A implementacdo se deu, através da Decisdo COREN/AC N° 47/2012 ,que
institui a Comité de controle interno nas atividades administrativas do Conselho
Regional de Enfermagem do Acre.

Em atendimento ao artigo 33 da Resolu¢do COFEN n° 421/2012, que aprovou o
Regimento Interno do COFEN, a Controladoria Interna foi incorporada a estrutura de
governanca do COREN/AC tendo como pardmentros os objetivos contidos na Decisdo
COREN/AC n° 47/2012.

O Comité de Controle Interno tém as atribui¢cbes definidas na decisdo

COREN/AC, que inclui especificamente:

| - Realizar acompanhamento, levantamento, inspecéo e
auditoria nos sistemas, administrativo, contabil,
financeiro, patrimonial e operacional do Conselho
Regional de Enfermagem da Paraiba, com vistas a
verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo
dos responsdveis pela execugdo orgamentario-
financeira, patrimonial e a avaliar seus resultados
guanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

Il - Fiscalizar o cumprimento das disposi¢cbes e
principios de ordem constitucional, assim como todos
aqueles tratados pela legislacdo infraconstitucional,
aplicaveis a administracdo publica, abrangendo os
regulamentos aprovados pela Resolu¢do COFEN
340/2008;

Il — Acompanhar a execucdo do orgamento e dos
programas de trabalho, para as verificagcbes necessarias
a utilizacdo regular e racional dos recursos e bens
publicos, para a avaliagdo dos resultados alcancados
pelos administradores;

IV — Prover orientacdo aos administradores, com vista a
racionalizacdo da execucgdo da despesa, a eficiéncia e a
eficacia da gestéo;

V — Orientar e subsidiar os érgdos responsaveis pelo
planejamento, orcamento e programacgdo financeira,

aperfeicoando lhes as atividades;
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VI — Zelar pela fiel observancia das normas legais e
regimentais na pratica dos atos de administracao;

VIl — Colaborar com as agbes administrativas de
aperfeicoamento dos métodos e técnicas de gestéo;

VIl — Zelar pela observancia dos sistemas
organizacionais, funcionais e operacionais
estabelecidos;

IX — Criar condicOes indispensaveis para assegurar a
eficacia ao controle externo exercido pelos 6rgdos

competentes;

4.6 - POLITICA DE REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES E
MEMBROS DE COLEGIADOS
Nao se Aplica

N&o se aplica a natureza juridica da UJ, conforme art. 14 do Regimento Interno do
COFEN aprovada pela Resolugdo 421/2012, o mandato dos membros do Plenério do
COFEN e Conselhos Regionais sdo honorificos, tendo duracdo de 03 (trés) anos,

admitindo se uma reeleicdo consecutiva.

4.7 INFORMACOES SOBRE A EMPRESA DE AUDITORIA INTERNA
CONTRATADA
Nao se aplica

As auditorias sdo realizadas pela auditoria interna do Cofen anualmente.
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5. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO
5.1 GESTAO DE PESSOAS

5.2 - ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

CARGOS: COMPOSICAO DO QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS DO
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DA PARAIBA

O quadro de empregados publicos do Conselho Regional de Enfermagem do Acre —
COREN/AC é composto por 07 (Funcionarios) funcionarios, sendo 01 - Enfermeiro Fiscal, 01

- Contador, 01 — Procuradora, 04 - Agentes Administrativos.
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5.2.1 ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

QUADRO A5.2.1.1 - FORGA DE TRABALHO DO CONSELHO - SITUACAO APURADA EM 31/12

Tipologia dos Cargos Lotacdo Ingressos Egressos
No No

Autorizada | Efetiva| Exercicio Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2) N/A N/A N/A N/A
1.1. Membros de poder e agentes politicos N/A N/A N/A N/A
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) N/A N/A N/A N/A

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo N/A 5 N/A 1

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado N/A N/A N/A N/A
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio N/A N/A N/A N/A
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas N/A N/A N/A N/A
2. Servidores com Contratos Temporarios N/A N/A N/A N/A
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica N/A 2 N/A N/A
4. Total de Servidores (1+2+3) 8 N/A N/A N/A
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QUADRO A5.2.1.2 - SITUAGOES QUE REDUZEM A FORGA DE TRABALHO DO CONSELHO - SITUACAO
APURADA EM 31/12

Tipologias dos afastamentos Quantidade de Pessoas na
Situagdo em 31 de
dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) N/A
1.1. Exercicio de Cargo em Comissao N/A
1.2. Exercicio de Func¢do de Confianca N/A
1.3. Outras Situacdes Prevista em Leis Especificas (especificar as leis) N/A

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) N/A
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo N/A
2.2. Para Estudo ou Miss@o no Exterior N/A
2.3. Para Servigo em Organismo Internacional N/A
2.4. Para Participagdo em Programa de Pds-Graduagéo Stricto Sensu no

Pais NIA

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) N/A
3.1. De Oficio, no interesse da Administracao N/A
3.2. A Pedido, a Critério da Administragdo 01
3.3. A Pedido, independentemente do interesse da Administracéo para

acompanhar cdnjuge/companheiro N/A
3.4. A Pedido, independentemente do interesse da Administracdo por

Motivo de saude N/A
3.5. A Pedido, independentemente do Interesse da Administracéo por

Processo Seletivo N/A

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) N/A
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4.1. Doenca em Pessoa da Familia N/A
4.2. Capacitacdo N/A
. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) N/A
5.1. Afastamento do Conjugé ou Companheiro N/A
5.2. Servico Militar N/A
5.3. Atividade Politica N/A
5.4. Interesses Particulares N/A
5.5. Mandato Classista N/A
. Outras Situac6es (Especificar o ato normativo) N/A
. Total de servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) N/A
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QUADRO A.5.2.1.3 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DO CONSELHO POR NIVEL DE ESCOLARIDADE -
SITUACAO APURADA EM 31/12

Quantidade de
Tipologia do cargo servidores por Faixa Etaria
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo NA | NA | NA N/A N/A N/A NA | NIA | NIA
1.1. Membros de Poder e Agentes
politicos NA | NA | NA N/A N/A N/A NA | NA | NIA
1.2. Servidores de Carreira NA | NA | NA N/A N/A 5 NA | NA | NA
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios N/A N/A N/A N/A N/A N/A NA | N/A | NIA
2. Provimento de Cargo em Comissao NA | NA | NA N/A N/A N/A NA | NA | NIA
2.1. Cargos de Natureza Especial NA | NA | NA N/A N/A 2 NA | NA | NIA
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento
Superior N/A N/A N/A N/A N/A N/A NA | NIA | NIA
2.3. FuncoOes Gratificadas NA | NA | NA N/A N/A N/A NA | NIA | NA
3. Totais (1+2) NA | NA | NA N/A N/A N/A NA | NA | NIA
LEGENDA
Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4- Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 -
Superior; 7 - Aperfeicoamento /
Especializacéo / Pds-Graduacéo; 8 - Mestrado; 9 - Doutorado / P6s Doutorado / Phd / Livre Docéncia; 10 -
Ndo Classificada
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3 QUADRO A.5.2.1.4 DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES
GRATIFICADAS DO CONSELHO (SITUAQAO EM 31 DE DEZEMBRO)
Tipologia dos Cargos em Comisséo e das Fungoes Lotagdo Ingressos | Eg r:ssos
Gratificadas Autorizada | Efetiva| no Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissao N/A N/A N/A N/A
1.1. Cargos Natureza Especial 2 N/A N/A N/A
1.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior N/A N/A N/A N/A
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo N/A N/A N/A N/A
1.2.2. Servidores de carreira em Exercicio Descentralizado N/A N/A N/A N/A
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas N/A N/A N/A N/A
1.2.4. Sem Vinculo N/A N/A N/A N/A
1.2.5. Aposentados N/A N/A N/A N/A
2. Funcdes Gratificadas N/A N/A N/A N/A
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo N/A N/A N/A N/A
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N/A N/A N/A N/A
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e esferas N/A N/A N/A N/A
3. Total de Servidores em Cargos e em Funcédo(1+2)
2 N/A N/A N/A
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Quadro A.5.2.1.5 - Despesas do pessoal

Despesas variaveis
) _ . Vencimentos Retribui o S o Bgneﬁc_iqs Demais Despes,as_, de Decisies
Tipologias | Exercicios | e vantagens ~ Gratificaces Adicionais IndenizagBes | Assistenciais e depesas Exercicios S Total
Fixas Goes Previdenciarios variaveis anteriores Judiciais
Membros de poder e agentes politicos
Exercicios 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empregados publicos efetivos
vinculados ao 6rgdo da unidade
Exercicios 2017 3§%.589,20 R$ 998874 R$ 272049 R$ 359.208,43
R$
2016 | 339.604,90 o | RS 1142105 0 , 0 RS " | R$  2.687,04 0 0 R$ 353.712,99
Servidores de carreira SEM VINCULO
com o 6rgédo da unidade
Exercicios 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empregados ocupantes de cargos em
comisséo (exceto temporarios)
Exercicios 2017 R$ - R$ - R$ -
2016 R$ - 0 R$ - 0 0 0 0 0 0 R$ -
Servidores cedidos com &nus
Exercicios 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores com contrato temporario
Exercicios 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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QUADRO - QUANTIDADE DE SERVIDORES DO CONSELHO POR FAIXA ETARIA - SITUACAO

APURADA EM 31/12

Tipologia do cargo

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Acima

Até 30 De31a40 | De4l1a50| Deb51a de 60

anos anos anos 60 anos anos
1. Provimento de Cargo Efetivo N/A N/A N/A N/A N/A
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos N/A N/A N/A N/A N/A
1.2. Servidores de Carreira N/A 3 2 N/A N/A
1.3. Servidores com Contratos Temporarios N/A N/A N/A N/A N/A
2. Provimento de Cargo em Comissao N/A N/A N/A N/A N/A
2.1. Cargos de Natureza Especial N/A N/A N/A N/A N/A
2.2. Grupo Direcao e Assessoramento Superior N/A 1 1 N/A N/A
2.3. Funcdes Gratificadas N/A N/A N/A N/A N/A
3. Totais (1+2) N/A 04 03 N/A N/A
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QUADRO 4 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DO CONSELHO POR NiVEL DE ESCOLARIDADE - SITUACAO APURADA EM 31/12

Tipologia do cargo Quantidade de servidores por Faixa Etaria
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1.1. Membros de Poder e Agentes politicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1.2. Servidores de Carreira N/A N/A N/A N/A N/A 5 N/A N/A N/A
1.3. Servidores com Contratos Temporarios N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2. Provimento de Cargo em Comissao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2.1. Cargos de Natureza Especial N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior N/A N/A N/A N/A N/A 2 N/A N/A N/A
2.3. FuncOes Gratificadas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
3. Totais (1+2) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4- Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeigoamento /

Especializagdo / Pds-Graduagéo; 8 - Mestrado; 9 - Doutorado / P6s Doutorado / Phd / Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada
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QUADRO 5 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES

GRATIFICADAS DO CONSELHO (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Tipologia dos Cargos em Comisséo e das Funcdes Lotacao Ingressos Egressos
Gratificadas Autorizada | Efetiva no Exercicio | no Exercicio

1. Cargos em Comissao N/A N/A N/A N/A
1.1. Cargos Natureza Especial N/A N/A N/A N/A
1.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior 2 N/A N/A N/A
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo N/A N/A N/A N/A
1.2.2. Servidores de carreira em Exercicio Descentralizado N/A N/A N/A N/A
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas N/A N/A N/A N/A
1.2.4. Sem Vinculo N/A N/A N/A N/A
1.2.5. Aposentados N/A N/A N/A N/A

2. Funcoes Gratificadas N/A N/A N/A N/A
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo N/A N/A N/A N/A
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N/A N/A N/A N/A
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e esferas N/A N/A N/A N/A
3. Total de Servidores em Cargos e em Funcédo(1+2) 2 N/A N/A N/A
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QUADRO 7 - Tipologia dos Cargos ’Lotagac? ’efetlvg
Area Meio Area Fim

1. Servidores de Carreira (1.1) N/A N/A
1.1. Servidores de Carreira(1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) N/A N/A
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 5 5

1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado N/A N/A
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio N/A N/A
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas N/A N/A
2. Servidores com Contratos Temporarios N/A N/A
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Pablica 2 2

4. Total de Servidores (1+2+3) 07 07
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Quadro 8 - Despesas do pessoal

Despesas variaveis

. Despesas
Tipologias | Exercicios Vencimentos e Retribuicoes Gratificacdes Adicionais Indenizagdes AsE?srt]:I:ccilgiss e Demais depesas de Decisbes Total
polog vantagens Fixas ¢ ¢ ¢ - o variaveis Exercicios | judiciais
Previdenciarios .
anteriores
Membros de poder e agentes politicos

Exercicios 2017 0

2016 0

Empregados publicos efetivos vinculados ao 6rgéo da
unidade

Exercicios 2017 R$ 1.281.739,84 R$ 309.826,08 R$ 1.523,82 R$ 1.593.089,74

2016 R$ 1.174.346,67 0 R$ 291.047,08 0 0 R$ 29.743,44 | R$ 1.477,18 0 0 R$ 1.496.614,37

Servidores de carreira SEM VINCULQ com o 6rgio da unidade

Exercicios | 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Empregados ocupantes de cargos em comissdo (exceto
temporarios)

Exercicios 2017 R$ 386.510,50 R$ 118.766,79 R$ 505.277,29

2016 R$ 392.098,53 0 R$ 109.606,16 0 0 0 0 0 0 R$ 501.704,69

Servidores cedidos com 6nus

Exercicios 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores com contrato temporario

Exercicios 2017 0

2016 0
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5.4 — GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

A Area de Tecnologia da Informacdo deste regional estd subordinada
hierarquicamente a Diretoria do COREN/AC. N&o tem pessoal especifico da area de

tecnologia da informagao.

Estamos em fase de conclusdo do nosso plano estratégico de tecnologia da
informacdo para acompanhamento e implementacGes necessarias para melhor a

demanda existente na area de informatica.
5.5 - PRINCIPAIS SISTEMAS DE INFORMAGCOES

O COREN/AC para melhor atender as necessidades internas e externas (inscritos)
utiliza hoje de alguns sistemas de tecnologia que possibilitam um melhor desempenho

no quais destacamos 0s seguintes:

1. IMPLANTA NET
2. INCORPWARE



6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

A atual gestdo do COREN/AC, 2015 — 2017, prioriza a qualidade de seu
relacionamento com profissionais de enfermagem e cidaddos interessados no servico

prestado. Para tanto, institucionais de comunicagao.
6.1 - CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Os principais canais de acesso do cidaddo ao COREN/AC para fins de
solicitacGes, reclamacdes, dendncias, sugestbes, matérias jornalisticas acerca de temas
de interesse da enfermagem (tramitacdo de projetos de lei, areas profissionais de
atuacdo, mudancas nas rotinas de assisténcia de enfermagem, manifestac6es populares).

No portal sdo publicadas matérias sobre atividades fiscalizatdrias desempenhadas
pelo regional, divulgacdo de cursos de aperfeicoamento e qualificagdo e parcerias
realizados pelo Conselho, esta disponivel no Portal do COREN/AC (http://www.coren-
ac.com.br/) para atendimento as demandas.

O COREN/AC coloca a disposicdo da sociedade e dos profissionais de
enfermagem do Acre, outros canais de informagdes, noticias e contato com a sociedade
que disponibilizamos sé&o as redes sociais, nas quais utilizamos as seguintes: Facebook e
whatssap.

O regional é cumpridor da LAI (lei de acesso a informacdo), também
disponibiliza o Portal do Acesso a Informacdo (http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-
ac/transparencia/), o qual atende as novas regras estipuladas pela lei denominada “Lei
de Acesso a Informagdo”, Lei n® 12.527/2011, seu decreto regulamentador n°® 7724/2012
e Acorddo do TCU 2622/2015 que parte do principio de que as informaces referentes a

atividade do Estado sdo publicas, salvo excecdes expressas na legislacéo.
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6.1.1 - CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

O Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba oferece aos profissionais de
Enfermagem e a sociedade a Carta de Servigos ao Cidadao: instrumento de consulta que
pretende abordar de maneira didatica os servicos oferecidos pelo COREN/AC na Sede,
no Itinerante e os disponiveis através do Site do Conselho.

O Carta de servicos ao cidadao serve como manual e foi elaborado para dar
visibilidade e transparéncia aos servigos existentes no o6rgdo, elencando os servicos
disponiveis; os procedimentos para obter, de forma eficiente, o servigo de seu interesse;
o tempo médio para conclusdo; e os requisitos para solicitacdo do servigo pretendido.

A Carta de Servico € um compromisso com o0s padrées de qualidade no
atendimento e uma mudanca de atitude na maneira de operar 0s processos institucionais

do Orgao, visando o alcance do crescente desempenho e da exceléncia.

6.1.2 - SITE E REDES SOCIAIS
O site do COREN/AC foi integrado a plataforma do sistema Coren’s para torna-
se um portal mais dindmico e moderno, com facil navegacdo. O contetido pode ser

acessado também através das redes sociais, 0s quais sao atualizados diariamente.

6.2 AFERICAO DO GRAU DE SATISFACAO DOS CIDADAOS — USUARIOS
N&do se aplica. Esperamos que para 2018 o Conselho implante os canais de

ouvidoria e canais de pesquisa de satisfacdo dos usuarios.

6.3 MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES
RELEVANTES SOBRE A ATUACAO DA UNIDADE

O Coren-AC também  disponibiliza o Portal do Acesso a
Informac&o(http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-ac/transparencia/), o qual atende as
novas regras estipuladas pela lei denominada “Lei de Acesso a Informagdo”, Lei n°
12.527/2011 e seu decreto regulamentador n°® 7.724/2012, que parte do principio de que
as informacdes referentes a atividade do Estado séo publicas, salvo excecdes expressas

na legislacao.
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6.4 MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOQOS,
SERVICOS E INSTALACOES

O COREN/AC possui sede propria , ampla com rampa de acesso , auditorio e
elevador visando 0 acesso aos servigos por parte dos profissionais e cidadaos, bem
como permitir a inclusdo das pessoas com necessidades especiais na participacdo das

atividades e servicos do Regional



7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
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As informacdes referentes a este item encontram-se nas diversas demonstracdes

contdbeis emitidas por esta unidade gestora, conforme informado pelo Departamento

Financeiro e Contabil.

Quadro 10
BALANCO FINANCEIRO
GRUPO | ITEM RUBRICA 2017 2016
1 RECEITA ORCAMENTARIA (I) 1.461.749,97 1.068.690,55
6212 11 Corrente 1437.921,97 1068.690,55
6212 12 Capital 23.828,00 0,00
2 TRANSF. FINANCEIRAS RECEBIDAS (II) 0,00 0,00
4511 2.1 |Execucgdo Orcamentaria
4512 22 Independente de Execuc¢édo Orgamentaria 0,00 0,00
3 RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS (llI) 64.230,29 73.327,61
5311 3.1 |Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados
5321 3.2 Inscric&o de Restos a Pagar Processados 12.768,01 28.030,17
2188 3.3 Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
- 3.4 Outros Recebimentos Extraorgamentarios 51462,28 45.297,44
4 SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (1V) 95.213,97 89.512,92
1110 4.1 Caixa e Equivalentes de Caixa 95.213,97 89.512,92
1135 4.2 Depdésitos Restituiveis e Valores Vinculados
TOTAL INGRESSOS (V) = (I+1I+1I+1V) 1.621.194,23 1.231.531,08
DISPENDIOS
GRUPO ITEM RUBRICA 2017 2016
1 DESPESA ORCAMENTARIA (VI) 1.258.172,59 1.068.439,73
62213 11 Corrente 1258.172,59 1068.439,73
62213 12 Capital 0,00 0,00
2 TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS (VII) 0,00 0,00
3511 21 |Execugéo Orgcamentaria 0,00 0,00
3512 2.2 |Independente de Execug&o Orgcamentaria
3 PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS (VIII) 81.906,95 67.877,38
6314 3.1 |Pagamento de Restos a Pagar N&do Processados
6322 3.2 |Pagamento de Restos a PagarProcessados 28.030,17 16.265,12
2188 3.3 |Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
- 3.4 Outros Recebimentos Extraorgamentarios 53.876,78 51612,26
4 SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (IX) 281.114,69 95.213,97
1110 4.1 |Caixa e Equivalentes de Caixa 281114,69 95.213,97
1135 4.2 Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados
TOTAL DISPENDIOS (X) = ( VI+VI+VII+X1) 1621.194,23 1.231.531,08
SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (IX) - CALCULADO PELO SISTEMA 281.114,69
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7.1 - DESEMPENHO FINANCEIRO NO EXERCICIO

O saldo disponivel verificado ao final do exercicio de 2017, demonstrado no quadro
10, ap6s a conciliacdo do respectivo balanco, foi de R$ 281.114.69, representando uma
variacdo positiva de 195,34% em relacdo ao exercicio anterior 2016, o qual correspondia em
31/12/16a R$95.213,97.

Buscando manter o equilibrio financeiro do regional, a gestdo pautou-se em executar
as politicas de arrecadacBes exitosas implementadas. Mesmo diante do desequilibrio
financeiro enfrentado pelo pais, o regional conseguiu superar as expecitativas alcancando o
equilibrio financeiro no qual fica evidenciado no Balango Financeiro de 2017.

No exercicio de 2017, o regional evidenciou arrecadacdo no valor de R$ 1.461.749,97
(Hum milh&o quatrocentos e sessenta e um setecentos e quarenta e nove reias e noventa e sete
centavos), obtendo assim um superavit de R$ 271.149,27 (Duzentos e setenta e m mil cento e

quarenta e nove reais e vinte e sete centavos).
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7.2 - TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIACAO, DA AMORTIZACAO E DA
EXAUSTAO DE ITENS DO PATRIMONIO E AVALIACAO E MENSURACAO DE
ATIVOS E PASSIVOS

O COREN/AC conseguiu realizar a aplicacdo dos dispositivos para Depreciacéo,
Amortizacdo, Exaustdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos no regional, s desde o final do

exercicio de 2015.

7.3 SISTEMATICA DE APURACAO DE CUSTOS NO AMBITO DA UNIDADE

O COREN/AC ja iniciou a devida adaptacdo do seu sistema de contabilidade para

aplicacdo do sistema de custos, desde o onicio de 2017,
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7.4 DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320 — 64 E NOTAS
EXPLICATIVAS

As Demonstragdes Contébeis do exercicio de 2017 foram apresentadas em
conformidade com o previsto na Lei n°. 4.320/64 e Resolucdo COFEN 340/2008 e Resolucao
COFEN 495/2015.

O COREN/AC néo apresentou as DemonstracGes Contabeis na forma prevista pela
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008 em virtude do nosso sistema de
contabilidade ainda esta realizando as devidas modificacdes para atender as determinacdes da
lei.

Segue em anexo as devidas demonstracdes contabeis pela lei 4.320/64
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Conselho Regional de Enfermagem do Acre
CNPJ: 84.318.799/0001-59

Balancete Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
1-ATIVO 581.281,71D 2.564.891,50 2.524.005,53 622.167,68D
1.1 - ATIVO CIRCULANTE 140.694,32D 2.448.289,11 2.275.601,44 313.381,99D
1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 95.213,97D 2.438.674,61 2.252.773,89 281.114,69D
1.1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 95.213,97D 2.438.674,61 2.252.773,89 281.114,69D
1.1.1.1.1 - DISPONIVEL 95.213,97D 2.438.674,61 2.252.773,89 281.114,69D
1.1.1.1.1.19 - BANCOS CONTA MOVIMENTO 40.047,58D 2.148.877,05 2.226.195,83 37.271,20C
1.1.1.1.1.19.01 - Caixa Econdmica Federal C/C 386-5 Despesas 18.323,89D 683.000,00 749.973,11 48.649,22C
1.1.1.1.1.19.02 - Caixa Econdmica Federal C/C 387-3 Arrecadacao 21.723,69D 1.283.598,37 1.293.944,04 11.378,02D
1.1.1.1.1.19.08 - Caixa Econémica c/c 6046-0 Semana Enfermagem 2017 0,00 182.278,68 182.278,68 0,00
1.1.1.1.1.50 - APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 55.166,39D 289.797,56 26.578,06 318.385,89D
1.1.1.1.1.50.03 - Caixa Econdmica C/C 456-6 55.166,39D 289.797,56 26.578,06 318.385,89D
1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 388,090D 2.414,50 0,00 2.802,59D
1.1.3.2 - TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 388,09D 2.414,50 0,00 2.802,59D
1.1.3.2.1 - TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR-CONSOLIDAGCAQO 388,090D 2.414,50 0,00 2.802,59D
1.1.3.2.1.01 - Entidades Publicas Devedoras 388,09D 2.414,50 0,00 2.802,59D
1.1.5 - ESTOQUES 45.092,26D 7.200,00 22.827,55 29.464,71D
1.1.5.6 - ALMOXARIFADO 45.092,26D 7.200,00 22.827,55 29.464,71D
1.1.5.6.1 - ALMOXARIFADO-CONSOLIDAGAO 45.092,26D 7.200,00 22.827,55 29.464,71D
1.1.5.6.1.01 - MATERIAIS EM ALMOXARIFADO 45.092,26D 7.200,00 22.827,55 29.464,71D
1.1.5.6.1.01.06 - Material de Consumo 45.092,26D 7.200,00 22.827,55 29.464,71D

Péagina:1/3



Conta

1.2 - ATIVO NAO-CIRCULANTE
1.2.1 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

1.2.1.1 - CREDITOS A LONGO PRAZO
1.2.1.1.1 - CREDITOS A LONGO PRAZO-CONSOLIDAGAO

1.2.1.1.1.04 - DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA

1.2.1.1.1.04.01 - Divida Ativa Longo Prazo - Fase Administrativa PF

1.2.2 - INVESTIMENTOS
1.2.2.1 - PARTICIPAGOES PERMANENTES

1.2.2.1.1 - PARTICIPACOES PERMANENTES-CONSOLIDACAO
1.2.2.1.1.01 - PARTICIPAGOES PERMANENTES

1.2.2.1.1.01.03 - Titulos de Empesas Estatais
1.2.3 - IMOBILIZADO

1.2.3.1 - BENS MOVEIS
1.2.3.1.1 - BENS MOVEIS-CONSOLIDAGCAO
1.2.3.1.1.01 - BENS MOVEIS
1.2.3.1.1.01.01 - Aparelhos De Cine, Foto E Som
1.2.3.1.1.01.05 - Instalagdes
1.2.3.1.1.01.06 - Maquinas E Equipamentos
1.2.3.1.1.01.07 - Mdveis E Utensilios
1.2.3.1.1.01.08 - Veiculos
1.2.3.1.1.01.10 - Aparelhos de Intercomunicagdo
1.2.3.1.1.01.11 - Bandeiras, Flamulas e insignias
1.2.3.2 - BENS IMOVEIS
1.2.3.2.1 - BENS IMOVEIS-CONSOLIDAGAO
1.2.3.2.1.01 - BENS IMOVEIS
1.2.3.2.1.01.03 - Edificios

Saldo Anterior

440.587,39D
34.000,00D

34.000,00D
34.000,00D
34.000,00D
34.000,00D
177,26D

177,26D

177,26D
177,26D

177,26D
406.410,13D

374.777,55D
374.777,55D
374.777,55D
7.268,66D
0,00
64.331,89D
195.132,00D
105.415,00D
2.079,00D
551,00D
182.748,00D
182.748,00D
182.748,00D
180.000,00D

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
116.602,39
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
116.602,39

116.538,00
116.538,00
116.538,00
0,00
2.748,00
0,00

0,00
113.790,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

248.404,09
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
248.404,09

166.221,59
166.221,59
166.221,59
1.045,81
1.821,60
14.909,55
3.069,63
145.375,00
0,00

0,00
2.748,00
2.748,00
2.748,00
0,00

Saldo

308.785,69D
34.000,00D

34.000,00D
34.000,00D
34.000,00D
34.000,00D
177,26D

177,26D

177,26D
177,26D

177,26D
274.608,43D

325.093,96D
325.093,96D
325.093,96D
6.222,85D
926,40D
49.422,34D
192.062,37D
73.830,00D
2.079,00D
551,00D
180.000,00D
180.000,00D
180.000,00D
180.000,00D
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Conta
1.2.3.2.1.01.04 - Instalagdes
1.2.3.8 - (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS

1.2.3.8.1 - (-) DEPRECIACAO. EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS-CONSOLIDAGAO
1.2.3.8.1.01 - (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS

1.2.3.8.1.01.01 - (-) Depreciagdo Acumulada - Bens Moveis
2 - PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

2.1 - PASSIVO CIRCULANTE
2.1.1 - OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

2.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR
2.1.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR-CONSOLIDAGAO
2.1.1.1.1.01 - OBRIGAGOES TRABALHISTAS
2.1.1.1.1.01.01 - Salarios E Remuneracgdes A Pagar
2.1.1.1.1.01.02 - Férias A Pagar
2.1.1.1.1.01.03 - Décimo Terceiro Salario A Pagar
2.1.1.1.1.01.05 - Vale Transporte

2.1.1.4 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

2.1.1.4.1 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.1.4.1.01 - INSS a Pagar
2.1.1.4.1.01.01 - INSS Patronal a Pagar
2.1.1.4.1.01.04 - INSS - Servidor Folha
2.1.1.4.1.98 - Outros Encargos

2.1.3 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO

2.1.3.1 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO
2.1.3.1.1 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO

2.1.3.1.1.01 - FORNECEDORES NACIONAIS CURTO PRAZO
2.1.3.1.1.01.01 - Fornecedores Diversos

Saldo Anterior

2.748,00D
151.115,42C

151.115,42C
151.115,42C

151.115,42C
581.281,71C

28.030,17C
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

28.030,17C

28.030,17C
28.030,17C

44.295,29C
44.295,29C

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
0,00
64,39

64,39
64,39

64,39
3.006.744,73

1.324.897,03
357.161,09

282.912,50
282.912,50
282.912,50
239.816,26
31.785,77
10.322,84
987,63

74.248,59

74.248,59
73.703,91
48.727,96
24.975,95
544,68

943.199,93

943.199,93
943.199,93

915.169,76
701.315,35

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
2.748,00

79.434,50

79.434,50
79.434,50

79.434,50
3.047.630,70

1.309.634,87
357.161,09

282.912,50
282.912,50
282.912,50
239.816,26
31.785,77
10.322,84
987,63

74.248,59

74.248,59
73.703,91
48.727,96
24.975,95
544,68

927.937,77

927.937,77
927.937,77

927.937,77
711.971,35

Saldo
0,00

230.485,53C

230.485,53C
230.485,53C

230.485,53C
622.167,68C

12.768,01C
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

12.768,01C

12.768,01C
12.768,01C

57.063,30C
54.951,29C
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Conta
2.1.3.1.1.01.03 - Eletrobras - Energia Elétrica
2.1.3.1.1.01.05 - Depasa - Agua e Esgoto
2.1.3.1.1.01.06 - Sindcol - Vale transportes
2.1.3.1.1.01.07 - A.C.C.A - Serv e Com. Ltda
2.1.3.1.1.01.08 - INCORP- Sistema
2.1.3.1.1.01.09 - Vigiacre - Vigilancia Patrimonial Ltda
2.1.3.1.1.01.10 - Qi S.A.
2.1.3.1.1.01.12 - Fgts - Fundo de Garantia por tempo de Servico
2.1.3.1.1.01.15 - Maria Marilita dos Santos
2.1.3.1.1.01.16 - Fernando Oliveira Silva
2.1.3.1.1.01.17 - Marcio Raleigue Abreu Lima Verde
2.1.3.1.1.01.18 - Pablo Jose C. Bezerra da Silva
2.1.3.1.1.01.19 - Francisco Paulo M. Damasceno
2.1.3.1.1.01.20 - Jodo Batista de Lima
2.1.3.1.1.01.21 - Jodo Batista Ferreira
2.1.3.1.1.01.25 - Raimunda Dyelen Leite da Cruz
2.1.3.1.1.01.26 - Maria Teresa Lima Domingos
2.1.3.1.1.01.27 - Sandro Sales Pinto
2.1.3.1.1.01.28 - Thiago Silva de Araujo
2.1.3.1.1.01.29 - Manoel Pereira de Oliveira
2.1.3.1.1.01.31 - Maria Arcilene Castro de Souza

2.1.3.1.1.02 - RESTOS A PAGAR

2.1.3.1.1.02.02 - Restos A Pagar Nao Processados
2.1.4 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO

2.1.4.1 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
2.1.4.1.1 - OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO

Saldo Anterior
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16.265,12D

16.265,12D
0,00

0,00
0,00

&' Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
26.455,51
1.006,17
4.116,45
62.592,92
16.209,60
30.600,00
5.212,74
21.808,66
5.150,74
576,00
8.100,00
17.942,42
2.448,00
691,20
720,00
1.382,40
1.382,40
1.008,00
1.036,80
4.665,60
748,80

28.030,17

28.030,17
24.536,01

24.536,01
24.536,01

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
28.567,52
1.006,17
4.116,45
62.592,92
16.209,60
30.600,00
5.212,74
21.808,66
5.150,74
576,00
8.100,00
17.942,42
2.448,00
691,20
720,00
1.382,40
1.382,40
1.008,00
1.036,80
4.665,60
748,80

0,00

0,00
24.536,01

24.536,01
24.536,01

Saldo
2.112,01C
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

44.295,29D

44.295,29D
0,00

0,00
0,00
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Periodo:01/01/2017 a

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
2.1.4.1.1.01 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 24.536,01 24.536,01 0,00
2.1.4.1.1.01.02 - Pis/Pasep A Recolher 0,00 2.513,15 2.513,15 0,00
2.1.4.1.1.01.03 - IRRF Sobre Folha De Salarios 0,00 8.222,91 8.222,91 0,00
2.1.4.1.1.01.06 - ISS A Recolher 0,00 7.519,93 7.519,93 0,00
2.1.4.1.1.01.09 - Outros Tributos E Contribuicdes Federais 0,00 454,60 454,60 0,00
2.1.4.1.1.01.11 - INSS Retido s/NF 0,00 5.825,42 5.825,42 0,00
2.3 - PATRIMONIO LIQUIDO 553.251,54C 1.681.847,70 1.737.995,83 609.399,67C
2.3.7 - RESULTADOS ACUMULADOS 553.251,54C 1.681.847,70 1.737.995,83 609.399,67C
2.3.7.1 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 553.251,54C 1.681.847,70 1.737.995,83 609.399,67C
2.3.7.1.1 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 553.251,54C 1.681.847,70 1.737.995,83 609.399,67C
2.3.7.1.1.01 - SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 162.455,86D 1.519.391,84 1.737.995,83 56.148,13C
2.3.7.1.1.01.01 - Superéavits Ou Déficits Do Exercicio Corrente 162.455,86D 1.519.391,84 1.737.995,83 56.148,13C
2.3.7.1.1.02 - SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIOS ANTERIORES 715.707,40C 162.455,86 0,00 553.251,54C
2.3.7.1.1.02.01 - Superavits Ou Déficits Acumulados De Exercicios Anteriores 715.707,40C 162.455,86 0,00 553.251,54C
3 - VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 1.519.391,84 1.519.391,84 0,00
3.1 - PESSOAL E ENCARGOS 0,00 359.298,43 359.298,43 0,00
3.1.1 - REMUNERAGAO DE PESSOAL 0,00 279.924,87 279.924,87 0,00
3.1.1.2 - REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS 0,00 279.924,87 279.924,87 0,00
3.1.1.2.1 - REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDADO 0,00 279.924,87 279.924,87 0,00
3.1.1.2.1.01 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 0,00 279.924,87 279.924,87 0,00
3.1.1.2.1.01.01 - Saléarios 0,00 217.712,09 217.712,09 0,00
3.1.1.2.1.01.02 - Gratificagdo Por Exercicio De Cargos E Funcdes 0,00 9.988,74 9.988,74 0,00
3.1.1.2.1.01.04 - Horas Extras 0,00 2.336,72 2.336,72 0,00
3.1.1.2.1.01.05 - Férias Vencidas E Proporcionais 0,00 22.036,07 22.036,07 0,00
3.1.1.2.1.01.08 - 13° Salario 0,00 20.088,35 20.088,35 0,00
3.1.1.2.1.01.13 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88 0,00 7.762,90 7.762,90 0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio Pagina:5/3



Conta

3.1.2 - ENCARGOS PATRONAIS
3.1.2.2 - ENCARGOS PATRONAIS - RGPS
3.1.2.2.1 - ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAGAO
3.1.2.2.1.02 - Pis/Pasep

3.1.2.3 - ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
3.1.2.3.1 - ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDAGAO

3.1.2.3.1.03 - FGTS Patronal Folha
3.1.2.9 - OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

3.1.2.9.1 - OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - CONSOLIDAGAO
3.1.2.9.1.04 - INSS - Patronal Folha
3.1.3 - BENEFICIOS A PESSOAL
3.1.3.2 - BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS
3.1.3.2.1 - BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDAGCAO
3.1.3.2.1.09 - Auxilio Transporte
3.1.3.2.1.12 - Auxilio Uniforme

3.3 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO

3.3.1 - USO DE MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1.1 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1.1.01 - Combustiveis E Lubrificantes - Automdveis
3.3.1.1.1.02 - Material De Expediente
3.3.1.1.1.05 - Géneros Alimenticios
3.3.1.1.1.06 - Material De Copa E Cozinha
3.3.1.1.1.11 - Suprimentos De Informatica

3.3.2 - SERVICOS
3.3.2.1 - DIARIAS

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
73.257,11
2.720,49
2.720,49
2.720,49
21.808,66

21.808,66

21.808,66
48.727,96

48.727,96
48.727,96
6.116,45
6.116,45
6.116,45
4.116,45
2.000,00

454.782,23

32.296,30
32.296,30
32.296,30
6.623,34
22.827,55
619,29
1.876,12
350,00

226.592,86
46.670,40

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

73.257,11
2.720,49
2.720,49
2.720,49
21.808,66

21.808,66

21.808,66
48.727,96

48.727,96
48.727,96
6.116,45
6.116,45
6.116,45
4.116,45
2.000,00

454.782,23

32.296,30
32.296,30
32.296,30
6.623,34
22.827,55
619,29
1.876,12
350,00

226.592,86
46.670,40

Saldo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
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Conta

3.3.2.1.1 - DIARIAS - CONSOLIDAGAO

3.3.2.1.1.01 - DIARIAS

3.3.2.1.1.01.01 - Diérias Conselheiros
3.3.2.1.1.01.02 - Diérias Servidores
3.3.2.1.1.01.03 - Diérias Colaboradores
3.3.2.1.1.01.04 - Diérias Diversas

3.3.2.3 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.2.3.1 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - CONSOLIDAGAO

3.3.2.3.1.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS

3.3.2.3.1.01.01 - Servigo De Seguranga
3.3.2.3.1.01.02 - Servigos Gerais De Limpeza E Higienizacao

3.3.2.3.1.02 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS

3.3.2.3.1.02.01 - Agua E Esgoto

3.3.2.3.1.02.03 - Correspondéncia E Cobranca

3.3.2.3.1.02.06 - Encadernacdo

3.3.2.3.1.02.07 - Energia Elétrica

3.3.2.3.1.02.11 - Intermediacdo De Estagios

3.3.2.3.1.02.16 - Manutencdo E Conservacdo De Bens Moveis
3.3.2.3.1.02.17 - Manutencdo E Conservacdode De Bens Imoveis
3.3.2.3.1.02.20 - Publicacgdes Técnicas

3.3.2.3.1.02.22 - Seguro De Bens Moveis

3.3.2.3.1.02.27 - Servigos De Informatica

3.3.2.3.1.02.31 - Telefonia M6vel E Fixa

3.3.3 - DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO

3.3.3.1 - DEPRECIACAO
3.3.3.1.1 - DEPRECIACAO - CONSOLIDAGCAO

Saldo Anterior
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
46.670,40
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
179.922,46
179.922,46
93.192,92
30.600,00
62.592,92
86.729,54
1.006,17
9.729,10
200,00
28.567,52
7.780,00
597,00
7.950,00
6.677,41
2.800,00
16.209,60
5.212,74

195.893,07

195.893,07
195.893,07

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

46.670,40
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
179.922,46
179.922,46
93.192,92
30.600,00
62.592,92
86.729,54
1.006,17
9.729,10
200,00
28.567,52
7.780,00
597,00
7.950,00
6.677,41
2.800,00
16.209,60
5.212,74

195.893,07

195.893,07
195.893,07

Saldo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
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Conta
3.3.3.1.1.01 - Depreciacao De Imobilizado
3.5 - TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

3.5.1 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
3.5.1.1 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAGAO
3.5.1.1.1 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
3.5.1.1.1.01 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)
3.6 - DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

3.6.2 - PERDAS COM ALIENACAO

3.6.2.2 - PERDAS COM ALIENAGAO DE IMOBILIZADO
3.6.2.2.1 - PERDAS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO - CONSOLIDAGAO

3.6.2.2.1.01 - Perda com Alienagédo de Bens
3.9 - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

3.9.9 - DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
3.9.9.9 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS

3.9.9.9.1 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -
CONSOLIDAGCAO
3.9.9.9.1.02 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES, PLENARIO E DESLOCAMENTOS

3.9.9.9.1.02.01 - Auxilio Representacao
3.9.9.9.1.02.02 - Gratificagdo De Presenca Em Plenario - Jeton
3.9.9.9.1.03 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO
3.9.9.9.1.03.02 - Congressos, Convencdes, Conferéncias, Seminarios E Simposios
3.9.9.9.1.03.05 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
3.9.9.9.1.03.06 - Indenizacdes, Restituigcbes E Reembolsos
3.9.9.9.1.03.99 - Outras Despesas De Custeio

4 - VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

4.2 - CONTRIBUIGOES
4.2.4 - CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Saldo Anterior
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
195.893,07
332.955,54

332.955,54
332.955,54
332.955,54
332.955,54
49.698,63

49.698,63

49.698,63
49.698,63

49.698,63
322.657,01

322.657,01
322.657,01

322.657,01
119.841,00

79.986,00
39.855,00
202.816,01
175.167,38
2.805,07
1.916,87
22.926,69

1.592.500,52

1.015.683,64
1.015.683,64

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
195.893,07

332.955,54

332.955,54
332.955,54
332.955,54
332.955,54
49.698,63

49.698,63

49.698,63
49.698,63

49.698,63
322.657,01

322.657,01
322.657,01

322.657,01
119.841,00

79.986,00
39.855,00
202.816,01
175.167,38
2.805,07
1.916,87
22.926,69

1.592.500,52

1.015.683,64
1.015.683,64

Saldo
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
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Conta

4.2.4.1 - CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - CONSOLIDAGAO
4.2.4.1.1 - ANUIDADES PESSOA FiSICA
4.2.4.1.1.01 - Anuidades Do Exercicio - P.F.
4.2.4.1.1.02 - Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F.
4.2.4.1.1.03 - Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal
4.3 - EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS

4.3.3 - EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS
4.3.3.1 - VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS

4.3.3.1.1 - VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS -
CONSOLIDAGCAO
4.3.3.1.1.39 - SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
4.3.3.1.1.39.01 - Taxa De Inscricao - Pessoas Fisicas
4.3.3.1.1.39.02 - Expedic¢do De Carteira e Cedulas

4.3.3.1.1.39.03 - Expedi¢do De Cédula De Identidade
4.4 - VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

4.4.2 - JUROS E ENCARGOS DE MORA
4.4.2.9 - OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA
4.4.2.9.1 - OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA - CONSOLIDAGCAQ
4.4.2.9.1.01 - Multas Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas

4.4.2.9.1.05 - Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas
4.4.5 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS

4.45.2 - REMUNERAGAO DE APLICAGOES FINANCEIRAS
4.45.2.1 - REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONSOLIDACAO

4.45.2.1.02 - Juros E Corregao Da Poupancga
4.5 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

45.1 - TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
45.1.2 - TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

&.» Eviteimprimir. Colabore com o meio

Débitos
1.015.683,64
1.015.683,64
664.427,26
259.017,84
92.238,54

123.901,83

123.901,83
123.901,83

123.901,83

123.901,83

111.015,98
11.201,48
1.684,37
134.199,01

119.401,45
119.401,45
119.401,45
55.459,07

63.942,38
14.797,56

14.797,56
14.797,56

14.797,56
180.455,90

180.455,90
180.455,90

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

1.015.683,64
1.015.683,64
664.427,26
259.017,84
92.238,54

123.901,83

123.901,83
123.901,83

123.901,83

123.901,83

111.015,98
11.201,48
1.684,37
134.199,01

119.401,45
119.401,45
119.401,45
55.459,07

63.942,38
14.797,56

14.797,56
14.797,56

14.797,56
180.455,90

180.455,90
180.455,90

Saldo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Saldo Anterior

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

45.1.2.1 - TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

4.5.1.2.1.01 - TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN

45.1.2.1.01.01 - PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009

4.5.1.2.1.01.01.02 - Programa De Apoio Aos ProflSSionais De Enfermagem

4.6 - VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS
4.6.2 - GANHOS COM ALIENAGAO

4.6.2.2 - GANHOS COM ALIENAGAO DE IMOBILIZADO

4.6.2.2.1 - GANHOS COM ALIENAGAO DE IMOBILIZADO - CONSOLIDAGAO

4.6.2.2.1.01 - Ganhos Com Alienacdo De Imobilizado
4.6.3 - GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

4.6.3.9 - OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

4.6.3.9.1 - OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS - CONSOLIDAGAO

4.6.3.9.1.01 - Doacg6es De Bens Recebidos
4.9 - OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

4.9.9 - DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
4.9.9.5 - MULTAS ADMINISTRATIVAS
4.9.9.5.1 - MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDACAO
4.9.9.5.1.99 - Outras Multas

5 - CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
5.2 - ORCAMENTO APROVADO

5.2.1 - PREVISAO DA RECEITA
5.2.1.1 - PREVISAO INICIAL DA RECEITA

5.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE
5.2.1.1.1.12 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES

5.2.1.1.1.12.40 - CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS

5.2.1.1.1.12.40.01 - ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
28.030,17D

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

&.» Eviteimprimir. Colabore com o meio

Débitos

180.455,90
180.455,90
180.455,90
180.455,90

137.618,00
23.828,00

23.828,00
23.828,00

23.828,00
113.790,00

113.790,00
113.790,00

113.790,00
642,14

642,14
642,14
642,14
642,14
4.187.038,58

4.146.240,40

2.134.941,60
1.674.485,70

1.650.657,70
1.118.017,84

1.118.017,84
1.118.017,84

180.455,90
180.455,90
180.455,90
180.455,90

137.618,00
23.828,00

23.828,00
23.828,00

23.828,00
113.790,00

113.790,00
113.790,00

113.790,00
642,14

642,14
642,14
642,14
642,14
4.202.300,74

4.146.240,40

2.134.941,60
1.674.485,70

1.650.657,70
1.118.017,84

1.118.017,84
1.118.017,84

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

12.768,01D
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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Conta
5.2.1.1.1.12.40.01.001 - Anuidades Do Exercicio - P.F.
5.2.1.1.1.12.40.01.002 - Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F.

5.2.1.1.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS
5.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

5.2.1.1.1.13.20.04 - Juros E Correcdo Da Poupanca
5.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVIGOS
5.2.1.1.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
5.2.1.1.1.16.13.01 - Taxa De Inscrigdo - Pessoas Fisicas
5.2.1.1.1.16.13.02 - Expedicao De Carteira e Cedulas

5.2.1.1.1.17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

5.2.1.1.1.17.10 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

5.2.1.1.1.17.10.01 - TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN

5.2.1.1.1.17.10.01.001 - PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009

5.2.1.1.1.17.10.01.001.002 - Programa De Apoio Aos ProflSSionais De
Enfermagem

5.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES
5.2.1.1.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA

5.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES
5.2.1.1.1.19.10.02.001 - Multas Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas

5.2.1.1.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES
5.2.1.1.1.19.10.04.001 - Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas

5.2.1.1.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
5.2.1.1.1.19.10.09.099 - Outras Multas

5.2.1.1.1.19.32 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
5.2.1.1.1.19.32.16 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES

5.2.1.1.1.19.32.16.001 - Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal
5.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
859.000,00
259.017,84
16.000,00

16.000,00

16.000,00
123.901,83
123.901,83
111.015,98
12.885,85

180.455,90

180.455,90
180.455,90

180.455,90

180.455,90

212.282,13
127.624,13
63.039,61
63.039,61
63.942,38
63.942,38
642,14
642,14
84.658,00

84.658,00

84.658,00
23.828,00

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
859.000,00
259.017,84

16.000,00
16.000,00

16.000,00
123.901,83
123.901,83
111.015,98
12.885,85

180.455,90

180.455,90
180.455,90

180.455,90

180.455,90

212.282,13
127.624,13
63.039,61
63.039,61
63.942,38
63.942,38
642,14
642,14
84.658,00

84.658,00

84.658,00
23.828,00

Saldo
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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Conta

5.2.1.1.2.22 - ALIENAGAO DE BENS
5.2.1.1.2.22.10 - Alienacdo De Bens Moveis

5.2.1.2 - ALTERAGCAO DA PREVISAO DA RECEITA
5.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE

5.2.1.2.1.12 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES
5.2.1.2.1.12.40 - CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS

5.2.1.2.1.12.40.01 - ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

5.2.1.2.1.12.40.01.001 - Anuidades Do Exercicio - P.F.

5.2.1.2.1.12.40.01.002 - Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F.
5.2.1.2.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS

5.2.1.2.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
5.2.1.2.1.16.13.01 - Taxa De Inscrigdo - Pessoas Fisicas

5.2.1.2.1.17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
5.2.1.2.1.17.10 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

5.2.1.2.1.17.10.01 - TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN
5.2.1.2.1.17.10.01.001 - PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009

5.2.1.2.1.17.10.01.001.002 - Programa De Apoio Aos ProflSSionais De
Enfermagem

5.2.1.2.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES

5.2.1.2.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA
5.2.1.2.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIiVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES

5.2.1.2.1.19.10.04.001 - Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas
52.2- FIXA(;AO DA DESPESA

5.2.2.1 - DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.2.2.1.1 - DOTAGAO INICIAL DESPESA CORRENTE

5.2.2.1.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL
5.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
23.828,00
23.828,00
460.455,90

460.455,90

211.000,00
211.000,00
211.000,00
135.000,00
76.000,00
54.000,00
54.000,00
54.000,00

180.455,90
180.455,90

180.455,90
180.455,90
180.455,90

15.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00
2.011.298,80

1.435.792,90
1.435.792,90

385.700,00
385.700,00

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
23.828,00
23.828,00

460.455,90
460.455,90

211.000,00
211.000,00
211.000,00
135.000,00
76.000,00
54.000,00
54.000,00
54.000,00

180.455,90
180.455,90

180.455,90
180.455,90
180.455,90

15.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00
2.011.298,80

1.435.792,90
1.435.792,90

385.700,00
385.700,00

Saldo
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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Conta

5.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

5.2.2.1.1.31.90.11.001 - Salérios
5.2.2.1.1.31.90.11.002 - Gratificagcdo Por Exercicio De Cargos E Fungdes
5.2.2.1.1.31.90.11.004 - Horas Extras
5.2.2.1.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais
5.2.2.1.1.31.90.11.008 - 13° Saléario
5.2.2.1.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88
5.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS

5.2.2.1.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep
5.2.2.1.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
5.2.2.1.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte
5.2.2.1.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha
5.2.2.1.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha
5.2.2.1.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme
5.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
5.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
5.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUICOES
5.2.2.1.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)

5.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
5.2.2.1.1.33.90.14 - DIARIAS

5.2.2.1.1.33.90.14.001 - Diéarias Conselheiros
5.2.2.1.1.33.90.14.002 - Diérias Servidores
5.2.2.1.1.33.90.14.003 - Diérias Colaboradores
5.2.2.1.1.33.90.14.004 - Diérias Diversas

5.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

5.2.2.1.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automaveis

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

0,00
224.500,00
15.000,00
5.000,00
23.500,00
21.000,00
8.500,00

3.600,00

3.600,00
84.600,00
5.100,00
55.000,00
22.100,00
2.400,00
1.050.092,90
333.000,00
333.000,00
333.000,00
717.092,90
65.730,00
37.000,00
12.500,00
12.190,00
4.040,00
61.650,00
8.000,00

Débitos

297.500,00
224.500,00
15.000,00
5.000,00
23.500,00
21.000,00
8.500,00

3.600,00

3.600,00
84.600,00
5.100,00
55.000,00
22.100,00
2.400,00
1.050.092,90
333.000,00
333.000,00
333.000,00
717.092,90
65.730,00
37.000,00
12.500,00
12.190,00
4.040,00
61.650,00
8.000,00

Periodo:01/01/2017 a

Créditos

297.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo

0,00
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Conta

5.2.2.1.1.33.90.30.002 - Material De Expediente
5.2.2.1.1.33.90.30.005 - Géneros Alimenticios

5.2.2.1.1.33.90.30.006 - Material De Copa E Cozinha

5.2.2.1.1.33.90.30.009 - Materiais Destinados A Conservacgdo De Bens
Imoveis/Instalagdes

5.2.2.1.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informatica
5.2.2.1.1.33.90.30.015 - Materiais, Pecas E Acessorios Elétricos
5.2.2.1.1.33.90.30.016 - Pecas E Acessorios Para Veiculos
5.2.2.1.1.33.90.30.096 - Material De Consumo - Suprimento De Fundos
5.2.2.1.1.33.90.30.099 - Outros Materiais De Consumo

5.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

5.2.2.1.1.33.90.33.001 - Passagens Conselheiros
5.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
5.2.2.1.1.33.90.36.002 - Remuneracdo De Servicos Pessoais — PF
5.2.2.1.1.33.90.36.003 - INSS Sobre Servicos Pessoais - Patronal
5.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
5.2.2.1.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
5.2.2.1.1.33.90.39.001.001 - Servico De Seguranca
5.2.2.1.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizacéo
5.2.2.1.1.33.90.39.001.099 - Outros Servigos Terceirizados
5.2.2.1.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS
5.2.2.1.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto
5.2.2.1.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia E Cobranca
5.2.2.1.1.33.90.39.002.006 - Encadernacao
5.2.2.1.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica
5.2.2.1.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo De Estagios
5.2.2.1.1.33.90.39.002.012 - Jornal, Radio E Tv

Saldo Anterior

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

&' Evite imprimir. Colabore com o meio

0,00
2.500,00
2.000,00

6.500,00

32.000,00
3.000,00
500,00
1.000,00
150,00

500,00

500,00
6.500,00
5.000,00
1.500,00
228.517,00
94.650,00
32.000,00
62.600,00
50,00
133.867,00
2.000,00
10.000,00
500,00
30.000,00
10.000,00
200,00

Débitos

6.000,00
2.500,00
2.000,00

6.500,00

32.000,00
3.000,00
500,00
1.000,00
150,00

500,00

500,00
6.500,00
5.000,00
1.500,00
228.517,00
94.650,00
32.000,00
62.600,00
50,00
133.867,00
2.000,00
10.000,00
500,00
30.000,00
10.000,00
200,00

Periodo:01/01/2017 a

Créditos
6.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo
0,00

Pagina:14/3



Periodo:01/01/2017 a

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
5.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locacédo De Bens Moveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.016 - Manutencg&o E Conservacao De Bens Moveis

0,00 16.597,00 16.597,00 0,00

5.2.2.1.1.33.90.39.002.017 - Manutencao E Conservagaode De Bens Imdveis
0,00 23.950,00 23.950,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.020 - Publicac¢des Técnicas 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Moveis 0,00 2.800,00 2.800,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos De Informética 0,00 18.900,00 18.900,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mdvel E Fixa 0,00 6.420,00 6.420,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.39.002.099 - Qutros Servigos E Encargos 0,00 500,00 500,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 354.195,90 354.195,90 0,00

5.2.2.1.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,

PLENARIO E DESLOCAMENTOS 0,00 123.140,00 123.140,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacéo 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.002.002 - Gratificacao De Presenca Em Plenéario - Jeton

0,00 43.140,00 43.140,00 0,00

5.2.2.1.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 231.055,90 231.055,90 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convencdes, Conferéncias,

Seminarios E Simposios 0,00 176.455,90 176.455,90 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 4.400,00 4.400,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.003.006 - IndenizagOes, Restituicdes E Reembolsos 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.003.007 - Sentencas Judiciais 0,00 21.200,00 21.200,00 0,00
5.2.2.1.1.33.90.93.003.099 - Outras Despesas De Custeio 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00

5.2.2.2 - ALTERAGAO DA PREVISAO DE CREDITO INICIAL 0,00 575.505,90 575.505,90 0,00
5.2.2.2.1 - ALTERAGAO DA PREVISAO DE CREDITO INICIAL DESPESA CORRENTE 0,00 575.505,90 575.505,90 0,00
5.2.2.2.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 0,00 52.900,00 52.900,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 0,00 52.900,00 52.900,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 41.500,00 41.500,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.11.001 - Salarios 0,00 19.500,00 19.500,00 0,00
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Periodo:01/01/2017 a

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
5.2.2.2.1.31.90.11.002 - Gratificagdo Por Exercicio De Cargos E Funcdes 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.11.004 - Horas Extras 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

5.2.2.2.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep 0,00 1.100,00 1.100,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 10.300,00 10.300,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte 0,00 800,00 800,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha 0,00 4.100,00 4.100,00 0,00
5.2.2.2.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme 0,00 400,00 400,00 0,00
5.2.2.2.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 522.605,90 522.605,90 0,00
5.2.2.2.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 94.000,00 94.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.10.41 - CONTRIBUICOES 0,00 94.000,00 94.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3) 0,00 94.000,00 94.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 0,00 428.605,90 428.605,90 0,00
5.2.2.2.1.33.90.14 - DIARIAS 0,00 31.000,00 31.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.14.001 - Diarias Conselheiros 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.14.002 - Diarias Servidores 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.14.003 - Diarias Colaboradores 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.14.004 - Diarias Diversas 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 35.650,00 35.650,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automoveis 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.009 - Materiais Destinados A Conservacdo De Bens
Imoveis/Instalacdes 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informatica 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.015 - Materiais, Pecas E Acessorios Elétricos 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio Pagina:16/3



Periodo:01/01/2017 a

Saldo Anterior Débitos Créditos
5.2.2.2.1.33.90.30.016 - Pecas E Acessérios Para Veiculos 0,00 500,00 500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.096 - Material De Consumo - Suprimento De Fundos 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.30.099 - Outros Materiais De Consumo 0,00 150,00 150,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 500,00 500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.33.001 - Passagens Conselheiros 0,00 500,00 500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.36.002 - Remunerac¢do De Servicos Pessoais — PF 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.36.003 - INSS Sobre Servicos Pessoais - Patronal 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 82.900,00 82.900,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 27.600,00 27.600,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.001.001 - Servigo De Seguranca 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizacdo 0,00 22.600,00 22.600,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 55.300,00 55.300,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo De Estagios 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.014 - Locagdo De Bens Moveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.016 - Manutencao E Conservacgdo De Bens Moveis
0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.017 - Manutencdo E Conservagaode De Bens Imdveis
0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.020 - Publica¢des Técnicas 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Moveis 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.027 - Servicos De Informética 0,00 2.400,00 2.400,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mével E Fixa 0,00 1.400,00 1.400,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.39.002.099 - Outros Servigos E Encargos 0,00 500,00 500,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 272.055,90 272.055,90 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,
0,00 19.000,00 19.000,00 0,00

PLENARIO E DESLOCAMENTOS
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Periodo:01/01/2017 a

Saldo Anterior Débitos Créditos

5.2.2.2.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagédo 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.002.002 - Gratificagdo De Presenca Em Plenario - Jeton
0,00 6.000,00 6.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 253.055,90 253.055,90 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convencdes, Conferéncias,
Seminérios E Simpésios 0,00 180.455,90 180.455,90 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.003.007 - Sentencas Judiciais 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00
5.2.2.2.1.33.90.93.003.099 - Outras Despesas De Custeio 0,00 11.000,00 11.000,00 0,00
5.3 - INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 28.030,17D 40.798,18 56.060,34 12.768,01D
5.3.2 - INSCRIGCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 28.030,17D 40.798,18 56.060,34 12.768,01D
5.3.2.1 - INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 28.030,17D 40.798,18 56.060,34 12.768,01D
5.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS 0,00 28.030,17 28.030,17 0,00
5.3.2.1.1.01 - Restos a Pagar processados 0,00 28.030,17 28.030,17 0,00
5.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS — INSCRIGAO NO EXERCICIO 28.030,17D 12.768,01 28.030,17 12.768,01D
5.3.2.1.7.01 - Restos a Pagar processados 28.030,17D 12.768,01 28.030,17 12.768,01D
6 - CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 28.030,17C 8.559.008,37 8.543.746,21 12.768,01C
6.2 - EXECUCAO DO ORCAMENTO 0,00 8.474.917,86 8.474.917,86 0,00
6.2.1 - EXECUCAO DA RECEITA 0,00 3.170.156,77 3.170.156,77 0,00
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 0,00 1.691.446,25 1.691.446,25 0,00
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 0,00 1.667.618,25 1.667.618,25 0,00
6.2.1.1.1.12 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 1.118.017,84 1.118.017,84 0,00
6.2.1.1.1.12.40 - CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 0,00 1.118.017,84 1.118.017,84 0,00
6.2.1.1.1.12.40.01 - ANUIDADES - PESSOAS FiSICAS 0,00 1.118.017,84 1.118.017,84 0,00
6.2.1.1.1.12.40.01.001 - Anuidades Do Exercicio - P.F. 0,00 859.000,00 859.000,00 0,00
6.2.1.1.1.12.40.01.002 - Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F. 0,00 259.017,84 259.017,84 0,00
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Periodo:01/01/2017 a
6.2.1.1.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00

Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
6.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
6.2.1.1.1.13.20.04 - Juros E Correcdo Da Poupanca 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00
6.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS 0,00 123.901,83 123.901,83 0,00
6.2.1.1.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00 123.901,83 123.901,83 0,00
6.2.1.1.1.16.13.01 - Taxa De Inscricdo - Pessoas Fisicas 0,00 111.015,98 111.015,98 0,00
6.2.1.1.1.16.13.02 - Expedicdo De Carteira e Cedulas 0,00 12.885,85 12.885,85 0,00
6.2.1.1.1.17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 197.416,45 197.416,45 0,00
6.2.1.1.1.17.10 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 197.416,45 197.416,45 0,00
6.2.1.1.1.17.10.01 - TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN 0,00 197.416,45 197.416,45 0,00
6.2.1.1.1.17.10.01.001 - PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009 0,00 197.416,45 197.416,45 0,00

6.2.1.1.1.17.10.01.001.002 - Programa De Apoio Aos ProflSSionais De

Enfermagem 0,00 197.416,45 197.416,45 0,00
6.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 212.282,13 212.282,13 0,00
6.2.1.1.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 127.624,13 127.624,13 0,00
6.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 63.039,61 63.039,61 0,00
6.2.1.1.1.19.10.02.001 - Multas Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas 0,00 63.039,61 63.039,61 0,00
6.2.1.1.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 63.942,38 63.942,38 0,00
6.2.1.1.1.19.10.04.001 - Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas 0,00 63.942,38 63.942,38 0,00
6.2.1.1.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 0,00 642,14 642,14 0,00
6.2.1.1.1.19.10.09.099 - Outras Multas 0,00 642,14 642,14 0,00
6.2.1.1.1.19.32 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA 0,00 84.658,00 84.658,00 0,00
6.2.1.1.1.19.32.16 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES 0,00 84.658,00 84.658,00 0,00
6.2.1.1.1.19.32.16.001 - Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal 0,00 84.658,00 84.658,00 0,00
6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 23.828,00 23.828,00 0,00
6.2.1.1.2.22 - ALIENAGAO DE BENS 0,00 23.828,00 23.828,00 0,00
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Periodo:01/01/2017 a

6.2.1.1.2.22.10 - Alienacdo De Bens Moéveis 0,00 23.828,00 23.828,00 0,00
6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 0,00 1.478.710,52 1.478.710,52 0,00
Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 0,00 1.454.882,52 1.454.882,52 0,00
6.2.1.2.1.12 - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 0,00 923.445,10 923.445,10 0,00
6.2.1.2.1.12.40 - CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 0,00 923.445,10 923.445,10 0,00
6.2.1.2.1.12.40.01 - ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 0,00 923.445,10 923.445,10 0,00
6.2.1.2.1.12.40.01.001 - Anuidades Do Exercicio - P.F. 0,00 664.427,26 664.427,26 0,00
6.2.1.2.1.12.40.01.002 - Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F. 0,00 259.017,84 259.017,84 0,00
6.2.1.2.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 14.797,56 14.797,56 0,00
6.2.1.2.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 14.797,56 14.797,56 0,00
6.2.1.2.1.13.20.04 - Juros E Correcdo Da Poupanca 0,00 14.797,56 14.797,56 0,00
6.2.1.2.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS 0,00 123.901,83 123.901,83 0,00
6.2.1.2.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00 123.901,83 123.901,83 0,00
6.2.1.2.1.16.13.01 - Taxa De Inscrigdo - Pessoas Fisicas 0,00 111.015,98 111.015,98 0,00
6.2.1.2.1.16.13.02 - Expedicao De Carteira e Cedulas 0,00 12.885,85 12.885,85 0,00
6.2.1.2.1.17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 180.455,90 180.455,90 0,00
6.2.1.2.1.17.10 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 180.455,90 180.455,90 0,00
6.2.1.2.1.17.10.01 - TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN 0,00 180.455,90 180.455,90 0,00
6.2.1.2.1.17.10.01.001 - PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009 0,00 180.455,90 180.455,90 0,00
6.2.1.2.1.17.10.01.001.002 - Programa De Apoio Aos ProflSSionais De 0.00 180.455.90 180.455.90 0.00
Enfermagem ' e e '
6.2.1.2.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 212.282,13 212.282,13 0,00
6.2.1.2.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 127.624,13 127.624,13 0,00
6.2.1.2.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 0,00 63.039,61 63.039,61 0,00
6.2.1.2.1.19.10.02.001 - Multas Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas 0,00 63.039,61 63.039,61 0,00
6.2.1.2.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES 0,00 63.942,38 63.942,38 0,00
6.2.1.2.1.19.10.04.001 - Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas 0,00 63.942,38 63.942,38 0,00
6.2.1.2.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 0,00 642,14 642,14 0,00
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6.2.1.2.1.19.10.09.099 - Outras Multas

Conta

6.2.1.2.1.19.32 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
6.2.1.2.1.19.32.16 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES

6.2.1.2.1.19.32.16.001 - Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal
6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL
6.2.1.2.2.22 - ALIENAGAO DE BENS
6.2.1.2.2.22.10 - Alienacdo De Bens Mdveis
6.2.2 - EXECUGAO DA DESPESA
6.2.2.1 - CREDITO DISPONIVEL

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL

6.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
6.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

6.2.2.1.1.31.90.11.001 - Salarios
6.2.2.1.1.31.90.11.002 - Gratificacdo Por Exercicio De Cargos E FuncGes
6.2.2.1.1.31.90.11.004 - Horas Extras
6.2.2.1.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais
6.2.2.1.1.31.90.11.008 - 13° Salario
6.2.2.1.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88

6.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS
6.2.2.1.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep

6.2.2.1.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.1.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte
6.2.2.1.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha
6.2.2.1.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha
6.2.2.1.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme

6.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Conta

&' Evite imprimir. Colabore com o meio

0,00

Saldo Anterior

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Saldo Anterior

642,14
Débitos
84.658,00

84.658,00

84.658,00
23.828,00
23.828,00
23.828,00
5.304.761,09

1.524.293,11

1.524.293,11
388.200,00

388.200,00
300.000,00
224.500,00
17.500,00
5.000,00
23.500,00
21.000,00
8.500,00
3.600,00
3.600,00
84.600,00
5.100,00
55.000,00
22.100,00
2.400,00

1.136.093,11

Débitos

Periodo:01/01/2017 a

642,14
Créditos

84.658,00
84.658,00

84.658,00
23.828,00
23.828,00
23.828,00
5.304.761,09

1.524.293,11

1.524.293,11
388.200,00

388.200,00
300.000,00
224.500,00
17.500,00
5.000,00
23.500,00
21.000,00
8.500,00
3.600,00
3.600,00
84.600,00
5.100,00
55.000,00
22.100,00

2.400,00
1.136.093,11

Créditos

0,00
Saldo

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo
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Conta

6.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES

6.2.2.1.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)

6.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS

6.2.2.1.1.33.90.14 - DIARIAS

6.2.2.1.1.33.90.14.001 - Diérias Conselheiros
6.2.2.1.1.33.90.14.002 - Diarias Servidores
6.2.2.1.1.33.90.14.003 - Diérias Colaboradores
6.2.2.1.1.33.90.14.004 - Diérias Diversas

6.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

6.2.2.1.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automadveis
6.2.2.1.1.33.90.30.002 - Material De Expediente
6.2.2.1.1.33.90.30.005 - Géneros Alimenticios

6.2.2.1.1.33.90.30.006 - Material De Copa E Cozinha

6.2.2.1.1.33.90.30.009 - Materiais Destinados A Conservacgdo De Bens
Imoveis/Instalagdes

6.2.2.1.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informatica
6.2.2.1.1.33.90.30.015 - Materiais, Pecas E Acessorios Elétricos
6.2.2.1.1.33.90.30.016 - Pegas E Acessorios Para Veiculos
6.2.2.1.1.33.90.30.096 - Material De Consumo - Suprimento De Fundos
6.2.2.1.1.33.90.30.099 - Outros Materiais De Consumo

6.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

6.2.2.1.1.33.90.33.001 - Passagens Conselheiros

6.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

6.2.2.1.1.33.90.36.002 - Remuneragdo De Servigos Pessoais — PF
6.2.2.1.1.33.90.36.003 - INSS Sobre Servicos Pessoais - Patronal

6.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.2.2.1.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo Anterior

0,00

333.000,00
333.000,00

333.000,00
803.093,11
68.190,00
37.000,00
14.500,00
12.190,00
4.500,00
82.150,00
10.500,00
6.000,00
2.500,00
2.000,00

6.500,00

50.000,00
3.000,00
500,00
1.000,00
150,00
500,00
500,00
6.500,00
5.000,00
1.500,00
235.447,00
Débitos

98.450,00

Periodo:01/01/2017 a

333.000,00
333.000,00

333.000,00
803.093,11
68.190,00
37.000,00
14.500,00
12.190,00
4.500,00
82.150,00
10.500,00
6.000,00
2.500,00
2.000,00

6.500,00

50.000,00
3.000,00
500,00
1.000,00
150,00
500,00
500,00
6.500,00
5.000,00

1.500,00
235.447,00

Créditos

98.450,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo

0,00
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Periodo:01/01/2017 a

6.2.2.1.1.33.90.39.001.001 - Servico De Seguranca 0,00 35.800,00 35.800,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizagdo 0,00 62.600,00 62.600,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.001.099 - Outros Servigos Terceirizados 0,00 50,00 50,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 136.997,00 136.997,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto 0,00 2.600,00 2.600,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia E Cobranca 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.006 - Encadernacéo 0,00 500,00 500,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.011 - Intermediacéo De Estagios 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.012 - Jornal, Radio E Tv 0,00 200,00 200,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locacdo De Bens Moveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.016 - Manutencéo E Conservacgdo De Bens Moveis 0.00 16.597,00 16.597,00 0.00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.017 - Manutencdo E Conservagaode De Bens Imdveis 0.00 26.000,00 26.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.020 - Publicagdes Técnicas 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Mdveis 0,00 2.800,00 2.800,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos De Informética 0,00 18.900,00 18.900,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Movel E Fixa 0,00 6.900,00 6.900,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.099 - Outros Servigos E Encargos 0,00 500,00 500,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 410.306,11 410.306,11 0,00
6.2.2.1.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES, 0.00 131.470,00 131.470,00 0.00

PLENARIO E DESLOCAMENTOS

6.2.2.1.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacédo 0,00 84.470,00 84.470,00 0,00

6.2.2.1.1.33.90.93.002.002 - Gratificagdo De Presenga Em Plenéario - Jeton
0,00 47.000,00 47.000,00 0,00

6.2.2.1.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 278.836,11 278.836,11 0,00

Saldo Anterior Débitos Créditos

6.2.2.1.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convengoes, Conferéncias,

Y T M 0,00 183.955,90 183.955,90 0,00

6.2.2.1.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 5.865,25 5.865,25 0,00
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6.2.2.1.1.33.90.93.003.006 - IndenizacGes, Restituicdes E Reembolsos

6.2.2.1.1.33.90.93.003.007 - Sentencas Judiciais
6.2.2.1.1.33.90.93.003.099 - Qutras Despesas De Custeio
6.2.2.4 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR

6.2.2.4.1 - CRED.EMPENHADO A LIQUIDAR - DESPESAS CORRENTES
6.2.2.4.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL

6.2.2.4.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.4.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.4.1.31.90.11.001 - Saléarios
6.2.2.4.1.31.90.11.002 - Gratificacdo Por Exercicio De Cargos E Funcdes
6.2.2.4.1.31.90.11.004 - Horas Extras
6.2.2.4.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais
6.2.2.4.1.31.90.11.008 - 13° Salario
6.2.2.4.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88
6.2.2.4.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS
6.2.2.4.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep
6.2.2.4.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.4.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte
6.2.2.4.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha
6.2.2.4.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha
6.2.2.4.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme

6.2.2.4.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.4.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.4.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES

Conta

6.2.2.4.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)
6.2.2.4.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS

6.2.2.4.1.33.90.14 - DIARIAS
6.2.2.4.1.33.90.14.001 - Diarias Conselheiros

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Saldo Anterior

0,00
0,00

0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

2.014,96
60.000,00
27.000,00
1.264.122,80

1.264.122,80
359.298,43

359.298,43
279.924,87
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

904.824,37

332.955,54
332.955,54
Débitos
332.955,54
571.868,83

46.670,40
30.744,00

Periodo:01/01/2017 a

2.014,96
60.000,00
27.000,00
1.264.122,80

1.264.122,80
359.298,43

359.298,43
279.924,87
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

904.824,37

332.955,54
332.955,54
Créditos
332.955,54
571.868,83

46.670,40
30.744,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo
0,00
0,00
0,00

0,00
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6.2.2.4.1.33.90.14.002 - Diarias Servidores

Conta
6.2.2.4.1.33.90.14.004 - Diarias Diversas

6.2.2.4.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.4.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automoveis
6.2.2.4.1.33.90.30.005 - Géneros Alimenticios
6.2.2.4.1.33.90.30.006 - Material De Copa E Cozinha
6.2.2.4.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informética
6.2.2.4.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6.2.2.4.1.33.90.39.001 - SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.4.1.33.90.39.001.001 - Servico De Seguranca
6.2.2.4.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizacgéo
6.2.2.4.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.4.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto
6.2.2.4.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia E Cobranca
6.2.2.4.1.33.90.39.002.006 - Encadernacao
6.2.2.4.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica

6.2.2.4.1.33.90.39.002.011 - Intermediagdo De Estagios
6.2.2.4.1.33.90.39.002.016 - Manutencédo E Conservacdo De Bens Moveis

6.2.2.4.1.33.90.39.002.017 - Manutencdo E Conservagaode De Bens Imdveis

6.2.2.4.1.33.90.39.002.020 - Publicagdes Técnicas

6.2.2.4.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Moveis
6.2.2.4.1.33.90.39.002.027 - Servigos De Informatica
6.2.2.4.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mével E Fixa

6.2.2.4.1.33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES

6.2.2.4.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,
PLENARIO E DESLOCAMENTOS

0,00

Saldo Anterior
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

5.644,80

Débitos
1.036,80
16.668,75
6.623,34
619,29
1.876,12
7.550,00
179.922,46
93.192,92
30.600,00
62.592,92
86.729,54
1.006,17
9.729,10
200,00
28.567,52
7.780,00

597,00

7.950,00

6.677,41

2.800,00
16.209,60
5.212,74

328.607,22

124.311,00

Periodo:01/01/2017 a

5.644,80

Créditos
1.036,80

16.668,75
6.623,34
619,29
1.876,12
7.550,00
179.922,46
93.192,92
30.600,00
62.592,92
86.729,54
1.006,17
9.729,10
200,00
28.567,52
7.780,00

597,00

7.950,00

6.677,41

2.800,00
16.209,60
5.212,74

328.607,22

124.311,00

0,00

Saldo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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6.2.2.4.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacdo
6.2.2.4.1.33.90.93.002.002 - Gratificacdo De Presenca Em Plenario - Jeton

6.2.2.4.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO

6.2.2.4.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convencgdes, Conferéncias,
Seminarios E Simposios

6.2.2.4.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
6.2.2.4.1.33.90.93.003.006 - IndenizacOes, Restituicdes E Reembolsos
6.2.2.4.1.33.90.93.003.099 - Outras Despesas De Custeio

6.2.2.6 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

6.2.2.6.1 - CRED.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS CORRENTES
6.2.2.6.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL

6.2.2.6.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
6.2.2.6.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

6.2.2.6.1.31.90.11.001 - Salérios
6.2.2.6.1.31.90.11.002 - Gratificacdo Por Exercicio De Cargos E Func¢des
6.2.2.6.1.31.90.11.004 - Horas Extras
6.2.2.6.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais
6.2.2.6.1.31.90.11.008 - 13° Salario
6.2.2.6.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88
6.2.2.6.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS
6.2.2.6.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

&.» Eviteimprimir. Colabore com o meio

84.456,00
39.855,00

204.296,22
175.167,38

4.270,32
1.931,83
22.926,69

1.258.172,59

1.258.172,59
359.298,43

359.298,43
279.924,87
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49

Periodo:01/01/2017 a

84.456,00
39.855,00

204.296,22
175.167,38

4.270,32
1.931,83
22.926,69

1.258.172,59

1.258.172,59
359.298,43

359.298,43
279.924,87
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Conta
6.2.2.6.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.6.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte
6.2.2.6.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha
6.2.2.6.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha
6.2.2.6.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme

6.2.2.6.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.6.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.6.1.33.10.41 - CONTRIBUICOES

6.2.2.6.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)

6.2.2.6.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS

6.2.2.6.1.33.90.14 - DIARIAS
6.2.2.6.1.33.90.14.001 - Diéarias Conselheiros
6.2.2.6.1.33.90.14.002 - Diérias Servidores
6.2.2.6.1.33.90.14.003 - Diérias Colaboradores
6.2.2.6.1.33.90.14.004 - Diérias Diversas

6.2.2.6.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.6.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automoveis
6.2.2.6.1.33.90.30.005 - Géneros Alimenticios
6.2.2.6.1.33.90.30.006 - Material De Copa E Cozinha
6.2.2.6.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informatica

6.2.2.6.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6.2.2.6.1.33.90.39.001 - SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.6.1.33.90.39.001.001 - Servico De Seguranca

6.2.2.6.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizacéo

6.2.2.6.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.6.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto

Saldo Anterior

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

898.874,16

332.955,54
332.955,54

332.955,54
565.918,62
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
16.668,75
6.623,34
619,29
1.876,12
7.550,00

179.922,46
93.192,92

30.600,00
62.592,92

86.729,54
1.006,17

Créditos
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

898.874,16

332.955,54
332.955,54

332.955,54
565.918,62
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
16.668,75
6.623,34
619,29
1.876,12
7.550,00

179.922,46
93.192,92

30.600,00
62.592,92

86.729,54
1.006,17

Saldo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.6.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia E Cobranca 0,00 9.729,10 9.729,10 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.006 - Encadernagéo 0,00 200,00 200,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica 0,00 28.567,52 28.567,52 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.011 - Intermediacéo De Estagios 0,00 7.780,00 7.780,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.016 - Manutencdo E Conservacao De Bens Moveis
0,00 597,00 597,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.017 - Manutencdo E Conservagaode De Bens Imdveis
0,00 7.950,00 7.950,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.020 - PublicacBes Técnicas 0,00 6.677,41 6.677,41 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Moveis 0,00 2.800,00 2.800,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.027 - Servigos De Informatica 0,00 16.209,60 16.209,60 0,00
6.2.2.6.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mdvel E Fixa 0,00 5.212,74 5.212,74 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 322.657,01 322.657,01 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,

PLENARIO E DESLOCAMENTOS 0,00 119.841,00 119.841,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagédo 0,00 79.986,00 79.986,00 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.002.002 - Gratificacao De Presenca Em Plenéario - Jeton

0,00 39.855,00 39.855,00 0,00

6.2.2.6.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 202.816,01 202.816,01 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convengdes, Conferéncias,

Seminarios E Simposios 0,00 175.167,38 175.167,38 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 2.805,07 2.805,07 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.003.006 - IndenizagOes, Restituicdes E Reembolsos 0,00 1.916,87 1.916,87 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.003.099 - Qutras Despesas De Custeio 0,00 22.926,69 22.926,69 0,00

6.2.2.7 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO 0,00 1.245.404,58 1.245.404,58 0,00
6.2.2.7.1 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES 0,00 1.245.404,58 1.245.404,58 0,00
6.2.2.7.1.31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 0,00 359.298,43 359.298,43 0,00
6.2.2.7.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 0,00 359.298,43 359.298,43 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 279.924,87 279.924,87 0,00
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Conta

6.2.2.7.1.31.90.11.001 - Salérios
6.2.2.7.1.31.90.11.002 - Gratificagdo Por Exercicio De Cargos E Fungdes
6.2.2.7.1.31.90.11.004 - Horas Extras
6.2.2.7.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas E Proporcionais
6.2.2.7.1.31.90.11.008 - 13° Saléario
6.2.2.7.1.31.90.11.013 - Abono De Férias (1/3) - Cf/88

6.2.2.7.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS
6.2.2.7.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep

6.2.2.7.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.7.1.31.90.16.009 - Auxilio Transporte
6.2.2.7.1.31.90.16.010 - INSS - Patronal Folha
6.2.2.7.1.31.90.16.011 - FGTS Patronal Folha
6.2.2.7.1.31.90.16.013 - Auxilio Uniforme

6.2.2.7.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.7.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.7.1.33.10.41 - CONTRIBUICOES

6.2.2.7.1.33.10.41.001 - Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/3)
6.2.2.7.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS

6.2.2.7.1.33.90.14 - DIARIAS

6.2.2.7.1.33.90.14.001 - Diéarias Conselheiros

6.2.2.7.1.33.90.14.002 - Diérias Servidores

6.2.2.7.1.33.90.14.003 - Diérias Colaboradores

6.2.2.7.1.33.90.14.004 - Diérias Diversas
6.2.2.7.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

6.2.2.7.1.33.90.30.001 - Combustiveis E Lubrificantes - Automoveis

6.2.2.7.1.33.90.30.005 - Géneros Alimenticios

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

&' Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

886.106,15

332.955,54
332.955,54

332.955,54
553.150,61
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
16.668,75
6.623,34
619,29

Créditos
217.712,09
9.988,74
2.336,72
22.036,07
20.088,35
7.762,90
2.720,49
2.720,49
76.653,07
4.116,45
48.727,96
21.808,66
2.000,00

886.106,15

332.955,54
332.955,54

332.955,54
553.150,61
46.670,40
30.744,00
5.644,80
9.244,80
1.036,80
16.668,75
6.623,34
619,29

Saldo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Saldo Anterior Débitos Créditos

6.2.2.7.1.33.90.30.006 - Material De Copa E Cozinha 0,00 1.876,12 1.876,12 0,00
6.2.2.7.1.33.90.30.011 - Suprimentos De Informatica 0,00 7.550,00 7.550,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 177.810,45 177.810,45 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 93.192,92 93.192,92 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.001.001 - Servico De Seguranga 0,00 30.600,00 30.600,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.001.002 - Servicos Gerais De Limpeza E Higienizagéo 0,00 62.592,92 62.592,92 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 84.617,53 84.617,53 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.001 - Agua E Esgoto 0,00 1.006,17 1.006,17 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia E Cobranca 0,00 9.729,10 9.729,10 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.006 - Encadernagéo 0,00 200,00 200,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica 0,00 26.455,51 26.455,51 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo De Estagios 0,00 7.780,00 7.780,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.016 - Manutencdo E Conservacao De Bens Moveis
0,00 597,00 597,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.017 - Manutencao E Conservacaode De Bens Imdveis
0,00 7.950,00 7.950,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.020 - Publicagdes Técnicas 0,00 6.677,41 6.677,41 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.022 - Seguro De Bens Mdveis 0,00 2.800,00 2.800,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.027 - Servicos De Informatica 0,00 16.209,60 16.209,60 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mdvel E Fixa 0,00 5.212,74 5.212,74 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 312.001,01 312.001,01 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,

PLENARIO E DESLOCAMENTOS 0,00 109.185,00 109.185,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacéo 0,00 73.800,00 73.800,00 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.002.002 - Gratificacdo De Presenca Em Plenéario - Jeton

0,00 35.385,00 35.385,00 0,00

6.2.2.7.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 202.816,01 202.816,01 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.003.002-Congressos, Convengdes, Conferéncias,

0,00 175.167,38 175.167,38 0,00

Seminarios E Simposios
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Conta
6.2.2.7.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
6.2.2.7.1.33.90.93.003.006 - IndenizagOes, Restituicdes E Reembolsos
6.2.2.7.1.33.90.93.003.099 - Qutras Despesas De Custeio
6.2.2.9 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

6.2.2.9.1 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - DESPESAS
CORRENTES
6.2.2.9.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.9.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
6.2.2.9.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.2.2.9.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.9.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica

6.2.2.9.1.33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES

6.2.2.9.1.33.90.93.002 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES,
PLENARIO E DESLOCAMENTOS

6.2.2.9.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagédo
6.2.2.9.1.33.90.93.002.002 - Gratificagdo De Presenga Em Plenéario - Jeton

6.3 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
6.3.2 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

6.3.2.1 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
6.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR

6.3.2.1.1.01 - Restos a Pagar processados
6.3.2.1.2 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS

6.3.2.1.2.01 - Restos a Pagar processados
6.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO

6.3.2.1.7.01 - Restos a Pagar processados

Saldo Anterior

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

28.030,17C
28.030,17C

28.030,17C
0,00

0,00
0,00

0,00
28.030,17C

28.030,17C

&% Evite imprimir. Colabore com o meio

Débitos
2.805,07
1.916,87

22.926,69
12.768,01

12.768,01

12.768,01

12.768,01
2.112,01

2.112,01

2.112,01
10.656,00
10.656,00

6.186,00
4.470,00

84.090,51
84.090,51

84.090,51
28.030,17

28.030,17
28.030,17

28.030,17
28.030,17

28.030,17

Créditos
2.805,07
1.916,87

22.926,69
12.768,01

12.768,01

12.768,01

12.768,01
2.112,01

2.112,01

2.112,01
10.656,00
10.656,00

6.186,00
4.470,00

68.828,35
68.828,35

68.828,35
28.030,17

28.030,17
28.030,17

28.030,17
12.768,01

12.768,01

Saldo
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

12.768,01C
12.768,01C

12.768,01C
0,00

0,00
0,00

0,00
12.768,01C

12.768,01C
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Conta

TOTAIS

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2017

Pablo José Custddio Bezerra da Silva

Presidente

COREN/AC N2 182931

846.014.182-91

Saldo Anterior Débitos Créditos

0,00 21.429.575,54 21.429.575,54 0,00
Maria Marilita dos Santos Elvira Barahuna Lopes Francisco
Tesoureira Contadora
COREN/AC N2 305340 CRC/ACN2 001619/0-8

360.283.042-04
215.733.872-15

Saldo



Conselho Regional de Enfermagem do Acre CNPJ:

84.318.799/0001-59

WM Coren®

Comparativo da Receita

Arrec. Periodo

Arrec. Exerc.

Diferenca

RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUIGCOES

1.416.455,90

1.416.455,90

1.085.000,00

CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIASPROFISSIONAIS

E ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

Anuidades Do Exercicio - P.F.
Anuidades De Exercicios Anteriores -
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
Juros E Correcéo Da Poupanga
RECEITAS DE SERVICOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Taxa De Inscricéo - Pessoas Fisicas

Expedicéo De Carteira e Cedulas

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

1.085.000,00

1.085.000,00

859.000,00

P 926.000,00

16.000,00
16.000,00
16.000,00
69.000,00

69.000,00

69.000,00

0,00

180.455,90

180.455,90

TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE

ENFERMAGEM - COFEN

180.455,90

PLATEC - RESOLUGAO COFEN 343/2009 180.455,90

Programa De Apoio Aos
ProfISSionais De Enfermagem
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JUROS DE MORA DAS
CONTRIBUICOES

Multas Sobre Anuidades De Pessoas
Fisicas

180.455,90

66.000,00

51.000,00

30.000,00

30.000,00

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

DAS CONTRIBUICOES

Multas De Mora Da Divida Ativa De
Pessoas Fisicas
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

Outras Multas
RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS
CONTRIBUICOES

Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal

RECEITA DE CAPITAL

ALIENACAO DE BENS

Alienacéo De Bens Moveis

21.000,00

21.000,00

0,00

0,00
15.000,00

15.000,00

15.000,00

0,00

0,00

0,00

Impresso em: 23/02/2018 12:01 Evite

1.461.749,97

1.437.921,97

923.445,10

923.445,10

923.445,10

664.427,26

259.017,84
14.797,56

14.797,56

14.797,56

123.901,83

123.901,83

111.015,98

12.885,85

163.495,35

163.495,35

163.495,35

163.495,35

163.495,35

212.282,13

127.624,13

63.039,61

63.039,61

63.942,38

63.942,38

642,14

642,14
84.658,00

84.658,00

84.658,00

23.828,00

23.828,00

23.828,00

& imprimir. Colabore com o meio ambiente.

1.461.749,97

1.437.921,97

923.445,10

923.445,10

923.445,10

664.427,26

259.017,84
14.797,56

14.797,56

14.797,56

123.901,83

123.901,83

111.015,98

12.885,85

163.495,35

163.495,35

163.495,35

163.495,35

163.495,35

212.282,13

127.624,13

63.039,61

63.039,61

63.942,38

63.942,38

642,14

642,14
84.658,00

84.658,00

84.658,00

23.828,00

23.828,00

23.828,00

-45.294,07

-21.466,07

161.554,90

161.554,90

161.554,90
194.572,74

-33.017,84
1.202,44

1.202,44

1.202,44

-54.901,83

-54.901,83

-42.015,98

-12.885,85

16.960,55

16.960,55

16.960,55

16.960,55
16.960,55

-146.282,13
-76.624,13
-33.039,61

-33.039,61

-42.942,38

-42.942,38
-642,14

-642,14
-69.658,00

-69.658,00

-69.658,00

-23.828,00

-23.828,00

-23.828,00
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Receita Orgado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferenga

1.416.455,90 1.461.749,97 1.461.749,97 -45.294,07

Total

Impresso em: 23/02/2018 12:01 Evite Pagina:2/2
& imprimir. Colabore com o meio ambiente.



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem do Acre CNPJ: 84.318.799/0001-59

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Comparativo da Despesa Paga

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferenca
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES 1.416.455,90 1.245.404,58 1.245.404,58 171.051,32
VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 385.300,00 359.298,43 359.298,43 26.001,57
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES
DIRETAS 385.300,00 359.298,43 359.298,43 26.001,57
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 297.500,00 279.924,87 279.924,87 17.575,13
Salérios 224.500,00 217.712,09 217.712,09 6.787,91
Gratificagdo Por Exercicio De Cargos E 15.000,00 0.988.74 9.088.74 501126
Funcoes
Horas Extras 5.000,00 2.336,72 2.336,72 2.663,28
Férias Vencidas E Proporcionais 23.500,00 22.036,07 22.036,07 1.463,93
13° Salério 21.000,00 20.088,35 20.088,35 911,65
Abono De Férias (1/3) - Cf/88 8.500,00 7.762,90 7.762,90 737,10
OBRIGAGOES PATRONAIS 3.600,00 2.720,49 2.720,49 879,51
Pis/Pasep 3.600,00 2.720,49 2.720,49 879,51
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL  84.200,00 76.653,07 76.653,07 7.546,93

Auxilio Transporte 5.100,00 4.116,45 4.116,45 983,55



INSS - Patronal Folha 55.000,00 48.727,96 48.727,96 6.272,04

FGTS Patronal Folha 22.100,00 21.808,66 21.808,66 291,34
Auxilio Uniforme 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.031.155,90 886.106,15 886.106,15 145.049,75
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 333.000,00 332.955,54 332.955,54 44,46
CONTRIBUIGOES 333.000,00 332.955,54 332.955,54 44,46
Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte 333.000,00 332,955 54 332.955,54 44,46
(1/3)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES
DIRETAS 698.155,90 553.150,61 553.150,61 145.005,29
DIARIAS 63.540,00 46.670,40 46.670,40 16.869,60
Diarias Conselheiros 34.810,00 30.744,00 30.744,00 4.066,00
Diérias Servidores 12.500,00 5.644,80 5.644,80 6.855,20
Diérias Colaboradores 12.190,00 9.244,80 9.244,80 2.945,20
Diérias Diversas 4.040,00 1.036,80 1.036,80 3.003,20
MATERIAL DE CONSUMO 53.000,00 16.668,75 16.668,75 36.331,25
Combustiveis E Lubrificantes - 8.000,00 6.623,34 6.623,34 1.376,66
Automoveis
Material De Expediente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
Geéneros Alimenticios 2.500,00 619,29 619,29 1.880,71
Material De Copa E Cozinha 2.000,00 1.876,12 1.876,12 123,88
Materiais Destinados A Conservagao De 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00

Bens Imoveis/Instalacoes
Suprimentos De Informatica 28.000,00 7.550,00 7.550,00 20.450,00



Orcado

Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferenca

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

FisICA 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00
Remuneracéo De Servigos Pessoais — PF 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
INSS Sobre Servigos Pessoais - Patronal 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00

OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA 221.817,00 177.810,45 177.810,45 44.006,55

SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS
JURIDICAS 93.450,00 93.192,92 93.192,92 257,08
Servico De Seguranga 30.800,00 30.600,00 30.600,00 200,00
Servigos Gerais De Limpeza E 62.600,00 62.592,92 62.592,92 7,08
Higienizacdo
Outros Servicos Terceirizados 50,00 0,00 0,00 50,00
DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS 128.367,00 84.617,53 84.617,53 43.749,47
Agua E Esgoto 2.000,00 1.006,17 1.006,17 993,83
Correspondéncia E Cobranca 10.000,00 9.729,10 9.729,10 270,90
Encadernacéo 500,00 200,00 200,00 300,00
Energia Elétrica 30.000,00 26.455,51 26.455,51 3.544,49
Intermediagdo De Estagios 10.000,00 7.780,00 7.780,00 2.220,00
Jornal, Rédio E Tv 200,00 0,00 0,00 200,00
Manutencdo E Conservacéo De Bens 16.597,00 597,00 597,00 16.000,00
Moéveis
Manutengdo E Conservagode De 23.950,00 7.950,00 7.950,00 16.000,00
Bens Imoveis
Publicacdes Técnicas 7.000,00 6.677,41 6.677,41 322,59
Seguro De Bens Moveis 2.800,00 2.800,00 2.800,00 0,00
Servigos De Informética 18.900,00 16.209,60 16.209,60 2.690,40
Telefonia Moével E Fixa 6.420,00 5.212,74 5.212,74 1.207,26
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 353.298,90 312.001,01 312.001,01 41.297,89
OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES,
REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS 123.140,00 109.185,00 109.185,00 13.955,00
Auxilio Representacéo 80.000,00 73.800,00 73.800,00 6.200,00
Gratificagdo De Presenca Em Plenario - 45 144 59 35.385,00 35.385,00 7.755,00
- Jeton
DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 230.158,90 202.816,01 202.816,01 27.342,89
Congressos, Convengdes,
Conferéncias, Seminarios E Simpésios 175.558,90 175.167,38 175.167,38 391,52
Impostos, Taxas, Multas & 4.400,00 2.805,07 2.805,07 1.594,93
Pedagios
Indenizacoes, Restituicbes E 2.000,00 1.916,87 1.916,87 83.13
Reembolsos
Sentencas Judiciais 21.200,00 0,00 0,00 21.200,00
Outras Despesas De Custeio 27.000,00 22.926,69 22.926,69 4.073,31

Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferenga

1.416.455,90

1.245.404,58
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Conselho Regional de Enfermagem do Acre
CNPJ: 84.318.799/0001-59

Periodo:01/01/2017a31/12/2017

PeriodoAnterior:01/01/2016a31/12/2016

Balango Patrimonial

PASSIVO
Especificacéo Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 313.381,99 140.694,32 PASSIVO CIRCULANTE 12.768,01 28.030,17
OBRIGACOESTRABALHISTAS,
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 281.114,69 95.213,97 PREVIDENCIARIASE ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
A CURTOPRAZO
| EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 CURTO PRAZO 0,00 0,00
} FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO 2.802,59 388,09 CURTO PRAZO 12.768,01 28.030,17
PRAZO
INVESTIMENTOS E APLICAQ@ES .
TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 29.464,71 45.092,26 OBRIGAQGES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
VARIAQOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 5
PAGAS ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 308.785,69 440.587,39 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 34.000,00 34.000,00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
. OBRlGACéESTRABALHISTAS,
CREDITOS A LONGO PRAZO 34.000,00 34.000,00 PREVIDENCIARIASE ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
A LONGOPRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A
INVESTIMENTOS 177,26 177,26 LONGO PRAZO 0,00 0,00
PARTICIPA(;C)ES PERMANENTES 177,26 177,26 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 274.608,43 406.410,13 OBRIGA(}@ES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 325.093,96 374.777,55 OBRIGAQOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 180.000,00 182.748,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E B
AMORTIZACAO ACUMULADAS 230.485,53C 151.115,42C DEMAIS OBRIGAGCOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 12.768,01 28.030,17

Pagina:1/2




Periodo:01/01/2017a31/12/2017

PeriodoAnterior:01/01/2016a31/12/2016

PATRIMONIO LIQUIDO |

ATIVO FINANCEIRO

283.917,28

95.602,06

Especificacdo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Patrimonio Social e Capital Social

0,00

0,00

PASSIVO FINANCEIRO

Ajuste de avaliagéo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 609.399,67 553.251,54
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 609.399,67 553.251,54

12.768,01

28.030,17

ATIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL

338.250,40

485.679,65

PASSIVO PERMANENTE

0,00

0,00

Compensacoes

ESPECIFICACAO

Exercicio

Exercicio

ESPECIFICACAO

Exercicio

Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos

Atual

Anterior

Saldo do Atos Potenciais Passivos

Atual

Anterior

Execucgdo de Garantias e Contragarantias Recebidas Execucdo de Garantias e Contragarantias

0,00 0,00 Concedidas 0,00 0,00
Execucéo de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucéo de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucéo de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucéo de Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Execucéo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Execucédo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

Exercicio Atual

271.149,27

Exercicio Anterior

67.571,89

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2017



Pablo José Custddio Bezerra da Silva Maria Marilita dos Santos Elvira Barahuna Lopes Francisco

Presidente Tesoureira Contadora

COREN/AC N2 182931 COREN/AC N2 305340 CRC/ACN2 001619/0-8

360.283.042-04
846.014.182-91 215.733.872-15
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Conselho Regional de Enfermagem do Acre CNPJ: 84.318.799/0001-59

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio
Anterior

Exercicio Exercicio

Exercicio Atual X
Anterior Atual

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUIGOES

CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS - CONSOLIDAGAO

EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS

EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS

VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E
PRESTAGAO DE SERVIGOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E
FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

JUROS E ENCARGOS DE MORA
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES

FINANCEIRAS
REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS

GANHOS COM ALIENACAO
GANHOS COM ALIENAGAO DE IMOBILIZADO

GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS
OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

MULTAS ADMINISTRATIVAS

Exercicio Atual

1.575.539,97
1.015.683,64

1.015.683,64
1.015.683,64

123.901,83
123.901,83

123.901,83

134.199,01

0,00
0,00

119.401,45
119.401,45

14.797,56

14.797,56

163.495,35
163.495,35

163.495,35
137.618,00

23.828,00
23.828,00

113.790,00
113.790,00

642,14
642,14

642,14

1.068.690,55
801.230,67

801.230,67
801.230,67

57.002,56
57.002,56

57.002,56

33.735,28

340,13
340,13

22.696,71
22.696,71

10.698,44

10.698,44

176.722,04
176.722,04

176.722,04
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

Exercicio
Anterior

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERAGAO DE PESSOAL
REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS
ENCARGOS PATRONAIS - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

BENEFICIOS A PESSOAL

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS

DIARIAS
SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
DEPRECIACAO

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAGCAO

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

PERDAS COM ALIENACAO
PERDAS COM ALIENAGAO DE IMOBILIZADO

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

1.519.391,84
359.298,43

279.924,87
279.924,87

73.257,11
2.720,49

21.808,66

48.727,96

6.116,45
6.116,45

454.782,23
32.296,30

32.296,30

226.592,86

46.670,40
179.922,46

195.893,07
195.893,07

332.955,54
332.955,54

332.955,54
49.698,63

49.698,63
49.698,63

322.657,01
322.657,01

Exercicio Atual

1.231.146,41
353.712,99

268.950,81
268.950,81

79.271,52
2.687,04

21.516,00

55.068,48

5.490,66

5.490,66

403.198,31
42.467,21

42.467,21

205.164,65

25.768,80
179.395,85

155.566,45
155.566,45

214.002,73
214.002,73

214.002,73
0,00

0,00
0,00

260.232,38
260.232,38

Exercicio
Anterior



Total das Variacoes Ativas :

Déficit do Exercicio

Total

Pablo José Custddio Bezerra da Silva

Presidente

COREN/AC N2 182931

846.014.182-91

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE

322.657,01 260.232,38
FATOS GERADORES DIVERSOS
1.575.539,97 1.068.690,55 Total das Variagoes Passivas : 1.519.391,84 1.231.146,41
RESULTADO PATRIMONIAL
162.455,86 Superavit do Exercicio 56.148,13
1.575.539,97 1.231.146,41 Total 1.575.539,97 1.231.146,41

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2017

Maria Marilita dos Santos Elvira Barahuna Lopes Francisco
Tesoureira Contadora
COREN/AC N2 305340 CRC/ACN?2 001619/0-8

360.283.042-04
215.733.872-15
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8 - CONFORMIDADE DA GESTAO E EMANADAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

8.1 - TRATAMENTO DE DETERMINACOES E RECOMENDACOES DO TCU

Caracterizacao da determinagdo/recomendagéo do TCU

Processo Acérdéo Item Comunicacdo expedida | Data da ciéncia

N&o aplicavel | Nao aplicavel | Néo aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinag&o/recomendagio

Néo aplicavel

Descricéo da determinagdo/recomendagéo

Néo aplicavel

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Néo aplicavel

No exercicio 2017, o COREN/AC nao passou por nenhuma auditoria ou teve
recomendacdo emanada pelo TCU no referido exercicio.
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8.2 TRATAMENTO DE RECOMENDACOES DO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO

A Lei n°5.905 de 12 de julho de 1973 preceitua em seu artigo 3°:
“O Conselho Federal, ao qual ficam
subordinados os Conselhos Regionais,
terd jurisdicdo em todo o territorio
nacional e sede na Capital da Republica.”
O artigo 22 do Regimento Interno do Conselho Federal, diz:
“XII — acompanhar o funcionamento dos
Conselhos Regionais de Enfermagem,
zelando  pela sua  manutengéo,
uniformidade de procedimentos,
regularidade administrativa e financeira,
adotando, quando necessario,
providéncias convenientes a bem da sua
eficiéncia, inclusive com a designagéo
de Plenarios provisorios; XIII — auditar e
fiscalizar as contas dos Conselhos
Regionais de Enfermagem;”
Artigo 76 do Regimento Interno do Conselho Federal:
“Os Conselhos Regionais de
Enfermagem possuem personalidade
juridica propria e gozam de autonomia
administrativa e financeira, observada a
subordinagdo ao Conselho Federal de
Enfermagem, estabelecida no art. 3° da
Lei n®5.905/73, em relagdo as atividades

finalisticas do Conselho de Enfermagem
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onselho Regional de Enfermagem do Acr

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2017

e nos casos expressamente definidos em
Resolucdes do Cofen. (...) §

3° A subordinagdo hierarquica dos
Conselhos Regionais de Enfermagem ao
Conselho Federal de Enfermagem
efetiva-se por:

| — exata e rigorosa observancia as
determinacbes e recomendagbes do
Cofen, especialmente por meio de: a)
imediato e fiel cumprimento de seus
Acdrddos, Resolugbes, Decisdes e outros
atos normativos; b) remessa,
rigorosamente dentro dos prazos fixados,
das prestacdes de contas, organizadas de
acordo com as normas legais, para
analise e aprovacdo do Plenario do
Cofen; c¢) remessa mensal do balancete
de receita e despesa referente a0 més
anterior; d) remessa, dentro dos prazos
fixados, das cotas de receitas
pertencentes ao Cofen; e€) pronto
atendimento aos pedidos de
informacgdes; f)  atendimento  as
diligéncias determinadas;

Il — colaboragdo permanente nos
assuntos ligados a realizacdo das
finalidades do Sistema Cofen/Conselhos

Regionais de Enfermagem.”
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RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2017

No exercicio 2017, nao ocorreu nenhuma auditoria interna do Cofen “In loco”,

A auditoria foi realizada atraves de analise das pecas contabeis enviadas ao
Cofen, resultado o PAD n° 311/2016, referente a prestacdo de contas do exercicio 2016,
no qual foram examinados, quanto a estrutura, conteudo, formae os atos de gestdo dos
responsaveis pelas areas auditadas praticados no periodo de 01 Jan 2017 a 31 Dez 2017.
Com relagéo aos atos de gestdo do exercicio de 2017, ndo foram realizados exames “in

loco” no Conselho Regional de Enfermagem.

Unidade jurisdicionada

Conselho Regional de Enfermagem do Acre Caodigo SIORG
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ACRE Ndo se aplica

Recomendagc6es do Orgao de Controle Interno

Recomendacdes Expedidas pela Auditoria COFEN

Ordem Identificagcdo do Relatdrio de Auditoria Item do Relatorio Data da

| 4.1. RESSALVAS:

4.1. Apresentacgdo parcial da composicdo da divida ativa

Quadro qualitativo do Demonstrativo de Variagdes Patrimoniais;
5. RECOMENDACOES:

5.1. Recomenda-se que o Regional adote plano de providéncias que regularizem e
evitem reincidéncia da ressalva apontada no item 4 supra, encaminhando-o juntamente
com a prestacdo de contas ordinaria de 2017, que ocorrerd em 30/03/2018, para que a
Divisédo de Auditoria Interna acompanhe a execucdo do mesmo.
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8.3 MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURACAO DE
RESPONSABILIDADE POR DANO AO ERARIO

Até o exercicio 2017 ndo foi detectado nenhum dado ao erério neste regional,
ressalta-se que no Sistema Cofen — Conselhos Regionais ndo ha um sistema formal de
correicdo, nem por nenhum o6rgdo central. As acdes de correicdo sdo efetuadas
diretamente por comissdes designadas e pelo Plenario de cada autarquia.

O procedimento de apuracdo de responsabilidade por ocorréncia de dano ao
Erario, a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, constituido por comissao
propria, para apurar os fatos, instruir processo e concluir recomendando sobre
penalidades e punic¢des, na forma do Regimento Interno do Cofen n°® 421/2012.

As denuncias sdo recebidas ou encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade
instauradora das comissdes € o proprio Plenario. Recebidas as denuncias, inicialmente é
realizado o juizo de admissibilidade, em busca de indicios de autoria e materialidade, ou
ainda de eventual prejuizo ao Erario, de acordo com as resolu¢Ges Cofen 155/1992 e
Resolucdo Cofen 421/2012. Portanto o referido item elencado ndo devera ter
aplicabilidade.
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RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2017

9 — OUTRAS INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO

O COREN/AC como orgdo fiscalizador do exercicio profissional da
Enfermagem, buscou em sintese no ano de 2017, entre outras atividades, otimizar as
atividades fiscalizatorias junto as Instituicbes de Saude Publica e Privada. As
fiscalizacOes acarretaram a abertura de processos administrativos que perseguem a
resolutividade das irregularidades encontradas nas inspegoes.

Este o6rgdo tem procurado a aplicagdo dos normativos que regem a
Enfermagem em seu exercicio junto ao Ministério Publico Estadual, Federal e
Ministério Publico do trabalho, com a busca recorrente do poder judiciario para dirimir
os litigios referentes a fiscalizacdo e demais assuntos que cercam a Enfermagem.

Continuou no exercicio de 2017, a aplicacdo de acBGes que valorizavam a
profissdo de enfermagem e, sobretudo, que garantiam a credibilidade e fortalecimento
da entidade.

Em detrimento do quantitativo de profissionais inscritos, foi necessario para
melhor desenvolvimento das atividades do Conselho, planejando para o exercicio de
2018 a realizacdo do Concurso Publico com vistas a suprir as necessidades
administrativas do 6rgdo no tocante aos recursos pessoais.

Perante a relatos e demonstragdes acima é possivel afirmar que o ano de 2017 o
Conselho Regional de Enfermagem conseguiu avancar de forma positiva, superando
muitos obstaculos que emperravam as mudangas necessarias quanto a gestdo
administrativa e financeira do Regional. Enfim, muitas foram as melhorias, e o
resultado é notério no respeito que o COREN/AC, adquiriu com outros 0Orgaos,
instituicdes de Saude e entre toda a comunidade de Enfermagem do Acre



