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Conselho Regional de Enfermagem do Acre
Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73

ATA DA 2972 (DUCENTESIMA NONAGESIMA SETIMA) REUNIAO
ORDINARIA DE DIRETORIA

As 09h40min do dia 03 de marco de dois mil e vinte e dois, reuniu-se, na sede do COREN-
AC, de forma hibrida (presencialmente e por videoconferéncia), a Diretoria deste
Regional para a deliberacéo especifica de cumprir o Regimento Interno do COREN/AC,

em seu art. 36, 88 1° 2° e 3°. EXPEDIENTE: o secretario confere o quérum e estdo

presentes: Conselheiros Titulares do QI: Dr. Jodo Batista de Lima e Dr. Jebson Medeiros
de Souza (por videoconferéncia); bem como a Conselheira Titular do QII: Sra. Maria de
Fatima Lopes da Silva. Comunicacgdes do Presidente: sem comunicacdes da presidéncia.

ORDEM DO DIA: 1. Apreciacdo e deliberacéo acerca de requerimento de ferias,

solicitado pela funcionaria comissionada, Sra. Luslene Vasques de Oliveira. O
presidente esclarece que a empregada pablica comissionada, Sra. Luslene Vasques de
Oliveira requereu a concessdo das férias a serem gozadas em 10 dias correspondentes ao
periodo 25/04/2022 a 04/05/2022. Em discussdo, ndo havendo discussdo. Em votacao,
aprovado, por unanimidade, o deferimento do requerimento das férias da Sra. Luslene
Vasques de Oliveira, nos termos contido no requerimento. 2. Apreciagdo e deliberacéo
acerca de requerimento de férias, solicitado pela funcionaria comissionada, Sra.
Elvira Barahuna Bezerra. O presidente esclarece que aempregada publica comissionada,
Sra. Elvira Barahuna Bezerra requereu a concesséo das férias a serem gozadas em 10 dias
correspondentes ao periodo 09 a 18/03/2022. Em discussdo, ndo havendo discussao. Em
votacdo, aprovado, por unanimidade, o deferimento do requerimento das férias da Sra.
Elvira Barahuna Bezerra, nos termos contido no requerimento. 3. Apreciacdo e
Deliberagéo acerca do OFICIO CIRCULAR COFEN N. 0043/2022 GAB /PRES. O
presidente esclarece que se trata de oficio que encaminha Decisdo Cofen n. 34/2022 a qual
prorroga, ad referendum da Diretoria do Cofen, por 30 (trinta) dias, 0 prazo previsto no
art. 3° da Decisdo Cofen n. 007/2022, que trata da suspenséo das fiscalizacdes de rotina no

ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, de forma que as atividades
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sejam direcionadas apenas as urgéncias e aos casos relacionados a pandemia por Covid-
19. O presente ponto de pauta € para ciéncia da diretoria do COREN-AC, devendo ser
determinado ao Departamento de Fiscalizagcdo do COREN-AC o cumprimento da Decisdo
Cofen n. 34/2022. 4. Apreciacéo e deliberacio acerca do PARECER JURIDICO N.
005/2022/PROJUD/COREN/AC. O presidente fez a leitura do parecer juridico que versa
sobre a possibilidade de Conselheiros possuirem algum vinculo empregaticio quando do
recebimento mensal de valores referentes ao Auxilio de Representacdo. O parecer se
fundamenta no art. 2° da Resolugdo COFEN n. 491/2015, bem como no art. 9° da Lei n.
5.905/73, definindo o auxilio de representacdo como uma verba de natureza indenizatéria
que serve para minimizar os prejuizos suportados por conselheiros, profissionais de
enfermagem colaboradores convocados, nomeados ou designados para o desempenho ou
participacdo de um ato ou de uma atividade determinante em beneficio do Conselho
Regional de Enfermagem. O referido parecer também considerou que aléem de ser
considerado servico publico, o cargo de conselheiro também é enquadrado como
honorifico, ou seja, sem remuneracdo, e que, portanto, tem como caracteristica a
transitoriedade, visto ser um servico prestado de forma eventual, ndo havendo, portanto,
vinculo empregaticio ou estatutario com a autarquia. Nesse sentido, o presidente esclarece
que o parecer juridico conclui que o auxilio de representacdo ndo constitui remuneracéo,
dado seu carater indenizatdrio, podendo ser efetuado seu pagamento mensalmente. Em
discussdo, Dr. Jebson Medeiros esclarece que a questdo do auxilio de representacao € algo
delicado, entretanto, para se caracterizar o vinculo empregaticio na Administracdo Publica
€ necessario o preenchimento do concurso publico, uma vez que néo é possivel considerar
uma autarquia federal como se fosse uma empresa privada, na qual se aplicam as regras do
direito do trabalho. No presente caso, aplicam-se regras do direito administrativo, portanto,
0 pagamento mensal do auxilio representacdo ndo se caracteriza como pré-requisito para a
existéncia de vinculo trabalhista. Dr. Jodo Batista esclarece que o auxilio de representacéo
é essencial para que os conselhos funcionem, pois é uma forma de se indenizar o tempo

dispendido pelo profissional colaborador ou pelo conselheiro, que dedica parte de seu
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tempo, de forma honorifica, para o Conselho, sendo que poderia estar sendo remunerado
por meio de vinculo trabalhista, seja estatutario, seja celetista. Dr. Jebson Medeiros reforca
fala do presidente, considerando o principio do ndo enriquecimento da administracdo
publica, quando se utiliza do trabalho de colaboradores e conselheiros de forma honorifica
sem reparar 0s danos materiais causados em decorréncia do tempo dispendido, do
transporte utilizado e da alimentagio necessaria. E uma questdo de dignidade da pessoa
humana, ressalta o conselheiro. N&o havendo mais discussdo. Em votacdo, aprovado por
unanimidade o parecer da lavra da Procuradoria Juridica do COREN-AC no sentido de se
autorizar o pagamento mensal dos auxilios de representacéo a conselheiros e colaboradores
do COREN-AC. 5. Apreciacéo e deliberacéo acerca do deslocamento do Jodo Batista
de Lima, Yonara e Ravena para participarem do XIlI Seminario Nacional de
Fiscalizacdo que ird ocorrer em Ipojuca-PE no periodo de 15 a 18 de marco de 2022.
O presidente esclarece que as passagens e as diarias serdo custeadas pelo COFEN. Em
discusséo, ndo havendo discussdo. Em votacao, aprovada a participacdo do presidente, Dr.
Jodo Batista, da conselheira Dra. Yonara e da Chefe do Departamento de Fiscalizagdo do
COREN-AC, Dra. Ravena. 6. Manifestacdo Nacional no dia 08/03, em Brasilia-DF
sobre o PL do piso salarial da enfermagem. O presidente esclarece que nédo sera possivel
enviar ninguém do COREN-AC para participar do referido evento em Brasilia-DF, porém,
a conselheira Yonara havia informado a presidéncia sobre a necessidade de se realizar a
referida manifestacdo em Rio Branco-AC, no mesmo dia. O presidente esclarece ainda,
que no periodo da noite de hoje, na sede do SINTESAC haverd uma reunido com 0s
sindicatos da enfermagem para tratar sobre a organizacdo do evento a nivel estadual. Em
discusso. Dr. Jebson Medeiros esclarece que, em conformidade com o Codigo de Etica da
Enfermagem, é direito do profissional de enfermagem participar dos movimentos grevistas
em defesa de melhores condicdes de salario e trabalho. Logo, 0 COREN-AC deve
promover acdes que garantam que esse direito do profissional de enfermagem seja
assegurado. Portanto, ndo ha obstaculo do COREN-AC em participar do movimento e

apoia-lo, mas ndo poderéa se colocar em posi¢cdo de organizador, pois esse nao é seu papel
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enquanto autarquia. Além do mais, caso os enfermeiros optem por realizar greve, 0S
profissionais de enfermagem de nivel medio, em homenagem a Lei 7.498/86, ndo poderdo
desenvolver atividades sem a presenca, coordenacdo, supervisdo e orientacdo do
profissional enfermeiro, portanto, devera o COREN-AC promover a fiscalizacdo do
cumprimento da Lei 7.498/86. Nao havendo mais discussdo. O presente ponto foi apenas
para ciéncia dos diretores. ASSUNTOS GERAIS: N&o houve inclusdo de novas

proposicdes por escrito e ndo incluidas na ordem do dia. Palavra aos membros e demais
participantes da reunido: N&o houve nenhum informe por parte dos demais diretores. A
presente reunido foi encerrada pelo presidente as 10h30min. Eu, Jebson Medeiros de
Souza, COREN-AC 95.621- ENF, Secretéario, lavrei a presente ata que sera assinada por

mim, pelo Presidente e Tesoureira.

Jodo Batista de Lima— COREN-AC —108.955-ENF

JEBSON Assinado de forma digital

por JEBSON MEDEIROS DE

MEDEIROS DE ~ souza
Dados: 2022.03.16 19:35:24

Jebson Medeiros de Souza, COREN-AC 95.621- ENF SOUZA 0500

Maria de Fatima Lopes da Silva — COREN/AC 388.796-TE
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