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Cofen Conselho Federal de Enfermagem

Coren-AL Conselho Regional de Enfermagem de
Alagoas
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Fonte
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GT Grupo de Trabalhos
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IP Internet Protocol
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Amplo

LAI Lei de Acesso a Informagéo
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MEMO Memorando
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OF Oficio
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PAD Processo Administrativo

Pags. Paginas
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PROGER Procuradoria-Geral

Qtd. Quantidade

RAIS Relagdo Anual de Informagdes Sociais
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SECEX Secretaria de Controle Externo Sit. Situagédo
STN Secretaria do Tesouro Nacional

TCU Tribunal de Contas da Uniéo

TI Tecnologia da Informacéo

UPC Unidade Prestadora de Contas

UTI Unidade de Terapia Intensiva
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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DO CONSELHO

Conselho Regional de
Enfermagem de Alagoas
(Coren-AL) representante dos
mais de 25.000,00 (vinte e
cinto mil) inscritos  tem
como finalidade disciplinar e
fiscalizar 0 exercicio
profissional da Enfermagem
na perspectiva de proteger os
interesses da sociedade na
jurisdicdo do Estado de Alagoas, resguardando os principios éticos e
legais inerentes a categoria. Busca, também, solucBes para garantir a
valorizacdo da profissdo e garantir o exercicio legal e ético, protegendo
assim o cidaddo.Nesse sentido a atuacdo deste Conselho tem sido
conduzida de forma integra e planejada. Tendo como missao assegurar a
sociedade uma assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de qualidade
por meio da fiscalizacdo do exercicio profissional, nossa visdo é ser um
Conselho valorizado pela sociedade por meio de exceléncia na prestacdo
de servicos. Seguimos nesse caminho e nunca perdendo de vista 0s
valores da ética, exceléncia, confiabilidade e transparéncia.

A elaboragdo dos Objetivos Estratégicos é uma das etapas mais
complexas do processo de Planejamento Estratégico Institucional. S&o a
descricdo clara, precisa e sucinta dos alvos a serem atingidos para se
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alcancar a visdo, servindo para guiar o caminho e indicarse 0 caminho
escolhido estd sendo percorrido no espaco e no tempo previsto para
alcancar os objetivos.Um dos mais importantes compromissos por mim
assumidos no inicio da gestdo foi o da economia, estruturacdo,
reorganizacdo e informatizacdo no primeiro ano de gestdo. Com a
organizacdo das contas, reavaliacdo de contratos, reorganizacdo dos
processos de trabalho para gerar uma economia e investimento em outras
areas. A sede ganhou nova cara e equipamentos, aléem de garantir
capacitacdo para diversos profissionais.

E com satisfagio de podemos ver o progresso que ja
conquistamos, com o fortalecimento da estrutura de trabalho
conseguimos realizar o maior evento da categoria em Alagoas, a 1?
Semana da Enfermagem Alagoana (Senfa), que se tornou referéncia
nacional como exemplo de organizacdo e mobilizacdo. O tema principal
foi: “Enfermagem — Uma voz para liderar — A saude é um direito
humano”.Na area de Defesa de Direitos, foi instituido o Comité de
Valorizacdo da Enfermagem. O objetivo do Comité é proporcionar apoio
emocional no exercicio da profissio com medidas de prevencdo e
acolhimento aos técnicos, auxiliares e enfermeiros.A Terca do
Conhecimento e a Ouvidoria também foram medidas tomadas com o
intuito de aproximar o Conselho da sua classe. O projeto “Terca do
Conhecimento” teve o objetivo de promover o estudo e o debate acerca
de diferentes temas da Enfermagem com palestras itinerantes. A
implantacdo da ouvidoria foi mais um avango da atual gestdo e tem a
importante funcdo de ser mediadora entre os profissionais de
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enfermagem, cidaddos em geral e a gestdo do conselho. Um canal direto
com o Conselho e de facil acesso.

Também tivemos avan¢os nas nossas atividades fins, O COREN-
AL recebeu 10 denlncias em 2018 com indicios de infracdo ética
disciplinar, denominadas classificadas, envolvendo profissionais de
enfermagem. Esse numero estd na média verificada entre 2016 e 2017,
que foi de 11/ano, foram analisadas 07 denlncias pelo Plenario do
COREN-AL, sendo que destas, 04 foram arquivadas e 03 se converteram
em processo ético. Houve também a homologacdo de 01 Termo
Conciliatério (TC). O TC é uma das formas de conciliacdo prevista na
Resolucdo COFEN 370/2010, que permite o arquivamento do processo
mediante retratacdo ou ajustamento de conduta do denunciado. No
corrente ano houve a elaboragdo de 10 (dez) pareceres de
admissibilidade; conseqlientemente 10 (dez) decis@es iniciais; sendo que
apenas 05 (cinco) decisdes deliberaram pela abertura de processo ético
disciplinar. Além disso, houve 01 (uma) conciliacdo e 04 (quatro)
arquivamentos por ndo atenderem o0s critérios de admissibilidade,
denuncias infundadas e/ou improcedentes.

UM NOVO TEMPO

atuou de forma incisiva junto aos hospitais, clinicas e estabelecimentos
de saude, no sentido de verificar o cumprimento da obrigatoriedade dos
responsaveis técnicos em cada local de trabalho. Foram 128 fiscalizages
ao longo do ano demonstrando um aumento de 7,81% em comparagéo ao
ano de 2017. Em junho contamos com o apoio do Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen) e realizamos uma forca tarefa, a maior fiscalizacéo
ja realizada no Estado.Muitas foram as a¢des, e muito ainda pretendemos
fazer. A luta estd s6 comecando e pretendemos levar a Enfermagem
alagoana longe, com avancos e crescimentos, deixando nossa marca na
historia.

Por fim é importante destacar que o objetivo do Relatério de
Gestdo de 2018 e compartilhar com a sociedade e, especialmente com a
classe da enfermagem, o desenvolvimento de nossas acdes e visando
prestar contas das acdes realizadas e dar transparéncia a este Conselho.
Como voceés perceberdo aqui, muitos objetos foram alcancados por esta
gestdo e quanto aos demais, estamos trabalhando para implementa-los.

Quanto & conclusdo dos Processos Eticos e/ou Disciplinares Boa Leitura.
foram emitidos 11 (onze) pareceres conclusivos, como resultado 09 Renné Cosmo da Costa
(nove) decisdes finais; sendo que destas, 02 (duas) deliberaram pela Presidente do Coren-AL
aplicacéo de penalidades e 07 (sete) absolvidos.A equipe de fiscalizacdo Gestio 2018 - 2020
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2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

2.1. Finalidade e Competéncias

VISAO GERAL

Quadro 1 — Identificacdo da Unidade

Poder e Orgdo de Vinculacio

Poder: Sem vinculo

Orgéo de Vinculagdo: Sem vinculagio ministerial | Cédigo SIORG: néo aplicavel

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE ALAGOAS

Denominacdo Abreviada: COREN-AL

Cadigo SIORG: ndo aplicavel | Cddigo LOA: nio aplicavel | Cadigo SIAFI: ndo aplicavel
Situacgdo: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal | CNPJ: 04.768.671/0001-58

Principal Atividade: Administracdo Publica Federal | Cédigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax de contato: | (082) 3221-4118

Endereco Eletrénico: presidencia@corenalagoas.org.br

Pagina na Internet: http://www.corenalagoas.org.br

Endereco Postal: Rua Dr.José Bento Junior, 40, Farol — Macei6 - AL — CEP:57051-260

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cadigo SIAFI Nome

Nao aplicavel Nao aplicavel
Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cadigo SIAFI Nome

Nao aplicavel Nao aplicavel

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao

Nao aplicavel Nao aplicavel

Tabela o1
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O Conselho Regional de Enfermagem, em observancia a Lei n°
5.905/1973, tem a finalidade de fiscalizar e disciplinar o exercicio da
profissdo de enfermeiro, técnico de enfermagem e auxiliar de
enfermagem. Tal competéncia é delegada pela Unido em consonancia
com a Constituicdo Federal, artigo 21, inciso XXIV.

Vale salientar que a profissdo regulamentada por Lei tem como
prerrogativa a protecdo da sociedade quando, legalmente, impedem que
pessoa ndo habilitada e ndo inscrita no Regional onde ocorre jurisdicdo
do exercicio exergam atividades de Enfermagem, prevenindo possiveis
danos materiais, moral, ético e/ou fisico aqueles que necessitam dos
servigos especializados.

Sua competéncia institucional, definida pela Lei 5.905/73, é deliberar
sobre inscri¢do no Conselho e seu cancelamento; disciplinar e fiscalizar
0 exercicio profissional, observada as diretrizes gerais do Conselho
Federal; fazer executar as instrucdes e provimentos do Conselho Federal;
manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva
jurisdicdo; conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional
impondo, as penalidades cabiveis; elaborar a sua proposta orcamentéria
anual e o projeto de seu regimento interno e submeté-los a aprovacgdo do
Conselho Federal; expedir a carteira profissional indispensavel ao
exercicio da profissdo, a qual tera fé publica em todo o territrio nacional
e servira de documento de identidade; zelar pelo bom conceito da
profissdo e dos que a exercam; publicar relatérios anuais de seus
trabalhos e a relagdo dos profissionais registrados; propor ao Conselho
Federal medidas visando a melhoria do exercicio profissional; fixar o

UM NOVO TEMPO

valor da anuidade; apresentar sua prestacdo de contas ao Conselho
Federal, até o dia 28 de fevereiro de cada ano; eleger sua diretoria e seus
delegados eleitores ao Conselho Federal; exercer as demais atribui¢des
que Ihes forem conferidas por Lei ou pelo Conselho Federal e Regimento
Interno.

2.2 Declaragdo da sua misséo e visao e estrutura organizacional

A confeccdo do organograma tem, basicamente, duas partes
interligadas: linhas e retangulos. Sendo que as primeiras representam o
fluxo da autoridade e os ultimos as unidades funcionaise os cargos entre
os quais flui a autoridade. No Brasil, a nomenclatura utilizada nos
organogramas € Conselho, Presidéncia, Diretoria, Departamentos,
Divisdo, Servico, Secdo e Setor. Quanto maior a autoridade, maior sera a
sua representacao grafica, maior sera o retangulo.

A posicdo das unidades funcionais no organograma também
indica o tipo de funcdo que essa unidade desempenha dentro da
organizacdo. Assim se tem, por exemplo, no primeiro nivel as unidades
deliberativas, no segundo nivel as unidades executivas, no terceiro nivel
as unidades técnicas e no quarto nivel, em diante, as unidades
operacionais,

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 10
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| | 1° Nivel = Deliberativo. . . . ™\
» Assegurar a sociedade uma assisténcia de enfermagem
R — ética, cientifica e de qualidade por meio da fiscalizagdo
et R TI do exercicio profissional.
[ ] J
| . | | . | | | _ 3° Nivel = Técnico. N
] ' ' | | ' 1 ; 1 ] « Ser um Conselho valorizado pela sociedade por meio de
I exceléncia na prestacao de servigos.
| | | I I | 4% Nivel = Operacional. J
t| - Economicidade, Efetividade, Eficacia, Eficiéncia,
] Impessoalidade, Legalidade, Moralidade, Publicidade.
Figura - Tipo de fungdes conforme o nivel no organograma. Fonte: Confeccionado pela
Assessoria de Planejamento e Gestao do Cofen. "
O simples fato da elaboracdo do organograma ja permite a analise
de complexidades na estrutura organizacional. Além disso, o
organograma serve para estabilizar a estrutura organizacional, o que
resulta na diminuicdo de conflitos de jurisdicdo entre dirigentes e
departamentos. Além do mais, o processo de elaboracdo do organograma
necessita que varias outras atividades tenham sido executadas. Esse
processo permite a instituicdo ter uma visdo holistica e pensar e elaborar
varios instrumentos de gestdo que sd0 necessarios.
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Organograma Coren AL

Plenario

Camaras

Técnicas, GTs e Diretoria

Comités

Departamento

Procuradoria Assessoria de Ouvidori ":_P"“'"ﬁ"': de Secretaria de gestdo do D;a::t:g;n:o Dt awsenin Controladoria
Geral Comunicagdo NOCONS ST geral exercicio Contabil E D Geral
o profissional

Divisdo de

Diviz30 de gestio de Divisio de gestio de
tesouraria contratos peszoaz

Divis3o de inscrigio,
registro e cadastro

V,

Figura-Organograma Institucional do Coren AL

Fonte: Confeccionado pela Assessoria de Planejamento e Gestdo do Cofen/Coren-A
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2.3. Ambiente Externo

O COFEN em parceria com a Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz),
realizaram uma pesquisa sobre o perfil da enfermagem no Brasil.

A enfermagem hoje no pais € composta por um quadro de 80% de
técnicos e auxiliares e 20% de enfermeiros. A conclusdo é da
pesquisa Perfil da Enfermagem no Brasil, langada nesta quarta-feira
(6/5) em Brasilia, e cujos resultados também apontam desgaste
profissional em 66% dos entrevistados e grande concentracdo da forca de
trabalho na Regido Sudeste (mais da metade das equipes consultadas). O
mais amplo levantamento sobre uma categoria profissional ja realizado
na América Latina é inédito e abrange um universo de 1,6 milhdo de
profissionais. O estudo foi realizado pela Fundacdo Oswaldo Cruz
(Fiocruz), por iniciativa do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), a &rea de saude compde-se de um contingente de 3,5 milhdes de
trabalhadores, dos quais cerca 50% atuam na enfermagem (cerca de 1,7
milh&o). A pesquisa sobre o Perfil da Enfermagem, realizada em
aproximadamente 50% dos municipios brasileiros e em todos os 27
estados da Federacdo, inclui desde profissionais no comecgo da carreira
(auxiliares e técnicos, que iniciam com 18 anos; e enfermeiros, com 22)
até os aposentados (pessoas de até 80 anos).

UM NOVO TEMPO

Renda mensal

Considerando a renda mensal de todos os empregos e atividades que a
equipe de enfermagem exerce, constata-se que 1,8% de profissionais na
A pesquisa encontra um elevado percentual de pessoas (16,8%) que
declararam ter renda total mensal de até R$ 1.000. Dos profissionais da
enfermagem, a maioria (63%) tem apenas uma atividade/trabalho.Os
quatro grandes setores de empregabilidade da enfermagem (publico,
privado, filantropico e ensino) apresentam subsalarios. O privado
(21,4%) e o filantropico (21,5%) sdo os que mais praticam salarios com
valores de até R$ 1.000. Em ambos, 0s vencimentos de mais da metade
do contingente 1a empregado ndo passa de R$ 2.000.

Masculinizacéo

A equipe de enfermagem é predominantemente feminina, sendo
composta por 84,6% de mulheres. E importante ressaltar, no entanto, que
mesmo tratando-se de uma categoria feminina, registra-se a presenca de
15% dos homens. “Pode-se afirmar que na enfermagem esta se firmando
uma tendéncia a masculinizacdo da categoria, com o0 crescente aumento
do contingente masculino na composicdo. Essa situacdo é recente, data
do inicio da década de 1990, e vem se firmando”, afirma a coordenadora.

Profissionais qualificados

O desejo de se qualificar € um anseio do profissional de enfermagem. Os
trabalhadores de nivel médio (técnicos e auxiliares) apresentam
escolaridade acima da exigida para o desempenho de suas atribuigoes,
com 23,8% reportando nivel superior incompleto e 11,7% tendo
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concluido curso de graduacdo. O programa Proficiéncia e outras
iniciativas de aprimoramento promovidas pelo Sistema Cofen/Conselhos
Regionais revelaram ampla penetracdo, alcancando 94,5% dos
enfermeiros e 98% dos profissionais de nivel medio (técnicos e
auxiliares) que relatam participacdo em atividades de equipe (em torno
de 27 mil pessoas) recebem menos de um salario-minimo por més.

Desemprego aberto

Dificuldade de encontrar emprego foi relatada por 65,9% dos
profissionais de enfermagem. A é&rea ja apresenta situacdo de
desemprego aberto, com 10,1% dos profissionais entrevistados relatando
situacdes de desemprego nos altimos 12 meses.

Concentracéo geografica

Mais da metade dos enfermeiros (53,9%), técnicos e auxiliares de
enfermagem  (56,1%) se concentram na Regido  Sudeste.
Proporcionalmente a populacdo, que representa 28,4% dos brasileiros
segundo o IBGE, a Regido Nordeste apresenta a menor concentragao de
profissionais, com 17,2% das equipes de enfermagem.
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2.4. Modelo de Negdcio (cadeia de valor)
HUMANO INTELECTUAL PRODUTIVO FINANCEIRO FROTA
CAPITAL 22uncionarios (areas diversas)
22 FUNCIONARIOS 02 agdes 4 enfermeiros fiscais, Orgamento: R$ 5.896.908,00 2 VEICULOS
09 conselheiros
SERVICOS VALORIZAGAO RECEITAS IMAGEM

Gerar maior eficiéncia e
economicidade a  Administragéo,
Ser um conselho valorizado pela | reduzindo as despesas e
sociedade por meio da exceléncia | potencializando o aumento das
na prestagdo de  servigos, | receitas, por meio de medidas
assegurando a sociedade uma | administrativas de langamento e
assisténcia de enfermagem ética, | recuperagdo de  créditos.  Ter
cientifica e de qualidade, por meio | exceléncia e transparéncia na

Zelar pelo interesse  publico
ESTRATEGIA | efetuando para tanto a superviséo
qualitativa, técnica e ética do
exercicio da enfermagem na

Ampliar a visibilidade institucional
e a confianga da sociedade,
zelando pelo bom conceito da
profissio e dos que a

conformidade da Lei. q e o . .. | exercessem.
a fiscalizagdo do  exercicio | aplicagdo dos recursos necessarios
profissional. para a execugdo dos servigos
prestados por este Conselho
Regional.
PROCESSO Fiscalizagao Processo ético Registro e Cadastro Setor Juridico Colegiado

Denuncias Protocoladas— 10

Fiscalizagao Inicial — 76 Processos éticos julgados— 06 Reunio Ordinaria plendria
Fiscalizagdo de retorno — 39 Processos éticos tramitados — 13 102- Anotagdes de responsabilidade
Sl PAD Fiscalizagao autuados — 100 Processos éticos instaurados — 05 técnica 159 pareceres o 12. .
- o Reunido de diretoria 12
Infragdes detectadas — 635 Conciliagdo — 01

Denuncias Arquivadas - 04

Social - 29Municipios Fiscalizados

e S Seguranga
IMPACTOS | Instituigdes de satide Interior — 52 Total: 39 Valor: 19.30248 12673 - Notiicagbes | 25.388 - Profissionais |
= . o Extrajudiciais Ativos .
Instituicdes de saude regido Sociedade

metropolitana — 73
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3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

Governanca corporativa é o sistema por meio do qual se
exerce e se monitora o controle nas entidades. E o sistema pelo qual
as organizacbes sdo dirigidas, monitoradas e incentivadas,

UM NOVO TEMPO

O PPA 2016-2018 do COREN/AL tem seu primeiro

Planejamento estruturado pela gestdo 2015-2017, estruturado por
Conselheiros e funcionérios, apresentando as seguintes iniciativas
estratégicas:

3.1 Iniciativas Estratégicas

observando-se as disposi¢des do Regimento Interno aprovado pela 2 Interagir com os funcionérios do Coren AL para desenvolvimento da
Decisao COREN/AL n° 025/2012 e homologado pela Resolucao do exceléncia no atendimento aos profissionais de enfermagem e
COFEN n° 026/2013. cumprimento da fungéo pUblica da instituico.

Ja o Planejamento Estratégico esta intimamente ligado a 3 Aprimorar  Programa de  Desenvolvimento  Profissional
governanca que a gestdo ira implementar em seu plano de governo. (treinamento/aperfeicoamento) dos servidores do Conselho Regional.
Para isso € elaborado o Plano Plurianual — PPA, sendo este um 4 Apoiar, promover e divulgar acBes para o desenvolvimento
instrumento que deve estd em conformidade com a Constituigdo profissional e conhecimento cientifico da enfermagem.

Federal de 1988, art. 165, onde o mesmo sintetiza o esforco da 5 Promover, estudos, campanhas, eventos de carater técnico-cientificos
administracdo em planejar sua atuagdo. Apresentando de forma e culturais para aperfeicoamento dos profissionais de Enfermagem.
detalhada, a programacdo da administracdo, comprometendo-se 6 Estabelecer um programa de educacdo permanente dos inscritos na
com a geracao de resultados e com o alcance das iniciativas. jurisdicdo do Conselho Regional.

De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, autarquia 7 Realizar a Semana da Enfermagem.
estabelecera a compatibilizagio da Leido Orcamento — LOA com o 8 Realizar e apoiar seminarios, encontros, congressos, conferéncias
PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO,ressaltando a dentre outros de interesse da enfermagem..
importancia da agéo planejada e transparente como pressuposto de 9 Colaborar com pesquisa sobre dados dos profissionais de
uma gestdo fiscal responsavel. Assim sendo, o PPA, apoiado na enfermagem.
legislagdo vigente, busca evidenciar a necessidade do planejamento 10 Fortalecer o movimento em defesa da qualidade da formagao dos
como base de uma gest&o orientada para resultados. profissionais de enfermagem.

11 Ampliar as inscrigdes com exercicio na jurisdigdo do Conselho.
Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 16
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Realizar transferéncia, suspensdo temporaria e seu cancelamento, e
dos beneficios da inscricdo remida com exercicio na jurisdi¢do do
Conselho.

Ampliar a concessdo de anotagdes de responsabilidades técnicas.
Manter o registro das empresas com atividade fim de servigos de
enfermagem na jurisdicdo do Conselho.

Garantir a renovacdo das carteiras profissionais que irdo vencer em
2016 (Resolugdo COFEN N° 475/2015)

Garantir a entrega da carteira profissional a todos que estiverem
inscritos em situacao regular

Garantir e ampliar o modelo de fiscalizagdo que tem como base uma
concepgdo de processo educativo, estimulo a valores éticos e
valorizacdo do processo de trabalho em enfermagem.

Ampliar e fortalecer a presenca do conselho nas unidades de salde e
municipios

Fiscalizar os profissionais e unidade que exercem as atividades de
enfermagem.

Dar andamento a mudanca de sede do Coren AL.

Realizar concurso publico para contratacdo de empregados para
setores estratégicos.

Modernizar a infraestrutura do parque tecnoldgico do Conselho
Regional.

Realizar pesquisa sobre informagdes e servigos disponibilizados no
portal do Conselho Regional.

Estruturar espaco fisico para as CIPE do Conselho Regional.

Garantir a estrutura fisica e funcional do COREN/AL

UM NOVO TEMPO

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38
39

Aprimorar a comunicacdo entre o Coren e 0s profissionais de
enfermagem.

Ampliar as agOes de publicidade visando o reconhecimento e
valorizagéo profissional da enfermagem.

Disseminar junto aos profissionais de enfermagem as legislagdes
pertinentes ao exercicio profissional

Manter informada a sociedade sobre a profissio e as
responsabilidades do profissional de enfermagem.

Dar publicidade de seus atos e deliberac@es, por publicacdo no Diario
Oficial do Estado, nos casos exigidos em Lei.

Promover a valorizacdo dos servidores, mediante acbes que
contribuam para sua satisfacéo, segurancga e bem-estar no trabalho.
Implementar a estrutura funcional do Conselho Regional.

Realizar pesquisa de satisfacdo do cliente.

Implementar o Planejamento Estratégico para o Conselho Regional.
Realizar reunides periddicas com as unidades administrativas para
uniformizar procedimentos internos e comunicar assuntos de
interesse institucional.

Confeccionar manual de padronizacao das rotinas administrativas do
Coren.

Elaborar Planejamento Tatico Operacional (PTO) para as Unidades
Administrativas do Coren

Realizar prestacdo de contas do COREN-AL aos entes regulatorios
Colaborar de forma permanente e atender as diligéncias e pedidos de
informacdes do Conselho Federal.
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Atender os principios gerais da nova lei de publicidade de
informagdes do Governo Federal (Lei nr 12.527/2011) no Conselho
Regional.

Fortalecer e Participar de foruns sociais, relativos a satde e educagéo
e relacionados a enfermagem.

Representar o Conselho nas instancias de controle social da satde.
Fomentar a criacdo do forum estadual dos conselhos da area de satde
para defesa da saude livre de risco, impericia, imprudéncia e
negligéncia aos usuarios.

Valorizar o processo de formacéo profissional estreitando as relagdes
com as instituigdes formadoras e de servigos de saude.

Celebrar acordos coletivos e termos de cooperacdo técnica com
6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais
bem como com entidades profissionais que atuam no campo da satde
ou que concorram para ela.

Acompanhar e divulgar os estudos secundarios e possiveis
intervencdes inerentes a pesquisa "Perfil da Enfermagem no Brasil".
Conceder honrarias para homenagear os profissionais da enfermagem
que se destacaram ou contribuiram de forma significativa para o
reconhecimento, crescimento e a melhoria da Enfermagem.

Manter a sintonia com as necessidades e interesses dos usuarios dos
servigos de salde participando da construcdo e defesa das politicas
publicas.

Atuar fortemente em conjunto com as demais entidades de
enfermagem para aprovagdo do PL das 30 horas semanais e demais
projetos de Lei de interesse da enfermagem.
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50

o1

52

53
54

Participar como entidade de audiéncias publicas nas Camaras de
Vereadores e Assembléias Legislativas para discutir a profissdo, a
regulamentacédo da jornada de trabalho e o piso salarial.

Elaborar Decisdes e Parecer Técnico para disciplinar o exercicio
profissional de enfermagem no Estado de Alagoas.

Decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as
penalidades cabiveis aos profissionais da enfermagem infratores do
cddigo de ética e dos atos normativos expedidos pelo Conselho
Federal e ou Regional.

Melhorar o processo de arrecadacdo do Conselho Regional.
Promover campanha para reduzir taxa de inadimpléncia

18
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Misséo

Assegurar a sociedade uma assisténcia de enfermagem ética, cientifica e de qualidade por

Visdo

Ser um Conselho valorizado pela sociedade por meio de exceléncia na prestagdo de

Figura

meio da fiscalizagdo do exercicio profissional. Servigos.
1]
=
~0 . .. .
2 OE16. Promover as medidas administrativas de "
9] | B d idad I Gestdo por
£ angamento e cobranca das anuidades, multas, taxas e Rosultad
S emolumentos referente a servicos do Conselho BRI
o Regional.
~ __A__
E w
%E OE15. Deliberar, disciplinar e fiscalizar a conduta ética dos Compromisso
E £ profissionais de enfermagem, impondo penalidades cabiveis aos .
5 : o e P ] .
<8 infratores do codigo de ética e dos atos normativos expedidos pelo Transparéncia
] do Conselho Federal e/ou Regional.
......................................................................................................
2 OFE10.  Ampliar a OE11. Ampliar as relagdes OE14. Acompanhar,
E s representatividade da institucionais de cooperagdo OE12. Ampliar a visibilidade OE13. Conceder honrarias para homenagear os articular, propor e apoiar Representatividade
a9 Enfermagem nos com organizagBes de salde institucional e a confianga profissionais da enfermagem que destacaram ou a elaboracie e a e Cooperagio
o = n . B - . . . . . . . . e . . H ~
o = féruns  deliberativos no ambito nacional e dos profissionais de contribuiram de forma significativa para o reconhecimento, implementagéo de
£ || dasuajurisdicdo. internacional. enfermagem e da sociedade. o crescimento e a melhoria da enfermagem. politicas  publicas  de
sadde. K
E_@ QFE9. Manter o alinhamento da gestio do Crriomideds
‘£S5 Conselho  Regional aos principios da Legal
_g = Administracdo Publica Federal e as instrugdes
< e pravimentos do Conselho Federal.
OF4. Manter o registro e cadastro _—_A—_—
E e de profissionais de Enfermagem e OE5. Fiscalizar os profissionais e OFE6. Manter a infraestrutura OE7. Aprimorar a OE8. Ter um ambiente de trabalho —
§ 5 de empresas com atividade fim de instituigBes formadoras e de fisica, administrativa e comunicag#o institucional. integrado, que promova a cultura Excelenila na
&£ = servicos de enfermagem sob a servigos de saude que exercem tecnoldgica do Conselho de resultados e a qualidade de vida Gestdo
jurisdigdo do Conselho Regional. as atividades de Enfermagem. Regional. no trabalho.
o A—
o)
o &
c . . o e )
E g OE1. Promover o desenvolvimento de competéncias OE2. Promover estudos, campanhas, eventos técnico-cientificos e OE3. Promover e controlar a qualidade da Capital
‘g S dos trabalhadores do Conselho Regional. culturais para aperfeigopamento e desenvolvimento dos profissionais formacdo em Enfermagem e atualizagdo técnico- Humano
= b o m L P
g o de Enfermagem e dos profissionais que compdem o Conselho cientifica dos profissionais de Enfermagem sob a
<“ Regional. jurisdigdo do Conselho Regional.

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

19



*
* L * ’
*

U

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

g, X 20

Lo

ren®

2018-2020

Diante da elaboracdo do Planejamento Estratégico foram planejadas
acOes para continuidade do processo de fiscalizacdo, de arrecadacdo e
administracdo de contratos internos, processos éticos, reducdo da
inadimpléncia, estimulo e assessoria a criagdo das Comissdes de Etica de
Enfermagem nas instituicbes de saude, visando prioritariamente as
atividades finalisticas da autarquia, determinacdo de RT nos hospitais,
educacdo continuada através das tercas do Conhecimento.

3.2 Descricéo das estruturas de Governanca

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas, criado pela Lei
n° 5.905, de 12 de julho de 1973, constitui, juntamente com o Conselho
Federal de Enfermagem e os demais Conselhos Regionais, 0 conjunto
das Autarquias Federais Fiscalizadoras do exercicio da profissdo da
Enfermagem, e tem por finalidade a disciplina e fiscalizacdo do exercicio
da profissdo, sendo composto por trés érgdos que estdo elencados no
Regimento Interno deste Regional aprovado pela Decisdo Coren\AL n°
025\2012.

O COREN/AL realiza uma reunido ordinaria mensal do seu
Plenério e outra pela Diretoria, nessas reunides sdo tomadas as decisdes
da alcada de cada area, cujos resultados sao levados para decisao final.

Os Membros do plenario, sendo eles efetivos e suplentes, sdo
eleitos por meio de eleicdo direta, participando dela todos os
profissionais de enfermagem registrados e com inscri¢do definitiva, em
conformidade com o que rege o Codigo Eleitoral dos Conselhos de
Enfermagem aprovado pela Resolugdo Cofen n°. 523/2016.

UM NOVO TEMPO

A eleicdo acontece a cada trés anos, em época determinada pelo
Conselho Federal de Enfermagem, com o mandato dos membros do
Plenario do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas de duracdo
de trés anos, admitida uma reeleicdo consecutiva.

3.3 Informacdes sobre os colegiados

Ha trés orgaos na estrutura do Coren: Assembléia Geral, Plenario
e Diretoria.

A Assembléia Geral do Conselho Regional de Enfermagem de
Alagoas, constituida pelos profissionais nele inscritos, € convocada por
seu Presidente, para as eleicdes dos Conselheiros efetivos e suplentes,
por meio do voto secreto e obrigatorio, em época determinada pelo
Conselho Federal, segundo as normas estabelecidas em ato resolucional
préprio. O Delegado Regional e respectivo Suplente que integra(m) a
Assembléia de Delegados Regionais convocada para eleger o0s
Conselheiros efetivos e suplentes do Conselho Federal de Enfermagem
ou para indicar Plenaria provisoria para o0 COFEN, serdo eleitos pelo
Plenario do COREN/AL.

O Plenério do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas é o
orgéo de deliberacdo regional representado pelos Conselheiros Regionais
efetivos e composto por 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, de nacionalidade brasileira, na proporc¢éo de 3/5 (trés quintos)
de Enfermeiros e 2/5 (dois quintos) de Tecnicos e/ou Auxiliares de
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Enfermagem, aos quais € atribuido o titulo de Conselheiro. O nimero de
Conselheiros serd sempre impar e sé poderé ser alterado por iniciativa do
COREN/AL, com a finalidade de se adequar aos parametros
estabelecidos pelo Cofen, devendo justificar a necessidade do aumento
de quantitativo de Conselheiros em reunido Plenaria, e encaminhar a
respectiva ata aprovando a medida, acompanhada de justificativa ao
Cofen, para deliberacéo.

A Diretoria do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas é
6rgdo executivo Regional do Sistema responsavel pelos servigos e
atividades administrativas e de apoio, necessarias ao funcionamento do
Conselho, e pela conservacdo e guarda do patriménio. Paragrafo unico.
A Diretoria do COREN-AL é composta por 3 (trés) membros, ocupantes
dos cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro eleitos pelo Plenario
dentre seus Conselheiros efetivos, de acordo com o que dispuser o
Cadigo Eleitoral.

Segue abaixo a relagdo dos membros que compuseram o Plenario
e Diretoria no exercicio de 2018.

UM NOVO TEMPO

Conselheiros Efetivos

Mandato de 01/01/2018 a 31/12/2020

CONSELHEIROS

N° DE INSCRICAO

ATO DE
NOMEACAO

Renné Cosmo da Costa -
Conselheiro Presidente

COREN/AL N°
371396-ENF

Decisdo Coren/AL
n° 045/2017

Paulo Jorge Torres Guimaraes
Silva - Conselheiro Secretéario

COREN/AL N°
205404-ENF

Decisdo Coren/AL
n° 045/2017

Leidjane Ferreira de Melo -
Conselheira Tesoureira

COREN/AL N° 615168
—-TEC

Decisdo Coren/AL
n° 045/2017

Regina Braga Costa -
Conselheira Efetivo

COREN/AL N°99.439-
ENF

Decisdo Coren/AL
n°® 045/2017

Margarete Menezes Bispo -
Conselheira Efetivo

COREN/AL N°
609606-TEC-R

Decisdo Coren/AL
n°® 045/2017

Tabela 02 — Relacdo dos Conselheiros Efetivos
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Conselheiros Suplentes
Mandato de 01/01/2018 a 31/12/2020

Diego Santos Albuquerque
- Conselheiro Suplente

COREN/AL
N° 237504-ENF

Decisdo Coren/AL
n° 003/2018

Maycon Correia Maximo de
Lima - Conselheiro
Suplente

COREN/AL
N°234598-ENF

Decisdo Coren/AL|
n° 045/2017

Alexandre de Souza Lima -
Conselheiro suplente

COREN/AL
N° 355475-ENF

Decisao
Coren/AL n°
045/2017

Eluciane Soares da Luz -
Conselheira Suplente

COREN/AL
N° 104325-TEC

Decisao
Coren/AL n°
045/2017

Iris Vitorino dos Santos -
Conselheira Suplente

COREN/AL
N° 850746-TEC

Decisao
Coren/AL n°
045/2017

Tabela 03- Conselheiros Suplentes

Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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Regina Braga Costa -

Conselheiras - Renuncia

Mandato de 01/01/2018 a 31/12/2020

COREN/AL N°

Conselheira Efetivo 99.439-ENF Decisdo
Coren/AL n°

008/2019

Paula Barreto Casado de | COREN/AL N° Decisdo
Moraes - Conselheira 234598-ENF Coren/AL n°

Suplente 003/2018

Tabela 04 — Conselheiras que renunciaram
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Composicéo Diretoria - 2018

Renné Cosmo da Costa

Paulo Jorge Torres Guimaraes Silva Leidjane Ferreira de Melo
Conselheiro Presidente

Conselheiro Secretario Conselheira Tesoureira

Composicao Plenaria - 2018

Maycon Correia Maximo de Lima Diego Santos Albuquerque - Alexandre de Souza Lima
Conselheiro Suplente Conselheiro Suplente Conselheiro suplente

Eluciane Soares da Luz Iris Vitorino dos Santos - Margarete Menezes Bispo
Conselheira Suplente Conselheira Suplente Conselheira Efetivo
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3.4 Papeis funcionais da Plenéria e da Diretoria

Segundo o Regimento interno do Coren\AL o Plenério e a
Diretoria tém as seguintes atribuicdes:

3.4.1.1 Compete ao Plenario do COREN/AL.:

| — deliberar sobre os assuntos elencados no artigo anterior, assim
como os de interesse do COREN/AL,;

Il - aprovar o Regimento Interno do COREN/AL;

Il - aprovar o planejamento estratégico-institucional do
COREN/AL em consonancia com as macro politicas estabelecidas;

IV - eleger os dirigentes do COREN/AL em eleicdo interna, em
conformidade com o Cdodigo Eleitoral;

V - avaliar e aprovar, anualmente, o plano de trabalho do
COREN/AL;

VI - funcionar como Tribunal de Etica Profissional, julgando os
processos éticos de sua competéncia, aplicando as penalidades cabiveis e
propondo ao COFEN a aplicagdo de pena de cassacdo do direito ao
exercicio profissional, se for o caso;

VII - deliberar sobre realizacdo de eventos técnicos, cientificos e
culturais para o desenvolvimento da Enfermagem no Estado;

UM NOVO TEMPO

VIIl - participar de fdéruns representativos contribuindo na
formulacéo de politicas publicas de saude e areas afins;

IX - decidir sobre os pedidos de rendncia, dispensa ou licenca de
seus membros, da Diretoria e da Comissdao de Tornada de Contas, bem
corno determinar as medidas subsequentes;

X - autorizar a contratacdo de locacdo de imdveis, servicos de
terceiros e aquisicdo de material permanente;

XI - autorizar a compra e alienacdo de bens mdveis e imdveis do
COREN/AL, submetendo a deciséo ao Plenario do COFEN;

XIl - aprovar anualmente a proposta orcamentaria do
COREN/AL;

XIII - aprovar as aberturas de créditos orcamentarios adicionais,
especiais ou suplementares do COREN/AL,;

XIV - aprovar a Politica de Recursos Humanos do COREN/AL,
criar cargos, funcBes e assessorias e fixar salarios e gratificacdes,
observado o disposto pelo COFEN;

XV - autorizar a execucdo de servi¢os especiais e a contratagdo
de servigos técnicos especializados;

XVI - autorizar a contratagdo de servicos de consultoria e
assessoria externas;
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XVIlI — Elaborar a tabela de honorarios no ambito do
COREN/AL, bem como valores de diarias, auxilio representacdo e
congéneres;

XVIII - deliberar sobre proposituras de acdes judiciais em defesa
da classe no ambito estadual.

XIX - Opinar quando solicitado pelo COFEN, sobre alteragoes
do Codigo de Etica de Enfermagem.

XX - cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor e este
Regimento.

3.4.1.2 A Diretoria compete:
I — administrar o COREN/AL;
Il - aprovar as atas de suas reunioes;
I11 - fixar o horario de expediente da Entidade;

IV - promover a execu¢do dos procedimentos necessarios ao
Plenério para o exercicio de sua competéncia legal e regimental;

V - promover a instru¢do dos processos a serem submetidos a
deliberacdo do Plenério;

VI - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Plenério;

VII - fazer a gestdo administrativo-financeira do COREN/AL;

UM NOVO TEMPO

VIIlI - acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira do
COREN/AL;
IX - elaborar o projeto de orcamento plurianual de

investimentos, com assessoria do setor técnico competente, até 30 de
outubro de cada ano, encaminhando para apreciacdo e aprovacdo do
Plenério e posterior homologacéo pelo Cofen;

X — coordenar a elaboracdo do planejamento estratégico e
institucional com definicdo de metas anuais, submetendo-o a aprovacao
do Plenério;

X1l - criar Comissdes e Grupos de Trabalho de natureza
transitoria;

XII - designar consultor "ad hoc™ para desempenho de atividade
especifica;

X111 - propor a criacdo e alteracdo de Plano de Cargos e Salarios
dos servidores, submetendo a homologacéo do Plenario;

XIV - fixar valores de vencimentos e vantagens dos servidores,
concessdo de subvencdo ou auxilios;

XV - julgar recurso de empregado do COREN/AL, em caso de
penalidade aplicada pela Presidéncia;

XVI — submeter, anualmente, ao Plenario o relatério de
atividades e de gestdo do COREN/AL;

XVII - exercer outras competéncias delegadas pelo Plenario;
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XVII - cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor e este
Regimento.

3.5 Atuacdo da Controladoria

A aprovacao das contas do Coren, conforme disp8e o artigo 15, inciso
X1l da Lei 5905/1973, e demais normas legais, é precedida de anélise e
parecer técnico da Controladoria-Geral, antes de ser submetida a
deliberacdo do Plenério do Coren/AL e enviado para aprovacdo do Cofen
até o dia 28 de Fevereiro de cada ano.

A Controladoria Interna do Coren/AL constitui-se em 6rgdo de
assessoramento técnico da Diretoria e Plenério do Conselho Regional de
Enfermagem de Alagoas visando controlar as atividades administrativas,
orcamentario-financeira, contabil e patrimonial, sob o0s aspectos da
legalidade, publicidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
eficcia, das unidades integrantes deste Regional, na forma e atribuicdes
definidas em Decisdo do Coren/AL e homologadas pelo Cofen. O
Comité Permanente de Controle Interno tera, em sua composi¢cdo, um
Conselheiro regional, indicado pelo Plenario do COREN/AL.

e Praticas desenvolvida nos seguintes departamentos no ano de
2018:

UM NOVO TEMPO

a) Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL,;
b) Departamento Contabil e Financeiro;

c) Supervisdo de Almoxarifado e Patrimonio;
d) Atividades Administrativas

e Analises antes dos Pagamentos por meio de parecer e nota de

analise:

e) Materiais de consumo;

f) Manutencéo de bens moveis;

g) Servicos de Postagens;

h) Manutencdo do Sistema (INCORP);

i) Energia Elétrica e Agua;

J) Folha de pagamento;

k) Diarias, Jetons e Auxilio de Representacéo.
I) Prestadores de servigo

Para evitar ilegalidades e possiveis prejuizos ao erario nos
processos de pagamentos dos servicos continuos e ndo
continuos, esta Controladoria adotou preventivamente a analise
dos processos antes do pagamento. Todos 0s processos de
servicos continuos e ndo continuos, diarias, Auxilio de
Representacdo e Jetons passam pela Controladoria:
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No periodo foram emitidas 92 (noventa e duas) notas de
analises na categoria de fornecedores e antes de adotar o
método de analise por meio de notas de analises eram
emitidos pareceres recomendando ou ndo o pagamento.
No periodo foram emitidas 74 (setenta e quatro) notas
de anéalises na categoria de Auxilio Representacdo e
antes de adotar o método de analise por meio de notas
de analises eram emitidos pareceres recomendando ou
ndo o pagamento.
No periodo foram emitidas 41 (quarenta e um) notas de
analises na categoria de Jetons e antes de adotar o
método de anélise por meio de notas de analises eram
emitidos pareceres recomendando ou ndo o pagamento.
No periodo foram emitidas 63 (sessenta e trés) notas de
andlises na categoria de diarias e antes de adotar o
método de analise por meio de notas de analises eram
emitidos pareceres recomendando ou ndo o0 pagamento.
Conforme acima mencionado, esta Controladoria emitia
pareceres em todos 0s processos de pagamento e
posteriormente adotou as notas de analises utilizadas
pelo Cofen. No periodo foram emitidos 117 (cento e
dezessete) pareceres seguindo a numeracgéo deixada pelo
antigo Controlador.
Nos processos licitatorios foram emitidos 31 (trinta e
um) pareceres técnicos contendo na maioria dos
pareceres recomendagdes.

UM NOVO TEMPO

e As falhas Encontradas foram identificadas e tomadas as
devidas providéncias para as regularizagdes, através de
Memorandos encaminhado para 0s setores responsaveis,
que tomaram as medidas cabiveis.

3.6 Principais Canais de Comunicagdo com a Sociedade e Partes
Interessadas

A andlise de satisfacdo de cidaddos-usuarios dos produtos e/ou
servicos decorrentes das acdes do COREN\AL até o momento
foramefetivas pelo portal através de atribui¢bes de estrelas (por numero).
Os mecanismos de transparéncia das informacfes relevantes sobre a
atuacdo da unidade podem ser assim referenciados:

[0 0 Website;
e Quvidoria;
e Facebook;
e Whatsapp;
o (Cartazes;
e Panfletos;

e Diario Oficial do Estado (publica¢fes dos Atos Administrativos e
dos Processos Licitatorios de acordo com a Lei n° 8.666/1993).

O Canal de Ouvidoria foi algo bastante inovador no exercicio de
2018, com a implantacdo da ouvidoria no COREN/AL houve a
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aproximacdo da autarquia com os cidadaos, mediante uma comunicacao
acessivel e direta, um bom relacionamento democratico com a sociedade,
a identificacdo de necessidades dos inscritos, entre outros.

Percebeu-se que o0 COREN/AL almejou adotar este mecanismo
como ponto de apoio no processo de modernizacdo de suas unidades,
buscou captar através de seu quadro de funcionarios o compartilhamento
de suas acGes com os anseios da sociedade, elevando o seu nivel de
eficiéncia e eficacia em meio a recuperacdo e consolidacdo da imagem
do Servico Publico.

Para tanto, até o momento a ouvidoria funciona perfeitamente.
Afinal é de suma importancia manter a sustentabilidade, E prezar em
solucionar as manifestagdes recebidas, requerendo as unidades
funcionais responsaveis a solucdo para a demanda do inscrito.

A Ouvidoria do COREN/AL atuou como um instrumento da
cidadania e pilar fundamental de sustentacdo da democracia moderna. A
mesma trabalhou pela satisfacdo dos cidadaos, atuando como promotora
e agente de mudancas em prol de uma gestdo publica democratica,
transparente, eficaz, participativa, €ética e eficiente.

e Assessoria de Comunicacéo

A assessoria de comunicacao (Ascom) do Conselho Regional de
Enfermagem de Alagoas (Coren-AL) tem como principal competéncia
projetar e cuidar da imagem institucional da Entidade. De maio de 2018
até o presente momento, o setor é de responsabilidade da jornalista
Débora Hagestedt Muniz (MTE/AL 0001450 AL).

UM NOVO TEMPO

O setor faz a ponte entre o Conselho e 0s meios de
comunicagdo. E um papel de imensa relevancia, ao facilitar o acesso da
imprensa, formadores de opinido e influenciadores a informagéo de
interesse publico.

Essa relacdo é criada basicamente através da elaboracdo e
publicacdo de matérias, reportagens e noticias nos mais diversos meios
de comunicacdo. Também é feita a pesquisa nestes meios para fazer o
caminho inverso e buscar noticias que tenham relacdo direta com a
enfermagem ou a area da saude para o universo institucional do Coren.

Em 2018, a assessoria de comunicacdo do Coren-AL
restabeleceu uma relacdo mais direta com a imprensa, gerando insercdes
importantes na midia para a manutencdo da credibilidade da nova gestéo,
que estava apenas no primeiro ano a frente ao Conselho.

A Gestéo 2018-2020 chegou com o lema “Um Novo Tempo” e
a promessa de implantar uma administracdo participativa. Como uma
forma de tornar essa gestdo mais transparente e inclusiva, a Ascom
fortaleceu a imagem do Coren-AL nas Redes Sociais (Facebook e
Instagram) com o objetivo de criar um canal mais préximo com a
populacdo, em especial com os profissionais de enfermagem.

A comunicacdo interna entre o Conselho e os profissionais est4 entre um
dos objetivos do setor. Além das redes sociais, uma newsletter com links
diretos para matérias do site institucional foi criada. A finalidade era dar
credibilidade para instituicdo através da compreensdo das necessidades
do profissional de enfermagem - seu publico direto. Apos atender essas
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demandas, iria naturalmente fortalecer a imagem perante a sociedade
como um Conselho forte e uma categoria essencial para manutencéo da
saude publica.

A Ascom do Coren-AL trabalhou em 2018 os seguintes canais
de divulgacdo que ndo geraram custos, 0 gque chamamos de midia
espontanea. Os canais trabalhados foram:

e Assessoria de Imprensa

Dois grandes eventos estimularam o Conselho Regional de
Enfermagem na midia, a 1* Semana da Enfermagem Alagoana (Senfa) e
a Operacdo da Forca Nacional de Fiscalizacdo em Alagoas.

Durante a 12 Senfa, que aconteceu de 12 a 20 de maio, 0
Conselho apareceu em todas principais emissoras de televisdao (Tv
Gazeta, Tv Pajucara, Tv Mar), sites (GazetaWeb, Cada Minuto) e
algumas radios. Além do contato prévio com toda imprensa, através do
envio de release e follow-up, também foi utilizada a estratégia de
divulgar em parceria com as instituicbes de ensino que apoiaram 0
evento.

A Operacdo da Forgca Nacional de Fiscalizagdo em Alagoas
(FNFIS) do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem
(FNFIS) aconteceu de 4 a 8 de junho, se tratou da maior operacdo de
fiscalizacdo ja feita em Alagoas.

A acdo teve ampla repercussdo na midia estadual, incluindo todas
as emissoras de televisdo, portais de noticias, radios e jornal impresso.

UM NOVO TEMPO

Como estratégia de divulgacdo, foi realizado o contato prévio com a
diretora de jornalismo da maior emissora local (TV Gazeta, afiliada local
da Rede Globo), o que garantiu uma grande cobertura do inicio da
operagéo.

Ja no primeiro dia foi feito contato com as demais emissoras,
divulgando o release antes da publicacdo no Portal Cofen e Coren-AL.
Diante da receptividade dos veiculos de comunicacdo, optou-se pela
divulgacdo continua por meio de entrevistas. Em conjunto com a FNFIS,
também se escolheu pela elaboragdo de dois balangos de resultados: o
primeiro referente a Arapiraca e um relatorio final, com dados gerais,
divulgado no encerramento da operacdo, com entrevista coletiva na sede
do Coren-AL.

Fora essas inser¢Ges na midia que foram provocadas pelo Conselho e
tiveram um resultado muito positivo, o Coren-AL apareceu em matérias
pontuais como no caso do projeto de Lei que normatiza a aplicacdo de
injecdo por farmacéuticos, atitude que o Conselho de Enfermagem se
colocou contra.

A assessoria de imprensa acontece pontualmente, porque a principal
comunicacdo da instituicdo é interna com a categoria.

e Site institucional

O site institucional do Coren-AL tem um formato pré-
estabelecido pelo Conselho Federal de Enfermagem (Cofen). Néo se
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trata de um formato moderno, é simples, mas seu modelo engessado
dificulta a distribuicdo das informacfes basicas para um inscrito, como
valores e documentos para anuidade.

Dentro dessas limitacdes, desde maio de 2018 a assessoria tem
realizado a atualizacdo de banners mais visiveis como uma forma de
auxiliar e suprir as duvidas que foram avaliadas atraveés de um retorno
com as redes sociais.

O site também passou a ter uma atualizacéo diaria de noticias e
novas informacgdes, o0 que garantiu o fortalecimento da credibilidade da
nova gestao.

e Redes sociais: Facebook

Talvez tenha sido as redes sociais, 0 canal de comunicagdo que
mais tenha sofrido modificacbes em 2018. Apesar de ja existir uma
pagina do Conselho no Facebook, ela ndo era atualizada com frequéncia
e possuia a aparéncia de amadora com pouca ou quase nenhuma
interatividade com o publico.

Em 1° de Janeiro de 2018 a pagina possuia 4.696 pessoas
curtindo, em 31 de dezembro esse numero pulou para 4.952, um
acréscimo de 256. Apesar do aumento ndo ter sido significativo, ele
representou positivamente para a instituicao.

UM NOVO TEMPO

5.000
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4.900 /

4.850 /

4.800

4.750 / Numero
de

4.700 /

- Curtidas...
4.650
4.600
4.550
Janeiro Junho Dezembro

Infogréfico: 01

Atualmente, as redes sociais ndo sdo construidas apenas por
namero de curtidas e sim pela interacdo daquelas pessoas que estdo
acompanhando a pagina. Nesse aspecto podemos dizer, que o Coren-AL
também teve um resultado positivo com o alcance das suas publicacbes
de até 3.365 visualiza¢Bes durante a semana da enfermagem.
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Alcance das publicactes
O numero de pessoas em cujas telas foi exibida gualguer publicaco da sua Pagina. Esse numero & uma estimativa.

Qrganico Pago

3.365

Infografico: 02

e Redes sociais: Instagram

Se no Facebook ja era possivel ver o amadorismo na pagina do
Coren-AL, no Instagram havia um descuido ainda maior. Apds a
atualizacdo da rede social, através de postagens que condizem com a
linguagem adequada para o ambiente virtual, uma identidade visual
atrativa e posts de interesse publico o nimero de seguidores cresceu
cerca de 4 mil pessoas. Em abril de 2018, o instaram tinha 1084
seguidores, em dezembro aproximadamente 5 mil curtidas.

e (Google Business

UM NOVO TEMPO

Outra ferramenta gratuita que foi atualizada e aprimorada foi o
Google Business. O Google Business ou simplesmente Google
Meu Negdcio é um servigo baseado na Internet para proprietarios
de empresas e operado pelo
Google. A rede foi langada em
junho de 2014 como uma forma
- i & de dar aos proprietarios de

Ver olos [ empresas mais controle sobre o
COREN-AL Conselho Regional de que é exibido nos resultados da
E:fermagemde A'szas pesquisa quando alguém pesquisa

determinado nome de
empresa.

3.8 % % %% + 64 comentarios no Google u m

Enderego: R. Dr. José Bento Junior, 40 - Farol, Macei6 - AL, 57051-260
Horario: Fechado - Abre seg as 07:00 ~

Durante 2018,
atualizamos as fotos, horéarios e
e e s - o dias de funcionamento que
aparecem nas pesquisas do

Conselho Regional de Enfermagem. Além de manter um canal de
didlogo aberto com as pessoas que classificam a sede e mandam
perguntas.Cada foto postada teve mais de 30 mil visualizagdes, 0 que

reforca a importancia de atualizar a ferramenta.

Editar suas informacdes comerciais

o Newsletter

Newsletter € um tipo de e-mail informativo com disparos
mensal para os mais de 12 mil contatos cadastrados de profissionais da
enfermagem e funcionarios do Coren-AL. A mensagem n&o é focada na
publicidade, ao contrario de emails promocionais, ela aborda diferentes
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assuntos, todas matérias que ja foram veiculadas no site. A Newsletter é
uma ferramenta que fortalece a comunicacéo interna junto aos inscritos.

Exemplo:
S Coren®

= - —
> Uy novo tempo,ddca
enfeforiacyent alagsana

1 _ 43.—{‘ >

e Qutdoor

Devido a uma parceria do Conselho Regional de Enfermagem
com uma empresa de Outdoor, conseguimos em 2018 colocar algumas
campanhas na rua com zero custo. A parceria se da porque a empresa
abriga no terreno da futura sede do Conselho dois outdoors
gratuitamente.

e Principais campanhas realizadas

Seguindo as necessidades do Conselho, a Ascom aplicou
campanhas de comunicacdo para fortalecer e agregar valor. Uma
campanha bem executada da notoriedade sobre o assunto, tornando o
Conselho mais conhecido aos olhos dos profissionais e da populacéo.

UM NOVO TEMPO

Para obter resultados positivos, a campanha precisa atingir o publico-
alvo, gerando maior fidelizacdo.

Um dos principais objetivos das campanhas € mostrar que o
Conselho ndo é apenas o 6rgdo que regulamenta a profissdo e cobra
anuidade, mas possui, a partir de agora, uma diretoria mais atuante, que
apoia e mostra os caminhos para consolidar a categoria em Alagoas.

As campanhas promovidas pelo Coren-AL foram todas sem
custo e utilizaram ferramentas que ja possuimos (todas citadas no topico
acima), como site institucional, newsletter e redes sociais.

e Semana da Enfermagem

A campanha foi a mais importante para o Conselho, pois se
trata do més do profissional da enfermagem. Foi utilizada a assessoria de
imprensa, o site institucional, as redes sociais, a newsletter e outdoors.

e Forcga Nacional de Fiscalizacéo

Esta foi a campanha que mais gerou retorno positivo na
assessoria de imprensa ao Conselho. Foi utilizada a assessoria de
imprensa, o site institucional, as redes sociais, a newsletter e outdoors.

e Terca do Conhecimento

A Terca do Conhecimento se tratou de palestras com diferentes
temas da saude e palestrantes que aconteceu de forma itinerante nas
instituicOes de ensino. Foi uma forma de aproximacdo do Coren-AL com
os profissionais. Para essa acdo foi utilizada as ferramentas mais
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voltadas a comunicacgdo interna como site institucional, redes sociais e
newsletter.

e Refis

O Programa de Recuperacdo Fiscal dos Conselhos de
Enfermagem (Refis) pretendeu diminuir as dividas dos inscritos e
aumentar a receita do Conselho. Diante dos descontos e facilidades
instituidas pelo Cofen e diretoria do Coren-AL, a assessoria de
Comunicacdo aplicou a campanha utilizando o site, as redes sociais, a
assessoria de imprensa, a newsletter e outdoors em pontos estratégicos
da cidades.

e Reforcar as atividades fins do Conselho

Uma das principais duvidas entre os inscritos € a fungdo primordial
do Conselho de Enfermagem. Por se tratar de uma entidade autbnoma de
interesse publico, na esfera da fiscalizacdo do exercicio profissional, ha
quem exija do sistema Cofen/Corens atitudes que ndo cabem as suas
fungdes primordiais.

O objetivo primordial do Conselho é zelar pela qualidade dos servicos da
Enfermagem, pelo respeito ao Cddigo de Etica e cumprimento da Lei do
Exercicio Profissional.

Por isso, uma das campanhas que ndo teve um periodo
determinado, mas que segue ao longo do ano como forma de
conscientizacdo esta reforcar as atividades fins do Conselho. Para que 0s
profissionais saibam o que podem exigir de cada 6rgéo.

UM NOVO TEMPO

O principal desafio do setor € melhorar a estrutura de trabalho
para cada vez mais fornecer uma comunicacao de qualidade.

Dentro da realidade possivel, as metas da comunicacdo séo
simples, mas fazem a diferenca no alcance da informacéo divulgada. Séo
elas:

e Aumentar o numero de emails cadastrados na newsletter para,
assim, aumentar o nimero de visualizagoes;

e Estabelecer um contato direto com as assessorias de hospitais,
sindicatos e instituicbes de ensino relacionadas a enfermagem
para fazer campanhas de comunicacdo direcionada ao publico-
alvo do Conselho;

e Aumentar, pelo menos, em 300 seguidores no Instagram e
Facebook;

e Ter uma divulgacdo feita gratuitamente por um digital influencer
(personalidades que tem fama e muitos seguidores nas redes
sociais) da enfermagem.

e Carta ao Cidadao

O Coren, no intuito de apresentar ao cidaddo os principais
servigos que a autarquia coloca a sua disposicéo, elaborou a sua Carta de
Servicos ao Cidadao. Neste documento, o cidaddo tem a oportunidade de
conhecer 0s servicos que o Coren presta e a maneira de acessa-los.
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Trata-se de um documento de compromisso com a sociedade,
haja vista que por meio dele o Coren se compromete a entregar oS
servigos nos prazos e modos informados. Mais que isso, possibilita ao
cidaddo o exercicio do controle social sobre 0s servigos que serao
prestados, exigindo que o padrdo compromissado seja atendido.

Por meio deste documento, o Coren espera ampliar o acesso
democratico aos servicos por ele prestados, de forma que os profissionais
de enfermagem, as instituicGes e a sociedade possam ver e usufruir dos
beneficios que a institui¢do coloca a sua disposicéo.

4 GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas em seu
organograma possui a estrutura da Controladoria-Geral de forma Unica,
ndo existindo a unidade de controle interno ou auditoria interna, apenas a
atuacdo de um Controlador de forma geral. Possui como objetivos
estratégicos:

e Atuar, de forma profissional e ética, obedecendo aos principios
da legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da publicidade,
da economicidade e da eficiéncia.

e Organizar as prestagdes de contas do ordenador de despesa e
apoiar 0 controle externo no exercicio da sua missao
constitucional.

UM NOVO TEMPO

Analisar e emitir de parecer e relatorios em processos de
pagamentos da autarquia e prestacdo de contas.

Monitorar a situacdo perante a autarquia de todos quantos
efetuem despesas e administrem ou guardem bens a ela
pertencentes ou confiados.

Orientar as diversas areas e Conselhos Regionais de Enfermagem
no quer tange as regras da Administracao Publica.

Analisar, revisar e emitir propostas para criacdo de normas para
procedimentos e controle internos.

Realizar a gestdo fiscal da autarquia.

Buscar atingir as metas previstas nas leis orcamentarias e
fiscalizar a observancia da legislacdo e exatiddo da classificacao
das despesas de acordo com o Plano Plurianual e do Orcamento
Anual, contribuindo para o cumprimento das metas previstas.
Auxiliar e avaliar a proposta orcamentaria, suas reformulacgdes,
bem como a abertura de créditos adicionais, especiais ou
suplementares, para exame da Diretoria e aprovacao do Plenario.
Avaliar os resultados de programas e a¢des da Diretoria, quanto a
economicidade,

eficacia e eficiéncia da gestéo.

Emitir pareceres técnicos em matérias de sua competéncia.

Emitir o certificado anual de auditoria com base no relatorio de
auditoria interna das atividades na unidade auditada e sobre a
prestacdo de contas anuais.
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Atuar, de forma profissional e ética, obedecendo aos principios
da legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da publicidade,
da economicidade e da eficiéncia.

Analisar a documentagdo comprobatéria da execucdo
orcamentaria e financeira do Coren AL.

No Coren AL, acompanhar a elaboragdo e o cumprimento dos
atos definidores de modelos organizacionais, planos, programas e
projetos e de estruturacdo de sistemas de funcionamento, com
vista a sua legalidade, viabilidade técnica e eficiéncia.

Promover o acompanhamento das despesas com pessoal, bem
como planejar e implementar as medidas para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, quando este seja
ultrapassado de acordo com o Regulamento da Administracéo
Financeira e Contabil do Coren AL, bem como o Regimento
Interno do Coren AL.

Orientar, verificar a legalidade e avaliar os resultados de gestdo
orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades
funcionais, observando a responsabilidade das

autoridades pela guarda e aplicacdo de dinheiros, valores e bens
moveis e imoveis do Coren AL ou a este confiado.

Preparar manuais de procedimentos, de rotinas técnicas e
administrativas, bem como elaborar e sugerir a adocdo de
formul&rios padronizados, de utilizagdo pelo Coren AL.

Propor, junto & area competente, a revisdo de normas internas
relativas aos sistemas de pessoal, material, patrimonial,

UM NOVO TEMPO

orcamentario, financeiro e outros, de forma a adequarem- se a
legislacdo vigente.

Exercer o controle sobre as contas “restos a pagar” e despesas de
exercicios anteriores.

Analisar os processos licitatorios de dispensa e inexigibilidade de
licitacdo, bem como o0s contratos, convénios, ajustes ou termos
deles decorrentes, atentando para o cumprimento dos principios
basicos da administracdo publica e autenticidade da
documentacéo suporte.

Realizar, sistematicamente, a verificagdo da regularidade dos
procedimentos e sistemas adotados pela instituicdo auditada na
pratica da execucdo rotineira de suas atividades, bem como
avaliar o grau de adequacdo as exigéncias legais e metas
estabelecidas.

Realizar auditoria nas unidades funcionais do Coren AL, quando
solicitada, visando a comprovar a legalidade ou irregularidades,
indicando, quando for o caso, as medidas a serem adotadas para
corrigir as falhas encontradas.

Acompanhar o envio trimestral de relatorios, demonstracdes e
outros documentos exigidos pelas normas em vigor.

Acompanhar a utilizacdo, contabilizacdo e prestacdo de contas
dos recursos provenientes de convénios.

Realizar auditorias, inspe¢des, monitoramentos e levantamentos
nos sistemas, administrativo, contabil, financeiro, operacional e
patrimonial no Coren AL, mediante determinagdo da autoridade
maxima daquele, com vistas a verificar a legalidade, a
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legitimidade, a eficiéncia e a eficacia dos atos de gestdo dos
responsaveis  pela execucdo  orcamentario-financeira e
patrimonial.

e Gerir e manter os contetidos do Portal da Transparéncia do Coren
AL de responsabilidade de sua area.

e Realizar a juntada por anexacdo de documentos a processos
conforme o “Manual de normas e procedimentos de protocolo,
processos e arquivo do Cofen”.

e Receber fisicamente e no Sistema de Tramitacdo de Documentos
os documentos e os PAD-s, proferindo os despachos necessarios.

e Solicitar a abertura de PAD a autoridade competente, quando
necessario.

e Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes
a sua area de atuacdo.

e Atender aos empregados publicos, Conselheiros Regionais e
colaboradores no que lhe for atribuicéo.

e Cumprir horéario de expediente estabelecido em contrato ou
determinado pelo ato de nomeagao em cargo comissionado.

e Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de
atuacéo.

Assim, a analise de riscos pela Controladoriaatua de forma
preventiva identificando os riscos para entdo criar medias de prevencéo.

UM NOVO TEMPO

4.1 Atuacao da unidade de auditoria interna

As auditorias internas sé@o realizadas anualmente pelo Conselho
Federal de Enfermagem COFEN, para controle e transparéncia do
sistema e da sociedade. No ambito regional s&o adotadas as
recomendacdes emanadas pela auditoria interna do COFEN, além dos
pronunciamentos emitidos pela Controladoria do regional.

4.2 Atividades de correigdo e apuracao de ilicitos administrativos

Embora no regional ndo exista um setor especifico de correicao,
eventuais ilicitos administrativos sdo apurados diretamente por
comissdes designadas e pelo Plenario de cada autarquia. As dendncias
sdo recebidas ou encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade
instauradora das comissdes é o proprio Plenario. Recebidas as denuncias,
inicialmente é realizado o juizo de admissibilidade, em busca de indicios
de autoria e materialidade, ou ainda de eventual prejuizo ao Erario. Ap6s
0 juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestdo de arquivamento,
a denlncia é encaminhada a Procuradoria-Geral da autarquia, que
proferird seu parecer para que a autoridade instauradora decida sobre o
caso. Em caso de decisdo favoravel a instauracdo de procedimento
investigativo, a diretoria € informada para que indique 0s integrantes
aptos a compor a respectiva comissdo processante. Quando do relatorio
final dos trabalhos, os autos seguem para a Presidéncia e posteriormente
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para o Plenario, que proferird decisdo final. Principais normas que
norteiam o assunto:

* Resolucao Cofen 155/1992.

* Resolugdo Cofen 421/2012

4.3 Informacgdes sobre a empresa de auditoria independente
contratada

N&o se aplica, por ndo existir dispositivo legal que determine as

demonstracdes contabeis do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Enfermagem sejam validadas por Auditoria Independente.

4.4 Estrutura de Gestao e Controle de Demandas Judiciais.

Procurador. Dr. Thiago Barreto Casado

OAB/AL n° 7705

A Procuradoria Geral é o 6rgdo técnico responsavel por prestar
assessoramento juridico, representar o Coren/AL nas esferas judicial e
extrajudicial, bem como realizar o controle interno da legalidade dos atos
da administragdo, conforme consta no anexo da Decisdo COREN/AL
048/2018.

UM NOVO TEMPO
Esta unidade funcional do Coren/AL tem relevancia significativa,

pois assegura que a atividade da Autarquia se realize em estrita
legalidade, através da atividade técnica-consultiva-preventiva, por meio
de assessoria juridica, resguardando os principios constitucionais da

legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

Das atividades que sdo competéncia desta Procuradoria, uma
série de medidas estruturantes foram tomadas para dar maior celeridade e
eficiéncia ao andamento em todos os seguimentos do Conselho, para
tanto, no ano de 2018 foram produzidos 159 pareceres que deram
respaldo juridico para que 0S processos e assuntos de interesse
institucional tramitassem sem ofensas as leis e principios que regem a
administragdo pablica. Além disso, houve melhorias implementadas em
um trabalho mais dedicado na area de cobranca de anuidades dos
inscritos, uma vez que este setor tomou conhecimento que a arrecadacao
estaria diminuta. Posto isto, foi dado é&nfase a cobranca por notificagdes
extrajudiciais de aproximadamente 14.000 (quatorze mil) inscritos
inadimplentes, tendo apresentado um resultado positivo. Para tanto, a
arrecadagdo do més de janeiro/2019 foi registrada como a melhor entre

0s meses de janeiro da historia do Coren/AL, no importe bruto de R$
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1.382.827,05 (um milh&o trezentos e oitenta e dois mil oitocentos e vinte

e sete reais e cinco centavos).

A Procuradoria Geral buscara continuamente o aperfeicoamento
de suas atividades de assessoramento e representacdo do Coren/AL, para
que seja exercido de forma eficiente, amparadas na legalidade, sempre
propiciando a efetivacdo dos ditames constitucionais.

4.4.1 Principais Resultados

o Fortalecimento do Setor nas atividades de competéncia da
Procuradoria Geral do Coren/AL, tendo emitido 159 (cento e
cinquenta e nove) pareceres juridicos;

e Apoio juridico na mudanca da Sede do Coren/AL, através do
remembramento dos lotes que pertencem a esta Autarquia, junto
a Prefeitura de Macei6 e Cartorio;

o Representacdo em juizo e fora dele dos interesses tutelados pelo
Coren/AL;

4.4.2 Prioridades e Metas

o Defender os interesses do Coren/AL, coletivos e dos profissionais
de enfermagem, da sociedade e dos usuarios dos servicos de
enfermagem, de forma a garantir exceléncia nos servigos
prestados pelos profissionais de enfermagem e a satisfacdo dos

UM NOVO TEMPO

usuarios, dando respaldo nos procedimentos fiscalizatorios que
defendam o exercicio da profissdo e a incolumidade publica;

Ap6s demanda do Setor de Fiscalizacdo do Coren/AL, promover
acbes administrativas e judiciais que busquem o exercicio
profissional livre de riscos quanto ao subdimensionamento de
pessoal das unidades de saude, buscando ainda demonstrar ao
Poder Judiciario que o dimensionamento de pessoal é de extrema
importancia para seguranca da sociedade e dos trabalhadores de
enfermagem, propondo ag&o civil pablica, se necessario;

Estruturar o Setor requisitando o incremento de sistema de gestao
e controle de demandas administrativas e judiciais integrado com
0os demais setores do Regional, possibilitando antecipar e
gerenciar os riscos, fortalecer as estratégias e demandas do
Coren/AL.

4.4.3 Desafios e Riscos

Efetuar quantidade significativa de cobrancas judiciais e o
protesto em Cartorio, apos expedicdo de certiddo de divida ativa
pelos setores competentes e demais etapas que antecedem a agéo
judicial de execucdo fiscal, objetivando combater o indice de
inadimpléncia, de acordo com o que prevé a Resolugdo Cofen N°
600/2018.
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e Propor acgdes civil pablica aos casos em que, apos fiscalizacéo e
providéncias para cessar possiveis irregularidades que colocam
em risco a populacdo, for constatado que as mesmas
irregularidades permanecem, de forma legitimar a importancia da
valorizagdo da Enfermagem, combater as irregularidades no
estabelecimentos de salde e sensibilizar o Judiciario para as
questdes relacionadas ao servico de enfermagem e exercicio
profissional, no que diz respeito a uma assisténcia de
enfermagem efetiva e integral, para que a sociedade receba
atendimento digno e livre de riscos.

4.4.4 Informacbes sobre acdes trabalhistas contra a
entidade

5. RESULTADOS DA GESTAO

Nos ultimo ano passamos por grandes mudancas em nossa gestao
que trouxeram reflexos para a gestdo dos nossos capitais. Fruto dessas
mudancas houve uma readequacdo do efetivo e o inicio de um processo
de transformacdo na forma como gerimos o capital humano, levando

umM NOVO

TEMPO

No momento, existem 02 (duas) acdes trabalhistas contra o
Coren/AL como segue:

1 — Processo N° 0000117-81.2018.5.19.0009 — Adicional de
Insalubridade - servidora efetiva Enfermeira Fiscal, que obteve
sentenca procedente, sendointerposto Recurso Ordinario por esta
Procuradoria, aguardando manifestacdo do TRT da 192 Regiéo;

2 — Processo N° 0001016-76.2018.5.19.0010 — Abono - ex
servidora comissionada — multa de 40% FGTS, Seguro
Desemprego e liberacdo do FGTS, havendo acordo apenas da
liberacdo do FGTS, sendo julgado improcedente os demais.

Orcamento. Uma Iniciativa Estratégica € uma reflexdo resumida de um

projeto.

5.1
>

Principais resultados alcancados

Aperfeicoamento na tramitacdo de processos administrativos e de
pagamentos no COREN/AL.

« - . » Realizacédo de palestras na semana da enfermagem com énfase na
sempre em conta que sdo as pessoas que possibilitam a existéncia, a ” « . . . g
. . - L. L .- ética e educacdo profissional, realizadas na capital Maceié e
inovacéo e a sustentabilidade do nosso negdcio. A Iniciativa Estratégica, . L .
5 . ) cidades no interior, com o tema: Uma voz para liderar.
por sua vez, declara as entregas a sociedade de bens e servigos, . .
~ . . » Reconhecer o mérito dos profissionais de Enfermagem em seu
resultantes da coordenacdo de agdes institucionais e normativas. Ela . . . .
. . e exercicio com qualidade e estimular o desenvolvimento da
norteia a atuacgdo institucional e estabelece um elo entre 0 PPA e o < - . . « TR
adocdo de praticas assistenciais pela gestéo das instituigdes.
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Participacdo do Forum de Perinatal em Alagoas.

Realizacdo de reunides para entrega de Certiddo de
Responsabilidade Técnica (CRT) aos profissionais de
Enfermagem.

Participacdo dos encontros de capacitacdo promovidos pelo
COFE

Terca do conhecimento com palestras direcionadas a categoria da
Enfermagem realizadas em instituicdes de ensino, hospitais com
0 intuito de atualizar os profissionais nas mais diversas pautas.
Criagdo da primeira Comissdo de Etica de Enfermagem em
ambito hospitalar;

Criagdo da primeira Camara Técnica da Saude da Mulher;
Criacéo da Camara técnica de Atencgdo Psicossocial,

Criacdo da Camara técnica da Saude do Adulto e do Idoso,
Criacdo da Camara Técnica da Crianca e do Adolescente;

Criacdo da Camara de Atencdo Basica;

Criacdo da Camara Técnica de Legislacdo e Educacéo;
Implantacéo do Canal de Ouvidoria;

Implementacgdo do Comité de Valorizagéo Profissional

Forum das entidades da Enfermagem

UM NOVO TEMPO

5.2 Principais Programas e Projetos/iniciativas

Semana da Enfermagem no Estado da Alagoas

O Decreto n° 48.202/60 instituiu a “Semana da Enfermagem”, a
ser celebrada, de 12 a 20 de maio, datas nas quais ocorreram,
respectivamente, em 1820 e 1880, o nascimento de Florence Nightingale
e o falecimento de Ana Neri.

A semana da Enfermagem deve dar ampla divulgacdo as
atividades da Enfermagem, bem como devem ser estudados o0s
problemas de cuja solucdo possa resultar melhor prestacdo de servico
publico.

Em 2018, a semana de enfermagem do COREN/AL teve como
tema: “Uma voz para liderar”. Foram realizados cursos e palestras na
capital Maceié e em cidades do interior do Estado.

Implementacéo de comissdes de Etica nas Instituicdes Hospitalares

A Resolucdo COFEN n° 593/2018 normatizou no ambito dos
Conselhos Regionais de Enfermagem, a criacdo e funcionamento das
Comissdes de Etica de Enfermagem na Instituicbes de Sadde com
servigo de Enfermagem.
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As comissdes de Etica de Enfermagem representam os Conselhos
Regionais nas instituicdes onde existe servico de enfermagem, com
funcbes educativas, consultiva, e de conciliacdo, orientacdo e vigilancia
ao exercicio ético e disciplinar dos profissionais de enfermagem.

Entendendo a importancia da implementacdo dessas comissdes
nas instituicdes hospitalares, 0 COREN/ALtem auxiliado os profissionais
com orientagfes acerca do procedimento de criacdo das comissdes no
Estado de Alagoas. Sendo implantadas 03 Comissdes no ano de 2018.

Reunides e entrega de Certiddes de Responsabilidade Técnica (CRT)
aos profissionais de Enfermagem

A Resolucdo COFEN n° 509/2016 é a norma técnica para
anotacdo de responsabilidade técnica pelo servico de enfermagem e
define as atribuicdes do enfermeiro responsavel técnico.

A CRT é documento emitido pelo Conselho Regional de
Enfermagem, pelo qual se materializa o ato administrativo de concesséo
de Anotacdo de Responsabilidade Técnica pelo Servi¢o de Enfermagem.
O COREN/AL realizou o primeiro encontro de Enfermeiros,
responsaveis Técnicos e Coordenadores de Enfermagem com o objetivo
de explicar a anotagdo da Responsabilidade Técnica, Comisséo de Etica
de Enfermagem em Ambito Hospitalar e o registro das especializacdes
junto ao Coren/AL. Sendo entregue diariamente as Crts na Diviséo de
Fiscalizagdo ap0s analise e deferimento do Presidente do Coren/AL.

UM NOVO TEMPO

Visitas Técnicas dos estudantes do nivel médio e superior de
Enfermagem no Coren/AL

As visitas técnicas tiveram como objetivo abordar o Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem — CEPE e alguns Atos
Normativos do sistema Cofen/Corens, aproximando a classe
estudantil/futuro inscrito do Conselho, tendo em vista que a formacédo é a
base para o exercicio profissional da Enfermagem.

Terca do Conhecimento

A Terca do Conhecimento teve como objetivo realizar palestras
com diferentes temas da salde que aconteceu de forma itinerante nas
instituicBes de ensino. Foi uma forma de aproximacdo do Coren-AL com
os profissionais.

Forca Nacional de Fiscalizacao

Pela primeira vez no Estado de Alagoas foi realizado a Forca
Nacional de Fiscalizagdo que teve como objetivo fiscalizar institui¢cdes
de saude de Macei6 e Arapiraca com a respectiva elaboracdo dos
relatorios e organizagdo dos documentos em processos administrativos
de fiscalizagdo em conformidade com o modelo estabelecido pelo Cofen.
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Esta metodologia estd composta pela definicdo de um PPA, o qual ¢ definido pela Plenéria de Conselheiros do Coren-AL. Este PPA é composto de
Programas Tematicos e Objetivos Estratégicos, 0s quais sdo constituidos por Iniciativas Estratégicas. As Iniciativas Estratégicas, por sua vez, ddo origem
a Planos de Acdo que serdo detalhados na forma de Projetos. Séo estes ultimos que concretizam os Objetivos Estratégicos tracados pela Plenaria do
COREN-AL.

Salienta-se que o Coren-AL utiliza as mesmas metodologias utilizadas pelo Conselho Federal na constru¢cdo do Planejamento Estratégico
Institucional.

Conforme o exposto, para que o Coren-AL alcance seus Objetivos Estratégicos e cumpra a sua Missdo, o PPA auxilia dando o direcionamento
estratégico e estruturando de forma sistematica o caminho a ser trilhado.

Os Programas Tematicos sdo um conjunto de Iniciativas Estratégicas relacionadas entre si para o alcance dos resultados propostos e podem ter
mais de um Objetivo Estratégico vinculado.
O Programa Tematico retrata no PPA a agenda institucional e orienta a a¢do institucional. Sua abrangéncia deve ser a necessaria para representar 0s
desafios e organizar a gestdo, 0 monitoramento, a avaliacdo, as transversalidades, as multissetorialidades e a territorialidade do que vai ser feito. O
Programa Tematico se desdobra em Objetivos e Iniciativas Estratégicas

A Iniciativa Estratégica, por sua vez, declara as entregas a sociedade de bens e servicos, resultantes da coordenacdo de acBes institucionais e
normativas. Ela norteia a atuacao institucional e estabelece um elo entre o PPA e o Orcamento. Uma Iniciativa Estratégica € uma reflexdo resumida de um
projeto.

A Metodologia GEOR permite a sociedade e a Enfermagem saber dos gestores do Sistema Cofen-Conselhos Regionais como, onde e com que
beneficios os seus recursos estdo sendo aplicados.

relaciona o “planejar” ao “fazer”. Os Objetivos Estratégicos podem ter uma ou mais Iniciativas Estratégicas a eles relacionadas, as quais abrangem,
Segue os resultados atingidos:
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Objetivo Estratégico

Descrigéo Ano Aprendizado e Crescimento Processos Internos Administragdo Publica Relagdes Institucionais Enfermagem/Sociedade Total
2016|2017 | 2018 | Total | OE1 | OE2 | OE3 | OE4 | OE5 | OE6 | OE7 | OE8 OE9 OE10 | OE11 | OE12 | OE13 |OE14| OE15 OE16
Iniciativas ndo iniciadas | 28 28 28 28 1 1 1 1 1 5 4 6 1 0 2 2 0 1 2 5
Iniciativas iniciadas 0 0 0 0 1 1 0 7 8 2 10 | 7 7 4 1 1 1 4 5 1
Iniciativas finalizadas 0 0 0 0 1 1 0 7 8 2 (10| 7 7 4 1 1 1 4 5 1
Iniciativas canceladas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 28 28 28 28 3 3 1 15 | 17 9 24 | 20 15 8 4 4 2 9 12 7 265
Total BSC 7 85 15 27 19 153
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5.3 resultados dos principais das areas fins do Coren-AL

5.3.1 Departamento de Processos Eticos:

Nayron Carlos da Silva Vasconcelos - Coordenador

A Diviséo de Processos Eticos é o 6rgdo operacional responsavel por
realizar o controle e o cuidado administrativo dos processos éticos do
Coren/AL, preparando a documentacdo necessaria,visando o correto
andamento e autuacdo processual.Além disso, fica sob responsabilidade
desta divisdo: Analisar as dendncias €ticas e 0S processos
ético/disciplinares recebidos para atestar boas condi¢Ges administrativas
do processo, preparar a documentacdo necessaria e encaminhara
Presidéncia para providéncias de designacao de Conselheiro relator.

Por conseguinte, visa a sistematizacdo das dendncias éticas e 0s
processos ético-disciplinares do Coren/AL, encaminhados por razdo de
prerrogativa de funcdo, recurso, cassacdo, impedimento ou suspeicao.
Essa unidade funcional cumpre estritamente a Resolugdo COFEN N°
370/2010, que altera 0 Codigo de Processo Etico das Autarquias
Profissionais de Enfermagem, juntamente com o Cddigo de Processo
Penal Brasileiro; seguindo as fases abaixo:

v Devido processo legal — tem o objetivo de garantir a democracia.
InUmeras garantias devem ser asseguradas aos profissionais de
enfermagem. O devido processo legal garante a qualquer cidadao
o direito de ser processado de acordo com normas, prazos e

UM NOVO TEMPO

regras previamente definidas. O profissional de enfermagem
devera saber que ao cometer alguma infragdo podera ser punido
pelo Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdicdo, desde
que haja processo, defesa, julgamento, recursos, etc. Através do
processo se realiza ou se recompde um direito flagrantemente
violado.

v' Amplo direito de defesa e contraditério — estabelece igualdade
entre as partes com as mesmas oportunidades de apresentar
provas e contradizé-las. As partes sdo assegurados prazos para
suas manifestacOes, na perspectiva do exercicio da democracia.

v Total imparcialidade do Plenario — é elemento integrante do
devido processo legal.

v" Vedagdo de prova ilicita — seja para sua obtencdo ou sua
utilizacao.

v Duplo grau de instrucdo — principio de ordem publica, segundo o
qual toda causa tem direito a um reexame por uma segunda
instancia. Tal principio esta calcado em que as julgadoras sdo
humanas e, como tal, cometem equivocos. O juizo monocratico
pode se enganar, mas um colegiado é mais dificil. No Conselho,
todas as decisdbes do CORENSs poderdo ser reavaliadas pelo
COFEN.

v Publicidade dos atos processuais — dos atos emanados do
processo sdo intimadas as partes, preservando-se a intimidade e o
interesse social. Tais principios sdo aplicaveis a todos o0s
processos  éticos. E realizado quando necessario 0
aperfeicoamento técnico-administrativo de todos/as aqueles/as
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que atuam no processo ético, sejam funcionarios/as,
conselheiros/as, membros das comissdes, seja de Etica, Instrucio
ou Fiscalizag&o.

Entretanto, esta divisdo exerce um papel de muita relevancia no
Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas,relacionando-se com a
Diviséo de Fiscalizacdo, objetivando o zelo pelo cumprimento integral
das préticas éticas condicionadas nos atos normativos do Sistema
Cofen/Corens. Ademais essa Divisdo, atuou no exercicio de 2018 na
ampla divulgacdo do Cddigo de Etica Profissionais de Enfermagem, o
qual postula os principios éticos a serem adotados pelos profissionais da
enfermagem, com as metas de orientar o exercicio da enfermagem dentro
dos preceitos éticos e legais da profissao,ajustando também as condutas
profissionais, com o intuito de proteger a sociedade alagoana dos
profissionais de enfermagem com deficiéncia técnica e cientifica na
assisténcia.

5.3.1.1 Principais resultados

O COREN-AL recebeu 10 dendncias em 2018 com indicios de
infracdo ética disciplinar, denominadas classificadas, envolvendo
profissionais de enfermagem. Esse nUmero estd na média verificada entre
2016 e 2017, que foi de 11/ano, indicando a aproximacdo entre o
Conselho e a comunidade; visto que a aproximacdo realizada junto a
profissionais, usuarios, instituicbes e comissdes de ética enaltecem a
importancia da fiscalizacdo profissional realizada por este 6rgdo de

UM NOVO TEMPO

classe, com a missdo da primazia da qualidade das acdes de enfermagem,
e 0 retorno positivo que isso repercute junto a sociedade.

Ademais, foram analisadas 07 denudncias pelo Plenario do COREN-
AL, sendo que destas, 04 foram arquivadas e 03 se converteram em
processo ético. Houve também a homologacdo de 01 Termo
Conciliatério (TC). O TC é uma das formas de conciliacdo prevista na
Resolucdo COFEN 370/2010, que permite o arquivamento do processo
mediante retratacdo ou ajustamento de conduta do denunciado.

Para 0 ano de 2018 houve um planejamento orcamentario para a
Divisdo de Processos éticos do COREN/AL, conforme tabela abaixo.
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ORCAMENTO DA DIVISAO DE PROCESSOS ETICOS PARA O EXERCICIO 2018

dados numéricos:

de penalidades e 07 (sete) sem penalidade. Deste modo segue abaixo 0s

CONSELHEIRO RELATOR DOCUMENTOS
Area Discriminagao Quant. Valor Elaborados Valor P.A. D.l. P.C. D.F.
Estimado Orgado Pl Alexandre de Lima Souza 01 01 02 02
PARECER DE 15 2880,00 10 1920,00 _
Eluciane Soares da Luz 02 01 02 02
Divisdo de | ADMISSIBILIDAD
Processos E Maycon Correia Méaximo de Lima 01 02 02 01
Eticos. DECISAO INICIAL | 15 2400,00 10 1600,00 Margarete Menezes Bispo 02 03 03 03
CIPE 10 11520,00 12 13824,00 Paulo Jorge Guimaraes Silva 02 02 00 00
PARECER 10 3200,00 11 3520,00 i
Regina Braga Costa 01 01 00 00
CONCLUSIVO
DEC'SAO FINAL 10 1600.00 09 1440.00 Leidjane Ferreira de Melo 01 00 00 00
Fonte: Divisdo de Processos Eticos. Tabela 06 Diego Santos Albuquerque 00 00 02 01
Total 10 10 11 09
No corrente ano houve a elaboracdo de 10 (dez) pareceres de Thela 07

admissibilidade; consequentemente 10 (dez) decis@es iniciais; sendo que
apenas 05 (cinco) decisdes deliberaram pela abertura de processo ético
disciplinar. Além disso, houve 01 (uma) conciliagdo e 04 (quatro)
arquivamentos por ndo atenderem os critérios de admissibilidade,
denuncias infundadas e/ou improcedentes.
Quanto & conclusdo dos Processos Eticos e/ou Disciplinares foram
emitidos 11 (onze) pareceres conclusivos, como resultado 09 (nove)
decises finais; sendo que destas, 02 (duas) deliberaram pela aplicacéo
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P.A. Parecer de Admissibilidade
D.I Decisdo Inicial

P.C. Parecer Conclusivo

D.F. Deciséo Final

Tabela 08

Por todo exposto, o Conselho Regional de Enfermagem de
Alagoas — COREN-AL ndo excedeu radicalmente com o orcamento
anual de 2018 no que se concerne a emissao de documentos (Pareceres
de Admissibilidade, Conclusivos, Criacdo de Comissdes de Instrucao de
Processo Etico, Decises Iniciais e Finais) destinados a Processos Eticos
Disciplinares, ultrapassando apenas no pagamento de 01 (um) Parecer
Conclusivo e 02 (duas) Comissdes de Instrucio de Processo Etico
(CIPE).

Ressalto que ndo chegou ao numero exato de 15 (quinze)
Pareceres de Admissibilidade, 15 (quinze) decisdes iniciais e 10 (dez)
Decisdes finais; pelo fato de muitas dendncias ndo atenderem aos
critérios de admissibilidade. Embora houve o excedente em 02 (duas)
Comissées de Instrucio de Processo Etico (CIPE) e 01 (um) Parecer
Conclusivo, considerando que alguns processos éticos disciplinares ja se
encontravam no término da instrug@o processual.

UM NOVO TEMPO

5.3.1.2 Prioridades e metas

A Divisdo de Processos Eticos do Coren-AL priorizou da
publicidade de competéncias e responsabilidades, resguardando o sigilo
dos Processos Eticos como é preconizado no artigo 39 do Caédigo de
Processo Etico das Autarquias Profissionais de Enfermagem — CPE. Esta
prioridade objetivou e focou no cidad&o alagoano que se sentir ofendido
ou lhe foi causado um dano de alguma forma, pela atuagéo profissional
de Enfermeiros, Técnico e/ou Auxiliares de Enfermagem, podendo
encaminhar denuncias ao Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas
— COREN/AL.

Vale ressaltar que no primeiro més do exercicio de 2018 foi
inserido no sitio eletrdnico do COREN/AL um formulario de denlncia
ética, conforme imagem abaixo, sendo uma formar de assegurar e
subsidiar aos usuarios e todas aqueles que foram assistidos por
profissionais de enfermagem e que tenham sofrido ofensa de qualquer
natureza, venha requerer o seu direito de ser assistido da melhor maneira
possivel, bem como ajustar a conduta do profissional, sendo comprovada
a sua conduta inadequada.

Outra prioridade importante foi a criacdo e implantacdo das
Comissdes de Etica de Enfermagem — CEE nas instituicdes de satde que
existem os servicos de enfermagem. Ora o Estado de Alagoas era o Gnico
estado da federacdo que ndo tinha CEE em institui¢cGes de saude. Deste
modo 0o COREN/AL, juntamente com a Divisdo de Processos Eticos

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 47
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824



*
* L * ’
*

U

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

g, X 20

Lo

ren®

2018-2020

cumpriu 60% da meta estabelecida para o ano de 2018, visto que a meta
era a criagdo e implantacdo de 5 (cinco) CEEs nas instituicGes de saude,
enquanto foram criadas 3 (trés).

Vale ressaltar que essas Comissdes de Eticas atuam mediante a
Resolugdo COFEN n° 593/2018 que normatiza, no ambito dos Conselhos
Regionais de Enfermagem, a criacdo e funcionamento das Comissdes de
Etica de Enfermagem nas Instituiches de Saude com Servico de
Enfermagem, representando os Conselhos Regionais de Enfermagem nas
instituicGes onde existe Servico de Enfermagem, com func¢des educativa,
consultiva, e de conciliacdo, orientacdo e vigilancia ao exercicio ético e
disciplinar dos profissionais de enfermagem.

Conforme fora mencionado anteriormente, no tocante a criacdo
das CEEs, segue abaixo as matérias no site do COREN/AL que
comprovam a homologacao destas comissdes.

5.3.1.3 Inovagdes e melhorias implementada

A Divisdo de Processos Eticos do COREN/AL buscou inovar e
implementar melhorias, visto que esta divisdo atende uma da atividades
finalistica do conselho. A inovacdo implementada foi a realizacdo de
palestras sobre o Coédigo de Etica de Enfermagem e os demais
normativos do Sistema Cofen/Corens nas instituicdes de ensino e de
saude, visando que o exercicio da enfermagem estejam pautado no
preceitos éticos e legais da profissdo.

UM NOVO TEMPO

Ademais, verificou - se que com a realizacdo das palestras os
estudantes e profissionais puderam entender a importancia da realizacdo
procedimental em consonancia com a legalidade e os preceitos éticos da
profissdo, visando sempre 0 que esta posto nos principios fundamentais
no Codigo de Etica, ao considerar que aenfermagem é comprometida
com a producdo e gestdo do cuidado prestado nos diferentes contextos
socioambientais e culturais em resposta as necessidades da pessoa,
familia e coletividade.

Outra inovacdo realizada por essa divisdo, juntamente com o
Plenario da autarquia, foi o inicio dos trdmites processuais no que se
concerne ao Desagravo publico, no ano de 2018, que consiste em uma
medida em defesa dos direitos do profissional de enfermagem ofendido
durante o exercicio de trabalho.

A Divisio de Processos Eticos avancou muito no ano de 2018,
visto que houve agilidade e efetividade nos tramites processuais, dando
uma resposta 0 mais breve possivel as partes envolvidas no processo.
Embora esta divisdo precisa desenvolver cada vez mais, no tocante a
recursos humanos, materiais e estruturais que possam fornecer mais
comodidades aos integrantes desta, Conselheiros Regionais, bem como
0s membros das comissdes de instrugdo de processo ético - CIPE.

5.3.1.4 Principais desafios e agdes futuras
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O principal desafio encontrado na Divisdo de Processos Eticos do
COREN/AL foi a falta de um ambiente/sala especifica para tratar os
assuntos inerentes aos Processos Eticos, sendo necessario resguardar o
sigilo do processo, conforme prevé o artigo 39 da Resolugdo Cofen n°
370/2010 — Cddigo de Processo Etico. Mas em algumas vezes o sigilo é
dissolvido, pelo fato da sala dos Processos Eticos ser compartilhada com
as Camaras Técnicas, Tesouraria e muitas vezes utilizada para realizar
reuniGes com colaboradores.

Considerando essa problematica, a Diretoria do Coren/AL,
juntamente com o Plenario, deliberaram pelo aluguel de um prédio anexo
que acomodara as areas técnicas que atuam intimamente com as
atividades finalisticas do Sistema Cofen/Corens, sendo elas a Diviséo de
Processos Eticos, Fiscalizagio e Inscrigo, Registro e Cadastro.

As acbes futuras para essa divisdo estdo contidas no
Planejamento Plurianual — PPA para o triénio 2019 a 2021, sendo uma
ferramenta que auxilia gestores a pensar no longo prazo de uma
organizacdo. E necessario o pensamento de alguns itens e passos cruciais
para o plano estratégico, como: missdo, visdo, objetivos, metas, criacdo
de planos de acdo e seu posterior acompanhamento.

Vale ressaltar que o Planejamento Estratégico, por sua vez
visualiza as agbes futuras, focalizando na busca de implementar e
aprimorar as acOes, pois este plano estd envolto de um processo
continuo, sistematicamente com o maior conhecimento possivel do
futuro, a saber, o crescimento estimado do quadro de inscritos no
COREN/AL; tentando organizar sistematicamente as atividades
necessarias a execucdo dessas decisbes e, através de uma

UM NOVO TEMPO

retroalimentacdo organizada e sistematica, medir o resultado dessas
decisOes em confronto com as expectativas alimentadas.

5.3.2 Departamento de Fiscalizagado

0 Departamento de Fiscalizacdo possui a seguinte composic¢do funcional:

José Weslley Feitoza Santos Clemente - Coordenador

Claudiane Albuguerque Guimardes Gomes - Fiscal
Thalita Sales Viana Nascimento - Fiscal

Rosivania Araujo da Costa- Fiscal

Juliana Santos de Arruda — Agente Administrativo

Lays Mirelle Silva Lopes - Estagiaria

O Departamento de Fiscalizacdo (DEFIS) do Conselho Regional
de Enfermagem de Alagoas tem como principais funcdes gerenciar e
executar a fiscalizacdo do Exercicio Profissional dos Enfermeiros,
Obstetrizes, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem,
Atendentes de Enfermagem e Parteiras inscritos em sua jurisdicéo,
essa fiscalizagdo tem como base uma concepcdo de processo
educativo, de estimulo aos valores éticos e da valorizacdo de
processo de trabalho em enfermagem.
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Os membros que compde o departamento Sdo responsaveis por
todas as 2.113 instituicdes de salde passiveis de fiscalizagdo pelo
COREN-AL. Conta também com uma Auxiliar de Fiscalizagdo,
Juliana Santos de Arruda, e uma estagiaria cursando nivel superior
em Enfermagem, LaysMirelle Silva Lopes, para execugéo de todas as
atividades administrativas necessarias aos processos de Fiscalizacéo.

Em 2018, o DEFIS do Coren-AL restabeleceu uma relacdo de

credibilidade junto aos profissionais da Enfermagem alagoana com
acOesde fiscalizacdo com resultados satisfatérios e com o apoio do
COFEN realizou em junho de 2018 uma forca tarefa de fiscalizagéo
nos principais Hospitais da capital, Macei6, e na segunda maior
cidade do estado, Arapiraca atingindo um grande contingente de
profissionais, bem como em resposta a portaria MS n° 1.675/2018 foi
realizado fiscalizacdo em 90% das instituicGes que realizam Didlise
no estado de Alagoas, seguindo as diretrizes apresentadas pelo
COFEN.
Para 2019, acreditamos que com a credibilidade restabelecida junto
aos profissionais de enfermagem, com o processo de trabalho interno
bastante claro para todos os integrantes do departamento, com a boa
organizagdo dos processos administrativos de fiscalizagdo teremos
excelentes resultados quanto as conformidades das normativas e
legislagdo relacionados ao exercicio profissional da enfermagem
alagoana.

5.3.2.1 Principais Resultados:

UM NOVO TEMPO

Melhoria no processo de trabalho interno do DEFIS;

Grande evolugdo na organizagéo e tramitacdo dos processos de
Fiscalizacdo;

Uniformizagdo nas condutas
fiscalizacdo;

Aumento do numero de inspecdes fiscalizatorias quando
comparada aos anos anteriores;

Aumento na quantidade de instituicbes com Enfermeiros
Responsaveis Técnicos (RT) pelo servico de Enfermagem
registrado no COREN-AL em relagdo a anos anteriores;

realizadas em atividade de

Histdrico do n2 de fiscaliza¢Oes

M Colunasl

128
118

Ano 2018 Ano 2017 Ano 2016 Ano 2015

Fonte: Dep. Fiscalizagdo
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Historico das emissoes de CRT — COREN-AL

163
114
95
I 41

Ano 2018 Ano 2017 Ano 2016 Ano 2015

Fonte: Incorp

5.3.2.4 Prioridades e Metas:
Aperfeicoamento no processo de trabalho interno do DEFIS;
Aumentar o numero de processos administrativos de fiscalizaces
concluidos;
Aumentar a quantidade de abertura de processos de fiscalizagdes

UM NOVO TEMPO

Melhorar a organizagdo dos Processos Administrativos de
Fiscalizacdo, seguindo a Lei Federal n® 9.784/1999 e Resolucgéo
Cofen n°® 365/2010;

Realizar pelo menos uma reunido mensal com todos os
integrantes do DEFIS.

5.3.2.2 Inovagdes e Melhorias Implementadas:

Criacdo do Fluxo de Tramitacdo dos Processos Administrativos
de Fiscalizacéo;
Organizacdo do ambiente de trabalho.

5.3.2.3 Principais desafios e ag¢des futuras:
Elaborar e implantar o regimento interno do DEFIS;
Elaborar e implantar o Manual de Normas e Rotinas do DEFIS;
Elaborar e Implantar os protocolos operacionais padroes (POP’s)
das principais atividades desenvolvidas no DEFIS;
Implantar a ferramenta administrativa organizacional 5S.
Buscar capacitagdes para todos os integrantes doDEFIS em temas
de relevdncia para 0 desenvolvimento das atribuicOes
desenvolvidas.

de instituicbes de salde, principalmente na Regido
Metropolitana; 5.3.3 Departamento Registro de Cadastro
O Departamento de Registro de Cadastro no ano de 2018 possuiu a
seguinte composicdo funcional:
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Ana Flora Vieira de Souza - chefe do departamento

Erick Fabricio dos Santos— Agente Administrativo

Almyr Cesar- Recepcionista

As principais atividades realizadas no setor sdo: Analise de
Diploma, Confeccdo de carteiras profissionais, registro dos profissionais
junto do COFEN, transferéncias de inscri¢do, reinscri¢do, inscri¢coes
secundarias e remidas, segunda via de carteira, registro de
especializacdo, cancelamentos de inscricbes e outras atividades
correlatas.

Como uma das atividades fim do Conselho Regional de
Enfermagem, a Unidade de Registro e Cadastro é vital para a existéncia
da autarquia e de suma importancia para os profissionais da enfermagem
exercerem sua profissao.

As principais a¢fes tomadas foram o cumprimento das resolucdes
emitidas pelo Conselho Federal visando a manutencao das atividades do
referido setor.

Os desafios se resumem a manter em dia o grande volume de
trabalho gerado diariamente pelos profissionais filiados ao Conselho para
que estes possam usufruir legalmente da sua profisséo, exercendo seus
direitos e deveres.

UM NOVO TEMPO

Quantitativo — 2018

ENF - Quantidade de Enfermeiros Definitivos: 6.270
TEC - Quantidade de Técnicos Definitivos: 12.686
AUX - Quantidade de Auxiliares Definitivos: 5.109
OESP - Quantidade de Especialistas Inscritos: 271
NOV - Novos Inscritos: 2550
CANC - Cancelados: 672
VAR - Variacdo entre Cancelamentos e Novos Inscritos: 26,35%
PATP - Pontos de atendimento presencial: 2

QATP - Quantidades de Atendimentos Presenciais: -

QFUN - Quantidade de Funciondrios em 2018 2
FIN/PROF - Quantidade de Funciondrios por Profissionais: 12.032,5

Tabela 09

e O principal resultado, bem como suas prioridades e metas foram
o0 atendimento da demanda gerada de forma eficiente.

e O principal desafio foi atender o grande fluxo de servico com
apenas dois funciondrios no setor. Futuramente pretende-se fazer
a contratacdo de mais mdo de obra para dar conta do volume de
trabalho que aumenta constantemente.
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6.1.1 Principais a¢gdes tomadas em 2018

6. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS

DE GESTAO No ano de 2018 adotamos a criacdo de processos administrativos

(PAD’s), onde esta medida trouxe uma dinamica eficaz ao fluxo do
processos, notificagdes extrajudicial que fez com que houvesse um
aumento consideravelmente em nossa receita.

6.1 Gestdo Orcamentaria e Financeira 6.1.2 Desafios e oportunidades
0 Departamento Financeiro possuiu a seguinte composi¢do funcional: O setor financeiro ainda encontra muitos desafios para que possa
atuar de maneira totalmente otimizada. Além do mais o setor deve
estar preparado para enfrentar todas as mudancas de forma

Fernando Costa Campos- Agente Administrativo dindmica e eficaz. O desafio aqui n3o é apenas manter-se

Leidjane Ferreira de Melo - Conselheira Tesoureira atualizado, e, sim, estar pronto para mudar completamente suas
estratégias para que estejam sempre alinhadas aos possiveis

panoramas que possam surgir no comportamento de nossos
inscritos. Com isto buscamos a elaboracdo de processos cada vez
O Setor Financeiro, ou melhor, a gestdo financeira do mais eficiente; Implantacdo de Politicas de cobrangca com mais
COREN/AL, trata-se de um conjunto de acGes e procedimentos eficacia para reducdo da inadimpléncia; Reducdo da taxa de erros
ad_m_lnlstratlyos que envol\_/em_ o_planejamento, analise e controle das humano; Atenco as mudancas e inovagdes; dentre outros.
atividades financeiras da instituicdo, é o departamento responsavel
por administrar 0s recursos da instituicdo. Fazemos o controle da
tesouraria, dos investimentos e dos riscos, aléem do planejamento
financeiro e da divulgacdo de seus resultados através de meios
especializados. Nosso objetivo é melhorar os resultados com dados
apresentados e aumentar o valor do patriménio por meios eficientes.

6.1.3 Perfil do gasto

Evolucdo dos altimos anos da execucdo orgcamentaria da despesa
por funcdo e/ou unidade orcamentaria (empenhada, liquidada e
paga). Consta no apéndice 01.
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Detalhamento das despesas por grupo e elemento de despesa. Consta
no Apéndice 02.

Execucdo orcamentaria dos principais programas/projetos/acées.
Consta no Apéndice 01.

6.1.4 Discussdo do desempenho atual em comparacdo com o
desempenho esperado/orgado, com uma anélise de tendéncias.

<cronograma de desembolso> A Cargo da Tesouraria (Resolucéo
RESOLUCAO COFEN N°532/2017) Consta no Anexo 01.

6.1.5 ExplicacGes sobre variacdes do resultado, com uma reflexdo
justa e compreensivel sobre o desempenho financeiro,
consistente com as demonstracdes financeiras subjacentes

Consta em Notas Explicativas fls. 103 A 123.

6.1.6 Principais desafios e a¢Oes futuras.

e Apoiar a tomada de decisao

e Identificar e mitigar riscos

e Lidar com as mudangas fiscais

e Levantar as informacdes corretas

6.1.7 Gestdo das multas aplicadas em decorréncia da atividade de
fiscalizacéo

UM NOVO TEMPO

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.1.8 Renulncia de receitas

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.1.9 Gestéo de fundos e de programas

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.1.10 Informacdes sobre depositos judiciais e extrajudiciais

O COREN/AL possui uma conta corrente para recebimento de
receita com denominacdo “Recebimento”. Nesta, entra todos os saldos
referentes a anuidades, multas, juros, depdsitos judiciais e extrajudicial.

6.1.11 Informacdes sobre indenizacbes a clientes no ambito
administrativo e judicial

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.1.12 Gestédo de precatérios
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N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.1.13 Informagdes que precisam constar

Valores das anuidades de pessoas fisicas e juridicas a serem
cobradas pelo COREN-AL, para o exercicio de 2018, conforme descrito
abaixo:

e Pessoa Fisica:
Enfermeiro: R$ 297,39
Obstetriz: R$ 282,52
Técnico de Enfermagem: R$ 214,47
Auxiliar de Enfermagem: R$ 171,57

e Pessoa Juridica:
R$ 50.000,00 de capital social - R$ 571,83
Acima de R$ 50.000,00 e até R$ 200.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 200.000,00 e até R$ 500.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 500.000,00 e até R$ 1.000.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 1.000.000,00 e até R$ 2.000.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 2.000.000,00 e até R$ 10.000.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 10.000.000,00 - R$ 571,83.

UM NOVO TEMPO

e Receitas
Al Arrecadacdo principal (anuidades, taxas, etc) R$ 3.889.780,49
A2 Arrecadacdo Acessorias (outras receitas) Nao ocorreu no periodo de
2018
AT Arrecadacdo total = A1 + A2 R$ 3.889.780,49
D. ATV Valor da Divida Ativa R$ 1.160.906,36
| % Inadimpléncia em % 74,10%
ERI Expectativa Recebimento Inadimpléncia em R$
AP Arrecadacao Potencial = AT + ERI

Consta no Anexo 02.

e Despesas

DPP Despesas de Pessoal — fls. 61/62 deste relatorio.
DFX Despesas Fixas (agua, luz, manutencdo, telefone, bancos...).
DFIS Despesas atividades Finalisticas.

Consta no Apéndice 02.

O setor financeiro fornece apoio ao planejamento, juntamente
com Setor de Tesouraria e Setor Contébil na execucdo das despesas
previstas no orcamento do COREN/AL.

O departamento financeiro € aquele que administra 0s recursos
da instituicdo. Ele faz o controle da tesouraria, dos investimentos e dos
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riscos, além do planejamento financeiro e da divulgacdo de seus
resultados através dos meios que a legislacéo vigente permite.

DI Despesas com Investimentos anexo
DDAX Despesas com Diérias e Auxilios
DDS Despesas Demais Despesas
DTOT Despesas Totais (soma)

Consta no Apéndice 01.

6.2 Gestdo de Pessoas

O Departamento de Gestdo de Pessoas no ano de 2018 possuiu a
seguinte composicdo funcional:

UM NOVO TEMPO

Alcerly - chefe do departamento em 2018

Implantar Ofertar Capital Efetividade. | Coordenacao
politica de plano de humano
valorizagdo salde para
do servidor 0S
publicodo | funcionarios
COREN/AL do
com focona | COREN/AL
saude e
qualificacdo
do
trabalhador.
Revisar e Implantar Capital Eficiéncia. | Coordenagéo
implantar o PCCS para humano
PCCS para os | funcionarios
empregados do
do COREN/AL.
COREN/AL.

Objetivos estratégicos relacionados ao tema Gestdo de Pessoas

Tabela 10 — Objetivos estratégicos

6.2.1 Legislacdo Aplicada
. Decisédo Coren-AL048/2018 Atualizagdo do organograma.

Objetivo Perspectiva | Programa Valor Atividades . Decisdo Coren-AL046/2018 Unifica Cargos de Técnico
Estrategico Tematico Finalisticas Administrativo para Agente Administrativo.
. Deciséo Coren-AL025/2018 Reajuste Salarial
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6.2.2 Apontamentos dos Orgaos de Controle
N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no exercicio de

2018.

6.2.3 Indicadores de Conformidade
Né&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no exercicio de
2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.4 Avaliacdo da forca de trabalho:

6.2.4.1 Distribuicao dos servidores por faixa salarial

UM NOVO TEMPO

COMISSIONADOS 05 02
ESTAGIARIOS 02 03
JOVEM APRENDIZ - 02
TOTAL 15 14

Tabela 12 fonte: divisdo de gestdo de pessoas/administrativo-coren/al

N&o se aplica o referido item, pois ndo ha

6.2.4.3 Distribuicéo dos servidores por deficiéncia

deficiéncia no quadro funcional do coren-AL.

6.2.4.4 Distribuicdo dos servidores por etnia

servidores com

FAIXA SALARIAL QUANTIDADE DE EMPREGADOS
R$ 1.699,53 4 R$ 2.938,00 10
R$ 2.938,00 4 R$ 3.846,70 05
R$ 3.846,70 4 R$ 6.015,29 05
R$ 6.015,29 4 R$ 10.000,00 01

Tabela 11 fonte: contabil/arquivo sefip/conectividade social

6.2.4.2 Distribuicao dos servidores por género

COLABORADORES/SEXO

FEMININO MASCULINO

EFETIVOS

08 07

SERVIDORES BRANCA PRETA PARDA
EFETIVOS 4 11
COMISSIONADOS | 3 3
Tabela 13
6.2.4.5 Distribuicdo dos servidores por faixa etaria
FAIXA EFETIVOS COMISSIONADOS | ESTAGIARIOS
ETARIA
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DE 14a19 0 CARGO DE NIVEL SUPERIOR QUANTIDADE
ANOS
ENFERMEIRO FISCAL 04
DE 20 A 29 1 4 04
ANOS Tabela 16
DE 30a 39 10 2
ANOS = z
CARGO DE NIVEL MEDIO QUANTIDADE
DE 40 a 49 3 1
ANOS AGENTE ADMINISTRATIVO 09
DE 50 459 1 SERVICOS GERAIS 01
ANOS AUXILIAR D FISCALIZACAO 01
Tabela 14 Tabela 17 fonte: divisdo de gestdio de pessoas/administrativo-coren/al
tabela x
6.2.4.6 Distribuicéo dos servidores por situacéo funcional 6.2.4.8 Distribuicao dos servidores por area de trabalho
- ATIVIDADE AREA FIM AREA MEIO
CELETISTA COMISSIONADO ESTAGIARIO
CONCURSADO EFETIVOS 05 10
15 0% G COMISSIONADOS 01 05
Tabela 15 fonte: divisio de gestdo de pessoas/administrativo-coren/al ESTAGIARIOS 01 04

Tabela 18 fonte: divisdo de gestdo de pessoas/administrativo-coren/al

6.2.4.7 Distribuicé@o dos servidores por carreira

Distribuicdo dos empregados ativos efetivos pelos quantitativos dos
cargos de carreira de nivel superior preenchidos.
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PESSOAS
1900ral
1900ral DEPTO 02 01
1900ral FINANCEIRO/CONTABIL
1900ral =~
1900ral BEFETIVOS DIVISAO DE 01 01
1950053l ARRECADAGAO E DiVIDA
@ COMISSIONADOS
1900ral ATIVA
| A ~
2000 CIESTRGIAROS DEPTO DE GESTAO DO 01
P, EXERCICO PROFISSIONAL
1900ral = =
2018 AREA FIM 2018 AREA MEIO DIVISAO DE FISCALIZACAO 01 01
DIVISAO DE INSCRICAO, 01 01
REGISTRO DE CADASTRO
DIVISAO DE PROCESSOS 01 01
6.2.4.9 Distribuicdo dos servidores por unidade de exercicio ETICOS
Tabela 19
UNIDADE EMPREGADOS | ESTAGIARIOS | JOVEM .
APRENDIZ 6.2.5 Evolugéo do quadro de pessoal
CONTROLADORIA GERAL 01 O ano de 2018 caracterizou-se por adequagdes na estrutura
PROCURADORIA GERAL 01 il _orgamzacm_nal pelo inicio danc_)v~a Gestdo do COREN-AL, o que
impactou diretamente na composicdo de nosso quadro de pessoal cargo
SECRETARIA GERAL 01 em Comissdo, Foram admitidos 06 funcionarios para ocupar cargo em
ASSESSORIA DE 01 Comissao.
COMUNICACAO
BEPTO DE TECNOLOGIA DA o _ _ Quanto a @stnbmgao da ]‘orga dfe trabglho entre as areas meio e
INFORMAGAO fim, verifica-se maior concentragdo na &rea fim, representando, como
DIVISAO DE GESTAO DE 01 ndo poderia deixar de ser, maior foco nas atividades fim da Autarquia.
CONTRATOS
DIVISAO DE GESTAO DE 01
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Estratégia de recrutamento e alocacao de pessoas

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no

exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.7

6.2.8

Necessidade de Recursos Humanos

Efetivos: recrutamento e selecdo, via concurso publico de provas
e/ou provas e titulos. Ndo houve concurso publico no ano de
2018. Ultimo concurso publico realizado.

A alocagédo de pessoas: conforme disponibilidade de vagas dos
cargos nas unidades administrativas e/ou  conforme
conhecimentos prévios e experiéncia, e formacao complementar.
Comissionados: recrutamento e selecdo: livre nomeacdo de
indicacdes, e/ou processo seletivo simplificado (analise de
curriculo e entrevistas com gestores).

Estagiarios: processo seletivo simplificado (anélise de curriculo
entrevista com gestores e RH e/ou provas).

Plano de Remocao e Alocacao de Servidores

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no

exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

UM NOVO TEMPO

6.2.9  Selecdo e Recrutamento de Pessoas

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.10 Detalhamento de despesa de pessoal

Tabela abaixo.
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6.2.2.1.1,31.90.11.001 - Saldrios

6.2.2.1.1.31.90.11.002 - Gratificagio
Por Exercicio De Cargos E Fungiies

6.2.2.1.1,31,90.11.003 - Gratificagles
Por Tempo De Servico

6.2.2.1.1.31.90.11.004 - Incentivo A
Qualificacio

6.2.2.1.1.31.90.11.005 - Férlas
Vencigas E Proporcionais

6.2.2.1.1.31.90.11.006 - Féras -
Abono Corstitucional

6.2.2.1.1.31.90.11.007 - Férias -
Abono Pecunidrio

6.2.2.1.1.31.90.11.008 - 139 Saldrio

6.2.2.1.1.31.90.11.009 -

6.2.2.1.1.31.90.11.010 - Adicional
Notumo

6.2.2.1.1.31.90.11.011 - Servicos
Extraordindrios

6.2.2.1.1.31.90.11.012 - Aviso Prévio

6.2.2.1.1.31.90.11.013 - Abono De
Férias (1/3) - /88

Jan/2018

63.745,78

4.148,26

Coren®
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Despesas de pessoal - Lei de Responsabilidade Fiscal (Fase Liquidado)

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Fev/2018 Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018 Jun/2018 Jul/2018 Ago/2018 Set/2018 Out/2018Nov/2018 Dez/2018

61.721,06 56.504,37 56.504,37 61.203,94 7127093 BL234,69 69.560,94
5.105,45 5.105,45 5.105,45 5.105,45 5.255,86 7.207,9 5.684,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11,11 0,00 0,00 250,00 917,72 313163 663,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13333 0,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

B0.433.29

2.716,45

0,00

2.885,03

69.267,50

6.169,31

0,00

0,00

0,00

1.092,06

E &8 8 8 8 &8 8
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72.517,97

12.443,99

0,00

79.814,78

6.521,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018 Jun/2018 Jul/2018 Ago/2018 Set/2018 Out/2018 Nov/2018 Dez/2018

6.2.2.1.1.31.90.11.014 - Anuénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.31.90.11.015 - Quinquénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.31.90.11.099 - Outras
Dioiad 6 lasaid 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.31.90.13.001 - FGTS 5.811,36 6.013,05 5.654,95 5.654,95 6.003,96 6.418,28 6.841,81 6.669,13 6.859,54 6.646,04 12.539,37 6.215,59
6.2.2.1.1.31.90.13.002 - INSS -

e et 15.835,96 16.385,56 15,409,75 15,409,75 16.567,91 17.489,82 18.643,94 18.173,37 18.692,24 17.761,82 34,518,46 16.937,46
6.2.2.1.1.31.90.13.004 - Pis/Pasep 714,28 711,63 706,87 706,87 760,00 798,67 839,20 808,51 807,44 791,64 1.538,41 776,95
6.2.2.1.1.31.90.13.099 - Outras
BT . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Despesas 90.876,99 90.381,19 83.381,39 83.381,39 90.731,26 102.151,28 117.899,43 101.559,18 117.829,98  101.728,37  204.922,47 113.231,18
Total Receitas Mensais 537.682,02 435.445,43 355.841,84 362.859,67 343.722,71 192.507,93 171.002,47 190.888,64 153,030,48 156.144,47  154.963,14 267.947,87
Total Receitas Acumuladas  3.451.338,11 3.145.184,20  2.896.895,86 2.857.605,43 2.969.148,68 2.982.369,05 3.026.971,05 3.078.913,54  3.087.717,53  3.115.62869 3.157.71509  3.322.036,67
I&tnanlmnle ads":s“s 1.208.417,65 1.211.985,04  1.216.936,24 1.209.535,21 1.212.775,30 1.216.844,74 1.242.815,97 1.262.574,60 127622581  1.276.46544 1312.468,95  1.298.074,11
Comprometimento 35,01% 38,53% 42,01% 42,33% 40,85% 40,80% 41,06% 41,01% 41,33% 40,97% 41,56% 39,07%

Tabela 20
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6.2.11 Evolucéo dos gastos com pessoal 6.2.12 Avaliagdo de desempenho

Avaliacdo de desempenho, remuneragdo e meritocracia:
2018 R$ 1.298.074,11 gratificacdo de desempenho, progressdo funcional, estagio probatdrio,
tabela de remuneracdo, percentual de cargos gerenciais ocupados por
servidores efetivos, detalhes sobre a igualdade de oportunidades na UPC.

2017 R$1.289,673,91

6.2.13 Progressao funcional

Tabela 21 ~ . . . - A -
N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no

exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.14 Estagio probatério

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no
iiggggg exercicio de 2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.
1.296.000
1.294.000
1.292.000
1.290.000
1.288.000
1.286.000

1.284.000

02017 @2018

VALOR
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6.2.15 Tabela de remuneracgéo

0001 CONSELHD REGIONAL DE ENFEBMAGEM DE

ALAGOAS CHEJ: 04.T768.671/0001-58

TABELA SATARTAL - ABRIL/201% Data Base:-30/04/201%

I ComSist—Folhall I Pagina: 1
I I 17/05/2019
I Versao:19%.0331 I 14:16:0%

Home Fungao (Hoje) Salarioc(H) Data Adm Carga Semanal
AGET TEIXEIRA OMEMA ESTAGI&R]EI 49%, 00 01/02/2018
ALCEFLY SERFPA LIMA SECEETARIA EXECUTIVA 3.000,00 02/01/2018
ANZ FLOBRA VIEIRA DE SOUTZA AGENTE ADMINISTRATIVD 2.260,62 01/07/2008
ANTONIO DE SOUZA JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVD 1.757,51 01/04/2015
ARMANDO TORLONI HETO AGENTE ADMINISTRATIVD 1.757,51 17/0%/2013
ARTHUR. MATA PATVA JUNIOR AGENTE ADMINISTRATIVD 2.260,62 01/712/2008
CICEFA SANTOS BRAGR AGENTE ADMINISTRATIVD 5.552,5% 01/05/1988
CLADDIANE ALBUQUERQUE GIIMARAES GOMES ENF . FISCAL 3.661,53 18/08/2014
CLADDIO RICARDO DOS SANTOS AGENTE ADMINISTRATIVD 2.260,62 01/712/2008
DEBOFA HAGESTEDT MUNIE ASSESSOR DE COMUONICACAD 3.506,02 02/05/2018
ERICE FABRICIO DA SILVA SANTOS ACENTE ADMINISTRATIVD 1.757,51 11/03/2013
FEREHANDA CATHARTHA SOARES OLIVEIRA ESTAGTARIO 499, 00 22/04/2019
FEEHANDO COSTA CAMPOS ACENTE ADMINISTRATIVD 1.757,51 01/04/2015
EABRIELA FERFEIFA PINTO DE HOLANDA CELES FROCURADOR ATTARQUICO 10.000,00 297042015
ISABELLE SANTOS AFONSO CONTROLADOER. INTERMO 3.500,00 23/07/2018
JOAD VINICIOS SANTOS CORREIA DE MELD CONTADOR. &.000,00 02/01/2018
JOSE WESLLEY FEITOZA SANTOS CLEMENTE ENF . FISCAL 3.661,53 21/09/2015
JULIANA SANTOS DE ARRUDA AUX.DE FISCALIZACAD 1.757,51 21/09/2015
LAYS MIBELLE SILVA LOPES ESTAGIARTO 499, 00 04/09/2018
LOYEA RAPHAELA TENORIO VITORIRO ESTAGITARIO 499, 00 03/04/2019
MARTA ALICE XAVIER DE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVD 2.260,62 01/07/2008
MARTA APARECIDA PAULINO DE ABRET ANMINISTRADOR 3.500,00 01/02/201%9
MARTA JOSE CEMARA SERVICOS GERAILS 1.699,53 01/09/2008
HAYRON CARLOS DA SILVA VASCONCELOS ASSESSOR. TEC. EM PROCESSO 3.846,70 01/06/2018
ROSIVANTA ARADJO DA COSTA ENF . FISCAL 5.651,55 05/04/2010
THALITA SALES VIAMA HASCIMENTO ENF . FISCAL 5.651,55 02/04/2012

=+** OB TOTAL
Qtd Begistros: 26

Detalhamento da Descricac das Colunas

Home = 002 = Nome do Funcionario
Fu.n?ﬁo{chel = 045 = Funcic - sem o Codigo (Hoje)
Salaric (H) = 051 = Salario (Hoje)

Data Adm = 102 = Data da Admissio

Carga Semanal = &15 = Carga Horaria Semanal

Tabela 22
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6.2.16 Detalhes sobre a igualdade de oportunidades na UPC

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no exercicio de
2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.17 Ac0es voltadas a saude e qualidade de vida

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no exercicio de
2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.18 Politica de remuneracao dos administradores e membros de
colegiados

A remuneracdo dos membros do colegiado (Conselheiros) ¢é
regulamentada pelas resolucdes n° 470/2015, n° 491/2015 do COFEN.
Internamente sdo regulamentadas pelas Decisdes 013/2018 e 041/2018
do COREN-AL.

UM NOVO TEMPO

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

AUXILIO REPRESENTACAO - CONSELHEIROS

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

DESCRIMINAGAO | Valor | Maximo | Maximo | Valor | Percentual Valor
Dia$ | de Dias de da Maximo

Horas Hora Total

Conselheiros R$ 15 8 R$ 0 R$
320,00 40,00 4.800,00

Conselheiro R$ 15 8 R$ 30% R$
Presidente 320,00 40,00 6.240,00

Conselheiro R$ 15 8 R$ 20% R$
Secretario 320,00 40,00 5.760,00

Conselheiro R$ 15 8 R$ 20% R$
Tesoureiro 320,00 40,00 5.760,00

Tabela 23
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Conselheiros R$ 140,00 R$
140,00

Conselheiro R$ 140,00 04 30% R$
Presidente 182,00

Conselheiro R$ 140,00 04 20% R$
Secretario 168,00

Conselheiro R$ 140,00 04 20% R$
Tesoureiro 168,00

Tabela 24

6.2.19 Politica de participacdo de empregados e administradores
nos resultados da entidade.

N&o se aplica o referido item, pois ndo houve ocorréncia no exercicio de

2018 de acordo com dados passados pelo setor responsavel.

6.2.20 Capacitacdo: estratégia e nimeros

UM NOVO TEMPO

N2 de Servidores capacitados | N2 de Cursos ndo autorizados

10 02

1900ral

1900ral

1900ral [0 SERVIDORES

CAPACITADOS

1900ral

1900ral

1900ral

1905ral

6.2.21 Principais desafios e agdes futuras

Considerando que Gestdo de pessoas é um desafio diario, tanto para
guem estd em recursos humanos, quanto para os proéprios lideres da
organizagdo. Lidar com as subjetividades dos funcionarios,
compreender suas necessidades e concilid-las aos objetivos
organizacionais exige um trabalho constante de andlise e busca de
solugdes.

Adequar o funcionamento das atividades do conselho com a
demanda diante de um quadro de servidores reduzido.

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 66
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ACOES FUTURAS/VALORIZACAO DO SERVIDOR

1. Humanizacgdo das Relagdes X Resultados

2. Producéo X Aprendizado

3. Treinamento X Custos

4. Tecnologia X Produtividade

5. Inovagéo X Cultura Interna

Tabela 25

6.3 Gestao de Licitacdes e Contratos

Arthur Maia Paiva Junior — Presidente da CPL (Agente Administrativo)

Claudio Ricardo dos Santos — Membro da CPL (Agente Administrativo)

Maycon Correio Maximo de Lima — Membro da CPL (Conselheiro)

A comissdo Permanente de Licitacdo alei 8.666/93 traz a seguinte definicdo,
em seu art. 62:

XVI - Comiss@o - comissdo, permanente ou especial, criada pela
Administragdo com a fungdo de receber, examinar e julgar todos
os documentos e procedimentos relativos as licitacbes e ao
cadastramento de licitantes.

UM NOVO TEMPO

A Comissdo de Licitacdo é responsavel pela conducdo da etapa
externa da licitag&o, tendo entre suas atribuigdes:

> Analisar e responder as impugnacdes interpostas ao instrumento
convocatério (Com excegdo da modalidade pregéo).

» A conducdo e o julgamento da sessdo da licitagdo propriamente
dita, com todos os atos a ela inerentes, tais como: abertura da
sessao, credenciamento dos licitantes, recebimento dos envelopes
de habilitacdo e propostas, analise e julgamento das fases de
habilitacéo e classificacdo de propostas; apreciacdo e decisdo dos
recursos administrativos, realizacdo de diligéncias etc. (Com
excecdo da modalidade pregéo).

ComissGes de Licitacdo recebem e examinam documentos e
propostas, mas ndo podem homologar, nem adjudicar (atribuices estas
da autoridade competente). Em relacdo a composicdo da Comissao de
Licitacdo, aplica-se o art. 51 da Lei 8.666/93, que determina que seja
composta por no minimo 3 (trés) membros

Além disso, pelo menos 2 (dois) membros devem ser servidores
qualificados pertencentes aos quadros permanentes dos o6rgdos da
Administracdo responsaveis pela licitacdo, ou seja, pelo menos dois
membros devem ser servidores efetivos do 6rgdo (estatutario ou
celetista).

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 67
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824


http://www.viannaconsultores.com.br/lei-8666
http://www.viannaconsultores.com.br/homologa%C3%A7%C3%A3o-e-adjudica%C3%A7%C3%A3o
http://www.viannaconsultores.com.br/recursos-administrativos
http://www.viannaconsultores.com.br/homologa%C3%A7%C3%A3o-e-adjudica%C3%A7%C3%A3o
http://www.viannaconsultores.com.br/lei-8666
http://www.viannaconsultores.com.br/documentos-exigidos-na-licita%C3%A7%C3%A3o
http://www.viannaconsultores.com.br/documentos-exigidos-na-licita%C3%A7%C3%A3o

C

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

Quanto ao prazo de investidura dos membros da Comissdo, serd de até
Deve ocorrer um rodizio obrigatdrio, onde parte dos membros podem ser
reconduzidos e parte precisa ser alterada por novos membros. A
designacdo é feita pela Autoridade competente, através de documento
formal devendo ser anexada coOpia da designacdo a todos 0s processos
licitatérios subseqlientes.

N° Da E
; mpresa Valor
Inlz;sgl’i‘;'i‘lsizg E OBJETO Vencedora/CN | Contrata| INSTRUME
E/Cotagao/Pr PJ do (R$) NTO
egio
O Amigio
Comercio De
Dispensa Alimentos E
Referente Adquisicio de agua mineral Bebidas LTDA — R$ Contrato
ao PAD n° quisigao de agua minera ME , CNPJ/MF | 2.635,3 | n°001/2018
001/2018 n° 0
18.008.915/0001-
09
Dispensa Carajas Material Rs
Referente Aquisiga r condicion splin De Construgdes
eforente quisigdo de ar condicionado splint LTDA. CNDJ 1.999.0 Nota de
002/2018 08.656.804/0001- 0 Empenho
31
Rodrigo Quirino
Canuto-Eireli-
N EPP
Dls;pensa Instalagdo de aparelho de ar condicionado (CLIMATIZAR), Nota de
Referente ~ R$
ao PAD n° CNPJ 600,00 | Empenho
27.661.5160001-
016/2018
33
CERTISIGN
Dispensa Certificadora
Referente Aquisigio de Certificado Digital CNPJ A3 Digital S.A., R$ Nota de
ao PAD n° CNPJ 380,00 Empenho
019/2018 01.554.285/0001-
75

UM NOVO TEMPO

um ano, sendo proibida a reconducdo da totalidade dos memobro.
. Kid Auto Pegas
Dls‘pensa LTDA — EPP, ) Nota
Referente Adquisicio de Bateria aut tive CNPJ R$ de
a0 PAD n° quisi¢do de Bateria automotiva o o 504,00 Empen
028/2018 T os - ho
Austri
Dispensa Engenharia Contra
Referente Reforma e reparos na sede do COREN/AL LTDA’ com R:ﬁ to
20 PAD n° registro no 14.500, 1°059/
059/2018 CNPJ/MI n? 00 201‘8
: 24.123.874/0001-
02
. Locaweb Servigos
s s N
qu‘pema Servigo de e-mail marketing com franquia De Internet S.A. R$ ota
Referente g de
o de 80.000 envios mensais CNPJ 1.820,0
ao PAD n 02.351.877/0001-| 0 Empen
097/2018 R ho
52
Dispensa
Referente Reparos na viatura Frontiers
ao PAD n°
145/2018
Telis Rodrigues
Morais
Dispensa Iﬁ(j:lt:_zﬁgo Rs Contra
Referente Dedetizagdo da sede do COREN/AL \ to
o (Controlle 1.800,0 o
ao PAD n o n°008/
175/2018 dedetizagio), 0 2018
’ CNPJ o n°
21.162.634/0001-
10
MITRI
Di Disponibilizagéo (locagdo) de veiculo 03 D -
ispensa , . . Locagdes De Nota
Referente ve'lculos de‘ passeio para uso da forga Veiculos R$ de
a6 PAD 1° nacional de flsfa(lllza:fi(()):l(é-CQFEN pelo LTDA,CNPJ.: 1.630,0 Empen
215/2018 periodo de 05 dias 10.603.268/000~ ho
71
Recarga de extintores 06 extintorescom Extimaq
Dispensa carga nominal de 6kg para uso em fogos Comercio E Nota
Referente classes B e C, a base de p6 quimico de Servigo LTDA- R$ de
ao PAD n° NaHCOs (Bicarbonato de sédio) e gas ME , CNPJ 185,00 Empen
238/2017 expelente de No ( Nitrogénio), recarga estd | 00.748.275/0001- ho
valida por 12 ( doze) meses (segundo NBR 08
68
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12962)
' Locagdo de van por'06~dias para realizar o Dmitri Locagdes
Dispensa transporte da comissdo organizadora da De Veiculos Rs Nota
Referente semana alagoana de enfermagem assim . de
o . LTDA,CNPJ.: | 8.180,0
ao PAD n como para o transporte de material para os 10.603.968,/000 o Empen
240/2018 municipios participantes do evento semana ’ '71 ho
alagoana de enfermagem
. Almeida &
Dispensz .. . . Nota
1pensa Aquisigdo de troféu para premiagio dos Miranda R$ ota
Referente 5 . de
° destaque da enfermagem alagoana LTDA,CNPJ.: 1.250,0
ao PAD n 70.001.748/0001 0 Empen
307/2018 R - ho
94
Comsist
Dispensa . . Computagio E Contra
P Contratagéo de empresa para fornecimento -omputag R$
Referente de folha d ¢ Sistema LTDA, 5.860.0 to
ao PAD n° ¢ fotha de pagamento CNPJ e 1n°002/
322/2018 08.777.252/0001- 2018
33
Porto Seguro
Dispensa Contratagdo de seguradora para Companhia De Rs Nota
Referente cobertura do veiculo Caminhio Iveco Seguros Gerais, 58647 de
ao PAD n° Fiat Daily Motor Home CNPJ: T Empen
323/2018 61.198.164/0001- ho
60
Dispensa Casgol;a;_gzlgbas Nota
Referente Aquisi¢io de bomba de dgua . R$ de
o Servigos, CNPJ
ao PAD n 12.517.942/0001-20 600,00 Empen
876/2018 o ho
W A Centro
Dispensa Contratacio d . s Automotivo Nota
Referente rif’gi ra da@afi’ teremlf;ir csa r;‘r“a;? . LTDA - EPP, R$ de
ao PAD n° periodica da viatura issan rrontier. CNPJ: 558,99 Empen
388/2018 18.0330795/0001 ho
-86.
CR Energia E
Dispensa Informatica Rs Nota
Referente Aquisig¢do de No break 3000VA Eirelli-EPP, 2.305.0 de
ao PAD n° CNPJ: - o ’ Empen
401/2018 25.829.167/0001- ho

21.

UM NOVO TEMPO

. - Locaweb Servi
Dispensa Contratagio de empresa especializada para OCAWED SErvIgos Nota
g . Lo De InterneT S.A. .
Referente prestagdo de Servigos de hospedagem CNPJ R$ de
ao ITAD n dewebsite 02.951.877/0001| ¥7H25 Empen
405/2018 . ho
52
Laser Pegas E
Dispensa R~ e S Manutengio Nota
Referente Aquisigio degj)‘dStll}l;l: de t;lfelo para viatura Automotiva Rs de
a0 PAD n° 15san frontiers LTDA, CNPJ: | 21500 | Empen
629/2018 01.774.047/001- ho
75
. Adarlan Da Silva
Dispensa . . Lucena, (ADSL R$ Nota
Referente Aquisigdo de central telefénica - de
o Telecom) CNPJ: [ 7.780,0
ao PAD n 19.869.985/0001 0 Empen
643/2018 OPYI8Y N ho
14.
s,
Referente Conserto da viatura COREN-MOVEL éNP . ’ R$ de
ao PAD n° 1801’981/0001 638,20 Empen
692/2018 R B ho
06.
Cezarios Méveis
Dispensa s L. E Comércio . Nota
Referente Aquisigdo de eletr(()ldoglestlc/c:z{)ara copa do LTDA-EPP, 10%)3:)0 de
ao PAD n° anexo do Loren CNPJ oo | Empen
780/2018 08.016.072/0001~ ho
15.
Tigre Servigos
Dispensa Gerais I.JTDA’ . Contra
L . . com registro no R$
Referente Seguranca eletrénica para anexo da sede < to
o CN.PJ./MF. 2.400,0 o
ao PAD n' o n°008/
789/2018 sobon 0 2018
' 02.865.566/0001-
42
Companhia de
Empreendimento
s, Intermediagdo
Inexigibili . P ias d .
nevigoil Publicagdo de atos exarados pela ¢ arcerla‘s ¢ Contra
dade tratant Didirio Oficial d Alagoas - R$ to
Referente e e Al ce CEPAL, 85.000, | oo
ao PAD n° stado de Alagoas sociedade de 00 2018
332/2018 economia mista
estadual
CNPJ n°.
04.308.836/0001-
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09
Precio JR Climatizagio
s Contratagio de empresa para manutengio Comercio E Contra
001/2018 ; : . R$
Referente preventiva e corretiva dos aparelhos de ar Servigos EIRELI, 10.000 to
20 PAD n° condicionado do COREN/AL CNPJ 60 ’ n°009/
22.731.413/0002- 2018
261/201
61/2017 50
MRB
Precio Distrinuidora De
& L L. , Acessorios Ata de
002/2018 Aquisigdo e produtos descartaveis através E s R$ ;
. Smpresariais registr
Referente de registro de prego U 5.340,0
A Eireli-EPP, o de
ao PAD n 0
020/2018 CNPJ prego
12.188.082/0001-
36
Contratagdo de empresa especializada na
Prestagiio de Servigos de Gerenciamento
de Abastecimento da frota de veiculos
oficiais do Conselho Regional de
Enfermagem de Alagoas — COREN/AL,
Pregio por meio de sistema eletrénico, com a Trivale
& utilizagdo de cartdes magnéticos ou Administragio
008/2018 . : R$
. micro processado (chip), de CNPJ/MF sob o Contra
Referente L. Lo o 19.549,
o aceitabilidade  para  aquisigio  de n. to
ao PAD n L. . . 98
047/2018 combustiveis (gasolina e diesel), em 00.604.122/0001-
postos credenciados no Estado de 97
Alagoas, com a utilizagdo de sistema
integrado via internet para
monitoramento de abastecimentos
A Prestagio
De Servigo De Fornecimento De Con
Preoiio ectividade Ip - Internet Protocol, VCNET
004/5018 Por Meio De Link Dedicado, Com Provedora De Rs Contra
- Velocidade De 40 Mps, Visando A Internet LTDA to
Referente X e . 20.200, o
a0 PAD n° Disponibiliza¢do de Acessos EPP, CNPJ 00 n°001/
084/2018 Permanentes e Completos Para 07.888.091/0001- 2018
. conexio do Conselho Regional de Enf 92

ermagem De Alagoas

UM NOVO TEMPO

05;??3(1)8 Conserto e manutengdo do COREN WA Ccn-tro Rs Nota
Ref: " moével, com fornecimento de mio de Automotivo, 9.000.0 de
eferente ) IR . ag o5 | V9 E
a0 PAD n° obra e pegas necessarias CNPJ:13.088.795 o {mpen
038/2018 /0001-86 ho
Pregio Realizaca . ARL}JL .
006/2018 ealizagio d.c ata de registro de preco Comer'uo De Rs Atd' de
Referente para possiveis aquls1-§€‘)cs de aparelhos Maquinas — 26.795 registr
a0 PAD n° de ar condicionado EIRELI, CNPJ.: - ’ ode
168/2018 26.544.764/0001- prego
31
Pregio Contrato de servicos d T Godoy E Tenorio
007/2018 gos ef)rgamzdgdo Ltda (Comunic R$
Referente de eventos, para realiza¢do da semana Eventos), CNPJ | 84.450, Contra
a0 PAD n° da enfermagem 2018 do COREN-AL 40.924.883/0001- 00 to
204/2018 09
Contratagéio de pessoa juridica Karla Francois
Pregio visando a prestagdo de servigos de Goncalo Da Silva
008/2018 organizagio e apoio logfstico (Assim R$ Contra
Referente necessério a realizagio da “T Assessoria), 35.990, to
ao PAD n° CORRIDA DE RUA DA CNPJ 00
203/2018 ENFERMAGEM*® 28.063.110/0001-
06
Contratagdo de pessoa juridica visando F&F grafica
Pregio a prestagio de servigos para confecgdo editora, Ata de
009/2018 de material gréfico e de apoio para formulérios R$ registr
Referente semana a]agoana de enﬂgrmagem_ continuos e 29.876, Ogde
ao PAD n° etiquetas, CNPJ.: 96
209/2018 11.114.463/0001- prego
09
Atan®
001/2
Pregio Servit Se.r.v.lgos Cgrlufra
Terceirizagdo de méo de obra De Terceirizados .
010/2018 . ; . . R$ to
Referente (porteiro, servigos gerais, motorista e LTDA-ME, 346.08 12006/
a0 PAD n° recepcionista) CE\IPJ 4,08 2018
19.886.771/0001- )
091/2018 56 Contra
to
n°007/
2018
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s Prestagdo De Servigos De . 6.3.1 Detalhamento dos gastos das contrata¢des por finalidade e
Pregio Agenciamento De Viagens, Voar Turismo Contra L ) )
011/2018 Compreendendo Os Servigos De Eirelli EPP, R$ to especificacdo dos tipos de servicos contratados para o
Referente Emissdo, Remarcagio E CNPJ.: 50.000, 10005/ } . A
ao PAD n° Cancelamento De Passagens Aéreas 28.585.506/0001-| 00 2018 funcionamento administrativo
346/2018 Nacionais 01
Ata de ~ .
Prego ot L regists Valor de contratagdo por modalidade
012/2018 Registro de prego para aquisigio de Eirele-ME CNJPJ R$ ode
Heforente carimbos 07.507.253/0001-| 22| Prege R$ 67.305_  R$ 35.000
174/2018 10 002/2 i RS 705.142
018
Atade
Machad . ~
Pregio Registro de prego para aquisi¢io de Ar ;Zr?n}(l) o registr M pregao
018/2018 material de escritério LTDA-EPP R$ ode
Referente CNPIL. 15.591, prego M dispensa
a0 PAD n” 24,174 062/”0001— 00 n”
617/2018 e 003/2 inexigibilidade
018
Registro de prego para eventual .
contratagdo de empresa para locagdo PPrlgtIt) ageE Ata de
de méquinas copiadoras S rO;u OSD registr
multifuncionais P&B (preto e branco) Inf ervicos E? I ode
Pregio e coloridas, incluindo fornecimento de n ormgtrl’(;i el prego
014/2018 . softwa:res de ger(inciamentf) de CNPJ N° R$ n° Infogréfico 03
Referente impressdo, prestagio do servigo de . 50/ 85.599, 005/2
ao PAD n° assisténcia técnica, manutengio 22'392'0 2/0001- 60 018
394/2018 preventiva e corretiva e fornecimento Contra
de todos os suprimentos necessarios a to
execugdo do servigo, excetuando-se n°010/
apenas o papel. 2018
Ata de
Pregio contratagdo de empresa para ll\ang tC Eongj(le:;f«i registr
015/2018 fornecimento, mediante Sistema de P LTDA p R$ o de
Referente Registro de Pregos pelo prazo de 12 CNPJ n° 15.242, prego
ao PAD n° (doze) meses, de Smart TVs, 14.388.211/0001- 00 n°
169/2018 RN 004/2
° 018
Tabela 26 — Processos licitatorios realizados no Exercicio 2018
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Valor Economizado Por Ano Com A Utilizagdo De Pregao- 2016 A 2018

quantidade de processo por

. RS 200.000
modalidade

R$ 150.000

1

H pregdo RS 100.000

M dispensa

RS 170.457

RS 50.000

W inexigibilidade

RS 000
valor em RS econimizado

1900ral
1900ral
1900ral
1900ral
1900ral
1900ral
1900ral
1900ral
1900ral

ro20:

020:

1900ral
020:

1900ral

n2 de pregbes

Infogréfico 04
Figura 1- numero de pregdes realizados por ano
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6.3.2 Contratagoes

diretas:

participacdo  nos
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processos de

contratacgéo, principais tipos e justificativas para realizagao

UM NOVO TEMPO

inscritos

016/2018

Instalacdo de ar
condicionado

Garantir um
sistema de
climatizacéo eficaz

Dispensa de
licitacdo

069/2015

Renovacdo de locacéo da

Subsecdo Arapiraca

Aproximar o
Conselho de seus
inscritos, visando

um melhor
atendimento a seu
publico,
descentralizagéo

(expansao) de
servigos prestados

e maior alcance das
atividades
desenvolvidas pelo

COREN/AL

Dispensa de
licitacdo

N° PAD OBJETO JUSTIFICATIVA MODALIDADE
Garantir o bem
Aquisicdo de ar estar dos Dispensa de
002/2018 condicionado SPLINT funcionérios e licitacdo
inscritos
O correto Dispensa de
028/2018 Bateria automotiva funcionamento da P! N
. licitacdo
viatura do conselho
Atender a
necessidade de Dispensa de
001/2018 Agua Mineral consumo de agua _p_ ~
licitacdo
na sede do
COREN-AL
Troca de
- - documentos, .
019/2018 Certificado Digital CNPJ mensagens e dados D|§p_enszj1 de
A3 . licitacdo
com validade
juridica
Garantir uma
Reforma e reparos na melhor Dispensa de
059/2018 sede do COREN-AL comodidade e licitacdo
seguranca aos
funcionarios e

145/2018

Reparo na viatura
Frontier

Visando a
seguranga € 0
correto
funcionamento da
viatura do
COREN-AL

Dispensa de
licitacdo

Subsecao:

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

097/2018

Servi¢o de e-mail
marketing com

Franquia de 30.000
envios mensais

Otimizar a
comunicagdo
dando publicidade
aos atos do
COREN-AL

Dispensa de
licitacdo
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tarefas da “forga
tarefa de
fiscalizagdo” faz-se
Manter em plena necessaria a
- P locacédo de 03
condicdo de uso de veiculos
238/2017 Recarga de extintores acordo com a ’.\IBR D|§p§nsa~ de
12962 por ser itens Licitagao Permitir o
indispensavel para funcionamento
seguranca adequado do
— sistema de .
Trsg;pits)sr;?)r a 376/2018 Aqwsu;ac;djabomba de abastecimento da Dll_sii?tr;szge
organizadora em ’ sede do COREN- i
24012018 Locacéo dg van por 06 supervisdes da Dlgpgnse} de AL uma ve_z que a
dias . Licitacdo bomba existente
organizacéo da o
danificou
semana da
enfermagem Cumprir as
— determinacgdes
Troféu para semana Premiacdo dos legais de
P profissionais Dispensa de 332/2018 | Diério Oficial o Estado g . Inexigibilidade
307/2018 Alagoana de N publicidades
destaque no ano Licitacdo S
Enfermagem 2017 obrigatorias para
6rgdo publico
Manter reservar a
devidamente P
. seguranga do
323/2018 Seguro auto para o assegurado o Dispensa de servidor de
COREN MOVEL veiculo usado em Licitacdo . o
acdes do COREN- informética do _
AL 401/2018 | Aquisicdo De no break COREN/AL, uma DIS_p?nSE:} de
Vez que ocorrem Licitacdo
Visto gue a frota ) constantes qUEdaS
215/2018 Locacdo de veiculo para do CORENJ/AL é Dls_pgnsei de de energia na
forca tarefa insuficiente para Licitacdo regido sede do
execucdo das COREN/AL.
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O correto Dispensa de objetivo a ser
388/2018 | Revisdo viatura frontiers funcionamento da P N alcancado é a
. Licitacdo ~
viatura do conselho reducdo de custos
= de Tolha beneficiando assim
Sistema de folha de gestao de folha de Dispensa de 0 erario publico
322/2018 a0amento pagamento do Licitacio
Pag COREN-AL ¢ atender as
necessidades do
O correto Regional, visto que
_ _ f_unmonamento da _ 0s atuais
629/2018 Pastilha _de freio para viatura do conselho D|§p(_ensel de eletrodomésticos
viatura do COREN-AL Licitacio s40 antigos e
f_“salqa nas ineficientes do
Iscalizagoes Aquisicio de ponto de vista
Manter 180/2018 | Eletrodomésticos para energetico. Dispensa de
devidamente em copa do anexo do Ressalta-se Licitagéo
Conserto COREN- perfeitas condicdes Dispensa de Coren/AL também a
692/2018 . T necessidade de
MOVEL de uso o veiculo Licitacdo -
usado em ages do equipar a copa do
COREN-AL anexo da sede
locado para abrigar
diversossetores
175/2018 Dedetizagéo da sede do Manter a sedols_ do Dispensa de COREN/AL.
COREN/AL COREN-AL livre Licitagdo
de insetos e ratos
Me!horar 0 Dar tranquilidade e
atendimento ao L .
. jarantir a integridade
publico externo Ani fisica dos servidores i
643/2018 Aquisicéo de central onde através da Dispensa de 789/2018 Seguranca eletronica para ta Instituioso e de Dls_p_ens:i de
tefonica central telefonica o Licitacio anexo da sede a0 Licitacdo
inscrito podera ser iutros em visita ao
direcionado direto VOR_EN/AL' no
a0 servigo que ambiente de
necessita,outro
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rrabalho;

Sarantir a
integridade fisica do
acervo  patrimonial
Ja Instituicdo contra
1 acdo de terceiros,
180 permitindo a sua
Jepredacéo,
violacdo, evasdo e
furtos/roubos, etc.;

Acionar os 6rgédos de
seguranca em casos
Je incéndio ou
outros  fatos  ou
fenbmenos que
coloquem em risco
JS  servicos e o
Jatriménio,  dando
imediato
onhecimento a
administragéo.

Tabela 27 — Processos de contratagao direta realizados no Exercicio 2018

6.3.3 Principais desafios e a¢Ges futuras.

O cumprimento da IN 05/2017 para um melhor andamento dos processos
administrativos.

UM NOVO TEMPO

Instru¢do Normativa n2 05, de 25 de maio de 2017 -
Dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento
de contratacGo de servicos sob o regime de
execug¢do indireta no dmbito da Administracdo
Publica federal direta, autdrquica e fundacional.

Visando a agilidade dos trabalhos passando a utilizar o portal de compras
do Governo Federal, (COMPRASNET).

6.4 Gestdo Patrimonial e Infraestrutura

Margarete Menezes Bispo — Conselheira Titular

Armando Torloni Neto — Agente Administrativo

Maria José Camara dos Santos — Auxiliar de Servigos Gerais

Através da Portaria 041/2018 — COREN-AL foi instituida a primeira
comissdo patrimonial de 2018 da seguinte maneira: como Presidente a
Conselheira Efetiva Margarete Menezes Bispo, e membros, o Técnico
Administrativo Armando Torloni Neto e a Auxiliar de Servicos Gerais Maria
José Camara dos Santos, com objetivo de controlar o patriménio, incluindo
bens mdveis e imdveis, pertencente ao COREN-AL.

As principais a¢des tomadas com relagdo ao patrimdénio desta
Autarquia no periodo de 2018 foram: a revitalizagdo da recepgdo e da fachada
da sede do COREN-AL e também o levantamento anual dos bens moéveis desta
autarquia.
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6.4.1 Desfazimento de ativos

N3o houve processo de desfazimento de ativos no ano de 2018.

6.4.2 Locacdo de imdveis, equipamentos, mudancas e
desmobilizacdes relevantes

Durante todo o ano de 2018 foi aberto processo licitatdrio através de
dispensa da licitacdo para locacdo de sala comercial para instalacdo da
Subseg¢ao do COREN-AL no bairro central do municipio de Arapiraca. Também,
no final do ano de 2018 foi aberto processo licitatdrio através de dispensa da
licitagdo para locagao de uma residéncia proxima a atual sede do COREN-AL na
cidade de Maceid, no bairro Farol, para funcionar como anexo da sede.

6.4.3 Principais desafios e acdes futuras

O principal desafio foi fazer o levantamento de todo o patriménio
do COREN-AL, uma vez que anteriormente o sistema de controle
patrimonial ndo estava atualizado.

6.4.4 Informagcdes relevantes

UM NOVO TEMPO

CAR. Quantidade de veiculos

2

VCAR Valor imobilizado de Veiculos

RS 183.082,96

VMOB Valor imobilizado em Mobilidrio e equipamentos

= RS 138.549,44

SEDE — quantidade de sedes/sub proprias 2

VSD - Valor imobilizado das Sedes RS 3.405.000,00

Tabela 28

Ne:

Marca

Modelo

Valor
De
Compr

Fornecedor
Fantasia

Descrigao
Patrimonio

N° Nota
Fiscal

Tipo
Aquisi¢
do

N° Pad

Elgin

ECO
Elgin

1.999,
90

Carajas

Ar
condiciona
do split,
unidade
externa e
interna, 18k
btu/h, 220v

1595760/2
018

Dispen
sa

002/20
18

KVA

KNBE
3000BS

2.325,
00

CR Energia e
Informatica

Nobreak
em caixa
de ago, na
cor preta,
peso 35Kg,
painel de
Leds/Displa
y e botéo
liga frontal,
bateria
chumbo
acida
interna,

24172018

Dispen
sa

401/20
18
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Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

77




Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020 UM NOVO TEMPO
potencia
SKVA, Claudio Ricardo dos Santos - (Agente Administrativo)
Forma de
Onda PWM
Aproximad
a
Condiciona Departamento de Tecnologia da Informagdo — DTI é responsavel pela
dor de ar coordenagdo, gerenciamento, monitoracao e controle de todas as atividades e
spli, icitaca solugdes providas por recursos de computagdo que visam permitir a produgao
35 | komeco | Hiwall | 325 | ARZUL  |unidade | 13412018 | Licitacd | 168/20 coesp por recurs putatao g permitira produgao,
1 00 externa e 0 18 armazenamento, transmissdo, acesso, seguranca e o uso das informacdes.
interna, 12k Atualmente o DTl é composto por 01 profissional.
btu/h, 220v
Condiciona Entre as principais a¢des realizadas em 2018 est3o:
dor de ar
split, s
325 Komeco | Hi Wall 2'(1)38’ ARZUL | unidade 1342018 | Licitaca 16%20 e Llevantamento das necessidades para renova¢do do Parque
0
externa e Tecnoldgico do Coren-AL por meio de convénio com Conselho
interna, 18k Federal de Enfermagem;
btu/h, 220 gem;
Condiciona
dor de ar e Elaboracdo de termo de referéncia para renovacdo do Parque
split, icitacs Tecnolégico do Coren-AL por meio de convénio com Conselho
35 | komeco | Hiwall | 219 | ARZUL  |unidade | 14772018 | Hicitacd | 168120 8 P
3 00 externa 0 18 Federal de Enfermagem;
interna, 18k
btu/h, 220v e Elaboragdo de termo de referéncia para aquisicdo de
36 | Schneid | BCR Casa das 21/' gtcogomb Dispen equipamentos de informatica;
6| e | 2010 |99 Bompas | 2010, 670112018 | S
1/2CV e Aquisigdo de switches com mddulo éptico SFP;
Tabela 29 - Aquisicdo de Bens Patrimoniais em 2018
e Interligacdo, por meio de fibra dptica, entre prédio sede do Coren-
AL e prédio anexo, com distancia de aproximadamente 300
6.5 Gestdo da Tecnologia da Informagéo metros. Nesse prédio anexo funcionard o atendimento ao publico;
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Interligacdo de ramais de prédio anexo & central telefénica no
prédio sede do Coren-AL;

Aquisicao de link dedicado de 40 Mbps;

Unificacdo da base de dados do sistema de gestdo de inscritos
incorpNet e incorpWare;

Adequacgdo no sistema de gestdo de inscritos possibilitando o
registro online dos boletos emitidos;

Contratacdo de outsourcing de impressdo com software de
bilhetagem;

Integracdo de software de bilhetagem a rede do Coren-AL
possibilitando a impressdo através de PIN.

Suporte técnico aos usudrios da sede do Coren-AL e Subsecgdo;
Gerenciamento da Rede de Computadores;

Gerenciamento das Impressoras;

Gerenciamento dos Servidores;

Gerenciamento dos equipamentos de informatica;

Administracdo do acesso a Internet;

UM NOVO TEMPO

Manutencdo de Hardware e Software;

Execucdo de tarefas de natureza técnica que envolve instalacdo e
configuracdo de hardware e softwares;

Realizacdo de Backups;

Rotinas de concessdo, alteracdo e remocdo de acesso a rede e
sistemas aos funcionarios.

Configuracdo de contas de usuario;

Recuperacdo de computadores defeituosos a partir das pecas
extraidas de equipamentos em desuso;

A tabela abaixo mostra os objetivos estratégicos relacionados ao tema

tecnologia da

informacdo. O planejamento estratégico foi elaborado

contemplando o triénio 2016-2018. Todas as ac¢bes do plano de agdo foram

concluidas ate o exercicio de 2018.
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UM NOVO TEMPO

Iniciativa Estratégica Obje!“’.o Tema Estratégico Indicador
Estratégico
Aprimorar Programa de
Desenvolvimento Profissional Proporg3o de Treinamento
(treinamento/aperfeigoamento) OE1 V4_Eficiéncia. redizado do sistemade
dos servidores do Conselho Informag3o/Gestao
Regional.
Realizar pesquisa sobre
informacgdes e servigos . Criar feramentas de pesquisa de
disponibiizados no porta do OE6 V3.Eficacia. | i facso do portal
Conselho Regional.
Realizar pesquisa sobre
in_formaqt‘)_es e servigos OE6 V3. Eficacia. Pro[')(?rqéo da satisfagao dos
disponbiizados no portal do usuarios
Conselho Regional.
Realizar transferéncia, suspensao
temporaria e seu cancelamento, e Atualizag3o do sistema de
dos beneficios da inscrigao OE4 V4_Eficiéncia. informacg3o do COREN a partirdo
remida com exercicio na SIM
jurisdigao do Conselho.

Implanta Informatica Ltda Servico de Locacdo de Software | R$ 42.429,88
Mag-Larem Maquinas Moveis e Equipamentos Ltda | Terceirizagdo de impresséo R$9.126,43
PRINTPAGE PRODUTOS E SERVICOS DE o X

INFORMATICA EIREL| Terceirizacao de impressdo R$ 405,55
Incorp Technology Informatica Ltda Servico de Locaco de Software | R$ 35.200,00
Locaweh Servicos de Internet S.A. Servico de E-mail R$ 1.713,08
MYRIAD - TECNOLOGIA E : o

INFORMAGAQ S A Servico de Digitaliacdo R$ 78.645,80

Tabela 30 — Objetivos Estratégicos

Tabela 32 — Montante recursos

6.5.3 Principais sistemas

e IncorpWare / IncorpNet

6.5.1 Modelo de governanca de TI.

Até 0 momento, ndo ha processos de gerenciamento de servigos de Tl
formalmente implantados.

6.5.2 Montante de recursos aplicados e contratacfes mais relevantes

Sistemas para gerenciamento de cadastros e
profissionais de enfermagem.

inscricbes de

e SISCONT

Gerenciamento e controle orcamentario e contabil.

Locacdo De Software R$ 80.629,18 * SISPAT

Servigos De Internet R$ 9.333,33 Controle de bens patrimoniais seguindo a determinacio da legislagio
Servigos De Informatica R$ 1.000,00 vigente.

Maquinas E Equipamentos R$ 2.325,00

Locacdo De Bens Moveis R$ 9.531,98
Tabela 31 — Contratacfes Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 80
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e ESCAN

Sistema antivirus utilizado para garantir a integridade dos arquivos e
documentos, prevenindo, detectando e eliminando virus de computador,
cavalos de troia e spywares.

e Sistema LeitorOFX

Sistema leitor de arquivo no formato OFX que possibilita a
visualizacdo dos lancamentos bancarios e exportacdo das despesas
bancarias para integracdo com o sistema contabil siscont.

O sistema foi desenvolvido pelo DTI do Coren-AL utilizando o
framwork JSF, a biblioteca de componentes Primefaces e SGBD
PostgreSQL.

e Sistemas de Eventos

Sistema para gerenciamento de inscri¢cdes em eventos realizados pelo
Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas.

O sistema foi desenvolvido pelo DTI do Coren-AL utilizando o
framwork JSF, a biblioteca de componentes BootsFaces e SGBD
PostgreSQL.4

UM NOVO TEMPO

6.5.4 Principais desafios e a¢Oes futuras

Atualizacéo do parque tecnoldgico do Coren-AL;
Implantacdo de processos de gerenciamento de servigos de TI;
Implantacdo de politicas de seguranca da informacéao.

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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Gestao de Custos

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Participagao de cada centro de custo analitico sobre o centro de custo sintético

Centro de Custo Valor Percentua

DESPESAS GERAIS - CENTRO DE CUSTOS 3.829.042,09 100,00
DIRETORIA/PLENARIO 405.901,42 0,00
Diarias Conselheiros 69.542,00 1,87
JETON 27.399,00 0,00
ROP (Jeton) 15.611,00 0,42
ROD (Jeton) 6.104,00 0,16
REP (Jeton) 5.334,00 0,14
RED (Jeton) 350,00 0,01
Auxilio Representacdo (Conselheiro) 266.484,00 7,18
Passagens de Conselheiros 31.417,58 0,85
Congressos/Capacitaciio/Festivais/Recepcdes (Conselheiros) 850,00 0,02
Imobilizados 10.208,84 0,00
Bens Mdveis 10.208,84 0,00
Maguinas e Equipamentos 10.208,84 0,28
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.226.194,79 0,00

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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MACEIO
Folha de Pagamento/Estagiarios e Encargos
Servidores Efetivos
Servidores Comissionados
Estagiarios
Programa de Alimentacdo do Trabalhador - PAT
Pis Sobre a Folha
INSS - Patronal
1309 Salario
1/3 de Férias Constitucional
FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
Despesas com Veiculos (Combustivel, Seguro ,Manutencdo, IPVA, DPVAT, Multas)
Despesas com Material de Consumo
Despesas com Material de Expediente
Material Grafico - Boletos de Anuidade
Carimbos
Despesa Predial (Manutenco, Seguros, Instalacdes, Reparos, Agua, Energia e Taxas)
Servicos de Seguranca Patrimonial

Sistemas Informatizados (Incorp, Implanta, Folha 10 e demais)

1.916.675,63
1.388.463,46
580.444,87
343.487,46
14.771,10
70.163,47
9.920,95
185.623,51
3.968,36
13.312,47
77.131,42
24.394,42
14.659,43
6.780,40
5.735,61
1.044,79
16.181,80
9.973,64
83.889 31

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,00
0,00
15,64
9,26
0,40
1,89
0,27
5,00
0,11
0,36
2,08
0,66
0,40
0,00
0,15
0,03
0,00
0,27
2,26
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eniro de Custo Valor Percentual

Servicos Terceirizados (PF e PJ)
Servicos Postais - CORREIOS
Diaria de Servidor
Capacitacdo/ Treinamentos
Passagens de Servidores
TARIFAS BANCARIAS
Manutencdo de Contas/Pagamentos
Cobranca de Boletos
Doc/Ted
Outros Servicos Bancarios
Aluguéis
Sentencas e Custas Judiciais
Despesas com Informatica
Propagandas e Publicidade
COMUNICACAO (Internet e Correios)
TELEFONE

96.763,43
74.605,39
33.171,60
3.994,00
5.555,16
72.330,32
62,87
67.748,86
120,55
4.398,04
800,00
1.423,81
9.957,67
35.010,68
20.651,21
20.639,01

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,00
2,01
0,89
0,11
0,15
0,00
0,00
1,83
0,00
0,12
0,02
0,04
0,27
0,94
0,00
0,00
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Comissa Etica (3302-1923)
Recepcdo (3221-4118)
Fiscalizacdo/Registro (3326-4855)
Secretaria (3302-1920)
Juridico (3326-1023)
CPL (3302-1922)
Arrecadacdo (3223-6883)
Presidéncia (3302-1921)
POSTAGEM E COBRANCA
Arrecadacdo e Cobranca
Festivais, Recepctes e Hospedagens e Coffee-breack
Impostos e Taxas de Servigos
Despesas com Vale-Transporte
Didria de Colaborador
Auxilio Representacdo (Colaborador)
Locacdo de Bens Mdveis
Diarias Representantes Regionais

Passagens de Representante Regional

ARAPIRACA

Folha de Pagamento/Estagiarios e Encargos
PAT - Programa de Alimentacdo do Trabalhador

Diarias de Servidor

UM NOVO TEMPO

Despesa Predial (Manutencdo, Sequros, Instalactes, Reparos, Agua, Energia e Taxas)

Servicos Terceirizados (PF e PJ)

1.307,25
1.440,78
4.304,23
1.192,38
4.002,43
3.200,58
4.265,98

925,38
12,20
12,20

862,50

2.583,97
4.400,50
7.060,20
85.438,00
374,00
660,00
1.269,76

309.519,16

936,38

315,03

1.531,20
33.985,46
259.584,96

0,04
0,04
0,12
0,03
0,11
0,09
0,11
0,02
0,00
0,00
0,02
0,07
0,12
0,19
2,30
0,01
0,02
0,03
0,00
0,00
0,01
0,04
0,92
7,00

Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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entro de Custo Valor Percentual

Aluguéis 8.800,00
COMUNICACAQ (Internet e Correio) 4.681,16
TELEFONE 4.681,16
Administrativo Arapiraca (3522-5824) 4.681,16

COTA PARTE 972.394,05
SEMANA DA ENFERMAGEM 109.210,96
Abertura SENFA 34.450,00
Corrida SENFA 35.990,00
Material Grafico SENFA 29.876,46
Premiactes SENFA 1.250,00
Tarifas Bancarias SENFA 264,50
Auxilio Representacdo - SENFA 4.200,00
Colaboradores - SENFA 4.200,00
Locacdo de Veiculo - SENFA 3.180,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 115.341,47
Conselho Federal de Enfermagem - COFENM 115.341,47
Total Geral: 3.710.415,29

Tabela 33 — Gestdo de Custos

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,24
0,00
0,00
0,13
26,21
0,00
0,93
0,97
0,81
0,03
0,01
0,00
0,11
0,09
0,00
3,11
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7. DEMONSTRACOES CONTABEIS

O Departamento de Contabilidade realiza a interagdo entre os setores a fim de elaborar a proposta orcamentéria, assim verifica as alteracdes
orcamentarias, acompanha a execucdo orcamentaria e gera relatérios gerenciais. O contingenciamento de despesas e ampliacdo da receita visa
garantir recursos suficientes para o alcance dos objetivos estratégicos. O desempenho financeiro visa demonstrar as informacgdes sobre o fluxo
financeiro, no intuito de evidenciar o gerenciamento de entradas e saidas de recursos e sustentabilidade financeira das atividades do Sistema.

Este setor é responsavel pela elaboracdo das Demonstracdes Contébeis, assim como pela divulgacdo dos relatérios patrimoniais, pela elaboracao
da prestacao de contas do Coren/AL e pela apresentacdo de obrigacgdes fiscais acessorias.

Os demonstrativos do Coren/AL s&o as seguintes:

e Balanco Patrimonial — evidencia os ativos e passivos do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas;
e Balanco Orcamentario — demonstra o orcamento inicial e suas alteracbes, confrontando-os com a execucdo da receita e da despesa;

e Balanco Financeiro - demonstra a receita e a despesa or¢camentarias, bem como os recebimentos e 0s pagamentos de natureza extra-orcamentaria,

e Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais — evidencia as alteracdes verificadas no patrimonio, classificadas em quantitativas, decorrentes de
transacdes que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e as qualitativas, decorrentes de transacdes que alteram a composi¢ao dos elementos
patrimoniais sem afetar o patriménio liquido, e indicara o resultado patrimonial do exercicio;

e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — compreende a movimentacdo financeira historica da entidade publica, visando a analise em torno da
capacidade financeira, bem como a projecéo e a avaliagdo de cenarios quanto a liquidez, solvéncia e endividamento.

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 87
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Declaracéo do contador/opini&o dos auditores externos

As Demonstracdes Contabeis do exercicio de 2018 foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n° 4.320/64, Resolugdes COFEN n° 340/2008 -
Regulamento da administracdo financeira e contabil do sistema COFEN/COREN’S e a n° 0504/2016 - Estabelece
procedimentos para a Prestacdo de Contas e da outras providéncias, 7° Edicdo do Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico - MCASP de 2017 da Secretaria do Tesouro Nacional - STN com observancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP e seus Principios Fundamentais.
Os normativos trazem orientagfes quanto aos procedimentos para a elaboracdo e apresentacdo do Relatorio de
Gestao e do processo de Prestacdo de Contas.
Portanto, declaro que as informacfes constantes das demonstracBes contabeis refletem o0s seus aspectos mais
relevantes a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do conselho regional de enfermagem de Alagoas.

Jodo Vinicius Santos Correia de Melo
Contador do Coren/AL
CRC n°008486/05

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 88
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Balango Patrimonial

O Balango Patrimonial é a demonstracdo contabil que evidencia qualitativa e quantitativamente a situacdo patrimonial da entidade publica por
meio de contas representativas do patriménio publico, bem como os atos potenciais, que séo registrados e contas de compensacdo, além de permite

anallse dlversas acerca da situacdo patrimonial da entidade, como sua liquidez e seu endividamento, dentre outros.

- w ias el m) e -

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2017 3 31/12/2017
ATIVO PASSIVO
Exercicio Atual Exercicio Anterior i Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 6.517.673,44 5.803.347.25 PASSIVO CIRCULANTE 143.624.85 153.162.68|
; OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.585.128,2 2.961.772,04) ASSISTENCIALS A PAGAR A CURTO PRAZO 3.675,69) 3.553,99
CREDITOS A CURTO PRAZO 2.887.373,26 2.887.373,26| E:Egsnmos E FINANCIAMENTOS A CURTO 0,00) 0,00
CREDITOS TRIBUTARIOS E DE CONTRIBUICOES FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
A RECEBER 3.277.320,12 2.887.373,26f PRAZO 0,71 21.251,57
E,'gn‘“zngTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO 389.946,86(] 0,00| OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 1.101,56 6.016,79)
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 15.773,71 7.382,83 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 3.283,92 0,00
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A -
CURTO PRAZO 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 112.163,67| 102.183,02
ESTOQUES 29.398,23 36.819,12] DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 23.399,30) 20.157,31
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 0,00 0.00 0.00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 3.704.083.5 3.830.726.35) PASSIVO NAO-CIRCULANTE 15.396.35 15.396.35
. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.989.127,70 1.997.195,10| ASSISTENCIALS A PAGAR A LONGO PRAZO 502,52 502,52
CREDITOS A LONGO PRAZO 1.974.233,8 1.982.301,27 E:g_{gsnmos E FINANCIAMENTOS A LONGO 0,00) 0,00
DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA 1.974.233,8 1.982.301,27| FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00) 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 14.893,83 14.893,83 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00) 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00| OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00,
IMOBILIZADO 1.714.955,83 1.833.531,25 PROVISOES A LONGO PRAZO 14.893,83 14.893,83
BENS MOVEIS 682.751,99 673.531,25 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00,
BENS IMOVEIS 1.160.000,00 1.160.000,00| RESULTADO DIFERIDO 0,00) 0,00
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO
ACUMULADAS 127.796,16(] 0,00f 0,00 0,00,
INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00)
TOTAL DO PASSIVO 159.021,20) 168.559,03|

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
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10.221.756,97
3.595.621,61)

PATRIMONIO LIQUIDO

9.724.073,60
2.963.874,53]

Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patriménio Social e Capital Social 0,00| 0,00
Ajuste de avaliac3o Patrimonial 0,00| 0,00
Demais Reservas 0,00| 0,00
Resultados Acumulados 10.062.735,77| 9,555.514,57|
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 10.062.735,77| 9.555.514,57|

PASSIVO FINANCEIRO

10.221.756,97
326.128,02

9.724.073,60
129.200,88

ATIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potendais Ativos

6.626.135,36

6.760.199,07

PASSIVO PERMANENTE

ESPECIFICACKO
Saldo do Atos Potendais Passivos

92,971,22
9.802.657,73

117.579,37,

Execucado de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,008 0,000 Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 0,000 Execucao de Obrgacoes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,008 0,000 Execucao de Obrigacdes Contratuais 226.603,8801 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,000 Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,004
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

3.269.493,59

Maceio-AL, 31 de dezembro de 2018

Tabela 34 — Balango Patrimonial

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
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Demonstracao das Variac0es Patrimoniais

A DVP evidencia as alteragdes ocorridas no patrimdnio do Conselho durante o exercicio financeiro. Essa demonstracao apura o resultado patrimonial,
que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido entre as variages aumentativas e diminutivas. O valor apurado comp@e o patriménio
liquido demonstrado no BP. Encontra-se demonstradas as variages quantitativas, qualitativas e o superavit patrimonial.
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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio

Exerdicio Atual [

ARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 5.543.126,30 4.289.072,78 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 5.035.905,10 3.197.680,14
CONTRIBUICOES 3.551.042,31 2.593.358,38  PESSOAL E ENCARGOS 1.224,643,75 1.289.673,91
mrrmmcﬁe;ye INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 3.551.042,31 2.593.358,38 REMUNERACAO DE PESSOAL 857.106,20 931.800,15
gmsuuj“ ! m’m'c‘-’? DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS - 3.551.042,31 2.593.358,38 REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS 857.106,20 931.800,15
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIQDS E DIREITOS 352.518,62 328.423,29 ENCARGOS PATRONAIS 292.658,55 276.053,06
EXPLORAGAO DE BENS E DIRETTOS E PRESTAGAO DE SERVICOS 352.518,62 328.423,29 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 217.038,36 204.540,34
wmmmmnememmsemm 352518,62 328.439 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 75.620,19 7L512,72
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 587.260,56 558,943,68 BENEFICIOS A PESSOAL 74.879,00 81.820,70
JUROS E ENCARGOS DE MORA 375.389,67 331.530,.23 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 74.879,00 81.820,70
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 375.389,67 331.530,23  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 995.444,14 773.758,12
nauancio_nemésmsgmcjnmemm?esmas 211.870,89 22741345 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 58.75140 35.801,33
REMUNERAGAO DE APLICAGOES FINANCEIRAS 211.870,89 227.413,45 MATERIAL DE CONSUMO 32.590,94 35.801,33
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 348.138,35 804,100,00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 26.160,46 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 348.138,35 804.100,00 SERVICUS 808.896,58 737.956,79
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 348.138,35 804.100,00 DIARIAS 109.158,60 39.490,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 704.166,46 4.247,43 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 19.156,10 20.632.25
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTE DE PERDAS 696.922,93 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 680.581,88 677.834,54
REVERSAO DE PROVISOES - CONSOLIDAGAO 102.183,02 0,00 DEPRECIAGAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 127.796,16 0,00
REVERSAD DE AJUSTE DE PERDAS - CONSOLIDAGAO 594.739,91 0,00 DEPRECIACAO 127.796,16 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 7.243,53 4.24743  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 64,02
MULTAS ADMINISTRATIVAS 972,31 268,00 JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 64,02
INDENIZACOES 6.271,22 3.979,43 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 64,02
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 975.677,97 907.751,58
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 975.677,97 907.751,58
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAGAO 975.677,97 907.751,58
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 993,060,25 0,00
REAVALIACAO, REDUCAD A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 993,060,25 0.00
Pagina:1/2
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Exercicio Atual

VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM ATUSTE DE PERDAS DE 384,636 77

CREDITOS E DE INVEST. E APLIC, TEMPORARIOS "
VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM ATUSTE DE PERDAS DE S

ESTOMHES .
CUTRAS VARTACOES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS 847.075,99
PREMIACOES 1.250,00
CUTRAS PREMIACOES 1,250,00
VPD DE CONSTITUICAC DE PROVISOES 261.963,29
VPD DE CUTRAS PROVISOES 261,963,259
DIVERSAS VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 583.865,70
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS <83.865.70

GERADCRES DIVERSOS "
Total das Variaghes Ativas : 5.543.126,30 4.289.072,78 Total das Variagies Passivas : 5.035.905,10

RESULTADO PATRIMONIAL
Deficit do Exercicio Superavit do Exerdicio 507.221,20
Total 5.543.126,30 4.289.072.78 Total 5.543.126,30
Maceid-aAL, 31 de dezembro de 2018
J0A0 VINICIUS S, CORREIA DE MELG REMNE COSMO DA COSTA LEICJANE FERREIRA DE MELOH
CONTADOR COMSELHEIRG PRESIDENTE CONSELHETRA TESOUREIRA
CRC/AL DOS48E/0-5 COREN/ALIT1396-ENF COREN/AL 615168-TEC
075.178.604-70 054.750.984-76 007.802.824-10

Variacoes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orcamentaria)

'H'ARI!.‘;flES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior \".lRIH.EfUES PASSIVAS

0.00 TR 000 0.0
000 000 000

Tabela 35 — Varia¢Ges Patrimoniais

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

000
226.432,51

226432,51

3.197.680,14
1.091.392,64

4.289.072,78
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Balanco Orcamentario

O BO demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e reflete as mudangas do orcamento anual devido a elaboragéo de
créditos adicionais. A diferenca entre o total de receitas arrecadadas e o de despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o qual pode ser positivo
— superavit orcamentario — ou negativo — déficit orcamentario. O resultado orcamentario evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para
cobertura das despesas empenhadas.

Consta no Apéndice 03.

Balango Financeiro
O BF apresenta os ingressos e os dispéndios, evidenciando a receita e a despesa or¢camentarias, 0s recebimentos e 0s pagamentos de natureza

extraorcamentaria, conjugados com os saldos financeiros advindos do exercicio anterior. Dessa movimentacdo financeira, resulta um saldo
financeiro, que é transferido para o exercicio seguinte.

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 94
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Financeiro

DISPENDIOS

Receita Orgamentsria 4.465.565,07 4,665.291,02 Despesa Orcamentdria 3.995.683,26 3.206.938,69
RECEITA REALIZADA 4,465.563,07 40655.291,02  CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 260.078,04 75.221,22
RECEITA CORRENTE 4.294,430,72 3.861.19L,02  CREDITO EMPENHADO LEQUIDADO 8.324,83 73.541,08
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2.508.080,07 2.810.053,3%  CREDITO EMPENHADO LIGUIDADK - PAGO 3.727.280,39 3.105.175,39

CONTRIBUICAD DAS CATEGORIAS CREDITO EMPENHADO LTGUIDADC - PAGO -

PROETESIONATS E EOOROMECAS 2.808.080,07 2.810.053,3% B 3.716.814,49 3.099.776,39
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 2.808.080,07 2.810.053,39 VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 1.373.965,10 1.272.053,74
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F. 240212264 2.258,891,87 e AREDS SUCAE APLICACOES 1.373.966,10 1.272.093,74
SHUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - 405.957,43 551,161,52 TEnLMENTOS E VANTAGENS FO(S - BEssonl 984,959,37 923.343,73
RECEITAS PATRIMONIAIS 211.870,36 227.413,45 OBRIGAGOES PATROMAIS 31311454 273.763,55
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 211.870,96 227.413,45 SEETEAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL 74.879,00 74.980,46

RECEITAS DE SERVICOS 352.512,62 328.423,29 DEPOSITOS COMPULSORIOS 1.013,19
SERVICNS ADMINISTRATIVOS 352,518,562 328.423,29 CiUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.342.848,39 1.827.682,65
TRANSFEREMCIAS CORRENTES 177.000,00 TRAMSFERENCIAS D INTRAGOVERNAMENTATS 972.334,05 907.751,58
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 177.000,00 CONTRIBUICOES 972.334,05 5907.751,58
mgxﬁmm FEDERAL DE 177.000,00 v DESFESAS CORRENTES - APLICACOES 1.370.454,34 919.931,07
PLATEC — RESOLUCAD COFEN 3432009 177.000,00 DIARIAS 109.158,60 39.450,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 744,961,07 495,300,89 MATERIAL DE CONSLMO 31.003,62 23.808,16

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 95
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DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAQ
PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT.,

MULTAS E JUROS DE MORA 376.361,58 331.798,23 E OUTRAS 1.2%0,00
MULTAS E JUROS DE MORA DE =
CDN'I'RIMQSE 189.225,30 2200.870,17 MATERIAL DE DISTRIBUICAC GRATULITA 26.160,46
MULTAS E JURDS DE MORA D DIVIDA ATTVA =
DAS CIJNTRIBLI'IQ.E 186.164,37 110.660,06 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD £2.535,34 37.811,88
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 97231 268,00 IEEICﬁ = SERVIGOS DE ROS - 18.906,10 20.632,25
INDENIZAQOES E RESTITUICOES 2.847,89 11,21 A . TVIQOS DE TERCEIROS - PESS0A 553.476,02 536.246,27
INDENIZACOES 1.250,15 11,21 INDENIZACOES E RESTITUICOES 577.963,20 211.942,51
- CREDITHEMPENHWJWI-F‘PEU-
RESTITUICOES 1.557,74 DESPESAS DIE CABTTAL 10.465,%0 5.400,00
RECEITA D DIVIDA ATIVA 357.731,25 159.587,25 INVESTIMENTOS 10.465,50 5.400,00
RECEITA DA DIVIDA ATTVA DE OUTRAS -
[IM'RIB‘UIQ.E 357.731,25 159.587,25 INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 10.465,%0 5.400,00
RECEITAS DIVERSAS 8.019,95 3.504,20 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.465,90 5.400,00
OUTRAS RECEITAS B8.019,595 3.904,20
RECEITA DE CAPITAL 171.138,35 804.100,00
TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL 171.138,35 804.100,00
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferendas Fnanceiras Concedidas
Recebimenios Extracrcamentarios 531.279,59 3.155,675,35 Pagamentios Extracrcamentarios 377.800,20 3.162,532,05
Inscricao de Restos a Pagar Nac Processados 260,078,004 78.221,22 Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 78.221,22 49.080,57
Inscricao de Restos a Pagar Processados 832483 23.541,08  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 23.541,08 47.914,51
Depdsitos Restituiveis & Valores Vinculados 59.752,64 181.169,92  Depdsitos Restihuveis e Valores Vinculados 61.550,65 192.282,27
Outros Recebimentos Extracrcamentarios 203.124,08 2.872.743,13 Outros Pagamentos Extraorcamentzarios 214.4%6,25 2.873.254,60
Saldo em espece do Exeraco Anterior 296177204 1.525.170,24 Saldo em especie para o Exenacio Seguints 3.586.128.24 2.976.665,87
Caixa & Equivalents de Caixa 2.961.772,04 1.510.276,41 Caixa e Equivalente de Caixa 3.585.128,24 2.961.772,04
Depositos., Rest. Virs Vinculados 14,893,853 Depdsitos. Rest, Virs Vinculados 14.853,83
Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 96
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

INGRESSOS DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior [ESPECIFICACAD Exercicio Atual Exercido Anterior

COREN/AL

Total: 7.958.620,70 9.346.136,61 7.958.620,70 9,346.136,61
Maceid-AL, 31 de dezembro d= 2018

1040 VINICIUS 5. CORREIA DE MELO REMNE COSMO DA COSTA LEIDIANE FERREIRA DE MELO
CONTADOR COMNSELHEIRC PRESIDENTE CONSELHEIRA TESOUREIRA
CRC/AL D08435/0-5 COREN/AL371396-ENF COREN/AL 615168-TEC
075.178.604-70 054, 750.364-76 007.902.824-10
Tabela 36 — Balango Financeiro
Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 97
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS DPERAI;@ES
INGRESSOS
RECETTA CORRENTE
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F.
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN
PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS E JUROS DE MORA DE CONTRIBUIGOES
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
INDENIZACOES E RESTITUICOES
INDENIZACOES
RESTITUICOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA

4.294.430,72
2.808.080,07
2.808.080,07
2.808.080,07
2.402.122,64
4005.957,43
211.870,96
211.870,96
352.518,62
352.518,62
177.000,00
177.000,00
177.000,00
177.000,00
744.961,07
376.361,98
189.225,30
186.164,37
972,31
2.847,89
1.250,15
1.597,74
357.731,25

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
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3.861.191,02
2.810.053,39
2.810.053,39
2.810.053,39
2.258.891,87
551.161,52
227.413,45
227.413,45
328.423,29
328.423,29
0,00

0,00

0,00

0,00
495.300,89
331.798,23
220.870,17
110.660,06
268,00

11,21

11,21

0,00

159.587,25
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RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICOES
RECEITAS DIVERSAS
OUTRAS RECEITAS
OUTROS INGRESS0OS
DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES
VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
DEPOSITOS COMPULSORIOS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
CONTRIBUICOES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
DIARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

357.731,25
8.019,95
8.019,95

262.876,72

3.716.814,49
1.373.966,10
1.373.966,10
984.959,37
313.114,54
74.879,00
1.013,19
2.342.848,39
972.394,05
972.394,05
1.370.454,34
109.158,60
31.003,62
1.250,00

Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

159.587,25
3.904,20
3.904,20

3.053.913,05

3.099.776,39
1.272.093,74
1.272.093,74
923.349,73
273.763,55
74.980,46
0,00
1.827.682,65
907.751,58
907.751,58
919.931,07
39.490,00
23.808,16
0,00

Pagina:1/2
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Exercicio Atual Exercicio Anterior

MATERIAL DE DISTRIBUICACQ GRATUITA 26.160,46 0,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAD 52.536,34 37.811,88
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 18.906,10 20.632,25
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 553.476,02 586.246,27
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 577.963,20 211.942,51
OUTROS DESEMBOLSOS 377.809,20 3.162.532,05
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAQHI"ES 462.683,75 652.795,63
FLUXO DE CATXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL 171.138,35 804.100,00
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 10.465,90 5.400,00
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 10.465,90 5.400,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.465,90 5.400,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 160.672,45 798.700,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 623.356,20

1.451.495,63

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 2.961.772,04 1.510.276,41

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 3.585.128,24 2.961.772,04

Maceid-AL, 31 de dezembro de 2018 Tabela 37- Fluxo de Caixa

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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Restos a Pagar

COREN/AL Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DEMOMNSTRATIVO DE EXECUCAD DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
= EM 31 DE
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS EM BERCICIOS  DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 78.221, 78.221,22 78.221,22 0,00 0,00
Dm DESPESAS CORRENTES - APLICACOES 0,0 78.221, 78.221,22 78.221,22 0,00 0,00
TOTAL: 78.221,22 78.221,22 0,00 0,00

Tabela 38 — Restos a Pagar
Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 101
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COREN/AL Periodo: 01/01/2019 a 14/02/2019

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS s EH SEBE LIQUIDADOS
EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO Ll

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE 0,00 218.896,04 72,495,591 31.475,18 0,00 146.400,13
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 218.896,04 72,495,591 31.475,18 0,00 146.400,13
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CAPITAL 0,00 41.182,00 15.779,00 15.779,00 0,00 23.403,00
INVESTIMENTOS 0,00 41.182,00 15.779,00 15.779,00 0,00 23.403,00
TOTAL: ll,Dq Iﬁﬂ.ﬂ?ﬂ,ﬂli 88.274,91 47.254,18 0,00 171.803,13

Tabela 39 — Restos a Pagar

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 102
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824



Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020 UM NOVO TEMPO

NOTAS EXPLICATIVAS

1. Informacdes Gerais

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas, localizado na Rua Dr. José Bento Junior, n° 40, Farol, Maceid6/AL, foi criado conforme Lei n° 5.905
de 12 de Julho de 1973 e tem como principais atividades registrar, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional das categorias de enfermagem. E uma
entidade de direito publico dotada de personalidade juridica e forma federativa, funciona como autarquia federal que presta servigos publicos e tem sua
estrutura, organizacdo e funcionamento, que goza de imunidade tributaria total em relagdo aos seus bens, rendas e servigos, conforme § 2° do Art. 150 da
Constituicdo Federal.

A principal fonte de recursos do conselho é a arrecadacdo de anuidades dos profissionais inscritos e das entidades devidamente registradas, sendo que, da
arrecadacdo das anuidades e outras receitas, 25% é pertence ao Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), sendo sua cota parte..

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas tem sua constituicdo, sede e foro regulamentados no seu Regimento Interno criado com base pela
Resolucdo COFEN n° 320/2012 aprovada pela Decisdo COREN/AL n° 025/2012

A gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial no exercicio de 2018 foi de responsabilidade dos seguintes gestores:

Renné Cosmo da Costa — Presidente, periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018
Leidjane Ferreira de Melo — Tesoureira, periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118 103
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824



Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020 UM NOVO TEMPO

2. Apresentacdo e Elaboracéo das Demonstragdes Contébeis

As Demonstracdes Contébeis do exercicio de 2018 foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil,
em conformidade com a Lei n° 4.320/64, Resolugbes COFEN n° 340/2008 - Regulamento da administracdo financeira e contabil do sistema COFEN X
COREN’S e a n° 0504/2016 - Estabelece procedimentos para a Prestacdo de Contas e da outras providéncias, 7° Edicdo do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - MCASP de 2017 da Secretaria do Tesouro Nacional - STN com observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP e seus Principios Fundamentais.

2.1. Principais Praticas Contabeis

O COREN/AL, adota o regime de competéncia para o registro de suas transagdes. Os registros dos ativos circulantes seguem os critérios de
disponibilidade para realizacdo imediata e a expectativa de realizacdo até doze meses apds a data das demonstracfes contabeis, onde os demais ativos sao
classificados como ndo circulantes. Quanto ao passivo circulante correspondem a valores exigiveis até doze meses apds a data das demonstracfes
contabeis, e os demais passivos sao classificados como néo circulantes.

3. Principais Diretrizes Contébeis

Dentre os saldos apresentados no Balanco Patrimonial e Balancete de Verificagdo, com vistas a prestacdo de contas, informamos abaixo os valores
e composi¢do dos saldos do Ativo e Passivo.

O Balanco Patrimonial é a demonstracdo contabil que evidencia qualitativa e quantitativamente a situacdo patrimonial da entidade publica por
meio de contas representativas do patriménio publico, bem como os atos potenciais, que sdo registrados e contas de compensacao, além de permite
andlise diversas acerca da situacdo patrimonial da entidade, como sua liquidez e seu endividamento, dentre outros.
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3.1. Caixa e Equivalente de Caixa

Compreende o somatorio dos valores em caixa e em bancos, bem como equivalentes, que representam recursos de livre movimentacdo para
aplicacdo nas operacOes da entidade e para os quais ndo haja restricbes para uso imediato, onde sdo mensurados pelo valor original. As aplicacbes
financeiras sao consideras ativos financeiros com possibilidade de resgate imediato e sujeitos a um baixo risco de mudanca de valor.

Caixas e Equivalentes de Caixa 2018 2017

Banco Conta Movimento R$ 32.841,82 | R$ 47.082,14
Banco Conta Arrecadagéo R$ 60.380,65 | R$ 6.965,92
Aplicagbes Financeiras de Liquidez.| R$ 3.491.905,77 | R$ 2.907.723,98
Imediata

Total R$ 3.585.128,24 | R$ 2.961.772,04

Fonte: Balango Patrimonial

Os recursos financeiros do regional sdo aplicados e resgatados por ordem dos gestores da autarquia via oficio ao banco. No relatério Comparativo
da Receita, verifica-se que o resultado das aplicaces financeiras gerou uma receita com rendimentos de aplicacdo no montante de R$ 211.870,96
(Duzentos e Onze Mil, Oitocentos e Setenta Reais e Noventa e Seis Centavos).

3.2. Conciliagao Bancaria

As contas bancéarias sdo conciliadas mensalmente pelos extratos bancarios. O seu saldo é controlado em relatorios de conciliagdo bancaria,
devidamente anexados a prestacdo de contas anual. Ressalta-se que existe uma divergéncia entre o extrato bancario e o saldo registrado da conta contabil
1.1.1.1.1.19.04 - CEF Ag.2393 Cta.006-2 Movimento no valor de R$ 677,06 ( Seiscentos e Setenta e Sete Reais, Seis Centavos) correspondente aos
cheques nimeros 900176; 900229; 900232; 900239 ndo compensados no exercicio de 2018. As aplicacBes financeiras estdo demonstradas ao custo,
acrescidas dos rendimentos auferidos até a data do fechamento do balanco. Os saldos das contas correntes e aplicagcdes financeiras estdo registrados
conforme demonstrado a seguir:
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Conciliagdo Bancaria

CONTA SDRAZAO31/12| SDBC31/12 Conciliagdo
CEF Ag.2393 Cta.006-2-Mov. RS 829068 RS 896774 RS 677,06
CEF Ag.2393 Cta.007-0-Nova Sede RS 080 RS 080 RS
BB §/A Ag. 1523-7 Cta. 115.371-4-Mov. RS 1459815 RS 1459815 RS
BB S/A Ag. 1523-7 Cta. 115.400-1 Mais Fiscalizagdo RS R RS
CEF Ag.2393 Cta. 0071004-3 - Semana da Enfermagem R R RS
CEF Ag.2393 Cta. 695-3 - Projeto Imob. RS 995219 RS 995219 RS
BB /A Ag.1523-7 Cta. 115370-6 - Arrec. R 773811 RS 773811 RS
CEF Ag.2393 Cta.004-6 - Arrec. RS 5264254 RS 5264254 RS
CEF CDB Flex Emp-Cta.004-6 Arrec. RS 238536925 RS 238536925 RS
BB CP Admin Cldssico-cta,/c 115.400-1 Mais Fiscal. RS R RS
CEF CDB Flex Cta.007-0 Nova Sede RS 93645146 RS 93645146 RS
BB /A Ag 1523-7 Cta. 115370-6- Poup, RS 1768 RS 1768 RS
CEF CDB FLEX Ag.2393 Cta. 0071004-3 - Sem. da Enf RS R RS
CEF CDB FLEX Ag.2393 Cta. 695-3 - Proj.Imob. RS 17006738 RS 170.067,38 RS
TOTAL RS 3.585.128,24 RS 3.585.805,30 RS 677,06
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3.3 Créditos a Curto Prazo
3.3.1.Créditos Tributarios e de Contribuicdes a Receber

Representado pelo saldo a receber das anuidades do exercicio corrente de 2018 e anteriores, ambas consideradas de curto prazo a qual existe um
provavel riscos de ndo recebimentos das contribuicdes, sdo reconhecidos em conta de ajuste onde sera reduzida ou anulada quando ocorrer o recebimento
do crédito e quando deixarem de existir os motivos que a originaram. No momento do reconhecimento do crédito tributario, pode haver incerteza sobre o
montante a ser transferido, devido ao fato de que a obrigacdo de transferir somente existird em relagdo ao montante arrecadado e parcela da contribuicéo
pode ndo ser arrecadada. Assim, justifica-se o registro do ajuste, ja que ha incerteza quanto ao valor que devera ser transferido. O calculo da provisao para
ajuste foi efetuado com base nos créditos das contribui¢6es ainda ndo arrecadados, deduzidos do respectivo ajuste para perdas.

Logo entdo, para o calculo de ajuste de perdas de créditos a curto prazo foi utilizado o percentual de 30% sobre a previsdo de receita do exercicio
de 2018, na conta de Anuidade de Pessoas Fisicas no Exercicio: $2.582.644,00 * 30 % = $774.793,20 e na conta Anuidade de Pessoas Fisicas - Exercicios
Anteriores: $615.851,00 * 30% = 184.755,33, totalizando R$ 959.548,50. Contudo em 31/12/2018 apurou o célculo do ajuste e houve necessidade de
efetuar a reversdo do ajuste de perdas estimadas da conta anuidades de Pessoa Fisica do Exercicio em 23,03%, pois o valor estimado foi a maior do que o
valor provisionado, e a na conta de anuidades de Pessoa Fisica dos Exercicios Anteriores um aumento da provisdo de 4,08% visto que o percentual
provisionado foi menor, conforme detalhamento na tabela abaixo:

Crédito Cr;g:o
Conta Nome da Conta Crédito Apurado | Crédito Recebido Recebid Recebido
0,
oem % om %
1.1.2.2.1.01.01 Anuidades PF Do Exer. RS 2.582.644,00 RS 2.402.590,71 RS 180.053,29 93,03% 6,97%
1.1.2.2.1.01.02 Anuidades PF de Exer. An RS 615.851,00 RS 405.957,43 R$209.893,57 65,92% 34,08%
Total R$ 3.198.495,00 RS 2.808.548,14 RS 389.946,86 - -

Fonte: Balango Patrimonial
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3.3.2 Demais Créditos e Valores a Curto Prazo

Representa os valores a receber pelas demais transagdes como adiantamentos a pessoal, tributos a recuperar, depdsitos judiciais, recursos
originados de reclamacdes trabalhistas e demais créditos com vinculagdo que o COREN/AL tem junto a terceiros.

3.4 Estoques

Compreende o valor dos bens adquiridos pelo Conselho com o objetivo de utilizagdo prépria no curso normal das atividades, operacionais e
administrativas. Os materiais em almoxarifado estdo registrado pelo custo histérico. O COREN/AL mantém o controle dos materiais de uso e consumo
em seu estoque através de sistema informatizado fornecido pelo COFEN. Mensalmente sdo repassados os saldos das contas por categoria a qual € dado
baixo de acordo com o relatério entregue ao setor de contabilidade, sendo que ha diferenca dos saldos registrados no balan¢o e no relatério do sistema,
com isso foi necessario efetuar 2 (dois) langcamentos em conta de Ajuste de Perdas de Estoques - Material de Consumo no valor R$ 6.863,85 (Seis Mil e
Oitocentos e Sessenta e Trés Reais e Oitenta e Cinco Centavos) e outro de R$ 1.509,63 (Um Mil e Quinhentos e Nove Reais e Sessenta e Trés Centavos),
pois ao consultar o relatorio do estoque em 14/01/2019 a diferenca do valor estava em R$ 6.863,85 (Seis Mil e Oitocentos e Sessenta e Trés Reais e
Oitenta e Cinco Centavos) em 11/02/2019 a diferenca aumentou para R$ 8.373,48 (Oito Mil e Trezentos e Setenta e Trés Reais e Quarenta e Oito
Centavos), exigindo com que efetuasse outro langcamento para registrar a diferenca, vale ressaltar que as duas consultas filtrou na data de 31/12/2018.

O saldo do grupo de estoque ficou em conformidade com o valor constante no Inventario de Almoxarifado levantado em 31 de dezembro de 2018,
apos o lancamento contabil de ajuste de perdas de estoque com relatério emitido em 14/01/2019.

Conta  |NomedaConta  [sado |
1.1.5 ESTOQUE RS 29.398,23
1.1.5.6.1.01.01 Material De Consumo RS 37.771,71

1.1.5.9.1.01 (- JAjuste de Perdas de Estoques -RS 8.373,48
Fonte: Balanco Patrimonial
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Ha de ressaltar que foi identificada uma inconformidade entre as despesas liquidadas encontrada no balan¢o orcamentario e a registrada na conta a
débito do balancete de verificagdo de R$ 2.065,31 (Dois Mil e Sessenta e Cinco Reais e Trinta e Um Centavos) a menor a qual este setor contabil ndo
conseguiu identificar no sistema contabil utilizado apds vérias tentativas de conciliagdes entre a conta de Material de Consumo (1.1.5.6.1.01.01) no razdo
contabil e as liquidacdes da conta Material de Consumo (33.90.30), logo entdo este setor subentende que seja um problema técnico do sistema.

3.5. Creéditos a Longo Prazo

Neste grupo estdo registrados os créditos referentes a Divida Ativa de Pessoa Fisica acumulada. Deve-se considerar que 0 COREN-AL ainda
trabalha para completa regularizacdo da Divida Ativa referente a exercicios anteriores (acumulado).

3.6. Imobilizado

Compreendem os direitos que tenham por objeto bens corpdreos destinados a manutencdo das atividades da entidade ou exercidos com essa
finalidade, inclusive os decorrentes de operacfes que transfiram a ela os beneficios, os riscos e o controle desses bens, Os bens patrimoniais do COREN-
AL estéo registrados na contabilidade ao custo de aquisi¢do. A entidade ainda ndo possui um controle efetivo dos bens registrados no imobilizado e com
isso os calculos de depreciacdo nao eram registrados até 2017.

No exercicio de 2018 o setor de contabilidade por prudéncia efetuou os lancamentos de depreciagdo a fim de evitar um resultado patrimonial mais
efetivo e proximo a realidade.

O método de depreciacdo deve refletir o padrdo em que os beneficios econémicos futuros ou potencial de servicos do ativo sdo consumidos pela
entidade. Logo entdo, o método escolhido pelo setor contébil foi de cotas constantes onde utiliza-se de taxa de deprecia¢do constante durante a vida util
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do ativo, pois o seu valor residual ndo ira se alterar, seguindo as orientages do Anexo Il da IN da RFB n° 1700/2017. Em 2018 foram depreciaveis
apenas os bens registrados no balango acima de R$ 20.000,00 por entender que os saldos dos valores sdo valores residuais.

Quanto ao valor residual dos bens depreciados sera de 20% do valor registrado em 2018 por prudéncia, visto que ndo existe controle patrimonial,
segue os calculos dos bens depreciaveis:

-Equipamentos de Informaética: Valor Registrado $106.196,50 - Valor Residual $21.239,30 = Valor Deprecidvel $84.957,20 * Taxa de Depreciacdo
1,67%a.m = $1.418,78

-Moveis e Utensilios: Valor Registrado $66.788,02 - Valor Residual 13.357,60 = Valor Depreciavel $53.430,42 * Taxa de Depreciacdo 0,83%a.m =
$443,47

\eiculos: Valor Registrado 389.290,00 - Valor Residual $77.858,00 = Valor Depreciavel $311.432,00 * Taxa de Depreciacdo 1,67%a.m = $5.200,91

-Maquinas, Apar. de Escrit. e Ofic.: Valor Registrado $78.933,30 - Valor Residual $15.786,66 = Valor Depreciavel $63.146,64 * Taxa de Depreciacao
0,83%a.m = $524,12

-Edificios: Valor Registrado $ 1.160.000,00 - Valor Residual $232.000,00 = Valor Deprecidvel $928.000,00 * Taxa de Deprecia¢do 0,33%a.m =
$3.062,40.

Seguem abaixo 0s quadros comparativos de evolucdo e composicdo dos bens patrimoniais:
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2018 2017

Saldo Inicial 1.833.531,25 RS 1.827.822,25

(+) Aquisi¢do no exercicio RS 10.465,90 RS 5.709,00

(-) Perda Involuntaria (RS 1.245,16) RS 0,00

(-) Alienagdo de Bens RS 0,00 RS 0,00
(-) Deprecia¢gdes Acumuladas (RS 127.796,16) RS 0,00
Saldo Final do Exercicio RS 1.714.955,83 RS 1.833.531,25

Fonte: Balango Patrimonial

No exercicio de 2018 houve perda involuntaria que ocorreu por danos elétricos no dia 22/03/2018, conforme processo da Eletrobras
14119032/2018, pela perda do equipamento NOBREAK 3000VA, Marca APC, Modelo APC SMART UPS BR, a qual a autarquia recebeu a indenizagao
da ELETROBRAS DISTRIBUICAO ALAGOAS.

Os bens patrimoniais estao assim compostos:
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Contas 2018 2017

BENS MOVERS " 68275199  073.531.25

1.2.3.1.1.01.01 - Aparelhos De Cine, Foto E Som 7.280,48 7.280,48

1.2.3.1.1.01.04 - Equipamentos De Informatica 106.196,50 106.196,50

1.2.3.1.1.01.06 - Maquinas E Equipamentos 19.589,75 10.369,01

1.2.3.1.1.01.07 - Moveis E Utensilios _—
1.2.3.1.1.01.08 - \Veiculos 389.290,00 389.290,00

1.2.3.1.1.01.10 - Maquinas, Aparelhos de

Escritorio e Oficina

1.2.3.1.1.01.11 - Aparelhos de Intercomunicacao 1.369,19 1.369,19
1.2.3.1.1.01.12 - Aparelhos de Uso Diversos 713000  7.130,00

1.2.3.1.1.01.13 - Pecas Avulsas p/ Colecao de 574,01 574,01
Biblioteca e Filmoteca

1.2.3.1.1.01.14 - Utensilios de Copa, Cozinha,
Dormi. e Enfermaria

BENS IMOVEIS 1.160.000,00 1.160.000,00

Fonte: Balanco Patrimonial

3.7. Passivo Circulante
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Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de contratacdo junto a fornecedores pela aquisicdo de materiais e/ou
servigos, originarios de empenhos processados e ndo pagos até 31/12/2018; de obrigac6es fiscais de curto prazo, impostos e contribuicdes retidas de
colaboradores e terceiros. Compreende também as obrigac@es conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: tenham prazos
estabelecidos ou esperados dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negocia¢do; tenham prazos estabelecidos ou
esperados no curto prazo; sejam valores de terceiros ou retencBes em nome deles, quando a entidade do setor publico for fiel depositaria,
independentemente do prazo de exigibilidade. Esta demonstrado pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos incorridos. Compde-se dos seguintes grupos de contas:

Contas
Passivo Circulante 143.624,85 153.162,68
OBRIGACOES TRAB., PREV. E ASSIS. A PG A CP 3.675,69 3.553,99
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CP 0,71 21.251,57
OBRIGAGCOES FISCAIS A CURTO PRAZO 1.101,56 6.016,79
OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 3.283,92 0,00
PROVISOES A CURTO PRAZO 112.163,67 102.183,02
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 23.399,30 20.157,31

Obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e assisténcias a pagar de curto prazo: refere-se ao registro de salarios, vencimento e encargos sociais sobre
folha de pagamento (INSS Patronal e FGTS).

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo: destinado ao registro de compromissos resultantes do fornecimento de material, prestacao de servicos,
relacionados com despesas legalmente empenhadas, liquidadas e ndo pagas até o dia 31 de dezembro.

Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo: constitui-se de obrigacOes tributarias referente ao PIS s/Folha de Pagamento e tributos a qual a entidade efetuou a
retengdes.

ObrigacOes de reparticdo a outros entes: refere-se a cota parte, que diariamente 0 COREN/AL repassa diretamente ao COFEN de forma automatica,
sendo que o saldo registrado é referente a depositos judiciais que é creditado na conta arrecadacdo do COREN/AL e ndo é descontado os 25% da
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reparticdo, e com isso 0s gestores necessitam efetuar a transferéncia de forma manual, logo entdo como ndo houve a transferéncia ao conselho federal de
enfermagem, registrou-se o saldo a crédito para que possa efetuar a obrigacao no exercicio seguinte.

Provisdes a Curto Prazo: compreende os passivos referentes as provisdes de férias, terco constitucional, encargos trabalhistas e possiveis indenizagdes
decorrentes de reclamatdrias trabalhistas acumulada até o encerramento do exercicio.

Demais Obrigacfes a Curto Prazo: constitui-se de obrigacBes tributarias referente IR/PIS/COFINS/CS (Lei N° 9.430/96) e INSS retido sobre
pagamentos efetuadas a pessoas juridicas e ndo recolhido até o encerramento do exercicio, o registro dos descontos relativos a imposto de renda,
previdéncia social, indenizagdes e outras retencbes autorizadas em folhas de pagamentos de servidores pertencentes ao quadro do Conselho, como
também os Créditos Ndo Identificados na conta recebimento referente a processos de execucao fiscal, os quais aguardamos do Setor Juridico as devidas
identificacBes para o registro contabil correto.

3.8. Passivo Nao Circulante

Compreende 0S passivos exigiveis apos doze meses da data das demonstracgdes contébeis.
Compreende as obrigacdes conhecidas e estimadas que ndo atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo circulante.

3.9. Patriménio Liquido

O patriménio liquido demonstrado no Balanco Patrimonial é constituido pelos saldos positivos e negativos apurados em exercicios anteriores,
superavit patrimonial do exercicio e ajuste de exercicios anteriores, o patrimonio liqguido do COREN/AL em 31/12/2018, esta assim constituido:

Contas 2018 2017

PATRIMONIO LIQUIDO R$ 10.062.735,77 | RS 9.555.514,57
Superavits Ou Déficits Do Exercicio Corrente RS 507.221,20 RS 1.091.392,64

Superavits Ou Déficits Acumulados De Exer. Ant. RS 9.555.514,57 RS 8.464.121,93

4. Restos a Pagar
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Sd0 Restos a Pagar todas as despesas regularmente empenhadas, do exercicio atual ou anterior, mas ndo pagas ou canceladas até 31 de dezembro
do exercicio financeiro vigente. Distinguem-se dois tipos de restos a pagar: os processados (despesas ja liquidadas); e os ndo processados (despesas a

liquidar ou em liquidacdo), os montantes em restos inscritos em restos a pagar estdo representados a seguir:

RESTOS A PAGAR VALOR

RESTOS A PAGAR PROCESSADQOS RS 8.324,63
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS RS 260.078,04
TOTAL RS 268.402,67

5. Resultados Apurados

O COREN/AL encerrou o exercicio de 2018 com resultados positivos, tendo apurados os seguintes resultados:

5.1. Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial do exercicio de 2018 foi superavitéario no valor de R$ 507.221,20 (Quinhentos e Sete Mil e Duzentos e Vinte e Um Reais
e Vinte Centavos), correspondente a diferenca entre o total das Variagdes Patrimoniais Aumentativas - VPA e o valor total das Varia¢cdes Patrimoniais
Diminutivas — VPD, com base no regime de competéncia contabil aplicado as despesas e de caixa para as receitas, apurado na Demonstracdo das

Variagdes Patrimoniais do Periodo:

Resultado Patrimonial - Superavit RS 507.221,20 RS 1.091.392,64
Variagdes Patrimoniais Aumentativas - VPA RS 5.543.126,30 RS 4.289.072,78
Variagdes Patrimoniais Diminutivas —VPD RS 5.035.905,10 RS 3.197.680,14

Fonte: Demonstracdo das Variagdes Patrimonias

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
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5.2. Resultado Financeiro

O resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e passivo financeiro, apurado em conformidade com a lei 4.320/64,
onde o Ativo financeiro compreende os valores de numerario e os créditos realizaveis que independam de autorizacdo orcamentaria, e 0 passivo
financeiro compreende as obrigacdes exigiveis que independam de autorizacdo orgamentaria. No exercicio de 2018 foi apurado o resultado superavitario
no valor de R$ 3.269.493,59 (Trés Milhdes e Duzentos Sessenta e Nove Mil e Quatrocentos e Noventa e Trés Reais e cinquenta e nove centavos), que
podera servir de fonte de recurso para abertura de créditos adicionais ao orcamento de 2019, conforme o art. 43 da Lei 4.320/64.

RESULTADO FINANCEIRO [ 2008 | 2017 |
Superavit Financeiro RS 3.269.493,59 RS 2.834.673,65
Ativo Financeiro RS 3.595.621,61 RS 2.963.874,53
(-) Passivo Financeiro RS 326.128,02 RS 129.200,88

Fonte: Balanco Patrimonial

5.3 Resultado Orcamentario

O orcamento do COREN/AL para o exercicio de 2018 foi aprovado por meio da decisdo n°® 042/2017, homologada pela decisdo do COFEN N°
0275/2017, no valor de R$ 4.213.708,00 (Quatro Milhdes, Duzentos e Treze Mil, Setecentos e Qito Reais) e suplementado conforme legislacdo vigente
utilizando-se superavit de exercicios anteriores no valor de R$ 702.100,00 (Setecentos e dois mil e cem reais) e transferéncia intragovernamentais R$
981.100,00 (novecentos e oitenta e oito mil e cem reais) totalizando R$ 1.324.700,00 (Hum milhdo, trezentos e vinte e quatro mil e setecentos reais), com
isso 0 valor do orcamento total alterou para R$ 5.896.908,00 (cinco milhdes, oitocentos e noventa e seis mil, novecentos e oito reais) aprovada pela
decisdo COREN/AL n° 019/2018, homologada pela decisdio COFEN n° 061/2018. Sendo assim o resultado orcamentario de 2018, calculado pela
diferenca entre a receita arrecadada e a despesa empenhada apresentou um superavit de R$ 469.885,81 (Quatro centos e Sessenta e Nove Mil, Oitocentos
e oitenta e cinco reais e oitenta e um centavos). Logo entéo, as despesas empenhadas foram menores que as receitas arrecadadas:

Superavit Orcamentario RS 469.885,81 RS 1.458.352,33

Receitas (Correntes + Capital) RS 4.465.569,07 RS 4.665.291,02

Despesas (Correntes + Capital) RS 3.995.683,26 RS 3.206.938,69
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5.4 Atos potenciais Passivos a Executar

O COREN/AL ndo mantém controle dos atos potenciais ativos e passivos registrados na conta 7 — Controle de Devedores e 8 — Controle de

Credores por falta de automatizacdo do sistema contébil utilizado, visto que efetuar estes lancamentos de forma manual seria ineficiente, e com isso
estamos no aguardo de atualizacédo do sistema para proceder o controle nos proximos exercicios.

6. Balango Financeiro

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orgamentarias, bem como os ingressos e dispéndios extraorgcamentarios, conjugados com 0s
saldos de caixa do exercicio anterior e 0s que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

O Balanco Financeiro € composto por um unico quadro gque evidencia a movimentacdo financeira das entidades do setor publico, demonstrando: A
receita orcamentaria realizada e a despesa or¢camentaria executada, por fonte / destinacdo de recurso, discriminando as ordinarias e as vinculadas; Os
recebimentos e 0s pagamentos extraorcamentarios; As transferéncias financeiras recebidas e concedidas, decorrentes ou independentes da execucgédo
orcamentario; e o saldo em espécie do exercicio anterior e para 0 exercicio seguinte.

O Balanc¢o Financeiro possibilita a apuracdo do resultado financeiro do exercicio que podem ser apurados de duas formas, segue a abaixo 0s
resultados:

(+) Recebimentos Orcamentdrios RS 4.465.569,07
(+) Recebimentos Extraorgamentdrios RS  531.279,59
(-) Despesas Orgamentdrias -RS 3.995.683,26
(-) Pagamento Extraorcamentarios -RS  377.809,20
(=) Resultado Financeiro Do Exercicio RS 623.356,20

Fonte: Balanco Financeiro
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Calculo 2 - Resultado Financeiro do Exercicio VALOR
Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte RS 3.585.128,24
(-) Saldo em Espécie do Exercicio Anterior -RS 2.961.772,04
(=) Resultado Financeiro Do Exercicio RS 623.356,20

Fonte: Balango Financeiro

7. Balango Orgcamentario

O Balanco Orcamentario demonstrard as receitas detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsdo inicial, a previsdo
atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou insuficiéncia de arrecadacdo. Demonstrard, também, as despesas
por categoria econbémica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas,
as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotagéo.

No exercicio de 2018 o0 COREN-AL arrecadou R$ 4.294.430,72 (Quatro Milhdes e Duzentos e Noventa e Quatro Mil e Quatrocentos e Trinta
Reais e Setenta e Dois Centavos) de Receitas Correntes e R$ 171.138,35 (Cento e Setenta e Um Mil e Cento e Trinta e Oito Reais e Trinta e Cinco
Centavos) de Receitas de Capitais através de transferéncias intragovernamentais e executou R$ 3.944.035,36 (Trés MilhGes e Novecentos e Quarenta e
Quatro Mil e Trinta e Cinco Reais e Trinta e Seis Centavos) de despesas correntes e R$ 51.647,90 (Cinquenta e Um Mil e Seiscentos e Quarenta e Sete
Reais e Noventa Centavos) de despesa de capital, registrando um superavit orcamentario no valor de R$ 469.885,81 (Quatrocentos e Sessenta e Nove Mil
e Oitocentos e Oitenta e Cinco Reais e Oitenta e Um Centavos).

8. Reformulacdes Orcamentaria

O orcamento do COREN/AL para o exercicio de 2018 foi aprovado por meio da decisdo n® 042/2017, homologada pela decisdo do COFEN N°
0275/2017, no valor de R$ 4.213.708,00 (Quatro Milhdes, Duzentos e Treze Mil, Setecentos e Oito Reais) e suplementado conforme legislacdo vigente
utilizando-se superdvit de exercicios anteriores no valor de R$ 702.100,00 (Setecentos e dois mil e cem reais) e transferéncia intragovernamentais R$
981.100,00 (novecentos e oitenta e oito mil e cem reais) totalizando R$ 1.324.700,00 (Hum milhdo, trezentos e vinte e quatro mil e setecentos reais), com
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isso o valor do orgcamento total alterou para R$ 5.896.908,00 (cinco milhdes, oitocentos e noventa e seis mil, novecentos e oito reais) aprovada pela
decisdo COREN/AL n°019/2018, homologada pela decisdo COFEN n° 061/2018.

Os valores dos créditos abertos por anulacao parcial/total de dotacdo orgcamentaria representou o percentual de 24,40% das despesas executadas no
orcamento de 2018, portanto dentro do limite estabelecido de 25% conforme decisaio COREN/AL n° 042/2017, vale ressaltar que o calculo excluiu as
receitas de convénios e que a base de célculo é orcamento inicial que é o valor de R$ 4.213.708,00, segue abaixo o calculo dos créditos adicionais:

CALCULO LIMITE CREDITOS ADICIONAIS

Orgamento - Previsdo Inicial RS 4.213.708,00 -
Convénio Nova Sede RS 804.100,00 -
Convénio Semana da Enfermagem RS 177.000,00 -
Superavit Financeiro De Exercicios Anteriores RS 702.100,00 16,66%
TOTAL RS 5.896.908,00 -
Crédidos Aberto por Anulagdo parcial/total RS 325.871,00 7,73%
TOTAL 24,40%

Fonte: QUADRO GERAL DE REFORMULACOES

1. Em 08 de fevereiro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 2.199,00 (Dois Mil e Cento e Noventa e
Nove Reais) por anulagdo parcial de dotacdo orcamentéria, conforme Decisdo n° 005/2018, permanecendo o valor do orgamento de R$
4.213.708,00 (Quatro Milhdes e Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Reais).

2. Em 08 de fevereiro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 14.500,00 (Quatorze Mil e Quinhentos
Reais) por anulacdo parcial de dotagdo orcamentaria, conforme Decisdo n® 006/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 4.213.708,00
(Quatro Milhdes e Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Reais).
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Em 08 de fevereiro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 656,00 (Seiscentos e Cinquenta e Seis
Reais) por anulacdo parcial de dotagdo orcamentaria, conforme Decisdo n°® 007/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 4.213.708,00
(Quatro Milhdes e Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Reais).

Em 01 de Marco de 2018, através de autorizagdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 1.600,00 (Um Mil e Seiscentos Reais) por
anulacdo parcial de dotacdo or¢camentaria, conforme Decisdo n°® 008/2018, permanecendo o valor do or¢camento de R$ 4.213.708,00 (Quatro
Milhdes e Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Reais).

Em 14 de Marco de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais) por anulacado
parcial de dotacdo orgcamentéria, conforme Decisdo n°® 010/2018, permanecendo o valor do orgcamento de R$ 4.213.708,00 (Quatro Milhdes e
Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Realis).

Em 11 de Abril de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais suplementares no valor de R$ 1.324.700,00 (Um Milhéo e
Trezentos e Vinte e Quatro Mil e Setecentos Reais) e R$ 358.500,00 (Trezentos e Cinquenta e Oito Mil e Quinhentos Reais) especiais, sendo o
valor de R$ 702.100,00 (Setecentos e Dois Mil e Cem Reais) tendo como fonte de recursos o superdvit financeiro de exercicios anteriores e 0
valor de R$ R$ 981.100,00 (Novecentos e Oitenta e Um Mil e Cem Reais) de transferéncias intragovernamentais por convénios, conforme
Decisdo COREN/AL n° 019/2018, homologada pela decisdio COFEN n° 061/2018, alterando o valor das despesas orcamentarias para R$
5.896.908,00 (Cinco Milhdes e Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Qito Reais), enquanto as receitas orcamentarias permaneceram no
montante de R$ 4.213.708,00 (Quatro Milhdes e Duzentos e Treze Mil e Setecentos e Oito Reais), sendo que 0 montante do orcamento atual passa
ter o valor total de R$ 5.896.908,00 (Cinco Milhdes e Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 10 de Maio de 2018, através de autorizagdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 4.000,00 (Quatro Mil Reais) por anulacéo
parcial de dotacdo orcamentaria, conforme Decisdo n° 024/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00 (Cinco Milhdes e
Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);
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Em 29 de Maio de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais) por anulacdo parcial
de dotagdo orcamentaria, conforme Decisdo n° 026/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00 (Cinco Milhdes e Oitocentos e
Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 17 de Agosto de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 1.000,00 (Um Mil Reais) por anulagéo parcial
de dotacdo orcamentaria, conforme Decisdo n° 037/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00 (Cinco Milhdes e Oitocentos e
Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 17 de Agosto de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 266.000,00 (Duzentos e Sessenta e Seis Mil
Reais) por anulagdo parcial de dotacdo orcamentéria, conforme Decisdo n° 038/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00
(Cinco Milhges e Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 28 de Setembro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais) por anulacdo
parcial de dotacdo orcamentaria, conforme Decisdo n°® 050/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00 (Cinco Milhdes e
Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 22 de Novembro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 660,00 (Seiscentos e Sessenta Reais) por
anulacdo parcial de dotacdo or¢camentaria, conforme Decisdo n® 059/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00 (Cinco
Milhdes e Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);

Em 21 de Dezembro de 2018, através de autorizacdo de abertura de créditos adicionais, no valor de R$ 756,00 (Setecentos e Cinquenta e Seis
Reais) por anulacdo parcial de dotagdo orcamentaria, conforme Decisdo n°® 061/2018, permanecendo o valor do orcamento de R$ 5.896.908,00
(Cinco Milhdes e Oitocentos e Noventa e Seis Mil e Novecentos e Oito Reais);
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Em todas as alteracdes realizadas no or¢camento inicial aprovado para 2018, durante o exercicio, fica claro o interesse da Administracdo pela sua
expressa autorizacdo de inclusdo dos valores nas respectivas reformulagcfes. Ademais, dividas pontuais com relacdo ao que foi especificamente anulado
e/ou suplementado, podem ser verificados na pasta do orcamento de 2018 que trata de todas as alteracdes realizadas no orgcamento.

9. Empenhos

Com base na relacdo de empenhos efetuados durante o exercicio de 2018, registramos divergéncias entre a cronologia e a numeracédo dos seguintes
empenhos:

Empenho n° 65, 66, 67 e 68 registra-se quebra da ordem cronoldgica nesses empenhos. Contudo, justificamos a possibilidade de se liquidar esses
compromissos financeiros relevantes razdes de interesse publico.

10. Variacg6es Patrimoniais Diminutivas a Propriar

Em 27/02/2018 houve uma devolucédo no valor de R$41.966,60 (Quarenta e Um Mil e Novecentos e Sessenta e Seis Reais e Sessenta Centavos) de
saldo financeiro de convénio para o Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, conforme o extrato bancario de 02/2018 através do documento n°
554.200.000.033.504, referente ao saldo restante do projeto mais fiscalizacao, sendo que a saida financeira foi registrada sem prévio empenho e com isso
houve a necessidade de se registrar o fato através de um VPD a Apropriar na conta 1.1.9.9.1.01 - IndenizacGes e Restitui¢es e em 14/05/2018 emitiu a
nota de empenho de n°® 92 no valor supracitado fazendo com que cumprisse as fases da despesa publica.

11. Consideracdes Finais
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Nas Notas Explicativas apresentadas estdo as informacbes complementares julgadas necessarias a analise e interpretacdo dos atos e fatos
escriturados nas Demonstragdes Contabeis referentes ao exercicio de 2018. Os valores expressos nos demonstrativos contabeis constantes na prestacao de
contas refletem integralmente a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas.

As Notas Explicativas sdo parte integrante das demonstrac@es contabeis devem conter informagdes relevantes, complementares ou simplesmente
aquelas ndo suficientemente evidenciadas ou ndo constantes nas demonstracdes contabeis. As notas explicativas incluem os critérios utilizados na
elaboracdo das demonstracdes contabeis, as informacGes de naturezas patrimonial, orcamentaria, econdmica, financeira, legal, fisica, social e de
desempenho e outros eventos ndo suficientemente evidenciados ou ndo constantes nas referidas demonstracoes.

Caso haja alguma duvida ou explicacdes complementares, nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos, e também para observacGes de
melhorias nos relatdrios e controles contabeis, orcamentarios e financeiros.
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7 APENDICES:

Peniodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Demonstrativo de Empenhos e Pagamentos
Todas as contas

EMPENHOS [ UouADes | eacamemios [ T swpos
Exercicio A Liquidar | APagar
VENCIMENTOS E VANTAGENS - Pﬁmm
1.490.185,00 1373.066,30 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,10 1.373.966,10 11621870 0,00 0,20
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAQOES DIRETAS
1.450.185,00 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,30 1.371.966,10 1.373.966,10 11621870 0,00 020
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1.062.200,00 984.959,57 064.959,57 984.959,57 564.953,57 984.959,37 584.955,37 7724043 0,00 0,20
Salarios
BEA.564,00 823.869,62 823868 62 a23.869,62 823.869,62 823.869,42 B823.865,42 40,654 38 0,00 020
Gratificagio Por Exercico De Cargos E Fungbes
80.315,00 73.288,88 73.288,83 nasem 72883 73.288,83 732088 7.026,17 0,00 0,00
29.934,00 16.835,56 16.635,56 16.835,5 16.835,56 16.835,56 16.835,56 13.068,44 0,00 0,00
13° Salario
87.387,00 70.965,56 70.965,56 70.965,56 70.965,56 70.965,56 70.965,56 1642144 0,00 0,00
OBRIGACOES PATRONAIS
332 338,00 31311454 31311454 313.114,54 313.114.54 31311454 31311454 19223 46 0,00 0,00
FGTS
85.257,00 81.328,03 £1.228,03 8132800 £1.228,03 8132803 £1.32803 350897 0,00 0,00
INSS - Contribuigdes Previdencidrias
235.974,00 221.826,04 221.826,04 221.026,04 221.826,04 221.826,04 221.826,04 14.147,96 0,00 0,00
Seguro De Vida
200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00
Pis/Pasep
10.907,00 9.960,47 9.960,47 9.960,47 9.960,47 9.960,47 9.960,47 946,53 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
93.991,00 74.878,00 74.879,00 74.879,00 74.879,00 74.879,00 74.87500 19.112,00 0,00 0,00
Awxilio Transporte
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12.200,00
Programa De Alimentacio Ao Trabalhador - Pat
81.791,00
DEPOSITOS COMPULSORIOS
1.656,00
g o
1.656,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.496.424,00
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
1.025.177,00
CONTRIBUICOES
1.025.177,00
Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/4)
1.025.177,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAQOES DIRETAS
2.471.247,00
DIARIAS
173.000,00
70.000,00
86.340,00
16.000,00
= G
660,00
MATERIAL DE CONSUMO
125.900,00
Combustiveis E Lubrificantes - Automéveis
50.000,00
Material De Expediente
14.850,00
Material De Limpeza E Prod. De Higienizago
10.000,00
c s
12.000,00
Material De Copa E Cozinha
10.000,00

Materiais Destinados A Conservacao De Bens Moveis

4.400,50

70.478,50

1.013,19

1.013,19

2.570.069,06

975.677,97

975.672,97

1.594.391,09

109.158,60

69.762,00

34.425,60

4.311,00

56.258,66

11.786,39

658,00

5.98525

3.076,56

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

4.400,50

70.478,50

1.013,19

1.013,19

2.570.069,06

34.425,60

4.311,00

660,00

56.258,66

16.003,94

11.786,39

4.400,50

70.478,50

1.013,19

1.013,19

2.351.173,02

975.677,57

975.677,97

34.425,60

4.311,00

31.003,62

6.289,74

10.112,3%

658,00

534841

3.076,56

UM NOVO TEMPO

4.400,50

70.478,50

1.013,19

1.013,19

2.351.173,02

4.311,00

31.003,62

10.112,39

534841

3.07%6,56

4.400,50

70.478,50

1.013,19

1.013,19

2.342.848,39

972.354,05

972.394,05

972.34,05

1.370.454,34

109.158,60

69.762,00

34.425,60

4.311,00

31.003,62

6.289,74

10.112,39

658,00

534841

3.076,56

4.400,50

70.47850

1.013.19

1.013,19

234284829

972.394,05

972.394,05

1.370.454,34

109.158,60

34.42560

4.311.00

31.003 62

10.11239

5.34841

3.076,56

7.799,50

642,81

926.354,94

49.493,03

49.499,03

49.493,03

876.855,91

63.841,40

218,00

51.914,40

11.689,00

69.641,34

33.966,06

3.063,61

9.342,00

6.014,75

6.923,44

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,00

0,00

218.89%,04

0,00

218.896,04

0,00

0,00

25.255,04

9.744,20

1.674,00

g5 8 ¢

§ £ 85 ¢t 88 86§ ¢ £ FE
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2.300,00 0,00
Suprimentos De Informatica
4.000,00 000
Materiais Graficos E Impressos
19.000,00 18.243,92
Material Elétrico E Eletrdnico
1.000,00 000
Material De Consumo - Suprimentos de fundos
2.750,00 474,60
PREMIAQOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS
192344 1.250,00
Outras Premiagbes
192344 1.250,00
MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA
26.757,70 26.160,46
Outros Materiais De Distribuic3o Gratuita
26.757,70 26.160,46
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
53.500,00 52.536.34
Passagens Diversas
51.500,00 51.436,34
Locagao de Veiculos para Transporte de Passageiros e Bagagens
2 e
OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
82.925,00 21.23543
o
32.000,00 15.248,10
INSS Sobre Servicos Pessoais - Patronal
15.000,00 0,00
Locac3o de Bens Imdveis
35.925,00 599133
OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.247.622,00 737.467 31
SERVIOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
241.141,00 170.744.45
Servico De Seguranca
104.227,00 63.692,06
Servigos de Ma3o-de-Obra Terceirizada
126.914,00 99.072,39
Muitros Senviens Tarreirizadne

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

0,00

0,00

18.243,92

0,00

474,60

1.250,00

1.250,00

26.160,46

26.160,46

51.436,34

1.100,00

21.23943

15.248,10

0,00

5.991,33

73746731

170.744,45

63.692,06

99.072,39

UM NOVO TEMPO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.043,92 5.08,% 5.043,92
0,00 0,00 0,00
474,60 474,60 474,60
1.250,00 1.250,00 1.250,00
1.250,00 1.250,00 1.250,00
26.160,46 26.160,46 26.160,46
26.160,46 26.160,46 26.160,46
52.536,34 52.536,34 52.536,34
51.436,4 51.436,34 51.436,34
1.100,00 1.100,00 1.100,00
18.906,10 18.906,10 18.906,10
15.248,10 15.248,10 15.248,10
0,00 0,00 0,00
3.658,00 3.658,00 3.658,00
553.476,73 553.476,73 553.476,02
127.435,84 127.435,84 127.435,84
62.347,64 62.347,64 62.347,64
60.458,20 60.458,20 60.458,20

C,00

0,00

5.04392

0,00

47460

1.250,00

1.250,00

26.160 46

52.53634

51.43634

18.906,10

15.248,10

¢.00

3.658.00

§53.476,02

127.43584

62.347 64

60.45820

2.300,00

4.000,00

1.000,00

227540

673,44

597,24

963,66

63,66

900,00

61.685,57

16.751,%0

15.000,00

29.923,67

510.154,69

70.396,55

40.534,94

27.841,61

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,00

13.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

233313

0,00

233313

183.9%0,58

43.308,61

13442

38.614,19

0,00

0,00
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10.000,00 7.980,00
DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS
1.006.481,00 566.722,86
Agua E Esgoto
11.400,00 9.000,00
Confecgao De Jomais, Revistas, Boletins E Demais Impressos
48.300,00 44.712,07
Correspondéncia E Cobranca
149.000,00 99.843,26
Divulgagbes Diversas
1.800,00 1.188,00
Energia Elétrica
45.000,00 33.000,00
Fotografia E Video
10.000,00 0,00
Jornal, Radio E Tv
6.000,00 0,00
Locagao De Bens Imoveis
31.600,00 8.000,00
Locag3o De Bens Moveis
15.000,00 13.993,07
Locagao De Software
88.000,00 BATTI A7
Manutenczo E Conservagao De Bens Movess, Maquinas e Equipamentos
30.000,00 9.889,20
Manutenczo E Conservagaode De Bens Imdveis
47.300,00 14.500,00
Palestras, Cursos, Treinamentos E Selec3o De Pessoal
49.321,00 7.834,00
Publicagdes Técnicas
10.000,00 0,00
Seguro De Bens Mdveis
16.000,00 6.560,82
Servicos De Engenharia E Projetos
8.760,00 0,00
Servigos De Informatica
8.000,00 8.000,00
Servigos De Internet
13.000,00 11.946,67

Servicos Médicos. Hosoitalares. Odontoldaicos EFJmacemcns‘ X

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

7.980,00

9.000,00

442,07

99.843,26

1.188,00

33.000,00

0,00

0,00

13.993,07

BATT3 AT

9.6889,20

14.500,00

6.560,82

0,00

8.000,00

11.946,67

4.630,00

7.914,05

28.114,51

37.062,73

1.188,00

28.650,66

0,00

9.531,98

80.629 88

2.026,24

14.500,00

4.844,00

0,00

6.560,82

0,00

1.000,00

933333

UM NOVO TEMPO

4.630,00

426.040,89

7.914,08

28.114,51

37.062,73

28.690,66

0,00

9.531,9%8

80.629,88

2.026,24

14.500,00

4.844,00

0,00

6.560,82

0,00

1.000,00

933333

4.630,00

426.040,18

7.914,05

28.114,50

37.067,73

1.188,00

28.690,66

0,00

9.531,%8

80.629,18

2026,24

14.500,00

4.844,00

0,00

6.560,82

0,00

1.000,00

933333

4.630,00

7.91405

2811450

37.067,73

1.188,00

28.690,66

0,00

9.531,98

80.629,18

2.02624

14.500,00

4.844.00

0,00

6.560,82

0,00

1.000,00

933333

2.020,00

439.758,14

2.400,00

3587,93

49.156,74

12.000,00

10.000,00

6.000,00

23.600,00

1.006,93

20.110,80

32.800,00

41.487,00

10.000,00

9.439,18

8.760,00

0,00

1.08333

CUt. Nua VI. JUDE DEIIWV JUIIIVI, 4V, IFdiUl, IVIALEIU-AL — UL JD/UZ1-40VU FUIIE. \O4£) D4£174110

3.350,00

1.085,95

16.597,56

6.775,53

4.309,34

0,00

0,00

7.000,00

261334

Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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100000,00 0,00 0,00
Telefonia Movel E Fixa
28.000,00 28.000,00 28.000,00
Manutencao e Conservacao de Veiculos
30.000,00 1133194 11.331.94
P
200.000,00 69.092,82 69.092 80
Outros Servigos E Encargos
1500000,00 105.057 54 105.057 54
INDENIZAQOES E RESTITUICOES
759.618,86 590.320,29 590.320,29
OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES, PLENARIO E DESLOCAMENTOS
468.000,00 398.266,00 398.266,00
Auxilio Representag3o
439.244,00 369.510,00 369.510,00
Gratificacio De Presenca Em Plendrio - Jeton
28.756,00 28.756,00 28.756,00
DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO
16861886 76.294,80 76.294.80
Congresso Brasiliro Dos Conselhos De Enfarmagem - Cheenf
£.000,00 0,00 0,00
Gongressas, G e
34.000,00 000 0,00
Festiv., Recep., Hosped., Homenagens
117.618,86 71.756,00 T1.756,00
Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
6.000,00 412818 412818
Custas Judiciais
£.000,00 410,62 410,62
Ressarcmento De Anuidades Do Exercicio Anterior
5.000,00 1762 7162
Outras Indenizagdes E Restituicbes
118000,00 115.587 87 115,587 &7
INVESTIMENTOS
910.299,00 £1.647,90 5164790
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
910.299,00 £1.647,90 £1.647,90
OBRAS E INSTALACOES
854.100,00 000 0,00
Obras Em Andamentos

Subsecdo:

0,00

2254326

10.653,74

83.909,84

391.121,00

363.176,00

27.945,00

0,00

71.756,00

412771

410,62

115.587,87

10.465,90

10.465,90

UM NOVO TEMPO

0,00

22.943,29

10.693,74

69.092,82

63.909,84

S83.003,20

391.121,00

J63.176,00

27.945,00

76.294,23

0,00

0,00

71.756,00

412

410,62

0,00

115.597.87

10.465,9%0

10.465,90

0,00

0,00

2294329

10.693,74

£3.909,84

577.963,20

386.081,00

27.945,00

0,00

71.756,00

427,71

410,62

115.587,87

10.465,90

10,465,950

0,00

22.54329

10.683,74

63.082 82

83.909 84

§77.963,20

386.081,00

27.945,00

0,00

71.756,00

a2

41062

115.587.87

10.465,90

10.465,90

10.000,00

0,00

18.668,06

69.734,00

69.734,00

0,00

92.324,06

5.000,00

34.000,00

4586286

558938

48838

241213

858.651,10

854.100,00

0,00

21.147,70

7317,09

7.145,00

811,00

0,47

0,00

0,00

0,47

0,00

71,8

0,00

41.182,00

41.182,00

Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0,00
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854.100,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Maguinas E Equipamentos

Equipamentos De Informdtica

Aparelhos E Utenslios De Copa E Cozinha
10.000,00
Aparelhos E Equipsmentos De Comunicagio
12.000,00
Total
5.896.908,00
Maceic-AL, 31 de dezembro de 2018

000

5164720

25.868,90

7.999,00

10.000,00

7.780,00

3.995.683,26

Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

0,00

SL647,20

25.868,90

7.999,00

10.000,00

7.780,00

3.995.683 .26

Apéndice 01 — Demonstrativos de Empenhos e Pagamentos

UM NOVO TEMPO

0,00 0,00 0,00
10.465,90 10.465,90 10.465,90
10.465,90 10.465 20 10.465,90
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
1.735.605,22 3.735.605,22 3.727.280,39

Coren®

0,00

10.465,90

10.465,90

0,

3.727.280,29

854.100,00

4551,10

330,10

1,00

0,00

4220,00

1.901.224,74

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

0.00

41.182,00

15.403,00

7.9%9,00

10.000,00

7.780,00

260.078,04

g 8 8 8 B €

832483
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Gasto Mensal de todas as contas - fase Liquidacdo

UM NOVO TEMPO

Periodo: Janero/2018 a Dezembroy 2018

Coata Lan s 3 MA X0 | v =3 Tom
£2.2.1.1 CHITO DISPONIVEL - CESPESAS CORENTES 34705554|  328.73057|  291059.68]  264.403.66|  385.772.32] 251613 29618440  24945L73 33686459 35182974  36231829] 372513932
2211 31 VENCIMENTOS € VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 97.022.64| 96.449.69 $8.542.62 §5.542.62 95977.76] 107431, 10714893 12677799 10896019  212806.14]  120.570.56| 137396630
£22.11 5190 PESSOAL & ENCARGOS SOCIALS - APICACDES DURETAS 970064 96.449.6 $8.842.62 §5.542.62 95977.76]  107.431. 10714893  126777.98 108960.09]  21280614]  120570.36] 137396630
2071519053 VENCIMENTOS & VANTAGENS FLIAS - PESSOR. VL 68.515.39 67.270.95 61.609.52 61.609.82 67.399.39 TI4H,31 75.908.17) $1470.76 76.528.57 15632623 893018  984959.57
€2211319013.201 Sadns 63.745.78 61.721.06| 36.504.37 56.504,37 61.293.94) 71 69.560.94 $043328 69267.50| 7251797 7981478  823.369.682
£221151.90.13.000 Grfaaghe Por Exrdido De Carges £ Ruies 414826 5.105.45 5.105.435 5.105.45 5.105.45 5.255.86{ 7Jo7q 5684, 543599 616931 1244399 6.521.58] 73.288.83
§33115190.11/005 Rl - Ane Corathucons 38820 111,11 250,00 917,72} 313183 &1 171643 um.osl 150022 296482 u.mxl
S1211 510013008 13° Sl 1315 333,33 750,00 788503 | 66.564.05 70.965.56
2211 31.90.15 OBRIGACDES PATRORAS 236160 231104 21.771,57 2177157 2333187 2470677 2632495 2565101 %390 25199.50] 4859624 2393000 31311834
£2211 519015001 FGTS 5.81136 6.013.05 565495 565495 6.003,96] 641828 684181 6663.13 685954 5.646.04 1253937 621559 8132803
£330 131 90.15,00 DES - Cornbuie enaroine u.m_oel 16.385,56| 1590975 15.409.73] 1656791 17489.82] 1868355 mm,ﬁJ 1869204 17.761.82 3451546 1693736 33182604
62211 31 90.13.004 MaPaep 71428 711,63 706, 706,87| 760,00| §39, 808,51 50744 91.64| 153841 776.95| 996047
£221.1.51 90,36 OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIVEL 549071 6.068,%0| 5.461,23| 5.461.23| 5.246,50] 3.280, 3.236.15 5231, $48,01 723182 7883.67 7.339.38| 74.879.00
£2211519016.002 Al Tarsoote 107.%0| 653,50| 443,50| 443,50 268,50 310, 324, 268,50 411,00 1%6.50| 1.013.00 | 4.400,50
5221151 90.16.005 Programs De Amantagio Ao Trabahadcr - N 538321 541500 5.017,73| 5.017,73| 4.978,00| 4.968, 491165 ua.g’ $.537.01 707532 6570.67 7.339.38| 70.478.50
€2211908 m.nl 358.23 n.o:u.xsl
331131 9067,001 Depatos Jusams 65454 358.25 1.013.19
6221133 CUITRAS DESPESAS CORRENTES 25003320|  23228088) 20221706 175.361,08]  289.794.56] 1441 18903547]  12367376]  2790+40|  139003.60]  241747.73| 235117302
€2211%10 W05 08 173.300.79 139.033,89 112.010.65 113.445,99 45.389,53| 57, 907178} 4540813 4539894 45.539.60| 8482644 973.67797
62211331063 CONTRIBACOES 173.300.7% 13903389 11201065 113.445.99 49389,53 57. 907178 4540613 4539854 4553960| 5482644 97567797
£221133.3043.001 Tarsferdnds hae O COREN - Cota Parte (1)4) 173.300.79 139.033,89| 112.010,65 113.445,99! 45.389,53 374 39071, 4540613 4539894 45.539.60 848264+ 97567797
| 500.1.1.53.90 OUTRAS DESPESAS CORFENTES  APLICAGEES CORETAS 7673241 93346.99| 9030641 €1115.05] 24040503 T uoma TIRTE| 18250546 9345400|  13692129| 137349505
£33 1080030 QLRIAS 237%6.00| 3.399,00/ 2952.40| 9.762,50| 6.006.00{ 3.087, 5.651.80{ 2251550 2075.70| 3388330 574.20| 109.158.60
2271 5390 14.001 s Cormahares 660.00 zm.ool 154, 2.420,00 323400 1. 4820, 14.014.00 22000 231570.00 mool 69.762.00
£35115090. 14,000 i Sears 171600 934,00 2.u¢.aol wj 1.846.00 14l 769,10 Lﬁ 9.1@ 35430 u.u'sa
(S TR R Ty —— 82, 924,00 924,00 175 330, $22.50 1320 15400 331100
£2211 33.00.14.004 Aepresentantss gponass | . _ | 660.00| 660,00
2211539030 MATERIAL CE CONSUMO 1.834.25 640.51 578.91 161.26| 5.062.71 98041 345495 16942 319108 3.980.06| 750078 3100342
62211 33.90.30.001 Combustives & Lubrmicantes - Auomdves 525.2 408.72 980,41 611,94 101642 165219 336,14 | 6.289.74
62211 53.00,30,002 Matrls De Epatere 1.674,00| 1,674,000 10479 5.719.60| 10.11239
62211 53.00.30.003 Maten\s De Livgesa £ Pvod. De Hgrraagic 638.00{ | o8 ]| | 658.00
221153, 9030,005 Gltvrs Avmensocs 133425 1159 170,19 186,66 &ﬂ 330.58] m.zsl 1613,00 454.10| m.al 534841
£2211.33.90.30.00%- Matrias De Copa £ v | 450,28 1.020, 1.605.50 3.076,56
$3311.5390.30,013 Mamias Gdhcs € Ingresscs _I 1.400,00 360392 504392
€2.311.53.90.30,005 Mamis De Cormumo - Supanertcs o Ands 500.00] 25,20 | 47480
€221 33.90.33 PREMIACDES QLLT,, ART., CIENT,, DESIORT,, £ OUTRAS 1.250,00] 1.250,00]
£221133.90.33.000- Ot Premiaghes 1.250,00{ 1.250,00]
©2211 33,905 MATERIAL C€ DISTRIBLIGAD GRATLITA 26.160,46 26.160.46
62211 33.90.32.009 Outes Materias De Detrbugho Gratuts 26.160,36] - g 26.160.46
6221133.90 13 PASSAGERS E DESPESAS COM LOCOMOUIO 665031 6.543,53 | 12843 1.100,00| 60003 86644 909433 -107.16| 21.084.14 52.536.34|
Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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2018-2020 UM NOVO TEMPO
6.2.2.1.1.31.90. 33,009 Pumsagers: Overss: | 665031 6.543,53| | 566,44 509433 -107.16 21.064.14] 51.436.34|
62211 330033090 Loagie de Vel para e * .
 £1011 51008 OUTDS SEINIU0S CE TEACEINDS - PESSOR ASICA l-TlLO—IIl ﬁ 38330 | uauol
6271153 90,936,001 Estaguiios ”ﬂl mm_[ 138330 193950
€211 53 0036008 Lomgho o6 bers bndves. 758,00 l
£22113390 B OUTROS SEIVIQUS DE TERCEINGS . FESSOR LIIDICA | 3724018, 38.303,76 2989337 6265699
T £27113300 9001 SENIGDS TERCEINLZADCS - PSSO RIS | 1017364/ 126435 27.496.13
01T I0LIN S e Sepaaed 10.173.64/ 126433 3419.35|
E2.2.1.1.33.90.39.001.002-Servges ot Mo-d 0o Tercmmds 24.076.58|
62211 33 00,390,001 009 Outros Sarviges. Teostzades 1
[ 22113300 39.000 DEMAIS SERVIQDS - PESSOAS JUMIDICAS 27.066,54, 28.629,02 35.170.86]
321150 0 9,000 003 Rgs £ g ®H0 43250 663 80|
22115890, 39,000 00 Confexio Oe Jomas, hevisus, fuesrs £ Das 552195 145898 188409/
5735 % | oo.ﬂl
£22 1158 00 39,000 (0% Chwigaghes Dhersas
6271153 00 39,000 007 Svergle Séinca 126322 123303 167541 3.644.98| ml
S.2.2.1.1. 3,909,000 5 Lagho O Bars Imdvess 500,00 $00.00| 1.600.00| $.000,00
€2.2.1.1.53.90.39.000 004 Locaghs e Bers Miveis 753.94| 1320.00] 995.55| 9.53158)
62211 5390 39,000 015 Locagie Dn Softeare 6.690.00 678320 6.783.20 678320 716640 $0.629.88|
£2311.53.00 39,000 016 MarnAmgho £ Consenachn De Bers Mives, Wi 600,00 120124 202624
£2.2.1 153,90 39,002 01 MarAmrgio £ Conseragioe De Bas bndves, 14.500,00|
S22 11 5390 9,000 018 Peestes, Ourscs, Traramentos £ Seagio De MY 454200
62.21.1.33.90.39.002.022 Segurc De Sars Moves 6.56082
€22 11 %000 39,000 (07 Seriges. e Ifaming 1.000,00
[ £2011.35300 39,000 008 Servces De bt 1.600.00 1 ngl 1.600,00 Qggl
822113390 39.002 03 Telfoi Movel £ Raa 1.231.64/ 2.036.90) 2.205,53| 1.313.48| 2217.29) 106109 407383 195338 1294329
[TEEET) > o 0 vaaks 250,00 504,00 165,75 215.00| | 10.693,74)
£22.1.1.58.00.39,002 043 Servges Bancinos 10.5%.10 785117 636462 0482 433031 103504 420218 3173584 542904 69.092.82|
371153 00 39,002 069 Oulrs. Servces £ Eges 380.00| 7.864,58| 5.567,42 7.864,58| 9.370,26 §422.90 797261 71343 828125 5390054
221153 90,05 INDENLIAGRES £ RESTTTUIGRES 3340 98| 31.626.48 4307251 5632000  145.562.60| 1557920 103 937.%6| 28.434.00 507000  583.003.0)
T B0 119005000 CLTRAS DESIESAS COM RELNIDES, RERESENTAGH 3317800 30.028,00 413 sm_m| 67.830.00 le_w 30.033.00| 28.434.00 50.702.00/ 391.121.00
622113390 93,000 003 A hegresertaio 29944-.00' 28.664.00 39. 3.62.00 63.000,00 18.736,00 n-m-.oo| nml HM| 363.176.00
€221 33.90.93.000 007 Gramoagio Ds Pasargs £ Mardc - Jeton 3.234.00| 1.344,00 1. 4.m.nn| 1.120.00 136500/ 1674.00 4.116,00 2?."!.&|
62311 53 90.93.003 DESHEGAS OIVERSAS 08 CLETEID 24458 1.59848 | 1.698,51 35.766,00| 129.69 76.294.33)
£2.2.1.1.33.00 93,003,004 Festiv., R, Hopal, Homenagers _| | _ 35.766.00{ 71.756.00)
£2.2.1.1.50.90.93.003.005 Srwprstis, T s, Mk £ Padins 24458 1.598.48 1.696,51 | 312771
6221133 00.93.008 007 Custas. Jadcsats. 410,62
2121153 90,95, 000-Outres Indertzagfes & Resitigfes 41.966.60| 12320 7337457 115.58787
62212 ONDITO DEPONIVEL - DESPESAS OF CAPITAL 199950 343300 2108.00 10.465.50|
6121244 BVEFBIETOS 19950 3433.00 2108.00 10.46590
S22.1594 90 IWESTIVENTCS - AFLICAGHES CURETAS 199950 JM\E| 1@' 10.402'
622.1264.90.5 SQUIPAMENTOS € MATERIAL PERMANENTE 1.99590 3.433.00 210800/ 10.465.90
£221284 Mia 1.999.90 343300/ 2108,00] 10.46550|
7). Tows Gen 349055.74] 32873057 201059.68] 26440366 38577232 M943L73|  40297.59]  35393774| 36231829 373560922

Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
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2018-2020

FENOOOD. Janesrty JULS 3 Leremonmy Juls

Gasto Mensal de todas as contas - fase Pagamento

= e man en M o oV |3 | T
6222 1 CHEDITO DISPONIVEL - DESHESAS CORRENTES 30026839) 32185197 3167377 25958411  329.08, 305.915.15 6| 243.539,08 | 2116%.71 H4EM4646| 9167580 a.m.m.5|
2201 31 VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVEL 68.765.20] 10452296 94.931 ;:l 100.514,52} 167779 447055 196220.58) 24164556 137396610
£2313 3100 PESEOAL E ENCARGOS SOCIALS - APLICAGIIES CIISTAS 68.765.20| 10432296 9493124] 1003143 12677788 4.470.55) 19622058 24164556 137306610
52211519013 VENCIMENTOS £ VANTACENS FLXAS - PESSCAL CIVIL 62.934.58| 7193113 67.399.39| 91.470,76 431405 16104891  156793.12 984.95937|
2211319011001 Sabs 38.786.32 66.204.33 61.23.94 8043329 265533 7759958 14104514
S22 113011000 Grmfiack: o Sxerdas De Lagos £ Fughe 4.148.26 5.105,45 5.105,45 143599 566,66 u.m.ul 12.783.16)
2211 519011 506 Mt - ADono (onsstuckons 38520 2@' 171635 m:.oal 250023 106452
2211310012008 13° Sad JEERE] 750,00 188503 8658405
62211 51.90.13-OBRIGACTES PATRORAIS 26.208,30| 22.285,33 2633922 2708333 70.642.39
€22113190.13.001-FGTS 3581136 3,654,285 3.634.93 664604 15.754.96 £1.328,03
=L01TELOCILIY NS Lot revamcne 19.682,66 li.ﬁ l!l‘.’_i.s-il 19.643.67) 49.572.07| 221.826,04
£2211 51 0013004 husep 7148 706,87} 706,87| 9164 231536| 996047
2211519036 OUTHAS DESPESAS VARLAVELS - PESSOAL CIVIL 5.175.68 6.383,53| 5.461.23 5.246.50| 156,50 808832 14210.05| 74.879,00|
S22113519018.000 Al T-amserts 107.50| 653,50 443,50 268,50] 156,50 1013.00 | 4.400,50|
£22.11.31 9016006 Pruprams De Almantacks Ao Trabshador - 5.068.18| 5.730,03 5.017,73 497800 707532 14210.05| ?n.mxl
T 8221131 90.60 CEROSITOS COMPLSDRIOS [ 101319
8211510047001 Depfis Juddss 5454, 101318
62211 33-OUTHAS DESPESAS CORRENTES 231.503.19 21732901 220.492,08 116.761.10 N7.184.18 15212358 25003104 234284839
6221130307 = DA INT 173.300.79| 139.033,89| 112.010,65/ 4340613 4339654 43.535,60/ 540914 972.39405
6221133 30,43 -CONTRIBUCES 173.300.79| 139.033,89| 112.010,65) 4340613 4339854 45,535,680/ 540914 972.39405
£221133.10,41.001 - Tarsferfnas s © COREN - Cota-Parte (104) 173.300.79 139.033,89 112.010,65 4340613 4530854 4553860/ 409,14
[ 622113300 OUTIAS DESPESAS CORFENTES - APLICAGDES DORETAS. 38.202.40| 78.295.12) all TRS.I_Z 106.585.28 165.971.90)
£33 350014 Olkeias 2376.00| 339,00 4320 3361380 420
€221 33 00.14.001 Dilvis Corsalhioes m__ul g_mnl 14014.00 220,00 2357000/ 220,00
£2.211 53 00.14.000 Dilvis Servicirss 1.716.00 924,00 767,10 0,00 1093180 3IH20
22113390 14,003 Dii Colibormirs 3280 mm| 10
€211 53.9014.004 At Mo _ | 560,00 _
62211 33 90,30 MATERIAL DE CONSUMD 500,00/ 640,51 118112 341342 35.206,02 7.500.78)
62211 EL 252 101642 165219 336,14
£2.21.1.53.00.30,000 Matelss De Expadente 104479 5.719.80
27115390 30,003 Matis De Limpess £ ol e Rigeriage
£331.130.90.90.005 Gl AN 115,39 1.504.34 186,66 170,19 71024 230,58 % 164,70 176123 1817 1ml
62211 33.90.30,006- Matrial De Copa £ Convve | 450,28 1.020, 1.605,50
22211 3300 30,513 Mawias Gellors € Lingresscs ﬁl 1.400,00{ 318392
82211 51.00.30,09% el Do Corumo - SLoanartcs o6 Aiacs 500.00| 25
62211 339033 PREMIACOES CLLT,, ART., CIENT,, DESPORT., £ OUTRAS. 1.250.00)
62211 .33.90.91.000-Outs ramiagies 1.250,00]
€221 33 9033 MATERLY DE m.nl;!n CRATUITA Ml&g
€211 3390 3 00-Outes Materis De Dstrbughe Gt 26.160:
[ £22.113390.55 PASSAGENS £ CESPESAS COM LOCDMOIO 6.650.31 6.343,53) 128437 le 6.000.38] o6 509433 -107.16] 2106414

Subsecdo:

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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£2211 .33 00.33.000 sy Dvesss | [ se6.44| 9.0904.33| -107,16| 21.084.14| 5143634
£22 1133 9033000 Loaghn de Wecios paa T rarsodts de Mesagees & 1.100.00
[ 2271590, OUTRDS SIVIOS LE TERCEINCS - PESSOR HSICA 159,00 102,00 L‘ﬂ!!!‘l_ munl tmnil 1I9M.10I
2511310036000 Estauin 10%.00 372,00 138330 1939.80| 27m00| 1szﬂl
£211158 9036005 Lomgho de Bers Indves 500,00 650,00 365800
533115908 OUTRDS SENIGDS CE TERCSINGS | PESSOA LAIIA | 200841 3160713 254901 539671 3549780 55347602
[ 6201131909000 SeWI0S TERCEINIZADCS - PESSOMS ASDICAS | 592087 1208542 1288681 15.873,67] 17.788.84/ 12743584/
€221 3300 3,001 001 Sevige De Seguanga 892087 129277 s.m.si[ 126435 126435 62347564
£221133.00 39,001 00 Serviges de Wo-0e Ctrs Terosumds 11.732.65 9.467.26| 1460932 16.074.49 60.458.20
£2211.3390 39,000 05-Outrs Servigs Teromtones | 450.00| 4.630,00)
2311 53.90.99,000 CEMALS SERVIGDS - PESSOAS JUMIDICAS 11.123,53] 2862111 1341501 32.309.90| 1962413 6803194  426.040.8)
£201 1 58,00 39.000.003 Agus F Egom 831,30 42280 661,60 2187.20| 791405
£2211 5890 35,000 00 Conferghn De Jomas, hevisis, Bokesrs £ Deme 5.5219% 145897 5E84.09 2811450
T S S G a £ GG 57435 86538 L] 958 65331 n_lnn 37.067.73
21 1 590 000 005 Covikgaghes Do ] | 118800
6221153 90 39,000 007 Serga Béiria 289637 240725 2671,98) 2519,91 2 2237.358 1.861,67 226, 223303 267341 364458 28.690,66
62211 5090 39,000 013 Locacho D Bers Indves 1.600,00] 1 1.600,00{ $00,00 $00.00 1.600.00/ 8.000,00|
€211 30,00 39,000 014 Locagh O Bars Wikt 1.320,00] | 231837 794, I.J.l!.é £11.85) - 75394 | 231955 9.531.98|
£2211 3300 39,000 026-Locacko De Softwere 6.690,00) 6.689,30{ 6.400.00{ 10.180,00{ 3.480, [ 12973.88) 338320 6.783.20| 678320 10.36640| $0.629.18)
miaitam £ Consenvagh De bars Mivess, 600,00 135,00) 1291.24) 202624
£2.2.1 153 90 39,002 01 ) Man i & Consenagioge De Bers indves 14.500,00] 14.500.00
€22 113890 19,000 018 PRGEE, G, | ranans £ e Ox S.W 454400
23130 3 39,000 103 Seguro bn Bers Mivas | a% a.ﬂ
£33 11 5800 39,000 (1) Servges D bfming 1 | 1.000.00
€221 %300 39000 (08 Seviges De bterret | 2933, zal 1% l_q_n.o_nl 1m| 1_m| 8333 !!|
2211 3390 39,000 (31 Teleforis Mivel & Fuay 223164 2.036.90{ 2.205.53) 4.530,77 3.850.3! 106,09 207587 159736/ 197,58 29439
£2211 3390 Veiases 754,00 165,75 2 215.00] | | 10.693.74
522113390 .00 043 Sereges Bancns 10.54.10 785117 636462 822482 433931 4292.15 373684 34904 6200282
=0T 0L I Dt S B e aegs 1 350,00 8.567.42 15.729,16{ $.270,26) 797261 71383 8.281.25| £3.909.54
[ 62211330095 INDENLIACHES £ RESTITUICRES 33.52098| 31.626,48) 43.072,51 5632000 10579660 103 537,56 2843400 $20mW 57796320
memma mw| n.ml Mﬁ S.ﬁﬂl % 30.033.00 2843400 46220 386.081.00
2211 5890 .93,000 007 Audic hepresertagio 2084400 28.664.00 39. 3.632.00 €3 2846400 25.760.00/ 42.106.00 358.136.00
€22 11 3390 93,000 0] -Cramfoagn D Pesegs Em Mendio - deon 32400 1.344,00] 1. 4830.0 1.569.00 2674.00 411600 27943500
6221135 o€ QSTED 244.98| 1.596,48| 1,696,531 129,69 76.29433
£2211 5300 95,000,004 Fesbi., Aacep., Hospat,, omenagrs _I | _I 71.756,00
€2 211 3300 95,000 005 Ingosies, T, Mults £ fediges 2498 159848 1.698,51 12969 217771
62211 3890 03,000.007 Custes haboas . 41062
S21 11559095000 Ot InomiEpe £ Rettiie 41966,60 12320 1520 n_m.nl 11555757
6221200 DISPONIVEL - DESPESAS OF CAMTTAL 1.999.50] 2.325,004 3.433.00| 2108.00 10465590
62.2.1.2.44-INVESTIMNENTOS 1.999.90 &0, 2325, 3.433.00 2108.00 1046590
E32124490 INESTIVENTOS - APLICAGHES CORETAS uﬁ 3333, 3.4@' 1@' 1036550
£221 284 9050 SOUIPAMENTOS, & MATERIAL PERMANENTE 1.90990 2325, 3.-!1_3,00 nngo 10.465.90
221249052003 Minas & odsamertos 1.099.90| 2325, 343300 2108.00| 10.465.90
0 ot Gan 30236835 32185197]  31673L77| 29938511 31606803 30651515 26697956 311 50gs 2435909 J5087.71| 35045446 20167660 372728038

Apéndice 02- Fase de Pagamento e Fase de liquidacdo

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsegdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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2018-2020 UM NOVO TEMPO

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balango Orgamentario

JREETEA U Ons M INICIAL AIIJALIZA[)2 REALIZADg R
RECEITA CORRENTE 4.213.708,00 4.390.708,00 4.294.430,72 -96.277,28
RECEITAS DE Ct JN'I'RIBIJI(;(.SE 3.199.495,00 3.199.495,00 2.808.080,07 -391.414,53
cmlmmuujio DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 3.199.495,00 3.199.495,00 2.808.080,07 -391.414,93
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 3.198.495,00 3.198.495,00 2.808.080,07 -390.414,93
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F. 2.582.644,00 2.582.644,00 2.402.122,64 -180.521,36
Enfermeiro 1.103.970,00 1.103.970,00 1.028.579,00 -75.391,00
Técnico 1.220.000,00 1.220.000,00 1.151.981,63 -68.018,37
Auwdliar 258.674,00 258.674,00 221.562,01 -37.111,99
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F 615.851,00 615.851,00 405.957,43 -209.893,57
Enfermeiro 239.902,00 239.902,00 142.435,56 -97.466,44
Técnico 264.750,00 264.750,00 193.240,33 -71.509,67
Awpdliar 111.195,00 111.199,00 70.281,54 -40.917.46
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.J. 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
Anuidades De Exerdicios Anteriores - P.J. 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
RECEITAS PATRIMONIAIS 233.000,00 233.000,00 211.870,96 -21.129,04
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 233.000,00 233.000,00 211.870,96 -21.129,04
Juros De Titulos De Renda 232.000,00 232.000,00 211.870,15 -20.129,81
Juros E Correciio Da Poupanca 1.000,00 1.000,00 0,77 -999,23
RECEITAS DE SERVICOS 331.383,00 331.383,00 352.518,62 21.135,62
Pagina:1/8

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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2018-2020 UM NOVO TEMPO
RECETTAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZAD(: REII:IE_ICZEAIITg
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS 331.383,00 331.383,00 352.518,62
Taxa De Inscrig3o - Pessoas Fisicas 127.870,00 127.870,00 145.765,61
Expedigao De Carteira 158.343,00 158.343,00 173.862,54
Expedic3o De Cédula De Identidade 0,00 0,00 111,26
Andlise De Requerimento E Certificado De Inscrigio No Quadro De Sk e ==
Taxa De Inscrig3o - Pessoas Juridicas 500,00 500,00 0,00
Certificado - Pessoas Junidicas 500,00 500,00 0,00
Taxa De Cancelamento - Pessoas Jundicas 500,00 500,00 0,00
Alteracao De Responsabilidade Técnica - Pessoas Junidicas 500,00 500,00 0,00
Certid3o E Renovag3o De Certid3o - Pessoas Juridicas 10.000,00 10.000,00 19.023,90
Inscricbes Secundarias 2.390,00 2.390,00 1.766,24
Transferéncia de Inscrigio 5.940,00 5.940,00 7.631,67
Reinscrigio | Revalidag3o 4.540,00 4.540,00 3.370,59
Outros Servicos Administrativos 2.750,00 2.750,00 986,81
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 177.000,00 177.000,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 177.000,00 177.000,00
mmwmuommnem- 0,00 177.000,00 177.000,00
PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009 0,00 177.000,00 177.000,00
Programa De Apoio Aos ProfISSionais De Enfermagem 0,00 177.000,00 177.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 449.830,00 449.830,00 744.961,07
MULTAS E JUROS DE MORA 317.130,00 317.130,00 376.361,98
MULTAS E JUROS DE MORA DE CONTRIBUICOES 217.880,00 217.880,00 189.225,30
Multas Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas 16.750,00 16.750,00 21.203,14
Juros Sobre Anuidades De Pessoas Fisicas 201.130,00 201.130,00 168.022,16
MLL':';(A_;? JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS s6.570.00 %5.570.00 10616437

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

SALDO

21.135,62
17.895,61
15.519,54
111,26
-17.550,00
-500,00
500,00
-500,00
-500,00
9.023,90
623,76
1.691,67
-1.169,41
-1.763,19
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
295.131,07
59.231,98
-28.654,70
4.453,14
-33.107,84

89.594,37

Pagina:2/8
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2018-2020 UM NOVO TEMPO
COREN/AL Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
RECEITAS ORCAMENTARIAS el e
Multas De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas 2.630,00 2.630,00 7.048,51 4418551
Juros De Mora Da Divida Ativa De Pessoas Fisicas 93.940,00 93.940,00 179.115,86 85.175,86
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 2.680,00 2.680,00 972,31 -1.707,69
Multas por Penalidades 2.680,00 2.680,00 972,31 -1.707,69
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 2.847,89 2.847,89
INDENIZAGOES 0,00 0,00 1.250,15 1.250,15
IndenizagSes Por Danos Causados Ao Patrimdnio 0,00 0,00 1.245,16 1.245,16
Outras Indenizagdes 0,00 0,00 4,99 4,99
RESTITUIGOES 0,00 0,00 1.597,74 1.597,74
Outres RestituicSes 0,00 0,00 1.5597,74 1.597,74
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 130.700,00 130.700,00 357.731,25 227.031,25
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES 130.700,00 130.700,00 357.731,25 227.031,25
Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal 130.700,00 130.700,00 357.731,25 227.031,25
RECEITAS DIVERSAS 2.000,00 2.000,00 8.019,95 6.019,95
OUTRAS RECEITAS 2.000,00 2.000,00 8.019,95 6.019,95
Atualizacdo Monetaria 1.000,00 1.000,00 138,42 -861,58
Receitas N3o Identificadas 1.000,00 1.000,00 7.881,53 6.881,53
RECEITA DE CAPITAL 0,00 1.506.200,00 171.138,35 -1.335.061,65
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 804.100,00 171.138,35 -632.961,65
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 804.100,00 171.138,35 -632.961,65
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 702.100,00 0,00 -702.100,00
OUTRAS RECEITAS 0,00 702.100,00 0,00 -702.100,00
Superavit Financeiro De Exercicios Anteriores 0,00 702.100,00 0,00 -702.100,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 4.213.708,00 5.896.908,00 4.465.569,07 -1.431.338,93
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
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COREN/AL Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
SRR "hA s s S
TOTAL 4.213.708,00 5.896.908,00 4.465.569,07 -1.431.338,93
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 702.100,00 0,00 702.100,00
SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR 0,00 702.100,00 0,00 702.100,00
DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS
CREDITO DISPONIVEL 4.213.708,00 5.896.908,00 3.995.683,26 3.735.605,22 3.727.280,39 1.901.224,74
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES 4.163.708,00 4.986.609,00 3.944.035,36 3.725.139,32 3.716.814,49 1.042.573,64
VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 1.381.829,00 1.490.185,00 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,10 116.218,70
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 1.381.829,00 1.490.185,00 1.373.966,30 1.373.966,30 1.373.966,10 116.218,70
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 992.700,00 1.062.200,00 984.959,57 984.959,57 984.959,37 77.240,43
Salarios 845,564,00 864,564,00 823.869,62 823.869,62 823.869,42 40.694,38
Gratificagio Por Exercicio De Cargos E FungSes 42.315,00 80.315,00 73.288,83 73.288,83 73.288,83 7.026,17
Férias - Abono Constitucional 25.434,00 29.934,00 16.835,56 16.835,56 16.835,56 13.098,44
139 Salario 79.387,00 87.387,00 70.965,56 70.965,56 70.965,56 16.421,44
OBRIGAGOES PATRONAIS 305.138,00 332.338,00 313.114,54 313.114,54 313.114,54 19.223,46
FGTS 79.257.00 85.257.00 81.328,03 81.328,03 81.328,03 3.928,97
INSS - ConbribuicBes Previdenciarias 215.974,00 235.974,00 221.826,04 221.826,04 221.826,04 14.147,96
Seguro De Vida 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Pis/Pasep 9.907,00 10.507,00 9.960,47 9.960,47 9.960,47 946,53
OUTRAS DESPESAS VARIAVETS - PESSOAL CIVIL 83.991,00 93.991,00 74.879,00 74.879,00 74.879,00 15.112,00
Auwdlio Transporte 2.200,00 12.200,00 4.400,50 4.400,50 4.400,50 7.799,50
Programa De Alimentac3o Ao Trabalhador - Pat 81.791,00 81.791,00 70.478,50 70.478,50 70.478,50 11.312,50
DEPOSITOS COMPULSORIOS 0,00 1.656,00 1.013,19 1.013,19 1.013,19 642,81
Depésitos Judiciais 0,00 1.656,00 1.013,19 1.013,19 1.013,19 642,81
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.781.879,00 3.496.424,00 2.570.069,06 2.351.173,02 2.342.848,39 926.354,54
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 995.177,00 1.025.177,00 975.677,97 975.677,97 972.394,05 49.499,03
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COREN/AL Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
e PIOGIAL  ATALIZADA  EMPENIADAS uglfmams
CﬂN'l'RIBUIC(-)ES 995.177,00 1.025.177.00 975.677,97 975.677,97 972.394,05 49.495,03
Transferéncia Para O COFEN - Cota-Parte (1/4) 995.177.00 1.025.177.00 975.677.97 975.677.97 972.394,05 49.499,03
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - AH.[CAC;E DIRETAS 1.786.702,00 2.471.247,00 1.594.391,09 1.375.495,05 1.370.454,34 876.855,91
DIARIAS 133.000,00 173.000,00 109.158,60 109.158,60 109.158,60 63.841,40
Diarias Conselheiros 60,000,00 70.000.00 69.762.00 €9,762.00 69.762.00 238,00
Diarias Servidores 67.000,00 86.340,00 34.425,60 34.425,60 34.425,60 51.914.40
Diarias Colaboradores 6.000,00 16.000,00 4.311,00 4,311,00 4.311,00 11.689,00
Representantes Regionais 0,00 660,00 660,00 660,00 660,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO 80.900,00 125.900,00 £6.258,66 31.003,62 31.003,62 69.641,34
Combustiveis E Lubrificantes - Automéveis 20.000,00 50.000,00 16.033,94 6.289,74 6.289,74 33.966,06
Material De Expediente 14.850,00 14.850,00 11.786,39 10.112,39 10.112,39 3.063,61
Material De Limpeza E Prod. De Higienizacio 10.000,00 10.000,00 €58,00 658,00 €58,00 9.342,00
Géneros Alimenticios 12.000,00 12.000,00 £.985,25 5.348,41 5.348,41 6.014,75
Material De Copa E Cozinha 0.00 10.000,00 3.076,56 3.076.56 3.076,56 6.923,44
Materiais Destinados A Conservacao De Bens Moveis 2.300,00 2.300,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00
Suprimentos De Informdtica 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
Materiais Graficos E Impressos 14.000,.00 15.000,00 18.243,92 5.043,92 5.043,92 756,08
Material Elétrico E Eletrénico 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Material De Consumo - Suprimentos de fundos 2.750,00 2.750,00 474,60 474,60 474,60 2.275,40
FHEHI.N;(-E CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS 0,00 1.923.44 1.250,00 1.250,00 1.250,00 673,44
Outras Premiactes 0,00 1.923,44 1.250,00 1.250,00 1.250,00 673,44
MATERIAL DE D'IST'RIHJIQ-O GRATUITA 0,00 26.757,70 26.160,46 26.160,46 26.160,46 597,24
Outros Materiais De Distribuicao Gratuita 0,00 26.757,70 26.160,46 26.160,46 26.160,46 597,24
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 50.000,00 53.500,00 52.536,34 52.536,34 52.536,34 963,66
Passagens Diversas 50.000,00 51.500,00 51.436,34 51.436,34 51.436,34 63,66
Locacao de Veiculos para Transporte de Passageiros e Bagagens 0,00 2.000,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 900,00
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2018-2020

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

COREN/AL

DOTACAO DESPESAS DESPESAS

ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 50.425,00 82.925,00 21.239,43 18.906,10 18.906,10 61.685,57
Estagiarios 32.000,00 32.000,00 15.248,10 15.248,10 15.248,10 16.751,90
INSS Sobre Servigos Pessoais - Patronal 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Locagao de Bens Imoveis 18.425,00 35.925,00 5.991,33 3.658,00 3.658,00 29.933,67
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.282.377,00 1.247.622,00 737.467,31 553.476,73 553.476,02 510.154,69
SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS 301.141,00 241.141,00 170.744,45 127.435,84 127.435,84 70.396,55
Servigo De Seguranca 138.227,00 104.227,00 63.692,06 62.347,64 62.347,64 40.534,94
Servicos de Mio-de-Obra Terceirizada 162.914,00 126.914,00 99.072,39 60.458,20 60.458,20 27.841,61
Outros Servigos Terceirizados 0,00 10.000,00 7.980,00 4.630,00 4.630,00 2.020,00
DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS 981.236,00 1.006.481,00 566.722,86 426.040,89 426.040,18 439.758,14
Agua E Esgoto 9.000,00 11.400,00 9.000,00 7.914,05 7.914,05 2.400,00
Confecgao De Jornais, Revistas, Boletins E Demais Impressos 27.300,00 48.,300,00 44,712,07 28.114,51 28.114,50 3.587,93
Correspondéncia E Cobranga 150.000,00 149,000,00 99.843,26 37.067,73 37.067,73 49.156,74
Divulgacdes Diversas 1.800,00 1.800,00 1.188,00 1.188,00 1.188,00 612,00
Energia Elétrica 29.000,00 45.000,00 33.000,00 28.690,66 28.690,66 12.000,00
Fotografia E Video 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Jomal, Radio E Tv 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 €.000,00
Locagdo De Bens Imdveis 0,00 31.600,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 23.600,00
Locac3o De Bens Moveis 15.000,00 15.000,00 13.993,07 9.531,98 9.531,98 1.006,53
Locacao De Software 88.000,00 88.000,00 84.773,47 80.629,88 80.629,18 3.226,53
- Manutenc3o E Conservagdo De Bens Méveis, Miquinas e 30.000,00 30.000,00 9.889,20 2.026,24 2.026,24 20.110,80
Manutenc3o E Conservaciode De Bens Imdveis 2.800,00 47.300,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 32.800,00
Palestras, Cursos, Treinamentos E Selec3o De Pessoal 5.121,00 49.321,00 7.834,00 4.844,00 4.844,00 41.487,00
Publicagdes Técnicas 40.000,00 10,000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Seguro De Bens Mdveis £.000,00 16.000,00 6.560,82 6.560,82 6.560,82 9.439,18
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2018-2020

COREN/AL

Manutencao e Conservacao de Veiculos
EE—
Outros Servicos E Encargos
INDENIZACOES E RESTITUICOES
PLENARIO E DESLOCAMENTOS

Awdlio Representagio
Gratificag3o De Presenca Em Plendrio - Jeton
DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO
Congresso Brasileiro Dos Conselhos De Enfermagem - Cbeenf
Congressos, Convencoes, Conferéndas, Seminarios E
Sl
Festiv., Recep., Hosped., Homenagens
Impostos, Taxas, Multas E Pedigios
Custas Judicisis
Ressarcimento De Anuidades Do Exercicio Anterior
Outras Indenizacdes E RestituicBes
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
OBRAS E INSTALACOES
Obras Em Andamentos

159.215,00
0,00

0,00

6.000,00
5.000,00
0,00
50.000,00
50.000,00
50,000,00
50.000,00
50.000,00

UM NOVO TEMPO

8.760,00
8.000,00
13.000,00
10.000,00
28.000,00
30.000,00

150.000,00
759.618,86
468.000.00
439.244,00
28.756,00
168.618,86
5.000,00
34.000,00
117.618,86
6.000,00
6.000,00
5.000,00
118.000,00
910.239,00
910.299,00
910.255,00
854.100,00
854.100,00

0,00
8.000,00
11.946,67
0,00
28.000,00
11.331,94
69.092,82
105.057,54
590.320,29
398.266.00
369.510,00
28.756,00
76.294,80
0,00

0,00
71.756,00
4.128,18
410,62
171,62
115.587,87
51.647,90
51.647,90
51.647,90
0,00

0,00

DESPESAS

LIQUIDADAS

1.000,00
9.333,33
0,00
22.943,29
10.693,74
69.092,82
83.909,84

391.121.00
363.176,00
27.945,00
76.294,33
0,00

0,00
71.756,00
4.127,71
410,62
0,00
115.587,87
10.465,90
10.465,90
10.465,90
0,00

0,00

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

0,00
1.000,00
9.333,33

0,00

22.943,29
10.693,74
€9.092,82
83.909,84
577.963,20

386.081.00

0,00
71.756,00
4.127,71
410,62
0,00
115.587,87
10.465,90
10.465,90
10.465,90
0,00

0,00
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130.907,18
44.942,46
169.298,57
69.734,00
69.734,00
0,00
92.324,06
5.000,00

45.862,86
1.871,82

5.589,38

2.412,13
858.651,10
858.651,10
858.651,10
854.100,00
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EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Maquinas E Equipamentos
Equipamentos De Informatica
Aparelhos E Utensilios De Copa E Cozinha
Aparelhos E Equipamentos De Comunicag3o

SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL

MaceiG-AL, 31 de dezembro de 2018
Apéndice 03 — Balango Orgamentério

\..ul en®

w Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas

2018-2020

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.213.708,00
0,00
4.213.708,00

UM NOVO TEMPO

56.199,00
26.199,00
£.000,00
10.000,00
12.000,00
5.896.908,00

5.896.908,00

DESPESAS

EMPENHADAS
51.647,90
25.868,90

7.999,00
10.000,00
7.780,00
3.995.683,26
469.885,81

10.465,90
10.465,90
0,00

0.00
3.735.605,22

0,00
3.735.605,22

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

10.465,90
10.465.90

0,00

0,00

0,00
3.727.280,39

3.727.280,39

Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824

4.551,10
330,10

1,00

0,00

4.220,00
1.901.224,74
-469.885,81
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2018-2020 UM NOVO TEMPO
9 ANEXOS
Conselho Regional de Enfermagem Coren-Alagoas
Exercicio: 2018
CONTRAPARTIDA FINANCEIRA MESES
Grupos/Elementos de Despesa JAN FEV MAR | SUBTOTALL| ABR MAI JUN | SUBTOTAL2| JUL AGO SET [SUBTOTAL3| OUT NOV DEZ |SUBTOTAL4| TOTAL
Receitas Correntes 618.32521) 821.89512] 434.34830] 187456863 292.15798) 20113536 258.16345]  751.456,79] 210.48374| 296.145,70| 260.759,03|  767.38847) 249.358,65 266.952,36] 303.983,10]  820.294,11| 4.213.708,00
Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 618.325,21]  821.895,12] 434.348,30]  1.874.568,63] 292.15798| 20113536 258.16345)  751456,79] 210.483,74 296.145,70] 260.759,03|  767.38847| 249.358,65| 266.952,36| 303.983,10] 82029411 4.213.708,00
Percentual Mensal/Trimestral 14,61% 1951%[  10,31% 44.49% 6,93%) 477%) 6,13%) 17,83% 5,00%) 7,03%) 6,19%] 18,21%) 5,92%] 6,34%) 721% 1947%|  100,00%
DESPESAS CORRENTES 20478370 34567618 248.789,48|  889.249,36| 21324190 191.986,24| 206.24326|  611.471,40| 194.32334| 215.738,83| 206.892,16|  616.954,32| 204.042,06| 291.940,49| 217.698,18]  713.680,73| 2.831.355,80
Pessoal e Encargos Sociais 82.000,00]  82.000,00] 8200000  246.000,00] 82.000,00] 8350000/ 8350000  249.000,00[ 8350000 83500,00[ 8350000 25050000 83.500,00| 167.000,00] 8350000 33400000 1.079.500,00
Transferéncias Intragovernamentais 15458130 205.47378| 108.587,08|  468.642,16| 73.03950| 50.28384| 6454086]  187.864,20] 52.62094| 74.03643| 6518976 19184712 623397| 66.7381) 759958  205.07353| 1.053.427,00
Outras Despesas Correntes 58.20240) 58.20240| 5820240  174.607,20] 58.20240| 58.20240| 58.20240|  17460720] 58.20240| 58.20240| 58.20240| 17460720 58.202,40| 58.20240| 58.20240|  174607,20 698.428,80
DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00  10.000,00[ 10.000,00 30.000,00[ 500000, 5.000,00f 5.000,00 15.000,00{  5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  50.000,00
Investimentos 10,000,00{  10.000,00{ 10.000,00 30.00000] 5.00000f 500000 5.000,00 15,000,000  5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 000  50.000,00
Obras e InstalacBes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Despesas 304.783,70| 35567618 258.789,48|  919.249,36| 21824190 196.986,24| 21124326| 62647140 199.32334| 215.738,83| 206.892,16|  621.954,32| 204.042,06| 291.94049| 217.698,18]  713.680,73| 2.881.35580
Percentual Mensal/Trimestral 10,58% 12,34% 8,98% 31,90% 151% 6,84% 7,33%) 21,74% 6,92%) 7,49%) 7,18%] 21,59% 7,08%|  10,13%) 7,56% 2477%|  100,00%]
Superdvit/Déficit 31354151 46621894 17555883 95531927 7391609 4.14912| 4692019  124.98539| 11.16041) 8040688 53.866,87| 14543415 4531659 -24.988,13| 86.284,93]  106.61338| 1.332.352,20
Percentual Mensal/Trimestral 2353% 34.99%|  1318% 71,70% 555 031% 3,520 9,38%] 0,84%) 603%  404% 10,92% 3404 -1.88% 6,48% 8,00%|  100,00%]

Anexo 01 — Cronograma de Desembolso

Sede: Rua Dr. José Bento Junior, 40, Farol, Maceié-AL — CEP 57021-260 Fone: (82) 3221-4118
Subsecdo: Rua Esperidido Rodrigues, 323, 12 andar, Sala 07, Centro, Arapiraca-AL — CEP 57300-060 Fone: (82) 3522-5824
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DECLARACAO DE INTEGRIDADE DO RELATO INTEGRADO 2018

O Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas (COREN/AL) possui 0 compromisso com a integridade de seus atos, o que direciona a
Autarquia na busca de melhores praticas para transparéncia e utilizagdo dos recursos publicos. Nesse cenério, 0 COREN/AL empenhou-se para atender as
recomendac0es da IN n°170/2018, de 19 de setembro de 2018, anexo e Portaria do TCU N° 369, DE 17 de dezembro de 2018.

As informagdes foram coletadas junto a secretaria da Presidéncia do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas, bem como coletadas pelos
responsaveis departamentais do 6rgéo fiscalizatorio e através de reunifes com a alta administracdo. Alem disso, foram utilizadas informac6es do relatorio
anual disponibilizado pelos departamentos, dados inseridos no portal da transparéncia e divulgados através das redes sociais do Conselho de
Enfermagem.

O relatério buscou além de apresentar as informacdes exigidas pelo TCU, apresentar a sociedade os resultados dos servigos prestados pelo
Conselho por parte da gestdo, fiscalizacdo, departamento de registro e cadastro, licitacdo, processo ético, procuradoria entre outros. A construgdo coletiva
do documento em tela permitiu o desenvolvimento de um texto conciso e objetivo, que priorizou a utilizacdo de uma linguagem simples e clara, para
facilitar a leitura e compreensdo dos temas apresentados. Verifica-se também, que muitas acbes estdo sendo desenvolvidas apesar da estrutura do
Conselho ser de pequeno porte, exigir dificuldades no ambiente externo. Apesar de tudo, o Conselho vem desenvolvendo acdes e projetos voltados a
implementacdo da governanca publica a fim de torna-se referéncia.

Renné Cosmo da Paulo Jorge Torres  Leidjane Ferreira de
Costa Guimarées Silva Melo
Presidente Secretério Tesoureira

Isabelle Santos
Afonso

Controlador Geral
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DECISAO COREN/AL N° 043/2017

Dispde sobre o0 pagamento de anuidades
referentes ao Exercicio de 2018.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas — COREN-AL, em
conjunto com a Primeira Secretéria da Autarquia, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conferidas na Lei n® 5.905 de 12 de julho de 1973, bem como pelo Regimento Interno da Autarquia, e

CONSIDERANDO, a Lei n°5.905/73, em seus artigos 15, incisos I1I, X1 e XIV e artigo
16;

CONSIDERANDO, os artigos 4°, 5°, e 6°, da Lei n® 12.514, de 28 de outubro de 2011;
CONSIDERANDO, a Resolugéo Cofen n°494/2015 de 10 de novembro de 2015;
CONSIDERANDO, a Resolugéo Cofen n° 496/2015 de 26 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o disposto no art. 22, inciso X, do Regimento Interno do Conselho
Federal de Enfermagem, aprovado pela Resolugdo Cofen n°® 421/2012, que autoriza o Conselho
Federal de Enfermagem baixar Resolugfes, Decisdes e demais instrumentos legais no ambito da
Autarquia;

CONSIDERANDO a Resolucdo Cofen n° 563, de 1° de Novembro de 2017, que fixa o
valor das anuidades, taxas e emolumentos para o exercicio de 2018, devidas aos Conselhos Regionais
de Enfermagem pelas pessoas fisicas e juridicas inscritas e da outras providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, a deliberacdo do Plenario do COREN - AL em sua 4?
Reunido Extraordinaria, ocorrida em 14 de novembro de 2017.

DECIDE:

Art. 1° — Fixar o valor das anuidades de pessoas fisicas e juridicas a serem cobradas pelo
COREN-AL, para o exercicio de 2018, conforme descrito abaixo:

Pessoa Fisica: Enfermeiro: R$ 297,39
Obstetriz: R$ 282,52
Técnico de Enfermagem: R$ 214,47

Auxiliar de Enfermagem: R$ 171,57
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Pessoa Juridica: Até R$ 50.000,00 de capital social — R$ 571,83
Acima de R$ 50.000,00 e até R$ 200.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 200.000,00 e até R$ 500.000,00 — R$ 571,83
Acima de R$ 500.000,00 e até R$ 1.000.000,00 - R$ 571,83
Acima de R$ 1.000.000,00 e até R$ 2.000.000,00 — R$ 571,83
Acima de R$ 2.000.000,00 e até R$ 10.000.000,00 — R$ 571,83
Acima de R$ 10.000.000,00 - R$ 571,83.

Art. 2° - As anuidades terdo vencimento em 31 de marc¢o de 2018 e poderdo ser recolhidas da
seguinte forma:

| — com 20% de desconto em cota Unica até 31 de janeiro;
Il — com 15% de desconto em cota Unica até 28 de fevereiro;
Il — com 10% desconto em cota Unica até 31 de marco;

IV — sem desconto em até 05 (cinco) parcelas mensais, iguais e sucessivas, desde que a Ultima
parcela ndo ultrapasse o exercicio fiscal.

§Unico - Caso 0 pagamento ndo seja realizado até 31 de margo ou se o parcelamento previsto
no inciso IV deste artigo se iniciar apds esta data, o valor da anuidade sera corrigido pelo indice
Nacional de Preco do Consumidor — INPC e acrescido de multa de 2% (dois por cento) e de juros 1%
(um por cento) ao més.

Art. 3° - Os valores descritos no artigo 1° da presente decisdo foram reajustados em 1,63%
(um virgula sessenta e trés por cento) de acordo com a variagéo integral do indice Nacional de Precos
INPC dos ultimos 12 (doze) meses (outubro/2016 a setembro/2017), nos termos da Resolucdo
COFEN n° 563, de 1° de Novembro de 2017.

Art. 4° - Quando a inscri¢do for solicitada a partir do més de abril a anuidade sera paga
proporcionalmente aos meses restantes para findar o ano.

Art. 5° - Esta Decisdo, ap6s homologada pelo Conselho Federal de Enfermagem, entra em

vigor na data de sua publicagdo na Imprensa Oficial e seus efeitos apenas passardo a vigorar a partir
de 01 de janeiro de 2018.

Macei6 - AL, 14 de novembro de 2017.

/) - o
S Mt Jre Gacdp Fommna Pkl Goutrie-
Zandra Maria Cardoso Candiotti Ana Claudia Ferreira Pinheiro Coutinho
Presidente Secretaria
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