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ATA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

ENFERMAGEM DE ALAGOAS. 2 

 3 

- 5ª ROD/2022 – 4 

 5 

 6 

            Aos dezoito dias do mês de maio de dois mil e vinte e dois, às dezessete horas e trinta 7 

minutos, na sede do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas, situado à Avenida Moreira e 8 

Silva, nº. 430, Farol, nesta cidade, reuniu-se ordinariamente a Diretoria do COREN-AL, com a 9 

presença dos seguintes conselheiros: Enfermeiro Renné Cosmo da Costa – Presidente, Enfermeiro 10 

Paulo Jorge Torres Guimarães Silva – Secretário e o Auxiliar de Enfermagem Esvaldo dos Santos 11 

Silva – Tesoureiro. Expediente: O Presidente abriu a reunião dando as boas-vindas a todos e após 12 

a verificação de quorum com os Conselheiros presentes no momento, conforme Art. 38 do 13 

Regimento Interno deste Conselho. Em seguida apresentou os pontos de pauta. Comunicações: O 14 

presidente comunicou a diretoria que nunca existiu uma demanda tão alta de instituição de saúde e 15 

de ensino quanto a busca de representação do Coren-AL, em seus eventos alusivos a Semana da 16 

Enfermagem. Informou ainda que haverão dias durante este mês, que precisamos está em dois ou 17 

três lugares destintos do interior e capital, isso é um excelente termômetro reconhecimentos destas 18 

instituições, frente a representatividade que o Coren-AL possui diante da representatividade política 19 

e social. O conselheiro secretário também comentou sobre a aceitação das instituições. 2. Ordem 20 

do dia - Deliberação.  Item I – Excedente do número de diárias do Presidente  – O presidente 21 

Renné Costa defendeu a necessidade de estar presente, exercendo as prerrogativas regimentais no 22 

interior do estado  especialmente no mês de maio, tão importante, por se tratar de um mês alusivo a 23 

enfermagem, defendo ainda o pagamento das diárias entre os dias  19/05 a 28/05, onde foi convidado 24 

pelo Coren Rondônia para participar de reunião, com a finalidade de discutir a consulta de 25 

enfermagem ginecológica com ênfase nos métodos contraceptivos, iniciados na cidade de Ji-Paraná 26 

e que já se encontram judicializados com o objetivo de discutir soluções  jurídicas para o problema, 27 

uma vez que esta presidência foi pioneira no Brasil nesse enfrentamento. Além disso começa no dia 28 

23/05 até o dia 28/05 a ROP 541ª do Cofen, a qual tem dois pontos de pauta do interesse do Coren-29 

AL, sendo eles: Abertura de créditos adicionais para o exercício de 2022 e o projeto de aquisição de 30 

nova frota para o Coren-AL, fato que mais que justificam a necessidade de se fazer presente e 31 

defender o Regional na plenária, que pode fazer exceder as 15 diárias previstas em decisão própria 32 

e que a mesma permite desde que haja justificativa e autorização desta diretoria ao pagamento dos 33 

excedentes.  Dr. Esvaldo se pronunciou e falou que tem conhecimento da existência de possibilidade 34 

dentro da necessidade viu que previa no regimento. O Presidente falou ainda que, não está juntando 35 

diária com auxílios neste mês, que só solicitou um auxilio. O conselheiro secretário Paulo 36 

Guimarães falou que, conversando com a controladora e confirmando na Decisão do Coren-AL, viu 37 

que prevê o excedente das diárias. Após discussões foi aprovado por unanimidade. Item II – 38 

Dificuldades para execução da SENFA 2022 -  O presidente falou que por conta da legislação 39 

vigente, não conseguimos em tempo hábil solicitar a todas as empresas ganhadoras do processo 40 

licitatório da SENFA 2022, os insumos necessários para sua execução, visto que parte das empresas 41 

que venceram o pregão eletrônico não são de Alagoas, o que tem dificultado toda logística, além 42 

disso só conseguimos a autorização da reformulação orçamentária deste projeto na primeira semana 43 

do mês de maio e ainda perdemos dois ou três dias por não poder publicar no diário oficial, devido 44 
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um boleto que se encontrava em aberto por problemas de registro  nesse banco, por esse motivo não 45 

será possível afirmar que até o início da SENFA em 30/05, teremos todos os insumos previsto 46 

disponíveis, no entanto todos já foram solicitados. Após discussão foi aprovado por unanimidade. 47 

Item III – Arroxo orçamentário – O presidente explicou que aumentou o número de funcionários, 48 

que a grande demanda de serviços do Procurador também aumentou. Além disso é grande também 49 

o número de processos éticos, o que tem influenciado na rubrica de auxílio de representação então 50 

torna-se necessário toda nova despesa, porque a gestão precisa que ela seja muito bem avaliada, 51 

principalmente pela contabilidade, uma vez que também estamos, ainda com a questão do Dissídio 52 

Coletivo o qual  não foi decidido ainda qual será o percentual para os funcionários, pois isso pode 53 

ter um impacto orçamentário importante e trazer mais aperto para dentro do orçamento. Após 54 

discussão foi aprovado por unanimidade. Item IV–Solicitação de um funcionário para o setor de 55 

contabilidade – O presidente explicou que em razão da alta demanda de processos e que a cada dia 56 

vem crescendo dentro do setor financeiro e contábil e com a saída do terceirizado Loan, a 57 

necessidade cresceu deste funcionário para a contabilidade. No setor contábil na tesouraria eu só 58 

existe: 01  funcionário, 01 estagiário e 01 contadora, então é indispensável a presença de mais um 59 

funcionário na contabilidade, porque no financeiro já tem, haja vista o crescente número de 60 

processos, profissionais e dos processos de fornecedores, comissões, colaboradores e conselheiros, 61 

então essa necessidade desses processos circulando na tesouraria, na contabilidade e financeiro é 62 

grande, então todos os processos passam pelo setor contábil e financeiro, por isso que é preciso essa 63 

pessoa dentro do setor contábil e financeiro. Após ampla discussão foi aprovado por unanimidade. 64 

Item V - Providências para inauguração da subseção – O presidente falou que por conta dos atrasos 65 

nos processos licitatórios, a inauguração da subseção que ocorreria hoje, foi adiada para o dia 30/05, 66 

data da abertura da SENFA - 2022, a imobiliária que está responsável pela reforma do imóvel não 67 

conseguiu entregar em tempo hábil pois para reforma havia necessidade de eletricidade no prédio, 68 

a qual não foi ofertada pela Equatorial pelos tramites burocráticos para mudança de titularidade, 69 

além disso o processo administrativo de identidade visual do prédio ainda está tramitando e mesmo 70 

sendo feito de forma célere ainda não houve tempo hábil para sua execução, o que tornou inviável 71 

a inauguração da subseção para o dia de hoje. Após discussão foi aprovado por unanimidade. Item 72 

VI – Outros: 1) PAD Nº 101/2022 – Isenção de anuidade/2022 por motivo de doença – O presidente 73 

apresentou o referido PAD e proferiu a leitura do Parecer Juridico nº 091/2022, que em suas 74 

considerações finais atesta que a profissional Técnica de Enfermagem Leidjane Ferreira de Melo -75 

Coren-AL Nº 615168-TE, possui o direito à isenção da anuidade requerida, devendo esta ser 76 

comprovada anualmente. Colocado em votação, foi aprovado por unanimidade. 2) PAD Nº 77 

216/2022 – Isenção de anuidade/2022 por motivo de doença – O presidente apresentou o referido 78 

PAD e proferiu a leitura do Parecer Juridico nº 097/2022, que em suas considerações finais opina 79 

pelo deferimento do pedido de isenção da anuidade requerida da profissional Enfermeira Edna Alves 80 

da Rocha - Coren-AL Nº 229085-ENF, devendo esta ser comprovada anualmente. Colocado em 81 

votação, foi aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, às  horas, o presidente declarou 82 

encerrada a reunião, da qual, eu Paulo Jorge Torres Guimarães Silva, lavrei a presente ata, que após 83 

leitura e aprovação, segue assinada pelos conselheiros presentes. 84 

 85 

 86 

Renné Cosmo da Costa – Presidente 87 

 88 
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 89 

Paulo Jorge Torres Guimarães Silva – Secretário 90 

 91 

 92 

Esvaldo dos Santos Silva – Tesoureiro 93 

 94 

 95 

 96 


