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APRESENTACAO

Apresentamos o Relatdrio de Gestdo no modelo relato integrado do Conselho Regional
de Enfermagem de Alagoas - Coren-AL, referente oo exercicio de 2022 O presente
relatéric tem como objetivo demonstrar os trabalhos desenvolvidos pelo Coren-AL no
exercicio de 2022, gpresentodo-o 00s orgdos de controle externo e a sociedode como
prestocdo de contas anual a que esto Unidode Jurisdiclonodo estd obrigoda nos termios
do pardgrafo dnico do art. 70 do Constlituicdo Federal de 1988, com estelo nas normas
correlatas aos Conselhos de Fiscalizocbo Profissional.

0 presente reloto integrodo foi eloborodo de acordo com o modelo da Internotional
Integrated Reporting Council - IIRC, alem de obedecer os inovogdes trozidos pelo
Instrucdio Normativa TCU n * 84,2020 (Anexo 1), definidos na Decisdo Mormativa TCU n®
187/2020, os quais buscaram modernizar os instrumentos de controle, incorporando
avancos tecnoldgicos na drea da transparéncio poblica e fodlitondo o otuacdo do
controle social.

P
COREN- AL 20273 Coren®



Relatério de Gestao 2022

SUMARIO

01

03

05

COREMN- AL 2027

Mensogem do
Dirigente

Capitulo 2 -
Riscos,
Oportunidades
e Perspectivas

Capitulo 4 -
Informacdes
Orcamentdrias

. Financeiras e
Contdbeis

02

0%

Capitulo 1-
VisGo Geral

Organizacional
e Ambiente
Externo

Capitulo 3 -
Governanga,
Estratégio e
Desempenho

Coren®




Relatério de Gestao 2022

MENSAGEM DO
PRESIDENTE

O ano de 20271 continuou sendo marcado pela pandemio dao Covid-19. Surgiram novas
variantes e outras ondas da doenga, Por outro ladeo, a vacinagdo tomou forga pelo
mundo, principolimente no Brasil, onde mois de 75% do populacio se encontra totolmente
vacinada,

A enfermagem teve papel fundomental para que Isso ocorresse. E a malor categoria de

profissionais na drea do sadde, contribuindo para os testes, na imunizogdo em massa e
nos procedimentos de manuseio, administracdo e descarte de residuos resultantes da
vacinogdo.

Fensondo nisso, o Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas (Coren-AL) continuou
pelo segqundo ano consecutive com o congelamento no anuidode, sem regjuste, & com
descontos nos meses de janeiro (30%), fevereiro (10%) @ marco (2%). Também ocorreu a
mudancd de sede em Macelo, para um local de facil acesso para os inscritos e com uma

estrutura melhor,
“ Em 2022, 0

Coren-AL esteve
presente e atuante
na defesa dos
direitos e valorizacao
da enfermagem em
Alagoas”

Renné Costa - Presidente do Coren-AL
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CAPITULO 01 -

VISAO GERAL
ORGANIZACIONAL E
AMBIENTE EXTERNO

O Conselho Regionol de Enfermagem, com sede no Municipio de Maoceld no Estado de
Alagoos, em cbservancia & Lel n® 59051973, tem a finalidade de fiscalizar e disciplinar o
exercicio profissional de enfermogem, técnico de enfermoagem e ouxilior de enfermagem.
Tal competéncio & delegodao pela Unida em consondncia com a Constitvic@o Federal,
artigo 21, Inciso XX,

‘ale salientar gue a profissio regulamentoda por Lel tem como prerrogativa a protecdo
da sociedode quando, legalments, Impedem que pessoa ndo habilitoda & nfo Inscrita no
Regionaol, onde ocorre |urisdicGo do exerciclo profissionaol, exercam atividodes de
Enfermogem, preveninda possiveis dance materiois, maoral, ético e/eu fisico, agueles que
necessitam dos services especializados.

Sua competéncia institucional definida pela Lel n® 5.905,/73, & deliberar sobre a inscricdo
na Conselho & sew concelamento; disciplinar e fiscalizor o exerciclo profissional,
observados as diretrizes gerals do Conselho Federal; executar as instrucdes & provimantas
do Conselha Federal, manter o registro dos profissiongis com exercicio no respectiva
jurisdicBio: conhecer & decidir o5 assuntos otinentes 4 ética profissianal, impondo as
penalidodes cobiveis; eloborar a suo proposta orgomentdrio anval e o projeto de zeu
regimenta interno e submeté-las & aprovocdo do Conselho Federal; expedir o corteira
profissional indispensdvel ao ewxercicio da profissdo, a qual terda fé pdblica em todo o
territério nocionol 2 servird de documento de identidode; zelar pelo bom conceito dao
profissde & dos gue o exercam; publicor relatérics anuais de seus trabalheos & a relagio
dos profissionals registrados; propar ao Conselho Federal medidos visando & melharia dao
exercicie profizsional; fiwar o valor do anuidade; opresentor sua prestocdo de contas oo
Conselho Federol, oté o dia 28 de fevereiro de coda ano; eleger suo diretoria e seus
delegados eleitores ao Conselho Faderal; exercer as demais otribuic@es gue lhes forem
conferidos por Lei ou pela Conselho Federal e Regimenta Internac.
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IDENTIFICACAO
DA ENTIDADE

O Conselha Regional de Enfermagem de Alagoas - Coren-AL, juntamenta com o Conselha
Federal de Enfermagem, constituem-se em um conjunto de autarguias vinculodas ao
Ministério do Traobolho e Previdéncio Social, criodos pela Lei n? 5.905 de 12 de julho de 19735,
formando o chomado Sistemo Cofen/Conselhos Regionais de Enfermogem. O Consalho
Federal, ao qual ficam svbordinodos os Conselhos Regionais de Enfermagem, temn
jurisdicdo em todo territdrio nacional e sede na capital da Republica, Cada Conselho
Regional possui sede no respectiva capital e atuoc@o em todo territdrio estadual.

Denominacio Completa: Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas,
Denominacio Abrevioda: Coren/AL.

Matureza Juridica: Autarguia CHPJ: 04, 768.671,/0001-58
Winculocdo 6 Entidode Federal: Conselho Federal de Enfermagem - COFEN
Area de Jurisdicdo: ALAGOAS

01. MISSAO

Zelar pela atuaco ética dos profissiongis de enfermagem promovendo servicos
de exceléncia e qualidade & sociedade alagoana.

02. VISAO

Ser um Conselho comprometido com o saber técnico-cientifico promovendo
autonamia, empoderamento e visibilidade social e pollitica o categorio
profissional.

03. VALORES

Etica, legalidade, impessoolidade, transparéncia, eficiéncia, resolutividade e
economicidade.
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ROL DOS |,
RESPONSAVEIS

RENNE COSMO DA COSTA

CPF: XXX.790.984-XX

Presidente

renneccosto@hotmail.com

Decisbes Coren/AL 045,/2017 e 001/2021,
publicacto no Didrio Oficiol do Estado de
AL no dia 05/01/2021

PAULO JORGE TORRES
GUIMARAES SILVA

CPF: XXX.800.544-XX

Secretdrio

gulmadii@hotmall.com

Decistes Coren/AL 045/2017 @ 001/2027,
publicacdo no Didrio Oficial do Estado de
AL no dia 05/01/2021

1

ESVALDO DOS SANTOS
SILVA

CPF: XXX.538.804-XX

Tesoureiro

es-valdosontos@hotmail.com
Decisdes Coren/AL 045,/2017 @ 001/202,

publicocio no Digrio Oficiol do Estado de AL
no dia 05/01/2021
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PLENARIO DO COREN

Quadro |

Maycon Correia

CPF: XX X.528.804- XX

Conselheiro Efetivo

es-valdesantosi@hotmail com

Decistes Corens/AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
no Didrio Oficial do Estado de AL no dia 05/01,/2021

Diego Albuguerque

CPE: XXX 53E.804- 20X

Conselheiro Suplente

es-valdosantos@hotmail.com

Decisbes Corens AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
no Didrio Oficial do Estado de AL no dia 05/01/2021

Alexandre Souza

CPF: XX X.538.804-XX

Conselheiro Suplente

es-valdosantos@hotmail.com

Decisoes Corens AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
na Didrio Oficial do Estado de AL no dia 05/01/2021

Ruger Correia
CPF: X200 538 804- XX

Conselheiro Suplente

es-valdosantos@hotmall corm

Decistes Coren/AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
no Diario Oficial do Estado de AL no dia 05/00/2021
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PLENARIO DO COREN

Quadro Il

Iris Vitorino

CPF: XX 538.804- XX

Conselheira Efetiva

es-valdosantos@hotmail.com

Decistes Corens/AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
no Diario Oficial do Estada de AL no dia 05%/01/2021

CPF; XXX 538 8049- XX

Conselheira Suplente

es-valdosantoes@hotmall.com

Decisoes Coren/AL 045/2017 e 001/2021, publicacio
no Diario Oficial do Estado de AL no dia 05/001/2021

Eleide Batista

CPF: XXX 53B.804- XX

Conselheira Suplente

es-valdosantos@hotmall.com

Decistes Corens AL 04572017 e 001/2021, publicacio
no Diario Oficial do Estado de AL no dia 05/01720:21
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ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

O organograma term a finalidede de revelar o cardter Tormal & oficiol do ergonizacdo, o gue € especialmente
imporitante poro o dirtgante dao instduicoe @ demais pessens que o compis. Todas os orgonizogdes devem ter
U arganograma Tante {az gual 560 & seu tamosnho, se ela & gronde ou peguena. O organograma transmite a
impressdo de orgonizocio, gero confionpa e tromsmite informogioe que deve ser conhecido por todos os seus
empregados, Codo um dos empregodos gue o visuolize, saberd gueol & o swa posicho nd organizacdo e as
funciies inerentas oo sew cargs ¢ o seo unidode fundienal

0 organograma represento a estruturag organizacional, o gual mostrao graficamente como estio dispostos as
unidodes funcionais, a hlerorguio, ou sela, guem € chefe de guem, & as relagbes de comenicoclic existentes
centre da Ell'lan:lr'l'r.bl:ll:ﬁﬁ. Também tem o I:I:Ipll.':ltilﬂlzlﬂ!' de coresantar a distribuics de Cargos & de aptondods.

As unidades funcionagis possusm um respansdvel, cujs eargo poede ser Presidente, Diretor, Chefe, Asssssor,
Superyvisor, Gerente, Coordenodor, Secretdrio eic, E & tombém gnde estdo lotodos os empregades ¢ possul
egpafo fisico bem definide dentro do arganizactio. & confeccdo de UM OrgQonograma envolve uma metodologa
paro construir umo bose selidn do Plonejomento Estrotégeco Institucional (PED). Tombém pode s deve ser
modificodo de ocordo com o8 variacdes gue venhom a existir na arganizacia.

Se exizte mudonca em clgema unidode funcicaal, essa medonca deve refistir ntegromente no orgoncgroma A posiodo
das unidades funtiendais no anganagramd também indica o tipa de funcde que esia unidode desempenha dentra da
orgonizocic. Assm se tem, por exemple, no primeairo ndvel oz unidodes daliberativos, no segundo nived os unidoades
execulivas, No terceire nivel os unidades TECrcas & no guarta nivel, em dionte, as unidodes operaconais, ver figura 1.
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1% Nivel = Deliberativo,

|- 2° Nivel = Executivo.

[ | 3° Nivel - Técnico.

b 4% Nivel = Operacional.

Flaqura 1- Tipo de funcdes conforme o nivel me argancgranmda.
Fonta: Confecrionade pela Asseacoria de Planejamanto e Gestie do Cofien.

Messe Tipe de organcsgrama, o Plendria de CorendAL ocupa o tope do orgonograma. Dessa posicdo, logo abaixo,
estdo o Diretora, Assessores, Deportomentos e assim por diante. Cobe salientor gue os organegromas tombém
possikem limitocdes, tals come o de apresentar apenas os refoctes formoals do orgonlzacdo, isto €, aguela
pravista nes astotulos @ nos regimantes, nfdo trazends & tona as relocBes ndo oficials que suistem em todos as
organizacdes,

COREN-AL 2027 C'ﬂren.
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ORGANOGRAMA
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Figura 2 - Organograma Institucional do Coren AL
Fonte: Confaccionado pola Axsessoria de Flanesjaments & Gastdo do Cofen/ Coran- AL
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PRINCIPAIS NORMAS
DIRECIONADORAS DA
ENTIDADE

a

Lei 5.905/73
Lei 7.498/86

Regimento internc do
Coren-AL

COREN-AL 20275

Cria o Conselho Fedaral @ as
Bagionais do Enfermagem

Digpae sabre & regulamentagio da
exencicio da Enfermagem

Regimento internoe

Dispbe sobre o Regimanto Intarng
das Cdmaras Técnicas, Crupos de
Trabalho e Comités do Coren-AL.

Aprova o Regiments Interns das
Comissdes de Etiea do Enfermagem
do Estado de Alagoas

Cadige de Btlen dos prafissionais da
ErifaFiviagam

Atualirza o Manual de Fiscalizagio do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermasgem

Manual das Guvidarias do Sistoma
Cofen/Conselhos Regionaks de
Enfermagem

Marual de Acessa & Informagic dos
Conselhos Federal ¢ Regionals de
Enfermagom

httpssfwener.planaito.gov.brfcclvl_03 leks
NE205 it

httpsyfouvideriacofen.gow.brfooren-
alftransparencia /4165 download /B OF

cofen,
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COMUNICACAO

& comuenicocdo poblioo, que & 0 que ooorme no Conseiho Aegional de Enfermagem de Alogoos, & 0 PIoCESS0 QUE Tm o
compramisse de promover uma gestdo aberta, qualificanda cangis, Meios & recuraos que permitam a viabilizacho da
comumcacdo de interesse publics & o ermvalvments de todo o sociedods. Ela abre espoce poro 0 atuocdo da sociedode
como um oter de transfermogihe dentro de uma postera critico & respoesdyel.

PRINCIPAIS CANAIS

& gnobize de sotsfocdo de Cidocbos-usudrios dos produios efow servicos decorrentes dos acdes do CORENSAL oté o
momento forom efettvos pelo portal otrowés de otribuigdes por ndmers. 0= meconismos de tronsparéncia dos
infarmardes relevantas sabre a atuadts do vnidode padem ser assim referenciodas:

‘wiabsite;

Ouvidoria;

Foceksok;

Instogram;

Gngle Mau Negocs,

E-rmails:

wihatsopg

Comozes;

Dricarig Oficial do Estodo (publicocdes dos Atos
Administrotivos e dos Processcs Liciloldrios de ocorda
com a Lel n® 8.666,/1533)

LAk

CafenPloy (oplicating);

YouTube,

Geror yma comanicaoo de qualidade, seja ela qual for, wal muite olém de modernizocies tecnologecas, quanticode
dais mensagens divulgodas, bem como o8 meics utilizedss para ol desteminacho. E precisa planejomento, astuds,
estrotéga, dversficacdo & customizacis. Mao & od sobre guantificar, aurnentands ¢ ndmend de mensagens & oandis
usados, @ sim qualificar essa comunicecde, delimitonds pore quoks pdbdicos detarminedo dvalgocho deve ou ndo ser
trobaibado

O nosso moior objetivo dentro do COREMSAL & criar uma cultura de comunicocdo gue perpasse todos 05 SeTores
anvolvidos com o mteresse do orgdo, o compromisso do dadlogo em spos diferantes formos e de considerar a
perspectiva do outro ma busco de consensos passiveis & de avancar na consolidocio do democrocka. Em decorrincia
da pandermia da Covid-19 thvemos que se readeguar o novad fedrmas de colbranca do pepulocde, o gqual tem
intensificado o exigéneia pela ironspardncio e informaogcies, sabretedo per meio dos midios sochois

Por estar mois presente nos mess dgitols for necessorio tronsformar a linguagem em formo mals acessivel, terndo
UG comunicacdo integroda guee estivesse presente em wirios plotalormes Come também foi realizados um
moniticraments & gerencamentos dos redes soCiols, sempee on-line pora otendimenic do plblico otrovés de
escloracimanto de ddvidas,

T, A
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FATORES EXTERNOS

Quando o guesite @ profissiones oo Enfermogem e o ano #2041 @ importonie lembrar de povtas que foram evaniodos
coma: Covid-19, Veeinagdo & ocbes da PL 2564,/2020, sasas de extremd relevancio pora valorizocdo & empoderamsanto
da profissde. Fatores externes que otuom dirgtoments nos resultedos do gostio do COREN/AL

& Enfermogem estd, desde o inicio, na linha de frente do combote o pondemio de Covid-19, E o cotegoria que e51a 24
horag junto oo pacente & gue tem frabalhodo excustivamenta poro sobeor widos, Com o inicks do vacinacho ne Brosil,
em anero de 202, oz profissionois tém desempenhodse outro gronde trabofho, o de imunizar o populogdo contra o
winus. 580 os equipes de Enfermogem gue eloborom todo o operocho do wvoomagdc no pals. Os profissionoes
capacitodeds realizam os procedimentos de monussio. consereacdo, preparn, odministrocda, registre e descarte dos
residieos resyftontes dos ocdes de vacinogho,

40 em orelocbo oo Projeto de Les 256452000, paro instituir o piso saloriol rodonal do Enfermaira, do Técnico de
Enfermagern, do Auxilior de Enferrnagem e da Poreirg, possou por wares foses e processos no ano de 207, Entre &las:
o busco pelo opoic do boncoda fadaral alogoana pora wotaorem o fovor do projeto, realizocbes de otos pelo oprovacdo
da plag salarial, participacdes de mermbros do COREMSAL em fdrung, avdiéncios, reaunidies & debates sobre o terma. Tudo
issz possiblitn ompliopde do debote em busco do gargntio de melhores condiches de trobolhe & do valorizacdo
mmeraceda parg o5 maois de 2,4 milhdes de profissionais de Enfermagem brasiieings,

COREMN- AL 2027
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MODELO DE NEGOCIO

O Caren-AL odota como modelo de regocic o Cadeia de Valor propostao peko Cofen, representada pelos otividodes
finalisticos do Autarguia e of recurses institucionais para cumpriments do missteo, em conformidade com os diretrizes
baixadas pelo Governa Federal @ Orglos de Cantrale Intermo & Externo.

PROFISSIONAIS HABILITADOS EM 2022
ASSECRD 5 s PGy S 2000 O Pk de AHigeas.
Hﬂﬂﬂm

:F PecTicEas ecunckinian: 75

MODELO DE NEGOCIO DO COREN-AL
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CAPITULO 02 -

RISCOS,
OPORTUNIDADES E
PERSPECTIVAS

Mo ambito do Coren-AL, por meio do Planejamento Estratégico (2022-2024), foram indicadas acdes
para abordor os riscos e oportunidodes, integrando e implementando as iniciotivas nos processos,
sendo avalioda o eficdcdo dos ocdes e a verificocdo se estas sdo opropriadas ao impocto potencial
sobre a conformidode dos proedutos, servigas e partes interessadas, Os riscos @ oportunidades da
arganizocdo estdo registrodos no Planejomento Estrotégico. Os riscos e oportunidades dos
processos com impactos relevantes oo sistema de gestéo estdo registrados em formuldrio
especifico @ monitorados pelos gestores.

Visdo geral do gestdo de riscos e controles

= Gestio de riscos estrategicos:
5 ristos estratagicos 500 identificados no plamejormanto institucional, na fase de diagnostico por
meio da matriz SWOT, o5 quais poderdo ser ravisodos pariodicamente pela gestio. As andlises dos
cendrips interno & externo traozem molor assertividode no definipho dos objetivos estratégicos, dos
inbcaativas e das metas do gestdo

« Gestdo de riscos financeiros e contdbeis:
A5 opbes de supervisdo e de controle aplicdveis oos otos de gestdo finaonceira, contabil e
arcamentdria ooorrem sistematicamente em guatro etapas;

L constantements, pelo Controladoria Geral e nos Reunibes Ordindrias e Extrocrdindrias do
Flenarna do Coren-AL, em virtede do monitorameanto das mudongos da legsiocdo aplicavel as
suas atividodes e dos nuances gue afetom a proposta orcomentdna durante o exercicio;

3 mensalmente, pela Controdadoria Gerol & Procuradoria Geral no ospecto consultivg, preventivo e
corretiva;

i trimeastralmente, pela auditoria interna realizada pels Controle interna do Coren-AL, o cargo da
Controlodorio Geral na pesson de sua Controladora; e

4. anualmente pela ouditaria do Conselho Federal de Enfermogem - Cofan

Lo
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CATEGORLA ESTRATEGICO CONFORMIDADE OPERACIOMAL REPUTACAD

RISCO

Mg &

COMSEQUENCIA [

G &

srorimenta do e - 05, QR COMG
¢ ole afetivo &
praposta arcomentario 1 saciedade; prefutro &

cobranga
i m

Aperfeipodr o
Agrimorar a Controds ol=ndemenio & o
Imterng; Aperisicoar a ¥

TRATAMENTO/ I orcOmantaria;
MITIGAGAO DO r
RISCO

Camtrodor link cam Fromower e gevr a
medhor guolidode de IMagern, aprmarar o

urma gestdo eficknts
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OPORTUNIDADES
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Legisiativo & Judicidrio
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CAPITULO 03 -

GOVERNANCA,
ESTRATEGIA E
DESEMPENHO

Mo final de 2030, o gestdo Um Nowo Tempo fol reslesita para continuar os trabalhos durante o trigmio 2001-2023 do
Conselho Regional de Enfermogem de Alagoos, A idéa deu continuidode no evoliecbo da gestdo inferma. owengos no
draa de tecnologio do infermocho @ do comunicopia mnstrucional, visando uma malhor enfermogam alogoena, come
também corregonda o responsabilidode de saguir desenvolvendo paro nossos colegas de profisso tedo o credibllidode
o nés conflada,

Assurmimos em 1 de janeiro da 2071 &, 0 partir dal. prossaguimos ompliondo @ melhorands oom O gestdo Lim Mowvs
Tempo qua, definitiWwaemente, rmedod a8 ooracterstong, o velocidoos & 0 -H-E"E'[m do meess congelho. Mo nica do ama, Nos
hedamas parg 8 noddd Sade, oo uma estrulurd mddernd @ acalbedoed, Mqulh‘:‘lﬂm O prodehing e Wbl b,
cantinuarmas evaluinds no quesiie arganograma & no flukograma da Instiicie, além de normatizar cargos, FungBes,
wencimentos e gratificogdes.

Estreitamaos a relogds com Consetha Federal de Enfermogem, & que gerow uma grande parceria da invastimentos que
nos fizeram aovangar como nunca antes visto, Atrowés de um comanic firmado com o Cofen, plotamaes todos os areas de
nossn sede, odguirimes 2 nowes weicules em 2003 0 obtemos novas ferramantas & equipamentos o drea de tecnclogio
2 Comuncoci,

A gestlo |uta pelo PL do Fiso Solavial porg cotegoria no Estodo de alpgoos e dew continuidode na luta pelo PL
2564,/3020 do Pigo Saloral Moeckonal. Além digss, foi realizedo 0 Semona do Enfermogem am Alogoss, de rmonero
tetaimaents online em 203 e de forma hibrida em 2022,

Em 2023, deu-se continuidode oo Curso de Congultas Ginecoldgioas com &nfose no sodde sexual e reprodutivo.
bumerttaram o nomars de fiscolizogdes, o que fomow o Corendal uma instituecBo respeitodo, ndo =8 por ogentes
poiiticos, plblicos @ privadas, coma tombam pelo proprio socedades.

& Subsecclio de Aropirpco fol tronsferida pora um novo imdwel kpoodo com melhgs nfro-estrutura porg atender os
profissionois de enfarmagsam.

Qe desofios ponearam & Ser outrod, como realizor concurss pablios para amplionr o ndmere de fieoois, afetiser comédnio
oo o Cofen pora un nove pargee tecnoldgics, investic em teenologio do infarmaogdo pora doe ogilidode b dermondas
crescentes da enfermagem pelos nossos services oferlodos e adquirie o sub sede de Aroproce paro gue alg deie de ser
GpEnag um escritdrie admnisirathe @ ganbe ndependéncia & resolutividade.
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PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

E O Plangjomento Estrotdégico Participotivo 3022-2024, wolidoy o Plano Plurionual e definiu 0 sstemdtica de
acompanhomentc & ovoliecfo. O Fano Estrolégico & o processo norteador pora o organizacho aelcancor os objetlvos
tracodos pelo gestdo. O objetivo & arentar g organizagdo nd bBusco por malhores resultodos, evands em
consideraciic assertividodes no tomodo de deciso, tragande forgos e frequezos, identificonds oportunidodas &
amedcas, defmindo identidode, estobelecends objetves & plono de opda. Esse plonejoments estrotégice wviso
elaboror astrotdgias g definir como alos podam ser olconcodos, Esse documento atende o Rescduegle 505 0016 do
COFEM. &5 metodoloegias aplicodos paro o elaboroodo do Planepjemento Estralégico foram desenvolvidas alrovés de
4 gtopas: Descrigdo do Instituicho, (dentidnde insttucional {Visdo, Misslo e Valor), Andlise Amblantal (Motriz de
SWOT), Mapa Estratégicos (Perspactiva, Objetivas, Iniciativas, Metas e Plana de Aclio}, Sistemdética de Monitaraments
o Avaliopdo Indcodores Estrotdgicos

O Flono pos=a 8 (oito) objativos estratégicos, dividkdos em & parspectivas, & 54 iniciotwos estrotégicas, oldm de
indicadores chassificedos entre estratégioos & 1dtices e projetos e opbes. Trox aindoe, de forma detolhado metas
responsdvels, olém da estimotivo de recurse necessong porg 9 execygdo,

PERSFECTIV AL OBJETIVOS:
QEL Amplisr o
desenvolvimento de OEZ Ampliar capacitacies e
AFRENDIZADOE capacilacies competnciag deservolvimenta de
CREFCIMENTO dos prodissionaks de colaboradores do COREN/AL
enfermapemm ecriios s
COREWSAL
PROCESS0S ﬁﬂ'hmhhﬂnmﬂrﬂmm_lm
INTERNOS integradas.
ADMIMISTRACAD 'mmnmmm_mrn
FUBLICA narrmativas do Consslho Federal do Enfermagem.
OE6. Fartalecer a integracio com
OES Fortalecera 1aENIL
RELAGDES imagemn do Canselha o oo e e
Regional de o .
e profiszionais de enfermagem, da
Enfermagem _| = sk o e
MAlagras. | :
EMFERMAGEM DET, Garantir « cumprimento da lugislagio wm seus prine pios
FPOCIEDADE dtica-legal. téond s e clentifico.
FINANCEIRA (OER, Garantir a sustentabilidade financeira.

T, A
COREN- AL 20273 Coren®



Relatério de Gestao 2022

PRINCIPAIS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

NObjetive estrotégice direciond a3 acdes para oade uma empreso pretende chegar, o partr dos matas, 0%
objetivos precsam direcionar o instituicdo de formo clora e precisa paro um determinado cominho, Desso
formia, os objetives 580 desdobrados em iniciotivas. metas e Indicodoras que fortalecem os tomadas de
decisfes internas.

A seguEr of principais objetivas estrotégicos definidos pora o Conselhe Regional de Enfermagem ce
Alagoos, abinhodoes 4 visde de futuro definida pela Diretorio.

Ohjetive Estratégica: Amplkar capocitoctes e desenvelvimento de colaboradares do CORER /AL
indicador: % de palestras ¢ copocitogios

Opjetiva Estratégice: Amplior o desenvolvimenta de copoctocbes dos profissionocls de enfermagem
inscritos na COREN/AL
indicador: % de acbes/ oopacitocdes e nscritos

Oibjetivo Estrategloo: Fromover processos internos integrados
Indicador: % de processos intemos integrados implontados

Cbjetiva Estratégica:; Comprir o5 principices do admmistrogdo poblico & as normotivas do Conselho Federal
de Enfermagam.
Indicador: % de metos alcangodas do planejomento estratégico

Qlojetivo Estratégico: Fortolecer o imogem do Conselhe Regional de Enfermagem de Alogoas
indicader: % de postogens nas midias soclals do COREM/AL.

Ohjetiva Estratégics; Fortolecer o integracio com as entidodes em defeso dos interesses coletivos tos
profissicnois de enfermogam, do sociedode e usuanos do Servico de sodde.
indicader: n® de ogbes, eventos e reunkbes integrados

COREN-AL 2027 Coren®
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PRINCIPAIS ACOES DE
SUPERVISAO, CONTROLE E
CORREICAO

Supervisdo ¢ Controle:

2 Coren-AL odoto procedimentos desenvalvidos pefos Assessorios omparados em s palitica onganeracional & walidodo
com saus Diretores @ Plendrio, atualizondo sampra que necessdario, o formo o prevanir os rscos que pessom ofetar os
propasitos do unidode,

Estes controdes tém oomo chjetivo formecer seguronco rozodsel Quants O consecucto de objetivos reéacionados O
confiabikdode de informactes finoncelras, 00 cumprimento dos lels e regulamantos aplicdwets, 4 eficacia e efickncio de
operecdet. aldm e proteger o potrimdeio contro quasguer perdas e riscos devides a erros oo irreguiaridodes
Aycisnalmante, o Coren-AL dpde do setar de Contrale Intems, Pracuradona Jusidica e Escritdrio de Integridade pardg
azsegurar a legalidode, o legitimidode, o econamicidade & o tronspardncio na aplicocie dos recursos arrecadodes,
ginda tivemos as comssies gue guxkilioram nos ese ndicios dessas acdes, quais sejamc

I} Comsade permorente de lictacbes

I Comissha da Led de Acesso 4 informacio.

A5 apbes de supervisdo & de controle oplicdwes oos otos de gestio financeiro, contabil, orgomaentdria @ odmindstrotiva
georram sistematicoments =M guoiro stopas:

a, menseimante pelo Conrolodono Geral @ pala Flandria;

br. trimsastralmante realizoda pelo Conrodadonia Gano

. anuabmante peda auditorio do Conselho Fedarsl de Enfer magem-Cofen;

d. o gualguer momento, em tedos oo foses das processos, pelos seqdes do Coren-AL (contdbil & fnanceirs, judicante,
fiscolipatario, carterial, administrativa, recursss humanos ete em virude de mudanseas na legiskacie e regulamentos
apficdveis 05 suds olividodes. No toconte o5 bcitogSes para oguisiobes de Dens, contratacdes de servicos, obros e
locoohes de bens irmdveis, o controle s dd no fose interna da botocdo, com esteio do Comtrolodoria Geral e
Praceradora Juridsa do Conseifio.

Atividodes de correigBo ¢ opurogBo de ilicitos administrotivos

Apce o conhacimente de evaniual lliciio admnistrotive proticodo no ambito ntermo deste Conselhe. ha daliberocGo
colegiona em Raundo de Diretoria ocerco o instourocdo de sindicancio edministrotivo funconal &, uma vez mstouroda,
¢ designado consefhaing instrutor e procuradar (Uridics responsdvel para ¢ devica conducho do procedimento. £ dodo
ciéncia oo sindicodo, momenic em gue & concedida oporunidade de amplo defess & do controditdrie, seguida do coleta
de alementos poro conchusdo gue pode resultor @m eventual aberiuca de processs administrative Fendonal. Em 2022
nigo houwe,

Medidas cdministrativas pora opuracdo de rezsponsabilidode por donos oo erdrio

& Corgn-AL tem como principol mecansmo parg o fose interno da temodo de contos especiol [ o ingtourogio de
sindicncio pdminisirativa, em que um conselheire ¢ nomeado como instrutor, somere com Qoompanbomaenio da
Procurodorsy Juridico porg @ gorontio 9o legolidode do fetto, Mo ong oe 2082 ndo forom instourodos sindicancios
admint=trotives funconols pora opuracio de fotos ervolvendo o comportomenic de funclonanos am foce do institulcdo,
Mo emarcicio, nda hovwe nenhiEmo tomods de contos especiol instavwadn, rematidos & ndo rematidos oo Tribuenod de
Conies da UniBo, Tembém nde houve nenhiema dispensa de instouracdo de TCE, nos termas do art S da N TCU R * 7
202
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VALOR GASTO COM AS
ATIVIDADES FINS

VALOR TOTAL GASTO COM FISCALIZACAO

Faro este colcule, Mol comsilerado exclushamsanta o5
seguinies ribricos:

Ity Ot Sokirky, enconges & BenaTicas ogs sos,

tbem 02, Tronsporte dos fiscos; &, Manutengio, seguna,
extacknomenio & pedoghs does velkulos ptilkedes
oficialmeente em noeme oo Consalho;

ttam 0%, Equipomentos ublizodos no Fscoliceoio, bem como
segura, callbros o @ manutangdo Sestos

iterm 4. Cidrios paro cobrir despeesns de sstodio =
almantEts da Tedad, Guandh &im oo de anentaclo &
fiscollmcio

Ivah 5, Copositeciin praffcicndl oo Tecoss (o Rgusne)
tem 06, Teledorma mavel nstitvoonod viilzodo pelos fiscals
R b

Cbs. 0): Cobe menconor que o walor relerenss 0 segure do veituio do
Pinclaa o eosd insaridn ma Sem O, 8 oque o pugue de canm ndd o
1EgAT

Dbs 07 hem 07 ncha, s0keric da moicnsha, iGroos, gD &
combasthaed o igtuna do Corery A

Ohe 0% Mo conecidarny wnkes ds nn:nll:ha'n\.l'duq.nl e mdramn = volor
e ouEkcio de culnmiiemn

VALOR GASTO COM DEMAIS
ATIVIDADES FINALISTICAS

Ragistro, Normatzacio, Julgoments & Orientocdo

O walor totol gosto com os recursos humanos, afefivos
@ terceirizodos, lotodes ng DeelsBo de  Inscrigho,
Aeglstre e Codostre  Consefhe Regional  de
Enfermogem de Alngoos foi ge B 19474425 (cento 2
noventn e gquatro mil setecentos a guarenio & quatrno
redts @ winte 8 cnco cantowas), conforms informondes
prestadas pela Divisfio de Gest@o de Cantrato & Poral
de Transparéncio 40 Coren/AL

Outrosaim,  ndo  NE  Qosios  reconheckios

ok melinscho, julgaments @ arientadda
Fami GER

L

COREN-AL 20275

Item 4

reoan 2 19.674,20

Z8.452 37

Item 4
472 166 EE

VALOR GASTO COM INDENIZA-
COES A CONSELHEIROS

Consderondo o5 resolucBes COFEM &
/TS & 4FUOMIS. Contelronde st
dectefien  §° DINIOE,  OIGSIONT S
COREHAAL

Para este caleubo, Tol oong itk ooks os
WIS pgus o Blhutcs g

Hem O Degrices:

hem OF Jeqnns;

am 0% Sieliog i anressninito
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RESULTADOS DAS AREAS
FINS

NUMEROS DE FISEAL]ZAQ&ES REALIZADAS

Mo ano de 2021 forom realizados 280 fiscalizacdes, destas, 252 foram fiscalizocdes
ordingrias ou complementares e plongjadas (os proativas) e 28 fiscolizagcdes foram
extroordingrias {(os reotivas), © tempo médic pora reglizor os fiscolizocdes e
responsabilizaocdo sdo de 30 dios.

O ndmero total de profissionais atingidos pelo DEFIS no aono de 2022 atraves dos 280
fiscalizaches foi de B 400 profissionais de enfermagem,

NUMERO DE PROCESSOS INSTAURADOS, JULGADOS OU NAO

No ano de 2022 houve o instauracio de 16 (dezesseis) processos éticos, por terem
indiclos de infracBio ética e/ou disciplinar. Além disso, foram julgodos 24 (vinte e quatro)
processos éticos e 02 (duos) conciliagdes homolegadas pelo Plendrio desta Autarquio.
Ressolto-se gue os processos julgodos forom dos anos de 2019 o 2022 e as conciliogbes
foram de um processo ético do ano 2021 & 0 outro do ano de 2022

Conforme exposto anteriormente, dos 24 (vinte e quotro) processes julgodos no ano de
2022, 09 (nove) forom deliberados pela obsolvicdo dos denunciodos com deciso
transitado em julgade, considerando infundomentacdo e improcedéncia da denuncia,
bem como a falto de provas; 13 (treze) processos forom julgodos, deliberando pelo
procedéncia de infrocdo.

Grafico Il - Detalhamento das sangbes aplicadas em

Verificou-se qQue dos 13 (ireze)

processos julgodos com procedéncia de

infrac@o, em 10 {dez) houve aplicacdo
dos  zongdes, cumulotivamente, de
odverténcio verbal e multa, em 02
(dois) houve opresentacdo de recurso &
Segundo  Instdncia  (Cofen)., perma-
necendo sob 0 guordo desse Srgioc e
foi agendodo pora 2023 o aplicocdo dos Fante: OGIP ¢ Divisdo de Processos lticos da Caren/al
penalidodes de um processo, mMesmo

sendo julgado em 2022,

o AbabegBe

Werbal + Rt

Wit

E

B Penalidade Adwertdnog

o Penalid sde Advertendia
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Observou-se que no dia 31 de
dezembro de 2022, dos 16 (dezessais)

e

oo i processos éticos instaurados, 10 (dez)
= P i et estovam em tramitaco, 01 (um)
c Pracs s ica FEET houve concillagle entre as partes do

processo e 05 (cinco) foram julgodos,
conforme a descricdo do grafico ao
lodo.

O Conselho Reglonal de Enfermagem de Alagoas - Coren/AL arrecadou 3.502,28 (trés mil e
quinhentos e dois reals @ vinte @ olto centavos), confarme tabela abalxo. Jd o que se refare
& cobranga dos inadimplentes pela auséncla do pagamento das Multos de Infracdo,
observou-sa que 04 (quotro) profissionals constam na listagemn de profissionais incluidos

@ Coren®

Boletiin da arrecacecsd - Mullas por Infregeo fo peiiodo antrd T01E0RE a 02903

T g—ir g T b Ty b e e | P

re T LR A L P T ik st ] ¥ ]
£l 'L bk DA D, BT 0N 1 S Lo
L i S oA A L TR 1N Fol
it e T T el T T Al i LT ]
et TR TE LI LR 4058 0 D BOLRs ] FeL ]
L AL Lt kA [k 5 e bl b i
[T e 13 Lkl ik ] i
e ARIE SHEEEE s PTEEF WL ST FIT S fr-1 ]
u T R s b F BF Fdena b 51 b PR mE
T [ ] S| il T e O Al =] i TR
e o ML | Ltk TR, fERAl LA I [LF
Hman [ JREL Py Sl Vi (o 53, TR RalTOn v AR
WL ] JRCIRITS BT O R LINRA SSALLES SERn 1]
Tanai So Ba L oF ]

Sobre o encominhomento de processos, o Divisdo de FiscalizocGo do Coren/AL ndo
encaominhou nenhum processo oo Ministério Poblico Federal referente o cosos de exercicio
ilegal da profissGo.

COREN-AL 2027 CUrE_'n.
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GESTAO DE PESS0AS

O Conselho Regional de Enfermogem de Alogoas - Coren/AL contou no ano de 2022 com
um total de 24 (vinte & guatro) colaoborodores e 14 (guatorze) estagidrios. Dentre os
colaboradores efetivos, quatro (4) profissionais atuam em atividode de Fiscalizogdo,
correspondendo o 16.67% do total de coloborodores (efetives e comissionados).

Entre os anos de 2021 e 2022 a despesa com folho de pogomento ficou entre R$
145 604,79 a RS 163.104,96 mensais. Tal variacho & resultade das admissdes/desligomentos
de comissionados & estagiarios, realizados no decorrer do ano.

Entre os meses de (/2022 & 12/2022 o nimero de contratos comissionados passou de 14
para 0% o que equivale o uma reducdo de 357% no quadro de funciondrios
comissionodos. O Coren-AL ficou ¢com uvma média onual de 15 estagidrios em 2022,
totalizando um gumento de 13.33% se comporado com a médio de estogiarios de 2021,

Dionte do combinacio dos fatores ocima descrites, conclui-se que apesar das reducbes
com relacdo a folha de pagamento dos comissionados, o despesa com pessodl manteve-
se estdvel durante todo o ano, sem maiores variogdes, tento em visto o oumento nas
controtocdes dos estogidrios e funciendrios efetivos exercendo corgo em comissao.

GESTAO DE CONTRATOS INCLUINDO DE TI

O Coren-AL conta com Assessorio Juridica prépria {0 cargo da Procuradorio Juridica), o
que gorante o conformidode dos contratactes com as normas, principalmente com bose
nos termas da Lel n® 10.520 de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024 de 20 de setembro
de 2019, do Decreto n® 7.746 de 05 de junho de 2012, do Decreto n® 7.892 de 23 de janeiro
de 2013, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 01 de 19 de janeiro de 2010, da Instrucdo
Mormativa SEGES/MP n® 03 de 26 de abril de 2018, do Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006, do Lel n® 11.4B8 de 15 de junho de 2007, do Decreto n® 8538 de 04 de
outubro de 2015, aplicondo-se, subsidiariamente, a Lei n” 8.666 de 21 de junho de 1993,

Foram realizodeos 17 pregdes. eletrdnicos, entre os guais 3 restarom frocossados,
totalizanda 14 pregbes eletrénicos com sucesso de contratacdo.

As controtacdes mais relevantes & suQ Qs50CK0C00 005 oDjetivos estroteqQivos 500 oS
listodos abaixo, também se pode observar as jstificotivas para as contratacbes:

B
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M® Do
dispanss/ ALMHAMENTO TOM O QBRJETIVG
Ingibllidads ESTRATEGICE
F
Cotnpan/Prags DEIETO / JUSTIFICATIVA
Mquisicdo de veiculos avtomodores, rero quildmetrg, OLE.4
ARSI, par “t:ﬂ"dd'“' :“ mcmﬂdufm Coniping Curnger 08 principha do administrocio
Ragia "f:"mgr Pubiicg & as normathees do Conselo
Pregio Mg - Lol Federal de Enfermogem.
0/2022 Referante
oo PAD n® S08,/20%2 & presente aquisicdo wisa o amplbacio do frota do QET:

regangl porg Fansporor R, consalheirgs e
coloboroadores wesondo o otividoda de

Fiecalizacho,

Garants o ELID'l'iMEIHEJd!LE;d-IEtﬁﬂ (]
FeUE DrNCiplos eTicos-lepms, Tecnicn
g clentifica

Fregin
0143022 Aeferente
oo PAD n° 247/ 2037

Cantratacts de smpress pors prettacdo e secvicas de
BEMINIEINICd0, Qerenciomanto € 0oninsda de frofa

A presente controbecds visa o ewecusio de monutencdo
operaciansl. preventiva & corredive, com o farmeciments

OE4

Curnpnir as pringipee do admnistracdo
piblico & os normaotivos do Consalho

_ Fedaral de Enfarmoager.
da pepos 48 reposicho acasssrios @ socorms macanico qua 2
camgdem a frota da COREM-AL
Contratogde de segure veiculor para s viatures
gisa imtagram o froto do OOREM-AL BE4
Pregin Curngdlr oz pringipss da adminisiracdo
nmn !FJAID: 1n"2 EI“E ,FE E:: & D Esenle Contra1ocdo visa greservar © palfimonss desie POt WFQ ':'I E;Ddt E{ n" Em:;:;!;:smu
crghe, visto o rosinging necesssigeoe utlizocio dos ’
weiculos poro o transporte dos profssionais ervolvidos
ek Stbidades da feealizofho.
Contromacio de empresa ministrodong de curso de
R mpmm:ﬁutmrfgtmﬁu parg servidaores do QL1 Ampior copaciosbes
o = ¢ deservalvirmento de coloboradoras do
Caren-AlL
Rafarents
e PAD i Promavar cursa da quaificacds da servidores dasto
O34/ 2022 autarguia gque atuem no exercicio de otindodes CLE. S Promower processos
relacienadas oo controle internd & guditoria inernos megrados
interng parg consedhos profissionals
Conranecde e um cerddor Bockup e hospedogem em
bslich nuvem pare o CORER/ AL DE.4 Cumprir os principio do odmirestrocbo
Inesdgl il pubiicg & gs normatives do Consefo
Fesdaral de Enfarmogem
Pasfermnta
P F‘-::II'F Megessidods de armazenemento de dodes am ambiente
P remotn corm ahta disponitdidaode @ cagirancs, & fim de

garantir g niegridoge das informocies. preveninds
conira eventuoms perdas de dodos.

QER Garantir a susiaterntabdfidade
financern do Coren-Al

COREMN- AL 2027
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Locogbo de maved nda residenciol paro abrigar o

e B i cleiadi s b AL CUE, 4 Cumprr os principio do odministrogbo

pubkea & a3 normativas de Consalhe
Dispensza Refarents Faderal de Enfermogem

ot PAD n® 850,304
" I A referada comratacdo Terd coma fincfidode o mstalocho
o nova subsecto do Consetho Reglonal oe Enfermogem

QUE5 Fonalecer o imgem do Conselho
Fegonsd gde Enfermagem de Alogoes

e Alagaoas.
AquisSe de rmabilidrics, visando atendar as necessidadas CLE Armpliar copaciocies @
setorials do Coren-aL desenvolvimants da colaboradores do

Dsp ; Corern-aL

oo PAD n™ 105,/ 2022
/ A pressnte oquisicdo visa o estruiurociio dos setores do | Q6.4 Cumprir os principlo do administrogée

nova sade do Coran-AL pubboa & as narmdateas do Conselha
Federol da Enfermogem

Quantidade de processas por modalidade em 2022
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CAPITULO 04 -

INFORMAGCOES
ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E
CONTABEIS

O Departamento de Contabilidode realiza a interacdo entre os setores a fim de elaborar a
proposta orcamentdria, assim verifico os alteragSes orcomentdriaos, acompanha a
execugdo orgamentdria & gera relatérios gerenciais,

O contingenciamento de despescs e ampliogbo da receita visa gorantic recursos
suficientes poro o alconce dos objetivos estraotegicos. O desempenho finonceiro viso
demonstror as informocdes sobre o fluxo financeiro, no intuito de evidencior o
gerenciomento de entradas e saldas de recursos e sustentabllidade financeira das
atividodes do Sistemo. Este setor € responsavel pelo eloboracdo dos DemonstrocSes
Contdbeis, aossim como pela divulgocdo dos relatdrios patrimoniais, pela eloboracdo da
prestacto de contas do Coren/AL e pela apresentacto de obrigacdes fiscals acessdrias,

Os demonstrativos do Coren/AL s8o os seguintes:

* Bolonco Patrimonial - evidencio os ativos e passivos do Conselho Reglonaol de
Enfermagem de Alagoas;

* Balongo Orcaomentdaric - demonstra o orfomento  inicial e suas  alteracbes,
confrontando-os com a execucdo da receita e do despeso;

= Balance Financeirs - demonstra 4 receita e o despesa orcamentarias, bem como oS
recebimentos e os pagamentos de natureazo extrao-orcamentdria,

+ Demonstracdo dos VariacSes Patrimoniais - evidencia as alteracGes verificadaos no
patriménio, classificadas em quantitativas, decorrentes de transacdes que aumentam
ou diminuem o potriménio liquido, e as qualitativas, decorrentes de transactes que
alteram a composicdo dos elementos

= Patrimoniagis sem afetar o patrimonio liquido, e indicard o resultado patrimonial do
exercicio; Demonstracdo dos Fluxos de Caika - compreende g movimentocSo
financeira histdrica da entidade publica, visondo & andlise em torno do copacidade
financeira, bem como a projecéo e a avaliocdo de cendrios quanto 4 liquidez, solvéncia

e endividomento
ﬂ-.-ﬂg
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DECLARAGCAO DA CONTADORA

As Demonstracdes Contdbeis do exercicio de 2022 forom elaoborodaos e estdo sendo
apresentodas de acordo com as praticas contdbeis odotodaos no Brasil, em conformidode
com a Lei n® 4.320/64, Resolugbes COFEMN n® 340/2008 - Regulamento da administrocto
financeiro e contabil do sistema COFEN/COREN'S e o n® 0504/2016 - Estobelece
procedimentos para a Prestacdo de Contos e dda outras providéncios, 9% Edicho do Manual
de Contabilidode Aplicodo oo Sator Poblico - MCASP de 2021 da Secretario do Tesouro
Wacional - 5TN com observanciao ds NMormas Brosileiras de Contobilidode Aplicadas ao
Setor Pablico - NBCASP e seus Principios Fundamentais.

Os normativos trozem orientacdes quanto oos procedimentos pora a eloboracdo e
apresentacdo do Relotdrio de Gestdo e do processo de Prestacto de Contas,

Declaro qgue as informacdes constantes das demonstrocdes contdbels refletem os seus
aspectos mais relevantes a sitvacdo orcomentdria, financeira e potrimonial do conselho
regional de enfermogem de Alagoos, @ me coloco @ disposic@o para dirimir quoisquer
duvidaos,

T, A
COREN- AL 20273 Coren®
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Relatério de Gestao 2022
GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL

BALANCO ORCAMENTARIO

O Balan¢o Orcamentdrio demaonstrard as receitaos detalhadas por cotegorio econdmica e
origem, especificando o previsdo inicial, o previsdo atualizoda para o exercicio, a receita
realizada e o salde, que corresponde o excesso ou insuficiéncio de arrecadacao.
Demonstrard, também, as despesas por categoria econdmica e grupo de noturezo do
despesa, discriminondo o dotacdeo iniciol, o dotacdo otuolizada pora o exercicio, os
despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacio.

Mo exercicio de 2022 o COREN/AL arrecadou R$ 6.641.194 90 de Receitos Correntes e R$
66168066 de receltas de transferéncios intragovernamentals e executou R$ 5.892 313,79
de despesas correntes.

Ao fazermos a comparacdo entre os exercicios de 2021 e 2022 quadro 1, o valor total
arrecodado no exercicio de 2021 perfez R 8.102.815,80, enquanto em 2021 alcancou R%
5.5335.510,55, caracterizandoe uma diminuicio na arrecadacdo de -34,16%, tendo em vista a
Rezolucdo Cofen n® 650,/2020 gue estabeleceuv o data de vencimento das anvidaodes para
31/03/2021 que concedeu desconto no valor dos anuidades oté julho de 2021, bem como, a
Resolugdo Cofen n® 663/2021 que prorrogou por mals 120 dios o Resolucho anterior,

Tabela n* 08 - Resubiade Orcamentario

RESULTADG CRCAMENTARIG DO
EXERCICIC

FLIERS 20

{*] Heceltas Correntes B 21154 530 533512542

: HI T“‘“'"*“"I | L6160 86 192.054,49

i) Despesas Correntes TOTLES0 1R 10714412

i) Despe=sas de Capatal E90.A02.40 T 94,70

TI.I%4.50

BESERYA DE

H

£

EXEC. ANT

E

|

|
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RESULTADO ORCAMENTARIO

O orcamento do COREN/AL para o exerciclo de 2022 foi estimodo em R$ 4.991.44 4,20,
considerando a utilizocOo de oberturazs de Créditos Adicionois oriundos de Superdvit
Financeire e recebimentos via PLATEC no valor de R$ 2.159.980,71.00, oprovados
conforme Decisbes do Plendrio do COREN/AL e homologadas pelo Cofen, o orcaomento
das receitas correntes passou para RE 7151.424 91,

Az despesas correntes estdo representodos por pessoal e encargos, beneficios
assistenciois, uso de bens e servicos, despesos financeiras tributdrios e contributivas
{tributos, cota parte do Cofen).

No exercicio de 2022 o COREN/AL arrecadou RS £.641.194 90 em Receltas Correntes e R$
661.680.66 de transferéncias intragovernamentais e executou R$ 7.011.860,12 em Despesas
correntes & R$ 59960260 em despesos de copital. O wvaolor de Tronsferéncios
Intragovernamentais, foram decorrentes do PROJETO DIU, SENFA 2022 e aquisicio dos
yeiculos, todos otravés de Acordo Formal de Contribuic@o, firmados entre o Conselho
Federal de Enfermagem COFEN & o Conselho Regionol de Enfermogem de Alogoos
COREN/AL.

BALANCO FINANCEIRO

O Balaonco Financeiro evidencio os receitaos e despesas orcamentdrias, bem como os

ingressos e dispéndios extraorcamentdrios, conjugados com os saldos de caixa do

exercicio anterior e 0s gue se transferem paora o inicio do exercicio seguinte. O Resultodo

financeiro é representado pela diferenca entre o ative financeiro & o passivo financeiro,

apurado em conformidade com a Lel n® 4.320/64, alinhado &s orlentacdes do COFEN.
TAZELA NE 1% AALANDO FINARIERD

CELCULO- RESULTADD ma |
Ko Gls s 1= ) ROy oy Tkl =
R L Rl Rl it 551055 B 7.LELAT
{»} Favelamie e Esti A5 326370 52 25 1014556, 13
oicamen by
[ Desetas orpammetiiay — SRR RETSLE k0,13
i;u--m- Letra CuzRmansano LLECE P11 Al g Ba F
{*| Fmusiteda Fnancein do A% [EEST.AISET) M 4B L N0 =
Famesicls 3
TANELA WE 13- AESKILTADD FRARCIIRG
CALDULD RESULTADD I 2 o |
Fisd CRIR ) [0 1
| [#1 saldy om massin e sseroics & 2743 55884 R§ .57, 184,80 1
L ] |
| 11 salsic #m erpecie para o S 1219568 FT Rl 247110597
| pasare v L pulete
=] wwuiade [T EETN ] CTEELEITES]
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EALAMNCO PATRIMOMIAL

O Balango Patrimonlal, estruturado em Ativo, Passivo @ Patrimdnio Liguido, evidencia
gualitotiva e guantitotivamente o situacdo patrimonial do Entidade. A classificacdo dos
elementos patrimonigis considera o segregagdo em “circulanta” e “ndo circulanta”™, com
base em seus atributos de conversibilidode e exigibilidode.

RESULTADO PATRIMONIAL

Reszalta-se que o regime de competéncia contdabil aplicado aos despesas e de caixa parg
as receitas, opurado na Demonstrocdo das variagdes Patrimoniais do Periodo:

TABELA N¥ 09- DV

e e I e LD | g e =
Warlagdes Putrimorials WPA AG 15, 74K T8 BF G 1411.332.8) 1
[ VarisSes Fatrimonials W5 15, 7H.144,21 | B3 0ASS5A051

Diminbvas- VPO | J
[ PATRIMONID LaUIDO A% 5 a0 RS R l RS CM8ATT. 80 |

VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracto das VoriocGes Potrimonigis evidencio as wvaoriaogbes verificodas no
patriménio e indica o resultado potrimonial do exercicio. As variocdes quantitativas séo
decorrentes de transacdes no setor publico que aumentam ou diminuem o patrimdnio
liguido. © resultado patrimonial do periocdo € apurado pelo confronto entre as variocdes
quantitativas aumentativas e diminutivas,

Lo
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Peviodc: G000,7027 & 30122002

Balanco Orcamentdrio
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Variaches Patrimonkais

Peviodhas 0101/ 2047 » 317942002
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T C IR I FETETTEETECTE]

Demonstracao dos Fluxos de Caixa
RECEITAS CORRENTE BB 194,50 533517547
RECEITAS DE CONTRIBUICTES 5445 BE1.56 4,583,354 44
m-l'l‘mll.llﬁn DAS CATEGURIAS PROFISSIINATS U ECONOMICAS. 544558156 4553, 384,84
ANUIDADES - PESS0AS FISICAS 544588256 4583, 184, 4
AMUIDADES. D0 EXERCICTO - PF 3.077.980.41 1.638.350,51
AMUTDADES DE EXERCICTOS ANTERICHES - PF 367.003,15 L5450, 53
Areaitledes gz ERerticis Arterignes. - PF - Presige] 1-321.087.21 1106:660, 77
RECETTAS PATRIMOMIAIS TIL.I65.09 L11.17%6. 60
FECEITAS [E VALIEIES MORILIARTS 131.365.09 11117660
RECETTAS D APLICACAD FINANCEIRAS 331.369,09 111175, 60
RECEITAS DE SERVICUS 613183076 BT e
SERVICUS ADMINISTRATIVIS B13.H11.76 TWAEIT 16
TRANSFERENCIAS CORRENTES 151. 778,55 193,670, 34
TRAMSFERENTIAS INTRAGUVERMAMENTALS 15145065 192,854,459
TRANSFERENCIAS D0 CONSELH( FEDERAL DE ENFERMAGEM - CIFEN 151.450.65 92,554, 43
PLATEC —E_'?H.l.l;i.nEIIFEH N 20a 151. 450065 192,854,459
TRANSFERENCIAS DE DEPOSTTOS MO IDENTIFICADNGS 32790 TTLES
(RTRAS RECEITAS CORRENTES 583309 62 118,55
INDENIZACTIES, RESTTTLIGES E RESSARCIMENTO 68.045,92 17.680,87
DEMATS RECETTAS CORRENTES 30.282.02 3440606
DLUTRIES INGRESS0S 2.494.452,59 479,661, 38

DESEMBOLSOS

CREDITO EMPENMADC LIQUIDADO PAGD - DESPESA CORRENTE 58921179 5107, 1k, 17
PESSOAL E ENCARGIES SUCTALS 1.951,051,78 1,796,595 00
RS E ENCARGOS DA DIVIDA 3.192.00 0,00
(UTRAS DESFESAS CORRENTES 31938.065.01 3310.4285,12
CILTROS DESEHR 505 10275281 1456387 43

365,13

Intragoriemamentas S1L30.01 000

Transferdnris Do Comselho Fedseal Do Exfermagam - COFEN S10.730.01 0,00
DESEMBOLS0S

m 5560260 E.IH..TI.’I

a3, 58

l-FFLI!I-I.‘.I!InI LIGLADA OF CAINA E EQUTVALENT f % DE CADRA 451108, 20 -0 158 32

CADGA E EQUIVALENTES DE CATKA TNICTAL 3.007. 633,65 .87 1988, 16
CAlMA F BQUIVALENTES DE CAINA FINAL 3455042, (5 200/ 833 54
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

1. InformocGes Gerais

IO Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas - Coren-AL, CNPJ: 04.768.671,/0001-58,
crizdo pela Lei n® 5.905, de 12/07 /1973, & uma Autarquio Federal dotoda de personalidade
juridica de direito publico, com autonomio administrativa e financelra. Tem como
finalidode disciplinaor e fiscalizar o exerciclo profissional da enfermogemno dmbito do
Estodo de Alagoas.

A Gestdo Finonceira, Orgamentdria @ Patrimonial no Exercicio Financelro de 2022 foi de
responsabilidode dos Conselheiros:

¢ Presidents: Renné Cosmo dao Costo - Coren-aL 371.396-EMF
» Secretdrio: Paulo Jorge Torres Guimardes Silva - Coren-AL 205.404-ENF
¢ Tesourairo: Esvaldo dos Santos Silva - Caren-AL 457.457-AE

Com excecdo do periodo compreendido de 01/06,/2022 o 0210/202Z, quando o
presidente Renné se licenciou para concorrer as eleigbes estaduais, conforme Decisdo
Coren-AL 085,/2022.

2. Apresentacdo

As demonstrocdes Contdbeis do exercicio de 2022 foram eloborodos e estlio sendo
gpresentodas de ocordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, em conformidade
com a Lei n"4.320/64. Resolucdo COFEN n® 504,/2016 - Regulamento de administracdo
finonceira e contabil do sistemao COFEN/COREMs e n® 0504/2016 - estobelece
procedimentos para prestacio de Contas e dd outras providéncias, na 9° Edicho do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MPCASP de 201, da Secretaria do
Teszouro Nacional - 5T com chservanciao ds Normas Brasileiros de Contabilidode Aplicados
oo 3etor Poblico- NPCASP e seus Principios Fundamentais,

2.1. Principais praticas contdbeis

O COREN/AL, adota o regime de competéncia pora o registro de suas transagdes. Os
registros dos otivos circulontes seguem os critérios de disponibilidodes para realizacio
Imediata e a expectativa de redlizacdo oté 12 (dore) meses apds a data dos
demonstrocdes contdbeis, onde os demais ativos sfo classificodos como ndo circulantes.
Quanto ao Possivo circulante correspondem a valores exigiveis oté 12 (doze) meses a

data das demonstracdes contabeis, & 05 demais passivos s0o clossificodos como ndo
circulantes,

E
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3. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

Dentre os soldos apresentados no Balanco Patrimonial e Balancete de Verificocho, com
vistas 4 prestogdo de contas, informamos obaixo os valores e composicio dos saldos do
Atlvo e do Passivo.

O Bolongo Patrimonial € a demonstrocdo contabil que evidencio gualitotiva e
quantitativamente o situacdo patrimonial do entidode poblica por meio de contas
representativas do patrimdnio publico, bem como os atos potenciais, que sdo registrodos
e contos de compensocdo, além de permitic diversas andlises acerca do situacdo
patrimanial da entidade, como sua liquidez & seu endividomento, dentre outros,

3.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Nossos equivalentes de coixo sdo mantidos com o finalidode de atendimento a
compromissos de cama de curto prazo, e ndo para investimento ou outros fins. Incluem
caixo, depositos bancdrios & wvista e aplicacdes financeiras realizdveis em até 90
(noventa) dias da data original do titulo ou considerados de liquidez imediota ou
conversiveis em um montante conhecido de coixo e gQue estdo sujeitos o um risco
insignificante de mudanca de valor. Esses valores sdo registrados pelos valores de custo,
acrescidos dos rendimentos auferidos até as dotos dos balancos, gque ndo excedam o seu
valor de mercado ou de realizacdo

0s recursos finonceiros do regional sdo aplicados e resgotodos pela Tesouraria do
autarquia, em relocdoc com os bancos, Observa-se que em 2022 0 gutargquia encerrou o
exercicio com o valor em conta movimento, com o valor de R$ 50.904,25 (cinquenta mil,
novecentos e guatro mil regis e oltenta e cinco centavos), Em 2022 forom feitos estudos
para melhores aplicacdes financeiras, visando moior estabilidode aos Recursos.

Tabeln nd 02- CAINA

CAINA E EQUIVALENTES DE CAINA 01l 2011
Banco ¢onts rmovimsnts A% 46091591 RS 50,904, ES
Banoo conta arrechdacio AS% 186, 720,01 RS 5.-1..0;:;_
AplicagBes financairas A% 238019797 k5 3.402.735.03
TOTAL 7 Fliltl.';?-'xii.-ﬂ-ll IIS-_E.I-EB‘MJ;"

Fonte: balancote de verificagio 1023
#2021

COREN-AL 20275
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3.2 CONCILIACAD BANCARIA

As contas bancdrias sdo conciliodas mensalmente pelos extrotos bancdrios. O sew saldo é
controlado em relatdrios e concilioc@o bancdrio, devidomente anexados a esta prestacdo
de contas. As oplicocdes estdo ocrescidas dos rendimentos auferidos oté o dota do
fechamento do balan¢o. Sollenta-se que em 2022, o Tesouraria encerrou varias contas
bancdrias gue ja ndo eram utllizadas.

Tabala n® 03- saldos bancirios

SALDO
5ALDO RAIADID
CONTAS BANCARIAS RAZAD 2022 21
CEF - Ag.2393 - Cta 006-2 | Movimenta| RS 0,97 RS 52.541.97
CEF - Ag.2303 - Cra. DOB25-5 {Aquisicio da Sede) RS 0,0 RS 390,810,58
B8 - Ag. 3557-1 - Cra, B752-1 (Movimento) RS 4.664,94 RS 8.563,36
CEF - Ag.2333 - Cta.004-6 {Arrecadag 3o} RS 5.402,16 RS 186,720,01
CEF (DB Flax Empresarial - Ag.2393 - (ta.004-5
{Arrecadacio) 5 0,0 RS 1.860,746,19
CEF FIC SIGMA - Ag.2393 - Cta.00M-6 (Arrecadagdo) RS 2.252.03144 MO0
iCEF (DB FlexEmpresanial - Ag 2353 - Cia. 825-5
[Aquisicio de Sede] RS 410.293,74 TN XK CEHER
CEF FIC SIGMA - Ag.2393 - C1a.006-2 RS 56.011.23 OO KO
B8-3557.2 Cta BEAR-0 Capac Consult End GINECO RS 0.0 RS 0.0
BB- 3557-2 Cta.B584-2 SENFA 2022 [aberta em 2072 RS 33.174,33 TN
B8- 3557-1 Cta.8985-0 VEICULOS aberts em 2023) AS 13.064,60 TR N
BB - Ag. 3557-2 - Cta, §753-X (Recabimento) RS 0.0 RS 0.0
BB Fundo de Investimento Ag 3557-2 - Cta. B.753-X RS 655.343,01 RS 300.904 85
BB Fundo de investimanto AF &g 1857-2.X - Cta, B752-1 RS 285,30 RS 155,21
BB Fundo de Investi Capac consulta enf GINECO - Ag
3557-2 « (ta. BEEE.3 RS 28 766,31 R5198.291 57
TOTAL RS 3.459.042.04 A$ 3.007.833, 84

COREMN- AL 2027
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3.3 CREDITOS A CURTO A PRAZO

3.3.1 CREDITOS TRIBUTARIOS E DE CONTRIBUICOES A RECEBER

Representodo pelo saldo o receber dos anuidodes do exercicio corrente de 2022 e
anteriores, ambos consideradas de curto prozo o qual existe um provavel risco de nio
recebimento das contribuicdes, sdo reconhecidas em conta de ajuste onde serd reduzida
ou anulada quando ocorrer o recebimento do crédito e quando deixaram de existir os
motivos que o originoraom. Mo momento do reconhecimento do crédito tributdrio, pode
hover incerteza sobre o montante a ser transferido, devido ao fato de que a obrigacdo a
transferir somente existird em relocho oo montante arrecadade e parcela da
contribuicdo pode ndo ser arrecadoda. Assim, justifica-se o registro do gjuste, ja que had
incerteza quanto oo valor que deverd ser transferido. O cdloulo da provisdo para ajuste
foi efetuaodo com base nos créditos dos contribuicdes ainda nao arrecadados, deduzidos
do respectivo ajuste para perdas.

Salientaomos pontos Importantes

1. Observamaos um superdvit na arrecadocdo de Técnicos;

2. Mo Més de Junho tivermos vma perda de daodos, o gue o ocasionou o reconhecimento
da Receito de 14 dias de Junho como "Receita nde identificadas”, ao Final do Exercicio,
apds o gjuste no Incorp, a Contabilidode procedeu com a alteraclo nos Balancetes do
referido més, sem ocaslonar diferenca nas apuraches:

3. Foi realizado um ajuste no montante de A% 13.635.152,71 (treze milhdes, seiscentos e
trinta e cinco mil, centa e cinquenta e dois regis & setenta & um centovo), referente oo
saldo da conta 11.2.91.01.04.04 (anuidode de Pessoa Fisica de Exercicios anteriores o
inscrever em Divida Ativa.

O cdleulo para ajuste de perdas e créditos a curto praze fol vtilizado o percentual por
categoria, sendo:

TABELE nt 0d- Pardat esbimedas erlermaleos

I ENTERMEINGD VALDR [R5} |
| alerdoincom | B&13t5.050.58
| Valor creade ne contabilidade S 1.A62006,37
| {-] pardas Estimadag [R5 143,555, 75]

TARLLE nd! 0% Perdas avtimedns Téonloas

TECHICOS I VALDR [R5}
Wwadar da incorp o ) l RS 1. 584.900.00
yYabor orgada na comlabsidede R5 1.571.83637
Sied e RS 63085 E6

TARELA n® 06~ Perdas extimadas Aumlliar

MUNLIAR _ VALOA (RS} ]
_Ywlar do Incarp . = RS 124.840.71 |
Walor ancadn ma contabilidads BS 341.564 13

| ) partas v maetag | AS(217.153. 5.1

Lo
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3.3.2 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

Reprezento os volores o receber pelos demais tronsacdes como odiontomentos o
pessoal, tributos o recuperar, depdsitos judiciois, recursos originados de reclomacbes
trobalhistas e demais créditos com vinculacdo que o COREN/AL tem junto a terceiros.

Salientamos pontos importantes;

1. Quanto a Conta 11.3.1.1.01 - Adiontameantos Concedidos a Pessoal, foram feitos ajustes
de saldo para fins de conciliogdo, @ o saldo de R$ 14.269 39, corresponde ao somatdrio de
Exercicios anteriores & do Exercicic de 2022, os guois serdo baixados na Folho de
Pagamenta de Janeiro de 2023;

2. Quanto a Conta 1.1.31.1.02- Suprimentos de Fundos os saldos existentes s8o referentes a
Exercicios anteriores, que serdo regularizados em 2023;

3. Quanto a Conta 11.3.21- Tributos a Recuperar, & referente a Exercicios anteriores, gue
estd sendo analisado para verificar o pertinéncia e ajuste;

4. Quanto a Conta 11.3.51.05.01- Bloqueio Judicial a |dentificar, trata-se de Receita ndo
Identificoda pela Contabilidade, sendo onalisoda pela Tesouraria e Juridico a fim de
identificar os valores individuolizados;

5. Quonto o Conto 113.81.28- Creditos o Receber de Entidodes Federgis, os saldos
existentes sdo advindos de exercicios anteriores, que estdo sendo analisados para devido
ajustes pela Contabilidode Atval do Coren/AL;

6. Quanto as Contos 1.1.3.8.1.99.01.01- Cofen- Devolucdo de Cota Parte e 113.81.99.01.04-
Cofen- Devolucho de Restituicdo de Convénios Pogo a Maior, 500 saldos odvindos de
exarcicios anterioras, que astdo sendo verificados pela Tesouraria & pelos Responsdveis
por Conveénios, wisondo a pertinénciao dos valores,

7.1.1.3.8.1.92.02.01-Myriad- Tecnologia e Informagde 5.A a Conta 1.1.3.8.1,99.02.99-Devedores
a Entidode a Identificar, possuem =aldos de Exercicios Anteriores, que o Contabilidode
atual estd realizondo levantomento de pertinéncia;

3.4 ESTOQUES

Os estoques compreendem o valor de bens adquiridos pelo Conselho com o objetivo de
utllizacBeo propria no curso normal das atividodes, operacionais e administrativas, Os
materiais em almoxarifodo estdo pelo custo histdrico. O COREN/AL mantém o controle
dos maoteriois de uso e consumo em seu estogue otroves de sistema informatizado
fornecido pelo COFEN.

A0 finol do 2022, foi realizado o boixo de olmoxarifodo, entretonto ainda =e verifica uma
diferenca, no gue se referiv a contabilizacio de itens. Em 2023, o Contabilidode orientou o
Responsdvel pelo Almoxarifado, antes de langar no Sispat, entre em consondndia com a
Contabilidode. Taombém, ressalte-se2 que em dezembro, identificomos que alguns itens
foram baixodos no Conta Qutros estoques, de maneira equivoca, entdo foi feito o ajuste
am coda baixea.

TAZELA N¥ OF- Eikomuey

conTA MOME DA [T | ALDD IMORARADG
il CONTA R&L&MCETE | =2
L1 ESToquEs A5 144.076,78 RS 147 159,08 ' “

T, A
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3.5. CREDITOS A LONGO PRAZO

Neste grupo estdo reqistrados os créditos referentes a Divida ativa de Pessoa Fisica
acumuloda. Deve-se considerar que o COREM/AL esta trabalhando pela completa
reqularizacdo da Divida Ativa.

3.6. IMOBILIZADO

Mosso imobilizade foi avaliodo oo custo de aoguisicio e reduzido pelo deprecioco
acumulada e pelas perdas por "Impairment”, quando aplicavel. O bens mavels e Imdvels
estdo demonstrodos oo custo sem ser reavaliodo o que determino a NBC T SP 16.9 e 10.
Estd demonstrado pelo custo de agquisicdo ou custo de construgho, que compreende
tambeém o5 custos diretomente atribuiveis para colocor o ativo em condigdes de
operacdo, bem como, guondo aplicdvel, estimativa dos custos com o imeobllizade e
deduzido do deprecioco acumulaoda e perdos por reducio oo valor recuperdvel de
ativos.

Os bens maveis e imdveis registrodos no ative imobilizade nbo passaram pelo processo
de reavaliocGo, em otendimento oo que determing as NBCASP, que estabelece critérios e
procadimentos poara o registro contdbil do depreciocho, da amortizacdo e do exaustio; e
estaobelece critérios e procedimentos paro o avoliocdo & o mensuragdo de otivos
passivos integrantes do patriménio de entidades do setor publico.

s bens moveis foraom depreciodos em Dezembro de 2022, conforme relatdrio do Setor
de patrimonio, permanente de Patrimanio,

Saliento-se pontos importantes:

1. Quanto a Conta 1.2.3.2.1.01.03- Edificios, foram feitos dois lancomentos de reavaliogdo de
Imdveis, conforme andlise realizado em 2017 e 36 apresentada a esta Contobilidode oo
final do exercicio de 2022;

3.7. PASSIVO CIRCULANTE

E registrade pelo valor de liquidagSo em ordem decrescente de exigibilidade
representado por wvolores a pogar decorrentes de obrigocdes trabolhistos, de
contratacdes junto a fornecedores pela aquisicBio de materiais e/ou servicos, origindrios
de empenhos processodos @ ndo pogos até 31,/12/2022 de obrigocbes fiscois de curto
prazo e impostos e contribuicdes retidos de coloboradores e terceiros, de aocordo com o
legislacdo vigente.

3.8 PASSIVO NAO CIRCULANTE

Compreende o5 possiveis exgivels opds doze meses da data das demonstrocdes
contdbeis. Compreende as obrigoces conhecidas e estimodos que ndo otendam a
nenhum dos critérios para serem classificados no passivo circulante.

B
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4. RESTOS A PAGAR

Sdo restos a pagar todas as despesas regularmente empenhadas, do exercicio otual ou
anterior, mos ndo pogas ou cancelodas oté 31 de dezembro do exercicio financeiro
vigente, Distinguem-se dois tipos: Restos o pogor. Processaodos e ndo processodos, e

astdo representados da seguinte forma:
TABELA N 0- RESTOS A PAGAR 2002

— REFTOE A PAGAR PROCERIADOS ___ { RES.051.26
RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS R§ S14.B0247

5. RESULTADOS APURADOS

O COREN/AL encerrou o exercicio de 2022 com o unico resultado negative gue foi o
resultado orcomentdario, e os demais demonstrativos apresentam resultados positivos,
segue abalxo os resuitodos do exercicio 2022,

5. RESULTADOS APURADOS

O COREN/AL encerrou o exercicio de 2022 com © dnico resultodo negativo que foi o
resultado orcomentario, & o5 demais demonstrotivos apresentam resultados positivos,
segue abaixo os resultados do exercicle 2022,

[
5.4 ATOS POTENCLAIS PASSIVOS A EXECUTAR

0 COREN/AL ndlo mantém controle dos atos potenclals ativos e passivos registrados na
conta contabil wtilizada, visto que efetuar estes lancamentos de forma manual seria
ineficiente, & com isso estdo no oguardo de otualizogdo do sistema poro proceder o
controle nos proximos exercicios,

6. REFORMULACOES ORCAMENTARIAS

Os wvalores dos reformulacdes abertas por anulogdo parcial/total representam o
montante de R$ 2.435.193,39 (dois milhdes guatrocentos e trinta e cince mil mil cento e
noventa e trés reagis e trinto a nove centavos), todas devidomente autorizadas por
Decisfies do COREN/AL.

Lo
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ANEXOS, APENDICES E LINKS

At demonstracdes contdbels podem ser acessadas através do sitio do Coren/AL, e pode
ser acessoda otravés do link abaoixo:

http/ fouvidoria.cofen.gov.br/coren-al/transparencia/demonstracoes-contabeis/

Cutras  informocdes, bem como as notas explicativas aocerca das demonstracbes
contdbeis podem ser encontrodaos na Prestocdo de Contos Anual de 2022 que pode ser
acessada atraves do link abaixo:

https:/ /ouvidorio.cofen.gov.br/coren-al ftronsparencio/prestacoes-de-contas/

DEMAIS EXPLICACOES:

Coso hajo alguma divida ou explicaocSes complementares, nos colocaomos o disposicdo
pora esclarecimentos, e também para cobservacbes de melhorios nos relotdrios e
controles contabeis, orgamentarios e financeiros.

O Conselho Regional de Enfermogem de Alagoas - Coren-AL, tem o compromisso com a
integridade de seus atos, o que direciona a Autarguia no busca de melhores praticas para
transparéncia e utilizacdo dos recursos publicos. Nesse cendrio, o Coren-AL empenhou-se
porg atender 8z recomendacies do Tribunal de Contos do Unido.

4s informacdes forom coletodaos junto oos gestores dos diversos setores do Coren-AL e
reynides com a alto administracdo. Nesse contexto, ¢ Coren-AL envidou esforcos pora
assegurar a integridode do Relatdric de Gestdo 2022, no formoto relato integrodo,
obedecendo o DN TCU n* 170/2018. Além disso, foram utilizodas informaocdes da
Prestocdo de Contoas Anval, dodos inseridos no portal da transparéncia através do link:
https://ouvidaria.cofen.gov. br/coren-al /transparencio/prestacoes-de-contas/

O relatdrio buscou além de apresentar as informagdes exigidas pelo TCU, trazer &
sociedode 0= resultodos dos servicos prestodos pelo Conselho, de modo a oferecer uma
ampla visGo dos estrotégios pora alcance dos resultados pretendidos. A construco
coletiva do documento em tela permitiv o desenvolvimente de um texto concise e
objetivo, que priorizou a utilizagho de uma linguagem simples, clara e objetiva, para
facdilitar a leitura e compreensdo dos temas apresentodos.
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