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CONTRATO N.” 010/2023
PAD N.° 620/2022

CONTRATO DE PRESTACAO bDF
SERVICOS QUE ENTRE S
CELEBRAM 0 CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DE
ALAGOAS ~ COREN/AL E O CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE

Aos 11 (onze) dias do més agosto de 2023, de um lado o SELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE ALAG S RE » autarquia federal, inscrito no CNPIMF
sob o n.° 04.768.671/0001-58, com sede na Avenida Moreira e Silva, n.° 430, bairro Farol,
CEP.: 57051-530, na cidade de Maceid/AL, neste ato presentado por seu presidente Renne
Cosmo da Costa, ¢ por seu tesoureiro Esvaldo dos Santos Silva, no uso de suas atribuicoes
legais ¢ regimentais, conferidas pela Lei n.° 5.905 de 12 de Julho de 1973, bem como pelo
Regimento Interno do Regional aprovado pela Decisio COREN-AL n.° 025 de 24 de
setembro de 2012, homologado pela decisio COFEN n.° 026 de 25 de margo de 2013 —
doravante denominado simplesmente CONT, INVIE; ¢ de outro lado o CENTRO DE
NTEGRACAO E S S adull, pessoa juridica de direito privado,
constituida como associagdo civil, sem fins econdmicos, que tem por objetivo a assisténeia
ao adolescente e 3 educagdo profissional, registrada em Conselhos Municipais dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA em diversos municipios, entidade
reconhecida como beneficente de assisténcia social, certificada pelo Ministério do
Desenvolvimento Social— MDS, com sede na Rua Tabapud n°® 445, Itaim Bibi, CEP
04533-001, em Sio Paulo-SP, inscrita no CNPJ/ME sob n°® 61.600.839/0001-55 ¢ com
Unidade de Operagdo em Macei¢/AL, inscrita no CNPJ/MF sob o n.? 61.600.839/00010-
46. neste ato representado por seu(s) procurador(es) abaixo-assinado(S), tudo conforme
documentos constitutivos anexos - doravante designada simplesmente CONTRATADA:
resolvem celebrar o presente contrato em consonincia com o que dispde o Processo
Administrativo n.° 620/2022 ¢ em observéncia a legislagdo vigente, mediante as clausulas
¢ condi¢Bes que adiante seguem,

| CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1, O presente termo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacio de
servigos de Agente de Integracdo de Estagios, com vistas ao preenchimento de vagas de
estdgio no dmbito do Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas, conforme condigées,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste
contrato, independentemente de transcrigdo.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO

2.1. O servigo a ser contratado compreende o agenciamento de estudantes para oportunidades
de estagio no Coren/AL, mediante pagamento de taxa administrativa por estudante, conforme
Modelo de Proposta, Anexo I do Termo de Referéncia.
2.2. A bolsa auxilio e o auxilio transporte serdo diretamente repassados ao estagiario em folha
de pagamento mensal pelo Coren/AL, de forma que o unico valor pago ao agente integrador é
a taxa administrativa, cobrada mensalmente por cada estagiario contratado.
2.3. Os estagios serdo realizados por estudantes, sob supervisdo de servidores efetivos e ndo
efetivos, cuja drea de formagdio esteja relacionada diretamente com as atividades, programas.
planos e projetos desenvolvidos pelo Coren/AL, em conformidade com as condi¢des definidas
pelas instituigdes de ensino, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos
estagiarios, observando a compatibilidade com o contexto basico da profissiio ao qual o curso
se refere.
2.4. Os estagiarios, por intermédio do Contratante, receberdo bolsa-auxilio de estagio de
acordo com a conveniéncia do Conselho Regional de Enfermagem, bem como da existéncia
de disponibilidade or¢amentaria.
2.5. Durante a execugio dos servigos a Contratada devera desenvolver as atividades descritas
a seguir:
Intermediagdo de estagio entre instituigdes de ensino, estudantes ¢ o Coren/AL, para
realizago dos Termos de Compromisso de Estagio;
.Disponibilizagdo de plataforma para cadastro de vagas de estagio por parte do
Coren/AL e para que os estudantes possam concorrer as vagas de estdgio (recebimento
de inscrigdes de processos seletivos por meio de plataforma web);
Emissdo de Termos de Compromisso de Estagio - TCE a todos os estudantes
vinculados ao Programa;
Disponibilizagio de curriculos para selegio nos moldes a serem estabelecidos pelo
Coren/AL a época da realizagdo do estagio;
Divulgagdo dos processos seletivos para preenchimento das oportunidades de estagio
no Coren/AL. A divulgagio ocorrerda por meio de comunicagio as instituicoes de
ensino, por meio eletronico (web, e-mail, redes sociais, etc.) ¢/ou por meio de veiculos
de comunicagdo (jornais e revistas);
-Andlise de dados cadastrais dos estudantes que compdem o Programa de Estagio do
Coren/AL;
.Contratagdo de seguro contra acidentes pessoais em favor dos estudanies que
integram o Programa;
Atendimento, no prazo de 3 (trés) dias uteis, das demandas de novas selecdes,
conforme a necessidade do Coren, manifestada por meio de plataforma especifica;
-Atendimento, a qualquer tempo, das demandas de desligamentos de estudantes,

ocorridos nos termos da Lei n® 11.788/08, conforme a necessidade do Contratante. ou
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quando solicitado pelo estudante, manifestada por meio de documento Impresso ou
eletrénico, como oficio, carta, mensagem eletrénica ou formuldrio especifico;
Atendimento, a qualquer tempo, das demandas de alteragdo nos termos de
compromisso de estagio;

Emissdo de termos aditivos de prorrogacdo de estagio de acordo com o periodo de
vigéncia dos termos de compromisso ¢ entregue com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do vencimento de contrato;

.Comunicagdo ao Contratante. com periodicidade didria, de processos pendentes ¢ de
quebras de vinculo entre o estudante ¢ a institui¢do de ensino;

Realizagdo de checagens semestrais para verificar a regularidade da matricula dos
estudantes;

-O prazo méaximo para disponibilizagdo em meio eletrdnico, sem cobranga adicional, ¢
de 3 (trés) dias uteis para Termos de Compromisso de Estagio — TCE, Aditivos,
Planos de Atividades ¢ Seguros de acidentes pessoais dos estagiarios, compative] com
valores praticados no mercado;

.Comunicagdo imediata de qualquer alteragio na situagdo de matricula do estudante
que seja impeditivo para a continuidade do estagio;

.Disponibilizagio de avaliagio semestral dos estudantes para verificagio do
atingimento dos conhecimentos do plano de atividades.

A Contratada devera designar supervisor responsavel pelo gerenciamento dos
servigos, com poderes de representante legal ou preposto para tratar de todos 08
assuntos relacionados ao contrato junto ao Coren/AL, atender as davidas e demais
necessidades dos estagiarios e para promover maior intera¢do com a Divisio de
Gestdo de Pessoas. O representante legal ou preposto da Contratada atuard em horério
comercial de segunda a sexta-feira, sem 6nus adicional para o Conselho Regional de
Enfermagem de Alagoas.

CLAUSULA TERCEIRA -~ DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura do contrato, com eficicia apds a publicagio de seu extrato no Digrio Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
nos termos do artigo 57, 11, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

4.1. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, pelo qual se obrigard a cumprir as

condigdes de estagio;

4.2. Comunicar imediatamente ao Agente de Integracio sobre qualquer alteracdo em sua vida

académica;

4.3. Preservar sigilo referente as informagdes a que tiver acesso;

4.4, Participar das reunides referentes ao estagio para quais for requisitado;
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4.5. Assinar diariamente o registro de frequéncia e encaminhé-lo até o terceiro dia til do més
subsequente & Divisdo de Gestdo de Pessoas, apos assinatura do supervisor de estagio, para
fins de pagamento da bolsa de estigio;

4.6. Observar as normas de estigio do Coren/AL,

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicago do Decreto 1.0 10.024/19, da Lei n°
10.520/02 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sdo obrigacdes
da Contratada:
5.1.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia ¢ de sua
proposta;
5.1.2. Atender as condigdes exigidas pelas instituigdes de ensino no que diz respeito a
execucao dos estagios ndo obrigatérios, selecionando os estagiarios de acordo com as
atividades a serem desempenhadas nas unidades do Conselho Regional de
Enfermagem e em conformidade com os requisitos académicos de cada estudante;
5.1.3. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio, de
acordo com o perfil das areas de interesse do Conselho Regional de Enfermagem, para
se dedicarem as atividades relacionadas aos respectivos  cursos, dentro  das
porcentagens minimas estabelecidas em lei e no prazo de 3 (trés) dias tteis a contar da
solicitagdo do Coren, feita por meio de plataforma especifica:
5.1.4. Efetivar a contratagdo do estagiario selecionado pela Divisdo de Gestio de
Pessoas, no prazo de 3 (trs) dias uteis, a contar da requisi¢do do Contratante:
5.LS. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo de
estagidrios;
5.1.6. Informar aos estagiarios sobre os documentos ¢ providéncias necessarios a
efetivagdo do Termo de Compromisso de Estagio, sobre os deveres. direitos o
obrigagdes, orientando-os, inclusive, acerca do especificado no item 3 do Termo de
Referéncia;
5.1.7. Encaminhar estudantes portadores de deficiéncia, compativel com o estagio a
ser realizado, para fins de cumprimento de reserva de vagas conforme prevé a
legislagdo vigente;
5.1.8. Observar a prioridade de encaminhamento de estudantes de nivc superior
contemplados pelo ProUni e pelo FIES;
3.1.9. Fazer seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, em valor compative)
com o praticado pelo mercado do Estado de Alagoas, durante toda a vigéneia do
estdgio, condigdo essencial para a formalizacdo do Contrato pelo Coren/Al com o
agente integrador;
5.1.10. A Contratada deverd informar o ntimero da apdlice e o nomg da companhia

seguradora no contrato de prestagdo de servigos: }
5.L.11. Fornecer declaragoes solicitadas pelos estudantes; o /
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5.1.12. Acompanhar a realizagio do estdgio junto ao Conselho Regional de
Enfermagem, subsidiando as respectivas instituigdes de ensino com as informagoes
pertinentes;

5.1.13. Notificar o Conselho Regional de Enfermagem acerca de qualquer alteragdo na
situagdo escolar dos estagidrios, como conclusdo, interrupgdo ou desligamento do
curso;

5.1.14. Comunicar ao Conselho Regional de Enfermagem e ao estagiario, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a previsdo de encerramento dos Termos de
Compromisso para fins de andlise da pertinéncia da renovacio;

5.1.15. Elaborar a relagdo mensal dos estagiarios e encaminhar ao Conselho Regional
de Enfermagem para validar a frequéncia dos estudantes, bem como para a
comprovacdo do vinculo estudanti]
3.1.16. Apresentar a fatura mensal com o valor dos servigos a serem pagos e relagdo
de estagiarios, até o 5° dia Gtil de cada més;

5.1.17. Realizar pelo menos uma reunido semestral de acompanhamento de estdgio,
com profissional devidamente capacitado para csse fim. com o objetivo de colher
informagBes sobre as atividades realizadas pelos estudantes, bem como orienta-los

quanto a possiveis dividas existentes sobre a conduta a ser adotada durante a pratica
do estagio;

3

5.1.18. Acompanhar, exigir e analisar os relatérios de estagio do estudante. de 6 em 6
meses, ¢ determinar que junto ao relatério seja anexada declaragdo da institui¢do de
ensino dos estudantes que deverd informar 0 ano/semestre/periodo que o aluno esia
cursando;

5.1.19. Proceder, periodicamente, ao acompanhamento “in loco” do estagiario junto
aos supervisores de estagio da unidade onde esteja em atividade e, apos, encaminhar
relatério ao Conselho Regional de Enfermagem;

5.1.20. Observar se a Instituicdo de Ensino do estudante escolhido possui autorizacio
de funcionamento e é reconhecida pelo Ministério da Educagiio;

5.1.21. Conferir, no recrutamento, se a condi¢do do estudante/candidato a estagio esta
de acordo com os requisitos exigidos nas normas legais e regulamentares pertinentes;
5.1.22. Comunicar, imediatamente ao Conselho Regional de Enfermagem. caso tome
ciéncia de qualquer irregularidade que diga respeito aos estagidrios;

5.1.23. Providenciar e orientar os estagidrios quanto a realizacdo de exames médicos
condicionantes 4 comprovagio de aptiddo para realizagdo do estagio, quando for o
caso;

5.1.24. Acompanhar, administrativamente, as relagdes entre o estabelecimento de
ensino, estagidrio e Conselho Regional de Enfermagem;

3.1.28. Prestar informagdes, quando acionados, aos 6rgios de controle da
Administracdo Pablica ¢ do Conselho Regional de Enfermagem:;
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3.1.26. Informar ao Conselho Regional de Enfermagem sobre exigéneias especificas
dos conselhos fiscalizadores profissionais quanto a superviséo de estagio.

5.1.27. Assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com
todos os custos, despesas, encargos e obrigagées trabalhistas, sociais, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal,
obrigando~se a salda-los na ¢€poca propria, visto que seus empregados nao
estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio com o Conselho Regional de
Enfermagem.

5.1.28. Orientar o estagidrio no que diz respeito as suas obrigacdes, bem como aos
€asos nos quais podera ocorrer sey desligamento, conforme dispde a letra i, do item
3.4.1 do Termo de Referéncia.

3.1.29. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas €xpensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugio;

5.1.30. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdio do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado ao Coren, devendo ressarcir
imediatamente a Administracio em sua integralidade, ficando o Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.1.31. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente 2
Administracdo ou a terceiro, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis ¢ assumindo
0 6nus decorrente:

5.1.32. Comunicar imediatamente ao Fiscal do contrato qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos Servigos;

5.1.33. Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pelo Contratante ou por
S€us prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugéo do empreendimento;

5.1.34. Paralisar, por determinagdio da Contratante, qualquer atividade que nao esteja

sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros;

5.1.35. Promover a organizagiio técnica e administrativa dos servigos. de modo a
conduzi- los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos ¢ especificagics
que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado:

5.1.36. Conduzir os trabalhos com estrita observAncia as normas da legislaczo
pettinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos ¢ nas melhores condigBes de seguranca, higiene e
disciplina.
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5.1.37. Controlar, juntamente com o fiscal do contrato, a assiduidade dog estagidrios
perante as instituigdes de ensino, de acordo com as informagdes fornecidas pela
mesma, semestral ou anualmente conforme o caso,

5.1.38. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagfio exigidas na
licitacdo;

5.1.39. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

5.1.40. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
Sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°do art. 57 da l.ei n°
8.660, dc 1993,

5.1.41. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, os
Servigos contratados, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que estiver
obrigado;

5.1.42. Nio veicular publicidade ou qualquer outra informagiio acerca das atividades
da Contratante sem sua prévia autorizagio;

5.1.43. Manter a institui¢do de ensino informada da interrupgfio ¢ conclusdo do
estagio;

5.1.44. Manter e elaborar convénios com | nstituigdes de Ensino.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONT RATANTE

6.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicagio do Decreto n° 10.024/19, da Lei n°
10.520/02 ¢ subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sio obri gacoes
do Contratante:
6.1.1. Proporcionar locais e condi¢Bes para a realizagdo das atividades de estagio;
6.1.2. Lavrar Termo de Compromisso de Estagio — TCE, juntamente ao Agente de
Integragdo, pela Instituigdo de Fnsino e pelo Estagiario, observando-se as exigéneias
contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes;
6.1.3. Providenciar os Termos Aditivos ao Termo de Compromisso de Estagio quando
do vencimento deste, para as medidas necessarias a substitui¢iio ou prorrogagio:
6.1.4. Informar ao Agente de Integragdo acerca das oportunidades de estagio a serem
concedidas;
6.1.5. Coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do Programa de Estégjo;
6.1.6. Solicitar ac Agente de Integracdo estudantes que atendam aos perfis informados
de acordo com a vaga a ser preenchida;
6.1.7. Entrevistar e selecionar os candidatos a estagio;
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6.1.8. Receber o estagiario e autorizar a realizacdio do estagio nas unidades, desde que
preencham os requisitos exigidos para sua realizagdo, informando e esclarecendo
acerca da conduta ética e profissional necessaria;

6.1.9. Providenciar cracha de identificagdo para acesso e transito nas dependéncias do
Coren;

6.1.10. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagidrios;

6.1.11. Supervisionar as atividades de estagio:

6.1.12. Registrar e manter atualizado o cadastro dos estagiarios;

6.1.13. Encaminhar ao Agente de Integracio as solicitagdes de vagas. 0s estudantes
selecionados, com todas as informagdes, inclusive com os respectivos codigos de
“Atividades de Estagio”, data de inicio de estdgio, horario, duragdo ¢ valor da
bolsa de estagio; '

6.1.14. Fornecer as Instituices  de Ensino, informagoes pertinentes a0
desenvolvimento do estagiario, mediante o preenchimento de formularios proprios,
quando demandado:

6.1.15. Receber, das unidades onde se realizar o estdgio, os relatérios, avaliagdes,
solicitagdes de vagas, solicitagdes de desligamentos e frequéncias dos estagidrios:
6.1.16. Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estagio na mesma data de
pagamento da folha de funciondrios e também O pagamento da fatura mensal.
conforme item 9 do Termo de Referéncia, referente aos servi¢os prestados pelo
Agente de Integracio,

6.1.17. Solicitar o desligamento de estagidrios, nas hipéteses previstas na Lei n°
11.788/08:

6.1.18. Comunicar ao Agente de Integragio os estagidrios desligados;

6.1.19. Fornecer ao Agente de Integra¢do o nimero de vagas por area de atividades:
6.1.20. Fornecer aos estagiarios, quando solicitado, declaragdes de estagio;

6.1.21. Solicitar a substituicdo de estagidrios. quando ocorrer desligamentos ou
quando entender pertinente;

6.1.22. Autorizar o remanejamento do estagiario;

6.1.23. Assegurar ao estagidrio recesso remunerado a ser gozado preferencialmente
durante as férias escolares;

6.1.24. Alertar aos estagidrios acerca do carater reservado das informagdes ¢
documentos do Coren, no que diz respeito as suas normas e rotinas ¢ em especial as
relativas a seguranga e integridade dos dados e dos procedimentos;

6.1.25. Indicar servidor do seu quadro de pessoal com formagdo ou experiéncia
profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio para orientar
¢ supervisionar até 10 (dez) estagiarios:

6.1.26. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a0 bom cumprimento das
obriga¢Ges contratuais, inclusive permitir o livre acesso dos funcionarios autorizados
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do Agente de Integragdo as dependéncias do Conselho Regional de Enfermagem,
relacionadas a execucdo do contrato;

6.1.27. Exercer, permanentemente, fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por
intermédio da Divisiio de Gestdo de Pessoas, a qual consignard. em registro préprio.
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo contratual, determinando as medidas
necessarias a regularizaciio das falhas observadas;

6.1.28. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO J

7.1. O valor global estimado deste Contrato & de R$ 5.850,00 (cinco mil o oitocentos ¢
cinquenta reais), inclusos todos 08 custos e despesas, tais como ¢ sem se limitar a: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, ¢ outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto deste Contrato, conforme planilha de formagdo de pregos a seguir:

Valor Unitario
Quant. da Taxa de
g Descri¢iio Nivel Estimada Administracio
- - por estagidrio
(R$)
! Servigo de agente de integragfio para fins Superior 25 R$ 19,50
de execugdo de estagios curriculares.

|

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO:| RS 4%87,50‘
VALOR GLOBAL ESTIMADO
(12 meses): RS 5.850,00

7.2. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 20 (vinte) dias uteis,
contados do recebimento da Nota Fiscal, a qual sera precedida do recebimento definitivo do
servigo, devendo ser remetida com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos em
relacdo a data de seu vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar sua verificacio
e. ndo havendo problemas, emitir o Atesto.

7.3. A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada do objeto, o ntimero da
Nota de Empenho/Contrato e os dados bancarios da empresa;

7.4. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagdo de regularidade, junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada ¢ da certidio
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracdo de pregos ou
compensacéo financeira;
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7.5. Sendo identificada cobranga indevida, os fatos serdo informados 3 Contratada, ¢ »
contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentagdo da Nota Fisca)
devidamente corrigida;

7.6. O Coren/AL nido se responsabilizard pelo pagamento de quaisquer $ervigos realizados
sem a solicitacdo ou autorizagio do fiscal do contrato;

realizagdo efetiva de algum servico, ndo sendo devida qualquer retribuicéo pecunidria
unicamente pela existéncia da relacgéio contratual;

7.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa do Coren/AL, o valor devido
sera atualizado financeiramente desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento,
¢m que os juros de mora serio calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagio da seguinte formula:

1= (TX/100)
363
EM=1xNx VP onde:
! = fndice de atualizagdo financeira,
TX = Percentyal da taxa de juros de
mora anval: EM = Encargos
moratorios;
N = Niimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ ¢ do
efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

7.9. Os precos sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas,

7.9.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o Indjce de
Pre¢os para o Consumidor Amplo (IPCA) - ou outro que seja mais favoravel §
Administragéo - para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
7.10. Nos reajustes subsequentes ao primeiro. o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.11. No caso de atraso oy ndo divulgagio do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara 8 CONTRATADA a importéncia calculada pela ultima variagéo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Vica a
CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de
pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.12, Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo,
7.13. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, ser adotado, em substituigio, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor,

7.14. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeriio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo adgjvo. {
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7.15. O reajuste sera realizado preferencialmente por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrfio por conta do Cédigo de Despesas n®,
0.2.2.1.1.01.33.90.039.002.010.

8| CLAUSULA NONA ~ DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
9.1. N4o serd necessario a garantia para execuco do contrato.

9/CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO

10.1. Néo serd permitida a subcontratagio, terceirizagdo, cessdo ou qualquer outra forma de
transferéncia das obrigagdes e direitos do objeto contratual, mesmo que parcial ou tempordria, sob
qualquer forma.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES SUBJETIVAS

11.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados todos os requisitos de habilitagio exigidos na
licitag&o original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; niio haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

11.2. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666. de
1993,

11.3. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os
acréscimos ou supressées que se fizerem necesséria, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.4. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

LCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO CONTRATO
12.1. Os servigos deverdo ser prestados conforme disposi¢Ges contidas neste instrumento,
bem como em consondncia com eventuais especificagdes técnicas do objeto descritas no
Anexo I (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico n.° 09/2023, parte integrante
deste contrato, independentemente de sua transcrigdo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO FE DA
FISCALIZACAO

09/2023, parte integrante deste contrato;

13.2. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo oy em parte, os
servigos/itens fornecidos em desacordo com o estabelecido no Anexo I (Termo de Referéncia)
do Edital do Pregédo Eletrénico n.° 09/2023, parte integrante deste contrato;

13.3. A fiscalizagiio exercida pelo Fiscal do CONTRATANTE ndo excluird ou reduzirg a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa ¢ perfeita execucio dos itens do Anexo |

(Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Eletronico n.° 09/2023, parte integrante deste
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS N}
14.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido e serd descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.
garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato ¢ da aplicagao de
multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor conforme cada caso citados neste item, a
CONTRATADA que:
14.1.1. Apresentar documentagéo falsa;
14.1.2. Fraudar a execucdo do contrato;
14.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;
14.1.4. Cometer fraude fiscal; ou
14.1.5. Fizer declaragio falsa.
14.2. Para os fins do subitem “comportar-se de modo iniddneo”, reputar-se-do inidoncos atos
tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico. 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n°
8.666/1993,
14.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n° 8.666, de 1993: ¢ no art.
7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execugio do
contrato, inexecugdio parcial ou de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a
CONTRATADA poders ser sancionada, isoladamente, ou Juntamente com as multas abaixo
definidas, e nas tabelas 1 ¢ 2 relacionadas, com as seguintes san¢des:
14.3.1. Adverténcia;
14.3.2. Suspensio temporaria de participagio em licitagdo ¢ impedimento de
contratar com o Conselho Regional de Enfermagem de Alagoas - COREN/AL, por
prazo ndo superior a dois anos;
14.3.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragiio
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou alé que seja
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promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade. que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragio pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso
anterior; ou
14.3.4. Impedimento de licitar ¢ contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso
X1V do art. 4° da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.
14.4. Configurar-se-4 a inexecugdo total, entre outras hipéteses, quando a CONTRATADA
ndo entregar o objeto, sem causa justificada, em prazo superior a 30 (trinta) dias apos o
encerramento do prazo estipulado.
14.4.1. No caso de inexecugdo total, garantida a ampla defesa ¢ o contraditorio, a
CONTRATADA estars sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do
valor do contrato.
14.5. Configurar-se-d a inexecugdo parcial do objeto, entre outras hipoteses, quando
decorridos 20 (vinte) dias do término do prazo estabelecido para a entrega dos produtos,
houver entrega do objeto pela CONTRATADA, mas ndo em sua totalidade.
14.5.1. No caso de inexecugéio parcial, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita 4 aplicagdo de multa de até 20% (vinte por cento) do
valor que falta ser executado do contrato.
14.6. Configurar-se-4 o retardamento da execugdo, entre outras hipéteses, quando a
CONTRATADA, sem causa justificada, deixar de entregar e/ou atrasar e/ou entregar em
desconformidade o objeto do contrato.
14.6.1. No caso de retardamento ou falha da execucdo, garantida a ampla defesa e o
contraditdrio, a CONTRATADA podera ser sancionada com multa de 1% (um por
cento) do valor total do contrato, até o limite de 20% (vinte por cento).
14.7. A falha na execugio do contrato estara configurada quando a CONTRATADA se
enquadrar em quaisquer das situagBes previstas na tabela 2 abaixo.
14.8. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administragdo aplicara multas
conforme a graduagio estabelecida nas tabelas seguintes:

GRAU CORRESPONDENCIA % do valor
do contrato/nota de empenho |

TABELA 2

ITEM DESCRICAO
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Entregar objeto de baixa qualidade, paliativo, substitutivo como por Por ocorréncia
cardter permanente, ou deixar de providenciar recompuosicio
complementar,
Fornecer informagdio falsa de servigo ou substituir objeto licitado por |~ 2  Por ocorréncin
outro de qualidade inferior . :
Destruir ou danificar o patriménio da CONTRATANTE por culpa | 3 | Porocorréncia

ou dolo de seus agentes ,

objeto do contrato

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do | 4.

Por ocorréncia

Recusar-se a executar a troca de objeto determinado pela
fiscalizagho, sem motivo justificado

“Por ocorréncia

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

PARA OSITENS A SEGUIR, DEIX
 Manter a dbc{imen‘t‘a‘g‘,a‘b de habilitagio atualizada

Por ocorréncia

ocorréncia

Cumprir determinagfo formal ou instrugdo complementar da
' fiscalizagfo

|+ Por ocorraneia

Cumprir obrigacfio contratual acesséria, a exemplo de solicitagio

. Por item ¢por

escrita e fundamentada do fiscal do Contrato/Ata/Nota de Empenho. |

_cumprimento d95~demais encargos trabalhistfas;

~beorréneia
Apresentar, quando solicitado, documentagso fiscal, trabalhista, | Porocorréncia e
‘previdencidria e outros documentos necessarios a comprovagdo do 1 pordia

exigida por forga do contrato

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagéio ~ Por ocorréricia e

o pordia

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais
solicitados para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas

~durante a andlise da documentago exigida por forga do contxta‘jtd" - S

Por ocorréncia e
por dig

anexos nfo previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncis
formalmente notificada pela fiscalizago.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Prego Eletrénico ¢ seus |-

" Por item ¢ por
< ochrréncia

Substituir os produtos/servigos que apresentarem defeitos efou
apresentarem rendimento insatisfatério em até 15 (quinze) dias

Empenho.

| Poritem ¢ dia de
s c e atraso
corridos, contadas da comunicagfio do Fiscal do Contrato/Ata/Nota | |

14.9. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas 8 CONTRATADA.

14.9.1. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

comunicacio oficial.
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Fis,

14.9.2. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela

CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sers encaminhado para inscrig

divida ativa.

o em

14.10. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no contrato,
poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragio, nos casos

enumerados no art. 78, incisos [ a Xl e XVII. da Lei n° 8.666/93,

VINCULACAO AO EDITAL E AO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL £ D

|

18.1. O presente contrato fundamenta-se¢ na Lej Complementar n° 12372006, Lei n°
10.520/2002, no Decreto n° 8.538/2015, no Decreto n° 10.024/2019 e subsidiariamente na Lei
n® 8.666/1993 e vincula-se ao Edital € anexos do Pregdo Eletronico n.° 09/2023, bem como &

proposta da CONTRATADA, constantes do PAD n.° 620/2022.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA DA RESCISAO

]

!

16.1. Este Contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE, independente de
notificacdio ou interpelagfo judicial, atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n°

8.666/1993, considerando-se especialmente as seguintes hipéteses:

a) O ndo-cumprimento, ou o cumprimento irregular. de clausulas contratuais,

especificagdes ou prazos;
b) O atraso injustificado na entrega do objeto;

¢) A paralisacdo da execugdo, sem justa causa e prévia  comunicagiio

CONTRATANTE;

ao

d) A cessdo ou transferéncia total ou parcial do seu objeto, a associacio da
CONTRATADA com terceiros, a fusdo, a cisdo ou a incorporagdo, ndo admitidas

neste Contrato;

¢) O nHo-atendimento das determinagdes  regulares do empregado

CONTRATANTE designado para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;
f) A ocorréncia de caso fortuito e forga maior, regularmente comprovada, impeditiva

da execugio deste Contrato.

do

PARAGRAFOQO UNICO - Os casos de rescisio contratual serfo formalmente motivados no

processo administrativo correspondente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS VEDACOES

]

17.1. E vedado 4 CONTRATADA.

17.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagédo

financeira;
17.1.2. Interromper a execuglio dos servigos sob alegago de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei. é% -
% !
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA REPACTUACAO ]

18.1. E admitida a repactuagdio dos precos nos contratos de servicos continuados com
dedicagdo de mio de obra exclusiva, que seja observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data do acordo, ou convengdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa
vigente 4 época da apresentagdo da proposta e adotados para elaboragdo desta.
18.1.1. Inexistindo sentenga normativa, convengdo ou acordo coletivo de trabalho. a
repactuagdo dos precos da méo de obra terd como base a pesquisa de pregos realizada
na mesma fonte utilizada para a fixago da remuneracdo inicial, devendo ser
observados os mesmos critérios fixados quando da elaboragdo da estimativa de
Precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentaco da
proposta.
18.1.2. As convengdes e os acordos coletivos apenas estenderdo suas cliusulas
sociais ao aprendiz quando expressamente previsto ¢ desde que ndo excluam ou
reduzam o alcance dos dispositivos tutelares que lhes sdo aplicaveis.
18.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses serd contado
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagéio ocorrida.
18.3. Caso a CONTRATADA nio requeira tempestivamente a repactuagdo e prorrogue o
contrato sem pleited-la, ocorrerd a precluséo do direito.
18.4. Ocorrerd igualmente a preclusdo do direito & repactuagdo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.
18.5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA. acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composi¢do de custos e formagdo de precos, do novo acordo ou convengio coletiva ou
sentenca normativa da categoria que fundamenta a repactuagdo, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovagdo da alteragdo dos pregos de mercado de cada um
dos itens da planilha a serem alterados.
18.6. E vedada a inclusdo, por ocasidio da repactuacéo, de beneficios nio previstos na proposia
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por fora de lei, sentenga normativa, acordo
ou convengdo coletiva de trabalho.
18.7. E admitido, por ocasidio da repactuagdo, o reajuste dos custos com insumos. observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data limite para apresentagéo da proposta.
18.7.1. Se, no momento da repactuagiio, a CONTRATADA ainda néo fizer jus ao
reajuste, nos termos deste item, ocorrerd somente a repactuagdio, podendo, a
CONTRATADA, em momento oportuno, apos o implemento da condigéio
(interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.
18.7.2. Os reajustes de preco envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei), serfio efetuados
com base em indice setorial oficial, que guarde maior correlagdo com o segmento
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ccondmico em que esteja inserido, sendo adotado, na auséncia de indice setorial, o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
18.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses serd contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.
18.9. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrers a preclusdo do direito.
18.10. A repactuagio sera formalizada por apostilamento ao contrato, caso ndo ocorra
simultaneamente a protrogacdo da vigéncia do contrato.

| CLAUSULA DECIMA NONA —Da PUBLICACAO ]
19.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicac¢do deste instrumento, por extrato,
no Didrio Oficial, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de 1993,

| CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO E DISPOSICOES FINAIS ]

20.1. Quaisquer duvidas oy controvérsias oriundas da execucdo deste contrato serdio
dirimidas, nos termos do disposto no art. 55, § 2° da Lei n°, 8.666, de 21 de Junho de 1993, o
foro da Secdo Judiciaria da sede do CONTRATANT E, com exclusgo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja,

20.2. O presente contrato vincula ao ETP, termo de referéncia, edital e/ou demais documentos
apensos ao PAD.

20.3. E por estarem Justos e contratados, lavram o presente instrumento de contrato em 073
(irés) vias de igual teor, que vdo assinados pelas partes, que sc comprometem a cumprir o
presente em todas as suas clausulas e condigdes, tudo de acordo com a Lei n®. 8.660, de 21 de
junho de 1993 ¢ suas alteragBes posteriores.

~Maceid/AL, 11 de agosto de 2023, .. ™
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RENNE COSMO DAf COSTA ESVALDO DOS SANT’ OS SILVA
PRESIDENTE - CCfREN/AL TESOUREIRO ~ COREN/AL
CONTBATANTE . 5, .. CONTRATANTE
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CNPJ/MF N.° 61.600.839/00010-46 T
RAT CENTRODE EMPRESAESCOLS-
CONTRATADA Eria Flatia g0 Arsig

TESTEMUNHAS: Gerente de Oeraqdes ¢ Atendimento Nordeste
NOME: NOME;:

CPF/MF: CPF/MF:

RG: RG:
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