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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA
Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
(LEI 5.905/73)
UTILIDADE PUBLICA
(LEI N° 2.026/2012 - PMM)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 008/2017
PROCESSO n° 2017.00.0041

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO AMAPA E A
EMPRESA M.K.R PESSOA - ME.

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO
AMAPA-COREN-AP, com sede na Avenida Procopio Rola, n° 944, Central, CEP: 68.900-081,
Macapéa-AP, CNPJ n°. 47.217.146/0001-57, representado, neste ato, por seu Presidente Dr.
ANTONIO MARCOS FREIRE GOMES, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira
COREN/PA n° 56302, inscrito no CPF sob o n° 411.580.402-53, e por seu Tesoureiro Dr.
BERNARDO ALEM, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira profissional COREN/RR-1S
n°. 66014, inscrito no CPF sob o n°. 753.338.054-15.

CONTRATADA: M.K.R PESSOA-ME, inscrita no CNPJ sob o n® 12.202.614/0001-35,
sediada na Avenida Vinte e Seis de Julho, (Conjunto Laurindo Banha), neste ato representada
pelo Sr. Marcelo Kleber Ribeiro Pessoa, portadora da Carteira de Identidade n° 626328,
expedida pela PTC-AP, inscrito no CPF sob o n® 191.969.268-13, de acordo com a representacao
legal que Ihe € outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido
no PAD n° 2017.00.0041, mediante as clausulas e condi¢fes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de limpeza, conservacéo,
higienizacdo e asseio diario com fornecimento de material e méo de obra; manutencdo
preventiva, corretiva e instalacdo hidraulica e elétrica; manutencdo preventiva, corretiva nos
sistemas de prevencdo e combate a incéndios (extintores); manutengdo preventiva, corretiva nos
sistemas de ar condicionado tipo Split da sede do Conselho Regional de Enfermagem do Amapa,
conforme condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de 02 de novembro de 2017
e encerramento em 02 de novembro de 2018, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
0 ou até o término do certame instaurado com esta finalidade, desde que haja autorizacéo formal
da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacéo do servico;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacéao.

2.1.5. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor global estimado deste Contrato é de R$ 305.849,16 (trezentos e cinco mil,
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oitocentos e quarenta e nove reais e dezesseis centavos), valor mensal estimado de R$
25.487,43 (vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e quarenta e trés centavos),
sendo que os itens I, I, 1l (manutencdo preventiva e corretiva diversas) no valor mensal
estimado de R$ 22.270,00 (vinte e dois mil, duzentos e setenta reais) e o item IV (servente de
servicos gerias) no valor mensal de R$ 3.217,43 (trés mil, duzentos e dezessete reais e quarenta e
trés centavos), inclusos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
deste Contrato.

3.2. A Nota Fiscal dos servicos prestados devera ser remetida com antecedéncia minima de dez
(10) dias Uteis em relacdo a data de seu vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar
sua verificacdo e, ndo havendo problemas, emitir o Aceite Definitivo.

3.2.1. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovacdo de regularidade junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF), as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada e da certiddo
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracdo de pregos ou
compensacao financeira.

3.3. Sendo identificada a cobranca indevida, os fatos serdo informados a Contratada, e a
contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal
devidamente corrigida.

3.4. O aceite dos servicos prestados por forca desta contratacdo sera feito mediante ateste das
Notas Fiscais, correspondendo tdo somente aos servigos efetivamente prestados.

3.5. Em hipoétese alguma serdo pagos servicos nao utilizados.

3.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa do Contratante, o valor devido sera
atualizado financeiramente desde a data de vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
0s juros de mora serdo calculados a taxa de meio por cento (0,5%) ao més, ou seis por cento
(6%) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

3.7. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos & apreciacdo da autoridade
superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuracao de
responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa;

3.8. Néo sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servi¢os ndo executados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta do Codigo de Despesas n°.
6.2.2.1.1.33.90.39.001.002 —  Servico  Gerais de Limpeza e  Higienizagéo;
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6.2.2.1.1.33.90.39.002.016 — Manutencdo e Conservacao de Bens Mdveis e Imdveis/Instalacdes;
6.2.2.1.1.33.90.39.002.004 — Demais Servicos Profissionais.

CLAUSULA QUINTA - REPACTUAGAO

5.1. O contrato sera repactuado, desde que observado o interregno minimo de 01 (um) ano,
contado da data do orgcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a
data do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta ou da Ultima repactuacéo.

5.2. As repactuacOes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da Planilha de Custos
e Formacao de Precos e do novo acordo ou Convencgéo Coletiva que fundamenta a repactuacao.
5.3. A repactuacdo devera ser pleiteada até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sob
pena de precluséo do direito de repactuar.

5.4. A base para estabelecimento de critérios de repactuacéo de precos sera a Convengéo
Coletiva de Trabalho do Sindicato ou conselhos de classe instituidos de Macapa-AP, ou ainda,
na auséncia de regulacdo por tais instrumentos, o preco praticado no mercado ou apurado em
publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

5.5. Os precos dos insumos e materiais serdo reajustados de acordo com a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 e 73 da Lei n° 8.666/93;

6.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s itens/servicos
fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia;

6.3. A fiscalizacdo exercida pelo Gestor do Contratante ndo excluira ou reduzird a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugdo dos itens deste Termo de
Referéncia e seus anexos.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

7.1. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n° 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacfes do
Contratante:

7.1.1.1. Expedir a ordem de servigo;

7.1.1.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser sé licitados
pelo representante ou preposto da Contratada;

7.1.1.3. Promover a alocacéo inicial dos postos de servico e devidos ajustes;

7.1.1.4. Colocar a disposi¢do dos empregados da Contratada local para a guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

7.1.1.5. Fornecer condicdes adequadas para instalagcdes dos equipamentos;

7.1.1.6. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato;

7.1.1.7. Exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por servidores designados para esse fim;
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7.1.1.8. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

7.1.1.9. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificacbes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a Contratada as substituicdes e 0s
treinamentos que se verificarem necessarios.

7.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.2.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n° 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes da
Contratada:

7.2.1.1. Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucdo do
contrato;

7.2.1.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condic¢des de habilitacdo exigidas na licitacao,
devendo comunicar a Contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas
condigdes;

7.2.1.3. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas
decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salérios, seguros de
acidentes, indenizac0es, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

7.2.1.4. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias da Contratante;

7.2.1.5. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
Contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo deste
contrato;

7.2.1.6. Comunicar a Administracdo da Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar
os esclarecimentos solicitados;

7.2.1.7. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, com
o intento de verificar as condi¢cdes em que o servico esta sendo prestado;

7.2.1.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados
guando da execucdo do servico objeto deste contrato;

7.2.1.9. Refazer os servicos que, a juizo do representante da Contratante, ndao forem
considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

7.2.1.10. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da Contratante, substituindo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer que seja considerado
inconveniente pelo representante da Contratante;

7.2.1.11. Recrutar, selecionar e encaminhar ao Contratante 0s empregados necessarios a
realizacéo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

7.2.1.12. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para 0 bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;

7.2.1.13. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

7.2.1.14. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucdo dos servicos pelos empregados;

7.2.1.15. Coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratadas;

7.2.1.16. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
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7.2.1.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

7.2.1.18. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

7.2.1.19. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo ao Contratante o acesso ao controle de frequéncia;
7.2.1.20. Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

7.2.1.21. Solicitar a Administracdo da Contratante autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes a Contratada, que esta tenha levado para o local de execucédo do
Servigo;

7.2.1.22. Manter sede, filial ou escritdrio na cidade ou regido metropolitana onde serdo prestados
0s servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treina- mento,
admissdo e demissdo dos funcionérios.

7.2.1.22.1. A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da
prestacdo dos servicos, o cumprimento desta obrigacao;

7.2.1.23. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do Conselho
Regional de Enfermagem, por meio préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacBes em que se faca necessaria a
execucao dos servigos em regime extraordinario;

7.2.1.24. Providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do
inicio da prestacdo dos servigos, cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que possibilite a
consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;
7.2.1.25. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de
InformacOes Previdenciérias pela internet;

7.2.1.26. Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancéria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que 0 empregado presta servicos;

7.2.1.27. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos
sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

7.2.1.28. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacfes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

7.2.1.29. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
Contratante;

7.2.1.30. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia;

7.2.1.31. Responsabilizar-se por todos o0s encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

7.2.1.32. Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas quando apresentarem
defeitos, devendo haver autorizacdo formal da Contratante;

7.2.1.33. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servigco aqueles
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empregados que se negarem a usa-los, bem como manter nas dependéncias do Conselho
Regional de Enfermagem, quando exigido pelas normas de seguranca do trabalho.

7.2.2. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da Contratante, nem pode onerar o0 objeto
deste contrato.

7.2.3. Caso a Contratada ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes
a este contrato, fica a Contratante autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes
aos salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

7.2.3.1. Os valores a que se refere o subitem 7.2.3 deverdo ser depositados judicialmente.

7.2.4. A Contratada deverd, se solicitado previamente pela Contratante, executar 0s servigos em
dias e horérios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver
compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da
categoria envolvida.

7.2.5. Sdo expressamente vedadas a Contratada:

7.2.5.1. A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Contratante;

7.2.5.2. A subcontratagdo para a execugdo do objeto deste contrato;

7.2.5.3. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de
seu cOnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau,
durante a vigéncia deste contrato.

CLAUSULA OITAVA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da Contratante, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e de multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratacdo, sem prejuizo da rescisdo unilateral do
contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1993), a Contratada que:

8.1.1. Apresentar documentacdo falsa;

8.1.2. Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

8.1.3. Falhar na execucdo do contrato;

8.1.4. Fraudar a execucéo do contrato;

8.1.5. Comportar-se de modo inidéneo;

8.1.6. Cometer fraude fiscal;

8.1.7. Fizer declaracéo falsa.

8.2. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razéo de falha na execucgédo do contrato, de que
trata 0 subitem 8.1.3, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do subitem 8.6 deste
contrato.

8.3. O retardamento da execugdo previsto no subitem 8.1.2, estarq configurado quando a
Contratada:

8.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato, ap6s 7 (sete) dias,
contados da data constante na ordem de servico;

8.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
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8.4. A falha na execugdo do contrato prevista no subitem 8.1.3 estard configurada quando a
Contratada se enquadrar em, pelo menos, uma das situac@es previstas na tabela 3 do item 8.6,
respeitada a graduacéo de infragcGes conforme a tabela 1 a seguir, e alcancar o total de 20 (vinte)
pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO | PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

8.5. O comportamento previsto no subitem 8.1.5 estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como 0s descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da
Lei 8.666/1993.

8.6. Pelo descumprimento das obriga¢@es contratuais, a Administracdo aplicard multas conforme
a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
R$ 300,00
R$ 500,00
R$ 700,00
R$ 900,00
R$ 2.000,00
R$ 5.000,00

OB IWIN|F-

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado néo
1 uniformizado ou com uniforme manchado, 1
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.
Manter funcionario sem qualificacdo para a

Por empregado ou por
ocorréncia

2 x . 1 Por empregado e por dia
execucao dos servigos.
Executar servico incompleto, paliativo,
substitutivo como por carater permanente, ou A
3 ) . . - 2 Por ocorréncia
deixar ~de  providenciar  recomposicao
complementar.
Fornecer informacdo falsa de servico ou N
4 2 Por ocorréncia

substituicdo de material.

Suspender ou interromper, salvo motivo de
5 forca maior ou caso fortuito, 0s servicos 6 Por dia e por posto
contratuais.
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou 3 Por ocorréncia
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dolo de seus agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE
para fins diversos do objeto do contrato.

Por ocorréncia

Recusar-se a executar servico determinado
pela  FISCALIZACAO, sem  motivo
justificado.

Por ocorréncia

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias do COREN
quaisquer  equipamentos ou  materiais,
previstos em contrato, sem autorizagao prévia
do responsavel.

Por item e por ocorréncia

11

Retirar funcionarios ou encarregados do
servico durante o expediente, sem a anuéncia
prévia da CONTRATANTE.

Por empregado e por
ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

12

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.

Por empregado e por dia

13

Substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas
atribuicoes.

Por empregado e por dia

14

Manter a documentacdo de habilitagdo
atualizada.

Por item e por ocorréncia

15

Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
determinado pela FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

16

Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO
para controle de acesso de seus funcionarios.

Por ocorréncia

17

Cumprir determinagao formal ou instrucao
complementar da FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

18

Efetuar a reposicao de funcionérios faltosos.

Por ocorréncia

19

Efetuar o pagamento de salérios, vales-
transportes, vales-refeicBes, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucdo do contrato nas datas
avencadas.

Por dia e por ocorréncia

20

Entregar o uniforme aos funcionarios nas
datas e periodicidades previstas.

Por dia

21

Manter sede, filial ou escritorio de
atendimento na cidade local de prestacdo dos
Servigos.

Por ocorréncia e por dia

22

Apresentar, quando solicitado, documentagéo
fiscal, trabalhista e previdenciaria.

2

Por ocorréncia e por dia

23

Creditar os saldrios nas contas bancarias dos

1

Por ocorréncia e por dia
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empregados, em agéncias localizadas na
cidade local da prestacdo dos servigos.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta
24 |a documentagdo exigida na clausula nona do 1 | Por ocorréncia e por dia
contrato.

Entregar ou entregar com atraso 0S
esclarecimentos formais solicitados para sanar
25 |as inconsisténcias ou ddvidas suscitadas 1 Por ocorréncia e por dia
durante a andlise da documentacéo exigida na
clausula nona do contrato.

8.7. A sancdo de multa podera ser aplicada a Contratada juntamente com a de impedimento de
licitar e contratar estabelecida no item 8.1 deste contrato.

8.8. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a Contratada.

8.8.1. Se o valor a ser pago a Contratante ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual.

8.8.2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a Contratada obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagéo oficial.
8.8.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela Contratada a
Contratante, aquela serd encaminhada para inscricdo em divida ativa.

8.8.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para 0 pagamento da multa,
devera ser complementado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da
Contratante a partir do qual se observara o disposto nos subitens 8.6 e 8.7 deste contrato.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

9.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78 da
Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sanc@es previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

9.4.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

9.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.4.3. Indenizag6es e multas.

CLAUSULA DECIMA - VEDACOES

10.1. E vedado 8 CONTRATADA:

10.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;

10.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA~ DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULACAO DO CONTRATO
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11.1 O presente contrato fundamenta-se nas Leis n.° 10.520/2002 e n.° 8.666/1993, bem como a
proposta da CONTRATADA, independentemente de transcricéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERAGOES

12.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO
13.1. Incumbird a8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial do Estado, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judiciaria de Macapa-AP - Justica Federal. Para firmeza e validade do pactuado,
o presente Termo de Contrato foi lavrado em trés (03) vias de igual teor, que, depois de lido e
achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Macapa-AP, 02 de novembro de 2017.

Dr. Antdnio Marcos Freire Gomes
Presidente do COREN-AP
CONTRATANTE

Dr. Bernardo Alem
Tesoureiro do COREN-AP
CONTRATANTE

Sr. Marcelo Kleber Ribeiro Pessoa
M.K.R. PESSOA-ME

CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
RG: RG:
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