10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Autarquia Federal - Orgdo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional (LEI 5.905/73)
UTILIDADE PUBLICA (LEI N° 2.026/2012 - PMM)

ATA DA 5492 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIA DO COREN-AP

Aos doze, treze e quatorze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, as nove horas,
na sala de plenario do Conselho Regional de Enfermagem do Amap4, situado na Rua Duque
de Caxias, 1308 — Central, Macapa — AP, reuniram-se de forma presencial, os Conselheiros
do 6rgdo, estando PRESENTES NO PRIMEIRO DIA - 12/12 - PERIODO DA MANHA
os seguintes Conselheiros: Dra. Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Presidente. Dr.
Diego Vinicius Pacheco de Araujo- Suplente. Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre —
Suplente. Dr. Quintino dos Santos Marinho — Suplente. Dr. Jonilson de Lima Seguins —
Suplente. Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular AUSENTES NO PRIMEIRO
DIA 12/12 - PERIODO DA MANHA: Dr. Kleverton Ramon Santana Siqueira — Tesoureiro
(sem justificativa). Dr. Donato Farias da Costa — Titular (com justificativa). Dr.2 Angela do
Socorro de Souza Vaz — Suplente (com justificativa). Dra. Nayani Costa de Melo — (sem
justificativa). EXPEDIENTE: ITEM 1. VERIFICAQAO DO QUORUM: PRIMEIRO
DIA 19/10 — PERIODO DA MANHA: Quérum presente. Efetivado como titular o
Conselheiro Dr. Diego Vinicius Pacheco de Araujo pela auséncia do titular. Efetivado como
titular a Conselheira Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre pela auséncia da titular.
Efetivado como titular o Conselheiro Dr. Jonilson de Lima Seguins pela auséncia do titular.
EXPEDIENTE: ITEM 1. Verificacdo do Quorum: Quérum presente. ITEM 2.
COMUNICADO DA PRESIDENTE: Presidente comunica que dia 26 de janeiro foi
convidada pela Presidéncia do Cofen para participar de reunido do sistema Cofen/Coren’s
para tanto foi designada para participacdo atraves da Portaria Coren-Ap n°® 299/2022 , assunto
micro politicas e eventos do Cofen/Coren’s, informa sobre evento de final de ano do regional
que ird ocorrer dia 16/12 as 16h com a premiagdo da caneca de ouro “conselheiro e
funcionario”, com distribui¢do de brindes. Informa que na Reunido de Diretoria de Dezembro
foi discutida a criagdo da Comissdo Regional de Inovagdo e Empreendedorismo na
Enfermagem no Coren-AP, que serd apresentada em ROP de Janeiro, informa sobre a
possibilidade do curso de inser¢do do DIU em Macapa e que esti em tratativas com o Cofen.
ITEM 3. COMUNICADO DOS CONSELHEIROS: Conselheiro Dr. Quintino comunica
que estara ausente no segundo dia de ROP no turno da manhd. ITEM 4. LEITURA E
APROVACAO DA ATA DA ROP ANTERIOR: Leitura da ata da 5482 ROP, sem
discussd@o. Aprovada por unanimidade. ITEM 5. OFICIO CIRCULAR N° PRES-COREN-
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RS/36-2022 — VEM INFORMAR A COMPOSIC}AO DA NOVA DIRETORIA DO
COREN-RS: Presidente faz a leitura do documento e informa para conhecimento dos
Conselheiros sobre a nova composicdo da diretoria do Coren-RS, como Conselheiro
Presidente Dr. Antonio Ricardo Tolla da Silva, Conselheira Secretaria Dra. S6nia Regina
Coradini e Conselheira Tesoureira Dra. Sandra Maria Gawlinski. Em discussdo: sem
discussdo. Em votagdo: ndo se aplica. Deliberacdo: Ao GAB para incluir na lista de contato
do Gabinete, posterior arquivar. ITEM 6. P2022007599 - RELATORIO DE
FISCALIZACAO MES DE NOVEMBRO DE 2022: Presidente faz a leitura do documento

que versa sobre 0 Relatorio de Fiscalizacdo de Novembro de 2022. Consta no relatorio a

execucdo de processo fiscalizatério do més de novembro, consta também informagbes do
processo de fiscalizacdo planejada para 10 fiscalizagfes, contudo ndo houve o alcance da
meta em virtude de falhas técnicas/logisticas (indisponibilidades do carro para 0 processo
fiscalizatério). No periodo o alcance de execucdo orcamentaria alcangou 41.82% do recurso
destinado para o0 més. Em discussao: Presidente informa que ja foi regularizado o contrato de
gestdo de frotas, portanto no més de dezembro, ap0ds a revisdo do veiculo estara disponivel
para as atividades programadas e que a deficiéncia de logistica serd suprida com o projeto
mais fiscalizagdo. Em votacdo: Aprovado por unanimidade o relatorio. Deliberacdo: Ao
DGEP/DFEP para conhecimento e procedimentos necessarios. ITEM 7. P2022007596 —
MEMORANDO N°  58/DFEP/DEGEP/COREN-AP/2022 -  ENCAMINHA
CRONOGRAMA DE FISCALIZACAO MES DE DEZEMBRO DE 2022: Presidente faz
a leitura do cronograma previsto para as atividades de Dezembro previsto na programagéo nos
dias 01/12 - | Seminério de Legislagio e Eticas — DGEP/DFEP; 02/12 - | Seminario de
Legislacdo e Eticas — DGEP/DFEP; 05/12 — Atividades Internas; 06/12 ROD; 07/12 — Centro
de Especialidade Dr. Papaléo — Retorno — Dr. Quintino e Dr. Edigar; 12/12 — UBS Perpetuo

Socorro — Retorno — Dr. Quintino e Dr. Edigar; 13/12 — Hospital do Amor —Retorno - Dr.
Quintino e Dr. Edigar; 14/12 — Atividades Administrativas; 15/12 — Policlinica da PM —
Retorno - Dr. Quintino e Dr. Edigar; 16/12 Atividades administrativas; 19 a 30 Recesso
Cofen/Coren-AP. Em discussao: Presidente informa que mais uma vez o cronograma foi
entregue intempestivamente e que indmeras vezes foi pedido para fazer a entrega
antecipadamente, tendo em vista que o planejamento deve ocorrer no minimo um més que
antecede a programacao subsequente. Sugere aprovar as atividades dos dias 13, 14, 15 e 16 do

més de dezembro, os demais dias contempla o recesso do regional. Conselheiro Dr. Quintino
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se manifesta na possibilidade de acompanhar o fiscal Dr. Edgar quanto ao retorno de
fiscalizagdo da policlinica no dia 15 de dezembro. Conselheiro Dr. Quintino informa que
estard disponivel para acompanhar os processos fiscalizatérios apenas na primeira quinzena
de janeiro de 2023. Presidente sugere que seja incluso ainda nesta plenaria o cronograma de
janeiro de 2023 sob pena de adverténcia pelo ndo cumprimento das determinacfes. Em
votagdo: I. Aprovado por unanimidade parcialmente o cronograma de fiscalizagdo. IlI.
Aprovado a solicitacdo da Presidente quanto a inclusdo nesta ROP o cronograma de janeiro de
2023. Deliberacdo: Ao DGEP/DFEP para as devidas providéncias. PRESENTES NO
PRIMEIRO DIA - 12/12 - PERIODO DA TARDE os seguintes Conselheiros: Dra. Emilia
Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Presidente - Titular. Dr. Kleverton Ramon Santana

Siqueira — Tesoureiro-Titular. Dr. Donato Farias da Costa — Secretario — Titular. Dr. Diego
Vinicius Pacheco de Araljo- Suplente. Dra. Teresa Cristina Farias de Araujo Chucre —
Suplente. Dr. Quintino dos Santos Marinho — Suplente. Dr. Jonilson de Lima Seguins —
Suplente. Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular. AUSENTES NO PRIMEIRO
DIA - 12/12 — PERIODO DA TARDE: Dr.2 Angela do Socorro de Souza Vaz — Suplente
(com justificativa). Dra. Nayani Costa de Melo — (sem justificativa). EXPEDIENTE: ITEM
1. VERIFICACAO DO QUORUM: Quérum presente. Efetivado como titular a Conselheira
Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre pela auséncia da titular. ITEM 8. PLANO DE
PROVIDENCIAS REFERENTE A AUDITORIA NO COREN-AP 2022 (OFICIO N°
3089/2022-GAB/PRES/COFEN — SOLICITANDO PLANOS DE PROVIDENCIAS):
Conselheiro Dr. Kleverton faz a leitura do oficio n° 3089/2022-GAB/PRES/COFEN, PAD
Cofen n° 1058/2021, para elaboracdo do plano de providéncias decorrente das inconsisténcias
apontadas pela Auditoria Interna do Cofen junto ao Regional. Foram apontadas 22 itens
relacionados a patrimonial, a gestdo patrimonial e contabil. Na leitura a Presidéncia
encaminhou a Controladoria Geral do Regional para conhecimento e providéncias com o
cumprimento de apresentar um plano de providéncias em 60 dias a contar da data de
recebimento na data de 11 de novembro de 2022. Para o cumprimento foi estabelecido que a
Controladoria Geral encaminhasse a este plenario a minuta do plano de providéncias para
apreciacdo e demais manifestacdo dos conselheiros. Fazendo a leitura do plano de
providéncias constam as implementagdes nos 22 itens apontados pela auditoria interna do
Cofen: 01 - Item com inconsisténcia: 01.01 Gestdo Patrimonial; 02 — Item com inconsisténcia:

01.06 Gestdo Patrimonial; 03 - Item com inconsisténcia: 01.07 Gestdo Patrimonial; 04 - Item

Avenida Duque de Caxias, 1308, 944 — Central
CEP 68900-081 — Macapa-AP - Fone (96) 3222-1461
WebSite: www.coren-ap.gov.br
E-mail: gabinete@coten-ap.gov.bt


http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126

Autarquia Federal - Orgdo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional (LEI 5.905/73)
UTILIDADE PUBLICA (LEI N° 2.026/2012 - PMM)

com inconsisténcia: 01.09 Gestéo Patrimonial; 05 - Item com inconsisténcia: 01.10 Gestdo
Patrimonial; 06 - Item com inconsisténcia: 01.11 Gestdo Patrimonial; 06 - Item com
inconsisténcia: 01.11  Gestdo Patrimonial; 08 - Item com inconsisténcia: 01.13  Gestéo
Patrimonial; 09 - Item com inconsisténcia: 01.14 Gestdo Patrimonial; 10 - Item com
inconsisténcia: 01.15 Gestdo Patrimonial; 11 - Item com inconsisténcia: 01.16  Gestdo
Patrimonial; 12 - Item com inconsisténcia: 01.17 Gestdo Patrimonial; 13 - Item com
inconsisténcia: 01.18 Gestdo Patrimonial; 14 - Item com inconsisténcia: 01.19  Gestéo
Patrimonial; 15 - Item com inconsisténcia: 02.02 Valores a Receber; 16 - Item com
inconsisténcia: 02.04 Valores a Receber; 17 - Item com inconsisténcia: 02.05 Valores a
Receber; 18 - Item com inconsisténcia: 02.09 Valores a Receber; 19 - Item com
inconsisténcia: 02.10 Valores a Receber; 19 - Item com inconsisténcia: 02.10 Valores a
Receber; 21 - Item com inconsisténcia: 02.12 Valores a Receber; 22 - Item com
inconsisténcia: 02.14 Valores a Receber. Em discussao: Conselheiro Dr. Kleverton concorda
com os prazos e reforca que nédo ultrapasse os 180 dias do primeiro semestre de 2023, que seja
revisado no plano de providéncias referente os itens apontados durante a revisdo do
documento. Presidente ao fazer andlise das pecas documental solicita a Controladoria em
conjunto com Auditor Interno do regional que acompanhe a revisdo do plano de providéncias
em respeito aos itens apontados pelo conselheiro Dr. Kleverton e que seja encaminhado a
presidéncia o documento revisado dia 02 de janeiro de 2023. Em votacdo: Aprovado por

unanimidade os encaminhamentos. Deliberacdo: A Controladoria para as devidas

providéncias e acompanhamento aos setores mencionados no relatério. ITEM 10.
P2022007285 - PROJETO PARQUE TECNOLOGICO DO COREN-AP: Presidente faz a

leitura do documento que versa sobre projeto do Parque Tecnoldgico do Coren-AP. Em

discusséo: Presidente informa que ap0s analise ao projeto sugere que seja revisto as questdes
textuais e o segmento da formatacdo conforme Resolugéo Cofen n°® 555/2017 nos seguintes
itens 3.1; problema 3.3 objetivo geral e especifico; 3.5 metodologia; 4. tempo de execugédo do
projeto (plano de atividade); 5. Planilha orcamentaria (valores obtidos pelo compras net).
Sugere também que seja feito a numeracdo de pagina e apresentacdo do projeto até a primeira
semana de janeiro. Em votacdo: Aprovado por unanimidade a sugestdo da Presidente.
Deliberacéo: A Comissdo do Projeto Tecnol6gico para conhecimento e demais providéncias.
ITEM 11. OFICIO N° 3304/2022-COFEN — ENCAMINHA A DECISAO COFEN N°
225/2022, QUE TRATA DA HOMOLOGACAO DA DECISAO COREN-AP N°
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145/2022, QUE DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS VALORES DAS ANUIDADES,
TAXAS E EMOLUMENTOS PARA O EXERCICIO DE 2023 (ANEXO AO PAD
2022001094 DO COREN-AP): Presidente faz a leitura do documento e informa aos
conselheiros sobre a homologacdo da Decisdo Coren-AP n° 145/2022, através da Decisdo
Cofen n°® 225/2022, que dispde sobre o reajuste dos valores das anuidades, taxas e
emolumentos para o exercicio de 2023. Em discusséo: Presidente informa que mediante ao
recebimento do documento solicitou publicacdo em diario oficial bem como o envio aos
departamentos responsaveis (DCF, CONTROLADORIA, DTI e DGEP). Informa que para
abertura do chamado no Incorp para producéo de boletos das anuidades de 2023 dependera da
assinatura do contrato com Banco do Brasil referente as taxas e titulo de cobranga. Em
votacdo: ndo se aplica.  Deliberacdo: Ao GAB para publicagio em DOU. Ao
DCF/CONTROLADORIA/DGEP para conhecimento. Ao DTI para as devidas providéncias
junto ao Incorp. ITEM 12. P2022007546 — OFICIO CIRCULAR N° 199/2022-COFEN -

ENCAMINHA MINUTA DE RESOLUC}AO E MINUTA DO MANUAL DE
FISCALIZACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM PARA
CONTRIBUICOES E SUGESTOES AO TEXTO: Presidente faz a leitura do documento
que versa sobre a atualizagcdo da minuta de Resolugdo e minuta do Manual de Fiscalizagédo do
Exercicio Profissional de Enfermagem. O Cofen sugere que seja encaminhado dos regionais
contribuicdes e sugestdes dos documentos no prazo de 30 dias. Informa que foi encaminhado
ao DGEP/DFEP para contribuicdo, porém até a presente data sem manifestacdo dos mesmos.
Em discussédo: Presidente inclui a pauta em ROP para manifestacdo dos conselheiros.
Conselheiro Dr. Diego solicita o envio do documento para leitura minuciosa e posterior
contribuicdo. Presidente solicita que a contribuicdo seja encaminhada ao endereco eletrénico:
dgep@cofen.gov.br Em votacdo: Aprovado por unanimidade a solicitacdo do Conselheiro
Dr. Diego. Deliberacdo: Ao GAB para encaminhamento ao Conselheiro Dr. Diego e aos
demais conselheiros, posterior fazer o arquivamento. PRESENTES NO SEGUNDO DIA -
13/12 — PERIODO DA MANHA os seguintes Conselheiros: Dra. Emilia Nazaré Menezes

Ribeiro Pimentel — Presidente - Titular. Dr. Kleverton Ramon Santana Siqueira — Tesoureiro-

Titular. Dr. Donato Farias da Costa — Secretario — Titular. Dr. Quintino dos Santos Marinho —
Suplente. Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre — Suplente. Dr. Jonilson de Lima
Seguins — Suplente. Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular. AUSENTES
SEGUNDO DIA - 13/12 — PERIODO DA MANHA: Dr. Diego Vinicius Pacheco de
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Avradjo- Suplente (com justificativa). Dr.2 Angela do Socorro de Souza Vaz — Suplente (com
justificativa). Dra. Nayani Costa de Melo — (sem justificativa). EXPEDIENTE: ITEM 1.
VERIFICACAO DO QUORUM: SEGUNDO DIA - 13/12 — PERIODO DA MANHA:
Quorum presente. Efetivado como titular a Conselheira Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo
Chucre pela auséncia da titular. Efetivado como titular o Conselheiro Dr. Jonilson de Lima
Seguins pela auséncia do titular. EXPEDIENTE: ITEM 1. Verificagdo do Qudrum:
Quérum presente. ITEM 13. PAD 2022000524 — MEMO OUVIDORIA 018/20219 -
REGISTRO DE DENUNCIA PROVIDO POR PATRICIA AURISTELA NOBRE DE
SOUZA SILVA, EM DESFAVOR DE SAMANTHA BRITO - ENCAMINHA
PARECER DE CONSELHEIRO RELATOR: Presidente efetiva e designa o conselheiro
Dr. Quintino dos Santos Marinho para fazer leitura de seu parecer de conselheiro n® 69/2022.
Da Designacdo. Em cumprimento ao expresso na Portaria Coren-AP n° 291/2022,
fundamentada nos artigos 24 e 25 da Resolugdo Cofen n°® 370/2010, fui designado para relatar
0 PAD n° 2019000524 e emitir parecer de admissibilidade. Para isso recebi o processo
original constituido del7 paginas parcialmente numeradas e rubricadas. Da Denlncia: A
denuncia foi autuada pelo Coren-AP em 27/08/2019, em desfavor da Diretora da UBS Cidade
Nova Sra. Samantha Brito, por suposto exercicio ilegal da enfermagem e constrangimento da
equipe de enfermagem na Unidade Bésica. Segundo a denunciante, a denunciada fazia escala
de servico de enfermagem e direcionava os Técnicos e Auxiliares de enfermagem na
execucdo de atividades na UBS Cidade Nova. Consta em mensagens de Whatzapp, a Sra.
Samantha Brito programando ac¢des e delegando fungdes as equipes de ESF da UBS (fls. 5, 6
e 7). Do Parecer: Considerando que a funcdo do Diretor de Unidade Basica de Saude € o
planejamento do dia a dia das unidades de saude, garantindo a gestdo e organizacdo de todo o
processo de trabalho das equipes na Unidades de Saude da Familia (USF), otimizando os
fluxos de atendimento ao cidaddo. N&o consta nos autos escala de enfermagem assinada pela
diretora, comprovando que fora feita pela mesma, existe ainda o relato da denunciante onde
esta diz ndo saber qual a funcdo da denunciada. Existe também um lapso temporal de 3 (trés)
anos e 3 (trés) meses da ocorréncia do fato, o que torna dificil a averiguacdo do fato
atualmente. Da Conclusdo: Diante do exposto, considerando que ndao foram encontradas
provas documentais e nem citacdo de testemunhas referente ao fato e ainda existe o lapso
temporal de mais de 3 (trés) anos da ocorréncia do fato. Sou contrario a abertura de processo

ético em desfavor da Sra. Samantha Brito, por suposto exercicio ilegal e constrangimento da
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equipe de enfermagem da Unidade Bésica de Satde Cidade Nova-MACAPA/AP. Sugiro que
a instituicdo seja inclusa no cronograma de fiscalizagdo de 2022. Em discusséo: Presidente
Dra. Emilia acompanha parecer. Conselheiro Dr. Donato acompanha o parecer. Conselheira
Dra. Teresa acompanha o parecer e Conselheiro Dr. Jonilson acompanha o parecer. Em

votagdo: Aprovado por unanimidade o parecer. Deliberacdo: A ASSEX para producéo de

Decisdo de Arguivamento. A Quvidoria para dar a devolutiva as partes. Ao GAB para 0s
procedimentos cabiveis. ITEM 14. PAD 2019000512 — FISCALIZACAO DA UBS

PIQUIA — AMAPA: Presidente faz a leitura do documento sobre o processo fiscalizatorio de

rotina que deu inicio em 23 de agosto de 2019, na UBS Piquid no Municipio de Amapa.
Foram feitas as devidas notificacdes. Consta nos autos termo de fiscalizagdo, termo de
diligéncia n° 49/2019, notificagdo n° 21/2019, notificacdo n°® 22/2019, relatorio de inspecao n°
01/2019, termo de fiscalizacdo n° 43/2021-retorno, relatorio circunstanciado de fiscalizagédo
de retorno de 11 de novembro de 2021 e despacho da fiscalizagéo fls. 47. Informa que
permanecem as seguintes irregularidades: inexisténcia da escala do servico de enfermagem,
inexisténcia de Regimento interno do servico de enfermagem, inexisténcia das normas e
rotinas do servico de enfermagem, inexisténcia do Procedimento Operacional Padrdo (POP)
relacionado ao servigo de enfermagem; a inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade
Técnica, inexisténcia do célculo de dimensionamento de pessoal e a unidade ndo cumpriu 0s
atos normativos baixados pela Resolugdo Cofen n° 438/2012, que disp&e sobre a proibicdo do
regime de sobreaviso para enfermeiro assistencial. Além de que, a UBS possui diversas
inadequagdes sanitarias, e de infraestrutura bésica, como exposto no relatdrio. Néo foi
fornecido pela unidade e nem relacionado no Termo de Fiscalizacdo (TF) os técnicos de
enfermagem lotados na UBS. Sugerimos que seja encaminhado Oficio solicitando a relacéo
dos profissionais de enfermagem lotados na UBS Piquid, para poder ser realizado o
levantamento de regularidade inscricional dos profissionais. A enfermeira Selma dos Santos
Ferreira, citada no TF estd regular inscrita perante o Coren/AP, conforme ficha espelho
(pagina 46). Consta nos autos o envio de oficio a Secretaria Municipal do Amap4, oficio a
UBS Piquia, nas fls. 56, o despacho da fiscalizacdo para a Presidéncia com 0s seguintes
informagdes: A unidade foi fiscalizada através do PAD 2019000512 no dia 23 de agosto de
2019 e notificada sob 0 n° 21/2019 em nome da Coordenadora da Atencdo Basica Walterleny
Almeida dos Santos para elaborar e encaminhar a escala do servigo de enfermagem (prazo 30

dias), elaborar e encaminhar a cépia do regimento interno de servico de enfermagem (prazo
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120 dias), elaborar e encaminhar cOpia das normas e rotinas (prazo 120 dias), elaborar e
encaminhar cépia do procedimento operacional padrdo (POP) (prazo 120 dias); apor o
ndmero e sua respectiva categoria de inscricdo no Conselho, em assinatura, quando no
exercicio profissional; implementar o Processo de enfermagem (prazo 180 dias); cumprir e
fazer cumprir os atos administrativos/normativos baixados pelo Sistema Cofen/Coren’s no
que se refere a Resolucdo Cofen n® 460/2014 que estabelece normas e padrbes para a
fabricacdo, expedicdo, utilizacdo e controle das carteiras de identidade profissional (prazo
imediato); cumprir e fazer cumprir os atos administrativos/normativos baixados pelo Sistema
Cofen/Coren’s no que se refere a Resolugdo Cofen n® 438/2012 que dispde sobre a proibicao
do regime de sobreaviso para enfermeiro assistencial; realizar e fornecer cdpia do calculo de
dimensionamento de pessoal de enfermagem (prazo 120 dias) e a dispor de enfermeiro em
todo o horario de funcionamento da unidade, através da Notificacdo n°® 22/2019 (encaminhada
via AR) com recebimento em 18/09/2019. A inspegdo de retorno ocorreu no dia 23 de
novembro de 2021, com lavratura do Termo de fiscalizacdo n° 43/2021-retorno a
Coordenadora da Atencdo Basica Maria de Jesus Caldas dos Santos e foi constatado que as
inconformidades elencadas persistiam. Foi encaminhado o Oficio n°® 068/2022 requerendo a
relacdo dos profissionais lotados na UBS, foi recebido a AR pela prépria Coordenadora da
atencdo béasica Maria de Jesus Caldas, porém até o momento ndo tivemos resposta.
Encaminhamos o PAD para analise, seguimento aos tramites legais e adocdo de medidas
administrativas e judiciais cabiveis pelo ndo cumprimento das notificacbes lavradas. Em
discussdo: Presidente apds leitura dos autos do processo faz a sugestdo quanto o envio do
PAD a Procuradoria Geral do regional para as medidas cabiveis Judiciais do ndo cumprimento
das notificacdes e tratativas no percurso do processo fiscalizatorio. Conselheiro Dr. Quintino
informa que foram tomadas todas as medidas do processo fiscalizatério, contudo as
irregularidades persistem cabendo ao regional d& iniciativa a abertura de A¢édo Civil Publica.
Em votacéo: Aprovado por unanimidade os encaminhamentos para inicio de Acéo Civil
Publica em desfavor a UBS Piquid/SEMSA-AP/Atencdo Basica Amapa. Deliberacdo: A
Procuradoria/ASSEJUR para conhecimento e procedimentos. ITEM 16. PAD 2019000412 —
COBRANCA DE EMPRESTIMO DO COREN DE MINAS GERAIS: Presidente faz a

leitura do documento sobre o processo de pagamento n® 169/2005 COREN-MG. Empréstimo

na importancia de R$ 6.000,00 (seis mil reais) para conta corrente n® 59197-1, agéncia 4544-6

em favor do Conselho Regional de Enfermagem do Amapéa na data de 04 de fevereiro de
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2005. Nos autos fls. 4 consta 0 Termo de Confissdo de Divida assinados pelo credor Coren-
MG e devedor Coren-AP, na época Dr. Carlos Rinaldo N. Martins. A confissdo de divida
obrigava na época a efetuacdo do pagamento no valor do empréstimo até dezembro de 2005,
sendo reajustado conforme a Resolucdo Cofen n® 250/2000 (atualmente revogada pela
Resolugdo Cofen n° 535/2017), acarretando 2% sobre o total do empréstimo. Consta um e-
mail da contabilidade Coren-MG ao Corem-AP informando um apontamento do Conselho
Federal quanto a manutencdo do saldo ativo do empréstimo realizado entre o Coren-AP e
Coren-MG onde ndo ha registro no Coren-MG sobre o recebimento do valor a época,
solicitando ao Corem-AP a manifestagdo se houve algum pagamento, algum passivo
decorrente deste empréstimo. Sobre os fatos elencado, a Presidente do Coren-AP solicitou
parecer juridico para subsidiar encaminhamento posterior. Nas fls 8, 9 e 10 do processo conta
0 parecer juridico n® 17 da ASSEJUR opinando pelo envio dos autos ao DCF/Coren-AP para
prestar informac@es sobre a divida e caso fosse contatado a divida em aberto que houvesse a
comunicacdo do regional ao Conselho Federal para averiguacdo do caso. Em andlise ao
processo pelo atual chefe do departamento contabil financeiro consta a seguir: Em analise ao
sistema Siscontw — v.2.0.56.00, do qual era feito a contabilidade do Regional COREN-AP.
Verificou-se se consta algum passivo ou algum registro no sistema acerca do empréstimo
realizado pelo COREN-AP, tendo como credor da divida o COREN-MG, no valor R$
6.000,00 (seis mil reais), referente ao periodo de fevereiro a dezembro de 2005. Segue nos
autos, o Extrato Bancario do Més de Fevereiro de 2005, Livro Razdo do periodo,
Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada, Comparativo da Despesa Autorizada com
Realizada, Balanco Patrimonial, Balan¢o Financeiro, Balancete Analitico de Verificagdo dos
quais ndo consta nenhum registro deste passivo. De acordo com o extrato bancario houve a
entrada do Empréstimo no dia 04-02-2005, na conta corrente: 59197-1 do Banco do Brasil do
COREN-AP verificou-se que consta apenas no Livro Razdo entrada de Recebimento de
Receita ndo identificada. Concluido que ap6s toda analise da contabilidade, recomendamos
que seja feito o reconhecimento da divida para ser lancada no sistema e posterior fins de
pagamento, e que seja apurada a responsabilidade do acordo do TERMO DE CONFISSAO
DE DIVIDA do PAD n° 2019.00.0412 (fls. 04), visando subsidiar a conformidade dos
procedimentos administrativos. Em discussdo: Presidente em analise ao processo e em
conversa com procurador do regional sugere que o documento seja remetido ao Cofen para

manifestacdo quanto as medidas a serem tomadas, bem como a comunicacdo ao Coren-MG
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sobre as medidas adotadas até entdo. Certo de que o objetivo seja sanar as pendéncias se
assim for. Conselheira Rosemeire corrobora com toda a sugestdo feita pela presidente tendo
em vista que se houver divida deve ser sanada frente aos Coren-AP e Coren-MG. Em
votacdo: Conselheira Dra. Rosimeire acompanha a sugestdo da Presidéncia. Conselheiro Dr.
Donato acompanha sugestdo da Presidéncia, Conselheira Dra. Tereza acompanha sugestdo da
Presidéncia. Conselheiro Dr. Jonilson acompanha a sugestdo da Presidéncia. Aprovado por
unanimidade. Deliberacdo: Ao GAB para producdo de oficio e envio ao Cofen. Oficiar

também o Coren-MG para conhecimento das medidas tomadas pelo regional. ITEM 17. PAD
2022000109 — DENUNCIA DE SUPOSTO ASSEDIO CONTRA UM DOCENTE DO
CURSO DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA.

Presidente faz a leitura do documento que versa sobre 0 PAD de denlncia de suposto assédio

contra um docente do curso de enfermagem da Universidade Federal do Amapa suposto
assédio, nas fls. 76 a presidente da CIP através do memorando n° 01/2022 solicita dilatacdo do
prazo para instrugdo processual. Presidente em analise inclui nesta ROP para conhecimento e
apreciacdo dos conselheiros. Em discussdo: Conselheiro Dr. Quintino se manifesta em
decorréncia da solicitacdo viavel a dilacdo do prazo. Conselheira Dra. Rosimeire se manifesta
a favor. Conselheira Dra. Teresa se manifesta a favor. Conselheiro Dr. Jonilson se manifesta a
favor. Conselheiro Donato se manifesta a favor. Em votagdo: Aprovado por unanimidade a
dilacdo de prazo. Deliberacdo: A ASSEX para producdo de dilacdo de prazo de mais 120
dias. PRESENTES NO SEGUNDO DIA - 13/12 - PERIODO DA TARDE os seguintes
Conselheiros: Dra. Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Presidente - Titular. Dr.

Kleverton Ramon Santana Siqueira — Tesoureiro-Titular. Dr. Donato Farias da Costa —
Secretario — Titular. Dr. Diego Vinicius Pacheco de Araujo- Suplente. Dr. Quintino dos
Santos Marinho — Suplente. Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular. AUSENTES
NO SEGUNDO DIA - 13/12 — PERIODO DA TARDE: Dra. Teresa Cristina Farias de
Arautjo Chucre — Suplente (sem justificativa). Dr. Jonilson de Lima Seguins — Suplente (com
justificativa). Dr.2 Angela do Socorro de Souza Vaz — Suplente (com justificativa). Dra.
Nayani Costa de Melo — (sem justificativa). EXPEDIENTE: ITEM 1. VERIFICACAO DO
QUORUM: Quérum presente. INVERSAO DE PAUTA - ITEM 9. PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES CONTROLADORIA GERAL — COREN-AP, EXERCICIO DE 2023:
Presidente faz a leitura do Plano Anual de Atividades, o plano é composto pela introducéo,

amparo legal, fatores considerados na elaboracdo do plano anual, outros fatores considerados
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na elaboracdo do plano anual de atividades, atividades implementadas em 2022, plano de agéo
para o exercicio de 2023, plano de atividades, objetivos do plano anual de atividades da
Controladoria Geral, previsdo das atividades, cota parte, orcamento e reformulagcéo e
consideracfes finais. O Plano de atividades estd composto de 05 atividades estratégicas:
Cronograma das atividades da Controladoria; Normatizacao e orientacGes; Pereceres técnicos;
Notas de andlises e Capacitagdes. Objetivos: - Verificar a aplicacdo das normas, legislacdes
vigentes, como também diretrizes tracadas pela administracdo; - Analisar os procedimentos,
rotinas e controles internos; Efetuar as atividades rotineiras de preservacdo do erario; -
Possibilitar a eficacia da gestdo e garantir a qualidade da informagdo; - Levar aos
departamentos pontos de melhorias para as praticas de controle interno do Coren/AP; -
Antecipar-se preventivamente ao cometimento de erros, desperdicios, abusos, praticas
antiecondmicas e fraudes; - Propiciar informacg6es oportunas e confidveis, inclusive de carater
administrativo/ operacional, sobre resultados e efeitos atingidos; - Acompanhar e implementar
fluxos setoriais; - Acompanhamento financeiro de previsdo de transferéncia de 25% da
arrecadacdo (cota parte) ao Cofen. No quadro | consta informacdes sobre atividade/agédo
administrativa estratégica de acompanhamento da Controladoria Geral do Coren-AP. No
quadro Il consta os critérios de acompanhamento de atividades de planejamento e gestdo
financeira e administrativa do Regional. Previsdo das atividades: Para serem desenvolvidas no
decorrer do exercicio de 2023, de acordo com a disponibilidade dos recursos humanos,
listaremos a seguir o planejamento de acordo com o cronograma hora/homem, considerando
ainda a programacdo de férias da controladoria e do auditor, no periodo de janeiro a dezembro
totalizando 238,5 dias uteis e 1.908h do total de horas disponiveis. O Plano Anual apresentado
contempla as atividades a serem praticadas no exercicio de 2023. Em discusséo: Conselheiro
Dr. Kleverton esta de acordo com o plano apresentado pela controladoria, afirma a
importancia do plano para subsidiar analise do desenvolvimento administrativo e financeiro
do regional. Presidente em analise ao plano estad de acordo com as contribuicdes apontadas
pela Controladoria. Com a implementacdo deste instrumento de planejamento reforca a
capacidade da gestdo do Corem Amapd em qualificar seus processos administrativos e
financeiros na intencdo de diminuir os riscos e aumentar os controles internos da gestdo do
Coren-Amapa. Sugere que a controladoria faga as corre¢des pontuais no documento nos itens
6, 8, 8.1, 8.2, 8.3 e quadro de cronograma de atividades. Estas correcdes nao impede da

apreciacdo do plenério e aprovacdo do plano. Em votacdo: Presidente vota a favor.
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Conselheiro Dr. Donato vota a favor. Conselheira Dra. Rosimeire aprova. Conselheiro Dr.
Kleverton aprova. Aprovado por unanimidade o Plano Anual de Atividades da Controladoria
Geral Coren-AP exercicio 2023. Deliberacdo: A Controladoria Geral para conhecimento de
devidas correcbes e producio de decisdo. INVERSAO DE PAUTA - ITEM 15. PAD
2018000206 — OFICIO N° 177/2018 — DENUNCIA DO BANCO DE LEITE DE
MACAPA QUANTO AO ASSEDIO SOFRIDOS PELA RESPONSAVEL TECNICA
DO SETOR: Presidente efetiva e designa o conselheiro Dr. Quintino dos Santos Marinho

para fazer leitura de seu parecer de conselheiro relator n°® 066/2022. Da Designacdo: Em
cumprimento ao expresso na Portaria Coren-AP n° 288/2022, fundamentada nos artigos 24 e
25 da Resolucdo Cofen n°® 370/2010, fui designado para relatar o PAD n° 2018000206 e emitir
parecer de admissibilidade. Para isso recebi o processo original constituido de 41 paginas
parcialmente numeradas e rubricadas. Da Denuncia: A dendncia foi autuada pelo Coren-AP
em 17/07/2018, em desfavor da Profissional RT do Banco de Leite do HMML, Enfermeira
Barbara de Castro Pereira Coren-AP n° 287129-ENF, por suposto assedio moral contra os
profissionais de enfermagem do referido setor. Consta em relatorio de averiguacdo de
denuncia ocorrida nos dias 09 e 10 de outubro de 2018, ndo foram encontradas provas
documentais e nem testemunhas dispostas a depor. Na ocasido da inspegdo, foram
diligenciados alguns profissionais de enfermagem, dentre estes, a Auxiliar de Enfermagem
Maria do Socorro Brito dos Santos, Coren-AP 130278-AE, esta foi diligenciada por nédo
portar a CIP no ato da fiscalizacdo com prazo de trés dias Uteis para apresentar CIP no Coren-
AP, fato que ndo ocorreu, diante disto, foi autuada em 19 de outubro de 2018, através de Auto
de Infracdo n° 24/2018. Em 06/12/2022, foi verificado no INCORP que a Referida
profissional continua com sua Carteira de Identidade Profissional (CIP) vencida. Do Parecer:
De acordo com a Resolugdo Cofen 518/2016, que regulamenta o Quadro de Irregularidades e
llegalidades, descreve que exercicio da enfermagem por profissional com CIP vencida,
configura exercicio irregular da enfermagem e leva ao afastamento do profissional do
exercicio da enfermagem até a renovacdo da sua Carteira de Identidade Profissional (CIP).
Considerando a Resolucdo Cofen 564/2107. Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem é dever do profissional: Art. 26. Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cadigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem e demais normativos do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem. Art. 30. Cumprir, no prazo estabelecido, determinacoes,

notificagOes, citacOes, convocagdes e intimagdes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
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Enfermagem. Art. 32. Manter inscricio no Conselho Regional de Enfermagem, com
jurisdicdo na &rea onde ocorrer o exercicio profissional. Considerando ainda a resolucao cofen
564/2017, é proibido ao profissional de enfermagem: Art. 72. Praticar ou ser conivente com
crime, contravencdo penal ou qualquer outro ato que infrinja postulados éticos e legais, no
exercicio profissional. Da Conclusdo: Diante do exposto, considerando que ndo foram
encontradas provas documentais e nem testemunhas dispostas a depor em desfavor da
denunciada. Sou contrario a abertura de processo ético em desfavor da Enfermeira Barbara de
Castro Pereira Coren-AP n° 287.129-ENF, por suposto assédio moral contra os profissionais
de enfermagem do setor Banco de Leite/HMML. Quanto ao fato de a profissional de
Enfermem Maria do Socorro Brito dos Santos, Coren-AP 130278-AE, ter sido Autuada
através do Auto de Infracdo n° 24/2018 e em virtude de a mesma continuar com CIP vencida
até a presente data e nao ter se manifestado no periodo. Portanto, sou favoravel a abertura de
processo ético em desfavor da profissional Maria do Socorro Brito dos Santos, Coren-AP
130278-AE, por indicios de infragdo ética aos artigos: 26, 30, 32 e 72 da Resolucdo Cofen
564/2017 (Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem) e Resolugdo Cofen n°
518/2016, que regulamenta o Quadro de Irregularidades e llegalidades, onde descreve que
exercicio da enfermagem por profissional com CIP vencida, configura exercicio irregular da
enfermagem e leva ao afastamento do profissional do exercicio da enfermagem até a
renovacdo da sua Carteira de Identidade Profissional (CIP). Em discussdo: Presidente
informa que em virtude do fato ter gerado uma averiguacdo prévia da denlncia gerou
informacdes pertinente ao exercicio profissional que ali atuam na observancia da pratica do
exercicio do profissional levando ao resultado a infragdo cometida pela profissional de
enfermagem citada nos autos do parecer, possibilitando abertura de processo ético por
descumprimento das recomendagfes contidas em notificacdo do regional. Sugiro que seja
feito abertura de PED, desmembramento dos itens relacionados a profissional Maria do
Socorro Brito dos Santos (termo de diligéncia, auto de infracdo n° 24/2018, ficha espelho fls.
39, copia de parecer de conselheiro n® 066/2022 notificacdo). Em votacdo: Presidente Dra.
Emilia acompanha parecer. Conselheiro. Conselheiro Dr. Donato acompanha o parecer.
Conselheira Dra. Teresa acompanha o parecer e Conselheiro Dr. Jonilson acompanha o
parecer. Aprovado por unanimidade o parecer. Deliberacdo: A ASSEX para producéo de

decisdo de abertura de processo ético (PED). Ao GAB para Abertura de Processo Etico junto
a divisdo de processo ético e os procedimentos de praxis. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM

Avenida Duque de Caxias, 1308, 944 — Central
CEP 68900-081 — Macapa-AP - Fone (96) 3222-1461
WebSite: www.coren-ap.gov.br
E-mail: gabinete@coten-ap.gov.bt


http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/

415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446

Autarquia Federal - Orgdo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional (LEI 5.905/73)
UTILIDADE PUBLICA (LEI N° 2.026/2012 - PMM)

18. P2022007282 - PARECER JURIDICO N° 19/2022 REFERENTE AO
REQUERIMENTO DE PRORROGAC}AO DE LICENCA SEM VENCIMENTO:
Presidente designa o conselheiro Dr. Quintino para fazer a leitura do documento que versa
sobre a prorrogacdo de licenca sem vencimento do empregado publico Sr. André Luis de
Lima Moraes para subsidiar os atos administrativos da diretoria foi solicitado parecer juridico
para opinar sobre a possibilidade da legalidade da prorrogacdo de concessdo de licenga sem
vencimento. Diante do parecer a ASSEJUR conclui que o critério é discricionario da
administracdo ndo havendo dbice para atender o requerimento de concessdo de licenca sem
vencimento. Em discussao: Presidente informa que pela reorganizacdo administrativa vota
pelo retorno do empregado publico em virtude da necessidade do regional no ambito de suas
atividades administrativas. Em votacéo: Conselheiro Dr. Donato vota a favor da concesséo.
Conselheiro Dr. Kleverton vota a favor da concessdo. Conselheira Dra Rosimeire vota a favor
da concesséo. Por ampla maioria fica aprovado a concessdo de mais 1 ano de licenca sem
vencimento, ndo prorrogavel, a critério da Administracdo PUblica durante o percurso podera

suspender. Deliberacdo: A ASSEX para producdo de decisdo de concessdo de licenca sem

vencimento do empregado publico Sr André Luis de Lima Moraes por mais 1 ano.
INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 19. P2022007642 — CRONOGRAMA DE
FISCALIZAGAO MES DE JANEIRO DE 2022: Presidente faz a leitura do cronograma de
atividades de fiscalizacdo do més de janeiro de 2023. No dia 02/01/23 — Atividade interna;
03/02 — Centro Especialidade Dr. Papaléo — retorno — Dr. Quintino e Dr. Edigar; 04/01 —

Hospital do Amor — retorno — Dr. Quintino e Dr. Edigar; 05/04 — UMS de Pracuuba — retorno
- Dr. Quintino e Dr. Edigar; 06/01 — Atividade interna; 09/01 — Clinica Mais Saude — retorno -
Dr. Quintino e Dr. Edigar; 10/01 — Atividade interna; 11/01 — UBS Santa Luzia do Pacui —
retorno - Dr. Quintino e Dr. Edigar; 12/01 — UBS Séo Joaquim do Pacui — retorno - Dr.
Quintino e Dr. Edigar; 13/01 — UBS Tracajatuba — retorno - Dr. Quintino e Dr. Edigar; 16/01
— Hospital Central de Macapa — retorno — Dra Daniele e Dr. Edigar; 17/01 — Atividade
interna; 18/01 — UBS Itaubal do Piririm — retorno - Dra Daniele e Dr. Edigar; 19/01 — Reuniéo
DGEP/DFEP; 20/01 — Atividade interna; 23/01 — Centro de Referéncia de Doencas Tropicais
— 1% inspegdo — Dra Daniele e Dr. Edgar; 24/01 — Atividade interna; 25/01 — Clinica Bethesda
— 12 inspecéo - Dra Daniele e Dr. Edigar; 26/01 — Atividade interna; 27/01 — Atividade
interna; 30/01 — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador — 12 Inspecéo - Dra Daniele e

Dr. Edigar e 31/01 — Atividade interna. Em discussdo: Conselheiro Dr. Kleverton se
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manifesta na intengdo de acompanhar o processo fiscalizatério do Hospital Central de Macapa
no dia 16/01/2023 e na UBS Itaubal do Piri no dia 18/01/2023. Conselheiro Dr. Diego se
manifesta acompanhar o processo fiscalizatéorio no dia 25/01/2023 Clinica Betheda.
Presidente em virtude do recesso de final de ano solicita que seja feito a confeccdo das
respectivas portarias, bem como antecipacdo de pedido de dirias, tendo em vista a Deciséo
Corem-AP n° 106/2022. Em votacéo: Aprovado por unanimidade o relatorio com as devidas
inclusdes mencionadas. Deliberacédo: Ao DGEP/DFEP para conhecimento. Ao GAB para as
devidas providéncias na producio de Portaria de designacdo. INCLUSAO DE PAUTA -
ITEM 20. ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEDRA
BRANCA DO AMAPARI: Presidente faz a leitura do documento que versa sobre 0 processo

eleitoral do Conselho Municipal de Saude de Pedra do Amapari para 0 mandato de 02 anos,
possuindo 02 vagas no segmento trabalhador da saude. Primeiro edital de inscri¢do seria de 24
de novembro a 07 de dezembro de 2022. Sendo prorrogado conforme informagdo o prazo de
inscricdo até o dia 20 de dezembro, foi mencionado a prorrogacdo pelo presidente da
comissdo eleitoral, contudo ndo foi oficializado. Mediante o processo eleitoral houve a
intencdo de representatividade do Coren-ap no Conselho Municipal de Saude de Pedra do
Amapari, mediante este processo foi mencionado via protocolo do regional a manifestacéo
das profissionais Marcicleia de Oliveira Santos e Cleude Nazaré Pureza David para compor a
representatividade, contudo analisando o cadastro no regional ambas possui irregularidades
éticos legais. Para a representatividade deste Conselho fica a necessidade das profissionais
manter a regularidade com sua obrigacfes ético legais junto ao conselho regional de
enfermagem em respeito ao codigo de ética da enfermagem. Em discussdo: Presidente
sugere que se ha vontade de representar o regional é necessario que se cumpra 0s requisitos de
regularidade sobre pena de responder eticamente no exercicio de sua profissdo. Em votacao:
Requerimento ndo aprovado devido a irregularidade apontadas no critério de
representatividade do regional. Deliberacdo: A GAB para encaminhar as requerentes para
conhecimento. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 21. P2022007291 — DESPACHO
REFERENTE AO REAJUSTE DO HORARIO DE EXPEDIENTE DO ENFERMEIRO
FISCAL EDIGAR RODRIGUES: Presidente faz a leitura do documento que versa sobre a
solicitacdo da possibilidade da manutencdo no més de janeiro o horério de expediente do

enfermeiro fiscal Dr. Edigar Rodrigues no horéario das 7h as 13h, em virtude da necessidade e

da continuidade do treinamento in loco. Em discussdo: sem discussdo. Em votagéo:
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Aprovado por unanimidade. Deliberacdo: Ao DAA para as devidas providéncias. Ao
DGEP/DFEP para conhecimento. Ao fiscal Dr. Edigar para conhecimento. PRESENTES NO
TERCEIRO DIA - 14/12 — PERIODO DA MANHA os seguintes Conselheiros: Dra.

Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Presidente - Titular. Dr. Quintino dos Santos

Marinho — Suplente. Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre — Suplente. Dr. Jonilson de
Lima Seguins — Suplente. Dr. Diego Vinicius Pacheco de Araldjo- Suplente. AUSENTES
TERCEIRO DIA - 14/12 — PERIODO DA MANHA: Dr. Kleverton Ramon Santana
Siqueira — Tesoureiro-Titular (sem justificativa). Dr. Donato Farias da Costa — Secretario —
Titular (com justificativa). Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular (sem
justificativa). Dr.2 Angela do Socorro de Souza Vaz — Suplente (com justificativa). Dra.
Nayani Costa de Melo — (sem justificativa). EXPEDIENTE: ITEM 1. VERIFICACAO DO
QUORUM: TERCEIRO DIA - 14/12 — PERIODO DA MANHA: Qudrum presente.
Efetivado como titular a Conselheira Dra. Teresa Cristina Farias de Aratjo Chucre pela
auséncia da titular. Efetivado como titular o Conselheiro Dr. Jonilson de Lima Seguins pela
auséncia do titular. Efetivado como titular o Conselheiro Dr. Dr. Diego Vinicius Pacheco de
Araujo pela auséncia do titular EXPEDIENTE: ITEM 1. Verificacdo do Quérum: Quérum
presente. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 22. P2022002570 — OFICIO N° 03/2022-
CEE/HMML - SOLICITAQAO DE PARECER TECNICO REFERENTE AUSCULTA
DE BCF POR PROFISSIONAIS TECNICOS DE ENFERMAGEM: Presidente faz
leitura de seu parecer de conselheira relatora sob n°® 67/2022. Introducdo e historico do
processo: Recebi através da Portaria Coren — AP n°292/2022, o documento protocolado pelo
gabinete do Coren-AP através do Protocolo Coren — AP n°® P2022002570. De 15/06/2022,
com 5 folhas devidamente numeradas, originario de um requerimento via e-mail da Comissao

de Etica do HMML, cee.nmml.ap@outlook.com ao  Coren — AP para o e-mail

gabinete@coren-ap.gov.br. O documento trata sobre a solicitacdo de um parecer técnico

referente a ausculta de BCF por profissional técnico de enfermagem, visto que a Comissao de
Etica de Enfermagem, do Hospital da Mulher Mae Luzia (HMML) recebeu uma demanda da
Responsavel Técnica de atividades 111 (Anexo), no referido hospital, referente a este tema.
Documento em anexo ao e-mail - Memo. n® 139/2022/SAD/HMML. DO SAD/HMML ao
Presidente do Comité de Etica de enfermagem/ HMML. OFICIO N° 03/2022 — CEE -
HMML ao Coren — AP. Constam nos autos do processo que a priori foi designada para

emissdo de parecer a conselheira Nayani Costa de Melo — Portaria Coren — AP n° 159/2022,
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de 15 de junho de 2022. Contudo n&o apresentou parecer em tempo oportuno como rege 0s
tramites processuais para emissao de parecer. Portanto foi designada nesta incumbéncia para
emitir parecer técnico sobre a matéria e assim faco as devidas consideracdes. Da
Fundamentacdo, Andlise e Parecer: Para iniciarmos a fundamentacdo e posterior parecer é
imperioso descrever que a Enfermagem atua consubstanciada através da Lei do Exercicio
Profissional n° 7.498/1986, do Decreto Federal n° 94.406/1987 e do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (CEPE). Atua na promogdo, prevencdo, recuperacdo e
reabilitacdo da saude humana, com autonomia e em acordo com 0s preceitos éticos e legais da
profissdo. Segundo a Lei n® 7.498/86 que dispbe sobre a regulamentagcdo do exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias, em seus artigos abaixo, afirmam que: Art. 1° E livre o
exercicio da enfermagem em todo o territdrio nacional, observadas as disposicdes desta lei.
Art. 2° A enfermagem e suas atividades auxiliares somente podem ser exercidas por pessoas
legalmente habilitadas e inscritas no Conselho Regional de Enfermagem com jurisdi¢cdo na
area onde ocorre 0 exercicio. Pardgrafo Unico. A enfermagem é exercida privativamente pelo
Enfermeiro, pelo Técnico de Enfermagem, pelo Auxiliar de Enfermagem e pela Parteira,
respeitados os respectivos graus de habilitacdo. [...] Art. 6° Sdo enfermeiros: | - o titular do
diploma de Enfermeiro conferido por instituicdo de ensino, nos termos da lei; Il - o titular do
diploma ou certificado de Obstetriz ou de Enfermeira Obstétrica, conferido nos termos da lei;
I11 - o titular do diploma ou certificado de Enfermeira e a titular do diploma ou certificado de
Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz, ou equivalente, conferido por escola estrangeira
segundo as leis do pais, registrado em virtude de acordo de intercdmbio cultural ou revalidado
no Brasil como diploma de Enfermeiro, de Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz; IV -
aqueles que, ndo abrangidos pelos incisos anteriores, obtiverem titulo de Enfermeiro
conforme o disposto na alinea d do art. 3° do Decreto n° 50.387, de 28 de marco de 1961. Art.
7° S8o Técnicos de Enfermagem: | - o titular do diploma ou do certificado de Técnico de
Enfermagem, expedido de acordo com a legislacdo e registrado pelo 6rgdo competente; Il - 0
titular do diploma ou do certificado legalmente conferido por escola ou curso estrangeiro,
registrado em virtude de acordo de intercambio cultural ou revalidado no Brasil como
diploma de Técnico de Enfermagem. [...] Art. 12. O Técnico de Enfermagem exerce atividade
de nivel médio, envolvendo orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em
grau auxiliar, e participacdo no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe

especialmente: a) participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; b) executar acbes
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assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro, observado o disposto no
parégrafo Unico do art. 11 desta lei; ¢) participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar; d) participar da equipe de salde. Segundo o Decreto Federal n°
94.406/1987, que regulamenta a Lei n° 7.498/86 e dispde sobre o exercicio da enfermagem, e
da outras providéncias: Art. 8°. Ao Enfermeiro incumbe: | - privativamente: a) direcdo do
6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude, publica ou
privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem; b) organizacdo e direcdo dos
servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras
desses servicos; c) planejamento, organizagdo, coordenagdo, execucdo e avaliagdo dos
servigos da assisténcia de enfermagem; d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre
matéria de enfermagem; e) consulta de enfermagem; (grifo nosso) f) prescricdo da assisténcia
de enfermagem; (grifo nosso) g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com
risco de vida; (grifo nosso) h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; (grifo
nosso) Il - como integrante de equipe de saude: a) participacdo no planejamento, execugéo e
avaliacdo da programacdo de saude; b) participacdo na elaboracao, execucédo e avaliacdo dos
planos assistenciais de salde; ¢) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; d) participacdo
em projetos de construcdo ou reforma de unidades de internacdo; e) prevencdo e controle
sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes; f)
participacdo na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; g) participagdo na
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica; h) prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e
ao recém-nascido; (grifo nosso) i) participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritéarios e de
alto risco; (grifo nosso) j) acompanhamento da evolucéo e do trabalho de parto; (grifo nosso)
I) execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execuc¢do do parto sem
distocia; (grifo nosso) m) participacdo em programas e atividades de educacdo sanitéria,
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagcdo em geral; n) participacdo
nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos

programas de educacdo continuada; [...] Art. 9°. As profissionais titulares de diploma ou
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certificados de Obstetriz ou de Enfermeira Obstétrica, além das atividades de que trata o
artigo precedente, incumbe: | - prestacdo de assisténcia a parturiente e ao parto normal; 1l -
identificacdo das distocias obstétricas e tomada de providéncia até a chegada do médico; Il -
realizacdo de episiotomia e episiorrafia, com aplicacdo de anestesia local, quando necessaria.
Art. 10. O Técnico de Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel médio técnico,
atribuidas a equipe de enfermagem, cabendo-lhe: | - assistir ao Enfermeiro: a) no
planejamento, programacgdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; b) na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;
C) na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; d) na prevencdo e no controle sistematico da infeccdo hospitalar; €) na
prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; f) na execucdo dos programas referidos nas letras i e o do item
Il do art. 8% Il - executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas
do enfermeiro e as referidas no art. 9° deste Decreto; Il - integrar a equipe de sadde. [...] Art.
13. As atividades relacionadas nos Art. 10 e 11 somente poderdo ser exercidas sob supervisao,
orientacdo e direcdo de Enfermeiro. Art. 14. Incumbe a todo o pessoal de enfermagem: | -
cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Deontologia da Enfermagem; Il - quando for o caso,
anotar no prontuério do paciente as atividades da assisténcia de enfermagem, para fins
estatisticos. Considerando essas premissas éticas e legais da profissdo de enfermagem o
conhecimento esta vinculado as competéncias e habilidades de cada profissional dentro da
pratica diaria. Considerando o questionamento suscitado para este parecer, podemos afirmar
que o cuidado a gestante em todo o seu ciclo gravidico e puerperal envolve a equipe de
enfermagem (Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem), bem como uma equipe
multiprofissional de satde, em que cada qual possui 0 seu dominio na atuacdo. Considerando
as normativas e manuais estabelecidos pelo Ministério da Saude que a ausculta dos
batimentos cardio fetais (BCF) é uma atividade essencial na assisténcia ao pré-natal e que este
exame visa detectar a presenca de batimentos cardiacos do feto e para tanto, pode ser
realizada através do uso simplificado de estetoscdpio do tipo Pinard (entre a 162 a 20% semana)
ou com Sonar-Doppler (a partir da 102 a 12% semana), em que a frequéncia cardiaca fetal
(FCF) normalmente varia entre 0 minimo de 110 e 0 maximo de 160 batimentos por minuto
(bpm) (RESENDE,2013). O uso do Pinard € necessario desenvolver uma técnica apurada que

envolve a palpacdo abdominal para identificacdo do dorso fetal, seguindo-se pelo
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posicionamento do estetoscdpio sobre a regido escolhida pelo examinador, para tentar a busca
do BCF, respeitando detalhes como: posicionamento do estetoscopio no ouvido do
examinador e pressdo adequada sobre o abdome da gestante, sem o0 uso das méos para evitar
interferéncia. (RESENDE, 2013, citado por Coren- SP, 2015). O uso do Sonar-Doppler
permite a ausculta do BCF mais facilmente. Nao requer técnica aprimorada, visto que por
meio do uso de gel de contato aplicado sobre o abdome da gestante é possivel realizar a
pesquisa do batimento cardiaco, por movimentos circulares e de bascula do transdutor. No
entanto, é importante considerar o risco de confundir os batimentos cardiacos maternos com
os fetais, devendo-se para isso, comparar 0s batimentos encontrados com o pulso materno
(RESENDE, 2013, citado por Coren- SP, 2015). A auséncia de batimentos cardiacos com o
Pinard ou com o Sonar-Doppler ndo implica em auséncia de batimentos fetais, visto que
algumas situacGes como edema de parede abdominal, espessura do paniculo adiposo, presenca
de ascite, aumento do liquido amniotico, implantacdo placentéria anterior, contracdo uterina e
posicdo do dorso fetal, podem dificultar a identificacdo e frequentemente geram estresse a
gestante (RESENDE, 2013). Considerando o Manual de Atencéo ao Pré-Natal de Baixo Risco
(Brasil, 2012), citado pelo Coren- SC (2020) o Enfermeiro tem a competéncia de: orientar as
mulheres e suas familias sobre a importancia do pré-natal, da amamentacao e da vacinacéo;
realizar o cadastramento da gestante e fornecer o cartdo da gestante devidamente preenchido
(o cartdo deve ser verificado e atualizado a cada consulta); realizar a consulta de pre-natal de
gestacdo de baixo risco intercalada com a presenca do(a) médico(a); solicitar exames
complementares de acordo com o protocolo local de pré-natal; realizar testes rapidos;
prescrever medicamentos padronizados para o programa de pré-natal (sulfato ferroso e &cido
folico, além de medicamentos padronizados para tratamento das DST, conforme protocolo da
abordagem sindrémica); orientar a vacinacdo das gestantes (contra tétano e hepatite B);
identificar as gestantes com algum sinal de alarme e/ou identificadas como de alto risco e
encaminha-las para consulta médica. caso seja classificada como de alto risco e houver
dificuldade para agendar a consulta médica (ou demora significativa para este atendimento), a
gestante deve ser encaminhada diretamente ao servico de referéncia; realizar exame clinico
das mamas e coleta para exame citopatolégico do colo do Utero; desenvolver atividades
educativas, individuais e em grupos (grupos ou atividades de sala de espera); orientar as
gestantes e a equipe quanto aos fatores de risco e a vulnerabilidade; orientar as gestantes sobre

a periodicidade das consultas e realizar busca ativa das gestantes faltosas; realizar visitas
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domiciliares durante o periodo gestacional e puerperal, acompanhar o processo de aleitamento
e orientar a mulher e seu companheiro sobre o planejamento familiar. Nesta premissa, o
Técnico de Enfermagem tem a competéncia de: orientar as mulheres e suas familias sobre a
importancia do pré-natal, da amamentacao e da vacinacdo; verificar/realizar o cadastramento
das gestantes; conferir as informagdes preenchidas no Cartdo da Gestante; verificar o peso e a
pressdo arterial e anotar os dados no Cartdo da Gestante; fornecer medicagdo mediante
receita, assim como os medicamentos padronizados para 0 programa de pré-natal (sulfato
ferroso e acido félico); aplicar vacinas antitetanica e contra hepatite B; realizar atividades
educativas, individuais e em grupos (deve-se utilizar a sala de espera); informar o(a)
Enfermeiro(a) ou o(a) Médico(a) de sua equipe, caso a gestante apresente algum sinal de
alarme, como os citados anteriormente; identificar situacGes de risco e vulnerabilidade e
encaminhar a gestante para consulta de Enfermagem ou Médica, quando necessario; orientar a
gestante sobre a periodicidade das consultas e realizar busca ativa das gestantes faltosas;
realizar visitas domiciliares durante o periodo gestacional e puerperal, acompanhar o processo
de aleitamento, orientar a mulher e seu companheiro sobre o planejamento familiar.
Considerando que para a assisténcia ao Pré-Natal de Alto risco em todos os niveis de atencéo,
0s competéncias de assisténcia dos profissionais de enfermagem devem estar alinhadas na
intencdo de identificar condicdes e situacBes clinicas prévias de maior risco gestacional, bem
como intercorréncia clinicas e a estratificacdo dos riscos obstetricos, através de uma equipe
multidisciplinar capacitada para tal assisténcia. (Brasil, 2022). Respeitando 0s preceitos éticos
e legais de suas competéncias assistenciais. Considerando que no Artigo 3° da Resolugéo
Cofen n° 516 de 23 de junho de 2016 no que diz que compete ao Enfermeiro, Enfermeiro
Obstetra e Obstetriz dentre outros: Acolher a mulher e seus familiares ou acompanhantes;
Avaliar todas as condicdes de saude materna, clinicas e obstétricas, assim como as do feto;
Garantir o atendimento a mulher no pré-natal, parto e puerpério por meio da consulta de
Enfermagem; [...] VI. Avaliar a evolugéo do trabalho de parto e as condi¢cfes maternas e
fetais, adotando tecnologias apropriadas na assisténcia e tomada de decisdo, considerando a
autonomia e protagonismo da mulher; [...] XIl. Prestar informacg6es, escritas e verbais,
completas e fidedignas necessérias ao acompanhamento e avaliagdo do processo de Cuidado;
[...] Considerando que esta questdo esta correlacionada a Resolugdo COFEN n° 223/1999 que
dispde sobre a Atuacdo de Enfermeiro na Assisténcia a Mulher no Ciclo Gravidico Puerperal,

no Art.2°, alinea "a" e "b", traz esta responsabilidade voltada ao Enfermeiro, Enfermeiro
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Obstetra, Obstetriz ou do Enfermeiro dentro da especialidade da Saide da Mulher.
Considerando que a ausculta do BCF integra uma das etapas do exame fisico e que este faz
parte da conduta do profissional Enfermeiro durante a consulta e/ou avaliacdo de
Enfermagem. E que essa avaliacdo € de inteira responsabilidade do profissional Enfermeiro
e/ou Médico (COREN/PA, 2014). Considerando todos esses aspectos acima a Camara
Técnica Fundamentada do Coren-SP, através do seu Parecer n°® 52/2015/ COREN -SP
descreve a assertiva de que a ausculta de BCF tem uma complexidade técnica e deve ser
somada ao conhecimento técnico — cientifico, bem como leva a avaliacdo de indicadores
clinicos relacionados, mitigando os riscos potenciais a salde da mulher e feto. Por
consequéncia a realizacdo da ausculta do BCF deve ser realizada por profissional
enfermeiro ou médico. Portanto tal procedimento ndo deve ser delegado ao Técnico de
Enfermagem. Considerando o Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, Resolucio
COFEN n° 0564/2017, que diz dos Deveres: Art. 45 Prestar assisténcia de Enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia. Das Proibicdes: Art. 62
Executar atividades que ndo sejam de sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal ou que
ndo oferecam seguranca ao profissional, a pessoa, a familia e a coletividade. E dos Direitos:
Art. 22, que o profissional de enfermagem pode recusar-se a executar atividades que nao
sejam de sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal ou que ndo oferecam seguranca ao
profissional, a pessoa, a familia e a coletividade. Da Conclusdo: Diante do exposto, apés
exaustivas andlises dos contetdos no que tange a tematica podemos concluir que a ausculta
do BCF integra uma das etapas do exame fisico obstétrico, parte complementar da consulta de
enfermagem realizada pelo profissional enfermeiro, por possuir especificidades e habilidades
técnico-cientificas. Devendo ser realizado no contexto do Processo de Cuidar em
Enfermagem conforme Resolucdo COFEN n° 358/2009. Portanto, somos de parecer contrario
a execucdo da ausculta do BCF por profissional Técnico de Enfermagem. Em discusséo:
Conselheira Dra Teresa enfatiza a importancia da emissdo do parecer para esclarecer
definitivamente frente as competéncias sobre este exame obstétrico. Conselheiro Dr. Diego
sugere ampla divulgacdo do parecer, sugere também que seja feito encaminhamento as
instituicBes formadoras do ensino técnico e graduagcdo. Em votacéo: Conselheiro Dr. Diego
acompanha o parecer. Conselheiro Dr. Jonilson acompanha o parecer. Conselheira Dra.
Teresa acompanha o parecer. Conselheira Dra. Rosimeire acompanha o parecer. Aprovado

por unanimidade o parecer e os devidos encaminhamentos. Deliberacdo: A ASSEX para
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producdo de decisdo de parecer. Ao GAB para proceder guanto 0s encaminhamentos e

inclusdo no banco de parecer e envio de resposta a comisséo ética CEE-HMML. A ASCOME
para_ampla divulgacdo. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 23. PAD 2022020932 —
REQUERIMENTO DE CANCELAMENTO DE INCRICAO DA PROFISSIONAL
SILVANI PEREIRA DOS SANTOS, COREN-AP 464678-ENF POR NAO ESTA
ATUANDO NA AREA: Presidente faz a leitura do documento e informa que foi protocolado

a solicitacdo em 16 de novembro de 2022 por motivo de ndo esta atuando na area. Consta nos
autos do processo o despacho do DRC nas fls. 13 que a profissional em questdo atende a
Resolugdo Cofen n° 560/2017 e 580/2018. Informa ainda que ndo consta debitos no percurso
estando em consonancia com os regimentos legais. Em discussdo: sem discussdo. Em

votagdo: Aprovado por unanimidade o cancelamento de inscricdo. Deliberacdo: A ASSEX

para producdo de decisdo de cancelamento de inscricdo. Ao DGEP/DRC para as devidas
providéncias. Ao GAB para os procedimentos de préaxis. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM
24. PAD 2022001166 - DOSSIE DE LEVANTAMENTO DO IMOVEL DA SEDE
ANTIGA DO COREN AMAPA, SITUADA A AVENIDA PROCOPIO ROLA, N° 944
CENTRAL.: Presidente faz a leitura do PAD e informa que o mesmo foi apreciado na ROD

de Dezembro de 2022, foi deliberado quanto a nomeagdo de uma comissdo que serd composta
pelos membros: Conselheiro Dr. Kleverton, Procurador, DAA e Divisdo de Patrimonio.
Informa ainda que esta comissdo fara todos os procedimentos administrativos referente ao
levantamento da situacdo documental do imovel da sede antiga do Coren Amapa. Informa
também que para o andamento do processo foi solicitado informagdes ao Cofen sobre
documentacdo de compra e venda, através do Oficio N° 540/2021-GAB/PRES/COREN-AP. o
qual solicitou informacdes quanto as documentacGes de compra e venda da antiga sede do
Coren-AP. Cofen se manifestou através do Oficio n® 3053/2021-GAB/COFEN quanto a
documentacéo relativa a compra e venda da antiga sede do Coren-AP, informando que no
PAD 0090/1993 — Assunto: Instalacdo do Coren-AP: no dia 12 de janeiro de 1993 — Portaria
Cofen n° 002/A/1993, designa conselheiros para acompanhar a instalagdo dos Coren’s Acre,
Amapa e Roraima. No dia 03 de novembro de 1993 — decisdo Cofen n° 0042/1993, determina
a instalacéo do Coren-AP. No dia 11 de janeiro de 1994 — encaminhada minuta de contrato de
locacdo de imdvel alocado pelo Cofen junto a conselheira Luciléia Alves Sena Soares,
locadora do imével. No dia 01 de dezembro de 1995, fundado no Coren-AP. No PAD

255/2008 — Assunto: aquisi¢do de um imovel para a sede do Coren-AP. No més de margo de
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2008 — Projeto apresentado ao sistema Cofen/Coren’s: aquisi¢do de um imodvel para a sede do
Coren-AP, estimativa de custo R$ 1.000.000,00. No dia 26 de abril de 2012 PAD 255/2008 —
encerrado por solicitacdo do Coren-AP “perda de objeto” solicitado o arquivamento do
Processo Administrativo. PAD 0326/2009 — Assunto: construcdo da nova sede do COREN-
AP: No dia 18 de junho de 2009 abertura do processo administrativo, gestdo 2009-2011. No
dia 17 de agosto de 2009, oficio 267/2009 — COREN-AP, informa que a aquisi¢do do terreno
da sede do Coren-AP foi efetivada em marco de 1996, sendo entdo iniciada a obra de
construcdo da sede, que foi inaugurada no ano de 2004. Informa que ha um processo de
legitimacdo junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacional do
Municipio de Macapa e que teve seu tramite paralisado devido ao fato do imével pertencer ao
ex-territorio Federal do Amap4, tendo sido, posteriormente, doado ao antigo IPASE (atual
INSS), com pendéncia de convalidacdo da doacéo, objetivando concluir pela legitimidade da
propriedade dos que possuem a posse (COREN-AP). Oficio n° 1082/2009 -
COFEN/GAB/PRES, informa que foi aprovada na 378° ROP a contrapartida do Coren-AP de
2% do total do projeto de construcdo. Conclusdo: As informacdes encontradas, nos processos
administrativos relacionados neste memorando, ndo trazem referéncias ao processo
administrativo que efetivou a aquisicdo da sede; N&o foram encontrados processos
administrativos que tratam da referida aquisi¢cdo, nem documentos relacionados a esta; Ndo ha
registros documentais arquivados, nesta autarquia, que venham a comprovar a transacao
imobiliaria, valor e recurso gasto efetivamente na aquisicdo da antiga sede do Coren-AP; Por
fim, sugerimos que o Coren-AP solicite a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Habitacional do Municipio de Macapa, copia do processo ou documentos que tratam dessa
aquisicdo, bem como envio a este Cofen para preservacao desse histérico em nosso acervo
documental. Em discussdo: Conselheiro Dr. Kleverton se manifesta sobre a importancia da
formalizagdo da comisséo para as atividades de levantamento junto aos 6rgdos de registro do
imovel (Prefeitura, Cartério de Imdveis, Secretaria de Patriménio Pablico da Unido - SPU).
Presidente sugere celeridade nos procedimentos para que o documento seja encaminhado ao

Cofen. Em votacdo: Plenaria aprova os encaminhamentos da diretoria. Deliberacdo: A

comissao para 0s procedimentos e envio da conclusdo dos trabalhos na plenéria de janeiro de
2023. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 25 — PAD 2018000145 — CONTRATO
FIRMADO COM A EMPRESA IMPRENSA NACIONAL - VEM SOLICITAR O
ENCERRAMENTO DO CONTRATO E AUTORIZACAO PARA NOVA
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LICITACAO: Presidente faz a leitura do documento e informa que passou em 122 reunio
ordinaria de plenaria o PAD N° 2018000145 referente ao contrato com a Imprensa Nacional.
Informa que o contrato foi finalizado mesmo com o aditivo do contrato, foi solicitado
encerramento e autorizacdo para novo contrato por inexigibilidade. Este novo processo esteve
em andamento e ja foi assinado novo contrato. Para oficializar novo contrato serd exposto na
plenaria de janeiro de 2023. Em discussao: Presidente diante dos fatos sugere arquivamento
do PAD. Em votacgdo: Aprovado por unanimidade o arquivamento do PAD. Deliberacéo: Ao
GAB para arquivamento do PAD. Ao DCC para conhecimento. INCLUSAO DE PAUTA -
ITEM 26 — PAD 2018000454 — MEMORANDO N° 133/2022 — DAA/COREEN-AP -
ENCAMINHA TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAC}AO DE JOVEM

APRENDIZ: Presidente informa que foi discutido em Diretoria 0 pedido de abertura do

termo de referencia para contratacdo de Jovem Aprendiz. Presidente comunica que foi
aprovado o TR na 122 reunido de diretoria para contratacdo de jovem aprendiz. A tematica
sobre a contratacdo de estagidrio devera seguir o critério a priori da criacdo do manual de
criacdo do estagiario para posterior eventual abertura de edital para contratacdo do referido
servico. Em discussdo: Conselheira Rosemeire acompanha os procedimentos da diretoria e se
manifesta sobre a criagdo de uma comissdo para construcdo do manual de criacdo do
estagiario, na possibilidade de apresentacdo da proposta ao plenario de fevereiro. Em
votacdo: Aprovado por unanimidade os encaminhamentos da diretoria e proposta da
conselheira Rosimeire na criacdo da comissdo. Deliberacdo: A presidéncia para nomeacao de
comiss&o. Ao DAA para as tratativas junto a CPL. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 27 -
PAD 2022001148 — REQUERIMENTO DE CANCELAMNETO DE INSCRIQAO DA
PROFISSIONAL JULIETA DE ARAUJO MORAES, 19914-TE, POR MOTIVOS

PESSOAIS: Presidente faz a leitura do documento e informa que foi protocolado a

solicitacdo em 06 de dezembro de 2022, o requerimento de cancelamento de inscrigdo por
motivos pessoais. Consta nos autos do processo o despacho do DRC nas fls. 09 que a
profissional em questdo atende a Resolucdo Cofen n° 560/2017 e 580/2018. Informa ainda
que ndo consta débitos no percurso estando em consonancia com 0s regimentos legais. Em
discussdo: sem discussdo. Em votacdo: Aprovado por unanimidade o cancelamento de

inscricdo. Deliberagdo: A ASSEX para producdo de deciséo de cancelamento de inscricéo.

Ao DGEP/DRC para as devidas providéncias. Ao GAB para os procedimentos de praxis.
PRESENTES NO TERCEIRO DIA - 14/12 - PERIODO DA TARDE os seguintes
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Conselheiros: Dra. Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Presidente - Titular. Dr.
Kleverton Ramon Santana Siqueira — Tesoureiro-Titular. Dr. Donato Farias da Costa —
Secretario — Titular. Dr. Quintino dos Santos Marinho — Suplente. Dr. Diego Vinicius
Pacheco de Araujo- Suplente. Dra. Rosimeire do Socorro Farias Pinto — Titular. AUSENTES
TERCEIRO DIA - 14/12 — PERIODO DA TARDE: Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo
Chucre — Suplente (sem justificativa). Dr. Jonilson de Lima Seguins — Suplente (sem
justificativa). Dr.2 Angela do Socorro de Souza Vaz — Suplente (com justificativa). Dra.
Nayani Costa de Melo — (sem justificativa). EXPEDIENTE: ITEM 1. VERIFICACAO DO
QUORUM: TERCEIRO DIA - 14/12 — PERIODO DA TARDE: Quérum presente.
Efetivado como titular o Conselheiro Dr. Diego Vinicius Pacheco de Araljo pela auséncia do
titular EXPEDIENTE: ITEM 1. Verificacdo do Quérum: Quérum presente. INCLUSAO
DE PAUTA - ITEM 28 - PAD 2022001053 - MEMORANDO N° 126/2022-
DAA/COREN-AP — VEM SOLICITAR INFORMACOES SOBRE AS PROXIMAS
CONVOCAQ@ES PARA OS DEMAIS CARGOS DESCRITOS NO EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO Ne° 01/2022 DO REGIONAL: Presidente faz a leitura do
documento do PAD 2022001053 e comunica a plenaria que o PAD passou na 122 reunido
Ordinéaria de Diretoria, onde foi provado os encaminhamentos para o chamamento dos novos
concursados. Informa a que ja fora chamados 4 Agentes Administrativos, 1 Agente de Servico
Gerais e 1 Enfermeiro Fiscal, que na 122 reunido ordinaria de diretoria de 07 de dezembro foi
autorizado o chamamento dos servigos gerais e identifica a necessidade de chamar a partir de
janeiro, 1 Agente administrativo de técnico em enfermagem, 1 Agente Administrativo — area
de informética, 1 Agente administrativo com CNH categoria AD, 1 Agente Administrativo e
1 Administrador. Em votacéo: Aprovado os encaminhamentos quanto o chamamento a partir
de janeiro de 01 Agente de Servicos Gerais, 1 Agente administrativo de técnico em
enfermagem, 1 Agente Administrativo — area de informatica, 1 Agente administrativo com
CNH categoria AD, 1 Agente Administrativo e 1 Administrador. Diante da decisdo da
diretoria submeto a apreciacdo do plenario. Em discussédo: Conselheira Dra. Rosemeire se
manifesta favoravel sobre a decisdo da diretoria. Em votacéo: Aprovado os encaminhamentos
sobre a decisdo da diretoria. Deliberacdo: Ao DAA para as devidas providéncias.
INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 29 — MINUTA DE DECISAO SOBRE SUSPENSAO
DOS PRAZOS RELATIVOS AOS PROCESSOS ETICOS E DISCIPLINARES NO
AMBITO DO REGIONAL OU ADMINISTRATIVO QUAISQUER, OUTROS
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PROCESSOS EM TRAMITE NO REGIONAL DURANTE O RECESSO NATALINO
DE 19 A 31 DE DEZEMBRO DE 2022: Presidente faz a leitura da minuta de decisdo que
dispbe sobre a suspensdo dos prazos relativos aos processos éticos disciplinares,
administrativos ou quaisquer outros processos em tramite no ambito do COREN/AP, durante
0 recesso natalino de 19 a 31 de dezembro de 2022. CONSIDERANDO a competéncia do
Conselho Regional Enfermagem previsto no art. 15, inc. Il, 111 e X1V da lei 5905/73 c/c art.
6°, inc. I, 1, X1 E XX do Regimento Interno do COREN/AP, que determina que o Regional
deve disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do
Conselho Federal, bem como, fazer executar as instru¢cbes e provimentos do Conselho
Federal. CONSIDERANDO o art. 38, INC. X E XVI do Regimento interno do Coren/AP, que
trata da competéncia e das atribui¢bes da diretoria do Regional, para Estruturar, organizar e
supervisionar as atividades de inscricdo, de fiscalizacdo e de administracdo do Coren-AP, de
forma a simplificar e agilizar suas atividades. CONSIDERANDO o calendario administrativo
das atividades do COREN/AP 2022, que preveé recesso das atividades do Regional, durante o
periodo de 19 a 31 de dezembro de 2022, periodo que ndo serd possivel protocolar
manifestacdo, recursos ou consultar os processos éticos disciplinares, administrativos ou
quaisquer outros processos administrativos internos no Regional. DECIDE: Art. 1° -
Suspender os prazos relativos aos atos que eventualmente devam ser praticados nos processos
em tramite no ambito da autarquia, sejam eles eticos disciplinares, administrativos ou
quaisquer outros, durante o recesso de final do ano do COREN/AP, compreendido entre 0s
dias 19 a 31 de dezembro de 2022. Em discussdo: Sem discussdo. Em votacdo: Aprovado
por unanimidade a Decisdo. Deliberacdo: A ASSEX para numeracdo da decisdo e
divulgagio. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 30 — P2022007637 — MEMORANDO N°
023-DGEP/COREN/AP/2022 — SUGESTOES PERTINENTES PARA AS MELHORIAS
DO DRC/ATENDIMENTO E AJUSTE NA SALA DO DGEP/DFEP: Presidente faz a
leitura do documento que versa sobre a solicitacdo de ajuste das salas e desativagdo da

brinquedoteca, em virtude da ampliacdo e demandas administrativas que vem crescendo no
decorrer dos Ultimos anos. Presidente pde em pauta para apreciacdo e deliberacdo de plenario.
Em discussdo: Conselheiro Dr. Kleverton se manifesta favordvel quanto as mudancas
setoriais. Conselheiro Dr. Diego se manifesta favoravel em parte pela desativacdo da
brinquedoteca contudo o projeto da brinquedoteca podera ser revestido ao projeto que ja vem

sendo comentado no Coren denominado Coren KIDS, sugere que seja criado um grupo de
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trabalho para desenvolvimento do projeto Coren KIDS. Conselheiro Dr. Diego se coloca a
disposicdo para compor o grupo junto com a conselheira Dra. Rosemeire e conselheiro Dr.
Donato, ambos de manifestam a favor. Em votacdo: |. Remanejamento dos setores.
Aprovado. Il Desativacdo da brinquedoteca do projeto original da sede. Aprovado. IlI.
Criacdo do grupo de trabalho para produgéo do projeto Coren KIDS. Aprovado. Deliberacéo:
A Assessoria de Apoio e Logistica para conhecimento e cumprimento das decisdes. A
presidéncia para designacdo do grupo de trabalho. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 31 —
P2022007669 — MEMORANDO N° 024-DGEP/COREN/AP/2022 — SOLICITACAO DE
PRORROGACAO DE PRAZO PARA A ENTREGA DO PROJETO SEMANA DE
ENFERMAGEM 2023: Presidente faz a leitura do documento que versa sobre a solicitacéo

da Comissdo quanto a prorrogacdo de prazo para a entrega do Projeto da Semana de
Enfermagem, tendo em vista, a importancia do mesmo ser encaminhado ao Cofen o mais
completo possivel para ndo termos problemas na finalizagdo, no entanto, sendo a data final o
dia 10 de janeiro de 2023, informa que € necessario um prazo maior, considerando que 0s
membros da comissdo responsavel pela elaboracdo e execucdo do projeto encontram-se com
demandas de reunides e tarefas acumuladas que precisam ser finalizadas antes do inicio do
recesso, logo, solicita que o prazo para entrega e apreciagdo do projeto seja prorrogado para
posteriormente ser enviado ao Cofen em data que melhor julgar conveniente. Em discusséao:
Conselheiro Dr. Diego faz a proposta a favor da prorrogacdo do de entrega até o dia 20 de
janeiro de 2023 para o Cofen. Em votacdo: Presidente vota a favor da prorrogacao de prazo.
Conselheiro Dr. Kleverton vota a favor. Conselheira Dra. Rosemeire vota a favor. Aprovado
por unanimidade a prorrogacdo de prazo. Deliberagédo: Ao GAB para produzir oficio ao
Cofen solicitando dilatagio de prazo. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 32 — 2022000167 —
SOLICITACAO DE PARECER TECNICO SOBRE ABANDONO DE PLANTAO NA
ENFERMAGEM: Presidente faz a leitura de seu parecer como conselheira relatora sob n°

59/2022. Introducdo e historico do processo: Recebi através da Portaria Coren — AP n°
79/2022, o documento protocolado pelo gabinete do Coren-AP atraves do PAD N°
2022000167, de 05/04/2022, com 04 folhas devidamente numeradas, origindrio de um
requerimento via e-mail da Comissdo de Etica do HMML, cee.nmml.ap@outlook.com ao

Coren — AP para o e-mail gabinete@coren-ap.gov.br. O documento enviado trata de um
Oficio n° 01/2022 da CEE — HMML ( Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital da
Mulher Mée Luzia), através do Presidente da CEE — HMML, Dr. Antonio Max Guedes de
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Almeida a presidéncia do COREN- AP, solicitando parecer técnico referente a abandono de
plantdo na enfermagem. Tendo em vista diversas demandas recebidas por esta comisséo
referentes a faltas de enfermeiros e técnicos de enfermagem em suas respectivas escalas de
trabalho, sem comunicagdo prévia & chefia e ou coordenacdo de enfermagem, para melhor
fundamentacdo e solucdo de tais demandas junto a diregdo do hospital. Da Fundamentacéo,
Anélise e Parecer: Para iniciarmos a fundamentacdo e posterior parecer é importante
conceituar o termo Abandono de Plantdo, que por sua vez caracteriza-se como o ato de deixar
de prestar assisténcia ao (s) paciente (s), a saida do profissional do turno de trabalho sem a
ciéncia ou consentimento da chefia e/ou ndo comparecer para a escala determinada sem
comunicacdo ou justificativa a Chefia de Enfermagem (COREN-TO, 2017). Na luz do Cddigo
Penal Brasileiro, através do Decreto Lei n° 2848 de 07 de dezembro de 1940 diz no seu
Capitulo Il das lesbes corporais: Art. 133 — Abandonar pessoa que estd sob seu cuidado,
guarda, vigilancia ou autoridade, e, por qualquer motivo, incapaz de defender-se dos riscos
resultantes do abandono, caberé a pena de detencdo, de seis meses a trés anos. No seu § 1° —
Se do abandono resulta lesdo corporal de natureza grave, cabera a pena de reclusdo, de um a
cinco anos. Em seu § 2° — Se resulta a morte, pena de reclusdo, de quatro a doze anos.
Partindo das premissas conceituais acima e levando em consideracdo que o abandono de
plantdo pode levar a penalidade civil ao profissional que o comete, devemos também fazer um
resgate sobre o conceito de ética e moral e a sua relagdo com a enfermagem. Portanto,
podemos definir ética como sendo a ciéncia da moral, da conduta ou do estudo dos principios
e valores morais que guiam as a¢Oes e comportamentos de uma pessoa ou de um grupo de
pessoas (GOLDIM, 1997; citado por COREN - RO, 2011), Este conceito pode ser
complementado por DURAN (2003); citado por COREN — RO, 2011, ao apresentar Moral
como costumes, conducao de vida e regras de comportamento; no sentido amplo remete ao
agir humano, aos comportamentos e escolhas e faz pensar em habitos sociais, normas e regras
de comportamento, principios e valores. Se levarmos em considerando a visao de Durkheim
(2002), moral ¢ a “ciéncia dos costumes”, sendo algo anterior a propria sociedade e tem
carater obrigatorio. Moral € um conjunto de normas que regulam o comportamento do homem
em sociedade, que por sua vez sdo adquiridas pela educacdo, pela tradicdo e pelo cotidiano.
Etica, conceitua-se como um “conjunto de valores que orientam o comportamento do homem
em relacdo aos outros homens na sociedade em que vive, garantindo, outrossim, o bem-estar

social”, ou seja, Etica ¢ a forma que o homem deve se comportar no seu meio social.
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(MOTTA , 1984). O conjunto de ética reunidos formam os codigos éticas inerentes aos atos
seguidos em cada profissédo, normatizando normas e regras que sdo adotadas para conduzirem
determinados grupos de categorias profissionais e assim assegurarem a qualidade no exercicio
da profissdo. Estes por sua vez servem para orientar a reflexdo dos profissionais sobre sua
funcéo e fornecer pardmetros para o exercicio de cada profissdo. No que tange a profissao de
enfermagem, o Cddigo de Etica da Enfermagem, em sua Resolucdo COFEN N° 0564/2017,
afirma que a enfermagem é uma profissdo comprometida com a satde do ser humano e da
coletividade. Atua na promocao, protecdo, recuperacdo da saude e reabilitacdo das pessoas,
respeitando os preceitos éticos e legais. Os preceitos éticos da profissdo se baseiam nos
valores de conhecimento, autonomia, competéncia, habilidades técnicas, atitudes de
liderancas, tomadas de decisdes, empreendedorismo, comprometimento, relacionamento
interpessoal, senso critico e humanizacdo. O Cadigo de Etica de Enfermagem, apresenta em
seu Capitulo 1, se¢do 1, das relagcdes com a pessoa, familia e coletividade, Art. 12 “que o
profissional deve assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de Enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia. No Art.16, como
responsabilidade destes garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condicdes
que oferecam seguranga mesmo em caso de suspensdo das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatorios da categoria. No Artigo 21, adiciona como dever,
proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de impericia, negligéncia
ou imprudéncia por parte de qualquer membro da equipe de saude. O avesso dessas
responsabilidades e do dever profissional constitui em infracdo ético-legal. A organizagdo da
assisténcia de Enfermagem em relacdo as normas e rotinas devem conter diretrizes claras e
dentro da legislacdo vigente que garantam a execucdo e continuidade das atividades de
Enfermagem, incluindo as regras que normatizam a execugao das atividades de enfermagem
em todo um turno de trabalho. Respeitando horérios de entrada e saida, justificativas de
auséncias, possiveis trocas de estacdes de trabalho, entre outros. Ou seja, as formas de
realizacdo, os horarios e as condi¢Ges necessarias para a continuidade da assisténcia na
impossibilidade de presenca de algum dos profissionais de Enfermagem. Em corolario sobre
todos os conceitos narrados até entdo podemos considerar o abandono de plantdo um ato de
negligéncia da assisténcia por auséncia profissional de enfermagem, por promover a
descontinuidade da assisténcia, e expor o0 paciente a situacdo de risco e dano, pode constituir

infracdo ético-legal, sob o olhar do Codigo de Etica dos Profissionais de enfermagem. Da
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Concluséo: O profissional de enfermagem (técnico, auxiliar de enfermagem e enfermeiro) é
responsavel pelo desenvolvimento e pela continuidade da assisténcia de qualidade e com
seguranga para si mesmo e para 0 paciente que recebe o cuidado, devendo comunicar as
intercorréncias de suas auséncias ao enfermeiro supervisor/ coordenador da unidade/ servigo
ou a chefia imediata, conforme as normas e rotinas definidas assim que elas surgirem, visando
a substituicdo em tempo habil e sem prejuizo da assisténcia ao paciente. E imprescindivel que
os profissionais de enfermagem estejam sempre bem informados, acompanhando ndo apenas
as mudangas nos conhecimentos técnicos da sua area profissional, mas também nos aspectos
legais e normativos. Recomendam a busca do conhecimento, das normas, rotinas, regimentos,
e regulamentos do servigo de salde onde trabalham. Muitos processos ético-disciplinares nos
conselhos profissionais acontecem por desconhecimento e/ou negligéncia. As leis de cada
profissdo sdo elaboradas com o objetivo de proteger os profissionais, a categoria como um
todo e as pessoas que dependem daquele profissional, mas ha muitos aspectos ndo previstos
especificamente e que fazem parte do comprometimento do profissional em ser eticamente
correto (GLOCK e GOLDIN, 2003). Quando houver um caso de abandono de plantdo ou
auséncia sem justificativa cabe ao membro da equipe de enfermagem, que identificou o fato,
0 registro e a denlncia ao Conselho Regional de Enfermagem para a sua apuragdo e
responsabilizacdo dos profissionais envolvidos na situagdo de acordo com sua participagao
ou auséncia injustificada. O Conselho Regional de Enfermagem fara a apuracéo e aplicacao
das penalidades conforme a gravidade do caso, para todos os envolvidos na situacdo. Frente
ao ato de cometimento de abandono de plantdo, podera responder no caso de comprovagédo
de dano ao paciente ou pacientes, quem abandonou a assisténcia, quem nao compareceu
para escala determinada e quem tem a funcédo de geréncia. Devendo ser reconstituidos os
fatos da ocorréncia da situacdo através de procedimentos ético-disciplinar deste Conselho e
processo administrativo na instituicdo. Diante do exposto e em conformidade com os
preceitos éticos e legais da profissdo de enfermagem, é imperioso considerar que o fato de
profissionais de Enfermagem se ausentarem do servi¢o, sem passar o plantdo, sem a
presenca dos colegas que os substituiriam no plantdo, e sem a ciéncia e conhecimento dos
enfermeiros, caracteriza-se como abandono de plantdo, recomendando-se um inquérito
administrativo institucional para esclarecimento dos fatos e adocdo de medidas pertinentes.
Em discussdo: Conselheiro Dr. Kleverton acompanha parecer sugere que seja feito ampla

divulgacdo, pois os fatos de abandono de plantdo corre em varios niveis de assisténcia.
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Conselheiro Dr. Diego acompanha o parecer. Conselheira Dra. Rosemeire acompanha
parecer. Em votacdo: Aprovado por unanimidade o parecer da conselheira Presidente.
Deliberacéo: A ASSEX para producdo de decisdo de parecer técnico. Ao GAB para proceder

quanto os encaminhamentos e inclusdo banco de parecer e envio de resposta a comissdo ética
CEE-HMML. A ASCOME para ampla divulgacdo. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 33 —
P2022007643 — OFICIO N° 015/2021 — COMISSAO ETICA DE ENFERMAGEM -
HMML - SOLICTACAO DE PARECER TECNICO: Presidente faz a leitura de seu

parecer de conselheira relatora sob n°® 68/2022. Introducdo e historico do processo: Recebi

através da Portaria Coren — AP n°® 2179/2022, o documento protocolado pelo gabinete do
Coren-AP através do P2022007643, de 12/12/2022, com 02 folhas devidamente numeradas,
originario de um requerimento via e-mail da Comissdo de FEtica do HMML,
cee.hmml.ap@outlook.com ao Coren — AP para o e-mail gabinete@coren-ap.gov.br. O
documento enviado trata de um Oficio n° 15/2022 da CEE — HMML ( Comissdo de Etica de
Enfermagem do Hospital da Mulher Mée Luzia), através do Presidente da CEE — HMML, Dr.

Antonio Max Guedes de Almeida a presidéncia do COREN- AP, solicitando parecer técnico
sobre remanejamento de setor dos profissionais de enfermagem dentro da unidade Hospitalar,
por parte de Enfermeiros e Gerente de Enfermagem, para que possa melhor fundamentar e
solucionar tais demandas dentro da instituicdo. Da Fundamentacdo, Analise e Parecer: Para
emissdo deste parecer é necessario relacionar que o pedido de parecer sobre a matéria
remanejamento de setor dos profissionais de enfermagem dentro de uma unidade Hospitalar
esta intrinsicamente relacionado aos regimentos éticos-legais da profissdo, inserindo a pratica
do dimensionamento de enfermagem pelo profissional coordenador/ gerente/responsavel
técnico. Cabendo aqui alertar que pode ser correlacionado, ndo sé ao ambito hospitalar, mas
também a outros servigos de enfermagem no ambito da assisténcia a satde. Considerando que
0 exercicio profissional da enfermagem no Brasil é regido pela Lei n® 7.498, de 25 de junho
de 1986 e pelo o Decreto N° 94.406/1987, que regulamenta e da outras providéncias. Em seus
Artigos 11, 12 e 13 da Lei 7.498/86, especificam as atividades inerentes ao Enfermeiro,
Técnico e Auxiliar de Enfermagem, conforme descricdo literal dos referidos artigos abaixo:
Art. 11. O Enfermeiro exerce todas as atividades de enfermagem, cabendo-lhe: | -
privativamente: a) direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bésica da
instituicdo de salde, publica e privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem; b)

organizacédo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares
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nas empresas prestadoras desses servigos; c) planejamento, organizacdo, coordenacao,
execucdo e avaliagdo dos servigos da assisténcia de enfermagem; h) consultoria, auditoria e
emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem; i) consulta de enfermagem; j) prescricao da
assisténcia de enfermagem; I) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco
de vida; m) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas; Il - como
integrante da equipe de saude: a) participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdo da
programacdo de saude; b) participacdo na elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude; c) prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de saude
publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; d) participacdo em projetos de
construcdo ou reforma de unidades de internacdo; €) prevencdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar e de doencas transmissiveis em geral; f) prevencédo e controle sistematico
de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia de enfermagem; Q)
assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; h) acompanhamento da
evolucdo e do trabalho de parto; i) execucdo do parto sem distocia; j) educacdo visando a
melhoria de saude da populacdo. Paragrafo Unico. As profissionais referidas no inciso Il do
art. 6° desta lei incumbe, ainda: a) assisténcia a parturiente e ao parto normal; b) identificacéo
das distocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico; c) realizacdo de
episiotomia e episiorrafia e aplicacdo de anestesia local, quando necessaria. Art. 12. O
Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo orientacdo e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participagdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: a) participar da
programacdo da assisténcia de enfermagem; b) executar acdes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 11 desta
lei; c) participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; d)
participar da equipe de saude. Art. 13. O Auxiliar de Enfermagem exerce atividades de nivel
médio, de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enfermagem sob supervisao,
bem como a participacdo em nivel de execucdo simples, em processos de tratamento,
cabendo-lhe especialmente: a) observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; b) executar
acOes de tratamento simples; c) prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; d)
participar da equipe de saude. Considerando a Resolu¢do COFEN n° 564/2017, que aprova o

novo Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE), em seu anexo faz a
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observancia e respeito dos profissionais de Enfermagem, tendo como responsabilidades a
promocdo e a restauracdo da saude, a prevencdo de agravos e doencas e o alivio do
sofrimento, sendo previsto no Capitulo Il — Dos Deveres, Art. 59. “Somente aceitar encargos
ou atribuicdes quando se julgar técnica, cientifica e legalmente apto para o desempenho
seguro para si € para outrem.”. [...] Art. 62. “Executar atividades que ndo sejam de sua
competéncia técnica, cientifica, ética e legal ou que ndo oferecam seguranca ao profissional, &
pessoa, a familia e a coletividade.” Considerando a Resolu¢do COFEN n° 543/2017, que
estabelece os parametros minimos para dimensionar o quantitativo de profissionais das
diferentes categorias de enfermagem para os servigos/locais em que séo realizadas atividades
de enfermagem, especialmente em seus Artigos: Art. 10. Ao quantitativo de profissionais
estabelecido devera ser acrescido o indice de seguranca técnica (IST) de no minimo 15% do
total, dos quais 8,3% sdo referentes a férias e 6,7% a auséncias nao previstas. (...) Art. 13. O
responsavel técnico de enfermagem deve dispor de no minimo 5% do quadro geral de
profissionais de enfermagem da instituicdo para cobertura de situacdes relacionadas a
rotatividade de pessoal e participacdo em programas de educacdo permanente. Considerando a
Resolucdo COFEN n° 509/2016, que normatiza a Anotacdo de Responsabilidade Técnica
(ART), pelo Servico de Enfermagem, e define as atribuicdes do Enfermeiro Responsavel
Técnico (RT), dentre elas a de realizar o dimensionamento de pessoal de Enfermagem. Fica
evidente que frente a responsabilidade do enfermeiro RT em realizar o dimensionamento, ele
¢ capaz de remanejar os profissionais conforme necessidades do servico, competéncias e
habilidades dos profissionais de enfermagem. Da Conclusdo: Diante da narragdo exposta
acima, norteada pelas normativas éticas e legais da profissional de enfermagem, é de
entendimento a possibilidade de haver o remanejamento de setor dos profissionais de
enfermagem, desde que o profissional tenha inscri¢do ativa no Conselho de Enfermagem para
atuacdo e capacidade técnica na respectiva area a ser remanejada. A instituicdo de saude deve
proporcionar condigdes internas para que o Enfermeiro realize os devidos ajustes de
remanejamento, realizando capacita¢fes continuas para a equipe de enfermagem, preste uma
assisténcia de enfermagem livre de danos. Cabe ao Enfermeiro Responsavel Técnico (ERT)
realizar o devido dimensionamento de profissionais das diferentes categorias de enfermagem,
devendo ser acrescido no quantitativo estabelecido o indice de seguranca técnica (IST) de no
minimo 15% do total, dos quais 8,3% sdo referentes a férias e 6,7% a auséncias ndo previstas,

possibilitando a diminuicdo de remanejamentos entre os setores para cobrir eventuais faltas.
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Recomendamos que o RT adote medidas necesséarias para o efetivo cumprimento das
normativas supramencionadas, a fim de corrigir problemas que ocorrem com frequéncia nas
rotinas diarias, para a melhoria das condi¢des de trabalho, da qualidade da assisténcia, a
prevencdo e o controle de riscos aos pacientes/ usuarios e aos profissionais de enfermagem.
Mesmo com as medidas implantadas nos setores quanto ao dimensionamento adequado, e 0s
devidos acréscimos de profissionais para a garantia do indice de seguranca técnica (IST),
ainda assim, houver necessidade de remanejamentos de profissionais de enfermagem da
instituicdo de saude, cabera ao profissional enfermeiro do plantdo avaliar a habilitacdo e
competéncia técnica do profissional a ser remanejado para executar a fungdo no setor de
destino. O profissional avaliado com as competéncias e habilidades detectadas para o setor ao
qual ele é demandado, este deve aceitar a nova estacéo de trabalho e garantir, com seguranga
a assisténcia livre de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia na
continuidade da assisténcia de enfermagem. A recusa dos profissionais de enfermagem ao
serem remanejados, pode configurar-se infracdo ética se impossibilitar ou prejudicar a
continuidade da assisténcia de enfermagem, podendo tais atos serem comunicados ao
Conselho Regional de Enfermagem de sua jurisdicdo para analise e providéncias. E imperioso
ressaltar que os estabelecimentos de salde, através dos seus Nucleos de Educacdo Permanente
(NEP) ofertem capacitagdes/treinamentos que possam garantir uma assisténcia de
enfermagem de qualidade, independente do setor, permitindo uma seguranca entre gestor e
empregados referentes ao remanejamento. O contrario da pratica supramencionada o
profissional remanejado que fizer a sua autoavaliacdo de competéncia profissional, e, o
mesmo se manifestar que ndo possui habilidade técnica em prestacdo da assisténcia no setor
de destino, deve este profissional recusar-se ao exercicio de atividades naquele local, pois nao
estaria apto para o desempenho seguro para si e para outrem. Frente a hipotese detectada da
incapacidade técnica do profissional de enfermagem, mesmo tendo habilitacdo e tendo
inscricdo ativa no Conselho de Enfermagem, cabe ao Enfermeiro RT da instituicdo de salde
promover capacitacdo e educacdo permanente, para dar aptiddo a esse profissional de
enfermagem. Em discussdo: Conselheiro Dr. Kleverton acompanha o parecer. Conselheira
Dra. Rosemeire acompanha o parecer e Conselheiro Dr. Diego acompanha o parecer. Em
votacdo: Aprovado por unanimidade o parecer. Deliberacdo: A ASSEX para producdo de

decisdo. Ao GAB para proceder quanto os encaminhamentos e inclusdo no banco de parecer e

envio de resposta a comissdo ética CEE-HMML. A ASCOME para ampla divulgacéo.
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INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 34 — P2022005124 - DENUNCIA EM DESFAVOR DO
CENTRO DE EDUCAC}AO OSWALDO CRUZ PLO ITAUBAL SOBRE CARGA
HORARIA BAICA E ESTAGIO INDEVIDO: Presidente designa e efetiva o Conselheiro
Dr. Diego para fazer leitura de seu parecer de conselheiro n® 74/2022, através da portaria
coren n° 290, de 01 de Dezembro de 2022. Da Designacao: Atraves da Portaria Coren — AP n°
290 de 01 de dezembro de 2022, fui designado como Conselheiro Relator para o P N°
2021.005.124, com a finalidade de emitir parecer de conselheiro. Para isso recebi o processo
fisico, contendo 06 paginas, devidamente numeradas e rubricadas. Do objeto em Analise:
Trata-se de Analise e parecer de conselheiro acerca de dendncia em desfavor do Centro de
Educagdo Oswaldo Cruz Polo Itaubal sobre carga horaria baixa e estagio indevido. As pecas
documentais que compdem a producgéo do Processo Administrativo sdo citadas abaixo: Termo
de Autuacdo - pag. 02; Dendncia de aluna do curso técnico ao Coren-AP — pag. 03; Portaria n°
333 de 20 de outubro de 2021 — pag. 04; Portaria n® 290 de 01 de dezembro de 2022 — pag.
06; Da anélise: Trata-se de Analise e parecer quanto a dentncia em desfavor da instituicao de
ensino: Centro de Educacdo Oswaldo Cruz Polo Itaubal sobre carga horaria baixa e estagio
indevido. Aos dias 18 de outubro de 2021 uma aluna do curso técnico em enfermagem na
Instituicdo Centro de Educacdo Oswaldo Cruz — Polo Itaubal. Apresentou dendncia de préprio
punho: a qual versa integralmente: A referida instituicdo esta realizando estagio indevido com
carga horaria baixa, local inapropriado para estagio de Enfermagem na UTI e propondo aos
alunos que ao final do estagio a carga horaria que faltar que os mesmos paguem em dinheiro
para eles colocarem no certificado. A instituicdo mandou um informe: Informe: Sabemos o
quanto desejamos concluir o curso com sucesso, mas infelizmente ndo depende de nds quanto
instituicdo, necessitamos de liberacdo de espacos para realizacdo de estadgio, também em
Macapd, estamos aguardando retorno do nosso Diretor. Desta forma, como alternativa
imediata, peco aos alunos que desejarem realizar o Estagio 03 em Itaubal que me procurem
para verificar disponibilidade. Ressalta-se que ndo foram encontrados nos autos do processo o
registro institucional junto ao SISTEC (Sistema Nacional de Informacdo da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica), bem como a comprovacdo de enfermeiro responsavel técnico
junto & instituicdo de ensino. E sabido que instituicbes de ensino que formam profissionais de
enfermagem devam estar regulares junto ao Sistema Cofen-Corens, uma vez que 0
Enfermeiro Responsavel Técnico, devidamente descrito na RESOLUCAO COFEN N°

0509/2016 ¢ é o profissional de Enfermagem de nivel superior, nos termos da Lei n° 7.498, de
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25 de junho de 1986 e do Decreto n° 94.406, de 08 de junho de 1987, que tem sob sua
responsabilidade o planejamento, organizagéo, direcdo, coordenagdo, execugdo e avaliacdo
dos servigos de Enfermagem, a quem é concedida, pelo Conselho Regional de Enfermagem, a
ART. Acompanhando o que diz o art. 3 da resolucdo: Art. 3° Toda empresa/instituicdo onde
houver servicos/ensino de Enfermagem, deve apresentar CRT, devendo a mesma ser afixada
em suas dependéncias, em local visivel ao plblico. Paragrafo Unico. A ART e a CRT tero
validade de 12 (doze) meses, devendo ser renovada apOs este periodo. A presenca do
Enfermeiro Responsavel Técnico em instituicGes de ensino de Enfermagem é imprescindivel
para que este ensino esteja de acordo com as normas e condutas estabelecidas pelo Sistema
COFEN-Corens e com isso, sendo necesséaria inclusive para execucdo de préaticas
assistenciais. Diante do exposto, cabe averiguar a situacdo em tela identificando os
profissionais enfermeiros envolvidos no processo de formacdo dos técnicos em enfermagem
da referida instituicdo Matriz (Macapd) quanto nos possiveis Polos de ensino, bem como seus
registros profissionais e situacdo junto ao Regional; identificacdo de Responsabilidade
Técnica durante a vigéncia do curso. Bem como, a instituicdo devera apresentar 0s
documentos apresentados ao Conselho Estadual de Educacdo e devida inscricdo junto ao
SISTEC. Da conclusdo: Excelentissima Sra. Presidente, doutos conselheiros, pelo analisado
nos autos, a presente denuncia deve ser vista com relevancia, contudo, faltam elementos
importantes nos autos do processo, como informacGes acerca da carga-horaria do curso,
evidéncias com relacdo ao estadgio e demais elementos comprobatorios para que se possa
chegar a uma decisdo prudente. Cabe ressaltar que o Conselho Federal de Enfermagem —
COFEN, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais desenvolveu o Programa Nacional da
Qualidade é responsavel pelo selo inédito no Pais, que vai certificar modelos inovadores em
gestdo de riscos, seguranca e educacdo. Recomenda-se que todas as instituicdes formadoras
no ambito do estado do Amapa sejam sensibilizadas para sua regularizacdo junto ao Sistema
Cofen-Corens e inscrigdo no referido selo. Do Voto: Considerando o material analisado,
compreende-se que, para 0s enfermeiros que atuam como coordenadores, professores ou
supervisores de estagio é obrigatorio a inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem na
jurisdicdo onde ocorre o exercicio profissional. Destaca-se também que deve-se manter sua
situacdo regular no que se refere as normativas determinadas pelo Sistema COFEN/
Conselhos Regionais de Enfermagem. Frisa-se ainda que toda empresa/instituicdo onde

houver servigos/ensino de Enfermagem deve apresentar CRT, devendo a mesma ser afixada
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em suas dependéncias, em local visivel ao publico. Em que o enfermeiro RT requerente
devera estar quite com suas obrigac@es eleitorais junto ao Conselho Regional de Enfermagem,
bem como com as suas anuidades, em todas as categorias em que estiver inscrito. Da mesma
forma, recomenda-se que a instituicdo Centro de Educacdo Oswaldo Cruz (Macapa e polo de
ensino) mantenha as mesmas recomendagOes para sua regularizagcdo junto ao Sistema
Cofen/Corens. Em discussédo: Presidente se manifesta a favor do parecer de conselheiro.
Sugere que seja encaminhado parecer ao DRC/DGEP para que seja feito a manifestacdo
quanto informacgdes de registro e cadastro da escola formadora no SISTEC e no Cofen,
posterior a isso produzir oficio e encaminhar como denuncia ao Conselho Estadual de
Educacdo e assim fazer a devolutiva a denunciante. Conselheiro Dr. Kleverton considerando
que a empresa € uma prestadora de servico em que cobra mensalidades é importante que a
denuncia seja encaminhada a Delegacia do Consumidor e Ministério Publico Estadual para
conhecimento e apuracgdo dos fatos. Em votacéo: I. Aprovado por unanimidade o parecer de
Conselheiro. 1l. Aprovado a sugestdo da presidente e Conselheiro Dr. Kleverton. IlI.

Aprovado a sugestdo do Conselheiro Dr. Kleverton. Deliberacdo: Ao GAB para 0s producéo

de oficio aos orgdos. A ASSEX para producdo de decisdo de aprovacdo do parecer.
INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 35 — PAD 2021000386 REGISTRO DE DENUNCIA
EM DESFAVOR DO TECNICO DE ENFERMAGEM NA UNACOM: Presidente
designa e efetiva a conselheira relatora Dra. Rosimeire para ler seu parecer n® 71/2022. Da
Designacdo: Através da portaria Coren-AP N° 248/2022 de 03 de outubro de 2022,
fundamentada nos artigos 24 e 26 da Resolugdo Cofen n° 370/2010, fui designada para relatar

0 PAD n° 2021000386, e emitir parecer referente a dendncia feita pela Sra. Edelene Corréa
Gomes em desfavor do profissional Técnico em Enfermagem Fabricio Cipriano Rocha
Coren-AP 773749-TE, através da ouvidoria lavrado pelo Coren-AP. Recebi o processo
original, contendo 55 laudas, sendo que todas as laudas estavam devidamente numeradas e
rubricadas. Dos Fatos: Trata-se de uma a denuncia feita pela Sra. Edelene Corréa Gomes em
desfavor do profissional Técnico em Enfermagem Fabricio Cipriano Rocha Coren-AP
773749-TE. No dia 18/08/2021, por volta das 4:30 h, sua mae, dona Elizia Furtado Corréa de
81 anos, que estava internada no Pronto Atendimento da UNACON (HCAL), para tratar dor
abdominal devido a paciente estar em seguimento de TTO de CA de colo uterino, evoluindo
para sangramento. Comecou a tremer e enrijecer seu corpo. Sua filha foi em busca de auxilio

e ndo encontrou niguém disponivel para ajuda la.Foi quando veio o senhor Fabricio e tentou
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humilhar e direcinou palavras duras e desnecessarias a acompanhante. Dizendo ainda que
sabia quando era grave e que ndo era o caso de chamar ningém (pag: 04). Depois de alguns
minutos ele foi chamar a médica Dra. Mariregia, que comegcou 0s procedimentos de
estabilizacdo e em seguida de rescussitacdo. Paciente grave, idosa, hipertensa com
diagnostico de CA de atero, ha mais ou menos 5 meses vem referindo dor abdominal,
apresenta discreto sangramento via retal. No prontuério, (pag. 39), foram feitas todas as
medicacOes do horario das 24 h. Tais como: Nausedron 8mg + SG5% 100ml, Dipirona 1g 1
amp + 8ml AD e tramal 100mg + SFG 0,9% 100ml. As 5:30 paciente veio a obito. ( pag. 47
D.0O). Do Parecer: Excelentissima Sra. Presidente, doutores conselheiros pelo analisado nos
autos da denuncia verificamos indicios de Infracdo nos artigos da Resolu¢do do Cofen
564/2017 quais sejam: CONSIDERANDO a Resolucdo n° 564/2017 que dispde o Codigo
Etica dos Profissionais de Enfermagem que estabelece no seu capitulo 1l dos Deveres: Art.
33 Manter os dados cadastrais atualizados junto ao Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdicdo. Art. 34 Manter regularizadas as obrigacdes financeiras junto ao Conselho Regional
de Enfermagem de sua jurisdicdo. Art. 48 Prestar assisténcia de Enfermagem promovendo a
qualidade de vida a pessoa e familia no processo do nascer, viver, morrer e luto.
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 564/2017 que dispde o Cédigo Etica dos Profissionais de
Enfermagem que estabelece no seu capitulo Il das Proibicfes: Art. 69 Utilizar o poder que
Ihe confere a posic¢ao ou cargo, para impor ou induzir ordens, opinides, ideologias politicas ou
qualquer tipo de conceito ou preconceito que atentem contra a dignidade da pessoa humana,
bem como dificultar o exercicio profissional. Quanto a suposta negligléncia cometida pelo
profissional de enfermagem FabricioCipriano Rocha, ndo ha elementos e indicios de infracéo
ética cometida pelo denunciado. Consta que o profissional estava de palntdo no referido setor
no dia do ocorrido, mas ndo foram encontrados elementos que ligue o profissionla a
acorréncia dos fatos que culminou no o6bito da Sra. Elizia Furtado Correa. Porém o que a
denunciante quer € uma resposta a pergunta feita na (pag:04) no seu relato: “ Pergunto se € o
procedimento correto, em vez de olhar a paciente reclamar com sua acompanhante que a
equipe foi muito solicitada?”. Considerando o Art. 48 do nosso codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem que diz: Prestar assisténcia de Enfermagem promovendo a
qualidade de vida a pessoa e familia no processo do nascer, viver, morrer e luto. O
Profissional faltou com respeito com a acompanhente, e antes de reclamar deveria ter

procurado assisténcia de emediato para a dona Elizia Furtado Correa. Ja que a mesma era uma
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paciente grave e com CA de Utero. O COREN/AP néo aprova qualquer ato de profissionaln
que aja com desrespeito contra 0s acompannhantes e com os pacientes. Principalmnete pela
circuntancia, situacdo e local onde se encontram. Quanto ao Relatério Circunstanciado de
Fiscalizdo, na pag: 51, foi constatado a inesxixténcia de Anotacdo de Responsabilidade
Técnica do Servico de enfermagem. Fato esse ja sanado, como consta a CRT da Profissional
anexo no processo. Do voto: Diante do exposto, sou desfavoravel a abertura de Processo Etico
em desfavor ao profissional: Fabricio Cipriano Rocha Coren-AP 773749-TE, por ndo haver
provas de infracdo ética ao artigo: 69 e 48 da Resolucdo Cofen n°564/2017. Eu Rosemeire do
Socorro Farias Pinto conselheira e relatora sugiro que o PAD seja encaminhado a Divisdo de
Divida Ativa para ser feita as devidas cobrancas. E a denunciante Ihe dando resposta a sua
pergunta. Em discussdo: Presidente acompanha parecer de conselheira pela néao
admissibilidade. Conselheiro Dr. Kleverton acompanha parecer. Conselheiro Dr. Diego
acompanha o parecer. Em votagdo: Aprovado por unanimidade o parecer de conselheira.
Deliberacdo: A ASSEX para decisdo de ndo admissibilidade. Ao GAB para 0s procedimentos
de préxis. A Ouvidoria para fazer a devolutiva. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 36 - PAD
2022000052 — FISCALIZACAO HMML — COVID-19: Presidente designa e efetiva a
conselheira Dra. Rosemeire para fazer a leitura de seu parecer de conselheira relatora n°
70/2022. Introducdo: Recebi da V. S.2 atraves da Portaria n°® 209/2022 a incumbéncia de

analisar os autos e emitir parecer acerca de uma Fiscalizacdo, realizado atraves da Decisdo
Cofen n° 07/2022, no dia 03/02/2022 com o termo de fiscaliza¢do n° 05/2022, no Hospital de
Maternidade Mae Luzia — COVID-19. De acordo com o Relatério Circunstanciado de
Fiscalizacdo do Hospital da Mulher M&e Luzia houveram irregularidades e ilegalidades
notificadas no momento da Fiscalizacdo. Tais como: subdimensionamento de pessoal de
Enfermagem, considerando o parecer Normativo n° 002/2020/COFEN-exclusivo para
vigilancia da Pandemia — Covid-19, o quantitativo de profissionais para o setor de isolamento
respiratério neonatal e obstétrico estava inadequado. (pag: 45). InadequacGes sanitarias, e de
infraestrutura basica, como exemplo: as lixeiras ndo estédo identificadas, estando em desacordo
com a RDC ANVISA 222/2018; a caixa de perfurocortante ndo estd fixada no suporte
conforme orienta o Ministério do Trabalho e Emprego através da Norma Regulamentadora
(NR) 32. As pias ndo sdo equipadas para higienizagdo das méos, para que se tenham
condicdes de lavagem e antissepsia das maos de acordo com RDC ANVISA n° 63. (pag: 46).

Da denuncia: O PAD foi gerado no Coren-AP em 31/01/2022. Analisando os autos verifica-se

Avenida Duque de Caxias, 1308, 944 — Central
CEP 68900-081 — Macapa-AP - Fone (96) 3222-1461
WebSite: www.coren-ap.gov.br
E-mail: gabinete@coten-ap.gov.bt


http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/
http://www.coren-ap.gov.br/

1279
1280
1281
1282
1283
1284
1285
1286
1287
1288
1289
1290
1291
1292
1293
1294
1295
1296
1297
1298
1299
1300
1301
1302
1303
1304
1305
1306
1307
1308
1309
1310

Autarquia Federal - Orgdo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional (LEI 5.905/73)
UTILIDADE PUBLICA (LEI N° 2.026/2012 - PMM)

que a solicitacdo de providencias se deu em virtude da Fiscalizacdo realizada no Hospital e
Maternidade Mde Luzia (HMML) — Covid-19. Onde verificamos a necessidade de atualizacdo
do célculo de dimensionamento de pessoal de enfermagem, Inadequacles sanitarias, de
infraestrutura basica, Norma Regulamentadora (NR) 32 e RDC ANVISA n° 63. Do Parecer:
A instituicdo foi noticiada para cumprir em 3 dias o célculo de dimensionamento, e no dia 10
de fevereiro de 2022 a RT encaminhou o célculo de dimensionamento de pessoal atualizado.
Considerando que o fluxo de atendimento a pacientes acometidos pelo covid-19 encerrou em
abril de 2022, conforme informacbes da RT, ndo poderemos cobrar pois houve perda do
objeto. Foi solicitada a escala de enfermagem e foi constatado que dois profissionais nédo
foram encontrados no sistema do Coren- AP. Da Conclusdo: Considerando que a fiscalizagéo
realizada foi de acordo com a Decisdo Cofen 49/2021, onde utilizamos o Termo de
Fiscalizacdo Covid-19. Considerando que a unidade ndo realiza mais esse tipo de servico e
retornara com suas rotinas solicito fiscalizacdo nos moldes da Resolu¢do Cofen 617/2019, ou
verificar se ja existe algum PAD aberto deste servigo e dar continuidade. Diante dos fatos
sugiro o arquivamento do PAD. Em discussdo: Presidente acompanha o parecer de
conselheira. Conselheiro Dr. Kleverton acompanha o parecer. Conselheiro Dr. Diego
acompanha o parecer. Em votagdo: Aprovado por unanimidade o parecer de conselheira.

Deliberacdo: A ASSEX para producdo de decisdo de arquivamento. Ao DGEP/DFEP para

conhecimento e demais providéncias. Ao GAB para os procedimentos de praxis. INCLUSAO
DE PAUTA - ITEM 37 — CALENDARIO ADMINISTRATIVO COREN-AP DE 2023:

Presidente faz a leitura do calendério administrativo do Coren-AP para o ano de 2023,

expondo as atividades administrativa, comemorativas, feriados, e recesso de dezembro. Em
discussdo: sem discussdo Em votacdo: Aprovado por unanimidade o calendario

administrativo do Coren-AP para 0 ano de 2023. Deliberacdo: Ao GAB para divulgacdo nos

departamentos e envio ao Cofen. A ASCOME para divulgacio em site oficial. INCLUSAO
DE PAUTA - ITEM 38 — PAD 2022002432 — DENUNCIA DE SUPOSTA INFRACAO
ETICA PELA PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM RAIMUNDA NONATA
RIBEIRO DA COSTA COREN-AP 547341-TE: Presidente designa e efetiva o Conselheiro
relator Dr. Diego para fazer a leitura de seu parecer de conselheiro relator n® 73/2022. Da

Designacédo: Atraves da Portaria Coren — AP n° 214 de 23 de agosto de 2022, fui designado
como Conselheiro Relator para 0 PAD N° 2022.002.432, com a finalidade de emitir parecer

técnico. Para isso recebi o processo fisico, contendo 33 paginas, numeradas e rubricadas por
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este Regional. Do objeto em Andlise: O PAD em tela surge de uma denlncia ao Gabinete da
Presidéncia, aos 22 dias de agosto de 2022.0s fatos narrados no texto de origem Sdo 0S
seguintes: Aos 3 dias de junho de 2022, é recebido via protocolo geral o oficio n® 04/2022 da
Comisséo de Etica de Enfermagem do Hospital da Mulher Mae Luzia, direcionado ao
Conselho Regional de Enfermagem do Amapa, o Dr Antonio Max Guedes de Almeida,
presidente da CEE/HMML informa que apds o encerramento do procedimento de sindicancia,
onde se apurou infracdo ética cometida por profissional de enfermagem, a Comissao
Encaminha os Autos do processo ao Conselho para analise e devidos encaminhamentos. As
pecas documentais que compdem a producgéo do Processo Administrativo séo citadas abaixo:
Termo de autuacdo — pag. 02; Oficio n® 004/2022 — CEE/HMML ao Coren-AP pég. 03; Capa
do processo 004/2022 CEE/ HMML - pag. 04; Relato dos fatos — CEE/HMML - pags. 05 —
08; Formulario de denuncia a CEE/ HMML - pag. 09; Convocacgdes para depoimento na
CEE/HMML — pégs. 10 e 11; Termo de oitiva de profissional CEE/HMML — pég. 12 e 13;
Termo de oitiva de profissional CEE/HMML — pég. 14 e 15; Convocagédo para depoimento na
CEE/HMML —pag. 16 e 17; Termo de oitiva de profissional CEE/HMML - pag. 18 e 19;
Termo de oitiva de profissional CEE/HMML — pag. 20; (RE)Convocacao para depoimento na
CEE/HMML —pag. 21; (RE)Convocacdo para depoimento na CEE/HMML —pag. 22; Termo
de conciliagio CEE/HMML - pég. 23; Escalas de servico — pag. 24-27; Memo
04/CEE/HMML.: Relatorio de conclusdo — pag. 28 e 29; Ficha espelho da profissional
denunciada — pag. 31; Portaria de designacdo — pag 32; Da analise: Trata-se de caso recebido
através da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital da Mulher M&e Luzia, a qual
transcorreu todos os devidos procedimentos para averiguacao inicial e transcorrido no &mbito
local, encaminhou denlncia ao Coren-AP para continuidade dos procedimentos. A denuncia é
referente as fatos ocorridos aos dias 24 de junho de 2021, onde a técnica de enfermagem
Raimunda Nonata Ribeiro da Costa estava no plantdo da tarde, no CPN — Centro de Parto
Normal no dia 24 de junho devido a uma troca realizada com sua colega Janilza. Os
enfermeiros daquele plantdo eram Lizandra da Costa Penha e Klésio da Silveira. No momento
da checagem da escala enfermeira Lizandra detectou o atraso da técnica Nonata, que se
justificou dizendo que estava em seu horéario de almoco tal justificativa foi contestada pela
enfermeira Lizandra que ele informou ndo haver horério de almogo para o profissional que
tira plantdo de 6 horas. A Enfermeira Lizandra ao remanejar a técnica Nonata encontrou

barreira em tal execucdo da escala, uma vez que a técnica Nonata afirmou existir uma
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determinacdo oriunda da RT do bloco obstétrico que indica que esta ndo pode ser remanejada
para assumir outras pacientes além do apoio ao bercéario. Este que gerou desentendimento
entre a enfermeira Lizandra e a técnica Nonata. Ato continuo, a denunciada sai do plantdo,
fato este que gera a denuncia de abandono contida nos autos do processo. Em depoimentos
colhidos pela CEE/HMML, a Enfermeira Lizandra afirma o abandono de plantdo e a
denunciada afirma que foi embora ap6s a enfermeira Lizandra dizer que ela poderia ir embora
caso ndo acatasse a sua determinacdo e afirma ainda que enfermeira foi desrespeitosa e
autoritaria quando se dirigiu a ela e que por isso preferiu ir embora do plantdo. A decisao
apontada pela comissdo de ética de enfermagem do hospital da mulher méae Luzia no que diz
respeito ao Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem informa que ha indicios de
infracdo dos artigos 44 e 45. Contudo, apds analise dos fatos narrados, observa-se que pode
haver indicios de infracdo de outros artigos em caso de abandono de plantdo, como, por
exemplo: Art. 24 -Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade. Art. 25 - Fundamentar suas
relagcGes no direito, na prudéncia, no respeito, na solidariedade e na diversidade de opinido e
posicdo ideologica; Art. 39 - Esclarecer a pessoa, familia e coletividade, a respeito dos
direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da assisténcia de Enfermagem; Art. 41 -
Prestar assisténcia de Enfermagem sem discriminagéo de qualquer natureza; Art. 44 — Prestar
assisténcia de Enfermagem em condi¢bes que oferecam seguranga, mesmo em caso de
suspensdo das atividades profissionais decorrentes de movimentos reivindicatorios da
categoria; Art. 45 - Prestar assisténcia de Enfermagem livre de danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia. Da conclusdo: Excelentissima Sra. Presidente, doutos
conselheiros, pelo analisado nos autos, o presente PAD estd em conformidade com a
instauracdo de Processo Etico, conforme a RES COFEN 370/2010. Do Voto: Diante do
exposto e considerando o material analisado, voto pela instauracdo de processo ético em
desfavor da técnica em enfermagem Raimunda Nonata Ribeiro da Costa, Coren-AP 547341-
TE por suposta infracdo aos artigos 24, 25, 39, 41, 44 e 45 a serem devidamente instruidos por
Comissdo de Instrucdo a ser designada. Em discussdo: Presidente acompanha parecer de
conselheiro tendo em vista que ha indicios de abandono de plantdo e descumprimento das
rotinas do servico quanto ao dimensionamento de enfermagem. Conselheiro Dr. Kleveton
acompanha o parecer de conselheiro. Conselheira Dra. Rosemeire acompanha o parecer. Em

votagdo: Aprovado por unanimidade o parecer de conselheiro. Deliberacdo: A ASSEX para
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producdo de decisdo de instauracio de processo ético. A Divisdo de Processo Etico para
abertura de PED e as devidas providéncias. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 39 —
CALENDARIO TEMATICO DO COREN-AP DE 2023: Presidente faz a leitura do

calendario tematico do Coren-AP de 2023, nele constam além das atividades administrativas,

atividades pontuais de promocao e prevencdo de saude e atividades técnicas. Em discusséo:
sem discussdo. Em votagdo: Aprovado por unanimidade o calendario tematico do Coren
Amapa para o ano de 2023. Deliberacdo: Ao GAB para divulgacdo nos Departamentos e

envio ao Cofen para conhecimento. A ASCOME para divulgacio em site oficial.
INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 40 — PAD 2022020778 — REQUERIMENTO DE
REMIDA SILVANA VEDOVELI: Presidente faz a leitura do documento e informa que o

PAD foi apreciado na 548° Reunido Ordinaria de Plenaria, onde em analise foi verificado que

a profissional deu entrada no requerimento no dia 17 de outubro de 2022. Constando nos
autos do processo a primeira inscri¢do definitiva da profissional em 11 de junho de 1990 no
Coren/DF e inscricdo no regional em 24 de agosto de 1990, compulsando 32 anos de
exercicio ativo. Conforme despacho do DGEP a profissional atende a Resolu¢do Cofen n°
560/2017 e 580/2018. Presidente sugere que seja remetido ao DGEP para reanalise, tendo em
vista que a Resolucdo Cofen n° 560/2017 afirma que o profissional para ter direito a inscrigdo
remida deve ter 30 anos de inscri¢cdo consecutiva ou ndo, portanto esse lapso temporal de 14
anos deve ser informado pelo DRC se a profissional permaneceu com inscricdo ativa para
posterior decisdo de inscricdo remida respeitando os Art. 30 e 31, § 1, 2 e 3 da Resolucao
Cofen n° 560/2017 e Resolucdo Cofen n° 580/2018. Apds a reandlise por parte do DRC em
seu despacho observou a inscricdo ativa como enfermeira por 32 anos até a presente data,
portando profissional atende os critérios de inscricdo remida. Em discussao: sem discussao

Em votacdo: Aprovado por unanimidade a inscricdo remida Deliberacdo: A ASSEX para

producdo de decisdo. Ao DGEP/DRC para as devidas providéncias. Ao GAB para os
procedimentos de préxis. INCLUSAO DE PAUTA - ITEM 41 — P2022007674 — OFICIO
COFEN 3368/2022-COFEN: Presidente faz a leitura do documento que encaminha a
Decisdo Cofen n° 250/2022 que homologa a Decisdo Coren-AP n° 146/2022, aprovando 0

orcamento para o exercicio de 2023 do Coren-AP no valor global de R$ 3.886.227,80 com
reserva de contingéncia. Em discussdo: Presidente solicita publicagdo em diério oficial e
ampla divulgacdo em site oficial, bem como o encaminhamento a Controladoria Geral do

Coren Amapa e providéncias quanto a solicitacdo feita pela Controladoria do Cofen e que seja
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anexado o oficio no PAD n° 2022001077, do mesmo modo extrato desta ata. Em votacao:

Aprovado por unanimidade os encaminhamentos. Deliberacdo: Ao GAB para publicacdo em

diério oficial da Unido. A ASCOME para publicacdo em site oficial. A Controladoria e DCF

para conhecimento e demais providencias. Deu-se por encerrada a reunido do ultimo dia de
plenario 14/12/2022 as 19h, EU, Dr. Donato Farias Costa ( ), secretariei esta

Reunido de Plenério, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e os demais conselheiros.

Dra. Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel, Coren-AP n° 130.898-ENF, Conselheira -
Titular -Presidente.

Dr. Donato Farias Costa — COREN - AP n.° 132.300-ENF, Conselheiro Titular - Secretario

Dr. Kleverton Ramon Santana Siqueira , Coren — AP n® 637451 - TE , Conselheiro Titular -

Tesoureiro

Dra. Rosemeire do Socorro Farias Pinto, Coren-AP n° 177.434 —TE, Conselheira Titular

Dra. Teresa Cristina Farias de Aradjo Chucre, Coren - AP n° 76217 — Enf — Conselheira

Suplente

Dr. Quintino dos Santos Marinho — Coren n° 175409 — TE - Suplente.

Dr. Diego Vinicius Pacheco de Araujo, Coren — AP n° 161.667 — Enf- Suplente
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