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PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016
(Processo Administrativo n° 2017.00.0041)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Conselho Regional de Enfermagem
do Amap4, sediada na Avenida Procépio Rola, 944 - Central, CEP. 68900-081, Macapa/AP,
realizara licitagdo, na modalidade PREGAOQ, na forma PRESENCIAL, do tipo menor preco, nos
termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, do
Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢cdes Normativas SLTI/MPOG n° 2, de 30
de abril de 2008, e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 6.204, de 05 de
setembro de 2007, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 28/09/2017

Horario: 08:45h

Local: Sede do Conselho Regional de Enfermagem do Amapa.
Avenida Procdpio Rola, 944 - Central, CEP. 68900-081, Macapa/AP

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servicos de limpeza, conservacdo, higienizacdo e asseio diario e manutencdo de equipamentos e
instalacBes, com fornecimento de mado de obra, todos os materiais, equipamentos e ferramentas
necessarios, a serem executados na instalacdo da sede do Conselho Regional de Enfermagem do
Amapa, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo or¢amentaria
prépria, prevista no orcamento do Coren-AP para o exercicio de 2017.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 A participacdo nesta licitacdo implica na aceitacdo integral e irrestrita das condi¢bes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, e no Regulamento de Licitagdes e Contratos do
COREN-AP e vincula a licitante proponente aos termos e condi¢cdes gerais e especiais aqui
estabelecidos.

3.2 E vedada a participagdo na licitagdo de empresas que:

3.2.1 Estejam em processo de faléncia ou recuperacao;

3.2.2 Estejam cumprindo suspensdo por qualquer uma das entidades do Sistema
COFEN/COREN’S;

3.2.3 Atuem em Consorcio.

3.3 Poderdo participar desta licitagdo empresas que satisfacam as condigdes estabelecidas neste
Edital para fornecimento do objeto aqui licitado.

3.4 E facultativo as licitantes utilizar-se de via postal para o envio das propostas e
documentacao, isto ¢, os Envelopes “1” e “2”, conforme item 6 deste Edital, todos devidamente
lacrados, em um Unico envelope e endere¢d-lo ao COREN-AP, Av. Procopio Rola 944 - centro,
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CEP: 68.900.081, Macapa-AP, aos cuidados da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO e com o seguinte aviso: NAO ABRIR.

3.5 A Comissdo de Licitacdo ndo se responsabilizard por documentos encaminhados em
desacordo com o subitem anterior, principalmente no que se refere ao seu destinatario, que,
conforme fora colocado, devera ser a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,

3.6 A licitante podera fazer-se representar em todas as fases desta licitacao.

3.7 Para se manifestar nas fases do procedimento licitatorio, as participantes poderdo credenciar
representante, conforme item 7 deste Edital, que podera intervir no procedimento licitatorio e
responder por todos os atos e efeitos previstos neste Edital, em nome da representada.

3.8 O representante da empresa devera identificar-se com a apresentacdo do seu documento de
identidade e/ou outro documento oficial com foto.

3.9 Nenhum interessado podera participar da presente licitacdo representando mais de uma
licitante.

3.10 O ndo credenciamento de representante impedira qualquer pessoa presente de se manifestar
e responder pela licitante, sem prejuizo do seu direito de oferecimento dos documentos de
habilitagéo e proposta.

4 — DA APRESENTACAO DO CREDENCIAMENTO, DA DOCUMENTACAO E DAS
PROPOSTAS

4.1 A documentacdo e a proposta deverdo ser entregues no local, dia e horério fixados para a
licitacdo, em 02 (dois) envelopes separados, lacrados e rubricados, contendo em sua parte
externa e frontal, além da razdo social do proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE (NOME DA EMPRESA E CNPJ)

AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA COREN-AP
PREGAO PRESENCIAL N.°001/2017

DATA: 27/09/2017

HORA: 09:00 HORAS

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE (NOME DA EMPRESA E CNPJ)

AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA COREN-AP
PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017

DATA: 27/09/2017

HORA: 09:00 HORAS

4.2 Os documentos referentes ao Credenciamento deverdo também ser entregues no local, dia e
horério fixados para o certame e entregues a Comissdo Permanente de Licitacdo, ndo havendo
necessidade de constarem em envelope proprio.

4.3 E de total responsabilidade da licitante a apresentacdo dos envelopes na forma acima
especificada, inclusive quanto ao contetdo a ser apresentado, ficando estabelecido que qualquer
inversdo ou apresentacdo indevida implicara na desclassificagdo automatica da licitante.

5-DO CREDENCIAMENTO
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5.1 Os documentos de CREDENCIAMENTO constardo no Envelope 1, na forma prevista no
item 6 do presente Edital ou apresentados separadamente, no momento do credenciamento, e
deverdo ser apresentados em uma das seguintes formas:

5.1.1 Por instrumento publico de procuracéo;

5.1.2 Por procuragdo particular com reconhecimento de firma em cartdrio, de acordo com o
subitem 7.2;

5.1.3 Por Contrato Social, quando se tratar de representante legal.

5.2 A licitante que credenciar representante por meio de procuracdo particular com
reconhecimento de firma em cartorio, concedendo poderes para participar de licitagdes em geral,
devera apresentar no Envelope “1” copia autenticada do ato constitutivo - estatuto ou contrato
social em vigor (devidamente registrado, em se tratando de sociedades simples ou empresaria),
para verificacdo dos poderes do outorgante. No caso de sociedade por agdes, devera ser
apresentado, ainda, documento de elei¢do de seus administradores.

5.3 A licitante que credenciar o representante legal da empresa devera apresentar cépia
autenticada do ato constitutivo - estatuto ou contrato social em vigor (devidamente registrado,
em se tratando de sociedades simples ou empresaria). No caso de sociedade por acles, devera
ser apresentado, ainda, documento de elei¢cdo de seus administradores.

5.4 Nenhum interessado podera participar da presente licitacdo representando mais de uma
licitante.

5.5 Todos os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou de documento
consolidado.

5.6 Na ocorréncia dos documentos relativos ao credenciamento constarem no Envelope 2, o
Pregoeiro podera devolver o envelope de habilitagdo lacrado ao licitante para que 0 mesmo retire
de dentro os respectivos documentos necessarios, procedendo a novo lacramento.

5.7 Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos previstos
neste item, a indicacdo ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

5.8 As microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem nas condi¢fes de
usufruir dos beneficios do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006
deverdo apresentar a Declaracdo constante do Anexo IIl juntamente com o0s documentos
relativos ao credenciamento.

5.9 Na auséncia da Declaracéo, e para fins de comprovacdo da condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera aceito o documento de constituicdo da empresa quando 0 mesmo
informar a referida condicdo, ou ainda, declaracdo preenchida de préprio punho, elaborada e
assinada pelo representante legal presente na sessao.

5.10. Nao sera aceita, em qualquer hipétese, a participacdo de licitante retardataria, ou que trocar
o contetdo dos envelopes, a ndo ser como ouvinte.

5.11 Aberta a sessao, o representante legal da licitante devera credenciar-se perante o pregoeiro,
comprovando possuir poderes para formulacdo de propostas e para pratica de todos os demais
atos relativos a este Pregdo.

5.12 Somente poderéa participar da fase de lances verbais o representante legal da licitante
devidamente credenciado.

6. DA PROPOSTA — ENVELOPE 1 (UM)

6.1 A licitante, antes de apresentar sua proposta, devera consultar detidamente as
especificacbes do objeto, constantes no Anexo |, de modo a ndo incorrer em avaliagdes
incompletas, erros e omissbes que jamais poderdo ser alegados para motivar eventuais
pretensdes de acréscimo de valores ou desisténcia.
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6.2 A proposta de precos, sob pena de desclassificacdo, devera, obrigatoriamente, estar datada e
assinada, ser redigida em lingua portuguesa, com linguagem clara, sem emendas, entrelinhas ou
rasuras e, preferencialmente, de forma mecanica (digitada ou datilografada), em papel timbrado
ou com carimbo do CNPJ/MF, bem como seguir o MODELO DE PROPOSTA constante do
Anexo Il deste Edital.

6.3 A proposta devera apresentar a composicdo de precos em moeda nacional, com, no maximo,
02 (dois) algarismos ap0s a virgula e também por extenso, prevalecendo este Gltimo em caso de
divergéncia.

6.4 Nao serdo admitidos cancelamentos, retificacbes de precos ou alteracbes nas condigdes
estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros, equivocos ou omissdes ocorridas nas
cotacdes de precos serdo de inteira responsabilidade do proponente, ndo cabendo, no caso de
consequente desclassificacdo decorrente de erro para mais, qualquer reclamacéo, nem tampouco,
em caso de erro para menos, desobrigacdo do fornecimento do objeto da presente licitacéo.

6.5 A validade da proposta devera ser de 60 (sessenta) dias, contados a partir da abertura das
propostas. Caso a proposta nao indique o prazo de validade, sera considerado esse prazo.

6.6 N&o serdo admitidas alegacGes posteriores de desconhecimento do objeto, bem como de
dificuldades técnicas ndo previstas. A Comissdo podera suprir erros materiais nas operagdes
matematicas de soma, subtracdo, divisdo e/ou multiplicacdo contidas na proposta de preco, apos
conferéncia e constatacdo do(s) erro(s), desde que ndo acarrete quaisquer prejuizos aos demais
interessados.

6.7 A falta de data, assinatura e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante
legal presente a reunido de abertura dos envelopes, desde que ele tenha sido devidamente
credenciado.

6.8 Serdo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condi¢fes exigidas no presente
Edital, que apresentem rasuras e falhas que impossibilitem a sua perfeita compreenséo e aquelas
gue apresentarem precos em moeda estrangeira, conforme legislacdo vigente.

6.9 N&o serdo aceitas propostas via FAX, Internet e/ou outras formas similares.

6.10 Nao serdo aceitas reivindicacfes das proponentes, pleiteando qualquer adicional de preco
por faltas ou omissdes que porventura vierem a ser verificadas em sua proposta, ou pedido de
desconsideracdo da mesma por razdes semelhantes ou quaisquer outros acréscimos, supressdes
ou retificagcOes, salvo por motivo superveniente devidamente comprovado e aceito pela
Comissao Permanente de Licitacdo.

6.11 Nos precos e tarifas dos servicos ofertados deverdo estar inclusas todas as despesas para a
prestacdo dos servicos do objeto, inclusive impostos, taxas, tributos, incidéncias fiscais,
parafiscais e comerciais contribui¢fes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais, salarios
e quaisquer outras despesas necessarias a prestacdo dos servigos.

6.12 Caso a empresa licitante se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e
se verifiqgue em face da presente licitagdo a ocorréncia de condi¢des impeditivas e/ou vedagdes
para o seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, em especial 0s
previstos nos artigos 17 e 84 do art. 3° da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006,
a mesma devera considerar em sua proposta as condi¢des tributarias oriunda de seu
desenquadramento, com vista a celebracéo do futuro contrato.

6.13 A apresentacdo da proposta implicard, por parte da licitante autora da oferta, plena
aceitacédo das condicOes estabelecidas neste edital e seus anexos.

7 - DA HABILITACAO — ENVELOPE 2 (DOIS)
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7.1 Para habilitagdo nesta licitagdo serdo exigidos os seguintes documentos (ENVELOPE “2”),
que ficardo anexados ao processo de licitacdo, sendo vedada sua retirada ou substituicdo, exceto
nos casos legalmente permitidos:

7.1.1 HABILITAGAO JURIDICA

7.1.1.1 Prova de registro comercial, no 6rgdo competente, no caso de firma individual, ou;
7.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no érgéao
competente, em caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores, e, se for o caso, inscricdio do Ato
Constitutivo, em se tratando de sociedade civil, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio.

7.1.1.3 Ato de nomeacédo ou de eleicdo dos administradores, devidamente registrado no 6rgao
competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado, sem prejuizo da
apresentacdo dos demais documentos acima exigidos.

a) Os documentos citados nos itens acima deverado estar acompanhados de sua Ultima alteracéo
ou respectiva consolidacao.

7.1.2 REGULARIDADE FISCAL

7.1.2.1Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

7.1.2.2 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (FGTS) —
CRF.

7.1.2.3 Certiddo Negativa de Débitos para com a Seguridade Social (INSS).

7.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos relativa aos Tributos Municipais e Estaduais ou Distritais.
7.1.2.5 Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido.

7.1.3 QUALIFICACAO TECNICA

7.1.3.1 Atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, certificando que a empresa tenha prestado servicos pertinentes e compativeis com as
caracteristicas, quantidades e prazos similares ao objeto constante neste certame. O atestado
devera conter a identificacdo do signatario a ser apresentado em papel timbrado do declarante e
com firma reconhecida, no caso de atestado emitido por pessoa juridica de direito privado,
ficando reservado a Comissdo Permanente de Licitacdo o direito de solicitar copias dos contratos
a que se referem tais documentos.

7.1.4 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA
7.1.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Cartério Distribuidor da Sede da pessoa
juridica.

7.1.5 DECLARACAO AO NAO EMPREGO DE MENORES

7.1.5.1 Declaracdo atestando que NAO emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme MODELO DE
DECLARACAO AO NAO EMPREGO DE MENORES constante no Anexo IV do presente
Edital.

7.1.6 CUMPRIMENTO DE REQUISITOS HABILITATORIOS:
7.1.6.1 declaragéo, de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, conforme modelo do anexo
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V111, a qual devera ser apresentada quando do Credenciamento dos Licitantes.

7.2 Os documentos necessarios ao credenciamento, a habilitacdo juridica (9.1.1), a qualificacédo
técnica (9.1.3) e a qualificagdo econdémica financeira (9.1.4) deverdo ser apresentados em copia
autenticada por tabelido de notas ou por meio de publicacdo em 6rgao da imprensa oficial, sendo
vedada a Comissdo Permanente de Licitagdo as suas autenticagGes, de acordo com o Inciso V do
Art. 7° da Lei 8.935/1994. Somente serdo aceitos os documentos em perfeitas condicbes de
legibilidade e entendimento.

7.3 Os documentos comprobatorios de regularidade ou de inexisténcia de débito deverdo estar
no prazo de validade neles consignados. Na falta desta informacao, serdo considerados validos
por 90 (noventa) dias, contados, inclusive, da emissdo, aprovacdo ou da data de assinatura pela
autoridade. As excecOes serdo avaliadas quando anexada legislacdo especifica para o respectivo
documento.

7.4 Em caso de davida quanto as informacgdes contidas nos documentos comprobatorios da
regularidade fiscal, a Comissdo Permanente de Licitacdo podera realizar consulta on-line aos
sites dos Orgados responsaveis pela emissdo dos mesmos.

7.5 A Comissdo Permanente de Licitagdo poderd, a qualquer tempo, realizar diligéncias a fim de
verificar a veracidade do(s) Atestado(s) de capacidade técnica apresentados na qualificacéo
técnica.

7.6 Todos os documentos deverao ser emitidos em favor do domicilio ou da sede da licitante.

7.7 A Comissdo ndo exigird, na fase de habilitacdo, nova copia de documentos que tenham sido
necessarios e devidamente apresentados no momento do credenciamento.

7.8 Os documentos e/ou certiddes, quando sujeitas ao prazo de validade, s6 serdo aceitos quando
ainda ndo expirado o respectivo prazo.

7.9 A nédo apresentacdo de qualquer documento relacionado nos itens anteriores ou a sua
apresentacdo em desacordo, prazo de validade e quantidades estipuladas, implicard na
automa@tica inabilitacdo da licitante, salvo o disposto no item 9.12.

7.10 Em nenhum caso sera concedido prazo para apresentacao de documentos para a habilitacdo
que ndo tiverem sido entregues na sessdo propria, salvo o que dispde o item 9.11.

7.11 Os documentos apresentados para “habilitagdo” ficardo anexados ao processo, sendo
vedada a possibilidade posterior de retirada ou substituicdo.

7.12 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo em certames
licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

a) Caso venga o0 certame, & microempresa ou empresa de pequeno porte sera assegurado o
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data do julgamento da proposta, prorrogaveis
por mais (02) dois, a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacao.

A ndo apresentacdo de documentos comprobatdrios da regularizagdo da documentacéo, no prazo
estipulado, implicara na decadéncia do direito a contratacao.

8 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 As propostas das licitantes serdo examinadas pela Comisséo Permanente de Licitagéo,
preliminarmente quanto ao atendimento dos requisitos estabelecidos neste edital, sendo
desclassificadas aquelas que ndo os atendam.

8.2 O julgamento das propostas serd objetivo, conforme os critérios estabelecidos neste ato
convocatdrio, levando em consideracdo o MENOR PRECO GLOBAL.

8.3 A falta de assinatura e/ou rubrica na proposta de preco podera ser suprida pelo representante
da licitante presente ao certame, desde que ele tenha sido devidamente credenciado.
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8.4 Os erros e omissdes havidos nas cotacdes de precos serdo de inteira responsabilidade do
proponente, ndo Ihe cabendo, em caso de erro para menos, eximir-se da execucao do objeto.

8.5 N&o serdo aceitas reivindicacbes de qualquer proponente, pleiteando adicional de
informacdes ou precos, seja por falta ou omisséo, ou, ainda, pedido de desconsideracdo da
proposta por razGes semelhantes, exceto por fato justo e superveniente e aceito pela Comisséao
Permanente de Licitacgao.

8.6 Sera(do) classificada(s) as proposta(s) de MENOR PRECO GLOBAL, e as demais
propostas cujos valores superem até, no maximo, 15% (quinze por cento) essa proposta de
menor preco global.

8.7 Quando ndo for possivel se obter ao menos trés propostas que atendam as condicOes
expressas no subitem 11.6, serdo classificadas, manualmente, as melhores propostas
subsequentes, até que se complete o nimero de 03 (trés) propostas.

8.8 A classificacdo de apenas duas propostas escritas de preco ndo inviabilizara a realizacdo da
etapa de lances verbais.

8.9 A validade da licitacdo ndo ficara comprometida, se inviabilizada a fase de lances, em razéo
da apresentacdo e/ou classificacdo de apenas uma proposta, ficando a critério do Pregoeiro
realiza-la ou ndo diante dessa circunstancia.

8.10 Apos a classificacdo serd dado inicio a etapa de lances verbais pelos representantes das
licitantes classificadas, os quais deverdo ser formulados de forma sucessiva e em valores
distintos e decrescentes, a comecar da licitante que apresentou o maior preco.

8.11 O licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard impedido de participar na
rodada subsequente, caso ocorra. A ndo apresentacdo de lance na rodada subsequente implicara
na exclusédo do ofertante nas rodadas posteriores.

8.12 Ndo mais havendo lances verbais, sera dada como encerrada a etapa competitiva,
ordenando-se as ofertas, exclusivamente segundo o critério de julgamento ja estabelecido.

8.13 Na hipdtese de ndo ocorrer nenhum lance verbal, sera verificado pelo Pregoeiro a
aceitabilidade da proposta escrita de menor preco global, face ao valor estimado para a
contratacdo, decidindo motivadamente a respeito.

8.14 Em todos os casos sera facultado ao Pregoeiro negociar diretamente com as licitantes em
busca de preco melhor.

8.15 Apds a etapa competitiva e a consequente ordenacdo dos melhores lances verbais, serdo
considerados empatados aqueles apresentados por Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
e que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta classificada como a de
menor preco, situacdo denominada por empate ficto.

8.16 Ocorrendo empate ficto, sera adotado o seguinte procedimento:

8.16.1 A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera dado o direito
de apresentar, dentro do prazo méaximo de 05 (cinco) minutos, proposta de preco inferior aquela
classificada como de menor valor para o respectivo objeto, situacdo em que, se concretizada, o
objeto do respectivo bem da licitacdo serd adjudicado em seu favor, observadas as demais fases
do procedimento licitatorio;

8.16.2 Né&o ocorrendo a contratacdo, serdo convocadas as demais microempresas e empresas de
pequeno porte que se enquadrem no empate ficto, obedecendo-se a ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito (subitem 11.16.1);

8.16.3No caso de equivaléncia entre os valores apresentados por microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo considerado como empate ficto, serd realizado
sorteio para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

8.16.4 Na impossibilidade de contratacdo das microempresas e empresas de pequeno porte, 0
objeto da licitacdo sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
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8.16.5 O disposto no subitem 11.16.1 somente serd aplicavel quando a melhor oferta nédo tiver
sido apresentada por microempresa e empresa de pequeno porte.

8.17 Serdo desclassificadas as propostas:

a) Que ndo atendam as exigéncias do instrumento convocatorio;

b) Que apresentem precos simbalicos, irrisorios ou excessivos, incompativeis com o0s precos de
mercado;

¢) Que apresentem como “pre¢o” qualquer tipo de vantagem baseada nas propostas de precos
concorrentes.

8.18 Da desclassificacdo das propostas somente cabera pedido de reconsideragéo,
devidamente justificado, apresentado de imediato ao Pregoeiro, oralmente ou por escrito, na
mesma sessao em que Vvier a ser proferida.

8.18.1 O Pregoeiro e a Comissdo Permanente de Licitacdo cabera analisar e decidir sobre o
pedido de reconsideracdo, sendo-lhes facultado, para tanto, suspender a sessao;

8.18.2 Da decisédo do Pregoeiro e da Comissdo Permanente de Licitacdo ndo cabera recurso.

8.19 O COREN-AP podera, até a assinatura do ATA, desclassificar licitantes, sem direito a
indenizacdo ou a qualquer ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se tiver
conhecimento de quaisquer fatos ou circunstancias, anteriores ou posteriores ao julgamento da
licitacdo, que desabonem sua idoneidade, capacidade financeira, técnica ou administrativa.

8.20 Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, proceder-se-a a abertura do
envelope de habilitacdo da licitante classificada em segundo lugar. Caso ndo ocorra a habilitacéo
da licitante classificada em segundo lugar, ao Pregoeiro prosseguird na abertura dos envelopes
contendo os documentos de habilitacdo das demais classificadas segundo a ordem de
classificagéo.

8.21 O objeto desta licitacdo sera adjudicado a licitante que, na ordem de classificacdo, oferecer
0 MENOR PRECO GLOBAL.

a) Apds encerramento do Pregdo, a licitante vencedora deverd comparar o preco total
inicialmente apresentado com o preco final obtido, transformando a diferenca em percentual que
devera ser aplicado na mesma proporc¢éo de forma a atualizar seus valores.

a.1) Encontrados os novos valores, a licitante vencedora devera apresentar nova planilha para
apresentacdo dos precos finais revisados em no maximo 24 (vinte e quatro) horas.

8.22 Para efeito de julgamento, sera levado em conta o menor preco global, porém seréo
registrados 0s menores precos unitarios, os quais serdo obtidos por meio da aplicacdo do
Percentual de Reducdo (ver Anexo VII — Simulacdo para Composicdo dos Precos Unitarios
Finais) em cada um dos precos unitarios constantes da proposta de preco inicial da licitante.

8.23 Proclamada a vencedora desta licitacdo, e antes da assinatura do competente contrato, a
Comissdo Permanente de Licitacdo, se assim entender necessario e conveniente, podera realizar
diligéncias/vistoria junto ao estabelecimento da licitante vencedora para certificar-se do
atendimento das exigéncias contidas no presente Edital.

8.24 No caso de a vistoria efetuada pelo COREN-AP resultar em laudo negativo, ou seja, se ndo
atender as especificacOes e condic¢des constantes do Edital, 0 COREN-AP se reserva o direito de
chamar a segunda colocada e assim sucessivamente.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

9.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao pre¢co maximo
fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.
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9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

9.2.1.1. Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacfes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela
ou a totalidade da remuneracdo.

9.2.1.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

9.2.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem
da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as
seguintes convencdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administracao.
9.2.2.1. Portaria de 13/05/2015 MPOG

9.2.2.2. PA 750/2014

9.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo
43 da Lei n® 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no 8§3°, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n°
2, de 2008.

9.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e
evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacéo,
sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.
9.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

9.6. O Pregoeiro podera requerer ao licitante para documentacdo comprovatoria, estabelecendo
no prazo minimo, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.6.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

9.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

9.6.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

9.6.4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacédo de Precos com aqueles praticados no mercado em relagcdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

9.6.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que ndo haja majoracgéo do preco proposto.

9.6.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢es na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestagcdo de
servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

9.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.8. Havendo necessidade, 0 Pregoeiro suspendera a sessao, informando nova data e horéario para
a continuidade da mesma.
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9.9. O Pregoeiro poderd encaminhar, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais
vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor prego, vedada a negociacdo em
condicdes diversas das previstas neste Edital.

9.9.1. Também nas hipdteses em que 0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.9.2. A negociacéo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

9.10. Sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificacdo, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

10.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

10.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

10.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou néo
comprovar a regularizagdo fiscal, nos termos do art. 43, 8§1° da LC n° 123/2006. Nessas
hipbteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa
de lances.

10.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

10.2.1. A convocacdo se dard de oficio, e-mail, de acordo com a fase do procedimento
licitatorio.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo
trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada,
isto €, indicando contra qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, diretamente na sede do Coren AP, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes, em outros trés dias, que comecardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.
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12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitacdo seré adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular deciséo dos
recursos apresentados.

12.2. Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato, que sera
liberada de acordo com as condi¢Oes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei
n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacGes contratuais. O prazo para apresentacao da
garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo contratante.

13.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
méaximo de 2% (dois por cento).

13.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

13.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses ap0s o término da vigéncia contratual.

13.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.3.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢do do contrato;

13.3.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

13.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
contratada, quando couber.

13.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos 0s eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008,
observada a legislacdo que rege a matéria.

13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetéria.

13.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacéo.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo méximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

13.9. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocagcdo dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

13.9.1. Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do
segundo més ap0ds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servi¢os para
realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugéo
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contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008,
conforme obrigagéo assumida pela contratada.

13.10. Seréa considerada extinta a garantia:

13.10.1. com a devolugdo da apodlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

13.10.2. no prazo de 03 (trés) meses apOs o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacao.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Apo6s a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

14.2. Previamente a contratagdo, a Administragdo realizard consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.

14.2.1. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que
seja assinado no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15. DA REPACTUACAO
15.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

16. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no
Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e oS
materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

18.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
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Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

18.3. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contado da
data final do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo
estar acompanhada dos documentos mencionados no 81° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.
18.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagdes mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

18.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento
ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

18.6. Caso se constate o descumprimento de obrigaces trabalhistas ou de manutencdo das
condicBes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacfes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.

18.6.1. N&o sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicGes sociais e FGTS decorrentes.

18.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancGes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.7.1. ndo produziu os resultados acordados;

18.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

18.8. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

18.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

18.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

18.11. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.
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18.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

18.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

18.15. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

18.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas no 8§5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nédo
sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime,
observando-se as excecOes nele previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacédo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100)
| | =0,00016438

I =(TX) =

TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

19.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2. apresentar documentagéo falsa;

19.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

19.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

19.1.5. ndo mantiver a proposta;

19.1.6. cometer fraude fiscal;
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19.1.7. comportar-se de modo iniddneo;

19.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre 0s
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:
19.3.1. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

19.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos;

19.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sanc¢do de impedimento.
19.5. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.
19.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sances, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

19.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.8. As sanc¢Oes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

20. IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

20.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail cpl@coren-ap.gov.br
ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Avenida Procopio Rola, 944 — Central, CEP
68900-081 — Macapa — AP.

20.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de até vinte e quatro horas.

20.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.
20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.7. As respostas as impugnacGes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que néo haja
comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

21.3. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratag&o.
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21.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente
na Administracao.

21.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

21.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.9. O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico www. www.coren-
ap.gov.br e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco Avenida Procopio Rola, 944 —
Central, CEP 68900-081 — Macapa — AP nos dias uteis, no horario das 8:00 as 18hs, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.

21.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

21.10.1. ANEXO I — Termo de Referéncia;

21.10.1. ANEXO Il — Modelos de Atestado ou Declaracdo de Capacidade Técnica;

21.10.1. ANEXO I11 - Declaracdo de Cumprimento de Requisitos de Habilitacdo;

21.10.1. ANEXO 1V - Declaragdo de Cumprimento de Requisitos Constitucionais;

21.10.1. ANEXO V — Modelo de Credenciamento;

21.10.1. ANEXO VI — Modelo de Proposta de Pregos;

21.10.1. ANEXO VII - Planilha Detalhada dos Materiais/Servicos;

21.10.1. ANEXO VIII — Minuta do Contrato.

Macapa-AP, 15 de setembro de 201t.

José Maria do Carmo Silva
Presidente da CPL/COEN-AP

André Luis de Lima Moraes
Pregoeira Oficial - COREN-AP
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ANEXO | - RELACAO COM ESPECIFICACAO DETALHADAS DE PRECOS
MAXIMOS DOS SERVICOS.

QUADRO - VALOR ANUAL MAXIMO ESTIMADO PARA EXECUCAO DO OBJETO

) Area Construida Valor Anual Méaximo
SEDE Area do terreno (m?) (m) Estimado para execucdo do
objeto (R$)
Macapa-AP 1.200 600 20.811,93
PROPOSTA DA EMPRESA

ITEM | - Servico de manutencéo preventiva e corretiva nas instalacdes hidraulicas e elétricas
existentes ou que venham a ser instalados.

ITE
M

DESCRICAO

VAORES SOBRE A
EXECUCAO DO OBJETO
PROPOSTO

01

Sistema de lluminagé&o Interna

Substituir lampadas, reatores, soquetes, etc. com
defeito; Inspecionar bocais ou suportes substituindo se
necessario, quando for efetuada troca de lampada ou
reator. Verificar estado da isolacdo dos condutores e
conexdes, inspecionando bocais e suportes

02

Quadros de elétricos

Substituir elementos defeituosos; Verificar fixacdo e
conexdes, corrigindo o que for necessario; Refazer
isolacdes defeituosas, quando possivel, caso contrario
relatar; Relacionar os circuitos que apresentarem
aquecimento excessivo, indicando capacidade do
equipamento de protecéo, corrente medida a plena
carga e bitola do condutor; Efetuar limpeza geral e
aspiracdo; Verificar continuidade do aterramento
utilizando multimetro, com o painel desenergizado;
Relacionar pontos de ferrugem, corroséo e outros
problemas da caixa e porta, corrigindo quando
possivel; Reaperto de todos os parafusos e caso
houver algum espanado troca-lo se possivel, caso
contrario trocar a peca completa (disjuntores, bases,
etc.); Colocar terminais de compressao nos cabos onde
estiver faltando; Verificar existéncia dos desenhos nos
quadros; Verificar e executar, quando necessario,
identificacdo dos circuitos e botoeiras dos quadros;

04

Tomadas e interruptores

Verificar tomadas e interruptores, inclusive trilhos,
substituindo se necessario. Reapertar conexdes e
ligagOes defeituosas. Recompor isolamentos
defeituosos. Fixar e/ou repor espelhos inclusive aros
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de piso quando necessario.

Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas
(SPDCA)

Deve ser feita inspecdo, checar e corrigir os itens:
Estado dos isoladores, bragadeiras e cabo de descida
trocando; Verificar as fixacOes e conexdes existentes,
corrigindo se necessario (soldas); Apertar e verificar
terminais; Verificar a ligacdo para terra; Limpar
cuidadosamente o conjunto; Inspecionar a porcelana
quanto a trincas ou rachaduras; Medir a resisténcia de
malhas de terra (Telurimetro); Medir o isolamento em
DC (Megger) Executar e fornecer laudo de
aterramento anualmente.

05

Iluminacédo externa (Frontlight e Backlight)
Verificar e reparar problemas da iluminagéo Testar
funcionamento de foto-célula; Substituir lampadas e
06 |reatores queimados; Verificar fiacdo e tubulagdes,
substituindo-os se necessario; Informar painéis
quebradas/rasgados Executar limpeza de lampadas,
luminarias e painéis.

Total

ITEM 11 - Servico de manutencdo preventiva e corretiva nos sistemas de prevencdo e combate a
incéndio (extintores).

Unidade Quant. Descricao

Servico de manutencdo (recarga) em extintores de combate 4

UNID 06 incéndio portéatil de pé quimico seco BC, com capacidade de 06 kg.
ITEM 111 - Servico de manutencgdo preventiva e corretiva nos sistemas de ar condicionado tipo
split.

Estimativa de Unitario
Item Equipamento Capac. | Quant. ~ [servigo Total (R$)
manutencées (R$)
Aparelho condicionador
01 |de ar tipo split marca Sgt?,(s)o 01 05
CARRIER
Aparelho condicionador
02 |de ar tipo split marca 1&320 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador
03 |de ar tipo split marca 1Et?120 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador
04 | de ar tipo split marca 1t2)t(l)]20 01 05
MIDEA
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Aparelho condicionador

05 |de ar tipo split marca 1Et?]20 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador

06 |de ar tipo split marca 1&320 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador | 18.000

07 de ar tipo split marca LG btus 01 05
Aparelho condicionador

08 |de ar tipo janela marca 1f>t?120 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador

09 |de ar tipo janela marca 1&?]20 01 05

SPRINGER

Valor total das manutenc¢des preventiva, inclusas todas as despesas.

PECAS.

PLANILHA ESTIMATIDA DE MANUTENCAO CORRETIVA, INCLUINDO

Conselho Regional de Enfermagem do Amapa

Estimativa de Unitario
Item Equipamento Capac. | Quant. manutencdes /servigo Total (R$)
(R9)
Aparelho condicionador
01 |de ar tipo split marca Bgtago 01 05
CARRIER
Aparelho condicionador
02 |de ar tipo split marca 1&320 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador
03 |[de ar tipo split marca 1&?120 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador
04 |de ar tipo split marca 1t2)t320 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador
05 |[de ar tipo split marca 1&?120 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador
06 |de ar tipo split marca 1t2)t(l)1(s)0 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador | 18.000
07 de ar tipo split marca LG btus 01 05
Aparelho condicionador
08 | de ar tipo janela marca 1&?]20 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador
09 |de ar tipo janela marca 1&320 01 05

SPRINGER
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| Valor total das manutencdes preventiva, inclusas todas as despesas.

PLANILHA ESTIMATIDA DE SERVICOS

Conselho Regional de Enfermagem do Amapé

MEDIA | Estimativa Ectimativa de
Item Descricao (Unitério de . ~ | Total/ano(R$)
. ~ desinstalacGes
(R3) instalacdes
Manutencao
01 .
preventiva
Manutencao
02 )
corretiva
Estimativa de
03 instalacdes e
desinstalagoes

Valor total, inclusas todas as despesas.

ITEM 1V - Servicos continuos de limpeza, conservacao, higienizacdo da sede do coren-ap.

Postos
\Agente de servigos gerais

CBO/MTE
5143-20 1

Quantidade

40 horas

Carga horéria

RELACAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE

(CONSUMO ESTIMADO MENSAL).

item

DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE
LIMPEZA E CONSERVAGAO

UND

QTDE

Valor
Unitario
(R$)

Valor
Total
(R$)

Alcool etilico hidratado 70° utilizado para
superficies fixas, composto por desnaturante e
agua (cx ¢/ 24 unidades)

caixa

Luva indicada para limpeza em geral, forrada
e anti derrapante, resistente

par

Limpador concentrado multiuso,
biodegradavel, indicado para limpeza de
superficies, com diluicdo de até 1:20 partes de
agua

Pasta limp tek indicada para limpeza de
materias de escritorio, contendo 500 gramas.

un.

Pa de lixo galvanizada, com cabo de 60 cm.

un.

Papel toalha fd com 5000 folhas medindo
21x20 cm, 100% celulose e de alta absorcao.

CX.

Desinfetante bactericida concentrado 5 It.,
altamente efetivo contra bactérias. Possui alto
poder de acdo, limpeza e desinfeccdo.
Diluigdo de 1:25 até 1:100 partes de agua.
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Cera emulsdo perfumada auto-brilho 5 It.
Superecondmica incolor, a base de carnaiba,

Servidor

8 : . L It. 1
parafina, alcool cetoestearico, agentes de
polimento com fragrancia.
Saco alvejado 100% algod&do, medindo 55x75
9 x un. 8
cm, alto poder de absorcao.
Detergente neutro concentrado 5 It. Para uso
10 |geral, indicado para limpeza de superficies. It. 3
Diluicdo até 1:20 partes de agua.
Sabonete liquido concentrado, formulagdo
11 |balanceada com hidratante. Fragrancia de It. 3
erva doce.
12 | Agua sanitaria 1 It. (cx ¢/ 24 un.) CX. 1
13 Saco para lixo reforcado capacidade 60 It. oct 9
Cor preta. (pct. C/ 100 un.)
14 Saco para lixo reforcado capacidade 100 It. oct 9
Cor preta. (pct. C/ 100 un.)
15 Des_odorizador de ar 400 ml fragrancia ox 1
variada (cx ¢/12 un.) '
16 |Sabdoem pé 1 kg CX. 1
Odorizador de ambiente concentrado,
17 |fragrancia brisa 5 It. Dilui¢do 1:20 partes de It. 2
agua.
Papel higiénico neutro, de boa qualidade,
18 folrr)la dup?a e 100% fibras celulésica(l fardo 3
19 |Sabdo em barra glicerinado pct 1
20 |Flanela branca tamanho 40x60 cm un. 4
21 Higier]izgdor de maos com Alcool em gel un 4
antisséptico
29 Dispepser de papel Toalha (com fornecimeto un 3
de refil )
23 |esponja de aco un 2
24 |sapdlio liquido un 2
25 | pastilha sanitaria fragrancia variada un 20
26 |naftalina pct 1
27 | lustra movel un 1
28 | mascara descartavel CX. 1
29 |Limpa vidro un 8
30 |Rodo de madeira tamanho 30 cm, contendo
o un. 2
cabo e borracha dupla de silicone
31 |Vassoura de piagava un. 2
Vassoura de pelo sintético para piso com no
32 minimo 3_0 cm. Base madeira com cabo. un 5
Cabo medindo aprox 1,20 cm, plastificado e| ™
pendurico.
33 |Balde pléstico capacidade 12 It reforcado. un. 3
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34 |cesto de lixo | un | 10 |
Valor TOtal.......cveiieccecce e R$
Valor Total (90dIAS) ...ccvvcveiieieeie e R$

PLANILHA VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Total Global por

Item Descrigao item (R$)

I Servico de manutencdo preventiva e corretiva nas
instalagbes hidrdulicas e elétricas existentes ou que
venham a ser instalados.

] Servico de manutencdo preventiva e corretiva nos
sistemas de prevencdo e combate a incéndio
(extintores).

i Servico de manutencdo preventiva e corretiva nos
sistemas de ar condicionado tipo split.

v Servigos de asseio, conservacao e higienizagéo do
Coren-AP, compreendendo os servi¢os de Servente de
Limpeza, com o fornecimento dos uniformes,
materiais e equipamentos conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

VALOR TOTAL GLOBAL

José Maria do Carmo Silva
Presidente da CPL/COREN-AP
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ANEXO 11 DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

ATESTADO (OU DECLARACAOQ) DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos, para fins de prova junto a Orgdos Pdblicos, que a empresa

, inscrita no CNPJ sob o n° ,

estabelecida

........................................... , forneceu (ou fornece) para esse Orgdo (ou empresa) o(s) seguinte(s)

produto(s):

Declaramos, ainda, que os compromissos assumidos foram cumpridos satisfatoriamente, nada
constando em nossos registros, até a presente data, que a desabone comercialmente ou

tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

OBSERVACAO: - EMITIR EM PAPEL QUE IDENTIFIQUE A ENTIDADE
EXPEDIDORA



.k o CORE-AP
WCoren® =

N> . Servidor
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA

Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
(LEI 5.905/73)

ANEXO 111 DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa , CNPJ n.° , declara ao

Conselho Regional de Enfermagem do Amapa — COREN-AP, para fins de participacdo no
procedimento licitatério sob a modalidade de PREGAO n.° xx/2017 — CPL/COREN-AP,
cumprir plenamente todos os requisitos de habilitacdo, nos termos do artigo 4°, inciso VII da Leli
n° 10.520/2002 e do item 17 do Edital, estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e

penal.

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

OBS: ESTE DOCUMENTO DEVERA VIR FORA DOS ENVELOPES
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ANEXO 1V DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

DECLARACAO

Declaramos ao Conselho Regional de Enfermagem do Amapa / COREN-AP, referente ao
edital do Pregdo Presencial n. © 001/2017 — CPL/COREN-AP, que ndo possuimos em nosso
quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, nos

termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1998 (Lei n° 9.854/99).

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

OBSERVACOES: EMITIR EM PAPEL QUE IDENTIFIQUE A LICITANTE.
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ANEXO V DO EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos 0(2) SF.() ...ecovvvereereiiieieere e , portador(a)
da Cédula de 1dentidade N. ..o s e CPF n.
................................................................................... , a participar da licitacdo instaurada pelo
Conselho Regional de Enfermagem do Amap4a, na modalidade de Pregdo Presencial sob o
n.° 003/2014 — CPL/COREN-AP, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-
Ihe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa
.................................................................................. : CNPJ n°

................................................................................... , bem como formular propostas e praticar
todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

OBS: ESTE DOCUMENTO DEVERA VIR FORA DOS ENVELOPES



K= 0

WCoren’

CORE-AP
Fls.

Servidor

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA
Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional

(LEI 5.905/73)

ANEXO VI DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Apresentamos nossa proposta para fornecimento do objeto do Pregédo Presencial n°® 001/2017 —
CPL/COREN-AP, acatando todas as estipulac6es consignadas no Edital, conforme abaixo:

a) Razéo Social, endereco/telefone/fax/e-mail:

b) Conta Corrente, Banco, Agéncia.

¢) Validada de Proposta 60 (sessenta dias corridos)

d) Forma de Fornecimento (conforme contrato).

e) Precos.

PROPOSTA DA EMPRESA

ITEM | - Servico de manutencéo preventiva e corretiva nas instalacdes hidraulicas e elétricas
existentes ou que venham a ser instalados.

ITE
M

DESCRICAO

VAORES SOBRE A
EXECUCAO DO OBJETO
PROPOSTO

01

Sistema de lluminagéo Interna

Substituir lampadas, reatores, soquetes, etc. com
defeito; Inspecionar bocais ou suportes substituindo se
necessario, quando for efetuada troca de lampada ou
reator. Verificar estado da isolacdo dos condutores e
conexdes, inspecionando bocais e suportes

02

Quadros de elétricos

Substituir elementos defeituosos; Verificar fixacdo e
conexdes, corrigindo o que for necessario; Refazer
isolacBes defeituosas, quando possivel, caso contrario
relatar; Relacionar os circuitos que apresentarem
aquecimento excessivo, indicando capacidade do
equipamento de protecéo, corrente medida a plena
carga e bitola do condutor; Efetuar limpeza geral e
aspiracdo; Verificar continuidade do aterramento
utilizando multimetro, com o painel desenergizado;
Relacionar pontos de ferrugem, corrosao e outros
problemas da caixa e porta, corrigindo quando
possivel; Reaperto de todos os parafusos e caso
houver algum espanado troca-lo se possivel, caso
contrario trocar a peca completa (disjuntores, bases,
etc.); Colocar terminais de compressao nos cabos onde
estiver faltando; Verificar existéncia dos desenhos nos
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quadros; Verificar e executar, quando necessario,
identificacdo dos circuitos e botoeiras dos quadros;

Tomadas e interruptores

Verificar tomadas e interruptores, inclusive trilhos,
substituindo se necessario. Reapertar conexdes e
ligacOes defeituosas. Recompor isolamentos
defeituosos. Fixar e/ou repor espelhos inclusive aros
de piso quando necessario.

04

Sistema de protecéo contra descargas atmosféricas
(SPDCA)

Deve ser feita inspecdo, checar e corrigir os itens:
Estado dos isoladores, bracadeiras e cabo de descida
trocando; Verificar as fixagOes e conexdes existentes,
corrigindo se necessario (soldas); Apertar e verificar
terminais; Verificar a ligagdo para terra; Limpar
cuidadosamente o conjunto; Inspecionar a porcelana
quanto a trincas ou rachaduras; Medir a resisténcia de
malhas de terra (Telurimetro); Medir o isolamento em
DC (Megger) Executar e fornecer laudo de
aterramento anualmente.

05

Iluminacéao externa (Frontlight e Backlight)
Verificar e reparar problemas da iluminagéo Testar
funcionamento de foto-célula; Substituir lampadas e
06 |reatores queimados; Verificar fiacdo e tubulagdes,
substituindo-os se necessario; Informar painéis
quebradas/rasgados Executar limpeza de lampadas,
luminarias e painéis.

Total

ITEM 11 - Servico de manutencédo preventiva e corretiva nos sistemas de prevengédo e combate a
incéndio (extintores).

Unidade Quant. Descrigéo
UNID 06 Servico de manutencdo (recarga) em extintores de combate 4
incéndio portéatil de pé quimico seco BC, com capacidade de 06 kg.
ITEM 111 - Servico de manutencgdo preventiva e corretiva nos sistemas de ar condicionado tipo
split.
Estimativa de Unitario
Item Equipamento Capac. | Quant. ~ /servigo Total (R$)
manutencoes (R$)
Aparelho condicionador
01 |de ar tipo split marca Sgt?,(s)o 01 05
CARRIER
Aparelho condicionador
02 | de ar tipo split marca 1&320 01 05
CLASSIC
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Aparelho condicionador

03 |de ar tipo split marca 1Et320 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador

04 |de ar tipo split marca 1&320 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador

05 |[de ar tipo split marca 1f>t?120 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador

06 |de ar tipo split marca 1?)820 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador | 18.000

07 de ar tipo split marca LG btus 01 05
Aparelho condicionador

08 |de ar tipo janela marca 1?)520 01 05
UNIFRIO
Aparelh_o c_ond|C|onador 18.000

09 |de ar tipo janela marca bius 01 05

SPRINGER

Valor total das manutencdes preventiva, inclusas todas as despesas.

PECAS.

PLANILHA ESTIMATIDA DE MANUTENCAO CORRETIVA, INCLUINDO

Conselho Regional de Enfermagem do Amapa

Estimativa de

Unitario

Item Equipamento Capac. | Quant. manutencdes /servigo Total (R$)
(R$)

Aparelho condicionador

01 |de ar tipo split marca 3&320 01 05
CARRIER
Aparelho condicionador

02 |de ar tipo split marca 1&320 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador

03 |[de ar tipo split marca 1&?120 01 05
UNIFRIO
Aparelho condicionador

04 |de ar tipo split marca ltz)t?,(s)o 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador

05 |de ar tipo split marca 1Et320 01 05
MIDEA
Aparelho condicionador

06 |de ar tipo split marca ltz)t?j(s)o 01 05
CLASSIC
Aparelho condicionador | 18.000

07 de ar tipo split marca LG btus 01 05
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Aparelho condicionador 12 000

08 |de ar tipo janela marca b.tus 01 05
UNIFRIO
Aparelh_o c.ond|C|onador 18.000

09 |de ar tipo janela marca btus 01 05
SPRINGER

Valor total das manutencdes preventiva, inclusas todas as despesas.

PLANILHA ESTIMATIDA DE SERVICOS

Conselho Regional de Enfermagem do Amapa

MEDIA | Estimativa Estimativa de
Item Descricdo (Unitario de . ~ | Total/ano(R$)
. ~ desinstalaces
(R$) instalacdes
Manutencao
01 .
preventiva
Manutencao
02 .
corretiva
Estimativa de
03 instalacdes e
desinstalagoes

Valor total, inclusas todas as despesas.

ITEM 1V - Servigos continuos de limpeza, conservacao, higienizacdo da sede do coren-ap.

\ Postos

CBO/MTE

Quantidade

Carga horéaria

\Agente de servicos gerais

5143-20 1

40 horas

RELACAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE

(CONSUMO ESTIMADO MENSAL).

item

DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO

UND

QTDE

Valor
Unitario
(R$)

Valor
Total
(R$)

Alcool etilico hidratado 70° utilizado para
superficies fixas, composto por desnaturante e
agua (cx ¢/ 24 unidades)

caixa

Luva indicada para limpeza em geral, forrada
e anti derrapante, resistente

par

Limpador concentrado multiuso,
biodegradavel, indicado para limpeza de
superficies, com dilui¢do de até 1:20 partes de
agua

Pasta limp tek indicada para limpeza de
materias de escritorio, contendo 500 gramas.

un.

Pa de lixo galvanizada, com cabo de 60 cm.

un.

Papel toalha fd com 5000 folhas medindo
21x20 cm, 100% celulose e de alta absorcéo.

CX.




o

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA

WCoren’

CORE-AP

Fls.

Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional

(LEI 5.905/73)

Desinfetante bactericida concentrado 5 It.,
altamente efetivo contra bactérias. Possui alto

Servidor

7 « . : ~ It. 3
poder de acdo, limpeza e desinfeccdo.
Diluicdo de 1:25 até 1:100 partes de agua.
Cera emulsdo perfumada auto-brilho 5 It.
Superecondmica incolor, a base de carnalba,
8 : . L It. 1
parafina, alcool cetoestearico, agentes de
polimento com fragrancia.
Saco alvejado 100% algod&do, medindo 55x75
9 x un. 8
cm, alto poder de absorcao.
Detergente neutro concentrado 5 It. Para uso
10 |geral, indicado para limpeza de superficies. It. 3
Diluicao até 1:20 partes de agua.
Sabonete liquido concentrado, formulagdo
11 |balanceada com hidratante. Fragrancia de It. 3
erva doce.
12 | Agua sanitaria 1 It. (cx ¢/ 24 un.) CX. 1
13 Saco para lixo reforcado capacidade 60 It. oct 9
Cor preta. (pct. C/ 100 un.)
14 Saco para lixo reforcado capacidade 100 It. oct 9
Cor preta. (pct. C/ 100 un.)
15 Des_odorizador de ar 400 ml fragrancia ox 1
variada (cx ¢/12 un.) '
16 |Sabdoem pé 1 kg CX. 1
Odorizador de ambiente concentrado,
17 |fragrancia brisa 5 It. Dilui¢do 1:20 partes de It. 2
agua.
Papel higiénico neutro, de boa qualidade,
18 folrr)la dup?a e 100% fibras celulésica(l fardo 3
19 |Sabdo em barra glicerinado pct 1
20 |Flanela branca tamanho 40x60 cm un. 4
21 Higier]izgdor de méaos com Alcool em gel un 4
antisséptico
29 Dispepser de papel Toalha (com fornecimeto un 3
de refil )
23 |esponja de ago un 2
24 |sapolio liquido un 2
25 | pastilha sanitéria fragrancia variada un 20
26 |naftalina pct 1
27 | lustra movel un 1
28 | mascara descartavel CX. 1
29 |Limpa vidro un 8
30 |Rodo de madeira tamanho 30 cm, contendo
o un. 2
cabo e borracha dupla de silicone
31 |Vassoura de piagava un. 2
32 | Vassoura de pelo sintético para piso com no |un. 2
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minimo 30 cm. Base madeira com cabo.
Cabo medindo aprox 1,20 cm, plastificado e
pendurico.
33 |Balde pléstico capacidade 12 It reforcado. un. 3
34 |cesto de lixo un 10
Valor TOtal......cooiiieice e R$
Valor Total (90dIaS) ...ccvvcveiieiieeiecie e R$
PLANILHA VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
_— Total Global por
Item Descrigao

item (R$)

I Servico de manutencdo preventiva e corretiva nas
instalagbes hidrdulicas e elétricas existentes ou que
venham a ser instalados.

] Servico de manutencdo preventiva e corretiva nos
sistemas de prevencdo e combate a incéndio
(extintores).

i Servico de manutencdo preventiva e corretiva nos
sistemas de ar condicionado tipo split.

v Servicos de asseio, conservacao e higienizacdo do
Coren-AP, compreendendo os servigos de Servente de
Limpeza, com o fornecimento dos uniformes,
materiais e equipamentos conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

VALOR TOTAL GLOBAL

A PROPOSTA APRESENTA O VALOR GLOBAL MENSAL DE R$ xxxxxxxxx, (REAIS).

No preco estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes,
encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e lucro,
materiais € mao-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens, e
quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto do Edital e seus Anexos.

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informacOes e condi¢bes para o
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitacdo e que atendemos todas as condi¢des do
Edital.

(Local e data)

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO)
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ANEXO VI1I DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°001/2017 — CPL/COREN-AP

PLANILHA DETALHADA DOS SERVICOS

Item | - Servico de manutencdo predial no que concerne as instalagdes hidraulicas e
elétricas existentes ou que venham a ser instalados.

» Hidraulica: Manutencdo e conservacdo dos banheiros, cozinhas, bebedouros, e outros;
remoc¢do, montagem, manutencgdo e conservacdo dos sistemas hidraulicos que abastecem as
edificacbes dos prédios; manutencao e conservacdo dos sistemas de aguas pluviais, rede de
esgoto sanitario, sistemas de irrigacao e drenagem, e sistemas de gas; instalacdo e reparos de
encanamentos, caixas d’adgua e troca de lougas, registros, torneiras, caixas de descarga,
boias, ralos, sifées e outros; reparos de rotina das redes de agua; outros servicos hidraulicos
que se facam necessarios.

» Elétrica: Manutencdo, montagem, conservacdo e reparos de instalacdes elétricas prediais;
instalacdo, manutencdo e conservacdo de chaves, fusiveis, disjuntores, fios condutores,
interruptores, ar-condicionado, tomadas, luminarias, reatores, lampadas, quadros gerais e de
distribuicdo, circuitos de distribuicdo, caixas de passagem, eletrodutos, e outros; instalacédo,
manuten¢do e conservacdo de bombas d’agua, verificando sistematicamente os dispositivos
de ligacdo automaética (chave de bdia) e os de seguranca (fusiveis, reles, etc.), e se 0s
motores e quadros elétricos estdo esquentando, identificando a necessidade de reparos;
outros servigos elétricos que se facam necessarios.

Item Il - Servico de manutencdo equipamentos e instalacdes nos sistemas de prevencao e
combate a incéndio (extintores).

Item 11l - Servico de manutengdo equipamentos e instalacbes em carater preventivo e
corretivo nos sistemas de ar condicionado tipo split.

Item IV - Servicos de asseio, conservacao e higienizacdo do Coren-AP, compreendendo 0s
servicos de Servente de Limpeza, com o fornecimento dos uniformes, materiais e
equipamentos conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

» O namero de postos se justifica pela area interna construida do Coren somada a area do
telhado que fica em 482 m2 aproximadamente, além dos 30 m?2 da area externa calgada em
512 m2,

TIPO DE AREA METRAGEM (M?)
AREA INTERNA 245

AREA EXTERNA 237

\ESQUADRIA (face interna/externa) 23/23

FACHADA ENVIDRAGCADA 18




.k o CORE-AP
WCoren® =

N> . Servidor
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA

Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
(LEI 5.905/73)

Pelo artigo 44, inciso |, alinea b da instrucdo normativa N° 2/2008 do MPOG, baliza
utilizada inclusive pelo TCU, o calculo de produtividade para &reas internas com piso frio é
de 600 m2 por trabalhador.

‘TIPO DE AREA PRODUTIVIDADE
\Area Interna 1 por 600 m2
Area Externa 1 por 1200 m?

Dos postos de trabalho

Os servicos serdo prestados na sede do Conselho Regional de Enfermagem do Estado do
Amapa, com carga horéria semanal de 40 horas, admitida a compensacdo para cumprimento
de segunda a sexta feira, com excecdo do descrito nas atividades, desde que atendidos os
requisitos das normas trabalhistas vigentes, para os servicos de limpeza, conservagao e
higienizacdo, bem como a manutencao e limpeza das areas ajardinadas, internas e externas,
arranjos e vasos de plantas, naturais, conforme estimado na tabela:

\1 - Agente de servicos gerais 5143-20 1 40 horas

Postos CBO/MTE |Quantidade |Carga horéaria

2 - Os demais servicos contratados nao
necessitardo de agente fixado na sede da
contratante e sim eventualmente sempre que
houver necessidade 0 COREN-AP convocara a
empresa a prestar os servi¢os de manutencao
em equipamentos e instalagdes.

» O quantitativo dos profissionais para a execucdo dos servicos de asseio, conservagdo e

higienizacdo foi estimada em funcdo de indices de produtividade média diaria por
profissional em relacdo a cada tipo de area e da complexidade do trabalho a ser realizado,
conforme determina a IN SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e suas alteragdes. A
CONTRATADA podera alterar o quantitativa de postos desde que devidamente
comprovado o cumprimento das obriga¢Ges assumidas na contratacdo e aceitas pelo fiscal
do contrato.

Considerou-se 0s seguintes indices previstos no art 44 da instrucdo normativa supracitada
para 0s postos de encarregado e servente de limpeza.

a) Areas Internas: compreendem todas as salas e telhado (salas, sagudo, recepgéo, banheiros,
copa, janelas internas)

b) Areas externas: compreendem a area ndo edificada (jardim, calcada e pétio).

v Horérios

4.4.1. O servigo de limpeza terd cobertura das 8 horas as 12 horas e das 14 horas as 18 horas,
diariamente, de segunda a sexta-feira, dentro da produtividade estabelecida.

v" Qualificacao
» Ensino fundamental, boa aptiddo fisica, facilidade de comunicacéo, boa expressdo verbal,

autodominio, simpatia, iniciativa e boa memoria. Experiéncia comprovada de 6 meses.
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v’ Atividades
> Areas internas:
» Os servicos de asseio, conservacdo e higienizacdo serdo executados pelo contratado na
seguinte frequéncia:
I) Diariamente:
a) Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
d) Aspirar o po;
e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;
f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
g) Varrer, passar pano Umido e polir os balces e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de
Marmorite e emborrachados;
h) Varrer os pisos de cimento;
i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia;
J) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
K) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
I) Limpar os elevadores com produtos adequados;
m) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos
as refeicdes;
n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;
0) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
p) Limpar os corrimaos;
q) Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela Administracdo;
r) Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia diria.

I1) Semanalmente, uma vez, quando ndo explicitado.

a) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados & 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou pléstico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

J) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

I11) Mensalmente, uma vez, quando ndo explicitado.
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
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b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

g) Proceder a lavagem de todos os pisos, enceramento e polimento de estruturas metalicas;

h) Proceder a uma revisédo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

V) Anualmente, uma vez, quando néo explicitado.

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Aspirar 0 p6 e limpar calhas e luminérias;

c) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'dgua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las.

e Esquadrias externas

» Os servicos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

I) Quinzenalmente, uma vez.

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

I1) Semestralmente, uma vez.
Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranc¢a do
trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

e AreaExterna

» Os servicos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

I) Diariamente, uma vez quando ndo explicitado.

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
f) Executar demais servi¢os considerados necessarios a freqliéncia diaria.

I1) Semanalmente, uma vez.

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes e jardins;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

I11) Mensalmente, uma vez.
a) Varrer, lavar as areas destinadas a estacionamento;
b) Limpar &reas ajardinadas, internas e externas e vasos de plantas naturais.
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c¢) Os materiais a serem empregados na execucao dos servicos deverdo ser de primeira qualidade,
apropriados para a eliminagdo de insetos e aracnideos, em especial baratas, escorpifes, tracas,
piolhos de passaros e roedores;

d) Os produtos utilizados nos servicos ndo poderdo causar danos a salde humana e ao meio
ambiente

» Definicédo de saneantes domissanintarios.
a) S&o substancias ou materiais destinados a higienizacao, desinfeccdo domiciliar, em ambientes
coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua compreendendo:

b) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos,
quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;
c) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacdes de uso domeéstico;
d) Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as
mesmas exigéncias e condigdes no concernente ao registro, a industrializacdo, entrega ao
consumo e fiscalizacao.

» Uniforme

a) Os uniformes devem estar de acordo com a legislagédo e as normas ABNT a respeito de
servicos de limpeza.

b) Os empregados devem estar identificados atraves de crachas.

c) A empresa terd que fornecer, além dos equipamentos de limpeza e de seguranca necessarios,
uma lista de materiais para limpeza:

RELACAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE
(CONSUMO ESTIMADO MENSAL)

. DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E
item CONSERVACAO UND |QTDE

Alcool etilico 70% em gel anticéptico com gel hidratante transparente | __.

1 calxa 1
frasco de 500 ml
Luva indicada para limpeza em geral, forrada e anti derrapante,

2 . par 4
resistente
Limpador concentrado multiuso, biodegradavel, indicado para limpeza

3 . I o . It 4
de superficies, com diluicdo de até 1:20 partes de dgua
Pasta limp tek indicada para limpeza de materias de escritdrio, contendo

4 un. 2
500 gramas.

5 |Pade lixo galvanizada, com cabo de 60 cm. un. 1

5 Papel toalha fd com 5000 folhas medindo 21x20 cm, 100% celulose e ox 3
de alta absorcao. '
Desinfetante bactericida concentrado 5 It., altamente efetivo contra

7 | bactérias. Possui alto poder de acéo, limpeza e desinfeccéo. Diluicdo de | It. 3
1:25 até 1:100 partes de agua.
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Cera emulsédo perfumada auto-brilho 5 It. Superecondmica incolor, a

Servidor

8 |base de carnalba, parafina, alcool cetoestearico, agentes de polimento| It. 1
com fragrancia.

9 Saco alvejado 100% algod&o, medindo 55x75 cm, alto poder de un 8
absorcéo. '
Detergente neutro concentrado 5 It. Para uso geral, indicado para

10 |/ - e e > It. 3
limpeza de superficies. Diluicdo ate 1:20 partes de agua.

11 Sabonete_ liquido concentrado, formulacdo balanceada com hidratante. It 3
Fragrancia de erva doce. ‘

12 | Agua sanitéria 1 It. (cx ¢/ 24 un.) CX. 1

13 | Saco para lixo reforcado capacidade 60 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.) pct 2

14 | Saco para lixo reforcado capacidade 100 It. Cor preta. (pct. C/ 100 un.) | pct 2

15 | Desodorizador de ar 400 ml fragrancia variada (cx ¢/12 un.) CX. 1

16 |Sabdo em p6 1 kg CX. 1
Odorizador de ambiente concentrado, fragrancia brisa 5 It. Dilui¢do

17 |, . , It. 2
1:20 partes de agua.

18 Papell higiénico neutro, de boa qualidade, folha dupla e 100% fibras fardo 3
celuldsicas

19 | Sab&o em barra glicerinado pct 1

20 | Flanela branca tamanho 40x60 cm un. 4

21 |Higienizador de maos com Alcool em gel antisséptico un 4

22 | Dispenser de papel Toalha (com fornecimento de refil ) un 3

23 |esponja de ago un 2

24 | sapolio liquido un 2

25 | pastilha sanitaria fragrancia variada un 20

26 |naftalina pct 1

27 | lustra movel un 1

28 | mascara descartavel CX. 1

29 | Limpa vidro un 8

30 R_o_do de madeira tamanho 30 cm, contendo cabo e borracha dupla de un 5
silicone '

31 |Vassoura de piagava un. 2
Vassoura de pelo sintético para piso com no minimo 30 cm. Base

32 | madeira com cabo. Cabo medindo aprox 1,20 cm, plastificado e un. 2
pendurico.

33 |Balde plastico capacidade 12 It reforcado. un. 3

34 |Cesto de lixo un 10
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MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ___ /2017
PROCESSO n° .................
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO AMAPA E A
EMPRESA

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO
AMAPA-COREN-AP, com sede na Avenida Procopio Rola, n° 944, Central, CEP: 68.900-081,
Macapa-AP, CNPJ n°. 47.217.146/0001-57, representado, neste ato, por sua Presidente Dr.
ANTONIO MARCOS FREIRE GOMES, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira
COREN/PA n°. 56302, inscrito no CPF sob o n°. 411.580.402-53, e por seu Tesoureiro Dr.
BERNARDO ALEM, brasileiro, enfermeiro, portador da carteira profissional COREN/RR-IS
n°. 66014, inscrito no CPF sob o n°. 753.338.054-15.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n° :
sediada na , heste ato representada pelo Sr (a).

, portadora da Carteira de ldentidade n° :
expedida pela , inscrito no CPF sob o n° , de acordo com

a representacdo legal que Ihe é outorgada por (procuracao/contrato social/estatuto social).
Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido
no PADN° ....... /2017, mediante as clausulas e condi¢Bes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de SERVICOS continuos de limpeza,
conservacao, higienizacdo, eventuais manutencao preventiva e corretiva da elétrica, hidraulica,
ar condicionador tipo split e instalagGes prediais com fornecimento de pegas, materiais e méo de
obra, na area privativa da sede do Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Amapa -
Coren-AP.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de ........... [...... [....... e
encerramento em ........... A [ , podendo ser prorrogado por interesse das partes até o ou
até o término do certame instaurado com esta finalidade, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacéao.

2.1.5. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor global deste Contrato é de R$ ( ), inclusos
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todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato.

3.2. A Contratada fechara relatério das carteiras emitidas no ciclo do dia 1 ao dia 31 do més,
informando a quantidade por Coren, contendo quantidades de CIP emitidas por especialidade;
3.3. A Nota Fiscal dos servicos prestados devera ser remetida com antecedéncia minima de dez
(10) dias uteis em relacdo a data de seu vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar
sua verificacdo e, ndo havendo problemas, emitir o Aceite Definitivo.

3.3.1. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagdo de regularidade junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (CRF), as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada e da certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou
compensacao financeira.

3.4. Sendo identificada a cobranca indevida, os fatos serdo informados a Contratada, e a
contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal
devidamente corrigida.

3.5. O aceite dos servicos prestados por forca desta contratacdo sera feito mediante ateste das
Notas Fiscais, correspondendo tdo somente aos servigos efetivamente prestados.

3.6. Em hipodtese alguma serdo pagos servicos nao utilizados.

3.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa do Contratante, o valor devido sera
atualizado financeiramente desde a data de vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
0s juros de mora serdo calculados a taxa de meio por cento (0,5%) ao més, ou seis por cento
(6%) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

3.8. Na hipoétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade
superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuracdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de énus a quem deu causa;

3.9. Néo sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servigos ndo executados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta do Codigo de Despesas n°.
6.2.2.1.1.33.90.37.002 — Servico Gerais de Limpeza e Higienizacdo, .

CLAUSULA QUINTA - REPACTUACAO

5.1. O contrato sera repactuado, desde que observado o interregno minimo de 01 (um) ano,
contado da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a
data do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta ou da ultima repactuacéo.
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5.2. As repactuacOes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da Planilha de Custos
e Formacao de Precos e do novo acordo ou Convencédo Coletiva que fundamenta a repactuacao.
5.3. A repactuacdo devera ser pleiteada até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sob
pena de preclusédo do direito de repactuar.

5.4. A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de precos sera a Convengédo
Coletiva de Trabalho do Sindicato ou conselhos de classe instituidos de Macapa-AP, ou ainda,
na auséncia de regulacdo por tais instrumentos, o preco praticado no mercado ou apurado em
publicacBes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

5.5. Os precos dos insumos e materiais serdo reajustados de acordo com a variagdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

6.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 e 73 da Lei n° 8.666/93;

6.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s itens/servicos
fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia;

6.3. A fiscalizacdo exercida pelo Gestor do Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execugdo dos itens deste Termo de
Referéncia e seus anexos.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

7.1. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n° 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacfes do
Contratante:

7.1.1.1. Expedir a ordem de servigo;

7.1.1.2. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser soO licitados
pelo representante ou preposto da Contratada;

7.1.1.3. Promover a alocacéo inicial dos postos de servico e devidos ajustes;

7.1.1.4. Colocar a disposicdo dos empregados da Contratada local para a guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

7.1.1.5. Fornecer condic¢des adequadas para instalagdes dos equipamentos;

7.1.1.6. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato;

7.1.1.7. Exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por servidores designados para esse fim;
7.1.1.8. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato;

7.1.1.9. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificacbes técnicas e nas atribuigdes, solicitando & Contratada as substituicbes e 0s
treinamentos que se verificarem necessarios.

7.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.2.1 Além das obrigac@es resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n°® 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes da
Contratada:
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7.2.1.1. Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucao do
contrato;

7.2.1.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacdo,
devendo comunicar a Contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas
condicdes;

7.2.1.3. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionérios, por todas as despesas
decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, indenizacdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

7.2.1.4. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias da Contratante;

7.2.1.5. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
Contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucdo deste
contrato;

7.2.1.6. Comunicar a Administracdo da Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar
0s esclarecimentos solicitados;

7.2.1.7. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, com
o intento de verificar as condi¢cdes em que 0 servico esta sendo prestado;

7.2.1.8. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados
guando da execucdo do servico objeto deste contrato;

7.2.1.9. Refazer os servicos que, a juizo do representante da Contratante, ndo forem
considerados satisfatdrios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

7.2.1.10. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da Contratante, substituindo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer que seja considerado
inconveniente pelo representante da Contratante;

7.2.1.11. Recrutar, selecionar e encaminhar ao Contratante 0s empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

7.2.1.12. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;

7.2.1.13. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

7.2.1.14. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucdo dos servigos pelos empregados;

7.2.1.15. Coordenar e controlar a execucdo dos servicos contratadas;

7.2.1.16. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

7.2.1.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

7.2.1.18. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

7.2.1.19. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo ao Contratante o acesso ao controle de frequéncia;
7.2.1.20. Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

7.2.1.21. Solicitar a Administracdo da Contratante autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes a Contratada, que esta tenha levado para o local de execucéo do
Servigo;

7.2.1.22. Manter sede, filial ou escritdrio na cidade ou regido metropolitana onde seréo prestados
0S servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo, treina- mento,
admissao e demissao dos funcionarios.
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7.2.1.22.1. A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da
prestacdo dos servigos, o cumprimento desta obrigacao;

7.2.1.23. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do Conselho
Regional de Enfermagem, por meio préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacbes em que se faca necessaria a
execucao dos servigos em regime extraordindrio;

7.2.1.24. Providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do
inicio da prestacdo dos servigos, cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que possibilite a
consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por orgao/entidade federal responsavel;
7.2.1.25. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extrato de
InformacOes Previdenciérias pela internet;

7.2.1.26. Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancéria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que o0 empregado presta servicos;

7.2.1.27. Pagar os salérios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos
sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas;

7.2.1.28. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigac@es sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época prépria, vez que 0S seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Contratante;

7.2.1.29. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacfes estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
Contratante;

7.2.1.30. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo,
conexao ou continéncia;

7.2.1.31. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

7.2.1.32. Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas quando apresentarem
defeitos, devendo haver autorizacdo formal da Contratante;

7.2.1.33. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servico aqueles
empregados que se negarem a usa-los, bem como manter nas dependéncias do Conselho Federal
de Enfermagem, quando exigido pelas normas de seguranca do trabalho.

7.2.2. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da Contratante, nem pode onerar 0 objeto
deste contrato.

7.2.3. Caso a Contratada ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes
a este contrato, fica a Contratante autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes
aos saldrios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

7.2.3.1 Os valores a que se refere o subitem 7.2.3 deverdo ser depositados judicialmente.

7.2.4. A Contratada deverd, se solicitado previamente pela Contratante, executar 0s servigos em
dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver
compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da
categoria envolvida.

7.2.5. Sdo expressamente vedadas a Contratada:

7.2.5.1. A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacéo da
Contratante;



Coren’ #

N> . Servidor
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO AMAPA

Autarquia Federal - Orgéo Fiscalizador e Disciplinador do Exercicio Profissional
(LEI 5.905/73)

7.2.5.2. A subcontratacdo para a execu¢do do objeto deste contrato;

7.2.5.3. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissao, assim como de
seu cdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau,
durante a vigéncia deste contrato.

CLAUSULA OITAVA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.° 5.450/2005,
ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera
descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores da Contratante, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais e de multa de
até 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratacdo, sem prejuizo da rescisdo unilateral do
contrato (art. 78 da Lei 8.666, de 1993), a Contratada que:

8.1.1. Apresentar documentacéo falsa;

8.1.2. Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

8.1.3. Falhar na execucdo do contrato;

8.1.4. Fraudar a execucéo do contrato;

8.1.5. Comportar-se de modo inid6neo;

8.1.6. Cometer fraude fiscal;

8.1.7. Fizer declaracéo falsa.

8.2. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execucdo do contrato, de que
trata 0 subitem 8.1.3, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do subitem 8.6 deste
contrato.

8.3. O retardamento da execucdo previsto no subitem 8.1.2, estard configurado quando a
Contratada:

8.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato, apos 7 (sete) dias,
contados da data constante na ordem de servico;

8.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

8.4. A falha na execucdo do contrato prevista no subitem 8.1.3 estara configurada quando a
Contratada se enquadrar em, pelo menos, uma das situagdes previstas na tabela 3 do item 8.6,
respeitada a graduacdo de infragdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcancar o total de 20 (vinte)
pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO | PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

8.5. O comportamento previsto no subitem 8.1.5 estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como 0s descritos nos artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo Gnico, da
Lei 8.666/1993.

8.6. Pelo descumprimento das obrigacgdes contratuais, a Administracdo aplicard multas conforme
a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:
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Tabela 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
R$ 300,00
R$ 500,00
R$ 700,00
R$ 900,00
R$ 2.000,00
R$ 5.000,00

OB |WIN| -

Tabela 3

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado néo
1 uniformizado ou com uniforme manchado, 1
sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.

Por empregado ou por
ocorréncia

Manter funcionario sem qualificacdo para a

2 x . 1 Por empregado e por dia
execugdo dos servigos.
Executar servico incompleto, paliativo,
substitutivo como por carater permanente, ou A
3 ) . - L~ 2 Por ocorréncia
deixar ~de  providenciar  recomposicao
complementar.
Fornecer informacdo falsa de servico ou A
4 2 Por ocorréncia

substituicdo de material.

Suspender ou interromper, salvo motivo de
5 forca maior ou caso fortuito, 0s servicos 6 Por dia e por posto
contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou

3 Por ocorréncia
dolo de seus agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE

para fins diversos do objeto do contrato. 5 | Porocorrencia

Recusar-se a executar servico determinado
8 pela  FISCALIZACAO, sem  motivo 5 Por ocorréncia
justificado.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
9 causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal 6 Por ocorréncia
ou consequéncias letais.

Retirar das dependéncias do COFEN
quaisquer  equipamentos ou  materiais,
previstos em contrato, sem autorizagdo prévia
do responsavel.

10 1 Por item e por ocorréncia

Retirar funcionarios ou encarregados do
11 |servigo durante o expediente, sem a anuéncia| 4
prévia da CONTRATANTE.

Por empregado e por
ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

12 Registrar e controlar, diariamente, a

assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. 1 Por empregado e por dia

Substituir empregado que tenha conduta

13 |. . : .
Inconveniente ou mcompatlvel com suas

1 Por empregado e por dia
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atribuicoes.

14 Manter a documentacdo de habilitagdo 1 | Por item e por ocorréncia
atualizada.

15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou 1 Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAO.
Cumprir determinagdo da FISCALIZACAO A

16 o 1 Por ocorréncia
para controle de acesso de seus funcionarios.
Cumprir determinacdo formal ou instrucéo A

17 2 Por ocorréncia

complementar da FISCALIZACAO.
18 | Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transportes, vales-refeicBes, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como arcar com

19 . . A 2 | Por dia e por ocorréncia
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucdo do contrato nas datas
avencadas.
Entregar o uniforme aos funcionérios nas .
20 g 1 Por dia

datas e periodicidades previstas.

Manter sede, filial ou escritério de
21 |atendimento na cidade local de prestacdo dos 1 Por ocorréncia e por dia
Servigos.

Apresentar, quando solicitado, documentagéo
fiscal, trabalhista e previdenciaria.

Creditar os salérios nas contas bancérias dos
23 |empregados, em agéncias localizadas na| 1 |Por ocorréncia e por dia
cidade local da prestacdo dos servicos.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta
24 |a documentacdo exigida na clausula nona do 1 Por ocorréncia e por dia
contrato.

Entregar ou entregar com atraso 0S
esclarecimentos formais solicitados para sanar
25 |as inconsisténcias ou duavidas suscitadas 1 Por ocorréncia e por dia
durante a andlise da documentacgdo exigida na
clausula nona do contrato.

22 2 Por ocorréncia e por dia

8.7. A sancdo de multa podera ser aplicada a Contratada juntamente com a de impedimento de
licitar e contratar estabelecida no item 8.1 deste contrato.

8.8. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a Contratada.

8.8.1. Se o valor a ser pago a Contratante ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.

8.8.2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a Contratada obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicacdo oficial.
8.8.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela Contratada a
Contratante, aquela serd encaminhada para inscri¢do em divida ativa.

8.8.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o0 pagamento da multa,
deverd ser complementado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da
Contratante a partir do qual se observara o disposto nos subitens 8.6 e 8.7 deste contrato.
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CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1. O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78 da
Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sanc@es previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

9.4.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

9.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.4.3. IndenizacOes e multas.

CLAUSULA DECIMA - VEDACOES

10.1. E vedado a CONTRATADA:

10.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;

10.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULACAO DO CONTRATO

11.1 O presente contrato fundamenta-se nas Leis n.° 10.520/2002 e n.° 8.666/1993, bem como a
proposta da CONTRATADA, independentemente de transcricao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993.

12.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO
13.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judiciéria de Macapa-AP - Justica Federal. Para firmeza e validade do pactuado,
o0 presente Termo de Contrato foi lavrado em trés (03) vias de igual teor, que, depois de lido e
achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Macapa-AP, de marco de 2017.
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ANTONIO MARCOS FREIRE GOMES CONTRATADA
Presidente

CONTRATANTE
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Tesoureiro
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