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&  Conselho Regional de Enfermagem da Bahia

ATA DA 7512 DE REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO DO COREN-BA
GESTAO 2024-2026 — 11, 12, 13 e 14 de novembro

1 Data: Onze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro. Local: Rua General

2 Llabatut, 273, Barris, Salvador, Bahia. Com as presengas dos Conselheiras(os): Diretoria: Enf

3 Davi lonei Soares Apdstolo — Presidente; Enf2 Lilian Maria Carneiro Ribeiro Silva — Primeira

4  Secretaria; Enf Julio Cezar de Jesus Junior — Vice-Presidente; Enf Plinio de Oliveira Borges —

5 Segundo Secretdrio; AE Rosangela Santana Barbosa — Segunda Tesoureira; TE Emidia Oliveira

6 — Primeira Tesoureira; demais Conselheiros(as) Efetivos(as): Enf2 Aline Conceicdo Bina Cruz;

7 TE Anderson Sousa de Oliveira; TE Ana Cleia Cordeiro dos Anjos (videoconferéncia); Enf

8 Benedito Fernandes da Silva Filho; Enf2 Carine Batista Leal de Almeida (videoconferéncia); Enf

9 Joankley Costa do Patrocinio; TE Cinara Ramos da Silva Pitanga; TE Deyse Santana dos Santos;
10 TE Leandro Pereira dos Santos. Conselheira Suplente convocada: Ndo houve. Demais
11  Conselheiros Suplentes. Ndo houve. Auséncias justificadas: Enf Edy Gomes dos Santos e Enf2
12 Rounivalda Silva do Amor Divino. Também estiveram presentes: o Assessor Especial, Jodo
13 Bosco Tavares de Mattos (PROGER); o Coordenador do Departamento de Processo Etico,
14  Ossimar Santos Costa (DEPE); I. EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e verificagao do
15 quérum. Apds a verificagdo do qudrum, deu-se inicio ao primeiro dia da 7512 Reunido
16  Ordindria do Plenario do Coren-BA, as 08h59min., com as presencas dos(as) Conselheiros(as)
17  acima mencionados(as). 1.2 Aprovagao de Ata: N3o houve. 1.3 Leitura de Correspondéncias:
18  N3o houve. 1.4 Informes: N3o houve. Il ORDEM DO DIA 11/11: 2.1 Julgamentos de Processos
19  Eticos: 2.2.1 Julgamento do Processo Etico n2 001/2021 — (DOCUMENTO CLASSIFICADO).
20  2.2.2 Julgamento do Processo Etico n? 002/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.3
21  Julgamento do Processo Etico n2 003/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.4
22 Julgamento do Processo Etico n2 004/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.5
23 Julgamento do Processo Etico n2 006/2020 — (DOCUMENTO CLASSIFICADO). 2.2 Anulagdo
24  do Processo Etico n? 112/2024 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO). 2.3 Requerimentos de
25 Isengdo de Anuidade - Apreciagdo de Pareceres Juridicos sobre requerimentos de isengao
26 de anuidades em razao de doengas: O Assessor Especial, Dr Jodo Bosco apresente para
27  deliberagdo do Plendrio os Pareceres Juridicos com requerimentos de isencdao de anuidades
28  por motivo de doencas. 2.3.1 Parecer Juridico n? 228/2024, opinando pelo deferimento do
29 pedido de isengdo de anuidade requerido por profissional portador de doenga. O profissional
30 fara jus a isencdo das anuidades, a contar do ano 2024, em carater definitivo, mediante o
31 atendimento das recomendacdes expressas no referido Parecer; 2.3.2 Parecer Juridico n2
32  229/2024, opinando pelo indeferimento do pedido de isen¢do da anuidade por profissional
33  portador de doenga, por ndao preencher os requisitos legais; 2.3.3 Parecer Juridico n2
34  230/2024, opinando pelo indeferimento do pedido de isen¢do da anuidade por profissional
35 portador de doenca, por ndo preencher os requisitos legais; 2.3.4 Parecer Juridico n?
36 231/2024, opinando pelo deferimento parcial do pedido de isencdo de anuidade requerido
37 por profissional portador de doenca. O profissional fard jus a isencao das anuidades, a contar
38 do ano 2024, em carater definitivo, mediante o atendimento das recomendacgbes expressas
39 no referido Parecer. Apds apreciacdo e esclarecimentos, o Segundo Secretario, Plinio Borges
40 faz a verificacdo dos votos dos Conselheiros, que aprovam por aclamacdo. Desta forma, por
41  unanimidade, o Plendrio aprova os Pareceres Juridicos apresentados com todas as

42  recomendacgGes neles expressas. Decisdo n? 335, de 11 de novembro de 2024. lll O que
43  Ocorrer: Ndo houve. Nada mais havendo a tratar, as 13h55, deu-se por encerrado o primeiro
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44  dia da presente reunido. Segundo Dia - Data: Doze dias do més de novembro do ano de dois
45 mil e vinte e quatro. Local: Rua General Labatut, 273, Barris, Salvador, Bahia. Com as
46  presencgas dos Conselheiras(os): Diretoria: Enf Davi lonei Soares Apdstolo — Presidente; Enf2
47  Lilian Maria Carneiro Ribeiro Silva — Primeira Secretaria; Enf Julio Cezar de Jesus Junior — Vice-
48  Presidente; Enf Plinio de Oliveira Borges — Segundo Secretario; AE Rosangela Santana Barbosa
49 — Segunda Tesoureira; TE Emidia Oliveira — Primeira Tesoureira; demais Conselheiros(as)
50 Efetivos(as): Enf2 Aline Conceicdo Bina Cruz; TE Anderson Sousa de Oliveira; TE Ana Cleia
51 Cordeiro dos Anjos (videoconferéncia); Enf Benedito Fernandes da Silva Filho; Enf2 Carine
52  Batista Leal de Almeida (videoconferéncia); Enf Joankley Costa do Patrocinio; TE Cinara Ramos
53 daSilva Pitanga; TE Deyse Santana dos Santos; TE Leandro Pereira dos Santos; Enf2 Rounivalda
54  Silva do Amor Divino. Conselheira Suplente convocada: Ndo houve. Demais Conselheiros
55  Suplentes. Nao houve. Auséncia justificada: Enf Edy Gomes dos Santos. Também estiveram
56  presentes: o Assessor Especial, Jodo Bosco Tavares de Mattos (PROGER); o Coordenador do
57 Departamento de Processo Etico, Ossimar Santos Costa (DEPE); a Gerente do Departamento
58 de Processos Eticos, Rosimeire Cardoso dos Santos (DEPE); a Coordenadora do Nucleo de
59  Gestdo de Pessoas, Rejane Leite de Almeida (NUGEP); o Coordenador da Camara Técnica de
60 Enfermagem na Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude, Enf Carlos Jefferson do
61 Nascimento Andrade (CTEPPRS). I. EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e verificagao do
62 quorum. Apds a verificagdo do qudrum, deu-se inicio ao segundo dia da 7512 Reunidao
63  Ordindria do Plenario do Coren-BA, as 09h14min., com as presencas dos(as) Conselheiros(as)
64 acima mencionados(as). 1.2 Aprovagdo de Ata: A Ata da 7492 Reunido Ordindria,
65 encaminhada previamente por correio eletronico, foi lida, corrigida e aprovada por
66  unanimidade do Plendrio. 1.3 Leitura de Correspondéncias: Ndo houve. 1.4 Informes: N3o
67 houve. Il ORDEM DO DIA 12/11: 2.1 Julgamentos de Processos Eticos: 2.2.1 Julgamento do
68  Processo Etico n2 007/2021 — O Plendrio acata a retirada da pauta do referido processo ético.
69  2.2.2 Julgamento do Processo Etico n? 008/2021 — (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.3
70  Julgamento do Processo Etico n2 009/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.4
71  Julgamento do Processo Etico n2 010/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.5
72 Julgamento do Processo Etico n? 011/2021 - (DOCUMENTO CLASSIFICADO). 2.2.6
73 Julgamento do Processo Etico n2 001/2024 — (DOCUMENTO CLASSIFICADO). 2.2 Aprecia¢io
74  de Pareceres Técnicos: O Enf Carlos Jefferson do Nascimento Andrade, Coordenador da
75 Camara Técnica de Enfermagem na Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude (CTEPPRS)
76  apresenta para apreciacdo e deliberacdo do Plendrio, os seguintes Pareceres Técnicos
77  desenvolvidos pela CTEPPRS: 2.2.1 Parecer Técnico n2 05/2024, que trata da atribuicdo da
78 equipe de enfermagem no preparo e administracdo do Sacarato de Hidrdxido Férrico
79  (Noripurum®). O Enf Carlos Jefferson, apresenta em seu Parecer a fundamentag3do tedrica,
80  ético-legal e a analise. Por fim, conclui que “a equipe de enfermagem possui competéncia ética
81 e legal para exercer a sua administragdo, conforme as normas vigentes no Brasil e a Lei do
82  Exercicio Profissional, sendo o profissional enfermeiro(a), o unico responsdvel pela equipe de
83 enfermagem [...]”. Apds a apresentacdo, o Segundo Secretario Plinio Borges abre para
84  discussdo. Apds amplo debate envolvendo a assisténcia domiciliar, os membros do Plenario
85  emitem ressalvas ao texto do Parecer a fim de que a interpretacao seja clara no que tange as

86  orientacOes sobre a administracdo do medicamento neste campo de trabalho. Concluidas as
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87  explanagdes, o Segundo Secretdrio Plinio Borges faz a verificagdao dos votos do Plenario, que
88 aprova, com ressalvas, o Parecer Técnico n? n? 05/2024. Apds os devidos ajustes, o
89 documento devera ser encaminhado para os membros do Plendrio para conhecimento e
90 entdo, publicado no site do Conselho; 2.2.1 Parecer Técnico n2 06/2024, que trata das
91  atribui¢des da Equipe de Enfermagem na realiza¢dao do exame de imagem (ultrassonografia) -
92 O Enf Carlos Jefferson, apresenta em seu Parecer a fundamentacao tedrica, ético-legal e a
93 analise. Por fim, conclui que “Existem diversas atividades que podem ser desenvolvidas pela
94  Equipe de Enfermagem na realizagdo do exame de imagem (ultrassonografia), incluindo
95 acolhimento e preparo do paciente; a Equipe de Enfermagem [...] pode executar exames ndo
96  privativos de outras categorias e para os quais tenha sido treinado; na ultrassonografia, ndo
97 é competéncia da Equipe de Enfermagem a digitagdo de laudo de exame de imagem
98 (ultrassonogrdfia), especialmente por se tratar de um documento médico (exigindo assinatura
99 e carimbo), logo o profissional de Enfermagem tem o direito de nGo executar essa fun¢do; a
100  supervisdo e prescricdo da assisténcia da Equipe de Enfermagem durante ultrassonografia é
101  privativa do enfermeiro; [...]” Concluida a apresentacdo, o Segundo Secretario Plinio Borges
102  abre para discussdo. Nao havendo manifestacdo, o Presidente coloca a votacdo. Ndo ha
103  manifestagdes contrdrias. Desta forma, por unanimidade dos presentes, o Plendrio aprova,
104 por unanimidade, o PT n?2 06/2024; 2.2.3 Parecer Técnico n? 023/2023, que trata da
105 responsabilidade técnica de profissionais de Enfermagem em postos de coleta - O Enf Carlos
106  Jefferson explica que foi solicitada uma revisdao do referido Parecer, emitido na gestdo
107 anterior, e que os ajustes foram realizados na conclusao, tornando o texto mais claro e
108 objetivo, melhor contemplando o questionamento feito pelo demandante. O Coordenador Ié
109 o documento com as seguintes atualizacGes: “Os profissionais de enfermagem (Enfermeiros,
110  Técnicos e Auxiliares de Enfermagem) possuem competéncia legal para realizar o preparo do
111  paciente e do material, coleta, preservacéo da amostra e transporte, desde que estejam
112  devidamente treinados, ndo sendo de sua competéncia as fases seguintes; poderdo realizar
113  coleta de material, Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, uma vez capacitados e sob
114  supervisdo direta de um enfermeiro; quanto a prova do lago, esta pode ser realizada por todos
115 os Profissionais de Enfermagem desde que capacitados, orientados e supervisionados pelo
116  Enfermeiro, entretanto, a interpretagdo do teste deve ser feita pelo Enfermeiro. Ressaltamos
117 ainda que a realizago dos procedimentos de maior complexidade técnica e que exijam
118 conhecimentos de base cientifica sGo privativos do enfermeiro; é obrigatdrio que toda
119 empresa/instituigdo/organizagdo publica, privada, beneficente ou filantrépica onde houver
120 servicos e/ou ensino de Enfermagem, tenha pelo menos um Enfermeiro Responsdvel Técnico
121  (ERT) e apresente a respectiva Certiddo de Responsabilidade Técnica (CRT). O ERT poderd
122  exercer outras atividades na empresa/instituicdo/organiza¢éo, desde que seja em carga
123 hordria distinta da CRT, ou seja, ndo podendo exercer as duas atividades concomitantemente;
124  entende-se também que a interpretacto dos resultados deve ser feita pelo enfermeiro,
125 garantindo uma abordagem precisa e segura para o diagndstico e tratamento oportuno.
126  Salientamos ainda a importdncia da realizacéo de treinamentos constantes e elaboragéo de
127  protocolos institucionais definindo a atuag¢do de cada profissional da equipe de enfermagem”.
128 Concluida a apresentacdo, o Segundo Secretdrio Plinio Borges abre para discussdo. Ndo

129 havendo manifestacdo, o Primeiro Secretario coloca a votacdo. Ndo ha manifestacdes
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130  contrdrias. Desta forma, por unanimidade dos presentes, o Plenario aprova, por unanimidade,
131  alteragGes realizadas no PT n2 023/2023. 2.3 Projeto Qualifica Tec — que visa a qualifica¢ao
132  profissional do técnico e auxiliar de enfermagem — O Plendrio acata a retirada da pauta. 2.4
133  [Inclusdo de pauta] Apreciacdo do Processo Administrativo n2 024/2024 — A Coordenadora
134 do Nucleo de Gestdao de Pessoas, Jeane Almeida apresenta para ciéncia e delibera¢dao do
135  Plenario a proposta de contratacdo do Processo Administrativo n2 024/2024, que trata da
136  contratagdo de pessoa juridica especializada para implantar e implementar uma plataforma
137 digital integrada que oferte beneficios e disponibilize acesso a servigos corporativos
138 relacionados a qualidade de vida no trabalho e bem-estar para os empregados publicos do
139  Conselho Regional de Enfermagem da Bahia, com abrangéncia nacional, conforme condigcbes
140 e exigéncias estabelecidas no respectivo Termo de Referéncia e demais instrumentos. A
141  Coordenadora do NUGEP inicia a apresentacdo ressaltando que a compreensdo de saude
142  ocupacional ultrapassa o ambiente fisico de trabalho para a inclusao de fatores psicossociais
143 e de praticas de saude individual. Explica que, neste novo cenario, o ambiente de trabalho
144  passa a ser também um espaco para promocao de saude e atividades preventivas de saude.
145 Desta forma, a Coordenadora entende que adotar e fomentar praticas que melhorem as
146  condicbes e a qualidade de vida no trabalho, o bem-estar, a protecdo da saude no dmbito
147  individual ja é uma pratica no mundo corporativo e também na administracdo publica. Jeane
148 Almeida apresenta a legislacdo vigente que trata sobre o tema, como a Lei n? 14.831, de 27
149  de margo de 2024 - certifica empresas que promovem e atendem critérios de promocao da
150 saude mental e do bem-estar de seus trabalhadores; a Resolugdo n? 207 de 15/10/2015, que
151  estabelece Politica de Atencdo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder
152  Judiciario; a Lei n2 14.681, de 18 de setembro de 2023, que institui a Politica de Bem-Estar,
153  Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e Valorizagao dos Profissionais da Educacgao; a Portaria
154  Normativa n2 3, de 25 de margo de 2013, que Institui as diretrizes gerais de promoc¢ao da
155 saude do servidor publico federal. Com relagdo as acdes do Sistema Cofen/Conselhos
156 Regionais de Enfermagem a respeito deste tema, a Coordenadora apresenta o Oficio Circular
157 Cofen n? 177, de 02 de setembro de 2024, encaminhando a todo o Sistema, para
158 conhecimento e providéncias, o Oficio Circular 314/2024/SECNS/DGIP/SE/MS (SEI n2
159  0382305), oriundo do Conselho Nacional de Saude, acerca da criagdo da Politica Nacional de
160  Praticas Corporais e Atividades Fisicas (PNPCAF), que traz como um dos objetivos, transformar
161 o paradigma atual, que muitas vezes associa a atividade fisica a fins estéticos, enfatizando sua
162 importancia para o bem-estar e salde da populacdo. Sobre a proposta de contratacdo
163 apresentada, a Coordenadora Rejane Almeida informa que projeto visa contratar uma
164 empresa para implantar uma plataforma digital integrada, oferecendo acesso a servicos
165  corporativos focados na qualidade de vida e bem-estar. A plataforma serd acessada por um
166  aplicativo, compativel com Android e iOS, com custo médio mensal de R$51,88 por usuario,
167 resultando em um total de R$7.522,60 mensais e R$90.271,20 anuais, considerando os 145
168  usudrios. Os servidores terdo a opc¢do de upgrade de plano, sendo o custo excedente ao plano
169 contratado pelo Coren-BA, pago diretamente pelo préprio servidor a empresa fornecedora.
170  Além disso, cada servidor podera incluir até trés dependentes, com os custos dessa inclusdo
171  também arcados pelo servidor diretamente com a empresa. O Coren-BA ndo terd 6nus em

172  razdo de upgrade de plano ou dependentes inseridos pelo servidor. Entre os servicos
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173  oferecidos, a plataforma disponibilizard, no minimo, 25 aplicativos de bem-estar, cobrindo
174  nutricdo, qualidade do sono, atividade fisica e salde psicolégica. Haverd aulas de exercicio
175 fisico, dicas para novos habitos e orientagcdes para melhorar a qualidade de vida. O
176  atendimento on-line inclui aulas de gindstica, sessGes individuais com psicélogos e
177  nutricionistas, terapias e orientagdo em saude emocional e financeira. Os servidores também
178  terdo acesso presencial a ampla rede de estabelecimentos de atividades fisicas no Brasil como
179 academias de ginastica, estudios de yoga, meditacao, pilates, treinamento funcional, natacao,
180  crossfit, etc. Por fim, a Coordenadora apresenta os resultados pretendidos com a
181 implementacdo do projeto, quais sejam: Acompanhar as mudancas legislativas que passam a
182 incluir na administracdo publica diretrizes para a promocao da saude, bem-estar e qualidade
183  devida no trabalho dos agentes publicos; garantir meios de acesso e orientacdo para a pratica
184  da gindstica laboral, politica a ser implementada em conjunto com as a¢bes de medicina e
185 seguranca do trabalho; incentivar, de forma sustentavel, a promo¢do de uma rotina
186  direcionada para saude, bem-estar e qualidade de vida dos empregados publicos do Coren-B;
187 reduzir o absenteismo e aumento do engajamento e da produtividade. Concluida a
188 explanacdo, o Segundo Secretdrio Plinio Borges abre para discussdo. Em resposta ao
189 questionamento da Conselheira Rosangela Barbosa, Rejane Almeida informa que, se
190 aprovado, o processo devera ir a pregdo e o prazo para implementacdo do servico é de
191 aproximadamente dois meses. Em resposta ao questionamento do Presidente Davi Apdstolo,
192 Rejane Almeida informa que o impacto financeiro da implementacdo do processo, de
193  R$90.271,20, ja esta previsto no Orcamento do Exercicio 2025. A Conselheira Emidia Oliveira
194 e demais membros do Plendrio ressaltam os impactos positivos deste projeto, como a melhora
195 da qualidade de vida, a redugdo do absenteismo e a melhora da produtividade. Concluidos os
196 esclarecimentos, o Primeiro Secretario Plinio Borges faz a verificacgdo dos votos dos
197  Conselheiros que aprovam por aclamacao a referida proposta. Desta forma, o Plendrio aprova,
198  por unanimidade dos presentes, o Processo Administrativo n2 024/2024, para a contratacdo
199 de pessoa juridica especializada para implantar e implementar uma plataforma digital
200 integrada que oferte beneficios e disponibilize acesso a servigos corporativos relacionados a
201  qualidade de vida no trabalho e bem-estar para os empregados publicos do Conselho Regional
202 de Enfermagem da Bahia, com abrangéncia nacional, conforme condi¢cdes e exigéncias
203  estabelecidas no respectivo Termo de Referéncia e demais instrumentos. Decisdo n2 341, de
204 12 de novembro de 2024. Il O que Ocorrer: Nao houve. Nada mais havendo a tratar, as 12h15,
205 deu-se por encerrado o segundo dia da reunido. Terceiro Dia - Data: Treze dias do més de
206 novembro do ano de dois mil e vinte e quatro. Local: Rua General Labatut, 273, Barris,
207  Salvador, Bahia. Com as presenc¢as dos Conselheiras(os): Diretoria: Enf Davi lonei Soares
208  Apodstolo — Presidente; Enf2 Lilian Maria Carneiro Ribeiro Silva — Primeira Secretaria; Enf Julio
209 Cezar de Jesus Junior — Vice-Presidente; Enf Plinio de Oliveira Borges — Segundo Secretario; AE
210 Rosangela Santana Barbosa — Segunda Tesoureira; TE Emidia Oliveira — Primeira Tesoureira;
211  demais Conselheiros(as) Efetivos(as): Enf2 Aline Conceicdo Bina Cruz; TE Anderson Sousa de
212  Oliveira; TE Ana Cleia Cordeiro dos Anjos; Enf Joankley Costa do Patrocinio; TE Cinara Ramos
213  daSilva Pitanga; TE Deyse Santana dos Santos; TE Leandro Pereira dos Santos; Enf2 Rounivalda
214  Silva do Amor Divino (videoconferéncia). Conselheira Suplentes convocadas: Enf2 Lais

215 Theodoro dos Santos; Enf2 Lilian Tereza Barata Lima. Demais Conselheiros Suplentes. N3o
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216  houve. Auséncias justificadas: Enf Benedito Fernandes da Silva Filho; Enf2 Carine Batista Leal
217  de Almeida; Enf Edy Gomes dos Santos. Também estiveram presentes: o Assessor Especial,
218  Jodo Bosco Tavares de Mattos (PROGER); a Gerente do Departamento de Processos Eticos,
219  Rosimeire Cardoso dos Santos (DEPE); o Coordenador da Camara Técnica de Enfermagem na
220  Promogao da Equidade em Saude de Grupos Populacionais em Vulnerabilidade, Enf Anderson
221  Reis de Sousa, (CTEPESGPV); a representante do Grupo de Trabalho sobre Estética, Enf2
222 Luciana Jaqueline Xavier Pereira (GT Estética). EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e
223  verificagdao do quorum. Apds a verificagdo do quérum, deu-se inicio ao terceiro dia da 7512
224  Reunido Ordindria do Plenario do Coren-BA, as 09h, com as presencas dos(as) Conselheiros(as)
225 acima mencionados(as). 1.2 Aprovagao de Ata: Nao houve. 1.3 Leitura de Correspondéncias:
226  Nao houve. 1.4 Informes: 1.4.1 Revista Nurse - O Presidente Davi Apdstolo informa que, na
227  tarde de hoje, o Coren-BA receberd representante da Revista Nursing, que estd em visita
228  técnica para o Congresso Nursing que, em agosto do proximo ano, acontecera em Salvador. O
229  Presidente comenta que este ano, o evento aconteceu em Fortaleza/CE. 1.4.2 Aniversario de
230  Anna Nery - O Presidente Davi Apdstolo informa que o Coren-BA promovera algumas acoes
231  em prol das comemoracdes pelo aniversdrio da pioneira da Enfermagem no Brasil, Anna
232 Justina Ferreira Nery, que ocorrerd no préximo dia 13 de dezembro. Dentre as agdes, ocorrera
233 a mostra itinerante da vida de Anna Nery e atividades no MUNEANn e Memorial Anna Nery. Il
234  ORDEM DO DIA 13/11: 2.1 [Inclusdo de pauta] Homologag¢do da Decisdo n2 342, de 13 de
235 novembro de 2024, que atualiza a reestruturacdo e implantagao de suas Camaras Técnicas,
236 revogando a Decisdao 076, de 19 de abril de 2024 — O Segundo Secretario Plinio Borges ressalta
237  que a nova Decisdao contempla a aprovacao pelo Plenario, durante a 7518, realizada em 13 de
238 novembro de 2024, do numero de membros e quantidade limite de reunides das Camaras
239  Técnicas, Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho. Concluidas as explanagdes, o
240  Segundo Secretario Plinio Borges abre para vota¢cdao. Nao ha manifestagdo contraria. Desta
241  forma, o Plendrio torna homologada a Decisdao n? 342, de 13 de novembro de 2024. 2.2
242  Julgamentos de Processos Eticos: 2.2.1 Julgamento do Processo Etico n2 001/2022
243 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.2 Julgamento do Processo Etico n2 003/2022
244  (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.3 Julgamento do Processo Etico n2 004/2022
245 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.4 Julgamento do Processo Etico n2 005/2022
246 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.5 Julgamento do Processo Etico n2 006/2022
247 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.6 [inclusdo de pauta] Julgamento do Processo Etico n®
248 007/2021 - O Plendrio o acata o pedido de vista do Processo Etico n2 007/2022 pelo
249  Conselheiro Plinio de Oliveira Borges. Intervalo das 12h33 as 13h15. 2.3 [inclusdo de pauta]
250 Homologag¢do de Comissdes de Etica — O Conselheiro Joankley Patrocinio - membro da
251 Comissdo que normatiza e orienta as Comissdes de Etica nas Instituicdes com Servico de
252  Enfermagem, apresenta aos membros do Plendrio as seguintes Comissdo de Eticas das
253  Instituicoes de Saude para ciéncia e homologacdo: 2.3.1 Processo Administrativo n?
254  282/2024 - CEEn do Hospital Municipal Dr Balbino Leitdo; 2.3.2 Processo Administrativo n2
255  283/2024 — CEEn da Maternidade Maria da Conceic¢do de Jesus; 2.3.3 Processo Administrativo
256 n2 284/2024 - CEEn do Hospital Sdo Vicente de Paulo; 2.3.4 Processo Administrativo n2
257 285/2024 — CEEn do Pronto Atendimento Alfredo Bureau. Apds apresentagdo e

258  esclarecimentos, a Primeira Secretaria faz a verificagdo do voto do Plenario por aclamacao.
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259 Nao ha manifestacdo contrdria. Desta forma, o Plenario torna homologada as supracitadas
260 Comissdes de Etica das Instituicdes de Satde. 2.4 [inclusdo de pauta] Apreciagdo do Processo
261  Administrativo n2 127/2024 — que versa sobre o pagamento por verba indenizatoria,
262 fundamentando-se no Principio da Boa-Fé, devido a despesa com marcagao de assentos das
263  passagens, ndo estando previstas em contrato com a empresa Aires Turismo ltda. O Assessor
264  Especial, Dr Jodo Bosco esclarece aos membros do Plendrio que o equivoco no ato de compra
265  das passagens estd sendo resolvido de forma administrativa, com a realizacdo do pagamento
266  por verba indenizatdria a empresa contratada pelo valor excedido daquele firmado em
267  contrato. Concluidas as explanacdes, o Segundo Secretario Plinio Borges faz a verificacdo do
268 voto do Plenario. Ndao hd manifestacdo contrdria. Desta forma, o Plendrio aprova, por
269 unanimidade dos presentes, o pagamento por verba indenizatéria conforme os autos do PA
270 n2127/2024. Decisdo n? 349, de 13 de novembro de 2024. 2.5 Aprecia¢do da Nota Técnica
271 sobre Promog¢do da Equidade em Saude no exercicio ético e legal da profissio de
272  Enfermagem a populagdes em situagdes de vulnerabilidades sociais — Apds apreciacao, o
273  Plendrio aprova, por unanimidade, o documento supracitado. 2.6 Aprecia¢ao do Guia Pratico
274  de Enfermagem em Estética, com o objetivo de nortear os profissionais de enfermagem na
275 atuagdo em estética — A Enfermeira Luciana Jaqueline Xavier Pereira Machado - Coren-BA-
276  138620-ENF, Coordenadora do Grupo de Trabalho em Enfermagem Estética no ambito do
277  Conselho Regional de Enfermagem da Bahia, conforme a Portaria n2 1038/2024, apresenta
278 aos membros do Plenario a elaborac¢do pelo GT do Guia Pratico de Enfermagem em Estética.
279 A Enfermeira apresenta os demais membros do GT, formada pelas profissionais: Enf2 Larissa
280 Ohana Gomes Passos Rocha; Enf2 Lorrane Nunes Silva; Enf2 Tais de Araldjo Magnavita
281  Carneiro; Karise Martins de Oliveira Noronha. A Coordenadora ressalta que o Guia teve como
282  base norteadora normativos como a Resolucdo Cofen 529/2016, alterada pela Resolugdo
283  Cofen 626/2020, que normatiza a atuacdo do enfermeiro na estética. A Enf2 Luciana Jaqueline
284  aponta que o Guia traz orientacdes como: Aspectos Legais da Enfermagem Estética;
285  Procedimentos estéticos autorizados para o enfermeiro; Processo de Enfermagem; Aspectos
286 legais dos registros de enfermagem; Aspectos éticos da atuacao do enfermeiro esteta;
287  Consultérios e clinicas de enfermagem; Regime de empresas. Apds apreciacao e
288  esclarecimentos, o Plendrio identifica a necessidade de altera¢des no conteldo e formatacao
289  do Guia, por esta razdao o documento nao é aprovado na presente reunido. Il O que Ocorrer:
290 Nao houve. Nada mais havendo a tratar, as 15h35min., deu-se por encerrado o terceiro dia da
291  presente reunido. Quarto Dia - Data: Quatorze dias do més de novembro do ano de dois mil
292 e vinte e quatro. Local: Rua General Labatut, 273, Barris, Salvador, Bahia. Com as presencgas
293  dos Conselheiras(os): Diretoria: Enf Davi lonei Soares Apdstolo — Presidente; Enf2 Lilian Maria
294  Carneiro Ribeiro Silva — Primeira Secretdria; Enf Julio Cezar de Jesus Junior — Vice-Presidente;
295  Enf Plinio de Oliveira Borges — Segundo Secretario; AE Rosangela Santana Barbosa — Segunda
296  Tesoureira; TE Emidia Oliveira — Primeira Tesoureira; demais Conselheiros(as) Efetivos(as):
297  Enf2 Aline Conceicdo Bina Cruz; TE Anderson Sousa de Oliveira; TE Ana Cleia Cordeiro dos
298  Anjos; Enf Joankley Costa do Patrocinio; TE Cinara Ramos da Silva Pitanga (videoconferéncia);
299  TE Deyse Santana dos Santos; TE Leandro Pereira dos Santos; Enf2 Rounivalda Silva do Amor
300 Divino (videoconferéncia). Conselheira Suplentes convocadas: Enf2 Lais Theodoro dos Santos.

301 DenTais Conselhejros Sug)lentes. N3do houve. Auséncias justificadas: Enf Benedito Fernandes
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302 da Silva Filho; Enf2 Carine Batista Leal de Almeida; Enf Edy Gomes dos Santos. Também
303 estiveram presentes: o Assessor Especial, Jodo Bosco Tavares de Mattos (PROGER); a Gerente
304 do Departamento de Processos Eticos, Rosimeire Cardoso dos Santos (DEPE). EXPEDIENTE:
305 1.1 Abertura dos trabalhos e verificagdo do quérum. Apds a verificagao do qudrum, deu-se
306 inicio ao quarto dia da 7512 Reunido Ordinaria do Plenario do Coren-BA, as 08h58min., com
307 as presencas dos(as) Conselheiros(as) acima mencionados(as). 1.2 Aprovag¢ao de Ata: Ndo
308 houve. 1.3 Leitura de Correspondéncias: Nao houve. 1.4 Informes: 1.4.1 Dia da Consciéncia
309 Negra - O Conselheiro Anderson Oliveira convida os membros do Plendrio para participar do
310 evento “12 Encontro da Enfermagem Preta”, que visa celebrar a forga, a representatividade e
311  ascontribuicdes da populacdo negra na drea da Enfermagem. Informa que o evento vai reuinir
312  profissionais e estudantes para discutir desafios, trocar experiéncias e fortalecer a rede de
313  apoio entre enfermeiros(as) negros(as) da Bahia, abordando temas como inclusdao, combate
314  ao racismo estrutural e o papel essencial desses profissionais na saude publica. O evento
315 homenageia o Dia da Consciéncia Negra (20 de novembro) e vai acontecer no dia 18 de
316 novembro, as 14h, no auditério da sede do Conselho. Il ORDEM DO DIA 13/11: 2.1
317 Julgamentos de Processos Eticos: 2.2.1 Julgamento do Processo Etico n2 007/2022
318 (DOCUMENTO CLASSIFICADO). 2.2.2 Julgamento do Processo Etico n2 008/2022
319 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.3 Julgamento do Processo Etico n2 009/2022
320 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.4 Julgamento do Processo Etico n2 001/2023
321 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.5 Julgamento do Processo Etico n2 002/2023
322 (DOCUMENTO CLASSIFICADO); 2.2.6 Julgamento do Processo Etico n2 100/2020 — O Plenario
323  acataaretirada da pauta do Processo Etico n2 100/2020, com pedido de vista pela Conselheira
324  Ana Clea Cordeiro dos Anjos, durante a 7502 ROP, para conclusdo na Plenaria subsequente.
325 2.3 [Inclusdo de pauta] Apreciacao de Processos Administrativos — Contratag¢des: 2.3.1
326  Processo Administrativo n? 125/2024 — que versa sobre o Estudo Técnico Preliminar (ETP)
327 para contratacdo de empresa especializada em servigos continuos de instalagao, locacao e
328 manutencdo de CFTV e demais servigos para seguranca eletrdnica e de vigilancia eletronica
329 monitorada. Instada a se manifestar, a Gerente do Departamento Administrativo, Marilia
330 Lisboa esclarece aos membros do Plenario sobre a atual situacao do sistema de seguranca por
331  Circuito Fechado de Televisdao (CFTV), informando que o imdvel da sede possui 16 (dezesseis)
332 cameras com gravador; e que o imével da sede anexa (Casa Branca), dispde de 8 (oito)
333 cameras com servico de monitoramento por locagcdo, cujo contrato finaliza no més de
334  dezembro. A Gerente reforga que a proposta de nova contratagao propde atender da melhor
335 forma as necessidades da Autarquia, em conformidade com o orcamento. Informa que a
336 aquisicdo visa ampliar o monitoramento na sede e fazer a substituicdo dos equipamentos
337 locados da Casa Branca, pelos equipamentos adquiridos. Concluidas as explanacoes, a
338 Primeira Secretaria Lilian Carneiro faz a verificacdo dos votos do Plendrio por aclamacdo e ndo
339  ha manifestacdo contrdria a aprovacdo. Desta forma, o Plenario aprova, por unanimidade dos
340 presentes, a contratacdo conforme o Processo Administrativo n2 125/2024. Decisdo n2 354,
341 de 14 de novembro de 2024. 2.3.2 Processo Administrativo n2 271/2024 — que versa sobre a
342  aquisicdo de 03 inscricOes para participacao de servidores no Forum dos Conselhos Federais
343 de ProfissGes Regulamentadas - A Procuradora Adriana Rena (PROGER) informa que as

344  inscric0es contemplam representantes do juridico, contabilidade e foi acrescentada a
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345  participa¢do de um Conselheiro. Apds apreciag¢ao, a Primeira Secretdria Lilian Carneiro faz a
346  verificagdo dos votos e o processo é aprovado por aclamacdo. Desta forma, o Plenario aprova,
347  por unanimidade dos presentes, a aquisicdo, conforme os autos do PA n2 271/2024. Decisdo
348 n? 355, de 14 de novembro de 2024. Pausa e retorno as 14h30min. 2.4 [Inversao de pauta]
349  Apresentagao do PCA - Plano de Contratacdao Anual Coren-BA 2025 — em atendimento e as
350 determinagdes do Decreto n2 10.947, de janeiro de 2022 — A Assessora Ana Paula Dias e a
351 Coordenadora Rita Neves (APG) apresentam o Plano de Contratagdo Anual (PCA). Rita Neves informa
352  que o PCA é o instrumento que consolida todas as aquisi¢des e contratacdes que o 6rgdo ou entidade
353 planeja realizar, prorrogar ou efetuar novas contratacdes no exercicio subsequente, abrangendo bens,
354  servigos, obras e solugbes de tecnologia da informacdo. Destaca que o PCA estd previsto no Decreto-
355 Lei n2 200/1967 e trata de um principio basilar da administragdo publica, orientando todas as suas
356  atividades. Rita Neves explica que, com o intuito de reforgar esse principio, e em consonancia com o
357 Acérddo TCU n2 2.622/2015, foi publicada a Instrugdo Normativa n2 1, de 2019, que visa simplificar os
358 procedimentos para a elaboragdo do Plano de Contratacdo Anual. Informa que o PCA encontra-se
359 regulamentado pelo Decreto n? 10.947/2022, publicado no Diario Oficial da Unido em 26 de janeiro
360 de 2022. O objetivo desse Decreto é regulamentar o inciso VIl do art. 12 da Lei n? 14.133/2021,
361 instituindo o Plano de Contratacbes Anual e o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de
362  Contratacdes (PGC) para a administra¢do publica federal. A Coordenadora esclarece aos membros do
363 Plenario que o Plano Plurianual (PPA) é um documento de planejamento estratégico que estabelece
364 metas e prioridades para um periodo de quatro anos. A Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), por
365 sua vez, define as diretrizes para a arrecadacdo e a aplicacdo dos recursos ao longo de um exercicio
366 fiscal, sendo regida por normas especificas que garantem sua observdncia em todas as esferas
367  governamentais, incluindo as instituicGes publicas. O Orgamento Publico, enquanto instrumento de
368 planejamento e execugdo das finangas publicas, estabelece os parametros de arrecadagdo e
369  distribuicdo de recursos ao longo do exercicio fiscal. A partir desses elementos, consolida-se o PCA,
370 que para o Coren-BA se apresenta conforme a seguir: DETI: Contratos prorrogados: 10 (dez),
371  totalizando RS 489.087,58 (quatrocentos e oitenta e nove mil, oitenta e sete reais e cinquenta e oito
372  centavos); Novos contratos: 17 (dezessete), totalizando RS 578.036,53 (quinhentos e setenta e oito
373 mil, trinta e seis reais e cinquenta e trés centavos); NUGEP: Contratos prorrogados: 6 (seis), totalizando
374 RS 229.645,73 (duzentos e vinte e nove mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e setenta e trés
375 centavos); Novos contratos: 19 (dezenove), totalizando RS 6.623.051,93 (seis milhdes, seiscentos e
376  vinte e trés mil, cinquenta e um reais e noventa e trés centavos; DEIRC: Contratos prorrogados: 2 (dois),
377  totalizando RS 57.972,15 (cinquenta e sete mil, novecentos e setenta e dois reais e quinze centavos);
378 Novos contratos: 1 (um), totalizando RS 30.000,00 (trinta mil reais); DEADM: Contratos prorrogados:
379 20 (vinte), totalizando RS 3.566.101,63 (trés, quinhentos e sessenta e seis mil, cento e um reais e
380 sessenta e trés centavos); Novos contratos: 17 (dezessete), totalizando RS 30.000,00 (trinta mil reais);
381 CPL: Contratos prorrogados: 32 (trinta e dois), totalizando RS 2.295.192,17 (dois milh&es, duzentos e
382 noventa e cinco mil, cento e noventa e dois reais e dezessete centavos); Novos contratos: 1 (um),
383 totalizando RS 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais); O total de contratos a serem
384 prorrogados é de 70 (setenta), com um montante de RS 6.637.999,26 (seis milhdes, seiscentos e trinta
385 e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e seis centavos). Quanto as novas contratagoes
386 previstas para o ano de 2025, serdo 46 (quarenta e seis) contratos, somando RS 12.699.168,12 (doze
387 milhGes, seiscentos e noventa e nove mil, cento e sessenta e oito reais e doze centavos. Dessa forma,
388 o Coren-BA apresenta um total de 116 (cento e dezesseis) contratos para o exercicio de 2025, com
389  umasoma que perfaz o valor global de RS 19.337.167,38 (dezenove milh3es, trezentos e trinta e sete
390 mil, cento e sessenta e sete reais e trinta e oito centavos), considerando tanto os contratos
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391 prorrogados quanto as novas contratacdes. Concluidas as explanagdes e esclarecimentos, o Segundo
392  Secretario Plinio Borges faz a verificacdo dos votos do Plenario, que aprova, por unanimidade dos
393 presentes, o Plano de Contratacdo Anual Coren-BA 2025 — Decisdo n2 358, de 14 de novembro de 2024.
394 2.5 Apresentacao do Planejamento do Departamento de Fiscalizagdao para o Exercicio 2025
395 - A Gerente do Departamento de Fiscalizagdo, Enf2 Clarice Rocha Almeida Candido - Coren-
396 BA-108077-ENF, (DEFIS) e a Coordenadora Coordenadora de Monitoramento e Avaliag¢do, Lilia
397  Pereira Costa Cordeiro - Coren-418004-BA (DEFIS) apresentam para conhecimento e
398 deliberagao do Plendrio, o Planejamento de Fiscalizagao do Exercicio 2025. O documento foi
399 elaborado em atendimento a Resolugdo Cofen n? 725/2023, que “Estabelece normas e
400  diretrizes para o Sistema de Fiscalizagdo dos Conselhos de Enfermagem, e dd outras
401 providéncias”. A Gerente destaca que o planejamento foi desenvolvido com base nas
402  diretrizes do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) e nos principios de transparéncia,
403  eficiéncia e eficacia, visando a fiscalizacdo continua e rigorosa das atividades profissionais, a
404  fim de assegurar a qualidade dos servicos prestados a populacdo e o cumprimento das normas
405  éticas e legais que regem a profissdo. A Gerente informa que o Planejamento traduz os
406 compromissos e diretrizes estratégicas tracadas pelo Departamento de Fiscalizacdo e pela
407  Autarquia, subsidiado pelos objetivos estratégicos implementados pelo DEFIS, para ser
408  aplicado no processo de fiscalizagdo em 2025. Com o efetivo de 27 Enfermeiros Fiscais, dentre
409 eles, 1 (uma) fiscal cedida para o Regional do Piaui, 2 (duas) assumindo cargos de confianca e
410 1 (uma) em licenca sem vencimento, o planejamento prevé a realizacdo de 1602 (mil,
411  seiscentas e duas) fiscalizacdes em 2025 - uma média de 70 (setenta) fiscalizacdes no ano, por
412  fiscal. Os escopos definidos pela geréncia para as fiscaliza¢cdes de 2025 foram: 1 Situacdo
413  cadastral dos profissionais de enfermagem; 2 Existéncia / Presenca de enfermeiro onde sdo
414  desenvolvidas as atividades de enfermagem; 3 Existéncia de Anotacdo de Responsabilidade
415 Técnica (ART), pelo servico de enfermagem; 4 Existéncia / Adequac¢do do Planejamento e
416  Programacgdo de Enfermagem; 5 Existéncia de Comissdo de Etica de Enfermagem, nas
417  instituicdes com mais de 50 (cinquenta) profissionais de enfermagem. A Gerente informa
418 ainda que, além das operagdes definidas pelo Cofen, para fiscalizar 100% das salas de vacina
419 da Capital e Regidao Metropolitana e as Instituicdes de Ensino Superior do interior, o
420 Planejamento prevé a Operagao Carnaval e fiscalizagdes na ateng¢do primaria, consultérios de
421  enfermagem e clinicas de estética. Na apresentacao, a Gerente aponta ainda as tabelas de
422  custos com os valores estimados. Concluidas as explanac¢des e esclarecidas as duvidas do
423  Plenario, o Segundo Secretario, Plinio Borges faz a verificagdo dos votos e, por aclamacao dos
424  presentes, o Plendrio aprova, por unanimidade, o Planejamento Anual do Departamento de
425  Fiscalizagao para o Exercicio 2025 - Decisdao n2 357, de 14 de novembro de 2024. 1l O que
426  Ocorrer: Nao houve. Nada mais havendo a tratar, as 15h35min., deu-se por encerrada a
427  reunido. E para constar eu, Enf2 Lilian Maria Carneiro Ribeiro Silva, lavro a presente Ata que,
428 apd6s lida, corrigida e aprovada, sera assinada por mim e pelos presentes.
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Rua General Labatut, 273, Barris
CEP240070-100

Tel: (71),3277-3100
WWW.coren-ba.gov.br

. -



Conselho Regional de Enfermagem da Bahia

ATA DA 7512 DE REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO DO COREN-BA
GESTAO 2024-2026 — 11, 12, 13 e 14 de novembro

Julio Cezar de Jesus Junior

Lilian Maria Carneiro Ribeiro Silva
Plinio de Oliveira Borges

Emidia Oliveira

Rosangela Santana Barbos

Aline Conceicdo Bina Cruz

Ana Cleia Cordeiro dos Anjos
Anderson Sousa de Oliveira
Benedito Fernandes da Silva Filho
Carine Batista Leal de Almeida
Cinara Ramos da Silva Pitanga
Deyse Santana dos Santos
Joankley Costa do Patrocinio

Leandro Pereira dos Santos

Rua General Labatut, 273, Barris
CEP240070-100

Tel: (71),3277-3100
WWW.coren-ba.gov.br



——
*

4 Coren®

Conselho Regional de Enfermagem da Bahia

ATA DA 7512 DE REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO DO COREN-BA
GESTAO 2024-2026 — 11, 12, 13 e 14 de novembro

Rounivalda Silva do Amor Divino
Lais Theodoro dos Santos

Lilian Tereza Barata Lima

Rua General Labatut, 273, Barris
CEP240070-100

Tel: (71),3277-3100
WWW.coren-ba.gov.br



