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Data: Vinte e sete dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e dois. Local: Rua General 1 
Labatut, 273, Barris, Salvador, Bahia e por videoconferência. Com as presenças dos 2 
Conselheiras(os): Diretoria: Enfª Giszele de Jesus dos Anjos - Presidente; Enf Holmes Rocha 3 
dos Santos Filho – Vice-Presidente; Enfª Stella Renathe Tolentino Silva Souza – Primeira 4 
Secretária; Enfª Jamile Santos de Carvalho – Segunda Secretária; TE Kátia Nascimento Gama – 5 
Primeira Tesoureira; TE Josimari Xavier dos Santos – Segunda Tesoureira; demais 6 
Conselheiros(as) Efetivos(as): TE Cristiane Miranda da Silva; TE Cristiane Moreira Azevedo; 7 
Enfª Daniela Pinheiro dos Santos; Enfª Gabriela Souza de Oliveira; TE Gilma do Carmo Campos 8 
Alves; Enfª Jamile Carvalho Rodrigues; Enf Jefferson Alves Santana; Enfª Joice dos Santos Reis; 9 
TE José Welton de Jesus; TE Maria Ângela da Conceição; Enfª Maria Luiza Leitão Campelo. 10 
Conselheira Suplente convocada: TE Jamilly Alves Santana; demais Conselheiros Suplentes: 11 
Não houve. Ausência justificada: Não houve. Também estiveram presentes: o Gerente do 12 
Departamento Administrativo, Geovane Soares de Souza; o Supervisor da Unidade de 13 
Patrimônio e Gestão Patrimonial do Coren-BA, Matheus Marcos Neves de Oliveira da Silva; o 14 
Coordenador do Vetor Norte, Lucas Coleta dos Reis Alves; o Assessor de Planejamento e 15 
Gestão, Nadson Falcão de Oliveira. I. EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e verificação 16 
do quórum. Após a verificação do quórum, deu-se início à 667ª Reunião Ordinária do Plenário 17 
do Coren-BA, às nove horas e trinta e dois minutos, com as presenças dos(as) Conselheiros(as) 18 
acima mencionados(as). 1.2 Aprovação de Ata: Não houve. 1.3 Leitura de Correspondências: 19 
Não houve. 1.4 Informes: [...] II ORDEM DO DIA: Apresentação sobre a situação atual do 20 
Patrimônio do Coren-BA, na sede e subseções – Às nove horas e quarenta e três minutos, o 21 
Supervisor da Unidade de Patrimônio e Gestão Patrimonial do Coren-BA, Matheus Marcos 22 
Neves de Oliveira da Silva, acompanhado do Gerente do Departamento Administrativo, 23 
Geovane Soares de Souza, apresenta ao Plenário a situação patrimonial do Conselho. Após 24 
destacar os normativos gerais que regem as ações do setor de Patrimônio, como o Decreto nº 25 
9.373, de 11 de maio de 2018; Decreto nº 9.764, de 11 de abril de 2019; Lei nº 8.666, de 21 26 
de junho de 1993; e Resolução Cofen 562/2018, o Supervisor explica que a Autarquia utiliza o 27 
Sistema de Controle de Bens Patrimoniais – SISPAT, que permite o controle de bens 28 
patrimoniais, possuindo funcionalidades para inventariar os bens, realizar depreciações e 29 
contabilizar de forma automática toda a movimentação realizada, mantendo o histórico das 30 
operações. O sistema ainda mantém informações sobre garantia, seguro, responsabilidade, 31 
entre outros, além de disponibilizar vários relatórios para apoio da gestão. O Supervisor 32 
apresenta relatório do acervo patrimonial dos bens móveis do Coren-BA de 2021/2022 e 33 
destaca a alocação do acervo, contendo um total de 1913 (um mil, novecentos e treze) itens. 34 
Destes itens, 1554 (um mil, quinhentos e cinquenta e quatro) estão na Sede da Autarquia; 34 35 
(trinta e quatro), na Subseção de Vitória da Conquista; 46 (quarenta e seis), na Subseção de 36 
Juazeiro; 64 (sessenta e quatro), na Subseção de Barreiras; 111 (cento e onze), na Subseção 37 
de Feira de Santana; 61 (sessenta e um), na subseção de Itabuna; e 46 (quarenta e seis), na 38 
Subseção de Teixeira de Freitas. Matheus Neves destaca que, ao assumir o setor, encontrou 39 
algumas divergências referentes às informações dispostas no SISPAT, o que levou à realização 40 
de trabalho de identificação dos bens, por setores, e atualização no sistema. O Supervisor 41 
observa que os dados referentes às subseções ainda não são satisfatórios, devido à apuração 42 
feita à distância, com apoio dos servidores locais. A Presidente Giszele Paixão observa que a 43 
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empresa de manutenção contratada pelo Coren-BA recindiu o contrato com a Autarquia, que, 44 
através da PROGER, notificou a empresa e está dando seguimento aos trâmites legais. 45 
Também que um novo processo foi iniciado para contratação de nova empresa de 46 
manutenção e destaca ainda que, com a reabertura das subseções, a Autarquia precisará de 47 
novos maquinários e, por esta razão, o Plenário aprovou, na ROP anterior, a proposta de 48 
Reforma Orçamentária com utilização do superávit, com foco na qualificação da infraestrutura 49 
administrativa da Sede e Subseções. Aém disso, informa que pós homologação do Conselho 50 
Federal, a Autarquia dará seguimento ao processo para atender as necessidades do Coren-BA. 51 
Em resposta a questionamento feito pela Presidente, sobre o acompanhamento e controle do 52 
patrimônio, o Supervisor explica que encontrou algumas fragilidades referentes à atualização 53 
no sistema e, sobretudo com relação à placa de tombamento que, muitas vezes se 54 
desprendem do móvel e não é reposta. Informa que após intenso trabalho de atualização, as 55 
informações foram corrigidas no sistema. Matheus Neves cita algumas medidas que precisam 56 
ser tomadas, como disponibilidade de novo contrato para manutenção de bens; renovação 57 
do acervo patrimonial; troca do modelo da placa de tombamento, devido à fragilidade do 58 
modelo atual; atualização das informações do acervo dos Vetores Norte e Sul. Como 59 
encaminhamento,  a Presidente Giszele Paixão faz a seguinte recomendação que, em seguida, 60 
é acatada pelo Plenário: Encaminhamento de ofício aos Coordenadores dos Vetores Norte e 61 
Sul, solicitando que avaliem e informem sobre a situação atual dos bens nas Subseções, 62 
sinalizando os que não foram localizados para que sejam feitas as devidas apurações. 63 
Concluídas às manifestações, às dez horas e sete minutos, a sessão é encerrada. 2.2 [inclusão 64 
de pauta] Semana de Enfermagem 2022 – Às dez horas e sete minutos, o Coordenador do 65 
Vetor Norte, Lucas Coleta dos Reis Alves – coordenador da comissão de organização da 66 
Semana de Enfermagem 2022 do Coren-BA, dá início às atualizações ao Plenário sobre o 67 
andamento do evento, que ocorrerá entre os dias 17 e 20 de maio, nos formatos presencial e 68 
online, na capital e em outras dez cidades do estado. A Presidente destaca que o Coordenador 69 
Lucas Coleta está em Barreiras para tratar das ações referentes à Semana de Enfermagem 70 
juntamente com a Conselheira Jamile Carvalho Rodrigues e as Enfermeiras Fiscais da Subseção 71 
de Barreiras, Ana Claudia Tolentino Almeida e Gleica Sodré de Oliveira. Lucas Coleta informa 72 
que foi aberto o Processo Administrativo nº 043/2022, que versa sobre aquisição dos itens 73 
para a Semana de Enfermagem; que está em fase final de estruturação do evento e que já 74 
estão confirmadas as cidades em que as atividades ocorrerão. São elas: Feira de Santana, 75 
Vitória da Conquista, Paripiranga, Itabuna, Juazeiro, Cícero Dantas, Barreiras, Teixeira de 76 
Freitas, Ribeira do Pombal e Paulo Afonso; que já foi definida a Comissão Científica para 77 
avaliação dos trabalhos acadêmicos que serão apresentados no evento; que já está em 78 
contato com a empresa ganhadora do processo de licitação para tratar da logística do evento. 79 
A Conselheira Jamile Rodrigues destaca a relevância da descentralização da Semana de 80 
Enfermagem da Sede da Autarquia e informa que os palestrantes de Itabuna estão 81 
confirmados. A Conselheira Gabriela Oliveira menciona a diversidade temática das palestras 82 
e cursos, abrangendo assuntos como tratamento de feridas, terapia intensiva e cuidados 83 
paliativos. Lucas Coleta realiza a leitura da programação completa do evento, informando que 84 
os participantes terão direito a certificados. A Presidente Giszele Paixão pede aos Conselheiros 85 
para que se organizem em uma escala de participação, com a Primeira Secretária, Stella 86 
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Renathe, para dar suporte presencial durante o evento na capital e nos interiores. O 87 
Conselheiro José Welton fala sobre a importância da intensificação da divulgação das ações 88 
do Conselho pelos membros do Plenário. A Presidente Giszele Paixão ratifica a fala e pede aos 89 
Conselheiros atuação na divulgação em diferentes meios, incluindo suas redes sociais.  Em 90 
resposta ao questionamento da Presidente, Lucas Coleta atualiza o Plenário sobre a 91 
disponibilização dos espaços para a realização dos eventos: Em Salvador, a Semana de 92 
Enfermagem ocorrerá no Instituto Anísio Teixeira - IAT (a confirmar); em Feira de Santana, 93 
será no espaço da Subseção; em Juzeiro, ocorrerá no Teatro Joao Gilberto; em Barreiras: na 94 
Escola Mirandolina; em Vitória da Conquista, na Casa dos Médicos (a confirmar); em Teixeira 95 
de Freitas, no Centro de Convenções (a confirmar); em Itabuna, na União Metropolitana de 96 
Educação e Cultura – UNIME; em Paripiranga, no Centro universitário AGES – UNIAGES; em 97 
Cicero Dantas, no auditório da Secretaria Municipal de Educação; em Ribeira Pombal, na 98 
Faculdade Dom Luiz. A Conselheira Jamile Santos expressa sua alegria pela realização da 99 
Semana de Enfermagem no município de Paripiranga, onde reside, assim como a Conselheira 100 
Katia Gama. Informa que está acompanhando de perto os preparativos e que tem grandes 101 
expectativas sobre a qualidade do evento, com palestra ministrada por Conselheiro do Coren-102 
SE. A Conselheira ressalta que foi disponibilizado um espaço grande e confortável e a 103 
relevância da qualidade na prestação deste serviço aos profissionais locais. A Conselheira fala 104 
ainda que o evento vem reforçar a união da categoria e que este é um diferencial desta 105 
Gestão. Se coloca à disposição para o apoio necessário. A Conselheira Josimari Xavier 106 
parabeniza a comissão na escolha dos temas e dos palestrantes. Reforça que o evento 107 
descentraliza e dá oportunidade a novos nomes, levando empoderamento à Enfermagem. 108 
Fala que todos os Conselheiros estarão engajados e se coloca à disposição. A Conselheira ainda 109 
parabeniza o Coordenador Lucas Coleta e todos os envolvidos. Lucas Coleta finaliza falando 110 
que tem trabalhado por um evento inédito dentro do Conselho, com foco na descentralização, 111 
colocando profissionais do interior como protagonistas da Enfermagem baiana. Se coloca à 112 
disposição para esclarecer as possíveis dúvidas. A Presidente agradece ao coordenador Lucas 113 
Coleta pela contribuição ressaltando que o agregar de pessoas promove diversidade de ideias 114 
e ações que facilitam a realização dos propósitos. Às dez horas e cinquenta e dois minutos, a 115 
sessão é encerrada. A Conselheira Cristiane Miranda se ausentou da reunião às dez horas e 116 
trinta e um minutos por motivo de trabalho. A Conselheira Joice Reis se ausentou da reunião 117 
às dez horas e quarenta e quatro minutos para atender uma demanda da Câmara Técnica. 2.3 118 
Apreciação de Portarias: 2.3.1 Apreciação de Portaria que designa membros da Câmara 119 
Técnica de PICS – Houve declínio da pauta, devido à implantação da Câmara Técnica de PICS 120 
ainda estar em andamento. 2.3.2 Apreciação de Portaria que designa membros da Câmara 121 
Técnica de Ética de Exercício Profissional – Às dez horas e cinquenta e dois minutos, a 122 
Presidente Giszele Paixão apresenta, para conhecimento do Plenário,  a Portaria 317/2022, 123 
que designa a Comissão da Câmara Técnica de Ética do Exercício Profissional de Enfermagem 124 
do Coren-BA, cujo os membros são, Enfª Stella Renathe Tolentino Siva Souza (coordenadora); 125 
Enfª Juliana de Souza Silva Cardoso Porto; Enfª Edilene Oliveira dos Santos. Às dez horas e 126 
cinquenta e cinco minutos, a sessão é encerrada. Com a aprovação do Plenário, a Presidente 127 
Giszele Paixão abre intervalo da reunião no período entre dez horas e cinquenta e seis minutos 128 
e onze horas e quarenta e quatro minutos. 2.4 [Retorno do intervalo] Julgamento de 129 
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Admissibilidade: 2.4.1 Julgamento de Admissibilidade do Processo Administrativo nº 130 
013/2020 – (DOCUMENTO CLASSIFICADO) 2.4.2 Julgamento de Admissibilidade do Processo 131 
Administrativo nº 282/2021 – Plenário acata o declínio da pauta.  2.5 [inclusão de pauta] 132 
Proposta de Reformulação Orçamentária 2022 – Às onze horas e cinquenta e cinco minutos, 133 
o Assessor de Planejamento e Gestão, Nadson Falcão, apresenta, para apreciação do Plenário, 134 
proposta de Reformulação Orçamentária no exercício 2022, com foco na Qualificação da 135 
Infraestrutura física da Sede, de imóveis de propriedade ou ocupados pelo Coren-BA e sua 136 
Subseção de Feira de Santana. O Assessor explica que a proposta tem como fonte de 137 
financiamento o superávit financeiro do exercício anterior. Informa que o superávit disponível 138 
é no valor de R$ 5.886.150,56 (cinco milhões, oitocentos e oitenta e seis mil, cento e cinquenta 139 
reais e cinquenta e seis centavos); que o custo total do projeto é no valor de R$ 400.110,340 140 
(quatrocentos mil, cento e dez mil reais e trezentos e quarenta reais); que o valor percentual 141 
restante é de R$ 5.486.040,22 (cinco milhões, quatrocentos e oitenta e seis mil, quarenta reais 142 
e vinte e dois centavos); e que o percentual de superávit a ser utilizado é de  6,8% (seis virgula 143 
oito por cento). Após esclarecimentos, o Plenário aprova a proposta, bem como a minuta da 144 
Decisão nº 081/2022, que aprova a Reformulação Orçamentária para manutenção predial no 145 
exercício 2022 do Coren-BA. Às doze horas e doze minutos, a sessão é encerrada. 2.6 146 
Aprovação de Processos Administrativos – Contratação: 2.6.1 PA n° 061/2022 – Às doze 147 
horas e doze minutos, a Presidente Giszele Paixão apresenta o Processo Administrativo 148 
061/2022, que versa sobre a aquisição de equipamentos de áudio (microfone e duas caixas de 149 
som) e vídeo (webcam), para o auditório do Coren-BA. Após apreciação, o Plenário aprova, 150 
por unanimidade dos presentes, o PA 061/2022. Às doze horas e treze minutos, a sessão é 151 
encerrada. III O que Ocorrer: 3.1 Alteração no calendário de ROP de 04 de maio de 2022: A 152 
Presidente Giszele Paixão informa que o dia 04 de maio será um marco histórico à 153 
Enfermagem, pois será colocada em pauta a votação do PL 2564/2020, que institui o  piso 154 
salarial para enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras. Como há um 155 
calendário de previsão de Reuniões Ordinárias, a Presidente propõe alteração da data da ROP. 156 
O Plenário aprova a proposta e delibera pela alteração da ROP programada para o dia 04 de 157 
maio, antecipando a reunião para o dia 03 de maio, mediante a existência de pautas. 3.2 ROP 158 
de 18 de maio de 2022: Plenário delibera pelo cancelamento da ROP programada para o dia 159 
18 de maio, na existência de pautas, devido à agenda, nesta data, voltada às atividades da 160 
Semana de Enfermagem 2022 do Coren-BA. Nada mais havendo a tratar, às doze horas e 161 
dezesseis minutos, deu-se por encerrada a reunião. E para constar eu, Stella Renathe 162 
Tolentino Silva Souza, lavro a presente Ata que, após lida, corrigida e aprovada, será assinada 163 
por mim e pelos presentes. ///////////////////////////////////////////////////////////////////// 164 
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