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Data: Sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e três. Local: Rua General Labatut, 1 
273, Barris, Salvador, Bahia e por videoconferência. Com as presenças dos Conselheiras(os): 2 
Diretoria: Enfª Giszele de Jesus dos Anjos Paixão  - Presidente; Enf Holmes Rocha dos Santos 3 
Filho – Vice-Presidente; Enfª Stella Renathe Tolentino Silva Souza – Primeira Secretária; Enfª 4 
Jamile Santos de Carvalho – Segunda Secretária; TE Kátia Nascimento Gama – Primeira 5 
Tesoureira; TE Josimari Xavier dos Santos – Segunda Tesoureira; demais Conselheiros(as) 6 
Efetivos(as): TE Cristiane Miranda da Silva; TE Cristiane Moreira Azevedo; Enfª Daniela 7 
Pinheiro dos Santos; Enfª Gabriela Souza de Oliveira; TE Gilma do Carmo Campos Alves; Enfª 8 
Jamile Carvalho Rodrigues; Enf Jefferson Alves Santana; TE José Welton de Jesus; TE Maria 9 
Ângela da Conceição; Enfª Maria Luiza Leitão Campelo. Suplente convocada: TE Suzete 10 
Machado Bastos (ausente); demais Conselheiros Suplentes: TE Jamilly Alves Santana. 11 
Ausência justificada: Enfª Joice dos Santos Reis e a Conselheira Suplente convocada, TE Suzete 12 
Machado Bastos. Também estiveram presentes: a Chefe de Gabinete, Rosenilda Nascimento 13 
Rozendo de Jesus; o Coordenador das Câmaras Técnicas, João Adelmo Menezes Dias Filho. I. 14 
EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e verificação do quorum. Após a verificação do 15 
quorum, deu-se início à 82ª Reunião Extraordinária do Plenário do Coren-BA, às dez horas e 16 
três minutos, com as presenças dos(as) Conselheiros(as) acima mencionados(as). A Presidente 17 
Giszele Paixão torna efetiva a participação da Conselheira Suplente presente, TE Jamilly Alves 18 
Santana. 1.2 Aprovação de Ata: Não houve. 1.3 Leitura de Correspondências: Não houve. 1.4 19 
Informes: Não houve. II ORDEM DO DIA: 2.1 Escolha da indicação do profissional, 20 
representante da Bahia, ao Prêmio Anna Nery do Cofen – A Presidente Giszele Paixão ressalta 21 
que o Prêmio Anna Nery promovido pelo Conselho Federal, e que ocorre anualmente, durante 22 
o Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem – CBCENF, é uma honraria concedida 23 
aos profissionais de todos os estados do país, indicados por cada Regional. Assim, a Presidente 24 
apresenta os nomes e currículos das profissionais sugeridas para escolha, pelos membros do 25 
Plenário, acerca da indicação do Regional da Bahia. Os nomes sugeridos são: Enfª Doiane 26 
Lemos Souza, que possui graduação em Enfermagem pela Universidade Federal da Bahia – 27 
UFBA (2001); Especialista em Terapia Intensiva sob forma de residência - UFBA/CEPESG 28 
(2004); Sanitarista, concluinte do curso de Especialização em Saúde Coletiva com ênfase em 29 
Investigação Epidemiológica de Campo - ISC/UFBA (2005); Gestão em Serviço de Saúde, 30 
servidora da Prefeitura Municipal de Salvador e do Estado da Bahia, servidora pública 31 
municipal (2006); servidora pública estadual (2011); desde 2013, coordena o Programa 32 
Municipal de Imunização do Município de Salvador. A profissional coordenou, em Salvador, o 33 
programa de referência de vacinação durante a grave crise sanitária causada pela pandemia 34 
por Covid-19. Enfª Karina Conceição Sales Alves, que possui graduação em Enfermagem pela 35 
Universidade Federal da Paraíba – EFPB (2004); graduada em Biomedicina pela UNIRIOS 36 
(2017); especialista em Saúde Pública com ênfase em Saúde da Família (2005); MBA em 37 
Administração Hospitalar com ênfase em Auditoria (2008). Tem experiência como Enfermeira 38 
da Atenção Básica no município de Paulo Afonso/BA, de 2004 aos dias atuais; é Enfermeira 39 
Assistencial do Hospital Regional Governador João Alves, no município de Nossa Senhora da 40 
Glória/SE. A enfermeira é referência na região de Paulo Afonso/BA com relevantes serviços 41 
prestados no município. Enfª Ariadna Marques de Souza, que possui graduação em 42 
Enfermagem pela Faculdade de Tecnologia e Ciência – FTC (2012); graduada em licenciatura 43 
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em Ciências com habilitação em Biologia, pela Universidade do Estado da Bahia – UNEB 44 
(2003); especialista em Biologia Molecular aplicada à Medicina Forense pela Universidade pela 45 
Universidade do Estado da Bahia - UNEB (2006); especialista em Especialização de 46 
Enfermagem em UTI e Emergência pela Faculdade Pós Social - FSBA (2015); MBA em Gestão 47 
em Saúde de Infecção Hospitalar (2017); especialista em Auditoria e Gestão Ambiental pela 48 
Faculdade Católica de Ciências Econômicas da Bahia – FACCEBA (2007). Atuou como 49 
Enfermeira e coordenadora de Enfermagem e representante de Comissão de Controle de 50 
Infecção Hospitalar – CCIH, exercendo a função concomitante à assistência ao paciente e, 51 
atualmente, faz parte do setor de Educação Continuada, Pesquisa e Desenvolvimento, no 52 
Hospital Maternidade Drº. Geraldo Miranda  - HMDGM (2011 a 2016); atuou como Enfermeira 53 
Intensivista e Emergencista no Hospital Estadual da Criança – HEC (2015 a 2020); atuou como 54 
Enfermeira Emergencista no Hospital Geral Roberto Santos – HGRS (2018 a 2020); atuou como 55 
professora visitante do Ensino Médio no Colégio Estadual Joaquim Inácio de Carvalho - CEJIC 56 
(2000 a 2006); atuou como tutora do curso de Licenciatura em Biologia da UP – Irará/BA, 57 
circuito 03 (2005 a 2008); lecionou aulas de Biologia e Educação Ambiental no Colégio Social 58 
de Aprendizagem e Cultura Integrada – CSACI (2005 a 2010); atuou como professora 59 
substituta da UNEB (2007); atuou como docente do curso Técnico em Agricultura Familiar pela 60 
Escola Família Agrícola – EFAMI, no município de Irará/BA (2008 a 2012); é atual coordenadora 61 
de Enfermagem do Hospital Maternidade Drº. Geraldo Miranda HMDGM (2001 – atual). 62 
Concluída a apresentação, a Presidente Giszele Paixão abre para discussão e após 63 
esclarecimentos de dúvidas sobre a dinâmica da votação, a Presidente realiza a verificação do 64 
voto. Os(As) Conselheiros(as) Giszele de Jesus dos Anjos Paixão, Holmes Rocha dos Santos 65 
Filho, Stella Renathe Tolentino Silva Souza, Kátia Nascimento Gama, Josimari Xavier dos 66 
Santos, Cristiane Miranda da Silva, Jamile Santos de Carvalho, Daniela Pinheiro dos Santos, 67 
Gilma do Carmo Campos Alves, Cristiane Moreira Azevedo, José Welton de Jesus, Maria 68 
Ângela da Conceição e  Maria Luiza Leitão Campelo emitiram votos a favor da Enfª Doiane 69 
Lemos Souza.  Os(As) Conselheiros(as) Jamile Carvalho Rodrigues, Jefferson Alves Santana e 70 
Jamilly Alves Santana emitiram votos a favor da Enfª Karina Conceição Sales Alves. Não houve 71 
votos para a indicação da Enfª Ariadna Marques de Souza. A Conselheira Gabriela Souza de 72 
Oliveira não emitiu voto por estar ausente no momento da verificação, devido a falhas em sua 73 
conexão de internet. Após a votação, a Presidente apresenta o resultado que aponta 13 (treze) 74 
votos para a profissional Enfª Doiane Lemos Souza e 03 (três) votos para a profissional Enfª 75 
Karina Conceição Sales Alves. A profissional Enfª Ariadna Marques de Souza não obteve voto. 76 
Desta forma, por maioria de votos, o Plenário indica a Enfª Doiane Lemos Souza como 77 
representante da Bahia ao Prêmio Anna Nery 2023 do Conselho Federal de Enfermagem – 78 
Cofen. 2.2 Apresentação do projeto da segunda edição do Prêmio Anna Nery Bahia –   A 79 
Chefe de Gabinete, Rose Rozendo, apresenta o projeto da segunda edição do Prêmio Anna 80 
Nery Bahia, evento que visa reconhecer e valorizar o protagonismo dos trabalhadores da 81 
Enfermagem do estado da Bahia, através de homenagem pública a esses profissionais, de 82 
forma democrática, dando oportunidade de indicação de representantes e estes serem 83 
votados pela comunidade da Enfermagem. O Plenário do Coren-BA também fará a indicação 84 
de alguns profissionais que se destacaram no exercício da enfermagem. A Chefe de Gabinete 85 
informa que o evento objetiva valorizar os profissionais da Enfermagem baiana que se 86 
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destacaram ou possuem histórico de fortalecimento e notoriedade na área, além de 87 
aproximar esses profissionais ao Conselho, fortalecendo assim a classe profissional da 88 
Enfermagem. Sobre a metodologia, Rose Rozendo explica que a proposta da segunda edição 89 
é ampliar as indicações, contemplando os profissionais por área de atuação. A Chefe de 90 
Gabinete apresenta cada área de atuação com o respectivo número de profissionais indicados 91 
em cada área: Saúde Coletiva (15); Saúde da Criança e do Adolescente (15); Saúde do Adulto 92 
(15); Saúde do Idoso e Home Care (15); Gestão (10); Ensino e Pesquisa (10); 93 
Empreendedorismo (10); Urgência e Emergência (10), totalizando 100 profissionais 94 
premiados. Em seguida, é realizada a apresentação do regulamento para indicação à 95 
premiação e todas as ações para implementação do evento, que ocorrerá em Salvador/BA, 96 
em data a ser definida. Ao final, a Chefe de Gabinete destaca que a expectativa da premiação 97 
é realçar o protagonismo da Enfermagem, maior categoria da área da Saúde, que carece de 98 
reconhecimento justo de suas ações, seja financeiro ou intangíveis. Concluída a explanação, a 99 
Presidente abre para discussão do Plenário. O Conselheiro Jefferson Santana sugere que 100 
sejam revistos os critérios de seleção dos profissionais indicados à votação nas instituições, a 101 
fim de que a escolha seja a mais democrática possível e as Conselheiras Maria Luiza e Jamile 102 
Rodrigues ratificam a fala do Conselheiro. A Presidente solicita que os Conselheiros 103 
encaminhem sugestões ao Gabinete da Presidência para contribuir com a elaboração do edital 104 
referente a edição de 2023 do Prêmio Anna Nery Bahia. Concluídas as manifestações, a 105 
Presidente abre para votação do Plenário. Não há manifestações contrárias ao projeto 106 
apresentado. Desta forma, o Plenário aprova o projeto da segunda edição do Prêmio Anna 107 
Nery Bahia e delibera pelo encaminhamento do edital da premiação para apreciação e 108 
aprovação pelo Plenário na ROP subsequente. Nada mais havendo a tratar, às onze horas e 109 
cinco minutos, deu-se por encerrada a reunião. E para constar eu, Stella Renathe Tolentino 110 
Silva Souza, lavro a presente Ata que, após lida, corrigida e aprovada, será assinada por mim 111 
e pelos presentes. ////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 112 
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