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Data: Trinta dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. Local: Rua General 1 
Labatut, 273, Barris, Salvador, Bahia e por videoconferência. Com as presenças dos 2 
Conselheiras(os): Diretoria: Enfª Giszele de Jesus dos Anjos Paixão - Presidente; Enf Holmes 3 
Rocha dos Santos Filho – Vice-Presidente; Enfª Stella Renathe Tolentino Silva Souza – Primeira 4 
Secretária; Enfª Jamile Santos de Carvalho – Segunda Secretária; TE Kátia Nascimento Gama – 5 
Primeira Tesoureira; TE Josimari Xavier dos Santos – Segunda Tesoureira; demais 6 
Conselheiros(as) Efetivos(as): TE Cristiane Miranda da Silva; TE Cristiane Moreira Azevedo; 7 
Enfª Gabriela Souza de Oliveira; TE Gilma do Carmo Campos Alves; Enfª Jamile Carvalho 8 
Rodrigues; Enf Jefferson Alves Santana; Enfª Joice dos Santos Reis; TE José Welton de Jesus; 9 
TE Maria Ângela da Conceição; Enfª Maria Luiza Leitão Campelo. Conselheira Suplente 10 
convocada: TE Jamilly Alves Santana; demais Conselheiros Suplentes: Não houve. Ausências 11 
justificadas: Não houve. A Conselheira Enfª Daniela Pinheiro dos Santos não respondeu à 12 
verificação do quorum, só ingressando ao final da reunião, sem participação efetiva na REP.  13 
Também estiveram presentes: a Procuradora-Geral, Patrícia Cardoso da Silva Souza; o 14 
Assessor Especial (PROGER), João Bosco Tavares de Mattos; o Assessor de Planejamento e 15 
Gestão (APG), Nadson Falcão de Oliveira, o Coordenador de Planejamento e Orçamento 16 
(APG), Diego Wesley Miranda de Andrade. I. EXPEDIENTE: 1.1 Abertura dos trabalhos e 17 
verificação do quorum. Após a verificação do quorum, deu-se início à 84ª Reunião 18 
Extraordinária do Plenário do Coren-BA, às dez horas e trinta minutos, com as presenças 19 
dos(as) Conselheiros(as) acima mencionados(as). 1.2 Aprovação de Ata: Não houve. 1.3 20 
Leitura de Correspondências: Não houve. 1.4 Informes: Não houve. II ORDEM DO DIA: 2.1 21 
Apresentação/discussão referente à Proposta Orçamentária do Exercício 2024 – Às dez 22 
horas e trinta e seis minutos, o Assessor de Planejamento e Gestão, Nadson Falcão de Oliveira 23 
e o Coordenador de Planejamento e Orçamento, Diego Wesley Miranda de Andrade 24 
apresentam ao Plenário a proposta orçamentária do exercício 2024. O Assessor Nadson Falcão 25 
informa que foi elaborada previsão de receita no valor de R$ 37.000.000,00 (trinta e sete 26 
milhões de reais) para o exercício 2024. Nadson Falcão destaca que a despesa total com 27 
Pessoal – que considera terceirizados, estagiários e auxílio transporte – foi estimada em R$ 28 
22.069.404,29 (vinte e dois milhões, sessenta e nove mil, quatrocentos e quatro reais e vinte 29 
e nove centavos); o índice de Despesa de Pessoal (LRF), estimado em 49,01%; a Proposta das 30 
áreas funcionais foi estimada em R$ 5.955.595,71 (cinco milhões, novecentos e cinquenta e 31 
cinco mil, quinhentos e noventa e cinco reais e setenta e um centavos); e a cota-parte do 32 
Cofen, estimada em R$ 8.975.000,00 (oito milhões e novecentos e setenta e cinco mil reais). 33 
O Assessor aponta que não houve ajuste em valores excedidos. Apresenta os ajustes 34 
propostos e realizados: a) Alocação do superavit deste ano para o ano seguinte; b) Exclusão 35 
de investimentos (vincular ao Superavit); c) Exclusão de algumas propostas de novas despesas; 36 
d) Corte de ações em duplicidade; e) Foco nas reduções das rubricas maiores; f) Correção de 37 
3,52% (Resolução Cofen nº 724/2023) dos valores das anuidades e das taxas e serviços para o 38 
ano de 2024. Após aplicação dos ajustes, a proposta orçamentária final é apresentada com 39 
Previsão Receita no valor de R$ 37.000.000,00 (trinta e sete milhões de reais); Despesas de 40 
Pessoal (LRF) em R$ 49,01%, com Proporção da Despesa de Pessoal sobre a Receita Esperada 41 
em R$ 59,65%. O Assessor Nadson Falcão informa ainda que, com base nas diversas reuniões 42 
realizadas com representantes dos trabalhadores da Autarquia e o Sindicato, sobretudo, com 43 
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base na última reunião do Acordo Coletivo, foi feita reivindicação por parte dos servidores 44 
para que fosse inserida na proposta orçamentária, uma margem orçamentária para o reajuste 45 
do próximo ano. Desta forma, com base na margem orçamentária possível e no diálogo com 46 
a Diretoria e servidores, já está implícito na proposta orçamentária do exercício 2024, para 47 
deliberação do Plenário, o reajuste de 10% do salário e 10% dos benefícios. O Assessor informa 48 
ainda que, na mesma reunião, foi instituída a Mesa de Negociação Permanente, o que 49 
considera uma grande contribuição institucional e política para a inovação da cultura da 50 
Autarquia. Explica que a proposta prevê o estabelecimento de reuniões previamente 51 
elaboradas e agendadas visando a construção de uma relação mais perene com os servidores, 52 
quando serão discutidos assuntos que não estejam vinculados, exclusivamente, à dinâmica 53 
econômico-financeira, mas, sobretudo, aspectos relacionados a conflitos do mundo do 54 
trabalho e os processos de trabalho. 2.2 Aprovação das anuidades referentes ao Exercício 55 
2024 no âmbito do Coren-BA – Aplicação da correção de 3,52% (INPC), quando da fixação 56 
das anuidades, taxas e serviços de 2024 – Às dez horas e cinquenta e quatro minutos, a 57 
Presidente Giszele Paixão dá início à pauta destacando a relevância da manutenção do 58 
congelamento das anuidades - uma política aplicada pela atuação gestão, tendo em vista o 59 
período da pandemia e, também, a espera da implantação do Piso Salarial da Enfermagem. A 60 
Presidente ressalta que, em diálogo com os membros da Diretoria, houve o entendimento de 61 
que seja mantida a anuidade congelada, cumprindo apenas a aplicação da correção do INPC, 62 
de 3,52% sobre as anuidades, taxas e serviços no exercício 2024. Após a explanação da 63 
Presidente, a Primeira Secretária Stella Renathe abre para discussão, não havendo 64 
manifestação, é feita a verificação do voto sobre a proposta orçamentária e de congelamento 65 
da anuidade do exercício 2024. Não há votos contrários. Assim, a Presidente Giszele Paixão lê 66 
para os membros do Plenários as Decisões referentes à proposta orçamentária, às anuidades 67 
e às taxas e serviços do exercício 2024.  Ao final, o Plenário aprova, por unanimidade dos 68 
presentes, a Decisão nº 245/2023 - que aprova a Proposta Orçamentária Anual – Exercício 69 
2024 do Coren-BA, a Decisão nº 246/2023 - que dispõe sobre o pagamento de anuidades 70 
referentes ao Exercício 2024, no âmbito do Coren-BA e a Decisão nº 247/2023 - que dispõe 71 
sobre os valores das taxas e serviços a serem cobrados de pessoas físicas e jurídicas referentes 72 
ao Exercício 2024, no âmbito do Coren-BA. Às onze horas e quinze minutos, a sessão é 73 
encerrada. Nada mais havendo a tratar, às onze horas quinze minutos, deu-se por encerrada 74 
a reunião. E para constar eu, Stella Renathe Tolentino Silva Souza, lavro a presente Ata que, 75 
após lida, corrigida e aprovada, será assinada por mim e pelos presentes. ///////////////////// 76 
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