CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA

Autarquia Federal criado pela Lei N° 5.905/73
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros — Genebra

CONTRATON°.01/2018
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N°. 480/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SUPORTE TECNOLOGICO DO SOFTWARE
INCORPWARE® VERSAO SQL SERVER, QUE ENTRE
SI CELEBRAM, O CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO CEARA - COREN-CE E A
EMPRESA INCORP TECHNOLOGY INFORMATICA
LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Por este instrumento particular de contrato, o0 CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO CEARA - COREN-CE, inscrito no C.N.P.J. sob o n°.
06.572.788/0001-97, com sede na Rua Mario Mamede, n° 609 - Fatima - Fortaleza - CE,
CEP: 60415-000, doravante denominado de Contratante, neste ato representado por sua
Presidente ANA PAULA BRANDAO DA SILVA FARIAS, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 200012006026 SSPDC/CE e inscrita no CPF sob n°. 001.141.393-00,
residente e domiciliada nesta capital, e, do outro lado na qualidade de Contratada, a
sociedade empresaria INCORP TECHNOLOGY INFORMATICA LTDA, inscrita no
C.N.P.J. sob 0 n°. 41.069.964/0001-73, com sede na Rua Djalma Farias, 341, Torredo, em
Recife/PE, CEP 52030-190, neste ato representado por seu Sécio-Gerente MAURO
FARAH, portador da Cédula de Identidade n°. 3100124 SSP PE e inscrito no CPF sob o
n°. 695.921.014-34, residente e domiciliado na cidade de Recife/PE, tem justos e
acordados o presente contrato mediante clausulas e condi¢cbes a seguir:

DO CONTRATO

Clausula Primeira — O presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SUPORTE TECNOLOGICO, sera regido pela Lei 8666/93 e suas alteracdes, sendo
inexigivel nesta hipotese o processo licitatério, com fundamento no caput e inciso I, do art.
25, da Lei 8.666/93, atualizada pela Lei 9.648/98, conforme Declaragcdo firmada pela
Associacao das Empresas de Tecnologia da Informacgéo Software e Internet — ASSESPRO
— PE/PB, datada de 01 de Dezembro de 2017., que atesta ser a Contratada a unica
proprietaria, produtora, distribuidora e prestadora de suporte tecnologico nacionalmente
dos Softwares denominados INCORPWARE®e INCORPNET, de acordo com o Artigo 30
da Lei 8.666/93, que faz parte integrante deste instrumento.

DO OBJETO
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Clausula Segunda — Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servigos de suporte
tecnoldgico do software denominado INCORPWARE® Versdo SQL Server, instalada na
rede do Contratante, destinado a gestdo de Conselhos Regionais, com observancia nos
modulos de cadastro de inscritos e entidades afins, cobranca e parcelamento, fiscalizagao,
divida ativa e protocolo.

Clausula Terceira — O licenciamento definitivo do direito de uso do Software
IncorpWare® Versdo SQL Server, foi concedido pela Contratada ao Contratante para
seu uso exclusivo em sua rede de computadores, conforme contrato datado de 12.01.2009,
firmado entre as partes.

Clausula Quarta — Pela utilizacdo e ou operacédo do Sistema IncorpWare® Versdo SQL
Server, mediante execucdo dos seus programas e entrada de dados, o Contratante
obtera as seguintes informagdes e controles:

1. CADASTRO DOS INSCRITOS E ENTIDADES AFINS:

1.1 Mantém a base de dados referente a todos os profissionais e
empresas registradas, contendo:
¢ Vérios enderecos, telefones, e-mail e outras formas de contato;
¢ Histérico das alteracdes de enderecos;
¢ Foto digitalizada, dados pessoais e dados daempresa;
¢ Curriculo completo da vida académica e profissional,

destacando as areas de atuacao;
¢ Responsavel técnico;
¢ Capital Social;
¢ Dirigentes do Conselho.

1.2 Controla asituacao dos registros junto ao Conselho:
¢ Pedidodeinscricéo, transferéncia, suspenséo e

cancelamento;
¢ Vencimento e prorrogacao de inscricao provisoria;
¢ Datas de registros e atualizacoes.

1.3 Emisséo da carteira de identificacdo profissional,

1.4 Emisséo de Certidado e Atestado;

1.5 Emisséo de etiquetas paramala-direta;

1.6 Criacdo de relatérios pelo usuario;

1.7 Relatérios em varias ordenacdes (numérica, alfabética, Estado,
Municipio, data, etc.);

1.8 Transferéncia de informacdes eletronicamente, via modem, entre
os Regionais e também com o Federal;

1.9 Totais e estatistica dos profissionais cadastrados;

1.10 Fornece suporte a eleicdo dos dirigentes do Conselho provendo
listagem de eleitores por seccdo de votagdo, registro de
justificativa de auséncia e cobranca de multas eleitorais para os
que deixaram de votar.

2. CONTROLE FINANCEIRO-COBRANCA E ARRECACAOQ:
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2.1 Tabela de valores das anuidades:
¢ Faixas de capital de pessoajuridica;
¢ Proporcionalidades;
¢ Conversdes entre unidades monetarias (UFIR, INPC, R$,
etc.).
2.2 Cobranca das anuidades constantes em tabela de valores;
2.3 Emisséo de extrato detalhado dosdébitos;
2.4 Emisséao de cartas de cobrancga,;
2.5 Calcula juros, multa e correcdo monetéria automaticamente a
partir da data de cobranca;
2.6 Negocia parcelamentos sem limites de parcelas;
¢ Gera e edita “Instrumento Particular de Termo de
Compromisso de Pagamento de Divida e Demais Avengas”
2.7 Permite concessao de descontos;
2.8 Cobranca de taxas;
2.9 Emisséao de recibo depagamento;
2.10 Emisséao de Guia de cobranca (boleto bancario) com cédigo de
barras ou em formulario pré Impresso (padrdo CNAB);
¢ Emite para apenas uma ou varias anuidades;
¢ Parcelado ou cota Unica;
¢ Caso pago a primeira parcela, emite as demais.
2.11 Integrado com o sistema de cobranc¢a bancério:
¢ Gera arquivo dos profissionais a serem cobrados pelo banco,
onde, dependendo do convénio, o proprio banco emite e envia
as guias;
¢ Processa arquivo do banco informando os profissionais que
pagaram, efetuando a baixa de pagamento automaticamente
pelo niumero da guia.
2.12 Emite mapas de arrecadacao:
+ Diario, Mensal, e Anual,
+ Contabll;
¢ Cota-parte do Federal.
2.13 Débitos pagos no més;
2.14 Demonstrativos dos débitos em aberto;
2.15 Mantém o histérico de pagamento;
2.16 Faz a cobranca das anuidades néo pagas;
2.17 Consulta das Guias em Aberta e baixada.

3. FEISCALIZACAOQ:

3.1 Cadastro de Fiscais;

3.2 Cadastro de Infracoes;

3.3 Cadastro de sanc¢des disciplinares;
3.4 Cadastro de fases de processos;
3.5 Classificagdo de processos;
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Classificacdo de documentos e autos que compdem o0s
processos;

Processo de AcaoFiscal,

Planejamento da Fiscalizac&o;

Registro de demandas, visitas, vistorias, denuncias;

Definicdo das areas geograficas de atuacdo do departamento de
fiscalizacao;

Agendamentos e cronogramas de visitas fiscais com langamento
avulso ou em lote (Geragao em lote de documentos fiscais a partir
de critérios);

Utilizacdo de critérios para geracdo em lote por localizacao
geografica, local de trabalho do profissional, periodicidade, rotina,
area de atuacéo e pordemanda;

Relatério com grade de planejamento por fiscal com classificacdo
por CEP, para otimizacdo das visitas fiscais;

Execucao das Ac¢des de Fiscalizagao;

Customizacéao dos relatérios de visitas e vistoriasfiscais;

Registro de questionarios e formularios técnicos por area de
atuacao e natureza daempresa;

Mesclagem das informag¢des dos relatorios de visita com os
questionarios para montagem automatica do Relatério Fiscal;
Geracao de notificacdes e autos de infragdo em lote com base
nas informacdes coletadas;

Abertura e acompanhamento de processos e disciplinares;
Integracdo com maodulo financeiro para cobranca de multa
disciplinar ou de infrag&o, inclusive com o controle de divida ativa;
Relatorios;

Lista de profissionais analitica porempresa;

Lista de registros com ilegalidade;

Mapa de produtividade dosfiscais;

Relatério de acompanhamento de processo;

Relatério do Fiscal por periodo;

Relatério Estatistico por Infracéao;

Reqistros de profissionais e empresas oriundas da Fiscalizagéo;

4. DIVIDA ATIVA:

4.1
4.2

4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9
4.10
411

Cadastros e Recursos;

Classificacdo de Dividas Ativas com fase administrativa e
execucao fiscal;

Cadastro de modelos de carta de cobranca e notificagoes;
Cadastro de Comarcas;

Cadastro de tipos devara;

Cadastro de andamentos da divida ativa;

Notificac&o de profissionais e empresas;

Inscricdo em divida ativa de profissionais e empresas;
Execucéo fiscal;

Acompanhamento dos processos de divida ativa,;

Controle de processo administrativo da divida ativa;
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Controle de recebimento de notificacfes e AR’s;

Geracao em lote de NotificagOes;

Geracdo em lote de dividaativa;

Geracao em lote de andamentos de processos na fiscalizacéo;
Uso de cddigo de barras nos processos para tramite a partir de
leitor 6tico;

5. PROTOCOLO:

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5

5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
5.11
5.12

5.13
5.14

Controle geral de entrada, saida e tramitacdo de documentos;
Documentos de profissionais e empresas inscritas no conselho;
Documentos de cadastros gerais utilizados no conselho;

Criacao e customizacgao dos tipos de documentos;

Classificacdo de assuntos utilizados para cada tipo de
documento, definindo requerimentos, gerando taxas de acordo
com o0 assunto;

Criacdo de itens anexos que serao utilizados nos documentos;
Gerenciamentos de setores que serdo utilizados na tramitacdo do
protocolo;

Vinculagéo de dados de funcionérios a setores e usuarios logados
no sistema,;

Integracéo do controle de documentos com o processo de registro
e demais setores;

Geracdo em lote de documentos;

Geracao em lote de tramitac&o para registro de andamentos;
Utilizacdo de leitor de cédigo de barras para registros de
protocolo;

Controle de tramitacdo de acordo com o setor do usuario;

Alertas de documentos enviados aguardando recebimento do
setor de destino;

6. OUTRAS CARACTERISTICAS:

1.1. Configuragdes personalizadas;

1.2.
1.3.
1.4.
15.
1.6.
1.7.

Controle de acesso através de senha;

Help on-line;

Funcionalidade para ambiente multi-usuario (rede);
Recursos via internet;

Linguagem de Programacéo: Delphi

Banco de Dados: MSDE daMicrosoft.

Paragrafo Unico — A Contratada se obriga a realizar a incorporagio de novos recursos e
atualizagbes de acesso a informacgdes, conforme necessidades do Contratante, sem
quaisquer 6nus adicionais.
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Clausula Quinta — Os equipamentos e maquinas da Contratante deveréao ter a
configuragdo minima ou superior conforme especificagdo seguinte:

SERVIDOR:

- Processador Intel Xeon Dual-Core 1.6 GHz;

- Memoéria RAM 4 GB DDR2;

- HD 160 GB Controladora SAS ou SATA,

- Windows 2000 Server ou superior;

- Internet disponivel para acesso remoto via VNC ou
TerminalService.

ESTACOES:

- Processador Intel Pentium IV;

- Memoria RAM 1 GB;

- HD 100 GB;

- Windows XP ou superior;

- Internet disponivel para acesso remoto via VNC ou Terminal
Service.

DO SUPORTE TECNOLOGICO

Clausula Sexta — O sistema IncorpWare® Versdo SQL Server, ja se encontra instalado
e em funcionamento nos computadores do Contratante.

Clausula Sétima — O servico de suporte tecnoldgico do Sistema IncorpWare® Verséo
SQL Server, que a Contratada se obriga a prestar, corresponde:

a) Disponibilidade de novas rotinas que venham a ser
desenvolvidas.

b) Acompanhamento especial no desenvolvimento de rotinas
particulares (emisséo de anuidades, recobrancas, etc).

c) Alteragbes das modalidades de céalculos em decorréncia de
mudancas legais.

d) 20 (vinte) horas por més de atendimento, ndo cumulativo, a
chamado técnico para recuperacdo de dados avariados em
decorréncia de alteracbes de energia elétrica ou de erro de
operacéo, configuragcdo do sistema, instalagdo em um novo
microcomputador, reinstalacdo do IncorpWare® e esclarecer
davidas de operacao.

Paragrafo Primeiro — Os servicos de suporte tecnolégico serdo realizados via modem —
on line -, fazendo uso do software pcAnywere, via fax, via telefone ou via internet, ou ainda
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com a presenca de representante da Contratada no local onde se encontra instalado o
IncorpWare® Versédo SQL Server.

Paragrafo Segundo - O suporte sera prestado no horario de 08:00 h as 18:00 h, em dias
Uteis, de segunda-feira a sexta-feira.

Paragrafo Terceiro — O Contratante solicitara o servico de suporte por meio da
INTERNET no endereco www.incorptech.com.br . As solicitagOes via telefone serao
também registradas na INTERNET pela Contratante, apds o pedido verbal.

Clausula Oitava — A Contratada disponibilizara, com periodicidade minima trimestral, a
visita de representante na sede da Contratante para atividades de suporte e treinamento,
sem 6nus para a Contratante, ndo sendo contabilizadas as horas técnicas da visita para
efeitos da alinea “d” da ClausulaSétima.

Clausula Nona — Fica assegurado ao Contratante, durante a vigéncia deste contrato, o
direito das atualizacGes ou novas Versdes do IncorpWare® Versdo SQL Server, que
forem implementadas e disponibilizadas, sem qualquer custo adicional, relativamente aos
maodulos adquiridos de que trata a clausula quarta (42) retro.

Paragrafo Unico — As atualizacdes de Versdes serdo enviadas via internet pela
Contratada, cabendo a Contratante realizar a operacéo de atualizacdo em seu servidor.

DO PRAZO DE VIGENCIA

Clausula Décima — O prazo de Vigéncia deste Contrato € de 12 (doze) meses, tendo
como termo inicial o dia 15.01.2018, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
termo aditivo, conforme previsto no inciso IV do Art. 57, da Lei 8666/93, com as alteracOes
efetuadas pela Lei n°. 9648/98.

DOS VALORES DOS PAGAMENTOS E DO REAJUSTE

Clausula Décima Primeira — Pelos servicos de suporte tecnolégico e atualizagbes de
Versdes aludidas nas clausulas sétima (73) e nona (9%) deste contrato, o Contratante
pagara a Contratada mensalmente, durante a vigéncia do contrato a importancia de R$
3.900,00 (trés mil e novecentos reais) no ultimo dia de cada més.

Clausula Décima Segunda — O valor da hora de servigos excedente do disponivel de 20
(vinte) horas/més, constante da clausula sétima (72), letra “d”, € de R$ 180,00 (cento e
oitenta reais), que devera ser solicitada formalmente pelo Contratante, se necessario,
inclusive para treinamento.

Clausula Décima Terceira — O preco pelo qual é contratado 0 objeto do presente contrato
sofrer& reajuste, sobre os valores referidos nas clausulas décima primeira (112) e décima
segunda (12%), para manter o equilibrio econdmico financeiro, somente apés o interregno
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de um ano, tendo como indice a ser utilizado para reajuste dos componentes da prestacao
do servico o INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor, acumulado nos ultimos 12
meses, desde a apresentacdo daproposta.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Clausula Décima Quarta - Os recursos orcamentario que asseguram o pagamento das
obrigacbes decorrentes do presente Contrato estdo previstos na rubrica
6.2.2.1.1.33.90.39.002.015 — Locacéo de Software.

DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

Clausula Décima Quinta — Fica estabelecido que a Contratada, € considerada para
todos os fins e efeitos juridicos, como Unica e exclusiva responsavel pelas obrigacdes
trabalhistas, fiscais e previdenciarias relativas aos profissionais utilizados na execucao dos
servigos objeto do presente contrato, ndo sendo o Contratante sequer solidario, o qual
permanece isento de toda equalquer responsabilidade.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Clausula Décima Sexta — O Contratante colocara a disposicdo da Contratada os
eguipamentos (microcomputador) pelo tempo necessario as intervencoes de
manutencdo, bem como o pessoal ligado a realizagdo dos servigos inerentes ao Sistema,
devendo haver comunicacgao prévia a fim de evitar interrupcdes das atividades.

Clausula Décima Sétima — O Contratante designard um funcionario que tera o papel de
apoio, interface e retaguarda na disponibilizacéo de informac¢des, documentos, controle de
agendas e apoio logistico.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Clausula Décima Oitava — A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos objeto deste
Contrato, conforme estipulado em sua proposta, devendo comunicar de imediato e por
escrito a CONTRATANTE, qualquer irregularidade que surgir durante a vigéncia deste
contrato.

Clausula Décima Nona - A CONTRATADA deve manter, durante toda a execucéo do
contrato, todas as condi¢cOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

Clausula Vigésima - ACONTRATADA em nenhuma hipétese podera veicular publicidade
ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto do Contrato, sem prévia
autorizacdo da Contratante.
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Clausula Vigésima Primeira - A CONTRATADA designara pessoas qualificadas, que
acompanharao as atividades da mesma durante todo o processo de ingresso, do inicio ao
seu término, e a quem se reportard o Contratante para tratar de assuntos a respeito do
processo, servindo de ligacdo entre as partes.

DAS PENALIDADES

Clausula Vigésima Segunda - Pelo atraso injustificado ou pela inexecucéo total ou parcial
do contrato, a Contratada podera, garantida a defesa prévia, sofrer as seguintes sancoes
contratuais:

22.1 Adverténcia;
22.2 Multa de 2% sobre o valor do Contrato;

22.3 Suspenséo do direito de licitar junto ao Conselho Regional de Enfermagem do Ceara
por até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultantes. A punicao podera abranger, além da empresa, seus diretores e responsaveis
técnicos;

22.4 Declaragéo de Inidoneidade para Licitar e Contratar com a Administragéo Publica, nos
termos do art. 87, IV, da Lei de Licitagdes e Contratos.

22.5 Rescisdo contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a
Contratada;

22.6 Ainda nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a Contratada,
convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacao falsa exigida, ensejar o retardamento da execucao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato,
comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciada nos
sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste contrato e das demais cominacoes legais.

DA RESCISAO

Clausula Vigésima Terceira - O nao cumprimento ou o cumprimento irregular das
clausulas e condicdes estabelecidas neste instrumento, por parte da Contratada,
assegurara ao COREN/CE o direito de rescindir este contrato, mediante notificacdo através
de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de
qualquer espécie para a Administracao.
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Clausula Vigésima Quarta - O presente instrumento podera ser rescindido, ainda, nas
seguintes modalidades, sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993, atualizada:

24.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do COREN/CE, mediante formalizacgéo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

l. 0 atraso injustificado, a juizo da Administracdo, na entrega dos itens licitados;
Il. entrega dos itens fora das especificacdes constantes no Objeto deste Contrato;

[ll. a subcontratacéo total do objeto deste Contrato caracterizando a mera intermediagao, a
associacdo da contratada com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fusao, cisdo ou incorporacédo, que afetem o cumprimento da obrigacdo assumida;

IV. o desatendimento das determinacfes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execucado do contrato, assim como as de seus superiores;

V. o cometimento reiterado de faltas na execucdo do objeto deste contrato, anotadas na
forma do § 1°, do art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

VI. a decretacdo de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;
VII. a dissolucéo daempresa;

VIII. a alteracado social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administracdo, prejudique a execucao deste Contrato;

IX. razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado a
contratada e exaradas no processo administrativo a que se refere este instrumento;

X. a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do Contrato.

24.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administracao.

24.3 Judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

Clausula Vigésima Quinta - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida
de autorizacdo escrita e fundamentada pela autoridade competente.

DA RESPONSABILIDADE CIVIL

Clausula Vigésima Sexta - A CONTRATADA assumira total responsabilidade por
qualquer dano pessoal ou material que seus empregados venham a causar diretamente ao
Patriménio do CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer
de suas formas, quando do cumprimento da obrigacao.

Rua Mario Mamede N.° 609 - Bairro de Fatima - Tel: (0xx85) 3105.7850 - Cep 60.415-000 - Fortaleza - Ceara
Home-page: www.coren-ce.org.br - E-mail: cpl.coren@gmail.com



http://www.coren-ce.org.br/
mailto:cpl.coren@gmail.com

Autarquia Federal criado pela Lei N° 5.905/73
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros — Genebra

Clausula Vigésima Sétima - A CONTRATANTE ficara alheia a relacéo juridica que se
estabelecer entre a CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais
danos.

DISPOSICOES FINAIS

Clausula Vigésima Oitava — O sistema e 0s programas sao de autoria e propriedade da
Contratada. Os programas executaveis entregues ao Contratante sdo copias dos
originais. O Contratante reconhece que o Sistema IncorpWare® Versdo SQL Server,
contém segredo de autoria protegido contra a utilizacdo ndo autorizada, conforme
preceitua a Lei n° 9.609, de 19.02.1998, regulamentada pelo Decreto n°. 2.556, de
20.04.1998, combinada com a Lei n°. 9.610/98 e esta devidamente registrado no Instituto
Nacional de Propriedade Industrial — INPI (Decreto 2556/98, art.1°) sob o n°®. 00037936.

Clausula Vigésima Nona - A concessdo do direito de uso do Sistema IncorpWare®
Versdo SQL Server, destina-se exclusivamente a atender as necessidades proéprias do
Contratante, sendo-lhe vedado transferi-la a terceiros.

Clausula Trigésima — O Contratante reserva-se o direito, a seu critério, exercer ampla
irrestrita e permanente fiscalizacdo dos servicos contratados e do comportamento do
pessoal da Contratada, sem prejuizo da obrigacao desta de fiscalizar seus empregados,
prepostos ou subordinados.

Paragrafo Unico: A existéncia e a atuacéo da fiscalizagcdo do Contratante referida no
caput desta clausula em nenhuma hipétese eximira a Contratada da responsabilidade dos
Servigos.

Clausula Trigésima Primeira - Na execucéo deste contrato, a Contratada, sem prejuizo
de suas responsabilidades contratuais e legais, podera se utilizar de apoio técnico
especializado de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, isentando o Contratante de
qualquer pagamento ou responsabilidade sobre taisterceiros.

Clausula Trigésima Segunda - A Contratada participara, por escrito, ao Contratante a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo da execucgéo do Contrato, sugerindo ao Contratante
as medidas para solucéao do impedimento.

Clausula Trigésima Terceira — Fica a Contratada, desde ja, isenta de toda e qualquer
responsabilidade referentes a prejuizos, perdas e danos, lucros cessantes e/ou
emergentes, interrupcdo ou perda de dados, relacionados com uso ou desempenho do
sistema, desde que decorrentes de problemas oriundos dos equipamentos, da instalagcao
fisica, da instalacdo elétrica, manipulagcéo indevida do sistema por parte dos usuarios ou
qualquer outro evento gerado por parte do Contratante inclusive por omisséo, auséncia de
controle de funcionamento, negligéncia, etc.

FORO
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Clausula Trigésima Quarta - Fica eleito Foro da Justica Federal de Fortaleza, Estado do
Cear4, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente contrato, que nao puderem ser solucionadas por
consenso.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e
achado conforme, as partes a seguir, firmam o presente contrato em duas vias de igual
teor e forma para um so efeito, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas e

identificadas.

Fortaleza (CE) 15 de janeiro de2018.

ANA PAULA BRANDAO DA SILVA FARIAS
Presidente do COREN/CE

MAURO FARAH
INCORP TECHNOLOGY INFORMATICA LTDA

Testemunha 1 - Testemunha 2 -

Visto:
Procurador Juridicodo COREN-CE

Rua Mario Mamede N.° 609 - Bairro de Fatima - Tel: (0xx85) 3105.7850 - Cep 60.415-000 - Fortaleza - Ceara
Home-page: www.coren-ce.org.br - E-mail: cpl.coren@gmail.com



http://www.coren-ce.org.br/
mailto:cpl.coren@gmail.com

