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Pelo presente instrumento, as partes acima qualificadas resolvem nos termos da Lei n. 11.788 de 25 de
setembro de 2008, celebrar o presente TERMO DE CONVENIO, mediante as clausulas e condigbes a
seguir expressas.

Clausula Primeira — Do Objetivo

O presente Convénio objetiva estabelecer as bases gerais para a realizacdo de um Programa de Estéagio para
os alunos do Centro Universitario Ateneu, a realizar-se nas unidades que estejam disponiveis no
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA.

Paragrafo Primeiro:

O Programa de Estagio a que se refere o caput da clausula primeira compreende o estagio supervisionado,
gue pode ser curricular obrigatério, desenvolvido pelas disciplinas que integram a estrutura curricular dos
cursos de graduacdo e pés-graduacdo ou extracurricular remunerado (ndo obrigatério), componente pratico
que contribui para a carreira do académico do Centro Universitario Ateneu.

Paragrafo Segundo:

O presente convénio integra todas as filiais da instituicdo de ensino convenente.

Clausula Segunda — Da Natureza do Programa de Estagio

Considera-se estagio supervisionado as atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,
proporcionadas ao estudante pela participacdo em situagdes reais da vida e trabalho no seu meio.

Clausula Terceira — Da finalidade do Programa de Estagio
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O Programa de Estagio tem como finalidade dar ensejo a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em sala
de aula, permitindo o desenvolvimento das habilidades técnico-cientificas, para melhor qualificacdo do
futuro profissional, e oferecer subsidios a revisdo curricular, a adequagdo de programas e metodologias.

Clausula Quarta — Da Inexisténcia do Vinculo Empregaticio
O estagiario ndo tera vinculo empregaticio com a institui¢cdo conveniada, conforme disposicéo do art. 3°, da
Lei n°11.788 de 25 de setembro de 2008.

Clausula Quinta — Obriga¢des da Convenente

1. A Instituicdo de Ensino fica obrigada a manter e fiscalizar a Matricula e frequéncia regular do
educando em curso de educacao superior, de educacdo profissional, atestados pela instituicdo de ensino;

2. A Instituicdo de Ensino fica obrigada a fiscalizar compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

3. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiério;

4, Controlar a frequéncia e avaliar o rendimento dos alunos estagiarios;

5. Celebrar termo de compromisso com o educando ou com Seu representante ou assistente legal,

guando ele for absoluto ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condicBes de
adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do
estudante e ao horério e calendério escolar;

6. Ressarcir a empresa de qualquer despesa oriunda de danos decorrentes da prestagdo de estégio,
desde que devidamente comprovada;

7. Exigir a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, dos relatorios das
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

8. Providenciar o seguro contra acidentes pessoais que possam ocorrer durante as atividades de
estagio (na ocorréncia do estagio curricular obrigatério), cuja apolice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

9. Enviar os EPI’S/Insumos para a realizagdo das atividades, a serem utilizados durante todo

semestre, por turma. A quantidade dependera da quantidade de alunos no estagio e deve respeitar o prazo
de entrega estipulado pela concedente (na ocorréncia do estagio curricular obrigatério);

10. Se necessario, contratar PRECEPTORIA, para acompanhamento dos alunos no campo de estagio
(na ocorréncia do estéagio curricular obrigatorio);

11. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
avaliagBes escolares ou académicas.

Clausula Sexta - Obrigac6es da Empresa Conveniada

1. Receber em cada periodo letivo, no campo de estagio, os alunos dos cursos de Graduagdo e de Pos-
Graduacdo do Centro Universitario Ateneu que estiverem regularmente matriculados, obedecendo a
guantidade méxima permitida no artigo art. 17, da Lei n® 11.788/ 2008;

2. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na &rea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

3. Formalizar, a favor do estagiario, o seguro contra acidentes pessoais, em conformidade com o
disposto no artigo 9°, Inciso 1V da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 (na ocorréncia do estagio ndo
obrigatério);

4. Oferecer mensalmente ao estagiario, uma bolsa de complementagdo educacional, cujo pagamento lhe
sera feito diretamente e com base no total de horas de estagio, concedendo ainda auxilio transporte (na
ocorréncia do estagio ndo obrigatorio);

Paragrafo Unico: A importancia referente & bolsa, por ndo ter natureza salarial, uma vez que a realizacio
de estagio ndo acarreta vinculo empregaticio, desde que obedecidos os dispositivos da Lei n® 11.788/08,



ndo estara sujeita a qualquer desconto trabalhista, previdenciario ou mesmo contribuicdo de FGTS, exce¢do
feita ao desconto correspondente a retencdo de Imposto de Renda na Fonte.

Clausula Sétima — Da Jornada de estagio

A jornada de atividade em estéagio seréd definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte
concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I — 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacédo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagéo de jovens e adultos;

Il — 06 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Parégrafo Unico: Ficara sob responsabilidade da Instituicdo de Ensino fiscalizar a execucdo da jornada da
atividade exercida pelo estagiéario.

Clausula Oitava - Da Vigéncia

O presente Convénio tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir desta data. Entretanto, os Termos de
Compromisso a este vinculado, ndo serdo necessariamente cancelados, salvo, se denunciados
expressamente por uma das partes.

Clausula Nona — Da Rescisé@o

A rescisdo antecipada deste convénio podera ocorrer na hipdtese de descumprimento das obrigagdes
assumidas, faléncia ou recuperacgéo judicial de qualquer das partes, em caso de forga maior ou caso fortuito.
A rescisdo também podera ocorrer de forma imotivada, por qualquer das partes, a qualquer tempo, sem
onus, mediante notificacdo escrita a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Clausula Décima - Do Foro

Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008,
ficando eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Ceara, renunciando desde logo, a qualquer outro
por mais privilegiado que seja, para dirimir conflitos oriundos deste instrumento, ressalvada a composi¢éo
amigavel.

E, por estarem, assim, de acordo, assinam o presente convénio, em 2 (duas) vias, de igual forma e teor, para
efeito legal.

Fortaleza, 05 de maio de 2025.
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