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Ao décimo dia do mês de abril de dois mil e dezoito, às dez horas e vinte minutos, 1 

estiveram reunidos na sede do Coren-CE, sito à Rua Mário Mamede Nº. 609 - 2 

Fátima, a Diretoria do Coren-CE, Dra. Ana Paula Brandão da Silva Farias – 3 

Presidente; Dra. Ana Paula Auriza de Lemos Silveira – Secretária e Sr. Hugo 4 

Gustavo da Silva – Tesoureiro, para debaterem a Ordem do Dia, conforme Pauta. 5 

Item 01. Ata da 79º Reunião Ordinária de Diretoria. Após correção dos seus 6 

destaques, a ata foi aprovada por unanimidade. Item 02. Demonstrativo financeiro 7 

do mês de março. A palavra foi passada ao Conselheiro Tesoureiro que realizou a 8 

leitura do demonstrativo, informando que houve um aumento na arrecadação, 9 

comparado ao primeiro trimestre de 2017, elencando como razões para o referido 10 

aumento a intensificação das fiscalizações, o projeto Coren Itinerante, as ações do 11 

Departamento de Relacionamento e Negociação, e o Núcleo de Aperfeiçoamento 12 

dos profissionais de Enfermagem. Com relação às despesas também houve um 13 

aumento, devido aos novos processos abertos para suprir necessidades do 14 

Regional. A Presidente de posse da palavra solicitou que seja feito um estudo para 15 

verificar a viabilidade da obrigatoriedade de registro de estudantes para realizarem 16 

estágio na área de Enfermagem, tendo o estudante que custear somente cinquenta 17 

por cento do valor da anuidade. Item 03. 9º Seminário Administrativo do Sistema 18 

Cofen/Conselhos Regionais. A Presidente de posse da palavra informou que 19 

acontecerá nos dias 18 a 20 de abril do corrente ano, em Brasília-DF, o 9º 20 

Seminário Administrativo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais, onde serão 21 

abordadas as temáticas de gestão de pessoas, gestão de risco e responsabilidades 22 

na Administração Pública, dentre outros assuntos, relevantes para o Coren-CE. A 23 

Presidente comunicou que o Conselho Federal de Enfermagem disponibilizou nove 24 

vagas, tendo sido indicados os conselheiros Sr. Hugo Gustavo da Silva, Dra. Ana 25 

Paula Auriza de Lemos Silveira, Dra. Rubênia Lauriza Pereira de Lima Vasconcelos, 26 

além da Presidente, e os assessores Dr. João Vítor Nerys Batista- Procurador 27 

Jurídico, Dr. Lucas de Brandão e Mattos- Assessor Jurídico, Sr. José Leandro 28 

Queiroz da Silva- Assessor de Comunicação, Sra. Fernanda Jéssica Magalhães e 29 

Silva- Gerente Administrativa e Sra. Daiane Sales Paula- Assessora da Presidência. 30 

Ainda com a palavra, a Presidente colocou em votação um ajuda de custo no valor 31 

de R$ 500,00 ( quinhentos reais) para os conselheiros, e R$ 400,00 ( quatrocentos 32 

reais) os assessores, para as despesas de locomoção. Aprovado por unanimidade. 33 

ATA DA 80ª. REUNIÃO ORDINÁRIA DE DIRETORIA DO CONSELHO 
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARÁ. REALIZADA EM 10 DE 
ABRIL DE 2018. 
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Item 04. Decisão Cofen nº. 0025/2018. A Presidente realizou a leitura da decisão 34 

em pauta, a qual aprova a possibilidade de Conselheiro Tesoureiro de nível médio 35 

substituir, temporariamente, o Presidente de Conselho Regional de Enfermagem 36 

quando da ausência concomitante dos demais membros da Diretoria que integram a 37 

linha de sucessão. Item 05. Treinamento aos servidores do Coren-CE. A Presidente 38 

informou aos presentes o calendário de treinamento dos servidores para mês de 39 

abril, ressaltando a necessidade de capacitação constante para os profissionais que 40 

atuam no Conselho. Sendo os treinamentos: Treinamento sobre Pregão Eletrônico 41 

e licitação, acontecerá nos dias nove a treze de abril, tendo como instrutor o Sr. 42 

Reni Fernandes, Pregoeiro do Conselho Federal de Enfermagem; Treinamento 43 

sobre Processos Éticos, nos dias vinte e três e vinte e cinco de abril, tendo como 44 

instrutores representantes do Conselho Federal de Enfermagem; Treinamento 45 

sobre Planejamento Estratégico, a ser realizado nos dias vinte e seis e vinte e sete 46 

de abril, a ser ministrado pelo Dr. Marcelo Felipe Moreira Persegona e Dr. Ricardo 47 

Antônio Ribeiro Pires, da Assessoria de Planejamento e Gestão do Conselho 48 

Federal de Enfermagem. Item 06. Solicitação do Assessor Executivo Paulo Rogério 49 

dos Santos. A Presidente de posse da palavra comunicou aos presentes que o 50 

assessor em pauta solicitou o adiantamento do pagamento do décimo terceiro 51 

salário, por motivos de ordem pessoal. Aprovado a solicitação caso haja legalidade 52 

jurídica para o adiantamento, devendo o processo ser encaminhado a Procuradoria 53 

Jurídica para providências.  Nada mais havendo a relatar eu, Ana Paula Auriza de 54 

Lemos Silveira – Secretária, lavro a presente Ata, que após lida e aprovada, será 55 

assinada. 56 

  57 

 58 

 Fortaleza, 14 de março de 2018. 59 

____________________________________________ 
Dra. Ana Paula Brandão da Silva Farias – Presidente 

 
____________________________________________ 
Dra. Ana Paula Auriza de Lemos Silveira – Secretária 

 
____________________________________________ 

Sr. Hugo Gustavo da Silva – Tesoureiro 
 


