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\\CON‘SELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA

Autarquia Federal criado pela Lei N°5.905/73
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros — Genebra

CONTRATO N°. 01/2014
PROCESSO LICITATORIO N°. 59/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2013

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA -
CORENI/CE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 06.572.788/0001-
97. com sede na Rua Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato
representado pela Presidente do COREN/CE, CELIANE MARIA LOPES MUNIZ,
portadora do CPF n° 241.322.683-49, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e a empresa PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 11.206.453/0001-95, com sede a Rua
Comandante José Cals de Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato
representada por seus representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO,
brasileiro, casado, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°.
2002010376183 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 367.461.263-15 e Sr. MARCELO
COELHO ALMEIDA, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Fortaleza-CE,
portador do RG n°. 92004036796 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 549.695.653-68,
denominada simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei n°
10.520/02 e da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e do Processo Licitatério n°
59/2013, Pregdo Presencial n° 12/2013, resolvem contratar o objeto do presente,
pelas condigcbes que seguem:

Clausula 12 - DO OBJETO E DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS

1.1 O objeto deste contrato é a prestagao dos servicos terceirizados, de natureza
continua, para 01 (um) posto de vigilancia (desarmada), conforme Anexo |, do Edital e
proposta vencedora do processo licitatério que o antecedeu.

1.2 Os servicos objeto deste contrato serdo prestados na sede do COREN-CE,
correndo por conta da CONTRATADA as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes de deslocamento ou estrutura
necessarios a apresentagéo do profissional no local indicado.

1.3. Os servigos serdo contratados na forma de posto de vigilancia com escala de 44
(quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 01
(um) vigilante.

1.3.1. O posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais garantira a seguranga da
sede do Contratante em horario de expediente normal, controlando o fluxo de
pessoas.

1.3.2. O empregado devera cumprir jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, em horario a ser definido pela Contratante.

14. O fardamento de trabalho devera corresponder aquele definido em CCT da

categoria. O uniforme completo contera no minimo: 02 calgas e 02 camisas -~
anualmente, e 01 (um) par de sapatos e meias a cada 06 (seis) meses. X/
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1.5. No inicio dos servicos a empresa CONTRATADA devera apresentar o funcionario
com seu respectivo uniforme de trabalho, documentagéo completa contendo (Registro,
Exame Médico Admissional, Atestado de Antecedentes Criminais), pasta contendo,
nome, enderego, copia do CPF, RG.

1.5.1. Apos a apresentagdo do funciondrio com a respectiva documentacgéo, ele
passara por uma reunido com a Gerente Administrativo do Contratante para diretrizes;

16. O funcionario devera assumir o posto, devidamente uniformizado, € com
aparéncia pessoal adequada;

1.7. O vigilante devera comunicar imediatamente a Contratante, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagdo necessarias;

1.8. O vigilante devera manter afixado no posto, em local visivel, 0 numero do telefone
da Delegacia de Policia da Regiao, do Corpo de Bombeiros e outros de interesse;

1.9. O vigilante devera operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em
meios eletrénicos, se for do interesse da Contratante;

1.10. O vigilante devera proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e
assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela Contratante;

1.11. O vigilante devera fiscalizar e orientar o transito interno de empregados,
visitantes ou pessoas, bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando
eventuais irregularidades e comunicando a Contratante;

1.12. O vigilante devera colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das
instalacdes, visando a manutencgéo das condigoes de seguranca,;

1.13. O vigilante devera colaborar com as Policias Civil e Militar e assemelhados nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagées da Contratante facilitando, no
possivel, a atuagado daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

1.14. O vigilante devera registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em
que estiver prestando seus servicos;

1.15. O vigilante devera manter-se no posto, nao devendo se afastar de seus afazeres;

1.16. E proibida a utilizagao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

1.17. O vigilante devera comunicar a Contratante a presenca de aglomeracdes de
pessoas junto ao posto.
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Clausula 22 - DO VALOR

2.1. O prego global do contrato & de R$28.925,43 (VINTE E OITO MIL NOVECENTOS
E VINTE E CINCO REIAS E QUARENTA E TRES CENTAVOS) e mensal de
R$2.410,45 (DOIS MIL QUATROCENTOS E DEZ REAIS E QUARENTA E CINCO
CENTAVO), conforme a proposta vencedora do certame que antecedeu o contrato,
acompanhada da planilha detalhada de custos, cuja original encontra-se no processo.

Clausula 32 - DO REAJUSTE

3.1 O prego pelo qual serd contratado o objeto da presente licitagdo podera sofrer
reajuste, para manter o equilibrio econémico financeiro, somente apoés o interregno de
um ano conforme as regras a seguir, salvo aquele previsto no item 3.1.4.

3.1.1 Sera admitido o reajuste para refletir exclusivamente a variacdo de custos de
mao-de-obra ap6s um ano decorrido da data do Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho vigente a época da contratacao.

3.1.1.1 O indice de reajuste sera aquele calculado em planilha semelhante aquela da
proposta de precos onde devera ser evidenciado o reajuste da mao-de-obra e o
impacto deste sobre o custo final.

3.1.2 As demais componentes do custo total da prestacao dos servigos, exceto a mao-
de-obra, ndo sofrerdo reajuste antes do periodo de um ano a contar da apresentacao
da proposta.

3.1.2.1 O indice a ser utilizado para reajuste das demais componentes da prestacao
do servigo, exceto a mao-de-obra, sera a variacao real de pregos acumulada nos
altimos 12 meses desde a apresentagéo da proposta.

3.1.2.2 O indice de reajuste sera calculado em planilha semelhante aquela da
proposta de precos onde devera ser evidenciado o reajuste dos insumos, exceto mao-
de-obra, conforme o item 3.1.2.1, e o impacto deste sobre o custo final.

3.1.3 Para renovagdo do contrato, sera admitido reajuste desde que respeitado o
interregno minimo de um ano em relacao aos reajustes concedidos conforme as
regras dos itens 3.1.1 e 3.1.2.

3.1.4 Sera admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situagdes
previstas no artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio
econdmico financeiro.

3.2 - O percentual ofertado em fungéo da taxa de administragao sera irreajustavel;

Clausula 4% - DO PAGAMENTO

4.1 Os pagamentos serao efetuados mensalmente, até 05 (cinco) dias corridos apods a
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura de Servigos, tendo em vista a comprovagao da
efetiva da execucdo dos servicos e pela apresentacao da documentagédo conforme o -

item seguinte. Qg/
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411 O CONTRATANTE exigira que a cada pagamento o contratado mantenha
obrigatoriamente todas as condigcdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao.

4.2 O CONTRATANTE exigira, também, que a cada pagamento o contratado faca a
apresentacgdo da Fatura, juntamente com a Nota Fiscal, acompanhada, também, dos
comprovantes de pagamento de salarios do pessoal que tiver prestado servigos para o
CONTRATANTE, relativo ao més vigente do servigo, devendo anexar o seguinte:

a) folha de pagamento do més vigente do servigo;

b) comprovante de entrega dos vales-transporte e vales-alimentagédo dos empregados
envolvidos na execucdo deste contrato, referentes ao més posterior ao da fatura;

c) comprovante do recolhimento das contribuicdes devidas ao INSS (parte do
empregado, de forma individualizada, e do empregador), relativas aos empregados
envolvidos na execucgdo do objeto do contrato, referentes ao més vigente do servigo
ao da fatura;

d) recolhimento devido ao FGTS, de forma individualizada, do pessoal envolvido neste
contrato, relativo ao més vigente do servigo da fatura;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo, atualizado;

f) Certidao Negativa de Débitos - CND, perante o INSS, atualizada;

g) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniéo,
atualizada;

h) Certiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, atualizadas;

4.3 O pagamento de cada fatura dependera da comprovacéo, pela CONTRATADA, do
pagamento das obrigagdes retro mencionadas,

4.3.1 A comprovagédo para o pagamento das faturas a que fizer jus a CONTRATADA
devera ser feita mediante apresentagao de original ou copia autenticada em Cartorio.

4.4 A CONTRATADA ndo podera, em nenhuma hipétese, condicionar o pagamento
dos salarios de seus empregados e a entrega dos vales alimentacdo e vales
transportes ao recebimento do pagamento de suas faturas junto ao CONTRATANTE,
devendo cumprir fielmente o disposto nas convengdes coletivas/dissidios de cada
categoria, ou seja, efetuar até o 5° dia Gtil do més subseqiiente, ao da realizagao dos
servigos, o pagamento de seus empregados;

Clausula 52 - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1 Os recursos para a realizagdo deste projeto sdo proprios e correrdao pela rubrica
31.31.02.03.

Clausula 62 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
6.1 A CONTRATADA responsabilizar-se-a: Qé&
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6.1.1 Cumprir o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituigao Federal, de
acordo com o previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993,
com a redagao que lhe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999;

6.1.2 Manter seus empregados quando em servico, devidamente identificados;

6.1.3 Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pela Contratante,
quanto aos servigos contratados;

6.1.4 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste contrato, cabendo-lhe,
integralmente o énus decorrente, independente da exercida pela Contratante;

6.1.5 Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados,
convenentes ou prepostos, na execugdo dos servigos objeto deste contrato;

6.1.6 Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para seus empregados, quanto
para a execugéo dos servigos em si;

6.1.7 Responder por danos materiais ou fisicos causados, culposa ou dolosamente,
por seus empregados, quando em servigo, a servidores da Contratante ou a terceiros,
nas areas cobertas pelo Contrato, devendo ser adotadas providéncias necessarias,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, apés o comunicado da Contratante;

6.1.8 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinadoras da CONTRATANTE,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com este érgao, cabendo a CONTRATADA
vencedora todos os encargos e obrigagdes previstos na legislagdo social trabalhista
em vigor,

6.1.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com
eles, ainda que verificados em dependéncias da Contratante;

6.1.10 Em nenhuma hipétese veicular publicidade ou qualquer outra informagao
acerca das atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizagéo da Contratante;

6.1.11 Manter durante toda a execugdo do Contrato as condi¢gbes da habilitacao e
qualificagao exigidas no pregao;

6.1.12 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, independentemente de solicitagao.

Clausula 72 - DAS PENALIDADES
7.1 Pelo atraso injustificado ou pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a
Contratada podera, garantida a defesa prévia, sofrer as seguintes san¢des cantratuais:

7.1.1 Adverténcia; @
A\l
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7.1.2 Multa de 2% sobre o valor do Contrato;

7.1.3 Suspensdao do direito de licitar junto ao CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO CEARA por até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagcéo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos resultantes. A punicdo podera abranger, além
da empresa, seus diretores e responsaveis técnicos.

7.1.4 Rescisdo contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a
Contratada.

7.1.5 Ainda nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a
Contratada, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, e sera descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominagdes legais.

Clausula 82 - DA RESCISAO
8.1 O nao cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condigdes
estabelecidas neste instrumento, por parte da Contratada, assegurara ao COREN-CE
o direito de rescindir este contrato, mediante notificagdo através de oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer
espécie para a Administragao.

8.2 O presente instrumento podera ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades,
sem prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada:

8.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do COREN-CE, mediante formalizagao,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos seguintes casos:

. o atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na entrega dos itens licitados;
Il. a entrega dos itens fora das especificagdes constantes no Objeto deste Contrato;

lll. a subcontratagdo total do objeto deste Contrato caracterizando a mera
intermediacgéo, a associagéo da contratada com outrem, a cess&do ou transferéncia,
total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, que afetem o cumprimento
da obrigagao assumida;

IV. o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato, assim como as de seus superiores;

V. o cometimento reiterado de faltas na execugao do objeto deste contrato, anotadas \‘“
na forma do § 1°, do art. 67, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualiza

VI. a decretacéo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil; O{/&
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VII. a dissolugdo da empresa;

VIIl. a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa que,
a juizo da Administracao, prejudique a execucgao deste Contrato;

IX. as razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que
esta subordinado a contratada e exaradas no processo administrativo a que se refere
este instrumento.

X. a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execucgédo do Contrato.

8.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da
licitagao, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

8.2.3 Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.

8.3 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita
e fundamentada pela autoridade competente.

Clausula 9° - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1 A CONTRATANTE ficara obrigada a:

9.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, bem como atestar nas notas
fiscais/faturas a efetiva execucdo dos servicos objeto do contrato, por meio de
representante designado;

9.1.2 Assegurar-se da boa qualidade dos servigos executados, verificando sempre o
seu bom desempenho;

9.1.3 Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA para a
execugao dos servicos;

9.1.4 Efetuar os pagamentos a Contratada conforme o contrato;
9.1.5 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

9.1.6 Acompanhar a CONTRATADA quanto a manutencdo dos requisitos de
habilitacdo durante toda a vigéncia do contrato, tomando as medidas de rescisao e
penalizagéo para o caso da CONTRATADA desatender tais requisitos;

Clausula 10? - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1 A CONTRATADA assumira total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou
material que seus empregados venham a causar diretamente ao Patrimbnio do
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer de suas
formas, quando do cumprimento da obrigagao.

10.2 A CONTRATANTE ficara alheia a relagao juridica que se estabelecer‘gntre a /
CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais danos. /
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Clausula 122 - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
12.1. Até o 5° dia util do meés seguinte ao da assinatura deste termo, o contratante
providenciara a publicagao de resumo no Diario Oficial da Unigo — DOU.

Clausula 132 - DO FORO

13.1 Elegem, as partes contratantes, a Justica Federal de Fortaleza (CE), para dirimir
todas e quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,

assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so e
juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Fortaleza, 06 de janeiro de 2014.

“"CELIANE MARIA L MUNIZ
Presidente do COREN/CE

VICENTE BORGES NETO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

\/\ \B\?\ \.\\\\3 /
MARCELO COELHO IDA
PRISMA VIGILANCIA TDA - EPP

TESTEMUNHAS:
H@IW dy (@0 50
@uouﬂ g
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TERMO DE APOSTILAMENTO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 01/2014, QUE ENTRE S| CELEBRARAM
O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
CEARA-COREN/ICE E A EMPRESA PRISMA
VIGILANCIA LTDA EPP. .

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA-CORENICE, com sede na Rua
Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
06.572.788/0001-97, representado por sua Presidente, CELIANE MARIA LOPES MUNIZ,
neste ato designado simplesmente CONTRATANTE, €, de outro lado, PRISMA VIGILANCIA
LTDA EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 11.206.453/0001-95,
com sede na Rua Comandante José Cals de Oliveira, 61 — Guararapes, na cidade de
Fortaleza, Estado do Ceara, neste ato representada por seu representante legal, Sr.
MARCELO COELHO ALMEIDA, portador do Registro Geral (RG) n°. 2002010376183 SSP-
CE, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) sob o n°, 549.695.653-68, denominada

simplesmente, CONTRATADA, acordam em apostilar o Contrato n° 01/2014 tendo em vista
a alteragao abaixo relacionada: :

I — Reajuste, por repactuagdo contratual, referente 3 categoria de VIGILANTE,
conforme planilha acostada as fis. dos autos, perfazendo o contrato no valor global de
R$ 30.453,60 (trinta mil, quatrocentos e cinqiienta e trés reais e sessenta centavos) e
valor mensal de R$ 2.537,80 (dois mil, quinhentos e trinta e sete reais e oitenta
centavos). - -

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigées do Contrato inicialmente
celebrado e seus aditivos subsequentes.

E por assim estarem acordados, depois de lido e achado conforme, foi o presente Termo de
Apostilamento lavrado em duas vias, extraindo-se cépias para fins de direito, a qual vai
assinada pelos representantes das partes contratantes.

Fortateza(CE), J<) de setembro de 2014.

4 7 S N/ |
9,

CONTRATADA
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1° ADITIVO AO CONTRATO N°. 01/2014
PROCESSO LICITATORIO N°. 59/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2013

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA - CORENI/CE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°® 06.572.788/0001-97, com sede na Rua
Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato representado pela
Presidente do COREN/CE, CELIANE MARIA LOPES MUNIZ, portadora do CPF n°
241.322.683-49, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 11.206.453/0001-95, com sede & Rua Comandante José Cals de
Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato representada por seus
representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°. 2002010376183 SSP-CE, inscrito
no CPF sob o n° 367.461.263-15 e Sra. SONIA MARIA GONDIM STUDART
MONTENEGRO, brasileira, casada, residente e domiciliada em Fortaleza-CE,
portadora do RG n°. 99010149103 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n°® 645.445.163-15,
denominada simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei n°
10.520/02 e da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e do Processo Licitatério n°

59/2013, Pregéo Presencial n® 12/2013, resolvem aditivar o contratado, pelas condicbes que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA RENOVACAO

Pelo presente termo fica prorrogado o contrato n® 01/2014 por mais um periodo de
12 (doze) meses, iniciando-se em 06/01/2015 e terminando em 06/01/2016.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

As partes ratificam expressamente todas as demais clausulas do Contrato original, e

1

seus apostilamentos, ndo alteradas pelo presente aditamento.

A
N
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E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente 1° aditivo ao contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé
e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Fortaleza (CE), 23 de dezembro de 2014.

@4%({/“‘4@%%

CELIANE MIA LOPES N{UNIZ
Presidente do COREN-CE

/AYZ By //J[

VICENTE BORGES (ETO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

(§M Mm~ (. £ MM‘M%@
SONIA MARIA GONDIM STUDART MONTENEGRO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

TESTEMUNHAS:&&MM 9 A’ 4 g‘{:z,//’ué-
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2° TERMO DE APOSTILAMENTO

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 01/2014, QUE ENTRE S| CELEBRARAM
O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
CEARA-COREN/ICE E A EMPRESA PRISMA
VIGILANCIA LTDA EPP.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA - CORENICE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 06.572.788/0001-97, com sede na
Rua Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato representado por seu
Presidente, OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO, brasileiro, enfermeiro, casado,
portador do CPF n° 293.568.223-87, e por sua Tesoureira, LUIZA LOURDES PINHEIRO,
brasileira, auxiliar de enfermagem, divorciada, portadora do CPF n°® 122.521.403-30, ambos
residentes e domiciliados nesta Capital, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, PRISMA VIGILANCIA LTDA EPP, pessoa juridica de
direito .privado, inscrita no CNPJ sob n°® 11.206.453/0001-95, com sede a Rua Comandante
José Cals de Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato representada por seus
representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO, brasileiro, casado, residente e
_domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°. 2002010376183 SSP-CE, inscrito no CPF
sob o n° 367.461.263-15 e Sra. SONIA MARIA GONDIM STUDART MONTENEGRO,
brasileira, casada, residente e domiciiada em Fortaleza-CE, portadora do RG n°.
99010149103 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 645445.163-15, denominada
simplesmente, CONTRATADA, acordam em apostilar o Contrato n°® 01/2014 tendo em vista
a alteracao abaixo relacionada:

I — Reajuste, por repactuagdao contratual, referente a categofi de VIGILANTE,
éoptrato no valor VN

conforme planilha acostada as fls. 525, dos autos, perfazendo

global. de R$ 35.281,18 (trinta e cinco mil, duzentos e oitenta g ulm reais e dezoito 1\
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centavos) e valor mensal de R$ 2.940,10 (dois mil, novecentos e quarenta reais e dez

centavos).

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condicdes do Contrato inicialmente
celebrado e seus aditivos subsequentes.

E por assim estarem acordados, depois de lido e achado conforme, foi o presente Termo de
Apostilamento lavrado em duas vias, extraindo-se cépias para fins de direito, a qual vai
assinada pelos representantes das partes contratantes.

Fortaleza(CE), A & de outubro de 2015.

(Ol -/

OSVALDO QUERQUE /SOUSA FILHO
Presidénte do COREN/CE

Sy a ooucdis %D«h huico
LUIZA LOURDES PINHEIRO
Tesoureira do COREN/CE

(/53“01 He (S Mylrgs s 57'74}/,/4:

'\ ~ CONTRATADA

Procurador Juridico:
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2° ADITIVO AO CONTRATO N°. 01/2014
PROCESSO LICITATORIO N°. 59/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2013

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA -
CORENI/CE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°® 06.572.788/0001-
97, com sede na Rua Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato
representado por seu Presidente, OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO,
brasileiro, enfermeiro, casado, portador do CPF n° 293.568.223-87, e por sua
Tesoureira, LUIZA LOURDES PINHEIRO, brasileira, auxiliar de enfermagem,
divorciada, portadora do CPF n° 122.521.403-30, ambos residentes e domiciliados
nesta Capital, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 11.206.453/0001-95, com sede a Rua Comandante José Cals de
Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato representada por seus
representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°. 2002010376183 SSP-CE, inscrito
no CPF sob o n° 367.461.263-15 e Sra. SONIA MARIA GONDIM STUDART
MONTENEGRO, brasileira, casada, residente e domiciliada em Fortaleza-CE,
portadora do RG n°. 99010149103 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 645.445.163-15,
denominada simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei
n°® 10.520/02 e da Lei n°® 8.666/93 e alteragbes posteriores e do Processo Licitatério
n° 59/2013, Pregdo Presencial n° 12/2013, resolvem aditivar o contratado, pelas
condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGACAO
Pelo presente termo fica prorrogado o contrato n° 01/2014 por mais um
periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 06/01/2016 e terminando em

06/01/2017.
4 &

A

i
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CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
As partes ratificam expressamente todas as demais clausulas do Contrato
original, néo alteradas pelo presente aditamento.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,

assinam o presente 2° aditivo ao contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

para um sé e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo
< presentes.

Fortaleza (CE), 23 de dezembro de 2015.

ﬂmm A

OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO
Presidente do COREN/CE

s <Loourden Snheco
LUIZA LOURDES PINHEIRO
Tesoureira do COREN/CE

VR S

VICENTE BORGES NETO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

( 7,9%2 M C S Matiao
SONIA MARIA'GONDIM STUDART MONTENEGRO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

’ Ortya, bomse
Testemunha Wa&gﬂ@; Testemunha 2 - /\ //,/(/l A, IUAMB

Visto: A N
Procurador Juridico do COREN-CE:
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3° TERMO DE APOSTILAMENTO

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 01/2014, QUE ENTRE S| CELEBRARAM
O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
CEARA-COREN/ICE E A EMPRESA PRISMA
VIGILANCIA LTDA EPP.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA - CORENI/CE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 06.572.788/0001-97, com sede na
Rua Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato representado por seu
Presidente, OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO, brasileiro, enfermeiro, casado,
portador do CPF n° 293.568.223-87, e por sua Tesoureira, LUIZA LOURDES PINHEIRO,
brasileira, auxiliar de enfermagem, divorciada, portadora do CPF n°® 116.630.063-34, ambos
residentes e domiciliados nesta Capital, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, PRISMA VIGILANCIA LTDA EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 11.206.453/0001-95, com sede a Rua Comandante
José Cals de Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato representada por seus
representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°. 2002010376183 SSP-CE, inscrito no CPF
sob o n° 367.461.263-15 e Sra. SONIA MARIA GONDIM STUDART MONTENEGRO,
brasileira, casada, residente e domiciiada em Fortaleza-CE, portadora do RG n°.
99010149103 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 645.445.163-15, denominada
simplesmente, CONTRATADA, acordam em apostilar o Contrato n°® 01/2014 tendo em vista
a alteragao abaixo relacionada:

| — Reajuste, por repactuagido contratual, referente a categoria de VIGILANTE,
conforme planilha acostada as fls. 959, dos autos, perfazendo o contrato no valor

global de R$ 38.723,10 (trinta e oito mil, setecentos e vinte e trés reais e dez centavos)
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e valor mensal de R$ 3.226,93 (trés mil duzentos e vinte e seis reais e noventa e trés
centavos).

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condigdes do Contrato inicialmente
celebrado e seus aditivos subseqiientes.

E por assim estarem acordados, depois de lido e achado conforme, foi o presente Termo de
Apostilamento lavrado em duas vias, extraindo-se copias para fins de direito, a qual vai
assinada pelos representantes das partes contratantes.

Fortaleza(CE), 05 de dezembro de 2016.

Ol

OSVALDO A ERQUE $OUSA FILHO
Presidente do COREN/CE

@g@&lﬁu CO
LUIZA LOURDES PINHEIRO
Tesoureira do COREN/CE

R L5n /ff{

CONTRATADA

/is«qV\fS Msda o

'"CONTRATADA '

Visto: \' A
Procurador Juridico COREN-CE:
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3° ADITIVO AO CONTRATO N°. 01/2014
PROCESSO LICITATORIO N°. 59/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2013

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DO CEARA -
COREN/CE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 06.572.788/0001-
97, com sede na Rua Mario Mamede, 609 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato
representado por seu Presidente, OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO,
brasileiro, enfermeiro, casado, portador do CPF n°© 293.568.223-87, e por sua
Tesoureira, LUIZA LOURDES PINHEIRO, brasileira, auxiliar de enfermagem,
divorciada, portadora do CPF n° 122.521.403-30, ambos residentes e domiciliados
nesta Capital, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 11.206.453/0001-95, com sede & Rua Comandante José Cals de
Oliveira, 61 — Guararapes — Fortaleza-Ceara, neste ato representada por seus
representantes legais, Sr. VICENTE BORGES NETO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Fortaleza-CE, portador do RG n°. 2002010376183 SSP-CE, inscrito
no CPF sob o n° 367.461.263-15 e Sra. SONIA MARIA GONDIM STUDART
MONTENEGRO, brasileira, casada, residente e domiciliada em Fortaleza-CE,
portadora do RG n°. 99010149103 SSP-CE, inscrito no CPF sob o n° 645.445.163-15,
denominada simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei
n°10.520/02 e da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores e do Processo Licitatorio
n® 59/2013, Pregdo Presencial n® 12/2013, resolvem aditivar o contratado, pelas

condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGACAO
Pelo presente termo fica prorrogado o contrato n® 01/2014 por mais um

periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 06/01/2017 e terminando em

06/01/2018. a @ v (L
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CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
As partes ratificam expressamente todas as demais clausulas do Contrato
original, ndo alteradas pelo presente aditamento.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente 3° aditivo ao contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
para um so e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo
presentes.

Fortaleza (CE), 23 de dezembro de 20186.

/(' ?\))mﬂ/?ﬁ |

OSVALDO UERQUE SOUSA FILHO
Presidente do COREN/CE

@JMMT O
LUIZA LOURDES PINHEIRO
Tesoureira do COREN/CE

Vslede By #ids

VICENTE BORGES NETO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP

, M= CS. Wautig, o
NIA MARIAJGONDIM STUDART MONTENEGRO
PRISMA VIGILANCIA LTDA - EPP
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