CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA
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CONTRATO N.° 17/2016
PROCESSO LICITATORIO N.° 28/2016
PREGAO PRESENCIAL N.° 07/2016

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA - CORENICE, pessoa
juridica de direito pablico, inscrite no CNPJ n® 08.572.788/0001-97, com sede na
Rua Maric Mamede, 809 — Bairro de Fatima, nesta Capital, neste ato representado
por seu Presidente, OSVALDO ALBUQUERQUE SOUSA FILHO, portador do CPF
n° 283.568.223-87, e por sua Tesoureira, LUIZA LOURDES PINHEIRO, poriadora
do CPF n® 116.630.063-34, ambos residentes e domiciliados nesta Capital,
doravante denominagdc simplesmente CONTRATANTE e a empresa SPARTA
SERVICOS DE MAOD DE OBRA EIRELI-ME, pessca juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n®. 09.400.678/0001-36, com sede na Rua Assungao, 924,
Sala 05, Bairre José Bonifacio, CEP: 80050-011, Fortaleza-Ceara, neste aio
representada por sua representante legal, Sra. ELIENE GUILHERME DO
NASCIMENTQC, brasileira, solieira, comerciante, portadora do RG n® 1851852-89
SSP-CE e do CPF sob o n® ©63.000.023-49, denominada simpiesmente,
CONTRATADA, de comum acorde e nos termos da Lei n® 10.520/02 e da Lei n®
8.666/93 e alteragdes posteriores e do Processo Licitatério n® 2872016, Pregao
Presencial n® 07/2016, resolvem contratar o objeto do presente, pelas condigbes
que seguem:

Clausula 1° - DO OBJETO E DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVIGO

1.1 O objetive desie contrato é a prestacdo de servigos continuados de méao-de-
obra terceirizada (RECEPCIONISTA) para o COREN/CE e sua subsecdo de Crato-
CE, conforme Anexo |, do Edital que ariginou este contrato e proposta vencedora do
processo licitatério que o antecedeu.

1.2 Os servicos ohjelo deste confratc serfo prestades na sede do COREN-CE e
sua subsecio de Crato-CE, correndo por conta da CONTRATADA as despesas de
seguros, tfransporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarics decorrentes de:
deslocamento ou estrutura necessdarios a apresentagdo do prefissional no focal
indicado. '

1.3 Os servigos confratados coniemplarao:

1.3.1 CATEGORIA : Recepcionista.

04 PROFISSIONAIS

AREA DE ATUACAC: 03 (trés) Sede (Fortaleza) e 01 (um) Subsecao Crato.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

TURNO: Diurmngo

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexia-feira.

TAREFAS TIPICAS:

+ Recepcionar visitantes procurando identifica-los, averiguando suas pretenstes

para prestar-lhes informagdes, encaminha-ios as pessoas ou sefores procurados.
.
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EXIGENCIAS:

+ No minimeo, ensino médio completo, com conhecimenios de informatica em nivel
basico, compreendendo trabathos com ediiores de fexio, planilhas eletrénicas e
navegacio na internet;

= Experiéncia comprovada de, no minime, 06 {seis) meses na funcio.

Clausula 29 - DO VALOR :

2.1 O prege global do contrato & de R$115.800,00 {cento & quinze mil e oitocentos
reais; e valor mensal de R$9.650,00 (nove mil seiscentos e cinguenta reais),
conforme a preposta vencedora do cerame que antecedeu o contrato,
acompanhada da planilha detalhada de custos, cuja original encontra-se nc
processo.

Clausula 3% - DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO
3.1 G pescentual ofertado em fungdo da taxa de adminisiracio sera irreajusiavel;

3.2 E admitida a repactuagéo dos precos deste contrato, desde que seja observado
¢ interregno minimo de 1 (um) ano.

3.2.1 G irterregno minimo de 1 {um} aro para a primeira repactuacio sera contado
a partir da data limite para a apresentacio da proposta ou da data do orgamento a
que a proposta se referir, admitindo-se, come termo inicial, a data do(s) acordo(s),
ou convengio(Ces) coletivals) de trabalho ou sentencals) normativa vigente a
época da apresentacio da proposta.

3.2.2 Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o inferregno de 1 (um) ano sera
contado a pardir da data de inicic dos efeites financeiros da Gitima repactuagioe
ccorrida.

3.3 Caso a CONTRATADA nrdc regueira tempestivamente a repactuacic e
prarrogue o contrato sem pleited-ta, ocorrera a preclusdo do direito, nos termos do
Acorddo n.® 208412010 - 22 Camara, TC-007.040/2004-0, rel. Min-Subst. André Luis
de Carvatho, 11.05.2010.

3.4 As repactuactes serlo precedidas de solictagio da CONTRATADA,
acompanhada de demanstragide analitica da alteracfo dos custos, por meio de
apresentagdo das planiihas de composicao de custos e formagao de pregos, do
navo acordo ou convencdo coleliva ou sentenga nomative da cafegoria que
fundamenta a repactuagéo.

3.5 E vedada a inclusdo, por acasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos

na propesta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo ou convengio coletiva de trabalho.

Pl |

Fua ddrio RMamede W.° 602 - Pairre de Falims - Tel: (Ozx85) 31057350 - Cep 60415-000 - Fortalers - Cearh
Hume-page: www.eoren-ce.ergbr - E-mail: cpligeoren—ve. o br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA
Antarguta Federad criedo pelo Lei N* 59005473
Fiffadn ao Consetha forpactonn de Enfermiros Genebru

Clausula 4° - DO PAGAMENTO

4.1 A CONTRATADA devera entregar até o 5° {quinio) dia Gfil do més subseqiente
20 da prestagao do servigo a nota fiscalffatura dos servigos, emifida em 1 {uma) via,
para {ins de liquidacio e pagameanto.

411 A atestagBo da nota fiscalffatura correspondente 3 prestagédo do servico
cabera ac fiscal do confrato ou a outro servidor designado para esse fim.

412 No caso de as noias fiscaisffaturas serem emilidas e entregues 3
CONTRATANTE em data posterior a4 indicada no item 4.1 deste termp, sera
imputade & CONTRATADA o pagamentc dos eveniuais encargos moratérios
decorrentes.

4.1.3 O COREN/CE exigira, ainda, para o pagamento devide, a apresentacio da
Fatura, juntamenie com a Nota Fiscal, acompanhada, também, dos comprovantes
de pagamenio de salarios do pesscal gue tiver prestado semvigos para o©
COREN/CE, relativo ao més vigente do servigo, devendo anexar ¢ seguinte:

a) folha de pagamenio do més vigente do servigo;

b) comprovante de enirega dos vales-transporie e vales-alimentag3o dos
empregados envolvidos na execugdo deste contrato, referentes ac més posterior ao
da fatura;

¢) comprovante do recolhimento das contribuigbes devidas ac INSS {pare do
empregado, de forma individuatizada, e do empregador), relativas acs emptegados
envolvidos na execugic do objeto do contrato, referentes ao més vigente do servigo
ac da fatura;

d) recolhimento devide ao FGTS, de forma individualizada, do pesscal envolvido
neste contrato, relative ao més vigente do servigo da fatura;

&) Cerlificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo, aiuatizado;

) Certidao Negativa de Débitos - CND, perante o INSS, atualizads;

g) Certiddc Negativa de Débitos de Tributos Federais & Divida Ativa da Unido,
atualizada;

h} Cerfiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, atualizadas;

i} Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

414 A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direifo de somente efetuar o
pagamento apds a atestacdo de que o servigo foi executado em cnnfcrmldade com
as especificagdes do contrato.

4.2 O pagamento serad efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias Oteis,

contados da protocolizagdoe da nota fiscalffatura e dos documentos relacionados no
subitem 4.1.3. deste termo.

@b
W

4.3 O pagamento sers realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta ‘%é}

carrente da CONTRATADA.

O
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4.4 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enguantc pendente de
liguidacdo quaiquer obrigacao financeira e documentacao discriminada no subitem
4.1.3. deste termo, sem que issc gere direito de reajustamento de pregos ou
corregao monetaria oU encargos moratorios.

4.5 A CONTRATANTE estd auiorizada a realizar os pagamentos de salérios
diratamente aos empregados, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, cuando estes nao forem honrados pelas empresas.

48 A GCONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a mulfas ou indenizagbes devidas pela CONTRATADA.

4.7 A ndo apresentagio da documentagio de que trata o subitem 4.1.3., deste
termo, nos prazos especificados, ou o nac atendimento de regularizagdo no prazo
de 30 (trinta) dias contado da solicitagio pela FISCALIZACAQ, podera ensgjar a
rescisdo do contrato e quaisquer valores refidos somente serac pagos apés a
comprovacdo de que os encargos trabalhistas, previdencidrios e demais tributos
encantram-se em dia.

4.8 Os pagamentos a serem efetuades em favor da CONTRATADA estardo
sujeitas, no gque couber, as retengdeas previstas em lei.

4.9 A Contratada néo podera, em nenhuma hipdtese, candicionar o pagamento dos
salarios de seus empregados e a entrega dos vales alimentacio e vales transpories
ao recebimento do pagamento de suas faturas junto ac COREN/CE, devendo
cumprir fielmente ¢ disposio nas convengdes coletivas/dissidios de cada categoria,
ou seja, efetuar até o 5° (quinto) dia atil do més subseqiients, ao da realizagao dos
servigos, 0 pagamento de seus empregadoes.

Clausula 52 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1 Os recursos para a realizag&o deste projeto sao proprios e correrdo pela subrica
6.2.2.1.1.33.90.38.001.002 - Servigos Cerais de Limpeza ¢ Higienizagao.

Cliusula 6° - OBRIGACOES DAS PARTES
6.1 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas em confraio,
respondendo pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

§.2 A CONTRATADA tem por obrigacdes.

6.2.1 nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na
execucdo de contrato;

8.2.2 manter, durante a vigéncia doc contrato, as condicdes de habilitagio exigidas
na lictagdo, devende comunicar 8 CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencio dessas condigdes:

B8.2.3 responder, nos prazos legais, em relagéo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execugdo do service e por outras correlatas, tais como

salarios, seguros de acidentes, indenizagfes, fributos, vale-refeigdo, vale- —

transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelc Poder Publico;

&
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8.2 4 responder pelos danos causados diretamente 4 Administragao ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execugio deste contrato;

6.2.5 comunicar a Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade
constatada ¢ prestar os esclarecimentos solicitados;

6.2.6 fiscalizar reguiarmanta os seus empregados designados para a prestacdo do
servico, com o intento de verificar as condigies em gue o senvigo estd sendo
prestado;

6.2.7 arcar com as despesas decorrentes de qualguer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugdo do service objeto deste contrato;

68.2.8 refazer 0s servicos gue, a juizo do representante da CONTRATANTE, nac
forem considerados satisfatorios, sem que catba quailguer acréscimo no prego
contratado;,

6.2.9 manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substifuindo, no prazo maximo de 24 (vinte e gquatro} horas apds notificagao,
qualguer gque seja  considerado inconveniente pelo  representante  da
CONTHRATANTE,

£.2.10 recrutar, selecionar e encaminbar 4 CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizago dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima
exigida;

6.2.11 realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom
desempenhgo das atribuigdes de seus empregados;

8.2.12 manter, as suas expensas, 0s seus empregados devidamenie identificados
por crachd & uniforme;.

6.2.13 cuidar para gue o preposto indicado mantenha permanente contato com o
Fiscal do conirato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos
Servigos pelos empregados;

6.2.14 coordenar & controlar a execugdo dos servigos contratados,

6.2.15 administrar todo e qualquer assunto relafive aos seus empregados,

6.2.16 assumit todas as responsabifidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados cu acometidos de mal sibiio, por
meio do preposto;

5.2.17 instruir os seus empregados guanto a prevengdc de acidentes e de
incéndios;

6.2.18 registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ccorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso
ao controle de frequéncia;

6.2.19 cuidar da disciplina e da apresentagéo pessoal dos seus empregados;

6.2.20 responsabilizar-se pelo transpore do seu pessoal até as dependéncias do
COREN/CE, por meio prépric ou mediante vale transporie, inclusive em casos de
paralisagéc dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faga
necessaria a execucao dos servigos em regime extraordinario;

6.2.21 efetuar o pagamenio de saldrios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regifo metropolitana em gue o empregadc presta
Servigos;

8.2.22 pagar os saldrios de seus empregados, bem come recolher, no prazo legal,
os encargos soclais devidos, exibindo, sempre que solicitade, as comprovagoe

respectivas; Pﬁ

&
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6.2.23 responsabilizar-se por fodos os encargos previdencidrics e obrigacfes
sociais previstes na legisiacio social e frabalhista em vigor, devendo salda-los na
época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vincuio
empregaticio com a CONTRATANTE;

6.2.24 responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislacfo especifica de acidentes de trabathe, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execucao deste conirato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

6.2.2h responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionagda a execugan deste contrato, criginariamente ou vinculada
por prevencio, conexao ou confinénoia;

6.2.26 responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comercials resultantes
desta contraiacio.

6.3 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encarges supracitados,
nac fransfere a responsabildade por seu pagamentc a Administracgio da
CONTRATANTE, nem pode onerar o chjete deste contrata.

6.4 Caso a CONTRATADA nao honre com os encargos trabalhistas e
previdenciarios concementes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a
deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais
direitos trabalhistas.

8.5 Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devers
executar os servigos em dias e horatios distinios dos estabelecidos originaimente,
podendo, nesse caso, haver compensagio enire a carga hordria semanal
estabelecida e aquela prevista na convengdo ou acordo coletivo de trabalho da
categosia envolvida.

6.6 Sdo expressamenie vedadas 4 CONTRATADA:

6.6.1 A contratacao de servidor perlencente ac quadro de pesscal da
CONTRATANTE, ativo ou aposentade ha menos de 5 (cinca) anos, ou de ocupanie
de cargo em comissac, assim ¢omo de seu cénjuge, companheiro, parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato;
6.8.2 a veiculagdo de publicidade acerca deste conirato, salvo se houver prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;

6.6.3 a subcontratacao para execugio do ohjeto.

8.7 A CONTRATANTE deve:

8.7.4 Prestar informagdes e esclarecimentos periinentes que venham a ser
solicitados pelo representante ou preposto da CONTRATADA,

6.7.2 promover a alocagio inicial dos postos de servigo e devidos gjustes;

6.7.3 efetuar o pagamento mensal devido pela execucgdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

8.7.4 exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por servidores designados
para esse fim; :

6.7.5 comunicar oficialmente & CONTRATADA gquaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;
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6.7.6 observar o cumprimentc dos requisitos de qualificagio profissional exigidos
nas especificacbes técnicas e nas atribuigBes, solicitande 4 CONTRATADA as
substifuicdes & os treinamentos que se verificarem necessarios.

Clausulza 8% - DAS PENALIDADES

8.1 Pelo alraso injustificado cu pela inexecuglo total cu parcial do contraio, a
Contratada podera, garantida a defesa prévia, sofrer as seguintes sancdes
contratuais:

3.1.1 Adverténcia;

8.1.2 Multa de 2% sobre o valor do Contrato;

8.1.3 Buspensao do diretto de licitar junto ao Conselho Regional de Enfermagem do
Ceara por até 05 (cinco) anos, enquante perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabititagdo perante a prépria avtoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Confratante pelos prejuizos resuftantes. A punicdo podera abranger, além da
empresa, seus diretoras & responsaveis téonicos.

8.1.4 Rescisdo contraiual sem gue decorra do ato direite de qualquer natureza a
Contratada.

8.1.5 Ainda nos termos do arligo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a
Contratada, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrate, deixar de entregar ou apresentar documeniacfo falsa exigida, ensgjar o
ratardamento da execucgio de seu objeto, ndc mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execugio do Contrato, comporar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal,
ficarda impedida de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, e serd descredenciada nos sistemas de cadastramento de
fornecedores, pelo prazo de 05 {cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste contrato e das demais cominagtes legais.

Clausula 9® - DA RESCISAD

2.1 O ndo cumprimento oi o cumprimento irregular das cldusulas e condigbes
estabelecidas neste instrumento, por parte da Contratada, assegurara ap COREN-
CE o direito de rescindir este contrato, mediante notificacio através de oficio,

entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem énus de
gualguer espécie para a Administragio.

82 0O presente instrumento poderd ser rescindido, ainda, nas seguintes
modaiidades, sem prejuizo do disposto no arf. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de
1983, atualizada:

0.2.4 Unilateralmente, a critério exclusive do COREN-CE, mediante formalizagéo,
assegurado o contradiiGrio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

I. 0 atraso injustificado, a juizo da Administracéo, na enirega dos itens licitados;
li. a enfrega dos itens fora das especificagdes constantes no Objeto deste Contrato;

lil. a subconiratagdo tfotal do objeto deste Contrazio caracterizando a2 mera
intermediagao, a associagso da contratada com outrem, a cessao ou transferéngia,
total cu parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que afetem o
cumprimento da obrigacdo assumida; a

Y
%
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IV. o desatendimento das determinagtes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar 2 execugio do contrato, assim como as de seus superiores;

V. o cometimentc reiterade de faltas na execucdo do objeto deste contrato,
anotadas na forma do § 1°, do art. 67, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1983,
atualizada;

V1. a decretagdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;
Vli. a dissolugio da empresa;

Vil & alteracao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa
que, a juizo da Administragao, prejudique a execugio deste Contrato;

iX. as razles de interesse piblico, de alta relevincia & ampio conhecimenio,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que
esta subordinado a contratada e exaradas no processo adminisirative a que se
refere este instrumento.

X. a ocorréneia de caso fortuito ou forga maior, regularmente cnmpmvadcs
impeditivos da execuséo do Conirato.

9.2.2 Amigavelmente, por acorde entre as partes, reduzido & termo no processc da
licitagho, desde que haja conveniéncia para a Administrag&o,

9.2.3 Judicialmenie, nos termos da legisiacdo vigente.

9.3 A resciso administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacio
escrita @ fundameniada pela autoridade competente.

Clausula 11° - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

11.1 A CONTRATADA assumira fotal responsabilidade por qualquer dano pessoal
ou material que seus empregados venham a causar diretamenie ao Patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob guaisquer de suas
formas, guande do cumprimento da obrigacao.

11.2 A CONTRATANTE ficara alheia & relacfo jutidica gue se estabelecer entre a
CONTRATADA e cs terceiros evenfualmente prejudicados por tais danas.

Cliusula 12? - DA VIGENCIA

12.1 © prazo de vigéncia do confrato serda de 12 (meses) iniciando-se em 01 de
agosto de 2018, podendo ser renovadc anualmente até o limite de 60 meses,
conforme art. 57, inciso il da Lei B.666/83.

Clausula 13° - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
13.1 Até o 5° (quinto) dia 0t} do més seguinte ao da assinatura deste termo, o
cantratante providenciara a publicagio de resumo no Diario Oficlai da Uniao — DOUL

Clausula 142 - DO FORO
14.1 Elegem as partes contratantes, a Justiga Federa! de Fortaleza (CE}, para
dirimir fodas e quaisquer confrovérsias oriundas deste Contrato, renunciando

&
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expressamente a gualquer cutro, par mais privilegiado que sgja. e\



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO CEARA

Antarguia Federal crigda pola Loy N° 390573
Fifido go Conselho Internecional de Enfermeteor — Gomebra

E. assim, por estarem justas e contratadas, as paries, por seus representantes
legais, assinam o presente contrato, em 03 (frés) vias de igual teor e forma, para um
50 e Juridico efeito, perante as festemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Fortaleza(CE}, 19 de julho de 201486,

faﬂma f A_S

DSVALDD LBUQUERQUE 'SOUSA FILHO
idefite do COREN/CE

@M‘(\um

LUIZA LOURDES PINHEIRO
Tesoureira do COREN/CE

—

- b1
ELIENE GUILHERME DO NASCIMENTO
SPARTA SERVICOS DE MAQC DE OBRA EIRELI-ME
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Vista:
Frocurador Juridico do COREN-CE;
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