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OBJETIVOS
ESTRATECICOS

I.E I INICIATIVAS ESTRATEGICAS
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ATUALTZAqAO "03"

JusrrFrcArryAs lorros lnrsroxsAwls
Possibilitr que os funcion6rios possam adquirir novosl 

lp"blo F.-und",
conhecimentos, aprender novas t6cnicas, aperfeigoar o seul ACE lo.ia,-
trabalho e que favorega o aumento da produtividade. I I

-vlsa melnorar a plaBroma lecnologrca pila o Processo oel 
I

trabalho dos membros da CAmara T6cnica de Assistdncia-CTA| l- . . -
na eiaircracio c drvuigar;iu dus pdrc(cies Tecnicos € Respostasl 

conselheiros lCeli MriadaSilva

T6cnicas. ___ l_ I

1馴llyぬ“
Ё uFn CVC■ o que宙 sa a atuallacao c capaciacao dOs Ge"∝ cs

Respons6veis T6cnicos quanto a assuntos relacionado
gerenciamento de serigos de enfermagem.

Pmpor e aplicar normas e instrumentos de apoio e incentivo

realizagio de centro de pesquisa e desenvolvimento, de difusiio

absorgio de conhecimentos cientlficos e tecnol6gicos

Promover e realizar capacitageo profissional atrav6s de

cursos com praticas avangadas e simulagio realistica.

000

001

0,01

0,00

60000.00

60000,00

VALOR DE
2024

52032,29

0、 00

0.01

VALOR
TOTAL

156.096,87

0,01

0,03

1∞ .llt10,4111

120.000,00

OE01. Promover o

desenvolvimento de

ltccnicas
do Conselho Regional

OE02. Promover e participar de

estudos, campanhas, eventos

t6cnico<ientificos e culhrais
para aperfeigomento e

desenvolvimento dos

profi ssionais de enfermagem

DEFIS

Consclhciros

Consclhciros

funaldo de Souza

Neves

Rinaldo de Souza

Neves

para profissionais de enfemagem do Distrito Federal

um evento que visa ciar grupos de trabalho vismdo
implementagio de um programa e protocolos de

integrativas c ozoniotempia pam profissionais de

inscritos no Coren-DF.

E um evento que visa a redugio do custo com impressio
postagem no Coren-DF.

DECOB Alexandra Femandes

Resende Marques

Elissandro Noronha

Santos

Valda MariaCosta
Furneiro

Conselheiros Ccli Mana da Silva

Conselheiros

Conselheims

Mana da Silva

Alberto Cesar Da
Silva tnpes

20000.00

30000,00

30000,00

10000,00

2000,00

0,01

20000,00

芍

eventos voltados a saitde da

O eveato tem o objeto da divulgagio da enfermagem para todo
Distnto Fedeml,宙 sando a valo● な9うo e dissemma9ぉ Conselheiros

ficagio e atualizagdo desses profissionais.

a conscientizagiio da imponAncia da satde da mulher

200000,00 30000,00 260.000,00

10.OЮ O,00 100.000,00

Consclhclros「

2.000,00

/

0.01

04

Promover Simp6sio de Gestio em

Enfemagern e Responsabilidade

I€cnica do Coren-DF

0,01 0,03

Criar o Centro de Pesquisa em

Enfermagem
0,01 0,00 0,01

Promover congresso relacionado a
urgtncia e ernerg6ncia (unidade de

lerapia intensiva)

ilaborar campanha de conscientizagilo
rara o profissional de enfermagem

€tirar os boletos bancirios referentes

rs aluidades no site do Coren-DF

0,01 0,01 0,03

Jromover anualmente a Semana da

infermagem

Conselheiros 80000,00

Jadronizar recomendag6es t6cnicas para a elaboragio dr

0,00 0,00
espostas t6cnicas (digital e impresso)

?areceres Tecnicos e Respostas'l'ecnicas da gamara lecruca d(

\ssist6ncia4TA do Coren-DF.

lriar Comissio de Sistematizagio da
I um evento que visa criar a Comissio de Sistematizagio d.

{ssist6ncia de Enfermagem - SAE para orientaceo, implantaga(
Celi Mana da Silva 0,∞ 0,∞ 0,01

"SIStelllCla ceじ
nlcHIlagcm

)F― COSAE
) implementageo da SAE e do hocesso de Enfermagem nar

nstituic6es de Sairde oirblicas e privadas.

/
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OBJETⅣ OS
ESTRATEGICOS

PLANo PLURIANUAL Do CoNsELHo REGIoNAL DE ENFERMAGEM DO DF - COREN/DF - TRIN,NIO 2022.2024

ATUALIZAcAO''03''

JUSTIFICATIVAS
nI INICIATIVAS ESTRATEGICAS I ruSTIFICATIVASl-1,
Promovercusodequalificagdoaos lE um evento que visa a educagio continuada dos inscritos el

profissionais e estudantes de estudantes de Enfemagem na infomagSo, comunicaqio,

,enfemagem.atualiza9doequalificagioprofissional.

,Confeccionar nova versdo do guia de tDisp6e-se atuallzar as necessidades e solicitag6es dosl

oien饉|∝s paa fttmiliarcs c     lp‐■SSio腱is“ e」誠naFm c FskFes“ Home CaF I

DEPTOS   RESPONSAVEIS

κE I器m祠“
|

雌

…… ほ̈出M扇轟“

VALOR
DE 2022

0,01

1000000

刊
一 一

J

一ｍ２０２４OE03. Contribuir com a

qualidade da formagio em

Enfermagem

OE04. Manter o regisho r

cadastro de profissionais c

enfemagem e de empresas (

atividade fim de seruigos <

enfemagem. _

OE05. Fiscalizar o exercic

profi ssional de enfemagem
empresas com atividade fin

seruigos de enfermagem

mmmo l

,h" 
" 

*-

ais de

sas com

;os de

:rcicio

1em e de

: fim de

15

16

17

18

19

ll:-f i-:'_y3_':1":T':1_"i_"'19,".-::llll-

Criar o programa meu primeiro

:'"'::-"_ _
Promover enconto dos responuiveis
tecnicos

Fiscalizu o exerclcio da profrssio nas

diversas instituig6es de saride do

Distrito Federal

Apurar denrincias recebidm pela

Autarquia

Mensurar a quantidade de profissionais

atendidos pelo DEFIS

lo ,roou-u meu primeiro emprego 6 destinada a jovens sem

'nenhuma experi€ncia de trabalho e que terao a carteira de

; trabalho diferenciada.

I

iPretende interagir o Coren-DF com os novos e antigos

lEnfemeiros Respons6veis T6cnicos, a fim de retirar d0vidas,

lesclarecer sobre a tegislagdo de Enfermagem e aproximr o

lRegional dos Gestores da Enfemagem do Distrito Federal.

r Fiscalizr o exercicio da profissio nas instituiQdes que possuem

;servigo de Enfemagem no Distrito Federal, visando cumprir a

I atividade finalistica do Regional.

lA fiscalizaqdo do Conselho visa coibir a pr6tica do exercicio

lilegal da profissdo de enfemagem e apurar as denirncias

lrecebidas pela Autarquia.
I

rOrientaqio ao profissional de enfemagem quanto a legislagdo,

I recebimento de denincias e notificag6es.

Consclhciros

DEFIS

DEFIS

DEFIS

DEFIS

Elissandro Noronha
dos Santos

Janaina Mota de
:Cawalho

1   0,01
|

「
~~

13,C100,∞

トーーー
1   0,01

「~蕊

丁
~

「瓦I~~~

0,00

l

l

100.000,00
l

0,01

0-01

0,01

f-'--- ---

0,00

F-
I

I :s.ooo.oo

It-. ---.-. -

0,01

I--'-"-----.

0,01

0,01

0,01

170.000,00

0,03

0,03

0,03

empresa especializada em

6o predial
Visa a manutengao preventiva e corretiva das instalagdes

Conselho
SA Jos6 Moreira Dantas 50000,00 100000,∞ 50000,00 200.000,00

fragrnentadoras de papel
Celeridade na destruigio de pap6is com dados pessoais e que

considemndos aptos i eliminaqio.
SA Jos6 Moreira Dantas 4500,00 0,∞ 0,C10 4.500,00

Contratar 01 (um) estagi6rio para SEPE

Os estagiarios atua.rn como importantes auiliares nas ta
cotidianas dos 6rg5os, contribuindo para maior rapidez

tarefas desempenhadas.

SEPE
Elianc Gon9al“ s dc

Ol市eira
16236,00 16.236,00 16236,00 48.708,00

Contratar sistema para totem de

iltoatendimento no Coren-DF

O sistema ser6 utilizado no totem para agilizar no atendimento
profissioual na formalizaglo de denrincia, dirvida t6cnica, pedi

de parecer e negociagio de d6bitos.

DEΠ S
Janaina Mota de

Carvalho
12000,00 12_000,00 12000,00 36.000,00

servigo de gerenciamento

,, digitalizagdo, guarda de

os e organizagdo de arquivos

o gerenciamento eletr6nico de documentos, digitalizagio
mentos, guarda de documentos e orgaaizagio de arquivos

i documentos do Coren-DF

DEΠS
Mota dc

400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

I.E

0,CXl
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OBJETryOS
ESTRATf,GICOS

OE06.Mantcr a■ niaestrutllra
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PLANo PLURIANUAL Do CONSELHO REGIoNAL DE ENFERMAGEM DO DF - COREN/DF - TRIONIO 2022-2024

JUSTIFICATIVAS DEPTOS

Prop6e facilitar as contratagoes do Conselho e as

.is, diminuindo tempo e agilizando os processos

de prego.

Para deixar de emitir documentos fisicos pm que eles
Junio Guimaries da

ierniii<iog viriualmcnie peio site <io conselho.
DEFIS ISilva/Janaina Mota de 2400,00

VALOR DE

2023

vA1 0R

2.400.00

ATUALIZAqAO "03"

INICIATIVAS ESTRATf,GICAS

sistema de cotagio de pregos

Contratar sistema de conciliag6o de

opemgdes com carteo

A conciliagao do cartao 6 importante pm podmos ter umi
melhor visibilidade dos recebiveis e, assim, minimizarmos ot

emos-

DEAP Junio Guimaries da

Silva
6000,00 6000,00 6000,00 18.000,00

Ampliar o contrato com cmpresa de

cartio para pagamento online

knplantagiio de solugio de pagamento com cartiio d6bito or
q€dito de forma online rcduzindo o atendimento presencial &
profissional de enfermagem para resolver quest6es financeiras.

DEAP
Junio Guimttaes da

Silva
12110,00 12∞,IXl 1200,00 3.600,00

Aquisigio de nova sede para o Coren-

DF

A nova aquisig5o tem como objetivo atender de uma manein

mais eficiente dos quase 60 mil inscritos no Conselho Regiona

de Enfermagem, tcndo em vista que a atual sede nio ten

condig6es de atender com eficiOncia a referida demanda.

Conselheiros
Elissandro Noronha
dos Santos

8000000,00 0,00 0,00 8.000.000,00

Ampliar o contrato com empresa

terceiriada
Ampliagio do contrato de terceirizagiio, tendo em vista t

aumento,las danandas de seruigo do Coren-DF
Comelheiros

Elissandro Noronha
dos Santos

1.4∞ .OK10,C10 1350000,00 1350000,00 4.100.000,00

Trocar a frota de veiculos
Novos veiculos trar6 mais comodidade e seguranga os

profissionais do conselho nas visitas m instituig6es de satde.

fiscalizagdes, dilig€ncias.
Conselheiros

Elissandro Noronha
dos Santos

0,00 900000,00 0,00 900.000,00

32 Adquirir materiais de expediente

A solicitagEo sc dA pela necessidade de aquisig6o de matcrial de

expediente e escrit6rio oecessirios para reposigtro do estoque do

Alnoxarifado com a fmalidade dc atend€r as demandas do

Conselho Regional de Enfermagun, visando mant€r o pleno

funcionameirto das atividadcs, tro suportr das tarefas e a96es

mcionlit

SA Jos6 Morera Dantas 30000,00 500∞ ,∞ 35000,00 115.l14111,00

Adquirir mobili6rios
Faz necessiria a aquisigSo de mobiliArio, no intuito de suprir a

crescente demanda do Coren-DF, proporcionando confoio aos

profissionais de enfermagem

SA Jos6 Moreira Dantas 10000,00 10000,00 20.411Xl,00

Contratar servigo de consultoria na

6rea gestio de pessoal

lendo em yista as mudangas no Previdenci6rio e auxilio na

mplantageo do eSocial, a necessidade de orientagio, assessoria e

:onsultoria aos servidores ptblicos que atuam Do Departamentc
DEGEP Eliane Gongalves de

Oliveira
7000,00 28.005,46 7.000,00 42.4X1546

servigo de migragio do CPD

Jontratagiio de servigo em nuvem tansfedndo o CPD fisico para

m CPD em nuvem garantindo alta disponibilidade, efici6ncia t
iegunmga de &dos. Tambern uio seni mais necess6rio s DENO Sergio Rodrigues

Lima
0,Oll 2∞ KX10,∞ 144000,00 344.叫∞

rarte da infraestrutura de rede do Coren-DF.

Ａ
Ｒ
「

I.E RESPONSAVEIS
VALOR
nE 2022

ＥＤ

２̈。２４DCC
Luiz F16vio Guedes

Maia
17400,00 20104,00 17400,00 54.904,00
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ATUALIZAcAO'103"

OBJETⅣ OS

tecnol6gica do Conselho

Regional

JUSTIFICATⅣAS

manter todos os computadores, notebooks e celulares

equipados com solugao de antivirus para manter

destes equipamentos e da rede de dados do Coren-DF.

lAq"isigao de suprimentos para impressoras visa manter

DEPTOS RESPONSA}'EIS

Ro&igues

VALOR
DE 2022

DE VALOR DE VALOR
TOTAL

20 0ЮC,00 45.000,00
!uPrrr,er,!\,5 p"i-,.,,y.-.--.*

dc documentos

D「 :NI・K) ILIma

Adquirir scamer para digitalizagio de

arquivos

Aquisig6o de scanner para auxiliar na digitalizagio dt

documentos.
DENFO sergio ltu凸ほgucs

uma
0,00 15000.∞ 0,00 15.00Ю ,4Xl

Atualizar Politica de Seguranga da

Informagno (PSI)

Atualizar politica de seguranga da informagSo (PSI) para atendel

a legislagio e a atualizagio tecnol6gica
DENFO S6rgio Ro山甫gucs

Lima
0,01 0,01 0,02

Adquirir webcam para

videoconfer6ncia

Aquisigio de equipamento de inform6tica para auxilir nas

reuni6es realizadas por videoconferdncia.
DEINFO

S6rgio Rodrigues
Lima

3000,00 0,CICl 3.000,00

knplantar da nova politica de backup
lmplantagdo da nova politica de brckup para garmtir que todos

:s dados do Coren-DF estejam seguros e se for necessiric

:ecuperar os dados em casos de perda

DEINFO
S6rgio Rodrigues
Lima

0,01 0.∞

Contratar sistema de Serenciamento
pm o Coren-DF

Aquisigio de sistema de gerenciamento de profissionais para

ubstituir o atual sist€ma que estd defasado rccnologicamente c

ndo atende a diversas demandas atuais

DENFO S6rgio Rodrigrres

Lima
160000,00 200000,00 200000,00 560.000,00

43
Adquirir switch para modemizagdo e

expansio da rede

Aquisigio de swirch para modemizar a rede de dados do Coren'

DF e atualizagao tecnol6gica.
DENFO

S6rgio Rodrigues

Lima
25000,00 0,00 0,∞ 25.000,00

44
Reestruturar organograma da

Tecnologia da lnformagio - TI
Reestruturar organogr:rma da Tmologia da Informagdo pan

melhor organizageo dos diversos seguimcntos no Coren-DF.
DEINFO

Sergio Rodrigues
Lima

0,CXl 0,00 0,01

45 Irnplantar nova politica de firewall
Implantagdo da nova politica de firewall para atender as novat

demandas de TI.
DENFO S6rgio Rodrigues

Lima
0,01 0,00 0,∞ 0,01

Realizar reuni6es de equipe
As reuni6es irio auxiliar na commicagio e no desempenho dos

trabalhos desenvolvidos pelo departamento.
DEΠS

Ianaina Mota de

Carvalho
0,01 0,03

Promover capacitagio para os

conselheiros do Coren-DF

A, capacitagio dos novos comelheiros tem o objetivo de

rpresentar o DEFIS, orientag6es quanto as atividades

Jesenvolvidas e diwlgagio das responsabilidades e atribuigSes

'lnc R.(n6n<;veic T6cnicos

DEΠS
Imaina Motade
Carvalho

0,01 0,01 0,01 0,3

48 Elaborar relat6rios mensais
r de relat6rios mensais para publicidades

das atividades do departarnento.
DEnS

Mota de
0,01 0,01 0,03

――

P49″6C

)

INICIATIVAS ESTRATf GICAS
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ATUAl′IZAcA()"03"

JUSTIFICATIVAS DEPTOSINICTATTVAS Esrurf,clcas

Mapeamento da cobertura do DEFIS

Mapear as instituigdes fiscalizivets Fedcral,identiicando as institui95cs

na juHsd19五 o

quc possuem

do Dis● 蔵to

servigos de

VALOR
DE 2022

0,01

processos arquivados, seja por cumprimento de

fiscalizaq6es 6u Por outros molivos. menswanrioi

OE07. Aprimorar a

comunicagio institucional

OE09. Mmter o alinhamento da

gestio do Conselho Regional aos

principios da Administragio

Priblica e is instruQ6es e

provimentos do Conselho

Federal

5l Adquirir impressora de cartao PVC 
,

Refomar e adeouar a nova sede do
52 

coren-F)F

I Aquisigio de sistema para conffole de

53 rcontratos e de gemgdo do relat6rio do

Plano Anual de Contratagdes (PAC)

( ur)lratar elnnresa espccializada etn
54 

prrblrcrdade sob demandu

(lonfeccionar C6digo dc Etica do Coren'
s5

DI:

lJcntilicar as rcuiJcs rdministntivas
56 

aleancadas com a lisealizaqdt,

li

57 Elaborar o Plano Diretot de Tecnologia (

a resolutividade das a96es de fiscalizag6o.

Para automafiar a impressio de crachis da Autarquia' redujnd
custos extemos.

Refomar e adequar a nova sede do Coren-DF

Pra implantagdo do Plano Anual de Contratag6es (PAC) eI

atendimento a lnstrugao Norrnativa n' I de l0/01/2019

A contrataQao pretende aproximar o profissional do (loren-DF e

conhecimento acerca do papel do Conselho e suas atividades

() e\cnlo lem,) obieto dir publrcrdade d,r ('odigo.l. Ftic.r r,

profi ssionais de enlemagem.

ldentificaqio das atividades de ltscalizaqio por Rcgiri

Administrativa.

Elaboru o Plano Diretor de Tecnologia da tnformaQio (PDT

para atender a legislagSo e a execug6o dos recursos fmanceir<

direcionados para TIC.

DEGP aTf° l19alves dc

Co、dhdЮs鷲謝lN∝
onha

DL I恣
l:∬

dn dc

Consdhdros ttullNoroJm

Conwharos鷲 翌‖黒
Noro品 a

匪Rs mly…

DEINFO 潔
°Rodngucs

7000.00

10000,00

31955、67

15000000

0、 00

0,01

0.01

0,00

0,00

16440000

60000、 00

001

0,00

０、０‐

０，。。

０，０。

０００。

ｍ

Ｏ，＜＞‐

ｏ，ｏ‐

い
　
　
　
　
　
Ⅸ

7.000,02

10.000,00

31.955,67

464400,00

80_000,00

0,03

1     0,02

Implementar gestio de risco no imbito
do Coren-DF

Em cumprimento da tnstrugdo Normativa TCU n' 187/2018,

implementar a gestlo de risco para compor o Relat6rio de GestEo

exigido pelo TCU e a Prestaqio de Contas do Coren-DF.

ASPLAG
Vanessa C. Gomes

Silmento
0,lXl 0,llll

Implementar o plano de metas e

indicadores

Em cumpnmento da lnstmOio Nonnativa TCU n°  84/2020で

Dccisユo Nolnativa TCU n° 187/2020
ASPLAG

Vanessa C. Gomes

Sarmento
0,01 0,∞ 0,01

OE12. Ampliar a visibilidade

institucional e a confianga dos

Elaborar ou revisar os manuais para os

profissionais de enfermagem e

responsiveis t6cnicos dos servigos de

saride do Disrito Federal

A normatizageo da profissio para auxiliar no

adequado do profi ssional.
DEΠS

Janaina Mota de
0,01 0,01 0,01 0,03

ハ
＝
ハP60留6し

)

OBJETIVOS
ESTRATECICOS

I.E
RESPONSAVEIS

VALOR DE
2023

ＥＤ

ｍ２。２４
Ｖ VALOR

TOTAI

DEΠS
Ianaina Mota de

larvalho
0,01 0,01 0,03

50
os pnrecas.is de fircalizagio I

Janaina Mota de 001 0.01
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ATUALTZA9AO "03'

prollsslollalS Ce enlcΠ

da sociedadc
fublicar as a96es de fiscalizagdo

A publicidade das fiscaliag6es visa di transparCncia das a96e!

realizadas pelo Coren-DF.
DEnS Janaina Mota de

Carualho
0,01 0,01 0,03

OE20, Promover as medidas
.lminicraf ives de lencamento

Conhatar sewigo de gerenciamento,

mazenamento, rastreabilidade e

produgio de conesponddncim

O Servigo servir6 como ferramenta para desenvolver c

gerenciamento, armazenamento, rastreabilidade, produgSo dt

conespond6ncias e controle dos przos da cobranga que vis:

rutomatia os procedimentos do DECOB, tomando o seruigc

eficaz, e consequentemente contribuindo pm mecadagio mair

eficiente.

DECOB Alexandra Femandes

Resende Marques
60000,00 60000,00 60000,00 180.000,00

Contratar servigo grafico para

confecaio do boleto bmcirio da

anuidade do exercicio

A ferrameuta serviri para desenvolver os procedimentos nz

confecaio, impressSo, digitalizagno, hospedagem e controle dot

prazos da cobranga dos boletos banc6rios da anuidade d<

exercicio.

DECOB Alexandra Femandes

Resende Marques
50000,00 50000,00 50000,00 150.000,00

Prescrigio de d6bitos

Em cumprimento ao Oficio Circular n' 0147/2019/GAB/PRES do

DECOB Alexandra Fernandes

Resende Marques
0,03

recuperagio de cr6ditos Regionais de Enfermagem a reconhecerem e declararem a

rrescrigio/decad€ncia das anuidades de 1980 a 2011 n6o

inscritas em divida ativa e/ou em execugEo fiscal com

fundamento no artigo 174 do C6digo Tributri,rio Nacional, Lri n'
).469/1997, l*i n" l25l4l20ll e entendimento do Superior

Iribunal de Justiga (Ac6rd5o prolatado pelo STJ ao julgar o

Recuso Especial n" 1.524.930 - RS).

lnscrig6es em divida ativa

Realizar as inscrig6es em divida ativa de d6bitos seguindo os

lrimites da Decisio Coren-DF n' 062/2015 que aprova o Manual

do DECOB com fundamento na ki no 12.514/2011, Decreto n'

70.23511972,|*i n" 6.830/1980 e Resolugio Cofen n'46712014.

DECOB A.lexandra Femandes

Resende Marques
0,01 0,01 0,03

Lesenda:
0,00: srgnrtca gue a iniciativa estratigica ndo senl realizada no exercicio

O,Oli signifrca que a iniciativa estraftgica serd, realizada no exercicio sem c6lo

P●96′ 6

Fedeml de Enfermagem que orienta aos

'/Al.r n.l^

da profissSo de enfermagem e

dos que a exergam

criagio desta ferramenta ir6 auxiliar os
i Atuaiiar ieiramenia iecnol6gica de

lrCSPOnsavets ttcnlcos no cttculo de pessoal“ urna r。 .Illal
: r^-^i-^ lr^r. i-

pessoas de e pnitica utilizando-se de ferramentas e


