OEO01. Promover o
desenvolvimento de
competéncias dos trabalhadores
do Conselho Regional.
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o 3 Possibilitar que os funcionarios possam adquirir novos;
01 :;’v'?"vl ol ‘“‘“DF‘“'"“ 4ot | niecknauton, ‘Aprenier novas Gcnicns, speciolools o dul  ACE ;’;‘l’i':i:“"’“d” 5203229 | 5203229 52.032,29 156.096,87
trabalho e que favorega o aumento da produtividade.
Doasnvolvesbeculiliopis de informitics Visa melhorar a plataforma tecnolbgufa para o processo de
i e [N S Setos da Cloas Thatics de AR CRAL o, Joo Aie i Sie 0,01 0,00 0,00 0,01
. . i) > » 9
P! i FnWthMTﬁmew
Técnicas.
Elaborar Procedimentos Operacionais Ji A Py /
03 |Padrio (POP) ¢ Regimento Intermo do |1 by Pourorcar 8 Atvidades s g B T g 001 001 001 0,03
DEFIS 2

Padronizar recomendagdes técnicas para a elaboragdo de

I kg ?"""'( dx?md: pareceres  |Parcceres Técnicos ¢ Respostas Técnicas da Cimara Técnica de| Conselheiros |Celi Mariada Silva | 200000 0,00 0,00 2.000,00
? P Assisténcia-CTA do Coren-DF.
et s il Elfnw?m:equmm-ggmtswa
12 gs:fténcmdcﬂnfetmgundom o imph . daSAEs dop i Ei f P nas; Conselheiros |Celi Maria da Silva 0,01 0,00 0,00 0,01

Instituigdes de Saide piblicas e privadas.
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E um evento que visa a educagio continuada dos inscritos e

OE03. Contribuir com a
qualidade da formagdo em 13
Enfermagem

Promover curso de qualificagdo aos
profissionais e estudantes de
enfermagem

Confeccionar nova versio do guia de

estudantes de Enfermagem na informagdo, comunicagdo, ACE Pab.lo-F e 0,01 0,01 0,01 0,03

atualizagdo e qualificagdo profissional. Pl

Dispde-se atualizar as necessidades e solicitagdes dos!

14 |orientages para familiares ¢ profissionais de enfermagem e gestores de Home Care ef Conselheiros {Celi Maria da Silva 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
profissionais na assisténcia domiciliar |Cooperativas.
% A O programa meu primeiro emprego é destinada a jovens sem :
15 Crittn poig i nenhuma experiéncia de trabalho e que terdo a carteira de| Conselheiros dEls SmtosNoronha 0,01 0,00 0,00 0,01

trabalho diferenciada.

Fiscalizar o exercicio da profissdo nas |Fiscalizar o exercicio da profissdo nas instituigdes que possuem M

17 |diversas instituigdes de satde do servico de Enfermagem no Distrito Federal, visando cumprir a DEFIS Caivalhs 0,01 0,01 0,01 0,03
Distrito Federal atividade finalistica do Regional.
OE05. Fiscalizar o exercicio
7 My 3 A fiscalizagdo do Conselho visa coibir a pratica do exercicio! ;

profissional de enfermagem e de Apurar dentncias recebidas pela i 3 S Janaina Mota de

R 0 18 " g llegaLl. ‘da plr:issao de enfermagem e apurar as denuncias DEFIS Carvalho 0,01 0,01 0,01 0,03
servigos de enfermagem pe Gl

Mensurar a quantidade de profissionais [Orientag¢do ao profissional de enfermagem quanto a legislago, Janaina Mota de

19 |stendidos pelo DEFIS reosbinento do deifasiss & notiflcacies. DERS . [ouewito i %0l o i
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Contratar empresa especializada em A contratagdo pretende aproximar o profissional do Coren-DF e o, Conselhisi Elissandro Noronha 150.000,00 164.400.00 150.000.00 464.400,00

publicidade sob demanda conhecimento acerca do papel do Conselho e suas atividades. dos Santos
OEO07. Aprimorar a ConfeccionarCédigodeEﬁcadoOoten-OeventommoobjetodapublicidadedoCédigochticaaos A Elissandro Noronha
R Hahitsional 55 DF profissionais de enf Conselheiros s ety 0,00 60.000,00 20.000,00 80.000,00
Identificar as regides administrativas  |Identificagio das atividades de fiscalizagio por Regido Janaina Mota de
56 al e Rl A iaististiva. DEFIS Rarvall 0,01 0,01 0,01 0,03

OE12. Ampliar a visibilidade
institucional ¢ a confianga dos satide do Distrito Federal




OE20. Promover as medidas
administrativas de langamento e
recuperagao de créditos
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Publicar as agdes de fiscalizagao

Contratar servigo de gerenciamento,

ATUALIZAGAO "03"

realizadas pelo Coren-DF.

O Servigo servira como ferramenta para desenvolver o!
gerenciamento, armazenamento, rastreabilidade, produgio de

Janaina Mota de
Carvalho

bilidad correspondéncias e controle dos prazos da cobranga que visa) Alexandra Fernandes
= B d::?r’m ulh. % automatizar os procedimentos do DECOB, tornando o servigo bacan Resende Marques b e 000990 SR 00
3 i o eficaz, e consequentemente contribuindo para arrecadagdo mais
eficiente.
2 A ferramenta servira para desenvolver os procedimentos na
Contratar servigo grafico para X A
3 confecgdo, impressdo, digitalizagdo, hospedagem e controle dos! Alexandra Fernandes
64 :(;:{eccio dgoe:::::i:ancénoda ks G obenca Gos holotos biicheios de: asuideds do DECOB asaiite Maines 50.000,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00
exercicio.
Em cumprimento ao Oficio Circular n° 0147/2019/GAB/PRES do
Conselho Federal de Enfermagem que orienta aos Conselhos
Regionais de Enfermagem a reconhecerem e declararem a
prescrigio/decadéncia das anuidades de 1980 a 2011 ndo
65 |Prescriciio de débitos inscritss em divida ativa clou em execuglo fiscal com| DECOB A'°"";‘:’;{F°‘“‘“uesd°s 0,01 0,01 0,01 0,03
fundamento no artigo 174 do Cédigo Tributario Nacional, Lei n° sk
9.469/1997, Lei n° 12514/2011 e entendimento do Superior|
Tribunal de Justia (Acérddo prolatado pelo STJ ao julgar o!
Recurso Especial n® 1.524.930 — RS).
Realizar as inscrigdes em divida ativa de débitos seguindo os
Inscri § 3 tramites da Decisdo Coren-DF n° 062/2015 que aprova o Manual Alexandra Fernandes
o lles e Wi g do DECOB com fundamento na Lei n® 12.514/2011, Decreto n° ki e Resende Marques o0 001 ade i
70.235/1972, Lei n° 6.830/1980 e Resolugdo Cofen n° 467/2014.
Legenda:

0,00: significa que a iniciativa estratégica ndo serd realizada no exercicio
0,01: significa que a iniciativa estratégica sera realizada no exercicio sem custo
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