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1. APRESENTACAO

O presente Relatorio evidencia o resultado das agdes e procedimentos afetos a competéncia
legal do Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF e os resultados dos
esfor¢cos empregados no sentido de assegurar a boa e regular aplicagdo dos recursos publicos para o
cumprimento de sua missao institucional.

O processo de elaboracdo e formatacdo deste Relatorio de Gestdo ja atende ao disposto nos
Normativos do Tribunal de Contas da Unido — TCU IN TCU n° 63/2010, da IN TCU n° 72/2013, da
DN TCU n° 146/2015, da DN TCU n° 147/2015, e da Portaria TCU n°® 321/2015. As informagdes
foram levantadas e consolidadas com base em informagdes disponiveis no ambiente interno do
Coren-DF. O documento estd estruturado conforme normativos vigentes, o que compete aos
Conselhos de Fiscaliza¢ao Profissional.

Neste relatorio destacamos as principais realizagdes da gestdo no exercicio de 2015,
demonstrando os resultados ja estruturados no Processo de Planejamento e outros em fase de
implementac¢do, buscando o cumprimento da missdo e dos objetivos institucionais e o alcance da
visao de futuro. Alguns quadros, embora ndo se aplicassem, no todo, a natureza da autarquia, foram
preenchidos nos campos que, em tese, eram compativeis com a realidade do Orgo.

O presente Relatério procura trazer as principais informagdes relativas a gestdo
orgamentaria ¢ administrativa do Coren-DF, bem como outros topicos que estdo inseridos no
decorrer deste.

No atual exercicio ndo houve nenhuma transferéncia de recursos, e quanto ao relatorio de
auditoria independente, nao ha determinacao legal para realizagao de auditoria independente no
Sistema Cofen/Conselhos Reginais de Enfermagem, todavia ocorreu auditoria do Conselho Federal
de Enfermagem neste orgao.
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2. VISAO GERAL DA UNIDADE
2.1. Finalidade e Competéncias

Para a formulacdo do Plano de Gestdo foi necessario considerar os cendrios externos
(ameagas e oportunidades) e internos (pontos fortes e fracos) que impactam positiva e
negativamente o funcionamento da instituicdo, o cumprimento da missdo institucional, a visdo de
futuro e o alcance dos resultados pretendidos.

A Proposta Estratégica do Coren-DF, para o triénio 2015-2017, define a miss@o e a visdo da
Instituicdo e estabelece as estratégias, os objetivos e as metas que orientardo as acdes da
organizag¢do no periodo:

Missao: Foi colocado como Missdo do Coren-DF: Defender os direitos individuais e
coletivos indisponiveis da sociedade perante os Profissionais de Enfermagem, bem como fiscalizar
a aplicacdo da legislacdo referente ao exercicio da Enfermagem no Distrito Federal, atuando com
eficiéncia, com eficacia, com compromisso, ética e qualidade na prestacao de servigos ao cidadao e
a Enfermagem.

Visao: Foi considerado na Visdo de futuro do Coren-DF: Ser efetivamente o 6rgdo da
ordem ¢ética e de zelar pelo interesse social, fiscalizando o exercicio profissional das categorias da
Enfermagem, e preservar os direitos da sociedade, através da exceléncia na prestacdo de servigos
aos cidadaos.

Valores: Valores representam o conjunto dos principios e crengas fundamentais de uma
institui¢cdo, que no Coren-DF devera se traduzir em:

Legalidade;

Moralidade;

Busca permanente da exceléncia e do crescimento da instituicao;

Comportamento ético e transparente;

Orgulho profissional;

Tratamento digno e respeitoso a todas as pessoas;

Respeito as diferencas;

Inclusao social;

Responsabilidade social;

Respeito ao meio ambiente;

Qualidade de vida no trabalho.

Postura Estratégica: E a escolha de uma ou mais alternativas de caminhos e acdes para
que a empresa possa cumprir a sua missao. A postura estratégica a ser adotada pelo Coren-DF ¢ a de
crescimento e desenvolvimento.

Diretrizes: As diretrizes, que representam o conjunto estruturado e interativo dos objetivos,
estratégias e politicas da instituicdo, estabelecidas para o Coren-DF estdo representadas no
diagrama abaixo:
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Objetivos Estratégicos:

e

GESTAO
ORCAMENTO ESTRATEGICA

e

PROJETOS
PROCESSOS
ATIVIDADES

/

Figura 01
Sao os objetivos estratégicos definidos para o periodo de gestao:
a) Publico Interno:
I. Desenvolver competéncias — Qualificar funcionarios e gestores para melhor desempenho de suas
atribuicdes, com vistas ao cumprimento das metas institucionais e para assumirem cargos de maior
complexidade e responsabilidade.
II. Melhorar o clima organizacional — Aumentar a satisfacdo dos funcionarios quanto a gestao de
processos, aos recursos € condi¢cdes ambientais, & comunicacdo interna, a lideranga, a motivagao, a
visdo sistémica e ao relacionamento interpessoal.
b) Sociedade:
III. Oferecer servicos com qualidade — Trabalhar com o foco no cidaddo e Profissional de
Enfermagem, executando as atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade e buscando a melhoria

continua do desempenho.

IV. Ampliar a responsabilidade s6cio-ambiental — atuar para a garantia da cidadania e para a gestao
ambiental, por meio de acdes educativas, de inclusdo social e de praticas ecologicas corretas.

¢) Comunicagao:
V. Melhorar a imagem institucional — Dar maior visibilidade as agdes do Coren-DF por meio de
divulgacdo, realizacdo de reunides periddicas com profissionais de enfermagem e de agdes

institucionais.

VI. Ampliar a rede de parcerias — Firmar convénios e parcerias com oOrgdos de controle e
fiscalizagdo.

d) Projetos, Processos e Atividades:
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VII. Estruturar o Escritério de Projetos — para elaboragdo e gerenciamento dos projetos estratégicos
do Coren-DF.

VIII. Aperfeicoar e priorizar os processos de trabalho visando a melhoria constante, por meio do
mapeamento de processos e do aperfeigoamento das rotinas e atividades, através do
desenvolvimento de instrumentos que permitam a gestdo eficiente dos contratos, a gestdo de
material e de patrimonio, a execugdo or¢amentaria e financeira e a gestdo de pessoal.

e) Tecnologia:
IX. Modernizagao e desenvolvimento organizacional — Prover o Coren-DF de recursos tecnologicos
(equipamentos e programas/sistemas) necessarios para o desenvolvimento de suas atividades
institucionais.

f) Orgamento:

X. Destinacao prioritaria dos recursos orcamentarios e financeiros para realizagdo dos objetivos e
acoes estratégicas;

XI. Reducao de despesas com o Custeio Basico da Unidade, por meio de desenvolvimento de agcdes
e de campanhas de conscientizacdo para reducdo do consumo de agua, luz e telefone, reciclagem de

materiais, manuten¢ao de maquinas e equipamentos, veiculos, etc.

2.2. Normas e Regulamento de Criacao, Alteracio e Funcionamento da Unidade

Quadro 01 — Identificag¢do do Conselho

Poder e Orgio de Vinculagio

Poder: Sem vinculo

Orgio de Vinculagiio: Sem vinculagio ministerial | Cédigo SIORG: nio aplicavel
Identificacao da Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa: Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

Denominac¢ao Abreviada: COREN-DF

Cédigo SIORG: nio aplicavel | Cédigo LOA: nio aplicavel | Cédigo SIAFI: nio aplicavel
Situacio: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ: 03.875.295/0001-38
Principal Atividade: Administragdo Publica Federal Cédigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax de contato: | (061) 2102-3752 | (061) 2102-3753

Endereco Eletronico: ouvidoria@coren-df.org.br
Pagina na Internet: http://www.coren-df.org.br
Endereco Postal: Setor de Radio e TV Sul, Quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 5° andar, CEP: 72.015-901 —
Brasilia - Distrito Federal - Brasil
Normas Relacionadas 2 Unidade Jurisdicionada
Normas de criacdo e alteragdo da Unidade Jurisdicionada
Norma de Criagao: Lei de criagdo 5.905/1973
Outras normas relacionadas a gestdo da UJ:
1. Decisdao Coren-DF 249/2014 — Proclama o resultado da eleicdo interna e posse dos membros da Diretoria para o
mandato 2015/2017.
2. Decisdo Coren-DF 114/2012 — Aprova o Regimento Interno do Coren-DF
Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada
Regulamento da Administragdo Financeira ¢ Contabil aprovado pela Resolugdo COFEN 340/2008.
Resolugdo Cofen n° 421/2012 — Aprova o Regimento Interno do Conselho Federal de Enfermagem
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Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

PAD. n° 019/2012 — Estrutura Organizacional do Coren-DF;

Publicac¢des dos Demonstrativos Contébeis;

PAD Coren-DF n° 083/2012 - Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Coren-DF;

Decisdo Coren-DF n° 090/2014 - Manual de Normas e Procedimentos da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL;
Decisdo Coren-DF n° 091/2014 — Manual de Gestao de Contratos Brasilia — DF;

Decisdo Coren-DF n° 196/2014 - Manual de Normas e Procedimentos Departamento de Atendimento Financeiro —
DEAFI;

Decisdo Coren-DF n° 197/2014 - Manual de Normas e Procedimentos do Departamento de Fiscalizagao;

Decisdo Coren-DF n° 198/2014 — Manual de Normas e Procedimentos do Departamento de Recepgdo e Arquivo —
DEREA,;

Decisdo Coren-DF n° 199/2014 - Manual de Normas e Procedimentos de Registro de Empresa ¢ Responsabilidade
Técnica Brasilia-DF

2.3. Breve Historico da Entidade

O Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal ¢ um o6rgdo devidamente
sistematizado pela Lei Federal n® 5.905, de 12 de julho de 1973, que no seu exercicio, envolve a
preservacao de certos valores elementares como a vida, a integridade, a seguranca fisica e social das
pessoas.

Lei especifica, que estabelece as diretrizes gerais sobre a disciplina e fiscalizacdo das
categorias técnico-profissionais jurisdicionadas.

Por sua natureza e as fungdes relevantes que desempenha, o Coren-DF representa um
servico publico especificamente destinado a verificar as condi¢des de capacidade para o exercicio
profissional tendo, inclusive, autoexecutoriedade para aplicar sang¢des disciplinares e
administrativas as pessoas fisicas e juridicas, que sejam consideradas faltosas aos zelosos deveres
da atividade profissional, apds conclusdo de um processo especifico.

Sdo, isto sim, entidades de Direito Publico, com destinacdo especifica de zelar pelo
interesse social, fiscalizando o exercicio profissional das categorias que lhe sao vinculadas.

A acdo do Coren-DF se desenvolve no sentido da valorizagdo do Diploma, moralizagao
profissional, protecdo dos interesses sociais, da legalidade e, principalmente, no resguardo dos
principios éticos. Porém, ndo abrangendo diretamente todos os aspectos do exercicio dessas
atividades, mas tdo somente aquelas revestidas de conteudo ético.

O Coren-DF se constitui em uma autarquia, com sua personalidade juridica propria, sob a
coordenac¢ao do Conselho Federal.

Investido do poder de fiscalizar o exercicio profissional, dotada do poder de policia, para
defender os interesses publicos, a coletividade e o cidadao que usa dos servigos dos profissionais
submetidos a profissdo regulamentada.

O Coren-DF, além do poder processante e punitivo dos infratores, detém a prerrogativa de
sO permitir o exercicio da profissdo pelo habilitado portador de registro no 6rgao.
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2.4. Organograma Funcional

- 5
=
r—] L =
& Z
é - ;:‘} I ;
0] -
a
M
=
O Z
= 1 =
f— o (=5}
=
w B
— =2 = -
— =l
A = “_IJ B o == E b =
o E s s i ]
Qls 2 2 ¢ = =
AlE 2 &8 z
= = Z 5
Ml 2 £ 2 ¢ 1 : >
ODlzg 5 8§ = 3] =
<| 8 B 2 = a M
s|% 8§ 8 = a
a
L d
b & "
o= I L
’ . f
= a
m &
A ‘; =
<t =] a =2 = ==}
= = d = H 3 o
e : = 1] > -1 1:
— ﬂ‘: IS A
) o [ =
=] =
= = =z =
S 12z H=z £ =
s - = l E 2
— E a8 z =)
=] w facl (% E
vp] = g e = 0
e o) HE 5} ©
= = = =)
O =1 = (2] o= et 2]
= = = & =
&5 I = —_
e =1 =
(=a] = £l
o 1l £ -
e S 2 o
=t e © =
& B —/H =
2 =) o oy = =]
e i =
= o =
(o’ = L =
: ff :
% =
G, = - 7z 2
(24}
o =) =
o Ll 2
23|
o &
(&
b =l
a
Figura 02

Diretoria: 6rgdo executivo responsavel pelos servigos e atividades administrativas e de apoio,
necessarias ao funcionamento do Conselho, e pela conservagdo e guarda do patrimonio.

Controlador Interno (CI): Controlar as atividades administrativas, or¢camentario-financeira,
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contabil e patrimonial no ambito da Autarquia. Emitir relatorio e parecer anual com base no Plano
Anual de Atividades sobre as atividades exercidas visando a prestagdo de contas anuais, dentro dos
critérios estabelecidos pelo Cofen. Analisar processos licitatorios, de dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, contratos, convénios, ajustes ou termos.

Procurador-Geral (PROGER): Superintender o Departamento Juridico e prestar assessoramento
direto ao Presidente, a Diretoria e ao Plenario do Coren-DF nas matérias de cunho juridico e
legislacdo pertinente a Enfermagem e ao Sistema Cofen/Conselhos Regionais. Emitir pareceres
acerca de atos de competéncia da Presidéncia, Diretoria e Plenario, quando solicitado, € em
qualquer assunto que envolva matéria juridica, devendo comparecer a quaisquer reunides,
audiéncias ou eventos quando solicitado. Receber citagdes iniciais, notificacdes, comunicagoes €
intimagdes de audiéncias e de sentencgas ou acérdaos proferidos nas agdes ou processos em que 0O
Coren-DF seja parte interessada.

Coordenacio do Departamento Juridico (DEJUR): Representar o Coren-DF em Juizo e prestar
assessoria juridica em matérias de sua competéncia. Receber citagdes, notificagdes, comunicagdes e
intimagdes de audiéncias e de sentengas ou acordaos proferidos nas agdes ou processos em que o
Coren-DF seja parte interessada. Comparecer em foruns judiciais, tribunais, delegacias, ou outros
orgdos e entidades da Administracdo Publica quando necessario. Elaborar pareceres sobre a
interpretacdo da legislacdo em geral e, em normas, instru¢cdes e demais dispositivos relacionados
com as atividades do Coren-DF.

Superintendéncia: Coordenar e executar as atividades necessarias ao funcionamento do Gabinete,
prestando assisténcia administrativa aos Diretores e auxiliando na organizagdo de todos os
departamentos do Coren-DF. Atender as solicitagdes dos profissionais de enfermagem que se
dirigem ao Gabinete da Presidéncia. Atender as pessoas interessadas em firmarem convénios ou
qualquer tipo de parceria com o Coren-DF. Apoiar o Presidente no Gerenciamento de providéncias
de ordem politico-administrativa que resultem em beneficio do Coren-DF. Coordenar todos os
servicos administrativos e especificos do Presidente, solucionando e apoiando todas as agdes
necessarias ao bom desenvolvimento dos trabalhos.

Assessor Executivo do Gabinete (ASSEG): Atender as solicitagdes da Diretoria oferecendo apoio
técnico-administrativo. Oferecer apoio técnico-administrativo ao Presidente, a Diretoria, a
Comissao de Tomada de Contas, elaborando e respondendo oficios. Coordenar as atividades da
Secretaria de Gabinete. Priorizar o preparo e o despacho do expediente com a Presidéncia. Planejar,
organizar, dirigir, coordenar, executar, supervisionar, controlar as atividades de responsabilidade da
Presidéncia. Redigir e digitar a documentagdo oficial do Gabinete. Providenciar e acompanhar a
publicacdo de atos normativos e despachos da Diretoria.

Assessor Especial (ASSES): Atender, oferecer apoio técnico-administrativo a Diretoria e aos
Conselheiros, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, supervisionar, controlar as atividades
de responsabilidade da Diretoria e dos Conselheiros.

Secretaria do Gabinete (SEGAB): Assessorar ¢ executar as determinagdes do Presidente, da
Diretoria e do Plenario, bem como executar e coordenar as atividades técnico-administrativas do
Conselho. Oferecer apoio técnico-administrativo ao Presidente, a Diretoria, 8 Comissdo de Tomada
de Contas, elaborando e respondendo oficios. Arquivar em pasta propria, as atas de reunides, bem
como a lista de Conselheiros presentes nas sessoes Plenarias e de Diretoria. Digitar relatorios das
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atividades anuais do Gabinete e plano de trabalho para o préximo exercicio.

Analista de Comunica¢do (DECOM): Divulgar as acdes do Coren-DF e assessorar a Diretoria
com a elaboragdo de planos estratégicos nas areas de marketing e comunicagdo. Pesquisar em meios
de comunicagdo variados noticias que tenham relagao direta com o Coren-DF, a enfermagem ou a
area de saude. Editar publicacdes impressas e eletronicas. Criar ou executar desenhos artisticos ou
técnicos de carater jornalistico e/ou publicitario.Produzir pautas, matérias e artigos, visando
informar a populagdo e/ou segmentos especificos sobre programas e agdes do Coren-DF. Redigir
matérias, reportagens e noticias nos diversos meios de comunicacdo do Coren-DF. Elaborar jornal e
revista com matérias de interesse da enfermagem, bem como realizar especificacdo e diagramacgao
dos referidos.

Chefe da Secretaria de Processos Eticos (SEPE): Acompanhamento e auxilio nos procedimentos
administrativos relacionados aos Processos Eticos. Acompanhar as oitivas dos processos éticos e
reduzir a termo os depoimentos das partes/testemunhas. Acompanhar as sessoes de julgamento dos
Processos Eticos. Digitar e formatar os atos processuais e elaborar documentos para a Secretaria de
Processos Eticos. Verificagdo dos prazos das portarias de Processos Eticos e de Pareceres.

Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo (CPL): Coordenar as atividades direcionadas
as licitagdes da Autarquia. Providenciar a aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos, conforme
solicitado, verificando sua real necessidade e existéncia de procedimento licitatério em andamento.
Providenciar o andamento licitatorio conforme o trdmite administrativo estabelecido pela autarquia,
bem como realizar os certames licitatorios seguindo as diretrizes das Leis n° 8.666/93 ¢ 10.520/02 —
credenciamento, habilitacdo, andlise das propostas, lances, recursos e adjudicagcdo. Receber e
responder os recursos interpostos contra decisdes tomadas nos respectivos procedimentos.

Coordenacio de Planejamento e Controle Administrativo (DEPCA): Elaborar, planejar,
organizar, controlar e gerenciar os projetos deste Conselho, de modo a otimizar o cumprimento de
demandas e metas. Determinar prazos e metas, indicando os recursos a serem aplicados nos
projetos.

Gerente Administrativo (GEADM): Planejar, executar, controlar, supervisionar, proporcionar
treinamento e avaliar os servicos de atividades técnico-administrativas necessarios para a
funcionalidade da Autarquia. Gerenciar as atividades dos Departamentos: Gestdo de Pessoal,
Patrimonio e Material de Expediente, e Protocolo. Gerenciar as atividades de servigos gerais € mao
de obra terceirizada, copeira, sob sua responsabilidade. Controlar, coordenar e orientar a utilizagao
dos materiais de copa e limpeza e propor normas que regulamentem seu uso adequado. Acompanhar
e gerir os processos administrativos e os contratos de prestacdo de servigos para os quais foi
designado como gestor.

Gerente de Tecnologia da Informac¢ao (GETI): Planejar e coordenar atividades de tecnologia de
informacao e de servigos de informatica, definindo objetivos, metas, riscos, projetos, € necessidades
da Autarquia. Elaborar politicas de segurancas da informagdo e acompanhar sua execucgdo e
divulgé-la. Elaborar e divulgar manual de uso dos sistemas de gestdo instalados no Coren-DF.
Avaliar sistemas a serem adquiridos pelo Coren-DF.

Coordenacio do Departamento de Informatica (DEINFO): Desenvolver atividades relacionadas
a tecnologia das informacdes voltadas as necessidades da Autarquia, elaborar solu¢des que atendam
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as necessidades dos sistemas e programas. Promover a manuten¢do preventiva e corretiva nos
sistemas instalados no Coren-DF, assim como acompanhar os trabalhos que sejam de
responsabilidade de terceiros. Zelar pela manutencdo dos equipamentos, orientando os usuarios
sobre a melhor maneira de utiliza-los, bem como indicando os servigos técnicos de manuten¢do
especializada a serem contratados, quando necessario.

Gerente Técnico (GETEC): Gerenciar e atuar em departamentos relacionados a execugao técnica
da autarquia, organizando para atingir condigdes especificas de qualidade, quantidade e prazos,
contribuindo para maior organizagdo dentro do ciclo administrativo. Gerenciar as atividades dos
Departamentos: Inscricdo e Cadastro, Contabilidade, Financeiro, Recepc¢ao e Arquivo, Atendimento
Financeiro, e Cobranga. Analisar os contratos € sua consequente execucao.

Coordenacio do Departamento de Contabilidade (DECONT): Controlar as variagdes ocorridas
no patriménio da Autarquia, acompanhar a execu¢do orcamentaria através de registros contabeis
dos atos e fatos ocorridos, e responder tecnicamente pela contabilidade do Conselho. Elaborar e
encaminhar a Presidéncia, relatorio mensal e anual e o balancete, referente ao fechamento da
prestagdo de contas. Elaborar minuta da proposta or¢gamentaria, suas reformulagdes, bem como a
abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares, para exame da Diretoria e posterior
apreciagdo do Plenario. Executar os servicos contdbeis das programagdes orgamentarias e
financeiras. Elaborar o balancete mensal, anual e a prestagdo de contas, dentro dos prazos
previamente estabelecidos.

Chefe do Departamento Financeiro (CDEF): Assessor a diretoria € plenario nos assuntos
relacionados as atividades financeiras da Autarquia, prestar suporte técnico aos departamentos do
Coren-DF nos assuntos relacionados a sua area de atuacao, receber ¢ emitir memorandos e oficios
pertinentes ao departamento, acompanhar a movimentacdo bancaria das contas-
correntes/arrecadacdo, propondo aplicagdo das disponibilidades financeiras, acompanhar o
recebimento das anuidades e taxas devidas a Autarquia, emitir cheques para pagamentos diversos,
observar e aplicar os procedimentos para concessao de suprimento de fundos e sua respectiva
prestagdo de contas, organizar os documentos destinados ao Departamento de Contabilidade,
verificar e validar todo procedimento para realizagdo de despesa e a documentagdo correspondente,
em obediéncia a legislagdo especifica, acompanhar rigorosamente a execu¢do do orgamento
financeiro, quanto a falta descricdo de competéncias.

Departamento Financeiro (DEFIN): Assessorar as atividades financeiras e elaborar toda a
documentacdo necessaria ao processo de recebimentos, pagamentos e execucdo da demonstragao
financeira da Autarquia. Acompanhar a movimentagdo bancéria das contas correntes/arrecadacao,
propondo aplicacdo das disponibilidades financeiras. Acompanhar o recebimento das anuidades e
taxas devidas a Autarquia. Emitir cheques para pagamentos diversos. Observar e aplicar os
procedimentos para concessdo de suprimento de fundos e sua respectiva prestacdo de contas.
Acompanhar rigorosamente a execucao do orcamento financeiro, quanto a arrecadacao da receita e
a realizacdo da despesa. Apresentar relatdrio de despesas realizadas no més e previsdo de despesas
para o més seguinte para o Plenario do Coren-DF. Atualizar, anualmente, a tabela de honorarios
minimos reajustada pelo indice INPC/IPCA a serem cobrados no ambito de servicos da
enfermagem. Supervisionar e coordenar as prestacdes de contas de convénios, acordos e ajustes.
Executar pagamentos das folhas de pessoal e encargos patronais.
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Chefe de Nucleo de Cursos e Aprimoramentos (NCA): Organizar os cursos de aprimoramento,
reciclagem e qualificagdo destinados aos profissionais de Enfermagem. Coordenar os eventos e
solenidades de entrega de certificado de Cursos. Organizar material didatico sempre que solicitado
pelo palestrante ou ministrante do curso. Desenvolver mecanismos de divulgacao dos cursos.
Buscar parcerias com empresas ligadas a educagdo através de Convénios auxiliando na formacao,
reciclagem, capacitacao e beneficios dos profissionais de Enfermagem.

Coordenacio do Departamento de Gestao de Pessoal (DEGEP): Planejar, coordenar, executar,
treinar, avaliar e assessorar as atividades relacionadas com a administracdo e desenvolvimento de
recursos humanos. Participar da elaboragdo do instrumento de avaliagdo dos empregados do Coren-
DF e as necessidades de capacitagdo dos servidores. Participar do recrutamento de pessoal para o
quadro de empregados do Coren-DF. Efetuar os processos de admissdo e demissao de empregados.
Administrar a folha de ponto dos servidores. Elaborar e encaminhar a Diretoria a folha de
pagamento dos servidores. Calcular os encargos sociais correspondentes a execugao da folha de
pagamento. Preparar a documentagdo necessaria para o cumprimento dos dispositivos legais, tais
como: declaragdo de rendimentos, de residéncia, RAIS (Relatorio Anual de Impostos Sociais),
DIRF (Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte). Registrar, acompanhar, analisar e avaliar
o desempenho do servidor da Autarquia. Cumprir, fazer cumprir e registrar no prontuario dos
servidores o cumprimento de penalidades disciplinares.

Coordenaciao do Departamento de Cobranca (DECOB): Efetuar cobranca de valores devidos a
autarquia, contatando devedores e negociando formas de pagamento, analisando documentos de
cobranga, definindo estratégias e itinerarios de cobranca, além de notificar débitos, inscrever em
divida ativa, registrando informa¢des de negociacdes com o devedor. Elaborar relatorios de
prestacao de contas e de encerramento de cobranga com atualizagdo cadastral. Coordenar, assessorar
e executar as atividades relacionadas com a cobranga das obrigagdes pecunidrias (anuidades, taxas e
multas) dos profissionais de enfermagem.

Gerente de Fiscalizacdo (GEFIS): Fiscalizar o exercicio da enfermagem no ambito do Distrito
Federal. Estabelecer programas de acao, conforme o Manual de Fiscalizacao. Determinar a area
geografica de atuagdo dos fiscais. Divulgar a legislagdo do exercicio da profissdo e o Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem aos profissionais de enfermagem e os dirigentes das
instituicdes de satde e de ensino, a respeito das finalidades e atividades do Coren-DF, no sentido de
melhorar e aprimorar o atendimento da enfermagem a comunidade. Orientar os profissionais de
enfermagem a proceder a sua regulariza¢ao perante o Conselho Regional, notificar os que estdo em
exercicio irregular. Orientar a elaboracdo e a apresentagdo de dentincias, conforme a legislagdao
pertinente. Orientar o enfermeiro Responsavel Técnico, quanto a organizagdo do servigo e suas
atividades. Elaborar relatorio circunstanciado das verificagdes, notificagcdes ¢ outros elementos
comprobatdrios integrantes do processo de fiscalizacao.

Secretaria da Fiscalizacado (SEFIS): Auxiliar o departamento na abertura de processos de
fiscalizacdo, auxiliar os agentes administrativos do departamento, apoiar enfermeiros fiscais na
verificacdo de regularidade da inscricdo dos profissionais, tirar e prestar atendimento de
profissional/cidadao que busca o departamento de fiscalizacao.

Coordenacio de Patrimonio e Material de Expediente (DEPAME): Coordenar, gerenciar e
administrar as atividades de almoxarifado e patrimonio, descentralizar responsabilidade
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patrimonial, compras e distribuicao de materiais de expedientes, copa e cozinha, grafico, elétrico e
mobilidrio em geral. Conferir as requisi¢des de materiais enviada pelos departamentos e efetuar
entrega de materiais nos diversos departamentos. Realizar levantamento fisico/inventario
patrimonial.

Coordenacao de Recepcio e Arquivo (DEREA): Supervisionar, liderar e motivar equipe de
trabalhadores que prestam servico de atendimento ao publico e organizam documentos em arquivos
institucionais. Organizar o atendimento tanto para os funciondrios, quanto para os profissionais.
Consultar Cofen e outros Conselhos Regionais sobre situacdo de profissionais ou institui¢des de
ensino. Levantamento de prontudrios para destrui¢do anual e lancamentos e utiliza¢do de dados no
sistema utilizado na autarquia. Arquivar e desarquivar processos de profissionais. Ordenar,
remanejar, localizar e manter o arquivo da autarquia.

Coordenaciao de Inscricio e Cadastro (DEIC): Preparar, emitir, montar e avaliar documentos
referentes ao profissional de enfermagem. Efetuar as inscrigdes definitivas, secundarias, remidas,
cancelamentos, autorizagdes dos profissionais, anotacdes de especialista e qualificagdo profissional.
Emitir carteiras dos profissionais, certiddes e declaragdes. Tramitar e encaminhar prontudrios ao
Cofen por meio eletronico.

Coordenacio de Atendimento Financeiro (DEAFI): Supervisionar e gerenciar diretamente as
atividades técnico-administrativas dos servigos de atendimento ao publico. Realizar parcelamento
de débitos dos profissionais de enfermagem.

Chefe do Nucleo de Servicos Externos (NSE): Acompanhar, administrar e gerenciar os servigos
externos prestados pelos motoristas terceirizados e funcionarios do Coren-DF. Coordenar e
controlar a frota de Veiculos do Coren-DF. Promover a manutengdo, a conservacao o registro € o
licenciamento de veiculos, observando os prazos de validade dos seguros bem como dos contratos
relativos ao fornecimento de combustivel. Analisar e controlar os custos de manutengdo dos
veiculos, bem como seu consumo de combustivel. Gerenciar as atividades de mao de obras
terceirizadas relacionada aos motoristas e motoqueiros. Organizar e avaliar o boletim diario de
transporte, inclusive procedendo a confrontacdo dos dados contidos no referido como as despesas
efetivamente realizadas; informar e propor a necessidade de substitui¢cdo e ou aquisi¢do de novos
veiculos. Gerenciar os servicos de motoboy utilizado pela autarquia. Comunicar oficialmente
intercorréncias de danos aos veiculos ou extravios.

Coordenaciao de Protocolo (DEPROT): Receber, abrir, classificar, registrar e tramitar todas as
correspondéncias e documentos do Coren-DF. Registrar e inserir digitalmente no Sistema de Gestao
Eletronico de Documentos (GPWEB), encaminhando imediatamente ao seu destinatario. Recolher
as correspondéncias recebidas pela portaria do Edificio da sede do Coren-DF e distribui-las aos
setores pertinentes.

Departamento de Digitalizacio (DEDIG): Planejar, organizar, coordenar, executar, treinar e
avaliar as atividades sob sua responsabilidade, digitalizar documentos e prontudrios, controlar a
qualidade de documentos e prontudrio digitalizados.

Departamento de Fiscalizacdo (DEFIS): Fiscalizar o exercicio da enfermagem no ambito do
Distrito Federal. Planejar as acdes de fiscalizagdo em conjunto com a equipe, respeitando a politica
de fiscalizacdo defendida pelo Conselho. Organizar, dirigir, coordenar, executar, supervisionar,
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controlar, capacitar, divulgar e avaliar as atividades inerentes ao servico. Estabelecer programas de

acdo, conforme o Manual de Fiscalizacdo. Determinar a area geografica de atuagao dos fiscais.

Tabela 01 — Identificagdo dos titulares de cargos

Data de Data de
Qde. Nome Cargos Nomeacao do Exoneracgao do
Cargo Cargo
01 Aida dos Santos Oliveira Coord. do Atendimento Financeiro |01/07/2013
02 Alexandra Fernandes Resende Coord. de Cobranga 01/07/2013
Marques
03 | André Medeiros Macédo Coord. do Juridico 03/12/2014
04 | André Palmenzone Rosa de Araujo Coord. de Informatica 08/04/2014
05 | Anne Gabrielle Lima Neves Moreira  Secretaria de Gabinete 01/07/2015
06 Antdnio Alves Moreno Junior Gerente Administrativo 02/01/2012 06/02/2015
07 Cristina Gleide Diolinda Rocha Coord. de Planejamento ¢ Controle | 01/08/2013
Administrativo
08 Daniela Rossi Bonacasata Gerente da Fiscalizacdo 01/08/2013
09 Edimar Ribeiro do Carmo Chefe do Nucleo de Cursos e 17/02/2014 06/02/2015
Aprimoramentos
10 Elaine Pereira de Azevedo Presidente da CPL 04/06/2012
11  Eliane Gongalves de Oliveira Coord. de Gestdo de Pessoal 04/06/2012
12 | Fernando Pereira Araujo Chefe de Nucleo de Servigos 06/05/2013
Externos
13 Franks Silva Ferreira Assessor Executivo do Gabinete 26/03/2014
14 Jairo Nilson Pereira Leal Coord. de Patrimonio € Materiais 04/06/2012
de Expediente
15 Jodo Josafa de Oliveira Janior Controlador Interno 04/06/2012
16 |Jonathan dos Santos Rodrigues Procurador-Geral 13/08/2012
17 José Avila de Paula Janior Chefe da Secretaria de Processos 21/08/2012 06/04/2015
Eticos
18 José Moreira Dantas Gerente Administrativo 01/07/2015
19 Joselita Badu da Silva Coord. de Protocolo 01/11/2012
20  Junio Guimaraes da Silva Coord. da Recepcdo e Arquivo 01/10/2014
21 |Kleber Ogawa dos Santos Chefe de Gabinete 04/06/2012 07/07/2015
22 Kleber Ogawa dos Santos Superintendente 07/07/2015
23 | Mikaelle do Nascimento Silva Gerente Técnico 07/02/2014
24 Pablo Fernandes Balieiro Chefe do Nucleo de Cursos e 13/02/2015
Aprimoramentos
25 | Patricia Lustosa da Silva Auxiliar de Coord. das Plenarias 03/12/2014 06/04/2015
26 Patricia Lustosa da Silva (,Ihefe da Secretaria de Processos 07/04/2015
Eticos
27 Rafael de Freitas Madureira Chefe do Financeiro 15/04/2013
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28 Rosane Pereira Lemos dos Anjos Coord. de Inscri¢ao e Cadastro 04/06/2012
29 | Rosily da Silva Oliveira Chefe do Nucleo de Conselheiros e | 18/08/2014 06/02/2015
Camaras Técnicas
30 Sergio Rodrigues Lima Gerente de Tecnologia da 08/04/2014
Informagao
31 Tatiana Tenuto Silva Analista de Comunicagdo/ 03/06/2013
Jornalismo
32 Tatiele Vieira da Silva Secretaria de Gabinete 01/08/2014 07/07/2015
33 Tatiele Vieria da Silva Secretaria da Fiscalizagdo 07/07/2015
34  Uemerson José da Silva Coord. de Contabilidade 04/06/2012
35 Vanessa Conceigdo Gomes Sarmento  Gerente das Subsecdes 04/06/2012 07/07/2015
36 | Vanessa Conceicdo Gomes Sarmento | Assessora Especial 07/07/2015
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3. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E
OPERACIONAL

3.1 Planejamento Organizacional
3.1.1. Descric¢ao sintética dos objetivos do exercicio

Para que a gestdo atue de forma mais diretiva, com maior empoderamento sobre a situagao
real da Autarquia, foi elaborado o Plano de Gestdo do Conselho Regional de Enfermagem do
Distrito Federal — Coren-DF, para o triénio 2015/2017, com concepgdes palpaveis de gestao, sem
perder a ousadia e 0 compromisso com a constru¢do de novos paradigmas na ado¢ao de medidas
que privilegiem a simplicidade e a racionalidade operacional.

O Plano se traduz como ferramenta de gestdo eficiente para que seja manejado de forma
adequado os recursos publicos, investidos no aperfeicoamento profissional continuo, no incremento
permanente da tecnologia, das praticas de trabalho e da infraestrutura em prol de uma Autarquia
sempre mais atual, agil e proxima das necessidades do cidadao e da Profissao de Enfermagem.

Os planos e projetos para 2015 estdo sintetizados no documento Proposta de Trabalho para
o Coren-DF, elaborada e definida com a participagdo de todo o corpo diretivo da organizagdo. Ao
estabelecé-la, considerou-se, as determinacdes referidas na PPA para o Triénio 2015/2017, ainda em
construcao.

Com o intuito de absorver todas essas demandas, a institui¢ao continuara investindo na e
modernizacdo das suas dependéncias, no desenvolvimento de seus profissionais € em novas
tecnologias para garantir seu compromisso de melhor atendimento para um numero cada vez maior
de profissionais inscritos.

Conscientes que planejamento estratégico ¢ um assunto complexo e serve como um
instrumento de gestao, foi utilizado como referéncia no pensar da missao, a descobrir que o foco ¢
definir projetos e estratégias a serem cobradas e cumpridas pelos funcionarios e colaboradores da
autarquia, estabelecendo metas, cronogramas e instrumentos de avaliacdo, numa administra¢ao
baseada em conhecimentos de gestdo.

O objetivo maior foi de racionalizar, com minimizagdo de custos, o uso de material e
insumos no ambito do Coren-DF, através de técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa
gestdo com as desejaveis condigdes de operacionalidade, no emprego do material nas diversas
atividades.

Foi estabelecido normas e procedimentos para a autuacao de expedientes, bem como para o
controle e tramitagdo de documentos e processos administrativos, recebimento e expedicao de
correspondéncias, assim como melhor controle financeiro.

Aproveitando o ensejo democratico e republicano das discussdes geradas pelo PPA e para
que os assuntos nao sejam somente determinacdes da Diretoria, presou se pelo respeito mituo entre
todos com decisdes sérias e apoliticas, decisdes em prol da categoria, e dos profissionais de
Enfermagem.

1. Executar e realizar a proposta orcamentdria e financeira de 2015, aprovada pela Decisdo
240/2014, homologada pela Resolugao Cofen n® 273/2014.

2. Executar e realizar o PCCS — Plano de Cargos, carreiras e salarios de 2014, previamente
estabelecido; negociar e aprovar o PCCS de 2015 em sua data base 01/05/2015.

3. Nomeac¢ao dos concursados para:

Preenchimento de vagas, pelo regime da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT, nos cargos

vagos e dos que vagarem, através da formacdo de cadastro reserva, dentro do prazo de validade de

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br



N Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

02 (dois) anos, prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a contar da data da homologagao do certame,
segundo programagao financeira.
4. Executar e realizar o projeto Conselheiro 24 Horas.
Foi criado no Distrito Federal, um projeto inovador entre os Conselhos Regionais. Trata-se de um
telefone celular onde, através de plantdes, os Conselheiros ficam 24 (vinte e quatro) horas
disponiveis para dirimir davidas e orientar os profissionais de enfermagem.
5. Executar e realizar o Projeto Motoren.
Foi implantado o servigo onde os motoqueiros, contratados através de licitacdo, atendem as
demandas dos profissionais de enfermagem na retirada e entrega de documentos. Este servigo, visa
diminuir a quantidade de atendimentos presenciais, bem como busca trazer maior comodidade aos
profissionais de enfermagem.
6. Executar projeto de Coren nas Escolas.
Projeto Desenvolvido pelo Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal para que jovens
que ainda cursam ensino médio possam conhecer as profissdes da area de Enfermagem e assim
difundir a Enfermagem e seu papel na sociedade, assim como aproximar dos alunos dos cursos
superiores e técnicos para que estes entendam seu papel e o papel fiscalizador do Conselho em
defesa da sociedade.
7. Instituicdo das Normativas:
1. Manual de Normas ¢ Procedimentos do Gabinete da Presidéncia em fase de elaboragao;
2. Manual de Normas e Procedimentos do Departamento de Informatica — DEINFO em fase de

elaboracao;
Obs.: Deve-se considerar que o Coren-DF vem adotando desde 2012 manuais de normas e
procedimentos nos departamentos objetivando padronizar processos internos.
8. Executar e realizar o Projeto Curso de Acolhimento para os novos inscritos. Este curso visa
passar aos novos inscritos nogoes de legislagcdo, experiéncia do dia a dia dos professores evitando,
assim, com que 0s novos inscritos cometam erros por desconhecer as legislagdes.
9. Participar de forma ativa da Semana de Enfermagem de 2015, atuando nas entidades de Classe,
Universidades, Escolas, Servigos e na Camara Legislativa estabelecendo didlogo com a comunidade
de Enfermagem.
10. Executar e realizar os Cursos de qualificacdo, destinados para os Profissionais inscritos.

Além dos cursos acima citados, o Coren-DF proporcionou aos profissionais de enfermagem
0s seguintes cursos para a qualificagdo dos inscritos:

1. Administragao de Medicamentos ¢ Calculos
Administragdo Quimioterapica
Anotacdes de Enfermagem
Atendimento de Enfermagem em Centro Cirurgico
Atendimento de Enfermagem em Clinica Médica
Atendimento de Enfermagem em Pediatria
Atendimento de Enfermagem em Satude Publica
Atendimento Pré-Hospitalar
Avaliagdao Gasométrica
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
Cuidados de Enfermagem com Pacientes de Emergéncia
Cuidados de Enfermagem com Pacientes de UTI
Eletrocardiograma
Enfermagem em Classificacao de Riscos
. Farmacoterapia em Enfermagem
. Prescricdo de Medicacdao em Saude Publica

e U o

C o~ o
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17. Procedimentos Basicos de Enfermagem
18. Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem (SAE)
19. Protocolos de Enfermagem na Atengdo Primaria a Saude.
20. Imunoprofilaxia e Rede de Frio.
11. Executar e realizar a aquisicao de novos equipamentos de informética para renovacao do Parque
Tecnoldgico para a Nova Sede.
1. Iniciar processo de reforma da antiga sede para destinacao de aluguel.
Iniciar processo de reforma da Subse¢ao de Taguatinga para destinagdo de aluguel.
3. Digitalizacdo dos prontuarios das Inscricdes dos Profissionais de Enfermagem e
documentos da Autarquia;
4. Participagdo do Coren-DF no 18° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem —
CBCENEF, realizado na Cidade de Jodo Pessoa, no Estado do Paraiba.
5. Participar do 7°. Seminario Nacional de Fiscalizagdo, a realizado na cidade de Ipojuca, no
estado de Pernambuco.
6. Realizar todas as Reunides Ordinarias de Plenario em atendimento as normatizagdes do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais;

3.1.2. Vinculac¢io dos Planos da Unidade com as Competéncias Institucionais e Outros Planos

Diagrama Estratégico:

MISSAO — VISAQO — VALORES
|

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INDICADORES ESTRATEGICOS

METAS INSTITUCIONAIS

GERENCIAS
PROJETOS e PLANOS DE ACAO METAS e INDICADORES

Figura 03

Seguindo a linha dessa proposta, no exercicio de 2015 o Coren-DF conseguiu atingir
objetivos estabelecidos conforme o uso de suas competéncias legais, Lei n® 5905/73 e com o
Regimento Interno da Autarquia, aprovado pela Decisdo Coren-DF 114/2012 e Decisdo Cofen
035/2013 que homologa o Regimento Interno do Coren-DF.
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Conforme citado acima para a formulagao do Plano de Gestao € necessario considerar os

Cenario Externo

Foram consideradas ameacas ao desenvolvimento das atividades no Coren-DF:

Tabela 02 — Cenarios Externos e A¢oes

Cendrio econdmico incerto com risco de
diminui¢do de vagas para os profissionais de
Enfermagem, comprometendo a qualidade dos
servigos a populacao.

ACOES

Fiscalizagao em Servigos de
enfermagem, exigindo dos responsaveis
técnicos assisténcia em quantidade e
qualidade adequada a populagao.
Oficina de Calculo de dimensionamento
de pessoal de Enfermagem para
Responsaveis Técnicos publicos e
privados

Aproximagdo do Ministério Publico
para proposicio de Termos de
Ajustamento de Conduta.

Falta de divulgacdo das agdes do Coren-DF

Foram criadas contas em Redes Sociais
para aproximar o Conselho dos
profissionais de Enfermagem.

O Coren-DF publicou e encaminhou
regularmente em forma de Newsletter
(boletim informativo), nos enderegos
eletronicos dos inscritos, informagdes
abordando e comunicando todas as
acoes da Autarquia.

O Coren-DF publicou no Portal
Transparéncia, no sitio eletronico os
balancetes contabeis.

Foram realizados visitas, palestras e
cursos nas principais Instituigdes de
Satude Publica e privada e Instituigdes
de Ensino.

Desconhecimento  dos  cidaddos e  dos
Profissionais de Enfermagem quanto aos servicos
prestados pelo Coren-DF

O Coren-DF facilitou e incentivou a
presenca e participagdo, em
conformidade com o Regimento
Interno, nas reunides de plenario.
Foram distribuidos para os profissionais
o livro de legislacio e Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem.
Foram  realizados  palestras  nas
instituigdes de saiade e Curso de
Acolhimento e capacitagdo para os
novos inscritos.

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754

CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br




N Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

Representavam oportunidades para o desenvolvimento do Coren-DF:

1. Reconhecimento das acdes institucionais e credibilidade perante a sociedade e seus inscritos;
2. Parcerias externas que possibilitam o aprimoramento técnico, operacional e institucional;
3. Evolucdo tecnologica: Aquisi¢ao de equipamentos de informatica com tecnologias que facilitam

as rotinas e aperfeicoam os trabalhos;
4. Qualificar funcionarios e gestores para melhor desempenho de suas atribuigdes, com vistas ao
cumprimento das metas institucionais.

Cenario Interno

Na andlise do cenario interno devem ser destacados os seguintes pontos fortes,
que propiciaram uma condi¢do favoravel ao desenvolvimento do Coren-DF:

Tabela 03 — Cenarios Internos e A¢des

ACOES

Minimizagdo de custos o uso de material E * Organograma, redirecionando setores, coordenadorias para

H,\ISUMOS no ambito do Coren-DF através de melhorar a operacionalidade, objetivando menores custos,
técnicas modernas que poderiam atualizar e eficicia e eficiéncia administrativa.

enriquecer essa gestdo com as desejaveis
condigdes de operacionalidade, no emprego do
material nas diversas atividades.

Aumento da capacidade produtiva  dos ¢ Melhoramento de processos de trabalho, através do
colaboradores do Conselho Regional de aperfeicoamento continuo, através de curso ou treinamento
Enfermagem do Distrito Federal. €m Servigo.

e Foram revistos e mantidos contratos em vigéncia que
Dispor sobre regras e diretrizes para a privilegiaram a simplicidade e a racionalidade operacional,
contratagdo de servigos continuados ou nio. mantendo uma sadia gestdo dos recursos publicos, assim
como rever valores e propor economia processual.

® Organograma, redirecionando setores, coordenadorias para
melhorar a operacionalidade, objetivando menores custos,

Sintonia da Diretoria com os problemas eficacia e eficiéncia administrativa.

setoriais,  inclusive  reconhecimento  da * Mantido horério de atendimento ao publico, com

importancia das areas meio. encerramento as 17 horas para as 16 horas. Sendo utilizado

essa hora para realizar procedimentos administrativos

internos relacionados aos atendimentos.

* No exercicio de 2015 foram realizados ¢ executados o
Acordo Coletivo de 2014 e negociados e aprovados os

. . acordos coletivos do ano de 2015.
Respeito aos funcionarios

* Foi iniciada uma discussdo mais profunda sobre a estrutura
do conselho e uma revisdo baseada numa discussdo do
cenario de econdmico do pais.

¢ C(Criagdo de uma ferramenta de gestdo das demandas da

Aperfeigoamento da Ouvidoria ouvidoria a fim de da celeridade aos tensionamentos da
sociedade.

Investimento em treinamento e capacita¢do dos * Foram designados funcionarios para participacdo de eventos

funcionarios

no Sistema Cofen e Conselhos Regionais relacionados a
treinamento. (Semindrio Administrativo, de fiscais, do
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juridico, contébil, entre outros)

* Assim com curso sobre compras ¢ pregao eletronico para a
Comissao Propria de Licitacao.

Foram identificados como pontos fracoes, que representavam uma situagdo desfavoravel para o
desenvolvimento organizacional:

+ Cenario de ressecdo econdmica;

« Falhas na comunicacao interna;
« Seminario administrativo no ambito do Coren-DF, nio realizado.

3.2. Formas e Instrumentos de Monitoramento da Execuc¢do dos Resultados dos Planos

Quadro 02 — Objetivo Estratégico 1
OBJETIVO ESTRATEGICO: 1. Facilitar acesso a informagio pelos profissionais

METAS RESULTADO ESPERADO RESULTADO FINAL RESPONSAVEL

1 — Diminuir tempo Todas as demandas solicitadas ao | Foram designados Plenaria, Ouvidoria e
de resposta dos conselho respondidas colaboradores para a Comunicagao.
profissionais de Ouvidoria, fiscalizacdo e

Enfermagem nos Jornalista para Redes sociais

diversos canais de e site oficial do Coren-DF

comunicagdo do

Conselho.

INDICADORES: Porcentagem de respostas atendidas diariamente em funcéo da solicitagao.
Mede a quantidade de respostas aos profissionais dadas no mesmo dia da geragéo.

Quadro 03 — Objetivo Estratégico 2

OBJETIVO ESTRATEGICO: 2. Desenvolver competéncias

METAS RESULTADO ESPERADO RESULTADO FINAL RESPONSAVEL

| — Capacitar os Profissionais atualizados nas Foram designados funcionarios [Diretoria e Gestdo de
funcionarios para o diversas areas de conhecimento de [para participagdo de eventos no [Pessoal

desempenho de suas sua atuacao. Sistema Cofen e Conselhos

htividades institucionais) Regionais relacionados a

destinando, em média, (reinamento. (Seminario

DOh Administrativo, de fiscais, do
(reinamento/funcionario juridico, contabil, entre outros)

INDICADORES: Média de horas de treinamento por servidor. Mede a quantidade média de horas de treinamento por
servidores no periodo.
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Quadro 04 — Objetivo Estratégico 3

OBJETIVO ESTRATEGICO: 3. Uniformizagio visual dos funcionarios do conselho

METAS

RESULTADO ESPERADO

RESULTADO

RESPONSAVEL

| — Aquisicdo de
uniformes para os
funcionarios do Coren-
DF

Funcionarios trabalhando
uniformizados facilitando a
identidade visual destes.

[dentificagdo facilitada dos
funcionarios do Coren-DF

Gestdo de Pessoas e
Chefias dos setores.

IINDICADORES: Numero de funcionarios uniformizados trabalhando. Mede o numero de funcionarios que estdo
uniformizados por dia de trabalho.

Quadro 05 — Objetivo Estratégico 4

OBJETIVO ESTRATEGICO: 4. Oferecer servi¢os com qualidade

METAS

RESULTADO ESPERADO

RESULTADO FINAL

RESPONSAVEL

1 — Otimizar o
sistema de dentncias

Exceléncia na comunicagdo entre
o cidadao/Sociedade/Profissional
e o Coren-DF.

Reunides com os
Responsaveis
Técnicos das
Institui¢des de
Saude.

Visitas do Setor de
fiscalizagdo do
Coren-DF ¢
Conselheiros 24
horas nas
institui¢cdes de
saude.

Reunides com
profissionais de
Enfermagem nas
institui¢cdes de
saude.

Departamento de
Fiscalizacdo — DEFIS

2 — Atingir 90% de
satisfagdo do usuario
externo até o final de
2015.

Reestruturagdo do Atendimento ao
Cidadao/Profissional de
Enfermagem, para atendimento ao
Publico externo, garantindo um
atendimento mais agil e
personalizado.

Implementagdo do
REFIS.

Admissdo de novos
funcionarios para
maior agilizagdo de
atendimento aos
profissionais.

Emissdo de certidao
de nada consta via
online no sitio
eletronico da
Autarquia sem 6nus
para o profissional.

Cursos de

Departamento de
Recepgdo e Arquivo —
DEREA

Departamento de
Atendimento Financeiro
— DEAFI

Departamento de
Patrimdnio e Materiais —
DEPAME
Departamento de Gestéo
de Pessoal - DEGEP
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Capacitacdo e
Acolhimento para
0S NOVOS inscritos e
profissionais ja
anteriormente
inscritos.

3 — Permitir a todos
0s
cidaddos/Sociedade/P
rofissionais o0 acesso
aos Servigos da
Autarquia via
Internet (online).

Disponibilizar a consulta e
solicitagdes de servigos via
Internet.

Revitalizagdo do
sitio eletronico do
Coren-DF.
Revitalizagdo da
Ouvidoria.
Implantagdo do
sistema de senhas
para melhoria do
atendimento.
Protocolo online
Acompanhamento
de protocolo pelo
site.

Aumento da
velocidade do Link
da internet.

Departamento de
Tecnologia da
Informagao

servigos oferecidos.

INDICADORES: indice de satisfacdo do usuario — Mede o percentual de satisfagdo dos usudrios internos com os

Quadro 06 — Objetivo Estratégico 5

OBJETIVO ESTRATEGICO: 5. Tornar a imagem institucional mais conhecida

METAS

RESULTADO ESPERADO

RESULTADO FINAL

RESPONSAVEL

1. Tornar a imagem
do Conselho mais
difundida entre os
profissionais e
sociedade

Garantir que a
sociedade/Profissional conhega o
Coren-DF e que tenha uma
imagem positiva das suas agdes
institucionais.

Criagdo de um novo
sitio eletrdnico
interligado ao sitio
do Conselho Federal
de Enfermagem
Portal Transparéncia
do Coren-DF, sendo
divulgado no sitio
eletrénico os
balancetes
contabeis.

Avaliagdo de
Desempenho dos
funcionarios.

Departamento de
Tecnologia da
Informacgao

Departamento de
Gestao de Pessoal

Departamento de
Comunicacdo

INDICADORES: Nivel de conhecimento institucional —
existéncia e das atribui¢des do Coren-DF no Distrito Federal.

mede o percentual da populagido/Profissional que sabe da
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Quadro 07 — Objetivo Estratégico 6

OBJETIVO ESTRATEGICO: 6. Atribuir processos de trabalho por setores

METAS

RESULTADO ESPERADO

RESULTADO FINAL

RESPONSAVEL

1 — Mapear 100% dos
processos e rotinas da
Secretaria de Processo
Eticos — SEPE

Padronizag@o e registro dos
procedimentos, reduzindo as
falhas.

Foram julgados 15 (quinze)
Processos Eticos.

Foram instaurados 16
(dezesseis) Processos Eticos.
Foram arquivadas 19
(dezenove) denuncias.

. Capacitagdo na elaboragdo
de pareceres, tanto iniciais,
quanto conclusivos

. Agilidade nos julgamentos
de Processos Eticos.

. Aumento da quantidade de
dentincias apuradas.

Secretaria de Processo
Eticos — SEPE

2 — Padronizar 100%
das rotinas referentes
ao tramite de
processos para
reducdo de falhas
operacionais até
dezembro de 2014.

Treinamento dos servidores de
gabinetes na operacionalizagdo
das rotinas de trabalho dos
gabinetes.

Os funcionarios nao foram
devidamente treinados.

Chefia de Gabinete

3 — Pareceres Técnicos

Reestruturacao da Camara
Técnica de Assisténcia — CTA,
onde seus membros discutem
planejam, orientam, implantam,
avaliam e dao apoio técnico e
cientifico a assuntos relevantes e
pareceres de cunho ético, técnico,
gerencial, de ensino e pesquisa,
pertinentes ao exercicio da
Enfermagem em todos os graus
de habilitacio.

Emissdo de Pareceres mais
cientificos e argumentados.
Aprovado o Regimento
Interno da CTA.

Camara Técnica de
Assisténcia — CTA

4 — Catalogacao
documentos do
arquivo inativo do
Coren-DF para serem
destruidos.

Organizar e facilitar a consulta ao
acervo.

Foram separados, revisados e
eliminados documentos
desnecessarios do acervo para
maior espago € acesso a
novos arquivos, de acordo
com a Resolu¢do Cofen n°
106/1989. Concluido trabalho
do ano de 2007 até 2013.

Comissao de
Destruigdo de
Documentos

servicos oferecidos.

INDICADORES: indice de satisfacdo do usuario — Mede o percentual de satisfagdo dos usudrios internos com os
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Quadro 08 — Objetivo Estratégico 7

OBJETIVO ESTRATEGICO: 7. Monitorar o servi¢o de entrega de documentos do Coren-DF via motocicletas. —

de entrega de
documentos do Coren-
DF via Motocicleta.

recebimentos e entregas de
documentos externos.

entrega dos documentos aos
profissionais.

Otimizagdo na utilizacdo dos
servigos dos carros oficiais
nas diligéncias de
fiscalizagdo.
Aprimoramento na entrega de
oficios e intimacoes,
resultando numa celeridade
processual.

Sdo entregues diariamente
varios documentos a
entidades de classes,
profissionais e instituicdes
ligadas a satde e a
enfermagem.

Motoren
METAS RESULTADO ESPERADO RESULTADO FINAL RESPONSAVEL
1 — Monitorar sistema | Agilidade na tramitagao Agilidade no atendimento a Chefia de Nucleo de

Servicos Externos

INDICADORES: indice de satisfagdo do usuario — Mede o percentual de satisfagdo dos usuarios internos e externos
com os servigos oferecidos.

Quadro 09 — Objetivo Estratégico 8

OBJETIVO ESTRATEGICO: 8. Implementar palestras em escolas, universidades e servigos de Enfermagem

METAS

RESULTADO ESPERADO

RESULTADO FINAL

RESPONSAVEL

1 — Apresentar o
Coren-DF para todos
0s possiveis egressos
dos cursos técnicos e
superiores de
Enfermagem.

2. Orientar os
profissionais inseridos
nos servigos de
Enfermagem sobre
possiveis erros no
processo de trabalho

Todas as instituigdes de nivel

médio e superior receber a visita

do Coren-DF.

Diminuiggo de processos éticos

por causas evitaveis.

Que os profissionais de
Enfermagem conhegcam os
objetivos e missdo da
autarquia.

Menos quantidade de erros
processuais nos servigos de
Enfermagem

Plenaria, Setor de
Cursos.

INDICADORES: Numero de institui¢des visitadas
Mede a quantidade de institui¢des visitadas sobre as cadastradas na Autarquia.

Executado e realizado atendimento prioritario as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, em especial as normas especificas. A Gestdo como Atributo da Unidade, em
suas Finalidades e Competéncias, um dos objetivos estratégicos teve como meta ampliar a
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responsabilidade socioambiental e atuar para a garantia da cidadania. Na proposta estratégica do
Coren-DF, teve como defini¢do de Valores, dentre outros, os seguintes pontos: Busca permanente da
exceléncia e do crescimento da instituicdo; Comportamento ético e transparente; Tratamento digno
e respeitoso a todas as pessoas; Respeito as diferencas; Inclusdo social; Responsabilidade social e
Qualidade de vida no trabalho. Por isso foram realizadas, em atendimento a Lei 10.098/2000,
Decreto n° 5.296/2004 ¢ NT da ABNT, as seguintes medidas para acessibilidade no prédio,
mobilidrio, espago e equipamentos para que possam ser alcancados, acionados, utilizados e
vivenciados por qualquer pessoa, inclusive aquelas com mobilidade reduzida.

3.3. Desempenho Or¢amentario
3.3.1. Execu¢ao Fisica e Financeira das Ac0es da Lei Orcamentiaria Anual de
Responsabilidade da Unidade

(Ndo houve ocorréncia no exercicio)

3.3.2. Execuc¢ao Descentralizada com Transferéncia de Recursos
(Ndo houve ocorréncia no exercicio)

3.3.3. Informacoées Sobre a Realizacdo das Receitas

a) receita prevista e arrecada por natureza ou grupo de receita e principais fontes de receita:

Tabela 04 — Receita prevista e realizada

Exercicio de 2014
Cédigo Grupo de contas Prevista Realizada Diferenca
6.2.1.2.1.01  Contribuigbes Sociais 7.767.507,20 7.489.315,10 -278.192,10
6.2.1.2.1.13 | Receita Patrimonial 209.929,08 234.165,50 24.236,42
6.2.1.2.1.16 | Receitas de Senigos 1.084.880,17 1.010.998,34 -73.881,83
6.2.1.2.1.19 Outras Receitas Correntes 973.412,79 925.557,41 -47.855,38
6.2.1.2.2.25 |Outras Receitas de Capital 1.117.781,93 0,000 -1.117.781,93
Total da receita 11.153.511,17 9.660.036,35  -1.493.474,82
Exercicio de 2015
Codigo Grupo de contas Prevista Realizada Diferenca
6.2.1.2.1.01 | Receitas de Contribuigdes 7.894.873,75 7.492.410,45 -402.463,30
6.2.1.2.1.13 | Receitas Patrimoniais 214.950,05 281.878,92 66.928,87
6.2.1.2.1.16 | Receitas de Senigos 1.084.880,17 1.082.011,25 -2.868,92
6.2.1.2.1.19 |Outras Receitas Correntes 956.885,70 834.509,19 -122.376,51
Total da receita 10.151.589,67 9.690.809,81 -460.779,86
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b) receita orgamentaria e eventuais fontes proprias de receita:

Tabela 05 — Receita or¢camentaria e eventuais fontes de receita

Exercicio de 2015
Cadigo Grupo de contas Previsao Arrecadacgao Diferenga
6.2.1.2.1.01 |Receitas de Contribuigdes 7.894.873,75 7.492.410,45 -402.463,30
6.2.1.2.1.13 | Receitas Patrimoniais 214.950,05 281.878,92 66.928,87
6.2.1.2.1.16 |Receitas de Senigos 1.084.880,17 1.082.011,25 -2.868,92
6.2.1.2.1.19 |Outras Receitas Correntes 956.885,70 834.509,19 -122.376,51
Total da receita 10.151.589,67 9.690.809,81 -460.779,86

¢) comportamento da receita ao longo do exercicio e em comparacdo com exercicios anteriores e principais
fatores que impactaram as receitas:

Tabela 06 — Comparativo da receita

Caédigo Grupo de contas 2015 2014 Variagao Variagao
6.2.1.2.1.01 Receitas de Contribui¢bes 7.492.410,45 7.489.315,10 3.095,35 0,04%
6.2.1.2.1.13 | Receitas Patrimoniais 281.878,92 234.165,50 47.713,42,  16,93%
6.2.1.2.1.16 Receitas de Senigos 1.082.011,25 1.010.998,34 71.012,91 6,56%
6.2.1.2.1.19 Outras Receitas Correntes 834.509,19 025.557,41  91.048,22 -10,91%
Total da Receita 9.690.809,81 9.660.036,35 30.773,46  0,32%
d) desempenho de receitas financeiras e arrecadacdo de receitas patrimoniais.
Tabela 07 — Receitas Financeiras e Patrimoniais
Codigo Grupo de contas 2015 2014 Variagédo
6.2.1.2.1.13 RECEITAS PATRIMONIAIS 281.878,92 234.165,50 47.713,42
6.2.1.2.1.13.20 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 281.878,92 234.165,50 47.713,42
6.2.1.2.1.13.20.01  |Rendimentos de Aplicagbes Financeiras 281.878,92 234.165,50 47.713,42
Total das receitas 281.878,92 234.165,50 47.713,42

Obs.: ndo houve arrecadacdo de receitas financeiras no atual exercicio.
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3.3.4. Informacgodes Sobre a Execucido das Despesas

Tabela 08 — Despesas por modalidade de contratag¢do

] Despesa liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratagao
2015 2014 2015 2014
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+ftg) 957.896,27  1.140.911,24  957.896,27  1.140.911,24
a) Convite 6.627,00 27.626,52 6.627,00 27.626,52
b) Tomada de Pregos 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregdo 934.032,15 1.044.612,82  934.032,15 1.044.612,82
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
g) Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas 17.237,12 68.671,90 17.237,12 68.671,90
2. Contratagoes Diretas (h+i) 371.262,09 479.151,93  371.262,09 479.151,93
h) Dispensa 311.713,82 422.017,23 311.713,82 422.017,23
i) Inexigibilidade 59.548,27 57.134,70 59.548,27 57.134,70)
3. Regime de Execugdo Especial 1.238,02 1.457,76 1.238,02 1.457,76
j) Suprimento de Fundos 1.238,02 1.457,76 1.238,02 1.457,76
4. Pagamento de Pessoal (k-+1) 4.667.007,83 4.466.692,62 4.667.007,83 4.466.692,62
k) Pagamento em Folha 4.572.387,83]  4.319.559,62 4.572.387,83 4.319.559,62
1) Diarias 94.620,00 147.133,00 94.620,00 147.133,00
5. Outros 3.659.841,75 4.028.562,16 3.643.770,76 4.028.562,16
6. Total (1+2+3+4+5) 9.657.245,96 10.116.775,71] 9.641.174,97 10.116.775,71
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Tabela 09 — Despesas por grupo e elemento de despesa

Valores emRS$ 1,00
DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada RP RoP RnP Valores Pagos
Grupos de Despesa
2015 2014 2015 2014 2015 2015 2014 2015 2014
1. Despesas de Pessoal 4.010.486,604  3.784.969,95 4.010.486,64  3.784.969,95 0,00 0,00 0,00 4.010.486,64 3.784.969,95
Vencimentos e Vantagens 2.959.017,28 2.807.668,09  2.959.017,28 2.807.668,09 0,00 0,00 0,00 2959.017,28  2.807.668,09
Obrigagdes Patronais 892.406,27 850.655,51 892.406,27 850.655,51 0,00 0,00 0,00 892.406,27 850.655,51
Despesas Variaveis 133.739,38 74492,79 133.739,38 74.492,79 0,00 0,00 0,00 133.739,38 74492,79
Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 2532371 52.153,56 2532371 52.153,56 0,00 0,00 0,00 2532371 52.153,56
2. Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Outras Despesas Correntes 581298221  6.248.196,76 5.639.799,32  6.248.196,76,  16.070,99 173.182,89| 282.844,30 5.623.728,33 5.965.352,46
Transferéncia da Intragovernamentais 2.347.780,19 2.347.836,060  2.347.631,89 2.347.836,60 16.070,9 148,30 0,00 2331.560,90  2.347.836,66
Diérias 94.620,00 147.133,00 94.620,00 147.133,00 0,00 0,00 0,00 94.620,00 147.133,00
Material de Consumo 85.456,07 186.681,88 75.847,26 186.681,88 0,00 9.608,81  103.985,09 75.847,26 82.696,79
Passagens e Despesas com Locomogao 40.569,57 121.513,91 40.569,57 12151391 0,00 0,00 0,00 40.569,57 121.51391
Outros Servigos de Terceiros — P. F. 52.239,08 48.309,88 52.239,08 48.309,88 0,00 0,00 0,00 52.239,08 48.300,88
Outros Servigos de Terceiros —P. J. 1.598.204,06 1.582.685,76  1.461.860,28 1.582.685,76 0,00 13634378  146.87321  1461.86028  1435.812,55
Auxilio Alimentagio 518.294,86 492.373,84 518.294,86 492.373.84 0,00 0,00 0,00 518.294,86 49237384
Auxilio Transporte 43.606,33 4221583 43.606,33 4221583 0,00 0,00 0,00 43.606,33 421583
Indenizagdes e Restituigdes 1.032.212,05 1.279.446,00  1.005.130,05 1.279.446,00 0,00 27.082,00 31.986,00  1.005.130,05  1.247.460,00
Total das Despesas Correntes 9.823.468,85 10.033.166,71 9.650.285,96/ 10.033.166,71  16.070,99 173.182,89 282.844,30/ 9.634.214,97 9.750.322,41
DESPESAS DE CAPITAL
Empenhada Liquidada RP RnP RnP Valores Pagos
Grupos de Despesa 2015 2014 2015 2014 2015 2015 2014 215 2014
4. Investimentos 6.960,00 83.609,00 6.960,00 83.609,00 0,00 0,00  46.500,00 6.960,00 37.109,00
Equipamentos e Mat. Permanente 6.960,00 83.609,00 6.960,00 83.609,00 0,00 0,001 6.960,00 37.109,00
5. Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00\ 0,00 0,00
6. Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00‘ 0,00 0,00 0,00‘ 0,00 0,00
Total das Despesas de Capital 6.960,00 83.609,00 6.960,00 83.609,00\ 0,00 0,00 46.500,00\ 6.960,00 37.109,00

Analise critica da realizacao da despesa

As despesas previstas no orcamento de 2015 do Coren-DF foi de R$ 10.151.589,67 (dez
milhdes, cento e cinquenta e um mil, quinhentos e oitenta e nove reais e sessenta e sete centavos).
Ao analisar o Balango Or¢amentario, verifica-se que 96,84% da dotacdo autorizada foi executada.

As despesas correntes foram responsaveis por 99,93% da despesa executada, sendo 40,80%
de despesa com pessoal e encargos e 59,13% com outras despesas correntes. Nas despesas de
capital 100% foi executada no grupo de Investimentos.

Ao analisar o quadro de despesas por modalidade de contratacao
RS 975.133,39 (novecentos e setenta e cinco mil, cento e trinta e trés reais e trinta e nove centavos)
de despesas liquidadas passiveis de licitagdo.

Do total das despesas passiveis de licitacio 98% das contratagdes foram realizadas nas
modalidades Convite, Pregdo e Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas. Apenas 2% das
contratacdes foram realizadas por dispensa e/ou inexigibilidade, caracterizando um volume
insignificativo no montante das contratacdes.

3.4. Desempenho Operacional
(O desempenho Operacional Estratégico encontra-se no Item 3.2)

3.5. Gestao das Multas Aplicadas em Decorréncia da Atividade de Fiscalizacao
(Ndo houve ocorréncia no exercicio)

verifica-se o valor de

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754

CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br



*

N Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

3.6. Apresentacio e Analise de Indicadores de Desempenho

A seguir sdo apresentados indicadores utilizados pelo Departamento de Fiscalizagdo como
instrumentos nas atividades de monitoramento e avaliagdo, pois permitem identificar anualmente
avangos, correcao de problemas e necessidades de mudanca, envidando esfor¢os na melhoria da
qualidade na atividade-fim do Coren-DF, mensurando resultados e gerindo o desempenho.

Tabela 10 — Indicador Comparativo de Fiscaliza¢do

INDICADOR COMPARATIVO DA ATIVIDADE FINALIS TICA DO COREN-DF
FISCALIZACAO DO COREN-DF

ACOES 2014 2015 %
Atendimento ao Profissional 1045 1083 3,6
E-mail Respondidos 262 270 3,1
Denuncias 300 270 -10,0
Renovacdo/Substituicdo e Anotacdo de RT(*) 296 284 4.1
Anotagdo/Renovacgado de RE (**) 12 5 -58,3
Palestras em geral 49 47 4.1
Unidades Fiscalizadas 70 111 58,6
Notificagdes Administrativas 181 87 -51,9
Notificagdes Juridicas 34 45 324
Parecer Técnico 107 46 -57,0
llegais Notificados 132 230 74,2
(*) Responsabilidade Técnica
(**) Registro de Empresa

Quanto a Renovacgdo/Substituicdo de Responsabilidade Técnica, refere-se apenas a
manutengdo, ou alteragdo de um profissional enfermeiro por outro, respectivamente, que deve
ocorrer anualmente, para manter o cumprimento da Legislacio de Enfermagem. Aqui, apenas a
Anotacao de Responsabilidade Técnica diz respeito ao registro de NOVAS empresas com
profissionais de enfermagem, dando o devido conhecimento ao Coren-DF.

Neste caso, pode ter ocorrido um pequeno deficit, pois no ano de 2015 fiscalizou-se,
principalmente, empresas ja conhecidas pelo Regional, ndo tendo capacidade de explorar outros
tipos de servigos de satide que possivelmente NAO tenha este registro.

A Anotacdo e a Renovagdo do Registro de Empresa depende estritamente da Resolugao
Cofen n°® 255/2001, informando que toda empresa basicamente destinada a prestar e/ou executar
atividades na drea de Enfermagem esta obrigada ao registro no Coren competente. Também trata do
Registro de Empresa, de maneira complementar e sutil a Resolucao 458/2014.

A Notificagdo Administrativa ¢ o instrumento administrativo pelo qual a fiscalizacio
(fiscal) solicita ao enfermeiro responsavel técnico a resolutividade de irregularidades constatadas
em fiscalizagdo, dentre elas: presenca de pessoas em exercicio ilegal da profissdo, afastamento de
atividade exclusiva de enfermeiro pelo profissional técnico ou auxiliar de enfermagem;
manifestacdo sobre denuncias e solicitagdo de documentos ndo entregue ao Departamento de
Fiscalizagao — DEFIS em data oportuna — Resolugao Cofen n® 374/2011 e Cartilha de formacao do
processo administrativo de fiscalizacdo — Orientagdes Basicas — COFEN. Dessa forma, sera
subjetivo o resultado desse item, uma vez que dependera da presenca ou auséncia da resolutividade
de inconsisténcia averiguada em fiscalizacao.

O Parecer Técnico de Fiscalizacdo (PTF) ¢ a designacdo dada ao relatorio emitido por
enfermeiro fiscal contendo andlise de documentos recebidos pelo DEFIS apos notificacdo da
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institui¢ao fiscalizada. Consequentemente, se em 2014 houve menos notificagdes administrativas e
ou juridicas, também havera menor nimero de pareceres. Ressalta-se que em 2015 iniciou-se rotina
do departamento passando a construir o PTF apenas no final do recebimento de todos os
documentos solicitados, a fim de dar maior celeridade nas agdes de fiscalizagao.

O processo de trabalho de fiscalizagdo tem processo de renovagdo € construgdes continuas.
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4. GOVERNANCA
4.1. Descricao das Estruturas de Governanca

O Conselho Regional de Enfermagem ¢ responsavel, perante o poder publico, pelo efetivo
atendimento dos seus objetivos legais e da classe da Enfermagem e vem adotando praticas e
procedimentos de gestdo compativeis com as normas legais, de modo a garantir a adogao de padrdes
exigidos pelo sistema Cofen/Conselhos Regionais, além de outras normas vigentes. Dessa forma, o
Regional reforca o cumprimento das leis que lhe sdo impostas, ampliando sua credibilidade no setor
governamental e aprimora o relacionamento com seus publicos de interesse.

A Governanga institucional do Coren-DF ¢ exercida pelo Plenario e Diretoria observando-
se as disposi¢cdes do Regimento Interno aprovado pela Decisdo n® 114/2012 e homologada pela
Decisdao Cofen n® 035/2013.

Plenario (Colegiado)

O Plenario, integrado pelos membros efetivos do Coren-DF, ¢ o 6rgao deliberativo da
Autarquia, constituindo-se em Tribunal de Etica para admissibilidade e julgamento de processo
ético disciplinar.

O Coren-DF ¢ composto por 09 (nove) membros efetivos que integram o Plendrio, e igual
numero de suplentes, todos de nacionalidade brasileira, na propor¢ao de 3/5 (trés quintos) de
enfermeiros para 2/5 (dois quintos) de técnicos e auxiliares de enfermagem.

Os Conselheiros efetivos e os suplentes sdo eleitos mediante voto pessoal, secreto e
obrigatdrio, pela Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em época determinada
pelo Conselho Federal de Enfermagem.

Diretoria

A Diretoria ¢ o 6rgao executivo responsavel pelos servicos e atividades administrativas e de
apoio, necessarias ao funcionamento do Conselho, e pela conservagdo e guarda do patriménio
composta por 3 (trés) membros, ocupantes dos cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos
pelo Plenario dentre seus Conselheiros efetivos, de acordo com o que dispuser o Cédigo Eleitoral.

Controladoria Interna — CI

A Controladoria Interna do Coren-DF — CI constitui-se em 6rgdo de assessoramento técnico
da Diretoria e Plenario do Coren-DF, visando controlar as atividades administrativas, orcamentario
financeira, contdbil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade, publicidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, das unidades integrantes do Coren-DF, na forma e atribui¢des
definidas em Decisdo Coren-DF n° 057/2012.

A prestagdo de contas do Coren-DF referida no artigo 8°, inciso IX e artigo 15, inciso XII
da Lei 5905/1973, e demais normas legais, sera precedida de andlise e parecer técnico da CI e o
Comité Permanente de Controle Interno, antes de ser submetida a deliberacdo do Plenario do
Coren-DF.

Existe ainda na estrutura de Governanga do Coren-DF:

Comité Permanente de Controle Interno com as seguintes atribui¢des:

I — assessorar a implantagdo da Controladoria Interna;

IT — assessorar, quando necessdrio, a Controladoria Interna em temas relativos a
implementagao e diretrizes do sistema de controle interno;

IIT — proceder a discussdo de assuntos técnicos, objetivando a padronizacdo das decisdes
adotadas para cada matéria;

IV — analisar e emitir parecer final sobre os normativos indicados pela Controladoria
Interna antes de seu envio ao Plenario do COREN-DF;

V — recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento do Sistema Integrado de
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Fiscalizagao Financeira, Contabilidade e Auditoria;

VI — procede a discuss@o de assuntos técnicos, objetivando a padronizagdo das decisdes
adotadas para cada matéria;

VII — receber e examinar denuncias e representagdes feitas contra qualquer servidor do
quadro técnico da Controladoria por infringéncia as normas de comportamento ético.

O Comité ¢ formado por um Conselheiro Regional, um funcionario do Departamento de
Contabilidade e um advogado, designado por meio da Portaria.

Ouvidoria

A Ouvidoria do Coren-DF foi estabelecida pela Decisdo Coren-DF n°® 015/2010,
homologada pela Decisdao Cofen n° 005/2010 e publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n°
050 de 15 de marco de 2010 e Portaria Coren-DF n°® 007/2015 de 05 de janeiro de 2015 que designa
comissdo de ouvidoria.

Camaras Técnicas

As Camaras Técnicas do Coren-DF constituem-se em oOrgdos permanentes de natureza
consultiva, propositiva e avaliativa, sobre matéria de interesse da Enfermagem, subordinadas ao
Plenario do Coren-DF, reger-se-do por regimento proprio, no qual estdo disciplinadas suas
atividades especificas, cumprindo-lhes zelar pelo livre exercicio da Enfermagem, e pela dignidade e
independéncia do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.

A Coordenacao Geral das Camaras Técnicas atuara com vistas a interface entre as Camaras,
a Presidéncia e o Plenério.

Grupos de Trabalho

Poderdo ser constituidos, por Portaria da Presidéncia, Grupos de Trabalhos (GT) ou
Comissoes, de carater temporario, para o desenvolvimento de atividades especificas de interesse do
Coren-DF e assessoria ao Plenario.

Colaboradores

Os Colaboradores serdo profissionais de enfermagem, legalmente habilitados, regularmente
inscritos, escolhidos pelo Presidente do Conselho, cujas indicagdes serdo aprovadas pelo Plenario
do Coren-DF.

As atividades desenvolvidas pelo colaborador sdo definidas no Regimento, sendo suas
atribuicdes normatizadas por meio de Portaria expedida pelo Presidente.

Estrutura Administrativa

Para o desenvolvimento das atividades e operacionalizagdo da gestdo, o Coren-DF,
respeitando o limite de gastos com pessoal, dotacdo orgamentaria e disponibilidade financeira,
define sua estrutura administrativa por meio da criacdo de assessorias, departamentos, divisdes e
setores, disciplinando seus objetivos, atribui¢des e respectivos vinculos internos.

4.2. Informacdes Sobre os Dirigentes e Colegiados
Composicao dos Colegiados/Plendrio:

Diretoria Executiva

Gilney Guerra de Medeiros — Presidente
Elissandro Noronha dos Santos — Secretario
Adriano Araujo da Silva — Tesoureiro

Conselheiros Efetivos
Monica Borges Silva Souza
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Wellington Ant6nio da Silva
Ana Alves Ramos

Celi Maria da Silva

Iolanda Dias Bonfim Pereira
Valda Maria Costa Fumeiro

Conselheiros Suplentes

Ricardo Cristiano da Silva
Francisco Ferreira Filho

Marcia Maria Martins Nepomuceno
Jodo Paulo Beserra Lima

Cleidson de Sa Alves

Kelly Cristine de Barros Melo
Marcos Wesley Costa Feitosa
Afonso Soares Barbosa

Cicero Gama de Souza

Aos membros efetivos do Plenario € atribuido o titulo de Conselheiro.
Conforme regimento interno do Coren-DF, compete ao Plenario:

I — eleger a Diretoria, o Delegado Regional e seu suplente e dar-lhes posse;

IT — deliberar sobre os nomes dos representantes designados pelo Presidente do Coren-DF;

IIT — aprovar se necessario, as alteragdes dos Regimentos do Coren-DF, submetendo-as a aprovagao
do Cofen;

IV — aprovar a programacado anual de suas reunides ordindrias;

V — deliberar acerca dos pedidos de inscri¢ao de profissionais e de registro de empresas, bem como
sobre sua transferéncia e cancelamento;

VI — aprovar a proposta orcamentaria do Coren-DF e suas reformulacdes globais, submetendo-as a
aprovagao do Cofen;

VII — aprovar a abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares e submeté-las ao Cofen,
para homologacao;

VIII — submeter a homologa¢ao do Cofen os projetos de operacdes imobilidrias referentes as
mutacdes patrimoniais da Autarquia;

IX — julgar os balancetes e as prestagdes de contas da Diretoria, apds parecer da Controladoria
Interna do Coren-DF;

X — deliberar, no ambito de sua jurisdi¢do, sobre os assuntos de interesse do exercicio profissional
na area da enfermagem, promovendo as medidas necessarias a defesa do bom nome desta e
daqueles que a exercam legalmente;

XI — julgar os processos éticos, aplicar as penalidades cabiveis e propor ao Cofen a aplicacdo da
pena de cassacao do direito ao exercicio profissional;

XII — deliberar sobre as alteragdes da legislacdo de interesse da enfermagem e as medidas que
visem a melhoria do exercicio profissional, submetendo-as a aprovagao do Cofen;

XIII — fixar os valores das contribui¢des anuais, emolumentos, taxas e multas a serem cobradas pelo
Coren-DF, submetendo a homologacdo do Cofen; bem como, acompanhar o processo de
arrecadagdo dos elementos da receita;

XIV — deliberar acerca de projetos de acordos, convénios e contratos de colaboragdo ou assisténcia
técnica e financeira, a serem celebrados com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas.
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XV — deliberar sobre pedidos de renuncia, licenca e falta justificada de Conselheiro, membro da
Diretoria ou do Comité Permanente de Controle Interno do Coren-DF, bem como determinar as
medidas subsequentes;

XVI — declarar a vacancia da fungdo quando houver perda de mandato, licenga ou rentincia de
Conselheiro Efetivo e proceder com a subsequente indicagdo de um suplente do correspondente
Quadro para ser o substituto, submetendo-a a homologacdo do Cofen, conforme ato revoluciona
proprio:

a) na hipotese de ser efetivado um ou mais suplentes, o Plenario do Coren-DF indicara ao Cofen,
por meio de Decisdo, profissional devidamente qualificado para a composi¢ao do respectivo quadro
de suplentes.

XVII — deliberar sobre falta injustificada de Conselheiro, membro da Diretoria ou do Comité
Permanente de Controle Interno do Coren-DF, bem como, determinar as medidas subsequentes,
observados os principios da ampla defesa e do contraditério.

XVIII — O Conselheiro Regional efetivo serd substituido em sua falta, impedimento ou licenga, por
um suplente, mediante designacao do Plenario.

XIX — autorizar a realizacdo de obras, aquisi¢do e aliena¢do de iméveis;

XX — homologar a aquisicdo de moveis, maquinas, equipamentos € servicos, bem como suas
alienagoes;

XXI — aprovar o relatdrio anual da Diretoria e encaminha-lo ao Cofen,;

XXII — aprovar o organograma ¢ o plano de cargos e salarios do Coren-DF e suas alteracdes,
quando necessario, submetendo-as a homologacao do Cofen;

XXIII — submeter a autorizagdo do Cofen a concessdo de distingdes e honrarias em nome do Coren-
DF;

XXIV — autorizar a criagdo de Comissoes Especiais;

XXV — aprovar as atas de suas reunioes;

XXVI — cumprir e fazer cumprir este Regimento, suprir suas lacunas e omissoes;

XXVII — exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas em lei, nas Resolucdes, Decisdes e
demais provimentos do Cofen.

Compete ao Presidente:

I — presidir e administrar o Coren-DF, representa-lo judicial e extrajudicialmente perante os poderes
publicos, entidades privadas e em todas as relagcdes com terceiros, podendo designar representantes
e procuradores;

IT — cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, inclusive os Acérdaos, Resolucdes, Decisdes e
demais atos e provimentos do Cofen e do Coren-DF;

III — convocar a Assembleia Geral;

IV — convocar, presidir, suspender e encerrar as reunides do Plendrio e da Diretoria, determinar as
pautas respectivas, manter a ordem no recinto, concedendo, negando ou cassando a palavra, quando
julgar necessario fazé-lo;

V — estabelecer a ordem de precedéncia a ser observada quando da convocacdo de suplente, para
substituicdo de membro efetivo, em caso de falta ou impedimento eventual e para efeito de
“quorum” na hipotese de auséncia de conselheiro as reunides do plenério;

VI — instalar e presidir as solenidades, seminarios e outros eventos realizados pelo Coren-DF,
podendo delegar esses encargos a outros Conselheiros ou personalidades;

VII — dar posse:

a) aos profissionais eleitos para o exercicio do mandato de Conselheiro;

b) aos Conselheiros eleitos para os cargos da Diretoria;
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c) aos Conselheiros eleitos, respectivamente, para exercer o mandato de Delegado Regional e
suplente, quando a escolha ndo recair em sua pessoa;

d) aos Conselheiros eleitos para os cargos do Comité Permanente de Controle Interno do Coren-DF;
VIII — tomar compromisso dos suplentes eleitos para o Coren-DF;

IX — assinar, com o Secretario, as Deliberagdes, Recomendagdes e os demais atos de competéncia
do Plenario;

X — assinar com o Relator as Decisdes do Plenario, nos casos de Processos Eticos;

XI — assinar, com o Secretario, as Decisdes, Deliberagdes, Recomendagdes e os demais atos de
competéncia da Diretoria;

XII — executar o orgcamento;

XIII — autorizar o pagamento das despesas orcamentarias e extraorgamentarias, deliberados em
Plenario;

XIV — movimentar, com o Tesoureiro, as contas bancarias do Coren-DF, assinando cheques e
demais documentos exigidos para o fim a que se destinam;

XV — assinar, com o Tesoureiro, os balancetes e as prestacdes de contas;

XVI — submeter ao Plenario, em nome da Diretoria:

a) at¢ 30 (trinta) de outubro de cada ano, a proposta orcamentaria do Coren-DF, relativa ao
exercicio seguinte, a ser encaminhada ao Cofen para homologagao;

b) as reformulagdes orcamentarias a serem igualmente levadas a homologagao do Cofen;

c) as demais medidas e atos cuja aprovagdo dependa desse colegiado;

XVII — nomear comissdes integradas por profissionais inscritos no Coren-DF, sejam ou nao
membros do Plenario, bem como especialistas para o estudo de matérias administrativas e
profissionais e, ainda, nomear relatores e revisores, escolhidos dentre os Conselheiros da Autarquia;
XVIII — contratar servigos técnicos especializados, consultorias e assessorias, bem como empossar
o pessoal admitido através de concurso publico, assinando os atos e documentos respectivos, apos
aprovagao pela Diretoria;

XIX — autorizar a expedicao de certiddes;

XX — autorizar férias, conceder licencgas, exceto as relativas a tratamento de satde, dispensar
empregados, rescindir contratos, elogiar e aplicar penalidades aos empregados do Coren-DF;

XXI — nomear e exonerar ocupantes de cargos em comissao “ad referendum” do Plenario;

XXII — delegar poderes a membros do Plendrio ou da Diretoria para o desempenho de atribuigdes,
na forma da lei, indispensaveis a eficiéncia dos trabalhos afetos ao Coren-DF;

XXIII — designar representantes, Chefes das Geréncias Administrativas, Assessorias, Conselheiros
supervisores das referidas Geréncias e responsavel pelo 6rgao oficial de divulgacao do Coren-DF;
XXIV — determinar a realizacao de abertura de processos administrativos, licitacdes € homologar os
respectivos processos, observadas as exigéncias da administra¢do publica;

XXV —receber doagdes, legados, subvengdes e auxilios em nome do Coren-DF;

XXVI — determinar medidas de ordem administrativa, com vista ao rapido andamento dos processos
no Conselho;

XXVII — deferir pedidos de “vista”, fixar prazos e conceder prorrogacdes;

XXVIII — proferir voto de qualidade nas reunides do Plendrio e da Diretoria;

XXIX — apresentar ao Plenario do Coren-DF, no primeiro més de cada ano, para encaminhamento
ao Conselho Federal, relatorio das atividades desenvolvidas e a prestagao de contas relativa ao
exercicio precedente;

XXX — apresentar ao Plenario a prestacdo de contas do exercicio financeiro anterior, no primeiro
més de cada ano, e encaminhar o processo respectivo ao Cofen, organizado de acordo com os
principios gerais de contabilidade publica e as normas baixadas pelo Cofen, assim como o relatorio
de atividades;
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XXXI — decidir “ad referendum” do Plenario ou da Diretoria, os casos que por sua urgéncia exijam
a adocdo de providéncias, submetendo-os posteriormente, a matéria a apreciagdo do Plenério ou da
Diretoria, na reunido subsequente;

XXXII — exercer outras atribui¢des de sua incumbéncia, determinadas pela legislagdo vigente e pelo
presente Regimento;

XXXIHI — cumprir e fazer cumprir a legislagdo e este Regimento.

Compete ao Secretario:

I — substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais;

II — assinar com o Presidente as Decisdes e/ou outras deliberacdes do Plenario;

IIT — proceder a verificagdo do “quorum” nas reunides do Plendrio;

IV — secretariar as reunides do Plenario e proceder a leitura das respectivas atas, assinando-as com o
Presidente e demais Conselheiros que assim o desejarem;

V — elaborar, juntamente com a Presidéncia, o relatério anual de atividades do Coren-DF;

VI — auxiliar o Presidente, no cumprimento de suas atribuigdes vinculadas ao Plendrio;

VII — manter o Plenario e a Diretoria informados sobre suas atividades;

VIII — coordenar as atividades que lhe forem outorgadas pelo Presidente;

IX — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e este Regimento.

Compete ao Tesoureiro:

I — movimentar, com o Presidente, as contas bancarias do Coren-DF, assinando cheques e demais
documentos exigidos para o fim a que se destinam;

IT — manter o Plenario e a Diretoria informados quanto a situacdo econdmica financeira do Coren-
DF, apresentando-lhes nas respectivas reunides relatorios esclarecedores sobre a matéria;

IIT — elaborar, em conjunto com o Presidente, e apresentar a Diretoria, a proposta or¢amentaria do
Coren-DF;

IV — assinar, com o Presidente, a proposta orcamentéria do Coren-DF, bem como os balancetes ¢ as
prestacdes de contas;

V — manter sob sua responsabilidade direta a execu¢do da arrecadagdo da receita e realizacao da
despesa;

VI — colaborar com o Presidente para o efetivo cumprimento dos atos normativos do Cofen,
relativos as atividades da Tesouraria;

VII — manter sob sua responsabilidade direta o controle do patrimonio da Autarquia, acompanhando
a elaboracao anual da relagdo de bens, providenciando seu tombamento e a alienacdo dos mesmos,
quando inserviveis a Entidade;

VIII — substituir o Presidente na auséncia concomitante desse e do Secretario-Geral, ocasionadas
por falta ou impedimento eventual;

IX — acompanhar a Auditoria anual do Cofen no Coren-DF em conjunto com a Controladoria
Geral/Comité Permanente de Controle Interno do Coren-DF;

X — executar outras atividades que lhe forem outorgadas pelo Presidente;

XI — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e este Regimento.

Processo de Escolha de Dirigentes e Exigéncias Quanto ao Perfil

O Coren-DF ¢ composto por 09 (nove) membros efetivos que integram o Plenario, e igual nimero
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de suplentes, todos de nacionalidade brasileira, na propor¢ao de 3/5 (tr€s quintos) de enfermeiros
para 2/5 (dois quintos) de técnicos e auxiliares de enfermagem.

Os Conselheiros efetivos e os suplentes sdo eleitos mediante voto pessoal, secreto e obrigatorio,
pela Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em época determinada pelo Cofen.
Sera realizada dentre os membros do Plenario, eleicdo interna para os seguintes cargos:

I — Diretoria, composta de: Presidente, Secretario e Tesoureiro;
II — Delegado Regional, Suplente de Delegado Regional, para compor a Assembleia Geral dos
Delegados Regionais, nos termos de ato revoluciona préprio.

4.3. Atuacao da Unidade de Auditoria Interna

A estrutura de Controladoria Interna — CI do Conselho Regional de Enfermagem do
Distrito Federal — Coren-DF foi introduzida, formalmente, através da Decisdo Coren-DF n°
057/2012 que institui a Controladoria Interna no ambito do Coren-DF e que foi homologada pelo
Conselho Federal de Enfermagem pela Decisdao Cofen n® 0023/2013.
Em observancia ao artigo 33 da Resolugdo COFEN n° 421/2012, que aprovou o Regimento
Interno do COFEN, a Controladoria Interna foi incorporada a estrutura de governanga do Coren-
DF:
“Art. 33. Fica instituido no 4mbito dos Conselhos Regionais de En-
fermagem a obrigatoriedade de criacido e implantacio de 6rgao
proprio de controle interno, no prazo de 180 dias, com as mesmas
competéncias definidas no caput dos artigos 31 e 32, sem prejuizo
de outras atribuicdes estabelecidas em norma propria, nas Resolu-
coes do Cofen e demais normas legais vigentes.
Sdo objetivos da Controladoria Interna, segundo a Decisdao Coren-DF n° 057/2012:

“Art. 2° — Sao objetivos da Controladoria Interna:

I — realizar acompanhamento, levantamento, inspecdo e auditoria
nos sistemas, administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e
operacional nas unidades integrantes do Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal, com vistas a verificar a
legalidade e a legitimidade de atos de gestio dos responsaveis pela
execucdo orcamentario-financeira e patrimonial e a avaliar seus
resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

IT — fiscalizar o cumprimento das disposicdes e principios de
ordem constitucional, como bem assim todos aqueles tratados pela
legislacdo infraconstitucional, aplicaveis a Administracio Publica,
ai abrangidos os regulamentos aprovados pela Resolucio COFEN
340/2008;

IIT — acompanhar a execucio do or¢camento e dos programas de
trabalho, para as verificacoes necessarias a utilizacdo regular e
racional dos recursos e bens publicos e para a avaliacio dos
resultados alcancados pelos administradores;

IV — prover orientacio aos administradores, com vista a
racionalizacdo da execucdo da despesa, a eficiéncia e a eficacia da
gestio;

V — orientar e subsidiar os 6rgaos responsaveis pelo planejamento,
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orcamento e programacio financeira, aperfeicoando-lhes as
atividades;
VI — zelar pela fiel observancia das normas legais e regimentais na
pratica dos atos de administracio;
VII — colaborar com as acdes administrativas de aperfeicoamento
dos métodos e técnicas de gestio;
VIII - velar pela observancia dos sistemas organizacionais,
funcionais e operacionais estabelecidos;
IX — criar condicées indispensaveis para assegurar eficacia ao
controle externo exercido pelos 6rgaos competentes.”

Numa estrutura moderna, a referida Decisdo atende ainda como forma de controle:
Art. 4° — O controle interno sera realizado nas seguintes
modalidades:

I — controle preventivo, efetuado com a finalidade de evitar a
ocorréncia de erros, desperdicios ou irregularidades, mediante
atuaciio prévia e concomitante.
IT — controle corretivo, visando a adocao de acées corretivas, apos
a deteccdo de erros, desperdicios ou irregularidades nos atos
administrativos, mediante atuacio posterior.
Conforme artigo 19 da Decisdo Coren-DF n° 057/2012, integra a estrutura da Controladoria
Interna do Coren-DF a Ouvidoria.
No ambito do Coren-DF a Ouvidoria foi implantada conforme Decisdo n® 015/2010, que
preceitua:
Art. 1° — Criar a OUVIDORIA do Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal;

Art. 2° — O funcionamento da OUVIDORIA destina-se a atividade
de receber e/ou ouvir a Sociedade e Profissionais de Enfermagem
que desejam expressar ou manifestar opinifo, critica, sugestio ou
solicitacio quanto ao trabalho desenvolvido pelo COREN-DF,
encaminhando a Presidéncia estas situacées apresentadas, com
respectivo relatorio, parecer e sugestoes pertinentes;

Art. 3° — A OUVIDORIA devera ser composta por Conselheiros e
Colaboradores designados pela Presidéncia e homologados em
Plenaria, para sob a Coordenacio do primeiro, exercer suas
atividades.

O artigo 28 e pardgrafo tnico do Regimento Interno do Coren-DF (Decisdo 114/2013) e
homologado pela Decisdao Cofen n® 035/2013, o Comité€ possui a seguinte composicao:
I — Um Conselheiro Regional,
IT — Um Funcionario do Departamento de Contabilidade; e
IIT — Um advogado;
O Comité Permanente de Controle Interno tem as seguintes atribui¢gdes, conforme Decisao
Coren-DF n°® 057/2012:
I — assessorar a implantaciao da Controladoria Interna;
IT — assessorar, quando necessario, a Controladoria Interna em

temas relativos a implementacido e diretrizes do sistema de
controle interno;
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IIT — proceder a discussio de assuntos técnicos, objetivando a
padronizacio das decisdes adotadas para cada matéria;

IV — analisar e emitir parecer final sobre os normativos indicados
pela Controladoria Interna antes de seu envio ao Plenario do
COREN-DF;

V — recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento
do Sistema Integrado de Fiscaliza¢do Financeira, Contabilidade e
Auditoria;

VI — proceder a discussio de assuntos técnicos, objetivando a
padronizacio das decisdes adotadas para cada matéria;

VII - receber e examinar denuncias e representacoes feitas contra
qualquer servidor do quadro técnico da Controladoria por
infringéncia as normas de comportamento ético.

Segundo o Regimento Interno do Coren-DF e a Decisdao n° 057/2012 compete a
Controladoria Interna a emissao de opinido final sobre o processo de prestagdo de contas anual do
Coren-DF.

Atualmente o processo de opinido sobre as contas da gestdo ¢
maneira:

* Envio até o dia 28 de fevereiro de cada exercicio as contas do exercicio anterior ao Conselho
Federal de Enfermagem:;

* Emissdo de relatorio de andlise da Controladoria sobre a prestacao de contas com base nos
relatorios emitidos durante o exercicio, documentagdes vistoriadas ¢ demais documentos do
exercicio que foram analisados;

* Aprovacdo pelo Plenario do Conselho Regional de Enfermagem do Plano Anual de
Atividades do exercicio seguinte, buscando atingir as metas previstas.

O Cargo de Controlador Interno é em comissdo. O preenchimento da vaga para o referido
cargo dar-se-4 mediante Portaria, e a escolha serd de prerrogativa da Presidéncia do Coren-DF e
deliberado pelo Plenario do Conselho;

Na criagao da Controladoria Interna, foi efetuado o Plano de implementacao das Atividades
e que atualmente existe o Plano Anual de Atividades (Plano de a¢do) que representa o plano de
atuacdo da Controladoria Interna para cada exercicio. O desenvolvimento dos trabalhos visa
diversas acdes em diversas areas do Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal, de
forma a produzir subsidios efetivos a Administragdo desta Autarquia e a antecipacao de correcao de
eventuais erros.

A Controladoria Interna do Coren-DF — CI constitui-se em 6rgdo de assessoramento técnico
da Diretoria e Plenario do Coren-DF, visando controlar as atividades administrativas, orgcamentario
financeira, contdbil e patrimonial, sob os aspectos da legalidade, publicidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, das unidades integrantes do Coren-DF, na forma e atribui¢des
definidas em Ato Decisorio Proprio.

efetuado da seguinte

A avaliagdo dos controles e procedimentos internos para a emissao de relatérios contabeis,

or¢amentarios e financeiros foi constituido da seguinte forma:

a) Confeccao de relatorios gerencial da execugdo orgamentéria e financeira com
base nas demostragdes contabeis. Decisdo Coren-DF n® 057/2012, artigo 2°, inciso III descreve:

“acompanhar a execucio do or¢camento...”

b) Confeccao de relatorios objetivando controle da programacdo financeira e do
cronograma de execugdo de desembolso;

O Sistema da Controladoria Interna se constitui num setor estratégico de grande
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importancia para a administracao da entidade, considerando que através dele € possivel conhecer a
eficacia com que estdo sendo aplicados os recursos publicos, além de contribuir para o éxito da
administracao com um todo.

Com o exposto a Controladoria Interna estabeleceu procedimentos durante os bimestres do
exercicio de 2015, com trabalhos no ambito do Conselho Regional.

As atividades desenvolvidas foram aprovadas por documento formal conforme memorando
encaminhado a Presidéncia/Plenario do Coren-DF e respectivas alteracdes justificadas pela grande
demanda, conforme atribuicdes pertinentes a Controladoria Interna do Coren-DF.

Inicialmente todas as atividades desenvolvidas no exercicio de 2015 foram aprovadas (464"
Reunido Ordinaria de Plenario do Coren-DF) por documento formal conforme memorando a
Presidéncia encaminhando o “PLANO ANUAL DE ATIVIDADES” e respectivas alteragdes
justificadas pela grande demanda, conforme atribuigdes pertinentes a Controladoria Interna do
Coren-DF.

A Decisao Coren-DF n° 057/2012, preceitua:

Art. 8° — Controladoria Interna tera as seguintes atribuicoes:

IV — confeccionar o Plano Anual de Atividades, em consonancia
com as diretrizes, normas e padroes estabelecidos pelo COFEN e
ao servico publico, para submissdo da analise e deliberaciao
superior;

Art. 12 — A Controladoria Interna do Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal atuara:

I — ordinariamente, de acordo com o Plano de Atividades Anual
sugerido e aprovado pela Presidéncia do COREN/DF;

As referidas atividades sdo implementadas conforme cronograma de implementagdo da
Controladoria Interna.

As praticas, métodos ou padrdo de avaliagdo da Controladoria se deu, durante o exercicio
de 2015, com as seguintes atividades:

a) Mapeamento e criacdo de normas junto aos departamentos no dmbito do Coren-DF;

b) Analises diversas das despesas por meio de “notas de andlise” antes do pagamento e
controle de retencdes conforme legislagdo imposta;

¢) Parecer final relativo a Prestacao de contas da gestao referente ao exercicio de 2014;

d) Relatorio bimestral encaminhado a Presidéncia/Plenario das atividades exercidas em
cada bimestre de 2015;

e) Execucdo do “Plano Anual de Atividades” do exercicio de 2015, considerando
alteragdes;

f) Confeccdo de relatdrio gerencial da execucdo or¢amentaria e financeira e Cronograma de
Desembolso com o devido encaminhamento a Presidéncia/Plenario;

g) Andlise dos processos licitatorios, dispensa e inexigibilidade objetivando verificagao
quanto aos atos procedimentais, inclusive seus aditamentos, repactuacdes, reequilibrio financeiro,
etc.

h) Avaliacao por amostragem por meio de “Exame da Liquidagdo da despesa” da folha de
pagamento funcional e seus respectivos impostos;

i) Analise quanto aos Créditos Adicionais Suplementares solicitados pela Presidéncia para
exame e aprovagao desta;

j) Anélise por meio de “Nota de Analise” (Check list) das despesas com Auxilio
Representagdo, Diarias, Jetons e Suprimento de Fundos.

I) Participacdo em palestras e reunides diversas referentes a processos administrativos
internos e no ambito do sistema Cofen/Conselhos Regionais;
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m) Controle de processos por amostragem referente ao andamento nos departamentos
avaliando a quantidade de dias desde a solicitagdo até sua conclusao;

n) Palestras ministradas a outros Conselhos Regionais de Enfermagem referente as
atividades e implementagdes da Controladoria Interna do Coren-DF e a novos concursados
informado administrativamente as atividades e departamentos;

0) Apoio e acompanhamento da auditoria do Conselho Federal de Enfermagem — Cofen
entre os dias 09 e 13 de fevereiro de 2015 conforme Plano de Auditoria Interna — PAINT do Federal
e recebimento do Termo de Justificativa n°. “01” e “02”;

p) Participagdo na comissao de atualizacao da Estrutura Organizacional do Coren-DF;

q) Confecgdo do Plano de Atividades Anual da Controladoria Interna do Coren-DF para o
exercicio de 2016;

r) Encaminhamento dos manuais criados ao Comité Permanente de Controle Interno do
Coren-DF;

s) Participacdo na palestra referente ao lancamento do Novo Sistema de Prestacdo de
Contas (E-Contas) proferida em Brasilia/DF, em 18/03/2015 na sede do Tribunal de Contas da
Unido.

t) Encaminhamento formal de constatacdes realizadas por meio das Demonstracdes
Contabeis para departamentos responsaveis solicitando providéncias e justificativas quanto a
possiveis irregularidades.

t.1) Principais constatacdes e providéncias adotadas:

Quadro 10 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagéo expedida  Memorando n°® 039/2015

Descrigdo da Instaurar comissao para coordenar a elaboragdo da Prestagdo Contas de 2015, que devera

recomendagio ser entregue ao Conselho Federal de Enfermagem e Tribunal de Contas da Unido, conforme
normativos.
Setor responsavel Presidéncia

Providéncia Adotada * Instauragdo de Comissdo de Prestacdo de Contas Anual 2015 do Coren-DF, designada

pela Portaria Coren-DF n° 422/2015 conforme determinagdes.

Quadro 11 — Constatagoes e Providéncias

Comunicacao expedida

Memorando n° 031/2015

Descrigdo da
recomendagao

PAD n° 050/2015 — Justificativa quanto ao objeto adquirido pela autarquia com a
nomenclatura BACK, tendo em vista que inicialmente a Decisdo Coren-DF estipulou
aquisicdo de "BANNER". Instaurar comissdao para coordenar a elaboragdo da Prestacdo
Contas de 2015, que devera ser entregue ao Conselho Federal de Enfermagem e Tribunal de
Contas da Unido, conforme normativos.

Setor responsavel

Departamento de Comunicagdo — DECOM

Providéncia Adotada

*QO termo “banner” designa uma gama de produtos graficos. Pode ser desde um pequeno
banner instalado em um tripé para apresentacdo de um trabalho de faculdade até um painel
de lona que cobre a fachada de um edificio. O banner é normalmente produzido em lona ou
tecido.

O backdr.op ¢ um tipo de banner usado como plano de fundo em eventos institucionais e
coletivas de imprensa, no qual se estampa a logomarca do 6rgdo, entidade ou empresa para
fins de identificagdo. O termo “backdr.op” € apenas o jargdo técnico da area grafica.

Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 024/2015-DECOM
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Quadro 12 — Constatagoes e Providéncias

Comunicacao expedida

Memorando n° 017/2015

Descrigdo da
recomendagio

Designacdo de Comissdo para Elaboragdo do Plano Plurianual — PPA.

O Conselho Federal de Enfermagem publicou recentemente em seu site Resolugdo Cofen n°
473/2015 que Dispde sobre procedimentos para Plano Plurianual e da outras providéncias.
A referida Resolucéo preceitua:

Art. 1° — As autarquias integrantes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais deverao
efetuar até o dia 30 de Junho do ano de posse da nova diretoria o Plano Plurianual
para um periodo de 03 (trés) anos, com inicio de vigéncia em primeiro de janeiro do
ano seguinte, que estabeleca as medidas, gastos e objetivos a serem seguidos, com
identificacio clara dos objetivos e prioridades do Plenario e que auxiliario a
proposicio do orcamento anual.

§3° Cabera a Presidéncia designar area técnica que acompanhara, junto as areas
gestoras e responsaveis, a execucao das metas estabelecidas, e

§4° A Controladoria-Geral de cada autarquia avaliara quadrimestralmente a execu¢ao
do Plano Plurianual apresentando a diretoria da autarquia relatério com a avaliacio
das metas e atual situaciio de cada programa e acio.

Com base no mencionado artigo, o Coren-DF fica obrigado a elaborar seu Plano Plurianual.
Com o exposto a Controladoria Interna sugere a esta Presidéncia designagdo de comissdo
com o objetivo de elaborar o PPA para o triénio 2016 a 2018, tendo em vista que esta
Controladoria se responsabilizard pela avaliacdo quadrimestral da execu¢do do respectivo
Plano.

Sugere-se: Contador — Uemerson José da Silva e Tesoureiro — Adriano Araujo da Silva

Setor responsavel

Presidéncia do Coren-DF

Providéncia Adotada

* Instaura¢do de Comissdo para confec¢do do Plano Plurianual do Coren-DF, designada
pela Portaria Coren-DF n° 264/2015 de 30 de junho de 2015.

Quadro 13 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagdo expedida

Memorando n°® 041/2015 — CI e 520/2015 - CPL

Descrigdo da
recomendagao

PAD n° 010/2012 — Com base no Contrato original (FI. 415 a 424), Clausula segunda, item
2.1.1. que informa:

“Acesso IP dedicado e bidirecional simétrico com acesso a internet, em velocidade de
4Mbps.”

2 — Com base no Primeiro Termo Aditivo do Contrato (F1. 429 a 471), Clausula primeira,
item 1.1. que informa:

“O presente termo aditivo tem por finalidade aumentar em 25% (vinte e cinco por
cento) o fornecimento de Internet com IP dedicado para o Coren-DF, conforme
especificacio abaixo: 1.1.1. Acesso IP dedicado e bidirecional simétrico com acesso a
internet, em velocidade de 4Mbps.”

3 — Com base do Segundo Termo Aditivo do Contrato (F1. 529 a 531), Clausula primeira,
item 1.1. que informa:

“O presente termo aditivo tem por finalidade prorrogar a contratacio de empresa
especializada no fornecimento de Internet com IP dedicado”.

4 — Com base nas propostas encaminhas pela empresa CLIKNET BRASIL (F1. 537 e 538)
que preceitua sobre a renovagdo contratual para o Terceiro Termo Aditivo.

Com o exposto da constatagio solicita-se PARECER TECNICO quanto ao seguinte
questionamento:

No Contrato inicial o valor da velocidade contratada era de 4Mbps, todavia o Coren-DF ao
proceder o primeiro termo aditivo, que tinha como finalidade o aumento de 25% o
fornecimento de Internet com IP dedicado, constatou-se que a velocidade continuou
inalterada, ou seja com os mesmos 4Mbps ¢ com valor acrescido de R$ 284,00 para R$
355,00. Quando ao Segundo Termo Aditivo, verificou-se apenas a prorrogacdo contratual,
ficando assim mantidas todas as clausulas e disposi¢des do contrato original. Ao iniciar o
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processo para a segunda renovagdo contratual (F1. 535) pelo gestor e a Presidente da CPL
solicitar a empresa contratada que informe oficialmente se ha interesse de renovagdo
contratual e o valor, constatou-se 2 (duas) proposta da empresa CLICKNET BRASIL
divergentes em seu objeto. Na primeira proposta (Fl. 537) a mensalidade de link de internet
no valor de R$ 355,00 mensal é de 4Mbps e na segunda (Fl. 538) com velocidade de
SMbps, todavia com o mesmo valor.

Diante de todo ocorrido solicitamos PARECER TECNICO quanto ao real fornecimento da
velocidade do link de internet desde a data do Primeiro Termo Aditivo do contrato assinado
pela autarquia até o presente momento, se 4Mbps ou se de fato ocorreu o acréscimo de
25%, o que passaria para SMbps, além de informar qual proposta ¢ valida, a de 4 ou 5SMbps
nas folhas 537 e 538.

Setor responsavel

Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL e Geréncia de Tecnologia da Informacao — GETI

Providéncia Adotada

Em resposta ao Memorando N° 520/2015 — CPL em que ¢ solicitada emissdo de parecer
técnico em atendimento ao Memorando n° 41/2015 — CI, fl. 588, segue abaixo o exposto:

A época do primeiro termo aditivo o entdo Gerente da Geréncia de Tecnologia da
Informagdo Sr. Michael Lima da Silva néo alterou a especificagdo do objeto do presente
PAD e néo justificou o acréscimo de 25% no valor inicial do contrato.

Atualmente a velocidade contratada ¢ de SMbps distribuido da seguinte forma: 4Mbps para
atender a Sede do Coren-DF e 1Mbps para atender o auditdrio do Coren-DF. Assim sendo a
proposta valida ¢ a de 5Mbps presente na folha n°® 538 e ¢ de fato a velocidade fornecida
deste o primeiro termo aditivo.

A especificagdo deve ser alterada para: “Acesso IP dedicado e bidirecional simétrico com
acesso a internet, em velocidade de SMbps.”

Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 050/2015-GETI

Quadro 14 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagao expedida

Memorando n°® 045/2015 - CI e 107/2014 — CI

Descrigdo da
recomendagao

*Constatacdo 01 — Execugdo das normativas da Secretaria do Tesouro Nacional — STN,
conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP.

Art. 1° O art. 6° da Portaria STN n° 406, de 20 de junho de 2011, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 6° A Parte II — Procedimentos Contabeis Patrimoniais devera ser adotada pelos entes
da Federagdo gradualmente a partir do exercicio de 2012 e integralmente até o final do
exercicio de 2014, salvo na existéncia de legislacdo especifica emanada pelos orgaos de
controle que antecipe este prazo, e a parte III — Procedimentos Contabeis Especificos
devera ser adotada pelos entes de forma obrigatoria a partir de 2012.

O Coren-DF ainda ndo esta executando as normativas da Secretaria do Tesouro Nacional —
STN, conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP.

A Controladoria solicita observagdo das normatiza¢des supramencionadas para atendimento
das normas impostas ao Coren-DF, e encaminhar justificativa quanto ao ndo atendimento
das normas ou quais providéncias estdo sendo tomadas, tendo em vista que o
estabelecimento de padrdes contédbeis e fiscais contribuird para a melhoria da consolidagdo
das contas publicas conforme previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei
Complementar n ° 101, de 4 de maio de 2000) e atendera o que preceitua a atual legislagao.

Setor responsavel

Departamento de Contabilidade — DECONT

Providéncia Adotada

*Constatagio 01 — PROVIDENCIA/JUSTIFICATIVA: O Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal abriu o Processo Administrativo — PAD N° 162/2014, no
dia 08 de setembro de 2014, para aquisi¢do do sistema de controle contabil, orgamentario,
financeiro e patrimonial, adequado para atendimento as normativas da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN, referente ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
— MCASP. O Coren-DF concluiu a aquisi¢do do sistema no més de dezembro de 2014 ¢
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implantou a nova contabilidade no Regional no dia 01 de janeiro de 2015.

Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 002/2016-DECONT

Quadro 15 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagdo expedida

Memorando n°® 045/2015 — CI e 109/2014 — CI

Descricao da
recomendacdo

*Constatacdo 03 — Quanto aos “Credores da Entidade”, percebe-se um valor depositado
em juizo conforme cheques: 240277/240279/240280 da empresa Contrat Administragdo
Empresarial cujo o valor é R$ 16.658,02 que foi escriturado no exercicio de 2010 (NF.826
Contrat Administra¢do Empresarial, ref. servicos de mdo-de-obra terceirizada).

A Controladoria solicita verificagdo informando quais providéncias foram tomadas para as
possiveis baixas bem como sua situagao atual.

Setor responsavel

Departamento de Contabilidade —- DECONT

Providéncia Adotada

*Constatagdo 03 — o departamento de contabilidade efetuou a baixa do referido crédito em
31 de dezembro de 2014 (langamento contabil n° 10787), apds o recebimento dos MEMO
N°30/2014-DEJUR e MEMO N° 17/2015-DEJUR.

Segue historico do langamento:

Baixa de pagamento em consignagdo efetuado em 02/06/2010, proveniente de contrato de
mao-de-obra terceirizada junto a empresa Contrat Administracdo Empresarial Ltda —
NF.826.

Reclamagdes trabalhistas: processo n° 0000569-06.2010.5.10.0015 da 15 Vara do
Trabalho, Reclamante: Maria Gorete Calado; Reclamado: Contrat Admin. Empresarial —
valor R$ 9.201,08; processo n° 0000558-68.2010.5.10.0017 da 17* Vara do Trabalho,
Reclamante: Cleiton Gomes dos Santos; Reclamado: Contrat Admin. Empresarial — valor
RS$ 3.728,47 e processo n° 000059-53.2010.5.10.0017 da 17* Vara do Trabalho,
Reclamante: Tathianna Maria de Souza; Reclamado: Contrat Admin. Empresarial — valor
R$ 3.728,47.

A referida baixa foi efetuada em atendimento ao Memorando N° 30/2014-DEJUR de
17/03/2014 ¢ Memorando N° 17/2015-DEJUR de 03/02/2015.

Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 002/2016-DECONT

Quadro 16 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagao expedida

Memorando n°® 046/2015 — CI e 108/2014 — CI

Descrigdo da
recomendagao

*Constatacio 02 — Verifica-se um valor de R$ 1.803,60 em nome do Sr. Rafael de Freitas
Madureira como Devedor da Entidade referente a tarifa de sustacdo de cheques conforme
autorizacdo do Coren-DF através do Oficio n® 009-2013-DEFIN. Consta nos historicos
contabeis que os cheques foram subtraidos da sala do Departamento Financeiro — DEFIN.
Foi constatado que a Presidéncia instaurou Comissao pela Portaria Coren-DF n°® 226/2013.
A Controladoria solicita verificagdo informando quais providéncias foram tomadas para as
possiveis baixas bem como sua situagao atual.

*Constataciio 03 — Entidades Publicas Devedoras: R$ 863,00

O valor de RS 863,00 ¢ constituido por 1 cheque compensado indevidamente pelo banco.
Ressalta-se que os cheques foram furtados nas dependéncias do Conselho conforme
boletim de ocorréncia, e que oportunamente foi solicitado ao banco a sustagdo do
pagamento.

A Controladoria solicita verificagao informando quais providéncias foram tomadas para as
possiveis baixas bem como sua situagdo atual.

Setor responsavel

Departamento Financeiro — DEFIN

Providéncia Adotada

CONTATACAO 02: Informo que o processo aberto n°® 200/2014 — referente a sustagdo de
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cheques furtados do setor financeiro do Coren-DF foi encerrado no final do ano de 2014.
Foi anexado ao final do processo a Ata n° 464° ROP do Coren-DF, a qual deliberou que o
Rafael de Freitas Madureira — Chefe Financeiro do Coren-DF agiu de protecdo ao Coren-
DF e ao erario quando sustou os cheques que havia furtado na Sede do Coren-DF, portanto,
o plenario entendeu e aprovou por unanimidade que o Coren-DF deve arcar com o valor
pago pela sustac@o dos cheques (linhas: 61 a 65).

Por conseguinte, a presidéncia enviou memorando a contabilidade para desvincular o chefe
financeiro dos débitos, passando a responsabilidade para o Coren-DF, o qual foi atendido
pelo DECONT por meio dos seguintes documentos: créditos adicionais suplementares n°
60/2014; nota de empenho n° 265; e, por fim, autorizagdo de pagamento n°® 2322/2014.
Portanto, ndo hé mais valor pendente em nome de Rafael de Freitas Madureira como
devedor da Entidade referente a tarifa de sustagdo de cheques.

CONSTATACAO 03: Informo que foi aberto um processo interno no Banco do Brasil em
decorréncia débito do cheque n° 850.176 ocorrido indevidamente no dia 24 de junho de
2013.

Além dos documentos solicitados ao Banco do Brasil referente ao andamento do processo,
informado na resposta a Controladoria (Memo. n° 304/2014-DEFIN), enviou-se no dia 09
de dezembro de 2015 o Oficio n° 751/2015 — Coren-DF ao Banco para formaliza¢do do
processo. No mesmo dia o Banco enviou um documento denominado Termo de
Compromisso, onde a Institui¢do Financeira se responsabiliza apresentar uma resposta
conclusiva sobre a contestagdo do débito no prazo de 30 dias a contar do dia 09/12/2015.
Regularizagdo do valor pendente com a devolugdo no dia 23 de dezembro de 2015 aos
cofres da autarquia.

Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 303/2015-DEFIN

t.2) Pendentes até o final do exercicio

Quadro 17 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagao expedida

Memorando n°® 046/2015 — CI e 108/2014 — CI

Descrigdo da
recomendagio

*Constataciio 04 — Entidades Publicas Devedoras: R$ 17.675,64.

O valor de R$ 17.675,64 refere-se a conta Cofen (direito) destinada a arrecadagdo das
receitas destes. A Resolucdo Cofen n° 340/2008 menciona que a arrecadacgdo é o ato pelo
qual o Conselho Federal ou os Conselhos Regionais recebem os créditos a eles devidos,
alertando que a receita somente sera feita em moeda corrente do pais e que poderdo
celebrar contratos ou outros instrumentos com entidades publicas ou privadas, incumbindo-
as dos servicos de arrecadagao.

Conforme documentos e escritura¢do contébil, fica esclarecido que desde dezembro de
2008 ao exercicio de 2009, mas precisamente até o dia 22 de janeiro deste, o Coren-DF ndo
recebeu repasse do Federal das anuidades referentes aquele exercicio. Foi percebido que as
providéncias por parte da Coordenacdo Financeira do Regional foram imediatas,
cientificando e solicitando a Presidéncia envio de documento formal ao Cofen, solicitando
explicagdes e providéncias. (Doc. Memorando n° 033 e 040/COFIN e OF. N°
084/2009/GAB). Fica também evidenciado que a presidéncia enviou no dia 05 de margo de
2009 oficio ao Presidente do Cofen — Dr. Manoel Carlos Neri da Silva, conforme solicitado
pela Coordenagdo Financeira, informando que o Coren-DF recebera a importancia de R$
341.636,89 (trezentos e quarenta e um mil seiscentos e trinta e seis reais e oitenta e nove
centavos), porém, o valor exato, conforme memorando da Coordenagdo Financeira, deveria
ser de R$ 362.397,04 (trezentos e sessenta e dois mil trezentos e noventa e sete reais ¢
quatro centavos), ou seja, faltaria a importancia de R$ 20.760,15 (vinte mil setecentos e
sessenta reais e quinze centavos). Observando o Balanco Patrimonial, a Controladoria
atentou que ndo ha relatorio financeiro evidenciando a composi¢do da importancia outrora
repassado pelo Cofen ao Coren-DF.

A Controladoria solicita verificagdo informando quais providéncias foram tomadas para as
possiveis baixas bem como sua situagao atual.
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Constataciao 05 — Verifica-se que houve o efetivo repasse ao Cofen conforme legislacdo
vigente, todavia o valor de R$ 2.392,47 devera ser repassado no més de outubro/2014.
Considerar quadro abaixo.

CONTA VALOR SRUTO A COTA COFEN
Cartéo de Crédito/Débito 57.762,09 14.440,52
Cota Cofen contabilizado (obrigagédo) 16.878,91
Diferenca -2.438,39
a repassar em outubro 2.392,46
Diferenca a repassar -45,93

Observando os relatorios contabeis fica evidenciado que o Coren-DF tem a receber o valor
de R$ 57.762,09 referente a conta cartdo de débito/crédito que perfaz um valor (25%) de
RS 14.440,52 da cota Cofen. Entretanto percebe-se que o valor escriturado para repasse ao
Cofen é de R$ 16.878,91, ou seja, uma diferenga de R$ 2.438,39, todavia deve-se
considerar: R$ 2.392,46 que devera ser repassado em outubro/2014 devido ao fechamento
do més de setembro/2014. Com o exposto foi encontrada uma diferenga no valor de R$
45,93 que deveria ter sido repassada ao Cofen.
Resolugdo Cofen n°® 340/2008, art. 60:

§ 1° — Os convénios firmados entre os Conselhos Regionais e os Arrecadadores serdo
vinculados obrigatoriamente a quota-parte de 25% (vinte e cinco) do Conselho Federal de
Enfermagem.

§ 2° — Os Conselhos Regionais deverfo informar mensalmente ao Conselho Federal de
Enfermagem, até o dia 15 do més subsequente ao da arrecadagdo, a conferéncia e controle
da quota-parte.

A Controladoria solicita verificacdo informando quais providéncias foram
tomadas para as possiveis baixas bem como sua situagdo atual e observancia ao artigo
supracitado.

NOTA:

Para efeito de conhecimento deste Departamento Financeiro — DEFIN, a Controladoria
Interna procedeu a analise das Demonstragdes Contabeis do 3° trimestre/2014 ¢ foi
verificado um valor de R$ 45.930,24 que nao houve ajuste contabil conforme Decisdo n°
010/2006 para a conta 2.2.1.06.02 — “A PAGAR AO COFEN".

Segue parte do descrito no relatorio encaminhado a Presidéncia do Coren-DF:

“O Departamento Financeiro ndo possui nenhum relatorio do valor encontrado pelo
COFEN, ou seja, montante, juros e multa, apenas o valor total de RS 455.478,23
conforme Decisdo. Parte desse valor foi pago em 16 parcelas restando 14 parcelas de RS
15.182,61 a pagar, totalizando RS 212.556,54.

5 — Sugere-se solicitar ao Federal relatorios contabeis de todas as transagdes, bem como
verificar os saldos da conta do Coren-DF de sua contabilidade, além de solicitar a baixa,
caso nao houve, dos pagamentos efetuados pelo Coren-DF.

6 — Este Regional devera proceder levantamento junto aos Conselhos envolvidos e o
Federal, além de ajustar o saldo da conta de R$ 45.930,24 para R$ 212.556,54, caso
confirme os valores conforme documento da Coordenacao Financeira.

7 — O valor de R$ 212.556,54 s6 podera ser evidenciado e modificado para ajustes nos
balangos contéabeis se os repasses ao COFEN forem verificados e confirmados pelo mesmo.

A Controladoria Interna entende que este DEFIN devera auxiliar a Presidéncia
quanto aos esclarecimentos dos fatos supracitados.

Setor responsavel

Departamento Financeiro — DEFIN

Providéncia Adotada

CONSTATACAO 04: No dia 09 de dezembro de 2015 foi enviado documento ao Cofen
reiterando o pedido do repasse do valor restante de R$ 20.760,15 (vinte mil, setecentos e
sessenta reais e quinze centavos) por meio do Oficio n°® 729/2015-COREN-DF, além dos
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documentos j& solicitados ao Cofen registrados em resposta as constatagdes da
Controladoria (Memo. n° 304/2014-DEFIN). Entretanto, até a presente data, ndo houve
resposta do Cofen em nenhuma das solicitagdes.

CONSTATACAO 05: Informo que foi repassado no dia 01/10/2014 o valor de RS
2.392,46 (dois mil, trezentos e noventa e dois reais € quarenta e seis centavos) ao Cofen.
Por ainda restar a diferenca de R$ 45,93 (quarenta e cinco reais e noventa e trés centavos) a
ser repassado para o Federal, o DEFIN conferiu minuciosa as receitas e repasses 75 % ao
Coren-DF e 25% ao Cofen no 3° trimestre do ano 2014. Portanto ndo foi encontrado o valor
da diferenca.

Vale salientar, que o Departamento Financeiro juntamento com a Contabilidade do Coren-
DF verificara no comego do exercicio de 2016 os repasses realizados desde a implantacdo
da maquina de cartdo de crédito/débito, a fim de constatar a diferenca em tela.
Justificativa/Providéncias conforme Memorando n° 303/2015-DEFIN

Quadro 18 — Constatagoes e Providéncias

Comunicagdo expedida

Memorando n°® 037/2015

Descrigdo da
recomendagao

Inicialmente a Controladoria vem respeitosamente informar a aplicabilidade e abrangéncia
da Lei de Acesso a Informagao no ambito do Coren-DF.

A Lei de Acesso a Informagao — LAI foi estabelecida pela Lei n® 12.527 de 18 de novembro
de 2011 e dispde sobre os procedimentos a serem observadas pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, com o fim de garantir o acesso as informagdes previsto na
Constituigdo Federal. Versa no Paragrafo Unico do Art. 1° da respectiva Lei:

Paragrafo tnico. Subordinam-se ao regime desta Lei:

I — os o6rgaos publicos integrantes da administracio direta dos Poderes Executivo,
Legislativo, incluindo as Cortes de Contas, e Judicidrio e do Ministério Piublico;

IT -AS AUTARQUIAS, as fundacdes piiblicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios.

Com esta abrangéncia, fica evidenciado a inser¢do do Conselho na Lei de Acesso.

Na Lei de Criag@o dos Conselhos de n° 5.905 de 12 de julho de 1973, o art. 1° preconiza:
Art. 1° — Sé@o criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos
Regionais de Enfermagem (COREN), constituindo em seu conjunto uma
AUTARQUIA, vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Com sua abrangéncia bem definida, deve-se esclarecer quanto a sua atuagdo no ambito do
Coren-DF e como atualmente ¢ demonstrado.

No exercicio de 2013 a Controladoria Interna do Coren-DF participou da Palestra proferida
pela Dr. Suzana Kroehling Rodrigues Ferreira do Nucleo de Agdes de Prevengdo da
Corrupcao da Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas Gerais no Sede do
Coren-MG e tratou sobre a Lei n® 12.527/2011 e sua implementagdo no Sistema
Cofen/Conselhos Regionais. No dia 17 de setembro de 2013 a Controladoria Interna
encaminhou Memorando n° 065/2013-CI solicitando instaurar comissdo para
implementagdo da Lei de Acesso a Informagdo — LAL

Com a cria¢ao da comissao foram realizadas algumas a¢des como:

1. Inser¢do no site do Coren-DF do Selo “Acesso a Informagdo” criado pelo Governo
Federal para padronizar a identidade visual;

2. Criagdo da “Transparéncia” com os seguintes temas: Institucional, Or¢gamento e despesa,
Convénios, Licitagdes, A¢des e projetos da Gestdo e Concurso Publico.

Todavia ressalta-se que a plenitude da Lei encontra-se muito distante no ambito do Coren-
DF, pois a respectiva legislagdo aborda assuntos diversos e que merecem maior clareza e
entendimento.

Para que ocorra a integral observancia da norma legal, o Coren-DF devera adotar, dentre
outros, os seguintes passos: (Conforme palestra apresentada)

1. Mudanga de Cultura;

2. Capacitagdo técnica;
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3. Recursos Tecnoldgicos;

4. Recursos Financeiros;

5. Recursos Humanos;

6. Gestdao documental;

Para conhecimento do cumprimento da Lei de Acesso a Informagdo o Tribunal de Contas
da Unido, por meio da Secretaria de Controle Externo do Rio Grande do Sul (SECEX-RS),
esta conduzindo auditoria em ambito nacional nos conselhos de fiscalizagdo profissional
(CFP). O objetivo da auditoria ¢ avaliar o cumprimento da Lei de Acesso a Informagao (Lei
12.527/2011) pelos conselhos de fiscalizagdo das atividades profissionais tanto regionais
quanto federais.

O Informativo publicado no Site do TCU e o Oficio Circular N° 0100/2015/GAB/PRES
descreve que a auditoria sera realizada mediante a aplicagdo de questionario estruturado a
ser preenchido exclusivamente na internet pelos conselhos federais e regionais. Para o
preenchimento do questionario, cada conselho recebera mensagem eletronica do Tribunal
de Contas da Unido com o link para acesso. A data de inicio da distribui¢do do questionario
estd prevista para 7 de agosto de 2015, sendo que o questiondrio estard disponivel para
preenchimento na internet até 31 de agosto de 2015. O trabalho possui carater pedagogico,
sendo muito importante que as respostas reflitam a realidade do conselho, uma vez que sera
dado tratamento sistémico/estruturante a questdo. A identificagdo dos questionarios se
presta unicamente ao controle dos conselhos respondentes, sendo que os dados coletados
serdo trabalhados de forma consolidada. Serdo realizados, também, testes aleatorios para
validagdo das respostas.

Quanto as informagdes que preencham os requisitos da Lei de Acesso a Informacdo para
que seja respondido o questiondrio solicitado pelo TCU, a Controladoria Interna sugere
criagdo de nova comissdo para a devida observancia da norma legal.

Setor responsavel Tesoureiro do Coren-DF

Providéncia Adotada * Aguardo da Instauracdo de Comissao para atendimento da Lei de Acesso a Informagao.

A certificacdo de que a Diretoria tomou conhecimento das recomendagdes ocorre quando
encaminhamos os relatdrios de encerramento dos trabalhos da Controladoria Interna.

Para este acompanhamento das recomendacdes propostas aos departamentos para corrigir
as inconformidades, levantadas durante a execucdo dos trabalhos a Controladoria Interna
desenvolvera trimestralmente documento atualizado com as informagdes prestadas pelos
departamentos analisados, que contém as seguintes informagoes:

* Inconformidades observadas, extraidas do Relatorio, descritas de forma resumida;

* Recomendacdes propostas para regularizagao dessas inconformidades e/ou melhorias dos
processos;

* Status em que se encontram as recomendacgoes.

u) Suprimento de Fundo:

A Controladoria Interna encaminhou posicionamento acerca da analise efetuada nos
processos de Suprimento de Fundos no ambito do Coren-DF, conforme quadro abaixo:

Quadro 19 — Analises de Suprimento de Fundos

PEF Nota de Analise Sugestio Aprovacao/Solicitacio

172/2014 049/2015 Trata-se de analise que versa sobre o PEF N° 172/2014, Aprovagdo com ressalvas
possuindo folhas numeradas, do Sr. Antonio Alves Moreno
Junior, referente a concessdo de suprimento de fundos para o
periodo de 60 (sessenta) dias, solicitado no dia 02/10/2014.
Portaria n® 003/2014.
Procedida a analise, constata-se o seguinte:
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Obs. 1 — A data no demostrativo de utilizacdo da despesa estéd
divergente da nota fiscal de n® 7091.

Obs. 2 — Consta um valor no demonstrativo de utilizacdo de
receita divergente da nota fiscal n® 12538. Para tanto, o
responsavel pelo suprimento de fundos efetuou um deposito
aos cofres do Conselho no valor de R$ 10,00 (dez reais),
conforme comprovante de depoésito anexado nos autos do PEF
n° 172/2014, pagina n° 19.

095/2015 263/2015

1 — Trata-se de andlise que versa sobre o PEF n° 95/2015,
referente a concessdo de suprimento de fundos para o periodo
de 60 (sessenta) dias, solicitado no dia 24/03/2015. Portaria n°
105/2015.

2 — O responsavel pelo suprimento de fundos efetuou um
deposito aos cofres do Conselho no valor de R$ 411,40
(quatrocentos e onze reais e quarenta centavos), conforme
comprovante de depodsito anexado nos autos do PEF n°
095/2015, pagina n® 18.

Aprovada

175/2015 454/2015

1 — Trata-se de andlise que versa sobre o PEF n°® 175/2015,
referente & concessao de suprimento de fundos para o periodo
de 60 (sessenta) dias, solicitado no dia 29/07/2015. Portaria n°
105/2015.
2 — O responsavel pelo suprimento de fundos efetuou um
deposito aos cofres do Conselho no valor de R$ 18,08 (dezoito
reais ¢ outo centavos), conforme comprovante de deposito
anexado nos autos do PEF n° 175/2015, pagina n° 31.
3 — A prestacdo estd em conformidade com o Manual de
Suprimento de Fundos do Coren-DF:
Art3° — O prazo de aplicacio do
adiantamento é de até 60 (sessenta) dias.
Art. 4° — O prazo de prestacio de contas
do adiantamento é de 10 (dez) dias,
contados a partir da data do término do
prazo da aplicacio do recurso.
4 — Consta na prestagdo de contas comprovante de despesa
referente a lavagem de carros do Coren-DF. Consta a
justificativa do suprido referente as despesas (Lavagem de
veiculos) as folhas n° 17, informando que hd PAD n°
276/2013 para a referida agdo no ambito do Coren-DF.

Aprovagdo com ressalvas

210/2015 527/2015

Trata-se de analise que versa sobre o PEF n° 210/2015,
referente & concessdo de suprimento de fundos para o periodo
de 60 (sessenta) dias, solicitado no dia 29/09/2015. Portaria n°
105/2015.
Procedida a Analise, constata-se o seguinte:
1 — O responsavel pelo suprimento de fundos efetuou um
deposito aos cofres do Conselho no valor de R$ 375,02
(trezentos e setenta e cinco reais e dois centavos), conforme
comprovante de deposito anexado nos autos do PEF n°
210/2015, pagina n° 20.
2 — A prestacdo estd em conformidade com o Manual de
Suprimento de Fundos do Coren-DF:
Art3° — O prazo de aplicacio do
adiantamento ¢ de até 60 (sessenta) dias.
Art. 4° — O prazo de prestacio de contas
do adiantamento é de 10 (dez) dias,
contados a partir da data do término do
prazo da aplicacio do recurso.

Aprovagdo com ressalvas

ap0ds estorno aos cofres do

Coren-DF do valor de R$
51,78
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3 — Consta na prestagcdo de contas comprovante de despesa
referente a lavagem de carros do Coren-DF. Consta a
justificativa referente as despesas (Lavagem de veiculos) as
folhas n° 11 e 12, informando que ha PAD para a referida
acdo no ambito do Coren-DF, todavia devera o gestor
atentar-se para celeridade do processo.

4 — Aquisicdo de 80 Pilhas Amarelas AAA palito Tubo 10x4:
Quanto a Aquisi¢do do material supracitado deve-se
considerar:

Instru¢do Normativa do Coren-DF n°® 006 — Decisdo Coren-
DF n° 197/2013: “(...) despesa de pequeno vulto que, por
sua natureza ou urgéncia, ndo possam aguardar o
processamento normal para sua realizagdo (...)”.
Observa-se que houve solicitagdo do DECOB ao GEADM
por meio do memorando n°® 082/2015-DECOB solicitando
pilhas, todavia foi considerado pelo GEADM a compra de 80
(oitenta) pilhas. A Controladoria entende que as despesas por
meio de suprimento de fundos deve ser realizada quando ndo
possam se subordinar ao procedimento ordindrio de
empenho (processo normal — PAD) e que estas despesas
atendem ao procedimento de excepcionalidade dentro do
processo normal de aplicagdo do recurso publico, caso este
que ndo ocorreu quando da compra de 80 pilhas no valor de
RS 51,78 (cinquenta e um reais e setenta e oito centavos), o
que pode caracterizar estocagem.

v) Processos de andlise dos Pagamentos:

Tabela 11 — Quantitativo de Andlise por Bimestre

EMISSAO DE NOTAS DE ANALISES NOS PROCESSOS DE DESPESAS
TOTAL| %
DESPESAS 1° BIMESTRE | 2°BIMESTRE | 3°BIMESTRE | 4° BIMESTRE | 5° BIMESTRE | 6° BIMESTRE
Suprimento de Fundos 1 0 1 1 1 1 5 0,91
Jetons 5 6 7 4 3 4 29 5,30
Impostos da Folha 2 2 2 2 2 2 12 2,19
Folha de Pagamento 2 2 2 2 2 2 12 2,19
Diarias 1 1 3 2 3 4 14 2,56
Auxilio Representacao — Diretoria 3 3 6 3 4 3 22 4,02
Auxilio Representagéo — Conselheiros 9 9 1 9 5 8 51 9,32
Auxilio Representacéo — Colaboradores 12 13 12 13 5 8 63 11,52
Anélise Procedimental de Processos 5 11 12 19 18 9 74 13,53
Contratos Continuados (Diversos) 29 43 41 57 48 42 265 | 48,45
TOTAL 69 95 97 112 91 83 547 | 100,00
Quanto ao processo de analise pagamento, sdo utilizadas as seguintes Notas de Analises: Exame
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Grafico 01 — Quantitativo de Andlise por Processos de Despesas

EMISSAO DE NOTAS DE ANALISES
EXERCICIO DE 2015
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Quanto ao processo de analise pagamento, sdo utilizadas as seguintes Notas de Andlises: Exame da
liquidagdo da despesa (diversos), Exame (Checklist) dos atos procedimentais de Processos
Administrativos — PAD (Licitagoes, Dispensa e Inexigibilidade), Suprimento de Fundos, Folha de
Pagamento, Impostos da Folha de Pagamento. Durante o exercicio de 2015 a Controladoria Interna
emitiu 547 Notas de Anélises de diversos pagamentos.

Objetivos das atividades:
1. Verificar a aplicagdo das normas, legislacdes vigentes, como também diretrizes tragadas pela
administracdo, em todas as areas da gestao;
2. Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;
Efetuar as atividades rotineiras de preservagao do erario;
4. Confeccionar padroes de qualidade e disseminagdo de procedimentos claros € isondmicos;

(98]

4.4. Atividades de Correicio e Apuracao de Ilicitos Administrativos

O Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF ndo ha um sistema
formal de correi¢do, nem por nenhum O6rgdo central. As acdes de correicdo sdo efetuadas
diretamente por comissodes designadas e pelo Plenario da autarquia.

As denuncias sdo recebidas ou encaminhadas a autarquia, dado que a autoridade
instauradora das comissdes € o proprio Plendrio. Recebidas as dentincias, inicialmente € realizado o
juizo de admissibilidade, em busca de indicios de autoria e materialidade, ou ainda de eventual
prejuizo ao Erério.

Ap6s o juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestdo de arquivamento, a dentincia ¢é
encaminhada a Procuradoria-Geral da autarquia, que proferird seu parecer para que a autoridade
instauradora decida sobre o caso.

Em caso de decisdo favoravel a instauracdo de procedimento investigativo, a diretoria ¢
informada para que indique os integrantes aptos a compor a respectiva comissdo processante.
Quando do relatorio final dos trabalhos, os autos seguem para a Presidéncia e posteriormente
Plenario, que proferira decisdo final.

Principais normas que norteiam o assunto:
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Decisdo Coren-DF n° 114/2013
Decisao Coren-DF n° 018/1999
Resolu¢do COFEN 370/2010
Resolugdo COFEN 421/2012
Resolu¢do COFEN 155/1992

4.5. Gestao de Riscos e Controles Internos

Atualmente o Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF possui
em sua estrutura organizacional um departamento voltado a gestdo de controles internos
denominada Controladoria Interna — CI, com o objetivo de alinhar-se as estratégias do conselho. A
implementacdo se deu, através da Decisdo Coren-DF n°® 057/2012 que institui a Controladoria
Interna no ambito do Coren-DF e que foi homologada pelo Conselho Federal de Enfermagem pela
Decisdao Cofen n° 0023/2013.

Em observancia ao artigo 33 da Resolugdo COFEN n° 421/2012, que aprovou o Regimento
Interno do COFEN, a Controladoria Interna foi incorporada a estrutura de governanca do Coren-DF
e tem como objetivos, segundo a Decisao Coren-DF n°® 057/2012:

I — realizar acompanhamento, levantamento, inspecdo e auditoria nos sistemas,
administrativo, contébil, financeiro, patrimonial e operacional nas unidades integrantes do Conselho
Regional de Enfermagem do Distrito Federal, com vistas a verificar a legalidade e a legitimidade de
atos de gestdo dos responsaveis pela execugdo orcamentario-financeira e patrimonial e a avaliar
seus resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficécia;

IT — fiscalizar o cumprimento das disposi¢des e principios de ordem constitucional, como
bem assim todos aqueles tratados pela legislacdo infraconstitucional, aplicaveis a Administracao
Publica, ai abrangidos os regulamentos aprovados pela Resolugdo COFEN 340/2008;

IIT — acompanhar a execucdo do orcamento e dos programas de trabalho, para as
verificacdes necessarias a utilizacdo regular e racional dos recursos e bens publicos e para a
avaliagdo dos resultados alcancados pelos administradores;

IV — prover orientacdo aos administradores, com vista a racionalizacdo da execucdo da
despesa, a eficiéncia e a eficacia da gestao;

V — orientar e subsidiar os orgdos responsaveis pelo planejamento, orcamento e
programacao financeira, aperfeicoando-lhes as atividades;

VI — zelar pela fiel observancia das normas legais e regimentais na pratica dos atos de
administracao;

VII — colaborar com as a¢des administrativas de aperfeicoamento dos métodos e técnicas
de gestao;

VIII — velar pela observancia dos sistemas organizacionais, funcionais € operacionais
estabelecidos;

IX — criar condi¢des indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo exercido
pelos 6rgdos competentes;

Numa estrutura moderna, a referida Decisdo atende ainda como forma de controle:

I — controle preventivo, efetuado com a finalidade de evitar a ocorréncia de erros,
desperdicios ou irregularidades, mediante atuagdo prévia e concomitante.

IT — controle corretivo, visando a adocdo de acdes corretivas, apds a deteccdo de erros,
desperdicios ou irregularidades nos atos administrativos, mediante atuacao posterior.

Um dos papeis da Controladoria no elemento da governanga corporativa ¢ minimizar potenciais
perdas relacionadas a falhas humanas, de sistemas, negligéncias operacionais, erros e fraudes, além
de orientagdes sobre a estrutura minima relativa ao processo de gerenciamento de risco.
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Ressalte-se que a Controladoria Interna — CI possui atribui¢des tipicas de uma unidade de
auditoria interna, ou seja, contribuir para a eficicia da gestdo administrativa, por meio de suas
avaliacdes e recomendacgdes, todavia a Auditoria Interna, que atualmente ¢ exercida pelo Conselho
Federal de Enfermagem — Cofen, ¢ o 6rgao responsavel pelo exame das atividades do Coren-DF na
busca de possivel ocorréncia de falhas, erros ou fraudes na gestio. E unidade de linha da
administracdo a qual ndo compete determinar procedimentos de gestdo ao conselho, mas apenas
recomendar aprimoramentos aos gestores responsaveis € comunicar eventos relevantes a alta
administracdo. A Controladoria tem como condi¢do primordial o desenvolvimento de
procedimentos adotados pela administracdo para alcancar, de forma eficientes seus objetivos nas
seguintes categorias: eficidcia e eficiéncia das operagdes; confiabilidade das demonstragdes
financeiras; conformidade com leis e regulamentos cabiveis, e outros.

A Controladoria atua com atividades, planos, rotinas, métodos e procedimentos
interligados, estabelecidos com vistas a assegurar que os objetivos co conselho sejam alcangados,
de forma confiavel e concreta, até a consecucao dos objetivos fixados

Todas as atividades da Controladoria desenvolvidas no exercicio de 2015 foram aprovadas
(464* Reunido Ordinaria de Plenario do Coren-DF) por documento formal conforme memorando a
Presidéncia encaminhando o “PLANO ANUAL DE ATIVIDADES” e respectivas alteragdes
justificadas pela grande demanda, conforme atribuigdes pertinentes a Controladoria Interna do
Coren-DF.

Com vistas assegurar os atos da gestdo e a concorrer para que 0s objetivos € metas
estabelecidas sejam alcancados, a Controladoria Interna desenvolveu as seguintes a¢des objetivando
mitigar os riscos:

a) Mapeamento e criacdo de normas junto aos departamentos no ambito do Coren-DF;

b) Analises diversas das despesas por meio de “notas de andlise” antes do pagamento e
controle de retengdes conforme legislacao imposta;

¢) Parecer final relativo a Prestacdo de contas da gestdo referente ao exercicio de 2014;

d) Relatério bimestral encaminhado a Presidéncia/Plenario das atividades exercidas em
cada bimestre de 2015;

e) Execucdo do “Plano Anual de Atividades” do exercicio de 2015, considerando
alteracoes;

f) Confecgao de relatorio gerencial da execucdo orcamentaria e financeira € Cronograma de
Desembolso com o devido encaminhamento a Presidéncia/Plenario;

g) Analise dos processos licitatorios, dispensa e inexigibilidade objetivando verificacao
quanto aos atos procedimentais, inclusive seus aditamentos, repactuacdes, reequilibrio financeiro,
etc.

h) Avaliagdo por amostragem por meio de “Exame da Liquida¢do da despesa’ da folha de
pagamento funcional e seus respectivos impostos;

i) Analise quanto aos Créditos Adicionais Suplementares solicitados pela Presidéncia para
exame e aprovagao desta;

j) Analise por meio de “Nota de Andlise” (Check list) das despesas com Auxilio
Representagdo, Didrias, Jetons e Suprimento de Fundos.

) Participacdo em palestras e reunides diversas referentes a processos administrativos
internos € no ambito do sistema Cofen/Conselhos Regionais;

m) Controle de processos por amostragem referente ao andamento nos departamentos
avaliando a quantidade de dias desde a solicitacao até sua conclusao;

n) Palestras ministradas a outros Conselhos Regionais de Enfermagem referente as
atividades e implementa¢des da Controladoria Interna do Coren-DF e a novos concursados
informado administrativamente as atividades e departamentos;
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0) Apoio e acompanhamento da auditoria do Conselho Federal de Enfermagem — Cofen
entre os dias 09 e 13 de fevereiro de 2015 conforme Plano de Auditoria Interna — PAINT do Federal
e recebimento do Termo de Justificativa n°. “01” ¢ “02”’;

p) Participa¢@o na comissao de atualiza¢do da Estrutura Organizacional do Coren-DF;

q) Confecgdo do Plano de Atividades Anual da Controladoria Interna do Coren-DF para o
exercicio de 2016;

r) Encaminhamento dos manuais criados ao Comité Permanente de Controle Interno do
Coren-DF;

s) Participacdo na palestra referente ao langamento do Novo Sistema de Prestagdo de
Contas (E-Contas) proferida em Brasilia/DF, em 18/03/2015 na sede do Tribunal de Contas da
Unido.

t) Encaminhamento formal de constatagdes realizadas por meio das Demonstragdes
Contabeis para departamentos responsdveis solicitando providéncias e justificativas quanto a
possiveis irregularidades.

Foi criado o Comité Permanente de Controle Interno conforme Decisdao Coren-DF n°
222/2013 e tem as seguintes atribui¢des, conforme Decisdo Coren-DF n°® 057/2012:

I — assessorar a implantagdo da Controladoria Interna;

I — assessorar, quando necessdrio, a Controladoria Interna em temas relativos a
implementagao e diretrizes do sistema de controle interno;

IIT — proceder a discussdo de assuntos técnicos, objetivando a padronizacdo das decisdes
adotadas para cada matéria;

IV — analisar e emitir parecer final sobre os normativos indicados pela Controladoria
Interna antes de seu envio ao Plenario do COREN-DF;

V — recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento do Sistema Integrado de
Fiscalizagao Financeira, Contabilidade e Auditoria;

VI — proceder a discussdao de assuntos técnicos, objetivando a padronizagdo das decisdes
adotadas para cada matéria;

VII — receber e examinar denuncias e representagdes feitas contra qualquer servidor do
quadro técnico da Controladoria por infringéncia as normas de comportamento ético.

Atualmente ndo ha um sistema padronizado e formalizado de gestdo de riscos no ambito da
autarquia, porém a Controladoria do Coren-DF est4d aderente as exigéncias regulatérias e as boas
praticas de governanga corporativa € vem se aprimorando, permanentemente, para acompanhar o
volume e complexidade de suas operagdes. Deve-se enfatizar que ocorre auditoria procedida pelo
Conselho Federal neste regional. A Controladoria Interna do Coren-DF ¢ resultado de investimentos
no seu permanente aperfeicoamento, por meio do desenvolvimento e implementacao de novas
estruturas, sistemas, modelos, instrumentos e praticas de governanca.

4.6 Politica de Remuneracio dos Administradores e Membros de Colegiados
(Nao se aplica)

4.7 Informacoes Sobre a Empresa de Auditoria Independente Contratada
(Ndo se aplica)
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5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1. Canais de Acesso do Cidadao

O Coren-DF, dispde site: www.coren-df.gov.br, aonde sdo publicadas matérias jornalisticas
acerca de temas de interesse da enfermagem (tramitagcdo de projetos de lei, areas profissionais de
atuacdao, mudangas nas rotinas de assisténcia de enfermagem, manifestacdes populares). Também
sdo publicadas matérias sobre atividades fiscalizatorias desempenhadas pelo Coren-DF; divulgagao
de cursos de aperfeicoamento e qualificacdo realizados pelo Conselho; seminarios, congressos e
jornadas cientificas, entre outros eventos de educa¢do promovidos por faculdades, empresas,
unidades de saude, etc.

5.2. Aferi¢ao do Grau de Satisfacio dos Cidadaos — usuarios

Urna instalada na recepgdo da sede do Conselho Regional de Enfermagem (Sugestdes e
criticas).

A avaliagdo ¢ realizada pela Gerente Técnica do Coren-DF, posteriormente repassada a
diretoria deste Conselho através de planilha e grafico,

5.3. Mecanismos de Transparéncia das Informacgodes Relevantes Sobre a Atuaciao da Unidade

Divulgacao no Didrio Oficial do Distrito Federal e Diario Oficial da Unido (Publicagdo de
portarias, decisdes, contratagdes, exoneragdes, processos licitatorios).

Conforme Acérdiao 96/2016 — Tribunal de contas da Unido, € de acordo com a Lei da
Transparéncia, a partir de 27 de janeiro a contar 180 dias, todas informa¢des devem ser publicadas
no site. O Coren-DF atendera as solicitagdes conforme orientagdo do TCU.

(Descrever o que o Coren-DF publica e providéncias para atender o Acordao 96/2016-TCU)

5.4. Medidas para Garantir a Acessibilidade aos Produtos, Servicos e Instalacoes

A antiga sede desta Autarquia era inapropriada para a locomog¢do de portadores de
necessidades especiais. Os corredores eram estreitos € o acesso era feito somente pela parte
posterior da recepgdo. Assim, para proporcionar aos deficientes fisicos uma condi¢do digna de
locomogdo, o Coren-DF, ao reformar a sua nova sede, projetou os corredores com largura suficiente
para a transito de cadeirantes. Ato continuo, foi construido um banheiro adaptado para o uso de
pessoas portadores de necessidades especiais.
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6. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
6.1. Desempenho Financeiro no Exercicio

A gestao do Coren-DF no exercicio de 2015 executou suas atividades buscando sempre
assegurar o equilibrio orgamentario e financeiro das contas da Autarquia.

O ano de 2015 foi marcado pela crise na economia do pais, com constantes aumentos nos
precos dos contratos de fornecimento de bens e servicos, influenciados pela alta inflagdo.

A crise econdmica do pais influenciou também na arrecadacdo da receita prevista no
orgamento de 2015.

O Balanc¢o Financeiro de 2015 evidencia ingressos no valor de R$ 23.239.102,45 (vinte e
trés milhdes, duzentos e trinta e nove mil, cento e dois reais e quarenta e cinco centavos) e
dispéndios de R$ 23.486.241.14 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil, duzentos ¢
quarenta e um reais € quatorze centavos).

No exercicio de 2015 foi registrado um deficit financeiro de R$ 247.138,69 (duzentos e
quarenta e sete mil, cento e trinta e oito reais ¢ sessenta e nove centavos), porém nao houve
comprometimento no equilibrio financeiro, uma vez que para suprir o deficit do exercicio corrente
foi utilizado o superavit financeiro proveniente de exercicios anteriores.

Apesar do deficit financeiro apurado o Coren-DF fechou o exercicio com um saldo de
Caixa ¢ Equivalentes de Caixas para o exercicio seguinte no valor de R$ 660.369,01 (seiscentos e
sessenta mil, trezentos e sessenta e nove reais € um centavo).

6.2. Tratamento Contabil da Depreciacio, da Amortizacio e da Exaustio de Itens do
Patrimonio e Avaliacio e Mensuracao de Ativos e Passivos

Os bens patrimoniais do Coren-DF estao registrados na contabilidade ao custo de aquisi¢ao
ou reavaliacao.

O Coren-DF ainda nao esta aplicando a depreciagdo dos bens patrimoniais ¢ a avaliagdo e
mensuragdo de ativos e passivos, previsto nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10, devido a falta de
regulamentacdo do tema no ambito do Sistema COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem.

Ressalta-se que ja existe no Conselho Federal de Enfermagem Procedimento
Administrativo aberto para regulamentar o assunto.

6.3. Sistematica de Apuracio de Custos no Ambito da Unidade
(Ndo ocorreu)

6.4. Demonstragoes Contabeis Exigidas pela Lei 4.320-64 e Notas Explicativas

(Apéndice 01)
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7. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

7.1. Gestao de Pessoas

7.1.1. Estrutura de Pessoal da Unidade

Tabela 11 — Estrutura de Pessoal da Unidade

Forca de Trabalho da UPC

Lotagao Ingressos Egressos

Tipologias dos Cargos no no

Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 +1.2)

Nao Nao

1.1. Membros de poder e agentes politicos Aplicavel Aplicavel 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 51 49 3 3
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado Nao Ha Nao Ha 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio Nao Ha Nao Ha 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas Nao Ha Nao Ha 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios Nao Ha Nao Ha 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administra¢ao
Piblica 10 10 3 3
4. Total de Servidores (1+2+3) 61 59 6 6

Fonte: Departamento de Gestao de Pessoas

Obs. Cinco Servidores de carreira, referente ao item 1.2.1, compdem a forga de trabalho do Conselho como ocupante
de cargos em comissdo. As lotagdes autorizadas s@o constituidas e aprovadas por meio de procedimento

administrativo interno.

Tabela 13 — Distribui¢do da Lotag¢do Efetiva

Distribuicao da Lotacao Efetiva

Lotacao Efetiva

Tipologias dos Cargos Krea Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1)

1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgio 43 6
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0
1.1.5. Servidores requisitados de outros orgaos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0

3. Servidores sem Vinculo com a Administra¢ao Piblica 10 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 53 6

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754

CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br




*

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

N Coren®

Tabela 14 — Detalhamento da estrutura de Cargos em Comissdo e Fun¢oes Gratificada

Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissio e Funcdes Gratificadas da UPC

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdes Lotagdo 1 G Egressos no

Gratificadas Autorizada | Efetiva no Exercicio
Exercicio

1. Cargos em Comissao

1.1. Cargos Natureza Especial Nao ha 0 0 0

1.2. Grupo Direcao e Assessoramento Superior Nao ha 0 0 0

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 5 5 1 1

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado Nio ha 0 0 0

1.2.3. Servidores de Outros Orgios e Esferas Nao ha 0 0 0

1.2.4. Sem Vinculo 10 10 3 3

1.2.5. Aposentados Nao ha 0 0 0

2. Fun¢des Gratificadas

2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 12 12 0 1

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

Descentralizado Nao ha 0 0 0

2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas Nao ha 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcdo (1+2) 27 27 4 5

Fonte: Departamento de Gestdo de Pessoas

Obs. As lotagdes autorizadas s@o constituidas e aprovadas por meio de procedimento administrativo interno.
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7.1.2. Demonstrativo das Despesas com Pessoal

Tabela 15 — Demonstrativo das Despesas com Pessoal

Despesas
Py Decisbes
Vencimentos S Exercicios Judiciais Total
Tipologias/ Exercicios ¢ Vantagens Anteriores
Fixas Beneficios Demais
Retribuighes | Gratificacdes | Adicionais | Indenizacd Assistenciais e | Despesas
i 4 i Previdencidrios | Varidveis
Membros de poder ¢ agentes politicos
L 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores de carreira vineulados ao 6rgio da unidade jurisdicionada
S 2015 1.744.575,95 251.376,18 150.330,88 | 109.488,31 499.699,59 94.854,96 0,00 0,00 0,00 | 2.850.325,87
o A P s S S
2014 1.584.062,68 256.342,87 131.272,35 | 101.241,33 466.081,68 48.802,31 0,00 0,00 0.00 | 2.587.803,22
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgo da unidade jurisdicionada
o 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios -
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores SEM VINCULO com a administragio piiblica (exeeto tempordrios)
Sy 2015 614.52111 0,00 7431955 | 14.405,30 91.201,60 988442 | 25.323 71 0,00 0,00 | 829.655,69
Exercicios
2014 633.739,19 0,00 79.869,11 | 21.140,56 89.691 42 450705 | 41.906,83 0,00 10.246,73 |  BB1.100,89
Servidores cedidos com dnus
i 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exereicios
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores com contrato temporirio
i 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios
2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Departamento de Gestéo de Pessoal

7.1.3. Gestao de Riscos Relacionados ao Pessoal

O Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF, criado pela Lei
5.905, de 12 de julho de 1973, é Autarquia Federal dotada de personalidade juridica, de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira, patrimonial, or¢amentaria e politica sem
qualquer vinculo funcional e hierarquico com os 6rgaos da administragdo publica. Sujeitando-se aos
principios gerais da administragdo publica — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

O Coren-DF ¢ subordinado ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), autarquia vértice
do Sistema Cofen/Conselhos Regionais e representado pelo presidente, conselheiros regionais.

No atendimento de suas finalidades, o Coren-DF exerce acOes deliberativas, administrativas ou
executivas, normativo regulamentares, contenciosas e disciplinares.

Para o desenvolvimento das atividades e operacionalizagdo da gestdo, o Coren-DF,
respeitando o limite de gastos com pessoal, dotagdo orcamentéria e disponibilidade financeira,
definird sua estrutura administrativa por meio da criagdo de assessorias, departamentos, divisdes e
setores, disciplinando seus objetivos, atribuigdes e respectivos vinculos internos.

A estrutura organizacional € estabelecida por meio de Ato Decisorio Proprio, e havendo
necessidade de reorganizacdo ou reestruturacdo administrativa, o Coren-DF poderd promové-la a
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qualquer tempo, devendo, em todo o caso, manter atualizado seu organograma funcional.

Desde que voltada a consecu¢do do interesse publico, Coren-DF, observando-se a
respectiva dotacdo org¢amentdria e disponibilidade financeira, poderd adotar a estrutura
administrativa que entenderem adequada ao desenvolvimento de suas atividades.

Os empregados do Coren-DF sdo contratados mediante aprova¢do em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do emprego, sob o regime
da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Os empregados admitidos por concurso publico estao assegurado a estabilidade, podendo
ser demitidos somente por decis@o judicial ou processo administrativo disciplinar em que seja
assegurada ampla defesa e contraditério.

Durante o exercicio de 2015 o Coren-DF procedeu Pesquisa de Clima Organizacional, com
o intuito de identificar possiveis riscos potenciais na autarquia e que posteriormente é repassada a
Diretoria do Conselho para conhecimento.

A referida pesquisa ¢ composta por 20 (vinte) perguntas institucionais (Saldrios,
relacionamentos interpessoal, Diretoria, autonomia, realizacdo profissional, etc.) que sio
repassadas aos funcionarios efetivos e comissionados com pontuagdes de 01 a 10 cada, distribuidos
em “Excelente, bom, regular e Ruim”.

O resultado final da pesquisa ¢ satisfatéria.

Objetivando diminui¢do de riscos relacionados a evasdo de funcionarios, o Coren-DF
adotou o Planos de Cargos, Carreiras ¢ Salarios — PCCS no exercicio de 2013 e deu continuidade
nos anos de 2014 e 2015.

Atualmente o Coren-DF ndo possui de forma padronizada ou formalizada processos que
trata os riscos relacionados a gestdo do seu pessoal, contudo ndo hé riscos comprometedores para o
cumprimento de sua missao institucional.

7.1.4. Contratacio de Mao de Obra Temporaria
(Ndo houve ocorréncia no exercicio)

7.2. Gestao da Tecnologia da Informacao
7.2.1. Principais Sistema de Informacoes

O Coren-DF tem conhecimento da necessidade de adotar um Plano Estratégico de TI (PETI),
porém, ainda ndo foi elaborado. O Plano Estratégico de TI sera elaborado em 2016.

O Coren-DF tem conhecimento da necessidade de criar um Comité Gestor de TI. Entretanto, ainda
ndo foi criado. O Comité Gestor de TI sera criado em 2016.

Abaixo segue a Descri¢do dos principais sistemas de informagao do Coren-DF:
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Quadro 20 — Principais Sistemas de Informagdo

*  Gestdo de reservas

C
R
I
T
, , I
RESPONSAVEL | RESPONSAVEL
SISTEMA OBJETIVO FUNCIONALIDADES - . C
TECNICO NEGOCIO I
D
A
D
E
IncorpWare | Possibilitar o e Cadastro de inscritos
comple.to *  Controle financeiro A
gerenclamento * Controle de fiscalizagdo | ggrgio Rodrigues | Junio Guimardes | L
fias . *  Controle da divida ativa Lima da Silva T
1nforma(.;oes *  Controle de protocolos o
cadastrais dos . ..
Lo * Relatdrios gerenciais
profissionais
IncorpNet Permitir que *  Requerimentos diversos
proﬁssionais *  Atualiza¢do cadastral M
registrados *  Emissdo e validagio de . ) ) ] E
exeputem certiddes diversas Sérgio Rodrlgues Junio Gu.lmaries D
varias *  Emissdo de boletos Lima da Silva I
atividades e e Consulta da situac¢do A
acompanhem
processos
Gerenciar ¢ Mobdulo de
Gestao de documentos digitalizagdo de
Documentos | digitalizados documentos B
Eletronicos | provendo *  Modulodeconsultade | geroio Rodrigues | Gisele Moreira de A
Online armazenamento documentos Lima Sousa I
(CloudDocs) | seguro, acesso digitalizados X
rapido C *  Modulo de workflow A
compartilhame ¢ Relatérios gerenciais
nto facilitado £
Sistema de Gerenciar e Protocolo de
gerenciament | protocolos e documentos externos
o de projetos, | documentos +  Criacdo de diversos A
gestao tipos de documentos Sérgio Rodrigues | Joselita Baduda | L
estratégica, baseados em modelos Lima Silva T
BSC c *  Envio e recebimento de 0
comunicagao documentos
corporativa
(GpWEB)
Gestao Livre | Gerenciar *  Gestdo de help
de Parque de | ativos de Tl e desk
Informatica | helpdesk de e Gestio de
(GLPI) forma integrada inventarios B
*  Gestdo de Séroi . André A
. érgio Rodrigues
contratos, clientes, Lima Palmenzone Rosa | 1
contatos e de Aratjo X
fornecedores A
* Relatérios e
estatisticas
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Permitir
gerenciar o
fluxo do
atendimento

Sistema de
Gestdo de
Atendimento
(SGA)

Emissdo de senhas
normais ou prioritarias
Cancelamento,
reativacdo e
transferéncia de senha
Configuragdo de tipo de
atendimento por guiché
Monitoramento das
filas por servicos
Numerag¢ao incremental
por sigla de servigo ou
global

Graficos e relatorios

Sérgio Rodrigues
Lima

Junio Guimaraes
da Silva

> — g m<Z

Folha de
Pagamento

Permitir
realizar
calculos
mensais para o
controle dos
pagamentos
dos
funcionarios

Integragdo bancaria,
contabil e ponto
eletrénico

Célculo mensal
unificado de
empregados

Controle de eventos
Criacdo de recibos de
pagamentos
Implementagdo do novo
layout da RAIS
Geragao HomologNet /
TRCT

Lang¢amento de
reajustes de salarios de
diversas formas,
mantendo o fator
historico de cada uma
para posterior consulta
Cadastro e
parametrizacao de
novos eventos

Sérgio Rodrigues
Lima

Eliane Gongalves
de Oliveira

>—omZ

Ponto Permitir
Eletronico registro
eletronico das
frequéncias dos
empregados

Emissao de relatorio de
auséncias de batidas
para conferéncia
Programac@o de
diversas modalidades
de jornadas de trabalho
Controle de tolerancia
de atrasos e
antecipagdes
Permissdo de abono ou
justificativa de faltas
Controle de horas
excedentes por meio de
banco de horas e horas
extras

Gerenciamento de
transferéncias de
horarios e situagao de
empregados
Gerenciamento dos

Sérgio Rodrigues
Lima

Eliane Gongalves
de Oliveira

> —om<Z
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registros de ponto
coletados, fazendo
ajustes necessarios
conforme a Portaria
MTE 1510/2009

Medicina do | Permitir a Controle dos exames
Trabalho geréncia e o dos empregados
controle dos Emissao do Perfil
exames dos Profissiografico
empregados Previdenciario (PPP)
Langamento de exames M
adm%ss%onap, Sérgio Rodrigues | Eliane Gongalves E
demissionais, . . D
1 Lima de Oliveira
periddicos e I
audiométricos, de A
mudanga de fungéo e de
retorno ao trabalho
Langamento de exames
de avaliagdo de
ambiente
Sistema Permitir o Controle orcamentario
Financeiro e | controle por conta ou por centro
Contabil integrado de de custo e conta
(SISCONT) contabilidade e Registro das dotagdes
orcamento, iniciais, Transposigdes
obedecendo a e reformulagdes
cada uma das orgamentarias
etapas da Registro e controle dos
execugdo das pagamentos realizados
despesas e das e a realizar
receitas Controle de M
;nowme;ntag:oes Sérgio Rodrigues | Uemerson José da E
1nanceiras, . . D
: Lima Silva
adiantamentos e I
suprimentos de fundos A
Registro e controle das
receitas a receber e
recebidas
Registro de
langamentos contabeis
Manutengdo do plano
de contas no padrao
NBCASP
Balango financeiro
Balango patrimonial
Sistema de Controlar o Controle do estoque
Almoxarifado | estoque de Atendimento de
¢ Materiais | materiais de pedidos efetuados M
(SIALM) consumo, Controle de consumo . . o E
. . (. Sérgio Rodrigues Jairo Nilson
registrando as Controle de inventario . . D
. , Lima Pereira Leal
entradas e Emissdo de graficos e I
saidas relatorios A
realizadas para
cada unidade
Sistema de Controlar os Cadastro dos bens Sérgio Rodrigues Jairo Nilson M
Patriménio | bens patrimoniais Lima Pereira Leal E
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(SISPAT) patrimoniais *  Controle das D
conforme movimentagdes I
determina a *  Graficos e relatdrios A
legislagéo
vigente

O Coren-DF tem conhecimento da necessidade de adotar um plano de capacitacdo do pessoal de TI,
mas ainda nao foi elaborado. O plano de capacitacdo do pessoal de TI sera elaborado em 2016.

uadro 21 — Quantitativos de Pessoas que Compde a For¢a de Trabalho de TI

TIPO QUANTIDADE ESPECIFICACAO
. Efetivos da carreira de TI da unidade, sendo um analista de sistemas € um
Servidores 2 ,
tecnologo.
Estagiarios 1 Estagiario

Quadro 22 — Descrig¢do dos Processos de Gerenciamento de Servigos TI.

SERVICO DE TI

INFRAESTRUTURA/METODO UTILIZADO

Servicos de manutencio das
plataformas computacionais:
correspondem aos servigos que
garantem que os diversos
dispositivos computacionais de
propriedade da organizagdo —
desde computadores de grande
porte a laptops e notebooks —
sejam mantidos em pleno
funcionamento.

Para atender esse servico de TI, o Coren-DF possui em sua infraestrutura 70
computadores da marca Dell equipados com processadores Intel Core 15, HD de
500GB, Windows 7 ¢ monitor de 21 polegadas. Além disso, possui trés servidores
da Dell e dois da HP. A rede ¢ gerenciada pelo Windows Server 2012 e o
cabeamento ¢ todo estruturado com suites de 1Gbps. Todos os computadores estdo
com antivirus licenciado (ESET Antivirus). Para prover acesso a internet e
controle de entrada/saida de dados ¢ utilizado o Endian Firewall (baseado em
Linux). Diariamente, ¢ feito backup dos dados no servidor que se encontra na
nuvem. Para solicitar os servicos de manutengdo e suporte, o usuario registra um
chamado (helpdesk) no sistema GLPIL

sdo aqueles que fornecem
conectividade de dados, voz e
video a funciondrios, clientes e
fornecedores que fazem uso
desses recursos.

Servicos de telecomunicagoes:

Para atender esse servi¢o de TI, o Coren-DF possui um link de internet (dados) de
5Mbps bidirecional. Esse link € utilizado para os funciondrios acessarem a internet
e para disponibiliza¢do de servicos on-line aos profissionais de enfermagem. O
Coren-DF também possui um link de voz tipo E1 com trinta canais ligados a uma
central Intelbras Impacta 140. Também sdo disponibilizados 28 links de acesso
movel para atender diversas demandas externas.

Servicos de desenvolvimento
e suporte de aplicacdes:
correspondem as atividades de
construgao e manutengao das
aplicacdes de negodcio.

Para atender esse servigo de TI, o Coren-DF possui contratos de suporte técnico
com diversas empresas que garantem a manutengdo dos sistemas, atualizagdes e
treinamentos. A equipe de TI do Regional também presta suporte a varios
sistemas, visto que existe uma quantidade consideravel de softwares livres
instalados no parque computacional. Quando existe a necessidade de um novo
sistema, ¢ feito um estudo para verificar se existe um software livre que atende a
necessidade ou se ¢é preciso adquirir uma licenga comercial.

Servicos de gestao de TI:
corresponde ao planejamento e
organizagdo da infraestrutura, a
coordenacdo das atividades de
TL, a administragdo dos gastos
em TI e & gestdo de projetos.

A Geréncia de Tecnologia da Informagao (GETI) € responsavel pelo planejamento
e organizagdo da infraestrutura, coordenagdo das atividades de TI e administragdo
dos gastos em TI. Todas as ac¢des de TI sdo reportadas em relatorios semestrais aos
conselheiros da autarquia. Os conselheiros, por meio da diretoria, sdo os
responsaveis por aprovar ou nao os projetos de TI e liberar os recursos financeiros
para execugao.
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Quadro 23 — Descrig¢do dos Projetos de TI por Periodo.

materiais de expediente

VALORES VALORES
DESCRICAO RESULTADOS (SO KDY ORCADOS PRAZO DESPENDIDOS
TERMO
(R$) (R$)
PAD 03172015 — Os servicos estio
contratagdo de empresa 4 tados 24/02/2015
especializada na Sefl f° pres Contrato RS 7.780,00 a RS 6.634,58
manutengdo do sistema contorme 23/02/2016
de digitalizaggo especificados.
10/07/2014
PAD 104/2014 — Os servigos estio Contrato R$ 36.740,76 a R$ 12.537,27
contratagdo de empresa | sendo prestados 09/07/2015
especiqlizada em confqrme 10/07/2015
telefonia movel especificados. Iigffljmo RS$ 21.778.16 a RS 10.979,79
itivo 09/07/2016
20/08/2014
E(ﬁl]?ritjzgzooéj e_mpresa Os servigos estdo | I Termo Aditivo | R$ 30.529,44 a R$ 19.420,12
especializada na sendo prestados 19/08/2015
manutencdo e suporte confqrme IT Termo 20/08/2015
do sistema incorpware especificados. Aditivo R$ 33.372,96 a RS 12.144,05
19/08/2016
03/03/2014
f?n]?rg; 221200565 empresa | O5 servisos estdo | 1Termo Aditivo | RS 7.500.00 a RS 1.250,000
especializada na sendo prestados 02/03/2015
manutencdo de confqrme 25/05/2015
impressoras especificados. Contrato R$ 9.000,00 a R$ 5.400,00
24/05/2016
PAD 010/2012 — 1I Termo 07/11/2014
contratacdo de empresa | Os servicos estdo Aditivo R$ 4.260,00 a R$ 3.621,00
especializada no sendo prestados 06/11/2015
fornecimento de conforme 11 Termo 07/11/2015
internet com IP especificados. Aditivo RS 4.680,84 a R$ 712,12
dedicado 06/11/2016
09/07/2014
Os servigos estdo Contrato R$ 16.000,00 a R$ 8.355,53
:?r\?ijossoéiot:;cgup sendo prestados 08/07/2015
externo confqrme N 09/07/2015
especificados. I Termo Aditivo | R$ 21.116,52 a R$ 9.967,05
08/07/2016
PAD 081/2008 — 11 Termo 07/02/2014
contratagdo de empresa . N .. R$ 11.645,40 a R$ 1.164,54
. Os servicos estdao Aditivo
especializada para o 06/02/2015
fornecimento de sendo prestados
sistemas de informatica confqrme IV Termo 07/02/2015
para gestio de recursos especificados. Aditivo R$ 12.370,92 a R$ 11.133,82
humanos 06/02/2016
PAD 126/2014 — Os servigos estdo
aquisicao do sistema de q tad 31/12/2014
controle de senco prestados Contrato R$ 17.620,00 a R$ 9.360,00
almoxarifado e confqrme 30/12/2015
especificados.
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PAD 162/2014 — Os servigos estao Contrato R$ 44.719,20 | 11/02/2015 R$ 40.977,51
aquisicdo de sistema de | sendo prestados a
controle contabil, conforme 10/02/2016
orgamentario, especificados.
financeiro e
patrimonial.
PAD 202{201 B Os servicos estdo 10/12/2015
contratagdo de empresa sendo prestados atd o
especializada na Contrato RS 8.588,58 : RS 8.588,58
U ~ conforme recebimento
confecgdo, impressdo e especificados o obieto
postagem de boletos. P ’ )
Implantagdo da politica | A politica foi
de impressio visando implantada e ' ) RS 0,00 30/06/2015 RS 0,00
economia de papel e houve economia
toner de papel.
Implantacdo do sistema O sistema .fOI
A desenvolvido e - R$ 0,00 31/10/2015 R$ 0,00
de ouvidoria p ~
estd em producao.
Implantag@o do novo O site foi .
site desenvolvido e - R$ 0,00 31/10/2015 R$ 0,00
estd em produgdo.
Implantacdo do sistema | O sistema foi
de divulgacdo de vagas | desenvolvido e - R$ 0,00 31/10/2015 R$ 0,00
de emprego estd em produgdo.

O Coren-DF tem conhecimento da necessidade de adotar um plano de medidas para mitigar
eventual dependéncia tecnoldgica de empresas terceirizadas que prestam servigos de TI, No entanto,
ainda nao foi elaborado. O plano de medidas para mitigar eventual dependéncia tecnologica sera
elaborado em 2016.
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8. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

8.1. Tratamento de Determinac¢des e Recomendacoes do TCU

uadro 24 — Determinagdes e Recomendagdes.

Processo Acordao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia

019.164/2011-4 1404/2014 Nao ha Oficio 2961/2014-TCU/Gelos 24/04/2015

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN/DF

DESPACHO exaurido pelo Dr. Aroldo Cedraz determina que:

“Conhecgo do Recurso de Reconsideragao interposto na pega 277, suspendendo-se os efeitos dos itens 9.1, 9.2.1, 9.6
e 9.7 do Acdrddo 1.404/2014 — TCU — Plenario, em relagdo ao recorrente, estendendo o efeito suspensivo aos
responsaveis com ele condenados em solidariedade, conforme proposto pela Unidade Técnica, nos termos dos arts.
277, 11, e 278, caput e §1°, do Regimento Interno do TCU, e autorizo a remessa dos autos a Selog para que,
preliminarmente, promova a notificagdo de todos os responsaveis que ndo possuam comprovagdo de ciéncia nos
autos, bem como comunique aos orgdos/entidades eventualmente cientificados do acorddo recorrido acerca do
efeito suspensivo concedido em face do presente recurso, nos termos sugeridos no item 3.3 da instrugdo de pega
340, com posterior encaminhamento dos autos a Serur para analise de mérito.” (Segue anexo)

Aguardar analise pelo Tribunal do Recurso de Reconsideragdo impetrado.

uadro 25 — Determinagdes e Recomendagades.

Processo Acordao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
020.516/2015-6 2514/2013 Nio ha Oficio 2302/2014-TCU/PROC-MEVM

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN/DF
Conforme andamento processual do sitio do Tribunal, recentemente, 26.02.2015, foi determinado a expedig¢do de
comunicago ao 6rgio/unidade para inclusdo do nome do responsavel no Cadin.

Ademais, até a presente data ndo recebemos o oficio no tocante ao mencionado acima.
(Segue anexo)

Ainda ndo fomos intimados para cumprimento da referida determinagao aprazada no sitio do Tribunal.

uadro 26 — Determinacdes e Recomendagades.

Processo Acoérdao Item Comunicacao expedida Data da ciéncia
002.563/2012-6 7297/2013 Nio ha Oficio 2430/2014-TCU/Selog
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN/DF

‘ Descri¢do da determinagdo/recomendagdo

Em 03.02.2015, foi ajuizada A¢ao de Execugdo por Quantia Certa em desfavor dos responsaveis Eduardo Pereira de
Carvalho, Luiz Afonso Rocha e Aurea Isabel Silva Torres, A¢do judicial em andamento.

Em seguida, através do Oficio 2430/2015 — TCU/Selog, o Tribunal determinou que o 6rgdo realize a inclusdo dos
responsaveis no cadastro informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin). Assim sendo, o
Coren-DF esta providenciando o devido cadastro no sistema Cadin, para a inclusdo dos referidos responsaveis.
(Segue anexo)

‘ Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Orgio esta providenciando o devido cadastro no sistema Cadin, para a inclus@o dos referidos responsaveis.

Quadro 27 — Determinagoes e Recomendagaes.

‘ Caracterizacdo da Determina¢do/Recomendac¢io do TCU

Processo Acoérdao Item Comunicagao expedida Data da ciéncia
029.018/2009-7 1847/2009 Nao ha

030.848/2011-3

029.062/2009-5 3128/2009

002.174/2012-0 3702/2009

‘ Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN/DF

‘ Descrigdo da determinagdo/recomendagao

Em aten¢do ao Oficio n° 0048/2016/GAB/PRES/COFEN e Memorando n°. 004/2016 — Divisdo de Auditoria Interna
encaminhado pelo Chefe da Divisdo de Auditoria Sr. Luis Antdnio Mendes dos Santos, cumpre registrar que as
determinagdes dos Acérdaos mencionados acima foram devidamente cumpridas, estando os processos com status de
“Encerrado/Arquivado”.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Todas medidas foram adotadas e cumpridas.

8.2. Tratamento de Recomendacées do Orgio de Controle Interno

A Lein®5.905 de 12 de julho de 1973 preceitua em seu artigo 3°:
“O Conselho Federal, ao qual ficam subordinados os
Conselhos Regionais, tera jurisdicio em todo o territorio
nacional e sede na Capital da Republica.”

O artigo 22 do Regimento Interno do Conselho Federal, diz:

“XII — acompanhar o funcionamento dos Conselhos
Regionais de Enfermagem, zelando pela sua manutencio,
uniformidade de procedimentos, regularidade

administrativa e financeira, adotando, quando necessario,
providéncias convenientes a bem da sua eficiéncia,
inclusive com a designacio de Plenarios provisorios;

XIII - auditar e fiscalizar as contas dos Conselhos
Regionais de Enfermagem;”

Artigo 76 do Regimento Interno do Conselho Federal:
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“Os Conselhos Regionais de Enfermagem possuem
personalidade juridica préopria e gozam de autonomia
administrativa e financeira, observada a subordinacio ao
Conselho Federal de Enfermagem, estabelecida no art. 3°
da Lei n° 5.905/73, em relacao as atividades finalisticas do
Conselho de Enfermagem e nos casos expressamente
definidos em Resolucoes do Cofen.

(..r)

§ 3° A subordinacio hierarquica dos Conselhos Regionais
de Enfermagem ao Conselho Federal de Enfermagem
efetiva-se por:

I — exata e rigorosa observincia as determinacodes e
recomendacoes do Cofen, especialmente por meio de:

a) imediato e fiel cumprimento de seus Acdrdaos,
Resoluc¢des, Decisoes e outros atos normativos;

b) remessa, rigorosamente dentro dos prazos fixados, das
prestacoes de contas, organizadas de acordo com as
normas legais, para analise e aprovacio do Plenario do
Cofen;

¢) remessa mensal do balancete de receita e despesa
referente ao més anterior;

d) remessa, dentro dos prazos fixados, das cotas de receitas
pertencentes ao Cofen;

e) pronto atendimento aos pedidos de informacdes;

f) atendimento as diligéncias determinadas;

II — colaboracio permanente nos assuntos ligados a
realizacdo das finalidades do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem.”

Conforme legislagdes supracitadas o Conselho Federal de Enfermagem por meio da
Portaria Cofen n°® 24 de 09 de janeiro de 2015, designou servidores para realizarem auditorias “in
loco”, conforme programacao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT/2015 no
Coren-DF.

RELATORIO N° AR 004/2015 da Divisdo de Auditoria Interna do Cofen decorrente da
execucdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT 2015, referente a visita
realizada no Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal, entre os dias 09 e 13 de
fevereiro de 2015.

Informagdes quanto a auditoria realizada no Coren-DF.

UNIDADE AUDITORA: Conselho Federal de Enfermagem — Cofen

UNIDADE AUDITADA: Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-
DF

PROCESSO: PAD COFEN n° 831/2014 — anexo VII — Coren-DF PAINT 2015 — Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna 2015 do Cofen.

DOCUMENTOS: Relatorio de Auditoria Rotineira — AR 004/2015

Memorando 126/2015 — Divisdo de Auditoria Interna
COMUNICACAO EXPEDIDA: Oficio n° 1064/2015/GAB/PRES — Cofen
DATA DA CIENCIA: 15 de maio de 2015
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ESCOPO 1: LICITACOES E CONTRATOS - REALIZADA ANALISE, POR
AMOSTRAGEM, OS PROCESSOS DE LICITACOES DO COREN-DF A FIM DE
VERIFICAR A CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO VIGENTE,
PRINCIPALMENTE A LEI 8666/93 E A LEI 10.520/2002.

CONSTATACAO 01:

Foi verificada, nos processos de licitacdo, a compra de itens sem mensurar se estes itens seriam
suficientes para todo o exercicio (sem o devido planejamento e/ou estimativa de consumo apurada
para o ano corrente). Como exemplo, citamos o PAD 085/2012, no qual o Memorando n 63 (fls. 86)
demonstra o fato citado.

JUSTIFICATIVA: Procedimento realizado pelo Departamento de Patrimonio e Materiais de
Expediente — DEPAME para compras de itens para suprir 01 (um) ano a demanda do Coren—DF: O
DEPAME gera no Sistema de Estoque um relatorio de solicitacdo de material pelos Departamentos
dos ultimos 3 (trés) anos, fazemos uma média dos itens solicitados e acrescentamos um aditivo de
25% a mais que a média. Vale salientar que antes de iniciar qualquer processo, este DEPAME
solicita do(s) Departamento(s) interessado(s) o quantitativo a ser utilizado que dé para suprir 01
(um) ano. Caso algum item sofra alteragdo acima do previsto, o mesmo sofrera alteracdo na tabela
final. No Processo 085/2012, Memorando n° 063 (fls. 86), conforme descrito no termo de
justificativa, houve planejamento sim, o que ndo houve foi a finalizagdo do processo dentro do
prazo previsto, ou seja, encerrar no ano de 2012.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa, tendo em vista ao que foi apresentado
como resposta a justificativa pelo COREN-DF; sem, contudo, deixar de sugerir uma recomendacao
exposta a seguir.

RECOMENDACAO: Os processos de licitagio devem ser realizados para que o objeto/despesa
seja suficiente para atender todo o consumo ou a necessidade do servico dentro do exercicio. Ou
seja: a licitagdo de bens e servigos deve ser (no que for possivel) Gnica dentro do exercicio para um
mesmo objeto. O Tribunal de Contas da Unido vem ha algum tempo fazendo consideracdes a esse
respeito como, por exemplo, o acorddo 4130/2009, o qual menciona que se deve planejar (de
maneira adequada a realidade e necessidade da entidade) as compras e contratacdes do exercicio
financeiro, de forma a reduzir o minimo possivel os processos de dispensa de licitagao.

CONSTATACAO 02:

Solicitamos, se possivel, que seja encaminhado neste documento de justificativa todas as decisdes e
atas de aprovacdo das reformulagdes orgamentarias que, porventura, tenham ocorrido para atender
as compras dos PAD’s 157/14, 197/14, 075/14, 161/14, 147/13, 208/13, 126/14, 255/13, 085/12,
201/13, 104/14, 127/14, 208/13 e 146/13; bem como a digitalizacdo de todo o processo de carona
(255/13 € 075/14) e dos pareceres e contratos dos outros PAD’s mencionados acima.
JUSTIFICATIVA: Em atendimento ao item 2 salienta-se que apenas nos PAD's n° 147/13, 126/14
e 201/13 tiveram transposicdes e/ou reformulagdes, como segue:

* PAD N° 147/13: Créditos Adicionais Especiais, aprovado pela Decisdo Coren-DF n°® 150/2014 ¢
homologado pela Decisao COFEN N° 0170/2014; (Anexo II)

* PAD N° 126/14: Créditos Adicionais Suplementares N° 32/2014, aprovado pela Decisdo Coren-
DF n° 224/2013 e homologado pela Decisio COFEN N° 0260/2013;(Anexo II)

* PAD N° 201/13: Créditos Adicionais Suplementares N° 03/2014, aprovado pela Decisdo Coren-
DF n° 224/2013 e homologado pela Decisio COFEN N° 0260/2013;(Anexo II)

Ainda no item 02, foi solicitado a digitalizagdo integral do processo n® 255/2013 referenciando o
mesmo como ‘“‘carona”, todavia o referido processo ndo se trata de carona, mas trata-se de
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procedimento licitatdrio realizado no ambito do Coren-DF, modalidade Pregao.
Segue oportunamente a digitalizagdo de todo o processo de carona 075/2014 (anexo III — midia-CD)
e o pregdo 255/2013. (Anexo III — midia-CD).
Segue os pareceres e os contratos do PAD's descritos acima. (Anexo III — midia-CD).”
ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa, visto que ocorreu um equivoco por
parte do técnico que analisou os processos ao mencionar o PAD 255/2013, quando na verdade o
processo a ser mencionado era o PAD 147/2013 (Equipamento de Informdtica). Quanto a
solicitacdo das reformulacdes orcamentarias, o pedido deve-se ao fato que, em algumas
circunstancias, os tramites licitatorios sdo demorados, a ponto de encerrar o exercicio sem que
houvesse a finalizagdo da licitagdo (conforme mencionado pelo proprio COREN-DF no termo de
justificativa 02 — constatacdo 01), causando a consequente perda da dotacdo pela ndo emissdo da
nota de empenho. Como exemplo, citamos os PAD’s 147/2013, 201/2013 e 085/2012.
RECOMENDACAO: A recomendacio cabivel neste instante é que o COREN-DF pode realizar a
emissdo da Nota de Empenho logo apos o final da fase externa da licitacdo; antes da emissdao do
contrato. Pois, referido documento (Nota de Empenho) deve constar em clausula contratual, quando
os recursos forem de origem orcamentéria, conforme dispde o art. 30 do Decreto 93872/86:
“Art 30. Quando os recursos financeiros indicados em clausula de
contrato, convénio, acordo ou ajuste, para execugdo de seu objeto,
forem de natureza or¢camentaria, deverd constar, da propria clausula,
a classificagdo programatica e economica da despesa, com a
declaragdo de haver sido esta empenhada a conta do mesmo crédito,
mencionando-se o numero e data da Nota de Empenho ™

CONSTATACAO 03:

Justificativas sobre os contratos da Implanta (PAD 208/2013) e da Incorpware (146/2013) terem
atingido o prazo de 60 meses para renovacdao sem, contudo, haver manifestacdo do juridico; bem
como somente no processo da Implanta haver uma demonstragdo de preco compativel com mercado
e/ou pesquisa sobre possiveis desenvolvedores dos mesmos softwares.

JUSTIFICATIVA: Quanto ao subitem 3 do item II.1, a controladoria do Cofen solicita justificativa
sobre os contratos da implanta (PAD 208/2013) e da Incorpware (146/2013) terem atingido o prazo
de 60 meses para a renovagdo sem, contudo haver manifestacdo do juridico; bem como somente no
processo da implanta haver uma demonstragdo de prego compativel com mercado e/ou pesquisa
sobre possiveis desenvolvedores dos mesmos softwares, seguem informagdes.

Inicialmente insta observar que os contratos da implanta (PAD 208/2013) e da Incorpware (PAD
146/2013) nao atingiram 60 (sessenta) meses, visto terem sido assinados respectivamente em
27/09/2013 (PAD 208/2013) e 20/08/2013 (PAD 146/2013).

Outrossim, o procedimento seguiu as normas ¢ diretrizes inerentes aos procedimentos licitatorios,
havendo sim pareceres juridicos tanto para observancia dos procedimentos quanto para analise das
minutas dos contratos firmados, conforme se verifica relagdo a seguir:

(PAD 208/2013)

Parecer Juridico n°119/2013 — analise dos procedimentos adotados

Parecer Juridico n°® 122/2013 — andlise da minuta do contrato

(PAD 146/2013)

Parecer Juridico n® 107/2013 — analise dos procedimentos adotados, fl. 49 a 51.

Parecer Juridico n® 107/2013 — analise da minuta do contrato, fl. 102 a 103

Parecer Juridico n° 073/2014 — andlise da minuta do primeiro termo aditivo de prorrogacao, fl. 164
al67
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Ademais, insta ressaltar que os dois procedimentos administrativos citados tratam de inexigibilidade
de licitagao tendo em vista fornecedor exclusivo.

Desta forma, conforme PAD 208/2013 — Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de manutengdo e suporte técnico do sistema de contabilidade. Na pagina 2, consta
justificativa do gestor informando ser a Implanta a Unica empresa tecnicamente apta para prestar o
servigo de manutengdo e suporte técnico do SISCONTW. Consta na pagina 27 e 28,Certidao de
exclusividade n° 052/2013, emitida pelo ASSESPRO, como também consta Parecer Juridico n°
119/2013, paginas 53 a 55.

Outrossim, conforme PAD 146/2013 — contratagdo de empresa especializada na manutengdo de
suporte do sistema incorpware, na pagina 19, o gestor informa ser a Incorp a Uinica empresa a
prestar o servigo solicitado. Na pagina 21, consta Certiddo de exclusividade emitida pelo
ASSESPRO, como também consta Parecer Juridico n® 107/2013, paginas 102 ¢ 103.

Quanto a solicitagdo de justificativa de demonstracdo de preco compativel com mercado e/ou
pesquisa sobre possiveis desenvolvedores dos mesmos softwares nos referidos PAD's informa-se
que estes tratam de inexigibilidade de licitacdo por exclusividade de fornecedor. Contudo, nestes
casos 0 COREN-DF ja adota a praxe de juntar aos autos notas fiscais que demonstram contratagdes
semelhantes que o fornecedor exclusivo ja realizou, conforme pg. 148/150 do PAD 208/2013.
ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acatamos a justificativa quanto a praxe de juntar aos autos
notas fiscais que demonstram contratacdes semelhantes que o fornecedor ja tenha realizado.
Todavia, quanto a exclusividade para a contratacdo do servigo a justificativa ndo sera acatada, por
motivo de o Tribunal de Contas da Unido ja ter se manifestado sobre o tema, por meio do Acoérdao
231/2006, o qual menciona que:

“A singularidade de que decorre a inviabilidade da competi¢dao ¢ do objeto da contratagdo e ndo da
pessoa fisica ou juridica contratada. A singularidade, como textualmente estabelece a Lei, ¢ do
objeto do contrato; ¢ o servigo pretendido pela Administracdo que € singular, e ndo o executor do
servigo. Alias, todo profissional € singular, posto que esse atributo é proprio da natureza humana. A
situacdo apresentada ndo caracteriza, pois, a inviabilidade de competicdo, nem evidencia a natureza
singular dos servicos prestados, nem a notdria especializagdo da contratada.”

Por fim, quanto ao limite de 60 meses para renovagdo dos contratos administrativos estabelecido na
lei 8666/93, logo no inicio dos processos havia um despacho informando sobre o fato de ambos
terem atingido referido limite. No caso, por exemplo, do PAD 146/2013 o limite ja teria sido
alcangado em 12/04/2013.

RECOMENDACAOQO: Recomenda-se que o escopo em analise seja inserido no PAINT 2016, no
intuito de continuar verificando o cumprimento instrugdes legais quanto aos procedimentos
referentes as licitagdes e contratos; inclusive quanto aos procedimentos apontados como resposta a
justificativa retrotranscrita.

CONSTATACAO 04:

No processo de passagens (255/2013) solicitamos justificativas quanto ao fato de a presidéncia ter
pedido ao setor de informatica nova especificagdo do objeto e quantificagdo dos itens sem motivo
aparente (pelo menos ndo identificado por este técnico que analisou o processo). Memorando
281/13 —fls. 108.

JUSTIFICATIVA: Quanto a esta constatacdo foi verificado um equivoco ao descrever o
Memorando 281/13 — flIs. 108. Informamos que a respectiva folha ndo condiz com o memorando
citado, como também nao foi constatado no processo de passagens 255/13 pedido da presidéncia ao
setor de informatica nova especificagdo do objeto e quantificacdo dos itens.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa, visto que ocorreu um equivoco por
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parte do técnico que analisou os processos ao mencionar o PAD 255/2013, quando na verdade o
processo a ser mencionado era o PAD 147/2013 (Equipamento de Informatica). Pois o documento
apontado no temo de justificativa (Memorando 281/2013 — fls. 108) faz parte deste ultimo PAD
mencionado (147/2013).

RECOMENDACAOQO: Recomenda-se que o escopo em analise seja inserido no PAINT 2016, no
intuito de continuar verificando o cumprimento instrugdes legais quanto aos procedimentos
referentes as licitagdes e contratos.

CONSTATACAO 05:

Ainda sobre o PAD 255/13 e o PAD 075/14, solicitamos demonstrar a viabilidade das licitagdes
realizadas com base em editais de outras entidades da Administragcao publica (Carona).
JUSTIFICATIVA: Quanto ao PAD n°® 255/2013 deve-se considerar que o mesmo foi constituido
por meio de procedimento comum ordinario de licitagdo e nao por meio de “Carona”.
Por sua vez, em relagdo ao PAD n° 075/2014 informar-se que a viabilidade das licitagdes realizadas
com base em editais de outras entidades da Administragao publica (Carona) encontra arrimo no
Decreto n°® 7.892 de 23 de janeiro de 2013, que preceitua em seu artigo 22:
“Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de pregos,
durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer orgdo ou entidade
da administragdo publica federal que ndo tenha participado do certame
licitatorio, mediante anuéncia do orgdo gerenciador.”
Observando o referido PAD n® 075/2014 (suprimento para impressoras) constata-se que foi
devidamente justificada a vantagem na adesdo da ata de registro de precos do Hospital da Area de
Brasilia, conforme fls. 131 e 133. Verifica-se que consta, no referido procedimento administrativo, a
devida pesquisa de mercado, conforme paginas 20 a 33.
Desta forma, verifica-se o cumprimento de todas as diretrizes tragadas pelo Decreto 7892/2013 e
Lei 8.666/93.
ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa. Contudo, apesar de ja existir um
Acordao do TCU (1233/2012), bem como um novo decreto (7892/2013) com uma regulamentagao
mais esclarecedora sobre o sistema de registro de pregos, sabe-se que o tema ainda ¢ extremamente
controverso em alguns pontos, principalmente os relacionados a figura do carona; bem como, por
exemplo, a questdo da proibi¢ao da participagao de 6rgdos e entidades da Unido em ata de registro
de precos das esferas Estaduais ou Municipais; e ainda quanto ao fato de um decreto inovar ou
sobrepor aos procedimentos estabelecidos em lei (¢ o caso do artigo 14 que fala sobre a
obrigatoriedade de dotagdo or¢amentaria e o caso do carona, o qual ndo hé previsdo legal).
RECOMENDACAO: Recomenda-se que o escopo em anélise seja inserido no PAINT 2016, no
intuito de continuar verificando o cumprimento instrugdes legais quanto aos procedimentos
referentes as licitagcdes e contratos; inclusive quanto aos procedimentos apontados como resposta a
justificativa retrotranscrita.

CONSTATACAO 06:

Apesar de, por exemplo, no PAD 085/12 constar (quando da assinatura do Registro de Precgos) ata
de andlise das amostras fls. 368; nos processos de compra de material grafico, de expediente e de
suprimento de impressoras, solicitamos justificativas quanto ao fato de ndo constar nos processos os
termos de recebimento provisorio e definitivo; visto que os materiais devem ser verificados quanto
ao atendimento do constante no edital.

JUSTIFICATIVA: No PAD 085/2012 foi realizada a andlise das amostras provisoria e definitiva
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dos itens licitados, porém, realizamos apenas a Ata de Andlise de Amostra na entrega provisoria.
Vale salientar que a analise das amostras dos produtos licitados s3o realizados em todos os
certames, apenas nao temos como procedimento obrigatério a realizacdo dos termos de recebimento
provisorio e definitivo, portanto, adicionaremos como procedimento obrigatorio em todos os
processos a partir desta data.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa. A nomenclatura do documento, neste
caso, ndo interfere no conteudo, se este seguir o disposto na lei 8666/93.

RECOMENDACAO: Recomenda-se o COREN-DF observar o constante na Se¢do IV da Lei de
Licitagdes (Execugdo dos Contratos); especificamente quanto aos artigos 73 a 76; os quais tratam da
forma de recebimento dos bens e servi¢os pela Administracao Publica.

CONSTATACAO 07:

Solicitamos, ainda, justificativa quanto ao fato de no processo 085/12 a cotacdo de prego ser
realizada inicialmente pela CPL e, quando de uma nova cotagao, ser realizada pelo Coordenador de
Patrimonio.

JUSTIFICATIVA: “O PAD 085/2012 — aquisicdo de material de expediente, a Comissao
Permanente de Licitagdo fez apenas um Termo de Juntada das cotagdes. Foi solicitadas novas
propostas, devido o prazo de validade das primeiras cotacdes terem expirado. Contudo, insta
ressaltar que a pesquisa de mercado foi devidamente realizada.”

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa; sem, contudo, deixar de sugerir uma
recomendacdo exposta a seguir.

RECOMENDACAO: O COREN-DF deve, quando possivel, observar o principio administrativo
da segregacdao de fungdes; tendo em vista que, no caso do processo 085/2012 o Coordenador de
Patrimdnio também ¢ responsavel pelo Material de Expediente; e, no processo em questio, além de
ter elaborado o termo de referéncia e realizado a cotagao de preco, ainda foi designado como gestor
do contrato.

CONSTATACAO 08:

Quanto a Ata do pregdo (PAD 085/12) a pregoeira informa a impossibilidade de conclusdo do
primeiro certame ao fato que ndo havia quérum minimo de licitantes para o pregdo (fls. 361).
Solicitamos justificativas quanto ao embasamento legal para a afirmativa.

JUSTIFICATIVA: “Quanto ao subitem 8 do item II.1 referente as constatacdes em assuntos de
dispensa de licitagdo, informa-se o seguinte.

A controladoria do Cofen questiona ato da pregoeira do Coren-DF em realizar nova publicagdo do
edital e remarcar o dia de realizacdo do certame tendo em vista comparecer apenas um licitante.
Solicita embasamento legal.

Informa-se que o ato praticado pela pregoeira encontra arrimo no principio da competitividade, ou
seja, ¢ mais vantajoso para a administracao publica realizar licitagdes sob a modalidade pregdo com
a presenca de mais de um licitante, visto que havera concorréncia nos precos ofertados por meio de
lances verbais, ocasionando na diminui¢do do valor final. Assim, a pratica da repeti¢do por uma vez
do pregdo que haja apenas um licitante deve ser vista como boas praticas no ambito de
administracao publica eficiente.

O principio da Competitividade implica na exigéncia de que a Administragdo Publica fomente e
busque agregar a licitacdo publica o maior niimero de interessados, para que, com olhos na
eficiéncia ¢ na isonomia, aumentando o universo das propostas que lhes sdo encaminhadas, ela
possa legitimamente escolher aquela que seja a mais vantajosa ao interesse publico.
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Conforme orientagdes do Tribunal de Contas da Unido:

A licitacdo nao deve perder seu objetivo principal, que e obter a proposta mais vantajosa a

Administragdo, mediante ampla competitividade, a teor do art. 3° caput, da Lei 8.666/1993.

(Acordao 1734/2009 Plenario (Sumario)).

Ademais, o art. 4° do Decreto n° 3.555, DE 8 DE AGOSTO DE 2000 assim dispde:
Art. 4° A licitagdo na modalidade de pregdo é juridicamente condicionada
aos principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatorio, do julgamento objetivo, bem assim aos principios
correlatos da celeridade, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade,
competitividade, justo prego, seletividade e comparagdo objetiva das
propostas.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa.

RECOMENDACAO: Recomenda-se que o escopo em andlise seja inserido no PAINT 2016, no

intuito de continuar verificando o cumprimento instrugdes legais quanto aos procedimentos

referentes as licitagdes e contratos; inclusive quanto aos procedimentos apontados como resposta a

justificativa retrotranscrita.

CONSTATACAO 09:

Finalmente, quanto ao PAD 085/12, solicitamos justificativas quanto ao fato da ndo necessidade de
indicacdo de recursos or¢amentarios (art. 12, paragrafo 2, Decreto 7892/13) visto que o artigo 14 da
lei 8666 informa que nenhuma compra sera realizada sem a indicacdo dos recursos orcamentarios
para o seu pagamento. Acrescenta-se, ainda, o fato de o parecer juridico 090/2014 (fls. 666/667), em
outro enfoque de andlise, mencionar o artigo 12 do Decreto 7892/13; o qual demonstra que o
referido Decreto ndo pode sobrepor a lei.

JUSTIFICATIVA: “Quanto ao subitem 9 do item II.1 referente as constatagdes em assuntos de
dispensa de licitacdo, informa-se o seguinte.

Inicialmente insta ressaltar que o Procedimento Administrativo n® 085/12 nao trata de dispensa de
licitagdao, mas sim de procedimento licitatorio de pregdo mediante sistema de registro de pregos, por
essa razao a utilizagdo do Decreto n° 7.892/2013.

Conforme art. 11 da Lei 10.520/2002, “as compras e contratacdes de bens e servi¢os comuns, no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, quando efetuadas pelo sistema
de registro de pregos previsto no art. 15 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, poderao adotar a
modalidade de pregdo, conforme regulamento especifico”. Esse regulamento especifico ¢ o Decreto
n° 7.892/2013 (Regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993).

Desta forma, ndo ha sobreposicao da Lei, mas sim a sua observancia, visto que a Lei delegou ao
Decreto a regulamentacdo especifica do sistema de registro de precos. E nesse Decreto hd a
previsdo expressa no art. 7°, §2° que “Na licitacdo para registro de precos ndo € necessario indicar a
dotacdo orcamentaria, que somente serd exigida para a formaliza¢do do contrato ou outro
instrumento hébil”.

Por sua vez, insta ressaltar que o parecer juridico n® 090/2014, mencionado pelo controlador do
Cofen, ndo demonstra que o Decreto n°® 7.892/2013 nao deve ser aplicado por sobrepor a lei, pelo
contrario, o referido parecer afirma categoricamente que o Decreto n° 7.892/2013 deve sim ser
aplicado para assuntos relacionados ao registro de preco. No referido parecer juridico, que trata de
analise de consulta formulada quanto ao acréscimo de quantitativo na ata de registro de pregos,
conclui-se o seguinte:
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“A questdo acerca da possibilidade de acréscimo do quantitativo da ata de registro de pregos ja foi
matéria bastante debatida entre os juristas e aplicadores do direito, os quais por auséncia de
disposi¢do legal expressa entendiam aplicavel por analogia o art. 65, §1°, da Lei 8.666/93. No
entanto, com o advento do Decreto 7.892/2013, que regulamenta o sistema de Registro de pregos
previsto no art. 15 da Lei n°® 8.666/93, a questdo foi esclarecida e suprida a lacuna legal.

Assim, consoante dispde o art. 12, §1° do Decreto 7.892/2013:

Art. 12. O prazo de validade da ata de registro de precos ndo sera superior a doze meses, incluidas
eventuais prorrogacdes, conforme o inciso III do § 3° do art. 15 da Lei n°® 8.666, de 1993.

§ 1° E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

Desta forma, com o advento do Decreto 7.892/2013 ndo pode haver acréscimo ao quantitativo
fixado na respectiva ata de registro de pregos.

Nesta senda, verifica-se que o Decreto n® 7.892/2013 deverd sempre ser aplicado em matéria de
Sistema de Registro de Pregos.

A exigéncia de indicagdo dos recursos orcamentarios visa a evitar que contratos sejam celebrados
sem que a Administragdo disponha, no seu or¢amento, da previsdo do montante necessario para
realizar os respectivos pagamentos.

Por essa razdo o art. 14 da Lei 8.666/93, tratando de licitagdes ordinarias, dispds que: “Nenhuma
compra sera feita sem a adequada caracterizagdo de seu objeto e indicacdo dos recursos
orgamentarios para seu pagamento, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade de quem lhe
tiver dado causa”.

Desta forma, o objetivo do dispositivo legal visa evitar contratagcdes aventureiras ou o
inadimplemento por parte da Administragdo. Assim, em processo de contratagdo ordindria,
concluida a licitagdo, o licitante vencedor ¢ convocado para assinar o contrato, no qual hd a
obrigatoriedade de se executar todo o quantitativo licitado e a Administragdo compromete-se a
pagar o prego correspondente.

Contudo, em se tratando de sistema de registro de precos, ¢ cedico e pacifico o entendimento de que
no procedimento licitatorio respectivo ndo ha necessidade de prévia previsdo orcamentaria, visto
que no processo de registro de pregos o licitante vencedor ndo assina imediatamente o contrato, mas
sim assina a ata de registro de precos, comprometendo-se, assim, a executar todo o quantitativo
licitado desde que a Administracdo assim requeira.

Ou seja, concluida a licitagdo e assinada a ata de registro de pregos, a Administragdo nao ¢ obrigada
a contratar. A Administragdo, no sistema de registro de pregos, contrata se quiser, quando quiser
(dentro do prazo de vigéncia da ata) ¢ na quantidade que quiser (desde que ndo ultrapasse o
quantitativo previsto no edital).

Ora, se a Administracdo, com a ata de registro de precos, ndo assume o compromisso de contratar,
ndo héd razdo para exigir dela a previsdo de recursos orcamentarios prévios em sede de
procedimento licitatorio. Pode ser que a Administracdo ndo contrate ou contrate um quantitativo
inferior ao previsto na ata de registro de pregos, por exemplo. Nesse passo, a Administracdo deve
realizar a reserva de recursos orcamentarios apenas quando assume o compromisso de contratar. E
isso, em registro de pregos, somente ocorre depois da licitagdo, e, por conseguinte, apds a assinatura
da respectiva ata de registro de pregos.

O ilustre professor Edgar Guimardes compartilha da mesma exegese:

“A observancia deste pressuposto apenas se faz necessaria nas competicdes comuns que t€ém por
finalidade Uinica a pronta contrata¢do do vencedor e, por conseguinte, a realizacdo de uma despesa.
Nao se pode perder de vista que a licitagdo para registrar pregos possui finalidade especifica e
peculiar, qual seja, registrar pregcos para determinados objetos, da mesma forma que ndo se pode
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olvidar que a Administracdo Publica, ainda que tenha instituido este registro e que a ata esteja
valida, ndo tem obrigacdo alguma de contratar com o fornecedor que teve o seu preco registrado por
ocasido da respectiva licitagdo”.

Ademais, deve-se levar em consideracdo que a exigéncia de previsdo or¢camentaria pode frustrar o
registro de precos. Ocorre que, se fosse necessario reservar recursos orgamentarios ja na licitagao, a
Administragdo ndo poderia previr no edital quantitativo superior a sua real necessidade, ndo poderia
se valer de reserva de quantitativo, sob pena de engessar o orcamento. E, ressalta-se mais uma vez,
o orgamento ficaria engessado sem necessidade, porquanto com a licitacdo e com a ata de registro
de preco a Administracdo ndo assume o compromisso de contratar.

Corroborando com tal entendimento, a Advocacia Geral de Unido editou a Orientagdo
Normativa/AGU n° 20, de 01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, ps. 14 e 15), a qual pondera: “Na
licitacdo para registro de precos, a indicacdo da dotacio orcamentaria é exigivel apenas antes
da assinatura do contrato”.

Por sua vez, o Tribunal de Contas da Unido no manual de Licitacdes e Contratos: Orientagdes e
Jurisprudéncia do TCU, pagina 243, corrobora com tal posicionamento, e elenca diversas
peculiaridades em relagdo ao sistema de registro de pregos se ndo veja-se:

Sdo peculiaridades do sistema de registro de pregos:

5. Nao esta a Administragdo obrigada a contratar o bem ou servigo registrado. A
contratacdo somente ocorre se houver interesse do 6rgao/entidade;

6. Compromete-se o licitante a manter, durante o prazo de validade do registro, o
preco registrado e a disponibilidade do produto, nos quantitativos maximos licitados;

7. Aperfeigoa-se o fornecimento do objeto registrado por meio de instrumento
contratual (termo de contrato ou instrumento equivalente);

8. Observados o prazo de validade do registro e os quantitativos maximos

previamente indicados na licitagdo, a Administracdo poderd realizar tantas contratacdes
quantas se fizerem necessarias;

9. Pode a Administracdo realizar outra licitacdo para a contratagdo pretendida, a
despeito da existéncia de pregos registrados. Contudo, ndo pode comprar de outro licitante
que ndo o ofertante da melhor proposta;

10. Licitacdo para o SRP pode ser realizada independentemente de dotagdo
orcamentaria, pois ndo ha obrigatoriedade e dever de contratar;

11. Pode ser revisto o preco registrado em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou que eleve o custo respectivo;

12. Quando demonstrada a ocorréncia de fato superveniente, capaz de impedir o
cumprimento do compromisso assumido, pode ser solicitado cancelamento de registro da
empresa licitante.

Por fim, insta observar ainda o entendimento da Controladoria Geral da Unido, o qual na
obra Sistema de Registro de Precos: Perguntas e Resposta, Edicdo Revisada — 2014, assim
dispoe:

“20. E necessaria a indicacio de recursos or¢amentarios no edital de licitacio para
registro de precos?

Nio. E uma das vantagens em se utilizar o SRP nas contratacées piiblicas. O § 2°, art.
7°, do Decreto n° 7.892/2013 traz a seguinte regra:

Art. 7° A licitacdo para registro de precos sera realizada na modalidade de
concorréncia, do tipo menor preco, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, ou na
modalidade de pregio, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, e sera precedida de ampla
pesquisa de mercado.
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[..]

§ 2° Na licitacdo para registro de precos nio ¢é necessario indicar a dotacio

orcamentaria, que somente sera exigida para a formalizacio do contrato ou outro

instrumento habil”

Desta forma, resta demonstrado que ndo ha necessidade de exigéncia de dotacdo

or¢amentaria prévia em procedimento licitatério sob o sistema de registro de precos, com

fulcro no §2° do art. 7° do Decreto n° 7.892/2013.”
ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa. Porém, o COREN-DF deveria analisar
0 caso sob o efeito pratico da execugdo or¢amentaria. Ocorre que € sabido pelo proprio regional (e
informado no proprio item 01 do termo de justificativa) que o COREN-DF, em algumas
circunstancias e por ocasido dos proprios prazos do procedimento licitatorio, ndo consegue finalizar
o processo dentro do proprio exercicio; perdendo dessa forma, as dotacdes orgamentarias
disponiveis para o referido exercicio e para despesas com dotacdes ja aprovadas; e, quando ocorre o
ato da emissdo do empenho, a dotacgdo ja foi perdida; tendo entdo que comprometer o or¢amento do
exercicio corrente para despesas que tinham dotagdo no ano anterior. Como exemplo, citamos os
PAD’s 147/2013, 201/2013 e 085/2012. Se isso ocorre com os tramites licitatorios, pode entdo
ocorrer também com os registros de pregos, se a administragdo elabora a ata de registro de precos e
toma a decisdo de formalizar a compra somente no exercicio seguinte. Por fim, o COREN-DF pode,
para efeito de controle de emissdo das notas de empenho (liquidados e ndo liquidados), utilizar
como suporte os dispositivos do artigo 68 do Decreto 93872/86.
Ademais, apesar de ja existir um Acérdao do TCU (1233/2012), bem como um novo decreto
(7892/2013) com uma regulamentacdo mais esclarecedora sobre o sistema de registro de pregos,
sabe-se que o tema ainda ¢ extremamente controverso em alguns pontos, principalmente os
relacionados a figura do carona; bem como, por exemplo, a questdo da proibi¢ao da participagdo de
orgaos e entidades da Unido em ata de registro de precos das esferas Estaduais ou Municipais; e
ainda quanto ao fato de um decreto inovar ou sobrepor aos procedimentos estabelecidos em lei (¢ o
caso do artigo 14 que fala sobre a obrigatoriedade de dotacdo orgamentéria e o caso do carona, o
qual ndo ha previsao legal).
RECOMENDACAOQO: Recomenda-se que o escopo em analise seja inserido no PAINT 2016, no
intuito de continuar verificando o cumprimento instrugdes legais quanto aos procedimentos
referentes as licitacdes e contratos; principalmente quanto ao procedimento administrativo ser
elaborado por meio de adesdo a Ata de Registro de Pregos de outro ente da Administracdo Publica,
de forma a demonstrar a sua economicidade (Unica justificativa plausivel para contratagdo por
‘Carona’).

ESCOPO 2: RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAS - PAGAMENTO DE
MULTA INDENIZATORIA EM RESCISAO CONTRATUAL DE CARGOS
COMISSIONADOS.

CONSTATACAO 01:

Discorrer sobre entendimento da unidade jurisdicionada, para pagamento(ou ndo) da multa
rescisoria — 40% sobre saldo existente na conta vinculada do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS — no desligamento de servidores e/ou ocupantes de cargos comissionados no
exercicio de 2014.

JUSTIFICATIVA: Em atencdo a solicitacdo do controlador do Cofen, o qual solicita informagao
quanto ao entendimento do COREN-DF em relagdo a multa rescisoria de 40% sobre o saldo
existente na conta vinculada do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS — no
desligamento de servidores e/ou ocupantes de cargos comissionados no exercicio de 2014, informa-
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se que em relag@o ao referido assunto existe normatizacdo do COFEN, o que tem sido observado.
O COREN-DF, segue entendimento adotado pelo Conselho Federal de Enfermagem, o qual
estabeleceu por meio do art. 12 da resolugcdo n° 425/2012, com redacdo alterada pela resolu¢dao n°
455/2014: “ocupantes de empregos publicos em comissdo, no ato de sua exonera¢do, fardo jus ao
recebimento de verbas indenizatorias de aviso prévio e multa sobre FGTS”.
Durante o exercicio de 2014 foram demitidos 5 (cinco) funciondrios ocupantes de cargos em
comissdo, todavia os ex-funcionarios: Sra. Mariquinha Lustosa de Melo, Sr. Antonio José Pereira e
Sr. Michael Lima da Silva ndo receberam, em sua rescisdo inicial, ao valor indenizatorio referente a
multa 40% (quarenta por cento) sobre o saldo existente na conta vinculada do Fundo de Garantia
por Tempo de servigo — FGTS, pois o Coren-DF observava a Resolugdo Cofen n° 425/2012 que
preceitua em seu artigo 12:
“Os ocupantes de emprego publicos em comissdo, no ato de sua
exonerag¢do, ndo fardo jus ao recebimento de verbas indenizatorias
de aviso prévio e multa sobre FGTS.”
Em 07 de maio de 2014 publica-se a Resolugdo Cofen n® 455/2014 alterando o artigo 12 da
Resolucao Cofen n® 425/2012 que passa a ter a seguinte redacao:
“Os ocupantes de emprego publicos em comissdo, no ato de sua
exoneragdo, fardo jus ao recebimento de verbas indenizatorias de
aviso prévio e multa sobre FGTS.”
Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do
retroagindo seus efeitos a 26 de abril de 2012.
Ap6s a referida Resolugdo foram abertos processos administrativos interno visando o cumprimento.
Os ex-funciondrios, Mariquinha Lustosa de Melo e Antonio José Pereira entraram com o pedido no
Coren-DF e foi pago a Multa rescisoria de 40%. Quanto ao Sr. Michael Lima da Silva este procedeu
com Reclamacao Trabalhista na Vara do Trabalho de Brasilia. No dia 03 de julho de 2014, por meio
do processo n° 00682-2014-008-10-00-0 houve a conciliagdo € o posterior pagamento.
Quanto as ex-funcionarias: Mariella Lubre Bastos e Juliane Soares de Lima Fumeiro foram pagas as
multas no processo norma em Folha de Pagamento com as devidas rescisoes.
ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Esclarecimento sobre o pagamento das rescisdes realizadas em
2014, que ocorreram de acordo com a Resolugdo Cofen n® 455/2014.
RECOMENDACAO: Nio obstante a normatizagdo por meio da Resolugdo COFEN 455/2014, e
tendo em vista os diversos posicionamentos ja verificados no ambito do sistema, recomenda-se o
aguardo de manifestacdo do Federal quanto ao disciplinamento das agdes para todo o sistema
Cofen/ Conselhos Regionais.

ESCOPO 3: PASSAGENS, DIARIAS, AUXILIO REPRESENTACAO E JETONS
CONSTATACAO 01:

Foram realizadas andlises quanto as Diarias e Passagens; mais Auxilio Representacdo e Jetons
conforme normativos do Coren-DF — Decisdes 056/2012 (Auxilio Representacdo e Jetons) e
003/2014 (Diéarias e Passagens).

Ressalta-se que, no que tange as diarias, a analise ocorreu sobre a égide de dois normativos do
regional: Decisdo Coren-DF 099/2011 (Homologado pela Decisio COFEN 0214/2011 em
09/11/2011) e Decisao Coren-DF 003/2014 (Homologada pela Decisao Cofen 0119/2014 em
01/07/2014).

Com base na andlise realizada pelas amostras mencionadas (Periodo Analisado) constatamos a
conformidade dos procedimentos efetuados para o pagamento de passagens, Diarias, Auxilio
Representagdo e Jetons.
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ESCOPO 4: SUPRIMENTO DE FUNDOS

CONSTATACAO 01:
Realizada analise de quatro processos de concessao de suprimento de fundos de 2014 (os unicos
que ocorreram no exercicio de 2014) a fim de verificar com as Resolu¢cdes COFEN 340/2018 e

443/2013 (Manual de Suprimento de Fundos). Foram analisados os seguintes processos: Processo
040/2014; Processo 078/2014; Processo 117/2014; Processo 142/2014.

Unica constatagdo verificada foi do processo 078/2014: o prazo para a prestacdo de contas, que foi
ultrapassado em 10 dias , o que foi apontado pela propria nota de andlise n® 229/2014 do Controle
Interno.

RECOMENDACAO: Recomenda-se observar o prazo para prestagdo de contas do suprimento de
fundos, conforme disposto em normativo proprio do sistema COFEN/COREN:S.

JUSTIFICATIVA: Atualmente o Coren-DF utiliza-se do Controle Interno para analise das
prestagdes do suprimento de fundos, inclusive utilizou a nota de anélise do proprio controle interno
do Coren-DF (n°® 229/2014) para fazer o levantamento dos prazos da prestacdo do suprimento de
fundo.

ESCOPO 5: CONVENIOS
CONSTATACAO 01:

Foram solicitadas, por meio de documentos n® 01/2015 os processos administrativos dos recursos
recebidos pelo Coren-DF por meio de convénios em 2014 e os pedentes de prestagdes de contas de
exercicios anteriores.

JUSTIFICATIVA: O Coren-DF respondeu que durante o exercicio de 2014, o Coren-DF ndo
obteve recursos por meio de convénios do Cofen (Oficio 088/2015).

Quanto as prestacdes de contas de anos anteriores, foi recebido no dia 12/05/2014 oficio n°
0608/2014 solicitando ao regional encaminhar ao COFEN os documentos elencados no Parecer
AUD 039/2014.

(-..)

No dia 14/08/2014 foi encaminhado e recebido pelo COFEN a solicitagdo contida no oficio
0608/2014/GAB/PRES. Vale Informar que o Oficio encaminhado ao Cofen foi o 810/2014
COREN-DF.

No dia 12/08/2014 foi recebido neste regional Oficio 1171/2014 do COFEN, reiterando o Oficio
0608/2014. Todavia, a resposta ja tinha sido encaminhada devidamente.

ANALISE DA JUSTIFICATIVA: Acata-se a justificativa. Foi verificado que, momento da
emissdo deste relatdrio, ndo ha qualquer formalizacdo de convénios em 2014 e que as pendéncias
em relagdo a prestacdo de contas de convénios do Coren-DF sdo referentes ao PAD 259/2009 —
Aquisi¢do da nova sede (o qual foi devidamente explicado no oficio 088/2015 do Coren-DF
retrotranscrito, € que esta em analise na Auditoria do Cofen)

RECOMENDACAOQO: Recomenda-se que o escopo em analise seja inserido no PAINT 2016, no
intuito de continuar o cumprimento das instru¢des legais quanto da formalizagao de convénios.

CONSIDERACOES FINAIS/RESUMO:

Quadro 28 — Determinagées e Recomendagaes.

Caracterizac¢do da determinagdo/recomendacao do OCI
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Processo Acodrdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN  N°|, x : ESCOPO N° 04 OFICIO N°
831/2014 NAOHA 1 - ONSTATACAO 01 1064/2015/GAB/PRES 15.05.2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descri¢ao da determinag¢do/recomendagao

Observar os prazos de prestagdes de contas para suprimento de fundos.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Atualmente o Coren-DF utiliza-se do Controle Interno para analise das prestagdes do suprimento de fundos, inclusive
utilizou a nota de analise do proprio controle interno do Coren-DF (n° 229/2014) para fazer o levantamento dos prazos
da prestagdo do suprimento de fundo.

Oficio n°® 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 29 — Determinagées e Recomendagaes.

Caracterizacdo da determinagdo/recomendagdo do OCI

Processo Acordao | Item Comunicagao expedida Data da ciéncia
PAD COFEN  N°|,.x « | ESCOPO N°01 OFICIO N°
831/2014 NAOHA | - GNSTATACAO 01 1064/2015/GAB/PRES | 1>:03-2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descri¢ao da determinag¢do/recomendagao

Demonstrar nos processos licitatorios a estimativa de mensuragdo dos itens, para que seja realizado um unico
processo de dispensa de licitagdo em todo o exercicio.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Coren-DF passara a realizar o devido planejamento (de maneira adequada a realidade e necessidade da entidade)
para que seja realizado um unico processo de dispensa de licitagdo em todo o exercicio.

Oficio n° 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 30 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracteriza¢do da determinagao/recomendacao do OCI

Processo Acoérdao | Item Comunicagdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°| . < . ¢ [ESCOPON°0Il OFICIO Ne
831/2014 NAOHA CONSTATACAO 02 1064/2015/GAB/PRES 15.03.2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descri¢do da determinagdo/recomendagio

Estabelecer controles da efetiva execucdo orgamentaria, quando da emissdo de notas de empenho no processo
licitatério no momento da finalizagdo da fase externa. Em outras palavras, o Coren-DF deve realizar os empenhos de
suas despesas ja aprovadas em exercicio corrente; evitando assim a reformulagdo destas despesas em detrimento ao
orcamento do exercicio seguinte;
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Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O controle da efetiva execugdo orgamentaria, quando da emissdo de notas de empenho no processo licitatorio no
momento da finalizagdo da fase externa encontra-se sendo realizado pelo Departamento de Contabilidade do Coren-
DF por meio de sistema informatizado proprio.

Sendo assim, o Coren-DF encontra emitindo as notas de empenhos de suas despesas no exercicio em que estas sdo
aprovadas.

O Coren-DF tem por objetivo buscar formalizar com a maior presteza, celeridade e agilidade possivel a conclusdo dos
atos procedimentais licitatorios.

Oficio n°® 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 31 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracterizac¢do da determinagdo/recomendagdo do OCI

Processo Acordiao | Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°| & . | ESCOPO N° 01 OFICIO Ne°
831/2014 NAOHA CONSTATACAO 03 1064/2015/GAB/PRES 15.05.2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagdo/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descrigdo da determinagdo/recomendagao

Observar o cumprimento da Lei de Licitacdes quanto ao limite das prorrogacdes contratuais, estabelecida no art. 57.

Justificativa do ndo cumprimento ¢ medidas adotadas

Informamos que os prazos dos contratos estdo sendo observados pela Comissao Permanente de Licitagdo;

Oficio n° 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 32 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracterizac¢do da determinagdo/recomendacdo do OCI

Processo Acordao | Item Comunicagdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°|. % . | ESCOPO N° 01 OFICIO Ne
831/2014 NAO HA CONSTATACAO 06 1064/2015/GAB/PRES 15.05.2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagdo/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descrigdo da determinagdo/recomendagao

Observar o cumprimento da Lei de Licitagdes quanto as formas de recebimento dos bens e servicos pela
Administragdo Publica, estabelecida nos artigos 73 ¢ 76.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Informamos que foram reformulados os formularios para o efetivo controles de recebimento provisorio e definitivo.

Oficio n°® 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015
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Quadro 33 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracterizac¢ao da determinagao/recomendagao do OCI

Processo Acordao | Item Comunicagdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°|. .+ . | ESCOPO N° 01 OFICIO N°
831/2014 NAO HA CONSTATACAO 09 1064/2015/GAB/PRES 15.05.2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagdo/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descrigdo da determinagdo/recomendagao

Observar os temas controversos sobre os procedimentos para a contratagdo por meio do “carona”, que ainda ndo
foram pacificados pela lei, doutrina e/ou jurisprudéncia.

Justificativa do ndo cumprimento ¢ medidas adotadas

O Coren-DF informa que esta observando os temas controversos acerca dos procedimentos para a contratagdo por
meio do “carona”.

Oficio n° 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 34 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracterizac¢do da determinagdo/recomendacao do OCI

Processo Acorddo | Item Comunicagdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°| . . | ESCOPO N° 01 OFICIO N°
831/2014 NAOHA | 0 GNSTATACAO 07 1064/2015/GAB/PRES | 12:03-2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descri¢ao da determinagao/recomendagao

Observar, sempre que for possivel, o principio da segregacdo de fungdes, que também ¢ aplicavel a Administragdo
Publica.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Coren-DF informa que observarda o principio da segregacdo de fungdes visando ndo sobrecarregar os setores
envolvidos. Contudo, atualmente devido ao quadro de funcionarios encontrar-se reduzido, em razdo da insuficiéncia
de dotagdo orcamentaria e disponibilidade financeira para contratacdo de mais funcionarios, tal medida sera
postergada para momento em que haja maior nimero de funcionarios.

Oficio n°® 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

Quadro 35 — Determinagoes e Recomendagaes.

Caracterizac¢do da determinagdo/recomendacao do OCI

Processo Acoérdao | Item Comunicagdo expedida Data da ciéncia
PAD COFEN N°| ;. .« |ESCOPON°0I OFICIO N°
831/2014 NAOHA | 0 GNSTATACAO 03 1064/2015/GAB/PRES | 12:03-2015

Orgio/entidade/subunidade destinataria da determinagio/recomendagio

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO DISTRITO FEDERAL — COREN-DF

Descrigao da determinag¢do/recomendagao

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
CNPJ: 03.875.295/0001-38
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Evitar as contratagdes por inexibilidade referentes aos softwares dos sistemas de contabilidade e gestdo (Implanta e
Incorpware), tendo em vista o posicionamento do Tribunal de Contas da Unido por meio do Acorddo n°® 2331/2006.

Justificativa do ndo cumprimento ¢ medidas adotadas

O Coren-DF informa que evitara contratacdo por inexibilidade para aquisi¢do ou manutencdo de softwares dos
sistemas de contabilidade e gestdo (Implanta e Incorpware).

Oficio n°® 286/2015 — Coren-DF enviado ao Cofen no dia 03.06.2015

UNIDADE AUDITORA: Conselho Federal de Enfermagem — Cofen

UNIDADE AUDITADA: Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-
DF

PROCESSO: PAD COFEN n° 559/2009 — Comissao Especial para analise
quanto ao ajuste das dividas contraidas pelos Regionais com o Cofen.

DOCUMENTOS: Relatorio de visita técnica procedida na sede do Coren-DF.

Memorando Controladoria 975/2015

Termo de Diligéncia Complementar 015/2015
COMUNICACAO EXPEDIDA: Oficio n° 2289/2015/GAB/PRES — Cofen
DATA DA CIENCIA: 09 de dezembro de 2015
ESCOPO 1: RELATORIO DA DESIGNACAO EXARADA POR MEIO DO TERMO DE
DILIGENCIA COMPLEMENTAR 015/2015 - CONTROLADORIA GERAL DO COFEN, A
QUAL TINHA COMO OBJETIVO CONSOLIDAR “IN LOCO” SALDO DA RUBRICA
DEVEDORES DA ENTIDADE - COREN-DF, NO INTUITO DE ATENDER A
DETERMINACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, CONFORME FIXADO POR
MEIO DO ACORDAO TCU — N° 2164/2014

CONSTATACAO 01:

Por meio da Portaria Cofen n° 1215/2014, designagao de técnico da Divisao de Auditoria Interna
para proceder conciliagdes contabeis dos saldos existentes nos balancos patrimoniais do Conselho
Federal de Enfermagem e do Coren-DF

RECOMENDACAO: Solicitar ao Coren-DF copia dos papéis de trabalho (P1 a P10) analisados
conjuntamente no dia 24/11/2015, na sede do regional, no intuito de que seja anexado ao PAD
559/2009, respaldando, por conseguinte, as constatacdes relatadas neste documento, encaminhando,
por oportuno, o Balancete Verificacdo referente ao exercicio de2015, devidamente ajustado,
constando na rubrica Credores da Entidade — Cofen e notificar o Coren-DF para que proceda a
necessaria apuracao e responsabilizacao pelas baixas efetuadas sem documentagao comprobatoria,
de acordo com o constatado no item 3.3.b, 3.3.c e 3.3.f.

JUSTIFICATIVA: Encaminhado ao Cofen os papéis de trabalho (P1 a P10) conforme solicitagao
por meio do Oficio n® 760/2015 — Coren-DF no dia 16 de dezembro de 2015.

Observando as normativas, o Coren-DF encaminhou a prestacdo de contas dentro do prazo fixado,
ou seja, até o dia 28 de fevereiro de 2015, referente ao exercicio de 2014.

8.3. Medidas Administrativas Para Apuracio de Responsabilidade por Dano ao Erario
(Ndo houve ocorréncia no exercicio)

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br
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CNPJ: 03.875.295/0001-38

B Coren®

Balancete

Saldo Anterior

Débitos

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Créditos

1 - ATIVO
1.1 - ATIVO CIRCULANTE
1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
1.1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL
1.1.1.1.1 - DISPONIVEL
1.1.1.1.1.03 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil S/A
1.1.1.1.1.03.01.01 - BB 37.549-7 Conta Corrente
1.1.1.1.1.03.01.02 - BB 6.414-9 Conta Corrente (Cartdo)
1.1.1.1.1.03.01.03 - BB 6.359-2 Conta Corrente
1.1.1.1.1.03.03 - BRB - Banco de Brasilia S/A
1.1.1.1.1.03.03.01 - BRB 063-002306-9 Conta Corrente
1.1.1.1.1.04 - BANCOS CONTA ARRECAGAO
1.1.1.1.1.04.01 - Banco do Brasil S/A
1.1.1.1.1.04.01.01 - BB 33.596-7 Conta Arrecadacdo COFEN/COREN
1.1.1.1.1.05 - BANCOS APLICAGAO FINANCEIRA
1.1.1.1.1.05.01 - Banco do Brasil S/A
1.1.1.1.1.05.01.01 - BB 37.549-7 Aplicacdo
1.1.1.1.1.05.01.02 - BB 6.359-2 Aplicacdo
1.1.1.1.1.05.01.03 - BB 6.414-9 Aplicacao (Cartao)

14.431.867,52D
1.118.193,58D
907.507,70D
907.507,70D
907.507,70D
29.442,26D
28.427,47D
0,00

0,00
28.427,47D
1.014,79D
1.014,79D
0,00

0,00

0,00
878.065,44D
874.619,86D
49.317,86D
816.010,36D
9.291,64D

51.772.183,33
48.191.382,04
36.682.409,50
36.682.409,50
36.682.409,50
20.403.602,71
20.397.460,58
14.439.852,37
1.387.608,21
4.570.000,00
6.142,13
6.142,13
8.585.123,13
8.585.123,13
8.585.123,13
7.693.683,66
7.693.553,59
4.803.726,46
2.282.470,78
607.356,35

45.249.573,69

44.795.643,93
36.929.548,19
36.929.548,19
36.929.548,19
20.433.044,97
20.425.888,05
14.439.852,37
1.387.608,21
4.598.427,47
7.156,92
7.156,92
8.585.123,13
8.585.123,13
8.585.123,13
7.911.380,09
7.907.804,44
4.721.400,69
2.570.000,00
616.403,75

20.954.477,16D
4.513.931,69D
660.369,01D
660.369,01D
660.369,01D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
660.369,01D
660.369,01D
131.643,63D
528.481,14D
244,24D
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Conta
1.1.1.1.1.05.03 - BRB - Banco de Brasilia S/A
1.1.1.1.1.05.03.01 - BRB 063-002306-9 Aplicacao
1.1.2 - CREDITOS A CURTO PRAZO
1.1.2.2 - CREDITOS TRIBUTARIOS E DE CONTRIBUICOES A RECEBER
1.1.2.2.1 - CREDITOS TRIBUTARIOS E DE CONTRIBUICOES A RECEBER-CONSOLIDACAO
1.1.2.2.1.01 - ANUIDADES PESSOA FISICA
1.1.2.2.1.01.01 - Anuidades P.F. do Exercicio a Receber
1.1.2.2.1.02 - ANUIDADES PESSOA JURIDICA
1.1.2.2.1.02.01 - Anuidades P.]. do Exercico a Receber
1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
1.1.3.1 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS
1.1.3.1.1 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS-CONSOLIDACAO
1.1.3.1.1.01 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL
1.1.3.1.1.01.02 - Adiantamento de 13° Salario
1.1.3.1.1.01.03 - Adiantamento de Férias
1.1.3.1.1.01.04 - Adiantamento de Rescisdao Trabalhista
1.1.3.1.1.02 - ADIANTAMENTOS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS
1.1.3.1.1.02.01 - Antonio Alves Moreno Junior
1.1.3.1.1.02.02 - Franks Silva Ferreira
1.1.3.5 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
1.1.3.5.1 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS-CONSOLIDAGAO
1.1.3.5.1.01 - DEPOSITOS JUDICIAIS E CAUCOES
1.1.3.5.1.01.01 - Depdsitos Judiciais
1.1.3.8 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO
1.1.3.8.1 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO-CONSOLIDACAO
1.1.3.8.1.01 - ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS

Saldo Anterior

3.445,58D
3.445,58D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
154.785,09D
30.030,47D
30.030,47D
29.030,47D
0,00
29.030,47D
0,00
1.000,00D
1.000,00D
0,00
15.026,30D
15.026,30D
15.026,30D
15.026,30D
109.728,32D
109.728,32D
18.538,64D

Débitos
130,07
130,07
10.157.460,62
10.157.460,62
10.157.460,62
10.030.168,06

10.030.168,06

127.292,56
127.292,56
1.252.924,66
449.801,34
449.801,34
446.301,34
221.682,53
218.315,14
6.303,67
3.500,00
1.000,00
2.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00
803.123,32
803.123,32
2.826,87

Créditos
3.575,65
3.575,65
6.570.924,09
6.570.924,09
6.570.924,09
6.479.814,96
6.479.814,96
91.109,13
91.109,13
1.227.174,84
428.254,32
428.254,32
423.754,32
221.682,53
195.768,12
6.303,67
4.500,00
2.000,00
2.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00
798.920,52
798.920,52
863,00

Saldo

0,00

0,00
3.586.536,53D
3.586.536,53D
3.586.536,53D
3.550.353,10D

3.550.353,10D

36.183,43D
36.183,43D
180.534,91D
51.577,49D
51.577,49D
51.577,49D
0,00
51.577,49D
0,00

0,00

0,00

0,00
15.026,30D
15.026,30D
15.026,30D
15.026,30D
113.931,12D
113.931,12D
20.502,51D
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Saldo Anterior Débitos Créditos
1.1.3.8.1.01.01 - Conselho Federal de Enfermagem - COFEN 17.675,64D 0,00 0,00 17.675,64D
1.1.3.8.1.01.02 - Banco do Brasil S/A 863,00D 0,00 863,00 0,00
1.1.3.8.1.01.03 - Conselho Federal de Enfermagem (Cota-Parte a Restituir) 0,00 2.826,87 0,00 2.826,87D
1.1.3.8.1.02 - DEVEDORES DA ENTIDADE 24.610,83D 0,09 0,07 24.610,85D
1.1.3.8.1.02.01 - Ana Glaucia Lopes de Alcantara 14.716,99D 0,00 0,00 14.716,99D
1.1.3.8.1.02.02 - Jubénio Alves de Oliveira 6.845,25D 0,00 0,00 6.845,25D
1.1.3.8.1.02.03 - Nhayara Silva Nunes dos Santos 3.048,59D 0,00 0,00 3.048,59D
1.1.3.8.1.02.04 - Rafael de Freitas Madureira 0,00 0,07 0,07 0,00
1.1.3.8.1.02.06 - André Medeiros Macédo 0,00 0,02 0,00 0,02D
1.1.3.8.1.03 - OPERADORAS DE CARTOES 66.578,85D 795.119,99 797.987,92 63.710,92D
1.1.3.8.1.03.01 - CIELO S.A. 66.578,85D 795.119,99 797.987,92 63.710,92D
1.1.3.8.1.03.01.01 - Cartdo de Débito 3.454,86D 444.667,53 445.342,81 2.779,58D
1.1.3.8.1.03.01.02 - Cartdo de Crédito 63.123,99D 350.452,46 352.645,11 60.931,34D
1.1.3.8.1.04 - CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 0,00 5.176,37 69,53 5.106,84D
1.1.3.8.1.04.04 - Custas Judiciais a Restituir 0,00 5.176,37 69,53 5.106,84D
1.1.5 - ESTOQUES 55.900,79D 98.587,26 67.996,81 86.491,24D
1.1.5.6 - ALMOXARIFADO 55.900,79D 98.587,26 67.996,81 86.491,24D
1.1.5.6.1 - ALMOXARIFADO-CONSOLIDAGAO 55.900,79D 98.587,26 67.996,81 86.491,24D
1.1.5.6.1.01 - MATERIAIS EM ALMOXARIFADO 55.900,79D 98.587,26 67.996,81 86.491,24D
1.1.5.6.1.01.01 - Materiais de Consumo 55.900,79D 98.587,26 67.996,81 86.491,24D
1.2 - ATIVO NAO-CIRCULANTE 13.313.673,94D 3.580.801,29 453.929,76 16.440.545,47D
1.2.1 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 5.070.740,30D 3.573.841,29 447.219,76 8.197.361,83D
1.2.1.1 - CREDITOS A LONGO PRAZO 5.070.740,30D 3.573.841,29 447.219,76 8.197.361,83D
1.2.1.1.1 - CREDITOS A LONGO PRAZO-CONSOLIDAGAO 5.070.740,30D 3.573.841,29 447.219,76 8.197.361,83D
1.2.1.1.1.03 - DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA A LONGO PRAZO 5.070.740,30D 3.573.841,29 447.219,76 8.197.361,83D
1.2.1.1.1.03.01 - Divida Ativa Pessoa Fisica a Longo Prazo 5.070.740,30D 3.573.841,29 447.219,76 8.197.361,83D
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1.2.3 - IMOBILIZADO
1.2.3.1 - BENS MOVEIS
1.2.3.1.1 - BENS MOVEIS-CONSOLIDACAO
1.2.3.1.1.01 - BENS MOVEIS

1.2.3.1.1.01.01 - Veiculos

1.2.3.1.1.01.02 - Mobilidrios em Geral

1.2.3.1.1.01.03 - Maquinas e Equipamentos

1.2.3.1.1.01.04 - Equipamentos de Informatica

1.2.3.1.1.01.05 - Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais
1.2.3.1.1.01.06 - Aparelhos e Equipamentos de Ar Condicionado
1.2.3.1.1.01.07 - Utensilios de Copa e Cozinha

1.2.3.1.1.01.08 - Aparelhos e Equipamentos de Intercomunicacado
1.2.3.1.1.01.09 - Direito de Uso

1.2.3.1.1.01.10 - Insignias, Flamulas e Bandeiras
1.2.3.1.1.01.11 - Obras de Artes

1.2.3.1.1.01.12 - Maquinas e Utensilios de Escritorio
1.2.3.1.1.01.13 - Utensilios Diversos

1.2.3.1.1.01.14 - Aparelhos de Uso Diversos

1.2.3.2 - BENS IMOVEIS
1.2.3.2.1 - BENS IMOVEIS-CONSOLIDAGAO
1.2.3.2.1.01 - BENS IMOVEIS

1.2.3.2.1.01.03 - Edificios

2 - PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE
2.1.1 - OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO
2.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR

Saldo Anterior
8.242.933,64D
946.482,68D
946.482,68D
946.482,68D
186.300,00D
144.195,86D
30.821,04D
376.746,55D
26.861,57D
101.752,84D
9.628,00D
26.346,30D
4.099,52D
7.400,00D
1.250,00D
28.913,00D
1.329,99D
838,01D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
14.431.867,52C
401.250,22C
0,00

0,00

Débitos
6.960,00

6.960,00
6.960,00
6.960,00
0,00
450,00
0,00

0,00
2.660,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.850,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
23.236.939,96
13.194.210,78
6.589.076,91
5.424.850,25

Créditos
6.710,00
6.710,00
6.710,00
6.710,00

0,00

0,00

0,00
6.710,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
29.759.549,60
13.259.764,20
6.589.076,91
5.424.850,25

8.243.183,64D
946.732,68D
946.732,68D
946.732,68D
186.300,00D
144.645,86D
30.821,04D
370.036,55D
29.521,57D
101.752,84D
9.628,00D
26.346,30D
4.099,52D
7.400,00D
1.250,00D
28.913,00D
5.179,99D
838,01D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
7.296.450,96D
20.954.477,16C
466.803,64C
0,00

0,00
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Conta
2.1.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR-CONSOLIDAGAO
2.1.1.1.1.01 - OBRIGAGOES TRABALHISTAS
2.1.1.1.1.01.01 - Salarios, RemuneragGes e Beneficios a Pagar
2.1.1.1.1.01.02 - Férias a Pagar
2.1.1.1.1.01.03 - Décimo Terceiro Salario a Pagar
2.1.1.1.1.01.04 - Rescisdes Trabalhistas a Pagar
2.1.1.1.1.01.99 - ObrigacOes Trabalhistas Transitorias
2.1.1.4 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.1.4.1 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.1.4.1.01 - INSS sobre Folha a Recolher
2.1.1.4.1.02 - FGTS a Recolher
2.1.1.4.1.03 - PIS sobre Folha a Recolher
2.1.2 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
2.1.2.1 - EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO
2.1.2.1.1 - EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO-CONSOLIDAGAO
2.1.2.1.1.01 - Conselho Federal de Enfermagem
2.1.3 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
2.1.3.1 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO
2.1.3.1.1 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO
2.1.3.1.1.01 - FORNECEDORES NACIONAIS CURTO PRAZO
2.1.3.1.1.01.01 - Fornecedores a Pagar
2.1.3.1.1.02 - RESTOS A PAGAR
2.1.3.1.1.02.01 - Restos a Pagar Processados
2.1.3.1.1.03 - OUTRAS CONTAS A PAGAR
2.1.3.1.1.03.01 - Auxilio Representacdo de Conselheiros a Pagar

2.1.3.1.1.03.02 - Auxilio Representacdo de Colaboradores a Pagar

Saldo Anterior

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
45.930,24C
45.930,24C
45.930,24C
45.930,24C
329.344,30C
329.344,30C
329.344,30C
0,00

0,00
329.344,30C
329.344,30C
0,00

0,00

0,00

Débitos
5.424.850,25
5.424.850,25

3.306.257,68

103.666,41
221.682,53
39.703,60
1.753.540,03
1.164.226,66
1.164.226,66
883.994,62
250.423,02
29.809,02
0,00

0,00

0,00

0,00
3.069.867,19
3.069.867,19
3.069.867,19
1.452.724,40
1.452.724,40
329.344,30
329.344,30
1.287.798,49
542.878,00
344.624,00

Créditos Saldo
5.424.850,25 0,00
5.424.850,25 0,00

3.306.257,68 0,00
103.666,41 0,00
221.682,53 0,00

39.703,60 0,00

1.753.540,03 0,00
1.164.226,66 0,00
1.164.226,66 0,00
883.994,62 0,00
250.423,02 0,00

29.809,02 0,00

0,00 45.930,24C

0,00 45.930,24C

0,00 45.930,24C

0,00 45.930,24C
2.740.522,89 0,00
2.740.522,89 0,00
2.740.522,89 0,00
1.452.724,40 0,00
1.452.724,40 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
1.287.798,49 0,00
542.878,00 0,00
344.624,00 0,00
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Saldo Anterior Débitos Créditos
2.1.3.1.1.03.03 - Jeton - Gratificacdo de Presenca em Plenario a Pagar 0,00 88.774,00 88.774,00 0,00
2.1.3.1.1.03.04 - Diarias de Conselheiros a Pagar 0,00 72.960,00 72.960,00 0,00
2.1.3.1.1.03.05 - Diarias de Colaboradores a Pagar 0,00 684,00 684,00 0,00
2.1.3.1.1.03.06 - Didrias de Servidores a Pagar 0,00 20.976,00 20.976,00 0,00
2.1.3.1.1.03.07 - Honorarios Advocaticios a Pagar 0,00 1.373,30 1.373,30 0,00
2.1.3.1.1.03.08 - Servigos Bancarios a Pagar 0,00 191.279,43 191.279,43 0,00
2.1.3.1.1.03.09 - Devolucoes de Anuidades, Taxas e Emolumentos a Pagar 0,00 916,08 916,08 0,00
2.1.3.1.1.03.10 - Bolsa de Estagio a Pagar 0,00 23.333,68 23.333,68 0,00
2.1.4 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 18,24C 403.306,95 403.296,57 7,86C
2.1.4.1 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 18,24C 403.306,95 403.296,57 7,86C
2.1.4.1.1 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 18,24C 403.306,95 403.296,57 7,86C
2.1.4.1.1.01 - OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 18,24C 403.306,95 403.296,57 7,86C
2.1.4.1.1.01.01 - IRRF sobre Folha a Recolher 0,00 213.230,63 213.230,63 0,00
2.1.4.1.1.01.04 - IR/PIS/COFINS/CS a Recolher 18,24C 86.370,43 86.359,75 7,56C
2.1.4.1.1.01.05 - INSS Retido PJ a Recolher 0,00 71.297,71 71.298,01 0,30C
2.1.4.1.1.01.06 - ISS Retido a Recolher 0,00 32.408,18 32.408,18 0,00
2.1.5 - OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS ENTES 19.098,12C 2.350.659,02 2.347.631,89 16.070,99C
2.1.5.1 - OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS ENTES 19.098,12C 2.350.659,02 2.347.631,89 16.070,99C
2.1.5.1.1 - COTA-PARTE 19.098,12C 2.350.659,02 2.347.631,89 16.070,99C
2.1.5.1.1.01 - Conselho Federal de Enfermagem (Cota-Parte Geral) 0,00 2.148.851,98 2.148.851,98 0,00
2.1.5.1.1.02 - Conselho Federal de Enfermagem (Cota-Parte Cartdo) 19.098,12C 201.807,04 198.779,91 16.070,99C
2.1.7 - PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 612.813,39 1.006.397,06 393.583,67C
2.1.7.9 - OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 612.813,39 1.006.397,06 393.583,67C
2.1.7.9.1 - OUTRAS PROVISOES A CURTO - PRAZO-CONSOLIDAGAO 0,00 612.813,39 1.006.397,06 393.583,67C
2.1.7.9.1.07 - PROVISOES TRABALHISTAS 0,00 612.813,39 1.006.397,06 393.583,67C
2.1.7.9.1.07.01 - PROVISAO DE FERIAS E ENCARGOS 0,00 321.338,53 714.922,20 393.583,67C
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

2.1.7.9.1.07.01.01 - Provisdo de Férias
2.1.7.9.1.07.01.02 - Provisao de 1/3 Constitucional de Férias
2.1.7.9.1.07.01.03 - Provisdo de INSS sobre Férias
2.1.7.9.1.07.01.04 - Provisdo de FGTS sobre Férias
2.1.7.9.1.07.01.05 - Provisdo de PIS sobre Férias
2.1.7.9.1.07.02 - PROVISOES DE 13° SALARIO E ENCARGOS
2.1.7.9.1.07.02.01 - Provisdo de 13° Salario
2.1.7.9.1.07.02.02 - Provisdo de INSS Patronal sobre 13° Saldrio
2.1.7.9.1.07.02.03 - Provisdo de FGTS sobre 13° Saldrio
2.1.7.9.1.07.02.04 - Provisdo de PIS sobre 13° Salério
2.1.8 - DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
2.1.8.8 - VALORES RESTITUIVEIS
2.1.8.8.1 - CONSIGNAGOES
2.1.8.8.1.01 - CONSIGNAGOES FOLHA DE PAGAMENTO
2.1.8.8.1.01.01 - Mensalidade Sindical
2.1.8.8.1.01.02 - Contribuicdo Sindical
2.1.8.8.1.01.04 - Plano de Saude a Repassar
2.1.8.8.1.01.05 - Salario Maternidade a Repassar
2.1.8.9 - OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
2.1.8.9.1 - OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO-CONSOLIDAGAO
2.1.8.9.1.01 - DEPOSITOS DIVERSAS ORIGENS
2.1.8.9.1.01.01 - Depositos a Identificar
2.1.8.9.1.01.04 - Prestacao de Contas (Supri Fundos)
2.1.8.9.2 - OUTRAS OBRIGAGOES
2.1.8.9.2.01 - Cheques a Compensar
2.3 - PATRIMONIO L{QUIDO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
6.859,32C
6.605,87C
6.605,87C
6.605,87C
439,08C
0,00
6.166,79C
0,00
253,45C
0,00

0,00

0,00
0,00
253,45C
253,45C
14.030.617,30C

188.117,94
62.706,03
48.428,90
19.779,51

2.306,15
291.474,86

224.650,43
46.563,42
18.043,70

2.217,31
168.487,32
89.090,88
89.090,88
89.090,88
6.473,52
5.423,94
69.215,64
7.977,78
79.396,44
4.399,18
4.399,18
0,00
4.399,18
74.997,26
74.997,26
10.042.729,18

415.185,44
138.395,20
112.007,80
44.000,04
5.333,72
291.474,86
224.650,43
46.563,42
18.043,70
2.217,31
172.838,88
90.148,31
90.148,31
90.148,31
6.034,44
5.423,94
70.712,15
7.977,78
82.690,57
5.090,76
5.090,76
691,58
4.399,18
77.599,81
77.599,81
16.499.785,40

227.067,50C
75.689,17C
63.578,90C
24.220,53C
3.027,57C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
11.210,88C
7.663,30C
7.663,30C
7.663,30C
0,00

0,00
7.663,30C
0,00
3.547,58C
691,58C
691,58C
691,58C
0,00
2.856,00C
2.856,00C
20.487.673,52C
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Conta
2.3.1 - PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL
2.3.1.1 - PATRIMONIO SOCIAL
2.3.1.1.1 - PATRIMONIO SOCIAL -CONSOLIDACAO
2.3.1.1.1.01 - PATRIMONIO SOCIAL
2.3.1.1.1.01.01 - Patriménio Social
2.3.7 - RESULTADOS ACUMULADOS
2.3.7.1 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS
2.3.7.1.1 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO
2.3.7.1.1.01 - SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO
2.3.7.1.1.01.01 - Superavits Ou Déficits Do Exercicio Corrente
3 - VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
3.1 - PESSOAL E ENCARGOS
3.1.1 - REMUNERAGAO DE PESSOAL
3.1.1.2 - REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS
3.1.1.2.1 - REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDADO
3.1.1.2.1.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.1.2.1.01.01 - Salarios e Ordenados
3.1.1.2.1.01.02 - Gratificacdo por Exercicio de Cargos e Funcoes
3.1.1.2.1.01.04 - Incentivo a Qualificagao
3.1.1.2.1.01.05 - Férias Vencidas e Proporcionais
3.1.1.2.1.01.06 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.7°, Inciso XVII CF/88)
3.1.1.2.1.01.08 - 130 Salario
3.1.1.2.1.99 - VPD DE REMUNERAGCAO DE PESSOAL PELO REGIME DE COMPETENCIA
3.1.1.2.1.99.02 - Provisdo de Férias
3.1.2 - ENCARGOS PATRONAIS
3.1.2.2 - ENCARGOS PATRONAIS - RGPS

Saldo Anterior

14.030.617,30C
14.030.617,30C
14.030.617,30C
14.030.617,30C
14.030.617,30C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Débitos
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
10.042.729,18
10.042.729,18
10.042.729,18
10.042.729,18
10.042.729,18
10.174.133,46
5.094.788,06
3.414.439,99
3.414.439,99
3.414.439,99
3.097.766,73
2.170.979,12
251.376,18
61.187,58
312.076,92
77.496,50
224.650,43
316.673,26
316.673,26
957.609,06
696.530,99

Créditos Saldo
0,00 14.030.617,30C

0,00 14.030.617,30C

0,00 14.030.617,30C

0,00 14.030.617,30C

0,00 14.030.617,30C
16.499.785,40 6.457.056,22C
16.499.785,40 6.457.056,22C
16.499.785,40 6.457.056,22C
16.499.785,40 6.457.056,22C
16.499.785,40 6.457.056,22C
10.174.133,46 0,00
5.094.788,06 0,00
3.414.439,99 0,00
3.414.439,99 0,00
3.414.439,99 0,00
3.097.766,73 0,00
2.170.979,12 0,00
251.376,18 0,00
61.187,58 0,00
312.076,92 0,00
77.496,50 0,00
224.650,43 0,00
316.673,26 0,00
316.673,26 0,00
957.609,06 0,00
696.530,99 0,00
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Conta
3.1.2.2.1 - ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAGAO
3.1.2.2.1.01 - INSS - ContribuicOes Previdenciarias Patronal
3.1.2.2.1.02 - PIS/Pasep
3.1.2.3 - ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
3.1.2.3.1 - ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDAGAO
3.1.2.3.1.01 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico
3.1.3 - BENEFICIOS A PESSOAL
3.1.3.2 - BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS
3.1.3.2.1 - BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDAGAO
3.1.3.2.1.01 - Auxilio Alimentagao
3.1.3.2.1.02 - Auxilio Transporte
3.1.3.2.1.04 - Auxilio Creche
3.1.3.2.1.07 - Auxilio Satide/Odontoldgico
3.1.9 - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
3.1.9.1 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3.1.9.1.1 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS - CONSOLIDAGAO
3.1.9.1.1.99 - Outras Indenizacdes Trabalhistas
3.3 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
3.3.1 - USO DE MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1.1 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.1.1.1.01 - Combustiveis e Lubrificantes - Automéveis
3.3.1.1.1.02 - Material de Expediente
3.3.1.1.1.06 - Material de Copa e Cozinha

3.3.1.1.1.10 - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e Instrumentos

3.3.1.1.1.11 - Suprimentos de Informatica

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
696.530,99
664.809,83
31.721,16
261.078,07
261.078,07
261.078,07
697.415,30
697.415,30
697.415,30
519.577,99
44.097,93
29.000,00
104.739,38
25.323,71
25.323,71
25.323,71
25.323,71
1.718.241,46
67.996,81
67.996,81
67.996,81
10.081,14
22.733,26
3.946,20
2.290,00
12.637,35

Créditos Saldo
696.530,99 0,00
664.809,83 0,00
31.721,16 0,00
261.078,07 0,00
261.078,07 0,00
261.078,07 0,00
697.415,30 0,00
697.415,30 0,00
697.415,30 0,00
519.577,99 0,00
44.097,93 0,00
29.000,00 0,00
104.739,38 0,00
25.323,71 0,00
25.323,71 0,00
25.323,71 0,00
25.323,71 0,00
1.718.241,46 0,00
67.996,81 0,00
67.996,81 0,00
67.996,81 0,00
10.081,14 0,00
22.733,26 0,00
3.946,20 0,00
2.290,00 0,00
12.637,35 0,00
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Saldo Anterior

Créditos

3.3.1.1.1.12 - Materiais Graficos e Impressos
3.3.1.1.1.17 - Material Elétrico e Eletronico
3.3.2 - SERVICOS
3.3.2.1 - DIARIAS
3.3.2.1.1 - DIARIAS - CONSOLIDAGAO
3.3.2.1.1.01 - DIARIAS
3.3.2.1.1.01.01 - Didrias de Conselheiros
3.3.2.1.1.01.02 - Didrias de Servidores
3.3.2.1.1.01.03 - Didrias de Colaboradores
3.3.2.2 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.2.2.1 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA - CONSOLIDAGAO
3.3.2.2.1.01 - Estagiarios
3.3.2.2.1.04 - Honordrios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia
3.3.2.3 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.2.3.1 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - CONSOLIDAGAO
3.3.2.3.1.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
3.3.2.3.1.01.01 - Servigo de Seguranca
3.3.2.3.1.01.03 - Servigos de Motoboy
3.3.2.3.1.01.99 - Outros Servicos Terceirizados
3.3.2.3.1.02 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS
3.3.2.3.1.02.03 - Correspondéncia e Cobranca
3.3.2.3.1.02.05 - Divulgacdes Diversas
3.3.2.3.1.02.07 - Energia Elétrica
3.3.2.3.1.02.08 - Fotocopias, Microfilmagens e Digitalizacdo
3.3.2.3.1.02.11 - Intermediagdo de Estagios
3.3.2.3.1.02.14 - Locacdo de Bens Moveis

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
16.062,30
246,56
1.650.244,65

94.620,00
94.620,00
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
52.239,08
52.239,08
29.038,16
23.200,92
1.503.385,57
1.503.385,57
697.735,76
13.156,36
7.500,00
677.079,40
765.080,24
64.134,90
410,00
37.602,29
412,00
2.460,00
1.521,54

16.062,30
246,56
1.650.244,65
94.620,00
94.620,00
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
52.239,08
52.239,08
29.038,16
23.200,92
1.503.385,57
1.503.385,57
697.735,76
13.156,36
7.500,00
677.079,40
765.080,24
64.134,90
410,00
37.602,29
412,00
2.460,00
1.521,54

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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COREN/DF

Saldo Anterior Débitos Créditos
Eq3u|2p:n'}e(r)]§0156 - Manutengao e Conservacdo de Bens Moveis, Maquinas e 0,00 2.690,00 2.690,00 0,00
3.3.2.3.1.02.17 - Manutencao e Conservacao Predial 0,00 3.640,00 3.640,00 0,00
3.3.2.3.1.02.18 - Palestras, Cursos e Treinamentos 0,00 5.386,50 5.386,50 0,00
3.3.2.3.1.02.20 - Publicagdes Técnicas 0,00 15.135,78 15.135,78 0,00
3.3.2.3.1.02.22 - Seguro de Bens Mdveis 0,00 4.853,46 4.853,46 0,00
3.3.2.3.1.02.23 - Servico De Alimentagao 0,00 22.338,75 22.338,75 0,00
dezngdlmgiz‘} - Servico de Coleta de InformacOes de PublicagGes, Jornais, Revistas 0,00 2.310,51 2.310,51 0,00
3.3.2.3.1.02.27 - Servigos de Informatica 0,00 138.829,11 138.829,11 0,00
3.3.2.3.1.02.28 - Servigos De Internet 0,00 4.605,18 4.605,18 0,00
3.3.2.3.1.02.29 - Servico de Medicina e Seguranca do Trabalho 0,00 16.380,99 16.380,99 0,00
3.3.2.3.1.02.31 - Telefonia Mével E Fixa 0,00 28.841,76 28.841,76 0,00
3.3.2.3.1.02.32 - Assinatura de Jornais, Revistas, Periddicos e Anuidades 0,00 1.174,00 1.174,00 0,00
3.3.2.3.1.02.33 - Condominios e Taxas Correlatas 0,00 207.106,65 207.106,65 0,00
3.3.2.3.1.02.37 - Manutencdo e Conservagao de Equipamentos de Informatica 0,00 6.450,00 6.450,00 0,00
3.3.2.3.1.02.38 - Manutencdo e Conservagao de Veiculos 0,00 5.693,02 5.693,02 0,00
3.3.2.3.1.02.43 - Servigos Bancarios 0,00 191.249,78 191.249,78 0,00
3.3.2.3.1.02.44 - Confeccdo de Uniformes, Bandeiras e Flamulas 0,00 616,00 616,00 0,00
3.3.2.3.1.02.48 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento 0,00 1.238,02 1.238,02 0,00
3.3.2.3.1.56 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 40.569,57 40.569,57 0,00
3.3.2.3.1.56.01 - Passagens de Conselheiros 0,00 27.148,50 27.148,50 0,00
3.3.2.3.1.56.02 - Passagens de Servidores 0,00 10.188,25 10.188,25 0,00
3.3.2.3.1.56.03 - Passagens de Colaboradores 0,00 3.232,82 3.232,82 0,00
3.5 - TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,00 2.354.341,89 2.354.341,89 0,00
3.5.1 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 2.347.631,89 2.347.631,89 0,00
3.5.1.1 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAGAO 0,00 2.347.631,89 2.347.631,89 0,00
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Conta
3.5.1.1.1 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
3.5.1.1.1.01 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte)
3.5.2 - TRANSFERENCIAS INTERGORVERNAMENTAIS
3.5.2.1 - TRANSFERENCIAS INTERGORVERNAMENTAIS
3.5.2.1.2 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (INTER)
3.5.2.1.2.01 - Doacdes de Bens Concedidas
3.9 - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
3.9.9 - DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

3.9.9.9 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS

3.9.9.9.1 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -
CONSOLIDAGAO

3.9.9.9.1.02 - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E DESLOCAMENTOS
3.9.9.9.1.02.01 - Auxilio Representacdo de Conselheiros
3.9.9.9.1.02.02 - Gratificagdo de Presenca em Plenario - JETON

3.9.9.9.1.03 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO
3.9.9.9.1.03.02 - Congressos, Convengoes, Conferéncias, Seminarios E Simpdsios
3.9.9.9.1.03.04 - Festivais, Recepccao, Hospedagem e Homenagens
3.9.9.9.1.03.05 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
3.9.9.9.1.03.06 - IndenizagOes, Restituicdes E Reembolsos
3.9.9.9.1.03.07 - Sentencgas Judiciais

3.9.9.9.1.12 - Auxilio Representagdo Colaboradores

4 - VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
4.2 - CONTRIBUICOES
4.2.4 - CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
4.2.4.1 - CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - CONSOLIDAGAO
4.2.4.1.1 - ANUIDADES PESSOA FISICA

4.2.4.1.1.04 - ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Débitos
2.347.631,89
2.347.631,89
6.710,00
6.710,00
6.710,00
6.710,00
1.006.762,05
1.006.762,05
1.006.762,05

1.006.762,05

634.372,00
545.598,00
88.774,00
31.030,05
12.366,00
9.756,50
289,75
916,08
7.701,72
341.360,00
16.513.690,26
14.659.689,28
14.659.689,28
14.659.689,28
10.956.186,50

10.956.186,50

Créditos
2.347.631,89
2.347.631,89
6.710,00
6.710,00
6.710,00
6.710,00
1.006.762,05
1.006.762,05
1.006.762,05

1.006.762,05

634.372,00
545.598,00
88.774,00
31.030,05
12.366,00
9.756,50
289,75
916,08
7.701,72
341.360,00
16.513.690,26
14.659.689,28
14.659.689,28
14.659.689,28
10.956.186,50

10.956.186,50

Saldo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Conta
4.2.4.1.1.04.01 - ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F.
4.2.4.1.1.04.01.01 - Auxiliar de Enfermagem
4.2.4.1.1.04.01.02 - Técnico em Enfermagem
4.2.4.1.1.04.01.03 - Enfermeiro
4.2.4.1.1.04.02 - ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F.
4.2.4.1.1.04.02.01 - Auxiliar de Enfermagem
4.2.4.1.1.04.02.02 - Técnico em Enfermagem
4.2.4.1.1.04.02.03 - Enfermeiro
4.2.4.1.2 - ANUIDADES PESSOA JURIDICA
4.2.4.1.2.04 - ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
4.2.4.1.2.04.01 - Anuidades do Exercicio - P.J.
4.2.4.1.2.04.02 - Anuidades de Exercicios Anteriores - P.J.
4.2.4.1.3 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
4.2.4.1.3.03 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES
4.2.4.1.3.03.01 - Divida Ativa Principal - PF
4.3 - EXPLORACAOQ E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
4.3.3 - EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS
4.3.3.1 - VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVIGOS
4.3.3.1.1 - VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS, DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS - CONSOLIDAGAO
4.3.3.1.1.39 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
4.3.3.1.1.39.01 - Taxa de Inscrigdo - PF
4.3.3.1.1.39.02 - Taxa de Inscrigdo - PJ
4.3.3.1.1.39.03 - Taxa de Expedicao de Carteira de Identidade
4.3.3.1.1.39.04 - Taxa de Cancelamento de Inscricao - PF
4.3.3.1.1.39.09 - Taxa de Emissdo e Renovacao de Certidao
4.3.3.1.1.39.11 - Taxa de Responsabilidade Técnica

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
10.030.168,06
653.547,60
6.180.432,16
3.196.188,30
926.018,44
68.113,74
610.452,27
247.452,43
129.661,49
129.661,49
127.292,56
2.368,93
3.573.841,29
3.573.841,29
3.573.841,29
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
555.228,78
3.435,69
329.627,82
66.816,87
70,00
60.790,84

6
3

3.

Créditos
10.030.168,06
653.547,60

.180.432,16
.196.188,30

926.018,44
68.113,74
610.452,27
247.452,43
129.661,49
129.661,49
127.292,56
2.368,93
3.573.841,29
3.573.841,29
573.841,29
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
1.085.501,43
555.228,78
3.435,69
329.627,82
66.816,87
70,00
60.790,84

Saldo
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Saldo Anterior

Créditos

4.3.3.1.1.39.12 - Taxa de Transferéncia de Inscrigao
4.3.3.1.1.39.99 - Outros Servigos Administrativos
4.4 - VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
4.4.2 - JUROS E ENCARGOS DE MORA
4.4.2.9 - OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA
4.4.2.9.1 - OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA - CONSOLIDAGAO
4.4.2.9.1.01 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Fisicas
4.4.2.9.1.02 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Fisicas
4.4.2.9.1.03 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Juridicas
4.4.2.9.1.04 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Juridicas
4.4.5 - REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS
4.4.5.2 - REMUNERAGAO DE APLICACOES FINANCEIRAS
4.4.5.2.1 - REMUNERAGCAO DE APLICACOES FINANCEIRAS - CONSOLIDACAQ
4.4.5.2.1.01 - Rendimentos de Aplicages Financeiras
4.9 - OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
4.9.9 - DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
4.9.9.5 - MULTAS ADMINISTRATIVAS
4.9.9.5.1 - MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDAGAO
4.9.9.5.1.99 - Outras Multas
4.9.9.6 - INDENIZACOES
4.9.9.6.1 - INDENIZAGCOES E RESTITUIGOES
4.9.9.6.1.03 - Restituicao de Cota Parte

4.9.9.6.1.22 - Recuperagdo de Despesas de Exercicios Anteriores

4.9.9.6.1.26 - Ressarcimento de Despesas
4.9.9.6.1.97 - Outras Restituicbes
4.9.9.6.1.99 - OUTRAS RECEITAS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
65.427,84
4.103,59
641.829,98

359.951,06
359.951,06
359.951,06
45.969,46
313.195,67
175,94
609,99
281.878,92
281.878,92
281.878,92
281.878,92
126.669,57
126.669,57
6.593,30
6.593,30
6.593,30
22.007,56
22.007,56
8.247,36
1.629,12
7,19
4.980,73
7.143,16

65.427,84
4.103,59
641.829,98
359.951,06
359.951,06
359.951,06

45.969,46

313.195,67
175,94
609,99

281.878,92
281.878,92
281.878,92
281.878,92
126.669,57
126.669,57
6.593,30
6.593,30
6.593,30
22.007,56
22.007,56
8.247,36
1.629,12
7,19
4.980,73
7.143,16

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Conta
4,9.9.6.1.99.01 - Atualizacdo Monetaria
4.9.9.6.1.99.04 - Doacdes Recebidas
4.9.9.6.1.99.08 - Outras Receitas Financeiras

4.9.9.9 - VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS
4.9.9.9.1 - VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS -

CONSOLIDACAO
4.9.9.9.1.01 - VPA DE ONUS SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS

4.9.9.9.1.01.02 - Receita de Onus de Sucumbéncia
4.9.9.9.1.02 - INCORPORAGOES DE ATIVOS
4.9.9.9.1.02.02 - Incorporacdes de Material de Estoque (Restos a Pagar)
4.9.9.9.1.99 - CANCELAMENTO DE DiVIDAS
4.9.9.9.1.99.03 - Cancelamento de Restos a Pagar (2.1.3.1.1.02)
4,9.9.9.1.99.05 - CANCELAMENTO DE OBRIGAGOES POR REPARTICAO DE RECEITAS (2.1.5)
4.9.9.9.1.99.05.01 - Cancelamento de Cota-Parte Cofen
5 - CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
5.2 - ORCAMENTO APROVADO
5.2.1 - PREVISAO DA RECEITA
5.2.1.1 - PREVISAQ INICIAL DA RECEITA
5.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE
5.2.1.1.1.01 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES
5.2.1.1.1.01.01 - ANUIDADES DE PESSOAS FiSICAS
5.2.1.1.1.01.01.01 - ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F.
5.2.1.1.1.01.01.01.001 - Auxiliar de Enfermagem
5.2.1.1.1.01.01.01.002 - Técnico em Enfermagem
5.2.1.1.1.01.01.01.003 - Enfermeiro
5.2.1.1.1.01.01.02 - ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F.
5.2.1.1.1.01.01.02.001 - Auxiliar de Enfermagem

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
1.267,71
5.580,00
295,45
98.068,71
98.068,71

2.251,18
2.251,18
22.740,00
22.740,00
73.077,53
70.250,66
2.826,87
2.826,87
20.821.777,52
20.303.179,34
10.151.589,67
10.151.589,67
10.151.589,67
7.894.873,75
7.788.550,37
6.484.974,50
247.717,55
3.762.677,57
2.474.579,38
1.303.575,87
189.936,77

Créditos
1.267,71
5.580,00

295,45
98.068,71

98.068,71

2.251,18
2.251,18
22.740,00
22.740,00
73.077,53
70.250,66
2.826,87
2.826,87
329.344,30
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
20.492.433,22D
20.303.179,34D
10.151.589,67D
10.151.589,67D
10.151.589,67D
7.894.873,75D
7.788.550,37D
6.484.974,50D
247.717,55D
3.762.677,57D
2.474.579,38D
1.303.575,87D
189.936,77D
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Saldo Anterior Débitos Créditos
5.2.1.1.1.01.01.02.002 - Técnico em Enfermagem 0,00 868.669,97 0,00 868.669,97D
5.2.1.1.1.01.01.02.003 - Enfermeiro 0,00 244.969,13 0,00 244.969,13D

5.2.1.1.1.01.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 0,00 106.323,38 0,00 106.323,38D
5.2.1.1.1.01.02.01 - Anuidades do Exercicio - P.J. 0,00 104.120,32 0,00 104.120,32D
5.2.1.1.1.01.02.02 - Anuidades de Exercicios Anteriores - P.J. 0,00 2.203,06 0,00 2.203,06D
5.2.1.1.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 214.950,05 0,00 214.950,05D
5.2.1.1.1.13.10 - RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00D
5.2.1.1.1.13.10.01 - Receita com Aluguéis 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00D
5.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 190.950,05 0,00 190.950,05D
5.2.1.1.1.13.20.01 - Rendimentos de AplicagGes Financeiras 0,00 190.950,05 0,00 190.950,05D
5.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS 0,00 1.084.880,17 0,00 1.084.880,17D
5.2.1.1.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00 1.084.880,17 0,00 1.084.880,17D
5.2.1.1.1.16.13.01 - Taxa de Inscrigdo - PF 0,00 637.050,00 0,00 637.050,00D
5.2.1.1.1.16.13.02 - Taxa de Inscri¢ao - PJ 0,00 9.821,37 0,00 9.821,37D
5.2.1.1.1.16.13.03 - Taxa de Expedigdo de Carteira de Identidade 0,00 333.216,71 0,00 333.216,71D
5.2.1.1.1.16.13.09 - Taxa de Emissao e Renovagao de Certidao 0,00 14.918,97 0,00 14.918,97D
5.2.1.1.1.16.13.99 - Outros Servigos Administrativos 0,00 89.873,12 0,00 89.873,12D
5.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 956.885,70 0,00 956.885,70D
5.2.1.1.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 782.997,87 0,00 782.997,87D
5.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 637.992,27 0,00 637.992,27D
5.2.1.1.1.19.10.02.001 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Fisicas 0,00 67.352,78 0,00 67.352,78D
5.2.1.1.1.19.10.02.002 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Fisicas 0,00 570.639,49 0,00 570.639,49D
5.2.1.1.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 145.005,60 0,00 145.005,60D
5.2.1.1.1.19.10.04.001 - Multas de Mora da Divida Ativa - PF 0,00 7.151,85 0,00 7.151,85D
5.2.1.1.1.19.10.04.003 - Juros de Mora da Divida Ativa - PF 0,00 137.853,75 0,00 137.853,75D
5.2.1.1.1.19.32 - RECEITA DA DiVIDA ATIVA 0,00 154.637,69 0,00 154.637,69D
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Saldo Anterior Débitos Créditos
5.2.1.1.1.19.32.01 - RECEITA DA DiVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES 0,00 154.637,69 0,00 154.637,69D
5.2.1.1.1.19.32.01.001 - Divida Ativa Principal - PF 0,00 154.637,69 0,00 154.637,69D
5.2.1.1.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS 0,00 19.250,14 0,00 19.250,14D
5.2.1.1.1.19.90.02 - RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS 0,00 8.047,68 0,00 8.047,68D
5.2.1.1.1.19.90.02.002 - Receita de Onus de Sucumbéncia 0,00 8.047,68 0,00 8.047,68D
5.2.1.1.1.19.90.99 - OUTRAS RECEITAS 0,00 11.202,46 0,00 11.202,46D
5.2.1.1.1.19.90.99.005 - Doacgdes Recebidas 0,00 8.345,00 0,00 8.345,00D
5.2.1.1.1.19.90.99.008 - Outras Receitas Financeiras 0,00 2.857,46 0,00 2.857,46D
5.2.2 - FIXAGAO DA DESPESA 0,00 10.151.589,67 0,00 10.151.589,67D
5.2.2.1 - DOTAGAO ORGAMENTARIA 0,00 10.151.589,67 0,00 10.151.589,67D
5.2.2.1.1 - DOTAGAO INICIAL DESPESA CORRENTE 0,00 10.104.429,55 0,00 10.104.429,55D
5.2.2.1.1.31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 4.091.255,04 0,00 4.091.255,04D
5.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 0,00 4.091.255,04 0,00 4.091.255,04D
5.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00 3.044.994,68 0,00 3.044.994,68D
5.2.2.1.1.31.90.11.001 - Salarios e Ordenados 0,00 2.179.170,88 0,00 2.179.170,88D
5.2.2.1.1.31.90.11.002 - Gratificagdo por Exercicio de Cargos e FungGes 0,00 294.643,33 0,00 294.643,33D
5.2.2.1.1.31.90.11.004 - Incentivo a Qualificacdo 0,00 63.329,60 0,00 63.329,60D
5.2.2.1.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas e Proporcionais 0,00 212.334,34 0,00 212.334,34D
g.l:2/.82é;.1.31.90.11.006 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.79, Inciso XVII 0,00 73.879,13 0,00 73.879,13D
5.2.2.1.1.31.90.11.008 - 13° Salario 0,00 221.637,40 0,00 221.637,40D
5.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 0,00 913.498,40 0,00 913.498,40D
5.2.2.1.1.31.90.13.001 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico 0,00 243.599,57 0,00 243.599,57D
5.2.2.1.1.31.90.13.002 - INSS - Contribuicdes Previdenciarias Patronal 0,00 639.448,88 0,00 639.448,88D
5.2.2.1.1.31.90.13.004 - PIS/Pasep 0,00 30.449,95 0,00 30.449,95D
5.2.2.1.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00 117.761,96 0,00 117.761,96D
5.2.2.1.1.31.90.16.004 - Auxilio Creche 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00D
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Saldo Anterior Débitos Créditos
5.2.2.1.1.31.90.16.007 - Auxilio Saude/Odontoldgico 0,00 94.761,96 0,00 94.761,96D
5.2.2.1.1.31.90.94 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00D
5.2.2.1.1.31.90.94.099 - Outras Indenizagdes Trabalhistas 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00D
5.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 6.013.174,51 0,00 6.013.174,51D
5.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 2.479.347,38 0,00 2.479.347,38D
5.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES 0,00 2.479.347,38 0,00 2.479.347,38D
5.2.2.1.1.33.10.41.001 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte) 0,00 2.479.347,38 0,00 2.479.347,38D
5.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 0,00 3.533.827,13 0,00 3.533.827,13D
5.2.2.1.1.33.90.14 - DIARIAS 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.14.001 - Diarias de Conselheiros 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.14.002 - Diarias de Servidores 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 133.000,00 0,00 133.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.001 - Combustiveis e Lubrificantes - Automdveis 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.002 - Material de Expediente 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.006 - Material de Copa e Cozinha 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00D
?ﬁi{i;ﬁiﬁfoso.mo - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.011 - Suprimentos de Informatica 0,00 32.000,00 0,00 32.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.012 - Materiais Graficos e Impressos 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.30.017 - Material Elétrico e Eletronico 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 44.000,00 0,00 44.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.33.001 - Passagens de Conselheiros 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.33.002 - Passagens de Servidores 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.33.003 - Passagens de Colaboradores 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.36.001 - Estagiarios 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.36.004 - Honorarios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00D
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5.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 1.628.500,00 0,00 1.628.500,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 730.000,00 0,00 730.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.001.001 - Servico de Seguranga 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.001.099 - Outros Servigos Terceirizados 0,00 710.000,00 0,00 710.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 898.500,00 0,00 898.500,00D
gjﬁqzéils.llgz.rzgéiz.ooz.ooz - Confeccdo de Jornais, Revistas, Boletins e 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia e Cobranga 0,00 126.000,00 0,00 126.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.005 - Divulgagdes Diversas 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.006 - Encadernagao 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.008 - Fotocdpias, Microfilmagens e Digitalizacao 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo de Estagios 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locagdo de Bens Mdveis 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00D
;gvié, 1;;;.3%;9.:23;J(:Fl)gn;el\lflqig:tengéo e Conservacao de Bens 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.017 - Manutengao e Conservagao Predial 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.018 - Palestras, Cursos e Treinamentos 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.020 - Publicages Técnicas 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.021 - Seguro de Imdveis 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.022 - Seguro de Bens Moveis 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.023 - Servigo De Alimentagao 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos de Informatica 0,00 140.000,00 0,00 140.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.028 - Servicos De Internet 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00D
_?_.rgéllh.(l).33.90.39.002.029 - Servico de Medicina e Seguranca do 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00D
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5.2.2.1.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mével E Fixa 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00D

5.2.2.1.1.33.90.39.002.032 - Assinatura de Jornais, Revistas,
Periddicos e Anuidades

5.2.2.1.1.33.90.39.002.033 - Condominios e Taxas Correlatas 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.037 - Manutengao e Conservagao de

0,00 1.500,00 0,00 1.500,00D

Equipamentos de Informatica Gy AUSTLY ey UL
5.2.2.1.1.33.90.39.002.038 - Manutencdo e Conservacao de Veiculos 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.043 - Servigos Bancarios 0,00 186.000,00 0,00 186.000,00D
IEI.éZI.nZL.llla.é.33.90.39.002.044 - Confecgdo de Uniformes, Bandeiras e 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.39.002.048 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.46 - AUXILIO ALIMENTAGAO 0,00 573.342,40 0,00 573.342,40D
5.2.2.1.1.33.90.46.001 - Auxilio Alimentagdo 0,00 573.342,40 0,00 573.342,40D
5.2.2.1.1.33.90.49 - AUXILIO TRANSPORTE 0,00 56.843,51 0,00 56.843,51D
5.2.2.1.1.33.90.49.001 - Auxilio Transporte 0,00 56.843,51 0,00 56.843,51D
5.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 1.003.141,22 0,00 1.003.141,22D
g.lzzézl_g.ck;%s\)lggg.ooz - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTAGOES, PLENARIO E 0,00 592.620,00 0,00 592.620,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacdo de Conselheiros 0,00 467.160,00 0,00 467.160,00D
?gr.éi\ll.l.33.90.93.002.002 - Gratificagdo de Presenca em Plenario - 0,00 125.460,00 0,00 125.460,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00D
gfé%.&(.)?;gi}22;;)5?35.002 - Congressos, Convencoes, Conferéncias, 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00D
Ii.jr.nze.i.algizg.s90.93.003.004 - Festivais, Recepccao, Hospedagem e 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.003.006 - Indenizacdes, Restituicdes E Reembolsos 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.003.007 - Sentengas Judiciais 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00D
5.2.2.1.1.33.90.93.012 - Auxilio Representagao Colaboradores 0,00 345.521,22 0,00 345.521,22D

Pagina:20/43



COREN/DF

Conta
5.2.2.1.2 - DOTAGAO INICIAL DESPESA CAPITAL
5.2.2.1.2.44 - INVESTIMENTOS
5.2.2.1.2.44.90 - INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
5.2.2.1.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5.2.2.1.2.44.90.52.002 - Mobiliarios em Geral
5.2.2.1.2.44.90.52.003 - Maquinas e Equipamentos
5.2.2.1.2.44.90.52.004 - Equipamentos de Informatica
5.2.2.1.2.44.90.52.008 - Aparelhos e Equipamentos de Intercomunicacao
5.2.2.1.9 - RESERVA DE CONTIGENCIA
5.2.2.1.9.99 - RESERVA DE CONTIGENCIA
5.2.2.1.9.99.99 - Reserva De Contigéncia
5.3 - INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR
5.3.1 - INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
5.3.1.1 - INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
5.3.1.1.7 - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO
5.3.1.1.7.01 - Restos a Pagar ndao Processados
5.3.2 - INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
5.3.2.1 - INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
5.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS
5.3.2.1.1.01 - Restos a Pagar Processados
5.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS — INSCRICAO NO EXERCICIO
5.3.2.1.7.01 - Restos a Pagar Processados
6 - CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
6.2 - EXECUCAO DO ORCAMENTO
6.2.1 - EXECUGAO DA RECEITA
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
42.002,00
42.002,00
42.002,00
42.002,00

30.000,00
12.000,00
1,00

1,00
5.158,12
5.158,12

5.158,12

518.598,18

173.182,89

173.182,89

173.182,89

173.182,89

345.415,29

345.415,29

329.344,30

329.344,30
16.070,99
16.070,99
40.931.631,43
40.272.942,83
9.711.592,19
9.701.201,00

Créditos
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
329.344,30
0,00

0,00

0,00

0,00
329.344,30
329.344,30
0,00

0,00
329.344,30
329.344,30
61.424.064,65
60.576.122,17
19.863.181,86
10.161.980,86

Saldo
42.002,00D
42.002,00D
42.002,00D
42.002,00D

30.000,00D
12.000,00D
1,00D

1,00D
5.158,12D
5.158,12D
5.158,12D
189.253,88D
173.182,89D
173.182,89D
173.182,89D
173.182,89D
16.070,99D
16.070,99D
329.344,30D
329.344,30D
313.273,31C
313.273,31C
20.492.433,22C
20.303.179,34C
10.151.589,67C
460.779,86C
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Conta

6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE
6.2.1.1.1.01 - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
6.2.1.1.1.01.01 - ANUIDADES DE PESSOAS FiSICAS
6.2.1.1.1.01.01.01 - ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F.
6.2.1.1.1.01.01.01.001 - Auxiliar de Enfermagem
6.2.1.1.1.01.01.01.002 - Técnico em Enfermagem
6.2.1.1.1.01.01.01.003 - Enfermeiro
6.2.1.1.1.01.01.02 - ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F.
6.2.1.1.1.01.01.02.001 - Auxiliar de Enfermagem
6.2.1.1.1.01.01.02.002 - Técnico em Enfermagem
6.2.1.1.1.01.01.02.003 - Enfermeiro
6.2.1.1.1.01.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
6.2.1.1.1.01.02.01 - Anuidades do Exercicio - P.J.
6.2.1.1.1.01.02.02 - Anuidades de Exercicios Anteriores - P.J.
6.2.1.1.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS
6.2.1.1.1.13.10 - RECEITAS IMOBILIARIAS
6.2.1.1.1.13.10.01 - Receita com Aluguéis
6.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
6.2.1.1.1.13.20.01 - Rendimentos de Aplicacdes Financeiras
6.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVICOS
6.2.1.1.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
6.2.1.1.1.16.13.01 - Taxa de Inscricao - PF
6.2.1.1.1.16.13.02 - Taxa de Inscricao - PJ
6.2.1.1.1.16.13.03 - Taxa de Expedicao de Carteira de Identidade
6.2.1.1.1.16.13.04 - Taxa de Cancelamento de Inscricdo - PF
6.2.1.1.1.16.13.09 - Taxa de Emissdo e Renovacao de Certidao

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
9.701.201,00
7.499.311,46
7.405.833,40
6.479.814,96
140.159,72

3.826.100,94
2.513.554,30

926.018,44

68.113,74
610.452,27
247.452,43

93.478,06

91.109,13

2.368,93

281.878,92

0,00
0,00

281.878,92
281.878,92
1.085.501,43
1.085.501,43
555.228,78

3.435,69
329.627,82

66.816,87

70,00

Créditos
10.161.980,86
7.901.774,76
7.795.451,38
6.491.875,51
249.195,70
3.766.013,78
2.476.666,03
1.303.575,87
189.936,77
868.669,97
244.969,13
106.323,38
104.120,32
2.203,06
214.950,05
24.000,00
24.000,00
190.950,05
190.950,05
1.088.370,35
1.088.370,35
638.670,13
9.821,37
334.491,13
53,29
14.918,97

Saldo
460.779,86C
402.463,30C
389.617,98C

12.060,55C
109.035,98C
60.087,16D
36.888,27D
377.557,43C
121.823,03C
258.217,70C
2.483,30D
12.845,32C
13.011,19C
165,87D
66.928,87D
24.000,00C
24.000,00C
90.928,87D
90.928,87D
2.868,92C
2.868,92C
83.441,35C
6.385,68C
4.863,31C
66.763,58D
14.848,97C
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Créditos

6.2.1.1.1.16.13.11 - Taxa de Responsabilidade Técnica
6.2.1.1.1.16.13.12 - Taxa de Transferéncia de Inscricdo
6.2.1.1.1.16.13.99 - Outros Servicos Administrativos
6.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES
6.2.1.1.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA
6.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES
6.2.1.1.1.19.10.02.001 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Fisicas
6.2.1.1.1.19.10.02.002 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Fisicas
6.2.1.1.1.19.10.02.003 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Juridicas
6.2.1.1.1.19.10.02.004 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Juridicas
6.2.1.1.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES
6.2.1.1.1.19.10.04.001 - Multas de Mora da Divida Ativa - PF
6.2.1.1.1.19.10.04.003 - Juros de Mora da Divida Ativa - PF
6.2.1.1.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
6.2.1.1.1.19.10.09.099 - Outras Multas
6.2.1.1.1.19.20 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
6.2.1.1.1.19.20.02 - RESTITUIGOES
6.2.1.1.1.19.20.02.002 - Recuperacdo de Despesas de Exercicios Anteriores
6.2.1.1.1.19.20.02.003 - Restituicdo de Cota Parte
6.2.1.1.1.19.20.02.004 - Ressarcimento de Despesas
6.2.1.1.1.19.20.02.099 - Outras Restituicdes
6.2.1.1.1.19.32 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA
6.2.1.1.1.19.32.01 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES
6.2.1.1.1.19.32.01.001 - Divida Ativa Principal - PF
6.2.1.1.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS
6.2.1.1.1.19.90.02 - RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
60.790,84
65.427,84

4.103,59

834.509,19

558.133,51
359.951,06
45.969,46
313.195,67
175,94
609,99
191.589,15
6.204,44
185.384,71
6.593,30
6.593,30
14.864,40
14.864,40
1.629,12
8.247,36
7,19
4.980,73
252.116,94
252.116,94
252.116,94
9.394,34
2.251,18

213,17
0,00
90.202,29
956.885,70
782.997,87
637.992,27
67.352,78
570.639,49
0,00

0,00
145.005,60
7.151,85
137.853,75
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
154.637,69
154.637,69
154.637,69
19.250,14
8.047,68

60.577,67D
65.427,84D
86.098,70C
122.376,51C
224.864,36C
278.041,21C
21.383,32C
257.443,82C
175,94D
609,99D
46.583,55D
947,41C
47.530,96D
6.593,30D
6.593,30D
14.864,40D
14.864,40D
1.629,12D
8.247,36D
7,19D
4.980,73D
97.479,25D
97.479,25D
97.479,25D
9.855,80C
5.796,50C
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Créditos

6.2.1.1.1.19.90.02.002 - Receita de Onus de Sucumbéncia

6.2.1.1.1.19.90.99 - OUTRAS RECEITAS
6.2.1.1.1.19.90.99.001 - Atualizagdo Monetaria
6.2.1.1.1.19.90.99.005 - Doacdes Recebidas
6.2.1.1.1.19.90.99.008 - Outras Receitas Financeiras
6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA
6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE
6.2.1.2.1.01 - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
6.2.1.2.1.01.01 - ANUIDADES DE PESSOAS FiSICAS
6.2.1.2.1.01.01.01 - ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F.
6.2.1.2.1.01.01.01.001 - Auxiliar de Enfermagem
6.2.1.2.1.01.01.01.002 - Técnico em Enfermagem
6.2.1.2.1.01.01.01.003 - Enfermeiro
6.2.1.2.1.01.01.02 - ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F.
6.2.1.2.1.01.01.02.001 - Auxiliar de Enfermagem
6.2.1.2.1.01.01.02.002 - Técnico em Enfermagem
6.2.1.2.1.01.01.02.003 - Enfermeiro
6.2.1.2.1.01.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
6.2.1.2.1.01.02.01 - Anuidades do Exercicio - P.J.

6.2.1.2.1.01.02.02 - Anuidades de Exercicios Anteriores - P.J.

6.2.1.2.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS
6.2.1.2.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

6.2.1.2.1.13.20.01 - Rendimentos de Aplicagcdes Financeiras

6.2.1.2.1.16 - RECEITAS DE SERVIGCOS
6.2.1.2.1.16.13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS
6.2.1.2.1.16.13.01 - Taxa de Inscricao - PF

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
2.251,18
7.143,16
1.267,71
5.580,00
295,45
10.391,19

10.391,19
6.901,01
6.901,01
6.901,01

1.478,15
3.336,21
2.086,65
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
3.490,18
3.490,18
1.620,13

8.047,68
11.202,46
0,00
8.345,00
2.857,46
9.701.201,00
9.701.201,00
7.499.311,46
7.405.833,40
6.479.814,96
140.159,72
3.826.100,94
2.513.554,30
926.018,44
68.113,74
610.452,27
247.452,43
93.478,06
91.109,13
2.368,93
281.878,92
281.878,92
281.878,92
1.085.501,43
1.085.501,43
555.228,78

5.796,50C
4.059,30C
1.267,71D
2.765,00C
2.562,01C
9.690.809,81C
9.690.809,81C
7.492.410,45C
7.398.932,39C
6.472.913,95C
138.681,57C
3.822.764,73C
2.511.467,65C
926.018,44C
68.113,74C
610.452,27C
247.452,43C
93.478,06C
91.109,13C
2.368,93C
281.878,92C
281.878,92C
281.878,92C
1.082.011,25C
1.082.011,25C
553.608,65C
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Saldo Anterior Débitos Créditos
6.2.1.2.1.16.13.02 - Taxa de Inscrigdo - PJ 0,00 0,00 3.435,69 3.435,69C
6.2.1.2.1.16.13.03 - Taxa de Expedicdo de Carteira de Identidade 0,00 1.274,42 329.627,82 328.353,40C
6.2.1.2.1.16.13.04 - Taxa de Cancelamento de Inscricdo - PF 0,00 53,29 66.816,87 66.763,58C
6.2.1.2.1.16.13.09 - Taxa de Emissdo e Renovacao de Certidao 0,00 0,00 70,00 70,00C
6.2.1.2.1.16.13.11 - Taxa de Responsabilidade Técnica 0,00 213,17 60.790,84 60.577,67C
6.2.1.2.1.16.13.12 - Taxa de Transferéncia de Inscricdo 0,00 0,00 65.427,84 65.427,84C
6.2.1.2.1.16.13.99 - Outros Servigos Administrativos 0,00 329,17 4.103,59 3.774,42C
6.2.1.2.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 834.509,19 834.509,19C
6.2.1.2.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0,00 558.133,51 558.133,51C
6.2.1.2.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 359.951,06 359.951,06C
6.2.1.2.1.19.10.02.001 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 45.969,46 45.969,46C
6.2.1.2.1.19.10.02.002 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 313.195,67 313.195,67C
6.2.1.2.1.19.10.02.003 - Multas sobre Anuidades de Pessoas Juridicas 0,00 0,00 175,94 175,94C
6.2.1.2.1.19.10.02.004 - Juros sobre Anuidades de Pessoas Juridicas 0,00 0,00 609,99 609,99C
6.2.1.2.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE MORA DA DVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 191.589,15 191.589,15C
6.2.1.2.1.19.10.04.001 - Multas de Mora da Divida Ativa - PF 0,00 0,00 6.204,44 6.204,44C
6.2.1.2.1.19.10.04.003 - Juros de Mora da Divida Ativa - PF 0,00 0,00 185.384,71 185.384,71C
6.2.1.2.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 0,00 0,00 6.593,30 6.593,30C
6.2.1.2.1.19.10.09.099 - Outras Multas 0,00 0,00 6.593,30 6.593,30C
6.2.1.2.1.19.20 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00 0,00 14.864,40 14.864,40C
6.2.1.2.1.19.20.02 - RESTITUIGOES 0,00 0,00 14.864,40 14.864,40C
6.2.1.2.1.19.20.02.002 - Recuperacdo de Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 1.629,12 1.629,12C
6.2.1.2.1.19.20.02.003 - Restituicdo de Cota Parte 0,00 0,00 8.247,36 8.247,36C
6.2.1.2.1.19.20.02.004 - Ressarcimento de Despesas 0,00 0,00 7,19 7,19C
6.2.1.2.1.19.20.02.099 - Outras Restituicdes 0,00 0,00 4.980,73 4.980,73C
6.2.1.2.1.19.32 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 252.116,94 252.116,94C
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Conta
6.2.1.2.1.19.32.01 - RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIGOES
6.2.1.2.1.19.32.01.001 - Divida Ativa Principal - PF
6.2.1.2.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS
6.2.1.2.1.19.90.02 - RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS
6.2.1.2.1.19.90.02.002 - Receita de Onus de Sucumbéncia
6.2.1.2.1.19.90.99 - OUTRAS RECEITAS
6.2.1.2.1.19.90.99.001 - Atualizagdo Monetaria
6.2.1.2.1.19.90.99.005 - Doacdes Recebidas
6.2.1.2.1.19.90.99.008 - Outras Receitas Financeiras
6.2.2 - EXECUGAO DA DESPESA
6.2.2.1 - CREDITO DISPONIVEL
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
6.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.1.1.31.90.11.001 - Salarios e Ordenados
6.2.2.1.1.31.90.11.002 - Gratificagdo por Exercicio de Cargos e Fungoes
6.2.2.1.1.31.90.11.004 - Incentivo a Qualificacdo

6.2.2.1.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas e Proporcionais

6.2.2.1.1.31.90.11.006 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.7°, Inciso XVII
CF/88)

6.2.2.1.1.31.90.11.008 - 13° Salario

6.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS
6.2.2.1.1.31.90.13.001 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
6.2.2.1.1.31.90.13.002 - INSS - Contribuicdes Previdenciarias Patronal
6.2.2.1.1.31.90.13.004 - PIS/Pasep

6.2.2.1.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Débitos
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
30.561.350,64
10.778.859,29
10.726.968,69
4.187.741,38
4.187.741,38
3.111.520,07
2.194.901,02
335.643,33
63.329,60
219.116,56

73.879,13

224.650,43
913.498,40
243.599,57
639.448,88
30.449,95
135.761,96

Créditos
252.116,94
252.116,94
9.394,34
2.251,18
2.251,18
7.143,16
1.267,71
5.580,00
295,45
40.712.940,31
11.100.020,11
11.046.112,99
4.245.509,78
4.245.509,78
3.144.536,52
2.194.901,02
337.910,48
65.471,62
236.550,74

85.052,23

224.650,43
934.590,53
249.257,00
654.242,65
31.090,88
137.784,54

Saldo
252.116,94C
252.116,94C
9.394,34C
2.251,18C
2.251,18C
7.143,16C
1.267,71C
5.580,00C
295,45C
10.151.589,67C
321.160,82C
319.144,30C
57.768,40C
57.768,40C
33.016,45C
0,00
2.267,15C
2.142,02C
17.434,18C

11.173,10C

0,00
21.092,13C
5.657,43C
14.793,77C
640,93C
2.022,58C
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.1.1.31.90.16.004 - Auxilio Creche 0,00
6.2.2.1.1.31.90.16.007 - Auxilio Satide/Odontoldgico 0,00
6.2.2.1.1.31.90.94 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0,00
6.2.2.1.1.31.90.94.099 - Outras Indenizacdes Trabalhistas 0,00
6.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
6.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00
6.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES 0,00
6.2.2.1.1.33.10.41.001 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte) 0,00
6.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 0,00
6.2.2.1.1.33.90.14 - DIARIAS 0,00
6.2.2.1.1.33.90.14.001 - Diarias de Conselheiros 0,00
6.2.2.1.1.33.90.14.002 - Diarias de Servidores 0,00
6.2.2.1.1.33.90.14.003 - Diarias de Colaboradores 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.001 - Combustiveis e Lubrificantes - Automoveis 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.002 - Material de Expediente 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.006 - Material de Copa e Cozinha 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.010 - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e 0.00
Instrumentos !
6.2.2.1.1.33.90.30.011 - Suprimentos de Informatica 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.012 - Materiais Graficos e Impressos 0,00
6.2.2.1.1.33.90.30.017 - Material Elétrico e Eletronico 0,00
6.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00
6.2.2.1.1.33.90.33.001 - Passagens de Conselheiros 0,00
6.2.2.1.1.33.90.33.002 - Passagens de Servidores 0,00
6.2.2.1.1.33.90.33.003 - Passagens de Colaboradores 0,00
6.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 0,00

30.000,00
105.761,96
26.960,95
26.960,95
6.539.227,31

2.587.347,38
2.587.347,38
2.587.347,38
3.951.879,93
101.494,00
72.960,00
27.850,00
684,00
139.789,04
12.000,00
52.544,46
2.916,00

2.290,00

42.600,00
26.588,58
850,00
49.757,51
28.609,01
17.148,50
4.000,00
69.591,93

31.000,00
106.784,54
28.598,19
28.598,19
6.800.603,21
2.610.914,57
2.610.914,57
2.610.914,57
4.189.688,64
102.668,00
72.960,00
29.024,00
684,00
186.498,63
12.898,63
72.000,00
4.000,00

3.000,00

42.600,00
50.000,00
2.000,00
53.187,94
28.609,01
19.811,75
4.767,18
70.848,09

1.000,00C
1.022,58C
1.637,24C
1.637,24C
261.375,90C
23.567,19C
23.567,19C
23.567,19C
237.808,71C
1.174,00C
0,00
1.174,00C
0,00
46.709,59C
898,63C
19.455,54C
1.084,00C

710,00C

0,00
23.411,42C
1.150,00C
3.430,43C
0,00
2.663,25C
767,18C
1.256,16C
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Saldo Anterior Débitos Créditos
6.2.2.1.1.33.90.36.001 - Estagiarios 0,00 30.000,00 30.961,84 961,84C
6.2.2.1.1.33.90.36.004 - Honorarios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia 0,00 39.591,93 39.886,25 294,32C

6.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 1.761.526,35 1.886.758,28 125.231,93C
6.2.2.1.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 765.508,83 766.888,09 1.379,26C
6.2.2.1.1.33.90.39.001.001 - Servigo de Seguranca 0,00 18.733,57 20.000,00 1.266,43C
6.2.2.1.1.33.90.39.001.003 - Servigos de Motoboy 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.001.099 - Outros Servigos Terceirizados 0,00 731.775,26 731.888,09 112,83C
6.2.2.1.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS 0,00 996.017,52 1.119.870,19 123.852,67C

6.2.2.1.1.33.90.39.002.002 - Confecgao de Jornais, Revistas, Boletins e

Demais Impressos 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia e Cobranca 0,00 97.750,00 128.064,55 30.314,55C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.005 - Divulgagdes Diversas 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.006 - Encadernagao 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica 0,00 52.257,14 60.652,65 8.395,51C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.008 - Fotocdpias, Microfilmagens e Digitalizacdo 0,00 522,00 1.000,00 478,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo de Estagios 0,00 5.150,00 5.930,00 780,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locacdo de Bens Mdveis 0,00 1.608,20 2.086,66 478,46C
&svi.i, 1;;;.3%:;9.:23;J(:Fl)gn;el\lflqig:tengéo e Conservacao de Bens 0,00 2.690,00 3.000,00 310,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.017 - Manutencao e Conservacao Predial 0,00 15.652,00 17.137,00 1.485,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 - Palestras, Cursos e Treinamentos 0,00 9.386,50 18.000,00 8.613,50C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.020 - Publicagdes Técnicas 0,00 30.000,00 44.864,22 14.864,22C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.021 - Seguro de Imdveis 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.022 - Seguro de Bens Mdveis 0,00 4.853,46 10.000,00 5.146,54C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.023 - Servigo De Alimentagado 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00
6.2.2.1.1.33.90.39.002.024 - Servico de Coleta de Informagoes de 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00

Publicaces, Jornais, Revistas e Periodicos
6.2.2.1.1.33.90.39.002.027 - Servicos de Informatica 0,00 143.499,73 144.594,68 1.094,95C
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Saldo Anterior Débitos Créditos
6.2.2.1.1.33.90.39.002.028 - Servigos De Internet 0,00 7.545,81 8.000,00 454,19C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.029 - Servigo de Medicina e Seguranga do 0,00 25.000,19 25.000,19 0,00
Trabalho
6.2.2.1.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mével E Fixa 0,00 46.685,14 56.863,59 10.178,45C

6.2.2.1.1.33.90.39.002.032 - Assinatura de Jornais, Revistas,
Periddicos e Anuidades

6.2.2.1.1.33.90.39.002.033 - Condominios e Taxas Correlatas 0,00 220.213,60 223.620,73 3.407,13C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.037 - Manutengao e Conservagao de

0,00 1.500,00 1.500,00 0,00

; L 0,00 6.650,00 10.000,00 3.350,00C
Equipamentos de Informatica
6.2.2.1.1.33.90.39.002.038 - Manutencao e Conservacao de Veiculos 0,00 5.693,02 6.788,95 1.095,93C
6.2.2.1.1.33.90.39.002.043 - Servigos Bancarios 0,00 222.137,18 239.186,39 17.049,21C
6.A2.2.1.1.33.90.39.002.044 - Confecgao de Uniformes, Bandeiras e 0,00 4.404,95 10.000,00 5.595,05C
Flamulas
6.2.2.1.1.33.90.39.002.048 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento 0,00 2.818,60 6.580,58 3.761,98C
6.2.2.1.1.33.90.46 - AUX{LIO ALIMENTACAO 0,00 615.625,69 628.389,94 12.764,25C
6.2.2.1.1.33.90.46.001 - Auxilio Alimentacao 0,00 615.625,69 628.389,94 12.764,25C
6.2.2.1.1.33.90.49 - AUXLIO TRANSPORTE 0,00 56.843,51 70.080,69 13.237,18C
6.2.2.1.1.33.90.49.001 - Auxilio Transporte 0,00 56.843,51 70.080,69 13.237,18C
6.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 1.157.251,90 1.191.257,07 34.005,17C
6.2.2.1.1.33.90.93.002 - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS 0,00 711.604,00 726.802,00 15.198,00C
6.2.2.1.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representacdo de Conselheiros 0,00 564.656,00 564.656,00 0,00
?égr.éi\ll.l.33.90.93.002.002 - Gratificagao de Presenca em Plenario - 0,00 146.948,00 162.146,00 15.198,00C
6.2.2.1.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00 56.172,25 73.829,85 17.657,60C
6.2.2_.1,.1_.33.90_.93.’0(_)3.002 - Congressos, Convengoes, Conferéncias, 0,00 32.366,00 32.927,65 561,65C
Seminarios E Simpadsios
6.2.2.1.1.33.90.93.003.004 - Festivais, Recepcgao, Hospedagem e 0,00 9.756,50 20.000,00 10.243,50C
Homenagens
6.2.2.1.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00 289,75 2.000,00 1.710,25C
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6.2.2.1.1.33.90.93.003.006 - Indenizacdes, Restituicoes E Reembolsos 0,00 6.000,00 11.083,92 5.083,92C

6.2.2.1.1.33.90.93.003.007 - Sentencas Judiciais
6.2.2.1.1.33.90.93.012 - Auxilio Representacdo Colaboradores
6.2.2.1.2 - CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL

6.2.2.1.2.44 - INVESTIMENTOS
6.2.2.1.2.44.90 - INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.1.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
6.2.2.1.2.44.90.52.002 - Mobilidrios em Geral
6.2.2.1.2.44.90.52.003 - Maquinas e Equipamentos
6.2.2.1.2.44.90.52.004 - Equipamentos de Informatica
6.2.2.1.2.44.90.52.005 - Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais
6.2.2.1.2.44.90.52.008 - Aparelhos e Equipamentos de Intercomunicacao
6.2.2.1.2.44.90.52.013 - Utensilios Diversos
6.2.2.1.9 - RESERVA DE CONTIGENCIA
6.2.2.1.9.99 - RESERVA DE CONTIGENCIA
6.2.2.1.9.99.99 - Reserva De Contigéncia
6.2.2.4 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
6.2.2.4.1 - CRED.EMPENHADO A LIQUIDAR - DESPESAS CORRENTES
6.2.2.4.1.31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
6.2.2.4.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.4.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.4.1.31.90.11.001 - Salarios e Ordenados
6.2.2.4.1.31.90.11.002 - Gratificagdo por Exercicio de Cargos e Funcoes
6.2.2.4.1.31.90.11.004 - Incentivo a Qualificacdo

6.2.2.4.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas e Proporcionais

6.2.2.4.1.31.90.11.006 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.7°, Inciso XVII
CF/88)

Saldo Anterior Débitos Créditos
0,00 7.760,00 7.818,28 58,28C
0,00 389.475,65 390.625,22 1.149,57C
0,00 46.747,00 48.749,00 2.002,00C
0,00 46.747,00 48.749,00 2.002,00C
0,00 46.747,00 48.749,00 2.002,00C
0,00 46.747,00 48.749,00 2.002,00C
0,00 30.000,00 30.000,00 0,00
0,00 10.000,00 12.000,00 2.000,00C
0,00 0,00 1,00 1,00C
0,00 2.777,00 2.777,00 0,00
0,00 0,00 1,00 1,00C
0,00 3.970,00 3.970,00 0,00
0,00 5.143,60 5.158,12 14,52C
0,00 5.143,60 5.158,12 14,52C
0,00 5.143,60 5.158,12 14,52C
0,00 10.127.543,31 10.300.726,20 173.182,89C
0,00 10.120.583,31 10.293.766,20 173.182,89C
0,00 4.127.998,23 4.127.998,23 0,00
0,00 4.127.998,23 4.127.998,23 0,00
0,00 3.051.776,90 3.051.776,90 0,00
0,00 2.182.940,07 2.182.940,07 0,00
0,00 294.643,33 294.643,33 0,00
0,00 63.329,60 63.329,60 0,00
0,00 212.334,34 212.334,34 0,00
0,00 73.879,13 73.879,13 0,00
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Conta
6.2.2.4.1.31.90.11.008 - 13° Salario
6.2.2.4.1.31.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS

6.2.2.4.1.31.90.13.001 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico
6.2.2.4.1.31.90.13.002 - INSS - ContribuicOes Previdenciarias Patronal

6.2.2.4.1.31.90.13.004 - PIS/Pasep
6.2.2.4.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.4.1.31.90.16.004 - Auxilio Creche
6.2.2.4.1.31.90.16.007 - Auxilio Satide/Odontoldgico
6.2.2.4.1.31.90.94 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
6.2.2.4.1.31.90.94.099 - Outras Indenizacdes Trabalhistas
6.2.2.4.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.4.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.4.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES
6.2.2.4.1.33.10.41.001 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte)
6.2.2.4.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.4.1.33.90.14 - DIARIAS
6.2.2.4.1.33.90.14.001 - Diarias de Conselheiros
6.2.2.4.1.33.90.14.002 - Diarias de Servidores
6.2.2.4.1.33.90.14.003 - Diérias de Colaboradores
6.2.2.4.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.4.1.33.90.30.001 - Combustiveis e Lubrificantes - Automdveis
6.2.2.4.1.33.90.30.002 - Material de Expediente
6.2.2.4.1.33.90.30.006 - Material de Copa e Cozinha

6.2.2.4.1.33.90.30.010 - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e

Instrumentos
6.2.2.4.1.33.90.30.011 - Suprimentos de Informatica

6.2.2.4.1.33.90.30.012 - Materiais Graficos e Impressos

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Débitos
224.650,43
913.498,42
243.599,59
639.448,88
30.449,95
135.761,96
30.000,00
105.761,96
26.960,95
26.960,95
5.992.585,08
2.479.199,08
2.479.199,08
2.479.199,08
3.513.386,00
98.644,00
72.960,00
25.000,00
684,00
76.745,89
10.979,77
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00
0,00

Créditos
224.650,43
913.498,42
243.599,59
639.448,88
30.449,95
135.761,96
30.000,00
105.761,96
26.960,95
26.960,95
6.165.767,97
2.479.347,38
2.479.347,38
2.479.347,38
3.686.420,59
98.644,00
72.960,00
25.000,00
684,00
86.354,70
12.000,00
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00
8.588,58

Saldo
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
173.182,89C
148,30C
148,30C
148,30C
173.034,59C
0,00

0,00

0,00

0,00
9.608,81C
1.020,23C
0,00

0,00

0,00

0,00
8.588,58C
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.4.1.33.90.30.017 - Material Elétrico e Eletronico
6.2.2.4.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
6.2.2.4.1.33.90.33.001 - Passagens de Conselheiros
6.2.2.4.1.33.90.33.002 - Passagens de Servidores
6.2.2.4.1.33.90.33.003 - Passagens de Colaboradores
6.2.2.4.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
6.2.2.4.1.33.90.36.001 - Estagiarios
6.2.2.4.1.33.90.36.004 - Honordrios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia
6.2.2.4.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6.2.2.4.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.4.1.33.90.39.001.001 - Servico de Seguranca
6.2.2.4.1.33.90.39.001.003 - Servigos de Motoboy
6.2.2.4.1.33.90.39.001.099 - Outros Servicos Terceirizados
6.2.2.4.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.4.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia e Cobranca
6.2.2.4.1.33.90.39.002.005 - Divulgacdes Diversas
6.2.2.4.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica
6.2.2.4.1.33.90.39.002.008 - Fotocopias, Microfilmagens e Digitalizacdo
6.2.2.4.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo de Estagios

6.2.2.4.1.33.90.39.002.014 - Locagdo de Bens Moveis

6.2.2.4.1.33.90.39.002.016 - Manutencao e Conservagao de Bens
Modveis, Maquinas e Equipamentos

6.2.2.4.1.33.90.39.002.017 - Manutengdo e Conservacao Predial
6.2.2.4.1.33.90.39.002.018 - Palestras, Cursos e Treinamentos
6.2.2.4.1.33.90.39.002.020 - Publicacdes Técnicas
6.2.2.4.1.33.90.39.002.022 - Seguro de Bens Mdveis
6.2.2.4.1.33.90.39.002.023 - Servico De Alimentagao

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

850,00
47.609,01
28.609,01
15.000,00
4.000,00
69.591,93
30.000,00
39.591,93
1.537.132,28
697.735,76
13.156,36
7.500,00
677.079,40
839.396,52
66.199,45
410,00
46.956,42
412,00
3.390,00
1.608,20

2.690,00

3.640,00
5.386,50
30.000,00
4.853,46
22.338,75

850,00
47.609,01
28.609,01
15.000,00
4.000,00
69.591,93
30.000,00
39.591,93
1.673.476,06
761.773,26
14.997,98
15.000,00
731.775,28
911.702,80
97.750,00
410,00
52.257,14
412,00
3.390,00
1.608,20

2.690,00

11.477,00
5.386,50
30.000,00
4.853,46
24.360,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
136.343,78C
64.037,50C
1.841,62C
7.500,00C
54.695,88C
72.306,28C
31.550,55C
0,00
5.300,72C
0,00

0,00

0,00

0,00

7.837,00C
0,00

0,00

0,00
2.021,25C
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6.2.2.4.1.33.90.39.002.024 - Servico de Coleta de Informac0es de
Publicac0es, Jornais, Revistas e Periodicos

6.2.2.4.1.33.90.39.002.027 - Servigos de Informatica
6.2.2.4.1.33.90.39.002.028 - Servigos De Internet

6.2.2.4.1.33.90.39.002.029 - Servigo de Medicina e Seguranca do
Trabalho

6.2.2.4.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mdvel E Fixa

6.2.2.4.1.33.90.39.002.032 - Assinatura de Jornais, Revistas,
Periddicos e Anuidades

6.2.2.4.1.33.90.39.002.033 - Condominios e Taxas Correlatas

6.2.2.4.1.33.90.39.002.037 - Manutencao e Conservagao de
Equipamentos de Informatica

6.2.2.4.1.33.90.39.002.038 - Manutencao e Conservacao de Veiculos
6.2.2.4.1.33.90.39.002.043 - Servicos Bancarios

6.2.2.4.1.33.90.39.002.044 - Confeccao de Uniformes, Bandeiras e
Flamulas

6.2.2.4.1.33.90.39.002.048 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento

6.2.2.4.1.33.90.46 - AUXILIO ALIMENTAGAO
6.2.2.4.1.33.90.46.001 - Auxilio Alimentagao

6.2.2.4.1.33.90.49 - AUXILIO TRANSPORTE
6.2.2.4.1.33.90.49.001 - Auxilio Transporte

6.2.2.4.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

6.2.2.4.1.33.90.93.002 - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS

6.2.2.4.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagao de Conselheiros

6.2.2.4.1.33.90.93.002.002 - Gratificacdo de Presenca em Plenario -
JETON

6.2.2.4.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO

6.2.2.4.1.33.90.93.003.002 - Congressos, Convencoes, Conferéncias,
Seminarios E Simpdsios

Saldo Anterior
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Débitos

2.310,51

140.247,06
4.605,18

16.381,18
35.705,35
1.174,00
211.777,38
6.450,00

5.693,02
222.152,88

616,00

4.399,18
574.625,53

574.625,53
57.335,11

57.335,11
1.051.702,25

672.554,00
547.094,00
125.460,00

36.172,25

12.366,00

Créditos
2.440,51

143.499,73
4.995,26

17.889,18
46.685,14
1.174,00
220.213,60
7.350,00

5.693,02
222.152,88

616,00

4.399,18
574.625,53

574.625,53
57.335,11

57.335,11
1.078.784,25

691.476,00
566.016,00
125.460,00

36.172,25

12.366,00

130,00C

3.252,67C
390,08C

1.508,00C
10.979,79C
0,00
8.436,22C
900,00C

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
27.082,00C

18.922,00C
18.922,00C
0,00

0,00

0,00
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.4.1.33.90.93.003.004 - Festivais, Recepccao, Hospedagem e

Homenagens 0,00
6.2.2.4.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00
6.2.2.4.1.33.90.93.003.006 - Indenizagdes, Restituicdes E Reembolsos 0,00
6.2.2.4.1.33.90.93.003.007 - Sentengas Judiciais 0,00
6.2.2.4.1.33.90.93.012 - Auxilio Representacdo Colaboradores 0,00
6.2.2.4.2 - CRED.EMPENHADO A LIQUIDAR - DESPESAS DE CAPITAL 0,00
6.2.2.4.2.44 - INVESTIMENTOS 0,00
6.2.2.4.2.44.90 - INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 0,00
6.2.2.4.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00
6.2.2.4.2.44.90.52.002 - Mobiliarios em Geral 0,00
6.2.2.4.2.44.90.52.005 - Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais 0,00
6.2.2.4.2.44.90.52.013 - Utensilios Diversos 0,00
6.2.2.6 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 0,00
6.2.2.6.1 - CRED.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS CORRENTES 0,00
6.2.2.6.1.31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
6.2.2.6.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11.001 - Salarios e Ordenados 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11.002 - Gratificacdo por Exercicio de Cargos e Funcdes 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11.004 - Incentivo a Qualificagao 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas e Proporcionais 0,00
6.2.2.6.1.31.90.11.006 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.7°, Inciso XVII 0.00

CF/88) ;
6.2.2.6.1.31.90.11.008 - 13° Salario 0,00
6.2.2.6.1.31.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS 0,00
6.2.2.6.1.31.90.13.001 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico 0,00

9.756,50

289,75
6.000,00
7.760,00

342.976,00

6.960,00

6.960,00

6.960,00

6.960,00

450,00
2.660,00
3.850,00

9.651.033,03
9.644.073,03
4.010.486,66
4.010.486,66
2.959.017,28
2.170.979,12
251.376,18
61.187,58
188.117,94

62.706,03

224.650,43
892.406,29

237.942,16

9.756,50

289,75
6.000,00
7.760,00

351.136,00

6.960,00

6.960,00

6.960,00

6.960,00

450,00
2.660,00
3.850,00

9.667.104,02
9.660.144,02
4.010.486,66
4.010.486,66
2.959.017,28
2.170.979,12
251.376,18
61.187,58
188.117,94

62.706,03

224.650,43
892.406,29

237.942,16

0,00

0,00

0,00

0,00
8.160,00C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
16.070,99C
16.070,99C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
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Conta

6.2.2.6.1.31.90.13.002 - INSS - ContribuicOes Previdenciarias Patronal

6.2.2.6.1.31.90.13.004 - PIS/Pasep
6.2.2.6.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
6.2.2.6.1.31.90.16.004 - Auxilio Creche
6.2.2.6.1.31.90.16.007 - Auxilio Satide/Odontoldgico
6.2.2.6.1.31.90.94 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
6.2.2.6.1.31.90.94.099 - Outras Indenizacdes Trabalhistas
6.2.2.6.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.6.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
6.2.2.6.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES
6.2.2.6.1.33.10.41.001 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte)
6.2.2.6.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS
6.2.2.6.1.33.90.14 - DIARIAS
6.2.2.6.1.33.90.14.001 - Diarias de Conselheiros
6.2.2.6.1.33.90.14.002 - Diarias de Servidores
6.2.2.6.1.33.90.14.003 - Diérias de Colaboradores
6.2.2.6.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.6.1.33.90.30.001 - Combustiveis e Lubrificantes - Automdveis
6.2.2.6.1.33.90.30.002 - Material de Expediente
6.2.2.6.1.33.90.30.006 - Material de Copa e Cozinha

6.2.2.6.1.33.90.30.010 - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e

Instrumentos
6.2.2.6.1.33.90.30.011 - Suprimentos de Informatica

6.2.2.6.1.33.90.30.017 - Material Elétrico e Eletronico
6.2.2.6.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

6.2.2.6.1.33.90.33.001 - Passagens de Conselheiros

6.2.2.6.1.33.90.33.002 - Passagens de Servidores

Saldo Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Débitos
624.655,11
29.809,02
133.739,38
29.000,00
104.739,38
25.323,71
25.323,71
5.633.586,37
2.331.560,90
2.331.560,90
2.331.560,90
3.302.025,47
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
75.847,26
10.081,14
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00
850,00
40.569,57
27.148,50
10.188,25

Créditos
624.655,11
29.809,02
133.739,38
29.000,00
104.739,38
25.323,71
25.323,71
5.649.657,36
2.347.631,89
2.347.631,89
2.347.631,89
3.302.025,47
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
75.847,26
10.081,14
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00
850,00
40.569,57
27.148,50
10.188,25

Saldo
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
16.070,99C
16.070,99C
16.070,99C
16.070,99C
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.6.1.33.90.33.003 - Passagens de Colaboradores
6.2.2.6.1.33.90.36 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
6.2.2.6.1.33.90.36.001 - Estagiarios
6.2.2.6.1.33.90.36.004 - Honordrios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia
6.2.2.6.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
6.2.2.6.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.6.1.33.90.39.001.001 - Servico de Seguranca
6.2.2.6.1.33.90.39.001.003 - Servigos de Motoboy
6.2.2.6.1.33.90.39.001.099 - Outros Servicos Terceirizados
6.2.2.6.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.6.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia e Cobranca
6.2.2.6.1.33.90.39.002.005 - Divulgacdes Diversas
6.2.2.6.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica
6.2.2.6.1.33.90.39.002.008 - Fotocdpias, Microfilmagens e Digitalizagdo
6.2.2.6.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo de Estagios

6.2.2.6.1.33.90.39.002.014 - Locagdo de Bens Moveis

6.2.2.6.1.33.90.39.002.016 - Manutencdo e Conservagao de Bens
Moveis, Maquinas e Equipamentos

6.2.2.6.1.33.90.39.002.017 - Manutencdo e Conservacao Predial
6.2.2.6.1.33.90.39.002.018 - Palestras, Cursos e Treinamentos
6.2.2.6.1.33.90.39.002.020 - Publicacdes Técnicas
6.2.2.6.1.33.90.39.002.022 - Seguro de Bens Mdveis

6.2.2.6.1.33.90.39.002.023 - Servico De Alimentagao

6.2.2.6.1.33.90.39.002.024 - Servico de Coleta de Informacoes de
Publicacoes, Jornais, Revistas e Periodicos

6.2.2.6.1.33.90.39.002.027 - Servicos de Informatica
6.2.2.6.1.33.90.39.002.028 - Servicos De Internet

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.232,82
52.239,08
29.038,16
23.200,92
1.465.992,86

697.735,76
13.156,36
7.500,00
677.079,40
768.257,10
64.134,90
410,00
37.602,29
412,00
2.460,00
1.521,54

2.690,00

3.640,00
5.386,50
15.135,78
4.853,46
22.338,75

2.310,51

138.829,11
4.605,18

3.232,82
52.239,08
29.038,16
23.200,92
1.465.992,86
697.735,76
13.156,36
7.500,00
677.079,40
768.257,10
64.134,90
410,00
37.602,29
412,00
2.460,00
1.521,54

2.690,00

3.640,00
5.386,50
15.135,78
4.853,46
22.338,75

2.310,51

138.829,11
4.605,18

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
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Saldo Anterior

Créditos

6.2.2.6.1.33.90.39.002.029 - Servigo de Medicina e Seguranga do
Trabalho

6.2.2.6.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Mdvel E Fixa

6.2.2.6.1.33.90.39.002.032 - Assinatura de Jornais, Revistas,
Periddicos e Anuidades

6.2.2.6.1.33.90.39.002.033 - Condominios e Taxas Correlatas

6.2.2.6.1.33.90.39.002.037 - Manutengao e Conservagao de
Equipamentos de Informatica

6.2.2.6.1.33.90.39.002.038 - Manutencao e Conservacao de Veiculos
6.2.2.6.1.33.90.39.002.043 - Servigos Bancarios

6.2.2.6.1.33.90.39.002.044 - Confecgao de Uniformes, Bandeiras e
Flamulas

6.2.2.6.1.33.90.39.002.048 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento
6.2.2.6.1.33.90.46 - AUXILIO ALIMENTAGAO
6.2.2.6.1.33.90.46.001 - Auxilio Alimentagdo
6.2.2.6.1.33.90.49 - AUXILIO TRANSPORTE

6.2.2.6.1.33.90.49.001 - Auxilio Transporte

6.2.2.6.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

6.2.2.6.1.33.90.93.002 - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS

6.2.2.6.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagao de Conselheiros

6.2.2.6.1.33.90.93.002.002 - Gratificagdo de Presenca em Plenario -
JETON

6.2.2.6.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO

6.2.2.6.1.33.90.93.003.002 - Congressos, Convencoes, Conferéncias,
Seminarios E Simpdsios

6.2.2.6.1.33.90.93.003.004 - Festivais, Recepcgao, Hospedagem e
Homenagens

6.2.2.6.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios
6.2.2.6.1.33.90.93.003.006 - Indenizacoes, Restituicoes E Reembolsos

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Débitos

16.380,99
28.841,76
1.174,00
207.106,65
6.450,00

5.693,02
191.265,48

616,00

4.399,18
520.861,12
520.861,12
44.589,53
44.589,53
1.007.306,05

634.372,00
545.598,00
88.774,00
31.030,05

12.366,00

9.756,50

289,75
916,08

16.380,99
28.841,76
1.174,00
207.106,65
6.450,00

5.693,02
191.265,48

616,00

4.399,18
520.861,12
520.861,12
44.589,53
44.589,53
1.007.306,05

634.372,00
545.598,00
88.774,00
31.030,05

12.366,00

9.756,50

289,75
916,08

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.6.1.33.90.93.003.007 - Sentencas Judiciais 0,00
6.2.2.6.1.33.90.93.012 - Auxilio Representacdo Colaboradores 0,00
6.2.2.6.2 - CRED.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS DE CAPITAL 0,00
6.2.2.6.2.44 - INVESTIMENTOS 0,00
6.2.2.6.2.44.90 - INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS 0,00
6.2.2.6.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00
6.2.2.6.2.44.90.52.002 - Mobilidrios em Geral 0,00
6.2.2.6.2.44.90.52.005 - Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais 0,00
6.2.2.6.2.44.90.52.013 - Utensilios Diversos 0,00
6.2.2.7 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO 0,00
6.2.2.7.1 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES 0,00
6.2.2.7.1.31 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
6.2.2.7.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES DIRETAS 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.001 - Salarios e Ordenados 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.002 - Gratificagdo por Exercicio de Cargos e Fungoes 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.004 - Incentivo a Qualificacdo 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.005 - Férias Vencidas e Proporcionais 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.006 - 1/3 Constitucional de Férias (Art.7°, Inciso XVII
CF/88) 0,00
6.2.2.7.1.31.90.11.008 - 130 Salario 0,00
6.2.2.7.1.31.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 0,00
6.2.2.7.1.31.90.13.001 - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 0,00
6.2.2.7.1.31.90.13.002 - INSS - Contribuicdes Previdenciarias Patronal 0,00
6.2.2.7.1.31.90.13.004 - PIS/Pasep 0,00
6.2.2.7.1.31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 0,00
6.2.2.7.1.31.90.16.004 - Auxilio Creche 0,00

7.701,72
341.904,00
6.960,00

6.960,00
6.960,00
6.960,00
450,00
2.660,00
3.850,00
3.915,01
3.915,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

7.701,72
341.904,00
6.960,00
6.960,00
6.960,00
6.960,00
450,00
2.660,00
3.850,00
9.645.089,98
9.638.129,98
4.010.486,64
4.010.486,64
2.959.017,28
2.170.979,12
251.376,18
61.187,58
188.117,94

62.706,03

224.650,43
892.406,27
237.942,14
624.655,11
29.809,02
133.739,38
29.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.641.174,97C
9.634.214,97C
4.010.486,64C
4.010.486,64C
2.959.017,28C
2.170.979,12C
251.376,18C
61.187,58C
188.117,94C

62.706,03C

224.650,43C
892.406,27C
237.942,14C
624.655,11C
29.809,02C
133.739,38C

29.000,00C
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COREN/DF

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo
6.2.2.7.1.31.90.16.007 - Auxilio Saude/Odontoldgico 0,00 0,00 104.739,38 104.739,38C
6.2.2.7.1.31.90.94 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0,00 0,00 25.323,71 25.323,71C
6.2.2.7.1.31.90.94.099 - Outras IndenizacOes Trabalhistas 0,00 0,00 25.323,71 25.323,71C
6.2.2.7.1.33 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 3.915,01 5.627.643,34 5.623.728,33C
6.2.2.7.1.33.10 - TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 2.331.560,90 2.331.560,90C
6.2.2.7.1.33.10.41 - CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 2.331.560,90 2.331.560,90C
6.2.2.7.1.33.10.41.001 - Transferéncia para o COFEN (Cota-Parte) 0,00 0,00 2.331.560,90 2.331.560,90C
6.2.2.7.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 0,00 3.915,01 3.296.082,44 3.292.167,43C
6.2.2.7.1.33.90.14 - DIARIAS 0,00 0,00 94.620,00 94.620,00C
6.2.2.7.1.33.90.14.001 - Diarias de Conselheiros 0,00 0,00 72.960,00 72.960,00C
6.2.2.7.1.33.90.14.002 - Diarias de Servidores 0,00 0,00 20.976,00 20.976,00C
6.2.2.7.1.33.90.14.003 - Diarias de Colaboradores 0,00 0,00 684,00 684,00C
6.2.2.7.1.33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 0,00 75.847,26 75.847,26C
6.2.2.7.1.33.90.30.001 - Combustiveis e Lubrificantes - Automoveis 0,00 0,00 10.081,14 10.081,14C
6.2.2.7.1.33.90.30.002 - Material de Expediente 0,00 0,00 19.710,12 19.710,12C
6.2.2.7.1.33.90.30.006 - Material de Copa e Cozinha 0,00 0,00 2.916,00 2.916,00C
?ﬁi{fﬁﬁliﬁfo.m.om - Materiais e Acessorios para Maquinas, Aparelhos e 0,00 0,00 2.290,00 2.290,00C
6.2.2.7.1.33.90.30.011 - Suprimentos de Informatica 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00C
6.2.2.7.1.33.90.30.017 - Material Elétrico e Eletronico 0,00 0,00 850,00 850,00C
6.2.2.7.1.33.90.33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 0,00 0,00 40.569,57 40.569,57C
6.2.2.7.1.33.90.33.001 - Passagens de Conselheiros 0,00 0,00 27.148,50 27.148,50C
6.2.2.7.1.33.90.33.002 - Passagens de Servidores 0,00 0,00 10.188,25 10.188,25C
6.2.2.7.1.33.90.33.003 - Passagens de Colaboradores 0,00 0,00 3.232,82 3.232,82C
6.2.2.7.1.33.90.36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 0,00 0,00 52.239,08 52.239,08C
6.2.2.7.1.33.90.36.001 - Estagiarios 0,00 0,00 29.038,16 29.038,16C
6.2.2.7.1.33.90.36.004 - Honorarios Advocaticios - Onus da Sucumbéncia 0,00 0,00 23.200,92 23.200,92C
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.7.1.33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

6.2.2.7.1.33.90.39.001 - SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.7.1.33.90.39.001.001 - Servico de Seguranca
6.2.2.7.1.33.90.39.001.003 - Servigos de Motoboy
6.2.2.7.1.33.90.39.001.099 - Outros Servicos Terceirizados

6.2.2.7.1.33.90.39.002 - DEMAIS SERVIGOS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.7.1.33.90.39.002.003 - Correspondéncia e Cobranca
6.2.2.7.1.33.90.39.002.005 - Divulgacoes Diversas
6.2.2.7.1.33.90.39.002.007 - Energia Elétrica
6.2.2.7.1.33.90.39.002.008 - Fotocopias, Microfilmagens e Digitalizacdo
6.2.2.7.1.33.90.39.002.011 - Intermediacdo de Estagios

6.2.2.7.1.33.90.39.002.014 - Locagdo de Bens Moveis

6.2.2.7.1.33.90.39.002.016 - Manutencdo e Conservagao de Bens
Modveis, Maquinas e Equipamentos

6.2.2.7.1.33.90.39.002.017 - Manutengao e Conservacao Predial
6.2.2.7.1.33.90.39.002.018 - Palestras, Cursos e Treinamentos
6.2.2.7.1.33.90.39.002.020 - Publicacdes Técnicas
6.2.2.7.1.33.90.39.002.022 - Seguro de Bens Mdveis
6.2.2.7.1.33.90.39.002.023 - Servico De Alimentagao

6.2.2.7.1.33.90.39.002.024 - Servico de Coleta de Informacoes de
Publicac0es, Jornais, Revistas e Periodicos

6.2.2.7.1.33.90.39.002.027 - Servicos de Informatica
6.2.2.7.1.33.90.39.002.028 - Servicos De Internet

6.2.2.7.1.33.90.39.002.029 - Servigo de Medicina e Seguranga do
Trabalho

6.2.2.7.1.33.90.39.002.031 - Telefonia Movel E Fixa

6.2.2.7.1.33.90.39.002.032 - Assinatura de Jornais, Revistas,
Periddicos e Anuidades

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

1.596,28

0,00
0,00
0,00
0,00

1.596,28
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

1.463.456,56
697.735,74
13.156,36
7.500,00
677.079,38
765.720,82
64.134,90
410,00
37.602,29
412,00
2.220,00
1.521,54

2.690,00

3.640,00
5.386,50
15.135,78
4.853,46
22.338,75

2.310,51

138.829,11
4.605,18

16.380,99
28.841,76

1.174,00

1.461.860,28C
697.735,74C
13.156,36C
7.500,00C
677.079,38C
764.124,54C
64.134,90C
410,00C
37.602,29C
412,00C
2.220,00C
1.521,54C

2.690,00C

3.640,00C
5.386,50C
15.135,78C
4.853,46C
22.338,75C

2.310,51C

138.829,11C
4.605,18C

16.380,99C
28.841,76C

1.174,00C
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Saldo Anterior

Débitos

Créditos

6.2.2.7.1.33.90.39.002.033 - Condominios e Taxas Correlatas 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.037 - Manutencao e Conservagao de

Equipamentos de Informatica By
6.2.2.7.1.33.90.39.002.038 - Manutencdo e Conservagao de Veiculos 0,00
6.2.2.7.1.33.90.39.002.043 - Servigos Bancarios 0,00
6.A2.2.7.1.33.90.39.002.044 - Confeccao de Uniformes, Bandeiras e 0.00
Flamulas !
6.2.2.7.1.33.90.39.002.048 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento 0,00
6.2.2.7.1.33.90.46 - AUXILIO ALIMENTAGAO 0,00
6.2.2.7.1.33.90.46.001 - Auxilio Alimentagao 0,00
6.2.2.7.1.33.90.49 - AUXILIO TRANSPORTE 0,00
6.2.2.7.1.33.90.49.001 - Auxilio Transporte 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.002 - DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E 0.00
DESLOCAMENTOS !
6.2.2.7.1.33.90.93.002.001 - Auxilio Representagao de Conselheiros 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.002.002 - Gratificagao de Presenga em Plenario -
JETON B0y
6.2.2.7.1.33.90.93.003 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO 0,00
6.2.2_.7,.1_.33.90_.93.9(_)3.002 - Congressos, Convengoes, Conferéncias, 0.00
Seminarios E Simpdsios !
6.2.2.7.1.33.90.93.003.004 - Festivais, Recepccao, Hospedagem e 0.00
Homenagens !
6.2.2.7.1.33.90.93.003.005 - Impostos, Taxas, Multas E Pedagios 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.003.006 - Indenizagdes, Restituicdes E Reembolsos 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.003.007 - Sentengas Judiciais 0,00
6.2.2.7.1.33.90.93.012 - Auxilio Representacdo Colaboradores 0,00
6.2.2.7.2 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS DE CAPITAL 0,00
6.2.2.7.2.44 - INVESTIMENTOS 0,00

0,00

0,00

0,00
15,70

0,00
1.580,58

1.283,13

1.283,13
491,60

491,60
544,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
544,00
0,00
0,00

207.106,65
5.750,00

5.693,02
191.249,78

616,00
2.818,60

519.577,99

519.577,99
44.097,93

44.097,93
1.005.674,05

633.012,00
544.238,00
88.774,00
31.030,05

12.366,00

9.756,50

289,75
916,08
7.701,72
341.632,00
6.960,00
6.960,00

207.106,65C
5.750,00C

5.693,02C
191.234,08C

616,00C
1.238,02C

518.294,86C

518.294,86C
43.606,33C

43.606,33C
1.005.130,05C

633.012,00C
544.238,00C
88.774,00C

31.030,05C

12.366,00C

9.756,50C

289,75C
916,08C
7.701,72C
341.088,00C
6.960,00C
6.960,00C
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Saldo Anterior Débitos Créditos
6.2.2.7.2.44.90 - INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00 6.960,00 6.960,00C
6.2.2.7.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00 0,00 6.960,00 6.960,00C
6.2.2.7.2.44.90.52.002 - Mobiliarios em Geral 0,00 0,00 450,00 450,00C
6.2.2.7.2.44.90.52.005 - Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais 0,00 0,00 2.660,00 2.660,00C
6.2.2.7.2.44.90.52.013 - Utensilios Diversos 0,00 0,00 3.850,00 3.850,00C
6.3 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 0,00 658.688,60 847.942,48 189.253,88C
6.3.1 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 173.182,89 173.182,89C
6.3.1.1 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 173.182,89 173.182,89C
6.3.1.1.7 - RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS — INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 173.182,89 173.182,89C
6.3.1.1.7.01 - Restos a Pagar nao Processados 0,00 0,00 173.182,89 173.182,89C
6.3.2 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 658.688,60 674.759,59 16.070,99C
6.3.2.1 - EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 658.688,60 674.759,59 16.070,99C
6.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR 0,00 329.344,30 329.344,30 0,00
6.3.2.1.1.01 - Restos a Pagar Processados 0,00 329.344,30 329.344,30 0,00
6.3.2.1.2 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS 0,00 0,00 259.093,64 259.093,64C
6.3.2.1.2.01 - Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 259.093,64 259.093,64C
6.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00 329.344,30 16.070,99 313.273,31D
6.3.2.1.7.01 - Restos a Pagar Processados 0,00 329.344,30 16.070,99 313.273,31D
6.3.2.1.9 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 0,00 70.250,66 70.250,66C
6.3.2.1.9.01 - Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 70.250,66 70.250,66C
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Saldo Anterior

Créditos

TOTAIS 0,00
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF COREN-DF 80216-TEC

002.246.941-97 552.843.021-68

Impresso em: 18/03/2016

Débitos
163.450.355,96

163.450.355,96

0,00

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965/0
035.667.556-48
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B Coren®

COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF
CNPJ: 03.875.295/0001-38

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Patrimonial

PASSIVO
Especificacao Exercicio Atual Especificagao Exercicio Atual
ATIVO CIRCULANTE 4.513.931,69| PASSIVO CIRCULANTE 466.803,64
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 660.369,01 ASSISTENCIALS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 3.586.536,53 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 45.930,24
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 180.534,91 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 7,86
ESTOQUES 86.491,24 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 16.070,99

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ~
ANTECIPADAMENTE 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 393.583,67,
ATIVO NAO-CIRCULANTE 16.440.545,47 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 11.210,88
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 8.197.361,83] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00

. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CREDITOS A LONGO PRAZO 8.197.361,83 ASSISTENCIALS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00
IMOBILIZADO 8.243.183,64 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00
BENS MOVEIS 946.732,68 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00
BENS IMOVEIS 7.296.450,96 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00
INTANGIVEL 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00
0,00 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00
0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00
TOTAL DO PASSIVO 466.803,64
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COREN/DF

Especificagao

Exercicio Atual

PASSIVO

Especificagao

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao

Exercicio Atual

Exercicio Atual

Patrimdnio Social e Capital Social

14.030.617,30

Ajuste de avaliagdo Patrimonial

0,00]

Resultados Acumulados

6.457.056,22

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

20.487.673,52

20.954.477,16

20.954.477,16

ATIVO FINANCEIRO

840.903,92

PASSIVO FINANCEIRO

246.402,86)

ATIVO PERMANENTE

20.113.573,24

PASSIVO PERMANENTE

393.583,67|

SALDO PATRIMONIAL 20.314.490,63

Compensacdes

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Ativos

Exercicio
Atual

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

Exercicio
Atual

Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 Execucao de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00] Execucdo de Obrigaces Conveniadas 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 Execucao de Obrigacdes Contratuais 0,00
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Execugdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00
TOTAL 0,00 TOTAL 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro

594.501,06

660.179,57|

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS
Presidente do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF

002.246.941-97

ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF 80216-TEC
552.843.021-68

Impresso em: 18/03/2016

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965/0
035.667.556-48
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COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF

CNPJ: 03.875.295/0001-38
I
Periodo: 01/01/2015a 31/12/2015

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES

VALOR

9.690.809,81

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 7.492.410,45
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS 7.398.932,39
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 93.478,06
RECEITAS PATRIMONIAIS 281.878,92
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 281.878,92
RECEITAS DE SERVICOS 1.082.011,25
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.082.011,25
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 834.509,19
MULTAS E JUROS DE MORA 558.133,51
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 14.864,40
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 252.116,94
RECEITAS DIVERSAS 9.394,34

INGRESSOS EXTRAORGCAMENTARIAS

DESEMBOLSOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR
DESEMBOLSOS EXTRAORCAMENTARIOS

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS

13.532.221,65

0,00
13.828.995,18
9.394.036,28

DESEMBOLSOS

DESPESAS CORRENTES 9.634.214,97
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.010.486,64
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.959.017,28
OBRIGAGOES PATRONAIS 892.406,27
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 133.739,38
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 25.323,71
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.623.728,33
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.331.560,90
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 3.292.167,43
DIARIAS 94.620,00
MATERIAL DE CONSUMO 75.847,26
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 40.569,57
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 52.239,08
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.461.860,28
AUXfLIO ALIMENTACAO 518.294,86
AUXILIO TRANSPORTE 43.606,33
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.005.130,05
DESPESAS DE CAPITAL 6.960,00
INVESTIMENTOS 6.960,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

-9.641.174,97

0,00




COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF

CNPJ: 03.875.295/0001-38
I
Periodo: 01/01/2015a 31/12/2015

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -247.138,69
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 907.507,70
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 660.369,01

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA UEMERSON JOSE DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF Contador do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF COREN-DF 80216-TEC CRC DF-013965/0

CPF: 002.246.941-37 CPF: 552.843.021-68 CPF: 035.667.556-48



B Coren®

COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF
CNPJ: 03.875.295/0001-38

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS R
RECEITA CORRENTE 10.151.589,67 10.151.589,67 9.690.809,81 -460.779,86
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.894.873,75 7.894.873,75 7.492.410,45 -402.463,30
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS 7.788.550,37 7.788.550,37 7.398.932,39 -389.617,98
ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F. 6.484.974,50 6.484.974,50 6.472.913,95 -12.060,55
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - P.F. 1.303.575,87 1.303.575,87 926.018,44 -377.557,43
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 106.323,38 106.323,38 93.478,06 -12.845,32
RECEITAS PATRIMONIALS 214.950,05 214.950,05 281.878,92 66.928,87
RECEITAS IMOBILIARIAS 24.000,00 24.000,00 0,00 -24.000,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 190.950,05 190.950,05 281.878,92 90.928,87
RECEITAS DE SERVICOS 1.084.880,17 1.084.880,17 1.082.011,25 -2.868,92
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.084.880,17 1.084.880,17 1.082.011,25 -2.868,92
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 956.885,70 956.885,70 834.509,19 -122.376,51
MULTAS E JUROS DE MORA 782.997,87 782.997,87 558.133,51 -224.864,36
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES 637.992,27 637.992,27 359.951,06 -278.041,21
CONTR';"B%LIE%SEg JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS 145.005,60 145.005,60 191.589,15 46.583,55
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 0,00 0,00 6.593,30 6.593,30
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 14.864,40 14.864,40
RESTITUICOES 0,00 0,00 14.864,40 14.864,40
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 154.637,69 154.637,69 252.116,94 97.479,25
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COREN/DF

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICOES
RECEITAS DIVERSAS
RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA DE ACOES JUDICIAIS
OUTRAS RECEITAS
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGCAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

154.637,69
19.250,14
8.047,68
11.202,46
10.151.589,67
0,00
10.151.589,67
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

154.637,69
19.250,14
8.047,68
11.202,46
10.151.589,67
0,00
10.151.589,67
DESPESAS

RECEITAS

REALIZADAS

252.116,94
9.394,34
2.251,18
7.143,16

9.690.809,81
139.619,04

9.830.428,85
DESPESAS

SALDO

97.479,25
-9.855,80
-5.796,50
-4.059,30
-460.779,86
0,00
-321.160,82

CREDITO DISPONIVEL
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
CONTRIBUICOES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS
DIARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

INICIAL
10.151.589,67

10.104.429,55
4.091.255,04
4.091.255,04
3.044.994,68
913.498,40
117.761,96
15.000,00
6.013.174,51
2.479.347,38
2.479.347,38
3.533.827,13
60.000,00
133.000,00
44.000,00
35.000,00
1.628.500,00

ATUALIZADA
10.151.589,67

10.142.613,15
4.068.255,04
4.068.255,04
2.992.033,73
913.498,40
135.761,96
26.960,95
6.074.358,11
2.371.347,38
2.371.347,38
3.703.010,73
95.794,00
132.165,66
44.000,00
53.495,24
1.723.435,99

EMPENHADAS
9.830.428,85

9.823.468,85
4.010.486,64
4.010.486,64
2.959.017,28
892.406,27
133.739,38
25.323,71
5.812.982,21
2.347.780,19
2.347.780,19
3.465.202,02
94.620,00
85.456,07
40.569,57
52.239,08
1.598.204,06

LIQUIDADAS
9.657.245,96

9.650.285,96
4.010.486,64
4.010.486,64
2.959.017,28
892.406,27
133.739,38
25.323,71
5.639.799,32
2.347.631,89
2.347.631,89
3.292.167,43
94.620,00
75.847,26
40.569,57
52.239,08
1.461.860,28

PAGAS
9.641.174,97

9.634.214,97
4.010.486,64
4.010.486,64
2.959.017,28
892.406,27
133.739,38
25.323,71
5.623.728,33
2.331.560,90
2.331.560,90
3.292.167,43
94.620,00
75.847,26
40.569,57
52.239,08
1.461.860,28

321.160,82
319.144,30
57.768,40
57.768,40
33.016,45
21.092,13
2.022,58
1.637,24
261.375,90
23.567,19
23.567,19
237.808,71
1.174,00
46.709,59
3.430,43
1.256,16
125.231,93
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COREN/DF

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _EMPENHADAS __ LIQUIDADAS . PAGAS
AUXILIO ALIMENTACAO 573.342,40 531.059,11 518.294,86 518.294,86 518.294,86 12.764,25
AUXILIO TRANSPORTE 56.843,51 56.843,51 43.606,33 43.606,33 43.606,33 13.237,18
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.003.141,22 1.066.217,22 1.032.212,05 1.005.130,05 1.005.130,05 34.005,17
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL 42.002,00 8.962,00 6.960,00 6.960,00 6.960,00 2.002,00
INVESTIMENTOS 42.002,00 8.962,00 6.960,00 6.960,00 6.960,00 2.002,00
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 42.002,00 8.962,00 6.960,00 6.960,00 6.960,00 2.002,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 42.002,00 8.962,00 6.960,00 6.960,00 6.960,00 2.002,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 5.158,12 14,52 0,00 0,00 0,00 14,52
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 10.151.589,67 10.151.589,67 9.830.428,85 9.657.245,96 9.641.174,97 321.160,82
SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.151.589,67 10.151.589,67 9.830.428,85 9.657.245,96 9.641.174,97 321.160,82
TOTAL 10.151.589,67 10.151.589,67 9.830.428,85 9.657.245,96 9.641.174,97 321.160,82

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965/0
035.667.556-48

ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF 80216-TEC
552.843.021-68

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS
Presidente do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF

002.246.941-97
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COREN/DF

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO EM 31 DE
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO CANCELARDE clpg
ANTERIORES EXERCICIO
ANTERIOR
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 282.844,30 212.593,64 70.250,66 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES 0,00 282.844,30 212.593,64 70.250,66 0,00
DIRETAS
INVESTIMENTOS 0,00 46.500,00 46.500,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 0,00 46.500,00" 46.500,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 329.344,3o|| 259.093,64 70.250,66 0,00

Impresso em: 18/03/2016
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COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF

CNPJ: 03.875.295/0001-38
- |
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICACAO Exercicio Atual ESPECIFICACAO Exercicio Atual
RECEITA ORCAMENTARIA 9.690.809,81 | DESPESA ORCAMENTARIA 9.830.428,85
RECEITAS CORRENTES 9.690.809,81 | DESPESAS CORRENTES 9.823.468,85
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.492.410,45 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.010.486,64
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS 7.398.932,39 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.959.017,28
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 93.478,06 = OBRIGAGOES PATRONAIS 892.406,27
RECEITAS PATRIMONIAIS 281.878,92 = OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 133.739,38
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 281.878,92 | INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 25.323,71
RECEITAS DE SERVICOS 1.082.011,25 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.812.982,21
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.082.011,25 | TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.347.780,19
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 834.509,19 = OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES DIRETAS 3.465.202,02
MULTAS E JUROS DE MORA 558.133,51 | DIARIAS 94.620,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 14.864,40 = MATERIAL DE CONSUMO 85.456,07
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 252.116,94 | PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 40.569,57
RECEITAS DIVERSAS 9.394,34 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 52.239,08

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.598.204,06

AUXILIO ALIMENTACAO 518.294,86

AUXILIO TRANSPORTE 43.606,33

INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.032.212,05
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 DESPESAS DE CAPITAL 6.960,00

INVESTIMENTOS 6.960,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 0,00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 0,00
RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIAS 13.721.475,53 = PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIAS 13.828.995,18
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 173.182,89 | PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 16.070,99 = PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 259.093,64
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 90.148,31 | DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 89.090,88
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS 13.442.073,34 = OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS 13.480.810,66




COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF

CNPJ: 03.875.295/0001-38
- |
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Balanco Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual ESPECIFICACAO Exercicio Atual
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 907.507,70 SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE 660.369,01
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 907.507,70 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 660.369,01
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 0,00 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 0,00
TOTAL 24.319.793,04 TOTAL 24.319.793,04

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA UEMERSON JOSE DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF Contador do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF COREN-DF 80216-TEC CRC DF-013965/0

CPF: 002.246.941-97 CPF: 552.843.021-68 CPF: 035.667.556-48



B Coren®

COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF
CNPJ: 03.875.295/0001-38

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015
Comparativo da Receita

Receita Orcado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga
6.2.1.2 RECEITA REALIZADA 10.151.589,67 9.690.809,81 95,46% 9.690.809,81 95,46% 460.779,86  4,54%
6.2.1.2.1 RECEITA CORRENTE 10.151.589,67 9.690.809,81 95,46% 9.690.809,81 95,46% 460.779,86  4,54%
6.2.1.2.1.01 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.894.873,75 7.492.410,45 94,90% 7.492.410,45 94,90% 402.463,30 5,10%
6.2.1.2.1.01.01 ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS 7.788.550,37 7.398.932,39 95,00% 7.398.932,39 95,00% 380.617,98  5,00%
6.2.1.2.1.01.01.01 ANUIDADES DO EXERCICIO - P.F. 6.484.974,50 6.472.913,95 99,81% 6.472.913,95 99,81% 12.060,55 0,19%
6.2.1.2.1.01.01.01.001 Auxiliar de Enfermagem 247.717,55 138.681,57 55,98% 138.681,57 55,98% 109.035,98 44,02%
6.2.1.2.1.01.01.01.002 Técnico em Enfermagem 3.762677,57 382276473 OO0 382276473 '0MOD -60.087,16 -1,60%
6.2.1.2.1.01.01.01.003 Enfermeiro 247457938 2511467,65 00 2511.467,65 0P -36.888,27 -1,49%
ANUIDADES DE EXERCICIOS
6.2.1.2.1.01.01.02 ANUIDADES DE EX 1.303.575,87 926.018/44 71,04% 92601844 71,04% 377.557,43 28,96%
6.2.1.2.1.01.01.02.001 Auxiliar de Enfermagem 189.936,77 68.113,74 35,86% 68.113,74 35,86% 121.823,03 64,14%
6.2.1.2.1.01.01.02.002 Técnico em Enfermagem 868.669,97 610.452,27 70,27% 610.452,27 70,27% 258.217,70 29,73%
6.2.1.2.1.01.01.02.003 Enfermeiro 244.969,13 24745243 TOMO 247.45243 M0 -2.483,30 -1,01%
6.2.1.2.1.01.02 ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 106.323,38 93.478,06 87,92% 93.478,06 87,92% 12.84532 12,08%
6.2.1.2.1.01.02.01 Anuidades do Exercicio - P.J. 104.120,32 91.109,13 87,50% 91.109,13 87,50% 13.011,19 12,50%
6.2.1.2.1.01.02.02 Anudades de Exercicios Anteriores 2.203,06 2.368,93 10753 2.368,93 10753 165,87 -7,53%
6.2.1.2.1.13 RECEITAS PATRIMONIALS 214.950,05 281.878,92 131,14% 281.878,92 131,14% 66.928,87 -31,14%
6.2.1.2.1.13.10 RECEITAS IMOBILIARIAS 24.000,00 0,00  0,00% 0,00  0,00% 24.000,00 100,00%
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COREN/DF

Arrec. Periodo

Arrec. Exerc.

Diferencga

6.2.1.2.1.13.10.01

6.2.1.2.1.13.20

6.2.1.2.1.13.20.01

6.2.1.2.1.16
6.2.1.2.1.16.13
6.2.1.2.1.16.13.01
6.2.1.2.1.16.13.02

6.2.1.2.1.16.13.03

6.2.1.2.1.16.13.04

6.2.1.2.1.16.13.09

6.2.1.2.1.16.13.11
6.2.1.2.1.16.13.12
6.2.1.2.1.16.13.99
6.2.1.2.1.19
6.2.1.2.1.19.10

6.2.1.2.1.19.10.02

6.2.1.2.1.19.10.02.001

6.2.1.2.1.19.10.02.002

6.2.1.2.1.19.10.02.003

6.2.1.2.1.19.10.02.004

6.2.1.2.1.19.10.04

Receita com Aluguéis

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

Rendimentos de Aplicacdes
Financeiras

RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Taxa de Inscrigao - PF
Taxa de Inscricao - PJ

Taxa de Expedicdo de Carteira de
Identidade

Taxa de Cancelamento de
Inscrigao - PF

Taxa de Emissdo e Renovacao de
Certidao

Taxa de Responsabilidade Técnica
Taxa de Transferéncia de Inscricao

Outros Servigos Administrativos

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JUBOS DE MORA DAS

CONTRIBUICOES
Multas sobre Anuidades de
Pessoas Fisicas
Juros sobre Anuidades de
Pessoas Fisicas
Multas sobre Anuidades de
Pessoas Juridicas
Juros sobre Anuidades de
Pessoas Juridicas

MULTAS E JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES

24.000,00
190.950,05
190.950,05

1.084.880,17
1.084.880,17
637.050,00
9.821,37

333.216,71
0,00

14.918,97

0,00
0,00
89.873,12
956.885,70
782.997,87

637.992,27
67.352,78
570.639,49
0,00

0,00

145.005,60

0,00 0,00%

281.878,92 147,62%

147,62
%

1.082.011,25 99,74%
1.082.011,25 99,74%
553.608,65 86,90%

3.435,69 34,98%

281.878,92

328.353,40 98,54%
66.763,58 0,00%

70,00 0,47%

60.577,67 0,00%
65.427,84 0,00%
3.774,42  4,20%
834.509,19 87,21%
558.133,51 71,28%

359.951,06 56,42%
45.969,46 68,25%
313.195,67 54,89%
175,94 0,00%
609,99 0,00%

191.589,15 132,13%

0,00 0,00%

281.878,92 147,62%

147,62
%

1.082.011,25 99,74%
1.082.011,25 99,74%
553.608,65 86,90%

3.435,69 34,98%

281.878,92

328.353,40 98,54%
66.763,58 0,00%

70,00 0,47%

60.577,67 0,00%
65.427,84 0,00%
3.774,42  4,20%
834.509,19 87,21%
558.133,51 71,28%

359.951,06 56,42%
45.969,46 68,25%
313.195,67 54,89%
175,94 0,00%
609,99 0,00%

191.589,15 132,13%

100,00
%

-90.928,87 -47,62%

24.000,00

-90.928,87 -47,62%

2.868,92 0,26%
2.868,92 0,26%
83.441,35 13,10%
6.385,68 65,02%

4.863,31 1,46%
-66.763,58 0,00%

14.848,97 99,53%

-60.577,67 0,00%
-65.427,84 0,00%
86.098,70 95,80%
122.376,51 12,79%
224.864,36 28,72%

278.041,21 43,58%

21.383,32 31,75%

257.443,82 45,11%

-175,94 0,00%
-609,99 0,00%

-46.583,55 -32,13%
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COREN/DF

Arrec. Periodo

Arrec. Exerc.

Diferencga

6.2.1.2.1.19.10.04.001

6.2.1.2.1.19.10.04.003

6.2.1.2.1.19.10.09
6.2.1.2.1.19.10.09.099
6.2.1.2.1.19.20
6.2.1.2.1.19.20.02

6.2.1.2.1.19.20.02.002

6.2.1.2.1.19.20.02.003
6.2.1.2.1.19.20.02.004
6.2.1.2.1.19.20.02.099
6.2.1.2.1.19.32

6.2.1.2.1.19.32.01

6.2.1.2.1.19.32.01.001
6.2.1.2.1.19.90

6.2.1.2.1.19.90.02

6.2.1.2.1.19.90.02.002

6.2.1.2.1.19.90.99

6.2.1.2.1.19.90.99.001
6.2.1.2.1.19.90.99.005
6.2.1.2.1.19.90.99.008

Multas de Mora da Divida
Ativa - PF

Juros de Mora da Divida Ativa
- PF

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
Outras Multas
INDENIZAGCOES E RESTITUICOES

RESTITUICOES

Recuperacao de Despesas de
Exercicios Anteriores

Restituicdo de Cota Parte
Ressarcimento de Despesas
Outras Restituicdes

RECEITA DA DiVIDA ATIVA

RECEITA DA DIiVIDA ATIVA DE
OUTRAS CONTRIBUICOES

Divida Ativa Principal - PF

RECEITAS DIVERSAS

RECEITAS DE ONUS DE
SUCUMBENCIA DE AGOES JUDICIAIS

Receita de Onus de
Sucumbéncia

OUTRAS RECEITAS
Atualizagdo Monetaria
Doacdes Recebidas

Outras Receitas Financeiras

7.151,85

137.853,75

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
154.637,69

154.637,69

154.637,69
19.250,14

8.047,68

8.047,68

11.202,46

0,00
8.345,00
2.857,46

6.204,44

185.384,71

6.593,30
6.593,30
14.864,40
14.864,40

1.629,12

8.247,36
7,19
4.980,73

86,75%

134,48
%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

252.116,94 163,04%

252.116,94 163,04%

252.116,94
9.394,34

2.251,18

2.251,18

7.143,16
1.267,71
5.580,00

295,45

163,04
%

48,80%

27,97%

27,97%

63,76%

0,00%
66,87%
10,34%

6.204,44

185.384,71

6.593,30
6.593,30
14.864,40
14.864,40

1.629,12

8.247,36
7,19
4.980,73
252.116,94

252.116,94

252.116,94
9.394,34

2.251,18

2.251,18

7.143,16
1.267,71
5.580,00

295,45

86,75%

134,48
%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
163,04%
163,04%

163,04
%

48,80%

27,97%

27,97%

63,76%

0,00%
66,87%
10,34%

947,41 13,25%

-47.530,96 -34,48%

-6.593,30
-6.593,30
-14.864,40
-14.864,40

-1.629,12

-8.247,36
-7,19
-4.980,73

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

-97.479,25 -63,04%

-97.479,25 -63,04%

-97.479,25 -63,04%

9.855,80 51,20%

5.796,50 72,03%

5.796,50 72,03%

4.059,30 36,24%

-1.267,71

0,00%

2.765,00 33,13%
2.562,01 89,66%
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COREN/DF

Arrec. Periodo

Arrec. Exerc.

Diferencga

Total: 10.151.589,67 9.690.809,81
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF COREN-DF 80216-TEC

002.246.941-97 552.843.021-68

Impresso em: 18/03/2016

9.690.809,81

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965/0
035.667.556-48

460.779,86
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B Coren®

COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF
CNPJ: 03.875.295/0001-38

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Comparativo da Despesa Empenhada

Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferenca
6.2.2.1.1 CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES 10.142.613,15 9.823.468,85 96,85% 9.823.468,85 96,85% 319.144,30 3,15%
6.2.2.1.1.31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.068.255,04 4.010.486,64 98,58% 4.010.486,64 98,58% 57.768,40 1,42%

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS -
6.2.2.1.1.31.90 APLICA(;@ES DIRETAS 4.068.255,04 4.010.486,64 98,58% 4.010.486,64 98,58% 57.768,40 1,42%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

6.2.2.1.1.31.90.11 PESSOAL CIVIL 2.992.033,73 2.959.017,28 98,90% 2.959.017,28 98,90% 33.016,45 1,10%
6.2.2.1.1.31.90.11.001 Salarios e Ordenados 2.170.979,12 2.170.979,12 ST 2.170.979,12 N 0,00 0,00%

% %

Gratificacdo por Exercicio de

6.2.2.1.1.31.90.11.002 ~ 253.643,33 251.376,18 99,11% 251.376,18 99,11% 2.267,15 0,89%
Cargos e Fungoes

6.2.2.1.1.31.90.11.004 Incentivo a Qualificagao 63.329,60 61.187,58 96,62% 61.187,58 96,62% 2.142,02 3,38%

6.2.2.1.1.31.90.11.005 Férias Vencidas e Proporcionais 205.552,12 188.117,94 91,52% 188.117,94 91,52% 17.434,18 8,48%
1/3 Constitucional de Férias o o o

6.2.2.1.1.31.90.11.006 (Art.79, Inciso XVII CF/88) 73.879,13 62.706,03 84,88% 62.706,03 84,88% 11.173,10 15,12%

6.2.2.1.1.31.90.11.008 130 Salario 224.650,43 224.650,43 100,00 224.650,43 100,00 0,00 0,00%

% %
6.2.2.1.1.31.90.13 OBRIGAC@ES PATRONAIS 913.498,40 892.406,27 97,69% 892.406,27 97,69% 21.092,13 2,31%
FGTS - Fundo de Garantia por

6.2.2.1.1.31.90.13.001 . 243.599,57 237.942,14 97,68% 237.942,14 97,68% 5.657,43  2,32%
Tempo de Servigo
6.2.2.1.1.31.90.13.002 INSS - Contribuicoes 639.448,88 624.655,11 97,69% 624.655,11 97,69% 14.793,77  2,31%
Previdenciarias Patronal
6.2.2.1.1.31.90.13.004 PIS/Pasep 30.449,95 29.809,02 97,90% 29.809,02 97,90% 640,93 2,10%
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
6.2.2.1.1.31.90.16 PESSOAL CIVIL 135.761,96 133.739,38 98,51% 133.739,38 98,51% 2.022,58 1,49%
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COREN/DF

Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferencga

6.2.2.1.1.31.90.16.004
6.2.2.1.1.31.90.16.007

6.2.2.1.1.31.90.94

6.2.2.1.1.31.90.94.099
6.2.2.1.1.33
6.2.2.1.1.33.10
6.2.2.1.1.33.10.41

6.2.2.1.1.33.10.41.001

6.2.2.1.1.33.90
6.2.2.1.1.33.90.14
6.2.2.1.1.33.90.14.001
6.2.2.1.1.33.90.14.002
6.2.2.1.1.33.90.14.003
6.2.2.1.1.33.90.30
6.2.2.1.1.33.90.30.001
6.2.2.1.1.33.90.30.002
6.2.2.1.1.33.90.30.006

6.2.2.1.1.33.90.30.010

6.2.2.1.1.33.90.30.011

6.2.2.1.1.33.90.30.012
6.2.2.1.1.33.90.30.017

Auxilio Creche

Auxilio Satide/Odontoldgico

INDENIZAGOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS

Outras Indenizacoes
Trabalhistas

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS DA
INTRAGOVERNAMENTAIS

CONTRIBUICOES

Transferéncia para o COFEN
(Cota-Parte)

OUTRAS DESPESAS CORRENTES -
APLICACOES DIRETAS

DIARIAS
Diarias de Conselheiros
Diarias de Servidores
Didrias de Colaboradores

MATERIAL DE CONSUMO

Combustiveis e Lubrificantes -
Automoveis

Material de Expediente

Material de Copa e Cozinha

Materiais e Acessorios para
Maquinas, Aparelhos e
Instrumentos

Suprimentos de Informatica

Materiais Graficos e Impressos

Material Elétrico e Eletronico

30.000,00
105.761,96

26.960,95

26.960,95
6.074.358,11
2.371.347,38
2.371.347,38

2.371.347,38

3.703.010,73
95.794,00
72.960,00
22.150,00
684,00
132.165,66
12.000,00
39.165,66
4.000,00

3.000,00

40.000,00

32.000,00
2.000,00

29.000,00
104.739,38

25.323,71

25.323,71
5.812.982,21
2.347.780,19
2.347.780,19

2.347.780,19

3.465.202,02
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
85.456,07
11.101,37
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00

8.588,58
850,00

96,67%
99,03%

93,93%

93,93%
95,70%
99,01%
99,01%

99,01%

93,58%

98,77%

100,00
%

94,70%

100,00
%

64,66%
92,51%
50,33%
72,90%

76,33%

100,00
%

26,84%
42,50%

29.000,00
104.739,38

25.323,71

25.323,71
5.812.982,21
2.347.780,19
2.347.780,19

2.347.780,19

3.465.202,02
94.620,00
72.960,00
20.976,00
684,00
85.456,07
11.101,37
19.710,12
2.916,00

2.290,00

40.000,00

8.588,58
850,00

96,67%
99,03%

93,93%

93,93%
95,70%
99,01%
99,01%

99,01%

93,58%

98,77%

100,00
%

94,70%

100,00
%

64,66%
92,51%
50,33%
72,90%

76,33%

100,00
%

26,84%
42,50%

1.000,00
1.022,58

1.637,24

1.637,24
261.375,90
23.567,19
23.567,19

23.567,19

237.808,71
1.174,00
0,00
1.174,00
0,00
46.709,59
898,63
19.455,54
1.084,00

710,00

0,00

23.411,42
1.150,00

3,33%
0,97%

6,07%
6,07%
4,30%
0,99%
0,99%
0,99%
6,42%
1,23%
0,00%
5,30%
0,00%
35,34%
7,49%
49,67%

27,10%

23,67%

0,00%

73,16%
57,50%
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COREN/DF

Realiz. Periodo Realiz. Exerc.

Diferencga

PASSAGENS E DESPESAS COM

6.2.2.1.1.33.90.33 ocoMocRo 44.000,00 40.569,57 92,20% 40.569,57 92,20% 343043 7,80%
6.2.2.1.1.33.90.33.001 Passagens de Conselheiros 27.148,50 27.148,50 1900 27.148,50 100D 0,00 0,00%
6.2.2.1.1.33.90.33.002 Passagens de Servidores 12.851,50 10.188,25 79,28% 10.188,25 79,28% 2.663,25 20,72%
6.2.2.1.1.33.90.33.003 Passagens de Colaboradores 4.000,00 3.232,82 80,82% 3.232,82 80,82% 767,18 19,18%
6.2.2.1.1.33.90.36 gg;gffé?gfos LIE TARGEIHIE - 53.495,24 52.239,08 97,65% 52.239,08 97,65% 1.256,16  2,35%
6.2.2.1.1.33.90.36.001 Estagiarios 30.000,00 29.038,16 96,79% 29.038,16 96,79% 961,84 3,21%
6.2.2.1.1.33.90.36.004 Honorérios Advocaticios - Onus 23.495,24 23.200,92 98,75% 23.200,92 98,75% 294,32 1,25%

da Sucumbéncia

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

6.2.2.1.1.33.90.39 1.723.435,99 1.598.204,06 92,73% 1.598.204,06 92,73% 125.231,93 7,27%

PESSOA JURIDICA
SERVICOS TERCEIRIZADOS -

6.2.2.1.1.33.90.39.001 PESSOAS JURIDICAS 763.152,50 761.773,24 99,82% 761.773,24 99,82% 1.379,26 0,18%
6.2.2.1.1.33.90.39.001.001 Servico de Seguranca 16.264,41 14.997,98 92,21% 14.997,98 92,21% 1.266,43  7,79%
6.2.2.1.1.33.90.39.001.003 Servicos de Motoboy 15.000,00 15.000,00 100'00/2 15.000,00 100'00/2 0,00 0,00%
6.2.2.1.1.33.90.39.001.099 Outros Servigos 731.888,09 731.775,26 99,98% 731.775,26 99,98% 112,83 0,02%

Terceirizados
6.2.2.1.1.33.90.39.002 JDUEF'Z%’SIISCESERVICOS'PESSOAS 960.283,49 836.430,82 87,10% 836.430,82 87,10% 123.852,67 12,90%
6.2.2.1.1.33.90.39.002.003 gggreasnpg‘;”denc'ae 126.000,00 95.685,45 75,94% 95.685,45 75,94% 30.314,55 24,06%
6.2.2.1.1.33.90.39.002.005 Divulgacdes Diversas 410,00 410,00 100'00/00 410,00 100'002 0,00 0,00%
6.2.2.1.1.33.90.39.002.006 Encadernacio 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00 100'?,2
6.2.2.1.1.33.90.39.002.007 Energia Elétrica 51.298,52 42.903,01 83,63% 42.903,01 83,63% 8.395,51 16,37%
6.2.2.1.1.33.90.39.002.008 Fotocopias, Microfilmagens 890,00 412,00 46,29% 412,00 46,29% 478,00 53,71%

e Digitalizagao
6.2.2.1.1.33.90.39.002.011 Intermediacio de Estagios 3.000,00 2.220,00 74,00% 2.220,00 74,00% 780,00 26,00%
6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 Locacdio de Bens Méveis 2.000,00 1.521,54 76,08% 1.521,54 76,08% 478,46 23,92%

Pagina:3/6



COREN/DF

Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferencga

6.2.2.1.1.33.90.39.002.016

6.2.2.1.1.33.90.39.002.017

6.2.2.1.1.33.90.39.002.018
6.2.2.1.1.33.90.39.002.020
6.2.2.1.1.33.90.39.002.021
6.2.2.1.1.33.90.39.002.022

6.2.2.1.1.33.90.39.002.023

6.2.2.1.1.33.90.39.002.024

6.2.2.1.1.33.90.39.002.027
6.2.2.1.1.33.90.39.002.028

6.2.2.1.1.33.90.39.002.029

6.2.2.1.1.33.90.39.002.031

6.2.2.1.1.33.90.39.002.032

6.2.2.1.1.33.90.39.002.033

6.2.2.1.1.33.90.39.002.037

6.2.2.1.1.33.90.39.002.038

Manutencao e
Conservacao de Bens
Méveis, Maquinas e
Equipamentos
Manutencao e
Conservacao Predial
Palestras, Cursos e
Treinamentos

PublicagGes Técnicas
Seguro de Imdveis
Seguro de Bens Moveis
Servigo De Alimentagao

Servigo de Coleta de
Informacdes de

Publicacdes, Jornais,
Revistas e Periodicos

Servicos de Informatica

Servigos De Internet

Servigo de Medicina e
Seguranga do Trabalho

Telefonia Mével E Fixa

Assinatura de Jornais,
Revistas, Periddicos e
Anuidades

Condominios e Taxas
Correlatas

Manutencao e
Conservacao de
Equipamentos de
Informatica

Manutencdo e
Conservacao de Veiculos

3.000,00

12.962,00

14.000,00
30.000,00

5.000,00
10.000,00

24.360,00

2.440,51

143.176,73
5.449,45

17.888,99

50.000,00

1.174,00

218.950,00

10.000,00

6.788,95

2.690,00

11.477,00

5.386,50
15.135,78
0,00
4.853,46

24.360,00

2.440,51

142.081,78
4.995,26

17.888,99

39.821,55

1.174,00

215.542,87

6.650,00

5.693,02

89,67%

88,54%

38,48%
50,45%
0,00%

48,53%
100,00
%

100,00
%
99,24%
91,67%

100,00
%

79,64%

100,00
%
98,44%

66,50%

83,86%

2.690,00

11.477,00

5.386,50
15.135,78
0,00
4.853,46

24.360,00

2.440,51

142.081,78
4.995,26

17.888,99

39.821,55

1.174,00

215.542,87

6.650,00

5.693,02

89,67%

88,54%

38,48%
50,45%
0,00%

48,53%
100,00
%

100,00
%
99,24%
91,67%

100,00
%

79,64%

100,00
%
98,44%

66,50%

83,86%

310,00

1.485,00

8.613,50
14.864,22
5.000,00
5.146,54

0,00

0,00

1.094,95
454,19

0,00

10.178,45

0,00

3.407,13

3.350,00

1.095,93

10,33%

11,46%

61,52%

49,55%

100,00
%

51,47%

0,00%

0,00%

0,76%
8,33%

0,00%

20,36%

0,00%

1,56%

33,50%

16,14%
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Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferencga

6.2.2.1.1.33.90.39.002.043

6.2.2.1.1.33.90.39.002.044

6.2.2.1.1.33.90.39.002.048

6.2.2.1.1.33.90.46
6.2.2.1.1.33.90.46.001
6.2.2.1.1.33.90.49
6.2.2.1.1.33.90.49.001
6.2.2.1.1.33.90.93

6.2.2.1.1.33.90.93.002

6.2.2.1.1.33.90.93.002.001

6.2.2.1.1.33.90.93.002.002

6.2.2.1.1.33.90.93.003

6.2.2.1.1.33.90.93.003.002

6.2.2.1.1.33.90.93.003.004

6.2.2.1.1.33.90.93.003.005

6.2.2.1.1.33.90.93.003.006
6.2.2.1.1.33.90.93.003.007
6.2.2.1.1.33.90.93.012

6.2.2.1.2

Servicos Bancarios
Confeccao de Uniformes,
Bandeiras e Flamulas

Despesas Miudas de
Pronto Pagamento

AUXILIO ALIMENTACAO
Auxilio Alimentagao

AUXILIO TRANSPORTE
Auxilio Transporte

INDENIZACOES E RESTITUICOES

DESPESAS COM REUNI@E,S,
REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS

Auxilio Representacao de

Conselheiros

Gratificagdo de Presenca

em Plenario - JETON
DESPESAS DIVERSAS DE
CUSTEIO

Congressos, Convengoes,

Conferéncias, Seminarios

E Simpdsios

Festivais, Recepccao,

Hospedagem e

Homenagens

Impostos, Taxas, Multas E

Pedagios

Indenizagdes, Restituicoes

E Reembolsos

Sentencas Judiciais

Auxilio Representacao
Colaboradores

CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL

208.283,29

6.211,05

5.000,00

531.059,11
531.059,11
56.843,51
56.843,51
1.066.217,22

667.132,00

563.160,00
103.972,00

48.687,65

12.927,65

20.000,00

2.000,00

6.000,00
7.760,00
350.397,57

8.962,00

191.234,08

616,00

1.238,02

518.294,86
518.294,86
43.606,33
43.606,33
1.032.212,05

651.934,00

563.160,00

88.774,00

31.030,05

12.366,00

9.756,50

289,75

916,08
7.701,72
349.248,00

6.960,00

91,81%

9,92%

24,76%

97,60%
97,60%
76,71%
76,71%
96,81%

97,72%

100,00
%

85,38%

63,73%

95,66%

48,78%

14,49%

15,27%
99,25%
99,67%

77,66%

191.234,08

616,00

1.238,02

518.294,86
518.294,86
43.606,33
43.606,33
1.032.212,05

651.934,00

563.160,00
88.774,00

31.030,05

12.366,00

9.756,50

289,75

916,08
7.701,72
349.248,00

6.960,00

91,81%

9,92%

24,76%

97,60%
97,60%
76,71%
76,71%
96,81%

97,72%

100,00
%

85,38%

63,73%

95,66%

48,78%

14,49%

15,27%
99,25%
99,67%

77,66%

17.049,21 8,19%

5.595,05 90,08%

3.761,98 75,24%

12.764,25  2,40%
12.764,25 2,40%
13.237,18 23,29%
13.237,18 23,29%
34.005,17 3,19%

15.198,00 2,28%

0,00 0,00%
15.198,00 14,62%

17.657,60 36,27%

561,65 4,34%

10.243,50 51,22%

1.710,25 85,51%
5.083,92 84,73%

58,28 0,75%
1.149,57 0,33%

2.002,00 22,34%
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Realiz. Periodo

Realiz. Exerc.

Diferencga

6.2.2.1.2.44 INVESTIMENTOS 8.962,00 6.960,00 77,66% 6.960,00 77,66% 2.002,00 22,34%
6.2.2.1.2.44.90 INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 8.962,00 6.960,00 77,66% 6.960,00 77,66% 2.002,00 22,34%
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
6.2.2.1.2.44.90.52 EQUIPAMENT, 8.962,00 6.960,00 77,66% 6.960,00 77,66% 2.002,00 22,34%
6.2.2.1.2.44.90.52.002 Mobiliérios em Geral 450,00 450,00 1090 as0,00 1000 0,00 0,00%
6.2.2.1.2.44.90.52.003 Maquinas e Equipamentos 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00 100’?)2
6.2.2.1.2.44.90.52.004 Equipamentos de Informatica 1,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1,00 100'002
6.2.2.1.2.44.90.52.005 Aparelhos e Equipamentos 2.660,00 2.660,00 10000 2.660,00 10000 0,00 0,00%
Audiovisuais % %
6.2.2.1.2.44.90.52.008 AEEIEL RS & G ERETIRA o 1,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1,00 10000
Intercomunicagao %
6.2.2.1.2.44.90.52.013 Utensilios Diversos 3.850,00 3.850,00 ‘%00 3.850,00 '%0D 0,00 0,00%
6.22.1.9 RESERVA DE CONTIGENCIA 14,52 0,00 0,00% 0,00 0,00% 14,52 100,00%
6.2.2.1.9.99 RESERVA DE CONTIGENCIA 14,52 0,00 0,00% 0,00 0,00% 14,52 100,00%
6.2.2.1.9.99.99 Reserva De Contigéncia 14,52 0,00 0,00% 0,00 0,00% 14,52 100’002
Total: 10.151.589,67 9.830.428,85 9.830.428,85 321.160,82

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965/0
035.667.556-48

ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF 80216-TEC
552.843.021-68

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS
Presidente do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF

002.246.941-97
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COREN/DF

Conselho Regional de Enfermagem do DF
CNPJ: 03.875.295/0001-38

Periodo: Janeiro/2015 a Dezembro/2015
Variacoes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 16.499.785,40 0,00 VARIACKO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 10.042.729,18 0,00
CONTRIBUICOES 14.649.274,60 0,00  PESSOAL E ENCARGOS 4.965.971,50 0,00
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS 14.649.274,60 0,00 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.334.852,40 0,00
ggmgg{?g}\%%s DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - 14.649.274,60 0,00 REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS 3.334.852,40 0,00
EXPLORACKO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.082.011,25 0,00 ENCARGOS PATRONAIS 910.154,82 0,00
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACKO DE SERVICOS 1.082.011,25 0,00 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 667.479,74 0,00
‘SQLSC”EFESEJJS? P2 NIRRT PIE RS 2 AR 105 (B ANESICAY 1.082.011,25 0,00 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 242.675,08 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 641.829,98 0,00 BENEFICIOS A PESSOAL 695.640,57 0,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA 359.951,06 0,00 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 695.640,57 0,00
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 359.951,06 0,00 gﬁgAnggsRIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E 25.323,71 0,00
REMUNERACKO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 281.878,92 0,00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 25.323,71 0,00
REMUNERAGAO DE APLICACOES FINANCEIRAS 281.878,92 0,00  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 1.717.285,74 0,00
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 126.669,57 0,00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 67.996,81 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 126.669,57 0,00 MATERIAL DE CONSUMO 67.996,81 0,00
MULTAS ADMINISTRATIVAS 6.593,30 0,00 SERVICOS 1.649.288,93 0,00
INDENIZAGOES 22.007,56 0,00 DIARIAS 94.620,00 0,00
e O g TS ReeR e 2 b 98.068,71 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 52.239,08 0,00
SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.502.429,85 0,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 2.354.341,89 0,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 2.347.631,89 0,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAGAO 2.347.631,89 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGORVERNAMENTAIS 6.710,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGORVERNAMENTAIS 6.710,00 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 1.005.130,05 0,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 1.005.130,05 0,00
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Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS 1.005.130,05 0,00
Total das Variagoes Ativas : 16.499.785,40 0,00 Total das Variagoes Passivas : 10.042.729,18 0,00
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio 0,00 Superavit do Exercicio 6.457.056,22
Total 16.499.785,40 0,00 Total 16.499.785,40 0,00
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2015
GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA UEMERSON JOSE DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF Contador do Coren-DF
COREN-DF 143136-ENF COREN-DF 80216-TEC CRC DF-013965/0
002.246.941-97 552.843.021-68 035.667.556-48
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Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015

NOTA 01 — CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF, criado pela Lei 5.905,
de 12 de julho de 1973, é uma autarquia federal dotada de personalidade juridica, de direito publico,
com autonomia administrativa e financeira, sujeitando-se aos principios gerais da administragao
publica - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

O Coren-DF tem sede e foro na cidade de Brasilia e possui jurisdicdo em todo o Distrito
Federal.

Tem como finalidade, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional de enfermagem no
ambito do Distrito Federal.

A Autarquia ¢é dirigida por um Conselho Plenario, com carater deliberativo, composto de 09
(nove) membros efetivos, com mandato de 03 (trés) anos. O Conselho conta com uma Diretoria
Executiva composta de: Presidente, Secretario e Tesoureiro, responsaveis pelas atribuicdoes
executivas da Autarquia.

O Coren-DF possui autonomia administrativa e financeira, observada a subordinacdo ao
Conselho Federal de Enfermagem estabelecida no Art. 3° da Lei 5.905/73.

Conforme determina o Art.140 da Resolugcdo COFEN N° 340 de 28 de outubro de 2008, os
Conselhos Regionais que tenham suas contabilidades efetuadas no préprio Regional deve enviar ao
Conselho Federal, até o dia 30 de cada més, a prestacdo de contas do més anterior, e até o dia 28
de fevereiro de cada ano, a prestagao de contas anual do exercicio anterior.

A gestdo Orgcamentaria, Financeira e Patrimonial deste Regional, no exercicio de 2015, foi

exercida sob responsabilidade da diretoria executiva, composta dos seguintes membros:

Presidente: Gilney Guerra de Medeiros
Secretario : Elissandro Noronha dos Santos

Tesoureiro: Adriano Araujo da Silva

NOTA 02 - APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade com as disposi¢des da Lei
4.320 de 17 de marco de 1964, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
e 0 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, além da Resolugdo COFEN N° 340/2008

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br
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que estabelece normas e principios de Administragdo Financeira e Contabil, aplicaveis ao Sistema
COFEN/Conselhos Regionais.

A contabilidade do Coren-DF se adequou as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP a partir do
exercicio financeiro de 2015, ou seja, as demonstragbes contabeis apresentadas pelo Conselho até
o exercicio de 2014 foram elaboradas de acordo com a Resolugdo COFEN N° 340/2008 que
estabelece normas e principios de Administracdo Financeira e Contabil, aplicaveis ao Sistema
COFEN/Conselhos Regionais. Devido a adequacdo das demonstragbes contabeis de 2015 em

relagcao ao exercicio anterior a comparagao entre os dois exercicios ficara prejudicada.

NOTA 03 - BALANCO PATRIMONIAL

O Balangco Patrimonial é a demonstracdo contabil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situagéo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do
patriménio publico, bem como os atos potenciais, que sdo registrados em contas de compensacéao
(natureza de informacao de controle).

O Balanco Patrimonial permite analises diversas acerca da situagao patrimonial da entidade,
como sua liquidez e seu endividamento, dentre outros.

Quadro Principal do Balango Patrimonial:

ATIVO
GRUPOS 2015 2014 Variacao Percentual
ATIVO CIRCULANTE 4.513.931,69 1.118.193,58 3.395.738,11 75%
Caixa e Equivalentes de Caixa 660.369,01 907.507,70 -247.138,69 -37%
Créditos a Curto Prazo 3.586.536,53 0,00 3.586.536,53 100%
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 180.534,91 154.785,09 25.749,82 14%
Estoques 86.491,24 55.900,79 30.590,45 35%
ATIVO NAO-CIRCULANTE 16.440.545,47 13.313.673,94 3.126.871,53 19%
Créditos a Longo Prazo 8.197.361,83 5.070.740,30 3.126.621,53 38%
Imobilizado 8.243.183,64 8.242.933,64 250,00 0%
TOTAL DO ATIVO 20.954.477,16 14.431.867,52 6.522.609,64 31%
PASSIVO

GRUPOS 2015 2014 Variacao Percentual
ATIVO CIRCULANTE 466.803,64 401.250,22 65.553,42 14%
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 45.930,24 45.930,24 0,00 0%
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 329.344.30 -329.34430, -100%
Obrigagoes Fiscais a Curto Prazo 7,86 18,24 -10,38 -132%
Obrigagdes de Repartigdo a Outros Entes 16.070,99 19.098,12 -3.027,13 -19%
Provisdes a Curto Prazo 393.583,67 0,00 393.583,67 100%
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 11.210,88 6.859,32 4.351,56 39%
PATRIMONIO LiQUIDO 20.487.673,52 14.030.617,30 6.457.056,22 32%
TOTAL DO PASSIVO 20.954.477,16 14.431.867,52 6.522.609,64 31%

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
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Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes:

Grupos 2015 2014 Variagao
Ativo Financeiro 840.903,92 1.062.292,79 -221.388,87
Ativo Permanente 20.113.573,24 13.369.574,73 6.743.998,51
Total do Ativo 20.954.477,16 14.431.867,52 6.522.609,64
Passivo Financeiro 246.402,86 401.250,22 -154.847,36
Passivo Permanente 393.583,67 0,00 393.583,67
Total do Passivo 639.986,53 401.250,22 238.736,31
Saldo Patrimonial 20.314.490,63 14.030.617,30 6.283.873,33

No quadro acima fica evidenciado que o Coren-DF fechou o exercicio de 2015 com um
superavit financeiro de R$ 594.501,06 (quinhentos e noventa e quatro mil, quinhentos e um reais e

seis centavos), o que demonstra equilibrio na gestéo das finangas do Conselho.

NOTA 03.1 — CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Compreende o somatério dos valores em caixa e em bancos, bem como equivalentes, que
representam recursos com livre movimentagao para aplicagao nas operacdes da entidade e para os
quais nao haja restriges para uso imediato.

As contas bancarias sdo conciliadas mensalmente pelos extratos bancarios. O seu saldo é
controlado em relatérios de conciliagdo bancaria, devidamente anexados a prestagao de contas
anual.

As aplicagdes financeiras estdo demonstradas ao custo, acrescidas dos rendimentos
auferidos até a data do fechamento do balanco.

Os saldos das contas-correntes e aplicagbes financeiras estdo registrados conforme

demonstrado a seguir:

1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Saldos em
Grupo de Contas Diferenca Variacao
31/12/2015 31/12/2014
Bancos - Contas Correntes 0,00 29.442 26 -29.442 26 -100%
Bancos - Aplicagdes Financeiras 660.369,01 878.065.44 -217.696.43 -33%
Total de Saldo B ancario 660.369.01 907.507.,70 -247.138,69 -37%

Os recursos financeiros do Conselho sdo aplicados e resgatados automaticamente pelo
banco. No quadro acima fica evidenciado que as contas-correntes fecharam com saldo zerado, uma
vez que todo saldo bancario se encontra nas aplicagoes financeiras. No relatério “Comparativo da
Receita”, verifica-se que o resultado das aplicagdes financeiras gerou uma receita com rendimentos
de aplicagdo no valor de R$ 281.878,92 (duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e setenta e oito

reais e noventa e dois centavos).

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
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NOTA 03.2 - CREDITOS A CURTO PRAZO

Compreende os valores a receber por fornecimento de bens, servicos, créditos tributarios,

divida ativa, transferéncias e empréstimos e financiamentos concedidos realizaveis no curso do

exercicio social subsequente.

Os valores registrados neste grupo no atual exercicio estdo compostos dos saldos das

Anuidades de Pessoas Fisicas e Juridicas geradas no exercicio de 2015 que nao foram recebidas

até o encerramento do exercicio.

Os saldos das contas no quadro abaixo representam a inadimpléncia

de 2015.

apurado no exercicio

1.1.2 —- CREDITOS A CURTO PRAZO

Conta Nome da conta f;ff;:;)o RCe l;iﬁt;) Sado %
1.1.2.2.1.01.01 |Anuidades P.F. do Exercicio a Receber 10.030.168,06 6.479.814,96,  3.550.353,10 35%
1.1.2.2.1.02.01 |Anuidades P.J. do Exercicio a Receber 127.292,56 91.109,13 36.183,43  28%

Total 10.157.460,62 6.570.924,09 3.586.536,53| 35%
NOTA 03.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
Representa os créditos que o Coren-DF tem junto a terceiros.
1.1.3 — DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
CONTA NOME DA CONTA SALDO
1.1.3.1.1.01 ADIANTAMENTO CONCEDIDOS A PESSOAL 51.577,49
1.1.3.1.1.01.03 Adiantamento de Férias 51.577,49
1.1.3.5.1.01 DEPOSITOS JUDICIAIS E CAUCOES 15.026,30
1.1.3.5.1.01.01 Depositos Judiciais 15.026,30
1.1.3.8.1.01 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 20.502,51
1.1.3.8.1.01.01 Conselho Federal de Enfermagem— COFEN 17.675,64
1.1.3.8.1.01.03 Conselho Federal de Enfermagem (Cota-Parte a Restituir) 2.826,87
1.1.3.8.1.02 DEVEDORES DA ENTIDADE 24.610,85
1.1.3.8.1.02.01 Ana Glaucia Lopes de Alcantara 14.716,99
1.1.3.8.1.02.02 Jubénio Alves de Oliveira 6.845,25
1.1.3.8.1.02.03 Nhayara Silva Nunes dos Santos 3.048,59
1.1.3.8.1.02.06 André Medeiros Macédo 0,02
1.1.3.8.1.03 OPERADORAS DE CARTOES 63.710,92
1.1.3.8.1.03.01.01 Cartdao de Débito 2.779,58
1.1.3.8.1.03.01.02 Cartao de Crédito 60.931,34
1.1.3.8.1.04 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 5.106,84
1.1.3.8.1.04.04 Custas Judiciais a Restituir 5.106,84
Total 180.534,91
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O valor de R$ 63.710,92 registrado na rubrica “Operadoras de Cartdes” refere-se aos
pagamentos de anuidades recebidos, via cartdo de débito e crédito, que se encontra pedente de

repasse por parte da operadora de cartdo (Cielo S/A) até o encerramento do exercicio.

NOTA 03.4 - ESTOQUES

Compreende o valor dos bens adquiridos pelo Conselho com o objetivo de utilizagdo propria
no curso normal das atividades.

O Coren-DF mantém o controle dos materiais de uso e consumo em seu estoque através de
sistema informatizado, integrado ao sistema de contabilidade.

Mensalmente é feito o inventario dos materiais estocados no Almoxarifado do Conselho.

O saldo do grupo de estoque esta em conformidade com o valor constante no Inventario de

Almoxarifado levantado em 31 de dezembro de 2015. (Vide item X da prestagdo de contas).

NOTA 03.5 - CREDITOS A LONGO PRAZO
Neste grupo estao registrados os créditos referentes a Divida Ativa de Pessoa Fisica
acumulada até o final do exercicio de 2015.

Segue composigao do saldo dos créditos a longo prazo do exercicio:

1.2.1.1 - CREDITOS A LONGO PRAZO (Divida Ativa)
MES INSCRICAO RECEBIMENTO CANCELAMENTO SALDO
12/2014 0,00 0,00 0,00 5.070.740,30
01/2015 666.190,48 -21.852,07 0,00 5.715.078,71
02/2015 538.375,78 -23.366,24 0,00 6.230.088,25
03/2015 685.292,07 -33.349,96 0,00 6.882.030,36
04/2015 412.073,73 -34.749,15 -308,74 7.259.046,20
05/2015 99.763,93 -27.273,64 0,00 7.331.536,49
06/2015 317.146,78 -48.763,92 0,00 7.599.919,35
07/2015 445.283,27 -59.804,13 0,00 7.985.398,49
08/2015 0,00 -41.972,84 0,00 7.943.425,65
09/2015 126.477.41 -24.359.91 -1.678,97 8.043.864,18
10/2015 37.646,24 -38.357,60 -1.525,96 8.041.626,86
11/2015 158.798,57 -37.202,29 0,00 8.163.223,14
12/2015 86.793,03 -52.796,63 0,00 8.197.219,54
TOTAL 3.573.841,29 -443.848,38 -3.513,67 8.197.219,54

NOTA 03.6 — IMOBILIZADO
Compreende os direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a manutengao
das atividades da entidade ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operagdes

que transfiram a ela os beneficios, os riscos e o controle desses bens.
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Os bens patrimoniais do Coren-DF estdo registrados na contabilidade ao custo de aquisigédo

ou reavaliagao.

O Coren-DF ainda nao esta aplicando a depreciagao dos bens patrimoniais, previsto na
Resolugdo CFC N° 1.136/08 e NBC T 16.9, devido a falta de regulamentag¢ao do tema no ambito do

Sistema COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem. Ressalta-se que ja existe no Conselho

Federal de Enfermagem Procedimento Administrativo aberto para regulamentar o assunto.

O Conselho possui o controle fisico dos bens patrimoniais e os saldos de cada grupo de

bens estdo devidamente detalhados no Inventario Patrimonial levantado em 31 de dezembro de

2015. (Vide item X da prestacao de contas).

Os bens patrimoniais estdo assim compostos:

Bens Patrimoniais 8.243.183,64 8.242.095,63 250,00
Bens Moveis 946.732,68 945.644,67 250,00
Veiculos 186.300,00 186.300,00 0,00
Mobiliarios em Geral 144.645,86 144.195,86 450,00
Maquinas e Equipamentos 30.821,04 30.821,04 0,00
Equipamentos de Informatica 370.036,55 376.746,55 -6.710,00
Aparelhos e Equipamentos Audiovisuais 29.521,57 26.861,57 2.660,00
Aparelhos e Equipamentos de Ar Condicionado 101.752,84 101.752,84 0,00
Utensilios de Copa e Cozinha 9.628,00 9.628,00 0,00
Aparelhos e Equipamentos de Intercomunicagéo 26.346,30 26.346,30 0,00
Direito de Uso 4.099,52 4.099,52 0,00
Insignas, Flamulas e Bandeiras 7.400,00 7.400,00 0,00
Obras de Artes 1.250,00 1.250,00 0,00
Magquinas e Utensilios de Escritorio 28.913,00 28.913,00 0,00
Utensilios de Uso Diversos 5.179,99 1.329,99 3.850,00
Aparelhos de Uso Diversos 838,01 838,01 0,00
Bens Imoveis 7.296.450,96 7.296.450,96 0,00
Edificios 7.296.450,96 7.296.450,96 0,00

Segue demonstrativo com o detalhamento das variagbes ocorridas no patriménio do

Conselho, referentes as aquisi¢cdes e baixas:

DETALHAMENTO DAS AQUISICOES OCORRIDAS NO EXERCICIO
Data | Conta Historico Valor
05/08/15 | Mobiliarios em Geral Aquisi¢do de 01 (um) claviculario. 450,00
08/06/15  “parelhos e Equipamentos |\ iz e 01 (um) projetor multimidia 2.660,00
Audiovisuais
07/07/15 | Utensilios Diversos Aqulsmao de um painel pantografico (Backdrop) para coletiva de 3.850.00
imprensa do Coren-DF.
TOTAL DA AQUISICOES 6.960,00
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DETALHAMENTO DAS BAIXAS EFETUADAS NO EXERCiCIO
Equipamentos de Baixa por doagdo efetuada para o Conselho Regional de Enfermagem do
17/03/15 » . . . . cp -3.280,00
Informatica Para, de 05 (cinco) computadores, 05 (cinco) monitores e periféricos.
17/03/15 Equipamentos de Baixa por doagdo efetuada para o Conselho Regional de Enfermagem de 23.430.00
Informatica Rondénia, de 05 (cinco) computadores, 05 (cinco) monitores e periféricos. T
TOTAL DAS BAIXAS -6.710,00

Todas as movimentagbes ocorridas no patriménio do Conselho estdo detalhadas no

Inventario Patrimonial levantado pelo Coren-DF em 31 de dezembro de 2015.

03.7 — PASSIVO CIRCULANTE

Compreende os passivos exigiveis até 12 (doze) meses da data das demonstragdes
contabeis.

Compreende as obrigagbes conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos
seguintes critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados dentro do ciclo operacional da
entidade; sejam mantidos primariamente para negociagdo; tenham prazos estabelecidos ou
esperados no curto prazo; sejam valores de terceiros ou retengdes em nome deles, quando a
entidade do setor publico for fiel depositaria, independentemente do prazo de exigibilidade.

Esta demonstrado pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos incorridos.

Compde-se dos seguintes grupos de contas:

PASSIVO CIRCULANTE 2015 2014 VARIACAO PERC
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 45.930,24 45.930,24 0,00 0%
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 329.344,30 -329.344,30| -100%
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 7,86 18,24 -10,38| -132%
Obrigacdes de Repartigdo a Outros Entes 16.070,99 19.098,12 -3.027,13)  -19%
Provisoes a Curto Prazo 393.583,67 0,00 393.583,67 100%
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 11.210,88 6.859,32 4.351,56 39%
TOTAL 466.803,64 401.250,22 65.553,42 14%

a) Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo: constitui-se de saldo remanescente de
empréstimo contraido junto ao Conselho Federal de Enfermagem. A composi¢cao desta rubrica
encontra-se no item Xlll da prestacao de contas anual 2015, (XllI-Conciliagdo dos demais saldos do

Balanco).

b) Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo: compreende as obrigacbes junto a
fornecedores de matérias-primas, mercadorias e outros materiais utilizados nas atividades

operacionais da entidade, bem como as obrigagcbes decorrentes do fornecimento de utilidades e da
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prestacao de servigos, tais como de energia elétrica, agua, telefone, propaganda, alugueis e todas
as outras contas a pagar, inclusive os precatoérios decorrentes dessas obrigagdes, com vencimento
no curto prazo.

c) Obrigagées Fiscais a Curto Prazo: constitui-se de obrigacbes tributarias referente
IR/PIS/ICOFINS/CS (Lei N° 9.430/96) e INSS retido sobre pagamentos efetuadas a pessoas
juridicas no més de dezembro de 2015 e nao recolhido até o encerramento do exercicio. A
composicao desta rubrica encontra-se no item Xlll da prestagdo de contas anual 2015, (Conciliagao
dos demais saldos do Balanco).

d) Obrigacoes de Reparticao a Outros Entes: constitui-se de saldo da cota-parte devida ao
Conselho Federal de Enfermagem, conforme determina o Art.10 da Lei n°® 5.905/73. A composigao
desta rubrica encontra-se no item Xlll da prestacao de contas anual 2015, (Conciliagdo dos demais
saldos do Balango).

e) Provisdes a Curto Prazo: compreende os passivos referentes a provisdo de férias e encargos
trabalhistas acumulada até o encerramento do exercicio. Ressalta-se que o Coren-DF passou a
escriturar as provisdes trabalhistas de férias e 13° salario somente a partir do exercicio de 2015,
com a implantagao da nova contabilidade prevista no MCASP. A composi¢ao desta rubrica encontra-
se no item Xlll da prestagao de contas anual 2015, (Conciliagdo dos demais saldos do Balango).

f) Demais Obrigagdes a Curto Prazo: compreende as obrigagdes da entidade junto a terceiros nao
inclusas nos subgrupos anteriores. A composicdo desta rubrica encontra-se no item Xlll da

prestacao de contas anual 2015, (Conciliagdo dos demais saldos do Balanco).

NOTA 04 — BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro demonstra a receita e a despesa orcamentarias, bem como os
recebimentos e os pagamentos de natureza extraorgcamentaria, conjugados com os saldos em
espécies provenientes do exercicio anterior, e os que se transferem para o exercicio seguinte.
Possibilita a apuragao do resultado financeiro do exercicio.

Para atender a estrutura do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP 62
Edicao, o balango financeiro do Coren-DF foi elaborado manualmente pela contabilidade. Nao foi
utilizado o balango gerado no sistema Implanta devido inconsisténcias detectadas no valor das
Despesas Orgcamentarias (foi utilizado o valor das despesas liquidadas ou invés das empenhadas) e
nos Recebimentos Extraorgamentarios (ndo constava na composigao do item Restos a Pagar nao

Processados).
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Balanco Financeiro

INGRESSOS

DISPENDIOS

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

RECEITA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CONTRIBUICOES
ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
INDENIZACOES E RESTITUICOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITAS DIVERSAS

RECEITAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

RECEBIMENTOS EXTRAORGCAMENTARIAS
INSCRICAQ DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS

9.690.809,81
9.690.809,81
7.492.410,45
7.398.932,39
93.478,06
281.878,92
281.878,92
1.082.011,25
1.082.011,25
834.509,19
558.133,51
14.864,40
252.116,%4

9.3%4,34

0,00

0,00

13.721.475,53
173.182,89
16.070,99
90.148,31
13.442.073,34
907.507,70
907.507,70

0,00

DESPESA ORCAMENTARIA

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES
DIRETAS

DIARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

AUXILIO ALIMENTACAO
AUXILIO TRANSPORTE
INDENIZACOES E RESTITUICOES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIAS

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS

9.830.428,85
9.823.468,85
4.010.486,64
2.959.017,28
892.406,27
133.739,38
25.323,71
5.812.982,21
2.347.780,19
3.465.202,02
94.620,00
85.456,07
40.569,57
52.239,08
1.598.204,06
518.294,86
43.606,33
1.032.212,05
6.960,00
6.960,00

0,00

13.828.995,18
0,00

259.093,64
89.090,88
13.480.810,66
660.369,01
660.369,01

0,00

TOTAL

24.319.793,04

TOTAL

24.319.793,04

No exercicio de 2015 houve ingressos no valor de R$ 23.412.285,34 (vinte e trés milhdes,

quatrocentos e doze mil, duzentos e oitenta e cinco reais e trinta e quatro centavos) e dispéndios de
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R$ 23.659.424,03 (vinte e trés milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais e trés centavos).

Registra-se um deficit financeiro de R$ 247.138,69 (duzentos e quarenta e sete mil, cento e
trinta e oito reais e sessenta e nove centavos).

O Balango Financeiro fechou com um saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa para o
exercicio seguinte no valor de R$ 660.369,01 (seiscentos e sessenta mil, trezentos e sessenta e

nove reais e um centavo). O valor apurado tem a seguinte composi¢ao:

COMPOSICAO DOS SALDOS DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CONTAS TIPO SALDO
BB 37.549-7 Aplicacdo Aplicacao Financeira 131.643.,63
BB 6.359-2 Aplicagiao Aplicacao Financeira 528.481,14
BB 6.414-9 Aplicacio Aplicacdo Financeira 24424
TOTAL 660.369,01

O total de R$ 13.442.073.34 (treze milhdes, quatrocentos e quarenta e dois mil, setenta e
trés reais e trinta e quatro centavos), referentes aos ingressos financeiros, foram provenientes de
outros recebimentos extraorcamentarios.

Segue composigao:

COMPOSICAO DOS OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
RUBRICAS CONTABEIS VALOR
1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.227.174,84
1.1.3.1.1.02.02 — FRANKS SILVA FERREIRA (SUPRIMENTO DE FUNDOS) -2.500,00
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 13.259.764,20
2.1.7.9.1.07 - PROVISOES TRABALHISTAS -1.006.397,06
2.1.8.8 - VALORES RESTITUIVEIS -90.148,31
6.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS — INSCRICA O NO EXERCICIO -16.070,99
6.3.2.1.9 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS 70.250,66
TOTAL 13.442.073,34

Os dispéndios financeiros no valor de R$ 13.480.810,66 (treze milhdes, quatrocentos e
oitenta mil, oitocentos e dez reais e sessenta e seis centavos) foram provenientes outros

pagamentos extraorgamentarios. Segue composi¢ao:

COMPOSICAO DOS OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
RUBRICAS CONTABEIS VALOR
1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.252.924,66
1.1.3.1.1.02.02 — FRANKS SILVA FERREIRA (SUPRIMENTO DE FUNDOS) -2.500,00
1.1.3.8.1.01 - ENTIDADES PUBLICA S DEVEDORAS -2.826,87
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 13.194.210,78
2.1.7.9.1.07 - PROVISOES TRABALHISTAS -612.813,39
2.1.8.8 - VALORES RESTITUIVEIS -89.090,88
6.3.2.1.2.01 - RESTOS APAGAR PROCESSADOS PAGOS (2.1.3.1.1.02 — Restos a Pagar) -259.093,64
TOTAL 13.480.810,66
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NOTA 05 - BALANGO ORGAMENTARIO

O Balango Orgcamentario demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas no exercicio.

O Balango Orgamentario demonstrara as receitas detalhadas por categoria econémica e
origem, especificando a previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e
o saldo, que corresponde ao excesso ou deficit de arrecadacdo. Demonstrara, também, as
despesas por categoria econdmica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotagao
inicial, a dotacao atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as

despesas pagas e o saldo da dotagao.
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Segue quadro do Balango Orgamentario:

QUADRO 1

BALANCO ORCAMENTARIO — ANALIS E DO DES EMPENHO NO EXERCICIO

RECEITAS ORCAMENTARIAS Ail:JEAVHISi‘:g A m A % A.V. % A.H.
RECEITAS CORRENTES 10.151.589,67 9.690.809,81 | 100,00% 95,46%
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 7.894.873,75 7.492.410,45| 77,31% 94,90%
Anuidades de Pessoas Fisicas 7.788.550,37 7.398.932,39 76,35% 95,00%
Anuidades de Pessoas Juridicas 106.323,38 93.478,06 0,96% 87,92%
RECEITAS PATRIM ONIAIS 214.950,05 281.878.,92 2,91% 131,14%
Receitas Imobiliarias 24.000,00 0,00 0,00% 0,00%

Receitas de Valores M obiliarios 190.950,05 281.878,92 2,91% 147,62%
RECEITAS DE SERVICOS 1.084.880,17 1.082.011.,25 11,17% 99,74%
Servigos Administrativos 1.084.880,17 1.082.011.25 11,17% 99.,74%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 956.885,70 834.509,19 8,61% 87.21%
Multas e Juros de Mora 782.997.,87 558.133,51 5,76% 71,28%
Indenizagdes e Restituigdes 0,00 14.864,40 0,15% 100,00%
Receita da Divida Ativa 154.637,69 252.116,94 2,60% 163,04%
Receitas Diversas 19.250,14 9.394,34 0,10% 48,80%
TOTALDAS RECEITAS 10.151.589,67 9.690.809,81  100,00% 95,46%
DES PES AS ORCAMENTARIAS A];I?ATI‘?IEQI()) A El:/I)lE:l?:l\ll)Ilj:ISA?)iS %Yo A.V. % A.H.
DESPES AS CORRENTES 10.142.613,15 9.823.468,85| 99,93°% 96,85%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.068.255,04 4.010.486,64| 40,80% 98,58%
Vencimentos e Vantagens Fixas 2.992.033,73 2.959.017,28 30,10% 98,90%
Obrigacdes Patronais 913.498.40 892.406,27 9,08% 97,69%
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 135.761,96 133.739,38 1,36% 98.,51%
Indenizag¢des e Restituigcdoes Trabalhistas 26.960,95 25.323,71 0,26% 93,93%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.074.358,11 5.812.982.,21 59,13% 95,70%
Transferéncias Intragovernamentais 2.371.347,38 2.347.780,19 23,88% 99,01%
Outras Despesas Correntes — Aplicagdes Diretas 3.703.010,73 3.465.202,02 35,25% 93,58%
Diarias 95.794,00 94.620,00 0,96% 98.,77%
M ateriais de Consumo 132.165,66 85.456,07 0,87% 64,66%
Passagens e Despesas com Locomogao 44.000,00 40.569,57 0,41% 92.,20%
Outros Servigos de Terceiros — Pessoas Fisicas 53.495,24 52.239,08 0,53% 97,65%
Outros Servigos de Terceiros — Pessoas Juridicas 1.723.435,99 1.598.204,06 16,26% 92.,73%
Auxilio Alimentagao 531.059,11 518.294.,86 5,27% 97,60%
Auxilio Transporte 56.843,51 43.606,33 0,44% 76,71%
Indenizagdes e Restitui¢cdes 1.066.217,22 1.032.212,05 10,50% 96.,81%
DESPES AS DE CAPITAL 8.962,00 6.960,00 0,07% 77,66%
INVESTIMENTOS 8.962,00 6.960,00 0,07% 77,66%
Equipamentos ¢ M aterial Permanente 8.962,00 6.960,00 0,07% 77.,66%
RES ERVA DE CONTINGENCIA 14,52 0,00 0,00% 0,00%

TOTALDAS DESPES AS 10.151.589,67 9.830.428,85 100,00% 96,84%

DEFICIT APURADO

-139.619,04
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O Balango Orgamentario evidencia que no exercicio de 2015 o Coren-DF arrecadou R$
9.690.809,81 (nove milhdes, seiscentos e noventa mil, oitocentos e nove reais e trinta e oitenta e
um centavos) e executou R$ 9.830.428,85 (nove milhdes, oitocentos e trinta mil, quatrocentos e
vinte e oito reais e oitenta e cinco centavos) de despesas.

Registra-se um deficit orgamentario no valor de R$ 139.619,04 (cento e trinta e nove mil,
setecentos e dezenove reais e quatro centavos).

A previsdo inicial da receita foi de R$ 10.151.589,67 (de milhdes, cento e cinquenta e um mil,
quinhentos e oitenta e nove reais e sessenta e sete centavos), porém a receita realizada foi de R$
9.690.809,81 (nove milhdes, seiscentos e noventa mil, oitocentos e nove reais e oitenta e um
centavos), o que representa 95,46% do valor previsto. O mal comportamento da economia do pais
em 2015 pode ter contribuido para a n&o realizacao total da receita prevista no orgamento.

Nao houve arrecadagdo das receitas imobiliarias prevista no orcamento no valor de R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais). Por ocasido da elaboracédo da proposta orcamentaria de 2015
estava previsto que o Coren-DF alugaria os imoveis da sua antiga sede, bem como a subsecao de
Taguatinga, porém devida a necessidade de obras de reformas nos referidos iméveis, ndo foi
possivel aluga-los.

Merece destaque o comportamento da Receita de Valores Mobilidrios, referente a
rendimentos de aplicagdo financeira, que arrecadou 47,62% a mais do que o valor previsto no
orgcamento, caracterizando um excesso de arredagdo na rubrica no valor de R$ 90.928,87 (noventa
mil, novecentos e vinte e oito reais e oitenta e sete centavos).

As Receitas com Contribuicdes representaram 77,31% da receita total realizada no
exercicio.

Ao analisar o comportamento das despesas verifica-se que 96,84% da dotacido autorizada
foi executada. As despesas correntes foram responsaveis por 99,93% da despesa executada,
sendo 40,80% de despesa com pessoal e encargos e 59,13% com outras despesas correntes.

Podemos destacar a economia orcamentaria na execucdo da despesa com materiais de
consumo no valor de 46.709,59 (quarenta e seis mil, setecentos e nove reais e cinquenta e nove

centavos), o que representa um percentual de 35,34%.
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QUADRO II

BALANCO ORCAMENTARIO COMPARATIVO — ANALIS E HORIZONTAL

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITA REALIZADA

VARIAC AO

2015

2014

VALOR PERC

RECEITAS CORRENTES

9.690.809,81

9.660.036,65

30.773,16 0,32%

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

7.492.410,45

7.489.315,60

3.094,85 0,04%

Anuidades de Pessoas Fisicas 7.398.932,39 7.384.319,81 14.612,58 0,20%
Anuidades de Pessoas Juridicas 93.478,06 104.995,79 -11.517,73 -10,97%
RECEITAS PATRIM ONIAIS 281.878,92 234.165,50 47.713,42 20,38%
Receitas de Valores M obiliarios 281.878,92 234.165,50 47.713,42 20,38%
RECEITAS DE SERVICOS 1.082.011,25 1.010.998,34 71.012,91 7,02%
Servicos Administrativos 1.082.011,25 1.010.998,34 71.012,91 7,02%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 834.509,19 925.557,21 -91.048,02 -9,84%
Multas e Juros de Mora 558.133,51 570.065,67 -11.932,16 -2,09%
Indenizag¢des e Restituigdes 14.864.,40 4.452.,35 10.412,05 233,86%
Receita da Divida Ativa 252.116,94 310.690,63 -58.573,69| -18.85%
Receitas Diversas 9.394,34 40.348,56 -30.954.,22 -76.,72%

TOTALDAS RECEITAS

9.690.809,81

9.660.036,65

30.773,16 0,32%

DES PES AS ORCAMENTARIAS

DES PES AS EMPENHADAS

VARIACAO

2015

2014

VALOR Y A H.

DESPES AS CORRENTES

9.823.468,85

10.033.166,71

-209.697.86 -2,09%

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.010.486,64 3.784.969.,95 225.516,69 5,96%
Vencimentos e Vantagens Fixas 2.959.017,28 2.761.157,50 197.859,78 7,17%
Obrigagdes Patronais 892.406,27 850.655,51 41.750,76 4.91%
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 133.739,38 121.003,38 12.736,00 10,53%
Indenizagdes e Restitui¢cdes Trabalhistas 25.323,71 52.153,56 -26.829,85 -51,44%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.812.982,21 6.248.196,76 -435.214.,55 -6,97%

Transferéncias Intragovernamentais

2.347.780,19

2.347.836,66

-56,47 -0,00%

Outras Despesas Correntes — Aplicagdes Diretas

3.465.202,02

3.900.360,10

-435.158,08| -11,16%

Diarias 94.620,00 147.133,00 -52.513,00| -35,69%
M ateriais de Consumo 85.456,07 186.681,88 -101.225.,81 -54,22%
Passagens e Despesas com Locomocgao 40.569,57 120.499,67 -79.930,10 -66,33%
Outros Servigos de Terceiros — Pessoas Fisicas 52.239,08 48.309,88 3.929.20 8,13%
Outros Servigos de Terceiros — Pessoas Juridicas 1.598.204,06 1.582.685,76 15.518,30 0,98%
Auxilio Alimentagao 518.294.,86 492.373,84 25.921,02 5,26%
Auxilio Transporte 43.606,33 42.215,83 1.390,50 3,29%
Indenizagdes e Restitui¢cdes 1.032.212,05 1.280.460,24 -248.248,19| -19.39%
DESPESAS DE CAPITAL 6.960,00 83.609,00 -76.649,00| -91,68%
INVESTIM ENTOS 6.960,00 83.609,00 -76.649,00| -91,68%
Equipamentos e M aterial Permanente 6.960,00 83.609,00 -76.649,00| -91,68%
RES ERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00%

TOTALDAS DESPES AS

9.830.428,85

10.116.775,71

-286.346,86| -2,83%

DEFICIT APURADO

-139.619,04

-456.739,06

317.120,02 -69.43%

Setor de Radio e TV Sul, quadra 701, ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754

CNPJ: 03.875.295/0001-38
www.coren-df.gov.br




AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

RECEITA

O quadro |l do Balango Orcamentaria evidencia que a receita realizada em 2015 e 2014
praticamente se manteve. Houve um crescimento na arrecadagao de apenas 0,32%.

Merece destaque o comportamento da receita de valores mobiliarias, referente a
rendimentos de aplicagdo financeira, que teve crescimento de 16,93% em relagdo ao exercicio
anterior.

Comparando ao exercicio anterior, em nameros absolutos, a receita que teve maior queda
foi a Receita da Divida Ativa, no valor de R$ 58.573,69 (cinquenta e oito mil, quinhentos e setenta e
trés reais e sessenta e nove centavos).

DESPESA

No quadro Il podemos verificar que no exercicio de 2015 a despesa total executada foi de
R$ 9.830.428,85 (nove milhdes, oitocentos e trinta mil, quatrocentos e vinte e oito reais e oitenta e
cinco centavos), enquanto que no exercicio imediatamente anterior a despesa totalizou R$
10.116.775,71 (dez milhdes, cento e dezesseis mil, setecentos e setenta e cinco reais e setenta e
um centavos). Registra-se uma redugdo na despesa de R$ 286.346,86 (duzentos e oitenta e seis
mil, trezentos e quarenta e seis reais e oitenta centavos) em relagdo ao exercicio anterior.

Podemos citar as rubricas orgamentarias de Diarias, Materiais de Consumo e Passagens e
Despesas com Locomog¢do como as principais responsaveis pela redugdo das despesas no
exercicio de 2015, em relacido ao exercicio anterior.

O deficit orgamentario apurado no atual exercicio foi absorvido pelo superavit financeiro
apurado em exercicios anteriores, ndo comprometendo o equilibrio financeiro das contas do
Conselho no atual exercicio.

RESSALVA SOBRE O BALANGO ORCAMENTARIO:

A proposta orgamentaria de 2015 do Coren-DF foi elaborada na estrutura do antigo plano de
contas utilizado pelo Sistema Cofen/Conselhos Regionais até o exercicio de 2014. Com a
adequacéao da contabilidade ao MCASP, ocorrida no inicio de 2015, o Coren-DF fez as adequacobes
das contas ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP. O orcamento foi executado

utilizando as rubricas contabeis constantes no PCASP.

NOTA 06 - DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
A Demonstracido das Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as alteragdes verificadas no
patrimbnio, resultantes ou independentes da execucdo orcamentaria, e indica o resultado

patrimonial do exercicio.
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O resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variagbes patrimoniais

quantitativas aumentativas e diminutivas.

DEMONS TRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

VARIAC AO PATRIMONIALAUMENTATIVA

CONTRIBUICOES

14.649.274,60

Anuidades de Pessoas Fisicas

10.945.771,82

Anuidades de Pessoas Juridicas

129.661,49

Receita da Divida Ativa

3.573.841,29

EXPLORACAO E VENDADE VENS, SERVICOS E DIREITOS

1.082.011,25

Servigos A dministrativos

1.082.011,25

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVOS FINANCEIRAS 641.829,98
Juros e Encargos de M ora 359.951,06
Remunerac¢do de Dep 6sitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 281.878,92
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 126.669,57
M ultas Administrativas 6.593,30
Indenizagdes 22.007.,56
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Decorrentes de Fatos Geradores Diversos 98.068,71

TOTALDAS VARIACOES AUMENTATIVAS

16.499.785,40

VARIAC AO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESS OALE ENCARGOS SOCIAIS

4.965.971,50

Remuneragao de Pessoal

3.334.852.,40

Encargos Patronais 910.154,82
Beneficios a Pessoal 695.640,57
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas — Pessoal e Encargos 25.323,71

USO DE BENS, SERVICOS ECONSUMO DE CAPITAL FIXO

1.717.285,74

Uso de M aterial de Consumo

67.996,81

Servigos

1.649.288.,93

TRANS FERENCIAS CONCEDIDAS

2.354.341,89

Transferéncias Intragovernamentais

2.347.631,89

Transferéncias Intergovernamentais

6.710,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

1.005.130,05

Variagdes Patrimoniais Diminutivas Decorrentes de Fatos Geradores Diversos

1.005.130,05

TOTALDAS VARIACOES DIMINUTIVAS

10.042.729,18

‘SUPERAVIT DO EXERCICIO

6.457.056,22 \

Na referida demonstracao verifica-se variagbes aumentativas no patriménio do Conselho no
valor de R$ 16.499.785,40 (dezesseis milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, setecentos e
oitenta e cinco reais e quarenta centavos) e variagdes diminutivas de R$ 10.042.729,18 (dez
milhdes, quarenta e dois mil, setecentos e vinte e nove reais e dezoito centavos).

Foi apurado superavit patrimonial no exercicio de R$ 6.457.056,22 (seis milhdes,

quatrocentos e cinquenta e sete mil, cinquenta e seis reais e vinte e dois centavos).
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As variagdes patrimoniais aumentativas decorrentes de fatos geradores diversos constantes

na DVP, tem a seguinte composigao:

VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVOS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERS OS

Rubrica Orcamentarias Historico Valor
4.9.9.9.1.01.02 — Receita de Onus de Referente a ressarcimento de custas judiciais devidas aos profissionais de 2.251,18
Sucumbéncia enfermagem e pagas pelo Coren-DF como custas iniciais de processos abertos
pelo Conselho.
4.9.9.9.1.02.02 - I ao d . .. . . . 22.740,00
. neorporacao de M ateriais de consumo adquiridos no exercicio de 2014 e inscrito em restos a
M aterial de Estoque X . . .
pagar. O material foi entregue no almoxarifado somente no exercicio de 2015.
4.9.9.9.1.99.03 — Cancelamento de Referente cancelamento de saldo de resto a pagar inscritos no exercicio de 2014 70.250,66
Restos a Pagar e ndo liquidados em 2015.
4.9.9.9.1.99.05.01 — Cancelamento de |Cancelamento de cota-parte referente incidente sobre anuidades e taxas 2.826,87
Cota-Parte Cofen devolvidas aos profissionais de enfermagem no decorrer do exercicio de 2015,
conf. prevé as Resolugdes COFEN N°232/00 e N°426/2012.
TOTAL 98.068,71

No exercicio de 2015 a contabilidade reconheceu a Provisdo de Férias retroativa aos

periodos de 2013 e 2014, totalizando o valor de R$ 316.673,26 (trezentos e dezesseis mil,

seiscentos e setenta e trés reais e vinte e seis centavos). O reconhecimento da despesa foi

efetuado com o intuito de adequar a contabilidade do Coren-DF ao MCASP. O registro contabil do

fato ocorreu na variagao patrimonial diminutiva denominada Remuneragao de Pessoal.

A variacdo patrimonial diminutiva denominada Transferéncias Concedidas esta assim

composta:

- Transferéncias Intragovernamentais: onde estao registrados os repasses de cota-parte

para o Conselho Federal de Enfermagem, no valor de R$ 2.347.631,89 (dois milhdes,

trezentos e quarenta e sete mil, seiscentos e trinta e um reais e oitenta e nove centavos), em

atendimento ao Art.10

da Lei 5.905/73, e

- Transferéncias Intergovernamentais: onde estdo registradas as doagdes de

Equipamentos de Informatica concedidas pelo Coren-DF aos Conselhos de Enfermagem

dos Estados do Para e de Rondénia no valor total de R$ 6.710,00 (seis mil, setecentos e dez

reais).
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NOTA 07 - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Esta Demonstracdo permite a analise da capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa e da utilizagcao de recursos proéprios e de terceiros em suas atividades. Pode
ser analisada, também, mediante comparagéo dos fluxos de caixa, gerados ou consumidos, com o
resultado do periodo e com o total do passivo, permitindo identificar, por exemplo: a parcela dos
recursos utilizada para pagamento da divida e para investimentos, e a parcela da geragao liquida
de caixa atribuida as atividades operacionais.

Para atender a estrutura do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP 62
Edicdo, a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa do Coren-DF foi elaborada manualmente pela
contabilidade. Nao foi utilizado o demonstrativo gerado no sistema Implanta devido inconsisténcias
detectadas no valor das Despesas Orgamentarias (foi utilizado o valor das despesas liquidadas ou
invés das despesas pagas) e no valor dos Ingressos Extraorgamentarios (constava na composicao

do item o valor dos Restos a Pagar Processados).
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS

RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

ANUIDADES DE PESSOAS FISICAS

ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS PATRIMONIAIS

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

RECEITAS DE SERVICOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITAS DIVERSAS

INGRESSOS EXTRAORCAMENTARIAS

DESEMBOLSOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR
DESEMBOLSOS EXTRAORGCAMENTARIOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
AUXILIO ALIMENTAGAO

AUXILIO TRANSPORTE

INDENIZACOES E RESTITUICOES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

9.690.809,81
7.492.410,45
7.398.932,39
93.478,06
281.878,92
281.878,92
1.082.011,25
1.082.011,25
834.509,19
558.133,51
14.864,40
252.116,94
9.394,34
13.532.221,65

0,00
13.828.995,18
9.394.036,28

9.634.214,97
4.010.486,64
2.959.017,28
892.406,27
133.739,38
25.323,71
5.623.728,33
2.331.560,90
3.292.167,43
94.620,00
75.847,26
40.569,57
52.239,08
1.461.860,28
518.294,86
43.606,33
1.005.130,05
6.960,00
6.960,00
-9.641.174,97

0,00
-247.138,69

907.507,70
660.369,01
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A demonstragdo evidencia a geragdo liquida de caixa e equivalentes de caixa no valor de R$
247.138,69 (duzentos e quarenta e sete mil, cento e trinta e oito reais e sessenta e nove centavos).

O Caixa do Conselho fechou o exercicio financeiro com um saldo de R$ 660.369,01
(seiscentos e sessenta mil, trezentos e sessenta e nove reais e um centavo), conforme

demonstrativo de caixa e equivalentes de caixa:

COMPOSIC:&O DOS SALDOS DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Saldos em . .~
Grupo de Contas Diferenca Variacao
31/12/2015 31/12/2014
Bancos - Contas Correntes 0,00 29.442 26 -29.442 26 -100%
Bancos - Aplica¢gdes Financeiras 660.369,01 878.065 .44 -217.696,43 -33%
Total de Saldo Bancario 660.369,01 907.507,70 -247.138,69 -37%

Registra-se uma redugéo de 37% do saldo do caixa do Coren-DF em relagéo ao exercicio
anterior.

Houve Ingressos Extraorcamentaria no valor de R$ 13.532.221,65 (treze milhdes,
quinhentos e trinta e dois mil, duzentos e vinte e um reais e sessenta e cinco centavos).

Segue composigao:

COMPOSICAO DOS INGRESSOS EXTRAORCAMENTARIOS

RUBRICAS CONTABEIS VALOR
1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.227.174,84
1.1.3.1.1.02.02 — FRANKS SILVA FERREIRA (SUPRIMENTO DE FUNDOS) -2.500,00
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 13.259.764,20
2.1.7.9.1.07 - PROVISOES TRABALHISTAS -1.006.397,06
6.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS — INSCRICA O NO EXERCICIO -16.070,99
6.3.2.1.9 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS 70.250,66

TOTAL 13.532.221,65

Os Desembolsos Extraorgamentarios totalizaram o valor de R$ 13.828.995,18 (treze
milhdes, oitocentos e vinte e oito mil, novecentos e noventa e cinco reais e dezoito centavos).

Segue composigao:

COMPOSICAO DOS OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS

RUBRICAS CONTABEIS VALOR

1.1.3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.252.924,66

1.1.3.1.1.02.02 — FRANKS SILVA FERREIRA (SUPRIMENTO DE FUNDOS) -2.500,00

1.1.3.8.1.01 - ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORA S 2.826,87

2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 13.194.210,78

2.1.7.9.1.07 - PROVISOES TRABALHISTAS -612.813,39
TOTAL 13.828.995,18
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NOTA 08 — LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

O Coren-DF cumpriu com o limite percentual de despesas com pessoal estabelecido pelo
Art.19 da Lei Complementar N° 101 de 04 de Maio de 2000, denominada Lei de Responsabilidade
Fiscal.

A referida Lei prevé que a despesa total com pessoal, para cada periodo de apuracgao,

exercicio financeiro, ndo podera exceder o limite percentual de 50% da receita corrente liquida da

Autarquia.

APURACAO DO LIMITE COM DESPESAS DE PESSOAL (LEI 101/2000, ART. 19, I)
RECEITAS VALOR
RECEITA CORRENTE 9.690.809,81
(-) Deducdbes da Receita Corrente 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (BASE DE CALCULO ART. 19, I) 9.690.809,81
DESPESAS VALOR
PESSOAL E ENCARGOS 4.010.486,64
(-) Indenizacbes e Restituicdes Trabalhistas (Art.19,§ 19, Inciso I) -25.323,71
(+) Auxilio Alimentagao 518.294,86
(+) Auxilio Transporte 43.606,33
TOTAL DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS (AJUSTADA) 4.547.064,12
PERCENTUAL APURADO 46,92%
LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) 4.845.404,91
LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO ( 47,5%) 4.603.134,66

Conforme demonstrado no quadro acima, a despesa total com pessoal e encargos
executada no exercicio de 2015 foi de R$ 4.547.064,12 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta e
sete mil, sessenta e quatro reais e doze centavos) e a receita corrente liquida realizada foi de R$
9.690.809,81 (nove milhdes, seiscentos e noventa mil, oitocentos e nove reais e oitenta e um
centavos), o que representa um indice percentual de 46,92%, dentro do limite estabelecido na

referida lei.

NOTA 09 — CREDITOS ADICIONAIS

Com o intuito de manter o equilibrio do orcamento do Conselho, para os casos de
insuficiéncia de dotacbes orgcamentarias em determinadas rubricas, a Presidéncia do Coren-DF,
com autorizagdo do Plenario, realizou a abertura de 31 (trinta e um) Créditos Adicionais
Suplementares (transposi¢cdes orcamentarias) ao longo do exercicio. Ressalta-se que tranposigéo

n° 28 foi cancelada.
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Para a abertura dos referidos créditos adicionais foram utilizados recursos provenientes de
anulacao parcial ou total de dotagbes orgamentarias, conforme prevé o Inciso Ill, §1°, Art.43 da Lei
n°® 4.320/1964 e Inciso lll, Art.89 da Resolugao Cofen n° 340/2008.

Os Créditos Adicionais abertos no exercicio totalizaram o valor de R$ 484.076,14
(quatrocentos e oitenta e quatro mil, setenta e seis reais e quatorze centavos).

A Decisao Coren-DF n° 240 de 24 de outubro de 2014, que aprova a proposta orgcamentaria
do Conselho para o exercicio de 2015, em seu Artigo 2° autoriza o presidente abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 20% do valor total das despesas previstas no orgamento. O
valor dos créditos abertos representaram 5% das despesas executadas no orgamento de 2015,

portanto dentro do limite estabelecido.

NOTA 10 — CONSIDERAGOES FINAIS

Nas notas explicativas apresentadas estdo as informacbes complementares julgadas
necessarias a analise e interpretacdo dos atos e fatos escriturados nas Demonstracées Contabeis
referentes ao exercicio de 2015. Os valores expressos nos demonstrativos contabeis constantes na
prestacao de contas refletem integralmente a situacdo orgcamentaria, financeira e patrimonial do

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal.

Brasilia - DF, 31 de dezembro de 2015.

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS ADRIANO ARAUJO DA SILVA
Presidente do Coren-DF Tesoureiro do Coren-DF
COREN-DF N° 143136-ENF COREN-DF N° 80216-TEC
CPF: 002.246.941-97 CPF: 552.843.021-68

UEMERSON JOSE DA SILVA
Contador do Coren-DF
CRC DF-013965
CPF: 035.667.556-48
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