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1. INTRODUCAO

Com o objetivo de assegurar a execucao de atividades dentro dos principios basicos da
administracdo publica definidos pelo art. 37 da Constituicio Federal (legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), a Controladoria Geral — CONGER do
Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF apresenta o PLANO
ANUAL DE ATIVIDADES para ao exercicio de 2019.

A controladoria tende a supervisionar, normalizar, recomendar, fiscalizar, e avalia o
grau de confiabilidade dos procedimentos da instituicdo, além de atuar de maneira
preventiva na confeccdo de manuais de normas e rotinas e acoes de controles antes do ato
administrativo, proporcionando a correcao de eventuais erros antes de sua realizaciao ou,
ainda, a padronizacao de procedimentos.

A controladoria preserva os atos e garante a correcao das acdes da Administracao, seja
no aspecto contabil, seja no aspecto da gestdo econOmica e financeira, bem como na
avaliacdo dos resultados alcancados. Avalia os resultados quanto a eficicia, eficiéncia e
efetividade das atividades administrativas, orcamentario-financeira e patrimonial.

O controle interno tem a missao de preservar o bom uso do dinheiro publico
proporcionando uma visao analitica dos atos de sua gestao.

As informacoes contidas neste Plano, atendem ao que determina a Decisao Coren-DF
n° 057 de 29 de marco de 2012, todavia nao em sua totalidade mas conforme este relatorio.
Todas as informagoes foram sistematizadas em topicos detalhados a fim de propiciar uma

visao clara das atividades a serem realizadas.

Dessa forma, sao apresentadas todas as agoes desenvolvidas, com observacao estrita
para a elaboragdo de relatorios, execucdo de andlises e avaliagdes, além da prestacao de
assisténcia e suporte a Diretoria e Departamentos no ambito do Coren-DF. Como resultado
desta assisténcia, o referido relatorio discorre acerca das futuras implementacoes e
cumprimento das atividades da Controladoria, além de identificar os fatos relevantes de
natureza administrativa, demonstrando o reflexo de tais acdes para o fortalecimento da
Autarquia e ressaltar a intencdo perene de perseguiciao, pela Controladoria Geral, da

exceléncia organizacional interna mediante analise e aplicacao diversas.
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2. PERFIL DA AUTARQUIA

O Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF, criado pela Lei
5.905, de 12 de julho de 1973, é autarquia federal dotada de personalidade juridica, de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira, patrimonial, orcamentaria e politica
sem qualquer vinculo funcional e hierarquico com os 6rgaos da administracdo publica.
Sujeitando-se aos principios gerais da administracao publica — legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

O Coren-DF é subordinado ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), autarquia

vértice do Sistema Cofen/Conselhos Regionais.
3. BASE LEGAL

Decisao Coren-DF n® 057/2012, que institui a Controladoria Geral para as atividades
administrativas do Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal;

A referida Decisao preceitua no artigo 9°:

“A Chefia da Controladoria Interna, denominado
Controlador Interno, sera exercida por servidor, efetivo
ou comissionado, que seja bacharel em Ciéncias
Contabeis, Economia, Administracao ou Direito, e que
nao seja conjuge ou parente até o terceiro grau,
inclusive, em linha reta ou colateral, consanguineo ou
afim, de Conselheiro Regional, efetivo ou suplente,
competindo-lhe o planejamento, a supervisio e a
orientacao geral dos trabalhos, observado o Plano Anual

de Atividades aprovado pela Presidéncia.”

Decisao de 1° de marco de 2012 que nomeia o Controlador Interno do Coren-DF e
Portaria Coren-DF n° 236 de 04 de junho de 2012.

Considerando a Constituicao Federal, principios basicos da administracao publica, art.
37;

Decisdao 114/2012 que estabelece o Regimento Interno do Conselho Regional de

Enfermagem do Distrito Federal — Coren-DF.
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Resolucao Cofen n® 421/2012 que estabelece o Regimento Interno do Conselho

Federal de Enfermagem.

4. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL

4.1. DA ESTRUTURA

A Controladoria Geral do Coren-DF ¢ 6rgao responsavel pela promocao da legalidade,
legitimidade, economicidade e a avaliacdo dos resultados quanto a eficicia, eficiéncia e
efetividade das atividades administrativas, orcamentario-financeira, contabil e patrimonial.

Controladoria ainda nao possui uma estrutura que agrega outros departamentos e é

vinculada ao Plenario do Coren-DF.

Em conformidade com a Decisao Coren-DF n® 057/2012, elaboramos o Plano de
Atuacao da Controladoria Geral para o exercicio de 2019. O desenvolvimento dos trabalhos
visa a acdo preventiva em diversas areas do Conselho Regional de Enfermagem do Distrito
Federal — Coren-DF, de forma a produzir subsidios efetivos a Administracao desta Autarquia

e a antecipacao de correcao de eventuais erros.

5. ATIVIDADES IMPLEMENTADAS

Inicialmente todas as atividades desenvolvidas foram aprovadas por documento
formal conforme memorando encaminhado a Presidéncia e respectivas alteragoes
justificadas pela grande demanda, conforme atribuicGes pertinentes a Controladoria Geral do
Coren-DF.

Durante o exercicio de 2018 as atividades da Controladoria Geral foram norteadas
pelo PLANO ANUAL DE ATIVIDADES E ALTERACOES DA IMPLEMENTACAO DOS
TRABALHOS A SEREM DESENVOLVIDOS. Deve-se ressaltar que o referido Plano foi
aprovado na 4892 Reunido Ordinaria de Plenaria do Conselho Regional de Enfermagem do
Distrito Federal.

A Decisao Coren-DF n° 057/2012, preceitua:

Art. 8° — Controladoria Interna tera as seguintes
atribuicoes:

IV — confeccionar o Plano Anual de Atividades, em
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consonancia com as diretrizes, normas e padroes
estabelecidos pelo COFEN e ao servico publico, para

submissao da analise e deliberacao superior;

Art. 12 — A Controladoria Interna do Conselho Regional
de Enfermagem do Distrito Federal atuara:

I — ordinariamente, de acordo com o Plano de Atividades
Anual sugerido e aprovado pela Presidéncia do
COREN/DF;

As praticas, métodos ou padrao de avaliacao da Controladoria Geral em 2018 se
deu do seguinte modo:

I. Mapeamento de criagio de normas e rotinas junto aos departamentos
(manuais/formularios);

I1. Analise prévio antes do pagamento das despesas por meio de Notas de Analise;

ITI. Anélise mensal por amostragem de todas as Folha de Pagamento dos funcionarios
do Coren-DF;

IV. Anélise por meio de “Checklist” dos atos procedimentais dos PAD's (Processos
Administrativos) em todas as modalidades (Pregao, Tomada de Precos), Inexigibilidade e
dispensa apos parecer juridico (fase interna) e antes do pagamento (fase externa), bem como
seus ajustes, termos aditivos, repactuacoes, reequilibrio financeiro.

V. Analise e acompanhamento do Plano Plurianual do Coren-DF com a confeccao de
relatorio das iniciativas solicitadas pelos departamentos.

VI. Anélise dos impostos (FGTS, IR, INSS e PIS) da Folha antes do pagamento;

VII. Auxilio e apoio na Prestacao de Contas Anual de 2017 (PCO) conforme moldes da
Decisao Normativa emitida pelo Tribunal de Contas da Uniao e Resolucao Cofen;

VIII. Envio bimestral a Presidéncia e Plenario do Relatério das Atividades executadas
objetivando dar conhecimentos das acdes da Controladoria Geral conforme atividades
implementadas e as contidas no Plano Anual de Atividades;

IX. Envio Trimestral a Presidéncia e Plenario do Relatério Gerencial da Execucao
Orcamentéaria e Financeira e Cronograma Mensal de Desembolso;

X. Criacao de manuais de procedimentos, fluxogramas de rotinas técnicas e

administrativas, bem como elaborar e sugerir a adocao de formularios padronizados;
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XI. Confecgao do Plano Anual de Atividades do exercicio de 2018;

XII. Participacao em Cursos, seminarios e Palestras voltados as acoes do Controle
Interno e da Auditoria.

XIII. Emissao de Parecer Final da Prestacdo de Contas do Coren-DF do exercicio de
2017;

XIV. Apoio do Comité Permanente de Controle Interno do Coren-DF no que se refere
a analise de manuais;

XV. Solicitagdo de insercao das normativas, tabelas, formularios, notas de anéalise e
“checklist” criados pela controladoria na Intranet do Conselho ao Departamento de
Informatica;

XVI. Ministracao de palestras, reunioes, auxilio a outros Conselhos de Enfermagem
conforme demanda e autorizacao da Presidéncia;

XVII. Analise dos documentos referentes a créditos adicionais suplementares e
especiais emitidos pela contabilidade do Coren-DF;

XVIII. Controle de retengoes (CSLL, PIS, COFINS, IR) das despesas analisadas
conforme legislacoes.

XIX. Anéalise do limite de 50% das despesas com pessoal conforme preceitua Lei
Complementar n® 101 de 04 maio de 2000 e Resolucao Cofen n° 340/2008;

XX. Palestra a novos servidores aprovados em concurso publico repassando normas e
atividades (quando for o caso);

XXI. Sugestao de novas rotinas e fluxos no ambito do Coren-DF;

XXII. Suporte a Diretoria e departamentos do Coren-DF para esclarecimentos de
diversos assuntos, normativas etc.

XXIII. Avaliacao de funcionarios que estao diretamente subordinados ao Controlador
Geral, por meio de formulario de desempenho;

XXIV. Avaliacio do Coren-DF por meio do formulario “Pesquisa de Clima
Organizacional”;

XXV. Controle por amostragem de processos administrativos com o objetivo de
conhecer a quantidade de dias de cada processo que estd nos departamentos, objetivando
celeridade desde seu inicio até sua conclusao (quando for o caso);

XXVI. Analise da Prestacao de contas de Convénio (Ndo houve em 2018);

XXVII. Alteracoes/atualizagoes: Organograma e estrutura organizacional;

XXVIII. Anélise das despesas com diérias, jetons e auxilio representacdo conforme

Setor de Radio e TV Sul, Quadra 701, Ed. Palacio da Imprensa, 52 andar. CEP: 70.340-905 — Brasilia - DF. (61) 2102-3754
CSB 02, lotes 1 a 4, Ed. Alameda Tower, torre B, salas 228 e 230. CEP: 72.015-901 — Taguatinga - DF. (61) 3353-5459
CNPJ: 03.875.295/0001-38  www.coren-df.org.br



W (Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal

nota de anélise;

XXIX. Revisao de normativas criadas (Manual do Departamento de Compras e
Contratos);

XXX. Outras atividades conforme demanda solicitada pela Presidéncia a
Controladoria Geral;

XXXI. Confeccao de relatorio para analise da Lei de Acesso a Informacao;

XXXII. Apoio aos Conselhos do sistema encaminhado manuais de procedimentos;

XXXIII. Participacao no Seminario Administrativo.

XXXIV. Respostas aos oficios encaminhados pelo Cofen conforme solicitagio da
Presidéncia do Coren-DF;

XXXV. Elaboragao do Plano de Acao da Controladoria Geral para compor o Plano
Plurianual e apoio junto aos departamentos;

XXXVI. Demandas diversas Coren-DF/Cofen/TCU;

XXXVII. Elaboracao de Decisoes e Portarias Internas;

XXXVIII. Ministracao de treinamentos e palestras a funcionarios;

XXXIX. Auditoria (Nao houve em 2018);

6. DA FORCA DE TRABALHO

Atualmente a controladoria conta com (03) trés funcionarios efetivos: (01) um
Controlador Geral graduado no curso de Ciéncias Contabeis e Matematica e 02 (dois agentes

administrativos, sendo 01 (um) dos agentes é graduado em Administracao de Empresa).

EQUIPE CARGO OU FUNGAO

Jodo Josafa de Oliveira Junior Controlador Geral
Cristina Gleide Diolinda Rocha Agente Administrativo
Marta Francisca de Oliveira Soares Agente Administrativo
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7. DA EXECUCAO PREVISTA DO PLANO ANUAL

Inicio 02 de janeiro de 2019

Término 28 de dezembro de 2019

8. DAS COMPETENCIAS

A Controladoria Geral tém as atribuic¢oes definidas na Decisao Coren-DF 57/2012, que

inclui, especificamente:

a) atuar, de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da legalidade, da
moralidade, da impessoalidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;
b) organizar as prestacoes de contas anual do ordenador de despesa e apoiar o controle

externo no exercicio da sua missao constitucional;

c) buscar atingir as metas previstas no planejamento or¢camentario e fiscalizar a observancia
da legislacao e exatidao da classificacao das despesas de acordo com o Plano Plurianual e do

Orcamento Anual, contribuindo para o cumprimento das metas previstas;

d) confeccionar o Plano Anual de Atividades, em consonancia com as diretrizes, normas e
padroes estabelecidos pelo COFEN e ao servico publico, para submissao da andlise e

deliberacao superior;

e) prestar assisténcia técnica a Presidéncia, a Diretoria, ao Plenario, em assuntos da area de

controle interno, contabil e financeira;

f) auxiliar e avaliar a proposta orcamentaria, suas reformulagdes, bem como a abertura de
créditos adicionais, especiais ou suplementares, para exame da Diretoria e aprovacao do

Plenario;

g) avaliar os resultados de programas e acoes da Diretoria, quanto a economicidade, eficacia

e eficiéncia da gestao;
h) emitir pareceres técnicos em matérias de sua competéncia;
i) defender em conjunto com a Ouvidoria os interesses do cidadao junto ao COREN;

j) promover, ministrar e oferecer cursos e treinamentos a todos os integrantes da estrutura
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do Conselho Regional de Enfermagem, visando a qualificacdo, atualizacao e reciclagem dos

procedimentos e rotinas de trabalho adotados, visando a continua atualizagao;

1) emitir relatério e parecer anual com base no Plano Anual de Atividades sobre as atividades
exercidas visando a prestacdo de contas anuais, dentro dos critérios estabelecidos pelo
COFEN;

m) executar os demais procedimentos correlatos com as funcoes da Controladoria Geral;

9. OUTROS FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL

O Plano Anual de Atividades da Controladoria foi elaborado com base nas Legislacoes
vigentes e nas normas internas de procedimentos e diretrizes adotadas pelo Regional e

destacamos:
* Desenvolvimento dos trabalhos em andamento;
» Continuidade das atividades implementadas;

* Reunides e treinamentos com a controladoria do Cofen além de outros reginais que

possuem suas controladorias implantadas;

* Suporte a Diretoria e departamentos do Coren-DF para esclarecimentos de varios

assuntos, normativas, etc;
* Observacoes efetuadas no transcorrer do exercicio;

 Condensar em um unico relatério as atividades inicialmente aprovadas e suas

alteracoes.

Atualmente a Controladoria envida esforcos para que as atividades sejam realizadas
em sua plenitude conforme normativa, todavia o deficit funcional ainda limita as
implementacdes como um todo, o que torna o Plano Anual de Atividades o instrumento de
implementacdo progressivo e paulatino conforme forca de trabalho (homem/hora). As
atividades, os objetivos, as diretrizes e as responsabilidades sao implementadas conforme a

aprovacao do Plano Anual de Atividades.

10. PRINCIPAIS OBJETIVOS PRETENDIDOS COM A EXECUCAO DO PLANO DE
ATIVIDADES
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» Efetuar as atividades rotineiras de preservacao do eréario;

* Buscar informacoes como ferramenta complementar ao controle gerencial;

* Confeccionar padroes de qualidade e disseminacao de procedimentos claros e
isonémico;

» Verificar a aplicacdo das normas, legislacoes vigentes, como também diretrizes
tracadas pela administracao;

* Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;

» Assegurar a protecao dos ativos e a veracidade dos componentes patrimoniais;

* Levar aos Departamentos pontos de melhorias para as praticas de Controle

Interno do Coren-DF;
* Promover e manter a confiabilidade do sistema de informacoes contébeis;
» Possibilitar a eficacia da gestao e garantir a qualidade da informacao;

* Antecipar-se, preventivamente, ao cometimento de erros, desperdicios, abusos,

praticas antieconémicas e fraudes;

* Propiciar informacdes oportunas e confidveis, inclusive de carater

administrativo/operacional, sobre resultados e efeitos atingidos;

11. PROGRAMACAO DE FERIAS NO DEPARTAMENTO
1. Joao Josafa de Oliveira Junior 19 dias — Janeiro 2019

06 dias — Marco 2019

19 dias — julho 2019

2. Cristina Gleide Diolinda Rocha 30 dias — Setembro 2019

3. Marta Francisca de Oliveira Soares |10 dias — Abril 2019

12. PLANO DE ATIVIDADES ANUAL PREVISTO PARA O EXERCICIO DE 2019

Atividades previstas para serem desenvolvidas no decorrer do exercicio de 2019, se
dara conforme disponibilidade de servidores lotados na Controladoria Geral e atividades

descritas neste relatério, além das atividades ja implementadas desde a criacao da
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Controladoria Geral. A seguir listaremos o planejamento de acordo com o cronograma

hora/homem, considerando ainda a programacao de férias da equipe.

CRONOGRAMA HORA/HOMEM - 2019
A e Forca de Trabalho (a Carga
Ll LR Jodo i Cristina : )Marta Horéri?;\ (b) TOTAC(ath)
Janeiro 22 4 19 22 360
fevereiro 20 20 20 20 480
margo 19 12 19 19 400
abril 21 21 21 12 432
maio 22 22 22 22 528
junho 20 20 20 20 8 480
julho 22 8 22 22 416
agosto 22 22 22 22 528
setembro 21 21 0 22 344
outubro 23 23 23 23 552
novembro 20 20 20 20 480
dezembro 21 19 17 17 424
TOTAL DE HORAS DISPONIVEIS 212 225 241 5424

Obs. Podera ocorrer alteragoes conforme necessidade.

Além da continuidade das atividades ja implementadas no ambito do Coren-

({2

DF, conforme item “5” deste relatério, a Controladoria buscara realizar (conforme

possibilidades) as seguintes atividades para o exercicio de 2019:

SEQ. OBJETIVOS ATIVIDADES A SEI;:E)I]\.IIQEXECUTADAS EM PERIODO/MES

Plano Plurianual Analise do ultimo quadrimestre do

01 (2016 —2018) exercicio de 2018

Até 31 de janeiro

02 Prestagdo de Contas | Parecer técnico da Prestacdo de Contas do | Antes do dia 28 de

2018 exercicio de 2018 fevereiro
Emissdo de Parecer do Relatério de Gestao Antes do dia 31 de
03 Parecer Técnico |a ser apresentado ao Tribunal de Contas da maio
Unido
Mapeamento e
criacdo de normas do| Normatizagdo dos procedimentos internos . .
04 Departamento de no DL. Atualizagdo do manual da CPL Abril ¢ Maio
Licitacao
Mapeamento e I L
criacio de normas do Continuidade na normatizagao dos
05 ¢ procedimentos internos no DECOM. Julho e Agosto

Departamento de

o Confec¢do de manual.
Comunicag¢do
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preparar os papéis de trabalho

06 Manual do Encaminhamento do Manual ao Comité de Até Julho
Departamento de  |Controle Interno para emissdo de Parecer e
Compras e Contratos posterior envio ao Plenario
Confeccdo do fluxograma para processos
07 Fluxograma de execucao fiscal do Departamento de Margo
Cobranga
08 Plano Plurianual — Analise do PPA conforme normativa Quadrimestral
PPA (2019-2021) expedida pelo Cofen
09 Demons’trag.;oes Analise das Demonstracdes Contabeis Trimestral
Contabeis
L Emissdo de Relatorio referente as
Relatério de o ) )
10 . atividades desenvolvidas pela Bimestral
Atividades .
Controladoria Geral
Relatorio Gerencial
da Execu,ga'lo Emissdo de Relatério referente a Execugao
Or¢amentaria e . . . .
11 : - Orgamentaria e Financeira e Cronograma Trimestral
Financeira e
Mensal de Desembolso
Cronograma Mensal
de Desembolso
12 Auditoria Cofen Recepcionar a auditoria do Cofen e Julho

13

Revisdo dos manuais
ja estabelecidos

Revisar/atualizar os manuais de
procedimentos dos departamentos
(Departamento de Gestao de Pessoal —
DEGEP)

2° Semestre

14

Participag@o em
seminarios,
congressos e
encontros promovido

A participacdo da Controladoria é
substancialmente imprescindivel nos
seminarios e encontros que sao voltados

Com o advento dos
cursos, seminarios e

pelo Sistema para esta, objetivando padronizacdo nas congressos
COFEN/Conselhos agoes.
Regionais.
Visita ao Conselho Padronizar procedimentos, trocar
Federal de P ’ Conforme

experiéncias, conhecimentos, interacao,

servidores inseridos
na Controladoria

COFEN/Conselhos Regionais, varias novas
atividades precipuas do controlador estao

15 Enfermagem ou ~ J ~ surgimento e
sugestdes e ideias de acdes referente ao Lo ~
outros Conselhos . solicitagdo da agdo
o controle interno
Regionais
16 Cursos para os  [Com a criagdo da Controladoria no Sistema| No transcorrer do

exercicio
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Geral. sendo inseridas no regional. Com a grande
necessidade de conhecimento das
legislag¢des e procedimentos
administrativos, justifica-se a solicitacao de
Cursos.

Emissao de Parecer do Relatorio de )
, . - . Antes do dia 30 de
17 Parecer Técnico | Gesta0/2018 a ser apresentado ao Tribunal .

oo maio de 2019
de Contas da Unido

CO re n® FOMULARIO DE PROJETOS, ATIVIDADES E/OU AGOES PARA O EXERCICIO DE 2019
DEPARTAMENTO: CONTROLADORIA GERAL RESPONSAVEL: JOAO JOSAFA DE OLIVEIRA JUNIOR

VALOR TOTAL | TIPO DE |CONSTA|JUSTIFICATIVADO PROJETO

. .
bP A B S EIED ESTIMADO |PROJETO | NO PPA | (brewe justificativa da idade ou aplicacdo do projeto)

Mapear as normas ja existentes nos
departamentos do Coren-DF, verificando a
sua legalidade, aplicabilidade e execugéo
1 |e posteriormente criar normativos 0,00 2 S
(manuais) administrativos para cada
departamento com suas respectivas
acoes.

Atendimento a Resolucéo Cofen e Deciséo Coren-DF, objetivando padronizagéo das agdes dos
departamentos em suas atividades.

VALOR TOTAL 0,00
Tipo de Projeto: (1) novo, (2) continuagdo do projeto
Consta no PPA: (S) o projeto possui iniciativa estratégia no PPA, (N) o projeto ndo consta no PPA

A Iniciativa estratégica demonstrada no quadro acima devera ser executadas no

exercicio de 2019 conforme Plano Plurianual aprovado no ambito do Coren-DF.

14. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2018

Status das atividades inseridas no Plano Anual do exercicio de 2018.

ATIVIDADES A SEREM i R
SEQ.| OBJETIVOS EXECUTADAS PERIODO/MES STATUS

O referido manual
Mapeamento de o . devera ser finalizado | EM ELABORACAO

L Continuidade na normatizagdo dos ~ ~
criagdo de normas quando da contratagdo |(Ocorreu a contratagdo dej

01 do Departamento procedimentos 1~nternos no DECOM. de novo servidor da area[nova servidora no més de|
. Confec¢do de manual. . .
de Comunicagio de jornalismo e agosto/2018)
comunicagdo
02 | Mapeamento de Normatizagdo dos procedimentos Maio e Junho NAO EXECUTADO
criagdo de normas internos no DL. Atualiza¢do do (Justifica-se pela
do Departamento necessidade de
de Licitagdo elaboragdo do DCC antes
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manual da CPL

do DL, e assim foi
procedido. Também,
diante da solicitagao da
Comissdo do SEI, a
Controladoria necessitou
de atualizar o manual do
DEGEP o que ocasionou
a falta de tempo habil
para o manual do DL.

Mapeamento e
criagdo de normas

Normatizac¢do dos procedimentos

estabelecidos

procedimentos dos departamentos

Controladoria por julgar
necessario

03 | do Departamento internos no DCC. Confec¢do de Agosto e Setembro EXECUTADO
de Compras e manual
Contratos
L Emissdo de Parecer da Prestagao de Antes do dia 28 de
04 | Parecer Téenico Contas do Exercicio de 2017 fevereiro de 2018 EXECUTADO
Plano Plurianual — | Analise do PPA conforme normativa .
05 PPA expedida pelo Cofen Quadrimestral EXECUTADO
06 Demons'tra.goes IAnalise das Demonstra¢des Contabeis Trimestral EXECUTADO
Contabeis
Relatorio de Emissdo de Relatorio referente as
07 . atividades desenvolvidas pela Bimestral EXECUTADO
Atividades .
Controladoria Geral
Relatorio
Gerencial da
Execucao Emissdo de Relatorio referente a
08 Orc.;ament.arla e |Execugdo Orgamentaria e Financeira Trimestral EXECUTADO
Financeira e ¢ Cronograma Mensal de
Cronograma Desembolso.
Mensal de
Desembolso
Promover o
conhecimento de Informar aos novos Conselheiros e
ordem
administrativa ¢ Colaboradores a estrutura
09 . | administrativa ¢ organizacional e os Janeiro EXECUTADO
fluxos processuais : o
fluxos processuais no ambito do
a0s NOvos
. Coren-DF
Conselheiros ¢
Colaboradores
Auditorias nos Analisar se o departamento esta nor/;il(t)isz;eré?sngedtzsdos NAO HOUVE A
departamentos ja partamento es ¢ FINALIZACAO DAS
10 .. observando as Normatizag¢des criadas |os departamentos ou por
visitados pela ela Controladoria solicita¢do da NORMATIVAS
Controladoria P 10580, INTERNAS
Presidéncia.
o Conforme solicitagdo EXECUTADO
Revisdo dos . . . dos departamentos ou
. Revisar/atualizar os manuais de o (Manual do
11 manuais ja conforme decisdo da

Departamento de Gestao
de Pessoal)
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12 | Participagdo em Participagdo da controladoria Com o advento dos EXECUTADO
seminarios, objetivando padronizag@o nas agdes | cursos, seminarios e (Seminario
Congressos e congressos Administrativo do
encontros Sistema Cofen/Conselhos|
promovido pelo Regionais)
Sistema
Cofen/Conselhos
Regionais
Vm?e?l?er(;lo gzelho Padroni.zﬂar procedimen_tos, trocar .
13 Enfermagem ou_ |. ex;ienenmas,Nconh.ecgnentos, N Confqrme furglrnet}to e EXECUTADO
interacdo, sugestdes e ideias de agdes |  solicitacdo da acdo
outros Conselhos .
L referente ao controle interno
Regionais
Com a criagdo da Controladoria no
Sistema COFEN/Conselhos
Cursos para 0s Regionais, varias novas atividades EXECUTADO
servidores precipuas do controlador estdo sendo (Curso — Gestao
S Lo . No transcorrer do .
14 inseridos na inseridas no regional. Com a grande L. Estratégica com foco na
Controladoria necessidade de conhecimento das exereicio Administra¢do Publica —
Geral legislagdes e procedimentos ILB — Senado Federal)
administrativos, justifica-se a
solicitacdo de cursos.
Emissao de Parecer do Relatdrio de Antes do dia 31 de maio
15 | Parecer Técnico |Gestdo a ser apresentado ao Tribunal EXECUTADO
ix de 2018
de Contas da Unido
Sistema
informatizado NAO EXECUTADO
(software) para Software voltado para controle no (Justifica-se pelo fato do
gestdo/controle/pla ambito de uma organizagdo. Coren-DF estabelecer
16 nejamento Atualmente a Controladoria possui | Necessidade Imediata comissdo para
voltados para sistema GPWEB que atende implantacdo do Sistema
controladoria com | parcialmente o controle do PPA. Eletronico de
emissdo de Informagdes — SEI)
relatorios

Vale considerar que a Controladoria envida esfor¢os com o objetivo de implementacao
plena de controle e anélise da autarquia.

A Decisao Coren-DF n° 267, de 28 de setembro de 2016 estabeleceu a alteracao de
“Controladoria Interna” para “Controladoria Geral”.

15. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual apresentado contempla atividades a serem exercidas no

exercicio de 2019 e que podem sofrer alteracoes conforme solicitacio ou maiores

necessidades, buscando a implementacao integral das atividades conforme Decisao Coren-

DF n° 057/2012.
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A conclusao, a continuacao e o desenvolvimento das atividades mostra o compromisso

intrinseco da Controladoria no que diz respeito aos projetos apresentados.

Sendo assim, apresentamos o presente Plano Anual de Atividades da Controladoria

Geral, com a finalidade de que seja cumprido.

Os trabalhos previstos para o exercicio 2018 e que nao puderam ser concluidos, foram
incorporados ao Plano de 2019 com algumas alteracoes.

O relatorio de atividades sera levado ao conhecimento da Diretoria e do Plenario do
Conselho para que tomem conhecimento e adotem as alteracoes que se fizerem necessarias.

O cronograma de execucdo dos trabalhos podera sofrer alteracdes em virtude de
algum fator que inviabilize sua realizacao na data estipulada. Caso haja a necessidade de

alteracdao no cronograma, havera comunicac¢ao formal a Presidéncia.

Com o reduzido capital humano na controladoria, este Plano Anual de Atividades,
quando aprovado pela autoridade competente, funcionara como instrumento balizador das
acoes da Controladoria Geral no exercicio de 2019, ndo abrangendo, em sua totalidade, a
Decisao Coren-DF 057/2012. Durante o ano de 2018 a Controladoria reduziu sua forca de
trabalho em virtude de Licenca Maternidade e Paternidade em aproximadamente 8 (oito)

meses.

O Relatorio analitico final das atividades desenvolvidas pela Controladoria Geral sera

acompanhado da Prestacdo de Contas do Exercicio de 2018.

Brasilia, 06 de dezembro de 2018

Joao Josafa de Oliveira Junior
Controlador Geral
CRC/DF-016958/0-0
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