1

COREN.ES
1

Coingelho Regiona! de Enfermagem do Esplrita Santo Ne FL8.: ()

Filiade ao Conselho Internacionat de Enfammagem - Ganebra

RESPONSAVEL

PROCEDIMENTC ADMINISTRATIVO
PAD n° 795/2017

Assunto: “Contratacio de empresa para prestagio de servicos de engenharia de
seguranga do trabalho e medicina do Trabatho™ '

AUTUACAO

Aos 08 (Oito) dias do més de Maio de 2017, nessa cidade de Vitoria-ES, AUTUEI o
documento adiante em 02 (Dois) folhas. Eu Thiago Rocha de Sa, lavio e assmo o

presente.

Thiago Bocha de S4
Setor de Sceretaria/Coren-ES
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MEMORANDO DIRETORIA N° 725/2017/COREN-ES.

Vitéria, 05 de maio de 2017,

De: Gesliney Anderson do Carmo
Agssessor de Planejamento e Gestio

Para: Wilton José Patricio
Presidente do Coren-ES

Assunto: Contratacio de empresa para prestacio de servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho

Sirvo-me do presente para solicitar a abertura de processo para contratagio de empresa
para prestacdo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho ¢ Medicina do Trabalho
para atualizar 0 PPRA e executar o PCMSO e realizar exames complementares.

Atenciosamente,

Gesliney Ander Carmo
Assessor de Plangfamehtb e Gestdo
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MEMORANDO DIRETORIA N° 737/2017/COREN-ES.
Vitéria, 05 de maio de 2017,

De: Gesliney Anderson do Carmo
Assessor de Planejamento e Gestéo

Para: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Assunto: Abertura de processo para contrataciio de empresa para prestacio de servicos
de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho
Sirvo-me do presente para encaminhar o processo acima citado para conhecimento e
providéncias. Apds elaboracio de TR enviar para diretoria para aprovaciio em ROP.
Atenciosamente,
-
R . _ Assessor de Plafejam ito & Gesto
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Consetho Regicnal de Enfermagem do Espitito Sarso
- Filizde av Gonselho internacional de Enfermagem — Genebra

EXTRATO DE ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO N° 396
MANDATO 2015-2017

12/05/2017 — Acs doze dias do més de maio de dois mil e dezessete, na sede do Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo, situado a Rua Alberto de Oliveira Santos, nlunero quarenta e
dois, sala mil cento e nove, Centro, Vitéria/ES, estando presentes no inicio da reunifio os
Conselbeiros efetivos: - Conselheiro Wilion José Patricie - Presidente; Conselheira Sucly
Rodrigues Rangel — Secretaria; Conselheiro Elias de Souza Lima — Tesoureiro; Conselheira
Alessandra Murari Porto Ferreira; Conselheira Ana Christina dos Santos; Conselheira Rejane da
Silva Amorim; Conselheird Rosangela Fernandes Alves Franga; Conselheira Kallinca Venturini de
Aranjo; Conselheiros suplentes: Conselheira Teresa Cristina Ferreira da Silva; Conselheira Maria
Emesta Barcetlos Ost; Conselheira Maria Anelise Miguel Torati; Conselheira Jailsa Novaes Cerreia
Brambate; Faltas justificadas: Conselheira Luciene Freitas Lemos Borlotte; Conselheira Sebastiana
Maria Conceigio Calmon; Conselheiro Romildo Galvio; Conselheiro Anézio Tirelli; Conselheiro
Adriano Jos¢ da Silva de Souza; Conselheira Maristela Carneiro Luppi; Recomposicio da
Plenaria: Conselheira Teresa Cristina em substituigio a Conselheira Alessandra Murari Porto
Ferreira; Conselheira Maria Anelisec Miguel Torati em substituigdo Conselheira Kallinca Venturini de
Aratjo; Conselheira Jailsa Novaes Correia Brambate em substituicBo ao Conselheiro Romildo
Galvio. As 15 h e 20 min a Conselheira Ana Christina dos Santos tomou sua efetividade ao plenério.
Asg 15 h e 50 min foi retomada a efetividade da Conselheira Alessandra Murari Porto Ferreira. As 15
h ¢ 50 min foi retomada a efetividade da Kallinca Venturini de Aratjo; Presentes ainda o Dr. Robson
Luiz D’Andrea - Procurador-Geral do Coren-ES. 01 - DELIBERACOES: (A) Abertura dos
trabalhos e verificagfio de quérum. (B} Leitura, corre¢iio e aprovagio da ata da ROP 395 02 -
REFERENDO DOS ATOS. 03 - OUTROS ASSUNTOS. O presidente deu inicio aos trabalhos as
14h e certificou-se do quorum. Realizada a leitura da Ata da ROP 395 que, apds as devidas
corre¢Bes, fol colocada em votagdo ¢ aprovada por unanimidade. PAUTA DA REUNIAO: (...)
Item 18: Procedimento Administrativo n°® 795/2017. Contratacfio de empresa para prestacio de
servicos de engenharia de seguranca do trabalho e medicina do trabatho. Aberto para discussdo. Nio
houve discussfo. Iniciada a votagdo. Aprovado por unanimidade a contratagfio de empresa. (...)
Nada mais foi perguntado ou questionado, eu, Suely Rodrigues Rangel, rechgl a presente ata que sera
assmada por todos. A reunifio encerrou as 19h.

S emtla o
Dt Wﬂt&n’ ¢ Patricio — Conselheiro Presidente;
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odriguey Rangel — Conselheira Secretaria; _ w\ﬁ% /

Dra. Suely
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Quantldade exata de funcionarlo do Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es org. br> : - 19 de maio de 2017 16:20
Para: Financeiro Coren-ES <fmance_iro@oorer_1 €5,0rg.br>

Prezada Calia,
Solicito que informe a quantidade exata de funcionarios do Coren-ES.

A presente solicitagio é para coniratagio de empresa especializada em Medicina do Trabalho.
Atenciosamenta,

Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
~ " Tel: {27)3222-2930 / (27)3223-7768 - ramal 209

CNPJ: 08.332.733/0001-35
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Quantidade exata de funclonarlo do Coren-ES
Financelro FINANCEIRO <f nancelro@coren es.0rg. br> - ~ 19 de maio de 2017 16:47
Para: Sefor Compras Coren-ES <compras@coren as.0rg.or> '

Resposta: 40 funmonanos 03 trés estaglarlos até a data de 19 de maio/2017.
E\.m;_l 2 2 el ¥

[Texto das mensagens anteriores. oculto] .

| Celia Reaina do Nascimento
Controladora Goraldo COREM-FS.

Portaria COREN-ES N° 5112016
| FONE3222-2930/3223 7768 RAMAL 213
| www.coren-es.orgbr
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Fillade ao Conselho Internacional de Enfermagem - Genesbra

TERMO DE REFERENCIA
Processo n® 795/2017

1. DA FUNDAMENTACAO

1.1. Em cumprimento ao disposto na Lei n° 10.520, de 17 de jutho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 e subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragBes ¢ elaborado o presente Termo de Referéncia para que seja efetuado a contratagiio de
empresa especializada em medicina do trabalho para o Conselho Regional de Enfermagem do
Espirito Santo. l

2. DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagfio de servigos de Engenhatia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo — Caren-ES, Conforme condi¢des e exigéneias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Conforme art, 157 mcxso I da Conselidac¢io das Leis do Trabalho (CLT), cabe as
empresas “curmnprir ¢ fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho”.

3.2. Considerando tal normativo ¢ também o que foi estabelecido na Lei n® 6.514/77
na Portaria 3.214/78, a presente coniratagdo tem o intuito de otimizar os processos ¢

procedimentos envolvidos neste tipo de servigo, além de promover melhorias nas condiges
de trabalho e qualidade de vida dos funcienarios do Coren-ES.

3.3. Dessa forma, considerando a obrigag¢#o legal e o fato de que a estrutura do Coren-
ES estd voltada para as rotinas internas, e, ainda, que n3o dispde de servidores com perfil
profissional suficiente & realizaglo de tais servigos, faz-se necessdria tal contratagio para
suprir s necessidades detectadas.

4. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

01 |Elaboracdo de Atestados de Saude Ocupacmnal — ASO
(admissional, demissional, periddico, mudanga de fungfo e|. 50 \
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicacfio ao Coren-ES \\}
via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua

realizacdio.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos 42, Sala 1116 Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-201 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2030
Subsegéo Sdo Mateus ~ Rua Jodo Bente Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Itapamirim — P¢ Jernymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.292.300-170 - Tel. {28) 3522-4823

" Subsegao Colatina — Av. Get(lio Vargas, 500, st 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecio Linhares - Rua Capitéio José Maria, 1475 - Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren- -es.org. br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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- 02

Elaboragfio de Atestados de Saide Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanga de fungio e
retorno ao trabalho) com classificagiio e laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunica¢do ao Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo apds sua realizaciio.

02

03

Realizagac de exames complementares e laudos de especialidades
médicas previstos na legislagdo e/ou determinados pelo médico
responsavel do PCMSO, com a respectiva comunicaciio ao Coren-
ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apés
sua realizagdio.

02

04

Realizagdio de pericias para homologaces de atestados médicos,
conforme Lei n°® 605/1949, com a respectiva comunicacsio ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
logo apds sua realizaggo. '

12

05

Realizagiio de pericias médicas e exames médicos periciais nos
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado  a ' exame médico, inclusive complementar,
encaminhando & Previdéncia Social o fespectivo laudo, para efeito
de homologagio e posterior concessdio de beneficio que depender
de avaliagho de incapacidade, com 2 respectiva comunicagfo ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
logo apds sua realizagio. ‘

03

06

Elaboragdo, implantagio, coordenac8o, manutencfio, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional —- PCMSQ ¢
do Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, observando
disposto na NR-7, : '

Elaboragdo, implantagfio, coordenagido, manutengfo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissio do Relatério de Avaliacio
dos Resultados do Programa de Prevenco de Riscos Ambientais —
PPRA, Laudo Técnico de CondigSes Ambientais de Trabalho —
LTCAT, e Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma
Regulamentadora n® 09. - '

Lando de Ergonomia com avaliago ergon6émica conforme NR-17

01

do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.1. As quantidades referente aos itens de 01 a (5 sdo quantidades estimadas, sendo w

que o Coren-ES pagard somente a quantidade de servicos realizados.
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4.2. Todos os servigos descritos nos itens 1 a 5 devem ser realizados em sistema de
agendamento prévio, a fim de garantir que os servigos prestados atendam as necessidades do
Coren-ES no momento oportuno e de evitar filas ¢ longas esperas, considerando sempre a
agilidade no atendimento e a urgéneia de cada caso.

4.3. Em relago ao PCMSO (item 6), este deve conter completa descrigio das agBes
preventivas, com a previsio das agdes de satide a serem executadas nos periodos indicados no
plancjamento -anual, o nlimero. ¢ a natureza dos exames médicos a serem realizados no
estabelecimento. O Relatorio Anual do PCMSO devera conter a descrigio completa das
atividades desenvolvidas,. durante o periodo contratual, com elaboragio de quadro
comparativo entre as agdes de satide propostas no planejamento anual ¢ as acdes efetivamente
realizadas no perfodo, além da elaboragio do Quadro IIL, proposto na NR-7. O relatério
devera ser entregue, no méaximo, até 90 (noventa) dias apds assinatura do contrato em arquivo
cletrbnico, elaborado em editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou
planilha de calculo com arquivo tipo “.xls ou .xlsx” e | (uma) copia impressa, devidamente
assinada. Assim, a assisténcia técnica em medicina do trabalho destina-se a atender as
demandas internas e juridicas do Coren-ES, além da elaboraglio do Perfil Profissiogrifico
Previdenciario — PPP.

4.4. Sobre o item 7, Programa dé Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, este deve
observar as prescrigbes normativas discriminadas na NR-9 e contemplar a elaborag#o,
planejamento e assisténcia técnica no desenvolvimento da execuglio do Programa de
Prevencio de Riscos Ambientais — PPRA, contendo completa descriclio das agles
preventivas; a Assisténcia Técnica em Segiranca do Trabalho, nas demandas internas e
judiciais e Mapa de Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-05 contendo as
identificagdes dos locais e dimensdo do grau de cada risco. O relatério devera ser entregue, no
maximo, até 90 (noventa) dias apos assinatura do contrato, em arquivo eletrdnico, elaborado
editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”, “.docx™ ou “rdt” ou planilha de cilculo com
arquivo tipo “xls ou .xlsx” e 1 (uma) cdpia impressa, devidamente assinada.

4.5. O item 8 trata da elaboragfo de Laudo de Ergonomia com avaliagio ergondmica,
conforme NR-17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. O laudo devers ser entregue, no
maximo, até 90 (noventa) dias apés assinatura do contrato, em arquivo eletrdnico, elaborado
editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”, “.docx” ou “tdt” ou planiltha de calculo com
arquivo tipo “xls ou .xIsx” e 1 (uma) cépia impressa, devidamente assinada. Novas
avaliages ergométricas podem ser solicitadas no decotrer do contrato.

4.6. Cumpre informar que a quantidade de empregados no Coren-ES atualmente & de \\?
40 (quarenta) funcionirios, sendo 18 (dezoito) homens e 22 (vinte e dnas) mulheres, podendo
ocorrer variagGes no transcorrer da contrataciio.
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5. DA QUALIFICACAO TECNICA DOS PROFISSIONAIS

3.1. Em atendimento 3 NR4 (SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA
DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO) faz-se necessirio comprovar que ha
em seu quadro de prestadores de sefvigo, profissionais que satisfacam os seguintes requisitos:
Obrigatério: :

5.1.1. Engenheiro de seguranga do trabalho: engenheiro ou arquiteto portador
de certificado de conclusfio de curso de especializagio em Engenharia de Seguranga do
Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, com registro no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura ¢ Agronomia;

5.1.2. Médico do trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de
curso de especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-graduaciio, ou portador de
certificado de residéncia médica em é4rea de concentragio em saide do trabalhador ou
denominagfio equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Meédica, do
Ministério da Educagdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha
curso de graduacio em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, caso
haja interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57,11, da Lei
8.666/93, mediante assinatura de Termo Aditivo. '

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigagbes resultantes da aplicagiio do Decreto n° 5.450/2003, da Leis
n® 10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 & demais normas pertinentes, sdo
obrigacdes da contratada: S '

7.1.1. Responsabilizar-se civil & penalmente por todos os atos praticados pelos
seus empregados na execucdio do contrato, além de assumir os encargos e as obrigag¢tes
elencadas neste Termo de Referéncia.

7.1.2. Assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes da
execugdo dos servigos contratados. _

7.1.3. Manter, durante 0 prazo contratual, todas as condigBes de habilitacdo e
qualificagio exigidas no Termo de Referéncia relativo 4 licitagdo da qual decorreu o preserte
ajuste, nos termos do art. 55, X111, da Lei n° 8.666/1993, as quais serdo observadas, guando da
realizagfio de pagamentos i contratada. -
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7.1.4. Obedecer integralmente as prescrigdes constantes das - Normas
Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MT
3.214/78, em observincia ao contido no art. 200 da CLT, redaglo dada pela Y.ein® 6,514/77.

7.1.5, Prestar- assisténcia, sempre que requisitada, para esclarecimento de
- davidas sobre o objeto da contratagio.

7.1.6. Repassar todas as orientagdes e solicitagtes oriundas da prestagiio do
servigo por escrito, visando s providéncias necessérias.

7.1.7. Informar por escrito, no ato da assinatura do contrato, a relagio dos
profissionais que executarfo os servigos durante a vigéneia do contrato.

7.1.8. Orientar e propor solugBes corretivas e preventivas ao Coren-ES sempre
que necessario. o

7.1.9. Arcar com eventuais prejufzos causados ao Coren-ES pelo ndo
cumprimento das obrigagBes atinentes aos servigos a serem prestados, exceto nos Casos, por
motivos estranhos a sua vontade, tais como: forga maior comprovada, impossibilidade notéria
em face de instrugdes determinantes dos érgflos piblicos, judiciais ou de classe, bem CoImo
caso fortuito. el |

7.1.10. Indicar o nome de seu ]Sfeposto-ou empregado com competéncia para
manter entendimento com o Coren-ES, no prazo méximo de 10 (dez) dias vtcis, a partir da
data de assinatura do contrato. -

7.L.11. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagdes assomidas, sem qualquer 6mus para o Coren-ES.

7.1.12. Néo transferir a outrem os servigos objeto do contrato, no todo ou em
parte, sem prévia autorizagio por escrito do contratante, ressalvadas a transferéncia a terceiros
das responsabilidades contratuais e legais. '

7.1.13, Emitir nota fiscal com descri¢io detathada apenas dos servigos
solicitados/executados no periodo.

7.1.14. Informar ao Coren/ES, por escrito, 0 nome do médico do trabalho
coordenador responsivel pela execugfio do objeto deste Contrato, assim como os dados da
carteira de identidade (mimero/ érgdo expedidor/ data de expedigfio), CPF, endereco
residencial, cOpia autenticada do diploma de Graduagio em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pés — Graduagio ou
especializagio em Medicina do Trabalho; %

7.1.15. Manter atualizado os enderecos, nome do médico/CRM, responsavel e
telefone dos- locais de atendimento em Vitéria/ES e nas cidades do interior do Estado,
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registradc no PCMSO, evitando atrasos, desgastes & retrabalho nos procedimentos
Necessarios.

¥ Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ao Conssiho Internacional de Enfermagem — Genebra

7.1.16. A cmpresa contratada deverd realizar os exames médicos dosg
empregados em sua localidade de origem, previsto no Quadro B desse termo.

7.2. A empresa dever4, ainda:

7.2.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢ administrativa,
sobre todo ¢ qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em raz&o da execugdo do objeto deste contrato, sobretudo no que se refere s
condigbes médicas.

7.2.2. Ter dominio das normas e regulamentos de Seguranga € Satde do
Trabalhador, prote¢@o ao Meio Ambiente, Satde Ocupacional ¢ Exames complementares, niio
Ihe cabendo alegagdes de desconhecimento, ainda que as mesmas nfio estejam explicitadas
neste documento;

7.2.3, Rep'ortar—se a0 gestor do contrato para que seja efetivado o controle das
atividades realizadas.

7.2.4. Substituir o profissional cuja atuago, permanéncia ou comportamento
sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

7.2.5. Manter preposto, aceito pela Administragsio, para representa-la na
execugdo do contrato (art. 68, da Lei n° 8.666/93).

7.2.6. Reparar, corrigir ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte, o
objetp do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou mcorregdes resultantes da
execuglo (art. 69, da Lei n° 8.666/93).

7.2.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragio
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdio do confrato, nfo excluindo on

reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento pelo érgfio interessado
(art. 70, da Lei n° 8.666/93).

7.2.8. Garantir a seguranga e idoneidade das avaliagdes.

8. DAS OBRIGACOES DO COREN-ES

8.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/2005, da Lei n° \X\
10.520/2002 e subsidiariamente da ILei n® 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sdo
obrigag¢Ses do Contratante:
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8.1.1. Atender 4 contratada no que tange o desempenho de sua obrigagio,
dentro da normalidade do contrato.

8.1.2. Acompanhar, fiscalizar, conferir ¢ avaliar os servigos objeto deste Termo
de Referéncia através de gestor devidamente designado para tal finalidade.

8.1.3. Comunicar a contratada as irregularidades observadas na execugfio dos
SEIVICOS.

8.1.4. Observar todas as orientagBes fornecidas pela contratada, visando ao
cumprimento da legislagéio pertinente.

8.1.5. Permitir a entrada de funcionarios da contratada nas dependéncias desta
Autarquia, no periodo de vigéncia do contrato, sempre acompanhados por empregados do
Coren-ES, e com aviso prévio para realizagfio dos servigos contratados, quando for o caso.

8.1.6. Cumprir as disposigdes indicadas pela contratada, as quais deverdo
subordinar-se as diretrizes provenientes do drgéo Regional do Ministério do Trabalho.

8.1.7. Aplicar & contratada as penalidades regulamentares e contratuais
cabiveis.

8.1.8. Rescindir o contrato pelos motivos nos artigos 77 ¢ 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei n° 8.666/93.

8.1.9. Efetuar o pagamento nas condigbes pactuadas, de acordo com os
servigos prestados.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagio da execug@io do objeto do contrato serd exercida por servidor
nomeado pelo contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n® 8.666/93.

9.2. Ao contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os
servigos/itens fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.
9.3. A fiscalizagfio exercida pelo gestor do contratante nfio excluird ou reduzira a

responsabilidade da contratada pela completa ¢ perfeita execuclo dos itens deste Termo de
Referéncia.

10. DA AVALIACAQ DO CUSTO

10.1. O custo estimado serd apurado através de custo médio a partir de cotagio de
pregos constante no processo administrativo, elaborado com base em orgame:ntos recebidos de
empresas especializadas, em pesquisa de mercado.

N

Subsegio Sdo Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro = 29.930-020 - Tel.: (27} 3763-1447

Subsegio Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tal.: (27) 3721-5802
Subsegéo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP; 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsegdo Cachoeiro de Hapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, s 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.; (28) 3522-4823




- : A i ‘-‘)g// '@

Caonsetho Regiunl de Erifermagien‘i do Espirito Santo s 1) F

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genabra

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. Serd utilizada a dotagfo orgamentéria para Outros Servigos e Encargos
Cédigo/Titulos 6.2.2.1.1.33,90.39,002.050.

12. DAACEITACAO DO OBJETO

12.1. O objeto serd recebido na forma prevista no Art. 73, da Lei n° 8.666/93,
dispensado o recebimento provisério nas hipdteses previstas no Art. 74 da mesma Lei.

12.2. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto nfio exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela sua perfeita execugdo.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento devido & contratada sera efetuado mediante apresentagio da nota
fiscal/fatura discriminativa, devidamente atestada pelo gestor.

13.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias viteis contados da apresentacio
da nota fiscal/fatura. o

13.3. O pagamento serd reaﬁzado por meio de boleto bancério ou, na impossibilidade
de apresentacéio deste, por depdsito em conta-corrente, através de ordem bancéria.

13.4. O pagamento somente poderd -:seit efetuado se a contratada estiver em situagiio
fiscal regular.

13.5. Qualquer atraso ocomido na apresentagio da nota fiscal/fatura, ou dos
documentos exigidos como condigfo para pagamento, por parte da contratada, importars na
prorrogagdo do prazo de vencimento da obrigagfio do contratante.

13.6. Na hipétese das notas fiscais/faturas apresentarem erros ou dividas quanto 2
exatiddo ou documentagfo, o contratante poderd pagar o valor nfo controvertido no prazo
fixado para pagamento, de acordo com o relatério emitido pelo Departamento Financeiro,
ressalvado o direito da contratada de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com
as devidas justificativas (nestes casos o contratante terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
partir do recebimento, para efetuar uma analise e o pagamento).

13.7. O contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela contratada.

_ 13.8. Nenhum pagamento realizado pelo contraitante isentard a coniratada das %
responsabilidades contratuais.
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14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os servigos especificados neste Termo de Referéneia nfo excluem similares que
porventura se fagam necessérios para a sua boa execugio.

14.2. B proibida, por parte da contratada, durante a vigéncia do contrato, a conttratagdo
de empregado pertencente ao quadro de colaboradores do Coren-ES.
| 14.3. A contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto do contrato,
salvo se houver prévia autorizacio da Administragdo do Coren-ES.

14.4. O contratante poderd realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades
micialmente previstas, respeitados os limites do artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alterag@es.

14.5. O contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execugdo dos servigos, mediante pagamento vinico ¢ exclusivo dos trabalhos j4 executados,
por ajuste entre as partes interessadas, dos materiais existentes no local dos servicos, ¢ a ¢le
destinados. '

15. DAS SANCOFES POR INADIMPLEMENTO

15.1. A inexecugfio total ov parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultaré
ao CONTRATANTE o direito & aj:nlipa@éo das penalidades constantes dos artigos 87 ¢ 88 da
Lei 8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa. .

16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

16.1. Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho — Chefe do Setor de Compras do Coren/ES
— Portaria Coren-ES n® 081/2013.

B 53R

Vitéria (ES), 22 de maio de 2017.

Aprovado ploequerente : Aprovado pela Presidéncia do Coren/ES
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Sede _ 36
Subseciio Sio Mateus 01
Subsecfio Cachoeiro de Itapemirim ' _ 01
Subsecdo Colatina 01
Subsecio de Linhares ' 01
Total 40

QUADRO B

Sede Registro e Cadastro; Recepgdio; Fiscalizagsio;
Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42, Sala 1116 - | Setores de Compras, Comunicaciio; Processo
Ed. AMES — Centro — Vitéria/ES - 29010-901 Etico; Tecnologia da Informagio; Tesouraria;
Contabilidade; Financeiro; Cobranga; Controle
Interno;  Secretaria;  Arquivo; Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinets o
Servigos Gerais.

Subse¢io Sio Matens

Rua Jo#o Bento Silvares, n° 214, loja 03, Centro —
Sdo Mateus/ES - CEP 29930-020

Subsecfio Cachoeiro de Itapemirim

Praga Jer6nimo Monteiro, n® 37 — sala 403 —

Ed. Max, Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES —
CEP 29.300-170

Subsecdo Colatina

Avenida Getiilio Vargas, n° 500, sala 605 — Centro,
Colatina/ES — CEP 29.700-010

Subseciia de Linhares

Rua Capitdo José Maria, n° 1475, Centro,
Linhares/ES — CEP 29.900-173
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COTACAO DE PRECOS
Processo n® 795/2017

NOME DA EMPRESA:

DATA:

. Elaborago de Atestados de Satde OQcupacional — ASO 50
01 | (admissional, demissional, periédico, mudanga de funcdo e
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicacio ao Coren-
ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo
apds sua realizacio.
Elaboragio de Atestados de Satide Ocupacional — ASO 02
(admissional, demissional, periédico, mudanga de funcgiio e
retorno ao trabalho) com classificagio e laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comimicagdo ao Coren-ES via e-mail do resuliado dos
atendimentos efetuados, logo apés sua realizaggo.
Realizagdo de exames complementares e laudos de 02
especialidades médicas previstos na legislagdo efou
determinados pele médico responsével do PCMSQO, com a
respectiva comunicagic a0 Coren-ES via e-mail do resultado
dos atendimentos efetuados, logo apés sua realizacio.
Realizagio de pericias para homologagdes de atestados 12
médicos, conforme Lei n° 605/1949, com a rtespectiva
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo ap6s sua realizagio.
Realizag#io de pericias médicas e exames médicos periciais nos 03
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo. o]
empregadoc a exame médico, inclusive complementar,
encaminhando 4 Previdéncia Social o respectivo laudo, para
efeito de homologacio e posterior concessdo de beneficio que
depender de avaliagio de incapacidade, com a respectiva
comumica¢dc ac Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efethados, logo apds sua realizacio.

02

03

T4

05

Y
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Elaboragéo, implantagdo, coordenagfo, manutengéo, assisténcia
técnica a0 desenvolvimento e emissdio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Sande Ocupacional —
PCMSO e do Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP,
observando o disposto na NR-7,

01

07

Elaboragio, implantagio, coordenagio, manutencdo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissio do Relatério de
Avaliagdo dos Resultados do Programa de Prevengio de Riscos
Ambientais — PPRA, Lando Técnico de Condigées Ambientais
de Trabalho — LTCAT, e Mapa de Risco do Coren- ES,
conforme Norma Regulamentadora n° 09.

01

08

Laudo de Ergonomia com avaliag8o ergondmica conforme NR-

01

17 do Ministério do Trabalho e Emprego.

A) Prego mensal: R$

B) Preco globai: R$

2. O prazo de validade de nossa proposta & de 60 (sessenta) dias corridos.

CNPJ:

]

Assinatura e CPF do Responsével

1. Declaramos, ainda, que nos precos cotados estiio incluidas todas as despesas que, diveta ou
indiretamente, fazem parte da prestagfio dos servigos, tais como gastos da empresa com suporte técnico e
administrativo, impostos, seguro, taxas, ou quaisquer outrog que possam incidir sobre gastos da empresa,
sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria e deduzidos os descontos
eventualmente concedidos.

3

Sede - Rua Alberto de Oliveira Sanios, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegao Sao Mateus — Rua Jodio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiroe de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteire, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.; (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site! www.coren-es,org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35
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Conselto Regional de Enfermagem do Fsplrio Santo : g ‘,

Filiado ao Congelho Infernacional de Enfermagem — Genebra

ipxitatira do Fancion arle

MEMORANDO COMPRAS N° 833/2017/COREN-ES.

Vitéria (ES), 22 de maio de 2017.

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras_do Coren-ES

Para: Gesliney Anderson do Carmo
Assessor Especial da Diretoria

Assunto: Aprovagfio do Termo de Referéncia - Contratac8o de empresa especializada na
prestagdo de servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, para atender as
necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo — PAD 795/2017.

Prezado,

O processo citado acima foi encaminhado para o Setor de¢ Compras sem neshuma
descricBo dos servicos a serem contratados e para agilizar o processo eu elaborei o presente
Termo Referente de acordo com conhecimentos do antigo contrato e usando modelos de
Editais de outros orgios. |

Diante d:jsso, solicito andlise e aprovagdo do mesmo, em aiengio especial as
descricdes dos servicos, quantidades e obrigagBes da contratada. Caso tenha alguma
observacgiio a ser feita, solicito que encaminhe por escrito.

Atenciosamente,

bt ieders

Chefe do Setor de Compras
Portaria Coren-ES n® 081/2013 .

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed.-AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sdo Mateus - Rua Jo#io Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsagio Cachoeiro de Itapamirim — Pg Jerdnymo Monteira, 67, s1 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsec¢ao Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.crg.br - CNPJ 08.332,733/0001-35




Conselho Regional de Enfermagen do Espirits Santo

l\.nnlulari do Euncionarlo

Filiado ao Conselho Intemacional de Enfermagem — Genebra

MEMORANDO DIRETORIA N° 845/2017/COREN-ES.
Vitoria, 24 de maio de 2017.

De: Gesliney Anderson do Carmo
Asgessor de Planejamento ¢ Gestio

Para: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

—
- Assunto: PAD 795/2017 - Aprovaciio do TR para contratacio
Sirvo-me do presente para aprovar o termo de referéncia elaborado, conforme solicitado
no memorando 833/2017 do setor de compras.
Afenciosamente,
——
&
Vs
<&
Sede - Rua Alberto de Oliveira Sanios, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéia-ES - 29010-901 - Tel. (27) 68 73222-2230

Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Cantro — 20.930-020 - Tel.: {27} 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Manteiro, 87, sl 403 — Ed Max - Gentro —.28.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, s1 605 — Centra — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegiio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475, sl 201 - Centro, Linhares/Espirito Santo - CEP: 29.800-173. Telefone: {27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ DB.332.733/0001-35
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Orgamento para contratagao de servigos de engenhana de Seguranga e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maic de 2017 11:10
Para: robson@provider-es.com.br

Prezado Robson,
Segue anexo pedido de cotagio referente a contratagio de empresa especializada na prestagéio de servigos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condlgﬁes quantidades, endere¢os e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagio (valores unitérios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar o recebimento dessé e-mail.

Atenciosamente,

Leidiani D, Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: (27)3222-2930 f (27)3223-7768 - ramal 209

CNPi: 08.332.733/0001-35

J Coren®

—. 2 anexos

:@ Medelo de proposta.pdf
166K

TR_Seguranga e medicina do trabalho.pdf
T
208K

https:/mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&1k=3917 26 4cf4&view=pt&meg=15¢3ach0138b5161 &search=sent&siml=15c3act0138b5181 1M
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Orgamento para contratagio de semgos de engenhana de Seguranga e Medlcma
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> ' 24 de maio de 2017 10:59
Para: Renildo Monteiro <adm@cipe-es.com.br> : :

Prezado Renildo,

Segue ancxo pedido de cotagiio referente a contratagio de empresa especializada na prestagio de servicos de Engenharia de
Seguranga & Medicina do Trabalho, conforme condigbes, quantidades, endercgos ¢ exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotaglo (valores unitérios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsével pela elaboragdo do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Afenciosatnente,

Leidiani D. Cardozo

‘Chefe do Setor de Compras.doCoren-ES . . .. .. . . .. .. i e
Tel: {27)3222-2930 / (27)3223-7768 - rama! 209

CNPJ: 08.332.733/0001-35 . s s

-~ 2 anexos

-@ Modelo de proposta pdf
166K

&y TR_Seguranga e medicina do trabalho,pdf
" 208K

https:ifmail.google..com/mailiui0/2ui=281k=3017264ct &view=ptamsg=15c3ac1 79604375 Bsearch=sentEsimi=16c3ac] 79004375f 11
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Orgamento para contratagao de servigos de engenharla de Seguranca e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> . 24 de maio de 2017 11:01
Para: comercial2z@clinicalaboris.com.br

Prezado Eduardo,
Segue anexo pedido de cotagio referente a coniratacio de empresa especializada na prestagiio de servigos de Engenharia de
Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, conforme condigSes, quantidades, enderegos e ex1genclas estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagsio (valores wmitérios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsével pela elaboragéo do orgamento.

Favor tnformar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,
Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: (27)3222-2930 / (27)3223-7768 - ramal 209

CNP): 08.332.733/0001-35

~~ 2 anexos

n@ Modelo de proposta.pdf
166K

y TR_Seguranca e medicina do trabalho.pdf
208K
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Orcamento para contratagao de servigos de engenharla de Seguranga e Medicina
do Trabaiho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br= 24 de maic de 2017 11:03
Para: Edna Aparecida de Paula <com01@mednet-serra.com.br>

Prezada Gleisiane,

Segue anexo pedido de cotagio referente a contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos de Engenhaiia de
Seguranca & Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderegos e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagao (valores unitétios ¢ valor total), CNPJ ¢ assinatura do
responsdvel pela elaboragio do orgamente.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: (27)3222-2930 / (27)3223-7768 ~ ramal 209 -

CNPJ: 08.332.733/0001-35

2 anexos

n@ Modelo de proposta.pdf
166K

-@ TR_Seguranga e medicina do trabalho.pdf
208K
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O.rgainento para contratagio de sefvigos de erigenharia de Segu.l.'angé e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 11:05
Para: diretoria.geral@terra.com.br

Prezada An Carolina,

Segue anexo pedido de cotaclo referents a contratagfio de empresa especializada na prestagio de servigos de Engenharia de
Seguranga & Medicina do Trabalho, conforre condiges, quantidades, enderegos ¢ exigéneias estabelecidas neste Termo de
Referéneia anexo. '

Favor informar os valores conforme desctito no Pedido de Cotacio (valores unitirios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsével pela elabaraggo do orcamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Atenciosamente,

Leidiani D. Cardozo
_Chefe do Setor de.Compras do Caren-ES. oo

Tel: (27)3222-2930 / {27)3223-7768 - ramal 2[_)9

CNPI: 08.332.733/0001-35 R o ' T e

en®
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. 2anexos
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@ TR_Seguranga e medicina do trabalbo.pdf
208K
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Orgamento para contratagéo de serv:gos de engenhana de Seguranc¢a e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 11:05
Para: diretoria.geral@terra.com.br

" Prezada An Carolina,
Segue anexo pedido de cotacio referente a contratacio de empresa especializada na prestagio de servigos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderecos e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedide de Cotaglio (valores unitrios e valor total), CNPJ ¢ assinatura do
responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Atenciosamente,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras _do_Coren.—_ES. et e e e s
Tel; (27)3222- 2930/(27)3223-‘?768 - ramal 209

CNFi: 08 332.733/0001-35
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Orgamento para cdﬁﬁ."at'agéo'de servigos de engenharia de Seguranca e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 11:06
Para: Luiz Claudio Carvalho <vitoriacv@gvclinicas.com.br> ’

Prezado Luiz Claudio,

Segue anexc pedido de cotagﬁé teferente a coniratagio de empresa especializada na prestacio de servigos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderegos e exigéneias estabelecidas neste Termo de
Referéneia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagdo (valores unitérios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsével pela elabaragiio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-£S

Tel: (2733222-2830 / (27)3223-7768 - ramal 209
CNPJ: 08.332.733/0001-35 o

e n@

&nmialiv: Mmglon s dv Enfemagas do ByEme Samio

~ 2 anexos
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Orgamento para contratagio de servicos de engenharia de Segurgiié; e Medicina
do Trabalho, '

Sator Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 11:07
Para: comercial@so3.com.br

Prezada Dulgi,

Segue anexo pedido de cotaglo referente a contratagio de empresa especializada na prestago de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigfes, quarttidades, enderegos & exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referénoia anexo. '

Favor mformar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagéio (valores unitérios & valor total), CNPJ ¢ agsinatura do
responsdvel pela elaboracio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Atenciosamente,
Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: (27)3222-2930 / {27)3223-7768 - ramal 209

CNPj: 08.332.733/0001-35

™ 2 ahexos
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Orcamento para contratacido de servigos de engenharia de Seguranga e Medicina
do Trabalho,

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 11:08
Para: comercial@ra-seg.com

Prezado Rafael,

Sepue anexo pedido de cotagio referente a contratagio de empresa especializada na prestacio de servigos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigdes, quantidades, enderegos e exigéneias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotaco (valores unitérios e valor total), CNPJ e assiatura do
tesponsével pela elaboracio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Atencioéamentc,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-E$ ) '

Tel: (27)3222-2030 / {27)3223-7768 - ramal 209
CNP: 08.332.733/0001-35 |

ren®
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Orgamenfb para contratagééo de servigos de engenharia de Seguranga e Medicina
do Trabalho

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 24 de maio de 2017 14:20
Para: atendimento@grupo-innovar.com

Prezado

Segue anexo pedido de cotagfio referente a contratagdo de empresa especializada na prestacio de servicos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderegos e exigéneias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagido (valores unitdrios e valor total}, CNPJ ¢ assinatura do
responsivel pela elaboragao do orgamento. '

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Afenciosamente,
Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: {27)3222-2930 / (27)3223-7768 ~ ramal 209

CNPI: 08.332.733/0001-35

2 anexos
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Orgamento para contratagao de servicos de engenharla de Segurariga e Medwma
do Trabalho

Setor Compras Coren-ES <compras'@coren-es.org.br> 24 de mazioc de 2017 14:11
Para: diretor@mednet-serra.com.br

Prezado Erica,
Segue anexo pedido de cotagfio referente a contratagéio de empresa especializada na prestagio de servigos de Engenharia de

Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderegos ¢ exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

- Favor informar o valores confarme descrito no Pedido de Cotagdo (valores unitérios ¢ valor total), CNPJ e assmatura do
responsédvel pela elaboragio do orgamento.

Favar informar o recebimento dssse e-mail,

Atlenciosamente,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES. . ..
Tel: (27)3222-2930 / (27)3223-7768 - ramal 209
CNPf: 08.332.733/0001-35
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Orgamento para contratagao de servigcos de engenharla de Seguranca e Medicina
do Trabalho

Setor Compras Coren-ES <compras@cdren-es.org.br> 24 de mazic de 2017 14:11
Para: diretor@mednet-serra.com.br

Prezado Lrica,

Segue anexo pedido de cotagfo referente a coniratagio de empresa especializada na prestagio de servigos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme condigBes, quantidades, enderegos ¢ exigéncias estabelecldas nesie Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotacdio (valores unitarios e valor total), CNPJ ¢ assinatura do
responsivel pela elzboragio do orgamento.

Favor informar o recebimentio desse e-mail.

Atenciosamente,

Leidiani . Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES .

Tel: {27)3222-2930 / (27)3223-7768 - ramal 203 |
CNPI: 08.332;733/0001-35

en®

Corualbe Bagional di Enfamagem do Ispirio Same
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n@ Madelo de proposta.pdf
166K

- TR_Seguranga e medicina do trabalho.pdf
208K _
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Oi'gamento para cantrata.gﬁo de servigos de ehgenharié de Segurang¢a e Medicina
do Trabalho

Setor Compras Coren-ES <compras{@coren-es.org.br> , 24 de maio de 2017 14:08
Para: comercialt@clinicalaboris.com.br.

Prezada Alexandra,

Segue anexo pedido de cotagio referente a contratagio de empresa especializada na prestacio de servigos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme condigSes, quantidades, enderegos e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagdo (valores mmitérios e valor total), CNPJ e assinatura do
responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail,

Atenciosamente,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras. do Coren-ES IR
Tel: (27)32232-2930 / (27)3223-7768 - ramal 209
CNPi: 08.332.733/0001-35

ren®

Consakio RegkTal @ Enfortrn gom du Explfe Sarko

< 2 anexos

-@ Modelo de proposta.pdf
166K
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208K
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Orgamento para contratagao de ser\ngos de engenharia de Seguranga e Medlcma
do Trabalho,

Comercial - 03 <comercial@so3.com.br> . 25demaiode 2017 10:49
Para: Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>

Leidiani,

Bom dia,

Conforme conversamos por telefone, gentileza esclarecer o que seria esse valor mensal oonstante no modeio da
proposta. : .

Segue em anexo Edital do Conselho de Fannacia para vocé analisar,

Alenciosamente,

Dulci

DEPARTAME]

~—  Antes de Imprimir, pense em sua responsshilidade & compromisso com o Melo Ambients.

{Texto das mensagens anterlores oculta]

ﬁ Convite-n-001-2017, pdf
558K

https:/imail. google.com/mait0/7ui=28ik=3917264cH Bview=ptémsg=15c3deci5ibldsbasearch=inboxBsimi=15c3ideesmiash .~ 17
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Compras LEIDIANI <compras@coren-éé’p6 rg. by
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Re Orgamento para contratagao de semgos de engenharia de Seguranga e
Medlclna do Trabalho,.

DR‘" ANA ELISA SCAMPINI RANGEL <examas.agmedicina@hotmail.com> 24 de maio de 2017 15:46
Para: "compras@coren-es.org.br" <compras@coren-es.org.br>

Leidiane, Boa Tarde!

Tentei contato telefénico cbm vocé para esclarecer alguns pontos, mas ndo obtive sucesso.

Preciso saber se a proposta é referente a sede, ou se vocé pretende estender para as outras
unidades.

~ Se quiser, pode fazer contato pelo celular que se encontra abaixo.

_Salicito a confirmagdo de recebimento desta mensagem.

Atenciosomente,

Dra. Ana Elisa Scampini Rangel 8,

Professora de Pediatria do EMESCAM.

Meédica do Trabalho - Higienista Ccupacional

Mestre em Sistema de Gestéo Infegrada de Seguranca
Satide e Meio Ambiente - SENAC - SP

Perita Judicial / Assistente Técnico

Cel.: (27) 998653163

De: Recepgdo SMS <recepcao.sms@ierra.com.br>

Enviado: quarta-feira, 24 de maio de 2017 13:49

Para: DR2 ANA ELISA SCAMPINI RANGEL - -

Assunto: Orgamento para contratacio de servigos de engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho,

Boa tarde!

. _Encaminhando |

De: Diretoria Geral [mailto:diretoria.geral@terra.com.br]

Enviada em: quarta-feira, 24 de maio de 2017 11:43

Para: atendimentod.sms@terra.com.br

Assunto: ENC: Orgamento para contratagac de serwgos de engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho,

htips:/imail.gocgle. oomfmaaifufo.-"?un—2&|k=391?264cf4&v|ew-pt&msg ‘15c3bc8223d405d4&q—med|cina%20du%zoirabalho&qs=fme&search—quer 112
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".On'rgamentd bafa contratacao de servicos de engenharia de Seguranca e Medicina
do Trabalho, '

Comerclal - 803 <comercial@so3.com.br> - 25 de maio de 2017 10:49
Para: Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>

Leidiani,
Bom dia,

Conforme conversamos por telefene, gentileza esclarecer o que seria esse valor mensal constante no modelo de
proposta.

Segue em anexo Edital do Conselho de Farmacia para vocé analisar.

o m—

Atendiosamente,

Dulci

#~—~ Antes de imprimir, pense am sua responsabilidade e compramisse com o Meio Ambiente.

{Texto das mensagens ameriores oculi)

@ Convite-n-001-2017.pdf
589K
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Consélho Regional de Enfermagen do Espiiito Santo

Filiado ao Conselhe Internacicnal de Enfermagem — Genebra Takaind®

MEMORANDO COMPRAS N° 860/2017/COREN-ES.

Vitoria (ES), 29 de maio de 2017.

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Para: Gesliney Anderson do Carmo
Assessor Especial da Diretoria

Assunto: Alteracbes das &_eSclficﬁes dos servicos a serem gontratados referente a Engenharia
de Segurancd e Medicina dg trabalho — PAD 795/2017.

Prezédo,

" Conforme remﬁoocomda no d_ia_.-26_ -.__de;_;na_l_'__o de 2017 na Sede do Coren-ES, segue ¢
presente processo para as devidas providéncias tendo em vista as informacgdes dadas pelo Sr.
Renildo da empresa CIPE durante a referida reunido.

Atenciosamente,

Chefe do Setor de Compras
Portaria Coren-ES n® 081/2013

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsec¢ao Sdo Mateus — Rua Jogo Bento Silvares, 214, loja 03, Gentro — 28.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447 .
Subsegdo Cachoelro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, 8 403 - Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subseciio Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, si 605 ~ Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es_org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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" Cansalho Ragional de Enfermagein do Bspfrito Sento - .

Filiado a0 Conselho Internacional da Enfermagem — Genebra

MEMORANDO DIRETORIA N° 876/2017/COREN-ES.
Vitétia, 30 de maio de 2017,

De: Gesliney Anderson do Carmo
Assessor de Planejamento e Gestdo

Para: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Assuqto: PAD-795/2017 — Respostia ac memorando n® 860/2017

Sirvo-me do presente para encaminhar o processo com os itens e quantitativos para

compor a cotagdio de pregos e a continuagfio do processo.

Anexo a planilha de cotagfio de pregos, com os itens e quantidades a serem contratados.

Atenciosamente,

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 | 3222-2930
Subseciio $do Mateus — Rua Jo#o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28.930-020 - Tel.: {27) 3753-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.’ (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Gettlio Vargas, 500, st 605 — Centra — 29.700-010 — Tel.. (27) 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475, sl 201 - Centro, Linhares/Espirito Santo - GEP: 29,900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail; coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




"Koniselho Regionst te Efermagem do Espiriin. Santo.
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. Cmsingtire do Fuaclongrio
Filiado ao Conselho Internacional de Enfemmagem — Genebra o

COTACAO DE PRECOS
Processo n® 79512017

NOME DA EMPRESA:

DATA.:

Solicitamos cotar-nos:

EE

Elaboragdo de Atestados de Satde Ocupacional — ASO 30
(admissional, demissional, periédico, mudanca de fungHo e
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicac3o ao Coren-
ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo
apds sua realizagdo.

Elaboragiio de Atestados de Saide Ocupacional — ASO 02
(admissional, demissional, periédico, mudanca de fingdo e
retorno ao trabalho)} com classificag8o ¢ laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunicagio ao Coren-ES via e-mail do resultade dos
atendimentos efetuados, logo apés sua realizacio.

Realizagdo de pericias para homologagdes de atestados 15
médicos, com a respectiva comunicagiio ao Coren-ES via e-
mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua
realizagio.

Realizagdo de pericias médicas e exames médicos periciais nos 03
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado a exame médico, com a respectiva comunicacio ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
logo apds sua realizacio.

Elaboragdo, implantaco, coordenaco, manutencéio, assisténcia 01
técnica ao desenvolvimento ¢ emissio do Relatério Anual do
Progtama de Controle Médico de Satde Ocupacional —
PCMSO para Sede com 36 funcionérios.

Elaboragao, implantagio, coordenaciio, manutenciio, assisténcia 04
técnica ao desenvolvimento e emissfio do Relat6rio Anual do
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional —
PCMSO para cada subsec8o com 01 funcionério. (Sio Mateus,
Cachoeiro, Linhares e Colatina).

Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, observando o 04
disposto na NR-7 — Em caso de demiss3o.

01

02

03

A4

05

06

07

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES -~ 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —28.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de tapemlrim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max - Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsegdo Colatina —Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 .
Subsegio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173, Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coran-es.org.br - E-mail: coren-ss@coren-es.org.br - CNPJ 08,332.733/0001.35




08

Filiado a0 Consetho Internacianal de Enfermagem — Genebra

Elaboragio, implantagio, coordenagfo, manutengio, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissio do Relatorio de
Avaliagdo dos Resultades do Programa de Prevengio de Riscos
Ambientais — PPRA, para a Sede em Vitoria-ES.

_de:Enfermég'sén_ s Esp:rrtoSemc e

01

s minstita go Funcionario

09

Elaboracio, implantag3o, coordenagio, manutengio, assisténcia
técnica a0 desenvolvimento ¢ emissfio do Relatorio de
Avaliag8io dos Resultados do Programa de Prevengéio de Riscos
Ambientais — PPRA, para cada subsecfio com 01 funcionario.
(S#o Mateus, Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina).

04

10

Mapa de Risco do Coren- ES, conforme WNorma
Regulamentadora n° (9. na Sede em Vitoria-ES

11

11

Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma
Regulamentadora n® 09, para cada subsegdo com 01
funciondrio. (S3o Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

04

12

Relatorios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas)

12

13

Palestras sobre ergoncmia, no auditério na Sede do Coren-ES
para 40 pessoas.

01

14

Laudo de Ergonomia com avaliaciio ergondmica conforme NR-
17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

01

A) Preco mensal: R$

B) Preco global: RS

2. O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos.

CNPJ:

N N

Assinatura e CPF do Responsavel

1. Declaramos, ainda, gue nos pregos cotados estiio incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte da prestagio dos servigos, tais como gastos da empresa com suporte téenico e
administrativo, impostos, seguro, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa,
sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria e deduzidos os descontos
eventnalmente concedidos.

Subsecio Colatina ~Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro ~ 29,700-010 — Tel.: (27) 3721-5802

Subsecédo Linhares - Rua Capitga José Maria, 1475 — Centro - CEP; 20.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-+nail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1118 - Ed. AMES - VitGria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 32232930
Subsegdo S0 Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823

#
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. A aoind
' _ TERMO DE REFERENCIA
Processo n® 795/2017
1. DA FUNDAMENTACAO

1.1, Em cumprimento ao disposto na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 e subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 ¢ suas
alteracBes é elaborado o presente Termo de Referéncia para que seja efetuado a confratagiio.de
empresa especializada em medicina do trabalho para o Conselho Regional de Enfermagem do
Espirito Santo, o

2.DO OBJETO

2.1. Contrataciio de empresa especializada na prestagiio de servigos de Engenharia de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de
Enfermagem do Espfrito Santo — Coren-ES, Confomle condi¢Bes e exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

3. DA JUSTIFICAT IVA

3.1. Conforme art. 157 inciso I da Consolidaggo das Leis do Trabalho (CLT), cabe as
empresas “cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho™.

3.2. Considerando tal normativo e também o que foi estabelecido na Lei n° 6.5 14/77 &

na Portaria 3.214/78, a presente contratacio tem o intuito de otimizar os processos e

procedimentos envolvidos neste tipo de servigo, além de promover melhorias nas condiges
de trabalho ¢ qualidade de vida dos funcionérios do Coren-ES.

- 3.3, Dessa forma, considerando a obrigagfio legal e o fato de que a estrutura do Coren-
ES est4 voltada para as rotinas internas, e, ainda, que ndo dispde de servidores com perfil
profissional suficiente 2 realizaciio de tais servigos, faz-se mecessaria tal contratagfio para
suprir as necessidades detectadas. '

4. DAS ESPECIFICACOES DO OBIETO

01 |[Elaboracio de Atestados de Saidde Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanga de funglo ¢ 500
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicagéo ao Coren-ES) N
via é-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apos suaj ' %\
" |realizagdo.

02 |Elaboragio de Atestados de Satde Ocupacional — ASO 02

Sede - Rua Alberio de Olwalra Santos 42 Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 26010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
) Subsegdo Sio Mateus — Rua Joac Bénto Silvares, 214, loja 03, Céntro = 29.930-020 - Tel.:(27) 3763-1447
Subsegiio Cachoeiro de tapemirim - P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, 51 403 — Ed Max - Centro ~,29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 = Centro — 28, 700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 ;
Subsegido Linhares - Rua Capitic José. Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail coren—es@coren 8%.0rQ. br CNPJ 08.332,733/0001-35 %




Consethe Regional de Enfermagem da Esplrite Santo

- Filiado ao Censelho Internacional de Enfermagem — Genebra

(admissional, demissional, periédico, mudanca de fimgdo e
retorno ao trabalho) com classificacio ¢ laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado  dos
atendimentos efetuados, logo apds sua realizagfo. '

03

. |Realizag¢8o de pericias para homo]ogagﬁes de atestados médicos,

com a respectiva comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua realizagio.

15

04

Realizagio de pericias médicas e exames médicos periciais nos
afastamentos superiores a 15 {quinze) dias, submetendo o

empregado a exame médico, com a respectiva comunicacio ao|

Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,

logo apds sua realizagio.

03

05

Elaboragﬁt;, implantag@o, coordenagdo, manutengdo, assisténcia
técmica ao desenvolvimento e emissio do Relatdrio Anual do
Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional — PCMSO

| para Sede com 36 funcionarios. S

01

06

_ Elaboragﬁé;_ ;-iniplb;ﬁtagﬁo; bbo'r:dcpagﬁo,__ manutencdo, - assisténcia

téenica ao” desenvolvimento e emissio do Relatorio Anual do

Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO

para cada subsegdo com 01 funcionario. (Sdo Mateus, Cachoeiro,
Linhares ¢ Colatina). '

Perfil Profissiografico Previdenciério — PPP, observando o
disposto na NR-7 — Em caso de demissdo.

04

Elaboragdo, implantagio, coordenagfio, manutengdo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento ¢ emissdo do Relatério de Avaliagdo
dos Resultados do Programa de Prevengo de Riscos Ambientais —
PPRA, para a Séde em Vitoria-ES.

01

Elaboracdo, implantagio, coordenagfio, manutencdo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissdo do Relatério de Avaliagio
dos Resultados do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais —
PPRA, para cada subsegdo com 01 funciondrio (cada). (Sdo
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina). RS -

10

Ma'pé‘dé Risco do Coren- ES, conforme Norma Rﬂgulamentadora
n° 09. Na Sede em Vitéria-ES ' o

11

11

Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma Regulamentadora
n® 09, para cada subsecfio com 01 funcionério (cada). (Séo
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina). L

04

12

12

Relatérios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas).

o Rz Alberto d OTveira Sanios 42, Sala 1116 - Ed ANIES - Vitéria-ES - 20010-801 - Tel.; (27) 3223-7768 | 3222-2930
Subsegao Sio Mateus — Rua Jedo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.830-020 - Tel.; {27) 3763-1447

Subsegio Cachoeiro de Itapemlrim - Pg Jerd

nymo Manteiro, 67, s1 403 — Ed Max — Centro -.29.300-170 - Tel: (28) 3522-4823

Subsegdo Colatina - Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro - 29.700-010 — Tel : (27) 3721-5802

Subsecéo Linhares - Rua Capitéo J

osé Maria, 1475 = Centro - CEP; 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453 %
¢

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/10001-35
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13 |Palestras sobre ergonomia, no auditério na Sede do Coren-ES para 01
40 pessoas. _ ' ' '
14 |Laudo de Ergonomia com avaliagdo ergondmica conforme NR-17 01
: do Ministério do Trabalho e Emprego. '

4.1. As quantidades referente aos itens de 01 a 05 sdo quantidades estimadas, sendo
que o Coren-ES pagara somente a quantidade de servicos realizados. '

4.2. Todos oS S_eﬁig:_bs descritos nos itens 1 a § devem ser realizados em sistema de
agendamentd prévio, a fim de garantir que os servigos prestados atendam 3s necessidades do
Coren-ES no momento oportuno & de evitar- filas e longas esperas, considerando sempre a
agilidade no atendimento ¢ a urgéncia de cada caso. o _

4.3. Em relagio a0 PCMSO (item 6), este deve conter completa descrigio das agdes
preventivas, com a previstio das agBes de safde a serem executadas nos periodos indicados no
planejamento anual, o nimeto e -a natureza dos exames médicos a serem realizados no
estabelecimento. O Relatério Anual do PCMSO devera conter a descrigo completa das
atividades desenvolvidas, durante o petiodo contratual, com claboragdo de quadro
comparativo entre as aces de satide propostas no planejamento anual ¢ as acOes efetivamente
realizadas no periodo, além da elaboragdo do Quadro III, proposto na NR-7. O relatorio
dever4 ser entregue, no méximo, até 90 (noventa) dias apds assinatura do contrato em arquivo
eletronico, elaborado em editor de texto, com arquive do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou
planilha de célculo com arquive tipo «xls ou xlsx” e 1 (uma) cépia impressa, devidamente
assinada. Assim, @ assisténcia téonica em medicina do trabalho destina-se a atender as
demandas intermas e juridicas do Coren-ES, além da elaboracfio do Perfil Profissiografico
Previdenciério — PPP. ' ' '

4.4. Sobre o item 7, Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, ‘este deve
observar 3s prescrigdes normativas discriminadas na NR-9 e contemplar a elaboragfo,
planejamento ¢ assisténcia téenica no desenvolvimento da execugio do Programa de
Prevencéio de Riscos Ambientais — PPRA, contendo completa descri¢io 'dds agdes
preventivas; a Assi'sténcia'\'l"écnjca em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e
judiciais ¢ Mapa de Risco, de acordo com 08 normativos previstos na NR-05 contendo as
identificagdes dos locais e dimensdo do grau de cada risco. O relatério devera ser entregue, no
maximo, até 90 (noventa) dias ap6s assinatura do contrato, em arquivo eletrénico, elaborado
editor de .te}_ﬂ;o, com arquivo do tipe “.doc”, “.docx™ ou “rdt” ou planilha de calculo com
arquivo tipo “Xls ou xlsx” e 1 (uma) cépia.'impressa, devidamente assinada.

4.5. O item 8 trata da elaboragdio de Laudo de Ergonomia com avaliagio ergondmica, %
conforme NR-17 do Ministério. do Trabalho ¢ Emprego. O laudo devera ser entregue, no
méximo, até 90 (noventa) dias ap6s assinatura do contrato, em arquivo eletrénico, elaborado
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editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou planitha de caleulo com
arquivo tipo “xls ou .xlsx” e 1 (uma) clpia impressa, devidamente assinada, Novas
avaliacSes ergométricas podem ser solicitadas no decorrer do contrato.

4.6. Cumpre informar que a quantidade de empregados no Coren-ES atualmente ¢ de
40 (quarenta) funcionarios, sendo 18 (dezoito) homens ¢ 22 (vinte e duas) mulheres, podendo
ocorrer variag@es no transcorrer da contratagfo. '

5. DA QUALIFICACAO TECNICA DOS PROFISSIONATS

51. Em atendimento 3 NR4 (SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA
DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO) faz-se necessério comprovar que ha
em seu quadro de prestadores de servigo, profissionais que satisfacam os seguintes requisitos:
Obrigatorio: - ' '

5.1.1. Engenheiro de seguranga-do trabalho: engenheiro ou arquiteto portador
de certificado -de conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho, em nivel de pds-graduagdo, com registro no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia;

5.1.2. Médico do trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de
curso de especializagiio em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, ou portador de
certificado de residéncia médica em é4rea de concentragio em satde do trabalhador ou
denominagio equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educago, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha
curso de graduagdio em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina. .

6. DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1. O prazo de vigéneia da coniratagiio serd de 12 (doze) meses, contados a pattit da

data da assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos penodos,caso
haja interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, T, da Lei

8.666/93, mediante assinatura de Termo Aditivo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA L

7.1. Além das obrigagOes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/2005, da Leis
2° 10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, s&o
obrigagtes da contratada:- - ' : SR

7.1.1. Responsabilizar-se civil e penalmente por todos os atos praticados pelos
sens empregados na execugdo do contrato, além de assumir os encargos e as obrigagOes .
elencadas neste Termo de Referéncia. ' T
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7.1.2, Assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos contratados.

- 7.1.3. Manter, durante o prazo confratual, todas as condi¢tes de haﬁijitak;z"io e
qualificagéio exigidas no Termo de Referéneia relativo 3 licitagdo da qual decorreu o '-présente
ajuste, nes termos do art. 55, X{I1, da Lei n° 8.666/1993, as quais serdo observadas, quando da
realizacdo de pagamentos & contratada. '

7.14. Obedecer integralmente 3s prescrigdes constantes das Normas’

Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MT
3 214/78, em observéncia ao contldo no art. 200 da CLT redagdo dada pela Lei n° 6.514/77.

7.1.5. Prestar assisténcia, sempre que requisitada, para esclarecimento de
dividas sobre o objeto da contratag:ao

7.1.6. Repassar todas as onentac;,oes e solicitagbes oriundas da prcstag:ao do
servi¢o por escrito, visando as providéncias necessarias.

7.1.7. Informar por escrito, no ato da assinatura do contrato, a relagio dos
profissionats que executarfo os servigos durante a vigéneia do contrato.

7.1.8. Onentar e propor solugdes corretivas e preventivas ao Coren-ES sempre
que Necessario.

7.1.9. Arcar com evenfuais prejuizos causados ao Coren-ES pelo nfo
cumprimento das obrigagOes atinentes aos servigos a serem prestados, exceto nos casos, por
motivos estranhos a sua voritade, tais como: forga maior comprovada, impossibilidade notdria
em face de instrugdes determmantes dos érgdos phblicos, judiciais ou de classe, bem €omo
caso fortuito.

7.1.10. Indiéar o nome de seu preposto ou empregado com oompeténcia para
manter entendimento com o Coren-ES, no prazo max1m0 de 10 (dez) dias titeis, a pal'tlr da
data de assinatura do contrato.

7.1.11. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer 6nus para o Coren-ES. |

7.1.12. Néo transferir a outrem os servigos objeto do contrato, no todo ou em
parte, sem prévia autorizagdo por escrito do contratante, ressalvadas a transfernceia a terceiros
das responsabilidades contratuais e legais.

7.1.13. Emitir nota fiscal com descri¢do detalhada apenas dos SErvigos
solicitados/executados no periodo

7.1.14. Informar a0 Coren/ES, por escrito, 0 nome do médico do trabatho
coordenador responsavel pela execugdo do objeto deste Contrato, assim como os dados da

carteira de identidade (mimero/ érglo expedidor/ data de expedigdo), CPF, enderego:
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residencial, copia autenticada do diploma de Graduagdo em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM/ES e do Certificado de P6s — Graduagfio ou
especializagdo em Medicina do Trabalho;

7.1.15. Manter atnalizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsavel e
telefone dos locais de atendimento em Vitéria/ES e nas cidades do interior do Estado,
registrado no PCMSQ, evitando atrasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos
necessarios. '

7.1.16. A empresa contratada deverd redlizar os exames médicos dos
empregados em sua localidade de ongem previsto no Quadro B desse termo.

7.2. A empresa deﬁeré, ainda:

7.2.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo € qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razféo da execucfio do objeto deste contrato, sobretudo no que se refere as
condic¢des médicas.

7.2.2, Ter dominio das normas ¢ regulamentos de Seguranca e Saude do
Trabalhador, protecéio ao Meio Ambiente, Saide Ocupacional ¢ Exames complementares, nfo
lhe cabendo alegagdes de desconhecimento, ainda que as mesmas nio estejam explicitadas
neste documento;

7.2.3. Reportar-se ao gestor do contrato para que seja efetivado o controle das
atividades realizadas.

7.2.4. Subé_tituir o profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento
sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

7.2.5. Manter preposto, aceito pela Administragéo, para representi-la na
execug;ao do contrato (art. 68,.da Lei n° 8.666/93).

7.2.6. Reparar, corrigir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, 0
objete do contrato. em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da
execugdo (art. 69, da Lein® 8.666/93).

7.2.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Adminisiragéo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucfio do contrato, nfio excluindo ou
reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgdo interessado :
(art. 70, da Lein® 8.666/93). Q

7.2.8. Garantir a seguranca ¢ idoneidade das avaliagdes.
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8. DAS OBRIGACOES DO COREN-ES

8.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicagdo do Decreto n® 5.450/2005, da Lei n°
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sfo
obrigagdes do Contratante: '

8.1.1. Atender & contratada no que tange o desempenho de sua obrigacdo,
dentro da normalidade do contrato.

8.1.2. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar 08 servigos objeto deste Termo
de Referéncia através de gestor devidamente designado para tal finalidade.

‘8.1.3. Comunicar & contratada as irregularidades observadas na execugdo dos
Servigos.

8.1.4. Observar todas as orientagdes fornecidas pela contratada, visando ao
comprimento da legislaglio pertinente.

8.1.5. Permitir a entrada de funciondrios da contratada nas dependéncias desta
Autarquia, no periodo de vigéncia do contrato, sempre acompanhados por empregados do
Coren-ES, e com aviso prévio para realizagdo dos servigos contratados, quando for o caso.

8.1.6. Cumprir as disposigbes indicadas pela contratada, as quais deverdo
subordinar-se as diretrizes provenientes do orgio Regional do Ministério do Trabalho.

8.1.7. Aplicar & contratada as penalidades regulamentares e contratuais
cabiveis.

8.1.8. Rescindir o contrato pelos-mcrtivos nos artigos 77 ¢ 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei n° 8.666/93. : '

8.1.9. Efetuvar o pagamento nas condi¢Ses pactuadas, de acordo com os
servigos prestados..

9, DA FISCALIZACAO |
9.1. A fiscalizagdo da execugdio do objeto do contrato serd exercida por servidor
nomeado pelo contratante, nos termos do artigo 67 da Lein® 8.666/93.

9.2. Ao contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0S8
servigos/itens fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.

9,3, A fiscalizaco exercida pelo gestor do contratante nfo excluird ou reduzird a
responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execuglio dos itens deste Termo de
Referéncia.
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10. DA AVALTACAO DO CUSTO

10.1. O custo estimado sera apurado através de custo médio a partir de cotagdo de
precos constante no processo administrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de
empresas especlahizadas, em pesquisa de mercado.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. Serd utilizada a dotagiio orcamentiria para Outros Servicos e Encargos
Cédigo/Titalos 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050. -

12. DAACEITACAO DO OBJETO

12.1. O objéto serd recebido na forma prevista no Art. 73., da Lei n® 8.666/93,
dispensado o recebimento provisério nas hipbteses previstas no Art. 74 da mesma Lei.

12.2. O recebimento provisério ou definitive do objeto nfio exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a €tico-profissional, pela sua perfeita execugéo.

13. DO PAGAMENTO .

13.1. O pagamento devido & contratada serd efetuado mediante apresentagfo da nota
fiscal/fatura discriminativa, devidamente atestada pelo gestor,

13.2. O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis contados da apresentagio
da nota fiscal/fatura.

13.3. O pagamento sera realizado por meio de boleto bancario ou, na impossibilidade
de apresentagio deste, por depOsito em conta-corrente, através de ordem bancaria. ..

13.4. O.pagamento somente podera ser efetuado se a contratada estiver em situagio
fiscal regular. -~ -

13.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagio da mota fiscal/fatura, ou dos
documentos exigidos como condigfio para pagamento, por parte da contratada, importard na
prorrogacdo do prazo de vencimento da obrigagéo do contratante. '

13.6. Na hipbtese das notas fiscais/faturas apresentarem erros ou dividas quanto a
exatiddo ou documentagfo, o coniratante podera pagar o valor ndo controvertido no prazo
fixado para pagamento, de acorde com o relatério emitido pelo Departamento Financeiro,
ressalvado o direito da contratada de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com
as devidas justificativas (ne_stés casos o contratante terd o prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a
partir do recebimento, para efetuar uma analise e 0 pagamento).

13.7. O contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela contratada.
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13.8. Nenhum pagamento realizado pelo confiratante isentard a contratada das
responsabilidades contratuais.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia nfo excluem similares que
porventura se facam necessarios para a sua boa execugio.

14.2. E proibida, por parte da contratada, durante a vigéncia do contrato, a..contratac;ﬁo
de empregado pertencente ao quadro de colaboradores do Coren-ES.

14.3. A contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do ob]eto do contrato,
salvo se houver prev1a autorizagio da Administragio do Coren-ES.

14.4. O contratante poderi realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades
inicialmente previstas, respeitados os limites do artige 65 da Lei 8.666/93 ¢ suas alteracGes.

14.5. O contzatante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execugio dos servigos, mediante pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja executados,
por ajuste entre as partes interessadas, dos materiais existentes no local dos servu;os, & aele

~ desttnados.

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

15.1. A inexecugio total ou parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultara
ao CONTRATANTE o direito a aplicacio das penalidades constantes dos artigos 87 e 88 da
Lei 8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

16. DO RESPONSAVEL PELLA ELABORACAO

16.1. Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho — Chefe do Setor de Compras do Coren/ES
— Portaria Coren-ES n°® 081/2013.

1\?‘&‘5“1? G%rcg%eﬂm

Vitéria (ES), 22 de maio de 2017.

Aprovadop /?uerente Aprovado pela Presidéncia do Coren/ES
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Filiade ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

Conselho Regncmal de Enfermagem do Fsphito Santo

QUADROA
Subsecio Sdo Mateus 01
Subsec¢iic Cachoeiro de Itapemirim 01
Subsecio Colatina 01
Subse¢do de Linhares 01
Total 40

QUADRO B

Sede -

Registro ¢ Cadastro; Recepgdo; FiscalizagHo;

Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42, Sala 1116 - Setores de Compras, Comunicag8io; Processo

Ed. AMES — Centro — Vit6ria/ES - 29010-901 Etico; Tecnologia da Informagfio; Tesouraria;
Contabilidade; Financeiro; Cobranga; Controle
Interno;  Secretaria;  Arquivo;  Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servigos Gerais. Todos trabalham em
ambiente administrativo.

Subsecio Sdo Mateus Administrativo.

Rua Jo#io Bento Silvares, n° 214, loja 03 Centro —

Sio Mateus/ES - CEP 29930-020.

Subsecio Cachoeiro de Itapemirim Administrativo.

Praga Jerdnimo Monteiro, n° 37 —sala 403 — '

Ed. Max, Centro, Cachoeiro de Ttapemirim/ES —

CEP 29.300-170.

Subsecfio Colatina Administrativo.

Avenida Getilio Vargas, n® 500, sala 605 — Centro,

Colatina/ES — CEP.29.700-010,

Subsecfo de Linhares .| Administrativo.

Rua Capitdo José Maria, n® 1475, Centro,

Linhares/ES — CEP 29.900-173.

L

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-301 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subseg8o Sio0 Mateus — Rua JoZio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro ~ 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegéo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jeronymo Menteiro, 67, st 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Subsecio Linhares - Rua Capitao José Maria, 1475 Centra - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNEJ 08.332.733/0001-35
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Conselho Reg]

anal de Enfermagien do Espirito Sante

"Filiado ae Conselho Intemacional de Enfermagem ~ Genebra

Processo n°® 795/2017

NOME DA EMPRESA.

COTACAQO DE PRECOS

DATA:

Solicitamos cotar-nos:

Elaboracio de Atestados de Saide Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanga de fung%o e
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicagiio ao Coren-
ES. via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo
apos sua realizacio., :

50

02

Elaboragio de Atestados de  Saude Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, ‘periédico, mudanga de funcdo e
retorno ao trabalho) com classificagio e laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo apés sua realizac3o.

03

Realizagdo de pericias para homologagdes de atestados
médicos, com a respectiva comunicagio ao Coren-ES via -
mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua
realizacdo.

15

04

Realizagfio de pericias médicas e exames médicos periciais nos
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado a exame médico, com a respectiva comunicagfio ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
logo apds sua realizacio. '

03

05

| Elaboragdo, implantagiio, coordenacfio, manutengdo, assisténcia

técnica ao desenvolvimento e emigsﬁo do Relatdério Anual do
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional —
PCMSO para Sede com 36 funcionarios. .

01

06

Elaboragiio, implantagdo, coordenagdo, manutengio, assisténcia
técnica ao desenvolvimento € emissdio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Saide Qcupacional —
PCMSO para cada subseglio com 01 funciondrio. (Sio Mateus,
Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina), -~

04

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1;11_6 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsecao Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.. (27) 3783-1447

Subsegdo Cachoelro de Itapemlirim — Pg Jeérdnymo Menteiro, 87, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 35224823

Subseglo Colatina — Av. Getiilic Vargas, 500, sl 805 - Centro — 29,700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subse¢do Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filiado ao Consefho Internacional de Enfermagem - Ganebra et ! &

Perfil Profissiografico Previdencidric — PPP, observando o
isposto na NR-7 — Em cago de demissio. '

Elaboragéo, implantaggo, coordenagio, maniteng#o, assisténcia 01
técnica a0 desenvolvimento e emissio do Relatério de
Avaliagdo dos Resultados do Programa de Prevenc¢io de Riscos
Ambientais — PPRA, para a Sede em Vitéria-ES.

Elaboracdo, implantag#o, coordenagio, manutengio, assisténcia 04
técnica ao desenvolvimento ¢ emissio do Relatério de
Avaliagiio dos Resultados do Programa de Prevengio de Riscos
Ambientais — PPRA, para cada subsegiio com 01 funcionério
(cada). (S30 Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

Mapa de Risco do Coren- ES, c¢onforme Norma 11
Regulamentadora n° 09. na Sede em Viidéria-ES

Mapa de Risco do Coren-ES, conforme  Norma
Regulamentadora’ n® 09, para cada subsecdo com 01
funciondrio (cada). (S#o Mateus, Cachoeiro, Linhares e

Colatina). _
Relatérios mensais de absentefsmo (equipe de 40 pessoas) 12
Palestras sobre ergonomia; no auditério- na Sede do Coren-ES 01
para 40 pessoas. ' e .
Laudo de Ergonomia com avaliagiio ergondmica conforme NR- 01

17 do Ministério do Trabalho e Emprego.

A) Preco mensal: RS

B) Prego global: R$ -

1. Declaramos; ainda, que ‘nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte-da prestagio dos servigos, tais como gastos da empresa com suporte téenico e
administrativo, impostos, seguro, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa,
sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria ¢ deduzidos os descontos
eventualmente concedidos. - SRR :

2. O prazo de validade de'nossa proposta é de 60 (Ses‘se:r:rta) dias corridos.

CNPJ: o

[

- Assinatura € CPF do Respdnsévcl

Seda - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed.. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 ] 3222293
Subsegdo Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tal - (27) 3763-1447 3
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim - Pg Jerdnymo Monteiro, 87, s1 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: {28) 3522-482
Subsecio Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, s| 605 — Cantro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 ﬁ
Subsegdo Linhares - Rua Capitso José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-1 73. Telefone: (27} 3571-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail; coren-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35




. 2017-5-31 E-maill de Coren-ES - Novo pedide de orgamentc para contratagfio de servicos de engenharia de Saguranca e Medicing do Trabalho
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Compras LEIDIANI <compras@wéeﬁ h’r::p,

Novo pedido de orgamento para contratagao de servicos de engenﬁ’érra de
Seguranga e Medicina do Trabalho

‘Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 31 de maio de 2017 09:59
Para: comerciat! @clinicalaboris.com.br \ '

Cco: Renildo Monteiro <adm@cipe-es.com.br>, MEDNET SerrafES <diretor@mednat-serra.com.br>, Luiz Claudio
Carvalho <vitcriacv@gvclinicas.com.br>, comercial@so3.com.br, comercial@ra-seg.com

Prezados,

Segue anexo novo pedido de cota¢do referente a contratagdo de empresa especializada na prestagio de
servigos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, conforme condigbes, guantidades,
enderecos e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotacio {valores umtanos e valor totaf}, CNP)
e assinatura do responsavel pela elabaragdo do arcamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

Leidiani D Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: {27)3222-2930 / {27)3223-7768 - ramal 209
CNPI: 08.332.733/0001-35 _

" Cordibofaglonal de nfiumagem do EsplttoSanty . .

2 anexos

w@ Modelo de propasta pdf
168K

TR _Seguranga e madlcma do trabalho pdf" h
E 209K

hitps:imail.google. com/mailuf0/2ui=2Aik=361726 4ct4 8 iew=plamsg=15056971741227a1 &search=sentasimi=15056971741227a1
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2017-5-31 E-mail da CorenES - Novo pedide de orgamento para contratagio de servicos de engenharia de Ségﬁ% M@i;a do Trabalho
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No;}o pedido de orgamehfo para Eontratagéo de servig;os de engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho

Setor Compras Coren-ES <compras@coran-es.org.br> 31 de maio de 2017 10:02
Para: robson@provider-es.com.br :

Cco: comercial2@clinicalaboris.com.br, Edna Aparecida de Paula <com01 @maeadnet-serra.com.br>,
diretoria.geral@terra.com.br, Luiz Claudio Carvalho <vitoriacv@gvclinicas.com.br>

Prezados,

Segue anexo novo pedido de totagéo referente a contratagdo de empresa especializada na prestacao de
servi¢os de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigbes, quantidades,
enderecos e exigéncias estabelecidas neste Termao de Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotaciio (valores unitdrios e valor total), CNFPJ
e assinatura do responsavel pela elabara¢fio do orcamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Afenciosamente,

Leidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: {27)3222-2930/ [27)3223-??68 - ramal 209

CNP§: 08.332.733/0001-35

| Coren®

2 anexos

.@ Modelo de proposta.pdf
168K :

-@ TR_Segurang¢a & medicina do trabalho.pdf
209K '

 hitps:#fmall.google.co mfmailfufof’?ui=2 &ilk=391 ?264 ofd&view=pi&msg=15c5e98aa7 fdedelsearch=sent&simli=15c56992a7 1 fdede M




2017-5-31 E-mail de Coren-ES - Novo padido de ercamento para contratagfio de servigos de engenharia de Sequra ,gi e-&e’dmma do Traba
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Novo pedido de orgamento para contratagao de servigos de engenharia de

Seguranca e Medicina do Traba

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>

31 de maio de 2017 10:04

Para; comercial@s03.com.br, atendimento@grupo-innovar.com, MEDNET Serra/ES <diretor@mednet-serra.com.br>,

exames.agmedicina@hotmail.com

Prezados,

Segue anexo novo pedido de cotagdo referente a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme condigdes, quantidades,
enderegos e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia anexo.

Favor informar os valores conforme descrito no Pedido de Cotagdo (valores unitarios e valor total), CNPJ

e assinatura do responsavel pela elaboracio do or¢camento.

Favar informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

Lzidiani D. Cardozo

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Tel: (27)3222-2930 / (27)3223-7768 - ramal 209
CNPI: 08.332.733/0001-35

n@

% Comhe Fuglonat de Enfarmvgenn do Bpitie Sante.

EaaN
2 anexos

-

@ Modelo de proposta.pdf
168K

g TR Seguranga e medlclna do trabalho pdf
209K

https.‘ﬂrnail.gDugle.corrﬂmailiw'()f?ui=2&ik=3917264cf4&viaw=p‘i&msg=1 5c5e8b2bae375288search=sentésimi=15¢5e9b2bas37828
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Orcamento para cbnt_ratégéo de servicos de érigen harié dé.ééguran_ga e Medicina
do Trabalho

Sstor Compras Coren-ES <compras@coren-es.crg.br> 1 de junho de 2017 15:48
Para: comercial@maxiprev.com.br '

Prezada Alessandra,
Segue anexo nova pedido de cotacdo referente a contrata¢do de empresa especializada na prestacdo de

servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalha, conforme condicBes, quantidades,
enderecos e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia anexo.

Favor informar os valares conforme descrito no Pedido de Cotagdo (valores unitérios e valor total); CNP)
e assinatura do responsavel pela elaboragdo do orcamento.

Favor infermar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

teidiani D. Cardozo

Chefa da Setor de Compras do Coren-ES

Tel: {27)3222-2930 / {27¥3223-T7758 - ramal:208.
CNEI: 0R.322,723/0002-35

 Coren®

2 anexos

'& Modelo de ‘proposta.pdf
168K

s aﬁ TR_Seguranga e medicina do ti‘ébalhq‘.pdf -
: 209K .
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CIP Prevencio e D:agnostrcobcupac:%

“Clinica de Medicina do 'E'raﬁaﬂi‘hb‘”

CNPI: 10.832.431/0001-78

Vitéria, 01 de Junho de 2017.
COTACAO DE PRECOS
Ao
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo,
Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
- Processo n® 795/2017 |

1. Objetivo basico

A Empresa CIP PREVEN(;E.O E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL com sede na cidade de Vitéria, na Avenida .
Vitéria n? 1973, loja 02 e 04, inscrita no CNPI/MF sob oneg 10 832 431/0001-78, Conta Corrente: 1683-
6; Ag. 0823 Banco: Banco: 104 — Caixa F epresentada por Renildo Carlos
Monteiro de Oliveira, abaixo assi bjeto da presente cotagdo
PROPOE ao Conselho Regional de cugdc do objeto deste Ato
Convocatério, nas seguintes condi '

2.

ASO (admissior

Up

ASO (adm:ssmnal demsmonal periddico, mudanca
de fungéo ¢ retorno ao trabalho) com cla.sszﬁcag:ao e
laudo médico pericial para portador de necessidades
especiais, com a respectiva comunicagio ao Coren-
ES via e-mail do resultado dos atendimentos
efetuados, logo apds sua realizagdo. -

Realizagfio de perfcias para  homologacies de| 15

03 atestados médicos, com a respectiva comunicagio ao | R$25,00 R 375,00
Coren-ES via email do resultado dos atendimentos :
efetnados, logo apds sua realizacio.
Realizacio de pericias médicas e exames médicos | 03

04 periciais nos afastamentos superiores a 15 (quinze) R$25,00 R$ 75,00

dias, submetendo 0 empregado a exame médico, com
a respectiva comunicagio ao Coren-ES via e-mail do

A VRS 1073 - TEmieds - Neacrat ey
Vitdeo) - 5 . CER 2%05‘3360 322&6#0&
Emiclh oghictos 'ea-ezaccm.br
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CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupgcx&?ﬁﬁgbm
“Clinica de Medicina do Trabalho”

CNPJ: 10.832.431/0001-78
resultado dos atendimentos efetuados, logo apos sua
realizacio.

Elaborago, implantagiio, coordenagio, mamutengso, 01
assisténcia téenica ao desenvolvimento e emissio do
Relatério Anual do Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional — PCMSO para Sede com 36
funcionarios. :
Elaboragdo, implantagéo, coordenacio, manutengio, 04
assisténcia técnica 20 desenvolvimento e emissio do
Relatério Anual do Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional — PCMSQO para cada subseg¢io
com 01 funcionirio. (S8o Mateus, Cachoeiro,
Linhares ¢ Colatina).

Perfil Profissiogrifico Previdenciario — PPP,| 04
observande o disposto na NR-7 G
demissdo.

Elaboraggo, implantacao,
assisténcia téenica ao desés
Relatério de Avaliagio dost
de Prevengao de R13cos Ambz

0s R$480,00 R$ 480,00

06 R$ 250,00 R$ 1000,00

07 R$60,00 R$ 240,00

- 08 0,00 R$ 600,00

‘do| 01

13 | Coren-ES para 40 pessoas. , R$ 480,00 R$ 480,00
Laudo de Ergonomia com avaliacAo ergondmica | 01
14 | conforme NR17 do Ministério do Trabalho o R§700,00 | R$ 700,00
Emprego.
TOTAL GLOBAL : , R$ 7920,00

" A) Preco mensal: R$ 660,00
B) Preco global: R$ 7920,00

1. Declaramos, ainda, que nos preges cotados estﬁo incloidas todas as despesas que, direta ou
indirstamente, fazem parte da prestagéio dos servigos, tais como gastos da empresa com suporte técnico e

Ad VBdna, 1973 - Téreo - Norarath W
VS - £5 - CEP 29.053-360 - 32238408,
E-rncil corﬁc:fe@cloe—as Sy
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CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupaciggal .-
“Clinica de Medicina do Trabaltig v

CNPJ: 10.832.431/0001-78
administrativo, impostos, seguro, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa,

sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria ¢ deduzides os descontos eventualmente
concedidos.

2. O prazo de validade de nossa proposta & de 60 (sessenta) dias corridos.

L | ACuspmdseci eyl
ACBEE s R AETER B . SO

e

Fdagbsabitosantease e Tecnoeglo

SEST SENAT N TARTODE

BORERA - AUTORIDACR FORTOAR G

Localizagdo: Av. Vitdria, 1973, Nazareth - Vitoria/ ES- Em frente ao Banco do Brasil e a Subway, ao
lado da Auto Glass e Autopecas Faé.

Obs. Acima de 20 pessoas, atendimenta in loco, sob agendamento - (custo para deslocamento de
corpo clinico),

Ao, VBOICE TOTB ~ TANSES - MNomereth
VO - £S ~CEP 290B3-340 - 32256408,
il Wﬁ@mc&mm
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Haboraghio de Atestados . de  Sotde Buupacional

#pdy sua realizacio.
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Filiads av Corseino Intemaionst & Enlermagent - Sanebra

COTAGAD DE PRECOS

NOMEDAEMPRESA:ATLAS MEDICINA & SEGURAUCA BOTRABALIID ATbh 2
patsi_0i/06/g043 |

aglio . d ASC 38
ettt wo: trabalho),¢oi & respactive, comunicago ag Corene £ 30,00 [0b1 5000

82

pard portador de Regessidades - especials, cont a 1espectiva
vomunicagly 20 CorenBS via wmuall do resaltads. dos
'-atzndimeuwsﬂfam&éﬁs; f0g0 apSs sua reilizachy.

Elsbosegho de Atestados de Sagde Ocupacienal — ASG | B2
(admissional, demissional, perisdico, mudanga de fuglo & - -
fetotno 4o tribalkio} com Vlussificaglio ¢ Jauds midico ‘pericial 260,00 | ppa 06,50

g3 | Reslizagio do perdciss par homelogecoes d6 mvestaion | 13

-mail dQ resuliado dos atendimentos ei‘amadm, ’i&gg j apég Ui

iédigos, vonli 2 respectiva commnicagto so Coren-ES via o oo, o0 (Bhsoen
reatizicio,

Realizago ds pericias meticas o sxames médicos pereas oy |15
| Afastamentos superiores ‘s 15 {quinze} -dias, submetendo o |
empregado a exame nx dico, cony d.rsspectiva commicagio ag 1B S0, 00 |8 4Su00

100 2pés sua tealizacip,

Coren-ES via samsil do resiliado dog stenditientos efetuados,

‘Brograma du; Contiole: Médics. -de  Savde. DOcupacional ~ |

mammﬂanmﬁamﬂmﬁammm agsistéucia | Y| :

PEMSO para Sode corn 36 fineiondtios.

46

| Honiea-so deseavolvinents & smissao do Relatdrio: Al do

.. || BEMSO pere cada. subseqlio com 0L funcionirio. (Sio Mateus, FE8000 el 0000
| Cachacito, Lishsres ¢ Colating), | | |

Elsboragy, implantaghio, soordenaglo, mnmitongho, 568 somgin 04
Programa. e Controle: Médics de Sa0de Oeupacionsl

i .

Sede -Rua Alberto de Olivelrs Sintos, 42, Sala 1116 ~Ed, AMES - VIGHa.ES ~F5010-301 . Yol (47) 52257708 | BTG50

. Sibsugio 8o Mateus.— Rua Jodo Berdo Siivares, 214, fola 03, Gontro = 28.830-020 - Tol.: (27) 37631447

Subsegio achoeiro s Hapoinirim - Pg Jrinyio Wonidio, 67, 1 403 — E4 Ma~ Conttow 9650030] - ror. (28) 35234623

., Subscgio Colating ~ Av. Geldlic Vargas; 500, sf 805 = Santro = 29.700-010 = Tel.: {27y3721.5802
Subsegio Linhares - Rig Capitss Joss Méria; 1475  Cantro ~CEP; 20.900-173: Telefone: (37) 3374-7453

Siter wworooteniss.org.bre Evniall: sorar-as@corei-es org.br - ONPJ DE.232.735/0001:35




Fiiido 0" Corishihy Iitémacionat de Enfarminiem » Gonelife.

Lonaltes Regional de Enfermagam dp Espirive Sempo

£l

Perfil Profissiogeifico ‘Previdenciario — PPP, observando o
disposto ne NR-7 - Em caso de demisifio, '

04

|Bp6us00

2 RGU00

Elaboragit, implantagho, coordenags, manttencas, assisiancia
Aéeica. so dosenvelvimento o emissip do Relatério de

_Asblontals - PPRA, para & Sede em Vitsrin-ES:

Avaliagio dos Resuitados do Programs de Provenyso de Risces |

o1

25 $80,00°

£$ 380,00

‘Elshoraglio, implantago, coordenagis, manitensio, assisténcis
Afonita. so desenvolvimenty ¢ omissio do Relatéeio de

Afubicatils — PPRA, puta cadé subsecto com 01 feaciondeio

Avalingdo dos Resultadas do Programiae Provescio do Riscos |

128 35,00

£ 0000 |

ETY

(cads). (S8a Matens; Cachosiro, Linhates & Colating).
| Repulamiesifadord 1°09, Na Sado eni VitstinES

Mups  de Risco do Coren- BS, conforis “Norma |

I

£5dR20,00

2% 4. 330,00

3

Mapa de Risco do CorenES; conforme ;
Regolaentadora n° 0%, para cada yubsegiiv eom DI
fubiciondtio (oada): (S% ‘Mateus; Cachoeird, Linbures Kire§. ¢
Colafing).

Nomna |

04

P £55,00

| ¥ 890,00

Belatbrios mensais de sbsontelsmo (cquipe de 30 pessons),

12

Fo-1%p,00

£5.9.160,0

13

Palestras sobre ergonomia, Bo AuAHGND 1A Sed¢ do Coren ES |

01

BS & ROO) Q0

it &. 200,00

i

Tando:de Brgononiia oom avaliagio srganbrmion conformte N,

01

| 2.200,00

17 4o Mininicrio do Trabalho & Emprégo.

BYPregoplobal: RS 33. 860,00

L Declaranos; sinds; qué nes progos cotaids esii hiclutdas todas ay: fespesas que, diveta oil

2.0 piuzo G validat do tossn propost € G 60 (sesseiits) dias corridos.

PPy JIF.ona . UBY - 89

‘Assittatura’e CPFd6 Responsavel

ndiretamente, fazom patte da plesiagio dos sérviges, tais.como gastos da empress cont suports Henico &
adminitrativo, impostos, segurn, taxas, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da stnpresa,
sem guaisquer acéseimos wm virtude de expectativa. inflaciondtia o dedwzidos os deseontos
-eventuabviente contedidoy.. _ '

Sede~ Rua Albsrio de Oliveira Santos; 42, Sala 1118 ~ B4, AMES - VieraES _
Subsagio o Mateus - Rus Jogio Bento Silvares, 214, loa 03, Coriro — 20.930-020 - Tal,: (27127631447

~29010-967 - Tak; (27} 32237768 | 35592540

Buitiseghic Cashosin de iapemirim ~ P Jarbriymo Montelo, 67, 8| 405 — Ed Max - Contro—.29.500-
- Subgegtio Colatina— Av, Getlilic Vangas, 500, s! 605 — Gentro — 20.700.040 — Tak:

(27} 87245602

‘Bubseglio Linhares - Ris Capitio José Marla, 1475

Site: www.ooren-es.oiibr- Bl coren-es@ooran-ss.or b - CNPJ

~ Cejitro - CEF! 28.006-178 Ty

IB.3AR. 7331000134

170 - Tol. (28} 35224823
lofonat {77) 33747453
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r . REW-ED
Conse Regional de Enfermagem do p:‘r Sa i%:’ FLSP-é:)"/ ,

Filiado ao Consetho Internacional de Enfermagem — Genebra “ora 49 Fancto
. %

. s\ﬁi“

A: Divisdo de Contabilidade
Vitéria (ES), 05 de junho de 2017.

Ref.: PAD - n° 7952017 — Contratacio de empresa
especializada na prestacio de servigos dec Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, para atender as necessidades
do Conselho Regional de Enfermagem do Espfrito Santo.
Contrato de 12 meses.

A Divisgo de Contabilidade para emisséio de Pré Empenho para contrataciio citada é.cima,
conforme as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, cujo valor médio total do
contrato serd de R$ 14.087,33 (quatorze mil, oitenta ¢ sete reais e trinta e trés centavos).

Atenciosamente,

lsidigyrdos

Chefe do Setor de Compras
Portaria Coren-ES n° 081/2013

Sede - Rua Alberio de Ollveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 23010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecao Sdo Mateus — Rua Jo5o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447 '
Subsecéo Cachoelro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, s1 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegiio Colatina — Av, Getlio Vargas, 500, s 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capitéio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-1 73. Telefone: (27) 3371-7453
Site; www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNP. 08,332.733/0001-35




XitraExpert -

ldel

COREN/ES
(08.332.733/0001-35

Nota de Pré-empenho

2017

Namero: 24

Processo:

Data de Validade:

PAD 795/2015 | Emlssdo:
3171242017 05/06/2017

Elemento de Despesa:*

s:i; h
6.2.2.1.1.33.90.39,002.050 - Outros Servigos e Encargos

Valor: 14,087,33

Quaterze Mil e Oitenta e Sete Reais e Trinta e Trés Centavos

S

Historico:

Vator pré-empenhado, ref. & Contratagdo de empresa especiallzada na prestagio de servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho ¢ Medicina do Trabaiho, para periodo de 12 meses, no valor de R$ 14.087,33.

Saldo Anterior

18.944,74

Valor da Nota

14.087,33

Saldo Atual
' 4.857,41

Vitéria-ES, 015 de junho de 2017

ES-018375/0-8
057.BB8.437-23

Y
Eiias de Souza Lima
Tesouret:
194911-ENF
" 022,585.507-00

iWi&on Jusé Patrklo
Prasidente
BEEG4-ENF
B45.155.117-34

05/06/2017 14:44




do Espirito Santo

i .

" Consellio Regional de Enfermagem

Filiado ac Conselhe Intsrnacional de Enfermagem - Genebra

MEMORANDO CONTABILIDADE N° 910/2017

Vitéria/ES, 05 de junho de 2017,

De: André Braz Matos

Para: Sra. Anderson
Diretoria do COREN-ES

Assunto: Emissdo de_ Pré-Empenho — Contratacio de empresa especializada n_a_
prestacao de servicos de Engenharia de Sequranca do Trabalho e Medicina do
— Trabatho, para periodo de 12 meses — PAD 795/2015. '

Prezado,

Segque Pré-Empenho n° 24, fls. 66, para assinatura.

«ﬁg’/ﬂ e

=75\
André}ﬁraz Matos

Atenciosamente,

- Contadgt do Coren-ES
ES-018375/0-8

ARRE

- o A 2id - :
R BRI CS Nty \\'@mﬁl"{’\f | th .
Bn ¢ 06/ a7 o~ O

Lomissdo Po b e Licttecho
- Cofen A58

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecao Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, ioja 03, Cantro — 28.930-020 - Tel.; (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de tapemirim — Pg Jertnymo Monteiro, 67, sl 403 - Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsegdo Colatina - Av, Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitio José Maria, 1475, sl 201 - Centro, Linhares/Esplrito Santo - CEP; 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filiado a0 Conselho Interhacinnal de Enferrnagem - Genabra

i e W

PORTARIA COREN-ES N° 033/2017

Designa empregada para assumir as
responsabilidades do cargo de Pregoeira
do Coren-ES

O Presidente do Consetho Regional de Enfermagem do Espirito Santo € a Secretaria, no
uso de suas atribuigSes legais ¢ regimentais, estabelecido no Art. 15, 111, da Let 5.905/73 ¢ Art.
20, XXXII, do Regimento Interno; '

CONSIDERANDO 0 Memorando da Diretoria n® 318/2017/Coren-ES, expedido em 23
de fevereiro de 2017;

CONSIDERANDO o Despache n° 044/2017, expedido pela presidéncia no dia 10 de
marco de 2017; : : _

CONSIDERANDO a deliberaggio do Plendrio em sua ROP e 394" de 23 de fevereiro
- de2017; baixam as seguintes determinagées: :

Art. 1° — Designar a empregada Sra. Jaqueline Fosse Coutinho - Auxiliar
Administrativo, matricula 030, para assumir as responsabilidades e atividades de Pregoeira do
Coten-ES & em sua auséneia, a empregada Srta. Rhaniellen Oliveira Castro — Auxiliar
Administrative, assumira as atividades. :

Art. 2° - A empregada fard jus a gratificagho conforme a Decisdo Coren-ES n® 008/2016
— —Anexo I; '

-

Art. 3° - Revega as disposigBes em contrério, em especial a Portaria Coren-ES n°

01142017,
Vitoria, 10 de margo de 2017.
Y
; . . .
: H AT NS
DW as¢ Patricio Dra. Suely Rodri gu:gflgangel
. Conselheiro Presidente, Conselheira Secretaria
- WIRTADS

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223.7768 1 3222.2830
Subsegdo $30 Mateus — Rua Jotio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de ltapemirim — I°g Jerdniyma Morteiro, &7, s1 403 — BEd Max — Centro —.28.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823

S ithennfa MCabating . Ay alilia Usreae RON ~l BAE Memdes 900700 B4R Tel - /97 eirae DI -Tats
FMT-—NM=IAR0 1R RR

03—JAN-2070 20:31
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Filiade ao Gonselho Internacionat de Enfermagem — Genebra * ; e

PORTARIA COREN-LS N 0172016

Altera a composi¢io da equipe de apoio
. - para as licitagio do Coren-FS

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo ¢ a Secretaria, no
uso de suag atribuiges legais ¢ regimentais, estabelecido no Art. 15, 111, da Lei 5.905/73 ¢ At
19, Xl e XIX, do Regimento Interno:

CONSIDERANDO 05 Decretos n® 3.555/00 o 5.450/05 ¢ a Lei n® 10.520/02;

CONSIDERANDO o Memorando CPL n° 013/2016/Coren-ES ¢ tudo o que consta no
PAD n® 083/2016;
CONSIDERANDO a deliberaglio do Plendrio na ROP n® 381" dc 21/01/2016; baixam

as soguintes determinacées:

Art, 3¢ . Designar ag funciondrias Juliana Harckbart Costa, Auxiliar Administralivo,
matriculn 163 ¢ Cynthia Macicl Machado Moraes, Auxiliar Administeativo, matriculs 46, para
atuar como equipe de apoio para as licitages do Coren-ES, nas modalidades de progiio
presencial ou eletrdnico, conforme art, 8% 111, alinea “d”, do Decreto n° 35552000 ¢ art, 9", VI,
do Dereto n® 5.450/2005. L

Ari. 2° - Permancce inalterado o Art, 1 da Portaria Coren-ES n® 146/2015;
Art. 3" - Esta Portaria enira em vigor na data de sua assinatuea,

Vildria, 05 de fevereiro de 2016,

A A A A KBNS e el et
Dr. Wzl'ogfgéé Patricio Dra. Suc] f(\%)ﬁn-u Rangel
Consclheiro Presidente Conselheira Scerctaria

WA AR

Smlc_:ﬁ?m Alberto e Oliveirn Suntos, 42, Safa 1116 - B, AMES - Vitdria-ES - 2500 - Vel {27) 3223764 13222-2930
Subscelio Shio Mulens — R Jo#to Bento SHvares, 214, Injo 03, Cenlro - 20030-n20 - Tel.: (27) 3763-t447
Snhseglto Crekntiro che Tapesiring — Py derdnymo Monieire, 67, 57407 — Rl Max ~ Cenlio— 29360176 - Tel.: (2R) 35224827
Subsecite Colulinn - Av. Gelifio Vargas, 500, 81 108, 1° andar, Ed. Colatina Shopping — Cenirg — 29.700-014 —Fel.: (273 372)-5802
Sile: www.coren-gs.orgbr - E-mnil: coreies@earen-cs.ovg.br - CN) NR.332.733/1004-35
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Conselho Regional de Enfermage.m o pifito Sa

Filiado ac Gonselho Internacionél de Enfermagem — Genebra

) 'EDITAL
PREGAO ELETRONICO N°. 014/2017
PROCESSO N° 795/2017

1- PREAMBULO

O_CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO — COREN-ES torna
piblica a abertura da licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, execugao indireta,
sob regime de empreitada por prego global, tipo MENOR PREGO GLOBAL, tendo por
finalidade a contratagao de empresa especializada na prestagio de servicos de Engenharia
de Seguranga e Medicina do Trabalho para atender as necessidades do Coren-ES, conforme
as especificacdes descritas no anexo | deste Edital.

1.1. Esta licitagdo sera regida péla Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decretb_ n° 5.450/05, Lei
Complementar n° 123/20086, Decrefo n® 8.538/15 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n®.
8.666/93, além das clausulas do presente edital € seus anexos.

2 - DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

PERIODO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS:
Inicio:12/06/2017, as Sh Limite: 26/06/2017, as 9h

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/06/2017, as 9h

DATA E HORA DA DISPUTA (sessio de lances): 26/06/2017, as 9:30h

—_ 2.1. As propostas serfo recebidas até o dia 26/06/2017, exclusivamente por meio do
enderego eletrdnico www.licitacoes-e.com.br.

2.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo piblica abservar&o
obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, seréo registradas no sistema
eletrénico. C : : -

2 3. O edital e seus Anexos encontram-se disponiveis no endersgo eletronico www licitacoes-
e.com.br e no portal eletrdnico do Coren-ES, na pagina www.coren-es.org.br, podendo,
tamibém, ser requerido na Diretoria do Coren-ES, no rua Alberto de Oliveira Santos, n° 42, Ed.
Ames, , sala 1005, Centro, Vitoria, ES, em dias (teis, no horario das 08:30 as 12h e das 14 as
16:30h.

2 4. Os interessados que tiverem duvidas de carater técnico ou legal guanto a interpretacao
dos termos deste Edital podero solicitar esclarecimentos até 03 (trés) dias ateis antes da
data fixada para recebimento das propostas, preferencialmente peio site www.licitacoes-
ecombr ou através de comespondéncia dirigida ao enderego  eletrdnico

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: {(27) 3223-7768 / 3222-293U
Subsegdo Sio Mateus — Rua Jo#o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachogiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, 81 403 = Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegéo Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 605.- Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitde José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
. Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08,332.733/0001-35




Filiado ao Conselho Intemacional de Enfermagem — Genhsbra e . S R
assessoriajuridica@coren-es.org.br. Os esclarecimentos prestados pela PREGOEIRA sers
estendidos a todas as licitantes adquirentes do Edital.

2.4.1. A CARTILHA DO FORNECEDOR devera ser impressa através do site www.licitacoes-
e.com.br, através do link “Introdugéo as Regras do Jogo para que nédo ocorram dlvidas de
procedimento durante a Sesséo.
2.5. O Preg4o Eletrénico sera realizado em sesséo publlc:a por meio da INTERNET, medlante
condi¢cdes de Seguranga - criptografia e autenticagéo - em fodas as suas fases.
2.6. Integram este instrumento convocatorio, dele fazendo parte como se transcritos em seu
corpo:
B a} Anexo I. (Termo de Referéncia);
= b) Anexo 1l (Planilha de Custo);

c) Anexo lll (Modelo de Proposta de Preco) e
d) Anexo IV (Minuta do Contraio — Lote 01).
2.7. Os ftrabaihos seréo condu:ndos por funcionarios do Conselho Reglonal de Enfarmagem
do Espirito Santo - Coren-ES, denominados Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, mediante a
insercdo e monitoramento ‘de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagdes”
constante da pagina eletronica www.licitacoes-e.com.br.
3- DO OBJETO
3.1. O presente Pregdo tem por objeto a confratagio de empresa especializada na prestacao
de servigos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho para atender as
necessidades do Coren-ES, conforme as condigdes e especifi cagoes descritas no anexo |
deste Edital.

- 4- DO VALOR ESTIMADO DA LlCITACf\O
4.1. O valor estimade da presente licitagdo importa em R$ 14.087,33 (quatorze mil e oitenta
e sete reais e trinta e frés centavos),
5- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO.
5.1. Participarfo deste Pregdo exclusivamente microempresas & empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n° 12312006 e art. 6° do Decrete n°
8538/15.
5.2. Estarao impedidos de participar de qualquer fase do processo, os interessados que se _
enguadrarem em uma ou mais situagdes a seguir: %\

: g B COREN-ES
; Y 5 . i g o . :
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo M* E: L QW—:}-L:W,.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 23010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222.293
Subsegio Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, lofa 03, Centro — 29.830-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Centro —28.700-010 — Tel.. (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capitéc José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.800-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Conselho Regional de Enfermagem de Espiito Santo

Filiade ao Conselho [niernacional de Enfermagem — Genebra

a} licitante declarada inidonea para licitar junto a qualquer érg&o ou entidade da administrac
direta ou indireta no ambito federal, estadual e municipal, sob pena de incidir no previst
paragrafo anico do art. 97 da Lei 8.666/93 e suas alteracbes;

b) licitante suspensa temporariamente do direito de licitar e contratar com o Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo;

¢) empresas que estejam constituidas sob a forma de consércio,

6- DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

6.1. O certame sera conduzido pela Pregoeira, gue tera, em especzal as seguintes
atnbu;gﬁes

a) acompanhar os irabalhos da squipe de apoio;
b) responder as guestdes relacionadas ao certame;
¢} analisar a aceitabilidade das propostas;
d} desclassificar propostas indicando os motivos;
e) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha cla proposta do lance de menor
prego;
f} verificar a habllltagao da licitante cIasmﬂcada em primeiro lugar;

g) receber, examinar e decidir sobre a pertlnencla dos TeCUrsos;
h) imprimir a ata da sesséo; '
i) encaminhar o processo a autoridade competente para homologar e auforizar a contratagao;
j) convocar o vendedor para assinar o contrato ou retlrar 0 instrumento equivalente nc prazo
estabelecido;
k) abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aphcaqéo de
penalidades previstas na Ieglslagao

7- DO CREDENCIAMENTO JUNTO A0 BANCO DO BRASIL

Para_se credenciarem, os interessados deverdo procurar qualqguer agéncia do Banco
do Brasil e seguir os seguintes procedimentos:

7.1. Para acesso ao sistema eletrﬁnico, os interessados em participar do Pregdo deverado
dispor de chave de identificagdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias
do Banco do Brasil S/A, sediadas no Pais.

mediante @ apresentagéo de procuragéo por instrumento plblico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais
atos e operacdes no site www.licitacoes-e.com.br.

7.2.1. O credenciamento para participagdo em quaisquer certames podera ser efetuado até
03 (trés) dias Uteis anteriores a data da realizagéo do Pregéo.

7.2. As licitantes interessadas ou firmas individuais deverfio credenciar representantes, §
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7.3. Em senqo sécio, proprietario, dirigente (ou assemethado) da empresa licitante, devera
apresentar cdpia do respectivo Estatuio ou Conirato Social, no gual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

7.4. A chave de identificagdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderéo ser
utilizadas em quaiquer Pregdo Eletrdnico, salvo guando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificadas.

7.5. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em -
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao Banco
do Brasil S/A ou ao Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda gue por terceiros,

7.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representahte legal junto ao sistema eletrénico
implica em responsabilidade legal pelos atos praticados e a presun¢do de capacidade técnica
e habilitatéria para realizagio das transac8es inerentes ao Pregéo Eletronico.

8- DA PARTICIPACAO NO PREGAO

8.1. A participacio no Pregao Eletrtnico se dara por meio da digitagéo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, exclusivamente por meio de sistema eletrénico, observados data e horario limite
estabelecidos.

8.2. A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site
www.licitacoes-g.com.br, opgao “Acesso Identificado”.

- 8.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sesséo
piiblica do Prego, ficando responsével pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.4. A apresentagio da proposta implica na DECLARAGCAO, sob as penas legais, que a
licitante possul as condigcdes habilitatérias exigidas pela documentagdo constante do item 12
do presente Edital.

9- DA ABERTURA E PROCEDIMENTOS NA ETAPA DE DISPUTA DE PRECOS

9.1. A partir do horéario previsto no.'sistema, tera inicio a sesséo do Pregéo Eletrdnico, na qual
a PREGOEIRA procedera & abertura das propostas de pregos recebidas - respeitando-se o
sigilo estabelecido pelo sistema - passando a avaliar a aceitabilidade das propostas.

9.2. Aberta a etapa competitiva, 0s representantes dos fornecedores deveréio estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o
participante sera imediatamente informado sobre ¢ recebimento, o hordrio de registro e o
valor, mantendo-se o sigito a respeito da autoria. é
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' 9.3. Serfo aceitos lances de mesmo valor, prevalecendb aquele que for registrado em
primeiro lugar, sendo os demais classificados em segundo, terceirc e assim sucessivamente,
conform_e a ordem de recebimento.

9.4, Durante o franscurso da sesséc publica, os participantes serdo informados, em tempo

real, sobre ¢ valor do menor lance reglstrado Q sistema nd0 identificara o autor dos lances
aos demais participantes.

9.5. A etapa de lances nfo tera duragéo pré-definida e se referira a apenas um lote.

9.6. APREGOEIRA, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade, encerrara a sess&o
plablica mediante encaminhamento aos participantes de aviso de fechamento iminente dos
lances.

9.7. Apds a expedigdo do aviso, o sistema prorrogara a duragdo da etapa, aleatoriamente,
entre um e trinta minutos, fmdos 08 quais sera automaticamente encerrada a recepcédo dos
lances.

9.8. O sistema informara a proposta de menor pre'g.o para ¢ Lote imediatamente apds o
encarramento da etapa de lances.

9.9. Encerrada a etapa de lances da sessio puablica, a Pregoeira emitira comunicado
fermal a licitante classificada em primeiro lugar para que apresente a proposta comercial
conforme item 10 e respectiva documentagao listada no item 12. Se a proposta ou o lance de
menor valor ndo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, a
Pregoeira examinara a proposia ou o lance subseguente, verificando a sua compatibilidade e
a habilitagio do participante, na ordem de classificacdo, ¢ assim sucessivamente, até a
apuragio da proposta ou lance que atenda o edital. Nessa etapa a Pregoeira podera negociar
com o participante, respeitada, a ordem de classificagéo e os termos do edital, para que seja
obtido prece melhor,

9.10. Constétando o atendimento das exigéncias fixadas nesle Edital, e na legislacdo
pertinente, o objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego. :

10- DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS PREGOS

10.1. As empresas licitantes devéréo'apresentar o MENOR PREGO GLOBAL em moeda
corrente nacional, devendo nele estarem incluidas todas as despesas, tais como impostos,
fretes, seguros e todos os demais encargos porventura existentes.

10.2. As negociactes posteriores, apds o encerramento do lote, ndo poderc sob nenhuma
hiptese ultrapassar o valor do lance ofertado.

10.2.1. A licitante devera estar ciente de todas as normas e exigéncias fixadas neste edital e
seus anexos, quando do langamento da proposta de precos. %\
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10.3. A proposta de precos escrita e a documentacdo exigida no item 12 deverio s
enviadas em 01 (um) dnico envelope fechado, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis
apos o encerramento do certame, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

“CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - PROCURADORIA
JURIDICA - PREGAO ELETRONICO N° 014/2017. RUA ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS,
N° 42, ED. AMES, SALA 1113, CENTRO, VITORIA - ES, CEP 29010-901.”

10.4. A proposta de pregos a ser enviada devera ser redigida em lingua portuguesa, em papel
timbrado, datilografada ou impressa, sem alternativas, opgtes, emendas, ressalvas, borrdes,
rasuras ol entrelinhas, e dela deverio constar:

10.5. A proposta de precos a ser énviada devera ser redigida em lingua portuguesa, em papel
timbrado, datilografada ou impressa, sem alternativas, op¢des, emendas, ressalvas, borrdes,
rasuras ou entrelinhas, e dela deverio constar: -

a) identificacdo social, namero do CNPJ, data, assinatura do represehtante da proponente, re-
feréncia a esta licitagdo, nimero de telefone, endereco, dados bancarias, fac-simile e, se hou-
ver, indicacéo de endereco eletrbnico {e-mail);

b} discriminagédo detalhada dos servigos contendo explicitamente as especificacdes e quanti-
dades solicitadas, de acordo com as especificacbes do Anexo ;

¢) preco unitario e total da proposta em real, expresso em algarismos & por extenso, com
aproximagio de até duas casas decimais apds a virgula. Havendo divergéncia entre o
preco em algarismo e por extenso, prevalecera este Oftimo; :

d) declaragéio de que nos pregos estdo inclusos fodos os custos com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporie, alimentagdo, despesas
administrativas e lucros & demais insumos necessdrios & sua composicdo, despesas
necessérias ao cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente;

e) prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (se’ssénta) dias, contado da data da sessé@o
publica de recebimento da proposta de pregos.

10.6. Seréo rejeitadas as propostas que:

a) sejam incompletas, isto &, n&o contenham informages suficientes que permitam a perfelta
identificacdo do servigo;

b) contiverem qualguer limitagéo ou condigio substancialmente conirastante com ¢ presente
edital; - '

X
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c) seja manifestamente inexequivel, ou apresente valor incompativel para a licitagao, po
decisdo da PREGOEIRA. :

11- DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DE PRECOS

11.1. Serdo rejeitadas as propostas que:
a) contenha vicios ou ilegalidade;

b) ndo apresentar as especifica¢des minimas exigidas no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital; ‘ ' .

c) apresentar precos finais superiores ao valor méximo estabelecido neste Edital, sendo que
somente em condigbes especiais, devidamente justificadas em relatorio {écnico
circunstanciado, aprovado pela autoridade competents, poder&io os pregos cotados exceder
os limites que trata este subitem;

d) apresentar pregos que sejam manifestamente inexequiveis; e
e) ndo vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao preco.

11.2. Consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratagéo pretendida.

11.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma
do paragrafo 3° do art. 43, da Lei 8.666/1993, para efeito de comprovacdo de sua
inexequibilidade, podendo adotar, dentre cutros, 0s seguintes procedimentos:

11.3.1. Questionamentos a proponente para apresentagao de justificativas e comprovagtes
em relacdo aos custos com indicios de insxequibilidade. '

11.3.2. Pesquisas em ()rgéos publicos ou empresés privadas.

11.3.3. Verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a administragéo ou
com a iniciativa privada. -

11.3.4. Demais verificacdes que por ventura se fizerem necessarias.
11.4. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a

exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que
fundamentam a suspeita. '

11.5. Havendo necessidade de analisar minucicsamente os documentos apresentados, a
Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade. : %
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11.6. No julggmento das propostas, a Pregoeira podera sanar erros ou falhas que néo alterem
sua substéncia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuinda-ihes validade e eficacia para fins de classificagéo.

11.7. Se a proposta ou o lance de menor preco ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender
as exigéncias habilitatorias, a Pregoeira examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo do participante, na crdem de classificacao, e
assim sucessivamente, até a apuragio de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

12- DA DOCUMENTACAO E HABILITACAO DA LICITANTE VENCEDORA

12.1. Os documentos necessarios a habilitago devergo estar vigentes, a excecéo daqueles
que, por sua natureza, ndo contenham data de validade, ndo sendo aceitos “profocolos de
enirega™ ou “solicitacdo de documento” em substituicio aos documentos requeridos neste
edital. '

12.2. Serfio exigidos 0s seguintes documentos:
12.2.1. Para Habilitagao Juridica:

I Empresdrico Individual: Cédula de identidade e registro comercial na reparticgo
competente;

o) Sociedades empresarias: Contrato social ¢ suas alteragoes (caso existam), ou sua
consolidacdo, todos devidamente registrados; no caso de sociedade por agGes,
estatuto acompanhadc da ata da eleigio da diretoria em exercicio; '

I Sociedades simples: Documento comprobatdrio do Registro Civil de Pessoas
Juridicas, contrato e instrumento da elei¢cdo da diretoria em exercicio;

IVy Empresa internacional em funcionamento no pais: Decreto de autorizacio
devidamente arquivado;

12.2.2. Para Regularidade Fiscal:

1) Comprovante de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante; - ,

I} Regularidade com o FGTS;

HI) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS)

IV) Comprovante de inscrigio no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relative ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual, conforme inciso 1l, do art. 29, da Lei n°® 8.666/93;
V) Comprovante de inscric&o junto ao CNPJ; -

VI} CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

VI) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica

VIll) A condico de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, para efeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar Federal n°® 123/2008, devera ser
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comprovada mediante apresentagio de certiddo fornecida pela Junta Comercial
certificando a condiglio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, visando o
exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar Federal n° 123/2006 (IN n°
103/07-DNRC). Este documenio é obrigatorio, tendo em vista que trata-se de licitagéo
" exclusiva 3 Microempresas e Empresas de Pequeno Ports.

12.2.3. Declaragtes:

1) que ndo possui em seu quadro de pessoal (empregados) menor, em cumprimento ao
disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicéo Federal; . :

Il) de inexisténcia de fato impeditive ou declara¢ée de inidoneidade para contratar com a
administragao,

iR de elaboragao independente de proposta; e '

1IV) de que conhece e concoirda com as condigtes estabelecidas neste Edital e que atende
aos requisitos da habilitagéo.

12.2.4. Documentos relativos & capacidade técnica:

I} comprovacgio de que a licitante prestou servigos da mesma natureza do objeto desta
licitac8o. A comprovagdo deverd ser feita por meic de apresentagio de atestado de
capacidade técnica fomecido em papel timbrade da empresa ou o6rgdo contratante,
devidamente assinado e carimbado.

12.2.4.1. N3o serd conhecido € nem considerado valido ¢ atestado ou declaracdo de
capacidade técnica emitido por empresa pertencente ao mesmo grupo empresarial da
licitante, sendo considerado como empresa periencente ao mesmo grupo, a empresa
controladora da licitante ou que tenha uma -pessoa fisica ou juridica que seja sdcia da
empresa emitente e/ou da licitante, '

12.3. Afalta de qua'isquar documentos exigidos no edital imglicara na inabilitag&o da licitants,
sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para apresentagdo da
documentacao exigida, respeitadas as excegles legais.

12.3.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para efsito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao.

12.3.2. Havendo alguma restrigdo na comprovacdo da regularidade fiscal, as
microempresas e empresas de pequeno porte possuem prazo de 05 (cinco) dias uteis,

contados da intimagao sobre a conferéncia da documentagao, prorrogaveis por igual periodo,

a critério da Administragdo Pulblica, para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissio de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito %
de certidZo negativa.

12.3.3. A n3o-regularizagiio da documentacdo, no prazo previsto no item 12.3.2 deste edital,
implicard decadéncia do direito a contratago, sem prejuizo das sangdes previsias no art. 81 da
Lei no 8666, de 21 de jumho de 1993, sendo. facultado & Administragdo convocar as licitanies
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rematiescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacdo, '

12.4. Ainabilitacio da licitante podera acarretar na aplicagéo das sangBes previstas no item
17. ' '

12.5. Os documentos necessarios 4 habilitagic podersio ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
administragio ou publicagio em orgéo da imprensa oficial.

12.6. Para garantir a integridade da documentagdo e da proposta, recomenda-se que
contenham indice e folhas numeradas e timbradas com o nome, logotipo ou logomarca da
licitante.

12.7. A certiddo que ndo estiver mencionando expiicitamente o seu prazo de vaiidade,

somente sera aceita com o prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
emiss&o.

13- DA IMPUGNACAOQ AO EDITAL E RECURSOS

13.1. N&o seréio conhecidas as impugnagdes e 0s recursos apré’sentados fora do prazo legat
efou subscritos por representante ndo habilitado iegalmente ou no identificado no processo
para responder pela licitante.

13.2. O prazo referente a possiveis impugnagtes & de até 02 (dois) dias Gteis antes da data
fixada para o término de recepgdo das propostas no sistema eletrénico, devendo ser
encaminhadas para o enderego eletronico assessorigjuridica@coren-es.org.br .

13.2.1\. A Pregoeira decidird sobre a impugnagio no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

13.2.2. Acolhida a impugnagao conira esie_ Edital, sera designada nova data para realizagdo
do certame, excetc quando a alteragio néo afetar a formulaggo das propostas.

13.3. Seré concedido o prazo de 24 (vinte e quatro) horas (teis, contado a partir da
declaracio como “vencedora” a empresa arrematante, para os interessados em recorrer
manifestarem imediata ¢ motivadamente a sua intencéo, sendo esta submetida ao juizo de
admissibilidade pela Pregoeira, que poderd aceitar ou, motivadamente, rejeitar, em campo
préprio do sistema.

13.3.1. Sendo aceita a intencdo de recurso, a licitante dispbe do prazo de 03 (trés) dias
consecutivos para apresentar as razdes do recurso administrativo guanto a divulgagio da

licitante vencedora, ficando as demais, desde logo, intimadas para, guerendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-thes assegurada vista imediata dos elementos indispenséaveis a defesa dos seus
interesses.
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13.4. A falta de manifestag@o imediata e devidamente fundamentada da licitante quanio &
intencao de recorrer, nos termos do item 13.3., importard na decadéncia desse direita, ficando
a Pregoeira autorizada a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

13.5. Os recursos e as contrarrazdes apresentados pelas licitantes deverdo ser entregues no
Coren-ES {Conselho Regional de Enfermagem do ES), no setor de Protocolo, localizado na
rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Ed AMES, sala 1.102, Centro, Vitéria — ES, CEP 29010-
901, das 08:30h as 12h e das 14h as 16:30h, em dias Uteis ou através do endereco eletrdnico
assessoriajuridi ren-es.org.br. ' '

13.6. As licitantes poderdo, de forma justificada, desistir das interposicbes das razfes e
contrarrazées do recurso. Ressalta-se que os prazos recursais atribuidos na sessao publica
sd0 para todos os itens gue tiveram suas intengdes acatadas. No entanto, as aniecipactes
poderdo ocorrer por item. _

13.7. Serac rejeitados os recursos meramente protelatorios e aqueles em que a
fundamentagao for deficiente ou interpostos apés os respectivos prazos legais.

13.8. Os recursos contra decis@es da Pregoeira teréo efeito suspensivo.

13.9. O acolhimento de recurso importard a invalidagéc apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento. : '

14 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. A adjudicagdo do objeto do presente certame sera viabilizada pela Pregoeira sempre
que ndo houver recurso administrativo.

14.2. A homologacio da Iicitar;éo & de responsabilidade da autoridade competente e s6

podera ser realizada depois da adjudicagéc do objeto ao proponente vencedor pela Pregoeira
- ou quando houver recurso administrativo, pela propria autoridade compstente.

15 — DO CONTRATO

15.1. Para o cumprimento do objeto do presente instrumento, sera formalizado um Contrato
Administrativo estabelecendo em suas cldusulas todas as condigbes, obrigagbes e
responsabilidades entre as partes, em conformidade com o Edital de licitagdo, Termo de
Referéncia e a Proposta de Pregos da empresa vencedora. -

15.2. A assinatura do contrato esta condicionada 3 verificagio da regularidade perante o INSS
e 0 FGTS, assim come das demais condigBes de habilitag&o.

15.3. E facultado & Pregosira, quando o convocado ndo assinar o contrato, no prazo e nas
condigies estabelecidas, convocar outra licitante, obedecida a ordem de classificacdo, para
assina-lo, ap6s negociagio, aceitacéo da proposta e comprovagéo dos requisitos.
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15.4. Apos homologado ¢ resultado deste Pregiio, o Coren-ES convocard a licitante
vencedora, durante a validade de sua proposta, para assinatura do instrumento contratual,
dentro do prazo de até 02 (dois) dias Gteis, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem
prejuizo do pravisto no art. 81 da Lei n° 8.666/1993.

15.5. A execucédo completa do contrato s6 acontecerd quando a Contratada comprovar o
pagamente de todas as obrigag¢tes trabalhistas referentes & méo de obra utilizada.

16 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

16.1. As obrigagbes das partes contratantes estfo definidas no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

17 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

171. A licitante que ensejar o retardamento da_execucdo do certame ou fizer
declaracéo falsa, ficard impedida de licitar e ou contratar com o Coren-ES peio prazo
de até 05 (cinco) anos, enquanito perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou

até_gue seja ,Qromowda a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade. _

17.2. A licitante vencedora que, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo
falsa dentre aquelas exigidas para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de

seu_objefo, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de mado inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e de

contratar com a administracdo publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacdes legais.

17.2.1. A licitante regularmente convocada terd4 um prazo de 2 (dois) dias Uteis para assinar o
contrato e/ou aceitar ou retirar o instrumento equivalente, contado da convocagdo formal da
licitante vencedora pelo Coren-ES, na forma dos arts. 64 e 81, paragrafo unico, da Lei n°®
8666/93.

17.3. Psla inexecugdio total ou parcial do Conirato, ou ainda pela recusa injustificada da
vencedora em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo estabelecido
pele Coren-ES, podera ser aplicado a Licitante coniratada, além das sangbes previstas no
artigo 87 da Lei Federal 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002, independentemente de
procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que ndo resulte prejuizo para o fornecimento;
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b} multa c!iéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total d
contrato, limitado a 20% {(vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apds o prazo
estabelecido para inicio da execucdo do objeto contratado {Anexc 1}, devido ao atraso

injustificado na execucio do mesmo, podendo ser cumulada com quailquer das demais
sangoes;

¢} multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial na
execugdo do objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigagoes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os servigos estiverem em
desacorde com as especificages efou obrigages estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa poderé ser aplicada independente da multa pelo
atraso na execucdo do servigo discriminado no anexo | deste edital;

e) suspensio temporaria do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anas; .

) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem .os motivos. determinantes da punicéo ou a que seja promovida a
reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAO pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de sangéo aplicada com base na alinea anterior; ' '

g) todas as demais sangbes previstas nas Leis Federais n° 8.666/33 e n° 10.520/2002 e
alteracdes posteriores.

17.3.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contratc dentro do prazo
estabelecido pela administracdo (item 15.4) caracteriza o _descumprimento  total das
obrigacdes assumidas, ficando sujeito, a critério da administragdo, garantida prévia defesa as
penalidades estabelecidas nos incisos |, lil e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.686/93 e mulia
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato. :

17.3.2. A aplicagéo de sangdes poderd alcangar a pessoa fisica dos socios e administradores.

17.3.3. Os valores das multas referidos nos itens acima serfio descontados de qualquer fatura
ou crédito existente junto & CONTRATADA, em favor do Coren-ES. Caso a mesma seja
superior ao crédito eventuaimente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente
efou judicialmente. : : :

174. A multa a que alude esta clausula n8o impede que a Administragdc rescinda
unilateralmente o contrato e aplique outras sangfes previstas. - :

17.5. A multa, aplicada ap6s reguiar processo administrativo, sera descontada da garantia do
respectivo contratado, se existente. :
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17.6. Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa sera descontada d

pagamentos eventualmente devidos: pela Administragao ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente,

17.7. As sangoes pre\nstas nesta cldusula poderdo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias lteis.

17.8. As sangdes previstas nesta clausula poder&o também ser aplicadas &s empresas ou aos
profissionais que, em razéo dos contratos regidos pela Lei n®. 8.666/93:

a) tenham sofrido condenac&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tribuios;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitac&o:

¢} demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude de
atos ilicitos praticados.

18 - DAS DISPQSICOES FINAIS -

18.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacéo do certame na data marcada, a sessfo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Uil subsequente, no mesmeo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicagéo da pregoeira em contrario.

18.2. A presente licitagao n&o importa necessariamente em contratagéo, podendo o Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo revoga-la, na todo ou em parte, por razées de
interesse pablico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocagidc mediante ato escrito e fundamentado disponibitizado no sistema
para conhecimento dos participantes da licitagcda. O Coren-ES podera, ainda, prorrogar, a
qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

18.3. As licitantes s#o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na imediata
desclassificagdo da licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, a
resciséo do conirato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

18.5. As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-
lo no prazo determinado pela Pregoeira, sob pena de desclassificaggo/inabilitagdo.

18.6. As normas'que disciplinam este Pregido serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre as licitantes, desde que n&o comprometam o interesse da
Administragao, a finalidade e a seguranga da contratagao.

18.4. E facultado a Pregoeira.ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, §
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18.7. Todos os tributos e outros encargos serdo considerados inclusos nos precos a serem
praticados. ' .

18.8. A Nota de Empenho s6 serd emitida apés consulta &s regularidades exigidas para
habilitagdo na licitagdo e verificagdo de eventual proibicio para contratar com a
Administragéo. :

18.8.1. Caso sejam comprovadas pendéncias nas consultas citadas no item anterior, a
Contratada seré notificada formalmente e ser-lhe-a concedido prazo de 05 (cinco) dias (teis
para sua regularizacgio,

18.9. Os casos no previstos neste edital serdo decididos pela Pregosira ou pela autoridade a
ele superior. '

18.10. A participag&o da licitante implica em aceitagfio de todos os termas deste edital.

18.11.. O foro designado para julgamento de guaisquer questdes judiciais resultantes deste
edital sera o da Justica Federal, Secio Judiciaria do Espirito Santo, em Vitéria.

Vitéria, 08 de junho de 2017

'JAQUELINE FQSSE COUTINHO
PREGOEIRA{ COREN-ES

19. DA AUTORIZACAQ E APROVACAQ:

19.1. Autorizo a contratacéo do objeto deste edital e seus anexos, mediante a realizacéo do
competente procedimento licitatorio.

19.2. Ressalto que todos os preceitos lsgais pertinentes deveréio ser obedecidos, em especial
as diretrizes supracitadas.

19.3. Ficam aprovados este edital e seus anexos.
Vitdria, 08 de junho de 2017, -

’i\ } @A S
DR WI JOSE PATRICIO

PRESIDENTE DO COREN-ES
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°

1. DAFUNDAMENTACAO

1.1. Em comprimento ao disposto na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 ¢ subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragbes ¢ claborado o presente Termo de Referéncia para que seja efetuado a contratagéio de
empresa especializada em medicina do trabalho para o Conselho Regional de Enfermagem do
Espirito Santo,

2. DO OBJETO

2.1. Contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo — Coren-ES, Conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Conforme art. 157, inciso I da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), cabe as
empresas “cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho”.

3.2. Considerando tal normativo e também o que foi estabelecido na Lei n® 6.514/77 ¢
na Portaria 3.214/78, a presente coniratagio tem o intuito de ofimizar os processos e
procedimentos envolvidos neste tipo de servigo, além de promover methorias nas condigdes de
trabalho e qualidade de vida dos funcionérios do Coren-ES.

~ 3.3. Dessa forma, considerando a obrigacio legal ¢ o fato de que a estrutura do Coren-
ES est4 voltada para as rotinas internas, e, ainda, que ndo dispSe de servidores com perfil
profissional suficiente 4 realizaco de tais servn;os faz-se necessaria tal contratagfio para suprir
as necessidades detectadas.

4. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

01 |Flaboragio de Atestados de Saiide Ocupacional ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanca de funglo e 50
retorno ao trabalho), com a respectiva comunicagio ao Coren-ES
via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apés sua
realizagdo.

%
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02 |Elaboracioc de Atestados de Salde Ocupacional — ASO
{admissional, demissional, periédico, mudanca de fungio ¢
retorno ao trabalho) com classificagfio e laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo apds sua realizacdo.

03 |Realizac%o de pericias para homologacSes de atestados médicos, 15
‘ com a respectiva comumicagio ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetwados, logo apés sua realizagdo.

04 |Realizacfio de pericias médicas ¢ exames médicos periciais nos 03
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado a exame médico, com a respectiva comunicacio ao
Coren-ES via e-mail do resultade dos atendimentos efetvados,
logo apds sua realizagdo.

»

05 |Elaboracfo, implantagdo, coordenacfo, manutencfo, assisténela 01
técnica ao desenvolvimento ¢ emissio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Safide Ocupacional — PCMSO
para Sede com 36 funcionérios.

06 |Elaboragdo, implantagio, coordenagfo, manutenc8o, assisténcia 04
' técnica ao desenvolvimento ¢ emissdo do Relatério Amual do
Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO
para cada subsec3o com 01 funcionario. (S8o Mateus, Cachoeiro,
Linhares ¢ Colatina). -

7  |Perfil Profissiografico Previdencidric — PPP, observando o 04
disposto na NR-7 — Em caso de demiss&o.

8 |Elaboragio, implantagio, coordenagio, manutengdo, assisténcia 01
' técnica ao desenvolvimento e emissio do Relatério de Avaliagio
dos Resultados do Programa de Prevengo de Riscos Ambientais —
PPRA, para a Sede em Vitoria-ES.

9  |Elaboracéo, implantagio, coordenagdo, manutengdo, assisténcia 04
: técnica ao desenvolvimento e emissdo do Relatorio de Avaliagio
dos Resultados do Programa de Prevencfo de Riscos Ambientais —
PPRA, para cada subsecfio com 01 funcionario (cada). (Sdo
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

10 |Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma Regulamentadora 11
n° (9. Na Sede em Vitéria-ES _
11 |Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma Regulamentadora 04

n® 09, para cada subsegio com 01 funcionario (cada). (Sio
Mateus, Cachociro, Linhares e Colatina).
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12 | Relatérios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas).

13 |Palestras sobre exgonomia, no auditério na Sede do Coren-ES para
40 pessoas. '

14  |Laudo de Ergonomia com avalia¢do ergondmica conforme NR-17 01
do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.1. As quantidades referente aos itens de 01 a 05 so quantidades estimadas, sendo que
0 Coren-ES pagard somente a quantidade de servigos realizados.

4.2. Todos os servigos descritos nos itens 1 a 5 devem ser realizados em sistema de
agendamento prévio, a fim de garantir que os servigos prestados atendam s necessidades do
Coren-ES no momento oportuno e de evitar filas e longas esperas, considerando sempre a
agilidade no atendimento ¢ a urgéncia de cada caso.

4.3. Em relagio ao PCMSO (item 6), este deve conter completa descri¢do das a¢des
preventivas, com a previsio das agGes de salide a serem executadas nos periodos indicados no
planejamento anual, o nimero ¢ a natureza dos exames médicos a serem realizados no
estabelecimento. O Relatério Anual ‘do PCMSO devers conter a descrigdo completa das
atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elabora¢dio de quadro comparativo
entre as ages de safide propostas no plangjamento anual e as agdes efetivamente realizadas no
periodo, além da elaboragiio do Quadro I, proposto na NR-7. O relatério dever4 ser entregue,
no maximo, até 90 (hoventa) dias apds assinatura do contrato em arquivo eletrdnico, elaborado
em editor de texto, com arquivo do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou planitha de célculo com
arquivo tipo “xls ou xlsx” e 1 (uma) cépia impressa, devidamente assinada. Assim, a
asgisténcia técnica em medicina do trabalho destina-se a atender as demandas internas e
juridicas do Coren-ES, além da elaboragéio do Perfil Profissiogrifico Previdencirio — PPP.

4.4. Sobre o item 7, Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, este deve
observar as prescricdes normativas discriminadas na NR-9 e contemplar a elaborag3o,
planejamento e assisténcia técnica no desenvolvimento da execugio do Programa de Prevengio
de Riscos Ambientais — PPRA, contendo completa descricio das acBes preventivas; a _
Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas internas e judiciais ¢ Mapa de \
Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-05 contendo as identificacses dos locais e
dimensdo do grau de cada risco. O relatério deverd ser entregue, no méximo, até 90 (noventa)
dias ap6s assinatura do contrato, em arquivo eletrdnico, elaborado editor de texto, com arquivo
do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou planilha de célculo com arquivo tipo “.xls ou xlsx” e 1
(uma) copia impressa, devidamente assinada.

4.5. O item 8 trata da elaboragfo de Laudo de Ergonomia com avaliagdo ergondmica,
conforme NR-17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. O lando devera ser entregue, no
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maximo, até 90 (noventa) dias apés assinatura do contrato, em arquivo eletdnico, elaborado
editor de texto, com arquivo do tipo “doc”, “.docx” ou “rdt” ou planilha de cdlculo com
arquivo tipo “xls ou xlsx” e 1 (uma) cépia impressa, devidamente assinada. Novas avaliagdes
ergométricas podem ser solicitadas no decorrer do contrato.

4.6. Cumpre informar que a quantidade de empregados no Coren-ES atualmente & de 40
(quarenta) funciondrios, sendo 18 (dezoito) homens ¢ 22 (vinte e duas) mrulheres, podendo
ocorrer variagdes no transcorrer da contratacio.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA DOS PROFISSIONAIS

5.1. Em atendimento 4 NR4 (SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO) faz-se necessério comprovar que hd em
sen quadro de prestadores de servigo, profissionais que satisfacam os seguintes requisitos;
Obrigatério:

_ 5.1.1. Engenheiro de seguranga do trabalho: engenheiro ou arquiteto portador de
certificado de concluséo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
em nivel de pés-graduagio, com registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia; ' -

5.1.2. Médico do trabalho: médico portador de certificado de conclusio de curso
de especializagio em Medicina do Trabalho, em nfvel de pos-graduacdio, ou portador de
certificado de residéncia médica em érea de concentragio em saide do trabalhador ou
denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissio Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educagfio, ambos minisirados por universidade ou faculdade que mantenha curso
de graduagdo em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia da contratagéio sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura do contrato, pedendo ser renovado, por iguals e sucessivos periodos, caso
haja interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, I, da Lei
8.666/93, mediante assinatura de Termo Aditivo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigagtes resultantes da aplicacio do Decreto n® 5.450/2005, da Leis n°
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sfo obrigactes
da contratada: '
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e 5 B Responsabilizar-se civil e penalmente por todos os atos praticados pelos

seus empregados na execugdio do contrato, além de assumir os encargos e as obrigagBes
elencadas neste Termo de Referéncia.

7.1.2. Assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes da execugio
dos servigos contratados.

7.1.3. Manter, durante o prazo contratual, todas as condigBes de habilitagio e
qualificagio exigidas no Termo de Referéncia relativo & licitaco da qual decorteu o presente
ajuste, nos termos do art. 55, XTI, da Lei n® 8.666/1993, as quais serfio observadas, quando da
realizagio de pagamentos a contratada.

7.1.4. Obedecer integralmente 2as prescrigBes constantes das Normas
Regulamentadoras de Seguranga ¢ Medicina do Tra_tbaﬂlo, aprovadas pela Portaria MT
3.214/78, em observancia ao contido no art. 200 da CLT, redagdo dada pela Lei n® 6.514/77.

7.1.5. Prestar assisténcia, sempre que requisitada, para esclarecimento de
dfividas sobre o objeto da contratagdo.

- 7.1.6. Repassar todas as orientages e sohcitag:oes orlundas da prestacéio do
servico por escrito, visando as providéncias necessarias. :

7.1.7. Informar por escrito, no ato da assinatura do contrato, a relaciio dos
profissionais que executarfio os servigos durante a vigéncia do contrato.

7.1.8. Orientar e propor solug;oes cotretivas e prevenuvas ao Coren-ES sempre
que necessario. - -

719, Arcar com eventuais prejuizos causados ao Coren-ES pelo ndo
cumprimento das obrigagBes atmentes aos semgos a serem prestados, exceto nos casos, por
motivos estranhos a sua vontade, tais como: forga maior comprovada, impossibilidade notéria
em face de instrucdes determma.ntes dos orgaos publicos, JlldlCla.IS ou de classe, bem cOMQ €aso
fortuito. -

7.1.11. Arcar com todas as despesas, diretas ou }'_ndiretas,. decorrentes do
cumpnmento das obrigacBes a.ssum1das sem qualquer 6nus para o Coren-ES.

7.1.12. Ndo transferir 2 outrem o0s servigos objeto do contrato, no todo ou em
parte, sem préwa autorizagdo por escrito do contratante, ressalvadas a transferéncia a terceiros
das responsabilidades contratuais e legais.

Consetho Reglonal de Enfermagem do Espirito Santo Nae i S B

)

7.1.10. Indicar o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para {/\‘
manter entendimento com o Coren-ES, no prazo mémmo de 10 (dez) dias ﬁte1s, a pa:rtlr da data
de assinatura do contrato.

Subsacio Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, ibja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.; (27) 3763-1447

Subsegio Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, st 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capitao José Marla, 1475 — Centre - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tal.: {27) 3223-7?68 §3222- 2930

Subsecdo Cachoeire de Itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823




0 FL

g e -
wiEH L E_
Consetho Reglonal de Enfermagem do Esplrite Santo

RS N-ES
S_S6..

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra ~ “#eeias:

7.L.13. Emitir nota fiscal com descrigido detalhada apenas dos ser\ji
solicitados/executados no periodo. '

7.1.14. Informar -ao Coren/ES, por escrito, o nome do médico do trabalho
coordenador responsavel pela execugio do objeto deste Contrato, assim como os dados da
carteira de identidade (mimero/ é6rgio expedidor/ data de expedi¢iio), CPF, endereco
residencial, copia autenticada do diploma de Graduagdo em Medicina com registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pés — Graduagio ou
especializaciio em Medicina do Trabalho;

7.1.15. Manter atualizado os enderecos, nome do médicofCRM, responsavel ¢
telefone dos locais de atendimento em Vitéria/ES e nas cidades do interior do Estado,
registrado no PCMSO, evitando atrasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessarios.

7.116. A empresa contratada deverd realizar os exames médicos dos
empregados em sua localidade de origem, previsto no Quadro B desse termo.

7.2. A empresa devera, ainda:
7.2.1, Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢ administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomat

conhecimento em razdo da execugio do-objeto deste contratd, sobretudo no que se refere as
condigBes médicas. - '

7.2.2. Ter dominio das normas e regulamentos de Seguranca ¢ Satde do
Trabalthador, protecio ao Meio Ambiente, Satide Ocupacional e Exames complementares, nio
lhe cabendo alegacdes de desconhecimento, ainda que as mesmas nfio estejam explicitadas
neste documento; '

7.2.3. Reportar-se a0 gestor do contrato para que seja efetivado o controle das
atividades realizadas. “

7.2.4. Substituir o proﬁssional cuja atuagHo, permanéncia ou comportamento
sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

7.2.5. Manter preposto, aceito pela Administragio, para representi-la na
execuglo do contrato (art. 68, da Lein® 8.666/93).

7.2.6. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que.se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes. resultantes da
execugdo (art. 69, da Lei n° 8.666/93).

7.2.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 Administracdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato, nfio exchindo ou
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reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Orgio interessado
(art. 70, da Lein° 8.666/93).

7.2.8. Garantir a seguranca ¢ idoneidade das avaliagdes.

8. DAS OBRIGACOES DO COREN-ES

8.1. Além das obriga¢Ges resultantes da aplicagio do Decreto n° 5.450/2005, da Lei n°
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sio obri gacdes
do Contratante:

_ 8.1.1. Atender 3 contratada no que tange o desempenho de sua obrigaciio, dentro
da normalidade do contrato.

8.1.2. Acompanhar, ﬁsCaIizar, conferir e avaliar os servigos objeto deste Termo
de Referéncia através de gestor devidamente designado para tal finalidade.

8.1.3. Comunicar 3 contratada as irregularidades observadas na execugfio dos
Servigos. :

8.14. Observar todas as orientagBes fornecidas pela contratada, visando ao
cumprimento da legislagfo pertinente. ' -

8.1.5. Permitir a entrada de funciondrios da contratada nas dependéncias desta
Autarquia, no periodo de vigéneia do contrato, sempre acompanhados por empregados do
Coren-ES, e com aviso prévio para realizagdio dos servigos contratados, quando for o caso.

8.1.6. Cumprir as disposi¢des indicadas pela contratada, as quais deverfio
subordinar-se s diretrizes provenientes do 6rgio Regional do Ministério do Trabalho.

8.1.7. Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contraiuais cabiveis.

8.1.8. Rescindir o contrato pelos motivos nos artigos 77 ¢ 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei n° 8.666/93.

8.1.9. Efetuar o pagamento nas condigdes pactuadas, de acordo com os servigos
prestados.

9. DAFISCALIZACAO %

9.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto do conirato seri exercida por servidor
nomeado pelo contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93.

9.2. Ao contratante reserva-se © direito de rejeitar, no todo ou em parte, os
servigos/itens fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.

-
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9.3. A fiscalizagdo exercida pelo gestor do contratante nfio excluird ou reduzird
responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execugfio dos itens deste Termo de
Referéncia.

10. DA AVALIACAO DO CUSTO

10.1. O custo estimado foi apurado através de custo médio a partir de cotagfio de pregos
constante no processo administrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de
empresas especializadas, em pesquisa de mercado,

11. DOS RECURSOS ORCANIENTARIOS

11.1. Sera utilizada a dotagio orgament{ma para. Ouiros Servigos e Encargos
Cédigo/Titulos 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

12. PA ACEITACAO DO OBJETO

12.1. O abjeto serd recebido na forma prevista no Art. 73, da Lei n® 8.666/93,
dispensado o recebimento provisério nas lupoteses previstas no Art. 74 da mesma Lei.

12.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nfio exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a €tico-profissional, pela sua perfeita execugdo.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento devido a contratada serd efetuado mediante apresentacdo da nota
fiscal/fatura discriminativa, devidamente atestada pelo gestor.

13.2. O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias Gteis contados da apresentagio da
nota fiscal/fatura.

13.3. O pagamento ser4 realizado por meio de boleto bancério ou, na impossibilidade de
apresentacfo deste, por depdsito em conta-corrente, através de ordem-bancéria.

13.4. O pagamento somente podera ser efetuado se a coniratada estiver em situagiio
fiscal regular.
13, 5, Qualquer atraso ocorrido na apresentacio da nota fiscal/fatura, ou dos documentos

exigidos como condic¢io para pagamento, por parte da conl:ratada Jmportara na prorrogagao do
prazo de vencimento da obngacao do contratante. :

13.6. Na hipdtese das notas fiscais/faturas apresentarem etros ou ditvidas quanto a
exatiddo ou documentagdo, o contratante poderd pagar o valor nfio controvertido no prazo
fixado para pagamento, de acordo com o relatério emitido pelo Departamento Financeiro,
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: Subsegao Sao Mateus — Rua Joac Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.830-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachoeiro de tapemirim — P¢ Jerbnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max ~ Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Getlllio Vargas, 500, &l 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.; (27) 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitzo José Maria, 1475 — Centra - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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ressalvado o direito da contratada de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com i
devidas justificativas (nestes casos o contratante terd o prazo de 05 (cinco) dias Viteis, a partir
do recebimento, para efetuar uma andlise e o pagamento).

13.7. O contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacdes devidas pela confratada,

13.8. Nenhum pagamento realizado pelo contratante isentard a contratada das
responsabilidades contratuais. '

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia nfo excluem similares que
porventura se fagam necessérios para a sua boa execugio.

' 142. 8 proibida, por parte da contratada, durante a vigéncia do contrato, a contratagdo
de empregado pertencente ao quadro de colaboradores do Coren-ES.

14.3. A contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto do contrato,
salvo se houver prévia autorizagio da Administragdo do Coren-ES.

144, O contratante poderd realizar acréscimos ou supressGes nas quantidades
inicialmente previstas, respeitados os limites do artigo 65 da Lei 8.666/93 ¢ suas alteraces.

14.5. O contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execucdo dos servigos, mediante pagamento Gnico e exclusivo dos trabalhos j4 executados, por
ajuste entre as partes interessadas, dos materiais existentes no local dos servigos, e a ele
destinados.

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

15.1. A mexecugdo total ou parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultard
a0 CONTRATANTE o direito 4 aplicagio das penalidades constantes dos artigos 87 & 88 da Lei
8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

¥
>
16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAOQ @

16.1. Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho — Chefe do Setor de Compras do Coren/ES —

Portaria Coren-ES n° (081/2013.

Seds - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.- {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegéo Sao Mateus — Rua Jozo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 ~ Ed Max Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsec&o Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, st 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subseg#o Linhares - Rua Capitso José Maria, 1475 — Centro - CEP; 29.900-173. Telefone: (27} 3371-7453
Site: www.coren-gs.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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QUADROA

Sede : 36
Subsectio S3o Mateus |
Subsecio Cachoeiro de Ttapemirim 01
Subsecdo Colatina 01
Subsegdo de Linhares 01
Total 40

— QUADRO B

Sede Registro ¢ Cadastro; Recepgio; Fiscalizagfio;
Rua Alberto de Oliveira Santos, n° 42, Sala 1116 - | Setores de Compras, Comunicagido; Processo
Ed. AMES — Centro — Vitéria/ES - 29010-901 Etico; Tecnologia da Informacio; Tesouraria;

' ' Contabilidade; Financeiro; Cobranga; Controle
Interno;  Secretaria;  Arquive;  Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servicos Gerais. Todos _ trabalham em
ambiente administrativo,
Subsecdo Sio Mateus Administrativo.
Rua Jofo Bento Silvares, n® 214, loja 03, Centro —
Sio Mateus/ES - CEP 29930-020.
Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim Administrativo,
Praga Jer6nimo Monteiro, n® 37 — sala 403 —
. Ed. Max, Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES —
_CEP 29.300-170.
Subsecfio Colatina Administrativo,
Avenida Getilio Vargas, n° 500, sala 605 — Centro,
Colatina/ES — CEP 29.700-010.
Subsecéio de Linhares Administrativo.
Rua Capitio José Maria, n° 1475, Centro,
Linhares/ES — CEP 29.900-173.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tei.: (27) 3223-7768 / 3222.2930
Subsegdo Sio Mateus - Rua Jozo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29,930-020 - Tel.: {27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de tapemirim — P¢ Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.- (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Gettilio Vargas, 500, s/ 805 — Ceniro - 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecio Linhares - Rua Capitde José Maria, 1475 — Centro - CEP; 29.000-173. Telefone: {27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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ANEXQ I

PLANILHA DE CUSTO

LOTE 01

VALOR | VALOR
SERVICO QTP | MEDIO | MEDIO
UNITARIO| TOTAL

Elaboragfio de Atestados de Saude Ocupacional —
-~ 1ASQ  (admissional, demissional, peri6dico,
mudanga de fung3o e retorno ao trabalho), com a
01 |respectiva comumicagdo ao Coren-ES via e-mail 50 R$ 31,67 | R$ 1.583,50
do resultado dos atendimentos efetuados, logo
apos sua realizacao.

ElaboragZo de Atestados de Satide Ocupacional —
|ASO  (admissicnal, demissional, periddico,
mudanca de funcfio e retorno ao trabalho) com
02 |classificagdo ¢ laudo médico pericial para portador| 02 R$ 75,00 | R$ 150,00
de necessidades ‘especiais, com a respectiva '
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado
dos atendimentos efetuados, logo apds sua
realizacgfio.
Realizaciio de pericias para homologagbes de
03 |atestados médicos, com a respectiva comunicagdo| 15 R$ 31,67 | R$ 475,05
a0 Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo apds sua realizacio.

)
Realizacio de pericias médicas ¢ exames médicos L
periciais nos afastamentos superiores a 15

04 |(quinze) dias, submetendo o empregado a exame| 03 R§ 38,33 R$ 114,99

médico, com a respectiva comunicagfio ao Coren-

ES via e-mail do resultado dos atendimentos

efetuados, logo ap6s sua realizagdo.

Elaboragio, implantagdo, coordenacio,
manutengio, assisténcia técnica ao :
05 |desenvolvimento ¢ emisséo do Relatorio Anual do| 01 | R$796,67 | RS 796,67
Programa de Controle Médico de Sadide :
Ocupacional — PCMSO para Sede com 36
flmcmnarlos

Sede - Rua Alberto de Olwetra Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 Tel.: (27) 3223-7768 1 3222-2930
Subsecdo Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Cenfro - 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subse¢io Cachoelro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Montefro, 67, sl 403 — Ed Max — Gentre —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av, Getdlic Vargas, 500, sl 605 — Cenfro — 29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitae José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27} 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: caren-es{@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35
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Elaboracgéo, implantagéo, coordenagio,
manutengio, assisténcia . técenica a0
desenvolvimento ¢ emisso do Relatério Anual do
06 |Programa de Controle Médico de Sande| 04 | R$ 386,66 | RS 1.546,64
Ocupacional - PCMSO para cada subsecio com
01 funcionfrio. (Sdo Mateus, Cachoeiro, Linhares
¢ Colatina).

Perfil Profissiogrifico Previdencidrio — PPP,
07 |observando o disposto na NR-7 — Em caso de| 04 R$ 61,66 RS 246,64

demiss#o, : _
Elaboragio, 1mplantacio, coordenacio,
manutengio, assisténcia técnica a0

08"|desenvolvimento e emissdio do Relatério de| 01 |R$1.174,00! R$ 1.174,00
Avaliagio dos Resultados do Programa ds
Prevencgo de Riscos Ambientais — PPRA, para a

Sede em Vitoria-ES.
Elaboragfo, - implantacdo, coordenacio,
manutengo, -  assisténcia téenica - ao

desenvolvimento ¢ emissio do Relatério de ' '
09 |Avaliagio . dos Resultados do Programa de| 04 | R$45833 | R$1.833,32
Prevenglio de Riscos Ambientais — PPRA, para '
cada subse¢do com 01 funciondrio (cada). (S#o|
Mateus, Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina). =~ | = |
16 |Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma| 11 R$ 108,00 | R$ 1.188,00
Regulamentadora n° 09. Na Sede em Vitdria-ES,
Mapa de Risco do- Coren-ES, conforme Norma
11 [Regulamentadora n° 09, para cada subsegio com| 04 | R$ 141,32 | R$ 56528
01 funciondrio (cada). (S3o*Mateus, Cachoeiro,| N -
Linhares e Colatina). -~ ~: .. oo o -
12 | Relatérios mensais dé absentefsmo (equipe de 40| 12 | R$ 141,66 | RS 1.699.92
pessoas). _
13 |Palestras sobre ergoriomia, no auditério na Sede| 01 | R$ 676,66 | RS 676,66
do Coren-ES para 40 pessoas. . '

Laudo de Ergonomia com avaliagdo ergondmica
14 |conforme NR-17 do Ministério do Trabalho e| 0! |[R$2.036,66 | R$ 2.036,66
Emprego. L : : -

VALOR MEDIO TOTAL DO LOTE 01 (valor de mercado) - R$ 14.087,33 (quatorze mil e
oitenta e sete reais e frinta e trés centaves).

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.; {27) 3223-7768 1 3222-2930
Subsecdo S#c Mateus — Rua Jogio Bento Silvares, 214, loja 03, Cenfro — 28.930-020 - Tel - (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de ltapemirim - Pg Jerénymo Montgiro, 67, sl 403 = Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel: (28) 3522-4823"
Subsecio Colatina — Av. Geitlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 = Centro - CEP: 29.800-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




COREN-ES
N FLS a3

L R S

Conselho Regional de Enfermagem do Esprito Santo

Filiado ao Conselho internacionat de Enfermagem — Genebra

| AN_Exg_ 1]

MODELO DA PROPOSTA DE PRECO
(em papel timbrado da proponente)

Ao
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
Ref. pregéo eletronico n® 014/2017 — Processo n° 795/2017

LOTE 01

-~ SERVICO QTD VALOR
A : : . UNITARIO

Elaboragio de Atestados de Satde Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanga de funcdio ¢
01 jretorno a¢ trabalho), com a respectiva comumicagio ao 50 R$ -

- |Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos|
efetuados, logo apés sua realizago.

Elaboracdc de Atestados de Satide Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudanga de fungfio ¢
retorno ao trabalho) com classificagdo e laudo médico
02 |pericial para portador de necessidades especiais, com a 02 RS -
respectiva  comunicag8o ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apés sua
realizagio.

Realizagdio de pericias para homologagdes de atestados

— 03 |medicos, com a respectiva comunicagiio ao Coren-ES via 15 R$
: -|e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apés
sua realizacfo. o '

674

Realizagfio de pericias médicas ¢ exames médicos periciais
nos afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, _
04 |submetendo o empregado a exame -médico, com a 03 RS
respectiva comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do '
resultado dos atendimentos efetuados, logo apés sua
realizacio, :

Elaboragdo, implantacio, coordenagdo, manutencio,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissio do

05 |Relatétio Anual do Programa de Controle Médico de| 01 R$
Sadde Ocupacional — PCMSO para Sede com 36
funciondrios. . _

Sede - Rua Alberto de Qliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3222-7768 / 3222-%9}0
Subsecdoa Sdo Mateus — Rua Josic Bento Silvares, 21 4, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447 '
Subsegio Cachoelro de ltapemirim — Pg Jarénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro = 29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getdfio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegéo Linhares - Rua Capitfio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29'900-1 73. Telsfone: (27) 3371-7453
" Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Elaboracdo, implantagfo, coordenagio, manutencio,
assisténeia técnica ao desenvolvimento e emissio do
06 |Relatério Anval do Programa dé Conirole Médico de 04 RS -
Saidde Ocupacional — PCMSO para cada subsecéio com 01|
funcionério. (S&o Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

07 |Perfil Profissiogrifico Previdenci4rio — PPP, observando o| 04 RS -
disposto na NR-7 — Em caso de demissio. ' '

Elaboragdo, implantagio, coordenagio, manutengdo,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissio do

08 (Relatério de Avaliagdo dos Resultados do Programa de 01 RS-
Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, para a Sede em
Vitéria-ES.

Elaboragio, implantagio, coordenagfio, manutencio,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissdo do
09 |Relatério de Avaliagio dos Resuliados do Programa de 04 RS -
Prevengéio de Riscos Ambientais — PPRA, para cada
subsegio com 01 funcionario (cada). (SZc Mateus,
Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina).

10 |Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma 11 R§ -
Regulamentadora n° 09. Na Sede em Vitéria-ES

Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma

11 |Regulamentadora n° 09, para cada subse¢do com Ol 04 RS -
funcionédrio (cada). (Sdc Mateus, Cachoeiro, Linhares e
Colatina).
12 |Relatérios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas). 12 RS -
13 |Palestras sobre ergonomia, no auditério na Sede do Coren- 01 RS -
ES para 40 pessoas. ' P
14 |Laudo de Ergonomia com avaliagio ergondmica conforme 01 RS -

NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego.

VALOR TOTAL DO LOTE 01: R$ - (exienso).

Observagoes:

I - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacdo.:

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29070-901 - Tel.: (27) 3223-7788 | 3222-2930
Subsecao Sao Mateus — Rua Jodo Bente Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegiio Cachoeiro de itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 87, &l 403 — Ed Max — Centre -.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, st 605 — Centro — 29.700-010 - Tal.: (27) 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitao José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Il - No prego estdo inclusos todos os custos com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribui¢gdes, transporte, alimentagéo, despesas administrativas e lucros e
demais iNsUMOS necessarios a sua composicio, despesas necessdrias ac cumprimento
integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos a esse ou a
qualquer titulo posteriormente.

DADOS DA EMPRESA:

a) Raz&o Social:

b) CNPJ n®:

c) [nscrigdo Estadual n®;

d) Enderecgo:

&) Telefone/fax: {DDD)

f) Endereco eletrbnico:

g) Representante legal com poderes para assinar o contrato:

h} Qualificagdo do representanie (nacionalidade, estado civil, profisséo/cargo, CPF, RG,
endereco): _

i) Informactes bancarias da empresa (banco, agéncia, n® da conta):

Local e data

Assinatura do representante legal
(carimbo da empresa)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-801 - Tel.: (27} 3223-7768 7 3222-2930D
Subsecio Sao Mateus — Rua Jodio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegde Cachoeiro de tapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —28.300-170 - Tel: (28) 3522-4823

- Subsecao Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Subsegéo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centra - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-os.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO - LOTE 01

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA , VISANDO A CONTRATAGAO DE:
SERVIGOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO.

no CNPJ sob o n° 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto dé Oliveira Santos, n°® 42,
11° andar, Centro, Vitéria — ES, CEP 29010-901, adiante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representadc por seu Presidente, ENF. WILTON JOSE
PATRICIO, (QUALIFICACAO E ENDERECQ), de outro a  empresa
, inscrita no CNPJ sob o n°. ,
com sede na ___ (ENDERECO) , designada CONTRATADA, neste atc representada por

. , {QUALIFICACAQ-E ENDERECQ), de acordo com os termos do
PREGAO ELLETRONICO N° 014/2017, PROCESSO N° 795/2017, LOTE 01, acordam em
celebrar o presente contrato que tera forma de execugéo direta e reger-se-a pela Lei Federal
8.666/93 de 21/06/93 e suas alteracdes, ¢ pelas cldusulas transcritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de empresa especializada na prestacio
de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as
necessidades do Coren-ES,: conforme  as.-especificagdes descritas no anexo | do edital de
licitag&o (Termo de Referéncia), cuja copia segue em anexo.

™

A\

2.1, O instrumento convocatério do Pregso Eletrdnico ne 014/2017, o Processo n° 795/2017 e
demais documentos apresentados. pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ao presente cantrato as disposicGes da Lei 8.666/33 e alteragtes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTA cjo COMPLEMENTAR

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AC EDITAL.

41.0O presenté centrato encontra-se vinculado ao edital de licitag&o e a proposta da licitante
vencedora. B ' :

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-29’39
Subseclio S0 Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Ceniro — 28.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerénymo Monieiro, 67, st 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.. (28) 35224823
Subsecido Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, st 605 — Centro — 29.700-010 — Tel,; (27) 3721-5802
Subsec#oc Linhares - Rua Capitao José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es(@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001.35
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
5.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos perfodos, caso haja

interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei
8.866/93, mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Aé paries pactuam gue, pela execugéo do objeto mencionado na clausula primeira deste
contrato, o CONTRATANTE pagaré 8 CONTRATADA o valor total de R$

6.2. Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc., serdo
considerados inclusos nos pregos a serem praticados. '

6.3.0 pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias dteis contados da apresentagéb de do-
cumento fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

6.4. Ocorrendo erros na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidagZo da despesa,
a licitante vencedora sera oficialmente comunicada pelo Coren-ES, e a partir daquela data o
pagamento ficara suspenso até que sejam providenciadas as medidas saneadoras, que de-
verao ocorrer no prazo maxime de 05 (cinco) dias contados da comunicagao.

6.5. Em caso de devolug@o da Nota Fiscal para corre¢io, o pagamento serd efetuado em até .
10 (dez) dias apos sua reapresentacao.

6.6. O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado 3 regularidade perante o INSS
e 0 FGTS, assim como das demais condiges de habilitacéo.

6.7. Nos casos de eventusis atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado gue os encargos moratérios devi-

dos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo paga- \?\
mento da nota fiscal fatura, a serem incluidos em fatura propria, séo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte férmula: g

EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias enire a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;
| = {ndice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

=_ i : I =6/100 | =0,00016438

385 365

Onde i = taxa percentual anual do valor de 6%

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tal.- {27) 3223-7768 / 3222-2930™°
Subsecdo Sio Mateus — Rua Jo#o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28.930-020 - Tel.- (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeire de Hapemirim — Pg Jernymo Monteiro, 67, | 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsec#o Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.- (27} 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7452
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-as@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




SOREN-£S
NoFLS o

il T =
'h-—ﬂfﬁms:; s s

Consetho Regional de Enfarmagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Intemacional de Enfermagem — Genebra

6.8. Casc exista irregularidade na documentacéo, ou a perda de qualquer das condigdes d
habilitagdo exigidas no edital, o Coren-ES podera adotar as seguintes condutas (acérdao
1402/2008 — Flenario — TCUY: :

a) o gestor da entidade podera autorizar a realizagio do pagamento, devidamente
justificada; _
b) verificagao da possibilidade de rescisdo contratual;
c) oficiar o 6rgéo gestor do FGTS e a(s) fazenda(s) plblica(s) interessada(s).
- d) vedar a celebrac&o de quaisquer termos aditivos:
e) iniciar novo procedimento licitatorio;
f) exigir da contratada a regularizagéo da situagéo.

6.9. A execuchio do objeto contratado seguira as especificagbes & os prazas contidos no
Termo de Referéncia (cdpia segue em anexo).

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1. Para a despesa decorrente do objeto deste contrato serd utilizada a dotacdo
arcamentaria -para Despesa = Outros Servicos e Encargos - Caodigo/Titulos
6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

CLAUSULA OITAVA - RECONHECIMENTO DOS DIREITYOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

8.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regufamentos e neste
contrato, para a Administragdo, na hipétese de inexecugéo total ou parcial do objeto
confratado.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecug&o fotal ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pslo Coren-ES (item 15.4 do edital), poderd aplicar a Licitante contratada, aiém
das sancgGes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,,

independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades: T

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que ndo resuite prejuizo para a execugéo do Servigo;

b) multa didria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total do

_contrato, fimitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do terceiro dia apis o prazo
estabelecido para a execugdo do objeto contratado, devido ao atraso injustificado no inicio
da execugéio do mesmo, podendo ser cumulada com qualquer das demais sancges;
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¢} multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) fotal ou parcial
execucdo do objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigagbes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando a execugdo do servigo

Conselhe Regio de Enfermagem . pirito Santo """"L‘Q}

estiver em desacordo com as  especificagbes e/ou obrigagBes estabelecidas neste

instrumento ou qualquer tipo de irregularidade. Esta muita podera ser aplicada independente
da multa pelo atrasc na prestagido do servigo discriminade no anexo | do edital, Termo de
Referénciz;

e) suspensio temporaria do direito de participar de licitagéo e impedimento de contratar
com ¢ Caren-ES, por até cince anas;

f) declaragéio de inidoneidade para licitar & contratar com a ADMINISTRACAC PUBLICA,
enguanio perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a gue seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir 2 ADMINISTRACAO pelos prejuizos resuliantes e apés
decorrido o prazo de sancéo aplicada com base na alinea anterior,

g) todas as demais sangfes previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e n® 10.520/2002 e
alteragbes posteriores.

9.2. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido
pela administrac@o (item 15.4 do edital) caracteriza o descumprimento total da obrigagao
assumida, ficando sujeito, a critério da administracéio, garantida prévia defesa as penatidades
estabelecidas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e muita de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. A infragio de qualquer das cldusulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejard a
sua rescisio, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

10.2. A resciséo do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administragdo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVIi do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatdrio, desde que haja
conveniéncia para a Administragao do Coren — ES;

c) com a inexecugéo total ou parcial do Contrate, ensejando as consequéncias previstas em
lei, no edital & neste.instrumento.

X
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10.3. Constituem motivos para rescisdc do contrato, os previstos no art. 78 da Lei Feday al.n® |
8.666/93. b iy

10.4. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xll a XVIlI do art. 78 da Lei Federal n°.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, scra esta ressarcida nos prejuizos sofridos,
legalmente comprovados. '

10.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n°® 8.666/93 e na legislagdo correlata,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO CONTRATUAL

11.1. No curso da execucdo desle instrumento, caberd ac CONTRATANTE o direitc de
fiscalizar a fiel observancia das disposigdes contratuais, promovendo a afericdo qualitativa
dos servigos executados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela CONTRATADA.

§ 1°. Afiscalizag@io exercida pelo CONTRATANTE n&o implica em co-responsabilidade sua ou
do responsavel pelo acompanhamento do contrato, nioc excluinde nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execugéo do contrato. :

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA OBRIGACAO DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO EDITAL.

12.1. A CONTRATADA mantera as condigdes de habilitagio e qualificagao exigidas no edital
durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes elégem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicacdo.deste pacto.

13.2. E por estarem justas e acordadas, as' partes assinam o presente instrumento em 02
{duas) vias, de igual forma, na presenga das testemunhas, para geracio de seus legitimos e

legais efeitos.
Vitéria - ES, de de 2017. \é\
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17.19. Este edital e seus anexos estdo & disposicdo dos interessados no site www.coren-
es.0rg.br , e nos dias de expediente das 08:30h as 12h e das 14h00 as 16:30h, na sede do

- Conselho Regional de Enfermagem através do Pragosiro, Thiago Rocha de S4, na rua Alberto
de Oliveira Santos, n® 42, Ed. Ames, sala 1.116, Centro, Vitéria, ES, bem como, para
maiores esclarecimentos com relaglo aos termos do presente edital, os interessados seréo
atendidos também na sede do Coren-ES conforme horéric supracitado, através do telefone
(27) 3222-2930, pelo Pregoeiro, ou pelo e-mail secretaria@coren-es.ord.br .

17.20. S&o partes integrantes deste edita! us seguintes anexos:
ANEXOQO | — Termo de Referéncia; L
ANEXO Il - Modelo de declarago de aceitagio das condi¢bes do edital;
ANEXOQO Ill - Modelo de declaragao de habilitagic prévia;
ANEXO |V — Modelo de termo de credenciamento: '
ANEXO V - Modelo de declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo da habilitaczo:
ANEXO VI — Modelo de declaracio de microempresas e empresas de pequeno porte;
ANEXQO VIi — Modelo de declarac8o de nao empregabilidade de pessoca menor de idade:
ANEXO VIl — Modelo de declaragfo de elaboragio independente de proposta;
ANEXO IX — Planilha de custo; ' _ :

. ANEXO X — Modelo da proposta;
ANEXO X1 — Minuta do contrato.

Vitdria, 17 de agosto de 2017.

THIASO RCCHA DE SA
PREGUEIRO - COREN/ES

18. DA AUTORIZACAO E APROVACAO:

18.1. Autorizo a contratacdo do objeto descrito neste edital e seus anexos, mediante a
realizagio do competente procedimento licitatério.

18.2. Ressalto que todos os preceitos legais pertinentes deverso ser obedecidos, em especial
as diretrizes supracitadas. ' _

18.3. Ficam aprovados este edital & seus anexos.
a«,@.w
E PATRIiCIO

CONSELHEIRO PRESIDENTE
COREN-ES

Vitéria, 17 de agosto de 2017.
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RESPONSAVE,
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DA FUNDAMENTACAQ

1.1. Em cumprimento ao disposto na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 e subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteracdes
¢ claborado o presente Termo de Referéncia para que seja efetuado a contratagéio de empresa
especializada em medicina do trabalho para o Conselho Regional de Enfermagem do Espirito
Santo. B '

2. DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagfio de servigos de Engenharia de
Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo — Coren-ES, Conforme condigSes e exigéneias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Conforme art. 157, inciso I da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), cabe as
empresas “cumprit ¢ fazer cumprir as normas de seguranga ¢ medicina do trabatho”.

3.2, Considerando tal normativo e também o que foi estabelecido na Lei n° 6.514/77 e na
Portaria 3.214/78, a presente contratagfio tem o intuito de otimizar os processos e procedimentos
envolvidos neste tipo de servigo, além de promover melhorias nas condigdes de trabalho e
qualidade de vida dos funcionsrios do Co,en-ES.

3.3. Dessa forma, considerando a obrigagio legal e o fato de gue a estrutura do Coren-ES
esta voltada para as rotinas internas, e, ainda, que nfio dispde de servidores com perfil
profissional suficiente & realizacdio de tais servigos, faz-se necessaria tal contratagfio para suprir
as necessidades detectadas. '

4. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

Elaboragio de Atestados de Satide Ocupacional ASO| i.
(admissional, demissional, periédico, mudanca de fungdo eg 50 i
retorno ao trabalho), com a tespectiva comunicagdo ao Coren-ES |
via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua! |
realizac#o. l :
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02 |Elaboragio de Atestados de Safide Ocupacional — ASO 02
(admissional, demissional, periddico, mudanca de funcfio e
retorno ao trabalho) com classificaco ¢ lando médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva
comunicagdo a0 Coren-ES via e-mail do resultado dos
atendimentos efetuados, logo apds sua realizacfo.

03 Realizaclio de pericias para homologagGes de atestados médicos, 15
com a respectiva comumnicagiio ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua realizacgo.

04 IRealizagdo de pericias médicas ¢ exames médicos periciais nos 03
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado a exame médico, com a respectiva comunicagio ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
loge ap6s sua realizacéo, ' :

05 |Elaboragdo, implantagdo, coordenagdo, manutengio, assisténcia 01
técnica ao desenvolvimento e emissfio do Relatério Anual do|
tPrograma de Controle Médico de Safide Ocupacional — PCMSO
pata Sede com 36 funcionérios.

06 |Elaboragfio, implantacfio, coordenagfio, manutencfo, assisténcia 04
técnica ao desenvolvimento & emissfio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO
para cada subse¢do com 01 funciondrio. (S80 Mateus, Cachoeiro,
Linhares e Colatina).

7  [Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio — PPP, observando o! 04
disposto na NR-7 — Em caso de demissgo.

8 Elaboragdo, implantacio, coordenacfio, manuten¢fio, assistédncia; 01
téenica ao desenvolvimento e emissiio do Relatério de Avaliagdo
dos Resultados do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
-~ PPRA, para a Sede em Vitéria-ES.

9 Elaboraggo, implantagfio, coordenagfio, manutencsio, assisténcia 04
técnica ao desenvolvimento e emiss&o do Relatério de Avaliagdo
dos Resultados do Programa de Prevengfio de Riscos Ambientais
— PPRA, para cada subsecdio com 01 funciondrio (cada). (S#o
Mateus, Cachoeiro, Linhares ¢ Colating).

10 Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma Regulamentadora 1
n° 09. Na Sede em Vitéria-ES
11 {Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma Regulamentadora 04

n® 09, para cada subsegio com 01 funciondrio (cada). (S@o|
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colitina).

i
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12 |Relatérios mensais de absenteism(; :'Eequipe de 40 pessoas). 12 _'E

13 |Palestras sobre ergonomia, no audit6rio na Sede do Coren-ES para : 01 :
40) pessoas. . o

14 |Laudo de Ergonomia com avaliagéo ergondmica conforme NR-17 01 |
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

4.1. As quantidades referente aos itens de 01 a 05 sio guantidades estimadas, sendo que o
Coren-ES pagard somente a quantidade de servicos realizados.

4.2. Todos os servicos descritos nos itens 1 a 5 devem ser realizados em sistema de
agendamento prévio, a fim de garantir que os servigos prestados atendam as necessidades do
Coren-ES no momento oportuno e de evitar filas ¢ longas esperas, considerando sempre a
agilidade no atendimento e a urgéncia de cada caso.

4.3. Em relagﬁo a0 PCMSO (jtem 6), este deve conter completa descricio das agdes
preventivas, com a previsfio das agSes de sande a serem executadas nos periodos indicados no
planejamento anual, o nimero ¢ a ﬁ_ata?gga dos cxames médicos a serem realizados no
estabelecimento. O Relatério Anual do PCMSO deverd conter a descrigio completa das
atividades. desenvolvidas, durante o periodo coniratual, com elaboragfio de quadro comparativo
entre as agOes de satide propostas no planejamento anual ¢ as agBes efetivamente realizadas no
periodo, além da elaboragfio do Quadro III, proposto na NR-7. O relatério devera ser entregue,
ne maximo, até 90 (noventa) dias apés assinatura do contrato em arquivo eletrdnico, elaborado
em editor de texto, com arguivo do tipo “.doc”, “.doex” ou “rdt” ou planilha de cdlculo com
arquivo tipo “.xls ou xIsx” e 1 (uma) copia impressa, devidamente assinada. Assim, a assisténcia
técmca em medicina do trabalho destina-se a atender as demandas internas e juridicas do Coren-
ES, além da elaborag8o do Perfil Profissiografico Previdenciério — PPP.

4.4. Sobre o item 7, Programa de Prevenciio de Riscos Ambientais — PPRA, este deve
observar as prescrigdes normativas discriminadas na NR-9 e contemplar a elaboracio,
plancjamento ¢ assisténcia técnica no desenvolvimento da execugdo do Programa de Prevengido
de Riscos Ambientais — PPRA, conter:is completa descricio das agGes preventivas; a
Assisténcia Técnica em Seguranca do Trabaiho, nas demandas internas e judiciais ¢ Mapa de
Risco, de acordo com os normativos p'réi.ris'ts;é: na NR-05 contendo as identificagdes dos locais e
dimensdo do grau de cada risco. O relatiic devera ser entregue, no méaximo, até 90 (noventa)
dias ap6s assinatura do contrato, em arquive eletrGnico, elaborado editor de texto, com arquivo
do tipo “.doc”, “.docx” ou “rdt” ou planilha de caleulo com arquivo tipo “xls ou xIsx” e 1
(uma) copia impressa, devidamente assinada. '

4.5. O item 8 frata da elaboracfo de-Laudo de Ergonomia com avaliagfio ergondmica,
conforme NR-17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. O laudo devers ser entregue, no
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maximo, até¢ 90 (noventa) dias ap6s as__si;iétura do contrato, em arquivo eletrdnico, elaborado
editor de texto, com arquive do tipo “.doc”, .docx” on “xdt” ou planilha de céleulo com arquivo
tipo “xls ou XxIsx” ¢ 1 (uma) cép1a m‘pressa devidamente assmada Novas avaliagdes
ergométricas podem ser solicitadas no deuorrer do contrato,

4.6, Cumpre informar que a quantldade de empregados no Coren-ES atualmente € de 40
(quarenta) funciondrios, sendo 18 (dezoito) homens e 22 (vmte & duas) mulheres, podendo
ocorrer variagBes no transcorrer da contatacﬁo

5. DA QUALIFICACAO TECNICA DOS PROFISSIONAIS

: 5.1. Em atendimento 4 NR4 (SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO) faz-se necesséario comprovar que ha em
seu quadro de prestadores de servigo, profissionais que satisfagam os seguintes requisitos:
Obrigatérie:

5.1.1. Engenheiro de seguranga' do trabalho: engenheiro ou arquiteto portador de
certificado de conclusfio de curso de especializagéio em Engenharia de Seguranga do Trabalho,
em nivel de pés-graduaco, com registro ho_ Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia; _ . o
5.1.2. Médico do traba]ho‘:_‘_ﬁaédico portador de certificado de conclusdo de curso
de especializagio em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-graduagio, ou portador de
certificado de residéncia médica em édrea de concentracdo em satde do trabalhador ou
denominagfio equivalente, reconhecida pela Comissfo Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educac8o, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso
de graduagio em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéneia da contratagio serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da assinatura do contrato, podendo ser rencvado, por iguais e sucessivos periodos, caso haja
interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, 11, da Lei
8.666/93, mediante assinatura de Termo Aditivo. :

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicagio do Decreto n® 5.450/2005, da Leis n°
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n* & 066/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigagdes
da contratada: C

7.1.1, Responsabilizar-sc civili ¢ penalmente por todos os atos praticados pelos
seus empregados na execucfio do confrato, além de assumir os encargos € as obrigacBes
elencadas neste Termo de Referéncia.
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7.1.2. Assumir a responsabilidade por todas as despesas decorrentes da execugio
dos servigos contratados.

7.1.3. Manter, durante o prazo contratual, todas as condi¢Bes de habilitagio ¢
qualificagfio exigidas no Termo de Refergncia relativo 2 licitagio da qual decorreu o presente
gjuste, nos termos do art. 55, XIII, da Lei n° 8.666/1993, as quais serfio observadas, quando da
realizagfio de pagamentos 4 contratada. © '

7.1.4. Obedecer integralmente as prescricdes constantes das Normas
Regulamentadoras de Seguranga e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MT 3.214/78,
em observéncia ao contido no art. 200 da CLT, redaco dada pela Lei n° 6.514/77.

7.1.5. Prestar assisténcia, sempre que requisitada, para esclarecimento de dividas
sobre o objeto da contratagdo.

7.1.6. Repassar todas as orientacBes e solicitagbes oriundas da prestacio do
servigo por escrito, visandoe as providéncias necessarias.

7.1.7. Informar por escrito, no ato da assinatura do contrato, a relagio dos
profissionais que executarfio os servigos durante a vigéncia do contrato.

7.1.8. Orientar ¢ propor so]iigﬁes corretivas e preventivas ao Coren-ES sempre
que hecessario. '

7.1.9. Arcar com eventuais prejuizos cavsados ao Coren-ES pelo nfo
cumprimente das obrigagles atinentes aos servigos a serem prestados, exceto nos casos, por
motivos estramhos a sua vontade, tais co;a:i_o': for¢a maior comprovada, impossibilidade notéria
em face de instrugdes determinantes dos érgdos piblicos, judiciais ou de classe, bem como caso
fortuito.

7.1.10. Indicar o0 nome de seu preposto ou empregado com competéncia para
manter entendimento com o Coren-ES, no praze méximo de 10 (dez) dias uteis, a partir da data
de assinatura do contrato.

7.1.11, Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagdes assumidas, sem qualquer 6nus para o Coren-ES.

7.1.12. Néo transferir a outrem os servigos objeto do contrato, no todo ou em
parte, sem prévia autoriza¢do por escrito do contratante, ressalvadas a transferéncia a terceiros
das responsabilidades contratnais e legais.

7.1.13. Emitir nota fiscal com descrigdo detalhada apenas dos servigos
solicitados/executados no perfodo.

7.1.14. Informar ao Coren/ES, por escrito, 0 nome do médico do trabalho
coordenador responsdvel pela execucéio do objeto deste Contrato, assim como os dados da
carteira de identidade (nimero/ 6rglo expedidor/ data de expedigéo), CPF, endereco residencial,
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cOpia autenticada do diploma de Graduagiio em Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pés — Graduagfio ou especializagio em Medicina do
Trabalho; :

7.1.15. Manter atualizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsavel e
telefone dos locais de atendimento em Vitéria/ES ¢ nas cidades do interior do Estado, registrado
no PCMSO, evitando atrasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessérios.

7.1.16. A empresa contratada deverd realizar os exames médicos dos empregados
em sua localidade de origem, previsto no Quadro B desse termo.

7.2. A empresa devera, ainda:

7.2.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tornar
conhecimento em razdio da exccugdio do objeto deste contrato, sobretudo no que se refere as
condig8es médicas. |

7.22. Ter dominio das normas e regulamentos de Seguranca e Saude do
Trabalhador, prote¢io a0 Meio Ambiente, Saide Ocupacional e Exames complementares, ndo
lhe cabendo alegagtes de desconhecimento, ainda que as mesmas ndo estejam explicitadas neste
documento,

7.2.3. Reportar-se ao gestor do contrato para que sgja efetivade o controle das
atividades realizadas.

7:2.4. Substituir o profissional cuja atuago, permanéncia ou comportamento
sejam considerados prejudiciais, inconvenieraes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE,

7.2.5. Manter preposto, aceito pela Administragfio, para representi-la na execugio
do contrato {art. 68, da Lei n® 8.666/93).

7.2.6. Reparar, corrigir ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da execuciio
(art. 69, da Lei n° 8.666/93).

7.2.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracio ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugiio do contrato, nfo excluindo ou reduzindo

dessa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pelo drgdo interessado (art. 70, da
Lein® 8.666/93). '

7.2.8. Garantir a seguranga e idoneidade das avaliacées.

8. DAS OBRIGACOES DO COREN-ES
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8.1. Além das obrigagBes resultantes da aplicacio do Decreto n° 5 450/2005, da Lei n°
10.520/2002 e subsidiatiamente da Lei n° 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sfo obrigagées
do Contratante: :

8.1.1. Atender a contratada n?t_J_ que tange o desempenho de sua obrigagdo, dentro
da normalidade do contrato. T

8.1.2. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto deste Termo
de Referéncia através de gestor devidamente designado para tal finalidade.

8.1.3. Comunicar a contratada as irregularidades observadas na execucdo dos
8ervicos.

8.1.4. Observar todas as Gx_iéntagﬁes fornecidas pela contratada, visando ao
cumprimento da legislaggio pertinente. '

8.1.5. Permitir a entrada de funcionrios da contratada nas dependéncias desta
Autarquia, no periodo de vigéncia do contrato, sempre acompanhados por empregados do Coren-
ES, e com aviso prévio para realizagio dos servigos contratados, quando for o caso.

8.1.6. Cumprir as disposi¢bes indicadas pela coniratada, as quais deverfio
subordinar-se as diretrizes provenientes do 6rgo Regional do Ministério do Trabalho.

8.1.7. Aplicar & contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

8.1.8. Rescindir o contrato pelos motivos nos artigos 77 ¢ 78 e nas formas
previstas no artigo 80, todos da Lei n° 8.666/93.

8.1.9. Efetuar o pagamenio nas condigdes pactuadas, de acordo com os Servigos
prestados,

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagfio da execugio de niiste do contrato sera exercida por servidor nomeado
pelo contratante, nos termos do artigo 67 da I ei n° 8.666/93.

9.2. Ao contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos/itens
fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia.

9.3. A fiscalizagdo exercida pelo gestor do coniratante ndo excluird ou reduzrd a
responsabilidade da contratada pela completa e perfeita execuciio dos itens deste Termo de
Referéncia. .

10. DA AVALIACAO DO CUSTO
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10.1. O custo estimado foi apurado através de custo médio a partir de cotagfio de pregos
constante no processo admmistrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de empresas
especializadas, em pesquisa de mercado.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTA_RIO_S:

11.1. Sera utilizada a dotagﬁ(j. _:thémentéﬁa pafa Outros Servigos e Encargos
Cédigo/Titulos 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050. =

12. DA ACEITACAO DO OBJETO

12.1. O objeto serd recebido na forma prevista no Att. 73, da Lei n° 8.666/93, dispensado
o recebimento provisério nas hip6teses previstas no Art. 74 da mesma Lei.

-12.2. O recebimento provisério c;u""ﬁ.efmiﬁvo do objeto nfio exchii & responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela sua perfeita execucio.

13. DO PAGAMENTO

13.i. O pagamento devido & contratada seréd efetuado mediante apresentagdo da nota
fiscal/fatura discriminativa, devidamente atestada pelo gestor.

13.2. O pagamento sera efetnado em até 10 (dez) dias tteis contados da apresentagio da
nota fiscal/fatura.

13.3. O pagamento serd realizado por meio de boleto bancério ou, na impossibilidade de
apresentacio deste, por depésito em conta-corrente, através de ordem bancéria.

13.4. O pagamento somente podera ser efetuado se a contratada estiver em situagdo fiscal
regular. _
13.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagio da nota fiscal/fatura, ou dos documentos
- exigidos como condigdo para pagamento,:.pof parte da contratada, importara na prorrogagio do
prazo de vencimento da obrigagdo do contratante.

13.6. Na hipétese das notas fiscaisifaturas apresentarem erros ou dividas quanto a
exatiddio ou documentagfo, o contratante poderd pagar o valor n#o controvertido no prazo fixado
para pagamento, de acordo com o relatério emitido pelo Departamento Financeiro, ressalvado o
direito da contratada de reapresentar para cobrancga as partes controvertidas com as devidas
justificativas (nestes casos o confratante terd o prazo de 05 (cinco) dias {ieis, a partir do
recebimento, para efetuar uma anélise ¢ o pagamento).

13.7. O contratante podera deduz:ii.;_do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indeniza¢des devidas pela contratada.
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13.8. Nenhum pagamento rcaiiiﬁgib pelo contratante isentard a contratada das
responsabilidades contratuais.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os servigos especificados’ neste Termo de Referéncia nio excluem similares que
porventura se fagam necessérios para a sua boa gxecugio.

14.2. E proibida, por parte da contratada, durante a vigéncia do contrato, a contratagfio de
empregado pertencente ao quadro de colaboradores do Coren-ES.

14.3. A contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do ob_]eto do contrato,
salvo se houver prévia autorizacio da Administrag¢do do Coren-ES.

144, O contratante poderd realizar acréscimos ou supressbes nas quantidades
imicialmente previstas, respeitados os limites do artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

14.5. O contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a
execugdo dos servigos, mediante pagamente (inico ¢ exchusivo dos trabalhos ja executados, por
ajuste entre as partes interessadas, dos.mzzeriais existentes no local dos servigos, e a cle
destinados. -

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

15.1. A inexecugdo total ou parcial do comtrato por parte da CONTRATADA faculiari ao
CONTRATANTE o direito & aplicagio das penalidades constantes dos artigos 87 e 88 da Lei
8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAQ

16.1. Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho — Chefe do Setor de Compras do Coren/ES - Portaria
Coren-ES n° 081/2013.
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' QUADRO A

Sede _ 36
Subseciio Sdo Mateus . 01
Subsegfio Cachoeiro de liapemirim - 01
Subsec¢do Colatina ' 3 01
Subsecdo de Linhares 01
Total 40

N QUADROB

Sede Registro e Cadastro; Recepcfio; Fiscalizagfio;
Rua Alberto de Oliveira Santos, n° 42, Sala 1116 - | Setores de Compras, Comunicagio; Processo
Ed. AMES — Centro — Vitéria/ES - 29010-901 | Ftico; Tecnologia da Informagso; Tesouraria
+ Contabilidade; Financeiro; Cobranca; Controle
Interno;  Secretaria;  Arquivo; Protocolo;
Logistica ¢ Transporte; Chefia de Gabinete e
Servicos Gerais. Todos trabalham em
ambiente administrativo.

Subsecido Sdo Mateus Administrativo.

Rua Jo#o Bento Silvares, n° 214, loja 03, Centro — ’
Sto Mateus/ES - CEP 29930-020. '
Subseciio Cachoeiro de Itapemirim Administrativo.
Praga Jerdnimo Monteiro, n® 37 — sala 403 —

Ed. Max, Centro, Cachoeiro de Ttapemirim/ES —
“CEP 29.300-170. _
Subsecio Colatina Administrativo.
Avenida Getdlio Vargas, n° 500, sala 605 -
Centro, Colatina/ES — CEP 29.700-010.

Subsecdo de Linhares Adminisirativo.
Rua Capitio José Maria, n® 1475, Ceniro,
Linhares/ES — CEP 29.900-173.
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Subsegdo Cachoegiro ds ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, 51403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Cenfro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitie Jose Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail; coren-es@coren-es.org.br - CNP. 08.332.733/0001-35 27




{onsetho Regional de Enfermagem do Espliito Santo /_C%‘ ______
T RE4PONSAVEL

Filiado ap Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

ANEXO I

{usar papel tih_‘rbrado da empresa)

' Ref: PREGAD PRESENCAL N.° __ /2017 - Coren/ES

- Vitéria/ES, de de 2017.

limo. Sr.
Pregoeiro
NESTA

DECLARAGAQ DE AGEITAGCAOQ DAS CONDICOES DO EDITAL

DECLARQ, sob as penas da lei, que ACEITO as condigﬁes estabelecidas nesta licitacdo, bem
como no Edital e seus Anexos, em especial, quanto as clausulas da minuta de contrato
(ANEXO Xl) e modelos sclicitados pejo setor competente constantes no Processo
Administrativo de Licitagdo n.° _f2.£::‘1.?',j‘caso esta empresa seja declarada vencedora do
certame. ; '

(local), de de 2017.

(nome, assinatura e n° da identidade do Representante legal)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222.2930
Subsegao Sdo Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsagio Cachoeiro de tapemirim - Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29,300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsec¢do Linhares - Rua Capitac José Maria, 1475 — Centro - CEP: 20.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-¢s.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 28
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Filiado ao Consetho Inttrnaciona! de Enfermagem — Genebra

"ANEXO 1l

(usar papel timbrado da empresa)
Ref: PREGAO PRESENCAL N.° {2017 - Coren/ES

DECLARACAG DE HABILITACAO PREVIA

A - empresa | . , inscrita no CNPJ
n° , sediada em por intermédic
de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carleira de [dentidade
n.° e do CPF no , DECLARA, que a empresa atende a

todos 0s requisitos de habilitagéo, bem como apresenta sua proposta com indicac@o do objeto
e do preco oferecidc os quais atendem plenamente ao Edital.

{local}, de de 2017.

(nome, assinatura e n® da identidade do Representante legal)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223.7768 [ 3223-2930
Subsecho Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro ~ 28.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachosiro de ltapemirim — P¢ Jernymo Monteiro, 67, s1403 ~ Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 605 — Gentro — 29.700-010 — Tel.: {27) 3721-5802
Subsegao Linhares - Rua Capitéo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 20.900-173. Telefone: (27) 3371-7463

Bite: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-ss.0rg.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 29




Consetho Reglonal de Enfermagem do Espiritc Santo

Filiado ao Canselho intgrna_ciona] de Enfermagem - Genabra RESPONS AVEL
ANEXO IV
(usar papel timbrade da empresa)
Ref: PREGAO PRESENCAL N.° !2017”"— Coren/ES
TERMO DE CREDENCIAMENTOQ
Afravés da presente, credenciamos o/a) Sr(a) ,
portador(a) da Cédula de Identidade n°® _ g CPF n° , @ participar da
licitagao instaurada pelo Coren-ES, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 2017 —

Coren-ES, suprarreferenciada, para nos representar no referido processo licitatério, podendo
formular lances verbais & proposta escrita apresentada, quando convocado, e, ainda rubricar
documentos, renunciar o direito de recurso e apresentar impugnacéo a recursos, bem como,

assinar atas, recormrer de decisdes administrativas, enfim praticar todos os atos inerentes ao
certame,

{local), de de 2017.

(nome, assinatura e n° da identidade do Sécio Proprietario da empresa)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - E<. AMES - Vitéria-ES - 20010-801 - Tel.; (27) 3223-7768 / 32222930
Subsecao Séo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Ceniro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegédo Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerénymo Morieiic, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 35224823 -
Subsegio Colatina - Av_ Getllio Vargas, (¥X:, 51 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27} 3721-5802
Subsecéo Linhares - Rua Capitéo José Mariz, 1477 -- Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 30




Consetha Regionz! e Enfermagem do Espfrito Sante

Filiado ac Conselho inter:ﬁﬂcional de Enfermagem — Genebra

ANEXO V

(usar papel timbrado da empresa)

Ref: PREGAO PRESENCAL N.° 1201 7--_- Coren/ES
DECLARAGAQ DE INEXISTENCIE DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITAGAO

A empresa . , signataria, inscrita no CNPJ sob o n?

, sediada na . _ (enderegco completo), por seu

representante legal, declara, sob as pehafs da iei, nos termos do artigo 32, § 2.2, da Lei Federail
n.® 8.666/93, que até a presente data nernum fato ocorreu que a inabilite a participar do
Pregéo Presencial n.® ____ {2017 — Cbreﬁ--ES, e gque contra ela ndo existe nenhum pedido de
faléncia ou concordata. |

Declara, outrossim, conhecer na integra o edital e que se submete a todos os seus termos.

{local), de de 2017.

{nome, assinatura e n° ds identidade do Representante legal)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 | 3222-2930
Subsegao Sao Mateus — Rua Jo@o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachosiro de ltapemirim — P¢ Jerdnyme Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
Subsecdo Linhares - Rua Capito José Maria, 1475 — Centro - CEP: 23.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-gs.org.br - E-mail; ccpen-cs@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 31




Consethe Regionst de Enfermagam do Esplrito Santo . a—q?’

Filiado ao Conselha ie'rterr_i;acionai de Enfermagem — Genebra

ANEXO VI

{usar papel tiﬁjbrado da empresa)

Ref: PREGAO PRESENCAL N.° ___ /2017 — Coren/ES

DECLARAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENGC PORTE

{nome da empresa), inscrita no CNPJ

n° , por intermédio “de- seu representante legal, o(a) Sr(a).

(nom_e dd..fepfesenfante), portador da Cedula de Identidade
RG n° edoCPFn°____ , DECLARA, sob as penas da lei, que
& considerada: o

{ ) microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2008, .néo se incluindo nas hipdteses de exclusdo previstas nc §4° do
artigo 3° do mesmo diploma; _

( ) cooperativa enguadrada no artigb 34 da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007; gozando,
assim, do regime diferenciado e favorecido instituido pela referida Lei Complementar, para fins
de participacio na presente licitagio.

{local), de _de 2017.

{nome, assinatura e n° da identidade do Representante legal)

(Observacio: *assinalar o enquadramento cabivel: microempresa ou cooperativa;
*reconhecer firma em cartorio)

Sade - Rua Albartc de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitonia-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecao Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegido Cachoeiro de fapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 87, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28} 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Getillic Vargas, 500, st 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27} 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitic José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 32
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~ ANEXO Vi
(usar papel ti'r_r.\brado da empresa)

Ref: PREGAQ PRESENCAL N.° 12017 — Coren/ES

DECLARACAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE
PESSOA MENOR DE IDADE

(nome da empresa), inscrita no CNPJ n° , por
intermédic de seu representante legal ofa} sr(a). , portador(a) da
Carieira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, Be_m_'_como no art. 79, inciso XXXl da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigese ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz ( )

(local), de de 2017.

(nome, assinatura ¢ n® da identidade do Representante legal)

(Observagio: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Sede - Rua Alberto de QOliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-801 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2830
Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de tapemirim — P¢ Jerdnymo Mondeiyo, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.200-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
Subsecéo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone; {27) 23371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 33




Consalho Regional de Enfermagem do £5pirifo Sanio

Filiado ao Conselho Internacional da Enfermagem — Genabra

ANEXO Vil

(usar pape! timbrado da empresa)

Ref: PREGAO PRESENCAL N.° /2017 — Coren/ES
DECLARAGAO DE ELABORAGAQ INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(representante do Iicitante),‘ portador da

Cédula de ldentidade RG n° - e do CPF n® , coma representante
devidamente constituido de (nome da empresa), inscrita no
CNPJ n® , doravante denominado Licitante, para fins do disposto no Edital da

presente Licitacdo, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
_Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da presente Licitacio foi elaborada de maneira
independente pele Licitante e o contedldo da.proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de
fato da presente Licitag3o, por qualguer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencéo de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitagao nao foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
present'e Licitagdo, por qualguer meio ou por qualguer pessoa;

(¢) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisfio de qualguer
outro participante potencial ou de fato da presente Licitagdo quanto a participar ou ndo da
referida licitagao;

{d) que o contetdo da proposta apresentadg__ para participar da presente Licitacio ndo sera, no
todc ou em parte, direta ou indiretaments, comunicado ou discutido com qualguer outro

Sede - Rua Alberto de Otiveira Santas, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecio Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tal.: (27) 3763-1447
Subsecéo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jer8nymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522 4823
Subsegio Colatina — Av, Getlllio Vargas, 500, sl 605 - Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegao Linhares - Rua Capitéo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-gg.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 34
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Filiado ao Conselhg Internacional de Enfermagem — Genebra
participante potencial ou de fato da presente Licitacdo antes da adjudicacio do objeto da

referida licitagdo;

{e) que o conteido da proposta apresentada para participar da presente Licitagio ndo foi, no
fodo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualguer

integrante do 6rgéo licitante antes da abertufa_ cficial das propostas; e

() que esta plenamente ciente do teor e da extensio desta declaragio e que detém plenos
poderes e informagdes para firma-la.

(local), de ' de 2017.

(nome, assinatura e n° da identidade do Representante legal)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 -£4d -AMES - Vitdria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecgado Sao Mateus — Rua Joao Bento Silvaies . 214, toja 03, Centro = 29.930-020 - Tel.; {27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim ~ Pg Jerdnymo Monteiro, 67, s1 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsegio Linhares - Rua Capitio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-356 35




Conselhe Regional de Enfermagem do Espliito Santo

Filiado ao Gonselho Internacional de Enfermagem - Genebra

ANEXO IX

PLANILHA DE CUSTO

COREN - B8

N° FLS: o4 X

RESPOMSAVEL

LOTE 01

|

SERVICO

H
t

- QTD

VALOR
MEDIO

VALOR
MEDIO

UNITARIO, TOTAL

01

Elaboragdo de Atestados de Saude Ocupacional —
ASO (admissional, demissional, periddico,
mudanga de fungdo e retorno ao irabalho), com a
respectiva comunicaciio ao Coren-ES via e-mail
do resultado dos atendimentos efetuados, logo
apos sua realizac#o.

50

R$ 31,67

R$ 1.583,50

Elaboragfio de Atestados de Saude Ocupacional —
ASO (admissional, demissional, periddico,
mudanca de funglio e retorno ao trabalho) com
classificagdo e laudo médico pericial para portador |
de necessidades especiais, com a respectiva|
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do resultado
dos atendimentos efetuados, logo ap6és sua
realizag#o.

02

RS 75,00

R$ 150,00

03

Realizacdo de pericias para homologacBes de
atestados médicos, com a respectiva comunicagdo
a0 Coren-ES wvia e-mail do zresultado dos
atendimentos efetuados, logo ap6ds sua realizagéo.

15

R§ 31,67

RS 475,05

04

Realizagdo de pericias médicas ¢ exames médicos
periciais nos afastamentos superiores a 15|
(quinze) dias, submetendo o empregado a exame|
medico, com a respectiva comunicacBio ao Coren-
ES via e-mail do resultado dos atendimentos
efetuados, logo apds sua realizagiio.

03

R$ 38,33

R$ 114,99

05

Elaboragio, implantagéo, coordenagio,
manutencio, assisténcia técnica a0
desenvolvimento e emissdo do Relatorio Anual do
Programa de Controle Médico de Safide
Ocupacional — PCMSO para Sede com 36
funciondrios. " |

01

RS 796,67

R$ 796,67

Sede - Rua Alberto de Ofiveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecdo Sio Mateus - Rua JoAo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Hapemirim — P¢ Jerdnymo Monteire, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av, GetUlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecédo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centre - CEP: 29.2800-173. Telefone; (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@ccren-es.org.br - CNPJ 08.332,733/0001-35

36
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06

Elaboragio, implantagéo, coordenacéo,
manutencdo, assisténcia técnica a0
desenvolvimento e emisséio do Relatério Anual do
Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional — PCMSO para cada subseciio com
01 funcionario. (S0 Mateus, C&ChOEIIO Lmha.tes
e Colatina).

04

R$ 386,66

RS 1.546,64 |

07

Perfil Profissiografico Prev1denclano — PPP,:

observando o disposto na NR-7 — Em caso de
demissio.

04

R$ 61,66

RS 246,64

08

Elaboracio, implantagéo, coordenaco,
manutengio, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do Relatério de
Avaliagdio dos Resultados do Programa de
Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA, para a
Sede em Vitéria-ES.

01

R$ 1.174,00

R$ 1.174,00

09

Elaborag3o, implantacio, coordenacio,
manutencio, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do Relatério de
Avaliacdo dos Resultados do Programa de
Prevencio de Riscos Ambientais — PPRA, para
cada subsecdio com 01 funciondrio (cada). (Séo
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

04

R$ 458,33

R$ 1.833,32

10

Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma
Regulamentadora n® 09. Na Sede em Vitéria-ES

11

R$ 108,00

R$ 1.188,00 -

11

Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma

Regulamentadora n°® 09, para cada subsecfio com |
01 funciondrio (cada). (Sdo Mateus, Cachoeiro, !

Linhares e Colatina).

04

R$ 141,32

R$ 565,28

12

Relatorios mensais de absenteismo (equipe de 40
pessoas).

12

R$ 141,66

R$ 1.699,92

13

Palestras sobre ergonomia, no auditéric na Sede
do Coren-ES para 40 pessoas.

01

R$ 676,66

RS 676,66

14

Laudo de Ergonomia com avaliagio ergondmica!

conforme NR-17 do Ministério do Trabalho e
Emprego.

01

R$ 2.036,66

H

R$ 203666

VALOR MEDIO TOTAL DO LOTE 01 (valor de mercado) - R$ 14.087,33 (quatorze m|I e
oifenta e sete reais e trinta e trés centavos) ;

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsecao Sdo Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28.930-020 - Tel.; (27) 3763-1447

Subsegio Cachoeiro de apemirim - Pg¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823

Subsegao Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 ~ Tel.: (27} 3721-5802
Subsecio Linhares - Rua Capitio José Maria, 1475 — Cantro - CEP: 28.900-173. Telefone: {27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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ANEXO X

MODELO DA PROPOSTA

(usar papel timbrado da empresa)

Ref: PREGAD PRESENCAL N.° 12017 — Coren/ES — LOTE 01

Dados do proponente:

LOTE 01

SERVICO

QTD

VALOR
! UNITARIO

01

Elaboragio de Atestados de Saide Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periédico, mudancga de fungfio e
retorno ao trabalho), com a respectiva comunica¢io ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos
efetuados, logo apds sua realizagéo.

50

R$ -

02

Elaboragfio de Atestados de Saude Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periddico, mudanga de funcfio e

iretorno ao trabalho) com classificagéio ¢ laudo médico

pericial para portador de necessidades especiais, com a
regpectiva comunicacdo ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua
realizagdo.

02

R$ -

03

Realizagdo de perfcias para homologacdes de atestados
médicos, com a respectiva comunicagdo a0 Coren-ES via
e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apds
sua realizagio.

15

RS

04

Realizagio de pericias médicas e exames médicos periciais
nos afastamentos superiores a 15 (quinze) dias,
submetendo o empregado a exame médico, com a
respectiva comunicagdic ao Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apds sua
realizagdo. -

03

RS

05

Elaboragdo, implantacio, coordenagdo, manutengao,
assisténcia técnica ao desenvolvimento ¢ emissfo do
Relatério Anual do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO para Sede com 36
funcionarios. "

01

R$
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06

Elaboragdo, implantagdo, coordenagdio, manutencdo,
assisténcia téenica ao desenvolvimento e emissfio do
Relatério Anual do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO para cada subsegéo com 01
funcionario. (S#io Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

04

07

Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, observando o
disposto na NR-7 — Em caso de demiss#o.

04

08

Elaboragdio, implantagiio, coordenacfio, manutengdo,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissdio do
Relatdrio de Avaliaglio dos Resultados do Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, para a Sede em
Vitoria-ES.

01

RS -

09

Elaboragdo, implantagio, coordenacfio, manutengéo,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissfio do
Relatétio de Avaliag8o dos Resultados do Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, para cada
subseclio com Q1 funcionario {cada). (S&o Mateus,
Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina).

04

RS -

10

Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma
Regulamentadora n® 09. Na Sede em Vitoria-ES

11

11

Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma
Regulamentadora n° 09, para cada subsegdo com 01
funcionario (cada). (Sdo Mateus, Cachoeiro, Linhares e
Colatina).

04

12

Relatoérios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas).

12

RS -

13

Palestras sobre ergonomia, no auditério na Sede do Coren-
ES para 40 pessoas.

01

RS -

14

Laudo de Ergonomia com avaliagio ergonémica conforme
NR-17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

01

RS -

VALOR TOTAL DO LOTE 01: R$ - {(extenso).
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BRSFONSAVEL

VALIDADE DA PROPOSTA:
DADOS DA EMPRESA:

a) Razdo Social:

b) CNPJ n°:

¢) Inscrigédo Estadual n®:

d) Endereco:

e) Telefone/fax: (DDD)

f) Endereco eletrénico: '

g) Representante legal com poderes para assinar o contrato:

h) Qualificacdo do representante (nacionalidade, estado civil, profissdo/cargo, CPF, RG,
enderego):

i) Informagdes bancarias da empresa (banco, agéncia, n° da conta):

Local e data

Assinatura do representante legal
(carimbo da empresa)
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ANEXO XI

MINUTA DE CONTRATO — LOTE 01

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA VISANDO A CONTRATAGAO A
CONTRATACAO DE SEngos DE ENGENHARIA DE
SEGURANQA E MEDICINA DO TRABALHO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito no
CNPJ sob o n® 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto de Oliveira S8antas, n° 42, 11°
andar, Centro, Vitoria - ES, CEP 29010-901, adiante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, ENF. WILTON JOSE PATRICIO,

(QUALIFICACAQ), de outro a empresa
' , inscrita no CNPJ sob o n®,

com sede na ____,doravante demgnada CONTRATADA, neste ato

representada por (QUALIFICACAO) de acordo com os termos do

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017, PROCESSO N° 795/2017, LOTE 01, acordam em
celebrar ¢ presente contrato que tera forma de execucao direta e reger-se-a pela Lei Federal
8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragbes, e pelas clausuias transcritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO -

1.1. Constitui objeto deste instrumento a centratacie de empresa especializada na prestacéo
de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as
necessidades do Coren-ES, conforme as especificagbes descritas no Termo de Referéncia
{Anexo | do Edital), cuja copia segue em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

2.1. O Instrumentc cohvocatério do Pregéo Presencial n® 002/2017, o Processo n° 795/2017, e
demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1.. Aplica-se ao presente contrato as disposicSes da Lei 8.666/93 e alteracBes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AOQ EDITAL.

4.1. O presente contraio encontra-se wnculado ao edital de licitagdo e a proposta da licitante
vencedora.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 7 3222-2930
Subsecdo 5S40 Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Montsiro, 87, sl 403 — Ed Max - Centro —29.300-170 - Tel.; {28) 3522-4823
Subsegéio Colatina - Av. Getillio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecéio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 - Centro - CEP: 29.800-173. Telefone: (27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 41




,Q:OREN - BS

e FLE.: ____j"}éi—"‘

Filiado ao Consalho Intemacionat de Enfermagem — Genebra = QESEONSA‘JEL

Consetho Regional de Enfermagam do Espfrito Santo

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia da contratacio sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podende ser renovado, por iguais € sucessivos periodos, caso haja
interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei
8.666/83, mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTQ

6.1. As partes pactuam que, pela execucdo do objeto mencionado na clausula primeira deste
contrato, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$

6.2. Em caso de devolugdo do Documento Fiscal para correcio, o pagamento serd efetuado
em até 10 (dez) dias apds sua reapresentacio.

6.3. O pagamento efetuado pele Coren-ES ficard condicionado a regularidade perante o INSS
e 0 FGTS, assim como das demais condi¢Bes de habilitacio.

6.4. Caso exista irregularidade na documentagéo, ou a perda de qualquer das condicdes de
habilitaco exigidas no edital, o Coren-ES adotara as seguintes condutas (acordio 1402/2008
— Plenario — TCU): '

a) podera haver autorizacdo do gestor da entidade para a realizagio do pagamento,
devidamente justificada;

b) sera verificada a possibilidade de rescisio contratual;

c) serdo oficiado(s) o érgao gestor do FGTS, e a(s) fazenda(s) publica(s) interessada(s).

d) sera vedada a celebracéo de quaisquer termos aditivos;

&) sera iniciado novo procedimento licitatorio;

f) serd exigida da contratada a regularizacao da situacio.

6.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concortido de alguma forma para tanto, fica convencionado cque os encargos moratdrios
devidos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
pagamento da nota fiscal fatura, a serem incluidos em fatura propria, sao calculados por meio
da aplicagdo da seguinte férmula: '

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios; _

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetive pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=_ I =6/100 | = 0,00016438

365 365
Onde i = taxa percentual anual do valor de 6%
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6.6. A contratagdo seguira as especificagdes e 0s prazos contidos nc Termo de Referéncia
(copia segue em anexo).

6.7. Todos os tributos e ouiros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serfo
considerados inclusos nos pregos a serem praticados.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1. Para a despesa decorrente do objeto deste contrato sera utilizada a dotagéo orgamentaria
para Despesa Qutros Servigos e Encargos — Codigo/Titulos 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Séo obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
Nnos seus anexos:

a) prestar os servicos de acordo com as exigéncias constantes no Termo de Referéncia {anexo
| do edital); '

b) responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos saldrios ¢ respectivos
encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes dos seus
empregadoes, nao tendo 0os mesmos qualquer vinculo empregaticio com o Contratante;

¢} responder integralmente, tanto pela reparagdo de quaisquer danos causados & Unido ou a
terceiros, como tambem pela reparago ou indenizagdes devidas ao seu pessoal, empregado
ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou doengas, quando decorrentes da
execucdo do objeto do contrato, resuiiantes de acdo ou omissdo de atos de sua
responsabilidade;

d)} manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela(s) assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo,
conforme art. 55, incisa Xlll, da Lei 8.666/93;

e) arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e irabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decorrentes de sua execucio
serido de exclusiva responsabilidade da Contratada;

f} ndo transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que estd obrigada por
Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagao;

g} comunicar ac Coren-ES qualquer probiema ocorride na execugdo do contrato;

h) dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualguer anormalidade que verificar na
-@xecugio do servigo; i
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i) designar gestor para representar a empresa junto ao CONTRATANTE.

8.2. Sao obrigacbes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
termo de referéncia: '

a) Autorizar o servigo mediante documento apropriado;

b) Prestar as informagbes e esclarecimentos necessarios ac adequado desenvolvimento dos
trabalhos; S

d) Conferir, vistoriar e aprovar os servigos prestados pela CONTRATADA,;

e) Designar Fiscal de Contrato responsavel pelo acompanhamento dos servigos;

f) receber provisoriamente os servigos 1o prazo fixado e conferir se estd de acordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitagéo e

recebimento definitive;

g) rejeitar no todo ou em parte, servico ou fornecimento executade em desacordo com as
especifica¢des contidas no Termo de Referéncia;

h) receber e atestar as notas fiscaisffatu'ras"cﬁor’respondentes, por intermédio do funcionério
designado por autoridade competente do Coren-ES;

i) efetuar o pagamento conforme as. condigdes estabelecidas na clausula sexta deste
instrumento contratual.

CLfIfJSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

9.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos e neste
conirato, para a Administragéo, na hipétese de inexecugéo total ou parcial do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucdoe total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo estabelecido
pelo Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sanc¢des previstas no art. 87 da
Lei Federal n® 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002, independentemente de procedimento
judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as guais
haja concorrido, ou seja, de que néo resulte prejuize para o servico;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada scbre o valor total do
contrato, limitado a 20% (vinte por cento);;__aplicada a partir do primeiro dia apds o prazo
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estabelecido para a execucéo do objeto contratado, devido ao atraso injustificado para inicio
da execucdo do mesmo, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangdes;

c) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos/servigcos
estiverem em desacordo com as especificagbes efou obrigagdes estabelecidas neste
instrumento ou qualquer tipo de irregularidade. Esta muka podera ser aplicada independente
da multa pelc atraso na enlrega dos produtos/execucio dos servicos discriminados no anexo |
do edital, Termo de Referéncia;

e) suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com
o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaragda de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquantc perdurarem os motivos determinantes da punigio ou a que seja promovida a
reabilitag@o perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que serd concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAQO pelos prejuizos resultantes e apés
decorrida o prazo de sangao aplicada com base na alinea anterior:

g) todas as demais sangBes previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/2002 e
alteracdes posteriores. '

10.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido
pela administracéo caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida, ficando sujeito,
a critério da administragéo, garantida prévia defesa &s penalidades estabelecidas nos incisos |,
Il e IV do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e multa de 20% (vinte per cento) sobre o valor do
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ CONTRATUAL

11.1. A infragao de qualguer das clausuias deste contrato, por qualquer das partes, ensejara a
sua rescisdo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2. A resciséo do presente contrato pocierd ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administracéo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos 1a XVl do art. 78 da Lei Federal n°®. 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizagho escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo liciiatério, desde que haja
conveniéncia para a Administragao do Coren — ES;

¢) com a inexecug&o total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em lei,
no edifal e neste instrumento. ’
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11.3. Conslituem motivos para rescisdo do contrato, os previstes no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93. -

11.4. Em caso de resciséo prevista nos incisos XIt a XVII do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93,
sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos sofridos, legalmente
comprovados.

11.5. A rescis@io contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 e na legislagao correlata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execugado deste instrumento, caberd ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel cbservancia das disposicées contratuais, promovende a afericdo qualitativa e
quantitativa dos serviges prestados, sem prejuizo da fiscalizacao exercida pela CONTRATADA.

§1°. A fiscalizacio exercida pelo CONTRATANTE n&o implica em co-responsabilidade sua ou
do responsavel pelo acompanhamento do contrato, ndo excluinde nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos gue possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decarrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execucdo do contrato. =

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAQO DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO EDITAL,

13.1. A CONTRATADA mantera as condigdes de habilitago e qualificaco exigidas no editai
durante todo o curso do presente contrato. :

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secao Judicidria do Espinte Santo, em
Vitdria, para dirimirem pendéncias criginadas na aplicacéo deste pacto.

14.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumenta em 02
(duas) vias, de igual forma, na presenca das testemunhas, para geracdo de seus legitimos e
legais efeitos

Vitoria - ES, de de 2017.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 28010-901 - Tel: (27) 3223-7768 / 3222-2930
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Subsecio Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsegéo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, st 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.- {27} 3721-5802
Subsegao Linhares - Rua Capitfio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.800-173. Telefone: {27) 3371-7453

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35 46




“"TEXTRATO . DO

DIVERSOS

Vitdria (ES), Terca-faira, 22 de Agosto de 2017.

acordo com a dernanda; passando
o valor total geral aproximado ag
contrato inlcial 2pds este aditive
ao mentante de R$ 300.000,00.

1? Terme Aditivo ao Contrato
040/2016 - FMS: Contratada:
Laboratdric Santa Teresa Lida
ME. Objeta: Prorrogacdo do
prazg do contrate de 03/03/2017
até  02/08/2018. G valer
correspondente  a  prorrogagio
do aditivo € de R$ 150.008,00,
dividide em cotas mensais de
acorde com a demanda; passando
o valor total geral aproximado ao
contrato inicial apds este aditive
2o montante de R$ 200.000,00.

HILARIO ROEFKE
Prefeite Municipal de Sants Maria
de Jetiba

Pretocolo 337930

Serra

i*  TERMO
ADITIVO AQ CONTRATO N©
152/2016. PROCESS0 Ne
8025572014 - SESA.

PARTES: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRA
€ a2 FEmpresa  CLINICA
RADIOLOGICA HELIO RIBEIRO
SANTOS LTDA. Objeto;
Prorrogacdo do contratio no
278/2014 por mais 12 {doze)
meses a partic 0870872012,
com fulero no Art. 57, Inciso
II da Lei 8.666/93. Valor do
presente Aditive R$ 540.000,00
{(Quinhantos e quarenta mif
reais). Dotagio Orgamentéria;
10.302.0190.2.107- 3.3.50.39.00
FR 1.203.000

SESA/CPL 22/08/2017
Protocalo 337857

Vila Velha

RESUMO DO 1o
DITIVO DA ATA DE REGISTRO
JE PRECOS N© 318/2016.
PROCESS50 N9 29.132/2018.

DAS PARTES: PMVV X ALLEN RIO |
E COMERCIO DE PRODUTOS DE |

INFORMATICA LTDA, Do chjeto:
Renegoclagio de valor da Ata de
Registrae de Pregos n® 318/2016.
Do wvaler global: R} 95,50
{noventa e cinco reais e cinquenta
centavos). Do prazo: A partir de
21/08/2017. SEMAD /B¢,

|

Protocolo 328166 !

Camaras

Alegre
RESUMO D@ 19 TERMO
ADITIVO AO CONTRATO
N°0O4/2017
TP OD1/2017 N
CONTRATANTE - CAMARA

MUNICIPAL DE ALEGRE/ES ~ _
CONTRATADA - GUIMARAES
BARANANQ LTDA-ME

OBJETO - arlequacdo do acesso da
pesscas portadoras de defici@ncia

xsinadn Jiy m aln Bl
D:h.'l‘:lv %@amammommn
Cadiy A-I:nﬁ::pln

)

: Processo  np® :
- Coren-ES (Conselhc Reglonal de |
. Enfermagem do Espirfto Santg)
: tama
- licitagdo na modalidade ClFregdo |
- Presenciald,
. global, cujo objeto £a contratagie |

- de empresa
TERMOQ

fisica com mobilidade reduzida e
idosos & sede da Camara Munlicipal .
de Alegre/ES
VALOR ADITIVADOG;
R$21.700,17, {vinte e um mil,
setecentos reais, e dezessate
cantavos), equivalente a 14,28%
dao valor global do contrato.
DATA DA ASSINATURA - 11 de
julha de 2017
PROCESSO N2025/2017
Alegre/ES, 21 de agosto de 2017,
EMERSON GOMES ALVES
Presidente da CMA/ES
Protocolo 338152

Serra

PRESIDENTA DA CAMARA
MUNICIPAL DA SERRA, no uso de
suas atribuigies legais, conferidas

pelo art. 28, Inclso XVIII da
Resolugdo ne 95/1986.
RESOLVE:

Portaria n® 1032, de 21/08/2017.
Art. 1° - Exonerar & servidora
Alessandra Nibia Costa Rodrigues,
do cargo em comissdo de Chefe
de GRP-Nfvel 1, a partir do dia
21/08/2017,
NETDIA MAURA PIMENTEL
Presidenta - CMS.

Protucolo 338073

Entidades Fedarais

- Canselho-Regionalde - -
Enfermagem

Presencial no 00272017
79572017, O |

plblico que realizars |

tipe mener rego

espacializada |
na prestagéo de servigos de |
Engenharia de Seguranga ;
do Trabalhe e Medicina |
do Trabalho, conforme as
especlficacfes descritas no anexo
I do edital. Data de realizagdo:
05/09/2017. Horario: 9:30h. °
Edital: disponivel no site www. -

oren-es.arg.hy palo  e-mail |
secrefariz@caren-es.org.br cu na i

sede do Coren-ES, em Vitdria/ES. |
Vitdria-ES, 22 de Agosto de 2017. |

Thiagoe Rocha de S3 Pregoeiro.
Protocolo 337950

r
|

I&\h’ﬁ_’_—“h—-m—:m

Entidades Municipais

Funda Municipal de Sadde de

Sip Mateus
PRORROGAGAQ
EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2017

O Fundo Municipal de Safide de
530 Mateus - ES, comunice aos
inferessados que estd procedends
aochamamentepiblico parafins de
credenciamento de laboratério(s)

DEPARTAMENTD LE (3 PRENSA OFICIAL OO BETADG DO ESP{RITG SANTO

. "“Leia-se”:
" 02/20177,
; ;. Osdemais tarmos desta publicagdo
 AVISO DE LICITAGAO Pregio

de prestagdo de servigos de sadde,
que tem por objeto credenciar
EMPRESAS ESPECIALYZADAS
EM REALIZAGAO DE EXAMES
CITOPATOLOGICOS E
ANATOMOPATOLOGICOS para
2 Secretaria Municipal de Sadde,
conforme rotina adotada pela
Secretaria Munlcipal de Sahde,
podendo  ¢redenciar-se do dia
22/08/2017 A 12/09/2017,
no hordric das 05h0O as 17h00
horas, na Sala de LicitagSes do
Funde Municipal de Salde de 580
Mateus, sito a Av. José Tozzl, n
2,220 - Centro - S&0 Mateus - ES.

. O edital estard disponivel np site

www.saomateus.es.gov.br
580 Mateus/ES, 21/08/2017

Eduardo Ribeira Morais
Secretario Municlpal de Satide
Protocolo 338106

Instituto de Previdéncia Sacial
das Servidores Pihlices do
Municipio de Conceigdo da

Barra

Finalidade: Contrato para
Prestacda de  Servigos em
Consultoria Atuarial,
“Onda se I8 (...} Contrato
01720177,

[} "Contrato

permanecent inalterados.
Protocolo 338051

Servico Auténomao de Agua e
Esgota de Linhares

PORTARIA SAAE-LIN N°
10972017, DE 21/08/2017.

C Diretor Geral do Servige
Auténomo de Agua e Esgoto
de Linhares, Estade do Espirito
Santo, nomeado pelo Decreto n®
0017/2017, de ©2/01/2017, no
uso de suas atribuicBes lagais;
Considerando ¢ disposto na Lel
Complementar n® 043/2017;
RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada a servidora
ANA CARQLINE BUFFON
LORENCINI, para exercer o carge
de provimento em comissBa de
Aszessor Técnico Graduado,
lotada na SecSo de Operacic e

Tratamento/Laboratdria, coma
Responsdvel Técnica pelas
atividades da 4rea Quimica

desenvolvidas nesta Autarguia.
Art. 20 Esta Portaria entra em
vigor nesta data, revogadas as
disposi¢Bas contririas.
REGISTRE-SE £ PUBLIQUE-SE,
Servigo Autonemo de Agus e
Esgoto de Linhares, Estado do

- EsplHte Santo, aos vinte e um

dias do més de agosto de ano de
deis mil e dezesseta,

CELSD MARTINS PEDRONI
Diretor Geral do SAAE
Matricula B77

Protocolo 337922

5

. 2OPONSAVEL™
DIARIO QFICIAL DOS PODE RES& EE]%B| a

Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de 830 Mateus

CONTRATO
SMA/011/2017

SAAE/

CONTRATANTE: SAAE - SERVIGO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DE $A0 MATEUS/ES
CONTRATADA: BOREAL BRASIL
TECNOLOGIA EIRELI - ME.
QBJETO: Aquisigdn de
impressoras térmicas, destinadas
a Divisdc de Fiscalizaggo.
VALOR: R$ 8.949,00
VIGENCIA: 12 meses
PROCESSO: 0391/2017

S0 Mateus-ES, 25 de julho de
2017,

Dicla Maria Pifer Brzesky
Diretor Geral
Protecolo 338019

Companhia de Melharamento e
Desenvolvimento de Guarapari
- CODEG ~
CODEG
ATD DE EXONERACAO E
NOMEACAOQ
O Presidente da CODEG - Cia de
Melhoramentos e Desenvalvimento
Urbane de GUARAPARI-ES wvemn
por ATO DE EXOMERAGCAO Mo
016/2017, exonerar a servidora:
Iamara_ Ferpandes  Vilela
Marceline  do cargo de CHEFE
DE EXPEDIENTE, a partir de
21/08/2017, ATO DE NOMEAGAD
N© 1972017, Nomear o Sarvidor
Jodo Carlos Xawier, para o cargo
de SUPERVISOR DE CONTROLE
COMERCIAL DE ENERGIA
ELETRICA, retroagindo seus
afeitos  ac  dia 08/08/2017,
Nomear Senhor Domingos
Savio Panetto para o cargo de
COORDENAGAD DE LIMPEZA DE
VIAS retroaginde seus efsitos
ao dia 16/08/2017, Nomear
¢ senhor Arthur Moraes Castro
Sousa para o cargo de CHEFE
DE EXPEDIENTE, a partir de
22/08/2017, conforme DecisSo
aprovada pela Assembléia Geral
Extracrdindria do dia 08/08/2017,
Guarapari, 21 de agosto de 2017
Gabriel de Aradjo Costa
Diretor Presidente Interino

Protocolo 338105




COREN - ES

N° FLS. ___g%_

Consetho Regional de Enfermagem do Esphite Santo RESPONSAVEL

Filiade ap Conselhio Internacional de Enfermagem — Genebra

PAD n° 795/2017
Contratagdo de empresa especializada para prestagcdo de servigos de
engenharia de seguranca do trabalho e medicina do trabalho

JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO PREGAO PRESENCIAL

Esclarecemos que o certame sera realizado na modalidade obrigatéria adequada,
ou seja, o pregio. Apenas a forma adotada sera a presencial.

Portanto, ndo ha que se falar em modalidade obrigatéria de pregéo eletrénico, uma
vez que, nos termos do art. 4° do Decreto n® 5450/05, obrigatéria & a modalidade e
néo a forma, sendo esta preferencialmente a eletrfnica. A utilizagio da forma
presencial em detrimento desta merece justificativa.

Corroborando nosso entendimento, trazemos o pensamento de Marcal Justen Filho:

‘Ademais a regra do arl. 4° ndo elimina a adog¢ao de
outra modalidade de licitacgo em vista de
circunstancias pecufiares ¢ diferenciadas. Se, num caso
concreto o pregdo néo for a allernativa mais satisfatoria
para selecionar a proposta mais vantajosa, é evidente
que sua adogdo € vedada. Em oufras palavras, deve-se
interpretar o dispositivo tal como se contivesse uma
ressalva implicita. Somente seré obrigatéria a utilizacgo
do pregéc para confratagdo de bens e servicos comuns
quando tal alternativa ndo conduzir a frustragdo da
satisfagdo dos interesses da Administracdo Ptiblica.”

‘A adogdo do pregdo é obrigatéria. Por outro lado,
impds-se apenas preferéncia em favor do pregédo na
forma eletronica”

No mesmo sentido, Joel de Menezes Niebuhr assevera:

“Prescrever que o pregéo eletrbnico & preferencial
significa que em delerminadas situactes, em que seja
vidvel realizar tanftc o pregdo eletronico quanto o
presencial, o primeiro deve ser adotado de modo
prioritario, mas nédo que o mesmo deva ser adotado. A
prescricdo segundo a qual o pregédo elelrbnico &
preferencial pressupde que, ainda que ele seja vidvel, é

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 {
3222-2930

Subsegao Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tal.: (27) 3763-1447

Subsecao Cachoelro de Itapemirlm — Pg Jerénymo Monteiro, 101, st 403 — Ed Max — Centro —28.300-174 - Tel.. (28)
3522-4823 : <

Subsegae Colatina - Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: {27) 3721-5802

Slte: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-as@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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COREMN - ES

Consetho Regiena de Enfermagem W FLS. ,

Filiado ao Conselhe Internacional de Enfermagem - Genebra RESPONSA\\}EL

permitido adotar outra modalidade, desde que a
opeéo pelo pregéo elefrénico ndo seja a mais adequada,
a mais vantajosa para o inferesse piblico. Em sintese, o
caput do artigo 4° do Decreto Federal 5.450/05, ao
prescrever que o pregdo elefrénico € preferencial,
confere competéncia aos agentes administrativos
para avaliarem a conveniéncia e a adequacédo deles
aos casos concretos, muilo embora ele deva se
adotado em regra, de maneira prioritaria.”

[sto posto, fica claro que a dnica interpretagao possivel para o art. 4° do Decreto n®
5450/05 ¢ a que torma obrigatéria a modalidade e n&o a forma, até porque se assim
nédo fosse a discricionariedade do gestor na busca do interesse piiblico, mediante o
julgamento de conveniéncia e oportunidade, estaria seriamente comprometida.
Ademais, a licitagaa, por principio, visa a selecéo da proposta mais vantajosa.

Neste sentido, a adogdo da forma presencial para o certame em tela, vai ao
encontro dos principios da economicidade e da eficiéncia, uma vez que ao adotar a
forma eletrdnica, empresas de outros Estados teriam dificuidade em cumprir os
prazos de execucdo do servico, podendo comprometer o desempenho das
atividades.

Sendo assim, ao facilitar a possibilidade de participagdo de maior nimero de
empresas locais, nao se restringe que licitantes de outros Estados participem,
porém, busca-se a ampliagdo da probabilidade de obtengdo de uma melhor
proposta, caracterizada por um servigo de qualidade a um preco justo, tendo em
vista a facilidade no acompanhamento da execugéo do projeto e cumprimento dos
prazos.

Diante do exposto, resta claro que a adog&o do pregédo presencial com a ampla
participacéo de empresas locais, atende plenamente aos principios da legalidade, da
isonomia, da eficiéncia, da concorréncia e principalmente ao principio da
competicdo, o que em Uitima andlise vai permitir a selegdo da proposta mais
vantajosa.

Vitdria — ES, 23 de agosto de 2017.
N

Gesliney Anden o Carmo
Assessor de Gestag e Planejamento — Coren/ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santes, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 {
3222-2930
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CIP Prevencdo e Diagnodstico Ocupacional

“Clinica de Medicina do Trabalho”
10.832.431/0001-78 s e
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Ref: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES RESPONSAVEL

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através da presente, credenciamos ofa) Sr{a) Renilde Carlos Monteiro de Oliﬁeira,
portador(a) da Cédula de Identidade N2 CPF n® 005.353.937-09, a
participar da licitacdo instaurada | A

’REGAO PRESENCAL
N° 002/2017— COREN/ES, supra no referido processo
lar lances™

licitatorio, pe

) :%SG%fé apresentada, quando
convocado ' resentar
impugna:

enfim pr

Vitéria, 01




CIP Prev,ene;éo é Diagnéstico Ocupacional

“Clinica de Medicina do Trabalho”
- 10.832.431/0001-78

& L CORFEN - ES

N* FLS.: IL@H

Ref: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES RESPONSAVEL

DECLARAGAO DE HABILITACAO PREVIA

A empresa CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME, inscrita no
CNPJ n°10.832.431/0001-78, sediada
representante legal o(a) Sr(a) Reni
de ldentidade N°® 1.484.534 ES et
atende a todk

ES, por intermédio de seu
portador(a) da Carteira

ARA, que a empresa
apresenta sua proposta com
atendem plenamien

N".eﬁldentldadé’.

Ay Virdrioy, 1973 - 107 - feroisth
- Vilbiey - B§ < CEP 20,04 1-23( - 27 3223-6408.
Erngil: confaio@cipe-escomty




CIP Preven¢io e Diagnostico Ocupacional

“Clinica de Medicina do Trabalho” _
10.832.431/0001-78 T RREDT - B

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017- COREN/ES
DECLARAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ
10.832.431/0001-78, por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a). Renildo
Carlos Monteiro de Oliveira, portador da Cédula de Identidade N° 1.484.534 ES e do CPF
n® 005.353.937-09, DECLARA, sob as penas da lei, que & considerada:

( X ) microempresa ou empresa de peg
123, de 14 de dezembro de 2006,'-‘
no §4° do artigo 3° do mesmo dip _ _
() cooperativa_enquadrada no artigo 34 83 11488 de 15 de junho de 2007;
gozando, ' ;

os da Lei Complementar n®

3 de exclusao previstas

Complem

Vitoria, 01 dis

R‘é‘ﬁii_&p__@grl’os ﬁntelro de Oliveira
: dent:dad X

G@'GARIOHSARL Rexintro (i

i 0 SARLO
orgira:-30 - Temig = S‘T&I'{M? 2124,
i 30 - Uenirg - S - Tel.: 9400 TABELIAO E OFIC,
SR venlda Nossa S8hrmads Perha 599 Cuifiio 1 cia Viiria /ES - Tol; {mﬂ?}gim Shns -

Reconheen por w:mha;éa a{s"’ RRILG © LS TEIRD I
i

ERERa— -6iA i » .
AT o o iS: :. Eg i ¥oris 5, M g2 S‘f'-ﬂ'rﬁ .
xasm ,;é Tatﬁ . 332

Ansinets Smea e %12&5{5@'
s gt TE1709.4980, Apsaite anteniicidag wmes b

B4 1 Epolusenios Bt 2,7 &

A ViGricr, 1974 - 1. 02 - Bezeseth
VGG - B - CEP 29.041-230 - 27 322&6408
Bk confrato@cipe-es.comibr
- ; -




CIP Prevencgéao e Diagnostico Ocupacional

“Clinica de Medicinz do Trabalho”

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017~ COREN/ES W FLS:

RES?GNSAVR
DECLARACAQ DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Renildo Carlos Monteiro de Oliveira, portador da Cédula de Identidade N° 1.484.534 ES e
do CPF n° 005.353.937-09, como representanie devidamente constituido de CIP
PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL. LTDA - ME, inscrita no CNPJ ne
10.832.431/0001-78, doravante denominado Licitante, para fins do disposto no Edital da
presenie letacao declara, sob as penas da Iel em especial o art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro, que;

(a) a proposta apresentada para participar
independente pelo Licitante e o cont
ou indiretamente, informado, dj
potencial ou de fato da presente |

icitacao foi elaborada de maneira
N0 todo ou em parte, direta
tier outro participante
f qualquer pessoa;

par da presente Licitag&o
participante . patenci

plenos poderes e mformagoes para f|rma-la

Vitéria, 01 de setembro de 2017,

Réniido Calﬂo?qutelro de Oliveira
N° de Identidade 484 534 ES
Represenénie legal

A ViGna, 1973 - 102 - Regaeth -
VildHicr - 5 = CEP 29.041-230 - 27 3223-6408
Emalk coirato@cipe-ss.ocomibr
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Instwmenté particidar de 4° alteraglio contratual que entre si fazem as parte:

RENILDO CARLOS MONTEIRO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado sob o rogime de comunhio

total de bens, adiinistrador de empresas, nascido ern 15/03/1 970, filho de Valdir de Qliveirae de
MﬂmdadeSaﬂtﬂFéWCEEQ'QJ‘;&”&SH*“&ﬁaOmamS,portadardaCartdcldentidadec{en‘" S
._..1..484433@]35?1}33ﬁéﬁﬁdZC{’.FHQ‘{FZ5'65'.6&'1?.':005:'353;93174{59::::::':::ZZ::i::::'..Zfﬁ]IZZ'Z:IZZZﬁf:ﬁ'.Zﬁ'_ZﬁZZZ.'ZZI....Z_.Z_....,

e _ ,

LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, estudante, nascido em 24/08/1599,
filho de Renildo Catlos Montsire de Oliveira e de Luciana Rodrigues Gongalves de Olfiveira,
residente e dormiciliado 3 Rua Otévie Cardoso de Alcantara — n®. 49 - Morada de Santa F¢ — CEP:
29.143-650 — Cariacica/ES, portader da Carteira de Identidade de n®, 3.482.851 SSP/ES e do CPF
sob o n® 147.764.547-00, por ser menor, ¢ reprosentado neste ato, por seus pais, sendo o pat o Sr.
RENILDO CARLOS MONTEIRO DE GLIVEIRA, ji qualificado acima e sua mée a Sra.
LUCIANA RODRIGUES GONCALVES, brasileira, casada sob o regime de comunhfio total de
bens, secretéria executiva, residente ¢ domiciliada & Rua Otavio Cardoso de Alcantara — n°. 49 —

Morads de Samta Fé — CEP: 29.143-650 - Cariacica/ES, portadora da Carteira de Identidade de n°
L 1.353.659 expedida por SSP/ES e do CPF/M¥ s0b 0 n® (76.207.227-00.

Unicos sécios da sociedade limitada denominada “CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO
OCUPACIONAL LTDA ME”, com sede na Avenida Vitéria —1n°, 1973 — Lojas 02 e 04 — Nazaveth
— CEP: 29.041-230 — Vitdria/ES, com registro arquivado na Junta Comercial do Estade do Espirito
Santo sob o n° 32201416511 em 07/05/2009, devidamente inscrita no ONPY sob o o
- 10.:832.43170001-78. Resolven em comum acordo; proceder com-as seguintes-alteracdes, conforme -
ciéusiﬂasquesegugmﬁ I

CLAUSULA PRIMEIRA:

DO OBIETIVO SOCIAL:
A empresa inclui em séu Objetivo Social a seguinte atividade:

- [86402/02 < Laboratbrios clinicos. - ‘ 1

CLAUSULA SEGUNDA: A vista da Aleragio ora ajustada consolida-se o Contrato Social, com a
seguinte redagfio;

CONSOLIPACAQ DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA
“CIP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LFDA ME”

— CLAUSULA PRIMEIRA:

. o ... DADENOMINACAO,SEDEEFORO: .. .. .. . ..
AL XS UAT sociedads  limitada  girasob presari 'REVENCAO

DIAGNOSTICO OCUPACION A 406 de Janeiro de 2002 com i

Ureglneid supletiva, pela el 6.404/76 no que for aplichve! & demais disposigBes legais pertinentes {art,
997, 11 da lei 10.406/2002 C/C). k

Art, 2° - A sociedade tem 2 sua seds e foro na Avenida Vitéria — n°. 1973 — Lojas 02 & 04 —Na;?h
— CEP: 29.041.230 - Vitéria/BES.

e N0 OBIETO SOCIALED

Ll Artaes Oobjeto SOGI&]: a’mahz;ado daempresaé .....................
{ 82113700 — Servicos combinados de escritteio ¢ apoio administrativo;
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8219-9/99 — Preparaghio de docunwntos e SG‘IVIGO& especializados de apoio adm:mstratwo Q@S
especificados anteriormente;

?GfssAVEL

8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita aconsui:tz:s

8630-5/02 — Atividade médica ambulatonal cem tecursos para realizaciio de exames
| complementares;

7119.7/04 — Servigos de pericia técnica relac{onados a seguranga do trabalho;

8640-2/02 — Laboratdrios cnicos,

indeterminado,

L AYEAT ~A empresa Tnicion suas’ aﬁwdades em 071’9’5;*2009 ¢ 36U Prazo da dmagﬁo e por tempo

CLAUSULA TERCEIRA: ‘: ': DO CAPITAL SOCIAL: =~

Art. §° < O capital social € de R$ 50.000, 00 (cmqnanta mil reais) divididos em 50.00D {cquzemta

mil) quotas no valor de R$ 1.00 (um real) cada uma, jé totalmente integralizadas em moeda corrente
nacionais assim subscritas (art.997).

NOME TN, QUOTAS VALOR %i%

RENILDO CARLOS MONTEIRO DE OLIVEIRA 43.000 RE 45.000,00  : 95

LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA ! 5.000 R$ 5.000,00 : 10

TOTAL 50.000 RS 50.0&&,09 100

I} A sociedade podera ginda, a cntém dos sOcios, abrir filiais, sucursais e ﬁepasztos &m

- quaisquer partes do-territério nacional e-também-adotar cutros ramos de- Aividadg e

transfonnar—se em qualquer ioutro tipe de sociedads, bem come aiterar 2 sua
denominagdo; nfio implicando:tal fato lem suz dissolucgo.

- 1}--A-responsabilidadede cads sboio & gestrita Ho valor de sy quofas, . todos

respondem solidariamente pela mteg:ahza;zan do capital social (art. 1{}52 Lez 10 406
CLCy.

D) As quotas sfe indivisiveis ¢ nﬁo poderﬁo ser cedidas on wansferidas a temairos sem 0
consentimento do outro sécio; a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e
¢ prego, direito de preferéncia pava sua aquisicio se posta A venda, formalizando, se

realizada a cess¥o delas, & aitcragﬁo contratual pertinente {ast, 1.056 ¢ art 1 05? da
lei 10.406/2002 C/C).

CLAUSULA QUARTA: 3 . DAS DELIBERAQGEé sociAis.

Art. 6° - Ag deliberagBes sociais serdo tomadas anaves de reunifio de sdcios, nos t:erzzms dos axﬁgos__‘__é_ N

1.071 8 1.080°da L 1040672000 CIC.
1° - Além de outras matérias Indicadas na 1ei ou 1o Cuntrato Secial, o5 socios devem deiibara: so%re

= — Aprovar as contas dos administradores até: Q. ﬁlmné din do quarto més, suhssquanteaﬁ témnna do :
T exercicio social;

H~ Dem@aradm:nimdoresmnatosepmadcdopresema contrato social, :

V- Med:ﬁcaq.&a do contrata social

estado de hqmdag:ﬁo
Vil —Nomeac#ic e destituigiio de- kqmdantes va g 3uigam¢nw e guas consy

Vilf - Recuperagio judictal;
IX — Alienag8o de bens de valores re.levan*bes e ﬁmdos de coméreio, fiancas e avais;

X - Eleigdio, destituigiio, fixaciio de mmunemg&o e prazo de mandato de membros do cox;sefh - sc alf
X1 - Outros assumtos de inieresse social; : :

Xil — Os g6cios ndo respondem submdimame;xte pelas obrigacles sociais;
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CNPJ: 19,&2 43110001.?3 F
2° - As decisdes dos s6cios tomadas am reumues msendas no paragrafo pnmerro deste aﬁago

--deverio obsetvat o quorum OG- wovr frdemmss v B bl b S e e T

a) Nosincisos de V, VI e IX, pelos votos correspondantes no! mimmq, a mazs da metade do
capital.

b} Nos incisos de iI, I, IV e VIII p&ios voiosg cozrcspandfmtes a, ‘no mxmmo, a maas da melnde
do capital social,

¢)  Nos demais incisos, pela mamna dos votos do_s presentes salvo o8 cases pre\qstﬁs em Iez o
no contrato, se estes exigirem mawrm mazs elevada. : e

3° - A convocugdo dos séoios para as reum&es seré fe:ta na 1mprer.sa com anzacedencza mmima de !
oito tias, a pedido dos administradores, desocio e do conselko fiscal, se houver., ;
-A)...... A convocagdo . pela imprensa. podefﬁ ser- d:spensada Com- & prevenca de ot By’ $beios A T

reunido, ou quando estes deciaraxem por ﬁcnto que tem ccnhecimantc do Iocal dam hora. e ordcm :
.................... do dia.

mn A reunido mstaia—sc oom & presem;:a, =em pnme:ra cmfsfecagﬁo, de mzzlares detentores de trés
quartos do capital social ¢, em segunda, com qualquer simer;

01 O scio pode ser representade por outro socm ou por a&vogado mcdxanta outorga de mandato .

com especificaglio dos atos avtorizados, | | .
T IV) T A'reuniffo serd presidida ¢ Secretamda pm» sécios molludos entrs preseaaxes

4° - A sociedade poderd, mediante del:beragao socxal au'aves de reuméo que represente mais de 50% :

do capital social, deferminar a exclusfio de ; s6cio poa-jnsta canSa nos. tannss des amges 1085 a 1 086 s
~ da Lei 10.406 de 10 de janeciro de 2002. ©:

I)  Eniende-se por justa vausa, a pté;nca de atos Eeszvos a tetceams como e:mssﬁo de chcqaas sem

devida provisio, inadimpiéneia pessoal conduta inadequadanio meio social e ainda, em mora com a

sociedade na integralizagfo de capital ou qualquer cutyo pagamento decidido em reunities.

i) Ocorrendo fato dessa natureza, serd convocada reunido especifica, nos termos do parégrafo N
~-deste -artigo,: comunicande-se--a0-sdcionossa “condigho,” ccﬁcedendoihe m‘azo para que pzossa

defender-se sdequadamente aié a realizagdo da reunifio, :

{HI) Deliberando a reunifio pela exclustic, 08 haveres do sécm gue for emchﬂda, ser%o pagos em 12 :

(doze} parcelas iguais, mensais ¢ sucessivas, corrigidas ipelo indice det vanagﬁo aplicado as | .
...cadenetas de powpanca, com. bass . Ui balam;o espemal levantado pata este- ﬁm “na- data daie e

exclusio,

V) Quando a exclusiio ocorrer arn vlrtude de nﬁp mtegrahzagéo &a capltai, far-se-a a rcstmn;ao

apenas dos valores pagos. Nio havendo:  qualguer integrakzag:ao 80 séc:o exclmdo nﬁo c&ber&
gualquer direito, inclusive os relacmnadas a0 atxvo ocalto e

. CLAUSULA QUINTA: - . L . ‘DA ADMINISTRA(:AO
Art. 7*. A sociedade ¢ admmxstrada e represen:ada, ativa ¢ passwamente judicial & extrajudicial,

pelo sécio: REN]LDO CARLOS MONTEIRO DE OLIVEIRA, Jé quahﬁcadu ‘acima, pos pmo------?
- MONTEIRO DE

Pamgrafo Unico: Caso a soczedade tenha necesszgdade de mfhcar en destztu:;r adm:rmstradores ndo
socios, enjo ato serd faz,ta por rew.mﬁo ha\zera,
.................... de- capj_ml -sOclai

Art, 8° - Compete ao ad‘mmstrador Do HE i
&)~ A prética. de gquaisquer-atos. dﬁ} admm&tragaoe de gestae ﬁnancem, ng m 3001 7
b)- A representasfo da sociedade ativa o passivamente, em jufzo ou fora dele; perante eparfi

enudades de direito piblico ou pnvado. ' L ; :
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—  RESPONSAVEL

<) Assegurar o pleno fincionamento da sociedade:
¢}~ Fazer cumprir os presentes disposigdes contratuais e as deliberactes emanadas das reunites dos
sécios: .
¢)~ O administrador agird individualmente ou representado através de mandaio com poderes
especificos ¢ obrigando 5 sceiedade, em todos os atos negociais.

f}- O administrador, obrigatoriamente, ao final de cada exercicio social, apresentard o inventirio, o
balango patrimonial € o balango de resultado econdmico para aprovacio dos sécios.

g)- Pelo efetivo exercicio da gestio social, o administrador poders fazer jus a uma retirada mensal
pro-labore, que serd fixada pelos sécios_.

CLAUSULA SEXTA: DO CONSELHO FISCAL:
Art, 8°, — A sociedade podera instituir Conselho Fiscal 2 qualquer tempo, composto de trés membros

efetivos e suplentes, socios ou ndio, vedads & participagsio de administrador, eleitos e destitnidos pela
reunido de séeios.

CLAUSULA SETIMA: DO EXERCECIO SOCIAL:
Art, 10°. — O exercivio social iniciar-se-4 2 primeiro de janeirc de cada ano ¢ terminara a trinta & um
de dezembro de cada ano quando sers levantado balango pairimonial ¢ demais demonstrages
contbeis previstas em Lei on neste Contrato Social que, safio apreciadas na reunidio de socios,
conforme estabelecido no Art. 8°, letra £ deste instrumen

17 - Os lucros, apos, feitas as provisdes legais ¢ tecnicamente recomendadas, ter#io ¢ destino que os
quotistas indicarem. Havendo distribuicdes sob qualquer forma, serdo, na proporgio de cada quotista
no Capital Social, sendo os Iucros o prejuizos suportados pelos sdcios na proporcdio de suas
participagfes no Captial Social,

2° - Havendo antecipagiio de Incros e yuaisquer outras retiradas semelhantes, e ao final do exercicio
social estes ufio se realizaram, os sdcios, se obrigam, a repor quantias recebidas a estes titutos, no
prazo méximo de dez dias contados do encerramento do exercicio.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIXS:
Art, 11° ~ Em caso de falecimento de socio, este serd representado na sociedade, para todos os
eieitos legais, pelo Inventariante até 3 partitha.

1%~ Caso os herdeiros dos s6cios que falecer, n¥io continuarem na sociedade, os haveres do (de
cujus), serdo pagos em doze parcelas mensais, iguais e sucessivas, corrigidas pelo indice aplicado 3s
cadernetas de poupanga, com base em balago patrimonial especial na data do evento,

2° - Os bens Patrimoniais da Sociedade no caso de sua dissolugiio ou esticlio serfo divididos entre os
sécios na proporgio de suas quotas. No caso de morte ou incapacidade de um dos sacios, a sociedade
80 se dissolverd, os herdeiros do de wujo falecido ou incapaz, asswmirdo os direitos e obrigacles
deste, nomeando entre si um que 08 represente na sociedade.

Art. 12° - Havendo suida de qualquer sécio por qualquer motivo ou causa, exceto as disposicdes
contidas no artigo 6°, 4° e Artigo 11° desic contrato, os haveres do sdcio que sair, serdio pagos em

doze parcelas mensais, iguais & sucessivas, cozrigidas pelo indice aplicado as cadernctas de poupanca
com base ein wmn balango patrimonial levantado na data do evento. SE )

Art, 137 - Os sécios ¢ administradores declaram sob as penas da Lei que, nfio estio cond
nenhum dos crimes previstos no pardgrafo 1°, Artigo 1031 da Lei 10.406 de 10 de jeneiro 002,
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quals scjam: condonados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos pERBRESAVEL
------------- por ‘crime falitentar, prévaricagas, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia
- popular, contra ¢ sistema financeiro Nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagbes de consumo, & £ piblica cua propriedade, enquante perdurarem os efeitos da condenagio.
Art. 14° « Quando ficar entendido que um sdcio estd pondo em risco a continuidade da empresa, em
virtude de atos de inegével gravidade, poders ser exchuido pelos demais s6cios que detenbham mais
da metade das quotas, pot justa causa, conforme dispesto no art, 1.085 do CC.

Art. £5° - Entendido, comprovadamente, pela maioria dos sdcios, que um deles estd pondo em Hsco

.2 continuidade da em 188, em virtude de ato grave, podera este ser-exclufde pelog demais conforme -
- disposto ro art. 1.030 do CC.

T PARAGRAFO UNICO: os sécios ‘remanescentes podem optar pela redugtio do capital sacial,

quande wm sécio for excluido por justs causa, ou podem suprir o valor das guotas, conforme
disposto no § 1° do artigo 1.031 do CC.

,._\.__.__.,.....fiéﬂ.?iﬁi@.ﬁ.fm.zd&.cemawa.de.'.vitériafBS,-pa:a-exemicio ¢-cumprimento dos-direitos e obrigaggey
' resultantes deste contyato,

E por estarem assim justos e confratados assinam o presente em 01 {(uma) via.

Vitéria -- ES, 07 de Abril de 2016.

LUCAS RODRIGUES DE-OLIVEIRA

(t¥es  SERTYICU O HEGIBTRO BM:  18/04/2016 Q0B N 20165362140
: %@3 ?  Profounola: 18/635214-0, DE 18/04/20

e B AGA T IR ZOLETESL T
CIF PREVENCRD B DIANOSTION

mz Ilm n PAULGcEMJUFFO e
.......... DTN e~ A% ke SN
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- S03
-~ - - ASSESSORIA
OCUPACIOMNAL

ANEXO IV

COREN - ES

Ref: PREGAO PRESENCIAL N.2 002/2017 — Coren/ES | _ L —
. _ o . RESPONSAVEL

. TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através da .;-J'res.ent'e,' crédénf:iamzas osr. ROBSON DE SOUZA SALERMO, portador{a) da Cédula
de ldentid;cide ne 832,154 e CPF ne 897.720.91 7-04, a participar da licitagdo instaurada pelo
Coren-ES,' na modalidade PREGAQ PRESENCIAL n? 002/2017 — Coren-£S, suprarréférenciada,
para nos representar no feferido p_roces.so licitatério, podendo formular la'nces"_ve'rbais a
. pmbosta; escrita ap’i‘ce_séﬁjté'da; .quando__{ﬁbhvocado, e, ainda rubricar documentos, renunciar o
o di-ren.:q-dé_ r_e'étitso é-jaﬁreﬁentaf .impugna_t;a""o a 'r_eéur_sos;,- bem.como, aSsinar' éta_s, recorrer de .

" decisdes _._ad_mi'hiﬁt_ratiyas,_' ..enﬁm" 'p‘mticar'_'.todoé.' 0s atos 'ine_r'ent_es_ ao _certame;‘\

Vitoria/ES, 04 de setembro de 2017. .

" RG: 241.588/ES

www.so3.com.br / E-mail: so3@so3.com.br

MATRIZ: VITORIA | ES - Rua Dionizio Rogenda, 40/ 52 - Centro - CEP: 28010-100 - Tel.




s03

o . OCUPACIONAL
ANEXO W

Ref: PREGAO PRESENCAL N.2 002/2017 — Coren/ES : co AT
_ ' W FLB: T

_ DECLARACAC DE HABILITACAO PREVIA -~ " RESPONSAVEL
’ A empresa 503 ASSESSOHIA OCUPACIDNAL LTDA-EPP, mscnta no CNP.I n" 36 328. 540}0001— '
-4, sedlada em Rua DIOﬂIZiO Rosendo 52, Centro, Vtorla]ES por intermédio
de seu representante iegal a Sr. Antonio Carios Alves da Motta, portador(a) da Carteira de
_ ldentidade n.2 241.583/ES e do CPF no 525.401.707—49, DECLARA, que a empresa atende a

ﬁodos os raquisitos de habilitagdo, bem como apresenta sha proposta com indigéo_da objeto
e do prego ofere'c'idp oS uais atenderi; plenamente ao Edital.
Vitoria/ES, 04 de setembro de 2017.

o

www.sod.combr / E-mall: so3@so3.com.br

MATRIZ: VITORIA { ES - Rua Dionizie Rosenda, 40/ 52 - Centre - CEP: 29010- IDO Tel.. 27 3185-5600
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. . ASSESSORA
. OCUPACIONAL
. ANEXO Vi -
| ' - COREN - es
Ref: PREGAO PRESENCAL N:2 002/2017 — Coren/ES |  en S;__’jﬁ__,

RBS?QNSA\!E%. ‘

. DECLARACAO DE MICROEMPRESAS £ EMPRESAS DE PEQUENO PORTE .

/503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP, inscrita no CNPJ n® 36.328.540/0001-46, por
intermédio de seu representante legal, o Sr. Antonio Carlos Alves da Motta, portador da
Cédula de identidade RG n2 241.588 e do CPF n2 525. 401—707 49, DECLARA, sob as penas da
jei, que é _ ' oon5|derada

“fx ) nﬂcroempresa ou empresa de pequeno porte nos termos da Lei Complementar ne 123
T de 14 de dezembro de 2006, nao se mclumdo nas hlpoteses de exclusdo previstas no §42 do .
. artigo S " 39 _ .do . fmesmo . diploma;

{ ) cooperativa er:iqua.drada no artigo 34 da Lei n® 11,488, de 15 de junho de 2007‘ gozando, .
assim, do regime diferenciado e favorecido instituldo pela referida Lei Complementar para
fins de participacao na presente licitacdo. '

Vitoria/ES, 04 de Setembro de 20’17.‘

RG: 241.588/ES

MRT{%RA% _: .-egtstr\?it:lw}gga%?ﬁon RODRIGO SARLO-ANTON!Q LSS
A Ave.ﬂ;da Hossa Seghora daP ha 549 Ecé!rllfgcro'lﬁﬁlrrﬂ Sa L?ma s  Taf 0 § OFICIAL

\ﬂhﬁnaIES Tel xx??}2'124 8600

e

econbeco o7 _spmelha

sz alsi firazic) 4 LA 00 pLveed o 8
3 zim Jé,_tm ok

i agémge Uittriates m

m_na La ﬁes i-érrem hmrw-&crwms
B4d.1 Eeflumentos Re: 6,99 Tawse Ri9 mta“l B &35
H ! apfBnticidatds SR -._,‘.:r—j’v’.ﬁ-:

Baly oo




ANEXOVI.II - - _.S@

B OCUPACIONAL
. Ref: PREGAO PRESENCIAL N.© 002/2017 ~ Coren/ES BN - ; 5
- . I‘im FLE A’ A_’..Cj__wa-ém
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA - - W-q,_,__,._,_ T

L Antomo Carlos Alves da. Motta portador da Cedula de ldentldade RG nt 241, SSS/ES e do CPF’ )
.- :n" 525 401 707-49 como representante devldamente constituido - de sO3 ASSESSORIA -
o : }' UCUPACIONAL LTDA EPP mscrlta no CNPJ n® 36 328 540,’0001-46 doravante denommado

Licitante, para fins do dlsposto no Ed!tal da presente Licitagdo, declara, sob as penas da lei, em
especial o art. - 299 do Codigo Penal - Brasileiro, que:

{a} a proposta apresentada para participar da presente Lit:itaf;af'o.foi elaborada dé maneira

lndependente pelo L:cfcante eo conteudo da proposta nio foi, no todo ou em parte, direta ou .

-'..mdlretamente mformado dlscutldo ou recehldo de qualquer outro partlcmante potencml ou
-de fato da presente Lu:ltagao por qualquer meio: ou. por qualguer pessoa;.

{b) a lntem;aq de apresentar a proposta ela borada para participar da presente I_lcrta;ao ndo foi

'lnformada discutlda ou recebida de qualquer outro partit:lpante potencmf ou de fato da.

presente Licitacdo, por qualquer meio ou por gqualquer = pessoa;

{c} que ndo tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer

outro participante potenciel ou de fato da presente Licitag@o guanto a pariicipar ou ndo da
" referida ' : ' : licitacdo;
{d} que o contelido da proposta épresentada para participar da presente LicitagHo ndo serd, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com cfualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitagio antes da adjudicacdo do objeto da
referida o ' _ ii_cita;ﬁq}
- {e} que o conteldo da proposta apresentada para participar da presente Licitacdo ndo foi, nb
tedo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebida de qualquer
' integfante do érgdo. licitante antes da abertura oficial das propostas; e
{f) que eéta’ plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos

poderes e informaces para firma-la,

- Vitoria/ES, 04 de setembro de 2017.

OSTT000S
/" —Anténio Carlos Alv otty”

RG 241.588/ES
-mail: so3@so3.com.br

WMATRIZ: VITORIA/ ES - Rua Dionizio Rosenda, .4[] { 52 - Cenlro - CEP: 29010-100 - Tel.: 2




[ ALTERACAC CONTRATUAL N° 09 DA EMPRESA DENOMINADA:
©903 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP” /": oy

_ . ANTONIC CARLDS ALVES DA MOTTA, brasileiro, casado sob o

regime de comunhio parciel de bens, Mé&dice, rasidente e domiciliado & Rua S&c Paulo n® 2333,
Eaitcio P. Abrothos, Apto 301, Hapod, Vila \ielha/CS, CEF: 29.101-715, portador do CPFMF n®
595 401.70748 6 CI 1Y 244 R85, axpedida peia SPC/ES, natural do Espirito Santo, nascido acs
090371954, filko de Helklo Adves da Wioda & de Maria Luizz Marmoré da Motta ¢ LAIZA

-~

MARTING DA MICTTA, brasiielra, solisira, smpresaria, residente e domiciliada 3 Rua Sac Paulo,
n°7333, Eamcic P, Abrolhos, Apte. 304, Hapod, Vila Velha/ES, CEP. 26.101-715, poriadora do
CPEMRIF 1 13530088727 ¢ Ci n® 2 2458 355, éxpedida pela SSP/ES, naturat de Vile VethalES,
nascila aos 30/01/1851. fha de Antonio Catlns Alves da Motla e de Ana Cristing Angelo Martins
{da Motia, e 8% DA COSTA SOMES, brasiieiro, casado scb o regime de comunhéc sarcial de
hens, Médico, residents e domicliado @ Rue 1 emita Vincenzi, n°108, Mata da Praiz, Viteria/Es,
omP. 25.085-520, poriader do OPF/ME o° 800.864.477-48 & G n® 843.118/ -supedkia . pela
| SBP/ES, natural de Virdria/ES, nascido aos 30/12/1964, Hiho de Gison Gomes e de Créuza-da |
Fosta Gormes, Gnices séoios componenies da empresa: 803 ASSESSORIA OTUPACICNAL
LTDA EPP, sediada na Rus Dicnisio Resends, &° 55 10 g 2° pavimento, Centro, Vithia/ES, CEF:
26010100, insarite ne SNPYWF sob o 27 328 540/0001-48, com contrate social arguivado - no
I Certdno Sare sob @ 8871, Lhwio ADD, sm 27/0141892, 1° aforacio © consolidecaso do fonirato
1ok n® 10,708, Lo At 1 arm 15/08/1893, 2% siteragho sob n® 10,108, Liveo A-11, 2307111 953,
137 aheragic e copsolidacdo sob n® 12612, Lo A-le, om 00/12/1908, 4° alterackc com
sonsslidacio sob n® 12812, Lvro ADG, em 27/0771098, 5° alieragio © coneolidgcao sob o n°
35007, Liwo A47, am QAIID0T, deolaragio d8 enquadramento de EPF 500 1° 40770, Livro A
57, am Z7/11/2008, §° ateragio e consolidegio sob 0 n® 44740, Liwrc A-B4, am 15/04/201C, 7°
ateragio © consolidecdo sob o n° 44802, Liwo A4, em 11/05/2010 & O° alteragac o
gonsclidacio sob o n® 54.413,Lbmo 282, em 17/06/2013, RESOLYEM de pleno @ Comum acordo
afierar seu conirate social mediare as rizusutas € condigdes seguintes:

LA, 0 Objefive Sotial da smprega passa a ser

yr448.7504% SERVICOE DE sericia TECMICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO
17420-1/00) TESTESE ANALISES TECNICAS;

{5545-2700) L ABORATARIO CLINICD; | _

. |i8630.8i03) ATWVIDADE sAEmIC A& AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULIAS; __

1{8B20:502) ATHWIDADE gEncA AMBULATORIAL COM RECURSCS PARA REALIZ;

DE EXAMES COMPLEMENTARES]

| 2e50-0/06) ATIVIDADE OF ESNOAUDIOLOGIA;

| igsgn-7i00) ATIMIDADE DE APOIC A GESTAG DE SAUDE; /)

13630-5/06) SERVIGOS DE YACINAGAO E SAUNIZACAC HUMANA
{8650-0/03) ATIVIDADES DE PSICOLOGIAE PSICANALISE: KL?/\/
_ _ _ 4




T

|

S03 ASSESSORI

1

k;‘.{’- Seu Objetive Social é 2 exploragso U ramo de:
{{7119-7/04) SERVIGOS DE puricia TECNICA RELACIONADOS i BEGURANGA DU
o : TRABALHO,

| 11426-1i00; TEGTES E ANALISES TECRICAS;
{8640-2/62) LABORATORIO CLINICG;
(B530-5/03) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS;

l
L 1{%@3@-&@2} ATDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSGS PARA REALIZAGAD

| DE EXAMES COMPLEMENTARES;

{8650-0/08; ATIVIDADE DE FORCAUDIOLOGIA; )
| (§660-7/00} ATIVIDADE DE APOIO A GESTAD DE SAUDE;
(B830-5/0€) SERVICOR DEV SMAGED B IMUNIZACAD HUMANAS

.i {BB50-6/03; ATIDADES DE PEICOLOGHA £ PSICANALISE;

|
1
|
|
l
|
|

i

!’ 2. 3 Capital Socizl da emprésa & no valor de RS 45.750,00 {dezolic mik, setecentos 2

| singlenta reals}, dividido em 18750 {dezoito mil, selecenias & cingiienta) guotas no yalor

de RS 1,00 (Hum real) cada uimz, otalmente integralizadas em moeda corrente do Pals,
aseim distivuidas enire os sdolos: {art 897, e art 1 085, CCR2002).

\
| -
_\1' - F’ SHCI08 QUOTAS YALOR (R$) _,_ k
I e

7.500,00

\ ANTONIC CARLOS AL VES DA MOTTA | 750 7.560,00
SIL DA COSTA GOMES | 7500
l

'L AlZA WARTING D& WOTTA 3.756.00

48760,00 | 100

o
g
o
&

{ . T toral I 48758

: : z i
L sociedade possut uma siial situada ne RUA X, SN, OUADRA 078, LOTESS, ROSARIC \
. OFE FATIA, SERRAKES, e 99 4684-133, a gual givard com © Capital Socisl de Matiz € 1
 expliofard O MEesmo Taino de glhividade. : l

|8 As guotas s&0 indivisivais @ n3o poderdo sef cedidas ou transfendas & jereeiros sem @
' ' conssniirmento do QUUC sdcin, a guem fica assegurado, ém igualdade de condiches € preco,
' § _ o direiic de preferéiicia para sua aquisicBo se apestas 3 venda, formalizande, S6 realirzada &

o

cessio delss, @ alteragad confratual perinente. {att 1058, art. 1.0G57, CCi2002).

|

5 A socisdade iniciou suas atividades am 27 d& Janeiro de 1092, e seu prazo de duragao &/
indsterminade. {art. 887, §, CCR007).

e A responsabliidage de oata sbcio & restrita ac valor de suas guotas, mas todos responder
. solicariamente pela integralizag&o do capital social. {art. 1.052, CC20062}).

5 PARAGRAFD-UNICK: Ambog 03 sbci0s responderdo subsiciariamente pelas obrigag 5es

' sooiais da emprese. (ot BU7, AR, CCRa02). . .

g5 A sotiedade seguird as normas da Lei 10.408/2002 (NCG) adotando coyio JOHEN ia |

supletivd 1gs £BS08 omissos no capitulo propric para Sociedade. Limiaga as—gras
astabelacides para Sociedade Andnima. {art. 1.052, § Gnico) i ij\\

| I AN

i v, e

{ /ﬁﬁw /;’..« g

——— Loggfafl= _pag 55,




UPACIONAL LTDA

S0S5 ASSESSORIA OC

18%- Figa elsiio o foro de vitdnia/ES, para o sxercicio & o cumprimento dos gireltos e ob

resultanies deste coniralo.

it

r E, por sslaretn assim jusios e combinados, gssinam 2 prosante
Adteraglo conlraiual em oinco {05} vias de igual teor & forma, na presenca de duas {02}
- isslemunbas idineas qus lambénm assinam.

VESHE/ES, 18 de Margo de 2044 Pl
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO _BS
COMARCA DE SANTA TERESA QORE‘*% 3 ‘*{
, 5 r ° ____ﬂ____.......-uﬂb
CARTORIO DE PROTESTO DE TITULOS E N FLE
TABELIONATO M C‘“&
DrfszEsmm SIEVA - SPONSAVEL |
LEDA 5CALZER CARLINI RUDIO '
. TABELIA SUBSTITUTA .
LIVRO 5¢-H FL. 102 1° TRASLADO

PROCURACAQ bastante que faz SANTA TERESA SAUDE EIRELI-ME

SATBAM quantos este phiblico instrumento de Procuragiio bastante virem, que ao primeire
(1°} dia do més de setembro do ano de dois mil e dezesseie (2017), neste Cartério de Protesto de
Titlos & Tabelionato da Sede, Mumicipio & Comarca de Santa Teresa-ES, com enderego na Rua
Jerbnimo Vervioet, 42A, Centro, Santa Teresa-ES, perante mim, tabelis substituta, Leda Scalzer
Carlini Rudio, compareceu como outorgante SANTA TERESA SAUDE EIRELI-ME, inscrita no
CNPJ sob n° 19.951.335/0001-13, com ato constitutivo arquivado na JUCEES sob n°
32600033232, estabelecida na Travessa Padre Marcelino, 68, Sala 101, Centro, Santa Teresa-ES,
CEP 29.650-000, representada por sev titular GREGORIQO ROCHA VENTURIM, brasiteiro,
casado, medico do trabalho, natural de Nova Venécia - ES, filho 'de Jovelino Vemturim Filho &
Sandra Maria Rocha Venturim, portador da CRM-ES n°® 10.187 expedida em 11/05/2000 ¢ CPF
110.106.187-17, residente ¢ domiciliado na Travessa Padre Marceline, 68, Centro, Santa Teresa-ES,
CEP 29.650-000. Reconhecida como a prépria por mim, tabelid substituta, conforme documentos
que me foram apresentados e arquivei por ela me foi dito que por este publico instrumento de
procuragio, nomeia ¢ constitui sen bastante procuwador JACKSON DE ALMEIDA RAMOS,
brasileiro, solteiro, técnico em seguranga do trabalho, nascido aos 12/02/1983, filho de Jose Silva
Ramos ¢ Aldelice de Almeida Ramos, portador da Carteira Nacional de Habhilitagio n®
(4685976290 expedida-em 20/11/2013 ¢ CPF 014.621.335-17, residente e domiciliado na Rua
Amadio Bringhenrti, s/in, Vila Nova, Santa Teresa-ES, CEP 29.650-000, outorgando-—]hc poderes
para participar de quaisquer licitagBes piblicas e preges perante drgios municipais, estadums N
federais, antarquias ¢ emptesas publicas, COREN-Consetho Regional de Fnfermagem do Espirito
Santo, em qualquer moodalidade, podendo concordar com termos, receber intimagdes, interpor e
desistir de interposicio ds recursos, apresentar € retitar documentos, propostas e orgamentos,
rebalxar pregos, assistir a abertura de envelopes ¢ propostas, concordar, discordar, transigir, desistir,
participar de leildo presencial, dar lance, assinar termos, compromissos, atas ¢ demais documentos
pertinentes a solenidade, celebrar contratos, fazer impugnacBes, protestos e recursos, fazer novas
propostas, prestar caugfio, levanti-las, receber as imporifincias caucionadas ou depositadas e dar
quitagio, assinar o que for preciso, praticar todos os atos necessarios ao bom ¢ fisl cumprimento do
presente mandato, vedado o substabelecimento. Assim o disse do que dou £ & me pediu este
instromento, que sendo-lhe lido, aceitou ¢ assina dispensadas as testemunhas instrumentarias,
conforme faculta o paragrafo tmico do artigo 626 do Cédigo de Normas da Corregedoria Geral da
Justica do Estado do Espirito Santo. Ew, Leda Scalzer Carlini Rudio, tabelifl substihya, a lavrei e
assino e piblico ¢ raso. Em test® (o sinal publico) da verdade. (as) LEDA SCALZER CARLINI
RUDIO. (ass) GREGORIO ROCHA VENTURIM. Era o inteiro teor que fiz trasladar na mesma

data & assino em publico e raso.
EBm test® @ da verdade.

m@%‘ﬁﬁ CARLINI RUDIO |

TABELIA SUBSTITUTA

" Rua Jerimimo Vervloet, 42 A, Centro - Santa Teresa — ES Tedefax : (027) 32591563
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- SANTA TERESA SAUDE T A BSPONGAVEL

GESTAQ £ ASSESSORIA OCUPATIONAL

scrito(a) no CPF sob o n° 110.106.187-17, DECLARA, que &empresa
os requisitos de habilitacao, bem como apresenta sua proposta comindica
e ddg,.pr'égﬁ oferecido os quais atendem plenamehte ao Edital,

F
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/ /
. : Santa-Teresa-04-de-Setembro de 2017.
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e \ GREGORIO ROCHA VENTURIN
y RG n° 1.836.410 SSPES /
‘a‘_\ ;’; 3 /
. AN

(
\
\

-




PR BN - BE

. N° FLS. -i??é
B ) 3
SANTA TERESA SAUDE REPORAVEL

GESTAQ E ASSESSORIA OCUPATIONAL

017 — Coren/ES

Ameida Ramos,

para nos representar no referido processo i

a

verbais & proposta escrita apresentada, quande™

documentos, renunciar o direito de recurso e apresern

bem como, assinar atas, recorrer de decisfes administrati

T oS Eos TRETERtes #D Cartame. T

| c——‘—éiz—r:m - e \‘\,
N Y7/ i

i
—_ = —GREGORIO ROCHA VENTURIM
s RG 1% 1.836.410 SSP ES




SANTATERESASAUDE  —Zee®

GESTAD £ ASSESSURIA CCUPACIONAL

Ref: PREGAQ

a) a proposia apresentada' para participar a e
1ndapendente pelo Licitante e o contetdo da proposta

i (¢} que ndo tentou, por gualgquer meio ou pquualquer pessoa, influir na

outro participante potenmai ou de faté 98 presente Llc:ltagéo guanic a partlclp

;’f‘ ficitagao; - \\\

/*{-_ (d) que o conteudo da proposta apresentada para parhcmar‘da presente Li
] todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicadoc OL‘L discutido ¢g
\'\\ participante potencial cu de fafo da presente L|C|tagéo antes da adjudicagao

b, - . o

I|crta§éo. R _ f
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CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupacional |

“Clinica de Medicina do Tmmsmﬁ
10.832. 431!0001 -8

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES — LOTE 01

Objeto: Contratagéio de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as necessidades do COREN-ES,
conforme as especificacdes descritas no termo de referéncia, anexo .

coraN - ES
Dados do Proponente: W FLS: Py
CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME c:::—é_
CNPJ: 10.832.431/0001-78 W@
AV. Vitéria, 1973, Loja 02 e 04 — Nazareth — Vitdria — ES.
CEP: 29.041-230
Tel. (27) 3223 6408 PABX.
E-mail: adm@cipe-es.com.br
Nome: Renildo Carios Monteiro de Oliveira, Admimstrador CPF: 005. 353 937-08;
1D:1.484.534 ES SSP, Socio Administrad &%@

Lote 01

01

02

pericial para portador de necessidades
especiais, com a respectiva comunicagdo ac
Coren-ES via e-maii do resultado dos
atendimentos efetuados, loge apéds sua
realizacgao.

03 | Realizagéo de pericias para homologagoes de | 15 | R$29,40 | R$ 441,00
atestados médicos, com a respectiva (guatrocentos
comunicagdo ao Coren-ES via e-mail do e quarenta e
resultade dos atendimentos efetuados logo um reais)

apds sua realizagéo -

04 | Realizacao de pericias médicas e exames | 03 |R$29,40 |R$ 88,20 |
o




CIP Prevencgio e Diagndstico Ocupacional

“Clinica de Medicina do Traballg®®"®
10._332.431!0001-78

médicos periciais nos afastamentos superiores (oitentakm&E" Sito' -
a 15 (quinze) dias, submetendo o empregado reais e vinte

a exame médico, com a respectiva centavos)
comunicacdo ao Coren-ES via e-mail do

resultado dos atendimentos efetuados, logo

ap6s sua realizagio.

05 | Elaboracao, implantacio, coordenacdo, | 01 [ R$ 540,00} R$ 540,00
manutengao, assisténcia  técnica  ao (quinhentos e
desenvolvimento e emisséo do Relatério Anual 242,777 | quarenta
do Programa de Controle Médico de Salde | & reais).
Qcupacionai — PCMSO para Sede com 36
funcionarios.

06 | Elaboracao, implantacao, 340,00 R$ 1360,00
manutencdo,  assisténcia (Hum mil e
desenvolvimento e emisséo trezentos e
do Programa de Controle sessenta

07 0

08
desenvolvimento € emissse
Avaliacao

09 R 7500
manutengéo, assnstencna téenica ao (Him mil e
desenvolvimento e emissiaoc do Reiatdrio de 2,? ~ | setecentos e
Avaliacdo dos Resultados do Programa de 1 97| sessenta
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, reais)
para cada subsegdo com 01 funcionério
(cada). (Sao Mateus, Cachoeiro, Linhares e
Colatina).

10 | Mapa de Risco do Coren-ES conforme Norma | 11 R$ 80,00 |R 880,00
Regulamentadora n° 09. Na Sede em Vitéria- oy (Oitocentos e
ES - oitenta reais)

11 | Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma | 04 § R$ 80,00 | R$ 360,00
Regulamentadora n° 09, para cada subsecao (Trezentos ¢




CIP Prevencgao e Diagnéstico @ﬁﬂpaci@ﬂg
“Clinica de Medicina do Trabalhg® 1~

10.832.431/0001-78 o BH '
o @sbﬂ““

com 01 funcionario (cada). (Sdao Mateus, sess‘é'nta‘r'gais)
Cachoeiro, Linhares e Colatina).

12 | Relatérios mensais de absenteismo (equipe de | 12 | R$ 80,00 | R$ 960,00

40 pessoas). {novecentos e
- sessenta
: reais)
13 | Palestras sobre ergonomia, no auditéric na| 01 | R$ 540,00| R$ 540,00
Sede do Coren-ES para 40 pessoas. . (Quinhentos e

quarenta reais)
14 | Laudo de Ergonomia com avaliagdo| 01 |R$ 1400,00| R$ 1400,00

ergondmica conforme NR-17 do Ministério do (Hum mii e
Trabalho e Emprego. quatrocentos
reais).

VALOR TOTAL DO LOTE 01 R$ 11.115,20

il & cento quinze reais e vinte
centavos). =

Validade da Proposta: 60 (sessen

DADOS DA EMER
CIP PREVE
CNPJ: 10.83
Inscricao Es
Inscricédo
AV, Vitéri
CEP: 29.041
Tel. (27) 3225
E-mail: adm@
Nome: Renildo€ S
005.353.937-09; ID:1.484.5
Banco: 104 —Caix dmica Fed

il
i

do Qario§Monteira de Oliveira
Administrador
CPF: 005.353.937-09
- N° de identidade: 1.484.534 ES
Sécio Proprietario da empresa
Carimbo da Empresa

- CIP
prevencio e Diagndstice
Geupacional
NP 1‘6-,832.43110(}01-73




Ao (A) Pregoeiro {a) -

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO_ESPIRlTO SANTO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017 |

SESSAO PUBLICA DIA 05/09/2017

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE PRECO - LOTE'1

CIP PREVENGAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

CNPJ: 10.832.431/0001-78

AV, Vitéria, 1973, Loja 02 e 04 — Nazareth — Vitoria — ES.
CEP: 29.041-230

Tel. (27) 3223 6408 PABX.




COREMN - ES

e FLs; $45-

RESPONSAVEL

SANTA TERESA SAUDE

GESTAO E AS:ESSDRIA CCUPACIONAL

"PROPOSTA

-LOTE 61

SERVICO i _ LOR MEDIO

Elaboracdo de Atestados de Sadde 0cup'acic§ﬁ“a{‘— ASO
/" |{admissional, demissional, periddico, mudanca de ft;mgaoe
/it O1iretorno ao trabalho), com a respectiva comunicagio ao| 50
Coren-ES via e-mail do resultado dos aten imentos

e g

il
:

efetuados, logo apos sua realizag3o,

Efaboragﬁo de Atestados de Salde Ocupacional — ng)‘\
(admissional, demissional, periddico, mudanca de fungio e{
retorno ao trabzlho} com classificagiic e laudo médico \\\
.02 pericial para portador de necessidades especiais com al 02"‘% RS 750

o H

e
s

respectiva comumcagao ao Coren ES via emau! do’

A we“sujtadofdos atend:mentos efetuados, Iogo apos sua !
s
/- rea]lzggao.

I i ;. . :
: Reali;ag-’éo de pericias para homo!ogagoes de atestados|

mall do resu[tado dos atendimentos efetuados, Iogo apos

sua realizaciio.

Reallzagao de pericias médicas e exames médicos perlmai

afastamentos superiores a 15 (qumze)

ydo o empregado a exame médi




DREN ES
244
=~

N° FLS.:
” RESPONSAVEL
SANTA TERESA SAUDE
GESTAO E ASSESSORIA OCURACIONAL
Elaboragdo, implantagdo, i
assistdncia técnica ao de '
Relatdrio An | R$796,67 RS 796,67

RS 1.546,64

o na NR-7 - Em'c_aso' de demissao.

e e —

e,

Elaboragae’/ mplantagao, coordenacdo, manutengao\{;
assrstencaa técnica ao desenvolvimento e emissdo doﬁ i :
Relay::no de Avaliagio dos Resultados do Programa def' 01 [B$1.174,00
Prevencdo de Rlscos Ambientais — PPRA, para a Sede em l

Vitéria-ES. -

e . . . . f
e e,

Elabpragao implantacdo, coordenacdo, manutencio, \
assétenc:a técnica ao desenvolvimento e emissdo do y
AN
09 Relatu\\o de Avaliagdo dos Resultados do Programa de| 04 R$458 33

Prevengds T& RiS€os “AMbBIentais = PPRA, para cadal
subseede ™ con\w OJ,/funcmnério (cada). (530 Mateus,
Cacfﬁoelro, Lin harcﬂ;s e Colatina).

T,

"

] Ma‘pa de R|5c0\ do Coren- ES, conforme Norma | 11 /,\f’i;ls 108,(
‘Regu wmentadora n“DQ,_Ma.Sede em.Vitéria-ES. .. R '

Riscc do Coren-ES, conforme Norma
adora n® 09, para cada subsegdo com 01!




SANTA TERESA SAUDE

GESTAQ E ASSESSORIA QCUPACIONAL

12

13

12 RS 141,66 RS 1.699,92
| RS 324,66 RS 324,66
R$2.036,66

/A

=2

//Gregorio Rocha Venturim

9773-3129

o e trés centavos

).




COREN - ES

' . _ Ne FLS_}E{_Q)"
_SANTATERESASAUDE e

GESTAO E ASSESSOR!A OCUF‘ACIONAL

VALIDADE DA PROPOSTA

DADOS DAEI

Santa Teresa, 04 de Setembro de 20?7\

\\
i | 3
- S e s AU
/ “\\ e L?/’? ~~ = /
f’f ‘\,E ( JBrégorio Rocha Venturim /
‘;_ iy y
/ .
N\
»»»»»»»» 119,951 33510001131

SANTATERESA SAUDE
EIRELt - ME

Tv, Padre Marcelino, €8 - Sala 104
Centro - CEP 28650-000
Santa Taresa

Ly

-’99??3—31 29




ESSAC PUBLICA DiA 05/09/2017

4 ENVELOPE N.° 01 - PROPOSTA D

- NSANTA TERESA SAUDE EIRELI - .
RUA TRAVESSA PADRE MARCELINO, 68, CENTRO, SANTA TERESA - |~ -

| CEP:29.65-000 ~ ES

(27) 3259-3129 / (27) 99773-3129

: AQ (A) PREGOEIRO(A) !
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO

PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2017

E PREGO - LOTE 01
ME, 19.951.335/0001-13




ANEXOX -

PROPOSTA

Ref: PREGAO PRESENCIAL N.2 002/2017 — Coren/ES — LOTE 01

. Dados do proporiente:503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP -

503 R

OCU PﬁCIDNAL

'CDR;EN' CES

N sS85 -
‘-;F-q“é

~ RBSPONSAVEL

LOTE 1

SERVICO

QD

VALOR

UNITARIO .

T VALORTOTAL |

Elaboragdo de Atestados de Saude Ocupacional — ASO
fadmissional, demissional, periédico, mudanga de fungio e

.retorno  ao trabalho), com a respectwa comunicagdo ao |

Coren-ES. via * e-mail do. resultado dos atendlmentos

{ efetuados, logo apos sua reali lzagao

.50

_R$30,00 -

" R$1.500,00

02

Elaboracio de Atestados de Satde Ocupaclonal - ASO'
“(admissional, demissional, periédico, mudanca de fangdo e

retomo ao trabalho} com classificacdo e. laudo medico

pericial para portador de necessidades especials, com. a

respectiva comunicagdio a0 Coren-ES via e-mail do

resuitado dos atendimentos efetuadas logo apos sua |

realizagdio.

02

- R$65,00

03

Realizacdo de pencias para homologagaes de atestados

médicos, com a respectiva comunicacio ac Coren-ES via.

e-mail do resultado dos atend{mentos efetuados, Iogo apos
sua realizacio.

15 -

R$30,00

R$450,00

| Realizagdo de pericias médicas e exames médicos pencials_
nos. afastamentos superiores a 15 (qumze} d_las,'
submetendo o empregadc a exame médico, com ‘& |-

respectiva comunicacio ao; Coren-ES  via e-mail do

resultado dos atend:mentos efetuados, logo apés sua .'

realizagdo.

03 .

R$30,00

-R$90,00

05

Elaboracdo, implantacéo, coordenag;ﬁo, manutengao,
assisténcia técnica ao desenvolvimenta e emissic do

| Relatério  Anual do Programa de Controle Médico de
Sagde ° Ocupacional —  PCMSO para Sede com 36|
funciondrios. o ' : I B

TRS700.00

. R$700,00

Elaboracdo,  implantagdo,  coordenagio, manutengo,
assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissio do
Refatorio Anual do Programa de Controle Médico “de
Salide Ocupacional — PCMSO para cada subsegdo com 01

funciondrio. {Sio Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

R$360,00

R$1.440,00

07

Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, observando o

disposto na NR-7 — Em caso de demiss3o.

"R$200,00 ‘\'i_,k _

assisténcla técnica ao dssenvolvimentor e emissic do

Elaboragdo, ~ implantacdo, coordenacio, manutengdo,

(N

R$1 050 00

www.so3.combr / E-mail: s03@s03.com.hr




Relatério de Avaliagio dos Resultados do Programa de |
Prevengio de Riscos Amblentals — PPRA, para a Sede em
Vitdria-ES: . :

ASSESSORTA -

. OCUPACIONAL

09

Elaboragdo,  implantagdo, coordenacio, = manutenco,
assisténcia técnica ao desenvoivimento e emissdo do

| Relatério de Avaliagio dos Resuitados do Programa de

Prevengao de Riscos Ambientais —~ PPRA, para cada

't subsegio com 01 funciondrio {cada) (530 - Mateus,

Cachoeiro, Llnhares e Colatina). .

T R$450,00

T Réisoo00

Mapa de Risco do Coren- ~ES, oonforme Norma
Regulamentadora'n® 09. Na Sedeethona ES '

11

R$100 00" :

"R$1.100,00

11.

[Mapa de Risco. do ‘Coren-£5, ¢onforme Norma
| Regulamentadora n2 09, para cada subse;ao com 01}

funcionario (cada} (S3o Mateus, Cachoeiro, linhares e
Colatina). '

- R$13000_ |

R$520,00

12

Relatérios mensais de absenteismo (equipe de 40 pessoas).

12

R$130,00

R$1.560,00

12

Palestras sobre ergonomia, no auditério na Sede do CorenES
para-40 pessoas. -

01

- R$600,00 - |

"RS600,00

114

laudo de Ergoncmia com avahacﬁo ergonomlca conforme
NR-17 do Mlmsteno do Trabaiho e Emprego. :

o1

"R$_1.950,oo -

- RS1.950,00

VALOR TOTAL DO LOTE 01 R$ 13.090, 00 (Treze mil e noventa reals)

VALIDADE DA PROPOST, A_: 60 dias.

DADOS DA EMPRESA:

a) Razdo Social: SO3 ASSESSORIA OCU PACIONAL LTDA EPP
b) CNPJ n¢: 36,328.540/0001-46 °

c} Inscrigdo Estadual ne: Isenta

d) Enderego: Rua Dionizio Rosenda, 52, Centro, Vrtona/ES CEP 29.010-100

e) Telefone/fax (27} 3168-5600

f) Endereco eletrdnico: ¢ omemai@sos com.br

g) Representante legal com poderes para assinar o contrato:

hj Qualificagdo do representante {nacionalidade, estado civil, proﬁssao/cargo CPF RG, '

endereca): Brasileira, Casado, Médico/ Diretor Executivo, CPF 525. 401-707-49, RG 241588}’&5

Rua Sdo Paulo, 2333, Edificio P. Abrolhos apto 301, tapud — ~Vila Velha/ ES CEP 29.101- 715,
i) 1nformagﬁes bancarias da empresa {banco, agéncia, n? da contal: Banco Banestes AG 208,

'Conta Corrente 3.706. 041

Vitoria/ES, 04 de setembro de 2017.

Antomo Carlos Afves da Motta '_ '
_ - @M - ﬂ’--
www.sos.com.r ] 1:503@so3 com. br , _ )

MATRIZ VITORIA / ES Rua Dienizia Resendo, 40/ 52 - Centra - CEP- 29

=i

010-100 - Tel: 27 3198 5600




04108/2017

CORTEN - ES

N° FLS.: %ﬁ { )
i MINISTERIO DA FAZENDA —_—

_ Secretaria da Receita Federal do Brasil RESPONSAVEL
*  Procuradoria-Geral da Fazenda Nacion_ai

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificads que vierem a ser apuradas, é cerdificado que
nao consiam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a4 Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento mairiz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos & fundos piiblicos da adminisiragiio direta a ele vinculados. Refere-se 4 situaggo do
N sujeito passivo no ambito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lein? 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certid2o estéd condicionada a verificaggo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <htip:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/iwww.pgin.fazenda.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitaments com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida ag 10:24:27 do dia 26/08/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 22/02/2018.

Cédigo de controle da certidéo: BEE3.83FC.B1C6.03D7

Qualquer rasura ou emenda invalidars este documento.




04092017 ) internet.sefaz.es.gov.brfagenciavirtualfarea _publicalcnd/impressao.php

n(—";“‘_."’;“_;',_].‘: ‘2"9‘5
..... o ar NS SVEL
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Piblica Estadual - MOD. 2

Certiddo N° 2017460402

Identificagio do Requerente: CNPJ N° 10.832.431/0001-78

Certificamos que, até a presente data, nfo existe débito contra o portador do Cadastro de
Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada a; Fazenda Piblica Estadual o direito de
~ cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrénico de Processamento de Dados, nos termos do
Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro.de 2002.

Certiddio emitida em 04.’09!2ﬁ1 7, vAlida até 03/12/2017.

A autenticidade deste documento poders ser confirmada via internet por meio do
endereco www.sefaz.es.gav.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitéria, 04 de Setembro de 2017.

Autenticacio eletrdnica: 22772.9B98.0784A

hitp:/finternet.sefaz.es.gnvbrfagenclavitual/area publicafendfimpressao.php

"




. . s COREM - ES

Prefeitura Municipal de Vitéria©® -
FLS.

Secretaria de Fazenda N

_ _'RESEONSAVEL
Certiddao Negativa de Débitos

Emisséo : 30/08/2017 - 07:46h

CNP oot 10832431000178

RAZAC SOCIAL/NOME: CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPAGIONAL LTDA - ME

OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 26/10/2017 e abrange apenas a pessoa fisica ou jL.Il'Idlca identifi cada Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecldas e as apuradas apés a emissao deste documento.

De acorde com a Portaria 19/2001 de 22!09!2001 da Secrataria de Fazenda de Vitdria - ES |, a emissio deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 30/08/2017 as 07:46 peloc AGENTE INTERNET

Para validar este documente, favor acessar o seguinte enderego:

http:/iwww. vitoria.es.gov.br, “Servigos”, opcio "Autenticidade de documentos/ Certiddo de Débltos”.
Entre comi & chave:

Oaca3bb9-0673-4dabh-8b73-090553fff2b3 -

Cu regiize a busca pela Inscrigéo Fiscal, CNPJ ou CPF.

-, e ol

Autenticidade/2a. Via do documento emitide e O4/09/2017 08:35




04/09/2017  hipsihwww.sifge.calxa.gov.hr/Empresa/CrifCriiF geCFSimprimirPapel.asg? VARPessoaMatriz=159350493VARPessoa=159350498VARUS. ..

e REN - ES

N° FLS.: ZA?((

RESPUNSAVEL

CHINS EOONBMIGS FEDERAL R

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdio: 10832431/0001-78 :

Razio Social: CIP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA ME

Enderego: AV VITORIA 1973 LOJA 02 E 04 / NAZARETH / VITORIA / ES / 29041~
230

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢gdo que lhe confers o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova confra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuighes efou encargos devides, decorrentes
das obrigaches com o FGTS.

Validade: 25/08/2017 a 23/09/2017

Certificacfio Namero: 2017082504362106582602
Informagdo obtida em 04/09/2017, as 08:55:05.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos'em Lei esta
condicionada a verificacda de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:fAwww.siige.caixa.gov.br/Empresa/CriCrifFgeCFSimprimirPapsl.asp?VARPessoaMatiz= 159350498 VARPess0a=158350498VARU=ES&Y .. 1/
i ’ R




COREN - ES
N° FLS.: 2D 5

Prefeitura Municipal de Vitéria ﬂé -

- RESPONSAVEL

Secretaria de Fazenda Espelho do Cadastro Mobiliario
Coordenagdo de Cadastro Mobilidrio
Para obtencio deste docurmente atualizado, acesse o portal de servigos da Prefeitura de Vitdria, Emitido via infernet em 04/08/2017 08:59:02
DADOS DE CADASTRO

Nome f Razio Soclal CIP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME
CPFi GNPJ 10.832.431/0001-78 Inscrigio Mobllidrla 1192398
Narne Fantasia Situagio Cadastral Narmal
Natureza Juridica 208-2 Sociedade Emprasarna Limitada Situagdo Fiscal Simplas

. Nacional
Tipo de Pessua “Juridica
Inacrigio principat do CNPJ
Endereco da Inscrigao AV VITORIA, n® 1913 LOJA 02 E 04, NAZARFETH - Vitoria/ES - CEP: 29041230 Ponto de referéncia:
Enderego de Correspondéncia AV VITORIA, n? 1973 LOJA 04, NAZARETH - Vitaria/ES - CEP: 22041220 Ponta de referéncla:
Tipo de Unidade Unidade produtiva
Area 320,95

CNAE
Cadige Descrigao " Principal Estimativa
7118-7/04 SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO N N
8211-3/00 SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORID E APGIO ADMINISTRATIVO S N
£215-9/29 PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE AFCIO N N
) ADMINIETRATIVO N_AO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSQS PARA REALIZAC}RO DE EXAMES N ' N
COMPLEMENTARES _
8630-5/02 ATAIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS N ’ N
§640-2/02 LABORATORIOS CLINICOS N N
. Empresa Contabilidade f Contador
ANDRE PAIVA NOGUEIRA
DADOS DE LICENCIAMENTO
Licanciamsnto de Pasturas {SEDEC)

Data de Validade 17/08/2018

Licenciamento Sanitério {SEMUS]
Data de Validade 03/Q72018




04739/2017 Comprovante de Inscrigao dé Situagho Cedastral
Comprovante de Inscricdo e de Situacfio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSGRIGIO COMPRQOVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 04T E RSERTURA
10.832.431/0001-78 ’ 07/05/2000
MATRIZ ’ ’ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CIP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTBA - ME

TITULC DO ESTABELECIMENTO [NOME DE FAMTASIA)
*ehhdRt

CORIGO E DESGﬁGAO DA ATWIDADE ECONDMICA PRINGIPAL

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritdrio e apoio administrative

CODIGC E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS BECUNDARIAS

£2.19-3-99 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nfo especificados
anteriormente

86.30-5-03 - Afividade madica ambuiatorial restrita a consultas

86.30-5-02 - Adividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
71.19.7-04 - Servigos de pericia enica relacionados 4 seguranga do trabalho

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Emprasdria Limitada

LOGRADOURG . NUMERG COMPLEMENTG

AV VITORIA 1973 LOJAOZEOS

[ CEP BARROIDISTRITO MUNIGIPIO UF
29.041 -230 NAZARETH VITORIA ES
ENDEREGO ELETROMICO TELEFONE

ADM@CIPE-ES.COM.ER {27} 3223-6408

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL {EFR)

L2t

BITUACAQ CADASTRAL DATA DA BITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 07/05/2009
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SITUACAD ESPECIAL i : . DATA DA SITUAGAD ESFECIAL
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JUDTCIARTO _ A

JUSTICA DO TRABALHC RESPONSAVEL

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CIP PREVENCAQO E DIAGNOSTICO CCUPACIONAL LTDA - ME

_ {(MATRIZ FE FILIATS} CNPJ: 10.832.431/0001-78
Certiddo n®: 136457376/2017

Expedigédo: 04}09/2017, as 0%:01:28

Validade: 02/03/2018 = 180 {cento e oitenta} dias, contados da data

de sua expedigio.

Cértifica—se que CIP PREVENCAO E DIACNOSTICO OCU?ACIONAL LTDA - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscritocf{a} no CNPJ sob o n°®

10.832.431/06001-78, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certid3o emitida com hase ne art. 642-A da Consolidacdc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoclugao Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agoeste de 2011.

0s dados constantes desta Certidio. sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalhco e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

Nco caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiails.

2 aceiltac8o desta certidd3c condicicna-se a verificag¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Naclicnal de Devedores Trabkalhistas constam os dados
necesslrics 4 identificacdo das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judicilais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentes ou a recolhimentos determinados em lei; cu decorrentes

de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Pﬁb%i ?;i;’”’fﬂ

Traballke ou Comissdo de Conciliag3oc Prévia. Wi

Dawidas © sugestdes: cndhtst.dus.by




CIP Prevencgéo e Diagnodstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabaltho”

== 10.832.431/0001-78 _
: COREN - ES
N RS C0D
Ref: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES Rﬁﬁ" "

Vitéria/ES, 01 de setembro de 2017.

limo. Sr (a).
Pregoeiro (a)
NESTA

DECLARAGAO DE ACEIT

DECLARO, sob as penas da lei, g

| eus Anexos™

bem como Edit
contrato (Al

Processo A

e VG, 1973 - 1. 02 - Mazareih "
Vitdies - ES - CEP 29.041-230 - 87 3223-64(8
Exrrncill: copfreio@cipe-escornbr




CIP Prevencao e Diagndstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

o = 10.832.431/0001-78 - BS
CORET, A
o FL3.

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES = RESPONSAVEL

DECLARAGAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE
PESSOA MENOR DE iDADE

CIP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ n®
10.832.431/0001-78 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a). Renildo

= N° 1.484.534 ES e do CPF
rt. 27 da Lei 86686, de
de 1999, bem como

Carlos Monteiro de Oliveira, portador d
n° 005.3563.937-09, DECLARA, p
21 de junho de 1993, acrescido px

Az Vitdia, 1973 - 1. 02 - Neversth
VGG - ES -~ CEP 29.041-230 - 27 3223-5406

Ernpik coificio@cips-asoormidr




CIP Prevencio e Diagnéstico Ocupacional

“Clinica de Medicina do Trabalho”
’ 10.832.431/0001-78

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017— COREN/ES

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITAGAO

A empresa CIP PREVENCAQO E DIAGNOSTICO-OCUPACIONAL LTDA - ME, signataria,
ingcrita no CNPJ sob o n® 10.832.431/0001-78, sediada na Av. Vitéria, n°® 1973, loja 02 e
04, Nazareth, Vitoria — ES, por seu repre
termos do artigo 32, § 2.°, da Lei

fato ocorreu que a inabilite a pa

ra, sob as penas da lei, nos

presente data nenhum

2/2017 — Coren-ES, e
que contra ela.ng '

p= o
&=
=




SEBRAE

COREN - ES
s 24!

:

RESPONSAVEL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO
OCUPACIONAL LTDA - ME inscrita no CNPJ n° 10.832.431/0001-78 possui
compeiéneia técnica na prestacdo de servicos especializados na(s) area(s) de
Seguranga do trabalhc e Medicina Ocupacional onde presta os servigos abaixo
relacionados para nossa empresa, no periodo de Novembro de 2016 a data atual:

- Emissic dos exames meédicos ocupacionais, admissionais, demlssmnals periodico,
retorno ao trabalho, Mudanga de fungéo;

- Exames complementares previstos no PCMSO0;

- Revisdo e elaboracdo anual do PCMSO (Programa Controle Médico de Salde
Ocupacional);

- Revisao e elaboragdo anual do PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais);

- Emissao conforme demanda de Laudos Técnicos de Condigdes Ambientais do
Trabalho (LTCAT e outros) conforme as NR7; NRS, NR15 e NR16.

Vitoria, ES 10 de agosto de 2017,

A pihi—

Moniga Brage Ronchet

Unidzde de Gest50 dePessoas
Gerente

Razao Social: Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Espirito Santo.
CNPJ: 27.364.462/0001-44
Endereco: Av. Jeronimo Monteiro, 935, Centro- Vitéria- ES - 29.010-003

Telefone: (27) 3041-5536

Av. JerBnimo Manteirg, 935. Centro.Vitdria, ES. CEP 29010.003.
www.es.sebrae.com.br | 0800 570 0800




52“ - CARTORIO DE3® QE"CIO{IE NOTAS DE VITORIALES - «CARI_OR[D—F{\FA» IR "&
& _RuaDr. Egrico de Agyiar, 130-0 - Ed El\iéchlp Busingas Centat - I'IJ 07-13 - Prain dg Caite’ ‘f\”k
Cepr 79055 2R - Wittria & 27 F245-1048 | 3272-69 Far 55450117 .

2 HUTENTICHCH‘D - 2 {duas) coplala). frente
Cerlifico que asLa ehpia & reprodusio Tig

% aulenl lcando-a nos Lermos do Artiza 72 A
JiLérirES @81/93/2817. 15:58:25. Em Tegl

Sroad: 2FBSHYFEPF  Auta Vianney de Oliusi
'%SSIB‘MB cur,waa 87909 consulte auten
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CORERN - 5
CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIGOS E DE ?
ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA N® FLS.:

CONTRATANTE: CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTD&ESPIN&#.VI‘E.
10.832.431/0001-78, Av. Vitoria, 1973 - Loja 02 ~ Nazareth — Vitoria/ES, Atividade Medica
Ambulatorial Restrita a Consulfas neste ato representada por seu sécio Administrador Renilde
Carlos Monteiro De Qliveira, Brasileiro, Casado, Administrador de Empresas, CRA/ES N°
14229. ID. 1484534, CPF: 005.353.937-09. .

CONTRATADO (A}: MARCIONE TEIXEIRA DE MORAIS, Eng®. Civil / Seg. Trabalho, RG.
CREA-ES 012 644/D, Cadastro CBM-ES: 1469, Avenida ‘Governador Gerson Camata, 20B,
Castelo Branco, Cariacica-ES, CEP 28.140-780.

Pelo presente instrumento particuiar de Contrato de Prestacao de Servigos e de Assuncéo de
Responsabilidade Técnica, as partes acima qualifi cadas {8m entre si justas e avencadas o
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DQ OBJETQ

A CONTRATANTE, empresa cuja atividade & da area ambulatorial restrita a consultas, a fim de
atender ao que determinam os artigos 27 e 28 da Lei n° 2.800/56, firma o presente contrato
com o(a) CONTRATADO(A), ofa) qual obriga-se a prestar & CONTRATANTE servicos
profissionais atinentes a sua formacdo técnico-cientifica e habilitagdo profissional na Area
Engenharia e Seguranca do Trabalho e a assumir a responsabilidade técnica perante o referido
orgae de fiscalizac&o profissional (CREA-es) e outros que |he exijam.

Paragrafo lnico — O (A) CONTRATADO (A) prestara 4 CONTRATANTE as seguintes
atividades: AVALIACAD TECNICA E EMISSAO DE LAUDOS, PPRA E LAUDQ DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE CONFORME NR 15, NR 16 E DEMAIS NR'S,
SERVIGOS DE PERICIA TECNICA RALACIONADOS A SEGURAN(,‘:A DO TRABALHQO em
fim, tudo o que for pertinente 2 sua capacitacdo técnico-cientifica para manter a regularidade
da atividade explorada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

A CONTRATANTE devera indicar o(a) CONTRATADO(A) como examinédor {a), por sua
atividade na area de medicina ccupacional, anexo a este contrato copia simples da carteira de
registro junto ao érgéo de classe CRM {Conselho Regional de Medicina).

CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAGAO

A CONTRATANTE & responsavel por eventuais retencbes de impostos e contribuiches
previstos na legislag&o tributaria e previdenciaria ¢ pagara ao (4) CONTRATADO{A), referente
ao periodo do dia 01 ao 30 com pagamento no dia 15 {Quinze) do més do servigo efetivamente
prestado f orgamentos. O pagamento sera efetuado na sede da CONTRATANTE com emiss&o
do respectivo recibo ou via deposito em confa com comprovante de deposifo pelo (a)
CONTRATADO (A).

Paragrafc dnico -~ No caso de atraso nos pagamentos, a CONTRATANTE estars
automaticamente em mora, arcando com iurcs de 1% {(um por ¢ento) ac més e multa de 10%
{(dez por cento), facultade ao (&) CONTRATADO (A) a rescisde do contrato nos temos do

paragrafo primeiro da clausula sexta, sem prejuizo da cobranca judicial do débito pela wa___,__,,.-
executiva judicial. 27

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DO PR Q iy

Os valores serdo reajustados em acordo entne as=pértes no més de aniversario do confrato ou
conforme demanda. e

- CARTORID DC 3° OFICIO-BE NOTAS {)E VITORLAYES. -«CARTORIO FAFAz

gl \PA;
3 é; Evurico tie Aguiar. 130-D Eile Chip Business Centar - Corj. 07-13 - Praia da Canto
2 Ruq'ch:'zs us:gao Viiora 'EEg Tols.: 27 33454008 [ 5220-8071 - Fax §8450M7

P
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DO ESPIRITG SANTO

" CARTEIRA PROFISSIONAL.DE MEDICO

A " Inscricao. *9.@%2-/ em&}' Oﬁx@é‘
\1;\@]5@ @ﬂ.&mw.;..
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- Secretdrio Geral do CRM/ES
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04/09/2017 o : CettidZo

COREMN - ES

N“ELS‘___;'Z.KE;-“' /
T ONSAVEL

REST

_Coﬁsc]ho Regiona! de Medicina do Estado do Espirito Santo

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

" O Conselho Regional de Medicina do Estado do Esplrito Santo, no
uso- da atribuicio que lhe confere a Lei 3268/57 e .o Decreto 44.045/58,
CERTIFICA que o estabelecimento de saide CIP PREVENCAO E
DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA ME, enconira-se inscrito neste
Conselho desde 27/10/2009, sob o ntmero 1770 estando qulte com suas -
anuidades até o dia 31/12/2017. . . .

: Esta certidio é expedida gratuitamente. Sua autenticidade podé,ré ser
confirmada na pagina do Portal Médico, na Internet, no endereco:
http:/fwrww.portalmedico.org. br '

Certidio emitida 04 de setembro de
- em: 2017 .

Certidio valida até: 03/12/2017
Cédigo de controle: QLDANE

http:!:_‘porlaI.'c:ﬁn,org.brfmmporien‘csfcom_oer{idoes’ _pj/certidac.php o ' = 11
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CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVIGOS E DE :
ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA RESPONSAVEL.

CONTRATANTE: CiP PREVENCAQ E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL L TDA,CNPJ:
10.832.431/0001-78, Av. Vitoria, 1973 — Loja 02 e 04, Atividade Medica Ambulatorial
Restrita a Consulfas neste ato representada por seu sécio Administrador Renildo
Carlos Monteiro De Oliveira, Brasileiro, Casado, Administrador de Empresas, ID.
1484534, CPF: 005.353.937-09. '

CONTRATADO (A): Ricardo Ossamu Vatanabe, Brasileiro, Solteiro, CRM: 07922-ES,
RG: 1.349.195 SSP - ES, 079.323.027-65, RUA: Francisco Rubim, N°280, Apto 1101
— Bento Ferraira — Vitoria-ES, CEP. 29050-680.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacho de Servicos e de
Assuncdo de Responsabilidade Técnica, as partes acima qualificadas t8m enire si
justo e avengado o seguinte: -

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A CONTRATANTE, empresa cuja atividade & da area ambulatorial restrita a consultas,

a fim de atender ao que determinam os artigos 27 e 28 da Lei n° 2.800/56, firma o
presente contratc com o (a) CONTRATADO (A), ofa) qual obriga-se a prestar a
CONTRATANTE servicos profissionais atinentes a sua formagéo {écnico-cientifica e
habilitacsio profissional na drea médica e a assumir a responsabilidade técnica perante

o referido érgdo de fiscalizaco profissional (CRM) e outros que ihe exijam.

Paragrafo- tnico — O(A) CONTRATADO{A) prestara & CONTRATANTE as seguintes
atividades: AVALIACAO MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS;
‘ENCAMINHAMENTO PARA REALIZAQZ\O DE EXAMES COMPLEMENTARES,
SERVICOS DE PERICIA TECNICA RALACIONADOS A SEGURANCA DO
TRABALHO enfim, tudo o que for pertinente & sua capacitacio técno-cientifica para
manter a regularidade da atividade explorada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVIGOS

A CONTRATANTE devera indicar o(a) CONTRATADO(A) como responsavel técnico,
por sua atividade na area da Médica, perante o Conselho Regional de Medicina da I
Regido e simultaneamente o (a) CONTRATADO(A) devera assinar, perante aquele
C)rgéo, Declaracio de Responsabilidade Técnica gue ficara fazendo parte integrante
do presente instrumento com reconhecimento de firma. )

CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERACAO

o

A CONTRATANTE & responsavel por eventuais retengbes de impostos g~

contribuicdes previstos na legisiacdo tributaria e previdenciaria e pagara qpf(é)

CONTRATADO(A), todo dia 05 {cinco) do més subseqlente aguele do Serigecs

efetivamente prestado , a importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais) por Hofa¥

sendo fixado na maxima de 04 (quatro) horas dia. O pagamento seré efetuado na sede

da CONTRATANTE, com emiss&o do respectivo recibo pelo (a) CONTRATADO 4\ _
Y

Paragrafo Unico — No caso de atraso nos pagamentos, a CONTRATANTE| estara

automaticamente em mora, arcando com juros de 1% (um por cento) aoc més e mult
de 10% (dez por cento), facultado ao (3) CONTRATADO (A) a resciséo do (i:on’trat

g
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nhos termos do paragrafo primeiro da cldusula sexta, sem prejuizo da cobranga judicial
do débito pela via executiva judicial.

CLAUSULA QUARTA — DO REAJUSTE DO PRECO

O precgo estipulado na ciausula anterior sera reajustado a cada periodo de um ano,
contado a partir da data de sua vigéncia, pelo IGPM da FGV ou por outro indice oficial
que venha a substituf-lo ou, na auséncia de substituto, pela média simples dos
principais indices econémicos que apuram a inflagdo anual acumulada.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente contrato é firmado por prazo indeterminado, passando a vigorar a partir da
data de sua assinatura, podendo ser rescindido por quaiquer das partes ¢aso nao
ocorra a aprovacdo do Responsavel Técnico pelo Consetho Regional de Medicina e,
neste caso, a CONTRATANTE pagard ao(d) CONTRATADO(A) o valor
correspondente ao tempo de servico efetivamente prestado, ndo se aplicando a
clausula sexta.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido por qualkjuer uma das partes, mediante
notificac@o a outra, por escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia,
ressalvada a hipdtese da parte denunciante optar por indenizar a outra do vaior
~ correspondente ao da prestacao dos servicos referente ao periodo.

Paragrafo 1° - O contraio tamb&m poderd ser rescindido em caso de violacdo de
quaisquer das cldusulas deste contrato, pela parie prejudicada, mediante denuncia
imediata, sem prejuizo de eventual indenizacdo cabivel.

Paragrafo 2° - Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das
cldusulas do presente contrato constituird mera liberalidade, n&o configurando
renincia ou novagéo do contrato ou de suas clausulas que poderao ser exigidos a
qualquer tempo.

CLAUSULA SETIMA — DO REGIME JURIDICO

‘As partas declaram n&o haver entre si vinculo empregaticio, tendo ofa)
CONTRATADO(A) plena autonomia na prestacio dos servigos, desde que prestados
conforme as condigSes ora pactuadas e demais exigéncias legais do Conselho
Regional de Medicina da Il Regi%o quanto 3 responsabilidade técnica. O(a)
CONTRATADO(A) responde exclusivamente por eventual imprudéncia, negligéncia,
impericia ou dolo na execucdc de servicos que venham a causar qualquer dano -
CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente casa’ a
CONTRATANTE seja responsabilizada judiciaimente por tais fatos, desde quefﬁ HE D, 1AV
denunciacéo da lide, salvo no ¢ase de conduta da propria CONTRATANTE centrariata.
orientacac dada pelo(a) CONTRATADO{A}. -

assumida, o(a) CONTRATADOQO(A) devera fazer por escrifo suas orientag e a
CONTRATANTE e acs seus prepostos mediante protocolo de recebimento jou

Paragrafo Unico ~ Tendo em vista a importancia da responsabilldade ;;p«
ciéncia.




CLAUSULA OITAVA — DO FORO DE ELEICAO

As partes elegem o foro da Comarca de Vitéria — Espirito Santo, para qualquer
demanda judicial relativa ao presente contrato, com exclusdo de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na melhor forma de direito, as partes assinam o
presente instrumento em 02 (duas) vias originais e de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas que também o assinam, dando tude por bom, firme e valioso.

Vitoria — ES, 20 de maio de 2009.

PoiCnhs  Crrrenva, 100 e 'v&

RICARDO OSSAMU VATANABE
CRM/ES 7922
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Instrumemé particular de 4* alteragio contratual gue enire si fazem as parte:

RENILDO CARLOS MONTEIRO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhio
total de bens, administrador de empresas, nascide em 15/03/1970, filho de Valdir de Oliveira e de
--Leonidia Moniciro de Oliveira, residente ¢ domiciliade 4 Rua Otévio- -Cardoso-de-Alcantaza —

=

LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, soltsiro, estudante, nascido em 24}98!1999

= Morada de Sania F¢ — CEP 29.143-650 -~ Cariacica/ES, portador. g
TooLon 1 A840534 BSP/ES & do CPF/ME 50b o 65 005:353.93 7000

CN’PJ 10,832.431/0001-78

filho de Renildo Carlos Monteire de Oliveira e de Lucmna Rodrigﬁes Gongalves de Oﬁve;ra,

residente e domiciliado & Rua Otévio Cardoso de Alcantara - n°. 49 — Morada de Santa Fé — CEP:

29.143- 650 Cariacica/ES, portador da Carteira de Identidade de n°. 3.482.851 SSP/ES ¢ do CPF

sob o of

°. 147.764.547-00, por ser menor, é represemtade neste aio, por seus pais, sendo o pai o Sr.

REI"HLDO CARLOS MONTEIRO DE OLIVEIRA, j4 gualificado acima ¢ sua mde a Sta.
LUCIANA RODRIGUES GONCALVES, brasileira, casada sob o regime de comurh#io total de
bens, secretéria executiva, residente ¢ domiciliada & Rua Otévic Cardoso de Alcantara — 1°. 49 —

Morada de Samta Fé ~ CEP: 29.143-650 — Carlacica/ES, portadora da Caricira de Identidade de n®

—~ 1.353.659 expedida por SSP/ES e do CPF/MF sob o n° 076.207.227-00.

Unicos socios da sociedade limitada denominada “CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO
OCUPACIONAL LTDA MEY, com sede na Avenida Vitoria —n°, 1973 ~ Lojas 02 ¢ 04 — Nazareth

— CEP: 29.041-230 — Vitdrie/ES, com registro arquivado na Junta Comercisl do Estado do Espirito

Santo sob o n® 32201416511 em 07/05/2009, devidamente mscnta ng CNPY gob o n°
IUTTTORIZAITAA001-78. Resolven.- emcmnumaeorde proeeder som ay -
CIGIAUSURES e seguems -

CLAUSULA PRIMEIRA:
A empresa inclui em seu Objetivoe Social a seguinte atividade:

DO OBIETIVO SOCIAL:

[8640-2/02 ~ Laboratorios climcos.

i

CLAUSULA SEGUNDA: A vista da Alteragdo ova ajustada consolida-se o Contrato Social, com a
seguinte redacfio:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA
“CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA ME”

CLAUSULA PREMEIRA:

e A g i g e
:-_:_mAGNésnco OCOPACIONAL, LTDA

T regéncid sipletiva, pela 16t 6.404776 no que for aplicavel & derna;s disposigtes legais pertinentes (axt, o

997, I da lei 10.406/2002 C/C).

Art, 2° - A sociedade temn a sua sede e foro na Avenida Vitéria —n°. 1973 — Lojas 02 e 04 — Nazatetd
— CEP: 29.041.230 — Vitdria/ES.

CLAUSULA SEGUNDA:

R ARF IO eb i soctal atusiizado da empresa

é. ......................

DA DENO\'IINACAO, SEDE E FORQ:

A

{ 8211-3/00 - Servigos combinados de escritério ¢ apoio acimzmstraﬁvo,

JUCEES

Junta Comerclal do Estado do Esplrlto Santo
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COREN S

e
CNP .10&2.43110091«23 e ?iSJ_Zg:Lf—-«
8219-9/9% — Preparagiic de documentos e serwgo& especializados de apoio admmstrauva n}ﬁo : -

especificados anteriormente;

8630-5/03 — Atividade meédica ambulatorial restnta 4 consu}tas ; :
8630-5/02 — Atividade inédica ambtﬂatonal eom recursos para  realizagdo de exames
complemenmisrey;

7119-7/04 — Servicos de pericia técnica ralacﬁonados é. seguranga do irsbalho;

8640-2/02 — L aboratdrios clinicos.

R X empresainicion suay atividade S"ém"O‘Hﬁsz(}(}g ¢ §6U prazo de duras;.ﬁo é por hempo
indeterminado. _ :

: R

CLAUSULA TERCEIRA: : : DO CAPIT AL SO 31 e
Art, 8° -« O capital social € de R§ 50.000 00 (cmquanta mil reais) divididos em 50.000 (cinquente

mxl) quotas 1o valor de R$ 1.00 (um real} cada uma, Ja totalmente integraiizadas em moeda correntc
nacionais assim subscritas (art.997). ;

NOME f © N° QUOTAS VALOR %
RENILDO CARL.OS MONTEIRO DE OLIVEIRA 48,000 R$ 4300000 9§

. | LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA . 5.000 500000 @ 10
_: LTOTAL : 50,000 RS 50.009,00 wo

I) A sociedade podera amda,, a cntérw dos socios, abrir filials, sucurseis e deposstos em
- quaisques pates do territério nacional e também-adotar outros ramos de afvidade g
trangformar-ge em gualquer joufro @po de sociedade, bem como ﬁlterar ‘& sua
denominago; ngo implicandoital fato em sua dissolugdo,
~Hy--A-responsabilidade de -cada sdofo & pestrits a0 vdlor de s quotas mes; mdos T
respondem solidariamenie paia mtegrahzag&o do captial social (art. 1052 L&l 10 406
CIC).
I} As guotas sfo indivisiveis e nﬁo poderao ser cedidas ou transferidas a tercexms sem o
consentimenio do outro séclo, a quem fica assegurado, em 1gualdade de condigbes e
o prego, direito de preferéneia para sua aquisicio se posta 4 venda, formalizanda, se

realizada a cessfio delas, 2 aiteraqﬁo aommwal pertinente (art. 1.056 ¢ art 1. QS‘? da
el 10.406/2002 C/C). : _ :

:  CLAUSULA QUARTA: é ; DAS DELIBERACOES SOCiAIS
i Art. 6° - As deliberacgiies sociais serfio tama&as através de reunizo de sécivs, nos tem:ms dos am;;os
BT R 1080 da Lt 10, 406/2002 T,

1“ Além de cuiras matérias mdlcadas na lei cm no Cou:.traw Social, os sécios devem dehberar sahze

) icio social; i : D : O/\/
n- Des:gﬂar adm:msiradores em ato sepaxad.e do pre: ial; NS
IV Fixara ramunerax;ﬁo dos admmistradmes,
V - Modificagdo do contrato social;

VI =Reorpotagas, fusko, ¢isko, transfoa‘magao ou dlssolus'»ao da sociedade, on am&a a cessﬁo do
estado de Lguidaclo;

VI~ Nomeaglo ¢ destitviciio de hq\ndantes a 0 juigamanw e suns contass

VHI ~ Recuperacio judicial;
¥ — Alienagio de bens de valores reievantes e fundos de coméreio, fiangas ¢ avais;

X - Eleiclio, destituiggo, fixagdo de renmneragm & prazo de mandato de membros do ooﬁseih Sia
X1 - Qutros assuntos de interesse social; : :

X1 —Os s6eios ndo respondem subszdmnamaﬁte pelas obrigacBes sovials;
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! A3 L i 3 : : Ol@m
- A8 decisGes dos sécios tomadas em 1‘313111503, f-nSendﬂS o pﬂrégrafo pnmstro deste artago, 7
.....deverao obsarva:requom seguinte; - - e

a} Nosincisos de V, VI e IX, pelos vmtos cenmspondeates no-minnns a mazs da metade do
capital.

b) Nos incisos de I, T, IV e VHI pe}os votos curresponden‘bes a, no mmzmo, at mals da mstade
do capital social,

¢}  Nos demais incisos, pela marona das vatos dos presantes, salvo 08 cascs prev;stos em 131 on
ne contrato, se estes exigirem mzuona maxs elevada : B

3% - A convocagio dos sécios para as reumoes sa:é fezta na unprensa, com aatecedmcia mimma de
oito dias; a pedido dos administraddres, de sbeic e do consetho fiscal; se houver, :

o d) AL convocagio pela imprenss. poderh; ser- dlspensaéa :com - presenga e todos o8 s6eies @ T
regnitio, ou quando estes dec!ararem por ersonto que te:m ccnhemmento do lecal data hora ordem

L godia. .

D A reunisio mstaia-se com a presenga, em pnme@lra convocagao de tltulares deientores da trés
quarios do capltai social e, sm segunda, com qualquer nimerp; :
) O sdcic pode ser representadc por otxtro somo ¢u por advegado medlante outotga ds mandato
— com especiﬁcagﬁo dos atos autorizados, -
Y)Y A O serd presidida e sesretarmda par sécms escclhldos entre presenises

4% A soczadade poderé., mediante de.hbera;;ﬁo scowl ntraves de reu;mﬁo que represente mais de 50%

o, S0 Capital sOC ial, determinar a exclusdo.de sooio por Justa causa nos. termes des arhgos 1.085a i ORG—
da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

1)  Entende-se por justa causa, a pratica de atos mos a ten-celros, come en:usséo de cheques sem

devida provisio, inadimpléncia pessoal, conduta ingdequada fio meia social e ainda, em mota com a

sociedade na integralizaclio de capital ou qualquar gutro pagarnento decidido em reunites. :

o) Ocorrendo fato dessa na tureza, sera convocada ; rezxmao espsc:ﬁsa, nos fermos do parégmfo 3* o

--deste. artigo, - comunicando-se a0 socio- hessa- condigo; te o™ prazo para qoe possa I

defender-se adequadamente até a realizagdo da reunize, . i

HI) Deliberando a réunido pela exclusdo, 0s haveres do séeid que fm— exclu:do se.rﬁo Dagos em 12

{doze) parcelas iguais, mensais € sucessivas, corrigidas pelo indice de; vanag:&o aplicadé as | _
______________ cademetasdepoupanga,gm baag m. . balanqc as;:eciai lsvantado pm’a oste fim; wa data-da

exclusio.

IV) Quando a exclusio ocorrer em vu'tude de niio 1megrahzat;§o &ie capltal far—se«é a rcsntu}gﬁo
apenas dos valores pagos. Nio havendo! qualquer integrallzagao ,ao socip! excluido n#o cai:era

qualquecr dxre:to mciusxveosreiacmnadosae ativo geulto. ¢ x . : : QN//
~  CLAUSULAQUINTA: = . pa Anmmmcéo‘

Art. 7°. A sociedade ¢ adnnmstxada e representada, ativa ¢ ;xasmvammte judicial & extrapidiei
pelo soczo RENILDO CARLOS MONTE]RO BE OLIVEIRA ja qua!iﬁeadu amma g_g:,pf
"“'lndet &o ; HE e B

Pardgrafo Unico: Caso a saciedade mnha necessidade de mdwar ot destmnr admnnstradoms néo

$6cios; cujo alo sem fexto por reumﬁo have;a, obrigﬁxonamente a aprovagﬁe de 2:'3 dos detmtoras
--to-capital social: -

Art. 8- 4.'30::&136!3&::load:mmstr:‘:,clcn:~ b : o . P 7

-A)...= A pritica de quaisquer atos- deadmmmtragaoe éa gcstao ﬁnaneeira no literesss sociap
b)- A representaciio da sociedade ativa e pasm*mnante, em }um} ou fora dele; perante :
entidades de direito ptiblico ou pnvado, :
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u-——-—"——""""_—"_'——:-m
€} Assegurar o pleno funcionamsento da sociedade: RESPONSAVEL
d)- Fazer cumprir os presentes disposicdes contraiuais e as deliberacbes emanadas das reuniBes dos
sdcios:
e}~ O administrador agird individualmente ou representado através de mandato com poderes .
especificos e chrigando a sociedade, em todos os atos negocials.
£)- O administrador, obrigatoriamente, ao final de cada exercicio social, apresentari o inventato, o
balango patrimonial € o balanco de resultado econdmico Ppata aprovacio dos s6cios.

g)~- Pelo efetivo exercicio da gesto social, o administrador poderi fazer jus a uma retirada mensal
pré-labore, que serd fixada pelos socios. '

CLAUSULA SEXTA.: DO CONSELHO FISCAL:
Art. 5° — A sociedade poderd instituir Conselho Fiscal 4 gualquer termpo, composto de tr8s membros

efetivos ¢ suplenies, sdcios ou nfio, vedada 3 participag@io de administrador, eleitos e destituidos pela
reunifo de sdcios,

CLAUSULA SETIMA: DO EXERCICIO SOCIAL:
Art, 10°. - O exercicio social iniciar-se-4 a primeiro de Janeiro de cada ano ¢ terminara 2 trints o um
de dezembro de cada ano guando serda levantado balango patrimonial ¢ demais demonstragdes
contébeis previstas em Lei on neste Contrato Social que, serdo apreciadas na reunidio de sécios,
conforme estabelecido no Art. 8°, letra f deste instrumento.

17 - Os lucros, ap6s, feltas as provisBes Iegais e tecnicamente tecomendadas, terfio o destino Qe 0§
guotistas indicarem. Havendo distribuicSes sob qualquer forma, setdo, na proporgio de cada quotista

no Capital Social, sendo. os lucros e prefuizos suportados pelos sdcios na proporgdo de suas
patticipag@es no Capital Social.

2° « Havendo antecipagio de lucros ¢ Guaisquer outras retiradas semelhantes, e a0 final do exercicio

social estes nfo se realizaram, os soclos, se obrigam, & repor quantias recebidas a estes titnlos, no
praze maximo de dez dias comiados do sncorramenio do exercicio.

CLAUSULA OITAVA: - - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Art. 11° - Em caso de falecimento de sGcio, este serd representado na sociedads, para todos os
efeitos legais, pelo Inventariants até a partitha.

1° - Caso os herdeiros dos sdcios que falecer, nfc continuarem na sociedade, os haveres do (de
cujus), serdic pagos em doze parcelas mensais, iguais e sucessivas, corrigidas pelo indice aplicado 4s
cadernetas de poupanga, com base em balago patrimondal especial na data do evento.

2° - Os bens Patrimoniais da Sociedade no caso de sua dissolug#io ou esticHo serfio divididos entre o
sécios na proporg¥o de suas quotas. No caso dé morte on incapacidade de um dos séelos, a socigdaae

n3o se dissolverd, os herdeiros do de cujo falecide ou incapaz, assumirdo os direitos e obrj ache
deste, nomeando antre si um que os represente na sociedade.

Art. 12° - Havendo saida de qualquer sdcio por qualquer motive ou causa, exceto as disposigbes
contidas no artigo 6%, 4° ¢ Artigo 11° deste contrato, os haveres do sécis que sair, serdo pagos em
doze parcelas mensais, iguais o sucessives, corrigidas pelo indice aplicado as cadernetas de poupanca
com base em um balango patrimonial levantade na data do evento,

Art, 13° - Os séoios e administradores declaram sob zs penas da Lei que, niio estdo cond
nenhum dos crimes previstos no pardgrafo 1°, Artigo 1011 da Lei 10.406 de 10 de janeiro 02,

Junta Comercial do Estado do Espirito Santo 20/04/2016
Cartifico o Registro em 18/04/2016 o 140 de 1510412016
i de 12/04/2016 Protocolo 166362 &
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T oA
quais sejam: sondenados  pena que veds, sinda que temporariamente, o acesso a cargos. piiblicos,

" pororime  falimenitit,  prevarioacho, pefta ol suboino, coficussdo, peculato, confra a Seonomin
popuiar, comira o sistema financeiro Nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
reiagges de consumo, a % publica ou a propricdade, enquanto perdurarem os efeitos da condemasto.

Art 14" N Quando ficar entendido que um sdcio estd ponde em risco a continuidade da empresa, em
virtude de atos de inegével gravidade, poderd ser exciuido pelos demais sbcios que detenham mais
da metads das quotas, por justu causa, conforme disposto no art. 1,085 do CC.

Art. 15° - Entendido, comprovadamente, pela maioria dos séeios, que um deles ests pondo em risco

ammdﬁedampfesauemwm;%dcamgrava,podemasteserexehndapelesdemmscmtforma R
disposto nio art. 1.030 do CC.

PARAGRAFO UNICO: os socios remanesc
quando um s6cio for excluldo por justa
disposto no § 1° do artigo 1.031 do CC.

entespodem optar pela reducfic do capital social,
cansz, ou podem suprir o valor das guotas, conforme

... Flea eleito o forg da comarca de Vitdria/BS, para.exerciolo ¢ cumprimento-dos- direitos e obrigagais
resultantes deste contrato, .

 E por estarem assim justos ¢ contratados assinam o presente em 01 (uma) via.
. Vitdria — ES, 87 de Abril de 2016,
AM | )
. h L e T T P T T DR E P PR P PR AR r
___________________ RE,NMO-W:I‘IONTEIRG-BE-OEWEIRK““ S
SOTOERY AL | B

LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA
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CIP Prevengéo e Diagnéstico Ocupacional

“Clinica de icina do Tmbam@”

10.832.431/0001-78 S
We Frs-t

Ref.: PREGAO PRESENCAL N° 002/2017—- COREN/ES
DECLARACAQ DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ
10.832.431/0001-78, por intermédic de seu representante legal, o (a) Sr {(@). Renildo
Carlos Monteiro de Oliveira, portador da Cédula de Identidade N° 1.484.534 ES e do CPF
n® 005.353.937-09, DECLARA, sob as penas da lei, que € considerada:

( X ) microempresa ou empresa de peql
123, de 14 de dezembro de 200
no §4° do artigo 3° do mesmo diples

is:termos da Lei Complementar n°

i5 de exclusao previstas

férida Lei
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S AVEL

. : ' RESPOT
MINISTERIO DA FAZENDA _ : :
Secretaria da Receita Federai do Brasil :
Procuradoria-Gera! da Fazenda Nacional

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: GIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OGUPACIONAL LTDA - ME
CNPJ: 10.832.431/0001-78 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujsite passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néde constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Fedaral do Brasil (RFB) e a inscricGes sm Divida Aliva da Unidc juntoc a Procuradoria-
Gerai da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para

L~ todos os 0rgéos e fundos publicos da administragéio direta a ele vinculados. Refere-se 4 situagao do

sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n€ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidio estd condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http.//www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:}}www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n& 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 10:24:27 do diz 26/08/2017 <hora data de Brasilia>.

Vélida até 22/02/2018.

Cadigo de controle da cerfidio: BBE3.83IFC.B1C5.03D7

Qualguer rasura ou gmenda invalidaré este documento.

@4& 11




Ao (A) Pregde‘iro {a)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

SESSAO PUBLICA DIA 05/09/2017

ENVELOPE N° 02 —- DOCUMENTOS DE HABILITAGAO - LOTE 1

CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL.
CNPJ: 10.832.431/0001-78 -

AV. Vitoria, 1973, Loia 02 e 04 — Nazareth - Vitéria - ES.
CEP: 29.041-230 |
Tel. (27) 3223 6408 PABX. .




Ao /(A) Pregoeiro (a) _
/Q/ONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO ]
-;e@" PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017 |

__&@

SESSAO PUBLIGA DIA 05/09/2017
) ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITA(}AO LOTE 1

CIP PREVENGAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL
CNPJ: 10.832.431/0001-78 |
AV. Vitoria, 1973, Loja 02 e 04 —~ Nazareth — Vltorla ES.
CEP: 29.041-230

Tel. (27) 3223 6408 PABX.




- Conselho Regional de Enfermagem do ESp!ri‘to Santc

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

ATA DA SESSAO PUBLICA

MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N° 002/2017
PROCESSO N° 7956/2017
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

OBJETO: Contratagio de empresa especializada para prestacao de servigos de
engenharia de seguranca do trabalho e medicina do trabalho, anexo | do edital.

Aos cinco dias do més de Setembro do ano de dois mil & dezessete, na sede do Conselho
Regional de Enfermagem do Espirifo Santo, situado no endereco abaixo descrito, o pregoeiro
Thiago Rocha de Sa e seu apoio, Juliana Harckbart Costa, se reuniram para realizar a sesséo
publica do pregéo presencial n® 002/2017, para contratacio de empresa especializada para
prestacido de servicos de engenharia de seguranca do trabalhc e medicina do trabalho,
conforme as especificagbes descritas no Termo de Referdncia, anexo | do edital da licitagéo. A
reunio teve inicio as 09:30 horas. Estiveram presentes o representante das empresas CIP
Prevencio e Diagnéstico Ocupacional, ¢ Sr Renildo Carios Monteiro de Oliveira, SO3
Assessoria Ocupacional, 0 Sr Robson de Souza Salermo, e Santa Teresa Saude Eireli-ME, o

- 8r Jackson de Almeida Ramos. O pregoeiro considerou que as empresas participantes
atenderam as normas das Leis n® B.666/93 e n® 10.520/02, do Decreto n® 3.555/00, bem
como o disposto no edital de convocacio do certame. Apés abrir os envelopes de propostas,
o pregoeiro fez a leitura dos precos e classificou-as por tarem aiendlclo ag exigéncias do
edital, sendo apresentado os seguintes pregos:

CIP Prevencéo e Diagnostico Ocupacaonal B R$ 1 115,20

S03 Assessoria Ocupacional RS 13.090,00
Santa Teresa Saude Eirsli-ME R$ 13.735,33

Aberta a sessao de lances, foram apresentados os seguintes:

Santa Teresa Saude Eireli- ME T OR$ 1111000

803 Assessoria Qcupacional : R3 11,000,00
CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional R$ 10.990,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME RS 10.985,00

S03 Assessoria Ocupacional R3$ 10.500,00
CIP Prevencio e Diagnéstico Ocupacional R$ 10.490,00

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222.2930
Subsegdo Sao Mateus ~ Rua Jodo Bento Sitvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de itapemirim - Pg Jerbnymo Monteirg, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subse¢do Colatina — Av. Geldlio Vargas, 500, si 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: ceren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Consetho Regicnal de Enfermagem do Epmto Santo

Filiado ao Consetho Internacional de Enfermagem — Genebra

Santa Teresa Saude Eireli-ME R$ 10.485.00
503 Assessoria Qcupacional R$ 10.300,00
CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional R$ 10.290,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME “RS 10.285.00
SO03 Assessoria Ocupacional R$10.100,00
CIP Prevencio ¢ Diagndstico Ocupacional R$ 10.090,00

SantaTeresa Saude Etrell-ME B

RS 10.085,00

$03 Assessoria Ocupacional

R$ 10.050,00

CIP Prevencgéo e Diagndstico Ocupacional

R$ 10.040,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME R$ 10.035,00
S03 Assessoria Ocupacional R$ 10.000,00
CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupacional R$ 9.990,00

Santa Teresa Saude Eirell-ME R.985.00
503 Assessoria Qcupacional R$ 9.800,00
CIP Prevencéo e Diagndstico Ocupacional R$ 9.790,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME R$ 9.785, 00
503 Assessoria Ocupacional R$ 9.600,00
CIP Prevencac e Diagnéstico Ocupacional R$ 9.590,00

anta Teresa Saude Eirel-ME R$ 9.585,00
$03 Assessoria Qcupacional R$ 9.500,00
CIP Prevencgio e Diagnostico Ocupacional R$ 9.490,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME R$ 9.390,00
803 Assessoria Ocupacional R$ 9.280,00
CIP Pravencgo e Diagnéstico Ccupacional R$ 9.190,00

Sede - Rua Alberio de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 28010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecao Sido Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29830-020 - Tel: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerdnyme Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Geldlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 28.700-010 ~ Tel.: (27) $721-5802 :

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Filiado a0 Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

Santa Teresa Saude Eireli-ME

Conselho Regional de Enfermagem do Esplrita Santo

R$ 9.090,00
S03 Assessoria Ocupacional DECLINOU
CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupacional R$ 8.890,00

Sania Teresa Saude Eireli-ME

R$ 8.79C,00
S03 Assessoria Ocupacional DECLINQU
CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional R$ 8.620,00

Santa Teresa Saude Eireli-ME R$ 8.590,00
S03 Assessoria Ocupacional DECLINOU
CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional R$ 8.480,00

Santa Teresa Saude Eirel-ME

Santa Teresa Saude Elrell-ME " R$ 8.390,00
503 Assessoria Ocupacional DECLINOU
CIP Prevengio e Diagndstico Ocupacional R$ 8.290,00

R$ 8.190,00
S03 Assessoria Qcupacional DECLINOU
R$ 8.090,00

CIP Prevencéo e Diagndstico Ocupacional

"R$ 7.900,00

anta Teresa Saude Eireli-ME
503 Assessoria Ocupacionai DECLINOU
CIP Prevencdo e Diagndstico Ocupacional R$ 7.800,00

Santa Teresa Saude ie-ME R$ 7. 700 00
803 Assessaria Ocupacional DECLINCU
CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional R$ 7.600,00

Sede - Rua Alberto de Ollvelra Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223 -7768 / 3222-2930
Subsec¢io S3o Mateus — Rua Jodo Benio Silvares, 214, loja 03, Cenire — 28930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de Hapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 87, sl 403 ~ Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsegio Colatina — Av, Getdlio Vargas, 500, 81 805 — Centro —~29.700-010 - Tal.: (27) 3721-5802
Siie: www.coren-es.org.br - E-mail; coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Fillado a0 Conselho Inferacional de Enfarmagem — Genabra

Santa Teresa Saude Eireli-ME " DECLINOQU

S03 Assessaria Ocupacional DECLINOU
CIP Prevencéo e Diagndstico Ocupacional R$ 7.600,00

Findada a fase de lances, iniciou-se a fase de habilitagio onde foi analisada a documentacéo
apresentada pela licitante que propds o menor preco. O pregoeiro indagou acs presentes
guanto ao regisiro de intencdes de recurso, ndo havendo manifestagio nesse sentido.
Assim, o pregoeiro adjudicou o objeto a licitante vencedora, indicada no quadro
abaixo.

CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional 53,94% R$ 7.600,00

Copia desta ata sera disponibilizada no site www.coren-es.org.br & no quadro de
avisos da sede do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo. Nada mais
havendo que tratar, a sesséo encerrou-se as 10:35horas e eu, Thiago Rocha de 83,
lavrei a presente ata que vai assinada por mim, pelo apoioc e pelos licitantes
presentes.

Thiage Rocha de Sa

Pregoeiro

Licitantes:

(o

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santes, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitérla-ES - 29010-801 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecio S3o Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 208830-020 - Tel.: (27} 3763-1447
Subseg¢io Cachoeiro de ltapemirim — P¢ JerBnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Centro —29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.crg.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Consatho Reglonal dz Enfermagem do Espirit Sanio GD'S 2 ;29
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Filiado ac Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra
S Ak
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TERMO DE ADJUDICAGAO

Pregéo Presencial n® 002/2017
Processo n° 795/2017

Em atendimento ao disposto no art. 4°, inciso XX, da Lei n® 10.520/02, declaro
vencedora € ADJUDICO o iote 1, do processo n® 795/2017, na modalidade
PREGAC PRESENCIAL n® 0022017, tipo menor preco global, cujo objeto € a
contratacio de empresa especializada em servicos engenharia de
seguranca do trabalho e medicina do frabalho, conforme as especificagbes
descritas no anexo | do edital, em favor da empresa CIP PREVENCAO E
DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA-ME, CNPJ n° 10.832.431/0001-78, a qual
propds o valor total anual de R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais).

Vitéria-ES, 05 de setembro de 2017

Thiago Rocha de S4
Pregoeiro do Coren-ES

Seds - Rua Alberta de Olivaira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegioc Sio Mateus — Ruz Jodio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachoeiro da ltapemirim = P¢ Jertnime Monteire, 101, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: (28) 55622-4523
Subsec¢iao Colatina — Av. Getdlic Vargas, 500, sl 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-ss@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Conselho Regionat de Enfermagem do Esplifte Santo

Filiado ao Conselho Iniernacional de Enfermagem — Genebra RES

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pregao Presencial n® 002/2017
Processo n® 795/2017

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo resolve
HOMOLOGAR a licitagdo na modalidade Pregédo Presencial n° 002/2017, tipo me-
nor preco global, processo n°® 795/2017, cujo objeto € a contrata¢cio de empresa
especializada em servicos engenharia de seguranca do trabalho e medicina
do trabalho, conforme as especificacdes descritas no anexo | do edital, em favor
da empresa CIP PREVENGAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA-ME,
CNPJ n° 10.832.431/0001-78, a qual propds o valor total anual de R$ 7.600,00

(sete mil e seiscentos reais).

Vitéria-ES, 05 de setembro de 2017

Witton'Jdsé Patricio

Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberte de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 26010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsec¢ic Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29830-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de itapemirim — P¢ JerBnimo Monteire, 101, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro ~ 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es_org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Vila Velha

FREGAO ELETRONICO
N°. 06272017

Processo n® 10.029/2017
A Prefeitura de Vila Velha torma
Flblico que reslizard licitagéo
conforme segue: reglstro de
precos para aguisicao de

prot=tor solar corporal - FPS .

60 & protetor solar Izblal - FPS
80 para os guardas municipais
& guardas vida de vila wzlha.
Inicio do acothlmento de proposta:
0870972017 as 0BhOOmin.
Limite de acalhimento e abertura
da propostas: 20/09/2017 as
0900min. Infcic da Sessfo de
dispuka: 20/09/17 as 10h00min.
O Edital estard disponivel no sita
www.licitacoes-e.com.br & www,
OOV, cid.
Vila Velha/ES, 05/09/2017.
Flavia Cristina Pontes Novacs
Pragoeira Munldpal
Protocolo 341887

RESULTADO DE LICITACAC
ConcorrEncia Pablica 007 /2017

O Municipio de Vila Vetha, por In-
termédio da CPL/SEMAD, tor-
na piblicc o resultedo da licita-
cio referente & CONCORRENCIA
PUBLICA 00772017, processg
n® 36.956/2017, destinado a
permissdo da uso a titulo pre-
cério, qualificade e oneroso,
de &rea phblica de uso ¢comum
para implantagio & operagio
do servige de compartilhamen-
to de bicicletas, mediante alu-
guel no municipio de vila velha.
Tendo sldo declarada vencedo-
ra a empresa: M2 Solugiies em
Engenharla LTDA, com o valor
percentual ofertado sobra o Valor
Referencial de 711,78% - ANQ
(setecentos e onze satenta e
oito porcento/AND)., Na for-
ma disposta no art 109 da Lei
8.666/93,consofidada, fica aberte
o praze de 05 (cinco) dias iteis, a
partir desta publicag3o, para Inter-
posigéo de recursos administrativos
contra esta decisdo. Qs autos en-
contram-se com vista frangueada
aos interessadas.

Vila Velha {ES), 05/05/2017
Luiz Amalde Custddio Bomifim
Presidente da CPL/SEMAD

Protocolg 341953

INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Ratlifico a presente Inexigibilidada
de Lictagia, comn fulcre nos artlgos
25, inciso 11, e 13, inciso VI da Lei
B.666/93, consolidada, Processo
Adminlstrativo n®  27.991/2017,
objetivando a ContratacBo de
Palastrantes para 0 12¢ Seminario de
Educacio Infantil, que acontecera
no dia 28 de setembro dz 2017,
anvolvende aproximadamente 1500
prefissionais da Educacde Infanti.
No valor total de R$ 18.000,00
(dezcite mil reais), em favor das
palestrantes, Professoras: Méanica
Correia Bapiista, Iza Rodrigues
da Luz, Isabel de Clivelra e Silva,

Angela Maria Rabelo Ferreia
Barreto e Cristiene de Souza Lejte
Galvao.

Vila Valha/ES, 05/09/2017
Roberto Antdnio Beling Netn
Secretaric Municipal de Educacio

Protocolo 341648

ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° D40 /2017

Processo n? 25.324/2017
Por este Terme de Adesag, de
atordo com © paracer amitido
pela Douta Procuradoria  Geral
do Municipio e demais elementos
constantes nos autos, a Secretaria
Municipal de Educagio (SEMED),
adere parcialimente a Am de
Registro de Pregos n® 04072017,
oriunda do Pregdo Eletrdnico no
179/20186, Processa Adminlstrativo
e 48.122/2016, registrada
pefa Secretaria Municipal de
Administragio e  Planejamanto
{SEMAD) deste Municipio, cujo
objzto & o Reglstra de Pregos para
aquisicio de material de limpeza
@ higlene, em favor da empresa
J. FERREIRA MULTICOMERCIO
EIRELI EPP, tctalizando o valor
de R§ 16.722,38 (dezesseis mil,
setecentos @ vinte tois reals &
trinta e oito centavos).

Vila velha, 05/09/2017
ROBERTO ANTONIO
BELING NETO
Secretdrio Municipal de Educacdo

Protocolo 3418949

* Vitéria

SECRETARIA DE SAUDE
Errata de Publicagio

{Publicado no dia 05/09/2017)
Onde se 1&: Preg3o Eletronico n®

156/2D17
Leia-se: Pregdo Eletronico ne
176/2017
Obs.: As demafs informagdes

permanecem inalteradas
Protocolo 342023

AVISO DE RESULTADO DE__

PREGAD PRESENCIAL

N° 008/2017
A Cimara Municipal de Iaguaré-
ES, através de seu Frogosiro &
Fquipe ds Apoio, torna pilbfico
para o amplo conhecimento dos
interessados, © Resultado do
Pregdc Presancial n® 008/2017
. processe n°  000.394/2017,
refarente corfrotagdo de empresa
especializada em fornecimenio e
instafagdo dos equipamentos de
audio e video para estruturaclo
do planarly da cBmara mwnicipal
de Jaguaré. Teve como ganhadora
nos 04 Llotes & empresa
Geraldo A. das Chagas - ME,

Ausleatn fighalmonte puln 10— DEPARTAMENTD DE IMMRENSA OFIFIAL 00 3 TADG DO ESPRITO SANTD
Db Qwansdeit

I
6 do Sziombvs 42 2017 ke L0000
Calign du Amandcagie: (e

CNP]  07.355.2B4/0001-8B8, na

valor glcbal de R$ 75.650.00

(Setentz e cinco mil, seicentos e

cinguenta reais), para o presente

fornecimento.

Jaguare-ES, 05 de setembyo de 2017,

Carlite Rosa
Pregoeir - Portaria 05172017

Protocolo 341789

AVISO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO

O Presiderte da Camara Municipal
de Mova Venécia-ES, com fulcro no
inciso II do Art. 25 da Lel 8.686/93
2 com base no parecer n® 64/2017
da Procuradoria Geral, reconhece
2 Inexigibilidade de Licitagéa para
contratagdo da Fest - Fundagdo
Espitito-Santense de Tecnologia,
que abjetiva a Prestacdo de servigos
de capacitagio de servidores deste
Legislativo.
Processo n?. 21.101/20317.
Valor Global: 3.180,00.

N. Venécla-ES, 05/09/2017,

Antonio Emilio
Abreu Dias Borges
Presidente

AVISO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO

O Vice-Presidente da  C@mara
Muni¢ipal de Nova Venécia-ES, com
fulere no inglso II do Art. 25 da Lel
8.666/93 & com base no parecer
n® 64/2017 da Procuradoria Geral,
reconhece @ Inexigibilidade de
Licltagde para contratagio da Fest
- Fundagde Espirite-Santense da
Tecnologia, que objetiva a Prestagido
de servicos de capacitagio de
vereador deste Legislativo.
Processo n®, 21.102/2017,

Valor Global: 1.060,00.

N. venécla-ES, 05/09/2017.

Luciano Pereira dos Santos
Vice-Presidenta
Praotecolo 342009

Entidades Federais

Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito
Santo - CRCES

AVISO DE ADIUDICAGAD/
HOMOLOGAGAD

Preg80o Presencial n9 1172017
Cbjeto: Aquisicdo de materlal de
distribuigda  gratuita, conforme
detathamento, guantitativa
e especificaglies contidas no
Termo de Referéncia, anexo 1 dao
edital. © Conselhe Regionsl de
Contabilidade do Espirite Santo
torna piblico a homelogagio do
processo licltatdrio em epigrafe e
a adjudicagdo do objeto em favor
da empresa CDC INDUSTRIA E
COMERCIO DFE BOLSAS FIRFLT
EFP, CNP1 04.552.782/0001-47, no

© 795/2017. Lote O1:
‘de  empresa
- sarviges engenharia de seguranca

Vitéria (ES), Quarta-feira, {)ﬂeﬁﬁ“

valor global de R$24.675,00 (vinte
& quatre mil seiscentas e setenta e
cinco reais). Data; 05/09/2017,
Haroldo Santos Fllhe
Presidente
Protocolo 341719

Consetho Regional de
: Enfermagem
.

AVISC DE RESULTADO E DE
HOMOLOGAGAO DE LICITACAC

- Pragdo Prasencial n® 002,/2017

Processo n° 795/2017 O
Conselho Regiona! de Enfermagem
do Espirite Santo, por Intermédia
da Pregoeira, torna plblico, de
acordo com as disposigies contidas
nas Leis n® §666/93 e n® 13.520/02
& no Decreto n® 3,555/00 e suas
alteraghes, o resultado do Pregio
Fresendial n® 002/2017, com a
devida homologagdo da autoridade
competente, o Presidente Dr Wilton
José Patricio, no processo n@
contratacio
especializada em

de trabalhe e rmedicne do
trabalho Empresa Vencedora:
CIP PREVENGCAD E DIAGNOSTICO
OCUPACIONAL, CNP] ne
10.832.431/0001-78. Valor:
R$ 7.600,00. Vitdria-ES, 06 de
setembro de 2017, Thiage Rocha

de $a Pregoeirn/Coren-ES

Pratocolo 341848

Entidades Mu

Fundo Municipal de Saide de
I{ina

ALTERACAO DA LICITACAC
N° 02772047
CREDENCIAMENTO

O Municipic de I4na/ES, através da
Camissdc Permanente de Licitac3o/
Cadastro, torna pablico alteragBes
na qualificacdo kécnica do edital
n® 027/17 - Credenciamento de
laboratdrios para prestacic de
servigos de andlises clinicas. Os
subitens8.3.3. e 8.3.5.nfo precisam
ser apresantades conjuniamente,
serdo  considerados  suficientes
apenas a comprovagio de registro
em uma das entidades. Demais
cldusulas permanacem inalteradas.
Informagbes e esdarecimentgs
poder8o  ser solicitados  pelo
enderago  eletrfnico:  licitacan®@
iuna.es.gov.br, pelo telsfone {28)
3545-4754 através da setar de
licitagbes, de segunda & sexta-feira
ne horario de 08h00 as 11h00 & de
13h00 as 17h00.

Idna/ES, 05 de setembro de 2017
Ana Maria Mareira Cote Amurim
Presidente da CPL

Protocolo 341968

Funde Municipal de Saiide de

Vila Velha

PREGAQ ELETRONICO
N2, 11072017
Processo n® 10.489/2017

A Sacretarka Muniicipal de Salde de

Vila Velha torna Piblico que realfzars
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Vitdria (ES), Quarta-feira, 06 de Setembro de 2017.

e quinhentos reals)'.

S0 Mateus/ES, 05/09/2017.
Jose Carlos Do Valle Aradjo.
Secratirio Municipal Interino
de Cbras, Infraestrutura

e Transporte
Protocoio 341667

RESUMO DE CONTRATC
N°c. 129/2017
Contratanta; 0 MUNICIPIO DE
SOORETAMA.
Contratada/Locadara: MAREA
DG CARMO RIBEIRC DOS SANTOS
BROEDEL.
CPF: 904.416.647-68
Objeto: contratagio pelo prazo
de 12 mesas de um imdvel para
funcicnamento da coleta seletiva
do municipia de Sooretama.
DISFENSA DE LICITACAD n?
. 5272017, Processo administrativo
nt. 5102/2017.
VALOR MENSAL:
{dois mil €& gquinhentos
mansais.
PERTODO: 12 {doze) meses.
Recurso: Ficha 199.
Homuologagio, Adjudicagio e
Ratificaciio nos termos da lei
B.666/93 e suas alteraghes.

R$ 2.500,00
reais)

Alessandro Broedel Torezani
Prefelto Municipal
Protocolo 342006

Vila Pavao

1° TERMO ADITIVO AD
CONTRATO N° 015 / 2017.
PROCESSO: D0O2837/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
VILA PAVAO/ES.
CONTRATADA: _POSTO  DE

COMBUSTIVEL PAVAQ LTDA.

OBJETO: © presente termo aditive

tem comp objeto o ACRESCIMD de
0,06% no valor do Olec Diesel 510

“Item 03" da Cldusula Quarta.

DO VALOR DO TERMO ADITIVQ:

R$ 6.354,60.
Da RATIFICAGAD DAS
CLAUSULAS: Ficam ratlficadas

a5 dempis cliusulas e condigBes
estabelecidas no contrate Inicial,
firmado enbre as partes.

Vila PavEo/ES, 05/09/2017.

Irineu Wutke
Prefaito Municipal
29 TERMO ADITIVO Af
CONTRATOQ N° 016 f 2017,
PROCESSO: 002836/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
VILA PAVAO/ES.
CONTRATADA: ROELWA

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
LTDA.

OBJETOQ: C presente termo aditive
ten como objeto o ACRESCIMO
de 5,50% no walor dz Gasclina
Comum *Item 01 e 3,91% no
valor do Oteo Diesel Comum “Item
02* da Cidusula Quarta.

DO VALOR PO TERMO ADITIVO:

R$ 108.616.04.
DA RATIFICAGAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas

A:smadmﬁm}mm o DED-
Bain Gz, & dt Bel:nbw & 017 i D000
Chiffieo oa Axtentasgianr 204627

as demais cldusulas ¢ condigdes
estabelecidas no contrato Inicial,
firmatdo entre as partes.

Vila Pavan/ES, 05/09/2017.
Irlneu Wutke

Prefeito Municlpal
Protocolo 341936

Yila Velha
RESUMO Do CONTRATO
N°®  D88/2017. PROCESSO

LICITATORID NP 13.935/2017. -

PROCESSQ DE EXECUGAQ N¢
43.392/2017. DAS PARTES:
PMVY X CLARD S/A. Do objeto:
Prestag8o de servigo méval pessoal
(smp], tipa pds-pago, no modo
digital, com drea de cobertura em
todo o territdric deo espirito santo

e roaming automatico em todo o

terrltdrionacional, e servigo deenvio
de mensagens sms, transmissdo de
dados, incluindo o acasso & internet
a partir de astagfes mdveis”, para
chamadas originadas em acesso
do smp e destinadas a acessos do
smp (mével-mbvel e mdvel-fixo)”;
Inclulinde o acesso a internet a
partir de estagbes mdbveis, para
chamadas originadas em acesso
do S5MP & destinadas a acessos do
SMP {movei-mdvel ¢ mdvel-fixo).
Do Valor global: R$ 75.828,84
{setenta e cinco mll oitocentos e
vinte e oita reais e pitenta e quatro
centavos), Do prazo: 12 (doze)
meses, contados da assinatura
desta avenga. SEMAD;’SEMED."
SEMSA/SEMAS/PMWNY. o
Protocola 341946

RESUMO DO CONTRATO -'N_
08772017 PROCESSO
42,228/2017. DAS . PARTES:
PMYY X VINIL INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA. Do ohjeto:
Contratac8o de empresa
especializada para realizagio de
reforma nos estofados pertencentes
& prefeltura municlpal de vila velha.
Do Valor global: R$ 32.950,00
{trinta = dois mil e novecentos
€ <cinguenta rasis). Do prazos
12 (doze) meses, contados da
assinatura desta avenga. SEMAD /
PMWVY,

Protocolo 341951

Vitoria

SECRETARIA DE OBRAS E
HABITACAQ
Aviso de Julgamento das
Propostas de Pregos da
Tomada de Precos n©

D05/2017

0 Municiplo  de  Vitdria-ES
torma pdblicc que, apés andlise
das propostas de pregos

aprasentadas para & Tomada de
Precos n? 005/2017, processo
n® 300589172014, que trata da
Contratacio de Emprasa para a
Execugao das Obras e Servigos
da Ampliagio do Centro de
Referéncla da Juventude-Bairro
Ilha de Santa Maria, nesta
Capital, foi dedaradz vencedora

DEPARTAMENTOQ D IMPRENSA OFICIAL DO E5TADO DO ESPIRIIQSANTG
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No’}:

deste caertame, conforme lavrada
am Ata de Julgamente datada
de 01/09/2017, a empresa:
Atmosfera Construtora Ltda-
EPP, por ter atendido a todas
as condighas do Edital e ter
apresentado a proposta de menor
preco global no wvalor de Ry
240,742,01 {duzentos e quarenta
mil; setecentos e quarenta e dois
reais e um centavo).

Vitéria, 01 da satembro de 2017
Francisco Borges de Oliveira Neto-
Presidente da SEMOHAB/CPL

Protocolo 342015

Camaras

Baixo Guandu

II

Resume de Aditive n® 06 ac
Conirato n? 00472017
Processa n® 012172017
Contratante - Cirmara Municipal

de Baixoc Guandu/ES.

Contratado - Combustiveis Santa

Helena LTDA.

Qbjeto - Formecimeanto de

combustivel {gasolina comum).

OBS - Alteragdo de Clausula
Terceira, ficando determinado o
valar de R$ 4,10 {(Quatro Reais e
Dez Centavos) Por litro.

Baixo Guandu/ES, 05/09/2017,

WILTON MINARINI DE SOUZA
FILHO
Presidente da Cimara
Municipeal
Protocolo 341965

Entidades Federais

Conselho Regional de
Enfermagem

RESUMO DE CONTRATO
CONTRATADA: CIP PREVEN(;AD
E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL,
GNP ne 10.832.431/0001-
78. OQBJETO: contratagic de
empresa especializada em servigos
engenharta de seguranga do
trabalho e medicina deo trabatho.
VIGENCIA DO CONTRATO: O
contrato tera vigéncla de 12 (doze)
meses a contar de sua asslnatura,
podendo ser renovado per iguais
perfodos, conforme & Let ne
B.006/93. VALOR: R$ 7.600,00.
PROCESSO: 795/2017. Vitdria-ES,
06 de setembro de 2017 D+ Wilton
Jasé Patrfcle Presidente do Coren-

ES

Protocolo 341839

Entidades Municipais

Serviga Autdnomo de

Esgoto de Sao Mate

PORTARIA SAAE-SMA-N°
020/2017, DE 01/09/2017

A Diretora Geral do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de
S80 Mateus, Estado do Espirite
Santo, nomeada pelo Decreta n®

9.265/2017 de 29/08/2017, no use
das atribuighes legais;
Considerando o disposto nos artigos
15, 16inclses 1, IT e I11; 17 e 18 da
Lei Complemantar 079/2013 de 23
de dezembro de 2013,
BESOLVE:
1¢ - Conceder PROGRESSAQ
HORIZONTAL ac Servider Efetlvo
e Estével do Quadro Permanente
de Pessoal do Servico Autdnoma
de Agua & Espoto de Sdo Mateus-
ES, da referéncia de vendmanto
para outra suparior, dentro da faixa
de vencimento do mesmo cargo,
grupo e subgrupo a que pertence:
MATR NOME CARGO REFER/
GRUPO/SUB
735 VANDERLEI GAMBERONE OP.
ESTACAO AGUA E ESGOTO MICRCD
I1-A-D3-111
20 - Esta Portaria entra em vigor
nesta data.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE- SE
Servigo  Autbnoma  de Agua a2
Esgoto de Sao Mateus, Estado do
Espirita Santo, aa primeire dia do
més de satembro do ano de dois
mil e dezessete.
CLAUDIA GUERING MARCHIORI
Diretora Gerzl do SAAE
Protocole 341825

Companhia de Malhoramento &

Desenvolviments de Guarapari
- CODEG -

CODEG
RESUMO CONTRATO
PROCESSO N® 30088672017
TOMADA DE PRECOS 03/2017
CONTRATANTE: CODEG- Cia de
Melh. e Das. Urbano de Guarapar.

CONTRATADA: GMP COMERCIAL
LTDA - ME

OBJETO: AQUISIGAD DE
ROCADEIRAS, ELEMENTOS DE

CORTE E PEGAS DE MANUTENCAD.

VALOR: R$ 46.569,30 (quarenta

e seig mil quinhentos a sessenta

e nove raais e trinta centavns).

PRAZO: 12 meses

Guarapari {ES), 04 de setembro de

2017,

Gabriel de Aralijo Costa
Diretor Presidente Interino

Protocolo 341660

CODEG
RESUMO CONTRATO DISPENSA
PROCESSO0 CODEG
30093072017
CONTRATANTE: CODEG - Cia.
Mel. Des. Urb. Guarapari.

CONTRATADA: Associagao
Comunitéria & Cultural da Grande
Susrapari.

OBJETO: Publicidads, através de

emissora de radlo, com veiculagio

de midia "Campanha coloque seu

lixo na hora certa’, em tode o

Municipio de Guarapari,

VALOR: R% 12.000,00(doze

mil reais) PRAZO: 05/09/2017 a

04/01/2018

Guarapari (ES), 05 de setembro
de 3017.
Gabriel de Araljo Costa
Diretor Pres|dente Intarino

Protocole 341950

f
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Filiado ao Conselho Iinternacional de Enfermagem — Genebra

MEMORANDO DIRETORIA N.° 1418/2017/COREN-ES.
Vitéria, 11 de setembro de 2017.

De: Gesliney Anderson do Carmo
Assessor de Planejamenio e Gestéo

Para: André Braz Matos
Contador do Coren-ES

Assunto: PAD 795/2017 — Empenho

Sirvo-me do presente para solicitar a realizagiio de empenho para a contratagfo de
empresa para prestagdo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho ¢ Medicina do
Trabalho, PAD 795/2017.

Atenciosamente,

Gesliney oty do Carmo
Assessor de Plajejamiento e Gestédo

29z
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Nota de empenho B ST e
COREN/ES 772 2017
08.332.733/0001-35
Niamero: 772 Processo: PAD 795/2017 Emissfo: 11/09/2017
Tipo: Estimativo |Modalidade Contratada: Fragio

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.35.002.050 - Outros Servicos e Encargos

Favorecido

Nome: CIP Prevenciio e Diagndstico Ocupacional Ltda
Endereco: Av. Vitdria N° 1973 Lofa 02 e 04

Bairro: NAZARFTH Cidade/UF: Vitdria / ES
CEP: 29041230 Telefone:  (27) 3223-6408
Inscri¢do Municlpal: . RG/Inscriciio
Estadual:
: Dades Bancarios
CNPJ/CPF Bancg: ' Conta:
10.832.431/0001-78 Agéncia:

Valor: 2.448,88
Dols Mil e Quatrocentos e Quarenta e Qito Reais e QOitenta e Oito Centavos

Histérico:

Valor empenhado 3 CIP Prevengiio & Diagnéstice Ocupacional Lida, ref. & Contratacso de empresa espedializada
na prestacio de servicos de Fngenharia de Segurange do Trabalho e Medicina do Trabalho. Conforme Contrato n®

035/2017. No valor de R$ 7.599,96. Pregda n® 002/2017. Vigéncia de 05/09/17 a 04/09/18. Pro Rata 05/09/i7 a
31/12/17. :

-Saido Anterior Valor da Nota Saldo Atual

18.944,74 _ 2.448.,88 16.495,86

Vitéria-FS, 11 de setembro de 2017

Anré Braz Matos I e Wikon José Patnicio
ontador : Tesouiaro ) Prasidente

5&0183?5}0-8 49491 E-ENF &8864-ENF

057.888.437-23 022.585.507-00 845.155.137-34

1170972017 13:00




Filiado ac Conselho Internacicnal de Enfermagem — Genebra =

MEMORANDO CONTABILIDADE N° 1427/2017
Vitoria/ES, 11 de setembro de 2017.

De: André Braz Matos

Para: Sr. Anderson
Diretoria do COREN-ES

Assunto: Emissiio de Empenho - Contiratacio de empresa especializada na

prestacio de servicos de Engenharia de Sequranca do Trabalho e Medicina do
Trabalho — PAD 795/2017 '

Prezado,
Segue Empenho n° 772, fis. 243, para assinatura.

Atenciosamenie,

Contad do Coren-ES
ES<018875/0-8
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" Conselho Reglonal de Enfermagem o Espinio Saito

Filiado an Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

ORDEM DE SERVICO N° 051 DE 12 DE SETEMBRO DE 2017

Contratacfio de empresa especializada para prestagfio de servicos de engenharia de Seguranga
do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito
Santo — Coren-ES.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO - Coren-ES, no uso das atribuigbes que lhe confere o art. 20, inciso XX do
Regimento Interno do Coren-ES, aprovado pela Decisfio Cofen n® 002/2013;

Considerando o caput do art. 38 da Lei 8.666/93 que regulamenta o art. 37, inciso XXI da
Constitui¢io Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragio Ptblica e d&
outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a contratacio da empresa CIP Preven¢do e Diagnéstico Ocupacional
LTDA, CNPJ n® 10.832.431/0001-78, para prestagio de servigos de Engenharia de
Segurang¢a do Trabalho, para atender as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo — Coren-ES, cujo valor cobrado € de R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos
reais), conforme proposta contida no PAD n® 795/2017.

Art. 2° - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na presente data.
Vitéria (ES), 12 de setembro de 2017.
¢
aﬁu&@

il sé Patricio
Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 [ 3222-2930
Subsegao Sio Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centre — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Getillio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Subsecio Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 29.900-173. Telefone! (27) 3371-7453
Site: www.coran-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Pregao Presencial 002/2017

1 mensagem

Sacretaria Coren <secretaria@coren-es.org.br> | 18 de setembro de 2017 10 D?
Para: adm@cipe-es.com.br
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Prezado Renildo,
. H"
Encaminho anexo ordem de servigo e nota de empenho.
sl ,&s\fﬁ:
Atenciosamente, LSrO*
Thiago Rocha

Eg ?:I:(- PP 002 2017.pdf

https=#mail. google.com/malliu/0/Pui=2&ik=cf50450cdf&jsver=irG7 TPSwv7 0.pl_BR.&view=pt&search=sent&th=15a9519f320bad9h&siml=1520519f... 1/
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CONTRATO COREN-ES N° 35/2017

Conselho Regional de Enfermagem do Esplrito Santo

Filiado ao Conselho Internacienal de Enfermagem — Genebra

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA CIP PREVENCAO E DIAGNOSTICO
OCUPACIONAL LTDA-ME, VISANDO A CONTRATACAO DE
SERVIGOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA DO TRABALHO E
MEDICINA DO TRABALHO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito no
CNPJ sob o n® 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42, 11°
andar, Centro, Vitéria — ES, CEP 29010-901, adiante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, ENF. WILTON JOSE PATRICIO,
brasileiro, casado, enfermeiro, portador da identidade n° 14.050-7-PM/ES, inscrito no CPF sob
o n° 845.155.117-34, endereco eletrdnico presidencia@coren-es.org.br, residente e domiciliado
na rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42, Ed. Ames, 11° andar, sala 1,102, Centro, Vitéria - ES,
CEP 29010-901, de outro a empresa CIP PREVENGAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL
LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n®. 10.832.431/0001-78, com sede na Avenida Vitdria, 1873,
Loja 02 e 04 — Nazareth, Vitéria-£S, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada por RENILDO CARLOS MONTEIRC DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
Administrador, inscrito no CPF sob o n°® 055.353.937-08, portador da identidade n°® 1.484.534
ES SSP, Sécio Administrador da empresa, endereco eletrénico adm@cipe-es.com.br, residente
e domiciliado na Rua Otévio Cardose de Alcantara, 48, Morada de Santa Fe, Cariacica-ES-
Cep 29.143-650, de acordo com os termos do PREGAO PRESENCIAL N° 00272017,
PROCESSO N° 795/2017, LOTE 01, acordam em celebrar o presente contrate que tera forma
de execucao direta € regerse-a pela Lei Federal 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteracbes, e
pelas clausulas transcritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objetc deste instrumento a contratacdo de empresa especializada na preslagéo
de servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho para atender as
necessidades do Coren-ES, conforme as especificagBes descritas no Termo de Referéncia
(Anexo | do.Edital), cuja cdpia segue em anexo. ‘

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

Sedo - Rua Alberto de Oliveira Sanios, 42, Sala 1118 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegiio Sio Mateus — Rua Joéc Benio Silvares, 214, loja 03, Centro —28.030-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Hapemirim = Pg Jerdnyma Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522.4823 &
Subsecido Colatina — Av. Gettllio Vargas, 500, sl 663 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 T
Subsegdo Linhares - Rua Capitdo José Maria, 1475 — Centro - CEP: 28.900-173. Telefone: (27} 3371-7453
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Conselhe Regional de Enfermagem do Esplrito Santo

Filiado ao Conselho Internaciona! de Enfermagem — Genebra

2.4. O Instrumento convocatdrio do Pregdo Presencial n® 002/2017, o Processo n® 785/2017, e
demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante desie
instrumento contratual, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ao presente contrato as disposicdes da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAQ AO EDITAL.

4.1. O presente contrato encontra-se vinculado ac edital de licitagao e a proposta da licitante
vencedora. :

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagio sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, case haja
interesse das partes, até o limite de 60 {sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei
8.666/93, mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. As partes pactuam que, pela execugédo do objeto mencionado na clausula primeira deste
contrato, 0 CONTRATANTE pagaré & CONTRATADA o valor total de R$ 7.600,00 (Sete mil,
seiscentos reais). '

6.2. Em caso de devolugéo do Documente Fiscal para corregdo, o pagamento serd efetuado
em até 10 (dez) dias apds sua reapresentagao.

6.3. O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado A regularidade perante o INSS
e o FGTS, assim como das demais condigdes de habilitagao.

6.4. Caso exista irregularidade na documentagéo, ou a perda de qualquer das condigdes de
habilitagéo exigidas no edital, o Coren-ES adotara as seguintes condutas (acordao 1402/2008
— Plenério — TCUY:

a) podera haver autorizaclo do gestor da entidade para a realizagdo do pagam
devidamente justificada;

b} sera verificada a possibilidade de rescisdo contratual;

c) serdo oficiado(s) o érgdo gestor do FGTS, & a(s) fazenda(s) publica(s) interessada(s).

d) serd vedada a celebragao de quaisquer termos aditivos; /

g) sera iniciado novo procedimento licitatorio;
f) sera exigida da contratada a regularizagao da situacao.
6.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha

b
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que ©s encargos moratorios \

devidos pelo CONTRATANTE, entre a data ‘acima referiw”espondente ao efetivo U}J
’ { :.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-904 - Tel.; (27) 3223-7768 / 3222-2930 '
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Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

pagamento da nota fiscal fatura, a serem incluidos em fatura prépria, séo calculados por meio
da aplicacéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamentc e a do efetivo pagamento;
VP =Valor da parcela em atraso;
| = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

=_i__ | = 6/100 | =0,00016438

365 365 :

Onde i = taxa percentual anual do valor de 6%

6.6. A contratacdo seguird as especificagdes e os prazos contidos no Termo de Referéncia
{cOpia segue em anexo). '

6.7. Todos os tributos & outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serdo
considerados inclusas nos pregos a serem praticados.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1. Para a despesa decorrente do objeto deste contrato sera utilizada a dotagéo orgamentaria
para Despesa Outros Servigos e Encargos — Codigo/Titulos 8.2,2.1.1.33.90.39.002.050.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Sao obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
nos seus anexos:

a) prestar os servigos de acordo com as exigéncias constantes no Termo de Referéncia (anexo
| do edital),

b) responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos salérios e respectivos
encargos trabalhistas e previdenciarios e recalhimento dos tributos e taxas incidentes d us
empregados, ndo tendo os mesmos qualquer vincule empregaticio com o Contratante;

c) responder integralmente, tanto pela reparagéo de quaisquer danos causados a Uniéo ou
terceiros, como também pela reparagio ou indenizacdes devidas ao seu pessoal, empregado
ou contratado, ou ainda a terceiras, por acidentes ou doengas, quando decorrentes da
execugdo do obieto do contrato, resultantes de agdc ou omiss@o de atos de sua
responsabkilidade;

e

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 29010-901 - Tel.: {(27) 3223-7768 [ 3222-2330
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Subsegiio Colatina — Av. Gatdlio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-56802. -
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d) manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela(s) assumidas, todas as condigfes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao,
conforme art. 55, inciso XIll, da Lei 8.666/93;

e) arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decerrentes de sua execugéo
serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada,

f) ndo transferir a outrem, total ou parcmimente, as responsabilidades a que esta obrigada por
Contrato, estando vedada, pois, a subcontratacéo,

g) comunicar ac Coren-ES qualquer problema ocorride na execugio do contrato;

h) dar ciéncia imediata e por escrito ac f‘oren-ES sobre gualquer anormalidade que verificar na
execucao do servigo, Do

i} designar gestor para representar a empresa junto ao CONTRATANTE.

8.2. Sao obrigagbes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
termo de referéncia: '

a) Autorizar o servico mediante documento apropriado;

b) Prestar as informagles e esclarecimeritos necessarios ao adeguado desenvolvimento dos
frabalhos;

d) Conferir, vistoriar e aprovar os servigos prestados pela CONTRATADA;

e) Designar Fisca! de Contrato responsavel pelo acompanhamento dos servigos;

f) receber provisoriamente os servigos no prazo fixado e conferir se esta de acordo com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitacao e
recebimento definitivo,

g} rejeitar no todec ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com as

especificacdes contidas no Termo de Referéncia;

h) receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio do funcignario
designado por autoridade competente do Coren-ES; -

i) efetuar o pagamento conforme as condigdes estabelecidas na clausula sexta deste
instrumento contratual.

CLfl!JSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAOC ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 28010-801 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2930°
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9.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos € neste
conirato, para a Administragéo, na hipStese de inexecuc&o total ou parcial do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo estabelecido
psio Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sangdes previstas no ari. 87 da
Lei Federal n® 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002, independentemente de procedimento
judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que nao resulte prejuizo para o servico;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, limitado a 20% (vinie por cento), aplicada a partir do primeiro dia apds o prazo
estabelecido para a execugéo do objetd contratado, devido ao atraso injustificado para inicio
da execucdo do mesmo, podendo a mesma sér cumulada com qualquer das demais sangdes;

c) multa de 10% (dez por cento}, pelo déécumprimento {desisténcia) tofal ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos/servigos
estiverem em desacordo com as especificacdes efou obrigacbes estabelecidas neste
instrumento ou qualquer tipo de imegularidade. Esta muita podera ser aplicada independente
da multa pelo atraso na entrega dos produtos/execucao dos servicos discriminados no anexo |
do edital, Termo de Referéncia;

e) suspensio temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAO pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de sangéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangOes previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520!200@
alteracdes posteriores. :

10.2. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido
pela administracao caracteriza o descumprimento total da obrigacéo assumida, ficando sujeito,
a critério da administracdo, garantida prévia defesa as penalidades estabelecidas nos incisos |,
Il e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.866/93 e multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato. A

: ~ ;
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Consalho Regional de Enfermagerm do Espirito Santo

Fitiado ao Cansslho Intemacional de Enfermagem — Genebra

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. A infragao de qualquer das clausulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara a
sua rescisdo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2. A resciséo do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administracdo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVII do art. 78 da Lei Federal n®. §.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia para a Administracic do Coren - ES;

¢) com a inexecugao total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em lei,
no edital e neste instrumento.

11.3. Constituem motivos para rescisao de contrato, os previstos no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93.

11.4. Em caso de resciso prevista nos incisos XI1 a XVI1 do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93,
sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos sofridos, legalmente
comprovados.

11.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n® 8.666/93 e na legislagéo correlata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execucdo deste instrumento, caberda ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observincia das disposi¢des contratuais, promovendo a aferigio qualitativa e
quantitativa dos servigos prestados, sem prejuizo da fiscalizacdo exercida pela CONTRATADA.

§1°. A fiscalizagio exercida pelo CONTRATANTE néo implica em co-responsabilidade sua ou
do responsavel pelo acompanhamento do contrato, ndo excluinde nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo
CONTRATADA na execucio do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAQO DE MANTER AS CONDICBES DE
HABILITACAQO E QUALIFICACAQ EXIGIDAS NO EDITAL.

13.1. A CONTRATADA mantera as condigdes de habilitacso e qualificac@o e)agldas no ed|tl
durante tode o curso do presente contrate. . f

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 29010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
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Subseciio Linhares - Rua Capitac José Maria, 1475 — Centro - CEP: 20.900-173. Telefone: (27} 3371-7453
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Consatho Reglonal de Enfermagem do Esgliito Santo

Filiado ao Gonselho Internacional da Enfarmagem - Genesbra

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicagao deste pacto.

14.2. E por estarem justas e acordadas, aé partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias, de igual forma, na presenga das testemunhas, para geragao de seus legitimos e
legais efeitos

Vitoria - ES, 08 de setembro de 2017

¢ iR
mﬁépmmmo Eﬁﬁ&mﬁﬁm

CONSELHEIROQ PRESIDENTE CONSELHEIRO TESOUREIRO
-ES COREN-ES

ROBSON LUIZ D'ANDREA
PROCURADOR GERAL ]
COREN-ES _ cP PREVEN(;AO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

TESTEMUNHAS:

SON DG CARMO NOME: MARCIA NTEL DE CLIVEIRA

CPF: 076.064.

NOME: GESLINEY A
CPF: 033.020.256-10
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Consatho Reglonal de Enfarmagem do Espfrito Santo
=
Fillada ac Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra _ RESPONSAVEL
ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. DA FUNDAMENTACAO

1.1. Em cumprimento ao dispesto na Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 ¢ subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
¢ elaborado o presente Termo de Referéncia para que seja efetuado a contratagfio de empresa
especializada em medicina do trabalho para o Conselho Regional de Enfermagem do Espirito
Santo.

2. DO OBJETO

2.1. Contratacio de empresa especializada na prestagdo de servicos de Engenharia de
Seguranga ¢ Medicina do Trahalho, para atender as necessidades do Consetho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo — Coren-ES, Conforme condi¢gBes ¢ exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

3. DA JUSTIFICATIVA
3.1. Conforme art. 157, inciso I da Consolidagéo das Leis Jdo Trabalho (CLT), cabe as
empresas “cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho™.

3.2. Considerando tal normativo e também o que foi estabelecido na Lei n° 6.514/77 ¢ na
Portaria 3.214/78, a presente coniratagdo tem o intuito de otimizar os processos € procedimentos
envolvidos neste tipo de servigo, além de promover melhorias nas condigSes de trabaiho e

qualidade de vida dos funcionérios do Coren-ES.
3.3, Dessa forma, considerando a obrigagio legal e o fato de que a estrutura do Com@

est4 voltada para as rotinas internas, e, ainda, que nfio dispSe de servidores com perfi '
profissional suficiente 2 realiza¢@o de tais servigos, faz-se necesséria tal contratagdo para suprir
as necessidades detectadas.

4. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

01 |Elaboragio de Atestados de Saide Ocupacional — ASO
(admissional, demissional, periddico, mudanca de fungio e 50
retormo ao trabalho), com a respectiva comunicag@o ao Coren-ES;
via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados, logo apods sua
realizacdo. ' o

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES { Vitria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-293

Subsegiio Sdo Mateus — Rua Jo#io Bento Silvares, 214, loja 03, Centre — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763-1447

Subsecéio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823

‘Subsagido Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 = Tel.: (27) 3721-5802 Q?
Subsegédo Linhares - Rua Capitio José Maria, 1475 — Centro - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453 .
g %/Jr

Site: www.coren-gs.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 l




COREN - 28

M* BLS Q?IS§

Conseiho Regmnal de Enfﬂrngﬂn" do %spmta Sardo / ERRPOMSAVIEL
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02 |Elaboracdo de Atestados de Saiade Ocupacional — ASO 02
(admissional, demissional, periddico, mudanca de funcfio e
retorno ao trabalho) com classificagdo e laudo médico pericial
para portador de necessidades especiais, com a respectiva.
comunicacdo ao Coren-ES via e-mail do resultade dos.
atendimentos efetuados, logo apds sua realizag#o.

03 |Realizaciio de pericias para homologagdes de atestados médicos, 15
com a respectiva comunicacic a0 Coren-ES via e-mail do
resultado dos atendimentos efetuados, logo apos sua realizagéo.

04 |Realizacdio de pericias médicas e exames médicos periciaisS nos 03
afastamentos superiores a 15 (quinze) dias, submetendo o
empregado a exame médico, com a respectiva comumicacio ao
Coren-ES via e-mail do resultado dos atendimentos efetuados,
logo apos sua realizagdo.

1

05 |Elaboragfio, implantacdo, coordenacdo, manutencfio, assisténcia 01
técnica ao desenvolvimento e emissfio do Relatério Annal do
Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO
para Sede com 36 funcionérios.

06 |Elaboragio, implantacfo, coordenagdo, manutengdo, assisténcial 04
técnica ao desenvolvimento e emisséio do Relatorio Anual do
Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO
para cada subsecfio com 01 funcionario. (Sao Mateus, Cachoeiro,
Linhares e Colatina).

-7 |Perfil Profissiografico Previdencidario — PPP, observando o 04
disposto na NR-7 — Em caso de demissio.

8 Elaboragdo, implantagfo, coordenagfio, manuiencéo, assisténcia 01
técnica ao desenvolvimento ¢ emissfio do Relatoério de Avaliagfio
dos Resultados do Programa de Prevencio de Riscos Ambientais
—PPRA, para a Sede em Vitdria-ES.

9 Elaboragfio, implantagdo, coordenacdo, manutengdo, assisténcia 04
técnica ao desenvolvimento e emissdo Jo Relatorio de Avaliagio
dos Resultados do Programa de Prevencfio de Riscos Ambientais
- PPRA, para cada subse¢do com (1 funciondrio (cada). (Sdo
Mateus, Cachoeiro, Linhares e Colatina).

10 |Mapa de Risco do Coren- ES, conforme Norma Regulamentadora 11
n® 09. Na Sede em Vitéria-ES :
11 |Mapa de Risco do Coren-ES, conforme Norma Regulamentadora 04

n® 09, para cada subse¢do com (1 funciondrio (cads). (Séo
Mateus, Cachoeiro, Linhares ¢ Colatina). i

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES { 20010-001 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
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12 |Relatérios mensais de absentefsmo (équipe de 40 pessoas). 12
13  |Palestras sobre ergonomia, no auditério na Sede do Coren-ES para 01.
40 pessoas. _
14 |Laudo de Ergonomia com avaliagfio ergondmica conforme NR-17 01

do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

4.1. As quantidades referente aos itens de 01 a 05 s#o quantidades estimadas, sendo que o
Coren-ES pagard somente a quantidade de servigos realizados.

4.2. Todos os servigos descritos nos itens 1 a 5 devem ser realizados em sistema de
agendamento prévio, a fim de garantir que os servigos prestados atendam as necessidades do
Coren-ES no momento oportuno e de evitar filas e longas esperas, considerando sempre a
agilidade no atendimento e a urgéneia de cada caso.

4.3. Bm relagio a0 PCMSO (item 6), este deve conter completa descrigio das agOes
preventivas, com a previsdo das ages de saide a serem executadas nos periodos indicados no
planejamento anual, o nimero & a natureza dos exames médicos a serem realizados no
estabelecimento. O Relatério Anual do PCMSO deverda conter a descricio completa das
atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragio de quadro comparativo
entre as acSes de satude propostas no planejamento anual ¢ as agdes efetivamente realizadas no
periodo, além da elaboracio do Quadro III, proposto na NR-7. O relatério devera ser entregue,
no méximo, até 90 (noventa) dias apos assinatura do contrato em arquivo eletronico, elaborado
em editor de texto, com arquivo do tipo *.doc”, “.docx” ou “xdt” ou planilha de calculo com
arquivo tipo “xls ou xisx” ¢ 1 (uma) c6pia impressa, devidamente assinada. Assim, a assisiéncia
técnica em medicina do trabalho destina-se a atender as demandas internas e jurfdicas do Coren-
ES, além da elaboracio do Perfil Profissiografico Previdencirio — PPP.

4.4. Sobre o item 7, Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, este deve
observar as prescricbes normativas discriminadas na NR-9 ¢ contemplar a elaboracio,
planejamento e assisténcia técnica no desenvolvimento da execugdc do Programa de Prévencé
de Riscos Ambientais — PPRA, contendo completa descri¢io das agles prcvcnuvas .-
Assisiéneia Técnica em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas ¢ judiciais e Mapa e
Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-05 contendo as identificagBes dos locais €
dimensdo do gran de cada risco. O relatdrio deverd ser entregue, no méximo, até 90 (novenia)
dias apés assinatura do contrato, em arquivo eletrdnico, elaborado editor de texto, com arquivo 4
do tipo “.doc”, “.docx” ou “xdf” ou planitha de célculo com arquivo tipo “xls ou xlsx” e 17
(uma) cépia impressa, devidamente assinada.

4.5. O item 8 trata da elaboragio de Laudo de Ergonomia com avaliagio ergondmica,
conforme NR-17 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego. O laudo devera ser entregue, no

Fi
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CIP Prevencio e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

el § -3 Atestado de Sadude Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78
Dados do Trabalhador: _ ‘ ‘
Nome: PAclvicn. Graldo  WoheiyrQ
Identidade: ] ¢ O.RUR Dt. Nase.: 14106 16 3 [Telefone:
DADOQOS DA EMPRESA:
Empresa: ( QR ) 7€
CNPY: 0K . 227" '“f'??JIOUD’i | Telefone:
Funcdo: 556, Coord . A &oa ri 20 c;o"T
Tipo de Exame:

[ JAdmissional DDemlssmnal ’@fenodlco [[1Mudanga de Fungdo [_] Retorno ac Trabatho [_] Outros
Riscos Ocupacionals:
Biolbgicos [ | VITus [] Bactérias_ [ Fungos
[[]Ruidos [_] VibragBes [ JRad.Ioniz. [ ]Rad. Naao Ioniz.

Fisicos
[ Frio L calor [] Umidade L] Pressdes Angrmais
- ' [JPoeiras []Gases [10leos, Graxas [ ]Solventes: [ ] Prod. Limpeza
. Quimicos ) '
[T]Fumos [Jvapores [JAlcalis Ciust. [_]Cimento [ ] Hidrocarbanetos
EPost. Inadeq  [|Estresse Ffs. Plsc. '[]Jorn. Prolong.  [] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Ergonomicos 1 pepetitividade [ ] Trab. Revez. Turmos [ ] Esforgo Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Qutros []

Exames Realizados em VQQ I £O fi ] ?-

1001 - AVALIAGAO CLINICA [ 011 - GLICOSE (] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[ 1003 - OPTOMETRIA Ry 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) (1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[ 1004 - ESPIROMETRIA [ I';14- TRIGLICERIDEOS [[1024 - PPP (Perfi profissiogréfico prevideniério)
(1005 - R-TORAX . :[i}-815.- ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
[]006 - RX-COLUNA: . . [FD16- ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[[j007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [} 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
_1[71008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
"_1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
£J010 - VDRL [1 020 - AVALIACAQ PISICOLOGICA [
Observacbes:
Con@lﬁsaojo
@Apt% iy Sfbiiﬁ“‘“a"m . L e Lengs P
_ & 1 0 ' : o - ﬁq‘vm?Esa‘aﬂg '
- Médic_§ Coorde'nadOr L o - Médico Examinador

| Data_dellégxamg:_ 46 ;{O ;'?% .

Recubo.
Declaro que recebl uma copla deste atestado e que estou clente dos resultad

s dos lizados.
_ L 9 Cfm '
Vltona ES : i ‘ . _:' o ' a T Assinatura do Trabalhador
Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth : _ ' ' '
Vitdria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408 . ' : .
'E-maik: cipe@cipe-es.com.br ' _ WWW.CIpe-e5.Com., br
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CIP Prevencgao e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Satide Ocupacional
CNPJ: 10.832,431/0001-78

Dados do Trabalhador: )

Nome:  Tindie Pro2 mades

Identidade; A.SIGD-52§ IDt. Nasc.: o [A11€G _ [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:

Empresa:  (QPCN ]S

ICNPY: O% 222 . 4231 0OCCL A3 | Telefone:
Funco: ContclOr -

Tipo de Exame:
[ JAdmissional [[]Demissional TE’Periédico [ ]Mudanca de Fungdo [] Retorno ao Trabalho [ ] Outros
L Riscos_s Ocupacionais:
Bioldgicos [ Virus O Bactérias L] Fungos
[JRuidos []Vibragdes [JRad.Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos
L1 Frio [ calor L] Umidade [ Pressies Anormais
. [ ] Poeiras ] Gases [ 10leos, Graxas []Solventes [ ] Prod. Limpeza
Quimicos .
[_1Fumos [JVapores [ JAlealis Caust. [ ] Cimento [] Hidrocarbonetos
XiPost. Inadeq [ Estresse Fis. Pisc. [JJorn. Prolong. ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Ergondmicos 1 pepetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ ] Esforgo Fis. Int. [] Ritmos Excess.

Outros L]

Exames Realizados em_> /MO ; 1+

001 - AVALIACAO CLINICA [ 011 - GLICOSE [[] 021 - HEPATITE B - ANTL HBs
[]002 - AUDIOMETRIA [] 012 - URINA (EAS) [ 022 - HEPATITE B - HBsAg
[ 1003 - OPTOMETRIA .-} 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L] 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]004 - ESPIROMETRIA ~  © ] -014 - TRIGLICERIDEQS ] 024 - PPP (Perfil profissiografico previdencidrio)
[]005 - RX-TORAX - [-015-ACIDO HIPURICO [ 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[J006 - RX-COLUNA .. - [J7016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[(]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [} 017 - ACIDO URICO [ 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
,1[ 1008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [ |
" 71009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [1 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
[1010 - VDRL L] 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [T —
Observacoes:

WA G - - emos Pereira
e - _ _ ' La,%\a; l{‘neéréltga '
Médigb Coordenador . - Médico Examinador

D’atadé_Rgg_:_(ame:- ng’l@ 'l'-i%

Recdibo:: _ _ S S
Declaro que recebi uma copia deste atestado € que estou diente dos resultados dos examesde
Vitoria-ES,_.. [/ [

Av. Vitdria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitdria - ES - CEP 29.041-230 - 32236408
E-mail: cipe@cipe-es.com.br

www.cipe-es.com.br
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'CIP Prevengao e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabatho”

Atestado de Sailde Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0C01-78

Dados do Trabal‘hador:. .
Nome:  [niorio Hereiver hl1hQ |
Identidade: 1302 .095 iDt. Nasc.: {4021 ¢4 [Telefone:
DADOS DA EMPRESA: .
Empresa: _ { OREN _[E5
CNPL: O}-932 - 375 000§ 25 | Telefone:
Funcgo: &nfer mPiv0 FiSCo |
- ' ) Tipo de Exame:
[_|Admissional ElDemissional\glPeriédico [IMudanca de Funcdo [] Retorno ao Trabatho [ Qutros
_ . Rlsigs Ocupacionais:
Biolégicas - []Virus [] Bactérias [ Fungos
[] Ruidos []Vibragbes [JRad. Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.
Fisicos
L] Frio [ 1calor [umidade L] Pressées Anomais
—~ ["] Poeiras [1Gases [ ]Oleos, Graxas []Solventes [ ] Prod. Limpeza
_Quimicos .
. [_]Fumos [Jvapores [ JAicalis Ciust. [ ]Cimento [_] Hidrocarbonetos
K] Post. Inadeq [ Estresse Fis. Pisc. []Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos '

Ergondmleos [ pepetitividade []Trab. Revez. Turrios [ ] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Outros (]

Exames Realizados em LD / aY .;fljr .

PN001 - AVALTAGAO CLINICA [ 011 - GLICOSE - [] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
1002 - AUDIOMETRIA [J. 012 - URINA (EAS) []022 - HEPATITE B - HBsAg
(1003 -OPTOMETRIA . .[1'013- FEZES (PARASITOLOGICO) L] 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
1004 - ESPIROMETRIA [l '014- TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP (Perfl profissiografico previdencidrio)
[J005 - RX-TORAX - - ~[3:015--ACIDO HIPGRICO (] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
[1006 - RX-COLUNA. ..~ - []-016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL
1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO B [J 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
_A[JJ008 - ELETROCARDIOGRAMA ] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
_1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) L1 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
[]010 - VDRL [J_020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [0 — __
{Observacies: '
7 ' _ ' /}
Conktusin: ' L]
A m%'? 7{';? 2!7&2;3_.:@ Inapto ' ' L Qr.f?!cr.trd és" };n;r;;’azanabe
ed-md“."i o o ' ' o .M/' ed'd Trzhathg
g Mécli}fo Coordenador Métlico Examinador

Dat;idg-Reexame: D?S / ﬁO! !%

Recibo: - ' I } TN r_\\  ,-—--\
Declara que recebi uma cépia deste atestado ¢ que estou ciente dos rgsultaljos dos|examesreali ados. .
Y

Asginatura do Trabathador

[

Vitdria - ES, 1 o =7
Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth

Vitoria « ES - CEP 29.041-230 - 32236408
.E-mail: cipe@cipe-¢s.com.br

www.cipe-es.com.br:



2
CIP Prevencéo e Diagnostico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

> B Atestado de Saide Ocupacional
—EPFPE CNPJ: 10.832.431/0001-78
Dados do Trabalhador: |
Nome: (Shin®y HnckiSon do Cormg _ _
Identidade: [4GIG10IG [Dt. Nasc.: &2 /05131 |Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: LOKEN 1| C_S
CNPY: 0¥-%2%2. 995 1000, -»S | | Telefone:
Funglio: fissessor OF Plune omen o ¢ Gelen
Tipo de Exame:
[ JAdmissional [ JDemissional ‘%Periédico [Mudanca de Funcdo [ ] Retorno ao Trabalho [ ] Outros
: Riscos Ocupacionais:
Biolégicos [ | Virus (] Bactérias [] Fungos
[] Ruidos []Vibragdes [ JRad. Ioniz. [ ]Rad. N&o Ioniz.
Fisicas , :
[ Frio [Jcalor [ lumidade L] pressges Anormais
—~ ["] Poeiras [] Gases [IGleos, Graxas [ Solventes [ Prod. Limpeza
Juimicos p
[ ]Fumos [ ]Vapores [ JAicatis Cdust. [ ]Cimento [ ] Hidrocarbonetos
@ Post. Inadeq | |Estresse Fis. Pisc. [ ]Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Ergonomicos — pepetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ ] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Outros El

Exames Realizados em_o = ;1T !i:\-

oot - AVALIAGAOQ CLINICA [1 011 - GLICOSE [ 1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[]002 - AUDIOMETRIA [] 012 - URINA (EAS) ] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[]003 - OPTOMETRIA L3013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[J004 - ESPIROMETRIA = [ 014 - TRIGLICER]DEOS [} 024 - PPP {Perfi profissiogréfico previdendidrio)
[]005 - RX-TORAX - el ACIDO HIPURICO [[] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
(1006 - RX-COLUNA . - [17016 - ACIDO METIL HIPURICO [ ] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
- 11007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
_A[]008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRAGOES [ -
1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[]010 - VDRL D 020 - AVALIA(;AO PISICOLOGICA D —
Observagoes:

CRH - £5 —_— Lara B. Lemos Pereird’
Médic 922 : : o Médica
G‘T”r*"b&f - - ACRM-ES 13428

Medlccycoordenador - - Médico Examinador -

' Datadekeexame \'—;75 / “O 140_

Recibo: : _
Declaro que recebu uma oop:a deste atestado e que esbou qente dos resultados

5 exames realizados.

N /pésinafura do Trabalhador

Vitdria-ES,o_ [ [

Av. Vitoria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

[E-mail: cipe@cipe-es.com.br - o | www.cipe-es.com.br




CIP Prevencio e Diagnéstico Ocupacional ‘2‘; s
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Satde Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador:

Nome: [ntonic AdevalClo  Croua o

Identidade: 144G . G- _[Dt. Nasc.: ' | Telefone:

DADOS DA EM PRESA‘\ _ '

Empresa: 0 KEN (€S

CNPE: O% . 232 3251000 1-2% ; . | Telefone:

Funco: fS3¢SsQr d@ [0G13h LG _e DONTPOS Z

Tipo de Exame:

[JAdmissional [ ]Demissional BlPerit’)dico []Mudanca de Fungdo [ ] Retorno ao Trabalho [_| Qutros
_ ' Ris_l::os Ocupacionais:

Biolégicos [ ]Virus [ ] Bacterias [] Fungos .
[~ Ruidos []Vibragbes [JRad.Ioniz.  [T]Rad. N&o Ioniz.

Fisicos

_ (I Frio [ calor DUmid@de [ pressdes Anormais
- []Poeiras [ | Gases [10leos, Graxas [ ]Solventes [ | Prod. Limpeza

Quimicos ,

[]Fumos []vapores  [TAlcalis Caust. []Cimento  [] Hidrocarbonetos
. ]EPost Inadeq [ |Estresse Fis. Pisc. [}Jorn. Prolong. (] Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergondmicos

[JRepetitividade [ Trab. Revez. Turnos [ ] Esforgo Fis. Int. [] Ritmos Excess.
Qutros { ]

- r\
Exames Realizados em ol S; 10 / iRe

74Q01 - AVALIAGAO CLINICA [] 011 - GLICOSE 1021 - HEPATITE B - ANTI HBs

(1602 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [1 022 - HEPATITE B - HBsAg

[]003 - OPTOMETRIA .13 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [J 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)

[]004 - ESPIROMETRIA - L0114 - TRIGLICERIDEOS {1024 - PPP (Perfil pmﬁslograﬁcu previdencirio)

[]005 - RX-TORAX . [d-815:ACIDO HIPURICO ] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)

006 - RX-COLUNA. . "[F016 - ACIDO METIL HIPURICO [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL

[[]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [J 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
_1[ ]008 - ELETROCARDIOGRAMA [} 018 - COLESTEROL+FRACOES [

1009 - TIP.SANG.{GS+Rh) [J 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [J

[J010 - VDRL [ 020 - AVALTACAQ PISICOLOGICA []

Observagbes:

9 3 : T T
Ap 3 sg 7m ’Vaf_a@elnapto - | -  Lara B. Lemos Pereira
ed;cod Tr 'ahlhﬁ o '_ . rfsmnmu ES 13429

Medlczb Coordenador | o o _ Médico Examinador
Data de Reexame: m?‘? ﬁL(J [ A0 |
Redbo' : . .
Declaro que recebl uma copla deste atestado € que estou C|ente dos restjtadds dos gxames eal" 05.

o : : . (L] / / T /?// /ﬂfé/

Vitéria-ES,____ /' [ ;

Av. Vitdria, 1973 -Lj. 04 - Nazareth :
Vitoria - ES - CEP 29.041-230 - 32236408 @ . .
_E-mail: cipe@cipe-es.com.br _ _ _ WWW.CIpe-e5.Com. br.




o
CIP Prevengao e Dlagnostlco Ocupacional .
“Clinica de Medicina do Trabalho™

e - Atestado de Saiide Ocupacional
—=8 : = _ . CNPJ: 10.832.431/0001-78
- Dados dol'_!'rabalhador: _
Nome: (viSHhong TuntG |
Identidade: 1-4%0.%02 [Dt. Nasc.: C1O% 3L [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
[Empresa: (L RE N 1ES _
CNPJ: D‘%‘.% 32. 923 oo -3S | Telefone:
Fungdo: Muuyi i oy
Tipo de Exame:
[JAdmissional [ ]Demissional [X|Periédico [ ]Mudanga de Fungdo [ ] Retorno ao Trabalho [] Outros
_ Riscos Ocupacionais: '
Biolégicos ] Virus [ ] Bactérias [] Fungos
"] Ruidos [jVvibragdes [ JRad.Ioniz.  []Rad. Ndo Ioniz.
Fisicos _
] Frio U calor [] Umidade L] pressdes Anormais
— [ ]Poeiras [ 1Gases [10leos, Graxas [ |Solventes [ | Prod. Limpeza
Quimicos ,
[ 1Fumos [ ]Vapores [ JAlcalis C3ust. [ | Cimento [_] Hidrocarbonetos
Post. Inadeq  [[|Estresse Fis. Pisc.  [_]Jorn. Prolong. ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergondmicos ["]Repetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [_]Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Qutros L]
Exames Realizados em_~C 7 10 7 {3+
FS001 - AVALIAGAO CLINICA [ 011 - GLICOSE []021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[]002 - AUDIOMETRIA [0 012 - URINA (EAS) ] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[ 1003 - OPTOMETRIA - .L3013- FEZES (PARASITOLOGICO) { 1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[_1004 - ESPIROMETRIA 1 014 - TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP (Pefil proﬂssmgrarco previdencirio)
[7]605 - RX-TORAX 11 815 “ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
(1006 - RX-COLUNA- .~ [1016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
_ [(]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [1 017 - ACIDO URICO . 1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
/_\DOOS - ELETROCARDIOGRAMA ~ [1 018 - COLESTEROL+FRACOES - L]
1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) O 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
1010 - VDRL D 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA D
Observacies:

ra B. Lemos Pereurd
2‘1 ' Medica
< o : r\l:n.’u £S 13429
M(édl Coordenaclor S ' Medlco Examinador

Datadeneexame GQE r[ - 8

Recib0° - .
Declaro que recebl uma c6p|a deste atestado e que estou ciente dos resultados dos:exames realizados.
' g A Mi\ Gl \ipnEot

e

Vitdria - ES, / L |

Av. Vitdria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitérla - ES - CEF 29.041-230 - 3223-6408 o _ . :
.E-mall: clpe@cipe-es.com.br ' ' WwWw.Clpe-e5.Com. or

Smatura do Tra bathador




730

CIP Prevengédo e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saide Ocupacional
GNPJ: 10.832.431/0007-78

Dados do Trabalhador: . ~

Nome: Vwohoroy  Mieno  fovias  WueirQz

Identidade: OSGSG be 6L [Dt. Nasc.: Q303182 [Telefone:
DADOS DA EMPRESA: _

Empresa: COKCN (€S

CNP):  OK1230 . 323 /OO0 | Telefone:
Funcdo: Cnkermeivo  fisca) |

Tipo de Exame:

[JAdmissional | [Ibemissional E\Periédico [ IMudanga de Funcdo [_] Retorno ao Trabalho [ ] Outros
_ _ Ris_cos Ocupacionais:

Biolégicos  []Virus L] Bactérias [ ] Fungos
[]Ruidos []Vibragdes [Rad.Ioniz. [ ]Rad. Nao Ioniz.

Fisicos _
L] Frio [ calor Ulumidade [ pressdes Anormais
—_ [JPoeiras [1Gases  []Oleos, Graxas [ |Solventes [ ]Prod. Limpeza
Quimicos ' ,
[]Fumos [LIVapores [ “JAlcaiis Caust. [ Cimento [_1 Hidrocarbonetos
\ﬁ\Post. Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc.  []Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergondmicos

[[]Repetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ ] Esfor¢o Fis. Int. [} Ritmos Excess.
Outros L

Exames Realizados em <5 /[ 0 / AF

[R]001 - AVALIAGAO CLINICA [ 011 - GLICOSE [1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[1002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [[] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[J003 - OPTOMETRIA 3013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ ]023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
004 - ESPIROMETRIA i3 014 - TRIGLICERIDEOS {1024 - PPP (Perfil pmﬂsmgraﬁcu previdenciaric)
[J005 - RX-TORAX R 815 - ACIDO HIPURICO ] 025 - TESTE DE EQUILIBRIC(ROMBERG)
006 - RX-COLUNA: ...~ [Foi6- ACIDO METIL HIPURICO [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
(1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO 1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
111008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRA(;OES L]
1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [1 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
1010 - VDRL L] 020 - AVALIAGAO PISICOLOGICA []
Observagbes:

Lara B. Lemos Pereira

' o S Aﬂ»mﬁ" b0 420
rf’iec{ﬂco Coordenador ' Médico Examlnador
oatadeaeexame 0?5 HQ / i%
Declaro que recebn uma oopla deste atestado e que estou uente dos r%g@s exame ; calizados.,
Vitéria - ES, A AN B Assmatura do Trgbajhador

Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

_E-mail: cipe@cipe-es.com.br - : R AAYS Cipe—es.com.br;




Qm

CIP Prevengdo e Diagnostico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

= Atestado de Saiade Ocupacional
<. S = CNPJ: 10.832.431!0001-?"18
Dados do Trabalhador: .
Nome: Cwvnthio Macel Machado
Identidade: " J B 30> [Dt. Nasc.: 45 [QF}}K |[Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: CCRCN 1EDS '
CNP): 0% 232. 423 1000l 725 | Telefone:
Fungdo:  Puox: liar Sminsho ko :

Tipo de Exame:

[JAdmissional []Demissional [X]Periddico [ ]Mudanca de Fungio [] Retorno ao Trabatho [ ] Outros
| . | Riscos Ocupacionais:
Biolégicos [ ]Virus [] Bactérias_[] Fungos
[ JRuidos [ ]Vibragdes [JRad.Ioniz. [ ]Rad. Nao Ioniz.

Fisicos

L Frio [ calor [Jumidade [I Pressdes Anormais
—~ ["]Poeiras [ Gases [ 10leos, Graxas []Solventes [ ]Prod. Limpeza

Quimicos .
[[JFumos [ 1Vapores [ JAicalis Csust. [ |Cimento [ Hidrocarbonetos
[HPost. Tnadeq [ ]Estresse Fis. Pisc.  [_Jorn. Prolong. [] Cont. Rig. Produtividade

Riscos o

Ergondmicos — penctitividade [ Trab. Revez. Turnos [] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Outros [}

Exames Realizados em 6 7 /0 4 ¢ s
TB1001 - AVALIACAO CLINICA [ 011 - GLICOSE [J 021 - HEPATITE B - ANTI HBS
1002 - AUDIOMETRIA [ 1 012 - URINA (EAS) [J 022 - HEPATITE B - HBsAg
1003 - OPTOMETRIA L1 013- FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[J004 - ESPIROMETRIA [ -g14 - TRIGLICERIDEOS [1 024 - PPP {Perfi profissiografico previdenciario)
[]005 - RX-TORAX R "_:El 015~ ACIDO HIPURICO []025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[JO06 - RX-COLUNA. .~ [}'016 - ACIDO METIL HIPURICO ~ [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[ 1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
L1008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
1009 - TIPSANG.(GS+Rh) - [J 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [J
[ 1010 - VDRL L1 020 - AVALIACAQ PISICOLOGICA [] _
Observacoes:
Inapto | | mos Perelrd
e o : Lara B. {;gg?s
j < S - . - - _ _Jvﬁ&m o5 134 428
- Médi Coordenador EEE _ - Médico Examinador
‘Data de Reexamet &76 1 O !VD
Recnbo- : : : _
Declaro que recebi uma cépla deste atestado e que estou mente dos resuitados dos realizad
_ L - NPTy 77 ac%/?%a 7&5‘&?5‘
Vitdria - ES, f a' - - . / smatura do Trabalhador

Av. Vitdria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitoria - ES - CEP 29.041-230 - 3223.8408

'E-mail: cipe@cipe-es.com.br L | . WWW. Cipe-eS ..Com br




| 081
CIP Prevencao e Diagnéstico Ocupacional
| “Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saade Ocupacional
CNPJ; 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador:

Nome: (oevaldo Alves

Identidade: 550 AL T IDt. Nasc.: {2]04]103  |Telefone:
DADOS DA EMPRESA: '

Empresa: CORc ) 1€S

CNPl: 0% -22R . 3251 0001 2% | Telefone:
Fungio: Huuyslicr  AominiSkoh O

Tipo de Exame:
[ JAdmissional [ |Demissional IﬁPeriédico [ 1Mudanga de Fungdo [_] Retorno ao Trabatho [_] Qutros
_ Riscof Ocupacionais:
Biolégicos [ ] Virus L] Bactérias | | Fungos
- [JRuidos []Vibragbes [ ]Rad. Ioniz. [ JRad. Néo Ioniz.

Fisicos

[ Frio L Caior Llumidade L] Presséies Anormais
- [] Poeiras [ ] Gases ["10leos, Graxas []Solventes  [] Prod. Limpeza
Quimicos .
_l:l Fumos [1Vapores [ JAlcalis Caust. [ ] Cimento [] Hidrocarbonetos
EPost. Inadeq [ Estresse Fis. Pisc. [ _JJorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos .

Ergonomicos 1 Repetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ ] Esforco Fis. Int. [] Ritmos Excess.
Outros []

Q9,00 , 1%

. Exames Realizados em

001 - AVALIACAO CLINICA [ 011 - GLICOSE []021 - HEPATITE B - ANTI HBs
1002 - AUDIOMETRIA [] 012 - URINA (EAS) [1022 - HEPATITE B - HBsAg
[L]003 - OPTOMETRIA - [3 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]004 - ESPIROMETRIA - "L ‘014"~ TRIGLICERIDEQS [7] 024 - PPP (Perfi profissiogréfico previdenciério)
[J005 - RX-TORAX - [ 015-"ACIDO HIPURICO [[] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[1006 - RX-COLUNA. .. []7016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[(]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDG URICO . [0 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA

_1[1008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES [
_1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) I 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[]010 - VDRL [ 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [ —
Observacdes: -

Lara B. Lemos Pereiro

_ o .gv,g,mmgdslﬁ%ng
‘Mé?ico Coordenador -~ Médico Examinador
_ o o= ' fo . _
Data de Reexame:. Nb i ..R._D ke

Declaro que recebi uma cdpia deste atestado e que estou ciente dos resulta defs 0 A artie
Vitbria-ES,_ . [ | ' Assinatura glo Trabalhador

Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408
E-mail: cipe@cipe-es.com.br

www.cipe-es.com.br
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| | 43
CIP Prevencgao e Diagnéstico Ocupacional 2
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador:

Nome: [jcon® (i Copld  Houzo |
Identidade: 40 134 [Dt. Nasc.: /G (32140 [Telefone:
DADOS DA EMPRESA; : '
Empresa: COREN, 1€N _
CNPY:  O%.932.3%2 { CoCU AS | Telefone:
Fungdo: & {ermfivn  sal
Tipo de Exame:
[_|Admissional [_]Demissional mPeriédico [ |Mudanca de Fungéio [] Retomno ao Trabalho [ ] Qutros
__‘ Riscos Ocupacionais:
Biolégicos [ ] Virus []] Bactérias [ Fungos
[_]Ruidos []Vibracdes [T]Rad. Ioniz.  []Rad. Néo Ioniz.
Fisicos .
[ Frio L] calor L lumidade L pressBes Anormais
—~ [] Poeiras ] Gases 10lecs, Graxas [_]Solventes [ Prod. Limpeza
Quimicos , _
[]Fumos [ 1Vapores [ |Alcalis Caust. L[] Cimento [] Hidrocarbonetos
BXPost. Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc. [ ] Jorn. Prolong. ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Ergonamicos M pepetitividade [ Trab. Revez. Turnos [ ] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Qutros [}

Exames Realizados em 2% L AC 1%

001 - AVALIAGRO CLINICA [ 011 - GLICOSE [J 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[(]002 - AUDIOMETRIA [] 012 - URINA (EAS) [J 022 - HEPATITE B - HBsAg
[]003 - OPTOMETRIA 137013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[1004 - ESPIROMETRIA ~  ~'[1:014 - TRIGLICERIDEOS ] 024 - PPP {Perfi profissiogréfico previdencidrio)
3005 - RX-TORAX - :[3-015~ACIDO HIPURICO ] 025 - TESTE DE EQUILIBRIC(ROMBERG)
1006 - RX-COLUNA: - . "[17016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[[1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [ 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
_A[1008 - ELETROCARDIOGRAMA ] 018 - COLESTEROL+FRAGOES [
~ _1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
[ 1010 - VDRL L] 020 - AVALIACAQ PISICOLOGICA [J____
Observagoes: '

1a D- ;
L RMéd10133429

Médico Examinador

Declaro que recebi uma cbpia deste atestado e que estou ciente dos resultados dos exames realizados.
senae R e e e dﬁj@"&_jﬁdﬁ o Srsnm
Vitoria-ES,___ [/ [ L S Assinatura do Trabalhador U

Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazarseth
Vitéria - ES - CEP 29,041-230 - 32236408

© E-mall: clpe@cipe-es.combr - o _ . | WWW.Cipe-eS.Com.br




Dados do Trabathador:

, 55’5
CIP Prevenc¢ao e Diagnoéstico Ocupacional DZ
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Nome: Migreed

Uheirg Msso

Identidade: 4. 44 3. Qo0

{Dt. Nasc.: /<1 [O5 | 3% | Telefone:

DADOS DA EMPRESA;

Empresa: ¢ ¢ BE

€S

CNPJ: 0§ .2%2.12%

Ol s .

| Telefone:

Funcao:

N g Y“‘CFDN mS ¥ 4‘1\/@

Tipo de Exame:

[ JAdmissional [ JDemissional EPeriédico [1Mudanga de Funcdo [ ] Retorno ao Trabalho [ ] Outros

Riscos Ocupaclonais:

Blolégmos [ Virus

[ ] Bactérias [ ] Fungos

[[]JRuidos {7]Vibragbes ["]Rad. Ioniz. [ ] Rad. Nao Ioniz.
Fisicos
: [ Frio [ Calor Ll Umidade L) PressBes Anormais
-~ [ ]Poeiras [ Gases [10leos, Graxas [ |Solventes [ ] Prod. Limpeza
Quimicos .
[ JFumos [[Jvapores [ JAlcalis Ciust. [ _]Cimento ];l Hidrocarbonetos
BAPost. Inadeq  [JEstresse Fis. Pisc. [ ]Jomn. Prolong. [ Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergonomicos ] pepetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ Esforgo Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Outros ]

Exames Realizados em &Q i o 4 AT

001 - AVALIACAO CLINICA [ 011 - GLICOSE
1002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS)

[] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[ 022 - HEPATITE B - HBsAg

71003 - OPTOMETRIA
[]004 - ESPIROMETRIA
[J005 - RX-TORAX
71006 - RX-COLUNA.

1009 - TIP.SANG.(GS+Rh)

- ~ [J7016 - ACIDO METIL HIPURICO ~ [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[[1007 - ELETROENCEFALOGRAMA ] 017 - ACIDO URICO

_i[71008 - ELETROCARDIOGRAMA  [[] 018 - COLESTEROL+FRACOES

" [J'013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
ol ‘e14 - TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP (Perfi pmﬁssmgrarco previdenciario)
). 015 ~ACIDO HIPURICO [J 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)

Eliozzr* CARBOXI HEMOGLOBINA
{1 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [J

[ 1010 - VDRL
Observacbes:

] 020 - AVALIA(_:_AO PISICOLOGICA [

pIF "o, s ﬂfrw Va ;,gnapto

Lare B. Lem
e Wb, RC : Rﬁhgdsic‘\ang
- Médig Coordenador Médico Examinador
Data da Reeg(ame :?6 {[ ° g "i\'@ o
7

: Recibo' .
Declaro que reoebi uma copla deste atestado € que estau ciente dos resufta

Vltona ES, / f

Av. Vitoria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitaria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408
'E-mail: cipe@cipe-es.com.br

www.cipe-es.com.br
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CIP Prevengio e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saude Ocupacional

c & P E ~ CNPd: 10.832.‘431!0001-'2% '
Dados do Trabalhador:
Nome:  (Vovic ®delnide  aows Cengueth
Identidade; 3%+ MG Y |Dt. Nadc.: 3y /06 16 Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: " REN €S

CNP): ~ % 2B 3331 00043 T | Telefone:
Fungio: ik, Lot Agm nis Voh vO

Tipo de Exame:
[JAdmissional [_]Demissional ‘@Periédico [JMudanga de Fungdo [] Retorno ac Trabalho [[] Outros

_ _ Riscos Ocupaclonals:
Biolégicos [ Virus [ Bacterias [ ] Fungos
] Ruidos []Vibragdes [ JRad.Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos
' ' [ ] Frio [ calor [ Iumidade ] Pressies Anormais
- [] Poeiras [] Gases [JOleos, Graxas []Solventes [ Prod. Limpeza
Quimicos ,
_ MFumos -~ [JVapores [JAlcalis Caust. [ Cimento [} Hidrocarbonetos
ﬂ Post. Inadeq [ |Estresse Fis. Pisc. [ ]Jorn. Prolong. [ Cont. Rig. Produtividade
Riscos ‘ . : ‘

Ergonomicos ) pepetitividade [ Trab. Revez. Turnos [ Esfargo Fis. Int. ] Ritmos Excess.

Outros [

_Exames Realizados em_)C. /40 ¢ iE}

ES,UO}_ - AVA]_IACI\O CLINICA M 011 - GLICOSE [[]021 - HEPATITE B - ANTI HBs
{002 - AUDIOMETRIA 1 012 - URINA (EAS) ' []1022 - HEPATITE B - HBsAg
{1003 - OPTOMETRIA It 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) (1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]oo4 - ESPIROMETRIA 014~ TRIG].ICERIDEOS [] 024 - PPP (Perfil prof ssmgraf co previdenciario)
[1005 - RX-TORAX . 1 015~ AC[DO HIPURICO {] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
[]006 - RX-COLUNA ... - []"016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [ ] 027 - CARBOXT HEMOGLOBINA

- _I[C1008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES [
1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [ 1 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[ 1010 - VDRL L] 020- AVALIACAO PISICDLOGICA L]
Observacoes:

Lar B. Lemos Pereirt

. . . pmedica
B o ) S 13429
Mfedl?) Coordenador __ - o " Médico Examinador
DatadeReexame Q?Q ! ‘/l 0! lb | |

Declaro que recebi uma oopla deste atestado e que estou CIente dos res i

V'tt:ma ES, [ f :

Av. Vitérla, 1973 - Lj. 04 - Nazareth _ _ :
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223.6408 .

E-mail: cipe@cipe-es.com.br WWW.CIpe-e5.Com ._br
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CIP Prevengao e Diagndéstico Ocupacional Q
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saiide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabathador: _
Nome: Mmm das &vacas L. \Wonze e
Identidade: G2 . I & [Dt. Nasc.: ¢4 /06 [30) [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: (COKE N IE€S
CNP:: G5 D2 . 33010 CCy HS | Telefone:
Fungdo: Fixi liqr Rdmin SHo ko
' Tipo de Exame:
[ JAdmissional | ]Demissional EiPeriédico [ 1Mudanca de Fungdo [ | Retorno ao Trabalho [] Outros
Riﬂ:gs Ocupacionais:
Biolégicos [ ] Virus [] Bactérias [] Fungos __
[JRuidos  []Vibracbes []Rad. Ioniz. [] Rad. N&o Ioniz.
Fisicos
[ Frio [ Jcalor [umidade L] PressGes Anormais
-~ [ ]Poeiras ] Gases [1Oleos, Graxas []Solventes [ Prod. Limpeza
Quimicos . '
[ ]Fumos [JVapores [ ]Alcalis Ciust. [ ] Cimento [_] Hidrocarbonetos
"QlPost. Inadeq [ |Estresse Fis. Pisc, ["]Jorn. Prolong. [} Cont. Rig. Produtividade
Riscos : :

Ergondmicos

[_|Repetitividade ["]Trab. Revez. Tumos [ ] Esforgo Fis. Int.

[ ] Ritmos Excess.

L

Outros

Exames Realizados em 25 I Q

ik o

<001 - AVALIAGAO CLINICA
[J002 - AUDIOMETRIA
1003 - OPTOMETRIA
{004 - ESPIROMETRIA
[J005 - RX-TORAX

[1006 - RX-COLUNA.

1009 - TIP.SANG.(G5+Rh)
[ 1010 - VDRL

. OFole- ACIDO METIL HIPURICO (1026 - TESTE PSICOSOCIAL
[]007 - ELETROENCEFALOGRAMA ] 017 - ACIDO URICO
-1[]008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES

L] 011 - GLICOSE [ 021 - HEPATITE B - ANTI HBs

[ 012 - URINA (EAS) [1022 - HEPATITE B - HBsAg
013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
- [ ‘014 - TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP (Perfl profissiogréfico previdenciério)
~H 0is- AC}DO HIPURICO [7] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)

Eoz? CARBOXI HEMOGLOBINA
L] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
(] 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [ _

Observagoes

/1

Lara B. Lemos’ Pereira
Médica
v CRM-ES 13428

l:onclusﬁo L
@A ieard, \ Inapto
C My CM 33 927 Clghe
0 Mabay,
Médicg Coordenador

Medlco Examinador-

8

'Dat'a..de R_eexélme: _ ‘;2 S_ yi Lo

_ Reqbo

| vitsria - ES, L

Assmatu_ afdo Trabathador

Av. Vitoria, 1973 - Lj, 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

.E-mail: cipe@cipe-es.com.br

- www.cipe-es.com.br
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CIP Prevengéao e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

N 7
Atestado de Salide Ocupacional

—EPrE CNPJ: 10.832.431!0001-7!:;a
Dados do Trabathador: .
Nome: ¥haniellen Dlhiveiven Casix
Identidade: 7 - 003 J9Y |Dt Nasc. S0 101G, | Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: COKEDN €S
CNP:: N . 352 .33 1OCCA -3 ) | Telefone:
Funcdo: [hun; licy  Palm i/AtS Ko bvo

Tipo de Exame:

[ JAdmissional [_]Demissional '[XPeriédico [ ]Mudanca de Fungiio [ ] Retorno a¢ Trabalho [] Outros
Riscos Ocupacionais:

Blolégicos [ Virus [ ] Bactérias [J Fungos

[]Ruidos [Vibragdes [JRad. Ioniz.  [T]Rad. Nao Ioniz.
Fisicos

[ Frio L calor DUmiggdre [ pressies Anormais

o~ [] Poeiras [] Gases []Oleos, Graxas [ ] Solventes [ ] Prod. Limpeza

Quimicos .

[ 1Fumos [Jvapores  [JAlcalis Caust. [_]Cimento [ | Hidrocarbonetos

Z|Post. Inadeq [ JEstresse Fis. Pisc.  [_]Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade

Riscos :
Ergonomices — papetitividade [} frab. Revez. Turnos [} Esforco Fis. Int. [ | Ritmos Excess.
Outros [

Exames Realizados em_/5_/_[© L AT

002 - AUDIOMETRIA | 012 URINA (EAS) [[1022 - HEPATITE B - HBsAg
[]003 - OPTOMETRIA 1013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[ 1004 - ESPIROMETRIA ' E:I 014 - TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP (Paril pmﬂssmgraﬂco previdenciario}
[]005 - RX-TORAX 015 j:’\cmo HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
1006 - R-COLUNA. . '[17016 - ACIDO METIL HIPURICO  [J 026 - TESTE PSICOSOCIAL -
[1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [ ] 017 - ACIDO URICO [[] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
1[]o08 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [} 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
(1010 - VDRL [J 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [
Observagnes

-

Conciysdo:/ |
.Apto%a %}m yg;. Inapto

iz 7 Lara B. soica
/i L L;n-»cmfa“ £s 13429
- Méd o Coordenador Médico Examinador
o -

Data de Reexame. &E’ 'll@ ) eq -
Recibo: _ S S _
Declaro que recebi uma COpIEI deste atestado e que estou ctem:e dos resultad ps exames :zad
Vltorla ES,_ f f : Assmatura do Trabalhador

Av. Vitoria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitdria « ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408
- E-mail: cipe@cipe-es.com.br

www.cipe-es.com.br




Ny
CIP Prevencao e Diagnadstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

. = Atestado de Sadade Ocupacional

CNPJ: 10.832.431/0001-78
Dados do Trabalhador: . Cm '
Nome:  {nchelle Wibeivg ¥oSe
[identidade:” A AKX - 43 2 IDt. Nasc.: 4/{QX [ TS [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: CDKEN I1€S
CNP:: 0% 552 . 302 1o 00l 25 | Telefone:
FuncBo: p,uclicr Adminishahivo

Tipo de Exame:

[lAdmissional [_]|Demissional &ﬁeriédico [ ]Mudanca de Fungéio [} Retorno ao Trabalho [ ] Outros
' _ _' Riscof Ocupacionais:
Biolégicos [ Virus LI Bactérias [ ] Fungos
[ JRuidos []Vibragbes [ ]Rad.Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos
[ 1Frio [ calor [Jumidade [_] Pressdes Anormais
o [.] Poeiras L] Gases [JOleos, Graxas [|Solventes [ ] Prod. Limpeza
Quimicos ,
[]Fumas [ 1Vapores  [JAlcalis Caust. [ | Cimento [ Hidrocarbonetos
X Post. Inadeq  [JEstresse Fis. Pisc. [ ]Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos .
Ergonomicos [ ] Repetitividade [ ]Trab. Revez. Turnos [ ] Esforgo Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Outros ] _
Exames Realizados em 27 / Lo i ‘}“«'——
X001 - AVALIAGEO cLINICA [T 011 - GLICOSE []021 - HEPATITE B - ANTI HBEs
[1002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[]003 - OPTOMETRIA [ 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]1004 - ESPIROMETRIA [ p14- TRIGLICERIDEOS (3 024 - PPP (Perfil proﬁssmgraf o previdencidrio)
(1005 - RX-TORAX .- w1 eis~ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
(1006 - RX-COLUNA o - [016 - ACIDO METIL HIPURICO (1026 - TESTE PSICOSOCIAL
1[C]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDC URICO (1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
41008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRAGOES [
_ 1009 - TIP.SANG. (GS+Rh) ] 019- HEMOGRAMA-+PLAQUETAS [
[1010 - VDRL L1 020 - AVALIACO PISICOLOGICA [T —
Observacdes:

Inapto- - : | o peratra
wd oo LB Lamos
s S . . | w ES 13429
Medlslo Coordenador " Médico Examinador
£ s . .
Datadelleunme ‘QSIQO “8)'

Recibo: = S L /7 | /7
Declaro que recebi uma cépia deste atestado e que estou ciente dos r tados es realizados

Vitéria "ES,. / ¥ _ Assinatura do Trabafhador

Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

_E-mail: cipe@cipe-es.com.br - . . O WWW.CI pe-es.com. br




] _ ‘ %Q_\
CIP Prevencdo e Diagnoéstico Ocupacional 2
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78 :

Dados do Trabalhador: ~

Nome: tThiacC kncho O X

Identidade: 3 'CS% . X4 Q - [Dt. Nasc.: 22/021G 5 |Telefone:
DADOS DA EMPRESA:

Empresa: (O RE N Q‘%

CNPY: D% 227 372 cool 35 | Telefone:
Funglio: Ausxi Wi GlY P oninia Yo b ve

Tipo de Exame:
[_|Admissional [ |Demissional JXPeriédico [ IMudanga de Fungdo [ ] Retorno ao Trabalho [_] Outros

Riscos Ocupacionais:
Biologicos [ 1Virus [ Bactérias [] Fungos
[]Ruidos []VibragBes- [JRad. Ioniz. ] Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos
L1 Frio L] calor [ lumidade [ 1 Presses Anormais
— [ Poeiras [} Gases []Oleos, Graxas [ Solventes [ ] Prod. Limpeza
Juimicos i
[1Fumos [Jvapores [ JAlcalis Caust. []Cimento [ Hidrocarbonetos
E Post. Inadeq [ jEstresse Fis. Pisc. [ }Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergonomicos 1 penetitividade [ ]7rab. Revez. Turnos ] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Qutros [
Exames Realizados em __X© Lo 11
TKID01 - AVALTACRO CLINICA [ 011 - GLICOSE [J 021"~ HEPATITE B - ANTI HBs
7002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
(003 - CPTOMETRIA :[1°013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]004 - ESPIROMETRIA - " '[1 014 - TRIGLICERIDEOS [7] 024 - PPP (Pafil profissiogréfico previdenciério)
[CJ005 - RX-TORAX - 7015 ~ACIDO HIPURICO (] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
(1006 - RX-COLUNA. o [Foie - ACIDO METIL HIPURICO {1026 - TESTE PSICOSOCIAL
[C]1007 - ELETROENCEFALOGRAMA ] 017 - ACIDO URICO [ 1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
A[]008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES [ '
009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [ o019- HEMOGRAMA+PLAQUETAS O
_|;|010 - VDRL D 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [
Observacies: :
Conglysa %o d -
.Apto A *’;Pu Vlg{;;apto c - : Lara B. Lemos Perezra
| Mégicofin tihalhy - ' L i ,gR»‘:n Edslcxaactze
' _Medica Coordenador : R ‘Médico Examinador
Data de Regx#me: O?Q’ L © AR
~Recibo: _ : | : 5
Declaro que recebi uma cbpia deste atestado e que estou ciente dos resultados dos exames reallzados.
Vitbria - ES, A | Assinatura do Trabalhador

Av. Vitaria, 1973 - Lj. (04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408 . .
E-mall: cipe@cipe-es.com.br ' www.Clpe-es.com.br
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CIP Prevengao e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador: . ;

Nome: Ticigo & Souz € DHN) ‘

Identidade: "o7. O3 - 35 bt. Nasc.: ©5./0X 1% (. [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:

Empresal K &1 [CS ' |
CNP): DS %22 -F23 10004 ~ 35 - [ Telefone:
Fungo: Trww, [y JodmienS Mok VO

Tipo de Exame:
[JAdmissional [_]Demissional EPeric’)dico [[1Mudanca de Fungéo [ ] Retorno ao Trabalho [_] Outros

_ Riscos Ocupacionais:
Biolégicos [ ]Virus [ ] Bactérias [ Fungos _
[ Ruidos []Vibragbes [ ]Rad. Ioniz. [ ]Rad. Nao Ioniz,

Fisicos

[ 1Frio [ calor [ Umidade [] Pressées Anormais
o~ []Poeiras [ Gases [1Gieos, Graxas [ ]Solventes [ ] Prod. Limpeza
Quimicos : i -
[ ]Fumos []Vapores [ JAlcalis Caust. [ ] Cimento [ ] Hidrocarbonetos _
_ ${Post. Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc.  []Jom.-Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Ergonomicos [ Repetitividade [ Trab. Revez. Tumos [ Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Qutros ]

Exames Realizados em HE Lo 43

001 - AVALTAGAQ CLINICA [ 011 - GLICOSE [ 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[1002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [[]022 - HEPATITE B - HBsAg
(1003 - OPTOMETRIA - [1013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [J 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[1004 - ESPIROMETRIA " "[] ‘014 - TRIGLICERIDEOS 7] 024 - PPP (Perfit profissiogrdfico previdenciéio)
1005 - RX-TORAX - “E14015~ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
[ 1006 - RX-COLUNA: ..~ - [[]-016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSOCIAL
1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [[] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA

- ]008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES [
1009 - TIR.SANG.(GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[1010 - VDRL [1 020 - AVALIAGAQ PISICOLOGICA [] _
Observacdes:

Cong) jao: S
icard
@ o ] o

i
- Mgl

2 _ : ‘ Lard B. edicd
o f?f-'do_‘ Fabalng ' . o | ; o ' w,mgs.ﬁdzg
hﬁéc‘lic? Coordenador .. . Médico Examinador
Data de Reexame:: ng { [‘@ _I_‘TO_ '
Recibo: _ _ _ : _
Declaro que recebi uma cipia deste atestado e que estou ciente dos resyitados dos exames realizados. - -
o . e T d99ang T alial
Vitéria - ES, A — L e Assinatura do Trabathador

Av, Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408 '
.E-mail: cipe@cipe-es.com.br

www.Cipe-es.com.br




CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saiide Ocupacional
CNP.: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador:
Nome: Jalgce ke RNOVOES Hol€redd |
Identidade: 4 -2%% . 304 [Bt. Nasc.: 04 /C373E  [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: (QRe N €S
CNP: - D%-%3%2 - 4»> | Qo0 -25 | Telefone:
Funclo: fingilisic (¢ Sistemas
Tipo de Exame:
[JAdmissional | JDemissional mPenécElco []Mudanga de Fungdo [ | Retorno ao Trabalho ] Outros

. _ Rus_co;s Ocupacionais:
Biolégicos [ ]Virus ] Bactérias [] Fungos
[ ]Ruidos [] Vibragbes [ ]Rad. Ioniz. [] Rad. Néo Ioniz.

Fisicos
: 1 Frio [ cator [Jumidade [ Pressdes Anormais
- []Poeiras [] Gases [IOlecs, Graxas [ Solventes [ ] Prod. Limpeza
- Quimicos ,
[ }Fumos [ 1Vapores [ JAlcalis Caust. || Cimento [ Hidrocarbonetos
ﬁ?ost, Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc. [ _]Jorn. Proiong.  [] Cont. Rig. Produtividade
Riscos

Frgonomicos 1 pepetitividade [ Trab. Revez. Turnos [ Esforgo Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.

Outros [ ]

Exames Realizados em- GQ 5  AQ 4+

TRI001 - AVALIACAO CLINICA J 011 GLICOSE [1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[]002 - AUDIOMETRIA [J 012 - URINA (EAS) - [[1022 - HEPATITE B - HBsAg
[ 1003 - OPTOMETRIA _.[1'013 - FEZES (PARASITOLGGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[1004 - ESPIROMETRIA 1 -014- TRIGLICERIDEOS [[] 024 - PPP {Perfi profissiografico previdendiario)
[J005 - Rx-TORAX . :[)-0l5- ~ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[J006 - RX-COLUNA. . - '[}016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL
[J007 - ELETROENCEFALOGRAMA [[] 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
~4[_]008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
L1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) ] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[]J010 - VDRL ] 020- AVALIACAO PISICOLOGICA []
Observagdes:
Conelisdg: - - . R
[dAeto ‘-'R'M.G ed ¢ FefadsJnapto | 1 mos Peréirs
E#fgad Tr, 522% h . : _ S Lard %dma 420
| Mefdic$ Coordenador- I Médico Examinador

_m.deﬂégxame: ’Qf} y i A0 f {% :

R.eclho-

Declaro que recebi uma copta deste atestado € gue estou ciente dos resultados dos exames realizado L

X lalings do ~nanodr
Assinatura do Trabalhador

Vﬂ:orl_a.ES, ' !' -/

Av. Vitéria, 1973 - L. 04 - Nazareth :
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

[E-mail: cipe@cipe-es.com.br - : www.cipe-es.com.br.
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CIP Prevencéo e Diagnéstico Ocupacional
| “Clinica de Medicina do Trabalho”

- Atestado de Saiude Ocupacional
—aIFrE - CNPJ: 10-832.431!00.01-‘!!)33
Dados do Trabalhador: R
Nome:  Wladimilson Caome  Alme da
Identidade: 5384 GG/ [Dt. Nasc.: 46 /o3 (- + |Telefone:
DADOS DA EMPRESA: -
Empresa:  (COREN JES
CNP):  0%.332. 455 1 OCO" BT | Telefone:
Fungio: Chieryfiry F5cGy

Tipo de Exame:

[ JAdmissional [ ]Demissional iﬁPeriédico [ JMudanga de Fungéio [ ] Retorno ao Trabalho [_] Outros
Riscos Ocupacionals:
Biologicos [ ]Virus [ ] Bactérias [ ] Fungos
[]Ruidos []Vvibrages [JRad. Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos

[ Frio L] Calor DUmicla_de [ pressies Anormais
T [ ] Poeiras [] Gases []Oleos, Graxas [ ]Solventes [ ] Prod. Limpeza
~ Quimicas
? []Fumos [JVapores [ JAlcalis Caust. [ |Cimento [ ] Hidrocarbonetos
~Ld Post. Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc. [ ]Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergondmicos

[]Repetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ | Esforgo Fis. Int. [ | Ritmos Excess.
Outros []

Exames Realizados em_ <> ;0 1y

~1KJ001 - AVALIAGAO CLINICA [] 011 - GLICOSE [ ] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
T°]002 - AUDIOMETRIA [] 012 - URINA {EAS) [J 022 - HEPATITE B - HBsAg
1003 - OPTOMETRIA ..[3'013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L1 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
{(]004 - ESPIROMETRIA ~ ~ [L].014 - TRIGLICERIDEQOS [] 024 - PPP (Perfi profissiografico previdendidrio)
{1005 - RX-TORAX o ST 015 ~"ACIDO HIPURICO (] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[J006 - RX-COLUNA: .~ - []-016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL
(1007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [] 0627 - CARBOXI HEMOGLOBINA

~~[J008 - ELETROCARDIOGRAMA [] 018 - COLESTEROL+FRAGOES [

~1LJ009 - TIPSANG.(GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
(1010 - VDRL 1,020 - AVALIAGAO PISICOLOGICA [ :
Observacies: '
Conclus&o:

[] Inapto

JiApto - ,
c s O Heagip Ossamu Vatgngpe S Lara B. Lemos Pereira
: R ' Yalanabe . - . - : - - 'i.-:’\. Médica |
I SERM-ES 792 - _ ' _ : CRM-ES 13428 -
g TR0 S . . R
Médicp Coordetidtior - - Médico Examinador

'Data de Reexame: " ':‘_’2_‘3_ fﬁt@ ;’1%

Recibo: o - L : _
Declaro qUé recebi uma coOpia deste atestado € que estou ciente dos resultados dos exames realizados.

Vitdria - ES, [/ - : - : inatura do Trabalhador
Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth N ) -

Vitoria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-§408
.E-mail; cipe@cipe-es.com.br

www.Cipe-es.com.br
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CIP Prevencdo e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do T_rabalho”' |

o= Atestado de Saiide Ocupacional
c . P E CNPJ: 10.832.431f(:'ﬂ(:"l-?psa
Pados do Trabalhador: pa \
Nome: Danela SouzQ Yissing+h .
Identidade: FRST A58 Dt. Nasc.: 04|03 13 & |Telefone:
DADOS DA EMPRESA:
Empresa: (_OKENY 1€S
CNPI: (R 932 TAA | opOL- 3Y | Telefone:
Funcio: &y, (Jewm’n ¢ _Gscol

Tipo de Exame:

[ JAdmissional [ ]Demissional ﬁPeriédico [JMudanga de Fungdo  [_] Retorno ao Trabalho [_] Outros
_ Riscos Ocupacionais:
Biolégicos [ ]Virus L] Bactérias [ ] Fungos
[]Ruidos [[] Vibragbes [JRad. Ioniz. [] Rad. Néo Ioniz.

Fisicos

o L Fri L] Calor [ lumidade [ Pressbes Anormais
' [1Poeiras ] Gases [ ]Oiecs, Graxas [ ] Solventes [} Prod. Limpeza
Quimicos : ' i

[JFumos []Vapores [ JAlcalis Caust. [ |Cimento [ ] Hidrocarbonetos
mPost. Inadeq [ |Estresse Fis. Pisc.  [_]Jom. Prolong.  []Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergonomicos [ pepetitividade [ Trab. Revez. Turnos [ Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Outros L]
Exames Realizados em_.) 2 / iA / At —

8001 - AVALIACRO CLINICA [ 011 - GLICOSE [ 1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[]002 - AUDIOMETRIA CJ 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
1003 - OPTOMETRIA [J 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[J064 - ESPIROMETRIA L] 014 - TRIGLICERIDEOS [[1 024 - PPP (Perfil profissiografico previdenciario)
[J005 - RX-TORAX {1 015 - ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[ ]006 - RX-COLUNA (1016 - ACIDO METIL HIPURICO [1026 - TESTE PSICOSOCIAL .-

~7~]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [ 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOX1 HEMOGLOBINA
{ ]008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRACOES £
[_1009 - TIP.SANG.(GS+Rh) {]1019- HEMOGRAMA+PLAQUETAS L]

[1010 - VDRL (] 020 - AVALIAGAO PISICOLOGICA [ __
Observactes: :
- @lAP gﬁ” J 22 mqnapﬁo | S - Lara B. Lemos Pereira
Wdo Traﬂibamu i . Médica .
| | L CRW-ES 13428
Médltﬂb Coordenador ' e Mdi
- I _ D ’i % ' e
Data de Reexame: A f/
‘Recibo: - /-/

Declaro que recebi uma copia deste atestado e que estou giente dos resultasig%ie;aizzados. T
vieria - g5, 22D, U, A2 A ?{_ s al

Assinatura do Atabalhador

Av. Vitdria, 1973 - LJ. 04 - Nazareth
_Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

E-mail: cipe@cipe-es.com.br WWW. Cipe-es. com. br '
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I

Dados do Trabathador:

Nome: | oo ool T e i - '

Identidade: SRR [Dt. Nasc.: -t i - 1y |Telefone:
DADOS DA EMPRESA: | -
[Empresa: = 50 G Gl

CNPL: [ RISV | Telefone:
AFungo: 7" vt o b

| 944
CIP Preven¢ao e Diagnéstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

= 2
i
i

= = | Atestado dé Saade Ocupacional
c E E CNP.: 10.832.431/0001-78

. ) Tipo de Exame:
[ JAdmissional [ |Demissional Periédico [JMudanga de Fungdo [ ] Retorno ao Trabalho [ ] Outros
: | Riscos Ocupacionais: '
Biolégicos [ 1Virus L] Bacterias [ Fungos
[ ] Ruidos []Vibracbes [TJRad.Ioniz. [ ]| Rad. N&o Ioniz.

Fisicos
Y [ Fric . _ [ calor [ Jumidade [_] Pressées Anormais :
- ' [Jroeiras  [|Gases  [JOleos, Graxas [_|Solventes [ ] Prod. Limpez
Quimicos _ : . '
| [_]Fumos [ |Vapores [ lAlcalis Cust. [ 1Cimento [ ]Hidrocarbonetos
_ THjPost. Inadeq [ Estresse Fis. Pisc. ~ []Jorn. Prolong. [ Cont. Rig. Produtividade
Riscos C :

i

Data de Reexame: [ "~ A

. Ergonémicos

[{Repetitividade [ |Trab. Revez. Turnos [ | Esfor¢o Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
“Qutros L] '

Exames Realizadosem_- -/ ~ [ ' .

TE001 - AVALIACRO CLINICA L3 011 - GLICOSE [1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[1002 - AUDIOMETRIA [J 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[]003 - OPTOMETRIA [] 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[]004 - ESPIROMETRIA O] 014 - TRIGLICERIBEOS (] 024 - PPP (Perfi profissiograficn previdencidro)
(3005 - RX-TORAX O 015 - ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[J006 - RX-COLUNA [ 016 - ACIDO METIL HIPURICO  [] 026 - TESTE PSICOSQCIAL -.

771007 - ELETROENCEFALOGRAMA [ 017 - ACIDO URICO [1027 - CARBOXI HEMOGLOBINA

1.1008 - ELETROCARDIOGRAMA [ 018 - COLESTEROL+FRAGOES [

[]009 - TIP.SANG.(GS+Rh) (] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [] _

[]010 - VDRL [1 020 - AVALIACAQ PISICOLOGICA [ _ —
Observagbes: -

.mw%smwt S ' - S
A%tQ{RM-ES 7922 ' a’[ibrlnapm - Lara B. Lemos Pereira

: “Médicoeg Trabalhg ' Médica

4.+ ; CRM-ES 13429

Médico Coordenador Médico Examinador

Recibo: _ _ _
Declaro que recebi uma cdpia deste atestado e que estou ciente dos resultados dos exames realizados,

e

Vitoria - ES, -/ -} ‘. - | Assinatura do Trabalhador
Av. Vitéria, 1973 - LJ. 04 - Nazareth _ : '
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408 - : .
E-mail: cipe@cipe-es.com.br | - Www.Cipe-es.com.br.
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CIP Prevencéo e Diagndstico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Salde Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Tyabalhador:

Nome: &oleon tei{eira Silven

Identidade: /9. OG . T¥ Y- 2 |Dt. Nasc.: 21 105139 | Telefone:
DADOS DA EMPRESA;

Empresa: COR N (€S

CNP: O%.232.27%5 /Ccod-38 . [ Telefone:
Funcdo: £y licly  Actminid YhV0

Tipo de Exame:

[ ]admissional [ ]Demissional @’Periédico [ 1Mudanga de Fungdo [~] Retorno ao Trabalho [ ] Outros
] Riscos Ocupadionais:
Biolégicos EV’rus L Bactérias [J Fungos
D Ruidos []Vibragbes []Rad. Ioniz. [[] Rad. N&o Ioniz.

Fisicos
o Llrio L Calor [_iUmidade [I Pressdes Anormais
[ 1Poeiras [ 1Gases [10leos, Graxas [ Solventes [ ]Prod. Limpeza
Quimicos ,
[ ] Fumos [ 1Vapores [ JAjcalis Ciust. [ |Cimento [ Hidrocarbonetos

] Post. Inadeq  [JEstresse Fis. Pisc.  []Jorn. Prolong. [ Cont. Rig. Produtividade
Riscos
Ergonomicos — popetitividade [ ] Trab. Revez. Turnos [ ] Esforco Fis. Int. [ ] Ritmos Excess.
Outros ] _
Exames Realizados em QB fi / "] IA' "" E

-.\gom - AVALIACRO CLINICA [ 011 - GLICOSE []021 - HEPATITE B - ANTI HBS
002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
003 - OPTOMETRIA - [J°013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L1023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[1004 - ESPIROMETRIA =~ B 014 - TRIGLICERIDEOS ] 024 - PPP {Peril prof ssmgraf to previdencirio)
(1005 - RX-TORAX R ~-0i5- ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
{1006 - RX-COLUNA.: . D 016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL
7007 - ELETROENCEFALOGRAMA 7] 017 - ACIDO URICO [[] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA

(1008 - ELETROCARDIOGRAMA [ ] 018 - COLESTEROL+FRAGOES [ :
(71009 - TIP.SANG.(GS+Rh) L] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS L
(1010 - VDRL [J 020 - AVALIACAO PISICOLOGICA ]
Observacies: '

Pereird
_ Lgra B. Lemos
- | SR L ,R,f‘%%ﬁaao.ze
Medldo Coordenador . Médico Examinador
o Roe _93 M8 .

Data de Reexame

| Declare que recebi uma cépla deste atestado & que estou ciente dos resultados dos fﬁﬂﬁ;@lijzados.

V'torla ES, A e o -52‘
Av, Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth ' :
Vitoria - ES - CEP 28.041-230 - 3223-6408

[E-mail: cips@cipe-es.com.br o WWW, Cl pe-e5.com. br

bsdinatura do Trabalhador




CIP P'fevengéo' e DiagnéstiCo Ocupat:iOnaI
“Clmlca de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saude Ocupacmnal
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados do Trabalhador

Identidade: IR Dt Nasc.: .- .7 |Telefone:
DADOS DA EMPRESA ' - ' : -
|Empresa: . - - G 7 - _ _
CNPY: 0 . L PN, . | Telefone:
Tipo de Exame:
'- |:|Adm|55|onal [ ]Demissional .PEI’IOdICO [[JMudanga de Funcio [ ] Retorno ao Trabalho [10utros -
" Riscos Ocupacionais: '
Biolégicos [ ]Virus [] Bactérias |_:| Fungos
: ] Ruidos []Vibragdes [ |Rad. Ioniz. [ ] Rad. Ndo Ioniz.
Fisicas _ o
S [Frio U calor [umidade L] Pressies Anormais _
- [ ]Poeiras [lGases  [JOleos, Graxas [ 1Solventes [ Prod. Limpeza
Quimicos - . i _
[ ] Fumos [ |Vapores [ JAicalis Caust. [ |Cimento [ ] Hidrocarbonetos
[I]Post. Inadeq [ ]Estresse Fis. Pisc. [1Jorn. Prolong.  [_] Cont. Rig. Produtividade
Riscos o

Ergondmicos |:|Repet|t1wdade [Irab. Revez. Turnos [ ] Esforco Fis. Int. [ Ritmos Excess.
Qutros Ll .

L
Jar

-|[7]001 - AVALTAGAO CLINICA [ 011 - GLICOSE [[] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[]002 - AUDIOMETRIA [ 012 - URINA (EAS) [1022 - HEPATITE B - HBsAg
1003 - OPTOMETRIA L. 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) L] 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
(1004 - ESPIROMETRIA = D ‘014 - TRIGLICERIDEOS (1024 - PPP (Perfl proﬁswgraﬁco previdenciario)
[1005 - RX-TORAX L 015-/ACIDO HIPURICO [ 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
[J006 - RX-COLUNA- - 1016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL

- 7~]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [0 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA

(1008 - ELETROCARDIOGRAMA [} 018 - COLESTEROL+FRACOES [

[J009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [0 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
- |[Jo10 - VDRL [ 020 AVALIACAO PISICOLOGICA [] —
observagﬁes ' '
Dep,
Concl M S : _ .
.pr%cof, 5 ;923 @”Jgapt" S . LoraB. Lemos Perei®@
a:f; : Medica N
_ . S CRM-ES 1342
Medlco Coordenador | o Medlco Examinador
_Data de Reexame I_.’:- R / e
' Recibo:

Declaro que recebl uma copla deste atestado € que estau ciente dos resultados clos exames reallzados

Vltorla ES, / / R . | * As._SEnatura'do Trabathador -

" Av. Vitoria, 1973 - Lj. 04 - Nozareth
Vitéria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

E-maii: cipe@cipe-es.com.br o | 9 ' WWW.CipefeS.Com.br
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CIP Prevengao e Diagnéstico Ocupacional 4
- “Clinica de Medicina do Trabalho”

Atestado de Saiide Ocupacional
. CNPJ' 10.832.434/0001-78

Dados do Trahalhador' ' " _

Nome: T\CivCy ANG SCrfn O Umﬁn% A Ulvero
Identidade:  4.A¢S .52 [Dt. Nasc.: 23707 1 3¢ [Telefone:
DADOS DA EMPRESA:

Empresa: COKEN 1S

cNPl: UK-922 - 30/ o oo 28 | Telefone:
Fungéo: ﬂolf’h]rt’ FAdminiSkaboO

Tipo de Exame:
]:lAdmissmnal [[]Demissional g%riwico [[IMudanca de Funcdo [ ] Retorno ao Trabalho [ ] Outros

Risis Ocupaclonais:
Blolégicos [ ]Virus [} Bactérias [] Fungos
[] Ruidos [JVibragbes [T]Rad. Ioniz. [ ]Rad. Ndo Ioniz.

Fisicos
"- L Frio L calor D Umidade L] Pressdes Anormais

[Poeiras [1Gases  [_]Olecs, Graxas [_|Solventes [ ]Prod. Limpeza

Quimicos ,
[ ] Fumos [ 1Vapores [ JAicalis Caust. [ Cimento [ ] Hidrocarbonetos
@Post. inadeq [ |Estresse Fis. Pisc. [ 1Jorn. Prolong. [ ] Cont. Rig. Produtividade

Riscos :

Ergondmicos

[ 1Repetitividade [ |Trab. Revez. Turnos [_|Esforgo Fis. int. [ ] Ritmos Excess.
Qutros [

TR .
mes Realizados em & "j); AN fn"'}

001 - AVALIACAO CLINICA (] 011 - GLICOSE [ ] 021 - HEPATITE B - ANTI HBs
(1002 - AUDIOMETRIA [J 012 - URINA (EAS) (] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[ 1003 - OPTOMETRIA [] 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
(1004 - ESPIROMETRIA {1 014 - TRIGLICERIDEOS [[] 024 - PPP {Perfi profissiografico previdendiario)
[[]005 - RX-TORAX [ 015 - ACIDO HIPURICO [] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO{ROMBERG)
1006 - RX-COLUNA T 016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL . -
~+]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [] 017 - ACIDO URICO [] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
11008 - ELETROCARDIOGRAMA [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
[]009 - TIP.SANG.(GS+Rh) [ 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS []
[1010 - VDRL _[] 020 - AVALIAGAQ PISICOLOGICA [ _ __
Observacgies: :
Conclusao: / "/
.Ap‘[g’ Efcg do @Sé‘a Iglt?gfto ' . Lemos Perelra
CRULES 7oy Ll S Layo B. Lemo>
Ed'?%ﬁlﬂ Trab_afhg ' : %M JES 13429
- Medl Coordenador _ - Médico Examinador
: I35 A 5 S
Data de Reexame: / /

Recibo.
- Declaro Gue receb: uma copia deste atestado e que estou ciente dos res

los dos exames rea ’Jfa?s :
Hewin ) Heac i wﬁi/,g fricne
Assinatura do Trabalhador

Vitoria: - ES : i B !

Av. Vitéria, 1973 - Lj. 04 - Nazareth
Vitdria - ES - CEP 29.041-230 - 3223-6408

E-mail; cipe@cipa-es.com.br _ WWW, Cipe-eS .com.br




2%

CIP Prevengéo e Diagnostico Ocupacional
“Clinica de Medicina do Trabalho”

 Atestado de Saiide Ocupacional
CNPJ: 10.832.431/0001-78

Dados doTrahthador ) L
Nome: il n S Trn e Sy by e
Identidade: - |Dt. Nasc.:
DADOS DA EMPRESA. L
Empresa MR
Fungéo: AT

T " [Telefone:

: . : | Telefone:

_ ' Tipo de Exame : :
[IAdmassaonal [ 1Demissional .Perlodsco [ Mudanca de Fungdo [ ] Retorno ao Trabalho [] Outros

Riscos Ocupacionais:
Biolég_Eos J Virus "] Bactérias _Q Fungos
_ []Ruidos []Vibragdes [ ]Rad. loniz. [] Rad. Naa Ioniz.
Fisicos _
5 LlFrio [ calor [Jumidade L] Pressdes Anormais
" [Jroeiras  [JGases [ JOleos, Graxas [ ]Solventes [ ]Prod. Limpeza
Quimicos _ L _
' - [JFumos [ [Vapores [TJAjcalis Caust. [ Cimento [ ]Hidrocarbonetos
- Tl Post. Inadeq  [Estresse Fis. Pisc.  |_]Jorn. Prolong. . [ ] Cont. Rig. Produtividade
‘Riscos ' :
Ergondmices

[ |Repetitividade ["]Trab. Revez. Tumos [ ] Esforco Fis. Int. [ Ritmos Excess.
Outros []

4

Exames Realizadosem__~_~ 7 © /¢

[101 - AVALIACRO CLINICA [ 011 - GLICOSE [ 1021 - HEPATITE B - ANTI HBs
[1002 - AUDIOMETRIA .~ [] 012 - URINA (EAS) [] 022 - HEPATITE B - HBsAg
[]1003 - OPTOMETRIA [ 013 - FEZES (PARASITOLOGICO) [ 023 - HEPATITE C - (Anticorpos)
[Joo4 - ESPIROMETRIA (] 014 - TRIGLICERIDEOS [] 024 - PPP {Paril profi ssrograf oo previdencirio)
7005 ~ RX-TORAX [} 015 - ACIDO HIPURICO (] 025 - TESTE DE EQUILIBRIO(ROMBERG)
- |[CJ006 - R-COLUNA [} 016 - ACIDO METIL HIPURICO [ 026 - TESTE PSICOSOCIAL -
- ~*%]007 - ELETROENCEFALOGRAMA [[] 017 - ACIDO URICO ' L] 027 - CARBOXI HEMOGLOBINA
“(_]008 - ELETROCARDIOGRAMA  [] 018 - COLESTEROL+FRACOES [
[ 1009 - TIP.SANG. (GS+Rh) [] 019 - HEMOGRAMA+PLAQUETAS [
11010 - VDRL [J_020 - AVALIACAO PISICOLOGICA [] ___
Observagdes:
Con

. Ag:ggﬁw USSWM: Vg{@lnapto

retra ae
‘-‘d-‘uodoTraba.Jhg Lam B. Lemos pe o

Medica
- _ o L RRM.ES 13428 .
Medlco Coordenador A ~ Médico Examinador
DatadeReexame- !n _ / il
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Amilacdo do empenho do favorecide CIP Prevengdo e Diagnéstico Ocupacional Ltda, devido ao valor proporcional
néo ter atendido as despesas correntes.

aa.'n..Exem’eie“un*&."“"“i -“"'
COREN/ES Nota de 2017
08.332.733/0001-35 ANULAGAO
Namero: 63 Processo: PAD 795/2017 Emissio
Empenho N.9: 772 28/11/2017
Tipo: Total
Elemento de Despesa:
6.2.2.1.1.33.90.39.002.050 - Qutros Servigos e Encargos
Favorecido
Nome: CIP Prevencio e Diagndstico Qcupacional Lida
Endereco: Av. Vitdria N° 1973 Loja 02 e 04
Bairro: NAZARETH Cdade:  Vitdria UF: FES
CEP: 29041230 Telefone: (27) 3223-6408
CNPJ/CPF Dados Bancérios
10.832.431/0001-78 Banco: Agéncia: Conta:
Valor: 2.448,88
Dois Mil e Quatrocentos e Quarenta e Qito Reais ¢ Qitenta e Oita Centavos
Histérico:

Saldo Anterior
16.495,86

Valor da Nota
2.448,88

Saldo Atual
18.944,74

Vitéria-ES, 28 de novembro de 2017
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Nota de empenho
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Tipo: Estimative

Modaiidade Contratada: Pregio

COREN/ES 835 2017
08.332.733/0001-35
Nimara: 835 Processo: PAD 795/2017

Emlssfo: 28/11/2017

Efemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.80.39.002.050 - Qutros Servigos e Encargos

Favarecido

Nome:

CIP Prevencdo e Diagndstico Ocupacional Lida
Enderego: Av. VitGria N© 1973 Loja 02 e 04

Bairro: NAZARETH Cidade/UF: Vitdria / ES
CEP: 29041230 Telefone: (27) 3223-6408
Inscricio Municipal: RG/Inscrico
Estadual:
Dados Bancérios
CNPJ/CPF Banco: Conta:
10.832.431/0001-78 Agéncia:

Valor: 7.589,96

Sete Mil e Quinhentos e Noventa e Nove Regis e Noventa e Seis Centavos

Histérico:

Valor empenhado 3 CIP Prevengio e Diagndstico Ocupacional Lida, ref. & Contrataciio de empresa especializada
na prestacio de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trahalho. Conforme Contrato n?
035/2017. No valor de R$ 7.599,96. Pregdo no 002/2017. Vigéncia de 05/03/17 a 04/09/18.

057.6688.437-23

022.585.507-00

845.155.117-34

Saldo Anterior Valor da Nota Saldo Atual
18.944.74 7.599.96 11.344,78
‘Vitdria-ES, 28 de_novembro de 2017
" /"
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Filiado ac Conselhe Internacional de Enfermagem — Genabra

MEMORANDO CONTABILIDADE N° 1848/2017

Vitdria/ES, 28 de novembro de 2017.

De: André Braz Matos

Para: Sr. Anderson
Diretoria do COREN-ES

Assunto: Emissdo e Anulagcdo de Empenho - Contratacio de empresa

especializada na_ prestagcio de servicos de Engenharia de Seguranga do
o Trabalho e Medicina do Trabalho — PAD 795/2017

Prezado,
Considerando os valores referentes aocs Atestados de Satude Ocupacional ultrapassar
0 valor proporcional empenhado para o exercicio corrente.

~ Considerando que o empenho atual foi anulado e foi emitido 0 Empenho n° 835 para
atender o valor atual.

Diante das consideragOes, segue Nota de Anulacdo n° 63, fls. 299, referente ao

Empenho n® 772, fls. 243, para assinatura. Assim como, Nota de Empenho n® 835, fls.
300, para assinatura.

Atenciosamente,

AndreB zMatos eivg OF/1Z/1Y
Contador/do Coren-ES
ES-¢18375/0-8 i - QM&‘}R‘,

f;srf Hf G;w/a /W»
s Eihe 5 Cm/owrﬂ

Rolie Gl ap n Tl

we 18 Lf@/faz

mnne ueu/on do Carma

Sede - Rua Albarto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 20010001 - Tel.: (27) 32257 708 Inig 02 et
Subsecdo Sao Mateus — Rua Jodo Bente Silvarss, 214, loja 03, Centro — 29.930-020 - Tel.: (27) 3763- 144
Subsegio Cachoeiro de itapemlirlm — Pg Jerénymo Montaire, 67, s) 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegic Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, s1 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: {27) 3721-5802
Subsegdo Linhares - Rua Capitiio José Maria, 1475, st 201 - Centre, Linhares/Espirito Santo - CEP: 28.900-173. Telefone: (27) 3371-7453
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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COREN/ES
08.332.733/0001-35

Nota de empenho
48
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Exercicio

2018

Namero: 48
Tipa: Estimative

Procasso: PAD 795/2017
Madalldade Contratada: Pragdo

Emissdo: 02/01/2018

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.035.002.048 - Servigos de 'Assessoria Qeupaclonal

Faveorecido

Nomea:

CIP Prevencio e Dlagndstico Ocupacional Ltda
Enderego: Av, Vitdria N° 1973 Loja 02 e 04

Bairros NAZARETH Cidade/UF: Vitdria / ES
CEP: 29041230 Telefone:  (27) 3223-6408
Inscriclio Munlcipal: RG/Inscrigéo
Estadual:
Dados Bancarios
CNPY/CPF Banico: Conta:
10.832.431/0001-78 Agéncia:

Valor: 3.162,39

Histérico:

meses e 04 dias.

Tr8s Mil e Cento e Sessenta & Dois Reais ¢ Trinta e Nove Centavos

Vaior empenhado a CIP Prevengdo e Diagnéstico Ocupacionai Ltda, ref. Contratagdo de empresa especiaiizada na
prestacio de servicos de engenharia e seguranca do trabalho e medicina tlo trabalho, conforme Contrata n®
035/2017, PAD n® 795/2017, Pregdo Eletrnico n® 002/2017, Vigéncia 05/09/2017 a 04/09/2018, Pro-Rata 08

Saldo Anterior Valor da Nota Saldo Atual
7.000,00 3.162,39 3.837,61
Vitdria-ES, 02 de janeire de 2018
1J.
. - i
Onasa oo, il el
Onkia Alves Batiktz Candido . W:E‘m/ﬁg;n Gama Amela .
Tesouraia Presidente
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