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Filiado ac Conselhe internacional de Enfermagem — Genebra

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

PAD n° 1290/20615

Assunto: “Contratacic de empresa especisiizada para elaboracéio dos manuais de
PPRA - Programa de Prevenciio de Riscos Ambientais ¢
PCMSO - Programs de Controle Médico em Satde Ocapacional”,

AUTUAGCAD

Aos (7(sete) dias do més de agoste de 2015, nessa cidade de Vitéria/ES, AUTUEI o
documento adiante em 06 (fothas) fothas. En, Leidiani D. Cardozo Coelko, Iavro e assino o
presente.
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' Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
Portaria Coren-ES n° 081/2013

Soda - Ruz Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 29610-801 - Tel.: (27) 3223-7758 /3222-3530
Subsecdo Sdo Maieus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro— 29630-020 - Tel; (27) 37631447
Zubsecio Cachoeiro de ltapemizim - Pg Jerdnymo Monteiro, 67, 81 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tai.: {28) 3522-45883
Subsecan Coiatina —Av. Getlio Vargas, 500, sl 808 — Centre ~ 26.700-010 — Tsl.: (27 3721-5832
Site; wew.coren-es.org.by - E-mail: coven-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-385
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Filiado ac Consslho Intarnacional de Enfermagem — Gensbra

MEMORANDO COMPRAS N° 427/2015/COREN-ES.

Vitéria/ES, 13 de julho de 2015.

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Para: Sr. Wagner Rosa
Controlador Geral do Coren-ES

Assunto: Vencimento do contrato com a empresa VG Clinicas — Medicina do Trabalho — PPRA.
e PCMSO - PAD 535/2013.

Venho informar que o contrato acima citado encontra-se préximo a sua data de

vencimento (17/08/20115). Solicito deliberacho para providéncias.

Atenciosamente,

s e
Chefe do Setor ds Compras do Coren-ES
Portaria Coren-ES n°® 081/2013

Sede - Rua Alberto de Ollvelra Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Viiéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27} 3223-7768 / 3222-2930
Subsec¢do Sdo Mateus — Rua Joéo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27} 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de [tapemirim — P¢ JerSnymo Monteiro, &7, st 403 — Ed Max — Centro —20.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsac#o Colatina — Av. Gelllio Vargas, 500, sl 605 — Centro —- 20.700-010 — Tal.: (27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mall: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Conseiho Regional de Enfermagem do Espir

MEMORANDOQ CONTROLADORIA ADM. N.° 438/2015/COREN-ES.

Vitéria/ES, 16 de julho de 2015.

De: Wagner Rosa
Controlador Administrativo/Geral

Para: Dr. Wilton José Patricio
Presidente do COREN-ES.

Assunto: Renovaciio de contrato GV Cinica.,

Senhor Presidente,
Sirvo-me do presente para encaminhar a V.Sa. contrato abaixo relacionado, para

deliberagio em Plenaria a ser realizada em 30/07/2015.

PAD N° FORNECEDOR VENCIMENTO
Elaboragiio de PCMSO (Programa de Controle Médico em
535/2013 | Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevencao de 17/08/2015
Riscos Ambientais).

= Sugiro uma reavaliagio nos procedimentos no atual PCMSO para maior seguranga da

Autarquia quanto a problemas de saide ocupacional.

Sendo assim, pego deliberagdio para encerramento do atual PAD, e abertura de novo

processo de contratagéo.

Atenciosamente.

agner Rosa
Controlador Administrativo/Geral
Portaria Coren-ES 067/2014

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, sala 1116 - Ed. Ames - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.; (27) 3223-7768 / 3222-2930.
Subsegdo S3o Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28930-000 - Tel.: (27) 3763-1447.
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim - Praca Jeranime Monteire, 101, sala 403, Ed. Max, Centro - 20300-174 - Tel.: (28) 3522-4823.
Subsegdo Colatina - Av. Getllio Vargas, 500, sala 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802.
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Conseltho Regional de Enfermagern do Espirito Santo

Filiado ao Conselhe Internacional de Enfermagem — Ganebra

DESP. N® 234/2015

DESPACHO DE 16 DE JULHO DE 2015

Considerando a Decisdo Coren-ES n° 026/2014 que trata da divulgacio do resultado da
eleigéo interna do Coren-ES para o Pleito de 2015/2017;

Considerando o artigo 2° da referida Decisfio, onde assumo as atividades como

Presidente do Coren-ES a partir de 1° de janeiro de 2015;

A Dra. Suely Rodrigues Rangel,

Encaminho em anexo Memorando Controladoria ADM 438/2015, que dispde sobre
renovacio do contrato com a empresa GV Clinica, para conhecimento, apreciagéo € incluséc na

pauta para a ROP n° 375,

Atenciosamente,

. 1
Y7 cui
Dr. 0sé Patricio

Presidente do Coren-ES
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Sede - Rua Alberto de Qliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed, AMES - Vitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27)3223-7768 / 3222-2930
Subseciio Sio Mateus — Rua Jodio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tei.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachoeire de Itapemirim — P¢ Jerbnrima Monteiro. 93. sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subzecfio Colatina — Av, Getolie Vargas, 300, sL 408 — Centro — 29.700-010 — Tel,: (27) 3721-5802
Site: www.coren-as.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filiado ac Conselho Internacional de Enfermaganm — Gensbra

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO N° 375
MANDATO 2015-2017 |

30/07/2015— Aos trinta dias do més de julho de dois mil e quinze, na sede do Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo, situado & Rua Alberto de Oliveira Santos,
niimero quarenta e dois, sala mil cento & nove, Centro, Vitoria/ES, estando presentes no inicio
da reunido os seguinies Conselheiros: Conselheiros efetivos: Dr. Wilten José Patricio —
Conselheiro Presidente, Dra. Suely Rodrigues Rangel — Conselheira Secretaria; Sr. Elias de
Souza Lima — Conselheiro Tesoureiro; Dra. Alessandra Muran Porto Ferreira; Dra. Ana
Christina dos Santos; Dra. Rejane da Silva Amorim; Sr. Romildo Galvdo, Sra. Rosangela
Fernandes Alves Franga; Sra. Kallinca Venturini de Araijo. Conselheiros suplentes: Dra.
Luciene Freitas Lemos Borlotte; Dra. Teresa Cristina Ferreira da Silva; Sr. Adriano José da
Silva de Souza; Sra. Maria Anelise Miguel Torati; Sra. Maria Ernesta Barcellos Ost; Sra.
Jailsa Novaes Correia Brambate; Dra. Maristela Camneiro Luppi; Dra. Sebastiana Maria
Conceigiio Calmon; Dr. Anézio Tirelli. Presentes ainda o procurador geral, Dr. Robson
D’ Andrea; a assessora de comunicagfo ¢ marketing, Sra. Marcia Bertoldi e a Assessora de

fiscalizagio Dr* Adriani Geralda Ribeiro. Faltas justificadas Dra. Sebastiana Maria Conceiglo

Calmon e Dra. Ana Christina dos Santos. As 15 h:30 min Dr. Wilton José Patricio retoma a
efetividade & Dra. Suely Rodrigues Rangel a fungdc de Secretaria, agradecendo a Dra.
Alessandra Murari Porto por sua colaboragéo. As 17h:10min foi efetivada Sra. Maria Emesta
Barcellos Ost no lugar no Sr. Elias de Souza Lima 01-DELIBERACOES: (A) Abertura dos
trabalhos e verificacio de quérum, (B) Leitura, corre¢do € aprovagio da ata da ROP 374 02-
REFERENDO DOS ATOS. 03- OUTROS ASSUNTOS. A reunido iniciou as 14:15 sob a
Presidéncia da conselheira secretédria Dra. Suely Rodngues Rangel, a mesma efetiva Dra,
Alessandra Murari Porto como Secretdria e Dra. Teresa Cristina Ferreira da Silva foi
efetivada no lugar Dra. Ana Christina dos Santos. A Presidente deu inicio aos trabalhos as
14 130 min e certificou-se do quérum. Realizada a leitura da Ata n° 374* da ROP que, apos
as devidas corregdes, foi colocada em votagdo e aprovada por unanimidade. PAUTA DA
REUNIAO: Item 01: ... Item 12: Memorando Controladoria ADM 438/2015 -
Elaboragéio de PCMSO (Programa de Controle Médico em Satde Ocupacional) Programa de
Prevenciio de Risco Ambiental. O presidente informa a importéncia de haver esse contrato.
Aberto para discusséo. Néo houve discusséo, iniciada a votago. Aprovado por unanimidade.
Item 14... OUTROS ASSUNTOS: Item 01... Item 11. Informes: ....

Nada mais foi perguntado on questionado, eu, Suely Rodrigues Rangel, redigi a presente ata
que sera assinada por todos. A reuniZio encerrou as 18 horas. '

A AU
Dr. WiltonlTodd Pitricio — Conselheiro Presidente;

Seds - Rua Alberto de Oliveira Sanfos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27} 3223-7768/ 3222-2930

Subsegac Sac Mateus — Rua Jogo Benio Sitvares, 214, loja 03, Centro ~ 29930-020 - Tel.: {27) 3763-1447
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Subsegao Colatina — Av. Getillio Vargas, 500, s) 108, 12 andar, Ed. Colatina Shopping — Centro —29.700-014 —Tel. (27) 3721-5802
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Filiado ao Conselho Intermacionat de Enfarmagem ~ Genabra

MEMORANDO CONTROLADORIA ADM.

De: Wagner Rosa
Controlador Administra_t;ivo! Geral

Para: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do COREN/ES.

Consaiho Regional de Enfermagem do Espirite Santo

N.° 477/2015/COREN-ES.

Vitéria/ES, 05 de agosto de 2015.

Assunto: Abertura de processo de PCMSO E PPRA.

Sirvo-me do presente para encaminhar a V.Sa. extratc de Ata da ROP 375° realizada
em 30/07/2015, onde delibera a elaboragiio de PCMSO e PPRA, sendo necessério a abertura

de processo para aquisi¢do dos servigos. Esterno que, por Ser um processo que exige

conhecimento especifico dentro da érea em questdo, solicito que aguarde instrucBes de

comissdo a ser designada pela presidencia, para methor estruturar o Termo de Referencia

(T.R.) e as necessidades do consetho.

Atenciosamente.

Wagner Rosa
Controlador Administrativo
Portaria Coren-ES 067/2014
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Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, sala 1116 - Ed. Ames - Vitonia-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930.

Subsegio Sao Mateus — Rua Jo&o Bento Silvares, 214,

lcja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: {(27) 3763-1447.

Subsegdo Cachoeiro de ltapemirim — Praga Jerénimo Monteiro, 101, sala 403, Ed. Max, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823.

Subsecio Coiatina — Av. Getdlio

Vargas, 500, sala 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.: {27) 3721-5802.

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001 -35




COREN-ES
N FLS ox
A et .

hasinaturd 60 Fdncronérfo

Filiada a0 Conszlng internacional de Enfarmagem — Genebra

MEMORANDO COMPRAS N° 484/2015/COREN-ES,

Vitéria/ES, 07 de agosto de 2015.

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES .

Para: Wagner Rosa
Controlador Geral do Coren-ES

Assumto: Especificacies para Contrataciio de empresa especializada para elaboracio dos
mannais de PPRA - Programa de Prevencio de Riscos Ambientais e PCMSO — Programa
de Controle Médico em Savide Ocupacional - PAD N°© 229/20135.

Conforme reunifio realizada no dia 08 de julho de 2015 com a Controladoria Geral, Chefes,
Coordenadotes de setores, foi novamente reforgado que os processos de Compra ¢ Coniratacéo
de Servicos deverio ser encaminhados para o Setor de Compras com suas devidas
especificacoes, o requerente deve descrever de forma sucinta os servicos a serem contratados,
quantidades e outras informagdes que julgar necessarias.

0 MEMORANDO CONTROLADORIA GERAL N° 477/2015/COREN-ES, ressalva que a
presente contratagio exige conhecimento especifico dentro da 41ea em questio, por esse motve
o requetenie deve especificar o objeto requerido, para posteriormente o Setor de Compras
buscar orientacbes com profissionais com conhecimento nessa fdrea. O profissional
especializado ird orientar como elaborar a sclicitaciio dos servigos, ¢ nao crientar o que serd
contratado.

Reitero a necessidade de informagdes referente s especificacoes e justificativas que devem ser
informadas no requerimento. As especificagbes sio de extrema importincia ro momento da
canfratacao, podendo o Conselho adquirir produtos ou semgos de péssima qualldade causando
transtornos e prejuizos a0 mesmo.

Quaiqucr davida, estou & disposigio.

Alenciosamente,

lD.\A; 3. ,L}Q\(lo‘m
MI@MODI C. Coetho
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Portaria Coren-ES n° 683/2013

Sede - Rua Aiberto do Oliveira Sanios, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2830
Subsegio Séc Mateus — Rua Jo&o Bento Silvares, 214, loja 03, Cenire — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Hapemirim = P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centre —.20.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Geillio Vargas, 500, sl 605 ~ Centro - 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.orgy - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filiado ao Conselha internacional de Enfermagem — Genebra ey 2 e,

RESFONSAVEL

EXTRATO DE ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO N° 375

MANDATO 2015-2017

30/07/2015- Aos trinta dias do més de julho de dois mil € quinze, na sede do Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo, situado 4 Rua Alberto de Oliveira Santos,
namero quarenta € dois, sala mil cento e nove, Centro, Vitéria/ES, estando presentes no inicio
da reunifo os seguintes Conselheiros: Conselheiros efetivos: Dr. Wilton José Patricio —
Conselheiro Presidente, Dra, Suely Rodrigues Rangel — Conselheira Secretaria; Sr. Elias de
Souza Lima — Conselheiro Tesoureiro;, Dra. Alessandra Murari Porto Ferreira; Dra. Ana
Christina dos Santos; Dra. Rejane da Silva Amorim; Sr. Romildo Galvéo, Sra. Rosangela
Fernandes Alves Franca; Sra. Kallinca Venturini de Araujo. Conselheiros suplentes: Dra.
Luciene Freitas Lemos Borlotte; Dra. Teresa Cristina Ferreira da Silva; Sr. Adriano Jos€ da
Silva de Souza; Sra. Maria Anelise Miguel Torati; Sra. Maria Emesta Barcellos Ost; Sra.
Jailsa Novaes Correia Brambate; Dra. Maristela Carneiro Luppi; Dra. Sebastiana Maria
Conceigiio Calmon; Dr. Anézio Tirelli. Presentes ainda o procurador geral, Dr. Robson
D’Andrea; a assessora de comunicacdio e marketing, Sra. Marcia Bertoldi e a Assessora de
fiscalizago Dr* Adriani Geralda Ribeiro. Faltas justificadas Dra. Sebastiana Maria Conceigéo
Calmon e Dra. Ana Christina dos Santos. As 15 h:30 min Dr. Wilton José Patricio retoma a
efetividade e Dra. Suely Rodrigues Rangel a fungfio de Secretéria, agradecendo a Dra.
Alessandra Murari Porto por sua colaborac#o. As 17h:10min foi efetivada Sra. Maria Emesta
Barcellos Ost no lugar no Sr. Elias de Souza Lima 01-DELIBERACOES: (A) Abertura dos
trabathos e verificagio de quérum. (B) Leitura, corregio e aprovagio da ata da ROP 374°. 02-
REFERENDO DOS ATOS. 03- OUTROS ASSUNTOS. A reunifio iniciou as 14:15 sob a
Presidéncia da conselheira secretdria Dra. Suely Rodrigues Rangel, a mesma efetiva Dra.
Alessandra Murari Porto como Secretéria € Dra. Teresa Cristina Ferreira da Silva foi
efetivada no lugar Dra. Ana Christina dos Santos. A Presidente deu inicio aos trabalhos as
14 h:30 min e certificou-se do quérum. Realizada a leitura da Ata n® 374° da ROP que, ap6s
as devidas correcBes, foi colocada em votagho e aprovada por unanimidade. PAUTA DA
REUNIAO: Item 01: ... Item 12: Memorando Controladoria ADM 438/2015 -
Elaboragio de PCMSO (Programa de Controle Médico em Satde Ocupacional) Programa de
Prevengiio de Risco Ambiental. O presidente informa a importincia de haver esse contrato.
Aberto para discusso. Néo houve discussdo, iniciada a votagHo. Aprovado por unanimidade.
Ttem 14.. OUTROS ASSUNTOS: Item 01.. Ytem 11. Informes: .... Nada mais foi
perguntado ou questionado, eu, Suely Rodrigues Rangel, redigi a presente ata que sera
assinada por todos. A reunio encerrou as 18 horas.

-
mmomdheiro Presidente;
Mgﬁ%i Conselheira Secretaria;

Sede - Rua Albarto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768/ 3222-2930
Subsegdo Sio Mateus — Rua JoZo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro ~ 28930-020 - Tel.; {27) 3763-1447
Subsecao Cachoeiro ds Itapemirim — Pg Jerdnymo Monteire, 67, sl 403 — Ed Max — Centro - 29.300-170 - Tel.: {28} 3522-4823
Subsegao Colatina — Av. Gatilio Vargas, 500, st 108, 1° andar, Ed. Colatina Shopping — Centro — 29.700-014 - Tel.: (27) 3721-5802
_ Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CMPJ 08,332.733/0001-26




Filiado aoc Censelho Internacional de Enfermagem — Genebra

MEMORANDO CONTROLADORIA ADM. N.° 488/2015/COREN-ES.

Vitéria/ES, 07 de agosto de 2013,

De: Wagner Rosa
Controlador Administrative/Geral

- Para; Dr. Wilton José Patricio
- Presidente do COREN-ES,

Assunto: PAD 1290/2015 - Contratacéo de Empresa Especializada para Elaberacio de
PCMSO E PPRA.

Senhor Presidente

Sirvo-me do presente para cncaminhar a V.8a. 0 PAD acima citado, para designar
comissdio com conhecimentos especificos na elaboragdo de PCMSO, PPRA ¢ ERGONOMIA
de acordo com as NR-7 — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE

_ . OCUPACIONAL, NR-9 — PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS E
- NR-17 - ERGONOMIA, com intuito de subsidiar elemento para elaboragdo de Termo de

Referencia para contratagio de empresa de prestagéo de servigos.

Atenclosamente.

Wagner R‘Bsa
Controlador Administrativo
Portaria Coren-ES 067/2014

Sode - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, sala 1116 - Ed. Ames - Vitora-ES - 29010-801 - Tel.: (27) 3223-7766 / 3222-2830.
Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447.
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim — Praca Jerfnimo Monteire, 101, sala 403, Ed. Max, Cantro - 29300174 - Tel.: (28) 3522-4823,
Subsegdo Colatina — Av. Getalio Vargas, 500, sala 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802.
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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RESPONSAVEL

PORTARIA COREN-ES N* 11872018

Designa comisséio para elaborar Termo de
Referéneia para o contratacio de empresa
Dara prestagde de servives de POMSO ¢
PPRA,

0 Consetho Regional de Enfermaoem do 1 Spitite Santo no uso de suas atribuicdes lo PEALS ¢

rF—

FUgHIeNE S CUmprindo o gue estabelece o & P2V el vt R903730 ¢ nos A 20, XXX o 24

do Regimenie Intemo du At TETRE

CONSIDERANDO Memorando Contreladoria ~\dm n" 4887201 3/Coren-ES, baixam as

seglinttes determbnucdoes:

ArL O Designar on profissionais sbaive, soh o presidénciy do primeiro, para compor g
cotlissito que ind sobsidinr clemenios pars Glaberacdo de fermo de Reterdneia para contratacdn de
empress de prestagdo de servigos de PUMSO o PPR A

- P Siely Rodedzues Ranee! - Conselheir Neerotiriag
- Dras alessandim Magar! Porto - Coasellein:

- N Wazner Resa. Contrelader Gersd do Corenebs
Art. 2% - A3 consetheiras citadas no Ar. 1° {ario jus a recebimenio de auxilio de

representacao quando no efetive exerciclo da atividude. cuja comprovacdo csiard registrada em

TE "\.

Iekudrio de Arividades. contbeme Drecisio Coren S 57 303 20102

Artc 37 sia Portarin entrg om s ror ma dats de sua assinaora,

Vitarin, 18 de agosto de 2012
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Consetho Reglonai de Enfermagem do Espirlto Santo

CONVOCATORIA

- Dra. Alessandra Murari Porto — Conselheira;

Memb C do(s):
embrofs) Convocado(s) - Sr. Wagner Rosa, Controlador Geral do Coren-ES

~—-| Cargo/Fun¢io/Qualificacio Profissional: Colaboradores
Portaria/Ato de Convocachio: Portaria Coren-ES 1182015
] Periodo: | 25/0972015
Hor#rio de infeio: 11 horas Horario de término: -
Local de rezlizagio dos trabalhos: Sala 1102 - Sede do Coren-ES
Finalidade da atividade:
Subsidiar elementos para elaboragio de Termo de Referéncia para contratacio de empresa de
prestacfio de servigos de PCMSO e PPRA.
— Vitéria, 24 de setembro de 2015.

b, Y.

Dra. Su €s Rangel
Conselheira J Presidente da Comissio

Portaria n° 118/2015 S T
Chy Astusldo MO

np ot YO
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49 ook o® EM‘«L»’?@) .
Wigues Rongef
conselheira Secretédria
acisio COREN-ES 026/20

Sede - Rua Alberto da Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subse¢io Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: {27) 37631447
Subsegdo Cachoeiro de itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro — 29.300-170 - Tal.- (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina ~ Av. Gelllic Vargas, 500, sl 108, 1° andar, Ed. Colatina Shopping - Centro — 29,700-014 — Tel.: {27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Cansetho Regional de Enfermagem do Esphrito Santo

N
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Gengbra ‘a do anclonétlo

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE REUNIAC
COMISSAOQ DE ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA PARA
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO

PARA A ELABORACAQ DO PPRA E PCMSO

ATA N° 001/2015
PORTARIA Coren/ES n°® 118/2015

30/09/2015 - aos trinta dias do més de setembro de dois mil e quinze na sede do censelho regional
de enfermagem do Espirito Santo, situado 4 Rua Alberto de Oliveira Santos, nimero quarenta e
dois, sala mil cento e dezesseis, Centro, Vitdria — ES, os membros da comissdo para subsidiar
elementos para elaboragdo do termo de referencia para contragfio de empresa de prestagio de
servico de PCMSO e PPRA. Presentes os membros: Dra. Alessandra Murari Porto Ferreira, e Sr.
Wagner Rosa, assessor de controladoria geral0l- EXPEDIENTE — Os trabalhos iniciaram as 9
horas, o assessor de controladoria dez horas. Item 01: Planejamento do processo de trabalho para a
organizag@o e elaboracfio do trabalho Realizado Pesquisa de legislagio de medicina do trabalho.
Leitura da Lei 6514/77; Portaria 3214/78 ¢ Normas regulamentadoras. NR 01; 04; 07; 09. Realizado
pesquisa em termos de referéncia de 6rgéio publico a fim de fundamentar essa proposta. Item 02:
Organizagdo de pareceres emitidos no ano de 2012, A comissio realizou o levantamento de todos os
Realizado descrigio do termo descrigiio parcial do termo de referencia, em anexo. Item 03:
discussdo sobre 0 documento entre os membros presentes que deverd ser apresentado a presidente
desta comissdo em reunidio previamente agendada. Nada mais foi perguntado ou questionado, eu
Alessandra Murari Porto, redigiu a presente ata que serd assinada por todos. A reunido encerrou-se
18:00 horas.

e — conselheira Efetiva

Sr. Wagner Rosa ~ Assessor Controlador administrativo

Sede - Rua Alberte de Qliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsegio Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29830-000 - Tel.: (27) 3783-1447

Subse¢ac Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 - Ed Max — Centro ~.28.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsegdo Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, s} 408 — Centro - 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Conseibe Regionat de Enfermagem do Espirito Santo Easinatuca do Funcionario

CONVOCATORIA

- Dra. Alessandra Murari Porto — Consetheira;

VMemb C do(s):
embro(s) Convoeado(s) - Sr. Wagner Rosa, Controlador Geral do Coren-ES

Cargo/Fungio/Qualificacio Profissional: Colaboradores
‘ Portaria/Ato de Convocagio: Portaria Coren-ES 118/2015
‘ Periodo: 30/09/2015
‘ Horario de inicio: 10 horas Hordrio de término; -
Local de realizacio dos trabalhos: Sala 1102 - Sede do Coren-ES
Finalidade da atividade:
Subsidiar elementos para elaboragiio de Termo de Referéncia para contratagio de empresa de
prestac8o de servigos de PCMSO ¢ PPRA.
LS
~ Vitéria, 28 de setembro de 2015.

;
. i:';f_r o b 3
. f _.‘za,z?,.. -
Dra. Suely Rodrigues Rangel
Conselheira - Presidente da Comissao
Portaria n® 118/2015

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27} 3223-7768 / 3222-2930
Subseg3o Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.. (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim = Pg Jerdnymo Monteiro, 87, st 403 — Ed Max — Centro — 29.300-170 - Tel.: {(28) 35224823
Subsegiio Colatina — Av. Getilio Vargas, 500, sl 108, 1° andar, Ed. Colatina Shopping — Centro —29.700-014 - Tel.; (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail; coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




ermagem do Espirim Sanw .

Filiado an Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra ] \-..A«’
’ &esinatera do Functonario

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE REUNIAO
COMISSAO DE ELABORAGAQO DO TERMO DE REFERENCIA PARA
A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO

PARA A ELABORAGCAO DO PPRA E PCMSO

ATA N° 002/2015
PORTARIA Coren/ES n° 118/2015

1 14/10/2015 — a0 quatorze dias do més de outubro de dois mil e quinze na sede do consetho regional
2  de enfermagem do Espirito Santo, situado a4 Rua Alberto de Oliveira Santos, nomero quarenta e
3 dois, sala mil cento e dois, Centro, Vitoria — ES, os membros da comissfo para subsidiar elementos
4 para elaboragiio do termo de referencia para contragfio de empresa de prestagdo de servigo de
—. 5 PCMSO e PPRA. Presentes os membros: Dra. Alessandra Murari Porto Ferreira, Dra. Suely Rangel
6 e Sr. Wagner Rosa 01- EXPEDIENTE — Os trabalhos iniciaram as 13 horas. Item 01: Realizado os
7  ajustes da descrigio do temo de referéncia do PPRA, PCMSO e LTCAT, levantamento da
8 legislacio de medicina do trabalho. Apresentaglio da Leitura da Lei 6514/77; Portaria 3214/78 ¢
S Normas regulamentadoras. NR 01; 04; 07; 09, para Dra. Suely. Realizado pesquisa em termos de
10  referéncia de érgdo publico a fim de fundamentar essa proposta. Hem 02: Apresentado a descrigio
11 a Dra. Suely e discutido os item a item. Item 03: Ficam alguns itens a serem discutides com o
12 procurador geral do Coren-ES no dia 16 de outubro a tarde. A presentes da comisséio agendara
13 nova reunific para conclusiio dos trabalhos. Nada mais foi perguntado ou questionado, eu
14 Alessandra Murari Porto, redigiu a presente ata que serd assinada por todos. A reunifio encerrou-se
15 18:00 horas. '
16 |
17 ‘ *"IQU_U LA
18  Dra. Sudly Rangel - Conselheira Secretana

NI R
— O ND

Dra. Alessand@flg Porto eira —- Consetheira Efetiva
22
T 23 ' '

24 Sr. Wagner Rosa™ Assessor controlador geral

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 28010-801 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2830
Subsecio Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max — Cenfro —.29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina - Av. Getllio Vargas, 500, sl 408 — Centro - 29.700-010 — Tel.. (27) 3721-5802 .
Site: www.coren-es.org.br - E-mail; ¢coren-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35




Conselho Regional de Enfermager do Espirito Sante

\adeion

:'.-.mal:\;gura do Funcionérlo

- CONVOCATORIA

- Dra. Alessandra Murari Portoc — Conselheira;
- Sr. Wagner Rosa, Controlador Geral do Coren-ES

Memhbro(s} Convoecado(s):

f'*\] Cargo/Funcio/Qualificagfo Profissional: Colaboradores
- Portaria/Ato de_ Convocacho: | Portaria Coren-ES 118/2015
Periodo: 14/10/2015
Horario de inicio: 12 horas Horario de término: -
Local de realizacio dos trabalhos: Sala 1].02 - Sede do Coren-ES

Finalidade da atividade:
Subsidiar elementos para elaborac@io de Termo de Referéncia para contratacdo de empresa de

prestaciio de servigos de PCMSO e PPRA.

— Vitoria, 13 de outubro de 2015.

. EL YA r‘f"' .
Dra. Suely Rodrigues Rangel
Conselheira - Presidente da Comissédo
Portaria n® 118/2015

Sede - Rua Albarto de Qliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7788 1 3222-2920
Suhsegdo Sao Mateus — Rua Jedo Bente Silvares, 214, loja 03, Centro — 29830-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdc Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerdnymo Monleiro, 567, sl 403 — Ed Max — Centro — 28,300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegao Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 108, 1° andat, Ed. Colatina Shopping — Centro — 28.700-014 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-36
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Fillado ao Conselho Intemacional de Enfarmagem — Genebra oo )
| Azsinatura do Funcianarlo

MEMORANDO CONTROLADORIA ADM. N.° 702/2015/COREN-ES.

Vitoria/ES, 24 de novembro de 2015.

De: Wagner Rosa
Controlador Administrativo/Geral

— Para: Josiane Faustino Pianca
Assessoria Juridica.

Assunto: Implantacie e acompanhamento de PCMSO, PPRA E LTCAT, PAD
1290/2015.

Considerando & necessidade de implantacio do PCMSO, PPRA e LTCAT, do
COREN/ES, e apés algumas discussbes ocorreram as dividas quanto 4 forma de implantagdo
dos referidos programas, duvida esta que seria:

1. Um consclheiro capacitado na enfermagem do trabalho, ligado diretamente a0
COREN/ES, poderia fazer a implantagdo e acompanhamento dos programas
PCMSO, PPRA ¢ LTCAT?

2. Teria direito ao recebimento de auxilio representagfo pelos servigos prestados?

Solicito a gentileza de encaminhamento de parecer quanto acs questionamentos

abordados pela comissfio. -
Atenciosamente.
agner Rosa
Controlador Administrativo
Portaria Coren-ES 067/2014

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, sala 1116 - Ed. Ames - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768/ 3222-2930.
Subsecdo Sdo Mateus — Rua Joao Benlo Silvares, 214, loja 03, Centro - 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447,
Subsecio Cachoeiro de Itapemirim — Praga Jeronimo Monteiro, 101, sala 403, Ed. Max, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823.
Subsegao Colatina — Av. GetUlio Vargas, 500, sala 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802.
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




*OREN-ES |
NSOFLS_ X

Conselho Feaionai de Enfermagern do Espinito Sanito X ; s

T rssinatura do Funclondrio

CONVOCATORIA

- Dra. Alessandra Murari Porto — Conselheira;

Vemb C dofs):
embro(s) Convocado(s) - Sr. Wagner Rosa, Controlador Geral do Coren-ES

.-"‘\ ‘ Cargo/Fun¢io/Qualificaciio Profissional: Colabor;dores ‘
‘ Portaria/Ato de ConvoeacHo: | Portaria Cdren-ES 11872015
‘ Periodo; ‘ 30/09/2015 - ]
| Horério de inicio: 10 horas Horédrie de término: n
i Local de realizaciio dos trabalhos: Sala 1102 - Sede do Coren-ES |

Finalidade da atividade:

Subsidiar elementos para elaboracio de Termo de Referéncia para contratagfio de empresa de

prestacdo de servigos de PCMSO e PPRA.

Vitéria, 28 de setembro de 2015,

j .
fotre L5 e
QRPN

Dra. Suely Rodrigues Rangel
Conselheira - Presidente da Comissgo
Portaria n® 118/2015

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed, AMES - Vitéria-ES - 29010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2830
Subsecdo S3a Mateus — Rua Jode Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28930-020 - Tel.: {27} 3763-1447
Subsegido Cachoeiro de ltapemirim - P¢ JerBnymo Manteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro — 29.300-170 - Tel. (28) 3622-4823
Subsecdc Colatina — Av. Getllic Vargas, 500, st 108, 1° andar, Ed. Colatina Shopping — Centro — 29,700-014 - Tel.. (27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@corsn-es.org.br - CNPJ 08.332,733/0001-35
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CORER-ES

= Consgtho Begianal de Enfesmanem do Espiits Santo
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Ganabra e{‘@,ﬁ/\f&tz

NSFLO_ YWY

hesinatara do Funcionaria

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE REUNIAO |
COMISSAO DE ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA PARA
A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO

PARA A ELABORAGCAO DO PPRA E PCMSO

ATA N° 001/2015
PORTARIA Coren/ES n°® 118/2015

30/09/2015 - aos trinta dias do més de setembro de dois mil e quinze na sede do conselho regional
de enfermagem do Espirito Santo, situado 4 Rua Alberto de Oliveira Santos, niimero quarenta e
dois, sala mil cento ¢ dezesseis, Centro, Vitéria — ES, os membros da comissio para subsidiar
clementos para elaberagiio do termo de referencia para contragiio de empresa de prestacdo de
servigo de PCMSO e PPRA. Presentes os membros: Dra. Alessandra Murari Porto Ferreira, e Sr.
Wagner Rosa, assessor de controladoria geral0l- EXPEDIENTE — Os trabalhos iniciaram as ©
horas, o assessor de controladoria dez horas. Item 01: Planejamento do processo de trabalho para a
organizagdo e elaboragfio do trabalho Realizado Pesquisa de legislacfio de medicina do trabalho.
Leitura da Lei 6514/77; Portaria 3214/78 e Normas regulamentadoras. NR 01; 04; 07; 09. Realizado
pesquisa em termos de referéneia de 6rgdo publico a fim de fundamentar essa proposta, Item 02:
Organizagéo de pareceres emitidos no ano de 2012, A comissfio realizou o levantamento de todos os
Realizado descrigiio do termo descrigdo parcial do termo de referencia, em anexo. Iem 03:
discussdo sobre o documento entre os membros presentes que deverd ser apresentado a presidente
desta comissfio em reunidio previamente agendada. Nada mais foi perguntado ou questionado, eu
Alessandra Murari Porto, redigiu a presente ata que seré assinada por todos. A reunifio encerrou-se
18:00 horas. '

Dra; Alessyridra Murari Porto Ferreira — conselheira Efetiva

Sr. Wagtm;m Controlador administrativo

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930

Subsegdo S&0 Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro = 29930-000 - Tel : (27) 37631447

Subsegido Cachoeiro de Itapemirim ~ Pg Jerdnimo Monteiro, 101, s 403 — Ed Max — Centro —.29.300-174 - Tel.; {28) 3522-4523

Subsegdo Colatina — Ay, Getdlio Vargas, 500, sl 408 — Centro - 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: caren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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COREN-ES

Consatho Regional de Enfermagem do Espitito Santo
Filiade ao Cansslho internacional de Enfermagem — Genabra

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE REUNIAO
COMISSAC DE ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA PARA
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO

PARA A ELABORACAO DO PPRA E PCMSO |

ATA N° 002/2015 |
PORTARIA Coren/ES n® 118/2015

14/10/2015 - a0 quatorze dias do més de outubro de dois mil e quinze na sede do conselho regional
de enfermagem do Espirito Santo, situado & Rua Alberto de Oliveira Santos, ntimero quarenta ¢
dois, sala mil cento e dois, Centro, Vitéria — ES, 0s membros da comisséo para subsidiar elementos
para elaboragZo do termo de referencia para contragio de empresa de prestagio de servige de
PCMSO e PPRA. Presentes os membros: Dra. Alessandra Murari Porto Ferreira, Dra. Suely Rangel
e Sr. Wagner Rosa 01- EXPEDIENTE - Os trabalhos iniciaram as 13 horas. Item 01: Realizado os
gustes da descricBo do temo de referéncia do PPRA, PCMSO e LTCAT, levantamento da
legislagio de medicina do trabalho, Apresentagfio da Leitura da Lei 6514/77; Portaria 3214/78 e
Normas regulamentadoras. NR 01; 04; 07; 09, para Dra. Suely. Realizado pesquisa em termos de
referéncia de 6rgio publico a fim de fundamentar essa proposta. Item 02; Apresentado a descriciio
a Dra. Suely e discutido os item a item. Item 03: Ficam alguns itens a serem discutidos com o
procurador geral do Coren-ES no dia 16 de outubro a tarde. A presentes da comissio agendaré
nova reunido para conclusdo dos trabalhos. Nada mais foi perguntado ou questionado, eu
Alessandra Murari Porto, redigiu a presente ata que serd assinada por todos. A reuniio encerrou-se
18:00 horas,

QLA '
Dra. Sueﬁpllange] Conselheira Secretaria

Dra, Alessandt@%ari Portg Eerreira — Conselheira Efetiva

Sr. Wagner Résa— Assessor controlador geral

Ne FLS_ 83—

Agsinatura do Funclon

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 ] 3222-2930

Subsegio

Subsegao Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, lgja 03, Centro — 29930-000 - Tal.: (27) 3763-1447

Subsecao Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 408 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

Cachoeire de tapemirim ~ P¢ Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max — Centro —.26.300-174 - Tel.- (28) 35622-4823
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TERMO DE JUNTADA

Aos 08 (oito) dias do més de dezembro de 2015, fago 2 juntada nestes autos do documento

abaixo com 11 folhas:

Descrigzo dos Programas: PPRA e PCMSO.,

Informo que no documento citados acima nfio constam assinaturas e nem encaminhamentio para

o Setor de Compras.

\?ﬁﬁéfﬁ‘ﬁx%oﬁwl"w

Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
Pottaria Coren-ES n° 081/2013

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed.

AMES - Vitdria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 2222-2530

Subsegao Sdo Mateus — Rua Jodo Benlo Silvares, 214, loja 08, Gertro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447

Subsecio Cachoelro de ltapemirim — P¢ Jerdnimo Montgiro,

93, sl 103, Galeria do Rend, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsacédn Colatina — Av. Getlio Vargas, 500, s 408 — Gentro — 29.700-010 — Tal.: (27) 3721-5802
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Descrigfio dos Programas: PPRA e PCMSO S A EHL“'——Q;‘:‘"—
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1. OBJETO presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada na prestagio de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Trabalho, para: _ _
Item I: atualizar o ngrama de Prevengo de Riscos Ambientais — PPRA do Conselho
Regional de Enférmaggm do Espirito Santo (Coren-ES), e as subsegdes acordo com as
localidades previstas no Anexo C do Termo de Referéncia,

[tem II: Elaboragéio, coordenar e executar 0 Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO do Coren-ES, bem como exercer as demais atribui¢Ses previstas
na Norma Regulamentadora n°7 (NR 7) do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE);
liem III: realizar exames complementares do PCMSO do Coren-ES nos Anexos A ¢ B.

2 —JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o disposto no artigo 7° inciso XXII, da Constituigio Federal, assim
como no Decreto n. 6.856/2009, que regulamenta o artigo 206-A da Lei 6514/1977
acerca dos exames médicos periodicos de servidores da administragdo pablica federal
direta, autdrquica e fundacional; '

2.3 Considerando, outrossim, que o Coren-ES, n#o conta com profissionais habilitados
para elaborar os Programas de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA ¢ de Controls
Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, faz-se necesséria a contratagio de empresa
especializada com qualificagfio para tanto. |

2.4 A continuidade do servigo se justifica, pois uma vez elaborado ¢ implémentado, a
empresa contratada deverd tdo somente coordenar e executar o programa durante toda a
vigéneia. Dessa forma, o servigo sera realizado com qualidade e celeridade, evitando

retrabalho, € consequentemente; desperdicio de recursos publicos.

III - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS:




3- ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: DA ATUALIZACE(S}"IE)’; N- E S

PROGRAMA DE PREVENCAQ DE RISCOS AMBIENTAIS - (PPRA) [ FLo —“L"—‘— ‘
t.s.smau.ra do Funclondrio

3.1 A atualizagio do PPRA dependerd da reahzag;éo de vistoria técnica de antecipagio,

reconhecimento, andlise e defini¢io das atividades de controle necessérias a gestio dos

riscos ambientais, fisicos, quimicos, biolégicos, de envolvimento em acidentes de

trabalho ¢ de adoecimento decorrentes da exposicdo de empregados £ assessores a

¢lementos agressores provementes do processo laborativo.

32.A atualizagﬁo', elaboragio e implementagdo do PPRA deve ser realizada por equipe
técnica especializada, composta por Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro
no CREA-ES (Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia do Espirito Santo),
portador de certificado de conclusio de curso de especializagio em Engenharia de
Seguranca do Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, & que apresente certiddo negativa
do respectivo Conselho, por ocasido da contratagsio, devera ser entregue uma copia ao
Coren/ES para arquivamento.

32.1. O Corer/ES, ira nomear um empregado para acompanhar & implementacfio do
PPRA em suas dependéncias que deverd constar nesse documento.

3.3, A atualizacfo deverd ser feita com base na inspegio de todos os locais de trabalho
do Coren/ES e seus respectivos postos de servigo, cujos enderegos encontram-se no
Anexo C desse Termo.

34. O PPRA devera ser atvalizado em todas as unidades, de acordo com a tabela
contida no Anexo C desse termo.

3.5. O PPRA deverd conter os Riscos Ambientais (quimicos, fisicos e biologicos), ¢ de
acidentes. A contratada devera redigir o .PPRA atendendo aos itens obrigatérios da
‘Norma Regulamentadora n°® 9 do Ministério do Trabalho e Emprego.

3.6. O PPRA sera elaborado por meio de:

3.6.1. Levantamento dos riscos e perigos existentes no Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo — Coren/ES;

3.6.2. Classificagiio da significancia dos riscos e perigos;

3.6.3. Definigéio dos indicadores de desempenho associados a riscos identificados;
3.6.4, Defini¢do das atividades de controle necessérias 4 gest@o dos riscos e perigos na

unidade do Coren/ES;
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3.7. Em cada unidade sera feita a inspegiio ¢ as medicBes md:lcadas obedecefigfionyra do Funcionéria
minimo, as Normas Tecmcas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego
(Portaria n® 3214/78), principalmente a NR-9, Constituigio Federal de 1988 ¢ Normas
da ANVISA. A temperatura serd medida, independente da presenca ou ndo de sistema
de climatizacio, '

3.8. Os resultados das. medigdes efetuadas em atendimento ao item anterior deverd
integrar o documento apresentado pela empresa, e entregue cop1a ao Coren-ES bem
como o certificado de calibracfio dos aparelhos uhhzados para arquivamento.

IV - DA ELABORACAO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO

4.1. Para a elaboragio e atvalizaciio, o do PCMSOQ, o Médico do Trabalho deverd se
basear nas informagBes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entfio elaborado
apenas apds-a execucéo deste; |

4.1.1. O Coren/ES, ira nomear um empregado para acompanhar a implementagiio do
PCMSO em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

4.2. O PCMSO deverd conter a completa descri¢fio das agdes preventivas, com previsio
das principais a¢Bes de saude a serem executadas nos perfodos indicados no
planejamento anual, 0 nimero e a natureza dos exames médicos a serem realizados.

4.3. O médico do trabatho deverd elaborar o PCMSQ, bem como proceder 4 solicitagdo
dos exames periodico e especificos de todos os empregados e assessores, iﬁclusive 0s
que ingressarem nos seus quadros na vigéneia do confrato, conforme o risco
ocupacional.

4.4, Para a programagio dos exames ocupacionais a serem previstos no PCMSO, deverd
ser obedecido conforme a Tei 6.514/1977, Se¢do V, Art. 168 e a na Norma
Regulamentadora n° 7 do Ministério do Trabalho e Emiprego quanto ao tipo de exame
ocupacional indicado, a periodicidade destes e os exames complementares necessarios
para cada caso. '

4,5. A realizacfio dos exames deverd ocorrer mediante a convocagio feita através da
Administragfio do Coren/ES.

4.7. Sdo partes integrantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional —
PCMSO: '

47.1. O pagamento dos exames a baixo descriminado sera realizado na empresa
coniratada com o custeio da contratante (Coren/ES), com cobranca, mediante a nota

fiscal de servigo e emissfio de boleto bancério.
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I1. Exame médico Periédico;

I1I. Exame de retorno ao trabalho;

IV, Exame de mudanga de funcéo;

V. Exame demissional (exoneragéo ou apdsentadoria).

4.8. Os exames acima elencados compreendem:

a) AvaliagGes clinicas, abrang.endo anamﬁese oqupacional, exame fisico ¢ mental;

b) Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como 0s exigidos
pela Norma regulamentadora NR-7.

4.9, Paraa realizagdo das consultas e ermissio de atestados de safide ocupacional (ASQ),
0 empregado serd encaminhado & empresa contratada ou clinica designada.

4.10. Para cada exame médico realizado, deverd ser emitido pelo Médico do Trabalho,
um Atestado de Satde Qcupacional — ASC; em trés {03) vias, sendo uma via para a
Contratada, uma via para o empregado, outra via sera encaminhada ao Coren/ES e '
arquivada na pasta do emprégado na sede do Coren/ES.

4.11. Tendo em vista a necessidade atual conhecida estima-se a realizagio anual do

quantitativo constante nos anexos AeB.

5. PERICIA DE ATESTADOS MEDICO DOS EMPREGADOS DO COREN/ES
5.1 Os empregados que apresentarem atestados médicos ao Coren/ES serd encaminhado

para o medico do trabalho para pericia ¢ avaliagdo.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. O médico do trabaiho, vinculado & empresa contratada, dever4!

6.1.1 Executar exames ocupacionais periodicos em todos 0s empregados ¢ assessores ©
fornecer planithas atualizadas com nomes, Cargos, © validades dos exames ocupacionais
clinicos € complemenfares previstos no PCMS0;

6.1.2 Executar exames médicos especiais em portadores de necessidades: especiais,
fazendo anamnese, exame clinico efou interpretando os resultados de cxames
complementares, para detectar proviveis danos & saide em decorréncia do trabatho que

executam. Informar a controladoria gerel do Coren/ES para as devidas providencias.
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é.l 3 Executar exames médicos de retoino ao trabalho, obrigatoriamente no pr_irm=:‘§‘_rsc§'§&i"ai
que o empregado ou assessor retornar as suas atividades laboral, quando o afastamento,
por motivo de doenga ou acidente, seja por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;
5.1.4 Executar exame demissional a ser realizado dentro dos 15 (quinze) dias que
antecedem o desligamento definitivo do empregado ¢ assessor, qualquer que seja 0

~motivo; - '
5.1.5 Executar exames médicos de mudanga de fungBo, antes da data da mudanga,

5.1.6 Coordenar o PCMSO

5.1.7 Realizar no minimo duas palestras de uma hora cada uma, durante a vigéneia do
contrato, para todos os empregados, assessores e estagiarios versando sobre temas a
serem definidos entre as partes € planejados com base nos problemas (de maior
frequéncia), verificados nos exames clinicos dos funciondrios, além de participar ¢
elaborar programas de vacinag#o, orientando a selegéio da popula¢do trabalhadora e o
tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; '

5.1.8 Elaborar contestagBes relacionadas ao Fator Acidentario de Prevengio/Nexo

Técnico Epidemiolc’)giéo - FAP/NTEP, ¢ outras que se fizerem necessérias, através da
andlise do prontudrio clinico, juntando material para laudos que serfio encaminhados
para a controladoria geral do Coren/ES;

5.1.9. Elaborar Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT),
entregar documento  fisico e digital a administragdo do

Corern/ES;

5.1.10. Elaborar laudos de insalubridade e péricu]osidade, bem como laudos periciais,
sobre acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, quando solicitado;

5.1.11 Registrar em prontudrio clinico individual, os dados obtidos nos exames
médicos, inclusive a avaliagio clinica e exames complementares, bem como as
conclusdes e medidas. aplicadas, que ficard arquivado, sob responsabilidade do
Corer/ES, por um periodo minimo de 20 (vinte) anos, apdés o desligamento do
empregado do 6rgéo; _

5.1.12. Avaliar, na realizac8io dos exames periddicos, dos empregados € assessores, em

dois mdmentos distintos: primeira consulta com solicitagiio dos exames e apds a
realizacio dos mesmos para a emissio do ASO;

5.2. Para a atualizagfio do PPRA, a empresa devera:

furs do Funglondrie
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5.2.1. Apresentar, no 1nic1o das atividades, cronograma de execucio do o

entregue ao gestor do contrato, o qual devera prever a apresentacﬁo do PPRA e‘:p:;ﬁfg o Funclondrlo
de cada unidade e/ou local de trabalho, a medida em que as inspegdes forem realizadas.
$.2.2. Comunicar, por escrito, a administragéo do Coren/ES, em até 10 {dez) dias,
contados do recebimento da ordem de servi¢o, o nome do Engenheiro de Seguranga do
Trabalho que realizard o programa o, se for o caso, de outros profissionais que o
acompanharéo, para que seja informado as arcas re3ponséve15 pela seguran‘;a de cada
prédio, a fim de viabilizar o acesso aos locais a serem visitados.

52.3. Realizar diligéncias em cada local onde séo desenvolvidas as atividades da
CONTRATANTE, relacionadas no Anexo C, procedendo as medigBes e avaliagBes
necessérias a elaboragdo dos laudos do PPRA e das recomendacdes que se fagam
necessérias, visando garantir a seguranga, a saide ¢ a integridade dos trabalhadores, no
desenvolvimento de suas atividades profissionas.

52.3.1. As avaliagdes quantitativas que apresentarem resultados 100% (cem por cento)
aci_ma do limite de tolerfincia deverdo ser refeitas com acompanhamento do téenico
responsével pelo laudo, durante o tempo de duracfic da medigéo, sendo escolhido outro
empregado para servir de apoio a0 monitoramento. '

52.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre os
questionamentos referentes ao PPRA. '

52.5.0 PPRA devera ser entregue ao Coren/ES por meio Fisico ¢ Digital.

5.3. Para a elaboracdo, implementacgo, coordenagao € execucdo do PCMSO, a empresa
devera: '

5.3.1. Realizar mapeamento de doengas profissionais, lesBes ifraumaticas ¢ estudos
epldemmléglcos claborando efou preenchendo formularios da secretaria municipal de
Vitéria/ES (CEREST) para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e
possivel mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e
doengas de natureza no-ocupacional.

5.3.2. Analisar, investigar, apontar as causas e registrar os acidentes em servigo e a
ocorréncia de doengas ocupacionas. _

53.3. O médico do trabalho deve promover 05 esclarecimentos necessdrios, aos

empregados ¢ agsessores do Coren/ES, quanto 4 implementagéo do PCMSO.
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5.3.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE pareee;es__sM@

Zsgicature do Funciondrio
questionamentos referentes ao PCMSO.

5.3.5. Emitir relatério mensal e final a0 término dos 12 meses de vigéneia do PCMSO, o
qual deverd ser assinado pelo médico responsavel pelo Programa, demonstrando os
dados estatisticos, © levan{amento-de riscos potenciais a saide do trabalhador ¢ as
sugestdes da contratada visando a eliminar;ﬁo. dos riscos. Esse relatorio descritivo deve
coni:emplar também as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante a
vigéncia do comtrato. O relatério final devgré discriminar, por setores, o0 numero €
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagBes clinicas € exames complementares,
estatisticas de resultados incluindo discusséo junto a Institwig&o.

5.3.6, Coordenar, manter, desenvolver ¢ executar, junto a Contratante, 0 PCMSO em
conformidade a legislagdo vigente;

5.3.7, Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo com a
andlise de novos cargos/ fungBes em decorréncia da identificagdo na elaboragfio do
PPRA e PCMSO.

5.3.7.1. Os exames deverfo ser entregues em dnas _vias, sendo uma para a administragéo
do Coren/ES quando seré entfio atestado o seu recebimento, ¢ outra via para o médico
do trabalho que fard a emissio do Atestado de Satde Ocupacional.

5.3.8. Realizar servios utilizando-se, exclusivamente, de médico (s) devidamente
habilitado(s), qualificado(s), credenciado(s) e autorizado(s) pelos érgéos competentes, &
com registro no Conselho Regional de Medicina — CRM!ES;

5.3.9. Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos através do médico do trabalho
coordenador ou preposto formalmente apresentado ao Coren/ES,

comprometendo-se a substituir imediatamente o médico que demonstrar atvaglo
insatisfatoria no desempenho das fungdes;

5.3.10, Informar ao CorenfES, por escrito, o nome dq médico do trabalho coordenador
responsével pela execugiio do objeto deste Contrato, assim como 08 dados da carteira de
identidade (mimero/ érgdo expedidor/ data de expedigdo), CPF, enderego residencial,
copia autenticada do diploma de Graduagdo em Medicina com registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM/ES ¢ do Certificado de Pos — Graduagdo ou
especializagdo em Medicina do Trabalho;

5.3.11, Manter em conjunto com a contratada o controle da periodicidade dos exames

clinicos e complementares a serem realizados, observando o disposto na NR-7,
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5.3.12. Manter atualizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsével '&te—]eM"‘:‘“

Esginatura do. Funcionarlt
dos locais de atendimento em Vitéria/ES ¢ nas cidades do mtenor do Estado, regwtrado

no PCMSO, evitando atrasos, desgastes e re‘craba]ho_nos procedmentos Necessarios;
5.3.13. Prever o atendimento de até 10% sobre o quantitativo de pessoal previsto para a
realizagio do PCMSO, exames médicos ocupacionajSXcomplementares ¢ demais
procedimentos necessarios.

53.14, A empresa coniratada devera realizar os exames medmos dos empregados em

sua localidade de origem, previsto no anexo C desse termo.

5.4. A empresa devera, ainda:

5.4.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugio do objeto deste contrato, sobretudo no que se
refere as condigdes médicas.

5.472, Prestar, sempre que consultada todos os esclarcmmentos soh01tados pela
instituicdo, bem COMmo atender  prontamente as reclamagdes
JobservagBes/criticas/sugestbes que, porveniura, lhes forem apresentadas, relacionada
com a execugiio do presente Contrato;

5.4.3. Cuidar para que os profissionais envolvidos na execugdio do objeto deste contrato,
sejam devidamente preparados e orientados para 0 exercicio de sua fungdo, devendo 08
mesmos observarem os principios €ticos, a urbanidade e educago no tratamento
dispensados a0s empregado ¢ assessores do Coren/ES;

544 Ter Jominio das normas e regulamentos’ de Seguranca e Satude do Trabalhadot,
protegao a0 Meio Ambiente, Saide Ocupacional ¢ Exames complementares, ndo lhe
cabendo alegagdes de desconhecimento, ainda que as mesmas néo estejam explicitadas
neste documento;

5.4.5. Reportar-se ao gestor do contrato para gue seja efetivado o controle das atividades
realizadas. ' |
54.6. Substituir o profissional cuja atuagdo, permanéncia ou cbmporta.mento sejam
considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.
547, Emitir nota fiscal correspondente a0 valor definido no contrato, atendendo &
legisiagéo em vigor. '

54.8. Assumir o objeto deste contrato, néo o transferir sob nenhum pretexto para

terceiros.
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5.4.9. Manter, durante a contratagiio, o Certificado de Regularidade do F(J l@m@;&l@ do Funclonarlo

aprova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Mummpal e a CNDT -
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados, ¢ devera ser

encaminhando junto 4 nota fiscal de cobranca ¢ emissio de boleto bancério.

5.4.10. Manter preposto, aceito pela Administragéo, para representi-la na execugio do
contrato (art. 68, da Lei n° 8.666/93).

5._4.11._ Reparar, corrigir ou substituir, 45 suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregSes resultantes da
execucdo (art. 69, da Lein® 8.666/93).

5.4.12. Responsabilizar-s¢ pelos danos causados diretamente & Administragio ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nio excluindo ou
reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo
interessado (art. 70, da Lei n° 8.666/93).

5.4.13. Responsabilizar-se p'elos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢
comerciais resultantes da execugio do contrato (art. 71 da Lei n° 8.666/93).

5.4.14. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagGes.

6 - DOS PRAZOS

6.1, Para as unidades do Coten/ES - a CONTRATADA tera 60 (sessenta) dias para
entregar a atualizagdo do PPRA, a partir da data de assinatura do conirato;

6.2, Para as unidades do interior, a CONTRATADA terd o prazo comum de 90
(noventa) dias para entregar a atualizagio de todos os PPRAs, a partir da data da
assinatura do contrato;

6.3. Os prazos estipulados acima poderfio ser prorrogados, uma unica vez, por ate 10
(dez) dias teis, mediante pedido expresso justificado pela CONTRATADA e aceito
pelo CONTRATANTE.

6.4 O pedido de prorrogagdo, acompanhado das justificativas, somente serd aceito se

formulado antes do término do prazo.
7 - QUALIFICACAO TECNICA

7.1. A qualificacfo técnica serd comprovada mediante apresentagio de, pelo menos,
dois atestados de capacidade téenica, compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja,
prestégﬁo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho,

fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.
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7.2. Também devera apresentar, no momento da coniratagdo, prova de que possui em T

sen quadro de pessoal pelo menos 1 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalho com
registro no CREA-ES, ¢ pelo menos 1 (um) Médico do Tfabalho, com registré no
Conselho Regional de Medicina de Espirito Santo (CRM/ES), portador de certificado de
conclusio de curso de especializagic em Medicina do Trabalho, em nivel de pos--
graduacio, e quandd se fizer necessdrio, apresentar _os respectivos compi'ovantes sempre
que solicifados pela CONTRATANTE. Serfio aceitos os seguintes meios de prova da

efetiva contratagfo dos referidos profissionais.
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Anexo A: . — e, :
: ) _ - : SR ' tsginatura do Funclonbrle
Ttem Ttem Exames Complementares, | Unidade | Valor | Quantidade Total |
Palestras, Landos e consultas. de valor | Unitdrio | Anual estimada
Exame Clinico
Audiometria

Palestras e/ou campanhas

Laudos Técnicos (CondigOes
Ambientais de Trabalho,
Insalubridade, Periculosidade,

Acidente, Doenga Ocupacional)

Anexo B: -

Quadro de pessoal/ local L.otagdo total
Sede - : 36

Subsecio Sio Mateus 0

Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim 02

Subsecfio Colatina ' _ 01

Total _ _ ' 40

Anexo C; '
Localidade Setores
Endereco 3

Drpto. Registro ¢ Cadastro; Recepgéo; Depto.
Fiscalizacéio;  Setores de  Compras,
_ . Comumicacdo,  Processo Etico, T.I;
Sede o _ Cobranga; Contabilidade, = Financeiro;
zﬁaEg"_)f;:%::_g;“_e'z"goig?;i’ 42, Sala 1116 - Ed. Tesouraria; Controle Interno; Controladoria

Geral; Secretaria; Arquivo; Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servigos Gerais.

‘Subsegao Sdo Mateus
Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930~
000 '

Subsecgao Cachoeiro de ltapemirim —
Pc Jeronimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max - Centro —
.20.300-174

Subsegao Colatina
Av. Getulic Vargas, 500, sl 408 — Centro — 20.700-010
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Processos_ de PCMSO e Telefonia mével

Controladoria Administrativa <controleadm@cocren-es.org.br> 4 de dezembro de 2015 19:48
Para: Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>
~ Ge: suelyrangel@ig.com.br

Bom dia,

Por solicitagéc da Dr.? Suely Rangel, encaminho os PAD’s abaixo relacionados:
@ PAD 1632/2015 — Contratagdo de Emprasa Prestadora de Servico de Telefonia Movel e Dados mével;

@ PAD 1290/2015 — Contratagdo de Empresa Especializada para elaboragfo dos manuais de PPRA —
Programa de Prevengao de Riscos Ambientais e PCMSO — Programa de Controle Médico em Satide

—
Ceupacional.
Obs1: O primeiro processc em guestao possui as seguintes definigbes conforme as nacessidades do Consetho,
sendo; ’
1. 17 Linhas méveis sendo:
a. 01 linha com internet 4G e 5GB;
b. 05 Linhas com internet 4G e SGB';
¢. 10 Linhas com internet 4G & 100Mb;
d. 01 modem 4G e 5GB.
_ e. Do total das linhas 02 linhas serdo com interurbano de 100 min., e 02
~~ linhas com intarurbano de 5Q min.

2. Servigos:
a. 3.000 min., para outras operadores incluindo fixo;
b. Intrarede, 2.000 min. por linha;
¢.  Roaming isento para qualquer operadora;
d. 8MS para 06 linhas sendo 20 sms por linha;
e. Gestor oline.

{(*) Contemplar no Termo de Referencia (TR) a necessidade de fornecimento de aparelhos por comodato para
as 10 linhas.

{**)J4 foram solicitados orgamentos para as empresas VIVO e CLARO, sendo o contato:

lde2 08/12/2015 131:0
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Claro — St? Valdirene Tel: (27) 9-9254-5267 (Fazer contato para confirmacéoe do envio do orgamen or,

VIVO — Sr. Douglas Dantes (27} 9-9908-4343 (J4 foi encaminhado e-mail com SolGiagan.68 ao Fanelonarfe
orgamento, porém néo respondido até 04/12/2015, necessario fazer contato para reforgar o pedido).

Ol — Necessdrio fazer contato com a emprese para encaminhar um representante para negociagio e
encaminhamento de proposta dentro das condigdes apresentadas acima.

Obs2; O segundo processo em questdo é necessdrio preparagdo do TR ~ Termo de Referencia, dentro das
especificagbes elencadas na descricdo dos Programas: PPRA ¢ PCMSO, inseridas no processo, solicitar
comparecimentos das empresas para apresentarem sUas Propostas.

Caso necessdrio estou a disposicio para esclarecimentos de ambos 0s protessos no telefone (27}

9-9717-1348.

Atenciosamente;
Wagner Rosa
Conirolader Geral
Tel: 27) 3222-5349
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MEMORANDO COMPRAS N° 725/2015/COREN-ES.,

Vitéria (ES), 08 de dezembro de 2015,

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Para: Sr. Wagner Rosa

Controlador Geral do Coren-ES
Assunto: Processo para contratacio de_empresa especializada para elaboracdo dos
manuais de PPRA e MCMSO.

Histérico do Processo:

No dia 08 de agosto de 2015 o Setor de Compras recebeu o processo citado cima, apds analisa-
lo contatou auséncia de mformagfes importantes e no dia 07 de agosto de 2015 foi protocolado
0 MEMORANDO COMPRAS N° 484/201S / COREN-ES {anexo ao Processo) informando
quais informagGes precisava para iniciar a confratagio do servigo.

Ne Memorando n° 484/2015 o Setor de Compras solicita apenas as especificagdes dos servigos
a serem adquiridos.

Ontem dia 07 de dezembro ds 2015 recebi novamente o processo com Convocatérias e Atas de
Reunido da Comissao da Comissio designada para elaboragio do Termo de Referéncia e nio
consta o Termo de Referéncia elaborado,

Recebi junto ao processo, algumas folhas soltas e nio paginadas. Essas folhas tdm como titulo
Descricao dos Programas: PPRA ¢ PCMSO, mas ndo consta nenhuma assinatura, pio esti
identificada se € o Temmo de Referéncia e nem consta encaminhamento para o Setor de
Compras informando que as mesmas 30 ag especificagbes que devero ser usadas no TR a ser
elaborado pelo Sefor de Compras,

Pelos fatos expostos devolvo o processo para providéncias.

Atenciosamente,

. L‘ﬁf‘(ﬁmﬁ‘ GRe |
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
Portaria Coren-ES n° 081/2013
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TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 1290/2015

1. DO OBJETO

1. OBJETO presente Termo de Referéacia tem | por objeto a contratagdo de empresa
especializada na prestacio de sexvigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do
Trabalho, para: ' |

— 1.1. Atualizar o Programa de Prevencgio de Riscos Ambientais — PPRA do Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo (Coren-ES), ¢ as subsecBes acordo com as localidades
previstas no Anexo C do Termo de Referéncia;

1.2. Elaborag@o, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional —
PCMSO do Coren-ES, bem como exercer as demais atribuigdes previstas na Norma
Regulamentadora n°7 (NR 7) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Ttem III: realizar exames complementares do PCMSO do Coren-ES nos Anexos A ¢ B.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o diéposto no artigo 7°, inciso XXII, da Constituicdo Federal, assim como no
Decteto n. 6.856/2009, que regulamenta o artigo 206-A da Lei 6514/1977 acerca dos exames
médicos periddicos de servidores da administragdo plblica federal direta, autdrquica &
fundacional;
~ 2.2. Considerando, outrossim, que o Coren-ES, ndo conta com profissionais habilitados para
eleborar os Programas de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA e de Controle Médico e
Satide Ocupacional — PCMSO, faz-se necesséria a coniratagio de empresa especializada com
qualificagio para tanto.
2.3. A continvidade do servigo se justifica, pois uma vez elaborado e implementado, a empresa
contratada devera tho somente coordenar e executar o programa durante toda a vigéncia. Dessa
forma, o servico serd realizado com qualidade e celeridade, evitando refrabalho, e Q
consequentemente, desperdicio de recursos piblicos.
_ \
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3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: DA ATUALIZACAO DO

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — (PPRA)

3.1. A atualizacio do PPRA dependerd da realizagio de vistoria técnica de amtecipagio,

reconhecimento, anélise e defini¢io das atividades de controle necessarias A gestio dos riscos
ambientals, fisicos, quimicos, bioldgicos, de envolvimenio em acidentes de trabalho e de
adoecimento decorrentes da exposicdo de empregados e assessores a clementos agiessores

provenientes do processo laborativo.

3.2. A atualizagfo, elaboracgo ¢ implementa¢io do PPRA deve ser realizada por equipe técnica
especializada, composta por Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA-ES
(Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Espiritc Santo), portador de certificado de
conclusio de curso de especializagio em Engenharia de Segutanga do Trabalho, em nivel de
pds-gradunacio, e qﬁe apresente certidao negativa do respectivo Conselho, por ocasific da

contratagio, deverd ser entregue uma copia ac Coren/ES para arquivamento.

3.2.1. O Coren/ES, ird nomear um empregado para acompanhara a implementagido do PPRA

em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

3.3, A atualizagho deverd ser feita com base na inspegao de todos os locais de trabalho do
Coren/ES e seus respectivos postos de servigo, cujos enderecos encontram-se no Anexo C

desse Termo.

3.4. O PPRA deveri ser atnalizado em todas as unidades, de acordo com a tabela contida no

Anexo C desse termo.

3.5. O PPRA deverd conter os Riscos Ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos), e de
acidentes. A contratada deveri redigir ¢ PPRA atendendo aos itens obrigatorios da Norma
Regulamentadora n® 9 do Ministério do Trabalho e Emprego. B
3.6. O PPRA seré elaborado por meic de:

3.6.1. Levantamento dos riscos e perigos existentes no Conselho Regional de Enfermagem do
Espirito Santo — Coren/ES;

3.6.2. Classificagiio da significAncia dos tiscos e périgos;

;
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3.6.3. Definigio dos indicadores de desempenho associados a riscos identificados;
3.6.4. Defini¢io das atividades de controle necessérias & gestdo dos riscos e perigos na unidade
do Coren/ES. -

3.7. Bm cada unidade serd feita a inspecio e as medigGes indicadas, obedecendo, no minimo, as
Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n°
3214/78), principatmente a NR-9, Constituigio Federal de 1988 e Normas da ANVISA. A
temperatura serd medida, independente da presenca ou nio de sistema de climatizagio;

3.8. Os resultados das medicBes efetuadas em atendimento ao item anterior devers integrar o
documento apresentado pela empresa, & entregue copia 20 Coren-ES, bem como o certificado

de calibragdo dos aparelhos utilizados, para arquivamento.

4. DA ELABORACAQ PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
QCUPACIONAL — PCMSO

4.1. Para a elaboragfo e atualizagiio, o do PCMSO, o Méd_ico do Trabatho devers se basear nas
informagdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado apenas apds a
execucao-deste:

4.1.1. O Coren/ES, ira nomear um empregado para acompanhar a implementacio do PCMSO
em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

4.2. O PCMSO devera conter a completa descrigio das agles preventivas, ccm previsio das
principais acdes de satide a serem executadas nos perfodos indicados no planejamento anual, o
nimero ¢ a natureza dos exames médicos a serem realizados.

4.3. O médico do trabalho devers elaborar o0 PCMSO, bem como proceder i solicitagdc dos
exames peribdico e especificos de todos os empregados e assessores, inclusive os que
ingressarem nos seyus quadros na vigéncia do contrato, conforme o risco ocupacionél.

4.4. Para a programacio dos exames cenpacicnais 2 serem previstos no PCMSO, deverd ser
obedecido conforme a Lei 6.514/1977, Segido V, Art. 168 e a na Norma Regulamentadora n°® 7
do Ministéric do Trabalho e Emprego quanto ao tips de exame ocupacional indicado, a \\\

NE

periodicidade destes e os exames compleinentares hecessarios para cada caso.
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4.5. A realizagio dos exames deverd ocorrer mediante a convocagao feita através da
Administragéo do Coren/ES.
4.6. O pagamento dos exames a baixo descriminado setd realizado na empresa contratada com
o custeio da contratante (Coren/ES), com cobranca, mediante a nota fiscal de Servico e emissio
de boleto bancério.
4.7. S&o partes integrantes do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional -PCMSO:
1. Exame médico Admissional;
II. Exame médico Periddico;
1. Exame de retomo ao trabalho;
IV. Exame de mudanca de fungio;
V. Exame demissicnal (exoneracio ou aposentadoria).
4.8. Os exames acima elencados compreendem:
a) AvaliagGes clinicas, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico e mental;
b) Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como os exigidos pela
Norma Icgulameﬁtadora NR-7. |
4.9. Para a realizégﬁo das consultas e emissio de aiestados de safide ocupacional (ASO), o
empregado serd encaminhado 4 empresa contratada ou clinica designada.
4.10. Para cada exame médico realizado, deverd ser emitido pelo Médico do Trabalho, um
Atestado de Saide Ocupacional — ASO; em trés (03) vias, sendo uma via para a Contratada,
wma via para o smpregado, outra via serd encaminhada ao Coren/ES ¢ arquivada na pasta do
empregado na sede do Coren/ES.
- 4.21. Tendo em vista a necessidade atual conhecida estima-se a realizagio anual do quantitativo

constante nos anexos A e B,

5. DA PERICIA DE ATESTADOS MEDICO DOS SMPREGADOS DO COREN/ES

Os empregados gue apresentarem atestados médico ao Coren/ES serd encaminhado para o
médico do trabalho para pericia e avaliagic. &

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADC

6.1. O médico do trabalho, vinculado 4 empresa coniratada, devers: @’J '
U
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6.1.1. Executar exames ocupacionais ﬁeriédicos em todos os empregados e assessores ¢
fornecer planithas atualizadas cbm nomes, cargos, ¢ validades dos exames ocupacionais
clinicos e complcmeﬁtares previstos no PCMSO;

6.1.2. Executar exames médicos especiais em portadores de necessidades especiais, fazendo
anamnese, exame climico ¢/ou interpretando os resultados de exames compiementares, para
detectar provéveis danos A safide em decorréncia do trabatho que executam. Informar a
controladoria getal do Coren/ES para as devidas providéncias.

6.1.3. Executar exames médicos de retorno ao traba].ho, obrigatoriamente no primeiro dia que o
empregado ou assessor retornar as suas atividades laboral, quando o afastamento, por motivo
de doenga ou acidente,.seja por periodo igﬁal ou superior a 30 (trinta) dias; _
6.1.4.'_Excci1tar exame demissional a ser realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecedem o
desligamento-definitivo do empregado e assessor, qualqﬁcr que sgja o motivo;

6.1.5. Executar éﬁ{ames' médicos de mudanga de fungéo, antes da data da mudanga;

6.1.6. Cobrdeﬁar 0 PCMSO;

6.1.7. ReaJizar 10 minimo duas palestras de uma hora cada uma, durante a vigéncia do contrato,
para todos os cmpregados, assessores ¢ estagidrios versando sobre temas a serem definidos
entre as partes ¢ planejados com base nos problemas (de maior frequéncia), verificados nos
exames clinicos dos funcicndrios, além de participar e elaborar programas de vacinagao,
orientando a selegdo da populacio trabathadora e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir
moléstias transmissiveis;

6.1.8. Elaborar contestagdes relacionadas ao Fator Acidentirio de Prevencio/Nexo Técnico
Bpidemiolégico - FAP/NTEP, e outras que se fizerem necessérias, através da anilise do

prontuério clnico, juntando material para laudos que serdo encaminhados pata a coutroladoria

geral do Coren/ES; . :

6.1.9. Elaborar Laudos Técnicos das Condigtes Ambientais do Trabatho (LTCAT), entregar
documento - fisico e  digital a administraciao do &
Coren/ES;

6.1.10. Elaborar landos de insalubridade ¢ periculosidade, bem como laudos pericizis, sobre

acidentes de trabalho ¢ doengas ocupacionais, quandb solicitado;

5
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6.1.11. Registrar em prontuério clinico indivicual, os dados obtidos nos exames médicos,
nclusive a avaliagio clinica e exames complementares, bemn como as conclusdes e medidas
aplicadas, que ficars arquivado, sob responsabilidade do Coren/ES, por um perfodo minimo de
20 (vinte) anos, apds o desligamento do empregado do Grgéo;

6.1.12. Avaliar, na realizacio dos exames periédicos, dos empregados e assessores, em dois
momentos distintos: primeira consulta com solicitacio dos exames e apds a realizacho dos
mMeSmos para a emissio do ASO;

6.2. Para a atualizagio do PPRA, a empresa dever:

6.2.1. Apresentar, no infcio das atividades, cronograma de execugio do objeto, 2 ser entregﬁe
ao gestor do contrato, 0 qual deverd prever a apresentagio do PPRA especifico de cada unidade
e/ou local de trabalho, & medida em que as inspecdes forem realizadas.

6.2.2. Comunicar, por escrito, a administracio do Coren/ES, em até 10 (dez) dias, contados do
reccbi.meﬁto da ordem de servigo, o nome do Engenheiro -de Seguranga do Trabalho que
realizara o programa e, se for o caso, de outros profissionais que o acompanhardo, para que seja
informado is dreas responsaveis pela seguranga de cada prédio, a fim de viabilizar o acesso acs
locais a serem visitados.

6.2.3. Realizar diligéncias em cada Iocal onde sio desenvolvidas as atividades da
CONTRATANTE, relacionadas no Anexo C, procedendo &s medicbes e avaliacdes necessérias
- a elaboragio dos laudos do PPRA. e das recomendagbes que se fagam necessirias, visando
garantir a seguranga, a satide ¢ a integridade dos trabalhadores, no desenvolvimento de suas
atividades profissionais.

6.2.3.1. As avaliagBes quantitativas que apresentarem resuliados 100% (cem por cento) acima
do limite de tolerdncia deverdo ser refeitas com acompanhamento do técnico responsivel pelo
laudo, durante o tempo de duragio da medicdo, sendo escolhido outro empregado para servir de
apoio a0 monitoramento.

6.2.4. Repassar, sempre que solicitado pelo  CONTRATANTE, pareceres sobre os
questtonamentos referentes ao PPRA.

6.2.5. O PPRA devera ser entregue ao Coren/ES por meio Fisico e Digital, \

6.3. Para a elaboragao, implementacggo, coordenacio e execugio do PCMSO, a empresa devera:

]
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6.3.1. Realizar mapeamento de doengas profissionais, lesbes travmditicas e estudos

~ epidemiolégicos, elaborando efou preenchendo formuldrios da secretdria municipal de
Vit6ria/ES (CEREST) para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e possivel
mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doengas de natureza
nio-ocupacional. | ' |
6.3.2. Analisar, investigar, apontar as caunsas e registrar os acidentes em servico € a ocorréncia
de doengas ocupacionais. ' -
6.3.3. O médico do trabalho deve promover os esclarecimentos necessérios, aos empregados &
assessores do Coren/ES, quanto 4 implementagio do PCMSO.
6.3.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre
questionamentos referentes ao PCMSO. | _
6.3.5. Emitir relatério mensal e final ao término dos 12 meses de vigéncia do PCMSQ, o qual
deverd ser assinado pelo médico responsdvel pelo Programa, demonstrando os dados
estatisticos, o levantamento de riscos potenciais & sadde do trabalhador e as sugestfes da
contratada visando a eliminagdo dos riscos. Esse relatério descritivo deve contemplar também
as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante a vigéncia do contrato. O relatério
final dever# discriminar, por setores, o ndmero e natureza dos exames médicos, incluindc
avaliagOes clinicas e exames complementares, estatisticas de resuliados incluwindo discussio
junto 2 Institui¢éo.
6.3.6. Coordenar, manter, desenvolver e executar, junto 3 Contratante, o PCMSO em |
conformidade a legislagio vigente;
6.3.7. Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo com a andlise de
novos cargos/ fungdes em decorréncia da identificagio na elaboracic do PPRA e PCMSO.
6.3.7.1. Os exames deverio ser entregues em duas vias, sendo uma para a administracio do
Coren/ES quando serd entfo atestado o sen recebimento, e outra via para 0 médico do trabalho
que fara a emissdo do Atestado de Saiide Ocupacional.
6.3.8. Realizar servigos utilizando-se, exclusivamente, de médico (s) devidamente habilitado(s), &
qualificado(s), credenciado(s) e autorizado(s) pelos 6rgacs competentes, & com registro no &&
Conseiho Regional de Medicina — CRM/ES; 34
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Subsegdo Colatina — Av. Getdlio Vargas, 5C0, sl 805 — Ceniro — 26.700-010 — Tal.: (27} 3721-5802
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6.3.9. Supervisionar e fiscalizar a execugio dos servigos através do médico do trabalho
coordenador ou preposto formalmente apresentado ao Coren/ES, comprometendo-se a
substituir imediatamente o médico que demonstrar atuagiio insatisfatéria po desempenho das
funcghes;
6.3.10. Informar ao Coren/ES, por escrito, 0 nome do médico do trabalho coordenador
responsével pela execugio do objeto deste Contrato, assim como os dados da carteira de
identidade (ndmero/ Orgdo expedidor/ data de expedigho), CPF, enderego residencial, cépia
autenticada do diploma de Graduagio em Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM/ES e do Certificado de P8s — Graduagio ou especializagio em Medicina do
Trabalho;
6.3.11. Manter em conjunto com a coniratada o controle da periodicidade dos exames clinicos e
complementares a serem tealizados, observando o disposto na NR-7,
6.3.12. Manter atualizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsivel ¢ telefone dos
locais de atendimento em Vitoria/ES e nas cidades do interior do Estado, registrado no
PCMSQ, evitando airasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessarios;
6.3.13. Prever o atendimenio de até 10% sobre o quantitative de pessoal previsic para a
realizagio do PCMSO, exames médicos ocupacionais/complementares e demais procedimentos
necessarios.
6.3.14. A empresa contratada deverd realizar os exames médicos dos empregados em sua
localidade de origem, previsto no anexc C desse termo.

- 6.4. A empresa devera, ainda:
6.4.1, Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal & administrativa, sobre todo ¢
qualquer assunio de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar conhecimento
em razdo da execugio do objeto deste comirato, scbretudo no que se refere as condigBes
médicas. - _
6.4.2. Prestar, sempre que ccosultada, todos os esclarecimentos solicitados pela instituicio,
bem como atender prontamente 4s reclamagdes /observagdes/criticas/sugestoes que, porveniura, &
Ihes forem apresentadas, relacionada com a execugio do presente Contrato; %

I

Sede - Rua Aiberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 1 3222-2930
Subseg¢do Sio Mateus - Rua Jodc Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20930-020 - Tsl.: {27) 3763-1447
Subssgdo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnyma Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —20.300-170 - Tel: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getiiio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 25.700-010 ~ Tel.: (27) 3721-5802
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6.4.3. Cuidar para que os profissionais envolvidos na. execugio do objeto deste contrato, sejam.
devidamenie preparados e orientados para o exercicio de sua fungfo, devendo os mesmos
observarem 0§ principios éticos, a whanidade e educacio no tratamento dispensados aos
empregado ¢ assessores do Coren/ES; _ _

6.4.4. Ter dominio das normas e regulamentos dé Seéuranga e Satde do Trabalhador, protecio
ac Meioc Ambiente, Satide Ocupacional e Exames complementares, nfo lhe cabendo alegactes
de desconhecimento, ainda que as mesmas ndo estejam explicitadas neste documento,

6.4.5. Reportar-se a0 gestor do contrato para que seja efetivado o controle das atividades
realizadas. . |

6.4.6. Substituir o profissional -cuja atuacio, permanéncia ou comporfamento sejam
considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios pela CONTRATANTE.

6.4.7. Bmitir nota fiscal correspondente ao valor definido no contrato, atendendo a legislacio
em vigor. |

$.4.8. Assumir o objeto deste contrato, néo o transferir sob nenhum pretexto, péra ferceiros.
6.4.9. Manter, durante a contratagio, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, aprova de
Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e a CNDT —Certidio Negativa
de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados, e deverd ser encaminhando junto i nota fiscal
de cobranga e emiss@o de boleto bancario.

- $.4.10. Manter preposto, aceito pela Administragio, pata fepresenté-la na execu¢ao do contrato
(art. 68, da Tei n° 8.666/93). |

5.4.11. IReparaf, corrigir ou substituir, 4s suas expensas, no total on em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio (art, 69,
da Tei n® B.666/93).

6.4.12. Responsabilizar-se peios daros causados diretamente & Administra¢do ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato, nfio excluindo ouv reduzindo dessa
responsabilidade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado {art. 70, da Lein® '
8.666/93). -

6.4.13. _Responsabiﬁzar—se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais \\%ﬁ“

resultantes da execucio do contrato {art. 71 da Lein® 8.666/93). Gy

W

Sede - Rua Alberio de Oiiveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-801 - Tel.: {27} 3223-7768 / 3222-2330
Subsecio Séo Mateus — Rua Jofio Bento Silvares, 214, lola 03, Centro — 26930-020 - Tail.: (27) 3783-1447
Subsecio Cachoeiro de Hapemirim — Pg Jetdnymo Monteirc, 67, s! 403 - Ed Max - Ceritro —.29,.300-170 - Tel.: (28) 3622-4823
Subsecio Colatina — Av. Getliic Vargas, £C0, sl 805 - Cenro — 28.700-010 — Tel.: (27} 3721-8602
Site: www.coren-es.org.br - E-miall: corep-es@eoren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/6001-28
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6.4.14. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagGes.

7. DOS PRAZOS

7.1. Para as umdades do Coren/ES - @ CONTRATADA terd 60 (sessenta) dias para eniregar a
atnalizagdo do PPRA, a partir da data de assinatura do oontrato

7.2. Para as unidades do interior, a CONTRATADA terd o prazo comum de 90 (noventa) dias
para entregar a atualizagio de todos 0s PPRAS, a partir da data da assinatura do contraio;

7.3. Os prazos estipulados acima poderio ser prorrogados, uma Gnica vez, por até€ 10 (dez) dias
teis, _mediante pedido expresso justificade pela CONTRATADA ¢ aceito péio
CONTRATANTE. | | |

7.4. O pedido de prorrogagio, acompanhado das justificativas, somente serd aceiio se

formulado antes do término do prazo.

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.1. A qualificagio técnica serd comprovada mediante apresentagdo de, pelo menos, dois
atestados de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licit.agéo, ou seja, prestacio de
servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho ¢ Medicina do Trabaltho, fornecido por
pessoa juridica de direito pablico ou privado.

8.2. Também deverd apresentar, no momento da contratacio, prova de que possul em Seu
quadro de pesscal pelo menos 1 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalbo com registro no
CREA-ES, e pelo menos 1 (um) Médico do Trabalho, com registro no Consetho Regional de
Medicina de Esi:ﬂ-ito Santo (CRM/ES), poﬁédor de certificado de conclusao de curso de
especializagio em Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduacio, e quando se fizer
NECEsSATio, éprese'nta: os rtespectivos comprovantes sempre que Solicitados pela
CONTRATANTE. Serdo aceitos os seguintes meios de prova da efetiva contratagio dos

referidos profissionais.

Sade - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29018-901 - Tel.; {27} 3223-7768 / 3222-2930
Subsecdo Sio Mateus — Rua Jo&o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegiio Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jer3nymeo Montsiro, 67, sl 463 — Ed Max —~ Centro —28.300-170 - Tel.. (28) 3622-4823
Subsegao Colatina — Av. Getiliio Vargas, 500, sl 805 - Gentro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: wwav.coran-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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9. AVALTIACAO DO CUSTO

O custo estimado sera apurado através de custo médio a partir de cotag@o de pregos constante
no processo administrativo, elaborade com base em orcamentos recebidos de empresas

especializadas; em pesquisa de mercado.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

_ Serd utilizada 2 dotagdo or¢amentiria para Outros Servicos ¢ Encargos Cddigo/Titnlos
o~ 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.
11. PO PAGAMENTO

O pagamento serd no prazo de até 15 (quinze) dias apds o adimplemento da obrigacdo da
contratada e da apresentacio de Fatura/Nota Fiscal, aceita ¢ devidamente atestada pelo setor

competente.

12. DO RECEBIMENTO E CRITERIOS DE ACEITACAO DOS OBJETOS

12.1. O recebimento se efetivara nos seguintes termos:

12.1.1. Os materiais deversio estar em ﬁerfeito estado, serio recebidos e somente apds ser
verificado se as caracteristicas e a qualidade atendem ao especificado no ITEM 3 deste Termo
serd emitide o0 Termo de Recebimenio Definitivo;

12.1.2. Provisoriamente, para efeito de posterior verificacio da conformidade dos materiais
com as especificagdes, no piazo méximo de quarenta e oito (48) horas;

12.1.3. Definitivamente, 1o prazo miximo de cinco (5) dias tteis, a contar do recebimento
provisério, apés a verificago quanti{ativa e qualitativa dos materiais impressos;

12.1.4. Caso as verificagdes esicjam satisfatOrias, serd atestada a efetivagdo da entrega do
material na Nota Fiscal, a qual sers encaminhada ao setor financeiro para fins de pagamento;
12.1.5. Estando o material em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia ou
apresentado a existéncia de vicios ou defeiios, 0 mesmo serd recusado, cabendo 4 contratada
substitui-lo, no prazo maximo de dois (2) dias iteis, contadas da data e hora do recebimento

pela contrata, da notificagdo expedida pelo Coren-ES; %

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Yitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27} 3223.7768 / 3222-2230
: Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 26630-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnyme Monteirg, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —22.300-170 - Tel.: (28) 3522-4323
Subsegao Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, st 605 - Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Sita: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - TNPJ 08.332.733/0001-35
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12.1.6. Caso a substitnicic nfo ocomra no prazo acima determinado, ou caso 0 novo material
também seja rejeitado, estar a contrata incorrendo em atraso de entrega, sujeita 2 aplicagio de
penalidade e sancOes previstas neste Termo, podendo ainda aplicar o disposic no artigo 64, §2°
da Lei Federal n° 8.666/93; _

12.1.7. Ainda- que recebido em cariter definitivo, substitnird, na forma da Lei, a
responsabilidade da contratada pela qualidade, seguranca e eficiéncia do servigo prestado;
12.1.8. Os custos de substituigio do material rejeitado correrdo exclusivamente 2 expensas da

contratada.,

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Designar Gestor de Contrato responsavel para receber o material;

13.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessérios ao adequado desenvolvimento dos
traba]hos;_ '

13.5. Receber e atestar a Nota Fiscal/Fatira apresentada pela CONTRATADA, de
conformidads coin os produtos adquiridos; |

13.6. Comunicar 2 CONTRATADA a ocorréncia de divergéncia na Nota Fiscal/Fatura
apresentada, promovendo a devolugio da mesma para correglo;

13.7. Realizar ofs) pagamento(s) devido(s) & CONTRATADA, nos prazos e condighes
estabelecidas, referente aos produtos e servigos adquirides, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Coren-ES;

13.8. £ prerrogativa do Coren-ES, proceder a mais ampla Fiscalizagio sobre o fiel
cumprimento do fornecimento, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem
d)mo, avaliar a qualidade do servigo prestado e dos produtos fornecidos, podendo rejeitd-lo no
todo ou em parte, e exigir o cumprimento de todos os itens da aquisicio, segundo suas
especificacOes;

13.9. Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no camprimento

da aquisicio; _ &
. ?\4’ )

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-801 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegéo Séo Mateus — Rua JoZo Banto Silvares, 214, loja 03, Ceniro — 28930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoelro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Ceniro ~.29.300-170 - Tel.; (28) 35622.4823
Subsegio Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 —~ Tel.: (27) 3721-5802
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14. DO CONTROLE DA EXECUCAO

14.1. A presente contratagio serd fiscalizada por um representante designado pela Presidéncia
do Coren-ES a quem cabera: '

14.1.1. Acompanhar a entrega produto, sustando o fornecimento, quando em desacordo com o
especificado ou por outro motivo gque justifique a medida;

14.1.2. Relatar por escrito, as eventuais irregularidades no fornecimento do produto;

14.1.3. A fiscalizagdo de que trata este item nfo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resulte de
imperfeicGes téenicas, vicios redibit6rios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, nfio implicard em responsabilidade da Administracio ou seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993,

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

A inexecugdo total ou parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultard ao
CONTRATANTE o direito 2 aplicagdc das penalidades constantes dos artigos 87 ¢ 88 da Lei
8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORAQAO
Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho— Chefe do Setor de Compras do Coren/ES — Portaria
Coren-ES n° 081/2013.

Donidnesen codaot

Vitéria (BES), 10 de dezembro de 2013.

Aprovado pelo requerente Aprovado pela Presidéncia do Coren/ES
. \}}\N W Wilton José Patricio
Presidents do Coren-ES

posinatuid do Fundl

onatto

\y
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QUADRO A
Hem Especificacoes minirmas Quant. Estimada anual
01 Elaboragéo ¢ implantacio do PPRA 01
02 Elaboracio e implantacio do PCMSO ' 01
03 Exames CHnicos — ASO Unidade

{Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanca
de trabalho e demissional).

g 04 Validacho de Atestados Médicos Unidade
~ 05 LYCAT — Laudo técnico das condi¢Ses ambientais de 01
trabalho
06 PPP — Perfil profissiografico previdenciario 01
(emissio em todas as Demissdes) '
07 Treinamento de Designado de Cipa 01
08 _ Palestras de Promogio da Satde do PCMSO ' 02
(com médico)
09 Palestras de Promogio da Satide do PPRA ' 02
10 Deslocamento técnico para Subsegbes (Sdo Mateus, 03

Colatina e Cachoeiro de Itapemirim)

\

Sede - Rua Alberto de Oilveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed, AMES - Vitéria-ES - 26010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 7 3222-2930
Subsecio Sio Mateus — Rua Joda Bente Silvares, 214, loja 03, Gentro — 29930-020 - Tel.: {27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de apemirim — Pg Joronymo Morieiro, 67, 81 403 — Ed Max ~ Ceniro —28.300- 170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 805 — Centrc — 28.700-010 — Tel.: (27) 5721-5802
Site: www.coren-gs.org.br - E-mail: coren-es@soren-es.org.br - CNPJ {8.332.733/0001-38
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QUADROB
Quadro de pessoal/ local Lotacfio total
Sede ' 36
Subsecio S&o Mateus 01
Subsecido Cachoeiro de Itapemirim 02
_Subsecfio Colatina 01
Total 40
QUADROC
Localidade - Endereco Setores
Sede : Departamento. Registro e Cadasiro; Recepgao;
Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - | Departamento.  Fiscalizagio;  Setores  de
Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 Compras, comunicagdo; Processo Etico;
B Tecnologia da  Informagho;  Tesouraria;
= Contabilidade; Financeiro; Cobranca; Controle

Interno;  Secretaria; Arquivo; Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servigos Gerais.

Subseciio S&o Mateus

Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —
29930-000 .

Subseciio Cachoeiro de Itapemirim

P¢ Jerdnimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max —
Centro —29.300-174

Subsecio Colatina

Av. Getiilio Vargas, 500, sl 408 — Centio —
29.700-010

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 20010-901 - Tek.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegao Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29880-020 - Tet.: (27) 3763-1447
Subsecido Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Ceniro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, s 605 — Gentro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-gs.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Processo n° 1290/2015

Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ac Gonselno Internacional de Enfermagem — Ganebra

NOME DA EMPRESA:

DATA:

COTACAO DE PRECOS

Solicitamos cotar-nos:

Prestagdo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabatho

VALGR TOTAL DA PROPOSTA (CIF):

CNPI:

o

-

/_i Item Especificacdes minimas Quant, Valor Valor Total
Estimada anual | Unitério
01 Elaboracdo ¢ implantagio do PPRA 01
02 Elaboracéo e implantacéio do PCMSO 01
03 Exames Clinicos — ASQO Unidade
(Admissional; Periédico; de retorno ac
trabalho; mudanca de trabalho ¢ demissional).
04 Validagho de Atestados Médicos Unidade
05 LTCAT — Laudo técnico das condiges 01
ambientais de trabalho
06 PPP — Perfil profissiogréfico previdenciirio 01
(emissdo em todas as Demissbes)
07 Tremamento de Designado de Cipa 01
08 Palestras de Promogio da Satide do PCMSO 02
{com médico}

09 Palestras de Promocgio da Satide do PPRA 02

| 10 | Deslocamento técnice (S2o Mateus, Colatina e 03

N Cachoeiro de Ttapemirim.

TOTAL =========3
YALIDADE DA PROPOSTA:

Assinatura e CPT do Responsével

Sede - Rua Alherto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-501 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sdo Mateus — Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel: (27) 3783-1447
Subsaegido Cachoseire de Hapemirim — Pg¢ Jernymo Monteire, 87, sl 403 — Ed Max — Centro —22.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Gettllic Vargas, 500, st 805 — Centro — 28.700-014 - Tel.: (27) 3721-5302

SHe: www._coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-as_org.br - CNP.! 08.332.733/0001-35
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ANEXO1
Processo n® 1290/2015

1. DO OBJETO

1. OBJETO presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagio de empresa
especializada na prestacéo de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do
Trabalho, para:

1.1. Atualizar o Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA do Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo (Coren-ES), e as subsecfes acordo com as localidades
previstas no Anexo C do Termo de Referéncia;

1.2. Flaboragio, coordenar e executar o Programa de Controle Médico ¢ Saude Ocupacional —
PCMSQ do Cor_en-ES, bem como exercer as demais atribuigdes previstas na Noima
Regulamentadora n°7 (NR 7) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Item M- realizar exames complementares do PCMSO do Coren-ES nos Anexos A e B.

2. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: DA ATUALIZACAO DO

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — (PPRA)

2.1. A atvalizacio do PPRA dependerd da realizagfio de vistoria técnica de antecipagio,
reconhecimento, anélise e defini¢io das atividades de controle necessérias a gestdo dos riscos
ambientais, fisicos, quimicos, biologicos, de envolvimento em acidentes de trabalho e de
adoecimento decorrentes da exposicio de empregados e assessores a elementos agressores

provenientes do processo laborativo.

2.2. A atualizagio, elaboragao e implementagiio do PPRA deve ser realizada por equipe técnica
especializada, composta por Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA-ES
(Conselho Regional de Engenharia e Agtonomia do Espirito Santo), portador de certificado de
conclusio de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, em nivel de
pos-graduagio, e que apresente certido negativa do respectivo Conselho, por ocasifio da

contratagio, deverd ser entregue uma copia ao Coren/ES para arquivamento.

2.2.1. O Coren/ES, ird nomear vm empregado para acompanhara a implementacio do PPRA
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em suas dependéncias que deverd constar nesse documento.

2.3. A atualizagdo deverd ser feita com base na inspegio de todos os locais de trabalho do
Coren/ES e seus respectivos postos de. servigo, cujos enderecos encontram-se no Anexo C

desse Termo.

2.4. O PPRA devera ser atualizado em todas as unidades, de acordo com a tabela contida no

Anexo C desse termo.

2.5. O FPRA deverd conter os Riscos Ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos), & de
acidentes. A contratada deverd redigir o PPRA atendendo aos itens obrigatérios da Norma
Regulamentadora n° 9 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

2.6. O PPRA seri elaborado por meio de:

2.6.1. Levantamento dos riscos ¢ perigos existentes no Conselho Regional de Enfennagcni do
Espirito Santo — Coren/ES;
2.6.2. Classificacdo da significincia dos riscos e perigos;
2.6.3. Definicio doé indicadores de desempenho associados a riscos identificados;
2.6.4. Definigfio das atividades de controle necessérias & gestio dos tiscos e perigos na unidade
do Coren/ES.
2.7. Em cada unidade serd feita a inspegdo e as medigbes indicadas, obedecendo, no minimo, as
— Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério- do Trabatho e Emprego (Portaria n°
- 3214/78), principalmente 2 NR-9, Constituicio Federal de 1988 & Normas da ANVISA. A
temperatura setrd medida, indcpcn&ente da presenga ou ndo de sistema de climatizacio;
.2.8. Os resultados das medigOes efetnadas em atendimento ao item anterior devers integrar o
documento apresentado pela emprosa, ¢ entregue copia a0 Coren-ES, bem como o certificado

de calibragdo dos aparelhos utilizados, para arquivamento.

3. DA ELABORACAQO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE

OCUPACIONAL — PCMSO

© 3.1. Para a elaboragdo e atualizagfio, o do PCMSO, o Médico do Trabalho devers se basear nas
informagbes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entio elzborado apenas apés a

execucio deste:
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3.1.1. O Coren/ES, ira nomear wm empregado para acompanhar a implementacio do PCMSQO
em suas dependéncias que devera constar nesse documento.
3.2, O PCMSO devera conter a completa descrigdo das agdes preventivas, com previsao das
principais agdes de safide a serem executadas nos periodos indicados 1o planejamento anual, o
niimero € a natureza dos exames médicos a serem reali_zados.
3.3. O médico do trabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder & solicitagio dos
exames periGdico e especificos de todos os empregados e assessores, inclusive os que
—~ ingressarem nos seus quadros na vigéncia do contrato, conforme o risco ocupacional.
3.4. Para a programacdo dos exames ocupacionais a serem previstos no PCMSO, devera ser
obedecido conforme a Lei 6.514/1977, Segdo V, Art. 168 e a na Norma Regulamentadora n° 7
dd Ministério do Trabalho ¢ Emprego quanto ac tipo de exame ocupacional indicado, a
periodicidade destes ¢ os exames complementares necessarios para cada caso.
35 A rea]izagéo dos exames devera ocorrer mediante a convocagho feita através da
Administracio do Coren/ES.
3.6. O pagamento dos exames a baixo descriminado serd realizado na empresa contratada com
o custeio da contratante (Coren/ES), com cobranga, mediante a nota fiscal de servigo e emissio
de boleto bancério. |
3.7. Sio partes integrantes do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional -PCMSO:

1. Exame médico Admissional;

II. Exame médico Periddico;.

HI. Exame de retorno ao trabaiho;

TV. Exame de mudanga de fungio;

V. Exame demissional (exoneragio ou aposentadoria).
3.8. Os exames acima elencados compreendem:
a) A&a}iagﬁes clinicas, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico e mental;
b) Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como os exigidos pela
Norma regulamentadora NR-7.
3.9. Para a realizagiio das consultas e emissdo de atestados de saide ocupacional {ASO), o

empregado serd encaminhado & empresa contratada ou clinica designada.
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3.10. Para cada exame médico realizado, devera ser emitido pelo Médico do Trabalho, um
Atestado de Safide Ocupacional — ASO; em trés (03) vias, sendo uma via para a Contratada,
uma via para o empregado, outra via serd encaminhada ao Coren/ES e arquivada na pasta do
empregado na sede do Coren/ES.

3.11. Tendo em vista a necessidade atual cophecida séﬁma-se a realizagio anual do quantitativo

constante nos anexos A e B.

4. DA PERICIA DE ATESTADOS MEDICO DOS EMPREGADOS DO COREN/ES

Os émpregados que apresentarem atestados médico ao Coren/ES serd encaminhado para o
médico do trabalho para pericia e avaliagao.

~

5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADOQ

5.1. O médico do trabalho, vinculado a empresa contratada, devera:

5.1.1. Execuiar exames ocupacionais peribdicos em todos os empregados e assessores &
fornecer planilhas atualizadas com noﬁ:mes, cargos, ¢ validades dos exames ocupacionais
clinicos e complementares previsios no PCMSO;

5.1.2. Executar exames médicos especiais em portadores de necessidades especiais, fazendo
anamnese, exame clinico efou interpretando os resuitados de exames complementares, para
detectar provéveis danos a saide em decoméncia dc trabalbo que executam. Informar a
controladoria geral do Coren/ES para as devidas providéncias.

5.1.3. Executatr exames médicos de retorno ao trabalho, cbrigatoriamente no primeiro dia que o
empregado ou assessor retornar as suas atividades laboral, quando o afastamento, por motivo
de doenga ou acidente, seja por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

5.1.4. Executar exame demissional a ser realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecedem o
desligamento definitivo do empregado e assessor, qualquer que seja 0 motivo;

5.1.5. Bxecutar exames médicos de mudanca de fumgio, antes da data da mudanca;

5.1.6. Coordenar o PCMSO; ' ‘

5.1.7. Realizar no infnimo duas palestras de uma hora cada wma, durante a vigéncia do contrato,
pata todos os empregados, assessores e estagidrios versando sobre temas a serem definidos

entre as partes ¢ planejados com base nos problemas (de maior frequéncia), verificados nos
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exames clinicos dos fancionarios, além de participar e elaborar programas de vacinacio,
orientando a selegfio da populagdo trabalhadora e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenit
moléstias ﬁansnﬁssiveis; '

5.1.8. Elaborar contestagdes relacicnadas ao Fator Acidentério de Prevengfio/Nexo Técnico
Epidemiolégico - FAP/NTEP, e outras que se fizerem necessérias, através da anilise do

prontuarioe ¢linico, juntando material para laudos que serfio encaminhados para a controladoria

geral do Coren/ES;

— 5.1.9. Elaborar Laudos Técnicos das Condigoes Ambientais do Trabalho (LTCAT), entregar
documento fisico e digital a administracio do
Coren/ES;

5.1.10. Elaborar laudos de insatubridade e periculosidade, bem como laudos periciais, sobre
acidentes de trabalho e doengas ccupacionais, quando solicitado;

5.1.11. chiétrar.em prontuﬁﬂo clinico individual, os dados obtidos nos exames médicos,
inclusive a avaliacdo clinica e exames complementares, bem como as conclustes e medidas
aplicadas, que ficard arquivado, sob reéponsabﬂidade do Coren/ES, por um perfodo minimo de
20 (vinte) anos, apds o desligamento do empregado do 6rgio;

5.1.12. Avaliar, na realizacio dos exames periédicos, dos empregados e assessores, em dois
momentos distintos: primeira consulta com solicitagio dos exames e apés a realizacio dos
mesmos para a emissio do ASO;

5.2. Para a atualiza¢@o do PPRA, a empresa deverd:

5.2.1. Apresentar, no inicio das atividades, cronograma de execugio do objeto, a ser entregue
a0 gestor do contrato, o qual deveré prever a apresentagdo do PPRA especifico de cada unidade
e/ou local de trabalho, & medida em que as inspegtes forem realizadas.

5.2.2. Comun:ica:f, por escrito, a administragio do Coren/ES, em até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da ordem de servico, o nome do Engenheiro de Seguranga do Trabalho que
realizard o programa e, se for o caso, de outros profissionais que o acompanhario, para qué seja
informado &s 4reas responsaveis pela seguranca de cada prédio, a fim de viabilizar ¢ acesso aos

locais a serem visitados.
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5.2.3. Realizar diligéncias em cada local onde sio desenvolvidas as atividades da
CONTRATANTE, relacionadas no Anexo C, procedendo s medicdes e avaliacBes necessarias
a ela;boragﬁo dos laudos do PPRA e das recomenda¢Bes que se fagam necessirias, visando
garantir a seguranga, a safide e a integridade dos trabalhadores, no desenvolvimento de suas
atividades profissionais.

5.2.3.1. As ava]jag,(jes quantitativas que aprcsentérem resultados 100% (cem por cento) acima
do limite de tolerdncia deverdo ser refeitas com acompanhamento do técnico responsivel pelo
laudo, durante o tempo de duragio da medi¢ho, sendo escolhido ouiro empregado para servir de
apoio ao monitoramento. '

5.2.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre os
questionamentos referentes ao PPRA,

5.2.5. O PPRA deveri ser entregue ao Coren/ES por meio Fisico e Digital.

8.3. Para a elaboraglo, implementacio, coordenago e execugdo do PCMSO, a empresa deveri:
5.3.1. Realizar mapeamento de doengas profissionais, lesBes trauméticas e estudos
epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formuldrios da secretiria municipal de
Vitdria/ES (CEREST) pata estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e possivel
mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doengas profissionais e doengas de natureza
néo-ocupacional.

5.3.2. Analisar, investigar, apontar as causas e registrar os acidentes em servico e a ocorréncia
de doengas ocupacionais, _

5.3.3. O meédico do trabalho deve promover os esclarecimentos necessirios, aos empregados o
assessores do Coren/ES, quanto 3 implementagio do PCMSO.

5.3.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre
questionamentos referentes ao PCMSO. _ |
5.3.5. Emitir relat6rio mensal e final ao término dos 12 meses de vigéncia do PCMSO, ¢ qual
deverd ser assinado pelo médico responsivel pelo Programa, demonstrando os dados
estatisticos, 0 levanitamento de riscos potenciais a satde do trabalhador e as sugestdes da
contratada visando a eliminagdo dos riscos. Esse relatrio descritivo deve contemplar também

as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante a vigéncia do contrato. O relatério
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final devetrd discriminar, por setores, o niimero ¢ natureza dos exames médicos, incluindo

avaliacles clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados incluindo discussio
* junto i Instituiggo.

5.3.6. Cocrdenar, manter, desenvolver e execufar, junio 3 Confratante, 0 PCMSO em

conformidade a legislacgo vigente; <

5.3.7. Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo com a andlise de

NnOVOos cargos/ fungﬁcé em decorréncia da identificagdo na elaboragio do PPRA e PCMSQ.

5.3.7.1. Os exames deverdo ser entregues em duas vias, sendo vrna para a administracio do

Coren/ES quando seré ento atestado o seu tecebimento, e outra via para o médico do wrabalho

que fard a emissfio do Atestado de Safide Geupacional.

5.3.8. Realizar servigos utilizando-se, exclusivamente, de médico (s) devidamente habilitado(s),

qualificado(s), credenciado(s) ¢ autorizado(s) pelos Grghos competentes, ¢ com registro no

Conselho Regional de Medicina — CRM/ES; |

5.3.9. Supervisionar o fiscalizar a execugdo dos servigos através do médico do trabalho

coordenador ou preposto formalmente  apresentado ao Coren/ES, comprometendo-se a

substituir imediatamente 0 médico que demonstrar atuacio insatisfatéria no desempenho das

funcbes;

3.3.10. Informar ao Coren/ES, por escrito, o nome do médico do trabalho coordenador

tesponsével pela execugdo do objeto deste Contrato, assim como os dados da carteira de

identidade (nitmero/ 6rgéo expedidor/ data de expedigio), CPF, endereco residencial, cdpia

autenticada do diploma de Graduagfio em Medicina com registro no Conselho Regional de

Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pds — Graduagio ou especializagdo em Medicina do
~ Trabalhe;

5.3.11. Manter em conjunto com a contratada o controle da periodicidade dos exames clinicos &

complementares a serem realizados, observandoc ¢ disposto na NR-7;

3.3.12. Manter atualizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsivel ¢ telefone dos

locais de atendimento em Vitdria/ES ¢ nas cidades do interior do Estade, registrado no

PCMSO, evitando airasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessérios;
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5.3.13. Prever o atendimento de até 10% sobre o guantitativo de pessoal previsto para a

realizagio do PCMSO, exames médicos ocupacionais/complementares e demais procedimentos

116CesSarios. _ | '

5.3.14. A empresa contratada devera realizar os exames médicos dos empregados em sua

localidade de origem, previsto no anexo C desse termo.

S.4. A empresa dever4, ainda: -

5.4.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e

qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar conhecimento

em razio da execﬁgéo do objeto deste é;_ontrato, sobretudo no que se refere as condigbes

médicas. ‘ '

5.4.2. Prestar, sempre que consultada, todos os esclarecimentos solicitados pela instituigdo,

bein como atender prontamente s reclamacdes /observagdes/criticas/sugestdes que, porventura,

lhes forem apresenfadas, relacionada com a execugio do presente Contrato;

5.4.3. Cuidar para que os profissionais eﬁvolvidos na execugio do objeto deste contrato, sejam

devidamente preparados ¢ orientados para o exercicio de swa fungfio, devendo os mesmos

observarem os principios éticos, a utbanidade ¢ educacfio no tratamento dispensados aos

empiegado ¢ assessores do Coren/ES; | '

3.4.4. Ter dominio das normas e regulamentos de Seguranca ¢ Saide do Trabalhador, protegio

a0 Meio Ambiente, Safide Ocupacional e Exames complementares, ndo lbe cabendo alegacdes

de desconhecimento, ainda que as mesmas nao estejam explicitadas nesie documento;

5.4.5. Reportar-se ao gestor do contrato para que seja efetivado o controle das atividades

realizadas. | |

5.4.6. Substituif o profissional cuja atuagio, permanénecia ou c¢omportamento sejam
- considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

5.4.7. Emitir nota fiscal correspondente ao valor definido no contrato, atendendo a legislacio

em vigor. | '

5.4.8. Assumir o objeto deste contrato, nZo o transferir sob nenhum pretexto, para terceiros.

5.4.9. Manter, durante a contratacéo, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, aprova de

Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal ¢ a CNDT —Certiddo Negativa
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Subsecio Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Gentro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Consetho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
Filiado ao Conselho Infernacional de Enfermagem — Genebra

de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados, e deveré ser encaminhbando juate 2 nota fiscal

de cdbfanga e emissao de boleto bancario.

5.4.10. Mantex preposto, aceito pela Administragao, pata representd-la na sxecugio do contrato

(art. 68, da Lei n® 8.666/93).

5.4.11. Reparar, corrigir ou substituir, as suaé cxpénsas, nc total ou em parte, o objeto do

contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou ‘in-t:orregﬁes resultantes da execucfo (att. 69,
 da Lei n° 8.666/93). '.

5.4.12. Responsabilizat-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceitos,

decoﬁcntcs de .Sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ngo excluindo ou reduzindo dessa

responsabﬂjdade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado (art. 70, da Lei n®

8.666/93). |

5.4.13. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais

resultantes da exécugéo do contrato (art. 71 da Lei n® 8.666/93).

5.4.14. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliacdes.

6. DOS PRAZOS

6.1, Para as unidades do Coren/ES - a CONTRATADA terd 60 (sessenta) dias para eniregar a
atualizagio do PPRA, a partir da data de assinatura do contrato;

6.2. Para as unidades do interior, a CONTRATADA terd o prazo comum de 90 (noventa) dias
para entregar a atualizaciio de todos os PPRAs, a partir da data da assinatura do contrato;

6.3. Os prazos estipulados acima poderdo ser prorrogados, uma Gnica vez, por até 10 (dez) dias
tteis, mediante pedido expresso justificado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE.

6.4. O pedido de prorrogacdo, acompanhado das justificativas, somente seri aceito se

formulado antes do término do prazo.

7. DA QUALIFICACAQ TECNICA

7.1. A qualificacio técnica serd comprovada mediante apresentagac de, pelo menos, dois

atestados de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licitagio, ou seia, prestacio de

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdrla-ES - 25010-901 - Tel.: {27) 3223-7768/ 3222-2930
Subsegido S3o Mateus — Rua Jo&o Bento Sivaras, 214, ibja 03, Centro — 29830-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachoeiro de ltapemirim ~ Pg Jerénymo Monieiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.; (28) 3522-4823
Subsaegdo Colatina — Av. Gelllio Vargas, 500, sl 605 — Centre — 20.700-016 — Tel.: {27) 3721-5802

_ Site: www.coran-es.org.br - E-mail: coren-ez@ooren-es.org.br - CNPL 08.332.733/0001-35
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Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo pest”
Filado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Gensbra

servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho, fornecido por
- pessoa juridica de direito piiblico ou privado.
7.2, Também deverd apresentar, nc momento da contrata¢io, prova de que possui em seu
quadro de pessoal 'pelo menos 1 (um) Engcnhcifo de Seguranca do Trabalho com registro no
CREA-ES, e pelo menos 1 (um) Médico do Trabalho, com registro no Conselho Regional de
Medlcma de Espirito Santo (CRM/ES), portador de certificado de conclusio de curso de
especializagio em Medicina do Trabalho, em nivel de pds-graduago, e quando se fizer
necessirio, apresentar os respectivos comprovantes sempre que solicitados pela
CONTRATANTE. Serdo aceitos os seguintes meios de prova da efetiva contratagio dos

referidos profissionais.

Vitéria (ES), 09 de dezembro de 2013,

Sede Rua Alberto de Ohvelra Santos, 42, Sala $116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 290410-901 - Tel: {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Séo Mateus — Rua Jo#o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 20930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecao Cachoeire de ltapamirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsecgdo Colatina — Av. Getllic Vargas, 500, sl 805 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-maif: coren-es@coren-es,org.or - CNPJ 08.332.733/0061-35




Filiado ao Consetho Intarnacionai de Enfermagem — Genebra

Conselho Regiaﬁa de Enfermagem do Esplito Santo

QUADRO A
Item Especificacbes minimas Quant. Estimada
anual
01 | Biaboracéo e implantagio do PPRA 01
02 | Elaboracfio e implantacio do PCMSO 01
03 | Exames Clinicos — ASO Unidade
(Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanga de trabalho e
demissional).
04 | Validacado de Atestados Médicos Unidade
05 | LTCAT — Laudo técnico das condicdes ambientais de trabalho 01
~~] 06 | PPP — Perfil profissiografico previdenciario 01
(emissdo em-todas ag DemissGes)
07 | Treinamento de Designado de Cipa 01
08 | Palestras de Promocéo da Satde do PCMSO 02
(com médico)
09 | Palestras de Promocio da Saide do PFRA 2
10 | Deslocamento técnico para Subsegdes (Sao Mateus, Colatina e 03
Cachoeire de Itapemirim).
QUADRO B
Quadro de pessoal/ local - 1.otacao total
Sede 36
Subsecio Sdo Mateus 01
Subsecio Cachoeiro de Itapemirim 02
_. | Subsechio Colatina 01
" | Total 40

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegiio 8do Mateus — Rua JoZo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegiio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823

Subsecéo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 05 — Centro — 29.700-013 - Tel.: {27} 3721-5802
Site: www.coren-as.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Conselho Regional de Enfermagem do Esplrito Santo s
Filiado ae Conselho Internacional de Enfermagem — Genabra fa

QUADROC
Localidade - Endereco Setores
Sede Departamento. Registro e Cadastro; Recepgio;
Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - | Departamento. Fiscalizacdo; Setores, de
Ed. AMES - Vitdria-ES - 29010-901 Compras, commnicagio; Processo Etico;

Tecnologia da  Informacgfio; Tesouraria;
Contabilidade; Financeiro; Cobranga; Controle
Interno;  Secretaria; Arquivo; Protocolo;
Logistica ¢ Transporte; Chefia de (Gabinete e
Servigos Gerais.

Subsecfio Sdio Mateus

Rua Jo#o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —
26930-000

Subsecéio Cachoeiro de Itapemirim

P¢ Jerdmimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max —
Centro — 29.300-174

Subsecio Colatina

Av. Getilio Vargas, 500, sl 408 — Centro —
25.700-010 ' :

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Viééria-ES - 29010-801 - Tel.: (27) 3223-T768 / 3222-2930
Subsecéio Séo Mateus ~ Rua Jo&o Bento Silvares, 214, loja 02, Ceniro — 29630-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subse¢do Cachoeiro de ltapamirim — Pg Jerdnymo Manteiro, 67, st 403 = Ed Max - Centro —29.300-170 - Tel.: (28} 3522-4823
Subsegiao Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: {27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Contratacéio de servigcos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e

Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.0rg.br>
Para: comercial{@so3.com.br

Prezado Antonio Carlos,

10 de dezembro de 2015 186:08

Segue anexo Pedido de Cotagéio e Anexo | referente a Contratagéo de sefvigos de Engenharia de

Seguranga do Trabatho e Medicina do Trabalhe.

Favor informar o valor unitdrio e valor total de cada item do Pedido de Cotacéo, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar ¢ recebimento desse e-mail.

Afenciosaments,

2 anexos

@ Anexo [.doc
186K

10/12/2015 16:16
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Contratacdo de servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

‘Setor Compras Ceoren-ES <compras@coren-es,0rg.br> 10 de dezembro da 2015 18:13
Para: comercial@ra-seg.com

Frezado Rafasl,

Segue anexa Pedido de Cotagéo e Anexo | referente a Contratacio de servigos de Engenharia de
Segurancga da Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotagao, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e GPF do responséavel pela elaboragdo do oreamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenclesamente,

2 anexos

w Anexo l.doc
186K

N @E Pedido de Cotacio.docx
. 138K

ldel 10/12/2015 16:17
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Cbntratagéo de servicos de Engenharia de Segurancga do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:13
Para: rehson@provider-es.com.br

Prezado Robson,

Segue anaxo Pedido de Cotacio e Anexo | referente a Contratagéio de servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotagéo, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragéo do orgamento.

Favor informar ¢ recebimento desse e-mail.

Atenciosaments,

7 Anexo l.doc
186K

@ Pedido de Cotagio.docx
133K

10/12/2035 16:17
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Contratacao de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Sefor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:18
Para: carlos@provider-es.com.br

Prezado Carlos,

Segue anexo Pedido de Cotagio & Anexo | referente a Conirataggo de servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabaiho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotacéo, inforrnar o GNP da
empresa, assinatura e CPF do responsével pela elaboracio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,
2 anexos
57y Anexo lLdoc
= 186K
—~ = Pedido de dotagdo.doc

= 128K

1de1 - 10/12/2015 16:18
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Contratagao de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabaiho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br= 10 de dezembro da 2015 16:10
Para: contato@mednet-serra.com.br

Prezados,

Segue anexo Pedido de Cotagéo e Anexo | referente a Contratagéo de servigos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotagao, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsével pela elaboragéo do orgamento.

Favor informar o recebimenio desse e-mail.

Atenciosamente,

2 anexos

: @ Anexo l.doc
186K

l@ Pedido de Cotagdo.docx
133K

10/12/2G15 14:16
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Contratacio de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:11
Para: adm@cipe-es.com.br

rezados,

Segue anexo Pedido de Cotacéo e Anexo | referente a Contratagéo de servigos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalheo.

Favor infarmar o valor unitaric e valor total de cada item do Pedido de Cotagao, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboracio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Alenciosamente,

2 anexos

= Anexo l.doc
" 186K

— == Pedido de Cotagado.docx
" 133K

Tdel : 10/12/2015 16:16




E-mail de Coren-ES - Contratacio de servigos de BEngenharia de Se... https://mail. google.com/mail iy ?ui=2&ik=39€$40f4&view=pt...
-

tefopm o say Loge ams
Commlie o HIGH

Contratagao de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabaiho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:11
Para: Tecnico01@maxprev,.com.br

Prezada Alessandra,

Segue anexo Pedido de Cotagio e Anexo | referente a Contratagédo de servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitério e valer total de cada itern do Pedido de Cotacao, informar o CNPJ dza
empresa, assinatura ¢ CPF do responsavel pela elaboragéo do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosaments,

2 anexos

‘iﬁ Anexo l.doc

_ R Pedide de Cotagéo.docx
188K

ldel 16/12/2015 16:16
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Contratacao de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br- 10 de dezembre de 2015 16112
Para: adm@clinicasemetra.com.br '

Prezada Tatiana,

Segue anexo Pedido de Cotacao e Anexa | referente a Contratagao de servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabatho e Medicina do Trabalho.

Favor informar ¢ valor unitério & valor fotal de cada item do Pedido de Cotago, inforrmar o CNPJ da
empresa, assinaiura e CPF do responsével pela elaboragao do orgamento.

Favor informar ¢ recebimento desse e-mail.

Ea
Atenciosamente,
2 anexos
Anexo Ldoc
186K
. Pedido de Cotagdo.docx

33K

1del 10/12/2015 16:17
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Contratagao de servigos de Engenharia de Segurancga do Trabatho e
Medicina do Trabatho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:07
Para: vetormedicina@hotmail.com :

Prezados,

Segue anexo Pedido de Cotagio e Anaxo | referente a Contratacio de servigos de Engenharia de
Seguranca do Trakalho e Medicina do Trabaiho.

Favor informar o valor unitario e valor tctal de cada item do Pedido de Cotacgéo, informar o GNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elahoragio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atencipsaments,

2 anexos

. Pedido de Cotagio.docx
‘ESSK

—~~ Anexo L. doc
@ 186K

1del 10/12/20615 16135
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Contratacido de servigcos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

‘Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:04
Para: atendimente@grupo-innovar.com

Prezada Elaine,

Segue anexo Pedido de Cotagao e Anexo | referente a Contratagao de servigos de Engenharta de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedide de Cotagao, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

P
Atenciosamente,
2 anexos
: =y Anexo Ldoc
Pl

= {g6K

@ Pedido de Cotagdo.docx
133K

1del 10/12/2015 16:15
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Contratacédo de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:06
Para: adm@preventmestra.com.br

Prezados,

Segue anexo Pedide de Cotagho e Anexo | referente a Contratagéo de servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotagao, informar o0 CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragée do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

P
Alencicsamente,
2 anexos
g7y Pedido de Cotagdo.docx
= 133K
o~ Anexo l.doc

186K

1del 10/12/2015 16:15
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Contratagéo de servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 10 de dezembro de 2015 16:07
Para: vitoriacv@gvelinicas.com.br

Prezado Luiz,

Segue anexo Pedido de Cotagio e Anexo | referente a Conlratagdo de serviges de Engenharia de
Seguranca do Trabatho & Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotagdo, informar ¢ CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragio do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

—
Alenciosamerite,
2 anexos
zn Pedido de Cotagédo.docx
* 133K
— = Anexo Ldoc

= 18K

1del 10/12/2015 16:15
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Contratacéo de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.brs> 10 de dezembro de 2015 16:09
Para: diretoria.geral@terra.com.br '

Prezados,

Segue anexo Pedido de Cotagéio e Anexo | referente a Contratagfo de servigos de Engenharia ds
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalhg,

Favor informar o valor unitaric e valor total de cada item do Pedido de Cotagao, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela slaboragdo do orgamento.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosaments,

2 anexos

Anexc l.doc
186K

Pedido de Cotagéic.docx
133K

idel 10/12/2015 16:16
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Contratacdo de servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

‘Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 11 de dezembro de 2015 13228
Para; cecamp@cecamp-es.com.br

Prezada Vanig,

Segue anexo Pedido de Cotagio e Anexo | referente a Contratagéio de servigos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho € Medicina do Trabalho.

Favor infarmar o valor unitério e valor total de cada item do Pedide de Cotagéo, informar o CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboragéo do crgamenio.

Favor informar o recebimento desse e-mail.

o~
Atenciosamente,
2 anexos
R Anexo Ldoc
= 186K
— Pedido de Cotagio.docx

133K

ldel 11/12/2015 10:29
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Contratacao de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e

Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>

Para: com®1 @mednet-serra.com.br

Prezada Gleiziane,

11 de dezembro de 2015 11:26

Segue anexo Padido de Cotagiio e Anexo | referente a Contratagéo de servigos de Engenharia de

Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitaric e valor total de cada item do Pedido de Cotacéo, informar c CNPJ da
empresa, assinatura e CPF do responsavel pela elaboracdo do or¢amento.

Fungées de empregadas na Sede:
N Motorista
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxifiar Administrativo
Enfermeiro - fiscalizagao
Técnico de Enfermagem - fiscalizacéo
Jornalista
Advogados )
Analistas de Sistema - Tl
Contador

Nas 3 Subsec¢des:
Auxiliar Administrativos

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

2 anexos
-z Anexo Ldoc
" 186K
Pedido de Cotagdo.docx
133K
1de1l

11/12/2015 11:26
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Contratat;éo de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho - Coren-ES

Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br> 11 de dezembro de 2015 11:10
Para: elaine@grupo-innovar.com -

Prezada Elaine,

Segue anexo Pedido de Cotagéo e Anexo | referente a Contrataggio de servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

Favor informar o valor unitario e valor total de cada item do Pedido de Cotacao, informar 0 CNPJ da
empresa, assinatura 8 CPF do responsavel pela elaboragio do orgamento,

Fung¢des de empregados na Sede:
— Motorista .

Awxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar Administrativa

Enfermeiro - fiscalizagao

Técnico de Enfermagem - fiscalizacéo

Jornalista

Advogados

Analistas de Sistema - Tl

Contador

Nas 3 Subsegbes:
Auxiliar Adminisirativos

Favor informar o recebimento desse e-mail.

Atenciosamente,

2_anexos

3 Anexo lLdoc
“ 186K

» Pedido de Cotagdo.docx
# 133K

1del 11/12/2015 11:16




E-mail de Coren-ES - Processo_PPRA e PCMSO https:ffmaﬂgoogle.com}maﬂﬂﬂOﬁui—z&ik 3917264&4&view:pt.,.

i1del

' Oeloque 2 sy lope apd

??mc J“g!&-“ivo r}':;) L V=S A

Gosmsatic o HEG0 Compras COMPRAS <compras@coRuBa epibe> .. ...
3 Assinaiura do Funelonéplo

Processo PPRA e PCMSO

Setar Compras Goren-ES <compras@coren-es,0rg.br> 18 de dezembro de 2015 08:54
Para: Confroladoria ADMINISTRATIVA <Controleadm@coren-es.org.br>

Prezado Controlador,

Conforme conversa no dia 16/12/2015 o senhor soliciton que o Setor de Compras encaminhasse
e-mail informando quais informagdes estdo pendentes no processo para Contratagdo de empresa
especializada na prestacio de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabatho e Medicina do

‘Trabalho.

Solicito a quantidade estimada para cada item abaixo:

1. Exames Clinicos — ASO (Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanca de
trabalho e demissional).

2. Validagio de Atestados Médicos.

3. PPP — Perfil profissiografico previdenciario (emissdo em todas as Demissdes).

Informo gue o processo citado acima estd praticamente pronto, necessitando apenas das
quantidades para ser finalizado.

As informagdes referentes a quantidades j4 haviam sido solicitadas no memorando Compras n°
484/2015 do dia 07 de agosto de 2015.

Qualquer divida estou & disposigio.

Atenciosamente,

18/12/2015 08:55
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Processo_PPRA e PCMSO

Controladoria ADMINISTRATIVA <controleadm@coren-es.org.br> 21 de dezembro de 2015 06:54
Para: Setor Compras Coren-ES <compras@coren-es.org.br>

Bom dia,
Conforme solicitado segue respostas.

1. Exames Clinicos — ASO (Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanga de
irabalho e demissional).
R: Aproximadamente 40 exames.

2. Validagio de Atestados Médicos.
R: Aproximadamente 40 atestados.

3. PPP ~ Perfil profissiogréfico previdenciario (emissdo em todas as Dermssoes)
R: Aproximadamente 05,

Obs: As informagSes sfio baseadas no quantitativo de funcionarios e na média de atestados do
ano de 2015, lembrando que as quantidades s&o aproximadas.

A disposicio para quaisquer dividas.

At.,

Wagner Rosa

{Taxto das mensagens arteriores oculte]

1del 21/12/2015 08:27




Conselho Regional de Enfermagem é Espirito Santo

Filiado ao Conselho Intemaclonal de Enfermagem — Genebra

COTACAO DE PRECOS

Processo n® 1290/2015

NOME DA EMPRESA:
DATA:
Solicitamos cotar-nos:

Prestagao de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho

VALOR TOTAL DA PROPOSTA. (CIF):

CNPJ:

-

-

i  Item Especificacdes minimas Quant. Valor Valor Total
' Estimada anual | Unit4rio
01 Elaboracio e implantacio do PPRA 01 '
02 Elaboracio e implantacio do PCMSO 01
43 Exames Clinicos — ASO 40
- (Admissional; Periddico; de retorno ao trabalho;
mudanga de trabalho e demissional).
04 Validacio de Atestados Médicos 40
05 | LTCAT - Laudo técnico das condigdes ambientais 01
' de trabalho
06 PPP — Perfil profissiografico previdenciirio 05
(emissdo em todas as Demissfes)
07 Treinamento de Designado de Cipa 01
08 Palestras de Promogic da Satide do PCMSO 0z
(com médico)

0% Palestras de Promogio da Saide do PPRA 02
10 Deslocamento técnico para as Subsecoes 03
- (Sdo Mateus, Colatina e Cachoeiro de Itapemirim).

TOTAL s=======-9
YALIDADE DA PROPOSTA:

Assinatura ¢ CPF do Responsével

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 [ 3222-2930
Subsegdo Sio Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro = 29930-020 - Tef.: (27) 3763-1447
- Subseg#o Cachoeiro de Hapemirim — Pg Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: {28) 3522.4823
Subsecgdo Colatina — Av. Geldlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filizdo ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

COTACAO DE PRECOS
Processo n® 1290/2015
NOME DA EMPRESA: CIP PREVENGAO DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA
DATA: 15/12/2015

Solicitamos cotar-nos:

Prestagéio de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias
VALOR TOTAL DA PROPOSTA (CIF):R$11786,00 (Onze mil € setecentos e oitenta reais).

=

=

P

CPF: 005.353.937-09

Ttem Especificagdes minimas Qraant, Estimada Valor Yalor Total
anpal Unitdrie
0l Elaboragio e implantagiio do PPRA 01 R$1800,00 R$1800,00
02 Elaboragio ¢ implantacio de PCMSQ 01 R$1600,00 R$1600,00
03 Exames Clinicos — ASQ Unidade R$ 25,00 |R4$-o50:06
(Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; Lo
mupdanga de frabatho e demissional). daog 00
04 Validacio de Atestadeos Médicos Unidade &C | R§ 25,00 R$ -956:00.|-ape,CC
05 LTCAT - Laudo técnico das condigSes ambientais de 01 R$ 900,00 R$ 900,00
trabalho

06 PPF — Perfil profissiogrifico previdencidrio # ©3 R$ 30,00 | R$3906:00

{emisgAo em fodas as Deinissdes) 2300
07 Treinamento de Designado de Cipa il RS 280,00 R$ 280,00
08 Palestras de Promogdo da Saide do PCMSO 02 R$ 600,00 R$1200,00

(com médico) :
09 Palesiras de Promocio da Saiide do PPRA 02 R$ 300,00 | R$1000,00
10 Deslocamento técnico para as SubsegSes 03 R$ 400,00 | R$1200,00
(Stio Matens, Colatina e Cachoeiro de Ttapemirim). ' :
TOTAL s=x======2 | R$-I1786.00
410 230,00

Sede - Rua Albarto de Ollveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegao Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Cantra — 28830-020 - Tal.: (27) 3763-1447
Subsacao Cachoeire de Hapemirim = P¢ Jerénymo Monieiro, 87, sl 403 — Ed Max — Centro —20.300-170 - Tel.: (26) 3522-4823

Subsecao Colatina — Av. Getillio Vargas, 500, sl 605 - Centro — 29.700-010 — Tel: {(27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-as.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Skﬁyoﬂ“ nc\oné"“ |

Filiado ao Conselho Internacianal de Enfermagem — Genebra

A: Divisdo de Contabilidade

Ref.: PAD - n® 1290/2015 - Contrataciio de empresa especializada na prestaciio de
servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalbo ¢ Medicina do Trabaiho,

A Divisio de Contabilidade para informar se hid dotagho orcamentdria e disponibilidade
financeira para contratagio acima citada, conforme as especificagcfes constantes no Termo de
Referéncia, cujo valor médio é de R$ 10.903,12 (dez mil novecentos ¢ tés reais e doze

centavos).

Vitéria (ES), 21 de dezembro de 2015.

WQ@ - LA _ﬁi e
Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
Portaria Coren-ES n° 081/2013

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2330
Subseg#o Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29830-020 - Tel.: {27) 3763-1447
" Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centra —.28.300-170 - Tai.: {28) 3522-4823 -
Subsegdo Colatina — Av. Gelllic Vargas, 500, st 605 — Ceniro — 29.700-010 — Tel.: (27) $721-5802
" Site: www.coren-gs.org.br - E-mail: coren-as@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Assinaiura do Funcionari®

Consetho Regionat de Enfermagem do Esphrito Santo

Fillada an Conselha Inteynaclonal de Enfermagem — Genebra

MEMORANDO COMPRAS N° 746/2015/COREN-ES.

Vitoria(ES), 23 de agosto de 2015.

De: Leidiani D. Cardozo
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES

Para: CPL

Assonto: Valores dos orcamentos.

CONFORME MEMORANDO COMPRAS N° 725/2015 anexo ac processo, o Setor de
Compras informou a falta de informages que impedem o andamento do Processo. Mas no dia
10 dezembro em conversa com a Conselheira Dra. Suely, com o Procurador Geral Dr. Robson e
com o Presidente Dr. Wilton José Patricio, ficou acordado que o setor de Compras dana
continuidade ac processo com orientagSes dos mesmos. A Dra. Suely revisou as especificagbes
para contratacio, antorizou e assinou o Termo de Referéncia.

O Setor de Compras solicitou orcamentos com falta de informagbes referente a quantidades
estimadas de exames, validagio de atestados e Demissdes. Foi solicitado orgamento onde
constam valores unitarios de cada item para depois multiplicar pela quantidade estimada.

Devido aos fatos acima, os orcamentos estdo com os valores alterados, pois somente no dia 21
de dezembro a Controladoria informou por e-mail as quantidades estimadas dos 03 Itens e os
valores dos or¢amentos foram multiplicados pelas mesmas.

Atenciosamente,

%E%%“%dﬁ&éWCOe]ho
Chefe do Setor de Compras do Coren-ES
Portaria Coren-ES n° 081/2613

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-T768 / 3222-2830
Subsecgao Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Gentro — 20930-020 - Tel.; {27) $763-1447
Subsegao Cachosiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Montairo, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.28.300-170 - Tel.: (28] 3522-4823
Subsecido Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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E-mail de Coren-ES - Dotaggio orgamentéria CORE N = E 5
. NIFLS.:  ao
Eofuue w sou Logs aqul § 7Y/ P
sansalis @ HI0H i Financeiro CONTADOR <eontader@coransQig:br>
. W3

5 mensagens

Financeiro CONTADOR <contador@gcoren-es.org.br> N 9._dé dezembro dgébﬁ 15:12
Para: CELIA- CONTABILIDADE <contabil@rsconta.com.br> '

Mery,

Salicito Dotagio Orcamentdria e Codigo/Titulo para Contratacio de empresa especializada na
prestagio de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabatho: PPRA e
SCMSO ref ao PAD 1250/2013. '

Att,

MERY - CONTABILIDADE <contabil@rsconta.com.br> 9 de dezembro de 2015 16:08

Para: Financeiro CONTADOR <contador@coren-es.org.br>
Cc; contabil@rsconta.com.br

Segue,

6.2.2.1.1.33.90.39.002.050 - Outros Servigos € Encargos

RS CONTABILIDADE LTDA - ”m - n‘” ’ R AR
MERY RIBEIRC '

GERENTE DEPT.CONTABIL L

(97)3205-0967 | e B e

De: Financeirc CONTADOR [mailto:ceﬂiadz}r@coren-es.{:srg.br]
Enviada em: quarta-feira, 9 de dezembro de 2015 13:13
Para: CELIA- CONTABILIDADE

Assunto: Dotagio orgamentaria

[Texto dzs mansagens anisiioras oculic]

Este email foi escaneado pelo Avast antivirus.

https/fmail googla.com/mailiwli?ui=281k= Tac35a0a308view=ptac=dota¥% C3%AT% C3%A30%200r % C 3% ATameni% C3%A riaBus=Trueés parch=cpiery... 13




COREN/ES
08.332.733/0001-35

Nota de Pré-empenho

Exercicio

2016

Numero: 2

Processn:

Data de Validade:

1290/2015 | Emissdo:
31712/2016 06/01/2016

Elemento de Despesa:

6.2.2.1.1.33.90.33.002.050 - Outros Servigos e Encargos

COREN - ES

Valor: 10.903,12

Dez Mi & Novecentos e Trés Reals e Doze Centavos

Historico:

Contratagdo de empresa especializada para alaboragiio dos manuais de PPRA - Programa de Prevencio de Riscos
Ambiantals E PCMSO - Progrema de Controle Médico em Saide Ocupacional do COREN-ES.

Saldo Anterior Valor da Nota Saldo Atual
29.772,32 10.903,12 18.869,20
Vitoria-ES, 06 da janeirn de 2016
T lbso Ll
* Triaa6 Sb00LOTT DA SILYA ELIAS DE SOUZA LIMA WILTON JOSE PATRICIO
CONTADOR TESGUREIRO PRESIDENTE

CRC-ES (20437/0-0 - COREN-ES 427414 COREN-ES €866+

111.763,217-22 022.585.507-00 £45.155.117-34

Macds azee 0%/02/ 30

Caindng
e
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Filiado ao Consalhn nternacions de Enfermagem -- Genalra N L F L @_Séwmw - S

o tnerepmembmramtoans-min BT

PORTARIA CORUEN-IS N 1462015

Designn copregados COHRD
pregociros ¢ equipe de apoim.
O Presidenic do Conselho Regional de nfermagen do Vspirito Santo ¢ a Scereliriag no
uso do suas atribuicdes fegais ¢ regimentas, estabelecido no At 15, 1L da et 5.905/73 ¢ Arl,

19, Xi ¢ XX, do Reglinento Tnierno;
CONSIDERANDO os Deerclos n® 3.555/00 ¢ 5.450/05 ¢ a Lei 07 10.520/02:
CONSHHORAND a revopagio da Poriarin n® R§/20

CONSIDERANDO o deliberngfio do Plendrio na RO a™ 3787 de 2971072015 baixam

as segates deferminagdes:

Art, 1 - S#o pregociros deste Consclho os imciondrios Sra. Jagqueline Fosse Continho,
Auxiliar Administrativo, mateicula 030 ¢ o Sr. Wiadimilson Gama Almeida, Bnlcemeiro Fiseal,
niateieula 037, por possuirem curso para tal finalidade, sendo gne ambos Farfio Jus a gratifieagho

conforme Decisdo n° 012/20104.

Art. 2* - Os funciondrios Juliana Tacckbant Costa, Auxiliar Administativo, matricala
- 163 ¢ Anthony Madeiros Aguiar Oliveira, Auxiliar Adminisirativo, matricola 15, atuardo como
cqaipe de apoio para as licitagSes nas modalidades do preghio presenciai ou cletrimico, conforme

Cart. 80 11 atinea “d7, do Deerclo 1 3555/2000 ¢ art. 9°, VI, do Deerclo n® 5 AS0/2005.

Art. 5° - bsta Portarin cnira em vigor na data de sua assinatura, revopando as
disposicices cm contriaio.

V]im i, 03 de novembro die 2085,

\

. %T Tk l’(wufh /
W J ()!% José Pairicio i ‘andx Rodrifcs i{..ln;;ci
( ronselbgiro Pregidenic : { 'onsclheirn Scerctiivin

e

Seehe - Wus Adberio de Ofiveira Suin DD - K AMIS < Vitdrin S . 2003098 - Yol (27 ‘D* TR6H £ 3REEIIN
. Subseeiio S Madews - e, ln Fir Beentie Silvares, 211 a0 Cenhn - 290070 - Tel: 127 FIA-1117
" Kubsegho £ neborire de Wapensivim - Pg feednyine Monteiro, &8, <0 A0 LB Mg - Cendeo - 29 200170 1L (28 ERFANEEN
Nubzigdo Colating - Av. Getiddin Vi i, SO0, 1 I0%. 1Y dar, 1d Colglina Shopping Cealee 29 900004 1ol 127) 3725
Site: wewcoren-erarg.br - Fomai rosenecsinearen rsarzhr - NPT ORAEZTIOM- 35
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) EDITAL e S
PREGAO ELETRONICO N°. 003/2016
PROCESSO N° 1290/2015

1- PREAMBULO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO — COREN-ES tomna
publica a abertura da licitagao na modafidade PREGAO ELETRONICC, execuco indireta,
sob regime de empreitada por preco global, tipp MENOR PREGO GLOBAL, tendo por
finalidade a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Engenharia
de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalhe para atualizar o PPRA (Programa de
Prevengédo de Riscos Ambientais), elaborar, cocrdenar e executar 0 PCMSO (Programa de
Controle Médico e Satde QOcupacional) do Coren-ES e realizar exames complementares,
conforme as especificagbes descritas no anexo | deste Edital.

1.1. Esta licitacdo sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto n° 5.450/05, Lei
Complementar n® 123/2006, Decreto n° 8.538/15 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n®
8.666/93, além das clausulas do presente edital e seus anexos.

2 - DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

| PERIODO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS:
Inicio: 12/02/2016, as 14h  Limite: 25/02/2C18, as 14h

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/02/20186, as 14h

DATA E HORA DA DISPUTA (sessio de lances): 25/02/2016, as 14:3Ch

2.1. As propostas serdo recebidas até o dia 25/02/20%&, exclusivamente por meio do
enderego sletrbnico www licitacoes-e.com.br.

29 Todas as referéneias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao pibiica
observarao obrigatoriamente o horério de Brasilia/DF e, dessa forma, serae registradas no
sistema eletrénico.

23. O edital e seus Anexos encontram-se disponfveis no endereco eletrdnicae”
www licitacoes-e.com.br e nG portal elettdnico do Coren-ES, na pagina WWW,COTen-e5.0rg.or,
podendo, também, ser requeride na Diretoria do Coren-ES, nc rua Alberio de Oliveira
Sanios, n° 42, £d. Ames, , sala 1102, Centro, Vitéria, ES, em dias (tels, no horario das
08:30 as 12h e das 14 as 16:30h.

2.4. Os interessados que tiverem davidas de caréter técrice ou legal quanto a interpretagé@‘
dos termos deste Edital poderdo solicitar esclarecimentos ate 03 (trés) dias {teis antes da \
data fixada para recebimento das propostas, preferencialmente pelo site www.liciiacoes- lJJ[) -

Sade - Rua Alberto de Otiveira Santos, 42, Sala 1115 - Ed. AMES - Viidria-ES - 2901 0-501% - Tel.: {27} 3223-7768 / 32222330
Subsecio 5o Mateus — Bua Jodo Bento Silvares, 214, lolz 03, Centro — 28930-000 - Tel.: {27) 3763-1447 )
Subsagio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jeronymo Monteiro, 67, st 403 — Ed Max — Centro —28.300-174 - Tel.: (26} 3522-4L23
Subsecdo Colatina — Av. Getlllio Vargas, 500, s! 605 - Centro — 23.700-010 - Tel.: (27) 3721-8802 -
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-8s.org.br - CNPJ 68.332.733/10001-35
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e.com.br - ou através de correspondéncia dirigida ao enderego  elewdni
assessoriajuridica@coren-es.org.br. Os esclarecimentos prestados pela PREGOEIRA sé&Féo
estendidos a todas as licitantes adquirentes do Edital.

241, A CARTILHA DO FORNECEDOR devera ser impressa através do site
www.licitacoes-e.com.br, através do link “Introducdo as Regras do Jogo”, para que nao
ocorram duvidas de procedimento durante a Sesséao.

2.5. O Pregao Eletrbnico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET,
mediante condigoes de Seguranga - criptografia e autenticagéo - em todas as suas fases.

2.6. integram este instrumento convocatério, dele fazendo parte como se transcritos em seu
corpo:

a) Anexo | {Termo de Referdncia);

b) Anexo il ( Planitha de Custo);

c} Anexo HI (Modelo de Proposta de Prego);
d} Anexo IV (Minuta do Contrato — Lote 01).

2.7. Os trabalhos serdo conduzidos por funcionarios do Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo - Goren-ES, denominados Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, mediants a
insercdo & monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagdes®
constante da pagina eletrdnica www.licitacogs-e.com.br.

3- DO OBJETO

3.1. O presente Pregdo tem por objeto a contratagdo de empresa especiaiizada na
prestagéo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabhalho e Medicina do Trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar c PCMSO (Programa de Controle Médico e Sadde Ocupacicnal) do Coren-ES &
realizar exames complementares, conforme as especificagbes descritas ne Anexo | deste
Edital, relativo ao Termo de Referéncia.

4- DO VALOR ESTIMADO DA LiCITACAD

4.1. O valor estimado da presente licitagdo importa em R$ 10.903,13 (dez mil, novecentos
e trés reais e treze centavos).

5- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ

5.1. Participarao deste Pregdo exclusivamente microempresas ¢ empresas de pegueno
porte, nos termos do art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123/20086, e art. 6° do Decretos
n® 8538/15. :

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-201 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-292»
Subsegiio 540 Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, ioia 03, Centro — 29830-000 - Tel.: (27) 3763-1447 )
Subsecio Cachoegiro de Rapemirim — Pg¢ Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —20.300-174 - Tel.: (28) 3522-482. - . .
Subsecio Colatina — Av. Getllic Vargas, 500, sl 805 — Centro - 28.700-010 — Tel: (27) 3721-5802 :
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNFJ §8.332.723/0001-35
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5.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os interessades qu
enquadrarem em uma ou mais situacdes a seguir:

a) licitante declarada inid6nea para licitar junio a qualquer 6rgdo ou entidade da
administragéo direta ou indireta no &mbito federal, estadual e municipal, sob pena de incidir
no previsto paragrafo Gnico do art. 97 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

b) licitante suspensa temporariamente do direito de licitar e confratar com o Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo;

¢) empresas que estejam constituidas sob a forma de consorcio.

6- DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

6.1. O certame sera conduzido pela Pregoeira, que terd, em especial, as seguinies
atribuigOes:

a} acomparhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes relacionadas ao certame;

c) analisar a aceitabilidade das propostas;

d) desclassificar propostas indicando os motivos;

e) conduzir os procedimentos relalivos acs lances e a escolha da proposta do lance de
Menor prego;

f) verificar a habilitagdo da licitante classificada em primeiro lugar;

g) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

h) imprimir a ata da sessdo;

i) encaminhar o processo 2 autoridade competenie para homologar e autorizar a
coniratagao;

J) convocar o vendedor para assinar o conirato ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido;

k) abrir processo administrativo para apuragéo de irregularidades visando a aplicagao de
penalidades previstas na legislagio.

7- DQ CREDENCIAMENTO JUNTQ AOQ BANCO DO BRASIL

Para se credenciarem, os interessados deverdo procurar gualguer agéncia do Banco
do Brasil e seguir os segiintes procedimentos:

7.1. Para acesso ao sistema eletrdnico, ¢s interessados em participar do Pregdo deverdc
dispor de chave de identificacéo e senha pessoal {intransferiveis), obtidas junto as Agéncias
do Banco do Brasil S/A, sediadas no Pals.

7.2. As licitantes interessadas ou firmas individuais deverfo credenciar representanteg<-
mediante a apresentacdo de procuraco por instrumento piblico ou particular, com firma

reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar 1odos os demaiss
atos e operagbes no site www.licitacoes-e.com.br.

7.2.1. O credenciamento para parlicipagdo em quaisquer certames poderd ser efetuado até
03 (trés) dias Gteis anieriores a data da realizagéo do Pregéo. r/}é

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 9116 - Ed. AMES - Yitéria-ES - 29010-981 - Tel.: (27)9%7768 132222920

Subsecdo S&o Mateus — Rua Jodo Benie Silvares, 214, loja 03, Caniro — 20930-00G - Tel.: (27) 3763-1447

Subsegio Cachoeiro ds ltapemirim — P¢ Jerdnyma Monteiro, 67, st 403 — Ed Max — Centro —.29.300-174 - Tel.; (28) 3622-482¢

Subsecdo Colatina — Av. Getllic Vargas, 500, sl 805 — Ceniro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ §8.332.733/0001-35
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7.3. Em sendo sdcio, proprietério, dirigente {ou assemelhado) da empresa licitants, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos sel
pederes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

7.4. A chave de identificacéo e a sehha_teréo validade de 01 (um) ano e poderdo ser
utilizadas em qualquer Pregdo Eletrbnico, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciade ou por iniciativa do Banco, devidamente justificadas.

7.5. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem come seu uso em
qualguer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco
do Brasii S/A ou ao Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo a
responsabilidade por eveniuals danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

7.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletrénico implica em responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de
capacidade técnica e habilitatéria para realizagdo das transagdes inerentes ac Pregdo
Eletrénico.

8- DA PARTICIPAGAO NO PREGAOD

&.1. A participac@o no Pregdoc Eletrdnico se dard por meio da digitagio da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, exclusivamente por meio de sistema eletrénico, observados data e horario limite
estabeiecidos.

8.2. A informagdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site
www licitacoes-e.com.br, opcio “Acesso Ideniificado”.

8.3. Cabera ac fornecedor acompanhar as operagbes no sistema eletrdnico durante a
sessao publica de Pregéo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negbcios
diante da inobservincia de guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

8.4. A apresentagio da proposta implica na DECLARAGAO, sob as penas lsgais, que a
licitante possui as condigdes habilitatorias exigidas pela documentagao constante do item 12
do presente Edital.

9- DA ABERTURA E PROCEDIMENTOS NA ETAPA DE DISPUTA DE PRECQOS

i
9.1. A partir do horario previsic no sistema, tera inicio a sessio do Pregéo Eletrénico, na
gual a PREGOEIRA proceder & abertura das propostas de pregos recebidas - respeitando-
se o sigilo estabelecido pelo sistema - passando a avaliar a aceitabilidade das propostas.

9.2. Aberta a etapa competitiva, 05 representantes dos fornecedores deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance oferiado o

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42, Sala 1118 - Ed. AMES - Vitoria-F5 - 29610-907 - Tel.: {27} 3223-7768 / 32222338
Subsecio Saoc Mateus - Rua Jofo Bento Siivares, 214, ioja 03, Centro - 29930-000 - Tel.: {27) 3783-1447
Subsegdo Cachoelro de ltapemirim — Pg JerBnyme Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: {28) 3522-4823
' Subsecgdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, s! 605 — Cenirs — 28.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802

Site: www.coren-as.org.br - E-maii: coren-es@coren-es.org.br - TNPJ 88.332.733/0001-35
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participante serd imediaiamente informado -sobre o-recebimento, o horano de regis
valor, mantendo—se 0 sigilo a respeito da autoria. -

9.3. Serdo aceitos lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for registrado em
primeiro  lugar, sendo os demais classificados em segundo, terceiro & assim’
sucessivamente, conforme a ordem de recebimento.

9.4. Durante ¢ transcurso da sesséo plblica, os participantes serfo informados, em tempo
real, sobre ¢ valor do menor lance registrado. O sistema néo identificara o autor dos lances
aos demais participantes.

9.5. A etapa de lances n&o tera duragao pré-definida e se referiréa a apenas um lote.

9.6. A PREGOEIRA, segundo os critérics de conveniéncia e oportunidade, encerrard a
sessdo plblica mediante encaminhamento aos parttmpantes de aviso de fechamenic
iminente dos lances.

9.7. Apds a expedicio do avisc, o sistema prorrogard a duragao da etapa, aleatoriaments,
entre um e trinta minutos, findos 0s quais sera automaticaments encerrada a recepgéo dos
lances.

9. 8 O sistema informara a proposta de menor prego para 0 Lote |med|atameme apds o
encerramento da etapa de lances.

8.9. Encerrada a etapa de lances da sessio publica, a Pregoeira emitirdé comunicado
formal 3 licitante classificada em primeiro lugar para que apresente a proposta comercial
conforme item 10 e respectiva documentagéo listada no item 12. Se a proposta ou ¢ lance
de menor valor néo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias,
a Pregoeira examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitagdo do participante, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo da proposta ou lance que atenda o edital, Nessa efapa a
Pregoeira podera nsgociar com o participante, respeitada, a ordem de classificagéo e os
fermos do edital, para que seja obtido prego melhor.

9. ;IO Consiatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, e na legislagao
pertlr\ente, o objeto serd adjudicado ao autor da proposta ou lance de menar prego.

10- DA FORMA DE APRESENTACAOQ DOS PRECOS

10.1. As empresas licitantes deveréo apresentar o MENOR PRECO em moeda correr-te
nacional, devendo nele estarem incluidas todas as despesas, tais como impostos, fretes,
seguros e todos os demais encargos porventura ex:s’certes

10 2. As negociagdes posteriores, apbs o sneerramento do lote, ndo poderéo sob nenhuma
hipétese ultrapassar o valor do lance ofertado.

40.2.1. A licitante devera estar ciente de todas as normas e exigéncias fixadas negte edital e
seus anexos, guando do langamento da proposta de pregos.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Viféria-ES - 29016-991 - Tel.: (27) 3223-T7T68 3222-2939
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10.32. A proposta de precos escrifa e a decumentacio exigida no item 12 deveréo Ser

enviadas em 07 (um) Gnico envelope fechado, no prazo méaximo de 2 (dois) dias tleis

apos o encerramento do certame, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

“CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DC ESPIRITO SANTO — PROCURADORIA
JURIDICA - PREGAO ELETRONICO N° 003/2016. RUA ALBERTO DE OLIVEIRA
SANTOS, N° 42, ED. AMES, SALA 1113, CENTRO, VITC)RIA —ES, CEP 29010-901.”

10.4. A proposta de pregos a ser enviada deverd ser redigida em lingua portuguesa, em
paps! timbrado, datilografada ou impressa, sem alternativas, opcdes, emendas, ressalvas,
borrdes, rasuras ou enirelinhas, e dela deveréo constar:

10.5. A proposta de pregos a ser enviada deverd ser redigida em lingua portuguesa, em
papel timbrado, datilografada ou impressa, sem alternativas, opg¢oes, emendas, ressaivas,
borrées, rasuras ou entrelinhas, e dela deveréo consiar:

a) identificagio social, niimero do GNPJ, data, assinatura do representante da proponente,
referéncia a esta licitagdo, niimero de telefone, enderego, dados bancarios, fac-simile e, se
houver, indicacao de endereco eletrdnico (e-mail);

b) discriminagéo detalhada dos servicos contendo explictamente as especificagbes e quan-
tidades solicitadas, de acordo com as especificacbes do Anexo |,

¢} prego unitario ¢ total da proposta em real, expresso em algarismos e por extenso, com
aproximacdo de até duas casas decimais apds a virgula. Havendo divergéncia entre o
prego em algarismo e por exienso, prevalecers este litimo;

d} declaragéo de que nos pregos estio inclusos todos os custos com salarics, leis socials,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentagao, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composigdo, despesas
necessérias ao cumprimento integral do cbjeto ora licitado, nac sendo considerados pleitos
de acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente;

e) prazo de validade da proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data da ses-
sao plhblica de recebimento da proposta de pregos.

10.6. Serdo rejeitadas as propostas que:

a) sejam incompletas, istoc &, nfdo contenham mformacoes suficientes que permltam a
perfeita identificagdo do servigo;

b) contiverem gqualquer limitacéo ou condicdo substancialmente contrastante com o presente
edital;

¢} seja manifestamente inexequivel, ou apresente vaior incompativel para a licitagao, por S

decisio da PREGOEIRA.

\
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11- DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DE PRECOS

11.1. Serdo rejeitadas as propostas que:
aj contenha vicios ou ilegalidade;

b) ndo apresentar as especificages minimas exigidas no Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital; '

¢) apresentar pregos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Edital, sendo que
somente em condigbes especiais, devidamente justificadas em relatério técnico
circunstanciado, aprovado pela autcridade competente, poderdo os precos cotados excader
os limites que trata este subitem;

d) apresentar precos que sejam manifestamente inexequiveis; e
e} nao vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relaco ac preco.

11.2. Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente, - '
forem insuficientes para a cobertura dos cusios decorrentes da contratagao pretendida. '

11.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligénceia, na forma
do paragrafo 3° do ar. 43, da lLei 8.666/1993, para ofeito de comprovagdo de sua
Inexequibilidade, podendo adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

11.3.1. Questionamentos a proponente para apresentagio de justificativas e comprovagdes
em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade.

11.3.2. Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas.

11.3.3. Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a administragio ou
com & iniciativa privada.

11.3.4. Demais verificagfes gue por ventura se fizerem necessérias.

11.4. Qualguer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferlr a
exequibilidade e a legalidade das proposias, devendo apresentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.

11.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos apresentados, a _ -
Pregoeira suspendera a sessao, informando no “chat® a nova data e horéario para sua
continuidade.

11.6. No julgamento das propostas, a Pregosira poderéd sanar erros ou falhas que néog v
alterem sua substéncia, mediante cles_pach_o fundamentado, registrado em ata & acessivel a _‘1}
todos, atribuindg-lhas validade & eficacia para fins de classificacéo. M \;ﬁ '

.
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11.7. Se a proposta ou ¢ lance de menor prego ndo for aceitdvel, ou se a licitante
desatender as exigéncias habilifatdrias, a Pregoeira examinard a proposta ocu o lance
subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitag@o do participante, na ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
atenda ao Edital.

12- DA DOCUMENTACAO E HABILITAGAO DA LICITANTE VENGEDORA

12.4. Os documentos necessarios & habilitagdo deverdo estar vigentes, & excegdo daqueles
gue, por sua natureza, ndo contenham data de validade, néo sendo aceitos “protocolos de
entrega” ou “solicifagdo de documento” sm substiluigio aos documentos requeridos
neste adital. '

12.2. Serdo exigidos os seguintes documentos:
12.2.1. Para Habilitagao Juridica:

[} Empresario: Cédula de identidade e regisiro comercial na repartigdo competente;

ore—[l) _Sociedades empresarias. Contrato social e suas alieragtes (caso existam), ou sua
consolidacao, todos devidamente regisirados; no casc de sociedade por agdes,
estatuto acompanhado da ata da eleicdo da diretoria em exercicio;

lii} Sociedades simples: Documento comprobatdrio do Registro Civil de Pessoas
Juridicas, contrato e insirumento da eleigéo da diretoria em exercicio;

V) Empresa _internacional em funcionamento no pais: Decreto de autorizacéio
devidamenie arquivado;

12.2.2. Para Regularidade Fiscal ‘
. e .
~{) Comprovante de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual & Mu?’ﬁcipai do
domicllic ou sede da licitante;
i) Regularidade com o FGTS;
~{lIl) Prova de reqularidade com a Seguridade Social (INSS),
-1V} Comprovante de inscricado no cadastro de contribuintes estaduai ou mummpai se
houver, relativo ao domicilic ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual, conforme inciso i, do arl. 25, da Lei n°,
8.666/93;
~—-V) Comprovante de inscrigac 1uni‘o ao CNPJ;
“~ V1) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
~.VIl) Ceriidac negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da setie da
licitante, ou de execugao patrimonial, expedida no domicllic da licitante
~-. VHI) A condicdo de Microempresa ou Empresa de Pegueno Porte, para eofeito do
tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar Federal n® 123/2006, devera ser
comprovada mediante apresentacio de certiddo fornecida pela Junta Comerciai,
certificando a condigdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Poste, visando o,
exercicio da preferéncia prevista na .Lei Complemeniar Federal n® 123/2006 (IN n°

A

-
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103/07-DNRC). Este documento é obrigatério, tendo em vista que trata-se de liciiaga
exclusiva a Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

12.2.3. Declaracgoes:

~1) que ndo possul em seu quadro de pessoal {empregados) menor, em cumprimento ao
disposto no art. 7°, inciso XXX, da Constituicdo Federal;

~) de inexisténcia de fato lmpedltlvo ou declaracéo de inidoneidade para contratar com a
administracao;

™ Hi) de elaborag&o independente de proposta; e

=~ IV} de que conhece e concorda com as condicdes estabelecidas neste Edital ¢ que
atende aos requisitos da habilitagao.

12.2.4, Documentos relativos a capacidade técnica:

I} comprovacao de que a licitante prestou servicos da mesma natursza do objeto desia
licitagao. A comprovagao devera ser feita por meic de apresentacéo de atestado de
capacidade técnica fornecido em papel timbrado da empresa ou 6rgdo contraiante,
devidamente assinado e carimbado.

12.2.4.1. N&o serd conhecido s nem considerado vélido o atestado ou declaragio de
capacidade técnica emitido por empresa pertencente ao mesmo grupo empresarial da
licitante, sendo considerado como empresa pertencente a0 mesmo grupo da controlada pela
licitante, a empresa controladora da licitante ou que tenha uma pessoa fisica ou juridica gue
seja socia da empresa emitente efou da licitante.

12.3. A falta de quaisquer documentos exigidos no edital implicard na inabilitagdo da
licitante, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para apresentacéo da
documentagao exigida, respeitadas as excegoes legais.

12.3.1. As microempresas e empresas de pequenc porte deverdo apresentar icda a
documentacgéo exigida para efeito de comprovacio de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

12.3.2, Havendo alguma restricAo na comprovacdo da regularidade fiscal, as
microempresas e empresas de pequeno porte possuem prazo de 05 {cinco) dias Gteis,
contados da intimacéo sobre a conferéncia da documentagdo, prorrogaveis por igual
periodo, a critérioc da Administragao Publica, para a regularizagéo da documentacéo,
pagamento ou parcelamerto do débito, ® emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

12.3.3. A nac-regularizagac da documentagio, no prazo previsto no item 12.3.2 deste editaf
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1863, sendo facultado & Administracdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou

revogar a licitacdo.
X
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12.5. Os documentos necesséarios A habilitagio poderdo ser apresentados em original, por
qualgquer precessc de cOpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da
administragao ou publicagio em 6rgéo da imprensa oficial.

12.6. Para garantir a integridade da documentagio e da proposta, recomenda-se que
contenharn indice e folhas numeradas e tlmbrac!as com o noms, logotipo ou logomarca da
licitante.

12,7. A certidao gue nao estiver mencionando expiicitamente o seu prazo de validade,
somente seré aceita com o prazo maximo de 90 {noventa) dias, contados da data de sua
emissao.

13- DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

13.1. Ndo seréo conhecidas as impugnagdes & os recursos apresentados fora do prazo [egal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo
para responder pela licitante.

13.2. O prazo referente a possiveis impugnacdes é de até 02 {dois) dias Gteis antes da
data fixada para o érmino de recepgdo das propostas no sistema eletrénico, devendo
ser encaminhadas para o enderego eletrénico assessoriajuridica@coren-es.org.br .

13.2.1. A Pregoeira decidira sobre a impugnag&o no prazo de 24 (vinte e quairo) horas.

13.2.2. Acolhida a impugnagéo contra este Edital, serd designada nova data para reaiizacéo
do certame, exceto quando a alteragéo ndo afetar a formulagéo das propostas.

13.3. Ao final da sesséo de lances, declarado o vencedor, a Pregoeira abrird o prazo de 5
(cinco) minutos, durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada,
em campo proprio do sistema, manifestar sua intengéo de recorrer.

13.4. A Pregoeira fara juizo de admissibilidade da intencdo manifestada de recorrer,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

13.5. A licitante dispée do prazo de 03 (trés) dias consecutivos para apresentar as razdes
do recurso administrativa, ficando as demais licitanies, desde Iogo intimadas para,
querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que comegara a contar do ¥rmino
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos mdsspensaveis _
a defesa dos seus interesses.

13.6. As licitantes poderao, de forma justificada, desistir das interposicdes das razdes* g™
contrarrazdes do recurso. Ressaita-se que os prazos recursais atribuidos na sesséo publica
sé0 para todos os itens que tiveram suas mtengoes acatadas. No entanto, as an*ec;paqoes%

poderao ocorrer por item. . XK
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13.7. A falta do manifestacéo imediata e devidamente fundamentada da licitante quaniof &
intengdo de recorrer, nos termeos do item 13.3., importard na decadéncia desse direit
ficando a pregoeira autorizada a adjudicar o-objeto a licitante declarada vencedora.
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13.8. Os recursos e as contrarazdes apresentados pelas licitantes deveréo ser entregues
no Coren-ES (Conselho Regional de Enfermagem do ES), no setor Pracuradoria Jurfdica,
localizado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Ed AMES, sala 1113, Centro, Vitéria ~ ES,
CEP 29010-901, das 08:30h as 12h e das 14h &s 16:30h, em dias (teis ou através do
enderego eletronico assessoriajuridica@coren-es.org.br. :

13.9. Serdo rejeitados os recursos meramente protelatdrios e aqueles em que a
fundamentagéo for deficiente ou interpostos apds os respectivos prazos legais.

13.10. Os recursos contra decisbes da pregesira terdo efeito suspensivo.

13.11. O acolhimentc de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

14.1. A adjudicagio do objeto do presente certame serd viabilizada pela pregoeira sempre
que nao houver recurso administrativo.

14.2. A homologacédo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competents e s6

podera ser realizada depois da adjudicagdo do objsto ao proponente vencedor pela
pregoeira, ou, quando houver recurso administrativo, pela prépria autoridade competente.

15 - DO CONTRATO

15.1. Para o cumprimento do objeto do presente instrumento, serd formalizado um Contrato
Administrativo estabelecendo em suas cldusulas todas as condigbes, obrigagbes e
responsabilidades entre as partes, em conformidade com o Edital de licitagdo, Termo de
Referéncia e a Proposta de Pregos da empresa vencedora. o

15.2. A assinatura do contrato esta condicionada & verificacdo da regularidade perante o
INSS e o FGTS, assim como das demais condigdes de habilitagao.

15.3. E faculiado a Pregoeira, quando o convocado néo assinar o contrato, no prazo e nas
condigoes estabelecidas, convocar outra licitants, obedecida a ordem de classificagao, para
assiné-lo, apds negociagao, aceitagdo da proposta e comprovagdo dos requisitos.

15.4. Apés homologado o resultado deste Pregéo, o Coren-ES convocard a licitafite
vencedora, durante a validade de sua proposta, para assinatura do instrumento contratual,
dentro do prazo de até 03 {trés) dias Gtels, sob pena de decair ¢ direito & confratagdo, sem

prejuizo do previsto no art. 81 da Lei n® 8.666/1953. _
AR
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18.5. A execugéo completa do contrato s6 acontecera quando a Contratada comprovar
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes a mao de obra utilizada.

16 — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

16.1. As obrigac6es das partes coniratantes estao definidas no Termo de Referéncia, Anexo
t deste Edital. : _ :

17 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A _licitante que ensejar o retardamente da execucdo do certame ou fizer
declaracdo falsa, ficarda impedida de licitar e ou contratar com o Coren-ES pelo prazo
de até 05 (ginco) anos, enquanto perdurarem os motivas deferminantes da punicdo ou

até gue seia promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.,

17.2. A licitante vencedora que, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposia, ndo celebrar o contrafo, deixar de entregar ou apresentar documentacio
falsa dentre aquelas exigidas para o certame, ensejar o reiardamento da execucéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucido do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e
de coniratar com a administracio ptiblica pelo prazo de até 05 {cinco) ancs, sem
prejuizo das multas previstas neste edital e no contrate e das demais cominacdes

legais.

17.2.1. A licitante reguiarmente convocada terd um prazo de 3 (tr8s) dias Utels para assinar
0 contrato efou aceitar ou retirar ¢ instrumento equivalente, contado da convocacéo formal
da licitante vencedora pelo Coren-ES, na forma dos arts. 84 & 81, pardgrafo Unico, da Lei n°
8666/93.

17.3. Pela inexecugéo total ou parcial do Gontrato, ou ainda pela recusa injustificada da
vencedora em assinar o instrumento contratuai ou equivaiente, dentro do prazo estabelecido
pelo Coren-ES, podera ser aplicado a Licitante contratada, além das sangées previstas no
artigo 87 da Lei Federal 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002, independentements de
procedimento judicial, as seguintes penalidades:

&} adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem peguenas irregularidades, para as quais \
haja concorrido, ou seja, de gue ndo resulte prejuizo para o fornscimento: ,

b) multa didria de 0,33% (zero virgula trinta e rés por cento), calculada sobre o valor (ot
do contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apds o prazo
estabelecido para inicio da execugdo do objeto contratade (Anexo 1), devido ac atraso
injustificado na reallzagdo do mesmo, podendo a mesma ser cumulada com qualguer das,

demais sancgbes;
| {\/"2!1
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d) multa de 10% (dez por cento), sobre ¢ valor do contrato guando os servicos estiverem
em desacordo com as especificacdes efou obrigacbes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de itregularidade. Esta multa poderé ser aplicada independente da muita pelo
afraso na execucao dos servicos discriminados no anexo | deste edital;

¢) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial
execucac do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigacbes estabeleci
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato:

e} suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos; :

f} declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigido ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRAGAC pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo de sangac apficada com base na alfnea anterior;

g) todas as demais sangdes previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e n° 10.520/2002 e
alteracfes posteriores.

17.3.1. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato dentrc do prazo
estabelecido pela administragdo (item 15.4) caracteriza o descumprimento total das
gbrigagdes assumidas, ficando sujeito, a critério da administragéo, garantida prévia defesa - .
as penalidades estabelecidas nos incisos |, Il e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
multa de 20% {vinte por cento) sobre 0 valor do contrato.

17.3.2. A aplicagdo de sangbes poderd alcancar a pessoa fisica dos sécios e
administradores.

17.3.3. Os valores das multas referidos nos itens acima serdo descontados de qualquer
fatura ou crédito existente junio & CONTRATADA, em favor do Coren-ES. Caso a mesma
sefa superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga serd cobrada
administrativamente efou judiciaiments. :

174. A multa a que alude esta- cldusula nfo impede que a Administragdo rescinda
unilateralmente o conirato e aplique outras sangdes previstas.

17.5. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, seré descontada da garantia
do respectivo contratado, se existente. '

17.6. Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa serd descontada d8s
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmenite. ' '

17.7. As sangbes previstas nesta clausula poderdoc ser aplicadas em conjuntc oy R
separadamente, facuttada a defesa prévia do interessado, no respecitivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Gteis. 220
Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.? (27) 3223-7768 / 3222-3030
Subsecdo S&o Mateus — Rua Jodc Bento Sivares, 214, loja 03, Ceniro — 29930-000 - Tal.- (27} 3763-1447
Subseg8o Cachoelro de lapemirim - Pg Jerdrymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centra —29.300-174 - Tel.: {?8) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Geotllio Vargas, 500, sl 805 — Cenlro — 28.706-010 — Tel.- (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 88.332.733/10001-35




14

Conseths Regional de Enfermagern do Esprite Santo Na 0 F L S N . . |

Filiado ao Gonselha Internacional de Enfermagem — Genebra

17.8. As sangbes previstas nesta clausula poderdo também ser aplicadas as empresas'
acs profissionais que, em razéo dos contratos regidos pela Lei n°. 8.666/33:

a} tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b} tenhamn praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢} demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em viriude de
atos ilicitos praticados. -

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagéo do certame na data marcada, a sess30 serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horéric anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicagac da pregoeira em contrario.

18.2. A presente licitagdo ndo importa necessariamenie em contratacdo, podendo o
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo revegé-la, no todo ou em parte, por
razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anuld-la por
legalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito s fundamentado
disponibiiizado no sistema para conhecimenio dos parlicipantes da licitagao. O Coren-ES
podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou
para sua aberfura.

18.3. As licitantes "sdo responséaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagc@o. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara
na imediata desclassificagdo da licitante que o tiver apresentado, ou, caso fenha sido a
vencedora, a rescisdo do conirato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sangoes cabiveis.

18.4. E facultado a Pregoeira, ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo,
promaver diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucao do processo.

18.5. As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverio
fazé-io no prazo determinado pela Pregoeira, sob pena de desclassificagdo/inabilitagdo. )

18.6. As normas que disciplinam este Pregéc serdc sempre interpretadas em favor-da |
ampliagdo da disputa entre as licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

18.7. Todos os iributos e oulros encargos serdo considerados inclusos nos precos a serem

praticados.
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18.8. A Nota de Empenhb sé ser4 emitida apds consulta as regularidades exigidas para
habilitacao na licitagdo e verificacdo de eventual proibicdo para contratar com a
Administragac. : _

18.8.1. Caso sejam comprovadas pendéncias nas consultas citadas no item anterior, a
Contratada serd notificada formalmente e ser-lhe-4 concedido prazo de 05 (cinco) dias (teis
para sua regularizagao. :

18.9. Os casos néo previstos neste edital saréo decididos pela Pregoeira ou pela autoridade
a ela superior. _

18.1C. A participagdo da licitante implica em aceitagdo de todos os termos deste edital.
18.11. O foro designado para julgamento de quaisquer quesides judiciais resuitantes deste

edital serd o da Justiga Federal, Segéo Judiciaria do Espfrito Santo, em Vitdria.

Vitoria, 05 de fevereiro de 2016

JAQUELINE SE COUTINHO
PRE IRA - '
co -ES

19. DA AUTORIZACAO E APROVACAO:

19.1. Autorizo a contratagéo do objeto deste adital e seus anexos, mediante a realizagao do
competente procedimento lcitatério.

18.2. Ressalto que todos os preceitos legais pertinentes deverdo ser obedecidos,
especial as diretrizes supracitadas, ‘

18.3. Ficam aprovados este edital e seus anexos.

Vitoria, 05 de fevereiro de 2018,

olineis
DRWILTBNOSE PATRICIO N .
PRESIDENTE DO COREN-ES  ancranine & Planca

OAB - ES 21.313
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ANEXQ |

TERMO DE REFERENCIA
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°

1. DO OBJETO

1. OBJETO presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagio de empresa

especializada na prestagio de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina

do Trabalho, para: '

1.1. Atualizar o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA do Conselho Regional

de Enfermagem do Espirito Santo (Coren-ES), e as subsegbes acordo com as localidades

previstas no Anexo C do Termo de Referéncis;

1.2. Elaboragéio, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e Savide Ocupacional —

PCMSO do Coren-ES, bem como exercer as demais atribuicdes previstas na Norma
| Regulamentadora n°7 (NR 7) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),

1.3. Realizar exames complementates do PCMSO do Coren-ES nos Anexos A e B.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o dispesto no artigo 7°, inéiso XXII, da Constituicio Federal, assim como
no Decreto n. 6.856/2009, que regulamenta o artigo 206-A da Lei 6514/1977 acerca dos
exames médicos periddicos de servidores da administragio piiblica federal direta, autdrquica e
fondacional;

2.2. Considerando, outrossim, que o Coren-ES, nfio conta com profissionais habilitados para
elaborar os Programas de Prevengfio de Riscos Ambientais — PPRA. e de Controle Médico e
Saude Ocupacional —~ PCMSO, faz-se necesséria a contratagio de empresa especializada com
qualificacfo para tanto.

2.3. A continuidade do servigo se justifica, pois uma vez elaborado ¢ implementado, a

empresa contratada deverd 8o somente coordenar e executar o programa durante toda a
vigéncia. Dessa forma, o servigo setd realizado com qualidade e celeridade, evitan
retrabalho, e consequentemente, desperdicio de recursos piiblicos. /( 7
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3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: BA ATUALIZACAOD

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — (PPRA}

3.1. A atualizagho do PPRA dependerd da realizaciio de vistoria técnica de antecipacgio,

reconbecimento, andlise ¢ definigio das atividades de controle necessérias 2 gestio dos riscos

ambientais, fisicos, quimicos, biolégicos, de envolvimento em acidentes de trabalho e de

adoecimento decorrentes da exposigio de emprepados ¢ assessores a elementos agressores

provenientes do processb laborativo.

3.2. A atvalizagdo, elaboraciio e implementagio do PPRA deve ser realizada por equipe
técnica especializada, composta por Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro no

CREA-ES (Consetho Regional de Engenharia e Agronomia do Espirito Santo), portador de

certificado de conclusdo de curso de especializacio em Engenharia de Seguranca do Trabalho,

em nfvel de pos-graduagio, e que apresente certidio negativa do respectivo Conselho, por

ocasido da contratacio, deverd ser entregue wma copia ao Coren/ES para arquivamento.

3.2.1. O Coren/ES, ird nomear um empregado para acompanhara 2 tmplementacio do PFRA

em suas dependéncias que devers constar nesse documento.

3.3. A atualizacio deverd ser feita com base na inspecio de todos os locais de trabalho do
Coren/ES e seus 1espectivos posios de servigo, cujos enderecos encontram-se ho Anexo C

desse Termo,

3.4. O PPRA devera ser atnalizado em todas as unidades, de acordo com a tabela contida no

Amnexo C desse termo.

3.5. O PPRA deverd confter os Riscos Ambientais (quimicos, fisicos ¢ biolégicos), e de
acidentes. A contratada deverd redigir 0 PPRA atendendo aos itens obrigatérios da Norma
Regulamentadora n° 9 do Ministério do Trabalho e Emprego.
3.I6. O PPRA serd elaborado por meio de:

3.6.1. Levantamento dos riscos e perigos existentes no Conselho Regional de Enfermag,

Espirito Santo — Coren/ES; : (\/‘/CS/ (
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3.6.2. Classificacéio da significincia dos riscos e perigos; e M

3.6.3. Defini¢io dos indicadores de desempenho associados a riscos identificados;

3.6.4. Definicdo das atividades de controle necessirias 3 gestdo dos riscos e perigos na

umdade do Coren/ES.

3.7. Em cada unidade serd feita a inspegio e as medicoes indicadas, obedecendo, no minimo,
a3 Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Bmprego (Portaria m°
3214/78), principalmente a NR-9, Constitui¢io Federal de 1988 ¢ Normes da ANVISA. A
temperatura serd medida, imdependente da presenga ou nao de sistema de climatizacio;

3.8. Os resultados das medigdes efetnadas em atendimento ao item anterior deverd integrar o

documento apresentado pela empresa, e entregue copia ac Coren-ES, bem como o certificado

de calibragio dos aparethos wtilizados, para arquivamento. -

4. DA ELABORACAG PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAY, - PCMSO

4.1. Para a elaboragio ¢ atualizagdo, o do PCMSO, o Médico do Trabalho devers se basear -
nas informagdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entfio elaborado apenas ap6s a
execucio deste:

4.1.1. O Coren/ES, ira nomear um empregado para acompanhar a implementacao do PCMSG
em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

4.2. O PCMSO devera conter a completa descrigio das agdes preventivas, com previsédo das
principais agfes dé satde a serem executadas nos periodos indicados no planejamento anua,
0 nimero & a natureza dos exames médicos a serem trealizados. o
4.3. O médico do trabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder 2 solicitagio dos
exames periGdico e especificos de todos os empregados e assessores, inclusive os que
Ingressarem nos seus quadros na vigéneia do contrato, conforme o risco ocupacional.

4.4. Para a programacio dos exames ocupacionais a serem previstos no PCMSO, devers ser
obedecido conforme a Lei 6.514/1977, Segio V, Art. 168 e a na Norma Regulamentadora n° 7
do Ministério de Traballo e Emprege quanto ao tipo de exame ocupacional indicado, a .

petiodicidade destes e 0s exames complementares necessarios para cada caso.

L e .
e
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4.5. A realizagdo dos exames deverd ocorrer mediante a convocagao feita através
Administracio do Coren/ES. |
4..6. O pagamento dos exames a baixo descriminado serd realizado na empresa contratada
com o custeio da contratante (Corer/ES), com cobranga, mediante a nota fiscal de servigo e
emissdo de boleto bancério. |
4.7. S&o partes integrantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional -PCMSO:

1. Exame médico Admissional; -

I Examé médico Perigdico;

- LI Exame de retommo ao trabalho;

1V. Exame de mudanca de fungfio;

V. Ef(ame demissional (exoneragao ou aposentadoria).
4.8. Os exames acima elencados compreendem:
a) Avaliagdes clinicas, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico e mental;
b) Exames complementares a critéric do médico do trabalho, bem comﬁ 0s exigidos pela
Norma regulamentadora NR-7.
4.9. Para a realizacgdo das consultas ¢ emissdo de atestados de satide ocupacional (ASOj), o - .:'
empregado serd encaminhado 4 empresa contratada o clinica designada.
4.10. Para cada exame médico realizade, devera ser emitido pelo Médico do Trabalho, um
Atestado de Satide Ocupacional — ASQ; em trés (03) vias, sendo uma via para a Contratada,
uma via para o empregado, outra via serd encaminhada ao Coren/ES e arquivada na pasta do
empregado na sede do Coren/ES.
4.11. Tendo em vista a necessidade atual conhecida esti'ma-se a realizagio anual do

quantitativo constante nos anexos A & B.

5. DA PERICTA DE ATESTADOS MEDICO DOS EMPREGADOS DO COREN/ES

Os empregados que apresentarem atestados médice ao Coren/ES sers encaminhado paia o

médico do trabalho para pericia e avaliacio.

6. DAS OBRIGACGES DO CONTRATADO

6.1. O médico do trabalho, vinculado 3 empresa contratada, devera: /‘A/(

<)
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6.1.1. Executar exames ocupacionais peri6dicos em todos os empregados-e asséisores ¢@®-=e
fornecer planilhas atualizadas com nomes, cargos, e validades dos exames ocupacionais
clinicos e complementares previstos no PCMSO;

6.1.2. Executar Iexa.mes médicos especiais em portadores de necessidades especiais, fazendo
anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para
detectar provaveis danos 4 satide em decorréncia do trabalho que executam. Informar &
controladoria geral do Coren/ES para as devidas providéncias.

6.1.3. Executar exames médicos de retorno ao trabalho, obrigatoriamente no primeiro dia que
0 empregado ou assessor tetornar as suas atividades laboral, quando o afastamento, por
motivo de doenga ou acidente, seja por petiodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

6.1.4. Executar exame demissional a ser realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecedem
o desligamento definitivo do empregado e assessor, qualquer que seja o motivo;

6.1.5. Executar exames médicos de mudanga de fungdo, antes da data da mudanga;

6.1.6. Coordenar o0 PCMSO;

6.1.7. Realizar no minimo duas palestras de uma hora cada uma, durante a vigéncia do
comtrato, para todos os empregados, assessores e estagifrios versando sobre temas a serem
definidos entre as partes ¢ planejados com base nos problemas (de maior irequéncia),
verificados nos exames clinicos dos funciondrios, além de participar e elaborar programas de
vacinagio, orientando a sele¢io da populagio trabathadors e o tipo de vacina a ser aplicada,
para prevenir moléstias fransmissiveis;

6.1.8. Elaborar contestagdes relacionadas ao Fator Acidentirio de Prevengio/Nexo Técnico
Epidemiol6gico - FAP/NTEP, ¢ outras que se fizerem necessérias, através da analise do

prontuétio clinico, juntando material para laudos que serfo encaminhados para a controladotia

geral do Coren/ES;

6:1.9. Elaborar Landos Técnicos das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), entregar.
documento fisico = digital a administracio do
Coren/ES;

6.1.10. Elaborar landos de insalubridade ¢ periculosidade, bem como laudos peﬁcia:is, sobre |

acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, quando sclicitado; A/(

<1
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inclusive a avaliacdo clinica e exarues complementares, bem como as conclusées e medidas
aplicadas, que ficard arquivado, sob responsabilidade do Coren/ES, por um perfodo minimo
de 20 (vinte) anos, apss o desligamento do empregado do 61gdo;

6.1.12. Avaliar, na realizagio dos exames periédicos, dos empregados e assessores, em dois
momentos distintos: primeira consulta com solicitacio dos exames e ap6s a realizagdo dos
rﬁcsmos para a emissdo do ASQ;

6.2. Para a atualizagiio do PPRA, a empresa devers:

6.2.1. Apresentar, no inicio das atividades, cronograma de execugao do objeto, a ser entregue -'
ao gestor do contrato, o qual deverd prever a apreseniagio do PPRA especifico de cada
unidade e/ou local de trabalho, 4 medida em que as inspegdes forem realizadas.

6.2.2. Comunicar, por escrito, a administragio do Coren/ES, em até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da ordem de servigo, o nome do Engenheiro de Seguranca do Trabalho que
realizard o programa e, se for o caso, de outros profissionais que o acompanhaao, para que
seja informado s dreas responsiveis pela seguranca de cada prédio, a fim de viabilizar o
acesso aos locais a serem visitados,

6.2.3. Realizar diligéncias em cada local onde sado desenvolvidas as atividades da
CONTRATANTE, relacionadas no Amnexo C, procedendo as medigbes e avaliagdes
necessarias 4 elaboragdo dos laudos do PPRA e das recomendacfes que se fagam necessarias,
visando garantir a seguranga, a safide ¢ a integridade dos trabalhadores, no desenvolvimento
de suas atividades profissionais,

6.2.3.1. As avaliagGes quantitativas que apresentarem resultados 100% (cem por cento) acima

do limite de tolerdncia deverfio ser refeitas com acompanhamento do técnico responsével pelo

de apoio a0 monitoramento.

6.2.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre os

questionamentos referentes ao PPRA.

6.2.5. O PPRA deveri ser entregue ao Coren/ES por meio Fisico e Digital. % _ |
a

6.3. Para a elaboragfio, implementacio, coordenagio e execucio do PCMSO, a empres

devers: ﬂ,\%‘ _
Sy
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6.3.1. Realizar mapeamento de doencas profissionais, lesdes traumaticas e estudos
epidemiolégicos, elaborando e/ou. preenchendo formularios da secretdria municipal de
VitGria/ES (CEREST) para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e possivel
mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doengas profissionais & doencas de natureza
néo-ocupacional.

6.3.2. Anaﬁsar, investigat, apontar as causas e registrar os acidentes em servico e a ocorréncia
de doengas ocupacionais.

6.3.3. O médico do trabalho deve promover os esclarecimentos necessirios, aos empregadés |
e assessores do Coren/ES, quanto & implementagio do PCMSO.

6.3.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre
questionamentos referentes ao PCMSO.

6.3.5. Emitir relat6rio mensal e final a0 término dos 12 meses de vigéncia do PCMSQ, o qual
deverd ser assinado pelo médico responséivel pelo Programa, demonstrando os dados
estatisticos, o lovantamento de 1iscos potenciais 4 satide do trabalhador e as sugestdes da
contratada visando a eliminagdo dos riscos. Esse relat6rio descritivo deve contemplar também
as; atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante a vigéncia do contrato. O relatério
final deverd discriminar, por setores, 0 nimero e natureza dos exames médicos, inchuindo
avaliagOes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados incluindo discussio
junto a Institui¢o.

6.3.6. Coordenar, manter, desenvolver e executar, jumto 3 Contratante, o0 PCMSO em
conformidade a legislagio vigente; _

6.3.7. Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo com a anglise
de novos cargos/ fungbes em decorréneia da identificacgo na elaboragiio do PPRA e PCMSO.
6.3.7.1. Os exames deverio ser entregues em duas vias, sendo uma para a administragio do
Coren/BS quando serd entdo atestado o seu recebimento, ¢ outra via para o médice do
trabatho que fatd a emisso do Atestado de Satide Ocupacional.

6.3.8. Realizar servicos utilizando-se, exclusivamente, de médico (s) devidamente \

habilitado(s), qualificado(s), credenciado(s) e autorizado(s) pelos 6rgios competentes, e com
Y.

registro no Conselho Regional de Medicina — CRM/ES; <\
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6.3.9. Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos através do médico do trab
coordenador ou preposto formalmenie apresentado ao Coren/ES, comprometendo-se a
substituir imediatamente o médicc que demonstrar atuacfio insatisfatéria no desempenho das
fungbes;

6.3.10. Informar ao Coren/ES, por escrito, o nome do médico do trabalho coordenador
responsivel pela execucdio do objeto deste Contraio, assim como os dados da carteira de
identidade (ntmero/ Grgdo expedidor/ data de expedicio), CPF, enderego residencial, cépia
autenticada do diploma de Graduagio em Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pés — Graduagdo ou especializacio em Medicina do
Trabalho;

6.3.11. Manter em comjunto com a contratada o controle da periodicidade dos exames ciinicos
¢ complementares a serem realizados, observande o disposto na NR-7;

6.3.12. Manter atualizado os enderegos, nome do médico/CRM, responsdvel e telefone dos
locais de atendimento em Vitdria/ES e nas cidades do interior do Estado, registrado no
PCMSQ, evitando atrasos, desgastes e reirabalho nos procedimentos necessarios;

6.3.13. Prever o atendimentc de até 10% sobie o quantitativo de pessoal previsto para a
realizagio do PCMSO, cxames médicos ocupacionais/compiementares ¢ demais
procedimentos necessarios.

6.3.14. A empresa contratada deverd realizar os exames médicos dos empregados em sua
localidade de origem, previsto no anexo C desse termo.

6.4. A empresa devera, ainda: _

6.4.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo ¢
qualquer assunic de interesse do CONTRATANTE, ou do terceiros de que tomar

conhecimento em razéo da execugio do objeto deste cortrato, sobretudo no que se refere 3s,

condi¢bes médicas. X w
6.4.2. Prestar, sempte que consuliada, todos os esclarecimentos solicitados pela mstituicao, %\

bem como atender prontamente 4s reclamagSes /observagGes/criticas/sugestGes qu%{’
porventura, thes forem apresentadas, relacionada com a execngio do presente Contrato;

6.4.3. Cuidar para que os profissionais envolvidos na execugio do objeto deste contrato,

sejam devidamente preparados s orientados para o exercicio de sua funcdo, devendo os

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.; {27) 3223-7768 3222-2930
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niesmos observarem os principics éticos, a wrbanidade e educagio no tratamento dispensados
aos empregado e assessores do Coren/ES;

6.4.4. Ter dominio das normas e reguiamentos de Seguranga e Safde do Trabalhador,
protecio ao Meio Ambiente, Satide Ocupacional e Exames complementares, no The cabendo
alegacbes de descomhecimento, ainda que as mesmas ndo estejam explicitadas neste
documento; |

6.4.5. Reportar-se ao gestor do contrato para que seja efetivado o controle das atividades
Ie.a]izadas.

6.4.6. Substituir o profissional cuja atuagio, permanéncia ou comportamento sejam
considerados prejudicials, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

6.4.7. Emitir nota fiscal correspondente ao valor definido no contrato, atendendo a legislagab
€m Vigor.

6.4.8. Assumir o objeto deste contraio, nao o transferir sob nenhom pretexto, para ferceiros.
6.4.9. Manter, durante a contratagio, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, aprova
de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e 2 CNDT —Certidio
Negativa de Débitos Trabalhisias devidameﬁte atualizados, e deverd ser encaminhando junto A
nota fiscal de cobranca e emissio de boleto bancério.

6.4.10. Manter preposto, aceito pela Adminisiracio, para represents-la na execugio do
contrato (ari. 68, da Lei n® 8.666/93).

5.4.11. Reparar, corrigir ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parie, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregSes resultantes da execugio (art.
69, da Lei n° 8.666/93).

6.4.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 Administragio ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato, nfo excluindo ou reduzindo dessa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado {art. 70, da Lsi
n° 8.666/93). é

o
2
6.4.13. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais ©

resultantes da execugdo do contrato (art. 71 da Lei n° 8.666/93).
6.4.14. Garantir a seguranca e idoneidade das avaliagGes. /\{)ﬂ\

e
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7. DOS PRAZOS

7.1. Para as unidades ﬂo Coren/ES - a CONTRATADA terd 60 (sessenta) dias para entregar &
atualizagdo do PPRA, a partir da data de assinatura do contrato; _
7.2. Para as unidades do interior, a CONTRATADA ters o prazo comum de 90 (noventa)
dias para entregar a atualizacio de todos os PPRAs, a partir da dat.a da assinatura do contrato;
7.3. Os prazos estipulados acima poderdo ser prorrogados, uma tnica vez, por até 10 {(dez)
dias Wteis, mediante pedido expresso ]ust]ﬁcado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE. _

7.4. O pedido de promrogacdo, acompanhado das justificativas, somente serd aceito se

formulado antes do término do prazo.

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

8..1. A qualificagido técnica serd comprovada mediante apresentagio de, pelo menos, dois
atestados de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, prestagio de
servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho, fornecido por
pessoa juridica de direito piiblico ou privado.

8.2. Também deverd apresentar, no momento da contratagdo, prova de que possui em séu
quadro de pessoal pelo menos 1 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no
CREA-ES, e pelo menos 1 (am) Médico do Trabalho, com registro no Consefho Regional de
Medicina de Espirito Santo (CRM/ES), poriador de certificado de conclusfio de curso de
especializacio em Medicina do Trabalho, em nivel de pés'-graduag?a'o, e quando se fizer
necessério, apresentar 08 respéctivos comprovantes sempre que solicitados pela
CONTRATANTE. Serdo aceitos os seguintes meios de prova da efetiva contratacio do

referidos profissionais.

9. AVALTIACAO DO CUSTO

O custo estimado serd apurado através de custo médio a partir de cotacgo de pregos constante
no processo administrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de empresas

especializadas, em pesquisa de mercado.

kY
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10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Serd utilizada a dotacfio orcamentdria para Outros Servicos e Encargos Codigo/Titulos
6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

11, DO PAGAMENTO

O pagamento serd no prazo de até 15 (quinze) dias apds o adimplemento da obrigagio da
contratada e da apresentacio de Fatura/Nota Fiscal, aceita e devidamente atestada pelo setor

competente,

12. BO RECEBIMENTO E CRITERIOS DE ACEITACAO DOS OBJETOS

12.1. O recebimento se efetivard nos seguintes termos:;
12.1.1. Os materiais deverdo estar em perfeito estado, seriio recebidos e somente apds ser
verificado se as caracteristicas e a qualidade atendemn ao especificado no ITEM 3 deste Termo
serd emitido o Termo de Recebimento Definitivo;

12.1.2. Provisoriamente, para efeito de posterior verificaciio da conformidade dos materiais
com as especificagdes, no prazo méximo de quarenta e oito (48) horas; _
12.1.3. Definitivamente, no prazo méximo de cinco (5) dias tteis, a contar do recebimento
provistio, ap6s a verificagio quantitativa e qualitativa dos materiais impressos;

12.1.4. Caso as verificagbes estejam satisfat6rias, serd atestada a efetivagdo da entrega do
material na Nota Fiscal, a qual seré encaminhada ao setor financeiro para fins de pagamento;
12.1.5. Estando o material em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéacia ou
apresentado a existéncia de vicios ou defeitos, o mesmo serd recusado, cabendo 3 conptratada
substitni-lo, no prazo méximo de dois (2) dias fiteis, contadas da data e hora do recebimento
pela contrata, da notificagio expedida pelo Coren-ES;

12.1.6. Caso a substituigdo ndo ocotra no prazo acima determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado, estard a contrata incorrendo em atraso de entrega, sujeita a aplicagio
de penalidade ¢ sangbes previstas neste: Termo, podendo ainda aplicar o disposto no artigo 64
§2° da Lei Federal n° 8.666/93;

12.1.7. Ainda que recebido em cardter definitivo, substituird, na forma da i, N
responsabilidade da contratada pela qualidade, seguranca e eficiéncia do servigo prest%lo ; %

§
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12.1.8. Os custos de substituigio do material rejeitado correrdio exclusivamente a expensas

contratada.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Designar Gestor de Contrato responsavel para receber o material;

- 13.2. Prestar as informagdes ¢ esclarecimentos necessarios ao adequado desenvolvimento
dos trabalhos;

13.5. Receber e atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, de
conformidade comn os produtos adquiridos;

13.6. Comunicar 3 CONTRATADA a occorréncia de divergéncia na Nota Fiscal/Fatura
apresentada, promovendo a devolugio da mesma para corregdo;

13.7. Realizar o(s) pagamento(s) devido(s) & CONTRATADA, nos prazos e condicOes
estabelecidas, referente aos produtos e servigos adquiridos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Coien—ES;

13.8. £ prerrogativa do Coren-ES, proceder a mais ampla Fiscalizacdo sobre o fiel
cumprimento do fornecimento, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem
como, avaliar a qualidade do servico prestado e dos produtos fornecidos, podendo rejeitd-lo
no todo ou em parte, ¢ exigir o cumprimento de todos os itens da aquisi¢do, segundo suas
especificactes;

13.9. Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no

cumprimento da aquisiio;

14. DO CONTROLE DA EXECUCAO

14.1. A presente contratagio serd fiscalizada por um representante designado peia Presidéncia

do Coren-ES 2 quem caberi:

especificado ou por outro motivo que justifique a medida;

14.1.2. Relatar por escrito, as eventuais irregularidades no forcecimento do produto;

14.1.3. A fiscalizagfic de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da -

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irreguiaridade, aindmm de @
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imperfeicbes t€cnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado oun de qualid
inferior, €, na ocorréncia desta, nfo implicard em responsabilidade da Administracio ou seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

A inexecugio total ou parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultari ao
CONTRATANTE o direito & aplicagio das penalidades constantes dos artigos 87 e 88 da Lei

8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
Leidiani Dorzenoni Ca.rdozo Coelho— Chefe do Setor de Compras do Coren/ES — Portaria

Coren-ES n® 081/2013.
QUADRO A
Item Especificacbes minimas Quant. Estimada anual
01 Blaboracio ¢ implanta¢io do PPRA 01
02 Elaboracéo ¢ implantacao do PCMSQO 01
03 Exames Clinicos — ASC Unidade
(Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanca
_ de trabalho ¢ demissional).
04 Validagio de Atestados Médicos Unidade
0s LTCAT — Laundo técnico das condigtes ambientais de 01
trabalho
06 PPP — Perfil profissiografico previdencidrio - 01
' (emisséo em todas as Demissdes)
07 Treinamento de Designado de Cipa 01
08 Palestras de Promogéo da Saiide do PCMSC 02
{com médico)
09 Palestras de Promogao da Satide do PPRA 02
10 Deslocamento técnico para Subsecfes (Sdo Mateus, 03
Colatina ¢ Cachoeiro de Ftapemirim)

. LY
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QUADRO B

Quadro de pessoal/ local Lotacio total
Sede ' 36
Subsecio Sic Mateus 01
Subsecdc Cachoeiro de Itapemirim 02
Subsecio Colatina 01
Total : 40
QUADRO C
Localidade -  Endereco Setores
Sede ' : Departamento. Registro e Cadastro; Recepgio;
Rua Alberio de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - | Departamento. Fiscalizagdo; Setores de
Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 Compras, comunicagio; Processo Etico;

Tecnologia da  Informacao; ‘Tesouraria;
Contabilidade; Financeiro; Cobranga; Controle
Interno;  Secretaria;  Arquivo; Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servicos Gerais.

Subsec#o Sio Matens

Rua Joko Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —
29930-000

Subsec¢iio Cachoeire de Itapemirim

P¢ Jerdnimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max —
Centro — 29.300-174

Subsec#o Colatina

Ay, Getéllio- Vargas, 500, sl 408 — Centro —
28.700-010 :
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ANEXO i

PLANILHA DE CUSTO

LOTE 01 - Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servicos de
Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabatho.

« VALOR MEDIO
[TEM DESCRICAO QTDE UNITARIO
01 |Elaboragéo e implantagiio do PPRA 01 R$ 1.155,33
02 |Elaboragéo e implantagio do PCMSQO 01 R$ 1.307,05

Exames Clinicos — ASO
03 | (Admissional; Peri6dico; de retorno ao trabalho; 40 R$ 44,00
mudanca de frabalho e demissional).

04 | Validacao de Atestados Médicos 40 R$ 39,20
LTCAT - Laudo técnico das condicdes

05 ambientais de trabalho 01 R$ 942,36
PPP — Perfil profissiografico previdencidrio

06 (emisséo em todas as Demissées). 05 R$ 35,00

07 | Treinamento de Designado de Gipa 01 R$ 444,80
Palestras de Promogdo da Satde do PCMSO

08 (com médico). 02 R$ 568,00

09 |Palestras de Promogdo da Salde do PPRA 02 R$ 467,22
Deslocamento técnico para as Subsegdes

10 |(S&o0 Mateus, Colatina e Cachoeiro de 03 R$ 493,38

ltapemirim).

VALOR MEDIO TOTAL DO LOTE 04 {valor de mercado} - R$ 10.903,13 (dez mil,
novecentos e trés reais e treze centavos).

i
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Subsegao Colatina - Av. Gettlio Vargas, 500, si 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.0rg.br - E-maii: coren -es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332,733/0001-35

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-776@224930
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ANEXQ Il

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOC
(em papel timbrado da proponente)

Ac
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
Ref. pregéo elsirdnico n® 003/2016 — Processo n® 1290/2015

LOTE 01 - Confratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de
Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho.

% VALOR

ITEM DESCRICAO QTDE UNITARIO
01 |Elaboracdo e implantagéo do PPRA 01 R$ -
02 | Elaboracio e implantagéo do PCMSO 01 RS -

Exames Clihicos — ASQO
03 | (Admissional; Periddico; de retorno ac trabalho; 40 R$ -
mudanca de trabalho e demissional).

04 | Validacdo de Atestados Médicos 40 RS -
LTCAT - laudo técnicc das condicBes

03 ambientais de trabalho 01 R$ -

06 PPP - Perfil profissiografico pravidencidrio 0'5 RS -

| (emissao em todas as Demissées).

07 | Treinamento de Designado de Cipa o RS -
Palestras de Promocgédo da Saude do PCMSC

08 {com médico). 02 R$-

09 |Palestras de Promogéo da Salde do PPRA 02 R$ -

_ Deslocamento écnico para as Subsecdes

16 [ (830- Mateus, Colatina e Cachoeiro ds 03 RS -

ltapemirim).

VALOR TOTAL: R$ - (extenso).

| A A
Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 26010-501 - Tel.: {27) 3223-7?~§8 1 322230950
Subsegao S&o Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Cenirg — 29930-000 - Tel.- (27) 3763-1447
Subsagdo Cachoeiro de itapemirim ~ P Jerdnymao Montsiro, 67, sl 403 — £d Max -~ Cantro ~29.300-174 - Tel.; {28) 3622-4823 -
Subsegéo Colatina — Av. Getiilio Vargas, 500, s| 605 — Ceniro — 28.700-010 — Tel.: {(27) 3721-5802

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@corei-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Observaces:
| - Esta proposta & valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.;

I - No prego estéo inclusos todos os custos com saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuicbes, transporte, alimentagéo, despesas administrativas e lucros
& demais insumos necessarios a sua composigio, despesas necessdrias ao cumprimenio
integral do objetc ora licitado, nao sendo considerados pieitos de acréscimos a esse ou a
qualquer tftulo posteriormente.

DADOS DA EMPRESA:

a) Raz&do Sociai:

b) CNPJ n®:

¢) Inscricio Estadual ne:

d) Endereco:

g) Telefone/fax: (DDD)

) Enderego eletrénico:

g) Representante legal com poderes para assinar o contrato:
h) Qualificagdo do representante (nacionalidade, estado civil, profissdo/cargo, CPF, RG,
endereco):

) Informagdes bancérias da smpresa (banco, agéncia, n° da conta);

Local e data

s

Assinatura\do répresentante legal
{carimbo da empresa)

Seds - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tal.: {27) 3223.7788 | 3222293
Subsecéo Sdo Mateus - Rua Joo Bento Silvares, 214, loja 03, Conire — 29930-000 - Tel.:. (27} 3763-1447
Subsagéio Cachosiro de tapemirim — Pg Jerénymo Monteiro, 57, sl 403 — Ed Max — Ceniro —29.300-174 - Tel.: (28) 35224823,
Subsecdio Colatina — Av. Geidlic Vargas, 500, sl 605 — Ceniro — 28.700-010 — Tel - (27) 3727-8802 :
Site: www.coren-es,org.br - E-mail: coren-es@coren-es.0rqg.br - CNP.J 08.332.733/0001-35
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ANEXO IV 7 -
MINUTA DE CONTRATO — LOTE 01 % o
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELH

REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA , VISANDO A CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHC E MEDICINA DO TRABALHO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNFJ sob o n°. 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42,
11° andar, Centro, Vitéria — ES, CEP 29010-901, adiante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, ENF. WILTON JOSE

PATRICIO, (QUALIFICACAQ), de outro a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n°

com sede na , doravante designada CONTRATADA,

neste ato representada por . {QUALIFICACAQ), de acordo com os

termos do PREGAQ ELETRONICO N° 003/2016, PROCESSO N° 1290/2015, LOTE 01,
acordam em celebrar o presente contrato que terd forma de execucdo direta e reger-se-a
peia Lei Federal 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragbes, e pelas clausulas transcritas
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratagéc de empresa especializada na
prestacéo de servigos de Engenharia de Seguranga de Trabalho e Medicina de Trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Centrole Médico e Satide Ocupacional) do Coren-ES &
realizar exames complementares, corforme as especificagbes descritas no Termo de
Referéneia {Anexo | do Edital), cuja copia segue em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

2.1. O Instrumento convocatdrio do Pregac Eletrdnico n® 003/2016, Processo n® 1280/2015,
8 demais documentes apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ao presente contrato as dispcsicdes da Lei 8.6658/93 e alteragbes postericres.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AQ EDITAL

4.1. O presente contrato encontra-se vincuiado ao edital de licitagio e & proposia da licitante
vencedora.

- Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitriz-ES - 20010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-29
Subsec¢ao Sio Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Gentro — 20930-000 - Tei.: (27} B763-1447
Subsecdo Cachoeire de ltapemirim — Po Jerdnyme Monteiro, 67, st 403 — Ed Max - Centro —.28.300-174 - Tel.: (28} 3522-4827
Suhsegdo Colatina — Av. Getdlic Vargas, 500, sl 805 — Ceniro — 28.7060-010 — Tel.: (27} 2721-5802 :
Site: www.coren-es.crg.br - E-maii: coren-ess@coren-es.arg.by - CNPJ (18.332.733/00045-28
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
5.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICGES DE PAGAMENTO

6.1. As partes pactuam que, pela aquisicao do obeto mencionado na cldusula primeira deste
contrato, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor total de R$,

6.2. Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e eic., serdo
considerados inclusos nos pregos a serem praticados.

6.3. O pagamentio ser4 efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apés o recebimento
de documento fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

6.4. Ocorrendo erros na Nata Fiscal ou circunsténcias que impegam a liquidacéo da despe-
sa, a licitante vencedora ser4 oficialmente comunicada pslo Coren-ES, e a partir daquela
data o pagamento ficara suspenso até que sejam providenciadas as medidas saneadoras,
gue deverdo ccorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da comunicagéo.

6.5. Em caso de devolugéo da Nota Fiscal para cotregdo, o pagamento serd efetuado em |
até 10 (dez) dias ap6s sua reapresentacao.

6.6. Os pagamentos efetuados pelo Coren-ES ficardo condicionados 2 reqularidade perante
0 INSS e 0 FGTS, assim como das demais condigdes de habilitagdo.

6.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios de-
vidos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo paga-
mento da nota fiscal fatura, a serem incluidos em fatura propria, séo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte formula:

EM = I x Nx VP, onde:
EM = Encargos moraidrios;
N = Namero de dias entre a data previsia para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso; A
| = Indice de compensagéao financeira = 0,00016438, assim apurado:
b= I =6/100 i =0,00016438

365 365

Onde i = taxa percentual anual do valor de 6%

6.8. Caso exista irregularidade na documentagdo, ou a perda de gualquer das condigﬁeS'
habiiita¢ao exigidas no edital, o Coren-ES poderd adotar as seguintes condutas {acérdé
1402/2008 — Plenario — TCU):

a) o gestor da entidade poderd autorizar a realizagdc do pagamento, devidamente

justificada; W

Sede - Rua Alberto de Ofiveira Santos, 42, Sala 1416 - Ed. AMES - Viléria-ES ~ 20610-9¢1 - h:el.: {27y 3223-7768 1 3222-24830
Subsagio Séo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: {27) 3763-1447
Subsec@o Cachoeiro de Hapemirim — Pg Jerdnymo Montsiro, 57, s| 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 28.700-310 — Tel.: {27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: ceren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0004-35
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b) verificacao da possibilidade de rescisdo contratuat;
c) oficiar o drgédo gestor do FGTS e a(s) fazenda(s) plblica(s) interessada(s).
d) vedar a celebragao de quaisquer termos aditivos;
e) iniciar novo procedimento licitatério;
f) exigir da contratada a reqularizacao da situagéo.

- 6.9. Os servicos contratados seguirdo as especificagbes e os prazos contidos no Termo de
Referéncia (copia segue em anexo). :

CLAUSULA SETIMA - DA -DOTACA'O ORCAMENTARIA.

71 Sera utilizada a dotagdo orcamentaria para Despesa Outros Servngos e Encargos
Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

CLAUSULA OITAVA - RECONHECIMENTO. DOS DIREITOS DA ADWMINISTRACAC NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

8.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, reguiamentos & neste
contrato, para a Adminisiragéo, na hipdtese de inexecugdo total ou parcial dos servicos
pactuados. -

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucéo total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES (item 15.4 do edital), poderd aplicar a Licitante contratada, além
das sangbes previstas no art. 87 da Lef Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocoirerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que ndo resulte prejuizo para o servigo;

b} multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre ¢ valor total
do contrato, imitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do terceiro dia apds o prazo
estabslecido para inicio da execugac do objeto contratado, devido 20 atraso injustificado
na realizagdo do mesmo, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais
sancoes;

c) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desrstenma) total ou parc'ain
execugéo do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigactes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

N
@ 3

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os servigos estiverem
em desacordo com as especmcagoes efou obrigagdes estabeiscidas neste instrumento ou

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-001 - Tel.x (27) 3223-7768 / 3222-
Subsecdo Sao Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, lgja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: {27) 37563- 1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jertnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29,300-174 - Tel.: (28) 3522-
Subsecéo Colatina — Av. Getllio Vargas, 50C, sl 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site; www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.019.br - CNPJ 08.332.733/0001-3
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qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da mulia pel
atraso na execugdo do objeto discriminado no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

) suspenséo temporaria do direito de participar de licitagio e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f). declaragéo de inidoneidade para licitar & comtratar com a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou a que seja promovida a
reabilitagco perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRAGAO pelos prejulzos resultantes e
apés decorrido o prazo de sangéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangBes previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e n°® 10.520/2002 &
alteragdes posteriores.

9.2. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administracéo (itern 15.4 do edital) caracteriza o descumprimento total da
obrigacéo assumida, ficando sujeito, a critério da administragao, garantida prévia defesa as .
penalidades estabelecidas nos incisos |, 1}l e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e multa . .-
de 20% {vinte por cento) sobre o valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. A infracao de qualquer das clausulas deste contrato, por qualguer das partes, enssjaréa
a sua resciséo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

10.2. A rescisao do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administragio do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos [ a XVl do art, 78 da Lei Federal n°®. 8.666/93;

b} amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante attorizagao escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja
convenigncia para a Administragéio do Coren — ES;

c) com a inexecugéo total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previsias em
lei, no edital e neste instrumento.

10.3. Constituem motivos para rescisao do contrato, os previstos no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93. :

10.4. Em caso de rescisfo prevista nos incisos Xl a XVIt do art. 78 da Lei Federal r°.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida nos prejuizog=y

sofridos, legalmente compravados.

Seds - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 20010-901 - Tel.: (27} 3223-7788 ] 3222-2930
R

Subsegéo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 28930-000 - Tel.: (27} 37631447
Subsegdo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max ~ Certro —.29.300-174 - Tal.: (28} 35
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Cenire — 29.700-010 — Tel - (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mai!: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/06014-35
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10.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretard as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 & na legislaca
correlata.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO CONTRATUAL

-11.1. No curso da execugdo deste instrumento, caberd ac CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observéncia das disposigbes contratuais, promovendo a aferigao qualitativa e
quantitativa dos servicos prestados, sem prejuizo da- fiscalizacdo exercida pela
CONTRATADA. : _

§ 1° Afiscalizagao exercida pelo CONTRATANTE néo implica em co-responsabilidade sua
ou do responsdvel pelo acompanhamento do contrato, ndc excluindo nem reduzindo a
~responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por dancs dque possam ser causados ao
- CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrents de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA_SEGUNDA — DA OBRIGACAD DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAQ EXIGIDAS NO EDITAL.

12.1, A CONTRATADA manteré as condigdes de habilitagéio e qualificagdo exigidas no -
edital durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Segao Judicidria do Espirito Santo, em
Vitdria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicacdo deste pacto.

13.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias, de igual forma, na presenca das testemunhas, para geragéo de seus legitimos e
legais efeitos.

Vitoria - ES, de de 2018.

EWVATRICIO
CONSELHEIRO PRESIDENTE
COREN-ES

ROBSON LUIZ D'ANDREA
PROCURADOR GERAL -

COREN-ES
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
GPF: CPF:

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: {(27) 3223-776R [ 32
Subsegdo Sao Mateus — Rua JoZo Bento Siivares, 214, loja 03, Centre — 28930-000 - Tel.: (27) 3783-1447
Subsegio Cacheeiro de Rapemirim ~ Pg Jerdnymo Maonteiro, 87, si 403 - £d Max — Centro —.29.300-174 - Tal.- {28 35224828
Subsegdo Colatina — Av. Geldlic Vargas, 500, s! 605 — Centro — 29.700-010 — Tal.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-25
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PARECER JURIDICO N° 605/2016

Ementa: Pregio Eletrbnico 003/2016.
Contratagio de empresa especializada em -
Seguranca e Medicina do Trabalho. Edital e
processo de acordo com as normas vigentes.
PAD N° 1290/2015.

1- RELATORIO

Constatou-se a necessidade de contratacdo de empresa especializada em servicos de Engenharia
de Seguranca do Trabalho ¢ Medicina do Trabalho, para atendimento de demanda da
COREN/ES, sede e subsecGes, conforme justificativas e descrigfes contidas no Temmo de
Referéncia, em sua versio final.

Registre-se que o presente processo administrativo encomtra-se devidamente auivado, tendo suas
folhas numeradas, além de constar as justificativas necessarias, 0 Termo de Referéncia e o Edital
de Pregfo Eletrfnico e seus Anexos.

Foi realizada a cotagio de pregos, conforme documentos de fls. 82/87, e verificada a existéncia
de rubrica para a realizacio do presente processo licitatério (fl. 91).

A Portaria de nomeacgio dos membros da comissio licitante consta a 1. 93 dos autos.

Vieram os autos para anilise do Edital de Pregio Fletronico N° 003/2016 e seus Anexos (p. 94 ¢
ss.), elaborado pela Comisséo Permanente de LicitagGes, com a emissdo de parecer juridico
acerca do PAD 1290/2015.

II - FUNDAMENTACAO

O art. 38 da Lei n° 8.666/1993 estabelece a necessidade de prévio exame e aprovagio pgl
Assessoria Juridica de certos elementos que devem instruir o processo de licitacdo. Vejamos:

-

Sede - Rua Alberio de Ofiveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-203%
Subsecio 3ao Mateus — Rua Jodo Benio Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.. (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerénimo Monteiro, 83, sl 103, Galeria do René, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av, Getllio Vargas, 500, sl 408 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 37215802

Site: www.coren-es.org.hbr - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNP.J 08.332.733/0001-35 3
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Art. 38. O procedimento da licitagiio serd iniciado com a abertura de
processo administrativo, devidamente autzado, protocolado e numerado,
contendo a autorizacio respectiva, a indicagZo sucinta de seu objeto € do
recurso propric para a despesa, € a0 qual serdo juntados oportunamente:

()

Parigrafo tnico_4s minutas de editais de licitacdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ouw ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas _por assessoria juridica da Administracdo.
{Redacio dada pela Lei n® 8.883, de 1994) [grifo nosso].

Em aten¢dio 4 norma supracitada, passa-se 3 exposicio.

No tocante & modalidade de licitagio escolhida, isto &, o pregio, na forma eletrdnica, considera-
se adequada a escolha, tendo em vista o objeto a ser licitado — servigo comum, objetivamente
definido no Termo de Referéncia, por meio de especificacbes usuais de mercado.

Ressalta-se que & preferivel a forma eletrbnica, devendo-se usar a forma presencial apenas em
caso de comprovada inviabilidade da forma eletrSnica, a ser justificada pela autoridade
competente. O processo, portanto, rege-se pelas normas da Lei n® 10.520/2002, da Lei
8.666/1993 e do Decreto n° 5.450/2005.

Cuanto aos termos do Edital de Pregéo Eletrdnico n° 016/2015, o qual deverd fer seu extrato
- publicado no Didrio Oficial, devemos tecer algumas observagdes:

1. Contém todas as informagdes necessdrias & elaboragdo das propostas pelos licitantes
interessados, com descrigao objetiva, clara e suficiente do servigo licitado — item 3 e
Anexo I do edital;

2. Contém normas e condigdes para participagio na licitagao, conforme itens 05 a 08 do
edital; '

3. Prevé critério objetivo para a escolha do licitante vencedor —item 11 do edital;

Contém as exigéncias de habilitagio —item 12 do edital; _

5. Prevé as clansulas do contrato, conforme minuta que integta o edital, contendo todds as
cldosulas obrigatérias determinadas no art. 55, da Lei n° 8.666/93 — anexo IIL

s

- Vetificou-se, pertanto, o atendimento 45 normas do art. 4°, incisos 1 a III da Lei n® 10.520
bem como do art. 40 da Lei n® 8.666/93, que trata dos termos obrigatérios do edital. L

< 1

Subsegdc Cachoeiro de itapemirim — P¢ .Jerdnimo Montelro, 93, 81 103, Galeria do René, Centro - 20300-174 - Tal.: {28) 3522-4823

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-801 - Tel.: {27) 8223-7768 / 3222-2930

Subsecdo Sdo Mateus — Rua Jo&o Benio Silvares, 214, Ioja 03, Centro — 20930-000 - Tsel.: {27) 37631447

Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, st 408 — Centro — 28.700-010 — Tal.: (27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332733/0001-35 3




Conselo Regional de Enfermagem do Esphito SantoN ng E;' %ﬂ_ S‘....-«

Filiado ao Gonselho Internacional de Enfarmagem — Genebra

Em atengdo a regra do art. 4°, V, da Lei n° 10.520/2002, dever4 ser respeitado o prazo mi
8 (oito) dias fiteis entre a convocagdo dos interessados, por meio de publicagio de aviso no di4rio
oficial, e a realizagio da sessio pablica.

111 - CONCLUSAO

Portanto, resguardando o interesse da Administracio Piiblica, entende esta Assessoria Juridica

que os atos praticados neste processo atendem as exigéncias legais, devendo-se prosseguir com a

publicacdo do instrumento convocatéiio e a realizagdo da sessdo piblica.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Vit6ria/ES, 11 de Fevereiro de 2016.

=

I
[}
N

Dr. Robson Luiz D’ Andren
Procurador Geral do COREN-ES
OAB-ES 8761

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitdria-ES - 28010-801 - Tel - (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sdo Mateus — Rua Jofo Bento Siivares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27 3763-1447
Subseg¢do Cachoeire de ltapemirim — Pg Jerdnimo Monteiro, 93, st 103, Galeria do Rend, Centro - 29300-174 - Tel - {28) 3522-4B27
Subsegao Colatina — Av. Getlillo Vargas, 500, s/ 408 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 R

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 3




LcITAnaEs

Vitéria (ES), Sexta-feira, 12 de Fevereiro de 2015.

favor da empresa FEBM LOCACOES
E SERVICOS LTDA-ME.

Vila Velha, 11/02/2016.
Lorrana Souza Assis
Eregoalta Municipal

Protocolo 214608

PREGAO ELETRONICO
No 00672016
RESULTADO
Processo n® 58.905/2015

O Municipio de Vila Velha, peor
intermédio da sua Pregoeirs,
torna plblico, de acorde com as
disposicbes da Lei n® 10.520/02
& com aplicacde  subsididria
da Lel 8.666/93 consclidada,
o RESULTADO do Pregio
Eletrdnice ne006/2016.
Objeto: Registro de pregos para
aquisicde de  coletes para os
agentes de defesa civil e servidores
da SEMPREV,

lote Jnico: UNISUL COMERCIO
- EIRELl ME, no walor da R$
11.050,00 {(onze mil ¢inguenta

- Teals}.

Vila Velha, 11/02/2016
Lorrana Souza Assis
Pregosita Municipal

Protocolo 214613

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAD
0 Municfpic de Vitdria torna
plblica  que fard  reallzar
licitag8o na modalidade Pregfo
Elstrénlco, tipo menor prego por
jokte. O adital estard disponivel
nos sites www.vitoria.es.gov.brf
licitacoes & www.licitacoes-e,
com,gr.

PREGAQ ELETRONICO N9 013/2016
- PRO"‘ESSO WO 7016344/2015,
AQUISI(;AO DE INSUMOS/PAIN EIS
PARA, REALIZA(;AO DE
CULTURAS MICRGBIOLOGICAS
E ANTIBIOGRAMAS, com
disponlibilizaclo do equipamenta
necessario & sue reallzaglo. Iniclg
de entrege das propestas: dia

© 1e/02/2016;

Aberture das propostas: ds 0B:00
do dia 29/02/2016;

Inido da sessfo de disputa: as
09:00 do dia 29/02/2016.
DotagBe:10.302.0004.2.0033
Elementos de Despesa:
3.3.90.30.11 Fonte: Recursa da
UniSio,
PREGAQ ELETRONICO MO 01572016
- PROCE§50 N© 7295210/2015
AQUISICAQ DE INSUMDS PARA

REALIZACAO DE  CULTURAS
MICROBIOLOGICAS. Inicia  de
entrega  das  propostas:  dia

16/02/2016;

Abertura das propostas: as 09:00
do dia 26/02/2016;

Iniclo da sess8o de disputa: as
10:00 de dia 26/02/2016.
Dotagdo:10.302.0004.2.0033
Elementos de Despesa:
3.3.90,30.40 Fonte: Recurso da
Unidao.

FREGAD ELETEONICD NO 01672018
- PROCES”SO NT 7615656/2015
AQUISICAD DE TESTES PARA
REALIZACAO DE EXAMES
BICQUIMICOS - (hemoglobina
gilcada [A1C]), com disponibilizagio
do eruipamento necessdrio a sua

FAasknada [hrade; T
‘ﬁh nfl:mm S CRTETA]
D &mn—mn. 13 o5 Frvoreits g 2016 51 Quod:00

realizagdo. Inicio de entrega das
propastas: dia 16/02/2016;
Aberture das propostas: &s 14:00
do dia 26/02/2016;

Iniclo da sessdo de disputa: 3s
15:00 do dia 26/02/2016.
Dotagdo:10.302.0004.2.0033,

Elementos de Despesa:
3.3.90.30.11 Fonte: Recurso da
Unlgo.

PREGAC ELETRONICO M® 017/2016
- PROCESS0 NU 72954442015
AQUISICAC DE TESTES PARA
REALIZACAO DE EXAMES
HEMATOLOGICOS {hemogramas e
reticulécitos), com disponibilizacio
dos equipamentos necessdrios a
sua realizagdo. Iniclo de entrega
das propostas: dia 16/02/2014;
Abertura das propostas: &s 08:00
do dia 29/02/2016;

Infcio da sassdn de disputa: 3s
14:00 do dia 25/D2/2016.,
Dotagdo:10.302.0004.2.00332,

Elementos de Despesa:
3.3.80.30.11 Fonter Recurso da
Unidig,

PREGAQ ELETRONICO Mo 018/20l1s
- PROCESSE0 MPe 792239472015
AQUISIGAO ()5 MATERIAIS
PARA REALTZACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS  (MIF,  tubo,
ponteiras descartdveis, kit coletor
de urina, swab para transporte e
solugdic pars teste de tolerdncia
gflcase).
Inicio de entrega das propostas:
dig 16/02/2016;
Abertura das propostas: as 14:00
do dla 26/02/2016;
Inicic da sess@o de disputa: as
16:00 do dia 26/02/2016.
Dotagde:10.302.0004.2.0033,
Elementos de Daspesa:
3.3.90.30.35/3,3.80.30.11 Fonte:
Recurso da Unido.
PREGAQ ELETRONICO Ne 020/2016
- PROCESS0O NO 7025480/2015
NL}UISIGACII bE TIRAS REATIVAS
PARA UROANALISE com
disponibilizagdc dos eguipamentes
necessdros a sua realizacio.
Inicio de entrega das propostas:
dia 16/02/2016;
Abertura das propostas: as 08:00
do dia 26/02/2015;
Infcio’ da sessio de disputa: &s
08:00 do dia 26/02/2016.
Dotagio:10.302.0004.2.0033,
Elernentos de Despesa:
2,3.90.30.11 Fonte: Recurso da
Uniﬁu;
PREGAD ELETRONICO NC 02172016
- PROCEELSO NO 801974772015
ADUISTCAD D]‘:' MATERIAIS
PARA LABORATORIO  ({tubos &
vacue e agulha descartédvel) com
disponibilizagde de equipamenta
destampador.
Inicio de entrege das propostas:
dia 16/02/2016;
Abertura das propostas: as 13:00
do dla 26/02/2015;
Inido da sessfic de disputa: 3s
1400 do dia 26/02/2016.
Dotagdo:10.302.0004.2.0033,
Flementos de Despesa:
3.3.90.30.35 fonte: Recurso da
Linl&o. Informacdes: Telefax: (27)
3132.5025.
Vitéria-ES, 11 de fevereiro de
2015
Jorge Tadeu Lararja-Pregoelro
Municipal
Protocolo 214553

L IC BATATY Lo ESPIRTPO SANTO

“Fundao

AVISO DE LICITAGCAC
PREGAO PRESENCIAL N©
001 /3016
PROCESSO ADM N© 103172016
A Camara Municipal da Fund#o,
por meio de sua Pregoeira, torna
pibllco para conhecimento dos
interessados que reallzard no
dia 25/02/2016, as 14hDDmin,
Sessdo Plblica para recebimento
das propostas & documerntos de
habilitegio para o Pregdo Presanclal
n° 001/20165. Objeto: Contratagio
de empresa especializada no
processaments de crédito especifico
para fornecimento e administragéo
de cartBes de allmentagio por meio

magnético/eletrdnico.
O Edital pode ser retirado no sitio
hitp:/fwww.camarafundao.es.gov.
br,, lnk “licitagBes Online”, na Sede
da Cémara ou, solichar a CPL pelo
€-mail: cpl@csmarafundsg.es.gov.
br, para malores Informacgfes (273
3267-1428/1339.

Fundao/ES, 12/02/2016.

Ana Licla da Conceigio
Pregoeira Oficial da CMF

Profocolo 214091

Ibatlba

TERMO DE HOMOLOGACAO
Pragic Presencial n®
001/2016 - Registro dea Prago
Processo: 816/2015

O Presidente da CAmara Municipal
de Ibatiba/ES, em conformidade
com o disposto pas Leis ne
10.520/02, n® B.666/93 e suas
alteragbes e LC n® 123/056, e
considerando que o certame
licitatério atendeu acs trmites
legais, e principafmente as regras
da legislacao HOMCLOGA,
em todos os sSeus termos o
procaedimento do Pregdo Presencial
n® 0¢1/2016 - Registro de Prego.
Empresa Vencedora:

Ttem 01: vaior unitario R$ 463,00
- valor total: R$ $26,00; Empresa
vencedora: M.C, INFORMATICA
LTDA ME

Item 02: valor unitério R$ 349,00
- valor total: R$ 3450,00; Empresa
vencedora: M.C. INFORMATICA
LTDA ME

Itern 03: valor unitdrio R$ 260,00
- valor total: R$ 7800,00; Empresa
vencedora: JOAO BA'I'ISTA DE
MIRANDA INFORMATICA EPP,
Valor Global: R§ 12.216,00,
Objeto: formar Registro de Pregos
para futuras & eventuals aguisigies
de toners originais modelo TN-
450 para as |mpressoras Brother
MFC-7860DW dos diversos setores
desta Casa de leis = aquisigio
de nobreaks 400VA e 700VA,
compondoa assim os estoguss do
Setor de Almoxarifado.

Ibatiba/ES, 0E de feverairo de 2016.
Marcus Rodrigo Amorim Flerindo
Presidente da Camara Municipa)

Protocoio 214582

<

EDITAL DE PREGAO .
PRESENCIAL N° 00372016
{Publicac3o Resumida) |

A Camara  Municipal da’
Vargem Alta - ES, por meio de

seu Pregoeiro, torna piblice que’ -

-realizard, no dia & hordro abaixe

especificados, na Sala de Reunifo
da Comlss@o Permanente de-
Licitaclio, situada na Ruz Melson
Lyria, 77, Centro - Vargem Alta -
ES, licltagdo na modalidade Pregdo -
Presencial. Esclarecimentos no
mesmo  enderege, pelo telefone
{28) 3528-1155. Integra do edital
no site www.cmva.as.gov.br;
OBIETO - Aquisico de até 4.000L
{guatro mil fitras) de combustivel
- aseline  Comum - para-
abastecimento do veloulo oficial da
Cémara Municipal de Vargem Alta,
no ano de 2016, conforme requlsitos
espechicados em termo proprio.
TIPO - Menor prego por litro.
ABERTURA - 24/02/2016.
HORARIO - 16:00 b.
Vargem Alta - ES, 11 de fevereiro
de 2016

Adilson Ferreira Dlas

Pregoeiro
Protocolo 214573

AVISO DE LICITACAD
Pregdo Presencial n® 06/2016 .
A Camare Municpal de Vila Velha, .
per meio da Pregosira
designada através da Portaria no
1760/16, torna pablico para amplo
conhecimento dos  interessados, -
que estard reallzando  Pregso
Presencial para aquisiclio de
CARTUCHOS E TONER originais
para esta Casa.
Enirega dos envelopas: até as
14 hores do dla 25/02/2016.
Credenciamento: de 14 35 14:30
horas do dia 25/02/2016.
Abertura dos Envelopes:
as 14:30 horas do dia 25/02/2016.
O Edital do Pregdo estara disponivel
a todos os Mteressados no site da -
Camara, no enderego eletrBnlco
Pottal da
Transparencia Aviso de LicitagBes;
ou dispomibilizado de segunda a
sexta-feira, de 14 a5 18 horas, na
Camara Municipal de Vila Velha,
através do telefone no 33490-3258,
ou alnda, através do email ou
elianefaiclicvw@gmall.com
Wiz velha-ES, 11 de feversimo de 2015,
KRISTINA M. PINAUD
Pragoeira

Protocole 214629

Enfermagem
AVISD DE LICITAGAO. Pregio

Eletrénlico ne 00372016,
Processo n® 1290/2015. O
COREN-ES  {Conselho  Asglonat

de Enfermagem do  Espirito
Santo) torra pdblico que realizard
licitacdn na modalidade OFregac

Oficial,.” - .



~cujo

LICITAROES

W o R

Y]

DIARIC OF|CI8L DOS PODERES DO ESTADO

Eletrénicol, tipo menor prega gickal,
para centratacio de emtpresa
especializada na  prestagio
de servicos de Engenharia de
Sequranga do Trabakho e Medicina
do Trabalho para atualizar o
PPRA (Programa de Pravengio
de Riscos Ambilentais), claborar,
coordanar @ executar 0 PCMSO
(Programa de Controle Médico a
Sadde Ocupacional) do Coren-ES e
realizar exames complementares,
conforme as especificagBes descritas
no anexo 1 do edital. Acolthimeanto
de propostas: 12/02/2016, as 14h,
a 25/02/2016, a5 14h. Abertura
das propostas: 25/02/2016, 3s
14h. Inigo da sessio de dispuka:
25/02/2016, as 14:30h. . Edital:
www lickarees-a.com.br, pele e-mall
aﬁﬁwﬂmm_a_@mmn;engﬁ
ou pelo site wwi.
Vitorla-ES, 11 de fevereiro de 2016.
Jaguefine Fosse Coutinho - Pregosira.
Protocola 214574

. AVISO DE -RESULTADO DE

LICITACAO, Pregic Eletranico
n® 016/2015. Processo n°
109/2014, O Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo
{Coren-ES), por intermédic de
seu Pregoeirp, torma pfblico, de
acardo corn as disposigaes contidas
na Lel n® 8666/93 & Decreto ne
5450/05 e suas alteragBes, o©
resultado do Preg@o Eletrdnico n®
016/2014, processo n® 109/2014,
~objeto & contratagio
de empresa especlalizada
para & prestacio de servigos
continvados de manutencio
praventiva & corretiva de ar
condicicnade para o Coren-ES,
sendo declarada vencedora para
os late 1 & 2 @ empresa Himalaia
Refrigeragio e Conservagio Ltda-
EFF, CHP) 00.471.823/0001-03
com 05 respectivos valores de
R$ 11.172,36 (onze mil cento
e setenta e duis reals e trinta
@ sais centavos) e R$ 1.035,84
(um mil & trinta e cinco raais
a oitenta quatro centavos),
Vitériz-ES, 11 de fevereire de

' 2016. Wiadimllson Gama Almeida -
Pregoeiro/Coien-ES,
Protocolo 214580

Fundo Municipat de’
- Assisténcia Social da Mucuriei.
AVISO PREGAQ PRESENCIAL No
0472016 A Pragoelra Qficlal dests
Frefeitira  Municlipal, camunica
que as empresas vencedoras do
Pregia Presencial n9 04/20186,
fararm: ELAINE V. DE MELD
(PANIFICADORA  MUCURICT) E
ROSELENE DA SILVA GOMES.
Mucuric/ES, 11 de fevergiro de
2016, Iossiléia Silva de Olivelra

Soares PREGOEIRA OFICIAL
Protocolo 214488

. Funda Mummpa! de Saude de
= . Mucuriei |
AVISO TERMO ADITIVO  No

001/2015/FMS CONVITE Mo
003/2014/FMS Tornar sem efeito

Ascimutly MgMsEnunte pale DI
DEPARTAMENTO
Dt $omthive, 12 do Forambe de 2008 Ax [0

a publicaghe do TERMO ADITIVO
NE 001/2015/FMS, (CONVITE No
003/2014/FMS). Mucurici/ES, 11
de fevereiro de 2016. Celso Ruela
Albino GESTCR DO FMS
Protocolo 214571

Fundo Mumcnpal de Sadde de

- S8a Mateus -

PRDRROGACAO

PREGAC PRESEMNCIAL

N® 003/2016

U Municiple de Sdo

comunica | que a abertura

do  PREGAD PRESENCIAL N°

003/2016 fol prorrogada para ¢

dia 17/92/2016, mantendg-se o
mesmo local & horérlo,

Informamos que o edital com as

devidas alteragfies encontra-se

disponivel no site da PMSM - yiww,

sgomateus es.gav.br na daka desta
publicagap.

Mateus

COMUNICADO
PREGAQ PRESENCIAL
_ W° 00272016

A Prefeitura Municlpal de S#o
Mateus, por intermédio da
Pregoeira da Secretarla Municipal
de Educagdo, torna pdblica que a
reabertura da sess80 do Preg3o
Presencial n® 002/2015 (Transporta
Escolar), serd dla 15/02/2016, as
09h00, meantendo-se o mMesmo
local.

S8o Mateus - ES, 11/02/2016
Renata Zanete
Pregoelra
Pratocola 214401,

AVISO DE LICITACAOD

0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAQ MATEUS torna pUblico que faréd
realizar licitacdo na modalidade de
"Pregdio Eletrénico®, tipo “meancr
prego global”, através do site wyrw.
bb.com.br, link Licdtagdes.

PREGAO ELETRONICO No

00272016 - FMS

Processo n® 021.179/2015

Objeto: AQUISICAC DE CESTAS

BASICAS

Inicio de entrega das propostas:

dia 12/02/2016.

Abertura das propostas: as 13;15H

do dia 25/02/2016.

Iniclo’ da sessfo ‘de disputa: as

13:30H do dia 25/02/2016.

S3o Mateus - ES, 11/02/2016
Castorina P. Barbosa da Rocha
Pregoelra
Protocolo 214503

AVISO DE LICITAGAD

O FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAD MATEUS torna pdblico que fard
realizar licitagdn na modalidade da
“Pregde Eletrfnico”, tipe “menor
preco global®, através do site www,
bb.com.br, link LicitagBes.

PREGAO ELETRONICO NO
D03 /2016 - FMS
Processe n® 014.338/2015
Objeto: AQUISICAD DE MATERIAL
DE CONSUMO - TESTE PARA
SORDLOGIAS
Iniclo de entrega das propostas:

DB BrREEA DF]CJALDDE&TADODO ESPIRITS SANTG

Vitéria f ES} Sexta-feira, #-d&F

dia 12/02/2016.

Abertura das propostas: is 13:15H
do dia 26/D2/2016.

Inicio da sessic de disputa: as
13:30H do dla 26/02/2016.

Sdo Mateus - ES, 11/02/2016.
Castorina P. Barbosa da Focha
Pragoeira
Protocolo 2145/7

DISPENSA DE LICITACAD

Estando em conformidade com
a legislagfo pertinente, ratifico a
dispensa de licitagao com fulcro no
Art. 24, Inciso VIIT, da Lei 8.666/93 e
alteragBes posteriores, objetivando
a2 confratagdc com  EBMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS, inscrito no CNPJ sob
o n° 34,028.316/0012-66, para
prestacdo de servigos € venda de
produtos postais, atendende a
secretarla de Salde do Municipio,
por urn periodo de 12 (doze)
meses;, conforme  processe  no.
020.219/2015, pelo valor total
estimadoe de R$  10.000,00
(der mil reais) determinando e
encaminhando & publicagio.

Sd0 Mateus/ES, 10/02/0216
Ana Francisea G. da Cruz
Sacretéria Municipal da Saide

Protocolo 214402

Fundo Municipal de Satde de
Vila Valério

0 Municipio de Vila Valério-E5, toma
piblico o resultado do PREGAO
PRESENCIAL N° 00172016,
tendo por objeto Registro de
Pregos para eventual aquisigio
de Medicamentos, constantes da
tabela ABCFARMA, para seram
distribuidos  gratultamente pela
Secretaria Municipal de  Sadde.
Empresa Vencedora a ter a seu
preco  registragdo:  MARGAL &
CIA LTDA ME. PERCENTUAL
DE DESCONTO DE 16,0%
SOBRE A TABELA ABC FARMA.
HOMOLOGAGAC: Em 11 de
feverairo de 2016, pelo Gestor do
FMS. MAIORES INFORMACHES:
TEL. (027} 3728-1000Q.

Helmar Raach
Pregoeirg Oficial FMS
Protocolo 214463

Servigo Autbrono de Agua e
.. Esgoto de;Rio Bananal
AVISO DE LICITAGAO -

G SAAE de Rip Banangl torna
plblico gue, fard realizar o seguinte

processe  llciatdrio: Tamada
de Pragos N© 01 /2016.
Processo/PBS Nv 032/2014.

Objeto: Contratagdo de empresa
espedallzada em servigns na area
de Informatica para a concessdo
de licenga de uso de softwares
de gestio pdblica que atenda
& todas as necessidades lgpgals,
administrativas ¢ de auditeria

interna e externa em
fim, bem como os §
Implantagdo, Conversak dg
Treingmento, Testes e Sarvigos de
Manutencdo e AssistEncla Técnica.

Entrega da dncumentagﬁo
e proposias: Até as 09:00
horas do dia 28/03/2016.

Aberturas As 09:30 horas do
dia 28/03/2016. Local: Sala
de reunides da CPL pa Sede
do SAAE, sita & Lad. Bela Vista
188, Santo Artdnio, Rio Bananal
- ES. Forneclmento de Edital:
0 Edital podera ser retirado
em zrquivg PDF, de segunda a
sexta-feira, no horario de 08
as 16 horas na Sede do SAAE
ou por solicitado pele Emall
saaerba@uoi.com.br. Majores
Informagbes pelo telefone {27)
3265 1244, Rio Bananal/ES,
12/02/16.

Romllde Guidini

Presidente CPL
Protocolo 214483 -

ia Plblica do Estado

Défenso'

DISPENSA DE ucrrAc.ﬁo
PROCESS0: 73043638

Bo
ESTADD DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuigBes legats,
torna pdblica 3 aquisiciio de quatro
bebedoures para atendimento as

A DEFENSORIA PUBLICA

necessidades  deste  Defensoria
Piblica do Estado do Espirito Santo,
com base no Art. 24, inciso i da Lai

B.666/93,

CONTRATADA: Eletromil
Comercial LTDA,

QBJETO: Aquisicdo de Makerlal
Elétrico

VALOR TOTAL: R$ 614,12
{selscentos & quatorze reais e doze
cantavog}, .
COTAGCAD ORCAMENTARIA:

10.06.901.03.092,0058.2357
Elemento de despesa 3.3.96.20 do
exercicio de 2016.

Vitdria, 05 de fevereiro de 2015,

LEONARDO OGGIONI
CAVALCANTI DE MIRANDA
Defensor POblico Geral .
Protocoio 214406

AERBES -

R ASSOCIAGAD
EVANGELICA

BEENEFICEMNTE
ESPIRITD-SANTENSE,
HOSPITAL EVANGELICO DE
VILA VELHA - Torna plblico, por
meio da ComissBo Permanente de
Licitagiio PRORROGACAC DA DATA
DE ABERTURA DO PROCESSO

Pregdo Eletrdnice n9, 001/2016,
FROBLEMAS  COWM SITE  www.
bblicitacoes-e. Para aquisigic de
Equipamentos oftaimocléglcos,
para o Hospital Evangélico de
Vila Velha. Abertura da sessdo
prevista para o dia 22/02/2016,
as 05hi5min. Dividas; cristovan.
junigr@hes. ashes org.br, contato:
27.3016-4115 -  CRISTQVAD
MARQUES MOURA JUNIOR -
PREGOEIRD.

Protocolo 214458




E-mai} de Coren-ES - PREGAO ELETRONICO N°, 0603/2016 / PRO... https://mail. google.com/mail/Mui=2&ik=3 88676627 &view=pi&searr

Tdel

b o = loge sl . . N
ot i YR Juridico JURIDICO <assessoriajuridica@eoren-es.org.br>.

PREGAO ELETRONICO N°. 003/2616 / PROCESSG N° 1280/2045

4 mensagem .
Comerciai - 803 <F;o-merciai@303.oom.br> 25 de fevereiro de 2016 15:08
Pgra: assessoriajuridica@beoren-es.org.br {3 @ % %.; %,% B %::, S
Jaqﬁeline, | ;._E . ¥ %j i S_,,..é«&g'zw .
Boa Tarde, M""“ s s

503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPRP, CNPJ 36.328.54010001-46* ménifesta intere
recorrer PREGAC ELETRONICO N°. 003/2018, em virtude de n&o conseguirmos dar lance e aparecgmios como
AUSENTE no site htips:./Avww. Hioltacoes-¢.com.B '

Atenciosamente,

Dulci

Anies ds mprimi, penee om sua responsabilidads » conprontsss com ¢ Meio fmbiznis.

25/02/2016 1522
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IACSE P
i . .

] i

Ao

. OCUPACIONAL -

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO-COREN-ES .~ - .~
~ Att.: PROCURADORIA JURIDICA (’ﬂq EN-ES R
N 0’ E" L a..&lw -

Ref: PREGAO ELETRONICO N¢. 003/2016 - PROCESSO Ne 1290/2015

~ S03 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP, CNPJ 36.328.540/0001-46, vem através
-deste esclarecer e ao mesmo tempo expor a motivagdo justa e certa desta :mpugnagéo

' -Ieiloetra
' 1° No dla 25/02!2016 as 14 30h hawam 04 Iicrtantes no Pregao,

29 - Dos 04 iicstantes, apenas 01 possufa hablhdade técmc:a pelo site do Banco c!o Brasﬂ

para ofertar 1ances, '

32- Todos 0s restantes (03) nﬁo obtlveram &xito na sala.do pregao para ofertar Eances,' o

.mciuswe a 503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA—EPP

R 49 - Que ni‘.o vela a ocorrer nenhum lance, por parte dos 04 hc;tantes durante © ‘
._pregéc, ou se;a o lance, m!aalmente vencedor foi ¢ da cota;ao lmmai da proposta E

I or;ginal (mmai)
'_ e - Conc!w-se que ocorreu uma fatha tecmca relacronada ao szte do Banco do Bras:l

'-69 & Em anexo .05 te!as do S|te do Banco do Brasil relacmnado ao evento do dla-'__.i"'.‘-"--"
25}02,’2016 as 14 30h R

Né_‘ité_s :t?.’fi"f.‘.és??G&é;défer‘:h‘iéﬁtd_ R R -
ﬁm_.azé/_fj_g_?_f é

Qmﬁ Pm " ie d—a :.,macae

CO_:

- Dy Antomo Carlos Alves da Motta
Diretor Executivo

MATRIZ: VITORIA/ES ] -~ vwwwsod.combr - FILAL SERRAJES

-Baira R

E-mail: soS@so&com.br : 13y
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SRR L vornecedor < 4

Ternno fenddnden &

Yalty
e e Dske & hors 4o ragisre

Sieehn de preposke

www licitacoas-s.com br

Cizesificads

R3F 11.008,00
TSMZIZ0TE 15:08:45:285

Saesifionds

[ARDITA i, I A T A A SRR,

T Ay

. https:/www.licitacoes-e.com br/adp/consdiar-detalhes-licitacas aop?rumerclicitacao=818536&opeao=consuitar DetainssLicitacao

SN Ateatimenic ! SAL FEE S Srrdseria ; o N ;_"\:f' .
. ﬁ\{} T Ay E ;
LR S LR )
| { | GORCN
Szla dadispuis Pegouisn avsaoeda | Ufidees | Suss propostse fida N .
e : H . : Ei&j 5 5 z ﬁ; i
2 . k !G ﬁ"'L }M S
. _ e "
S LisHzsgles
feitagio {n° 618538 B
Shents - o CIONSIEFO REGIGNAL DE ENFERMARER 00 ESPRTD SANTD /1) VDA
Pragoain - JAGLISLINE FOSSE GOUTINHT
Reauaw i ligkechy Coniraiagho dy eomress espedatizids na preclaric de serdess de Bmlenhans de senuranga 36 kakalt & Mordoms 56 vabalhn
T ’ porE slunfizore PPRA (Prams de Prvensio Be Ristos AMuonialie, SiGorar, cowtenst 8 drsouinr 0 POMED itrngnaoe de
Corirde tddize e Sedde Dupadional) €0 CORENES ¢ realizar axsies complementares, sonibime as especilivagias descitar
i anea 1 de pdilal,
Bt ' . - BHBEGIS Procasso EBaRGTS
Miﬂaﬂeﬂl@n - . - Pragan T taner drece
Pacicipagio do fomaoeder Ample Braxe purd MU Esie 2l 7 dials)
. _,..__‘ : . '. g 5&1@;4‘%0 o hettegho Fm dispuiz i¥ees da pubdicnran 1HRRHAG
7 indtio seotinento B pr : o .
SOORRITOTEREE  Mropostas pata o iote da ficitagho
X Abertues 553 propostay '
Hloma g ﬁcitzagi‘ge ’
. Msratghein du dispute _
Fouma de cond i Velor . RS 10.000.00
T oo enesramentc dg ¢ 099 @ homs do registo Z3i02/2016 12:31:20:262
T R o Siuzedo da propeite GCisssificeds
detefetly - : M
’ ¥-g
T . Valpr RE10.700,00
Resume do iole . :
t a [raim & hore og ragigim 25/02/2018 11:16:03:663
Simeda e proposta Ciusgifcada
Trauginenio spticadn ‘.'Fornecadﬁ.' -8
. eadedisprm G yaior RS 10.858.15
o Suaghodott: - PY pap g ham do registe 26/0212076 19:08:48:1 15
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¥ : ; I & 4 2 .,-'/:
-Mlnlsté o do Desenvolvimento, Indistria e Comércio Exterior .

' Secretafia de Comércio e Servigos
Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC 6U

Secretaria da Fazenda i :
P - S0 Aoge COREN-E S
\JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE sA0 PAULO JJCES ; :

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO

NUMERO DE IDENTIFICAGAD DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE NIRE DA FILIAL {somante para fiial)

3512273469-5

NOME DO EMPRESARIO (complelo, sem abreviaiuras)

CARLOS VICTOR ACERBI

NATURAL DE (cidade e sigla do esiado) uF NACIONALIDADE SEXO i
Santo André SP Brasileira Masculino

ESTADO CIVIL REGIME DE BENS {se casado(

Solteiro(a)

FILIAGAO (pal) g (mae)

JOSE CARLOS ACERBI DIONESIA APARECIDA ACERSBI

NASCIDO EM (dala de nascimenic) IDENTIDADE {ndmer) A ORGAO EMISSCR  |UF CPF {ndmaro)

19/08/1988 436695704 : SSP SP 363.974.288-50

EMANCIPADO POR (forma de emancipago - soments no caso de manor)

DOMICILIADO NA (logradours - rua, av, eis.) NUMERO

RUA GERTRUDES DE LIMA 70

BAIRROMDISTRITO CEP COOIGO DO MUNICIPIO

CENTRO 09020-000 5404

COMPLEMENTO

APTP 32 ANEXO 3A

MUNICIPIO ! = UF

ant Adré :

atols)

Alteracéo do Cédigo de Atividade Econdmica/ Objeto Social;

NOME EMPRESARIAL
CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
LOGRADOURD (rus, av, ete.) NUMERC
RUA GERTRUDES DE LIMA S 70
BAIRRODISTRITO CEP = i CODIGE DO MUNICIPID
CENTRO 08020-000 5404
COMPLEMENTO
APTO. 32 ANEXO 3A
MUNICIPIO ¢ UF Pals CORREID ELETRONICO (a-mail)
Santo André ¥ SP Brasil
VALOR DO CAPITAL (R$) VALOR DO CAPITAL (por exienss)
CODIGO DI ATIVIDADE DESCRIGAO DO OBJETO
Atividade Principal Treinamento em infomatica, ensino de idiomas, curgo de relacionamento interpessual, lideranga, Exelencia no
8599603 atendimento, curso de tecnicas admmlstratwa curso variavel destinados a qualificar e requalificar os
Alividade(s) Secundaria. |trabalhadores
(s) :

8583700

8589699
DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES NUMERQ DE INSCRIGAO NO CNPJ TRANSFERENCIA DE SEDE OU FILIAL DE OUTRA UF UF DEPENDE DE AUTORIZAGAO GOVERNAMENTAL

- 09.359.170/0001-31 = e , Permapéce Inalterado

ASSINATURA DA FIRMA PELD EMF {ou pato
CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME C_ 412/ os M s /cf’wz-;'a-f- Aca
DATA DE ASSINATURA ASSINATURA DO EMF ARIO (ou paio )
17/01/2011 CARLOS VICTOR ACERBI (Empresario) A

CONTROLE INTERNET
007212228-5

IIHIIIWWEIWIWIMHI

DEFERIDO REGISTRO

3.324/11-4
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* Ministério do Deseavolvimento, Indastria e Comércio Extenor
Saerntarinde Comercio e Servigos

Gepartamento Nacicnial de Registro da Comércio DNRC
Sacretaria da Fazenda

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO p

REQULERIMENTO DE EMPRESARIO

10

JUCESP - Santo Andre

y N FLS_3as

NUMERD DE IDENTIFICAGAD DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE

3512273469-5

NIRE DA FILIAL (somanle para filial)

NOME DO EMPRESARIO (compielo, sem ubrevisturas)

CARLOS VICTOR ACERBI

NATURAL DE (odide e sigla do estado)

Santo André

F

SP

SEXO
Masculino

NACIOMALIDADE
Brasileira

ESTADO Civil

Solteiro(a).

REGIME DE BENS (se casado{

FILIAGAD (pai)

JOSE CARLOS ACERBI

(maa)

DIONEZIA APARECIDA ACERBI

NASCIDO EM {dala de nascimanto) IDENTIDADE (numera)

19/08/1988 436695704

SSP

ORGAO EMISSOR

CPF (nimara)

363.974.288-50

ur
SP

EMANCIPADO POR (forma de emancipagdo - somanie no caso oa manor)

DOMICILISDE NA (kagrodouro - rua, av, ain.)

RUA GERTRUDES DE LIMA

NUMERO

70

HAIRROMISTRITO

CENTRO

CODIGO DO MUNICIPIO

5404

CepP
09020-000

COMPLEMENTO

APTO 32 ANEXO 3A

| MuNICimO

| Santo André

Alteracéo do Codigo de Atividade Econdmical/ Objeto Social; Alteracao do Valor do Capital;

NOME EMPRESARIAL

CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME

LOGHADOUROD {rua, av, etc.)

RUA GERTRUDESOE LIMA

NUMERC

70

I]NR.RWLI.: RIIQ

CENTRO

<EP

09020-000

CODIGO DO MUNICIFIO

5404

COMPLEMENTO

APTO 32 ANEXO 3A

TaUNICIPID

Sanlo André

UF

SP

9
*

Pals

Brasil

CORREIQ ELETRONICO (e-mail)

VALOR DO CAPITAL (148} VALOR DO CAPITAL (por extenso)

30'000‘ 00| TRINTA MIL REAIS
CODICO DE ATIVIDADE DESCRICAD DO OBJETO
Alividade Prircipal Treinamento em informalica, ensino de idiomas, curso de relacionamento interpessual, lideranca, t:xelenua no
8599603 + |atendimenlo, curso de tecnicas administrativas, Comercio vargjista especlahzado em equipamentos ¢
Alividade(s) Secundéaria |suprimentos de |nformatcca
(s)
4751200
8593700
8599699

DATA GE INICIO DAS ATMIDADES NUMERO DE INSCRIGAD HO CNPJ

09.359. 1?0!0001 31

TRANSFERENCIA DE SEDE OU FILIAL DE OUTRAUF |

UF DEPENDE DE AUTORIZAGAD GOVERNAMENTAL

Permanece Inalterado

ASSINATUA DA FINNA PELO EMPRESARIO (ou pelo prociusenor)

CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME

B 5%

Ac.mL Cungos m &

DATA DE ASSINATURA ASSINATURA DO EMPRESARID (ou palo representante/prozuradar)

08!12!20_}0 . S
PARA USC:EXCLUSIVO DA'JUNTA'COME]
DEFERIDO REGISTRO o
o 1 r‘ \ V- . ]
=L
'\,
]"51 322/]0 ! Péagina 1. de 1

unE‘,

IR HA

" CONTROLE INTERNET
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Ministério do Desenvolvimento, Indistria e Comércio Exterior

Secretaria de-Comércio e

Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC

Gecretaria da Fazenda

Servicos

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO

180

JUCESP - Santo André

|NUMCRO DC IDCNTINCAGAD DO RCGISTRO DC CMPRLSA - NIRC DA SCOC

NIRC DA TLIAL (somenia pam llial

NOME DO CMPRESARIO fcomplelo. sem abrevialuras)

CARLOS VICTOR ACERSBI

NATURAL OC icidada @ sigla do eslada)

Santo André

ur

SP

NACIONALIDADC

Brasileira

BLXO
Masculino

CSTADO CiviL

Solteiro(a)

RLGIME DE BCNS rse casada)

FILIACAD 1pai)

JOSE CARLOS ACERSBI

(m3a)

DIONESIA APARECIDA ACERBI

NASCIDO CM ¢data de nascimentcl

19/08/1988

IDCNTIDADL 1numerol

43.669.570-4

ORGAD EMISSOR

SSP

ur CPT inumen)

SP 363.974.288-50

CMANCIPADO POR forma de emancipacdo - somenis no caso de meanar)

DOMICILIADO NA flogrRdours - na. av. 8lc.)

RUA GERTRUDES DE LIMA

NUMCRO

70

NETRITO

CENTRO

CCP

09020-000

CODIGO DO MUNICIPIO

5404

COMPLCMENTO

3A - APTO 32

s nciPo

ato André

ur

SP

-declara, sob as penas da lei, ndo estar impedido de exercer atividade empresaria, que nio possu! outro registro. de
empresario e requer a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sua inscrigio. i . o

AT S)
Constituicdo Normal,

NOMC CMPRCSARIAL

CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS

LOGRADOURD (rua. av, #ic.) NUMCRO
RUA GERTRUDES DE LIMA 70
BAIRRODISTRITO CEP CODIGO DO MUNICIPIO
% ElTE) 08020-000 5404
3A - APTO 32
MUNICIPID ur CORRCIO CLETRONICO (e-maif
Santo André SP
VALUR DO CAPITAL 1RS) VALOR DO CAPITAL {por eatenso]
5.000 .00 CINCO MIL REAIS
CODIGO DL ATIVIDADC | CESCRICAD DO OBJCTO
Alividade Principal TREINAMENTO EM INFORMATICA; ENSINO DE IDIONAS.

8599603
Atividade(s) Secundaria(s)

8593700
74 DE NICIO DAS ATIVIDADES NUMCRO DC INSCRIGAD NO CHPJ TRANSFERCHNCIA DE SEDC OU MILIAL DE OUTRA UP ur DEPCNOC DC AUTORIZACAD GOVERNAMCNTAL

.02/2008 Nao

ASSINATURA DA MRMA PCLO CMPRESARIO (ou sélo
CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ﬂ < / c/c 2;, .A( i i P S5

DATA DC ASSINATURA

04/02/2008

ABSINATURA DO CMPRESARKD tou peio representants: procuradar)

CARLOS VICTOR ACERBI (Empresén%

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL

DEFERIDO

REGISTRO

Pagina1de 1 -

T CONTROLE INTERNET
001829438-3




Secretaria de Comércio e Servigos
Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRG$()

Secretaria da Fazenda

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO-DE SAO PAU

J

{ ) ;:
*  <Ministério do‘bmmolvimento. Indistria e Comércio Exterior

LO

ICESP- SantoAndré

‘B8 e

No FLS 343

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO -ME Z ;

limo. Sr. Presidente da Junta Comercial DO ESTADO DE SAQ PAULO

O Empresario CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME, estabelecido-na RUA GERTRUDES DE
LIMA, 70,3A - APTO 32, CENTRO, Santo André, SP, CEP:09020-000, requer a Vossa Senhoria o
arquivamento do presente instrumento e declara, sob as penas da Lei, que se enquadra na
condi¢éo de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 14/12/20086.

Santo André - SP, 04/02/2008

Para uso exclusivo da Junta Comercial:

%pmén‘o - CARLOS VICTOR ACERBI

DEFERIDO

Etiqueta de Registro

NOME EMPRESARIAL: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME = NIRE:

Pagina1de 1



MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil i

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME

CNPJ: 09.359.170/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n25.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributério Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagéo da regularidade fiscal: e

2. nao constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certid@o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n% 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www. pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:14:33 do dia 21/01/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/07/2016.

Caodigo de controle da certiddo: B70D.88BF.CBB2.6522

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




03/03/2016 7081002

n PODER JUDICIARIO ~DEN B
oo, e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO ik

JRLC N~ 9
s 3
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS N0 FLOS_3uS e

- o
CERTIDAO N°: 9445293 ~ FOLHA: 1/1 %

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S&o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando 0s registros de distribuicées de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
03/03/2016, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *******#xxxasusx

CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME, CNPJ: 09.359.170/0001-31, conforme indicag&o constante

H H e b B e B B g gt gr g
do pedido de certid&o.

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). S&o apontados os feitos com situagdo em andamento j&
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Sao Paulo.

A data de informatizacéo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
n° 53/2015.

Esta certiddo sé tem validade mediante assinatura digitalizada do responsavel pelo
expediente da SPI 3.4.1 - Servigo de Certiddo Estadual Civel.
As custas no valor de R$ 19,40 foram recolhidas na forma da Lei.

Séo Paulo, 4 de margo de 2016.

Susana Rycbzak Lopes
Supervisora de Servigo SPI 3.4.1

PEDIDO N°: o
g LT



Tratando-se de CRDA emitida para
de modo que a certiddo negativa
aqguela acima informada.

Coordenadoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ Base: 09.359.170

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

My

N FLS 230

- I T

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Certiddo n° 10321920
Data e hora da emissao 04/03/2016 09:03:42
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja

Folha 1 de 1
(hora de Brasilia)

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio

http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



by PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
Ry

b DEPARTAMENTYO DE TRIBUTOS
; Certidao N© 40852 ;
wmmmae CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL MOBILIARIA E

IMOBILIARIA
Dados do Contribuinte ‘ NoF Qa__éfb;__m
Nome CARLOS VICTOR ACERBEI CURSOS ME
Endereco RUA GERTRUDES DE LIMA, 70 APTO 32 IBEEESSSS o
CENTRO - SANTO ANDRE-SP-09020-000
CMC 182941 Classificagdo 05.036.079 Telefone 011 49021540
RG CPF/CNP) 09.359.170/0001-31
Data de Inicio 04/02/2008 Ultima Alteracdo 17/01/2011

Situagao ATIVO

Dados da Atividade

Lancamento

6 - PONTO DE CONTATO

3 - ISENTO DA TAXA DE PUBLICIDADE

6 - SIMPLES NACIONAL

1 - TAXA DE LICENCA INICIAL

Descricao y
CNAE: 8599603 - TREINAMENTO EM INFORMATICA

CNAE: 8593700 - ENSINO DE IDIOMAS
CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE CERTIFICA, NOS TERMOS DAS INFORMACOES DA
MESMA EXARADAS, QUE O CONTRIBUINTE ACIMA DESCRITO NAO POSSUI IMOVEL CADASTRADO
NESTE MUNICIPIO, NAO CONSTANDO LANGAMENTQ DE IPTU E ITBI.

QUANTO AOS TRIBUTOS MOBILIARIOS (ISSQN E TAXAS) E IMOBILIARIOS ‘A MESMA VEM
RECOLHENDO REGULARMENTE E SEGUNDO PESQUISAS EFETUADAS EM NOSSOS ARQUIVOS, NAO
FORAM CONSTATADOS DEBITOS ATE A PRESENTE DATA.

CERTIDAO EXPEDIDA NOS TERMOS DO ART:GO 62 DA LEI 7614/97, INCLUSIVE PARA FINS DE
CONCORRENCIA.

FICA RESSALVADO O DIREITO A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE DE COBRAR
QUALQUERDEBITO QUE VIER A SER APURADO COM REFERENCIA A PRESENTE CERTIDAO.

emitica por ADMIBERN A% 13:02:28 em 17/02/2016

£ VALIDA POR TRES MESES /




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
CERTIDAO DE DEBITOS NEGATIVA
CERTIDAO N° 705071

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, NA FORMA DA LEl, CERTIFICA NOS TERMOS DAS INFORMAGOES NA MESMA
EXARADAS QUE O CONTRIBUINTE ABAIXO DESCRITO ESTA INSCRITO NESTA PREFEITURA PARA PAGAMENTO
DE TRIBUTOS MOBILIARIOS, E ENCONTRA-SE QUITE PARA COM A PREFEITURA MUNICIPAL POR IMPOSTOS E
TAXAS LANCADOS E DEVIDOS ATE A PRESENTE DATA.

4

Situacdo Cadastral !
Nome: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

.
S

Enderego: RUA GERTRUDES DE LIMA, 70 APTO 32CENTRO - SANTO ANDRE-SP-09020-000
cMmC: 182941 S—
Classificagao: 05.036.079 ; . i 3 | J‘ 0 L S_M"‘
— Situagéo: ATIVO Ultima Alteragdo: 17101!2011 X R
Dados da Atividade 5 el sy
Langamento: - 6- PONTO DE CONTATO S

3 - ISENTO DA TAXA DE PUBLICIDADE
6 - SIMPLES NACIONAL
1 - TAXA DE LICENCA INICIAL

Inicio: 04/02/2008 : i
Fim: .
Descrigéo: CNAE: 8599603 - TREINAMENTO EM INFORMATICA *h

CNAE 8593700 - ENSINO DE IDIOMAS i | ARER

EMITIDA POR ADMIBERN AS 13:01:09

VALIDA POR TRES MESES /

Santo André, quarta-feira, 17 de fevereiro de

FICA RESSALVADO O DIREITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE, DE COBRAR QUALQUE]
QUE VIER A SER APURADO COM REFERENCIA A PRESENTE CERTIDAO. :



IMPRIMIR | VOLTAR

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo:  09359170/0001-31
Razdo Social:CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

Enderego: R GERTRUDES DE LIMA 70 APT 32 ANEXO 3A / CENTRO
/ SANTO ANDRE / SP / 5020-000

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra |
cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o |
FGTS.

Validade: 27/02/2016 a 27/03/2016

Certificagdao Numero: 2016022703332050732444
Informacgdo obtida em 04/03/2016, as 09:05:56.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei
esta condicionada a verificagdo de autenticidade no site da
Caixa: www.caixa.gov.br



Coordenadoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 09.359.170

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&c Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n°® 10321920 Folha 1 de 1
Data e hora da emissdo 04/03/2016 09:03:42 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Declarac¢iao de Competéncia Técnica

Pelo presente, atestamos que a SETE — RESGATES URGENCIAS E EMERGENCIX
MEDICAS. Inscrita no CNPJ n° 10.418.064/0001-60 com sede no enderego R. Tomas Antoni
Gonzaga, 820. - Lins — SP Cep: 16.400-465, vem contratando os servigos, fornecido pel

empresa CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME sob o CNPJ 09.359.170/0001-31

devidamente sediada na Rua Gertrudes de Lima, 70 — Conj. 32 — Centro — Santo André — SP,
com os temas descritos abaixo:

TEMA: Curso de NR 9 - Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, NR 7- Programa de Controle Médico e
Satide ocupacional.

OBJETIVO: ; Capacitagio e Aperfeigoamento de Funcionarios.
CARGA HORARIA: 40 Horas / Aula.
PERIDO: e 549 de Maio de 2014.

NO QUAL ATESTAMOS QUE A EMPRESA CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME,
EXECUTOU SEUS SERVICOS COM COMPETENCIA E QUALIDADE ATENDENDO OS
OBJETIVOS APONTADOS. '

Lins, 02 de Junho de 2

/I/ /’\-o/ ?hil \.\
José Wuiz Ferreira d¢ Mattos Junior
Diretgr

SETE - RESGATES, URGENCIAS E EMERGENCIAS MEDICAS - CNPJ: 10.418.064/0001-60 \|Endereco: R
Antonio Genzaga, 820. - Lins — SP Cep: 16.400-465 - Telefone: (14) 3532-2104 contato@seteresgate.com.br

~ www.seteresgate.com.br




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO CUORLN-L

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA E TECNOLOGIA 0 F L S BEEQ "
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO N n

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

4

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGOES DOS QUADROS “EMPRESA”, “CAPITAL", “ENDEREGO", “OBJETO SOCIAL" E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA" REFEREM-SE A SITUACAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE
WWW.JUCESP.FAZENDA.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

TIPO: EMPRESARIO (M.E.)
NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUIGAO EMISSAO
35122734695 12/02/2008 31/07/2012 11:31:04
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
04/02/2008 09.359.170/0001-31

R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS)

LOGRADOURO: RUA GERTRUDES DE LIMA NUMERO: 70
BAIRRO: CENTRO COMPLEMENTO: 3A - APTO 32, BX14
MUNICIPIO: SANTO ANDRE CEP: 09020-000 UF: SP

TREINAMENTO EM INFOMATICA, ENSINO DE IDIOMAS, CURSO DE RELACIONAMENTO INTERPESSUAL, LIDERANGA, EXELENCIA NO
ATENDIMENTO, CURSO DE TECNICAS ADMINISTRATIVA, CURSO VARIAVEL DESTINADOS A QUALIFICAR E REQUALIFICAR OS
TRABALHADORES

S VICTOR ACERBI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CPF: 363.974.288-50, RG/RNE: 436695704 - SP (SSP), RESIDENTE A RUA
GERTRUDES DE LIMA, 70, 3A - APTO 32, BX14, CENTRO, SANTO ANDRE - SP, CEP 08020-000, NA SITUAGAO DE EMPRESARIO.

NUM.DOC: 707.674/08-6 SESSAO: 12/02/2008

REGISTRO DA DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA (ME).
NUM.DOC: 451.322/10-1 SESSAO: 22/12/2010

CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA § 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS).

Documento Gratuito Pagina 1 de 2
Proibida a Comercializagéo



ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA TREINAMENTO EM INFORMATICA, ENSINO DE
IDIOMAS, CURSO DE RELACIONAMENTO INTERPESSUAL, LIDERANCA, EXELENCIA NO ATENDIMENTO, CURSO DE TECNICAS
ADMINISTRATIVAS, COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO EM EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA.

NUM.DOC: 003.324/11-4 SESSAO: 18/01/2011

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA TREINAMENTO EM INFOMATICA, ENSINO DE
IDIOMAS, CURSO DE RELACIONAMENTO INTERPESSUAL, LIDERANGA, EXELENCIA NO ATENDIMENTO, CURSO DE TECNICAS
ADMINISTRATIVA, CURSO VARIAVEL DESTINADOS A QUALIFICAR E REQUALIFICAR OS TRABALHADORES.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35122734695
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 24/07/2012

; J“'*’v’*", Ficha Cadastral Simplificada certificada para CARLOS VICTOR ACERBI: 36397428850
313 0e MTEYRODARY [ Autenticidade: 24143604 | - Junta Comercial do Estado de Sé&o Paulo - www jucesp.fazenda sp.gov.br - i' :J
S8 o=
N FLS_A23—
Documento Gratuito NIRE: 35122734695 Pagina 2 de 2

Proibida a Comercializagdo



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
09.359.170/0001-31

TRz CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO

DATA DE ABERTURA
12/02/2008

NOME EMPRESARIAL
CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
GRUPO ACERBI

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-03 - Treinamento em informatica

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

]

LOGRADOURC

NUMERO
R GERTRUDES DE LIMA 70

COMPLEMENTO
APT 32 ANEXO 3A

l

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
09.020-000 CENTRO SANTO ANDRE SP
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 12/02/2008 I

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

AT

[ SITUAGAO ESPECIAL

ERe LTy

l DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

|




GRUPO
ACERBI

ASSOCIADOS

PROPOSTA ORCAMENTARIA

Empresa: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME - CNPJ: 09.359.170/0001-31

Nome Fantasia: GRUPO ACERBI

Enquadramento Fiscal: SIMPLES NACIONAL Inscricdo municipal: 182941
Classificagdo: Microempresa Beneficiaria da Lei 123-06

Unidade da Federagéo de emisséo da Nota Fiscal: Séao Paulo

Endereco: Rua Gertrudes de Lima, 70 - Sala 32 — Centro — Santo André/SP —

CEP: 09020-000

Telefone: (11) 4902-1450 / 3438-5987

E-mail: victor@garupoacerbi.com.br Web Site: www.grupoacerbi.com.br

Em atendimento ao Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo Ref. pregao
eletrénico n® 003/2016 — Processo n® 1290/2015 apresento nossa proposta de pregos

para,

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de

Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho referido processo
licitatério, conforme abaixo especificados:

ITEM DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO
01 Elaboracao e implantagdo do PPRA 01 945,36
02 Elaboracao e implantagao do PCMSO 01 907,00
Exames Clinicos — ASO
(Admissional; Periddico; de retorno ao

03 \abalho: 40 1.760,00
mudanca de trabalho e demissional).

04 Validacdo de Atestados Médicos 40 1.568,00
LTCAT — Laudo técnico das condigdes

05 ambientais de trabalho 01 942,36
PPP — Perfil profissiografico previdenciario

06 (emissao em todas as Demissoes 05 175,00

07 Treinamento de Designado de Cipa 01 444 80
Palestras de Promogdo da Saude do

08 PCMSO 02 1136,00
(com médico). |

09 Palestras de Promocao da Saude do PPRA 02 934 44
Deslocamento técnico para as Subsecoes

10 (Sao Mateus, Colatina e Cachoeiro de 03 1.187,04
Itapemirim).

O valor total de proposta: R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais).

1. Declaramos, para os devidos fins, que nos precos cotados estéo incluidas
todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como tributos,
seguros, transportes, salarios e respectivos encargos sociais € quaisquer
outros custos incidentes sobre a prestagdo do servigo.

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000 v d
Tel: (11) 4902-1450/ 3438-5987/ 99376-6015
e-mail: victor@grupoacerbi.com.br { /}

CNP.J: 09.359.170/0001-31




GRUPO
ACERBI

ASSOCIADOS

2. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias.

3. O Prazo para execugdo dos servigos: conforme termo de referéncia,
contados a partir da data de assinatura do instrumento contratual.

4. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias apoés o
recebimento de documento fiscal devidamente atestado pelo setor
competente.

A Carlos Victor Acerbi Cursos ME Declara atender todas as caracteristicas minimas
exigidas e também declara que cumpre todos o0s requisitos de habilitagdo exigidos
neste edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o contrato
no prazo determinado no documento de convocagao, € para esse fim fornecemos os
seguintes dados:

Razao Social: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

CNPJ/MF: 09.359.170/0001-31

Endereco: Rua Gertrudes de Lima, 70 — Sala 32 — Centro — Santo André —
CEP: 09020-000

Tel./Fax: (11) 4902-1450 / (11) 99376-6015

Banco: Brasil Agéncia: 0264-X c/c: 82643-X

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:

Nome: Carlos Victor Acerbi Cargo/Fungéo: Proprietario

Endereco: Rua Elza, 188 Cidade: Santo André/ SP CEP: 09175-730.
CPF/MF: 363.974.288-50 RG n°: 43.669.570-4/SSP

Naturalidade: Santo André Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Solteiro

- Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

/

V- / 09.359.170/0001-311

¥

% Carios Victor Acerbi Cursos - ME

i eo - wr(‘:t?' rgeR lfgg IRBI Rua: Gertrudes de Lima, 70
_ Conj 32 - Centro - CEP: 03020-0°
CNPJ: 09.359.170/0001-31 | SanoAodré-SP

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000 6

Tel: (11) 4902-1450/ 3438-5987/ 99376-6015
e-mail: victor@arupoacerbi.com.br
CNPJ: 09.359.170/0001-31




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 09.359.170/0001-31
Certiddo n°: 876489/2016
Expedigao: 04/01/2016, as 09:34:01
validade: 01/07/2016 - 180 (cento € oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

09.359.170/0001-31, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estado atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet {http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoridrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante © Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



ACERBI

ASSOCIADOS

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

CARLOS VICTOR ACERBI, CNPJ n° 09.359.170/0001-31, sediada & Rua Gertrudes
de Lima, 70 — Apto 32 — CENTRO — Santo André/SP — CEP 09020-000, declara, sob
as penas de Lei, que declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores. e

G0 LS

Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

|

" Representante legal
_ s Victor Acerbi
09.859.170/0001-31

09.359.170/0001-311
Carlos Victor Acerbi Cursos - ME
Rua: Gertrudes de Lima, 70

Conj 32 - Centro - CE: 5020-000
| SantoAndré-SP |

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000
Tel: (11) 4902-1450 / (11) 3438-5987 / (11) 99376-6015
e-mail: grupoacerbi@gru poacerbi.com.br
CNPJ: 09.359.170/0001-31
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C N-Eo _GRUPO
N.o FLS_t62 ACERBI

LEL

ASSOCIADOS

o e

et e

DECLARAGAO QUE CUMPRE OS REQUISITOS DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO n.° 003/2016 PROCESSO n.° 1290/2015

Carlos Victor Acerbi Cursos ME, CNPJ n°. 09.359.170/0001-31, sediada na Rua
Gertrudes de Lima, 70 sala 32 — Centro — Santos André - SP Cep: 09020-000, por
intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para oS fins do Pregao
Eletrdnico em epigrafe, DECLARA expressamente, sob a penas da lei que cumpre
plenamente os requisitos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio.

Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

presentante legal

ictor Acerbi

09359.170/0001-31
363.974.288-50

09.359.170/0001-311
Carlos Victor Acerbi Cursos - ME:
Rua: Gertrudes de Lima, 2(
Conj 32 - Centre - TEP: ¢ :020-000
| SanoAngre-SP |

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000
Tel: (11) 4902-1450 / (11) 3438-5987 / (11) 99376-6015
e-mail: grugoacerbi@grugoacerbi.com.br
CNPJ: 09.359.170/0001-31



ACERBI

ASSOCIADOS

DECLARAGAO QUE CUMPRE OS REQUISITOS DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO n.° 003/2016 PROCESSO n.° 1290/2015

Carlos Victor Acerbi Cursos ME, CNPJ n°. 09.359.170/0001-31, sediada na Rua
Gertrudes de Lima, 70 sala 32 - Centro — Santos André - SP Cep: 09020-000, por
intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do Pregao
Eletronico em epigrafe, DECLARA expressamente, sob a penas da lei que cumpre

plenamente 0s requisitos para sua habilitagdo no presente processo licitatério.

Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

presentante legal
ictor Acerbi
359.170/0001-31
63.974.288-50

09.359.170/0001 Y1
Carlos Victor Acerbi Cursos - ME

Rua; Getrudes de ha 0
Conj 32 - Centro - CEP: (9020-000

| satohndre-SP _J

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000
Tel: (11) 4902-1450 / (11) 3438-5987 / (11) 99376-6015
e-mail: grugoacerbi@grugoacerbi.com.br
CNPJ: 09.359.170/0001-31



'GRUPO
| ACERBI

ASSOCIADOS

DECLARACAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE BE PROPOSTA
Ref.: PREGAO ELETRONICO n.° 003/2016 - PROCESSO n.° 1290/2015

Carlos Victor Acerbi Cursos ME, CNPJ n° 09.359.170/0001-31, sediada Rua:
Gertrudes de Lima, 70 sala 32, Centro — Santo André — SP Cep: 09020-000, neste
ato representada por Carlos Victor acerbi, devidamente constituido, doravante
denominado Carlos Victor Acerbi Cursos ME, para fins do disposto no do Edital
003/2016, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Caddigo Penal
Brasileiro, que:

|. A proposta apresentada para participar da 003/2016 foi elaborada de maneira
independente, e O contetido da proposta néao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato da 003/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

Il. A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da 003/2016 nao
foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato da 003/20186, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

IIl. Que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de
qualquer outro participante potencial ou de fato da 003/2016 quanto a participar ou
nao da referida licitagao;

IV. Que o contetido da proposta apresentada para participar da 003/2016 nao sera,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer
outro participante potencial ou de fato da 003/2016 antes da adjudicagao do objeto
da referida licitagao;

V. Que o contetido da proposta apresentada para participar da 003/2016 nao foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer integrante do CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO - COREN-ES antes da abertura oficial das propostas; e

VI. Que esta plenamente ciente do teor € da extensao desta declaragéo e que detéem
plenos poderes e informacgoes para firma-la

Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

)
/' /// 09.359.170/0001-371
[ /] ént/ Carlos Victor Acerbi Cursos - i
ante legal X

Carlos Victor Acerbi R,ua' Gertrudes de L 3, 70
09.356.170/0001-31  COnj32-Centre  25P: agop.nnn
36397428850 | SamoAngré-SP
Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000 —‘

Tel: (11) 4902-1450 / (11) 3438-5987 / (11) 99376-6015
e-mail: grugoacerbi@grugoacerbi.com.br
CNPJ: 09.359.170/0001-31
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ASSOCIADOS

'GRUPO

DECLARACAO

Em atendimento ao disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constituigao Federal, &
ainda ao item 6.1., alinea “j", declaramos que a empresa CARLOS VICTOR ACERBI
CURSOS ME, CNPJ n°. 09.359.170/0001-31, ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)

anos.

Santo André, 26 de Fevereiro de 2016.

os Victor Acerbi
59.170/0001-31
3.974.288-50

09.359.170/0001 2371
Carlos Victor AcSri Cursos - ME

Rua: Gertrudes de L™ 2. ”C! r
Conj 32 - Centra - CEP: 320000
| samoAwre-SP

Rua Gertrudes de Lima, 70 - sala 32 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-000
Tel: (11) 4902-1450 / (1 1) 3438-5987 / (11) 99376-6015
e-mail: grugoacerbi@grugoacerbi,comAbr
CNPJ: 09.359.170/0001-31
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No FLS_23ét..

IMPRIMIR  © VOLTAR

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo:  09359170/0001-31
Razdo Social:CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

Endereco: R GERTRUDES DE LIMA 70 APT 32 ANEXO 3A / CENTRO
/ SANTO ANDRE / SP / 9020-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada |
encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de |
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra |
cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes |
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o |
FGTS.

Validade: 27/02/2016 a 27/03/2016

Certificagdao Numero: 2016022703332050732444
Informacdo obtida em 04/03/2016, as 09:05:56.

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei |
esta condicionada a verificacdo de autenticidade no site da
Caixa: www.caixa.gov.br



IARIC
ot

DO TRABALHCO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 09.359.170/0001-31
Certiddo n°: 876489/2016
Expedicéo: 04/01/2016, as 09:34:01
validade: 01/07/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

09.359.170/0001-31, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigado.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidido emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.
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Demonstracao do Resultado do Exercicio
. Dezembro de 2014

0196. CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME : 09.359.170/0001-31

RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

Conta Analitica _ GOt 15N - £ Saldo Atual
30000) RECETAS  ~ . e
: .o FLS Lo

(30001 ) RECEITA LIQUIDA
(30002)  RECEITA BRUTA DE VENDAS E SERVICO
(30100) RECEITA BRUTA DE INDUSTRIALIZACAO

(30104 ) VENDAS DE SERVICOS 964.112,87
RECEITA BRUTA DE INDUSTRIALIZACAO : 964.112,87 -
RECEITA BRUTA DE VENDAS E SERVICO 964.112,87

(31000) DEDUCOES DAS RECEITAS
(31001) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

(31013 ) (-)IMPOSTO SIMPLES (119.070,48)
DEDUCOES DA RECEITA BRUTA (119.070,48)
DEDUCOES DAS RECEITAS _ (119.070,48)
RECEITA LIQUIDA J 845,042,39
RECETAS _ 84504239

=X TRAID: g
COM © ORIGINAL,

Data de Emissdo: 31/12/2014 g / Folha: 0042



Demonstragdo do Resultado do Exercicio

i Dezembro de 20

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

09.359.170/0001-31

£2541002)  DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAIS

f-jm.& .m‘r\'
o ( 41004 ) ALUGUEIS
( 41006 ) ASSISTENCIA CONTABIL
( 41012 ) COPA (CAFEAAGUA, ACUCAR)
( 41013 ) CURSOS
( 41014 ) DESPESAS COM VIAGENS
( 41016 ) DESPESAS DE DEPRECIACAO
( 41017 ) DESPESAS POSTAIS
( 41018 ) ENERGIA ELETRICA
( 41020 ) DESPESAS COM ESTACIONAMENTO
( 41023 ) LANCHES E REFEICOES
( 41024 ) LOCACOES DE APARELHOS E
o ( 41028 ) MATERIAIS DE ESCRITORIO
(41029 ) MATERIAIS DE LIMPEZA
( 41032 ) OUTRAS DESPESAS
( 41036 ) TAXAS E EMOLUMENTOS
( 41037 ) TELEFONE/FAX
( 41038 ) VALE REFEICAO
( 41639 ) VALE TRANSPORTE
( 41042 ) DESPESAS COM MOTOBOYS
( 41643 ) DESPESAS C/COMBUSTIVEIS E
( 41046 ) DESPESAS CARTORIAIS
(41047 ) DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIVERSAS
( 41048 ) DESPESAS C/IMPRESSOS E
( 41049 ) DESPESAS C/MANUTENCAO REDE E INTERNET
( 41051 ) SERVICOS DE LIMPEZA GERAL

DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAIS'
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

(41300)  DESPESADIRETA COM PESSOAL
(41301)  DESPESA COM PESSOAL

(41302 ) SALARIOS E ORDENADOS

( 41303 ) 130. SALARIO

(41304 ) FERIAS

( 41309 ) AVISO PREVIO

(41310 ) FGTS

(41315 ) EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS E

DESPESA COM PESSOAL
DESPESA DIRETA COM PESSOAL

(41500)  DESPESAS FINANCEIRAS
(41501) DESPESAS FINANCEIRAS GERAIS

( 41503 ) DESPESAS BANCARIAS
( 41504 ) ENCARGOS E JUROS DE MORA

DESPESAS FINANCEIRAS GERAIS
DESPESAS FINANCEIRAS

(41700)  DESPESAS COMERCIAIS
(41701)  DESPESAS COMERCIAIS GERAIS
( 41707') DESPESAS DE LOCACOES DE VEICULOS

] Saldo Atual
cOREN-ES

No FLS AN —

26.054,00
4.278,14
33,79
124.670,50
3.399,11
4.338,19
31677,14
2.045,01
432,70
26,00
13.512,55
850,66
280,05
712,77
72,00
10.221,83
23.934,40
12.550,80
1.099,80
437,60

- 5.962,21
6.049,83
3.111,58
4.055,47
470,00

252.276,13

252.276,13

143.516,16
11.735,82
11.821,10

1.205,00
13.276,63
45,00

181.599,71

181.599,71

72,00
3.454,44

3.526,44

3.526,44

580,00

Data de Emissdo: 31/12/2014

Folha: 0043




Demonstragdo do Resultado do Exercicio
Dezembro de 2014

0196 (CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME . 09.359.170/0001-31
RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

Conta Aaitca : ~rEeN ES Saldo Atual

DESPESAS COMERCIAIS GERAIS ; PR 580,00
| ‘N.o FL S M) —

‘-._ DESPESAS COMERCIAIS " 580,00

: ) DESPESAS *
= 4}?

: Rauhado do Exercico : 407.060,11 Ii

"\

437.982,28

437.982,28

5° TABELIAO DE NOTAS

TABELIA- MARGIA ODETE SQUZAMURME

R.CORONEL ALFREDO FLAGUER,183-8 ANDRT

AUTENTICO A PRESENTE COPL

EPnoGR.Atch\ F']r?nl{)l\ NESTAS - NOTAS

Egu; CONFERE C RIGINAL, DE GUE o
=

B 1R /““E '3

-
1 Tl iMarcia e
: I L waf o
L Andrea A .uJ 4

vinicius o
'z 1.10-0BRI A oA

Data de Emissdo: 31/12/2014 : \  Folha: 0044



Z

RUA GERTRUDES

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXQ3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

. Demon:

Dezembro de 2014

Reconhecemos 0 resuttadd'da presente demonstragao ence
conforme documentagao apresentada.

PROPRIETARIO

Data de Emissao: 31/12/2014

stragao do Resultado do Exercicio

09.359.170/0001-31

Saldo Atual

407.060,11 l|

ol

FAREN-E
N FLS_ 33—

e rorm e

rrada em 31/12/2014,

Folha: 0045



BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro de 2014

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME 09.359.170/0001-31

RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

Conta Analitica’ Saldo Atual
(10000) ATIVO : :
(10001)  ATIVO CIRCULANTE

DISPONIVEL : '0 FLS/W

CAIXA .

( 10004 ) CAIXA GERAL BrneEES G ' 6.605,58
CAIXA ¢ : 6.605,58
BANCO CONTA MOVIMENTO

(10026 ) BANCO HSBC 2.329,33
BANCO CONTA MOVIMENTO 232933

(10045).  APLICACOES FINANCEIRAS

( 10052 ) APLICACAQ HSBC VGBL 400,00
22 APLICACOES FINANCEIRAS 400,00
DISPONIVEL : R 933491

(10070)  CLIENTES
(10071)  CLIENTES NACIONAIS

(10073 ) CLIENTES DIVERSQS ¥ 378.687,96
CLIEBITES NACIONAIS ; 378.687,96
CLIENTES 378.687,96

(15700)  CREDITOS
(15850)  ADIANTAMENTO A FORNECEDORES

(15851 ) ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 300.000,00
ADIANTAMENTO A FORNECEDORES, : X 300.000,00

CREDITOS ; 300.000,00
ATIVO CIRCULANTE . 688.022,87

_ (15900) ATIVO NAO CIRCULANTE
(19000)  IMOBILIZADO
(19200)  BENS MOVEIS . ' -

(19201 ) MOVEIS E UTENSILIOS 35.048,62
( 19206 ) VEICULOS : 50.000,00
BENS MOVEIS ' 85.048,62
(19800) () DEPRECIACOES Ay T Sy
(19801 ) (-) DEPRECIACAQ DE MOVEIS E - povre Rz . (4.141,57)
(19805 ) (-) DEPRECIACAQ VEICULOS 11 fEV AR (833,33)
(-) DEPRECIACOES (4.974,90)
IMOBILIZADO 5 B YR
ATIVO NAO CIRCULANTE 8007372
ATIVO 768.096,59
Data de Emissao: 31/12/2014 Folha 0046



v BALANGO PATRIMONIAL
Dezembro de 2014

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME 09.359.170/0001-31
RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO03A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

[
Conta Analitica . Saldo Atual

(20000) PASSNO
(20001)  PASSNO CIRGULANTE : \ORE
g)  OBRGACOES TRIBUTARIAS = N FLS 18

ﬁ ) IMPOSTOSE CONTRIBUICOES A RECOLHER
-l

-
e
" B |
W,

( 25190 ) IRRF A RECOLHER PR . 563,57
( 25201 )SIMPLES A RECOLHER ‘ 289.784,54
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 290,348,11
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 290.348,11

(25250)  OBRIGACOES TRABALHISTAS
(25251)  SALARIOS E ORDENADOS

( 25252 ) SALARIOS E ORDENADOS APAGAR - : 10.509,09
e SALARIOS E ORDENADOS 10.508,09
(25300)  FGTS
(25301 ) FGTS A RECOLHER - 2.557,22
FGTS 2.557,22
(25305)  PREVIDENCIA SOCIAL .
(25306 )INSSARECOLHER - 3.048,89
PREVIDENCIA SOCIAL | 3.048,89
OBRIGACOES TRABALHISTAS 16.115,20

(25350)  OUTRAS OBRIGACOES
(25351)  CONTAS APAGAR

(25356 ) CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL A RECOLHER ! 613,55
(25357 ]CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER 66,66
CONTAS A PAGAR - 68021

OUTRAS OBRIGACOES 680,21
PASSIVO CIRCULANTE 307.143,52

(27000)  PATRIMONIO LIQUIDO
(27001)  CAPITAL SOCIAL
(27002)  CAPITAL SUBSCRITO

( 27003 ) CAPITAL INTEGRALIZADO 30.000,00
CAPITAL SUBSCRITO 5 30.000,00
CAPITAL SOCIAL 30.000,00
(27050)  RESERVA DE LUCROS
(27051)  RESERVA LEGAL
( 27052 ) RESERVA DE LUCROS 323.892.96
RESERVA LEGAL 323.892,96
RESERVA DE LUCROS - 323.892,96

(27200)  LUCROS 0U PREJUIZOS ACUMULADOS

Data de Emissdo: 31/12/2014 Folha: 0047




] BALANGO PATRIMONIAL i
¢ Dezembro de 2014

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME
RUA GERTRUDES DE LIMA, 70, APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP

09.359.170/0001-31

Conta Analitica A T o Saldo Atual
COREN-ES
(27201)  LUCRO OU PREIUIZO ACUMULADO * LS
( 27204 ) LUCRO DO EXERCICIO N.c FLS 407.060,11
{ 27206 ) LUCROS DISTRIBUIDOS ANTECIPADAMENTE : Ao (30000000)
LUCRO GU PREJUIZO ACUMULADO S 107.060,11
LUCROS OU PREIUIZOS ACUMULADOS 107.060,11
PATRIMONIO LIQUIDO 460.953.07
PASSIVO 768.096,59

Data de Emissdo: 31/12/2014

f




BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro de 2014 YOR EN- E S

.0 FLS Qﬂ 09.359.170/0001-31

0196 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS - ME :
RUA GERTRUDES D%ﬁ%‘\,_?ﬁ. APTO 32 ANEXO3A, CENTRO, 09020-000, SANTO ANDRE-SP
A,

e 1

Conta Analitica /"% 2— Saldo Atual
| 4 |
(Total do Aﬂﬂ.ii-_’ $ 768.096,59

' ?ﬂmvueﬁ@}/

Total do Passvo : 768.096,59 |
1 |
| Resultado do Bxerddo 0,00/

| \ |
% .

Reconhecemos o resultado do presente balango encerrado em 31/12/2014,
conforme documentagao apresentada.

CPF: 363.974.288/50
PROPRIETARIO

N7 __ e ANQEE
b SILWgﬁtsggLﬁw%?ﬁmmh :
e --,. I'.Ill'l.:l NE ﬁ!""'

Data de Emissao: 31/12/2014 S ? Folhd: 0049



N° 0050

NoF M

TERMO D E ENCERR AMENTO

DIARIO GERAL

. Namero de Ordem: 2

0 folhas numeradas do
do periodo .de
VICTOR ACERBI

rio Geral possui 005
para a escrituragao

O presente Livro Dia
idual CARLOS

o numero 0050 e serviu

numero 0001 a
/2014 do Empresario Indiv

~01/01/2014 a 31/12
CURSOS - ME.

SANTO ANDRE, 31 de DezembIo de 2014 |
1 !
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Vitdria, 10 de marco de 2016.
Ao Senhor Anténio Carlos Alves da Motta

Diretor Executivo ~2EN-ES |
S03 Assessoria Ocupacional I
Rua Dionizio Rosendo, 40/52, Centro, Vitéria ES N, 3 Ls_.ﬂ;—"

CEP 29010-100

REF. : Pregdo Eletrénico n° 003/2016
Processo n° 1290/2015

JULGAMENTO DE RECURSO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO
(COREN-ES), neste ato representado pelo seu Presidente, vem, em razao do RECURSO
ADMINISTRATIVO apresentado contra 0 Pregao em epigrafe, proposto pela empresa
licitante SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP, incrita no CNPJ n°
36.328.540/0001-46, com sede na Rua Dionizio Rosendo, 40/52, Centro, Vitéria ES, CEP
29010-100, apresentar as suas razoes, para, ao final decidir, como segue:

| — DO RELATORIO

Trata-se da andlise das RAZOES DO RECURSO ADMINISTRATIVO
apresentado contra a sessao plblica de disputa de lances do Pregéo Eletronico n® 003/2016,
cujo objeto é a contratagao de empresa especializada na prestacdo de servicos de
Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho para atualizar o PPRA
(Programa de Prevencao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO
(Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional) do Coren-ES e realizar exames
complememntares, conforme as especificagdes descritas no anexo | do edital (Termo de

Referéncia), objetivando explanar 0s problremas técnicos supostamente ocorridos durante a

<)

sessao de disputa, ocorrida no dia 25 de fevereiro de 2016.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 | 3222-2930
Subsegio Sdo Mateus — Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecido Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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V Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Eiliado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

Il - PRELIMINARMENTE ~ DA ADMISSIBILIDADE

A andlise preliminar cumpre a verificagdo dos requisitos formais para
apresentacdo da presente razoes do recurso administrativo, a qual foi recebida pela pregoeira
responséavel, Jaqueline Fosse Coutinho, no dia 26 de fevereiro de 2016.

No que se refere & tempestividade, verifica-se a exigéncia da manifestacao do
recurso e suas razoes atender ao item 13.3. e 13.5. do Edital e quanto a forma, atender ao

disposto no item 13.8. do mesmo ato convocatério, senao vejamos:

“13.3. Ao final da sessao de lances, declarado o vencedor, a
Pregoeira abrira o prazo de 5 (cinco) minutos, durante o qual'
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em
campo préprio do sistema, manifestar sua intengao de recorrer.
(-.)

13.5. A licitante dispoe do prazo de 03 (trés) dias consecutivos
para apresentar as razoes do recurso administrativo, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo,
apresentarem contrarrazoes em igual prazo, que comegara a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

(=0)

13.8. Os recursos e as contrarrazoes apresentados pelas
licitantes deverao ser entregues no Coren-ES (Conselho Regional
de Enfermagem do ES), no setor Procuradoria Juridica,
localizado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Ed AMES, sala
1113, Centro, Vitéria — ES, CEP 29010-901, das 08:30h as 12h e
das 14h as 16:30h, em dias uteis ou através do endereco

eletrénico as5essoriaiuridica@coren-es.ora.br. #

Assim, com fulcro nos critérios estabelecidos no edital, este Presidente tomou
conhecimento dos fatos alegados para, a luz dos preceitos legais, analisar 0s fundamentos

aduzidos.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 1 3222-2930
Subsegdo Sdo Mateus — Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av, Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 '
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35



oren®.

W Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
N.o A
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra * F L S ;
3

Il - DAS RAZOES

Insurge-se a empresa Recorrente em face da sessé@o publica de disputa de-
lances do pregao eletrdnico em epigrafe, alegando que, das 4 (quatro) licitantes que
apresentaram proposta a fim de ofertar lances, 3 (trés) nao obtiveram éxito, inclusive a
Recorrente, alegando que durante o pregao nao ofertaram lances por falha técnica
relacionada ao site do Banco do Brasil, da qual anexou imagens do site sobre o evento
ocorrido.

IV - DO JULGAMENTO

Em andlise ao pleito da Recorrente, verifica-se que o0s documentos
apresentados ndo sdo suficientes para comprovar possiveis falhas técnicas do sistema
eletrénico denominado “licitacdes-e”, do Banco do Brasil, visto que n&o apresentam nenhuma
anormalidade.

V - DA DECISAO

Diante do fato exposto e da andlise as razoes recursais, o Presidente do
Coren-ES, no uso de suas atribuicoes e em obediéncia a Lei n° 8.666/93 e ao Decreto n°
5.450/05, bem como, em respeito aos principios licitatérios, decide que:

1 — PRELIMINARMENTE, o presente recurso administrativo apresentado em face da sessao
plblica de disputa de lances ocorrida no dia 25 de fevereiro de 2016, referente ao Edital n°
003/2016 foi conhecido e, no mérito, as argumentacoes apresentadas nao demonstraram
fatos capazes de convencer o Presidente no sentido de rever a fase do pregao ora
questionada, ficando, portanto, IMPROVIDO.

E como decido.
olin‘eco
WIL E PATRICIO
Presidente — Coren/ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegdo Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecéo Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-01 0 —Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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M Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO

Pregéao Eletrénico n°® 003/2016
Processo n° 1290/2015

O COREN-ES (Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo)
torna publico o resultado da analise dos documentos de habilitacao e proposta de
preco da empresa arrematante do pregao eletrébnico n° 003/2016, processo n°
1290/2015, cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada na prestacao
de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais), elaborar,
coordenar e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional) do Coren-ES e realizar exames complementares, conforme as
especificagoes descritas no anexo | do edital (Termo de Referéncia).

Em andlise aos documentos apresentados tempestivamente pela
empresa arrematante, qual seja, Carlos Acerbi Cursos - ME, CNPJ n°
09.359.170/0001-31, verifica-se a auséncia de copia da cédula de identidade de seu
representante e que o objeto social da empresa e o constante na “Declaragéo de
Competéncia Técnica” sdo incompativeis com o objeto da licitagdo, sendo declarada,
portanto, inabilitada.

Assim, em conformidade com o disposto no artigo 109, inciso |, alinea
“a” da Lei n° 8.666/93, a Pregoeira deliberou conceder o prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da publicacdo deste aviso na imprensa oficial, para as empresas
participantes, que assim desejarem, interpor recurso contra a inabilitacao da licitante,
encerrando-se este prazo em 18 (dezoito) de marco do corrente ano. Inexistindo
interposicdo de recurso no prazo acima estabelecido, o direito ao mesmo decaira
automaticamente e a Pregoeira procederda com a continuidade aos atos
administrativos pertinentes.

Vitdria-ES, 10 de marco de 2016.

JaquelingfRosse Coutinho

Sec
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LICITACOES

DerL_Q QFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

conclusivo da Assessoria Juridica,
e em cumprimento aos termos do
Artigo 25 e 26, caput, da Lei n®
8.666/93 e alteragbes posteriores,
RATIFICO E  ADIUDICO 0
procedimentonraesccih]daemfavor
do DEPARTAMENTO DE IMPR_ENSA
OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - DIOES, inscrita no CNP]
sob o no 28.161.362/0001-83,
no valor global de R$ 30.000,00,
para a contratacdo do objeto em
referéncia, com base no Art. 25 e
26, caput, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes, em  consequéncia,
fica convocada a proponente
para assinatura do instrumento
de contrato, aceitar ou retirar
o instrumento equivalente, nos
termos do Art. 64, caput, do citado
diploma legal.

Vila Pavo, ES, 10/03/2016.
Eraldino Jann Tesch
Prefeito Municipal

Protocolo 221010

5 Vila Valerio

AVISO DE CHAMADA PUBLICA
N° 001/2016

O Municipio de Vila Valério-ES,
torna publico que fara realizar

CHAMADA PUBLICA NO
001/2016, do Processo n°
007/2016, para aquisicio de

géneros alimenticios da Agricultura

Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural ou de suas
organizacies, para alimentacdo

escolar em conformidade com a Lei
n° 11.947/2009, E Resolugdo/CD/
FNDE r© 26 de 17/06/2013. Data
de Apresentacgio de habilitacao
e Projeto de Venda: até o dia
31/03/2016, as 12:00, na Sala
da CPL, situada na Rua Lourenco
de Martins, n® 190, Centro, Vila
Valério; ABERTURA DA SESSAO:
As 12:30 horas do dia 31 de
Marco de 2016. Fornecimento
do Edital: de Segunda a Quinta-
Feira, no horario de 11 as 17h,
e as Sextas de 07 as 12h, no
mesmo enderego citado acima.
Informacbes: tel. (027) 3728-
1000. Os interessados poderao
requerer o edital através do Site:
WWW.vilavalerio.es.gov.br

JAIME JULIAO VIEIRA
Pregoeiro/PM/ VIVA
Protocolo 221099

HER'GLE]

Adesdo Ata de Registro
de Pregos
Processo n® 60.256/2015
Por este termo de Adesdo, a
prefeitura Municipal de Vila Velha por
melo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, torna publica
adesdo interna da Ata Registro de
Precos n® 094/2015, Lote 02, Item
01, promovida pela Secretaria
Municipal de Prevencdo,
Combate a Violéncia e Transito,
que tem por objeto o Registro de
Precos para provavel aquisicdo
de Life Belt, cujas condicfes estdo
estabelecidas no edital de Pregdo
Eletrdnico n® 209/2015, Processo

Administrativo n® 61.364/2014,
constituinde o valor total para a
adesdo de R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais), em favor da
empresa Flutspuma Industriais
Ltda - EPP.

Vila Velha, 10/03/2016.
Arnaldo Borgo Filho
Secretario Municipal de Assisténcia
Social

Protocolo 221053

RESUMO DA ATA DE REGISTRO

DE PRECOS N°074/2016
PROCESSO N°. 63.345/2015.
DAS PARTES: PMVV X

COMPLEMENTO MOVEIS LTDA ME.
Do objeto: Registro de Precos para
provével aquisicdo de bancadas para
estagdes de trabalho. Do Valor:
R$ 79.995,00 (setenta e nove mil
novecentos e noventa e cinco reais).
Do Prazo: 12 (doze) meses, ndo
prorrogaveis, contados a partr do1l
o (primeiro) dia Util apés a data de
sua publicagdo. SEMPREV/ PMVV.
Protocolo 221096

Vitoria

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Vitéria torna
publico que fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo, forma
eletrbnica, tipo menor preco por
lote. O edital estard disponivel
nos sites www.vitoria.es.gov.br/
licitacoes e www.licitacoes-e.com.

br.

Pregio Eletrénico N° 047/2016
- Processo n® 285207/2016
Objeto: Registro de Pregos para
Futura e Eventual Aquisicdo de
Solucio de Armazenamento de
Dados (STORAGE). Inicio de entrega
das propostas: dia 14/03/2016.
Abertura das propostas: as 14:30h
do dia 24/03/2016., Inicio da
sessdo de disputa: as 15:00h do
dia 24/03/2016.

Informacbes no Tel.: (27) 3227-
9578.

Vitéria-ES, 10 de margo de 2016.
Tiago Milller Valcher-Pregoeiro
Municipal

Protocolo 221188

Camaras

RESULTADO DE LICITACAO

A Camara Municipal de Mucurici
- ES, através do seu Pregoeiro,
torna publico para conhecimento
dos interessados o resultado do
Pregio Presencialn® 001/2016,
cujo objeto é a aquisicdo de
combustivel para os veiculos da
Camara Municipal de Mucuricl -
ES, sendo vencedor do referido
certame a empresa AUTO POSTO
LITORAUTO LTDA.
Mucurici (ES), 10 de margo de
2016.
Jair dos Santos Neto
Pregoeiro
Protocolo 221038

Vargem Alta

EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 093/ 2016
(32 PUBLICACAQ)

A Camara Municipal de Vargem
Alta - ES, por meio de seu Pregogiro,
torna plblico que, em razdo da
auséncia de licitantes na 2?2
Sessio, realizard, no dia e horério
abaixo especificados, na Sala de
Reunido da Comissdo Permanente
de Licitagdo, situada na Rua Nelson
Lyrio, 77, Centro - Vargem Alta -
ES, nova licitagdo na modalidade
Pregdo Presencial. Esclarecimentos
no mesmo endereco, pelo telefone
(28) 3528-1155. Integra do edital
no site www.cmva.es.gov.br;
OBJETO - Aquisicdo de até 3.000L
(trés mil litros) de combustivel
- Gasolina Comum - para
abastecimento do veiculo oficial
da Cimara Municipal de Vargem
Alta, no ano de 2016, conforme
requisitos especificados em termo
proprio.

TIPO - Menor prego por litro.
ABERTURA - 23/03/2016.
HORARIO - 13:30h.

Vargem Alta - ES, 09 de margo de 2016

Adilson Ferreira Dias
Pregoeiro
Protocolo 221110

Entidades Federais

Conselho Regional de

Enferniagem

AVISO DE INABILITACAO
DE LICITANTE. Pregdo
Eletronico ne 003/2016.
Processo n° 1290/2015. O
COREN-ES (Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo)
torna publico o resultado da analise
dos documentos de habilitacdo
e proposta de prego da empresa
arrematante do pregao eletrénicon®
003/2016, processo n® 1290/2015,
cujo objeto & a contratacdo
de empresa especializada
na prestagio de servicos de
Engenharia de  Seguranca
do Trabalho e Medicina do
Trabalho para atualizar o PPRA
(Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais), eiaborar,
coordenar e executar o PCMSO
(Programa de Controle Médico

e Sande Ocupacional) do
Coren-ES e realizar exames

complementares, conforme as
especificagbes descritas no anexo 1
do edital, sendo a empresa Carlos
Acerbi Cursos - ME, CNP] n°
09.359.170/0001-31, declarada
inabilitada, tendo em vista a
auséncia de copia da cédula de
identidade de seu representante
e o0 objeto social da empresa e
o constante na [ODeclaragdo de
Competéncia Técnicald  serem
incompativeis com o objeto da
licitagdo. Concedido o prazo de 5
(cinco) dias Gteis para interposicac
de recurso dos interessados, a
partir desta data. Vitoria-ES, 11
de marco de 2016. Jaqueline Fosse
Coutinho - Pregoeira.

Protocolo 221132

itoria (ES), Sexta-feira, 11 de Margo de 2016.

AVISO DE JULGAMENTO DE
RECURSO. Pregdo Eletronico
n® 003/2016. Processo n°
1290/2015. (o) COREN-ES
(Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo) torna publico o
resultado do julgamento do recurso
administrativo apresentado pela |
empresa licitante SO3 Assessoria
Ocupacional LTDA-EPP, CNPJ
n® 36.328.540/0001-46, do
qual ndo foi apresentada nenhuma
contrarrazdo, sobre a sessdo
publica de lances realizada no
dia 25/02/2016, referente  ao
pregdo eletrénico n® 003/2016,
processo n® 1290/2015, cujo
objeto é a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo
de servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina
do Trabalho para atualizar ©
PPRA (Programa de Prevengdo
de Riscos Ambientais), elaborar,
coordenar e executar o PCMSO
(Programa de Controle Médico e
Satide Ocupacional) do Coren-ES e
realizar exames complementares,
conforme as especificacbes
descritas no anexo I do edital,
sendo declarado  improvido.
Vitéria-ES, 11 de marco de 2016.
Wilton José Patricio - Presidente do
Coren/ES.

Protocolo 2211392

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saiide de

Borfi Jesus do Norte

AVISO RESULTADO DE
LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2016-FMS
Processo n® 3934/2015

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE BOM JESUS DO NORTE, torna
piblico o resultado do processo
licittorio em epigrafe:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS

PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAD DE FRALDAS
GERIATRICAS PARA  ATENDER

A DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Conforme resumidamente descrito
a seguir:

Adjudicagdo: 10/03/2016;
Homologagao: 10/03/2016;
Vencedores:

C.D. DROGARIA REIS LTDA -
CNP] n® 28.997.922/0001-34;

CIRURGICA LEAL EIRELI - CNPJ
n® 04.563.014/0001-74;

Bom Jesus do Norte-ES,
10 de marco de 2016.

Diego Pereira Rangel
Pregoeiro Municipal
Protocolo 221025

Fundo Municipal.de Saiide de
Mucurici
AVISO PREGAO PRESENCIAL
N° 03/2016/FMS
TERMOS DE CONTRATOS ABAIXO
RELACIONADOS: CONTRATANTE:
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| ALTERACAO CONTRATUAL N° 09 DA EMPRESA DENOMINADA: |
| “SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP” '

bens; Médico, residente e domiciliado a Rua Lenira Vincenzi, n°109, Mata da Praig, Vitgria/ES,
CEP. 29.065-520, portador do CPF/MF n° 809.864.477-49 e C| n° 643‘116,'«éxﬁedidé:ﬁela
SSP/ES, natural de Vitéria/ES, nascido aos 30/12/1964, filho de Gilson Gomes e de Créuza-da
Costa Gomes. Unicos sécios componentes da empresa: SO3 ASSESSORIA CUPACIONAL
LTDA EPP, sediada na Rua Dionisio Rosendo, n° 52, 1° e 2° pavimento, Centro, Vig.:ia!EE_EEP:
29-010-100, inscrita no CNPJ/MF sob n° 36.328.540/0001-46, com contrato socibl:arquii'a'doino
Cartério Sarlo sob n°® 8971, Livro A-09, em 27/01/1992, 12 alteragéo e consolidacdo do tUntrato
sob n® 10.108, Livro A-11, em 18/08/1 993, 22 alteragao sob n° 10.108, Livro A-11, 8m:30/{1/1 9‘93,
3% alteracdo e consolidagdo sob n° 12.612, Livro A-14, em 09/12/1996, 4° alferagdo “com
consolidagdo sob n° 12.612, Livro A-09, em 27/07/1998, 52 alteracgdo e consolidd¢do sob o n°
35007, Livro A-47, em 04/01/2007, declaragao de enquadramento de EPP sob n® 40770, Livro A-
57, em 27/11/2008, 62 alteracao e consolidagdo sob o n° 44710, Livro A-64, em 15/04/2010, 72
alteracdo e consolidagdo sob o n° 44902, Livro A-64, em 11/05/2010 e 82 alteragéo e
consolidagdo sob o n°® 54.413 Livro A-82, em 17/06/2013, RESOLVEM de pleno e comum acordo
alterar seu contrato social mediante as clausulas e condigoes seguintes:

1%- O Objetivo Social da empresa passa a ser:

(7119-7/04) SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO
TRABALHO; )

(7120-1/00) TESTES E ANALISES TECNICAS;

(8640-2/02) LABORATORIO CLINICO;

(8630-5/03) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS; i

(8630-5/02) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO
DE EXAMES COMPLEMENTARES:

(8650-0/06) ATIVIDADE DE FONOAUDIOLOGIA; ]

(8660-7/00) ATIVIDADE DE APOIO A GESTAO DE SAUDE;

(8630-5/06) SERVICOS DE VACINACAO E IMUNIZACAO HUMANA;
(8650-0/03) ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE; |
; iééi:\ (R 9 LO..}F%\
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S0O3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP

24 . Constitui-se uma filial situada na: RUA X, S/N, QUADRA 079, LOTE 03, ROSARIO DE |
FATIMA SERRA/ES, CEP. 29.161-133, a qual girara com o Capital Social da Matriz e
explorara o mesmo ramo de atividade.

3% A empresa podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos inferiores ‘a
um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediarias, poderao ser distribuidog
mensalmente aos socios cotistas, a titulo de antecipagao de lucros, proporcionalmente” s
quotas de capital de cada um.

4° . A empresa neste ato deixa de ser Sociedade Simples Limitada e passa a ter carater de
SOCIEDADE EMPRESARIA, transferindo assim seu registro para Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo.

52 . Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigbes que nao tenham sido alteradas
ou revogadas por este instrumento.

6°- A vista a modificagdo ora ajustada, CONSOLIDA-SE o contrato social, que passa a ter
a seguinte redacao:

. . -
. e

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA DENGMINATIA:

“S03 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP” .... .-+,

Constituida pelos sécios: ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA, brasileiro, casado sob o
regime de comunhao parcial de bens, Médico, residente e domiciliado @ Rua Sao Paulo n® 2333,
Edificio P. Abrolhos, Apto 301, Itapoa, Vila Velha/ES — CEP: 29.101-715, portador do CPF/MF n°
525 401.707-49 e Cl n°® 241.588, expedida pela SPC/ES, natural do Espirito Santo, nascido aos
09/03/1954, filho de Hélcio Alves da Motta e de Maria Luiza Marmoré da Motta; LAIZA MARTINS
DA MOTTA, brasileira, solteira, empresaria, residente e domiciliada 4 Rua Sao Paulo n® 2333,
~“Edificio P. Abrolhos, Apto 301, ltapoa, Vila Velha/ES — CEP: 29.101-715, portadora do CPF/MF
n°® 135.390.997-27 e Cl. n® 2.345.355, expedida pela SSP/ES, natural de Vila Velha/ES, nascida
aos 30/01/1991, filha de Antonio Carlos Alves da Motta e de Ana Cristina Angelo Martins da Motta
e GIL DA COSTA GOMES, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
Médico, residente e domiciliado a Rua Lenira Vincenzi, n° 109, Mata da Praia, Vitoria/lES — CEP:
29.065-520, portador do CPF/MF n° 809.864.477-49 e Cl. n° 643.116, expedida pela SSP/ES,
natural de Vitéria/ES, nascido aos 30/12/1964, filho de Gilson Gomes e de Creuza da Costa
Gomes.

12. A sociedade empresaria gira sob a denominagdo social de: “SO3 ASSESSORIA
OCUPACIONAL LTDA - EPP”, e tem a sua sede na RUA DIONISIO ROSENDO, N° 52, 1°
e 2° PAVIMENTO, CENTRO, VITORIA/ES - CEP: 29.010-100. 0

by =

e
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- SO3 ASSESSORIA OCUPAIONAL LTDA - EPP

2%- Seu Objetivo Social é a exploragao do ramo de:

(7119-7/04) SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO
TRABALHO;

(7120-1/00) TESTES E ANALISES TECNICAS:

(8640-2/02) LABORATORIO CLINICO;

(8630-5/03) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS:;

(8630-5/02) ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAGAO
DE EXAMES COMPLEMENTARES: -

(8650-0/06) ATIVIDADE DE FONOAUDIOLOGIA: ' CORct
(8660-7/00) ATIVIDADE DE APOIO A GESTAO DE SAUDE: e 25|
(8630-5/06) SERVICOS DE VACINAGAO E IMUNIZAGAO Humana; 9 | B

(8650-0/03) ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE;

3% O Capital Social da empresa é no valor de R$ 18.750,00 (dezoito mil, setecent
cingiienta reais), dividido em 18.750 (dezoito mil, setecentas e cinqiienta) quotas no v
de R$ 1,00 (Hum real) cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente do Pais,
assim distribuidas entre os sécios: (art.997, Il e art. 1.055, CC/2002).

—~
B soclos QUOTAS | VALOR (R$)
ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA 7.500 7.500,00
GII: DA COSTA GOMES 7.500 7.500,00
LAIZA MARTINS DA MOTTA 3.750 3.750,00
TOTAL 18.750 18.750,00
4% A sociedade possui uma filial situada na RUA X, S/N, QUADRA 079, LOTE'03; ROSARIO
DE FATIMA, SERRA/ES, CEP. 29.161-133, a qual girara com o Capital Socill ia Matriz e
explorara o mesmo ramo de atividade.
§%  As quotas s&o indivisiveis e nao poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e preco,
o direito de preferéncia para sua aquisi¢do se apostas a venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteracao contratual pertinente. (art. 1.056, art. 1.057, CC/2002).
6°- A sociedade iniciou suas atividades em 27 de Janeiro de 1992, e seu prazo de duragao é
| indeterminado. (art. 997, Il, CC/2002).

7°- A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagao do capital social. (art. 1.052, CC/2002).

PARAGRAFO-UNICO: Ambos os socios responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes
sociais da empresa. (art. 997, XIll, CC/2002).

8% A sociedade seguird as normas da Lei 10.406/2002 (NCC), adotando como regéncia
supletiva nos casos omissos no capitulo proprio para Sociedade Limitada, as regras

estabelecidas para Sociedade Anénima. (art. 1.052, § Gnico) %
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A administragdo da sociedade cabera ao sécio, ANTONIO CARLOS ALVES DA“

com os poderes e atribuigbes de administrador, autorizado o uso do nome empri

| SO3 ASSESSORIA OCUPAIONAL LTDA - EPP

vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagées

sejam em favor de qualquer dos quot

moveis e iméveis da sociedade sem autorizagdo do outro sécio. (Art.997, VI; 1.013, 1015,

1064, CC/2002).

. -
- ..

RN

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outra dependéfrcia, madiante
alteragéo contratual assinada por todos os sécios. 1

Somente o socio ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA, far4 jus a uma [.Qiir:ada.ﬁ}e;lgal,

a titulo de “pré-labore”, observadas as disposicoes regulamentares pertinentes. *

Shaaw
- .

Os sécios declaram, sob as penas da Lei, que ndo estao incursos em quaisfuer dos crimes
previstos em Lei ou nas restricbes legais que os impegcam de exercerern atividaties

mercantis.

No caso de extingdo da sociedade sera levantado um Balango Patrimonial da e
especialmente para este fim e o resultado apurado sera divido ou suportado pelos
na proporgao da sua participagao no Capital Social. (art. 46, VI, CC/2002).

mpresa
socios,

PARAGRAFO-UNICO: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relagéo a seu sécio. (art. 1.028 e art. 1031, CC/2002)

O administrador ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA declara sob as penas da lei, que nao
esta impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenacéo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagcées de consumo, fé

publica, ou a propriedade.
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A SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA

1192 Fica eleito o foro de vitéria/ES,
resultantes deste contrato.

testemunhas idéneas

E, por estarem assim justos e combinados, assinam a presente
Alteragao contratual em cinco (05) vias de igual teor e forma, na presenca de duas (02)

para o exercicio € o cumprimento dos direitos e obrigagoes

que também assinam.

Vitéria/ES, 18 de Margo de 2014.
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29/03/2016

N.o FLS__83¢
MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil i Sy S—
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP
CNPJ: 36.328.540/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
o todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddao estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:24:18 do dia 22/02/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/08/2016.

Cddigo de controle da certidao: 23F2.9A56.27CF.367C

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



29/03/2016 internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/impressao,php
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N.o FLS_ 353

Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Ptiblica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 2016143267

Identificagdo do Requerente: CNPJ N° 36.328.540/0001-46

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do
— Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada a; Fazenda Publica
Estadual o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrénico de Processamento de Dados, nos termos
do Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de
2002.

Certiddo emitida em 29/03/2016, valida até 27/06/2016.

A autenticidade deste documento poderé ser confirmada via internet por meio do
endereco www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 29 de Margo de 2016.

Autenticagdo eletronica: 25D02.7249.0DD2E

http://internet.sefaz.es gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/impressao.php



Prefeitura Municipal de Vitéria

Secretaria de Fazenda J l}lLJ

Certidao Positiva com Efeitode  (()REN-ES

Negativa Mo F LS__Jéﬂ—-'

Emissao : 29/03/2016 - 15:48h S

1501 5 AN (Y : 36328540000146 (_)

RAZAO SOCIAL/NOME: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP

Com fundamento no artigo 206 do CTN, certificamos que constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta
data, débitos com a Fazenda Publica Municipal com exigibilidade suspensa (artigo 151 do CTN) ou penhora
efetivada. :

OBSERVAGCOES

Documento valido até o dia 28/04/2016 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas € as apuradas apos a emissdo deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitéria - ES , a emissao deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 29/03/2016 as 15:47 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereco:
http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos", op¢ao "Autenticidade de documentos/ Certidao de Débitos".
Entre com a chave:

41e7af40-639b-45eb-b33b-0f0fc2eal3adc

Ou realize a busca pela Inscricdo Fiscal, CNPJ ou CPF.



29/03/2016  hitps://www.sifge.caixa.gov.briEm presa/CrilCri/F 9eCFSImprimirPapel. asp?VARPessoaMatriz=3319160&\VAR Pessoa=3319160&VAR Uf= ES&VAR...
VouTar

)¢ | COREN-ES
CAIXA TR

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo:  36328540/0001-46

Razdo Social: S03 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP

Endereco: RUA DIONISIO ROSENDO 52 1 E 2 PAVIMENTO / CENTRO /
VITORIA / ES / 29010-100

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 23/03/2016 a 21/04/2016

Certificagdo Nimero: 2016032313201333898853

Informagdo obtida em 29/03/2016, as 15:49:10.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei est3
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Cri/F geCF SimprimirPapel asp?VAR PessoaM atriz=3319160&VAR Pess0a=3319160&VAR U= ES&VARInscr=3...  1/1



COREN-ES

Coordenacao de Cadastro Mobiliario

Prefeitura Municipal de Vitéria N.° FLS 2209

Secretaria de Fazenda Espelho do Cadastro Mobi

"

lia

Emitido via internet em 29, 16 15:50:37
DADOS DE CADASTRO
Nome / Razdo Social SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP
CPF/ CNPJ 36.328.540/0001-46 Inscrigao Mobiliaria 469413
Nome Fantasia Situagao Cadastral Normal
Natureza Juridica 206-2 Sociedade Empresaria Limitada Situacao Fiscal Normal
Tipo de Pessoa Juridica
Inscrigao principal do CNPJ
Enderecgo da Inscrigao RUA DIONISIO ROSENDQ, n® 52 1 E 2 PAVIMENTO, CENTRO - Vitoria/ES - CEP: 29010100 Ponto de
referéncia:
Enderego de Correspondéncia RUA DIONISIO ROSENDO, n° 52 1 E 2 PAVIMENTO, CENTRO - Vitoria/ES - CEP: 29010910 Ponto de
referéncia:
ipo de Unidade Unidade produtiva
Area 197,10
CNAE
Cédigo Descricao Principal Estimativa
7119-7/04 SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO S N
7120-1/00 TESTES E ANALISES TECNICAS N N
8630-5/02 ATIVIDADE MEDICA AMEULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE EXAMES N N
COMPLEMENTARES
8630-5/03 ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS N N
8630-5/06 SERVICOS DE VACINACAQ E IMUNIZACAO HUMANA N N
8640-2/02 LABORATORIQS CLINICOS N N
8650-0/03 ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE N N
8650-0/06 ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGIA N N
8660-7/00 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE N N
o Empresa Contabilidade / Contador
WALDIR LOZER
CONTABILIDADE LOZER LTDA
DADOS DE LICENCIAMENTO
Licenciamento de Posturas (SEDEC)
Data de Validade 04/09/2016

Licenciamento Ambiental (SEMMAM)
Data de Validade 24/11/2019




29/03/2016 Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral - Impresséo

R RecetaFeders COREN-ES

Comprovante de Inscri¢éo e de Situagao Cadastral ——

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE |NSCRECAO E DE DATA DE ABERTURA
J :‘GA.?r%RBI.ZSdGIGOM-dG SlTUAQAO CADASTRAL 05/02/1992
Y NOME EMPRESARIAL

| SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
detededrdeieieod

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados 2 seguranga do trabalho

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.20-1-00 - Testes e andlises técnicas

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestao de satde

86.30-5-06 - Servigos de vacinag¢do e imunizagido humana

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanélise

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DIONISIO ROSENDO 52 1 E 2 PAVIMENTO
G BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
|29.010-100 CENTRO VITORIA ES
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(27) 3200-2290

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 12/12/2003
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdao Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014,
Emitido no dia 29/03/2016 as 16:00:38 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
 Consulta QSA / Capital Social Voltar

http://iwww.receita.fazenda.gov.br/prepararimpressao/imprimePagina.asp 1/2



F i

COREN-ES
No FLS 22

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 36.328.540/0001-46

Certiddo n®°: 29238727/2016

Expedigdo: 29/03/2016, as 16:05:29

Validade: 24/09/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgido.

Certifica-se que SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 36.328.540/0001-46, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidiao 830 de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados atée 2 (dois) dias
anteriores 4 data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



29/03/2016 Emissao de Certidao Negativa
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Des. Homero Mafra, 60 Enseada do Sug, Vitéria - ES | CEP: 29.050-275 | Tel: (27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA

NATUREZA D CUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL (FALENCIA E CONCORDATA
PARA TODAS COMARCAS

[—Dadmeertidﬁo
Razao
iy SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP
Social:
| CNP3: 36.328.540/0001-46

Data de N7 : .

ExpedicSo: 29103/29@.16.07.12 Validade: 30 DIAS

N° da

Certidio: * 2015104962 *

-- ENDERECO --

Municipio: VITORIA Bairro: CENTRO

Logradouro:  RUA DIONIZIO ROSENDO Nidmero: 52

Complemento: - NAO INFORMADO - CEP: 29.010-100

-- CONTATO --

Email: SO3@S03.COM.BR Telefone Fixo: (27) 3198-5600
Telefone ~
Celular: - NAO INFORMADO -

CERTIFICA que, consultando a base de dados do Sistema de Gerenciamento de Processos do Poder Judiciério do
Estado do Espirito Santo (E-Jud, SIEP, PROJUDI e Ple) até a presente data e hora, NADA CONSTA contra o solicitante.

—

[—-Obsewaqﬁes

a. Certid3o expedida gratuitamente através da Internet;

b. Os dados do(a) solicitante acima informados s3o de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatario;

¢. O prazo de validade desta certiddo € de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicao, conforme disposto
no art. 352 do Cédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica. Apds essa data seré necessaria a emissdo
de uma nova certiddo; _

d. A autenticidade desta certiddo poderé ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do Estado do Espirito
Santo - www.tjes.jus.br -, utilizando o nimero da certid3o acima identificado; .

e. A presente certiddo abrange todos os processos dos juizados especiais civeis, exceto os processos eletrdnicos
registrados no E-Procees, em funcionamento nas comarcas de Vitéria e Vila Velha;

f. Em relagdo as comarcas da entrancia especial (Vitdria/Vila Velha/Cariacica/Serra/Viana), as acdes de:
execugao fiscal estadual, faléncia e recuperagdo judicial, e auditoria militar, tramitam, apenas, no juizo de
Vitéria; 5 i

g. As agdes de natureza civel abrangem inclusive aquelas que tramitam nas varas de Orf3os e SucessOes (Tutela,
Curatela, Interdig8o,...), Execugo Fiscal e Execugdo Patrimonial (observado o item f);

h. As agdes de natureza criminal abrangem, dentre outras: as de execucao penal e de auditoria militar e de
juizados especiais criminais;

i. As matérias atinentes as varas de familia e infancia e juventude s3o objeto de certiddo especifica;

J. A base de dados do sistema de gerenciamento processual (E-Jud, SIEP, PROJUDI e PJe) contém o registro de
todos os processos distribuidos no Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo. /

https://sistemas tjes jus .br/certidaonegativa/sistemas/certidac/CERTIDAOIMPRESSAO cfm ?CFID=7299958CF TOKEN =49214856 / u
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CERTIDAO SIMPLIFICADA

Certificamos que as informacées abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta
Comercial e s&o vigentes na data dz sua expedicao.

Nome Empresarial '
SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP I
Natureza Juridica

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITACA '

Numero de Identificacéo do ! CNPJ | Data de Arquivamento do Data de Inicic

Registro de Empresas - NIRE(sace) Ato Constitutiva de Atividade

32201753436 . 36.328.540/0001-46 25/04/2014 27/01/1992

Enderego Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairre, Cidade, UF, CEP)

RUA DIONISIO ROSENDO, 52,1 E 2 PAVIMENTO, CENTRO, VITORIA, ES, 29.010-100
Objeto Social
SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO, TESTES E ANALISES TECNICAS, LABORATORIOS
CLINICOS, ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTAS, ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS
“ARA REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES, ATIVIDADE DE FONOAUDIOLOGIA, ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE
<AUDE, SERVICOS DE VACINACAC E IMUNIZACAO HUMANA, ATIVIDADES DE PSICOLOGIA E PSICANALISE.

1

Capital Social: R$18.750,00 [ Microempresa ou Prazo
(DEZOITO MIL E SETECENTOS E CINQUENTA REAIS) Empresa de Pequano Porte INDETERMINADO
Capital Integralizado: R$18.750,00 (lei complementar n®123/2008):
(DEZOITO MIL E SETECENTOS E CINGUENTA REAIS) | Empresa de pequeno porte
Ultimo Arquivamento Situagdo
Data: 29/04/14 Numero: 32900469486 REGISTRO ATIVO
Ato: ALTERAGAO Status
Evento(s): ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE CONVERTIDA DE SOCIEDADE
CIVIL

Sdcies/Participagéo no Capital/Espécie de Sdcio/Administrador/Términc de Mandato

Nome/CPF ou CNPJ Participagao no Espécie de Sécio Administrador Términc do
capital(R$) Mandato
ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA 7.500,00 SOCIO ADMINISTRADOR XAXKKKXKXXK
525.401.707-49
GIL DA COSTA GOMES 7.500.00 SOCIo 1 8.0.0.9.9.¢.6.0.94
809.864.47749
“TAIZA MARTINS DA MOTTA .750,00 sSocCIo XXXKXKXX KKK
135.390.997-27
FILIAIS NESTA UNIDADE DA FEDERACAO QU FORA DELA !
NIRE: CNPJ: ENDERECO COMPLETO:
32900469486 36328540000227 RUA X, SN, QUADRA.: (79: LOTE: U3;, ROSARIC DE FATIMA, SERRA. ES, 29.161-133

HORA DA EXPEDICAQ: 11:25:06 CODIGO DE CONTROLE: E30E34D50EF3F088
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DO ESTAUO DO ESPIRITO SANTO

et

i A autenticidade do presente documento, bem como o a}nd(*o
| de forma eleironica podem ser verificados no enderego
www jucees.es.gov.br/certidaoweb

Vitdria - ES, 18 de FEVEREIRO de 2016

Paulo Cezar Juffo
SECRETARIO-GERAL

Documento Assinado por meio digital, conforme MP 2200-2 de 24/08/2001, que institui a Infra-Estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP Brasil, em vigor consoante E.C n°32 de 11/09/2001 - Art.2°.

Art 1° . Fica instituide a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil. para garantir autenticidade,
integridade e validade juridica de documentos em forma eletrénica, das aplicacbes de suporte e das aplicagdes
~sbilitadas que utilizem certificados digitais, bem como a realizago de transagdes eletrdnicas seguras.

Pagina: 002/002
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO

[\ 0 FL S_&m—
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO

XXX1il DO ART. 7.2 DA CONSTITUICAO FEDERAL

PREGAO ELETRONICO N2 003/2016 — Processo n2 1290/2015

Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei
n.2 9.854/99, que nio eémpregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: empregamos menores, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendizes

Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Vitéria, 29 de Marco de 2016.

mn

MATRIZ: VITORIA | ES WWW.s03.com.br FILIAL: SERRA/ ES 4

E-mail: so3@so03.com.br
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITOSANTO L U - V-FS

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO N.o FLS_ o3 .

- .

IMPEDITIVO PARA HABILITACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 003/2016 — Processo n® 1290/2015

Em atendimento a determinacdo do Edital acima referenciado, declaramos sob as penalidades
cabiveis que inexiste qualquer fato impeditivo para a habilitacgdo de nossa empresa para
apresentar proposta no Pregdo em referéncia.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo para que produza seus efeitos de direito.

Vitéria/ES, 29 de Margo de 2016.

=tor Executivo

FILIAL: SERRA | ES

www.so3.com.br BN
Rus - Bairro

E-mail: so3@so03.com.br




ASSESSORIA
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO OCUPACIONAL
DECLARACAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
i S8 all
PREGAO ELETRONICO N2 003/2016 — Processo n2 1290/2015 C OR ‘ TS

Declaro, para fins de participacdo Pregdo Eletrénico n® 003/2016, que o Senhor A

Alves da Motta, Representante devidamente constituido, indicado pela empresa SO3
Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, inscrita no CNPJ (MF) n2 36.328.540/0001-46, localizada a
Rua Dionizio Rosendo, 52, Centro, na cidade de Vitoria/ES, para fins do disposto no Pregdo
Eletrénico n? 003/2016, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cadigo Penal

Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico n2 003/2016 foi elaborada de
maneira independente, e o contetido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou

de fato do Pregdo Eletronico n2 003/2016, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo Eletrénico n2
003/2016 ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou

de fato da Concorréncia, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decis3o de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n2 003/2016, quanto a participar

ou ndo da referida dispensa de licitagdo;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico n2 003/2016
ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n2 003/2016 antes da

adjudicacdo do objeto da referida dispensa de licitagio;

(e) que esta plenamente ciente do teor e da extens3o desta declaragdo e que detém plenos

poderes e informagdes para firma-la. \

Vitéria, 29 de Marco de 2016.

MATRIZ: VITORIA | ES www.so3.com.br
E-mail: so3@so03.com.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO
DECLARACAO

PREGAO ELETRONICO N2 003/2016 ~ Processo n® 1290/2015

SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP, CNPJ 36.328.540/0001-46, declara para os devidos
fins que conhece e concorda com as condicdes estabelecidas neste Edital e que atende aos

requisitos da habilitacdo.

Vitoria, 29 de Marco de 2016.

Diretor Executivo

WWW.so3.com.br FILIAL: SERRA/ES

E-mail: so3@so03.com.br




Vitéria 29 de Margo de 2016

DECLARACAO

A IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VITORIA — SAMU/192 com sede na Rua Doutor Joao
dos Santos Neves, 143 - Parque Moscoso — Vitoria/ES, inscrito no CNPJ ne 28.141.190/0001-86, declara para os
devidos fins que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, com sede na Rua Dionizio Rosendo, 52, Centro,
Vitoria-ES, inscrita no CNPJ sob o n® 36.328.540/0001-46, vem prestando servigos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho, até a presente data.

Atenciosamente,

Andre Camilo Gomes
A.;]sse, Administrativo

. U - 192
( o lo ékx
\ m/(/f_“}'-‘-'{-‘- i A /
TRMANDADE SANTA 3 RIA — SAMU/192

CNPJ: 28.141.190/008

I AR e
RO 2 2o ) 418 3

o8 141 190/0001-86 °

Responsavel: .
rmandade da Santa Lasa
:!e Misericordia de Vitdria
Rua Dr. Jodo dos Santos Neves, 143
CEP 29018-180

VITORIA - ES i

Rua Raimundo Nonato, 31 — Forte Sdo Jodo — Vitéria-ES — Cep: 29.017-160.
Telefone: 27 3233 - 3060
Fax: 27 3233 - 1086
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@Conab B

Companhia Nacional de Abastecimento

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO-

CONAB, Empresa Publica Federal, criada pela Lei n.° 8.029, de 12/04/1990, com Matriz em
Brasilia -DF e sede da Superintendéncia Regional em Vitoria -ES, situada 2 Av. Princesa
Isabel, 629, Sala 702, Ed. Vitoria Center- Centro -Vitéria/ES-CEP.29010904, ATESTA para
os devidos fins que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, com sede na Rua Dionisio
Rosendo, 52, Centro, Vitéria-ES, inscrita no CNPJ sob o n° 36.328.540/0001-46, vem
prestando servigos profissionais especializados na area de Medicina e Seguranga do Trabalho,
desde de Maio/2009, ndo havendo restrigdo quanto a idoneidade da empresa, bem como.
ressaltamos a qualidade dos seus servigos, até a presente data, com o seguinte escopo:

Atualizagdo e desenvolvimento de Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional(PCMSO).

Realizagdo dos Exames Clinicos Laboratoriais ¢ Complementares com emissio do
Atestado de Saude Ocupacional - ASO (Admissional, Periédico, Retorno ao Trabalho.
Mudanga de Fungdo e Demissional).

Atualizagdo e desenvolvimento do Programa de Prevencio de Riscos
Ambientais(PPRA).

Elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario(PPP) abrangendo as atividades
desenvolvidas pelos trabalhadores.

Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho(LTCAT).

Vitoria-ES, 30 de margo de 2016

BRICIO ALVES ANTOS JUNIOR
Superintendéncia Regional do Espirito Santo
Superin\s:n ente
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Vitoria/ES, 29 de Margo de 2016.

DECLARACAO

O SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
ESPIRITO SANTO com sede na Av. Jeronimo Monteiro, 935 - Centro -
Vitoria/ES, inscrito no CNPJ no 27.364.462/0001-44, declara para os devidos fins
que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda - EPP, com sede na Rua Dionizio
Rosendo, 52 - Centro, Vitoria - ES, inscrita no CNPJ sob o n© 36.328.540/0001-46,
vem prestando servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do
Trabalho, até a presente data.

127.364.462/0001-44 !

SERVICO DE ArQ'0 AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESP. SANTO

Atenciosamente, SEBRAE - ES
fl ( Av.Jerdnimo Monteiro, 935
ﬂ i~ Centro - CEP 29010-003
LA I_ Vitdoria - ES J
Ménica Braga Ronchetti Ferri
Unidade de Gestdo de Pessoas
Gerente

SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESPIRITO
SANTO
CNPJ: 27.364.462/0001-44

Av. Jerbnimo Monteiro, 935, Centro.Vitoria. ES. CEP 29010.003.
www.es.sebrae.com.br | 0800 570 0800
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Vila Velha/ES, 29 de Marco de 2016. - e T

DECLARACAO

A VIP ESCAPE AUTO CENTER LTDA ME com sede na Rod. Carlos Lindemberg,
7722, Centro, Vila Velha/ES, inscrito no CNPJ n° 10.632.472/0001-10, declara para
os devidos fins que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, com sede na Rua
Dionizio Rosendo, 52, Centro, Vitoria-ES, inscrita no CNPJ sob o n°
36.328.540/0001-46, vem prestando servicos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho, até a presente data.

Atenciosamente,
CARIMBO DA EMPRESA
= -
Qdﬂm‘w{‘l@ 10.632.472/0001-10
e M | P -ESCAPEAUTO CENTER EREL-HE
0 . ¢ 7799
gg‘spgonlsas;z gﬁ/ g{\)j #‘OU\) &) Q JF— ]D"J O Rod. Carlos Lindemberg, N°. 7722

Jaburuna - Cep.: 29.123-136

-ES ;
" VILAVELHA i
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Vila Velha/ES, 29 de Margo de 2016. 76_—_

DECLARACAO

A SCAPE SHOW AUTO CENTER LTDA com sede na Rua Antonio Ataide, 1693,
Divino Espirito Santo, Vila Velha/ES, inscrito no CNP] n© 08.846.359/0001-96,
declara para os devidos fins que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, com
sede na Rua Dionizio Rosendo, 52, Centro, Vitoria-ES, inscrita no CNPJ sob o n®
36.328.540/0001-46, vem prestando servigos de Engenharia de Seguranga do
Trabalho e Medicina do Trabalho, até a presente data.

Atenciosamente,
CARIMBO DA EMPRESA

a8l
SCA _ [08.846.359/0001-96

CNPJ: 08,846,359/000 106w SCAPE SHOW
Responsavel! _ SOAD TP/ ARM D AUTO CENTER LTDA.

Rup Antonio Atande, n“ 1692
Mivino Espirito Santo, Vila Velha
CEP 29.100-290




Cariacica/ES, 29 de Margo de 2016. I 1—(%—

DECLARACAO

A CASA DO SILENCIOSO AUTO PECAS LTDA com sede na Rod. BR 262 Km 01
Jardim Ameérica, Cariacica/ES, inscrito no CNPJ no 27.172.105/0001-84, declara
para os devidos fins que a SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-EPP, com sede
na Rua Dionizio Rosendo, 52, Centro, Vitoria-ES, inscrita no CNPJ sob o n®
36.328.540/0001-46, vem prestando servicos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho, até a presente data.

Atenciosamente,
CARIMBO DA EMPRESA
58 [27.172.105/0001-84]
/Zf’/W - GASA DO SIEKCIOS0 AUTO PEGAS LTDA
CASA—B& Rod. BR 262, Km 01

CNP: 27.172.105/0001-84 Sariion Atniiten < Cartacion - 5
Responsaﬂl / ')76\ &M D L_ CEP: 29.140-261 _!
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS -—-5 ——

Contratante: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP com sede a Rua
Dionisio Rosendo, 52, Centro, Vitoria/ES, Inscrita no CNPJ sob o n® 36.328.540/0001-
46. Sendo representada pelos seus sécios.

Contratato: FELIPE RIBEIRO DOS SANTOS, residente 4 Rua Rua Dionizio Abaurre,
543 - 4D 303 - Jardim Camburi, Vitéria/ES na qualidade de Engenheiro registrado no

CREA sob o n® ES-024209/D., endereco eletrénico - ribeiro.engseguranca@gmail.com

Clausula 12,

Horério de Trabalho: 15 horas semanais

Clausula 22,
Honorario: R$2.034,00 (dois mil e trinta e quatro reais).

Clausula 32,
Obijetivo: Prestagéo de servigos na drea de Execucgéo e Realizagéo de Projetos como
Responsavel técnico pela empresa.

Clausula 42,
Rescisdo de Contrato: O presente contrato sera por tempo indeterminado podendo ser

rescindido por ambas as partes, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente em 3 (trés) vias de igual teor.
Vitoria/ES, 22 de Abril de 2013

%{%M& ~Idige Qahooitr Seuden.

e

Assinatura e Carimbo CNPJ Assinatura do Profissional
36.328.540/0001.
[ ] ] 01 Ny it
80 3 ASSESS0RIA OCUPACIDNEL CARTORIO SARLO - Registro Civil e Tabelionato | RODRIGO SARLO ANTONIO
’Q Praga Costa Pereira, 30 - Cenfro - Vitéria / ES - Tel.: (0xx27) 2124-9400 TABELIAD E OFICIAL
m Lfm SARLO Avemada Nossa Senhora da Penha, 549 - Edificio Wilma - Santa Licia- VitbriabES - Tel.: ((o27) 2124-9500
Rua Dionfzio Rosendo, v 40 » &7+ - . AUTENTICAGR): Certifico que ests fotocdpia € refiroglick
L. Oee:2s010-100 Vitdta- 7 fiel do original e autentico-a nos teraos do art. 7§ ¢f Lei 8935794
Vitoria-E5, 30 de marco de 2016 - 14:39:30

3 5 traztscrevents S
E—éi&;ei\%ggnés{ FEE:E& Taxas fé: 0,76 Total Ré: X26 :
Selo -+ 020861 FUKL603: 28120, consulte autenticidade ooz tickt



CREA-ES

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Certidao de Registro e Quitagcdo de Pessoa Juridica

COREN-ES
N.o FLS_N\3

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Espirito Santo - CREA-ES,
certifica que o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) neste Conselho
Regional, nos termos da Lei Federal n® 5.194 de 24 de dezembro de 1966. Certifica ainda que
ndo consta, nos assentamentos deste Conselho, débitos e que o(a) Profissional encontra-se
legalmente habilitado(a) a exercer suas atividades profissionais, no &mbito de suas atribuicdes.

Certiddo n°: 13565 Validade:

28/05/2016 Protocolo:

00075389/2016

Razdo Social: S03 ASSESSORIA OCUPACIONAL S/C LTDA
Enderego: RUA DIONISIO ROSENDO, n® 40. CENTRO
Municipio / UF: VITORIA - ES
Registro CREA-ES: 5965 Registrada desde: 03/07/2001
8 ata de reabilitagdo:
Capital social: 18.750,00 Data Reg. Capital: 27/07/1998
CNPJ: 36328540000146
Ramos de Atividade:
Modalidade Ramo de Atividade

MECANICA E METALURGICA
SEGURANCA DO TRABALHO

MECANICA E METALURGICA

ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

Objeto Social:

"Prestagéo de servigos em saude ocupacional em geral; representacao de produtos e equipamentos hospitalares, medicinais; seguranga do trabalho,

prestacdo de servigos em engenharia, manutencao e
atividades correlatas".

Responsdveis Técnicos:

"LIPE RIBEIRO SANTOS
N° Carteira / Registro no CREA-ES: ES-024209/D
Registro Nacional (RNP): 0809266741
Titulos:
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO
- ARTIGO 4° DA RESOLUGAO N°358/1991 DO CONFEA.
ENGENHEIRO MECANICO

- ARTIGO 12 DA RESOLUCAQ N°218/1973 DO CONFEA.

Data de Registro:

Data do Visto:

Data do Vinculo:

03/02/2011

10/07/2013

Sécios / Diretores:

ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA
Inicio: 18/08/1993

Qualificagao: MEDICO

CPF:

525401707-49

CARLOS ALBERTO VIEIRA
27/07/1998
ENGENHEIRO ELETRICISTA

Inicio:

Qualificagdo:

CPF:

52622452772



TEREZA RAQUEL RIBEIRO SENA

Inicio: 27/01/19¢2 CPF: 836645217-49
Qualificaggie. - FONCAUDIOLOGA

Histérico de Anuidades:

Ano Cota Valor Data Estado Situacao

2016 Unica 388,65 28/01/2016 ES Quitado

2015 l:Jnica 353,70 30/01/2015 ES Quitadac 0 R E f \i : E S

2014 Unica 391,26 31/03/2014 ES Quitado

2013 Unica 391,00 29/07/2013 ES QuitadoN'o F LS——-L‘ZL&-——
2012 Unica 432,25 29/07/2013 ES Quitado _ - S
Finalidade: DIREITO

Certifico que, face ao estabelecido nos artigos 68 e 69 da Lei 5.194/68, que a Pessoa Juridica e os Profissionais do seu quadro técnico encontram-se regularmente inscritos

e qu}tes até a presente data.

mais, que de acordo com o artigo 2° parégrafo 1°, incisos ndo concede a Pessoa Juri
sem a participagéo direta e efetiva de seus responsaveis técnicos citados, rigorosamente dent
ocorra qualquer desvinculag&o do mesmo, bem como perdera a validade caso ocorra qualque

nao representem a situagdo correta ou atualizada do registro.

E para constar, é emitida a presente Cartiddo comprobatéria de quitagao e regularidade junto ac CREA/ES

nos termos das resolugdes 266 de 15/12/1979 e 336 de 27/10/1989, ambas do CONFEA.

—

A autenticidade dessa certidao podera ser confirmada na pagina do CREA-ES (http://www.creaes.org.br), através do n® 13565

Emitida via Internetem :  3/29/2016 4:40:29 PM
Acesso realizado utilizando o IP:

Dispensa-se a assinatura neste documento conforme Instrug@o de Servi
Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) & respectiva agéo penal.

dica o direito de executar quaisquer servigos ou obras de seu objeto sacial,
ro de suas respectivas atribuicdes profissionais e perdera a validade caso
r modificagao posterior dos elementos cadastrais nelas contidos e desde que

co N° 004/2002. A falsificagio deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal

FIM DA CERTIDAO
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA-ES

COREN-ES
N.e FLS_Jd20 .

ST S

CERTIDAO
Diretor Técnico

Certifico, para os devidos fins, que o estabelecimento $SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL S/C LTDA, Nome

Fantasia SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL, CNP) 36.328.540/0001-46, Registro NO 0000303-ES, sito & RUA

DIONIZIO ROSENDO N 52 CENTRO, na cidade de Vitdria - ES, funciona sob a direcdo técnica do(a) Dr(a). ANTONIO
CARLOS ALVES DA MOTTA, inscrito sob 0 CRM no 0002805-ES.

P, Por ser verdade, firmo a presente, para os fins de direito.

f,‘ , /g
| A& e [+
i xf;."’ urznfﬁﬁsii 10
£isten J‘I ministrativo Plenc
Re

&stro PJ - CRM-ES

P Y i

7 o

/

Dr. Aloizlo Faria de Souza
Presidentedo CRM-ES

Vitoria, 14 de margo de 2016
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ASSESSORIA
OCUPACIONAL
PROPOSTA DE PRECO .
COREN-ES
N, FLS_g22
Ao l _
— . |

Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
Ref. pregio eletrénico n2 003/2016 — Processo n2 1290/2015

LOTE 01 - Contratacio de empresa especializada na prestagdo de servicos de Engenharia de Seguranca

do Trabalho e Medicina do Trabalho.

__ | ITEM DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO
01~ Elaboragdo e implantagdo do PPRA 01 RS 1.155,33
02 Elaborac3o e implantagdo do PCMSO 01 RS 1.307,05
03" Exames Clinicos — ASO 40 RS 40,00

(Admissional; Periodico; de retorno ao trabalho;

mudanca de trabalho e demissional).

04| Validac3o de Atestados Médicos 40 RS 38,30

05— LTCAT — Laudo técnico das condi¢des 01 RS 942,36

ambientais de trabalho

06— PPP — Perfil profissiografico previdenciario 05 RS 35,00

AN
(emissdo em todas as Demissdes).

07 _ Treinamento de Designado de Cipa 01 RS 437,68

08 _ Palestras de Promogdo da Saude do PCMSO 02 RS 568,00
(com médico).

09~ Palestras de Promogdo da Sauide do PPRA 02 RS 467,22

10 Deslocamento técnico para as Subsecdes 03 RS 493,38

(S3o Mateus, Colatina e Cachoeiro de

Itapemirim).

VALOR TOTAL: R$10.700,00 (Dez mil e setecentos reais).

MATRIZ: ViTQRFA | ES www.so3.com.br

E-mail: so3@so3.com.br




L
$03

OCUPACIONAL
| - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.;

Observagdes:

Il - No prego estdo inclusos todos os custos com salarios, leis sociais, trabalhistas,
seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentagdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicdo, despesas
necessarias ao cumprimento integral do objeto ora licitado, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo posteriormente.
COREN-ES

DADOS DA EMPRESA: N.o FLS 247—
a) Raz3o Social: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP

& b) CNPJ n2: 36.328.540/0001-46
c) Inscrigdo Estadual n2: Isenta
d) Endereco: Rua Dionizio Rosendo, 52, Centro, Vitoria/ES
e) Telefone/fax: (27) 3198-5600

f) Endereco eletrdnico: www.so3.com.br

g) Representante legal com poderes para assinar o contrato: Antonio Carlos Alves da
Motta

h) Qualificagdo do representante: Brasileiro, Casado, Médico/Diretor Executivo, CPF
525.401-707-49, RG 241.588/ES, Residente a Rua Sdo Paulo, 2333, Edificio Porto
Abrolhos, apto 301, Itapu3, Vila Velha/ES CEP29.101-715.

i) Informagdes bancarias da empresa (banco, agéncia, n® da conta): Banco Banestes,

AG 207, Conta Corrente 3.706.041.

Vitoria/ES, 29 de Margo de 2016.
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Assinatura do nte legal
rimbo da empresa)

fua Dionfrio Rosenin, n® 43 - L.wlg

§  Cep:29010-400 - Vitdila-&

FILIAL: SERRA/ ES

www.so3.com.br 4
mu

E-mail: so3@so3.com.br




COREN-ES
No FLS_224. .
ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO. —

Dependéncia; CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO -
VITORIA - (ES)

Licitagdo: (Ano: 2016/ CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO / N° Processo: 1290/2015)

As 14:32:54 horas do dia 25/02/2016 no enderego COD RESID CAMPOS VERDES BL 4-
AP 101, bairro SAO DIOGO |, da cidade de SERRA - ES, reuniram-se o Pregoeiro da
disputa Sr(a). JAQUELINE FOSSE COUTINHO, e a respectiva Equipe de Apoio, designado
pelo ato de nomeacao, para realizagdo da Sessao Publica de Licitagdo do Pregao N°
Processo: 1290/2015 - 2016/003/2016 que tem por objeto Contratagdo de empresa
especializada na prestagéo de servigos de Engenharia de seguranga do trabalho e Medicina
do trabalho para atualizar o PPRA (Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais),
elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional) do COREN/ES e realizar exames complementares, conforme as
especificagdes descritas no anexo 01 do edital.

Abertas as propostas, foram apresentados os seguintes pregos:

Lote (1) - Contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia de
seguranca do trabalho e Medicina do trabalho para atualizar o PPRA (Programa de
Prevencgdo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional) do COREN/ES e realizar exames complementares,
conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do edital.

Data-Hora | F Fornecedor J | Proposta |
25/02 11:16:03:663 [SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP —J[__RrR$10.700.00 |
[15/02/2016 15:06:45:296 [ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA |[__R$11.000,00 |
23/02/2016 12:31:20:282] [CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME |[__R$10.000,00 |
[25/02/2016 10:08:49:115] [SANTOS & PINHEIRO ENGENHARIA LTDA |[__R$10.888.16 |

Ap6s a etapa de lances, Com disputa em sessao publica, foram apresentados os
seguintes menores precos:

Lote (1) - Contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Engenharia de
seguranga do trabalho e Medicina do trabalho para atualizar o PPRA (Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa de
Controle Médico e Satde Ocupacional) do COREN/ES e realizar exames complementares,
conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do edital.
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| Data-Hora | Fornecedor I Lm{)r_,
[23/02/2016 12:31:20:282] [CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME |[__R$ 10.00000" |
25/02/2016 11:16:03:663] [SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP [ R$10.700.00 |
25/02/2016 10:08:49:115] [SANTOS & PINHEIRO ENGENHARIA LTDA |[__R$10.888,16 |
15/02/2016 15:06:45:296| [ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA |[__R$11.000.00 |

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o
menor prego. Ap6s confirmada a habilitagdo da proponente e examinada pelo Pregoeiro da
disputa e a Equipe de Apoio a aceitabilidade da proposta de menor prego, quanto ao objeto
bem como quanto & compatibilidade do prego apresentado com os praticados no mercado e
o valor estimado para a contratagdo, o Pregoeiro decidiu:

No dia 25/02/2016, as 15:22:11 horas, no lote (1) - Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de Engenharia de seguranga do trabalho e Medicina do trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional) do COREN/ES
e realizar exames complementares, conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do
edital. - a situacdo do lote foi alterada para: arrematado. No dia 10/03/2016, as 15:00:40
horas, a situagéo do lote foi finalizada.

No dia 10/03/2016, as 15:00:41 horas, no lote (1) - Contratagéo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de Engenharia de seguranga do trabalho e Medicina do trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional) do COREN/ES
e realizar exames complementares, conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do
edital. - a situacéo do lote foi alterada para: arrematado. O motivo da alteragéo foi o
seguinte: O coordenador - JAQUELINE FOSSE COUTINHO - desclassificou o fornecedor:
CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME. No dia 01/04/2016, as 11:25:36 horas, a situagéo
do lote foi finalizada.

No dia 01/04/2016, as 11:25:36 horas, no lote (1) - Contratagéo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de Engenharia de seguranga do trabalho e Medicina do trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional) do COREN/ES
e realizar exames complementares, conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do
edital. - a situaggo do lote foi alterada para: declarado vencedor. O motivo da alterag&o foi o
seguinte: Declaramos o arrematante vencedor por ter apresentado o segundo menor precgo.
No dia 01/04/2016, as 14:08:54 horas, a situagéo do lote foi finalizada.
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No dia 01/04/2016, as 14:08:54 horas, no lote (1) - Contratagdo de empresa especi da
na prestagao de servicos de Engenharia de seguranca do trabalho e Medicina do trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional) do COREN/ES
e realizar exames complementares, conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do
edital. - a situagdo do lote foi alterada para: adjudicado. O motivo da alteragao foi o
seguinte: Adjudicamos o objeto deste licitagdo a empresa vencedora por ter entregue os
documentos de habilitagdo tempestivamente e de acordo com o edital.

No dia 01/04/2016, as 14:08:54 horas, no lote (1) - Contratacédo de empresa especializada
na prestagao de servigos de Engenharia de segurancga do trabalho e Medicina do trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional) do COREN/ES
e realizar exames complementares, conforme as especificagbes descritas no anexo 01 do
edital. - pelo critério de menor prego, foi adjudicado o objeto do lote da licitagdo a empresa
SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP com o valor R$ 10.700,00.

No dia 10/03/2016, as 15:00:37 horas, o Pregoeiro da licitagdo - JAQUELINE FOSSE
COUTINHO - desclassificou o fornecedor - CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME, no
lote (1) - Contratagéo de empresa especializada na prestacéo de servigos de Engenharia de
seguranga do trabalho e Medicina do trabalho para atualizar o PPRA (Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa de
Controle Médico e Satude Ocupacional) do COREN/ES e realizar exames complementares,
conforme as especificagdes descritas no anexo 01 do edital. O motivo da desclassificagéo
foi: O arrematante Carlos Acerbi Cursos - ME foi inabilitado, pois, apesar de recebermos
seus documentos de habilitagdo e proposta de prego tempestivamente, faltou cépia da
identidade de seu representante e o objeto social da empresa e o constante na "Declaragéo
de Competéncia Técnica" sdo incompativeis com o objeto da licitagédo. Assim, concedo o
prazo de 5 dias uteis, contados a partir da publicagdo desta decisdo no Diario Oficial do
Estado do ES, ou seja, até dia 18/03/2016, para os interessados apresentarem recurso
contra a inabilitagdo da empresa.

No dia 01/04/2016, as 14:10:30 horas, a autoridade competente da licitacdo - WILTON
JOSE PATRICIO - alterou a situagéo da licitagdo para homologada.

Publicada a deciséo, nesta sessé&o, e nada mais havendo a tratar, o Pregoeiro da disputa
declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatério contendo informagées
detalhadas sobre o andamento do processo.

JAQUELINEXFOSSE COUTINHO M
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Pregoeiro da disputa
‘U‘D
WLT JOSE PATRICIO
Autoridade Cor/rgetente

) M
00 okl Oson

JULIANA HARCKB
~Membro Equipe Apoio

Proponentes:
09.359.170/0001-31 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME
06.189.991/0001-89 ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA
23.374.436/0001-46 SANTOS & PINHEIRO ENGENHARIA LTDA
36.328.540/0001-46 SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP

20
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www.licitacoes-e.com.br

Licitacdo [n° 618536] e Lote [n° 1]

Responsavel

WILTON JOSE PATRICIO
Pregoeiro

JAQUELINE FOSSE COUTINHO
Apoio

JULIANA HARCKBART COSTA

Lista de fornecedores

Participante
1 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME
2 503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP
3 SANTOS & PINHEIRO ENGENHARIA LTDA
4 ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA

Mostrando de 1 até 4 de 4 registros

Péagina 1 de 2

Segmento Situagsio Lance Data/Hora lance

ME* Desclassificado R$ 10.000,00 10/03/2016 15:00:37:784
EPP* Arrematante R$ 10.700,00 10/03/2016 15:00:37:794
ME* Classificado RS 10.888,16 25/02/2016 10:08:49:115
ME* Classificado R$ 11.000,00 15/02/2016 15:06:45:296

* Tipo de segmento declarado no ato de entrega da proposta. Nao necessariamente refiete o tipo de segmento atualmente declarado.

Legenda dos tipos de seg : OE-Outras Emp | ME-Micre Emp

Lista de mensagens

Data e hora do registro Participante
25/02/2016 14:32:54:780 SISTEMA
25/02/2016 14:32:54:780 SISTEMA
25/02/2016 14:32:54:780 SISTEMA

25/02/2016 14:32:54:780 SISTEMA

25/02/2016 14:32:54:780 SISTEMA

25/02/2016 14:32:54.780 SISTEMA

25/02/2016 14:33:15:861 PREGOEIRO
25/02/2016 14:33:45:348 PREGOEIRO
25/02/2016 14:36:21:114 PREGOEIRO
25/02/2016 14:37:08:910 SISTEMA
25/02/2016 14:37:38:311 PREGOEIRO
25/02/2016 14:37:38:910 SISTEMA
25/02/2016 14:40:05:6879 PREGOEIRO
25/02/2016 14:40:22:783 PREGOEIRO
25/02/2016 14:41:14:908 PREGOEIRO
26/02/2016 15:00:34:910 SISTEMA
25/02/2016 15:00:34:910 SISTEMA

25/02/2016 15:00:34:910 SISTEMA
25/02/2016 15:00:34:910 SISTEMA
25/02/2016 15:08:34:773 PREGOEIRO

25/02/2016 15:09:59:827 PREGOEIRO
25/02/2016 15:12:49:025 PREGOEIRO

25/02/2016 15:13:52:705 PREGOEIRO
25/02/2016 15:15:35:838 PREGOEIRO

25/02/2016 15:16:36:382 PREGOEIRO
25/02/20186 15:18:01:478 PREGOEIRO

25/02/2016 15:19:54:382 PREGOEIRO

25/02/2016 15:20:48:400 PREGOEIRO
25/02/2016 15:21:18:568 PREGOEIRO

25/02/2016 15:22:11:524 SISTEMA
25/02/2016 15:22:13:231 SISTEMA
25/02/2016 15:44:08:217 PREGOEIRO

10/03/2016 15:06:17:767 PREGOEIRO

| COOP-Cooperativa | ND-Néo definido

Mensagem
Comegou a disputa do lote.
A melhor proposta foi de R$10.000,00, que & o menar valor ofertado para este lote.

Existem entendimentos do Tribunal de Contas da Unio (TCU) de que intervalos de tempo entre lances
representam mais uma solugéo na busca de isonomia entre licitantes.

Em atendimento do Acérd&o do TCU n® 1216/2014 - F io, podera ser jado o preenchi to de
CAPTCHA entre os lances de um mesmo fomnecedor.

O tempo minimo entre lances do proprio forr dor em relagdo ao seu Ultimo lance devera ser de 0
segundo(s), - quando este nao for o melhor da sala. O tempo minimo entre fornecedores em relagio ao
melhor lance da sala devera ser de 0 segundo(s).

O valor minimo entre lances do préprio fornecedor em relaglo ao seu Gltimo lance devera ser de R$0,01 -
quando este nao for o melhor da sala. 0 valor minimo entre forneced em relag@o ao melhor lance da
sala devera ser de R$0,01.

Boa tarde, senhores licitantes

Estamos iniciando os trabalhos e esperamos realizar um excelente negocio

Ir que em i i i o tempo randomico.

Atencao: encerramento iminente da fase inicial de lances.

A partir de agora a sessao podera ser encerrada a qualquer momento pelo sistema

0 tempo normal de disputa do lote foi encerrado. Até agora, o melhor valor oferecido foi de R$10.000,00.
Senhor licitante, unico presente, sei que o valor ofertado pode ser reduzido mais.

Nao deseja propor um preco melhor?

ainda da tempo de ofertar mais lances e garantir a sua como melhor proposta.

Nao ha fornecedores em situago de emp conforme legislaglo vigente.

Senh participantes, a disp do1oiaaauencermda.Oternpoexu-aduoon-idufoiu&mlnumess
segundos.

A menor proposta foi dada por CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME no valor de R$10.000,00.
A disputa do lote esta aberta para consideragbes finais do Pregoeiro.

Senhores licitantes, de acordo com o item 13.3 do edital, conceddemos a partir de agora o prazo de 5
minutos para quem quiser, manifestar a intencao de recorrer em relacao a esta sessao de isputa.

A manifest I dera ser enviad paraoe-mallmessoriajuridlca@mn-as.om,hr

p

Recebemas uma manifesiacao de intencao de da emp! SO3 A ria Ocupacional LTDA-
EPP, CNPJ 36.328.540/0001-46.

A licitante alega que no momento da sessao de disputa ela estava logada, porem aparecia como ausente
e nao conseguia dar lances.

Infarmo que aceito o pedido de recurso, tendo a Recorrente o prazo de 3 dias consecutivos para
apresentar as razoes do recurso administrativo, nos termos do item 13.5 do edital.

O prazo comeca a contar a partir de hoje.

Informa gue a manifestacac de recurso e as razoes serao disponibilizadas neste site (lici a) e no do
Coren-ES (www.coren-gs.org.br).

Ficam as demais licitantes cientificadas e intimadas desde logo para, querendo, apresentarem as
contrarrazoes em igual prazo (3 dias consecutivos), a contar a partir do termino do prazo da recorrente,
conforme o disposto no item 13.5 do edital.

Informe que nao recebi mais nenhuma manifestacao de intencao de recurso,

Assim, ag s pela p i m-detodossmoenamanastamomnamadad}spm.

A disputa do lote foi definitivamente encerrada.
O Pregoeiro saiu da sala.

Prezados licitant 0 a manifesjagéo-de da-empress-5634 a6 v—

LTDA-EPP, conforme informada no chat| a situagéio da licitagio [618536] foi alterada {1l
O arrematante Carlos Acerbi Cursos - M {HISNSREO1s, apesar de recebermos seus documentos fie
habilitagho e proposta de prego pesti T tertradE e ST TEpTES et

fattoooopia

https://www.licitacoes-e.com.br/ aopfconsultar—detalhes—licitacao.aop?numeroLicitaca. .. 01/04/2016
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Data e hora do registro Participante Mensagem

10/03/2016 15:05:45:926 PREGOEIRO € o abjeto soclal da empresa e o constante na "Declaragio de Competéncia Técnica” sao incompativeis
com o objeto da licitagio. Assim, cancedo o prazo de 5 dias Gteis,

10/03/2016 15:05:58:033 PREGOEIRO contados a partir da publicacéo desta decisSo no Didrio Oficial do Eslado do ES, ou seja, até dia
18/03/2018, para os int dos S0 conlra a inabilitagdo da empresa,

29/03/2016 10:38:42:683 PREGOEIRO Senhores licitantes, diante do decurso do prazo para manifestacio do fornecedor 1° colocado, o qual foi
desclassificado, 02° 0, empresa SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP

), CO colocad
para apresentar os documentos de habilitagdo e

29/03/2016 10:41:21:480 PREGOEIRO gopos!a d: preco nosmoe do edital. Solicitamos, caso desele, a redugdo do valor de sua proposta, de
rma a cobrir o prego colocado.

29/03/2016 10:42:36:687 PREGOEIRO Esclarecemos que o prazo para apresentacio dos documentos de habilitag#o e proposta de rao
2° colocado, empresa SO3 J\SSEESORM ggUPACIONAL LTDA-EPP, comega a contar a P;rﬁ?';p:qa
Mostrando de 1 até 38 de 38 registros COREN-L

Legenda das cores do tipos de mensagens: recurso | chat | outras a
- -

Lista de lances

Data/Hora lance Lance Nome do fo
1 15/02/2018 15:06:45:296 R$ 11.000,00 ENFEMED SAUDE E SERVICOS LTDA
2 23/02/2016 12:31:20:282 R$10.000,00 CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME
3 25/02/2016 10:08:48:115 R$ 10.888,16 SANTOS & PINHEIRO ENGENHARIA LTDA
4 25/02/2016 11:16:03:863 R§ 10.700,00 SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP

Maostrando de 1 até 4 de 4 registros

Histérico da analise das propostas e lances

Data/Hora 10/03/2016 15:00:41:052 - Arrematado
Data/Hora 01/04/2016 11:25:36:880 - Declarado vencedor
Data/Hora 01/04/2016 14:08:54:306 - Adjudicado
Fornecedor 503 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP
Contratado R$ 10.700,00

Fornecedor desclassificado

Data/Hora 10/03/2016-15:00:37

Fornecedar CARLOS VICTOR ACERBI CURSOS ME

Observaggio O arrematante Carlos Acerbi Cursos - ME foi inabilitado, pois, apesar de t )5 seus d itos de habilitagao e proposta de prego tempestivamente,
faltou cépia da identidade de seu representante e o objeto social da empresa e o constants na "Declaragao de Competéncia Técnica” séo Incompativeis
©om o objeto da licitagio. Assim, concedo o prazo de 5 dias (teis, contados a partir da publicaco desta decisso no Diario Oficial do Estado do ES, ou seja,
até dia 18/03/2016, para os int fos apr M fecurso contra a inabilitagéo da empresa.

https://www. licitacoes-e.com.brfaopfconsultar—detalhes—licitacao.aop?numeroLicitaca. ... 01/04/2016
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v Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

-UREN-ES
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem - Genebra i

N.o FLS 2%

TERMO DE ADJUDICACAO - e

Pregao Eletrénico n°® 003/2016
Processo n° 1290/2015

Em atendimento ao disposto no art. 26, caput e §1°, do Decreto n° 5.450/2005,
declaro vencedora e ADJUDICO o lote 1, do processo n° 1290/2015, na modalida-
de PREGAO ELETRC)NICO, de controle n° 003/20186, tipo menor precgo global,
cujo objeto é contratagio de eémpresa especializada na prestagio de servigos
de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho para atua-
lizar o PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais), elaborar, coor-
denar e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Satde Ocupaci-
onal) do Coren-ES e realizar exames complementares, conforme as especifi-
cacoes descritas no anexo | do edital, em favor da empresa SO3 Assessoria
Ocupacional LTDA-EPP, CNPJ n° 36.328.540/0001-46, a qual propdés o valor de
R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais).

Vitéria-ES, 01 de abril de 2016

Jaque osse Coutinho
Pregogira do Coren-ES

S,

Subsegao Colatina — Av. Getlio Vargas, 500, sl 605 - Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

Subsecido Cachoeiro de Itapemirim - P¢ Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823



Coren®

V Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem - Genebra

COREN-ES
TERMO DE HOMOLOGAGAO N.o FLS_J22
Pregéo Eletrénico n° 003/2016 : "y

Processo n° 1290/2015

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo resolve
HOMOLOGAR a licitagao na modalidade Pregéo Eletrénico, controle n° 003/20186,
tipo menor prego global, processo n° 1290/2015, cujo objeto é a contratacao de
empresa especializada na prestacéo de servigos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Medicina do Trabalho para atualizar o PPRA (Programa de Prevencgao
de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa de
Controle Médico e Satide Ocupacional) do Coren-ES e realizar exames comple-
mentares, conforme as especificagbes descritas no anexo | do edital, tendo como
vencedora a empresa SO3 Assessoria Ocupacional LTDA-EPP, CNPJ n°
36.328.540/0001-46, a qual propds o valor de R$ 10.700,00 (dez mil e setecen-

tos reais).

Vitéria-ES, 01 de abril de 20186.

Wilton José Patricio
Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel. (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecéo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim - P¢ Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 - Ed Max — Centro —.29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Gettilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35



LICITACOES

Aaf.m OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

RESIDUOS VILA VELHA LTDA.
Valor Total do lote 01: R$
13.828.800,00 (treze milhdes oito-
centos e vinte e oito mil e oitocen-
tos reais). Valor Total do lote 02:
R$ 310.320,00 (trezentos e dez mil
e trezentos e vinte reais).

Vila Velha (ES), 01/04/16.
SCHEYLA ARMANI
Presidente da CPL I

Protocolo 226178

CONCORRENCIA PUBLICA
N°, 010/2016
Processo n° 05.616/2016
AVISO DE SUSPENSAO
A Prefeitura de Vila Velha torna
plblica a SUSPENSAO “SINE
DIE" da licitacdo em epigrafe,
cuja abertura se daria na data
de 08/04/2016, por motive de
impugnacdo Interposta. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA OU CONSORCIO
DE EMPRESAS DE ENGENHARIA
OBJETIVANDO A EXECUCAO DE
SERVICOS INTEGRANTES DO
SISTEMA DE LIMPEZA PUBLICA,
IMPLANTACAO E MANUTENCAO
DE AREAS VERDES PUBLICAS
INSERIDAS NO MUNICIPIO DE
VILA VELHA (ES). Nova data
de realizacdo do certame serd

publicada posteriormente.

Vila Velha/ES, 01/04/2016
Scheyla Armani
Presidente/Pregoeiro-CPL1

Protocolo 226430

RESUMO ATA REGISTRO
DE PRECOS N° 075/2016
PROCESSO N° 54.211/2015
PE.: 202/5015 DAS PARTES:
PMVV X CIMED INDUSTRIA DE
MEDICAMENTOS LTDA - Do
objeto: Registro de Preco para
provavel aquisicdo medicamentos.
Do Valor: R$ 130.920,00 (Cento e
trinta mil novecentos e vinte reais)
Do Prazo: 12 (doze) meses.
Andréia Passamani B.
Corteletti
Secretdria Municipal de Salde Vila
Velha/ES
Protocolo 226270

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 122/2016.
PROCESSO N©°. 58.938/2015.
DAS PARTES: PMVV X CALUX

COMERCIAL EIRELI. Do
objeto: Registro de Precos
para provavel aquisicio de

coletores em POLIETILENO. Do
valor: R$ 117.900,00 (cento de
dezessete mil e novecentos reais)
correspondentes ao LOTE 1 e
59.000,00 (cinquenta e nove mil
reais) correspondente ao LOTE II.
Do Prazo: Vigéncia de 12 (doze)
meses contados a partir do 1°
(primeiro) dia (til apbs a data da
publicagdo. SEMSU/ PMVV.
Protocolo 226294

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 123/2016.
PROCESSO N°. 58.938/2015.
DAS PARTES: PMVV X COLECT
VITORIA COMERCIO E SERVICO
LTDA - ME. Do objeto: Registro de
precos para provével aquisicio de
contéiner tipo eco-pev. Do valor:
R$ 644.500,00 (seiscentos e
quarenta e guatro mil e quinhentos

Assinado digitslmente pelo DIO

reais), correspondentes ao LOTE
III. Do Prazo: Vigéncia de 12
(doze) meses contados a partir do
1° (primeiro) dia Gtil apés a data da
publicagdo. SEMSU/ PMVV,
Protocolo 226307

RESUMO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 124/2016.
PROCESSO N°. 58.938/2015,
DAS PARTES: PMVV X CENTRAL
CONDOMINIOS LTDA EPP. Do
objeto: Registro de precos
para provével aquisicdo de fita
galvanizada e fecho galvanizado.
Do valor: R$ 4.800,00
(quatro mil e oitocentos reais),
correspondentes ao LOTE IV e
R$ R$ 510,00 (quinhentos e dez
reais), correspondente ao LOTE V.
Do Prazo: Vigéncia de 12 (doze)
meses contados a partir do 1°
(primeiro) dia Gtil apés a data da
publicacdo. SEMSU/ PMVV.
Protocolo 226311

Camaras

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIALN®
004/2016-CMA

OBJETO: Contratacdo de empresa
para o fornecimento de tela
de sombreamento e estrutura
metdlica incluindo Instalacio nos
estacionamentos da Camara. A
Camara Municipal de Aracruz -
CMA, depois de transcorridas todas
as formalidades legais decidiu
HOMOLOGAR o objeto da presente
licitacdo em favor da EMPRESA:
SOUZA E LISBOA COMERCIO E
SERVICO DE TOLDOS LTDA EPP:
Item 01 com valor unitdrio por m2
de R$ 89,0217 perfazendo o valor
total de R$ 40.950,00 (quarenta mil,
€ novecentos e cinquenta reais);
conforme  disposicies contidas
na Lei Federal n® 10.520/2002
e Lei Federal 8666/93; para que
produzam os seus efeitos legais.
Aracruz, 01 de Abril de 2016.
Rosane Ribeiro Machado
Presidente da Camara
Protocolo 226220

Boa Esperanca

EXTRATO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS.
PROCESSO N° 7.072/2016.
PREGAO  PRESENCIAL No©
001/2016. CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE BOA
ESPERANCA\E;;. CONTRATADA:
E&L PRODUCOES DE SOFTWARE
LTDA. VALOR GLOBAL: R$
32.100,00 (trinta e dois mil e
cem reais). OBJETO: servicos de
prestacdo de servico relacionados
a softwares para a gestdo publica,
incluindo a concessdo de licenca
de uso dos mesmos e os servicos
de implantagdo, parametrizacdo,
customizagdo, instalacdo, migracdo
de dados, treinamentos de usuérios,

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPMRITO SANTD

Duta: Terga-leirs, 5 de Abril de 2006 ks 0:00:00

suporte  técnico, m
corretiva, adaptativa e
dos sistemas informatizados para
a Gestdo Integrada da Execucdo
Orcamentéria e Financeira
(Contabilidade e Tesouraria), a
Gestdo Integrada de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento,
a Gestdo de Almoxarifado, e

a Gestdo de Patriménio, para
atender necessidades nesta
Cémara Municipal, conforme

as informagdes, especificacdes,
quantitativos, condigdes e requisitos
constantes deste Contrato e
do Termo de Referéncia que o
originou. VIGENCIA: 01/04/2016
a 31/03/2017 (12 meses),
DOTACAO ORCAMENTARIA:
001001.0103100012.001
MANUTENCAO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS ELEGISLATIVAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS
DE  TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA. Boa Esperanca - ES, 30
de Margo de 2016.
Pedro José Dutra Sobrinho
Presidente da Camara
Protocolo 226210

Vila Valério

RESULTADO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 7380/2016
PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS
N° 001/2016 - REEDICAO
OBJETO: Registro de Precos
para contratacdo de empresa
especializada no fornecimento
de géneros alimenticios (paes,
salgados e outros) para o lanche
dos \Vereadores e Servidores
da Cémara Municipal de Vila
Valério, conforme especificagdes e
quantidades contidas no Termo de

Referéncia - Anexo I, do Edital.

A Camara Municipal de Vila Valério-
ES, através de seu Pregoeiro
oficial e equipe de apoio, em
cumprimento ao disposto na Lei
Federal 8.666/93, torna publico
aos interessados que o Pregdo em
epigrafe foi julgado DESERTO,
mediante o ndo comparecimento
de licitantes. .
MAIORES INFORMACOES:
(027) 3728-1255,

Vila Valério, em 01 de abril de
2016.

TEL.

EVANDO RAASCH
Pregoeiro Oficial da CMVIVA
Protocolo 226145

dades Federais

Conselho Regional
. Enfermagem

AVISO DE Q_ESI.II.TADO E DE
HOMOLOGACAD DE LICITACAO.
Pregédo Eletrénico n° 003/2016.
Processo n° 1290/2015. O
Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo, por intermédio da
Pregoeira, torna publico, de acordo
com as disposicdes contidas na Lei
n® 8666/93 e Decreto n® 5450/05
e suas alteracdes, o resultado do

Vitéria (ES), Terga-feira, 05 de Abri de 2016,

Pregdo Eletrénico no 003/2016,
com a devida homologacdo
da autoridade competente, o
Presidente Dr Wilton José Patricio,
No processo n° 1290/2015. Lote
01: Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo
de servicos de Engenharia de
Seguranga de Trabalho e Medicina
do Trabalho para atualizar o
PPRA (Programa de Prevencio
de Riscos Amblientais), elaborar,
coordenar e executar o PCMSO
(Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional) do Coren-ES e
realizar exames complementares,
Empresa Vencedora: 503
Assessoria Ocupacional LTDA-EPP,
CNP]  n® 36.328.540/0001-46.
Valor: R$ 10.700,00. Vitdria-ES,
05 de abril de 2016. Jaqueline
Fosse Coutinho - Pregoeira/Coren-
ES.

Protocolo 226246

Entidades Municipais

Instituto de Previdéncia Social

dos Servidores P(iblicos do

Municipio de Conceicdo da
Barra

TERMO DE HOMOLOGACAOQ

PROCESSO LICITATORIO N°
001/2016
PREGAO
001/2016
Objeto: “contratacio de empresa
especializada em servigo
de manutencio e Suporte a
Infraestrutura de sistemas de
informacdo”.

PRESENCIAL Ne

Considerando a Ata de Habilitaco
de Julgamento de propostas da
Comissdo Permanente de Licitacio
do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Conceicdo da
Barra/ES, referente ao Processo
Licitatério com vistas & contratacio
de empresa especializada em
servico de manutencio e suporte
a infraestrutura de sistemas de
informacéo, aComissio Permanente
de Licitagcdo ADIJUDICA o objeto da
Licitagdo acima, 4 empresa FLAVIA
JOSE PAULA ME, que apresentou
a proposta de menor preco:
R$ 34.800(TRINTA E QUATRO
MIL REAIS), e o Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Plblicos do Municipio
de Conceigdo da Barra/ES, Ademar
Pereira Lima Janior, no uso de suas
atribuicbes legais, HOMOLOGA o
processo licitatorio n® 001/2016,
realizado na modalidade Pregdo
Presencial sob o n°® 001/2016.

Conceicdo da Barra/ES 01 de abril
de 2016.
Protocolo 226263

Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do
Municipio de Linhares
IPASLI - INST. PREV. ASSIST.
SERVIDORES DO - MUNICIPIO
DE LINHARES ES.

RESUMO DOS ATOS EXPEDIDOS




DIVERSOS

COREN-ES

N.°o FLS 323

PODERES DO ESTADOQ
16 ’

Resumos De Termos
Contratuais
20 Termo Aditivo do Contrato no
004/2014, Alteragdo da Clausula
Sétima - Da Vigéncia, sendo a
vigéncia do contrato PRORROGADA
até 26 de margo de 2017 de acordo
com o art. 57 inciso II da Lel Federal
n® B.666/93, de comum acordo
entre as partes a partir deste Termo
Aditive. Alteracdo da Clausula
Terceira - Do Valor, sendo o total
para esta prorrogacdo de 12 (doze)
meses o valor de R$ 2.518.569,84
(dois milhGes, quinhentos e dezoito
mil, quinhentos e sessenta e nove
reais e oitenta e quatro centavos).
Das demais cldusulas: Permanecem
mantidas e inalteradas.
Serra - ES, 01 de Abril de 2016.
Neidia Maura Pimentel
Presidenta da CMS.

Protocolo 226352

Aditivos

Entidades Federais

Companhia Docas do Espirito

Santo - CODESA -

Edital
de Convocacgdo.
Ficam os senhores acionistas da
Companhia Docas do Espirito Santo -
CODESA, convocados a comparecer
a reunido das Assembleias Gerais
Ordinéria e Extraordinaria, a se
realizarem as 14:00 horas do dia
20 de abril de 2016, em sua sede
social, na Avenida Getilio Vargas,
556, Centro, na Cidade de Vitéria,
Estado do Espirito Santo, a fim de
deliberar sobre a seguinte

ORDEM DO DIA:

I. Exame e Votacdo do
Relatdrio da Administracdo,
Balanco e Demais Demonstracdes
Contdbeis, referentes ao Exercicio
de 2015;
II, Eleicdo dos membros
do Conselho Fiscal e Fixacdo da
Remuneracdo dos Administradores:
IIL. Eleicdo de membros para
o Conselho de Administracdo -
CONSAD;

Vitéria 11 de margo de 2016
ALBER FURTADO DE
VASCONCELOS NETO

Presidente do Conselho de
Administracdo da CODESA
Protocolo 221658

Aviso aos Acionistas da
Companhia Docas do Espirito
Santo- "CODESA"”

Encontra-se a disposigdo dos
Senhores Acionistas na Sede Social
da Companhia Docas do Espirite
Santo - CODESA, situada & Avenida
Getulio Vargas, 556 - Centro,
Vitéria-ES, os documentos a que se
refere o Art. 133, da Lei 6404, de
15/12/1976, relativos ao Exercicio
de 2015,

Vitéria, 04 de margo de 2016
GRACIANO ULISSES MERLO --
Diretor Presidente

Protocolo 224052

Conselho Regional de
Enfermagem

RESUMO DE  CONTRATO -
CONTRATADO: QUALITY
SOLUCAO EM SERVICOS LTDA
- ME; OBJETO: Contratacdo
de empresa especializada em
prestacdo de servigos de limpeza
e conservacdo didria; PRAZO:
30 dias. INICIO: 05/04/2016 a
04/05/2016. VALOR: R$ 2.180,00
(dois mil, cento e oitenta reais).
PROCESSO: PAD n° 337/2016.
Vitéria, 31 de marco de 2016. Dr.
Wilton José Patricio - Presidente do
COREN-ES.

Protocolo 226088

RESUMO DE CONTRATO -
CONTRATADA: S0O3 Assessoria
Ocupacional LTDA-EPP, CNP] no
36.328.540/0001-46. OBJETO:
Prestacao de servigos de Engenharia
de Seguranca do Trabalho e
Medicina do Trabalho para atualizar
o PPRA (Programa de Prevencio
de Riscos Ambientais), elaborar,
coordenar e executar o PCMSO
(Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional) do Coren-ES e
realizar exames complementares.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12
(doze) meses, a contar a partir
do dia 11/04/2016. WVALOR:
R$ 10.700,00. PROCESSO:
1290/2015. Vitéria-ES, 05 de abril
de 2016. Dr Wilton José Patricio -

Presidente do Coren-ES.
Protocolo 226243

Entidades Municipais

Fundacdo Faculdades Integradas de Ensino Superior do
Municipio de Linhares

EDITAL 025/2016 - RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

TECNICO-ADMINISTRATIVO

A Presidente Interina da Fundacdo Faceli, mantenedora da Faculdade
de Ensino Superior de Linhares, no uso de suas atribuicdes legals,
torna publico que ndo houve interposicdo de recursos contra o
resultado final do Certame, permanecendo o mesmo resultado
divulgado no Edital 009/2016, em 18 de janeiro de 2016 e divulga
o resultado final do Processo Seletivo Simplificado de Contratacdo
Temporaria de Pessoal Técnico-cientifico da Faceli, referente ao

Edital 002/2016

Assinado dighalmeste rel DIC
DEPARTAMENTO DE
Data: Terga-feirn, 5 de Abril de 2016 a0

o DIO
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
0000

L e Vitéria (ES), Terga-feira, 05 de Abril de 2016
Colocacdo [ Chndifiato(a) [ Pontuacso
Bibliotecério Y
10 Jessica E. Rodrigues 22 pontos
20 Syonara Galina 21 pontos
3¢ Ana Maria S. C. de Inabilitada
Oliveira

40 Gilma Garose Castoldi |Inabilitada ]

50 Sabrina S. de P. Rangel | Inabilitada

Tradutor Intérprete de Libras

10 Vanessa Castro dos 53 pontos
Santos

20 Samara Gomes Vieira |50 pontos

30 Patricia Alves de Assis |Inabilitada

Monitor para Educacdo Especial

10 Vinicius Vieira dos 65 pontos
Santos

20 Maria Aparecida 57 pontos
Coutinho

30 Fernanda Silva Pereira |41 pontos

40 Ana Lucia M. Schulz 30 pontos

M_onitor Educacional

10 Mara Gisela Barcelos 57 pontos

20 Irani da S. de Jesus 55 pontos

30 Carina Souza 50 pontos
Fernandes

40 Augusta Daniela Dias |45 pontos

29 Juliana A. da Paixdo 43 pontos

69 Lorena Hofman de 43 pontos
Souza

70 Maria Jose Souza 42 pontos

8: — e— R:s:g?z!a B. Fernandes| 40 pontos _j

Maria Thereza C. G. e Souza
Presidente Interina

Protocolo 226182

RESULTADO FINAL DO EDITAL
046/2016 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL
TECNICO-ADMINISTRATIVO
A Presidente Interina da Fundacdo
Faceli, mantenedora da Faculdade
de Ensino Superior de Linhares,
no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado
de Contratacdo Tempordria de
Pessoal Técnico-cientifico, para
preenchimento de vaga para o
cargo de Tradutor/Intérprete de
Libras, conforme a sequir:
N&o houve interposicdo de recursos
contra o resultado preliminar
do Certame, permanecendo o
mesmo resultade divulgado em
17 de margo de 2016, tendo sido
aprovada a candidata Joyce Dias
Floréncio da Conceicdo.
Linhares, 22 de margo de 2016
Maria Thereza C. G. e Souza
Presidente Interina

Protocolo 226184

Fundo Municipal de Salide de
Santa Teresa

RESUMO DO PRIMEIRO
TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
N° 162/2015
CONTRATANTE: Fundo Municipal de
Salde de Santa Teresa-ES.
CONTRATADA: Empresa

Canad Ltda.
DO OBIJETO: Reajustar o prego

Posto

unitédrio da gasolina comum,
alterando o valor unitdrio de R$
3,86 (trés reais e oitenta e seis
centavos) para R$ 3,79 (trés reais
e setenta e nove centavos) e
reajustar o prego unitdrio do alcool
combustivel, alterando o valor
unitario de R$ 3,40 (trés reais e
quarenta centavos) para R$ 3,60
(trés reais e sessenta centavos).
DO VALOR: Terd uma reducdo no
valor de R$ 2.760,38 (dois mil,
setecentos e sessenta reais e
trinta e oito centavos), passando
0 montante de R$ 216.168,00
(duzentos e dezesseis mil, cento
e sessenta e oito reais), para R$
213.407,62 (duzentos e treze mil,
quatrocentos e sete reais e sessenta
e dois centavos), deduzidos os
encargos legais.

PROCESSOS: 2989 e 2990/2016
Santa Teresa, 23 de marco de
2016.

HENRIQUE LUIS FOLLADOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE

Protocolo 226096

Fundo Municipal de Saide de
Sdo Mateus
AO DE CONTRATO

RESCI

CONTRATO N°. 035/2015
CONWTANTE: FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE SAO MATEUS-ES.
VIVIANE NASCIMENTO CRUZ.
OBJETO: rescisdo do contrato no.
035/2015, a partir de 22/03/2016,
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Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

ORDEM DE SERVICO N° 010 — 05 de ABRIL DE 2016

Autoriza a Contratacao de eémpresa especializada na prestagéo de servigos
de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho para
Atualizar o Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais/PPRA e
Elaboragéo, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional - PCMSO do Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO - Coren-ES, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 20, inciso XX
do Regimento Interno do Coren-ES, aprovado pela Decisao Cofen n° 002/2013;

Considerando o caput do art. 38 da Lei 8.666/93 que regulamenta o art. 37, inciso
XXI da Constituigao Federal, institui normas para licitagdbes e contratos da
Administragao Publica e d4 outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a contratagéo da empresa SO3 Assessoria Ocupacional Ltda-
EPP, CNPJ n° 36.328.540/0001-46, para prestacao dos servigos acima citados,
de acordo com as especificagbes descritas no Termo de Referéncia de fls. 1/7
dos autos, cujo valor é de R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais), conforme
propostas apresentadas no PAD n° 1290/2015.

Art. 2° - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na presente data.

Vitoria (ES), 05 de abril de 2016.

lm
o W G

Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecgéo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegéao Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerénymo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegcéo Colatina - Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29. 700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35



Nota de empenho Exercicio
COREN/ES 2016
08.332.733/0001-35
Namero: 280 Processo: 1290/2015 Emissdo: 07/04/2016
Tipo: Global Modalidade Contratada: Pregio

24y g
COREN-ES

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050 - Outros Servicos e Encargos g g 2
Favorecido : : '

Nome: SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA EPP
Enderego: RUA DIONISIO ROSENDO N° 52 1 E2 PAVIMENTO
Bairro: centro Cidade/UF: Vitoria / ES
CEP: 29010100 Telefone:  (27) 3200-2290
Inscrigdo Municipal; RG/Inscrigao
Estadual:
CNP1/CPF Dados Bancarios
s 36.328.540/0001-46 Banco: Agéncia: Conta:
Valor: 10.700,00
Dez Mil e Setecentos Reais
Histérico:

Valor empenhado a SO3 ASSESSORIA
elaboragdo dos manuais de PPRA - Pr

OCUPACIONAL LTDA EPP, Contratacdo de empresa especializada para

ograma de Prevengdo de Riscos Ambientais E PCMSO - Programa de
Controle Médico em Satide Ocupacional do COREN-ES,

Saldo Anterior
27.980,00

Valor da Nota
10.700,00

Saldo Atual

17.280,00

Vitéria-ES, 07 de abril de 2016

ok Glite

TH. /SOCOLOTT DA SILVA
CONTADOR
CRC-ES 020437/0-0
111.763.217-22

< faad

L

ELIAS DE SOUZA LIMA WILTON JOSE PATRICIO
TESOUREIRO PRESIDENTE
COREN-ES 427414 COREN-ES 68864
022.585.507-00 845.155.117-34



v Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

OFiCIO COREN-ES/CPL N° 376/2016

Vitoria, 26 de abril de 2016.
COREN.ES

Ao limo. Sr. Anténio Carlos Alves da Motta N0 FL S_2%
Diretor Executivo da Empresa SO3 Assessoria Ocupacional LTDA-EPP :

Rua Dionisio Rosendo, n°® 52, Centro, Vitéria, ES, CEP 29010-100. -

Assunto: Solicitagao de assinatura do contrato ref. Pregao Eletrénico Coren-ES n°
003/2016.

Prezado Antonio,

Tendo em vista a homologacao da licitagao realizada pelo Conselho
Regional de Enfermagem, na modalidade Pregao Eletrénico n°® 003/2016, cujo objeto € a
contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho para atualizar o PPRA (Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar e executar o PCMSO (Programa
de Controle Médico e Saude Ocupacional) do Coren-ES e realizar exames
complementares, da qual a empresa SO3 Assessoria Ocupacional LTDA-EPP foi a
vencedora, servimo-nos do presente para encaminhar-lhe duas vias do contrato para
serem assinadas por V. Sa. e, ap6s, devolver-nos uma via. Segue anexo também copia
da Ordem de Servigo n° 010/2016 e da Nota de Empenho n° 280/2016.

Atenciosamente,

i
JAQUELIN SSE COUTINHO

Pregoe Coren/ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subseg¢do Sao Mateus — Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsec¢ao Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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v Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo RESPONBAVEL
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MEMORANDO N.° 347/2016/SECRETARIA/COREN-ES.

Vitéria, 26 de abril de 2016.

De: Cynthia Maciel Machado Moraes
Assessora de Secretaria Geral do Coren-ES

Para: Dr. Wilton José Patricio
Presidente do Coren-ES

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para encaminhar o0 PAD n°® 1290/2015 referente a contratagdo de
empresa especializada para elaboragdo dos manuais de PPRA PCMSO, cujo Pregdo Eletronico

n® 003/2015 teve como vencedora a empresa SO3 Assessoria Ocupacional Ltda — EPP.

Pelo exposto acima, solicito a esta presidéncia a indicagdo de 02 (dois) nomes para
que possa ser providenciada a Portaria de nomeagdo do Gestor/Fiscal Titular e Fiscal Substituto

do contrato vinculado a empresa supracitada.

Cynthia Maciel
Assessora de Secretaria Geral do Coren-ES

Atenciosamente,
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CONTRATO COREN-ES N° 009/2016

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP,
VISANDO A CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA
DE SEGURANGA DO TRABALHO E MEDICINA DO
TRABALHO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNPJ sob o n°. 08.332.733/0001-35, com sede na rua Alberto de Oliveira Santos, n° 42,
Ed. Ames, 11° andar, sala 1.102, Centro, Vitéria - ES, CEP 29010-901, adiante denominado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, ENF. DR.
WILTON JOSE PATRICIO, brasileiro, casado, enfermeiro, inscrito no CPF sob o n°
845.155.117-34, identidade n° 14.050-7-PM/ES, telefone (27) 3222-5349, endereco
eletrénico diretoria@coren-es.org.br, residente e domiciliado na rua Alberto de Oliveira
Santos, n° 42, Ed. Ames, 11° andar, sala 1.102, Centro, Vitéria - ES, CEP 29010-901, de
outro a empresa SO3 ASSESSORIA OCUPACIONAL LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob o
n°. 36.328.540/0001-46, com sede na rua Dionisio Rosendo, n° 52, Centro, Vitéria — ES,
CEP 29010-100, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por
ANTONIO CARLOS ALVES DA MOTTA, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF sob o
n° 525.401.707-49, identidade n° 241.588 — SSP/ES, telefone (27) 3198-5600, enderego
eletronico so3@so03.com.br, residente e domiciliado na rua Sao Paulo, n°® 2.333, Ed. Porto
Abrolhos, apto. 301, Itapué, Vila Velha — ES, CEP 29101-715, de acordo com 0s termos do
PREGAO ELETRONICO N° 003/2016, PROCESSO N° 1290/2015, LOTE 01, acordam em
celebrar o presente contrato que tera forma de execugao direta e reger-se-a pela Lei Federal
8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes, e pelas clausulas transcritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho
para atualizar o PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais), elaborar, coordenar
e executar o PCMSO (Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional) do Coren-ES e
realizar exames complementares, conforme as especificagbes descritas no Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital), cuja copia segue em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR % ‘

2.1. O Instrumento convocatério do Pregao Eletrdnico n°® 003/2016, Processo n°® 1290/2015,
e demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste__
instrumento contratual, independente de transcricao. v 2

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL. X

3.1. Aplica-se ao presente contrato as disposicoes da Lei 8.666/93 e/alt\e(rflﬁes posteriores. §§\
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CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL

4.1. O presente contrato encontra-se vinculado ao edital de licitacao e a proposta da licitante
vencedora.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. As partes pactuam que, pela aquisicao do obeto mencionado na clausula primeira deste
contrato, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 10.700,00 (dez mil
e seteccentos reais).

6.2. Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc., serdao
considerados inclusos nos precos a serem praticados.

6.3. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias ap6s o recebimento
de documento fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

6.4. Ocorrendo erros na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacao da despe-
sa, a licitante vencedora sera oficialmente comunicada pelo Coren-ES, e a partir daquela
data o pagamento ficara suspenso até que sejam providenciadas as medidas saneadoras,
que deverao ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da comunicacgao.

6.5. Em caso de devolugéo da Nota Fiscal para correcao, o pagamento sera efetuado em
até 10 (dez) dias ap6s sua reapresentacao.

6.6. Os pagamentos efetuados pelo Coren-ES ficardo condicionados a regularidade perante
0 INSS e o FGTS, assim como das demais condicoes de habilitagao.

6.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios de-
vidos pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo paga-
mento da nota fiscal fatura, a serem incluidos em fatura prépria, sao calculados por meio da
aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

= Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
l=_ i | =6/100 I =0,00016438

|
- ().
365 365 '
Onde i = taxa percentual anual do valor de 6% G)ﬁ\ , @\ ')
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6.8. Caso exista irregularidade na documentacéo, ou a perda de qualquer das condicoes de
habilitacao exigidas no edital, o Coren-ES poder4 adotar as seguintes condutas (ac6rdao
1402/2008 - Plenario — TCU):

a) o gestor da entidade podera autorizar a realizacao do pagamento, devidamente
justificada;

b) verificagao da possibilidade de rescisao contratual;

c) oficiar o 6rgao gestor do FGTS e a(s) fazenda(s) publica(s) interessada(s).

d) vedar a celebragao de quaisquer termos aditivos:

e) iniciar novo procedimento licitatério:

f) exigir da contratada a regularizagao da situacao.

6.9. Os servicos contratados seguirdo as especificagoes e os prazos contidos no Termo de
Referéncia (copia segue em anexo).

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1. Sera utilizada a dotacdo orgamentaria para Despesa Outros Servigos e Encargos.
Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

CLAUSULA OITAVA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

8.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos e neste
contrato, para a Administracdo, na hipétese de inexecucao total ou parcial dos servigos
pactuados.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecugao total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES (item 15.4 do edital), poder4 aplicar a Licitante contratada, além
das sancgbes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que nao resulte prejuizo para o servigo;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do terceiro dia apés o prazo
estabelecido para inicio da execugao do objeto contratado, devido ao atraso injustificado
na realizagdo do mesmo, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais
sangoes;

c) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial na
execucao do objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

-~
<
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d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os servigos estiverem
em desacordo com as especificagdes e/ou obrigagcdes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na execucao do objeto discriminado no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

e) suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAO pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de sangao aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangdes previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/2002 e
alteracoes posteriores.

9.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administracao (item 15.4 do edital) caracteriza o descumprimento total da
obrigagao assumida, ficando sujeito, a critério da administragéao, garantida prévia defesa as
penalidades estabelecidas nos incisos I, Ill e IV do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e multa
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. A infragao de qualquer das clausulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara
a sua rescisao, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

10.2. A rescisao do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administracao do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVII do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizacéo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja
conveniéncia para a Administragdo do Coren — ES;

¢) com a inexecucao total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas e
lei, no edital e neste instrumento.

10.3. Constituem motivos para rescisao do contrato, os previstos no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93.

10.4. Em caso de rescisao prevista nos incisos Xll a XVIlI do art. 78 da Lei Federal n°.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos
sofridos, legalmente comprovados.

-

o Lty
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10.5. A rescisao contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 e na legislacao
correlata.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO CONTRATUAL

11.1. No curso da execugao deste instrumento, cabera ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposi¢oes contratuais, promovendo a afericao qualitativa e
quantitativa dos servicos prestados, sem prejuizo da fiscalizacdo exercida pela
CONTRATADA.

§ 1°. A fiscalizagao exercida pelo CONTRATANTE nao implica em co-responsabilidade sua
ou do responsavel pelo acompanhamento do contrato, nao excluindo nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execucao do contrato.

CLAUSULA "DECIMA SEGUNDA - DA OBRIGACAO DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO EDITAL.

12.1. A CONTRATADA mantera as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas no
edital durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicacao deste pacto.

13.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias, de igual forma, na presenca das testemunhas, para geragao de seus legitimos e
legais efeitos.

Vitoria -

§, 11 de abril de 2016.

TESTEMUNHAS:

NOME: RAI ASSIS MARTINS NOME: MA i IME%EL DE OLIVEIRA
CPF: 002.336.547-12 CPF: 076.06%417-00
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°

1. DO OBJETO

1. OBJETO presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagao de empresa
especializada na prestagdo de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina
do Trabalho, para:

1.1. Atualizar o Programa de Prevengio de Riscos Ambientais — PPRA do Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo (Coren-ES), e as subsegoes acordo com as localidades
previstas no Anexo C do Termo de Referéncia;

1.2. Elaboragiio, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e Satude Ocupacional —
PCMSO do Coren-ES, bem como exercer as demais atribuices previstas na Norma
Regulamentadora n°7 (NR 7) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

1.3. Realizar exames complementares do PCMSO do Coren-ES nos Anexos A e B.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando o disposto no artigo 7°, inciso XXII, da Constitui¢ao Federal, assim como
no Decreto n. 6.856/2009, que regulamenta o artigo 206-A da Lei 6514/1977 acerca dos
exames médicos periédicos de servidores da administracao piblica federal direta, autarquica e
fundacional;

2.2. Considerando, outrossim, que o Coren-ES, nao conta com profissionais habilitados para
claborar os Programas de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA e de Controle Médico e
Satde Ocupacional — PCMSO, faz-se necessria a contratacao de empresa especializada com
qualificacao para tanto.

2.3. A continuidade do servico se justifica, pois uma vez elaborado e implementado, a

empresa contratada deverd tio somente coordenar e executar 0 programa durante toda a

vigéncia. Dessa forma, o servigo serd realizado com qualidade e celeridade, evitando

retrabalho, e consequentemente, desperdicio de recursos pablicos. M s
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3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS: DA ATUALIZACAO DO

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — (PPRA)

3.1. A atualizacio do PPRA dependerd da realizagio de vistoria técnica de antecipacao,
reconhecimento, analise e definicdo das atividades de controle necessdrias a gestao dos riscos
ambientais, fisicos, quimicos, biolégicos, de envolvimento em acidentes de trabalho e de
adoecimento decorrentes da exposicdo de empregados e assessores a elementos agressores

provenientes do processo laborativo.

3.2. A atualizacio, claboragdo e implementagdo do PPRA deve ser realizada por equipe
técnica especializada, composta por Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro no
CREA-ES (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Espirito Santo), portador de
certificado de conclusio de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho,
em nivel de pés-graduacdo, e que apresente certiddao negativa do respectivo Conselho, por
ocasiio da contratacdo, devera ser entregue uma copia ao Coren/ES para arquivamento.

3.2.1. O Coren/ES, ird nomear um empregado para acompanhara a implementagao do PPRA
em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

3.3. A atualizacdo devera ser feita com base na inspecdo de todos os locais de trabalho do
Coren/ES e seus respectivos postos de servico, cujos enderecos encontram-se¢ no Anexo C
desse Termo.

3.4. O PPRA deveri ser atualizado em todas as unidades, de acordo com a tabela contida no
Anexo C desse termo.

3.5. O PPRA devera conter os Riscos Ambientais (quimicos, fisicos e biolégicos), e de
acidentes. A contratada devera redigir o PPRA atendendo aos itens obrigatérios da Norma
Regulamentadora n° 9 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

3.6. O PPRA seri elaborado por meio de:

3.6.1. Levantamento dos riscos e perigos existentes no Conselho Regional de Enfermagem do

Espirito Santo — Coren/ES; M /M ; @,\ %,
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3.6.2. Classificacdo da significincia dos riscos e perigos;
3.6.3. Defini¢do dos indicadores de desempenho associados a riscos identificados;
3.6.4. Definicio das atividades de controle necessarias a gestao dos riscos e perigos na

unidade do Coren/ES.

3.7. Em cada unidade sera feita a inspecdo ¢ as medicdes indicadas, obedecendo, no minimo,
as Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria n°
3214/78), principalmente a NR-9, Constitui¢ao Federal de 1988 e Normas da ANVISA. A

temperatura serd medida, independente da presenga ou ndo de sistema de climatizagao;
3.8. Os resultados das medicoes efetuadas em atendimento ao item anterior deveré integrar o
documento apresentado pela empresa, e entregue copia ao Coren-ES, bem como o certificado

de calibragio dos aparelhos utilizados, para arquivamento.

4. DA ELABORACAO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL — PCMSO

4.1. Para a elaboracio e atualizacdo, o0 do PCMSO, o Médico do Trabalho deveré se basear
nas informagdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado apenas ap6s a
execucao deste:

4.1.1. O Coren/ES, ira nomear um empregado para acompanhar a implementagao do PCMSO
em suas dependéncias que devera constar nesse documento.

4.2. O PCMSO devera conter a completa descri¢ao das agdes preventivas, com previsao das
principais agoes de satide a serem executadas nos periodos indicados no planejamento anual,
o nimero e a natureza dos exames médicos a serem realizados.

4.3. O médico do trabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder a solicitacido dos
exames periddico e especificos de todos os empregados e assessores, inclusive os que
ingressarem nos seus quadros na vigéncia do contrato, conforme o risco ocupacional.

4.4. Para a programagio dos exames ocupacionais a serem previstos no PCMSO, deverd ser
obedecido conforme a Lei 6.514/1977, Secio V, Art. 168 e a na Norma Regulamentadora n°® 7
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego quanto ao tipo de exame ocupacional indicado, a
periodicidade destes e os exames complementares necessdrios para cada caso. ,
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4.5. A realizacio dos exames deveri ocorrer mediante a convocagio feita através da
Administracio do Coren/ES.
4.6. O pagamento dos exames a baixo descriminado serd realizado na empresa contratada
com o custeio da contratante (Coren/ES), com cobranga, mediante a nota fiscal de Servigo e
emissdo de boleto bancirio.
4.7. Sdo partes integrantes do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional -PCMSO:
I. Exame médico Admissional;
II. Exame médico Periédico;
III. Exame de retorno ao trabalho:
IV. Exame de mudanca de funcio;
V. Exame demissional (exoneragido ou aposentadoria).
4.8. Os exames acima elencados compreendem:
a) Avaliagoes clinicas, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico e mental;
b) Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como os exigidos pela
Norma regulamentadora NR-7.
4.9. Para a realizagdo das consultas e emissio de atestados de satde ocupacional (ASO), o
empregado serd encaminhado 4 empresa contratada ou clinica designada.
4.10. Para cada exame médico realizado, devera ser emitido pelo Médico do Trabalho, um
Atestado de Saude Ocupacional — ASO; em trés (03) vias, sendo uma via para a Contratada,
uma via para o empregado, outra via serd encaminhada ao Coren/ES e arquivada na pasta do
empregado na sede do Coren/ES.
4.11. Tendo em vista a necessidade atual conhecida estima-se a realizacao anual do

quantitativo constante nos anexos A e B.

5. DA PERICIA DE ATESTADOS MEDICO DOS EMPREGADOS DO COREN/ES

Os empregados que apresentarem atestados médico a0 Coren/ES serd encaminhado para o

médico do trabalho para pericia e avaliagao.

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO A Pt
6.1. O médico do trabalho, vinculado i empresa contratada, devera: /% g ‘IE%\
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6.1.1. Executar exames ocupacionais periédicos em todos os empregados e assessores €
fornecer planilhas atualizadas com nomes, cargos, e validades dos exames ocupacionais
clinicos e complementares previstos no PCMSO;

6.1.2. Exccutar exames médicos especiais em portadores de necessidades especiais, fazendo
anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares, para
detectar provaveis danos a saide em decorréncia do trabalho que executam. Informar a
controladoria geral do Coren/ES para as devidas providéncias.

6.1.3. Executar exames médicos de retorno ao trabalho, obrigatoriamente no primeiro dia que
o empregado ou assessor retornar as suas atividades laboral, quando o afastamento, por
motivo de doenca ou acidente, seja por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

6.1.4. Executar exame demissional a ser realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecedem
o desligamento definitivo do empregado e assessor, qualquer que seja 0 motivo;

6.1.5. Executar exames médicos de mudanga de fungdo, antes da data da mudanga;

6.1.6. Coordenar o PCMSO;

6.1.7. Realizar no minimo duas palestras de uma hora cada uma, durante a vigéncia do
contrato, para todos os empregados, assessores e estagiarios versando sobre temas a serem
definidos entre as partes e planejados com base nos problemas (de maior frequéncia),
verificados nos exames clinicos dos funciondrios, além de participar e elaborar programas de
vacinagdo, orientando a selegdo da populagio trabalhadora e o tipo de vacina a ser aplicada,
para prevenir moléstias transmissiveis;

6.1.8. Elaborar contestacdes relacionadas ao Fator Acidentario de Prevencao/Nexo Técnico
Epidemiolégico - FAP/NTEP, e outras que se fizerem necessarias, através da andlise do
prontudrio clinico, juntando material para laudos que serao encaminhados para a controladoria \
geral do Coren/ES;

6.1.9. Elaborar Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), entregar
documento fisico e digital a administracao do
Coren/ES;

6.1.10. Elaborar laudos de insalubridade e periculosidade, bem como laudos periciais, sobre

i

. y ) ¢‘
e

acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, quando solicitado;
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6.1.11. Registrar em prontudrio clinico individual, os dados obtidos nos exames médicos,
inclusive a avaliacao clinica e exames complementares, bem como as conclusdes e medidas
aplicadas, que ficard arquivado, sob responsabilidade do Coren/ES, por um periodo minimo
de 20 (vinte) anos, apds o desligamento do empregado do 6rgio;

6.1.12. Avaliar, na realizagdo dos exames peri6dicos, dos empregados e assessores, em dois
momentos distintos: primeira consulta com solicitagdo dos exames e ap6s a realizagio dos
mesmos para a emissao do ASO;

6.2. Para a atualizacdo do PPRA, a empresa devera:

6.2.1. Apresentar, no inicio das atividades, cronograma de execugio do objeto, a ser entregue
ao gestor do contrato, o qual deverd prever a apresentagdo do PPRA especifico de cada
unidade e/ou local de trabalho, 2 medida em que as inspegoes forem realizadas.

6.2.2. Comunicar, por escrito, a administragdo do Coren/ES, em até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da ordem de servico, o nome do Engenheiro de Seguranca do Trabalho que
realizara o programa e, se for o caso, de outros profissionais que 0 acompanhario, para que
seja informado as dreas responsdveis pela seguranca de cada prédio, a fim de viabilizar o
acesso aos locais a serem visitados.

6.2.3. Realizar diligéncias em cada local onde sdo desenvolvidas as atividades da
CONTRATANTE, relacionadas no Anexo C, procedendo as medigoes e avaliagoes
necessarias a elaboragao dos laudos do PPRA e das recomendagdes que se facam necessarias,
visando garantir a seguranca, a satde e a integridade dos trabalhadores, no desenvolvimento
de suas atividades profissionais.

6.2.3.1. As avaliagdes quantitativas que apresentarem resultados 100% (cem por cento) acima

do limite de toleréncia deverdo ser refeitas com acompanhamento do técnico responsavel pelo

laudo, durante o tempo de duragao da medigao, sendo escolhido outro empregado para servir
de apoio ao monitoramento.
6.2.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre os
questionamentos referentes ao PPRA.
6.2.5. O PPRA deveri ser entregue ao Coren/ES por meio Fisico e Digital.
6.3. Para a elaboragdo, implementacio, coordenagio e execucio do PCMSO, a empresa
devera: (M /(& T g:ﬁ
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6.3.1. Realizar mapeamento de doengas profissionais, lesdes traumiticas e estudos
epidemiol6gicos, elaborando e/ou preenchendo formuldrios da secretiria municipal de
Vitéria/ES (CEREST) para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e possivel
mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencgas de natureza
nao-ocupacional.
6.3.2. Analisar, investigar, apontar as causas e registrar os acidentes em Servigo ¢ a ocorréncia
de doencas ocupacionais.
6.3.3. O médico do trabalho deve promover os esclarecimentos necessérios, aos empregados
e assessores do Coren/ES, quanto a implementacio do PCMSO.
6.3.4. Repassar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, pareceres sobre
questionamentos referentes ao PCMSO.
6.3.5. Emitir relatorio mensal e final ao término dos 12 meses de vigéncia do PCMSO, o qual
devera ser assinado pelo médico responsivel pelo Programa, demonstrando os dados
estatisticos, o levantamento de riscos potenciais a saide do trabalhador e as sugestoes da
contratada visando a eliminagao dos riscos. Esse relat6rio descritivo deve contemplar também
as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos durante a vigéncia do contrato. O relatério
final devera discriminar, por setores, o niimero e natureza dos exames médicos, incluindo
avaliagOes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados incluindo discussio
junto a Instituicao.
6.3.6. Coordenar, manter, desenvolver e executar, junto a Contratante, 0 PCMSO em
conformidade a legislacao vigente;
6.3.7. Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo com a anilise
de novos cargos/ fungdes em decorréncia da identificagdo na elaboragio do PPRA e PCMSO.
6.3.7.1. Os exames deverao ser entregues em duas vias, sendo uma para a administracao do
Coren/ES quando serd entdo atestado o seu recebimento, e outra via para o médico do
trabalho que fard a emissdo do Atestado de Satide Ocupacional.
6.3.8. Realizar servigos utilizando-se, exclusivamente, de médico (s) devidamente

{

habilitado(s), qualificado(s), credenciado(s) e autorizado(s) pelos 6rgaos competentes, e co
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6.3.9. Supervisionar ¢ fiscalizar a execugdo dos servigos através do médico do trabalho
coordenador ou preposto formalmente apresentado ao Coren/ES, comprometendo-se a
substituir imediatamente 0o médico que demonstrar atuacéo insatisfatéria no desempenho das
funcoes;

6.3.10. Informar ao Coren/ES, por escrito, 0 nome do médico do trabalho coordenador
responsdvel pela execucdao do objeto deste Contrato, assim como os dados da carteira de
identidade (nimero/ 6rgao expedidor/ data de expedigdo), CPF, enderego residencial, copia
autenticada do diploma de Graduagdo em Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM/ES e do Certificado de Pés — Graduagio ou especializagio em Medicina do
Trabalho;

6.3.11. Manter em conjunto com a contratada o controle da periodicidade dos exames clinicos
e complementares a serem realizados, observando o disposto na NR-7;

6.3.12. Manter atualizado os enderecos, nome do médico/CRM, responsével e telefone dos
locais de atendimento em Vitéria/ES e nas cidades do interior do Estado, registrado no
PCMSO, evitando atrasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessarios;

6.3.13. Prever o atendimento de até 10% sobre o quantitativo de pessoal previsto para a
realizacio do PCMSO, exames médicos ocupacionais/complementares e demais
procedimentos necessarios.

6.3.14. A empresa contratada deverd realizar os exames médicos dos empregados em sua
localidade de origem, previsto no anexo C desse termo.

6.4. A empresa devera, ainda:

6.4.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, sobretudo no que se refere as
condicoes médicas.

6.4.2. Prestar, sempre que consultada, todos os esclarecimentos solicitados pela instituigio,
bem como atender prontamente 4s reclamacdes /observacoes/criticas/sugestdes que, L

porventura, lhes forem apresentadas, relacionada com a execugéo do presente Contrato;

i

6.4.3. Cuidar para que os profissionais envolvidos na execugdo do objeto deste cogirato, F

sejam devidamente preparados e orientados para o exercicio de sua, funcdo, devendo os
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mesmos observarem os principios €ticos, a urbanidade e educagao no tratamento dispensados
aos empregado e assessores do Coren/ES;

6.4.4. Ter dominio das normas e regulamentos de Seguranga ¢ Satdde do Trabalhador,
protegao ao Meio Ambiente, Satide Ocupacional e Exames complementares, ndo lhe cabendo
alegacoes de desconhecimento, ainda que as mesmas ndo estejam explicitadas neste
documento;

6.4.5. Reportar-se ao gestor do contrato para que seja efetivado o controle das atividades
realizadas.

6.4.6. Substituir o profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam
considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela CONTRATANTE.

6.4.7. Emitir nota fiscal correspondente ao valor definido no contrato, atendendo a legislagio
em vigor.

6.4.8. Assumir o objeto deste contrato, nao o transferir sob nenhum pretexto, para terceiros.
6.4.9. Manter, durante a contratacao, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, aprova
de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e a CNDT —Certidio
Negativa de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados, e deverd ser encaminhando junto 2
nota fiscal de cobranca e emissio de boleto bancério.

6.4.10. Manter preposto, aceito pela Administragdo, para representi-la na execucao do
contrato (art. 68, da Lei n® 8.666/93).

5.4.11. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugio (art.
69, da Lei n° 8.666/93).

6.4.12. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administracio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nio excluindo ou reduzindo dessa
responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo 6rgio interessado (art. 70, da Lei
n° 8.666/93).

6.4.13. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comercigi

resultantes da execugao do contrato (art. 71 da Lei n° 8.666/93).

6.4.14. Garantir a seguranga e idoneidade das avaliagoes.
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7. DOS PRAZOS
7.1. Para as unidades do Coren/ES - a CONTRATADA tera 60 (sessenta) dias para entregar a

atualizagdo do PPRA, a partir da data de assinatura do contrato;

7.2. Para as unidades do interior, a CONTRATADA terd o prazo comum de 90 (noventa)
dias para entregar a atualizacio de todos os PPRAs, a partir da data da assinatura do contrato:
7.3. Os prazos estipulados acima poderio ser prorrogados, uma tinica vez, por até 10 (dez)
dias dteis, mediante pedido expresso justificado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE.

7.4. O pedido de prorrogacdo, acompanhado das justificativas, somente serd aceito se

formulado antes do término do prazo.

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.1. A qualificagdo técnica serd comprovada mediante apresentacdo de, pelo menos, dois
atestados de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, prestagio de
servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, fornecido por

pessoa juridica de direito piblico ou privado.

8.2. Também deverd apresentar, no momento da contratacdo, prova de que possui em seu
quadro de pessoal pelo menos 1 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro no
CREA-ES, e pelo menos 1 (um) Médico do Trabalho, com registro no Conselho Regional de
Medicina de Espirito Santo (CRM/ES), portador de certificado de conclusio de curso de
especializagio em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacdo, e quando se fizer
necessario, apresentar o0s respectivos comprovantes sempre que solicitados pela
CONTRATANTE. Serdo aceitos os seguintes meios de prova da efetiva contratagio dos

referidos profissionais.

9. AVALIACAO DO CUSTO

O custo estimado serd apurado através de custo médio a partir de cotagio de precos constante "

no processo administrativo, elaborado com base em orcamentos recebidos de empresas

X8\
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10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Serd utilizada a dotagdo orgamentdria para Outros Servigos e Encargos Cédigo/Titulos
6.2.2.1.1.33.90.39.002.050.

11. DO PAGAMENTO

O pagamento serd no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s o adimplemento da obrigacio da
contratada e da apresentacao de Fatura/Nota Fiscal, aceita e devidamente atestada pelo setor

competente.

12. DO RECEBIMENTO E CRITERIOS DE ACEITACAO DOS OBJETOS

12.1. O recebimento se efetivard nos seguintes termos:

12.1.1. Os materiais deverao estar em perfeito estado, serdo recebidos e somente apés ser
verificado se as caracteristicas ¢ a qualidade atendem ao especificado no ITEM 3 deste Termo
sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo;

12.1.2. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagio da conformidade dos materiais
com as especificacoes, no prazo miximo de quarenta e oito (48) horas;

12.1.3. Definitivamente, no prazo maximo de cinco (5) dias iteis, a contar do recebimento
provisorio, ap6s a verificagdo quantitativa e qualitativa dos materiais impressos;

12.1.4. Caso as verificacOes estejam satisfatorias, serd atestada a efetivagio da entrega do
material na Nota Fiscal, a qual serd encaminhada ao setor financeiro para fins de pagamento;
12.1.5. Estando o material em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia ou
apresentado a existéncia de vicios ou defeitos, 0 mesmo sera recusado, cabendo a contratada
substitui-lo, no prazo méaximo de dois (2) dias teis, contadas da data e hora do recebimento
pela contrata, da notificacdo expedida pelo Coren-ES;

12.1.6. Caso a substitui¢ao nao ocorra no prazo acima determinado, ou caso 0 novo material
também seja rejeitado, estara a contrata incorrendo em atraso de entrega, sujeita i aplicagio
de penalidade e sangoes previstas neste Termo, podendo ainda aplicar o disposto no artigo 64,
§2° da Lei Federal n°® 8.666/93;

12.1.7. Ainda que recebido em cardter definitivo, substituiri, na forma da Lei, a

responsabilidade da contratada pela qualidade, seguranga e eficiéncia do servigo prestado;

Y. EH
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12.1.8. Os custos de substitui¢do do material rejeitado correrdo exclusivamente a expensas da

contratada.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Designar Gestor de Contrato responsdvel para receber o material;

13.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessérios ao adequado desenvolvimento
dos trabalhos;

13.5. Receber e atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, de
conformidade com os produtos adquiridos;

13.6. Comunicar a CONTRATADA a ocorréncia de divergéncia na Nota Fiscal/Fatura
apresentada, promovendo a devolucdo da mesma para corregio;

13.7. Realizar o(s) pagamento(s) devido(s) 3 CONTRATADA, nos prazos e condigoes
estabelecidas, referente aos produtos e servigos adquiridos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do Coren-ES:

13.8. E prerrogativa do Coren-ES, proceder a mais ampla Fiscalizagdo sobre o fiel
cumprimento do fornecimento, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem
como, avaliar a qualidade do servigo prestado e dos produtos fornecidos, podendo rejeitd-lo
no todo ou em parte, e exigir o cumprimento de todos os itens da aquisi¢io, segundo suas
especificacoes;

13.9. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no

cumprimento da aquisicao;

14. DO CONTROLE DA EXECUCAO

14.1. A presente contratagao serd fiscalizada por um representante designado pela Presidéncia
do Coren-ES a quem cabera:

14.1.1. Acompanhar a entrega produto, sustando o fornecimento, quando em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique a medida;

14.1.2. Relatar por escrito, as eventuais irregularidades no fornecimento do produto; L

14.1.3. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resulte de ?

A
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imperfei¢oes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade

inferior, e, na ocorréncia desta, nao implicard em responsabilidade da Administracao ou seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

15. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO

A inexecucdo total ou parcial do contrato por parte da CONTRATADA facultard ao
CONTRATANTE o direito a aplicacdo das penalidades constantes dos artigos 87 e 88 da Lei

8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

16. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Leidiani Dorzenoni Cardozo Coelho— Chefe do Setor de Compras do Coren/ES — Portaria
Coren-ES n° 081/2013.

QUADRO A
Item Especificacoes minimas Quant. Estimada anual
01 Elaboracao e implantacio do PPRA 01
02 Elaboracao e implantacao do PCMSO 01
03 Exames Clinicos — ASO Unidade
(Admissional; Periédico; de retorno ao trabalho; mudanca
de trabalho e demissional).
04 Validacao de Atestados Médicos Unidade
05 LTCAT — Laudo técnico das condi¢des ambientais de 01
trabalho
06 PPP — Perfil profissiografico previdenciario 01
(emissdao em todas as Demissoes)
07 Treinamento de Designado de Cipa 01
08 Palestras de Promocao da Satde do PCMSO 02
(com médico)

09 Palestras de Promocao da Saide do PPRA 02
10 Deslocamento técnico para Subsecoes (Sao Mateus, 03|

Colatina e Cachoeiro de Itapemirim) \

A p
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QUADRO B
Quadro de pessoal/ local Lotaciio total
Sede 36
Subsecdo Sao Mateus 01
Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim 02
Subsecdo Colatina 01
Total 40
QUADRO C
Localidade -  Endereco Setores
Sede Departamento. Registro e Cadastro; Recepcio;
Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Departamento.  Fiscalizagio; Setores  de
Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 Compras, comunicacio; Processo Etico;

Tecnologia da  Informacio; Tesouraria;
Contabilidade; Financeiro; Cobrancga; Controle
Interno;  Secretaria; Arquivo;  Protocolo;
Logistica e Transporte; Chefia de Gabinete e
Servicos Gerais.

Subsecio Sdo Mateus

Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro —
29930-000

Subsec¢io Cachoeiro de Itapemirim

P¢ Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max —
Centro —29.300-174

Subse¢ido Colatina

Av. Getilio Vargas, 500, sl 408 — Centro — \
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PORTARIA COREN-ES N.° 055/2016

Designa funciondrios para exercer a
fun¢io de Gestor e Fiscal Titular do
contrato referente ao PAD 1290/2015

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo e a Secretaria,
no uso de sua competéncia legal e regimental estabelecida no art. 15 da lei 5.905/73 e art. 20,

inciso I e I, do Regimento Interno da Autarquia:

CONSIDERANDO que cabe 4 Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 58,
inciso III e 67 da Lei n°® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados

através de um representante da Administragiio;

CONSIDERANDO que os orgdos publicos devem manter Gestor formalmente

designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;
CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Gestores Contratuais séo-

= I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados ao Coren-ES;
IT - Verificar se a entrega de materiais, execugfio de obras ou prestagdo de servigos
(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o instrumento
contratual e instrumento convocatério;
I — Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisides, a execugdo dos servigos e obras
contratadas;

IV — Indicar eventuais glosas das faturas.

o
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RESOLVEM,
Art. 1° -

Designar os funcionarios Gesliney Anderson do Carmo, matricula n° 227,
como Gestor e Fiscal Titular; ¢ Raimundo de Assis Martins, matricula n° 172 como Fiscal
Substituto do contrato vinculado ao PAD n° 1290/2015 celebrado com a empresa SO3

Assessoria Ocupacional Ltda - EPP, CNPJ n° 36.328.540/0001-46, contratada para a elaboragio

dos manuais de PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais e PCMSO - Programa

de Controle Médico em Satde Ocupacional do Coren-ES,
Art. 2° - Dé ciéncia aos interessados:
Art. 3° - Autue-se no processo;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Vitéria (ES), 03 de maio de 2016.

™

- m \ - C)
Dr. \\Eltck&ﬂé Patricio Dra. Suel Roqdvn%m{
P

Conselheiro Presidente Conselheira Secretaria
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