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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
PAD N° 1134/2012
Assunto: Livro de bolso para Profissionais de Enfermagem.
Autuacio

Ao 01 (primeiro) dias do més de julho do ano de 2012, nesta cidade de Vitéria-ES, AUTUEI

os documentos adiante em 02 (duas) folhas. Eu, Célia Regina do Nascimento lavro e assino o

presente.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPT

Lei n® 5.905/73 — Autarquia Federal
Filiado ao Conselho Internacionat de Enfermagem — Genebra

MEMORANDO N° 081/2012 - Diretoria/Coren-ES
Vitéria, 01 de junho de 2012.

De: Kallinca Venturini de Aradjo
Conselheira Tesoureira do Coren-ES

Ao: Dr. Antonio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

v _ Desde que assumimos a gestdao do Regional em 01/01/2012, muitos
profissionais recorrem ao Conselho em busca do “Livro de Bolso para profissionais
de enfermagem”, revisado e atualizado em maio/2010.

Este material contém a histéria do. Conselho, suas finalidades, leis, decretos
e principais resolugdes que regulamentam a pro-f_isséo de enfermagem, bem como,
dicas de técnica e procedimentos mais em’p_re'gadbs pelos profissionais. |

Conforme informagdes passadas pelos-funcianérios da Autarquia, este Livro
de bolso & muito procurado e distribuido em eventos e atividades organizadas e
promovidas pelo Conselho.
7 E unanime a opinido dos funcionarios e de alguns profissionais sobre este
manual que contém 122 (cento & vinte e duas) paginas no formato tipo “livreto” nas
dimensoes 9,5 x 13,5 cm. Ele & ideal para transportar e de facil acesso para
consulta, tornando-se uma ferramenta importante de consulta e pesquisa. Anexamos
um exemplar a este memorando.

Desta forma, Senhor Presidente, solicito estudar para viabilizar a
reformulagédo dos contetdos, revisao, atualizagdo e impressao em quantidade que
pcssamos ofertar aos profissionais capixabas, mais um instrumento de époio ao

exercicio profissionail.

Atenciosamente,

Kallinca ‘Yenturini de Araljo
Conselheira Tesoureira do Coren-ES
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Lein® 5.905/73 — Autarquia Federal
Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO n° 345°
MANDATO 2012-2014

31/01/2013 — Aos trinta ¢ um dias do més de janeiro de dois.mil e treze, na sede do
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo, situado & Rua Alberto de Oliveira
“Santos, nimero quarenta e dois, sala mil cento e dezesseis, Centro, Vitéria-ES, estando
presentes no inicio da reunidio ‘os seguintes conselheiros: Conselheiros efetivos: Dr.
Antonio José Coutinho de Jesus — Presidente; Sra. Kallinca Venturini de Araujo —
Tesoureira;, Dra. Regina Célia Diniz Werner; Membros da CTC: Sr. Raimundo de Assis
Martins, Sr. Romildo Galvio, Conselheiros suplentes: Sra. Maria das Gragas Vieira, Dra.
Gilsa Aparecida Pimenta Rodrigues, Dra, Tereza Cristina Ferreira da Silva; Sr. Elias de
Souza Lima. Presentes ainda o Dr. Robson Luiz D'Andréa — Procurador Juridico e a Sra.
. Jaldenir da Vitéria Campos - Assessora Técnica como apoio. Justificada as auséncias dos
" conselheiros: Dra. Alessandra Murari Porto — Secretaria, realizando curso na sede do
Cofen em Brasilia- DF; Dra. Rachel Cristine Diniz da Silva; Sra. Gilza' Correia da Silva;
Dra. Maria do Carmo DBoninsenha; Dra. Sheila Cristina de Souza. Cruz.
DELIBERACOES: (A) Abertura dos trabalhos e verificagio de quorum. (B) - Leitura e
aprovagdo da ata da ROP 344°. 02- REFERENDO DOS ATOS. 03- OUTROS
ASSUNTOS. O Presidente deu inicio aos trabalhos as 13:45 horas certificando junto &
Secretria o quorum. Antes de entrar nos assuntos de pauta o presidente deu boas vindas
aos presentes. O presidente designa a conselheira suplente Dra. Tereza. Cristina para
. assumir a efetividade no lugar da Conselheira Dra. Alessandra Murari Porto ¢ a conselheira
Gilsa Rodrigues para assumir a efetividade no lugar da Conselheira Dra. Sheila Cruz.
Realizado a leitura da ata 344° e procedido & corre¢fo. Colocado em votagiio e aprovada
por unanimidade. PAUTA DA REUNIAO: Item 1: (...) Ttem 17: PAD 1134/2012 —
CONFECCAO DE LIVRO DE BOLSO. O presidente informa a grande procura deste
.. livro pelos profissionais. O plenario indica a Dra. Rachel para a reformulagéo e corregfio
do livro de bolso. Aberto a discusséio. O plendrio aprova por unanimidade a indicagdo da
conselheira Rachel para reformulagéo do livro de bolso. (...) Nada mais foi perguntado ou
questionado, eu Jaldenir Campos, assessora técnica, na auséncia da Secretdria de oficio,
redigi a presente ata que sera assinada por todos. A reunido encerrou as 16:45 horas. Este
extrato € copia da ata na integra ¢ vai assinada por Alessandra Murari Porto - Conselheira
‘Secretaria e pelo presidente.

‘Dr. Antonio José Ctﬂ@:ﬂa Jesus — Conselheiro Presidente

e

: 5
* Dra. Alessandra Muraft®orto — Conselheira Secretaria.
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Jaldenir

CUREN-ES

De: Rachel Diniz [diniz.rachel@gmail.com]

Enviado em: . "~ quarta-feira, 13 de margo de 2013 22:41 ' N ¢ “
Para: - - . Diretoria - ) F L S o
Assunto: : Revisfo do livro de bolso do COREN

Anexos: : - Revisao do livro de bolso.doc _ : \M’i“:’\-.*

Prezada Sra. Jaldenir,
Encaminho em anexo o documento com a revisdo do livro de bolso do COREN-ES, que a mim foi

destinada.
Na terca-feira da préxima semana estarei no COREN e levo o PAD para que possa ser anexado 0 meu

parccer de reviséo.
Peco a gentileza de imprimir e ver com o presidente se as alteragbes seréo passadas na ROP, para

encaminhamento das mesmas.
Abragos.

— Att. VQ

Rachel Diniz _ Yw
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PARECER DE CONSELHEIRO

Considerando o PAD 1134/2012, que dispde acerca da atualizagéo do livro
de Bolso do COREN-ES, determinando, através da ROP 345° de 31/01/2013, que
eu, Dra. Rachel Cristine Diniz da Silva, conselheira suplente, seria responsavel

por sua revisdo, passc a emitir abaixo, parecer acerca das alteragbes
necessarias.

* No verso da primeira pagma alterar a composicéo do plenario, conforme
descrito a seguir:
Diretoria

Presidente: Dr. Antonio José Coutinho
COREN-ES N°66804

Secretaria: Dra. Alessandra Murari
COREN-ES N° 162208

Tesoureira: Sra. Kallinca V. de Araujo
COREN-ES N° 48674

Conselheira Efetiva

Dra. Sheila Cristina de Souza Cruz
COREN-ES N° 88697

Comissdo de Tomadas de Contas - CTC

Dra. Regina Célia Diniz Werner
COREN-ES N° 43914

Sr. Raimundo de Assis Martins
COREN-ES N° 113336

Sr. Romildo Galvio
COREN-ES N° 560473

Suplentes

Dra. Gilsa Aparecida P. Rodrigues
COREN-ES N° 46451

Dra. Maria do Carmo Boninsenha
COREN-ES N° 23644
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Sr. Elias de Souza Lima
COREN-ES N° 427414

Dra. Rachel Cristine Diniz da Silva
COREN-ES N° 109251

Sra. Maria das Gracas Vieira
COREN-ES N° 201667

Sra. Gilza Correia da Silva
COREN-ES N° 553041

Dra. Teresa Cristina Ferreira da Silva
COREN-ES N°® 33579

Ainda na no verso da primeira pagina, alterar o endereco da subsecgao de
Cachoeiro para o seguinte: P¢ Jerénimo Monteiro, 101, sl 403 — Ed Max —
Centro —29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Na pagina 9, excluir o item de inscrigéo provisoria, uma vez que essa foi
extinta pela Resolucao Cofen 372/2010.
Na pagina 69, incluir por ordem de publicacao, da mais antiga para a mais
recente, as novas resolugdes do COFEN, conforme abaixo:
« RESOLUGAO COFEN-367/2010
Estabelece normas objetivando a uniformizagdo e simultaneidade dos mandatos
dos Conselhos Regionais em atengfo ao disposto no art. 88 da Resolugdo
COFEN n° 355/2009.
¢ RESOLUCAO COFEN N.° 370/2010
Altera o Cédigo de Processo Etico das Autarquias Profissionais de Enfermagem
para aperfeigoar as regras e procedimentos sobre o processo ético-profissional
que envolvem os profissionais de enfermagem e Aprova o Cdédigo de Processo
Etico.
e RESOLUCAO COFEN N.°371/2010
Dispde sobre participacdo do Enfermeiro na superviséo de estagio de estudantes
dos diferentes niveis da formacéo profissional de Enfermagem.
e RESOLUCAO COFEN N.° 372/2010
Aprova e adota o Manual de Procedimentos Administrativos para Registro e
Inscricio dos Profissionais de Enfermagem e dé outras providéncias.
« RESOLUCAO COFEN N.° 374/2011
Normatiza o funcionamento do Sisterna de Fiscalizag&o do Exercicio profissional
da Enfermagem e da outras providéncias.
e RESOLUCAO COFEN N.°375/2011
Dispde sobre a presenca do Enfermeiro no Atendimento Pré-Hospitalar e Inter-
Hospitalar, em situagdes de risco conhecido ou desconhecido. '
« RESOLUGCAO COFEN N.° 376/2011
Dispbe sobre a participagdo da equipe de Enfermagem no processo de transporte
de pacientes em ambiente interno aos servigos de saude.
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Conselho Begional de Enfermagem do Esplrito Santo

COFEN N.° 377/2011

Revoga a Resolugdo Cofen n° 279/2003, que Dispde sobre a vedacdo da
confeccdo, colocagdo e retirada de aparelho de gesso e calha gessada, por

profissional de
¢ RESOLUCAO

enfermagem.
COFEN N.° 379/2011

Alterar o Artigo 3.° da Resolugdo COFEN n.° 375/2011, a qual dispde sobre a
presenca do Enfermeiro no Atendimento Pré-Hospitalar e Inter-Hospitalar, em
situacdes de risco conhecido ou desconhecido

« RESOLUCAO COFEN N.° 381/2011
Normatiza a execucao, pelo Enfermeiro, da coleta de material para colpocitologia
oncética pelo método de Papanicolaou.

e RESOLUGAO COFEN N.° 385/2011

Altera o termo

inicial de vigéncia da resolugdo COFEN N° 381, de 18 de julho de

2011, que normatiza a execucdo, pelo enfermeiro, da coleta de material para

Colpocitologia

Oncética pelo método de Papanicolau.

e RESOLUCAOC COFEN N.° 388/2011
Normatiza a execugao, pelo enfermeiro, do acesso venoso, via cateterismo

umbilical.

« RESOLUCAO COFEN N.° 389/2011

. Atualiza, no ambito do Sistema COFEN / Conselhos Regionais de Enfermagem,
os procedimentos para registro de titulo de pés-graduagao Lato e Stricto Sensu
concedido a enfermeiros e lista as especialidades.

« RESOLUCAO

COFEN N.° 390/2011

Normatiza a execucao, pelo enfermeiro, da puncio arterial tanto para fins de
gasometria como para monitorizacdo de pressao arterial invasiva.

« RESOLUGCAO

COFEN N° 418/2011

Atualiza, no d&mbito do sistema COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem, 08
procedimentos para registro de especializagéo técnica de nivel médio em

enfermagem.
s« RESOLUCAO

COFEN N° 419/2011

Dispde sobre a prorrogagao do prazo de solicitagfio de inscrigéo provisoria, e da
outras providéncias.

« RESOLUCAO

COFEN NP 420/2012

Dispde sobre a suspensao dos efeitos da resolugdo n° 378, de 28 de abril de 2011
e da outras providéncias.

e RESOLUCAO

COEEN N° 421/2012

Aprova o regimento interno do conselho federal de enfermagem e da outras

providéncias.
« RESOLUGCAO

COFEN N° 422/2012

Normatiza a atuacdo dos profissionais de enfermagem nos cuidados ortopédicos
e procedimentos de imobilizacao ortopedica.

« RESOLUCAO
Normatiza, no

COFEN N° 423/2012
ambito do sistema COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem, a

participacéo do enfermeiro na atividade de classificagéo de riscos.

« RESOLUCAO

COFEN N° 424/2012

Normatiza as atribuicbes dos profissionais de enfermagem em centro de material
e esterilizacio e em empresas processadoras de produtos para saude.
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RESOLUCAO COFEN Ne° 425/2012 - VER RETIFICACOES

Institui empregos em comissao no COFEN, baixa normas gerais para os
conselhos regionais e da outras providéncias.

RESOLUCAO COFEN N° 426/2012

Estabelece normas para a restituicdo de receita no sistema COFEN/Conselhos
Regionais

RESOLUCAO COFEN N° 427/2012

Normatiza os procedimentos da enfermagem no emprego de contengdo mecanica
de pacientes.

RESOLUCAO COFEN N° 428/2012

Aprova o regulamento das eleigdes por internet para os conselhos regionais de
enfermagem.

RESOLUCAO COFEN N° 429/2012

Disp&e sobre o registro das acgdes profissionais no prontuarlo do paciente, e em
outros documentos proprios da enfermagem, independente do meio de suporte -
tradicional ou eletrdnico.

RESOLUCAQ COFEN N° 430/2012

Dispde sobre a concessao de prazo para justificativa eleitoral.

RESOLUCAQ COFEN N° 431/2012

Aprova manual de cerimonial e protocolo do sistema COFEN/Conselhos
Regionais de Enfermagem. '

RESOLUCAO COFEN N° 432/2012

Institui o |l Programa de Recuperagdo Fiscal no &ambito do Sistema
COFEN/Conselhos Regionais - REFIS-ENFERMAGEM, destinado a
regularizagdo dos débitos dos profissionais de enfermagem e dé outras
providéncias.

RESOLUCAO COFEN N° 433/2012

Disp&e sobre o procedimento de desagravo publico.

RESOLUCAO COFEN N° 434/2012

Dispde sobre a remissdo de créditos de anuidades para profissionais portadores
de doencas graves e da outras providéncias

RESOLUCAQO COFEN N° 435/2012

Fixa o valor de anuidades dos Conselhos Regionais de Enfermagem e da outras
providéncias

RESOLUCAO COFEN N° 436/2012

Fixa valores maximos dos precos de servigos no ambito do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem

RESOLUGCAQO COFEN N° 437/2012

Dispde sobre prorrogacéo de prazo para apresentagao de justificativa eleitoral.
RESOLUCAQ COFEN N° 438/2012

Dispde sobre a proibigao do regime de sobreaviso para enfermeiro assistencial.
RESOLUCAO COFEN N° 439/2012

Dispbe sobre a obrigatoriedade do registro do titulo de especialista em
Enfermagem Obstétrica e da outras providéncias.

Na pagina 77, excluir a Resolugdo COFEN 279/2003, pois foi revogada.
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Na pagina 112,

antes - da

tabela CONSTANTES E FORMULAS

IMPORTANTES, adicionar o contetido a seguir, sobre curativos:

INDICACAO SOBRE TIPOS DE CURATIVO

SUBSTANCIA

INDICACAO

PERIODO DE TROCA

AGE — Acido linoleico

Para lesdes abertas nao
intactas, e prefilaxia das
ulceras de presséo

De 12 a 24 horas,
dependendo da quantidade
de exsudaio que a ferda
estiver drenando.

ALGINATO DE CALCIO E
SODIO

Feridas exsudativas, com
sangramento, limpas ou
infectadas, agudas ou
cronicas, superficiais ou
profundas.

Em feridas infectadas as
trocas deverao ocormer a
cada 24 horas. Em feridas
limpas, podera ser trocado
em até 7 dias, dependendo
da quantidade de exsudato
da ferida.

ALCE VERA Queimaduras de primeiro & De 12 & 24 horas,
segundo grau, ulceragdes dependendo da guantidade
refratarias, dermatite de de exsudato que a ferida
' contato periostomia. . estiver drenando.
CARVAO ATIVADO Feridas fétidas, infectadas ou | De 48 4 72 horas, de acordo
com grande quantidade de com a quantidade de
exsudato. exsudato.
GAZE DE ACETATO | Indicada para feridas com De 12 a 24 horas,
IMPREGNADA COM | nive! de exsudato variando dependendo da quantidade
PETROLATUM de leve a alto, onde se queira | de exsudato que a ferida
(ADAPTIC) evitar a aderéncia, incluindo: | estiver drenando.

queimaduras de 1° e 2°
graus, abrasoes, enxertos,
dlceras de perna, Ulceras por
pressao, extragéo de unhas,
eczemas, incisdes cirtirgicas,
laceragfes, procedimentos
de reconstrucio e linhas de
sutura.

HIDROCOLOIDE

Ulceras de decubito, Ulceras
de perna, areas doadoras de
transplante de pele,
gueimaduras superficiais de
primeiro e segundo grau,
feridas pos-operatorias e
abrastes. Utilizado scb
bandagens em feridas e
lilceras venosas. Com
indicacéo de uso para todas
as fases de cicatrizac@o das
feridas com exsudacéo
moderada ou excessiva.

Nao tem tempo determinadao.
Depende da quantidade de
exsudato que a ferida esta
drenando. Remover o
curativo quando estiver
encharcado.

HIDROGEL

Remover crosta e tecidos
desvitalizados de feridas
abertas gue contenham

A cada 24 horas
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crostas, fibrina, tecido
desvitalizado e necrosado.
HIDROPOLIMERO Feridas limpas em fase de | A cada 48 horas.
granulagdo, com média e
peguena  guantidade de
exsudato.

PAPAINA Indicada para feridas | A cada 12 horas.
necroticas e na presenca de
fibrina, sendo contra-indicada
em casos de lesac

isquémica.
SULFADIAZINA DE | Indicada para feridas | A cada 24 horas
PRATA infectadas, com tecido de

necrose e tambhém em
gueimaduras.

» No verso da capa final, alterar o item Revisao, deixando somente o nome da Dra.
Rachel Cristine Diniz da Silva.

Essas sdo as alteragBes que entendo serem necessarias ao livro de bolso, para que
possa ser reimpresso e entregue aos profissionais da enfermagem, contribuindo com seu
trabalho cotidiano.

Vitdria, 13 de_marco de 2013.

N
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EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO n® 347°
MANDATO 2012-2014

27/03/2013 — Aos vinte e sete dias do més de margo de dois mil e treze, na sede do Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santo, situado 3 Rua Alberto de Oliveira Santos, miimero quarenta e dois,
sala mil cento e dezesseis, Centro, Vitéria-ES, estando presentes no inicio da reunido os seguintes
conselheiros: Conselheiros efetivos: Dr. Antonio José Coutinho de Jesus — presidente; Dra. Alessandra
Murari Porto — conselheira secretéria; Sra. Kallinca Venturini de Aradjo — conselheira tesoureira;
membros da CTC: Sr. Raimundo de Assis Martins, Sr. Romildo Galvio, Conselheiros suplentes: Sra.
Maria das Gragas Vieira, Dra. Tereza Cristina Ferreira da Silva; Sr. Elias de Souza Lima; Dra. Maria do
Carmo Boninsenha. Presentes ainda Sra. Mércia Bertoldi - Assessora de Comunicagio, Dra. Michelly
Filete - Coordenadora da fiscalizagfio, Dr. Robson Luiz D'Andréa — Procurador Juridico e a Sra. Jaldenir
da Vitéria Campos - Assessora Técnica como apoio. Também presente o Conselheiro Federal Dr.
Wilton José Patricio. Justificada as auséncias dos conselheiros: Dra. Regina Célia Diniz Werner e Dra.
Gilsa Aparecida Pimenta Rodrigues. Auséneia sem justificava, Sra. Gilza Correia da Silva; 01 -
DELIBERACOES: (A) Abertura dos trabalhos e verificacio de quorum. (B) - Leitura & aprovagio da
ata da ROP 346%. 02 - REFERENDO DOS ATOS. 03 - OUTROS ASSUNTOS. O Presidente deu
inicio aocs trabalhos as 13:35 horas certificando junto & Secretaria o quorum. Antes de entrar nos
assuntos de pauta o presidente deu boas vindas aos presentes. O presidente realiza a composicio do
plenéric e designa a conselheira suplente Dra. Tereza Cristina para assumir a efetividade no lugar da
Conselheira Dra. Regina Célia Diniz Werner. A conselheira Dra. Rachel Diniz para assumir a
efetividade na vacancia da vaga de conselheiro efetivo com a saida da Enf. Sheila Cruz. Realizado a
leitura da ata 346* e procedida as devidas correg@o. Colocado em votagdo a ata e aprovada por
ynanimidade. PAUTA DA REUNIAO: Ttem 1: (..) Item 3: PAD 1134/2012 — LIVRO DE BOLSO
PARA OS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM. O presidente convida a conselheira Rachel para
apresentagiio de parecer, todos acompanham a leitura. O parecer pugna pela atualizagio de dados e
acrescenta outros itens ao livro. O formato serd no modelo de “livreto de bolso™ com as dimensdes
aproximadas de 97 mm X 133 mm ¢ de aproximadamente 90 piginas. O presidente esclarece que na
Altima ROP foi sngerida a retirada da parte final do livreto que trata das boas praticas do profissional
politicamente correto. No livreto constario as leis, decretos, resolugbes e normas do exercicio
profissional da enfermagem. Com isto, poderdo ser produzidas mais guantidades para distribuigio entre
os profissionais, A Conselheira Rachel conclui que é importante a confecgdo do livreto devido muita
procura por parte dos profissionais. O Conselheiro Elias concorda com a produgdo. O conselheiro
Raimundo sugeriu que seja confeccionado o livreto para ser entregue na semana de enfermagem. O
presidente esclarecen que adotard esforgos para que isto ocorra, mas, informou que dependerd de
recursos financeiros ¢ orcamentarios. Colocado em votagdo a confecgdio dos livretos e a busca de
recursos no orcamento para sua confecgfo. O Plenario delibera pela confecgdo do livreto. (...) Nada
mais foi perguntado ou questionado, eu Rachel Cristine Diniz da Silva — Conselheira redigi a presente
ata que serd assinada por todos. A reunido encerrou as 19:45 horas. Este extrato é copia da ata na integra
e vai assinada por Alessandra Murari Porto — Conselheira secretaria e pelo presidente.

" Dr. Antonio José Coutinho de Jesus — Conselheiro B i fite

/

Dra. Alessandra Murari Porto — Conselheira Secretarisyd
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“A Enfermagem é uma arte; e para realizd-la como arte, requer uma devogdo tdo exclusiva, um
preparo tdo rigoroso, quanto a obra de qualquer pintor ou escultor; pois o que & tratar da tela
morta ou do frio marmore comparado ao tratar do corpo vivo, o templo do espirito de Deus? E
uma das artes; poder-se-ia dizer, a mais bela das artes!”

Florence Nightingale

Seja um profissional politicamente correto, participe, use LIVRO DE BOLSO DO
CONSELHO e ligue-se no

WWW.Coren-es.org.br

ou

www.portalcofen.gov.br

ou fale conosco

coren-es@coran-es.org.br

registroecadasiro@coren-es.org.br

fiscalizacao@coren-es.org.br

diretoria@coren-es.org.br

comunicacaoc@coren-es.org.br




1.0 QUE E O SISTEMA COFEN/COREN

A fiscalizacdo das diversas profissfes é uma funcéo do Governo Brasileiro, mas este,
n&o exerce diretamente esta fiscalizacgéo. Ela é realizada através de 6rgaos que sdo
vinculados ao poder publico.

Estes érgdos sdo os Conselhos Federais, que séo representados em cada estado da
Federacéo pelos Conselhos Regionais.

Portanto, as profissdes tém seus 6rgaos representativos, instituidos por leis federais e
o objetivo principal destes 6rgdos é regulamentar, disciplinar, registrar e fiscalizar o
exercicio dos profissionais no desempenho de suas atividades.

Os Conselhos Profissionais sao autarquias, com autonomia administrativa e financeira,
mas, ndo é este fator que garante aos Conselhos o carater de Autarquia e sim a
espécie de atividade que exercem. - '

Antes dos Conselhos de Enfermagem existir, esta profisséo era fiscalizada pelo
Servigo de Fiscalizacdo da Medicina, .que néd contava com Enfermeiros no seu setor'
de fiscalizagdo. Assim, partindo da necessidade de existir um érgao especifico da
Enfermagem, foi promulgada a Lei n° 5.905 de_ 12 de julho de 1973, criando em cada
Estado do Brasil um Conselho Regionél, regidos pelo Conselho Federal de
Enfermagem. Este conjunto deu origem ao Sistema COFEN/COREN.

1) Objetivos basicos do sistema COFEN-COREN

» Fiscalizar o cumprimento da Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem;
¢ Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Etica dos profissionais de
Enfermagem;
e Zelar pelo bom conceito da profissao;

¢ Garantir a qualidade da Assisténcia de Enfermagem.

2) O que compete aos Conselhos Regionais de Enfermagem, conforme a
Lei.

= Deliberar sobre inscrigao/cancelamento dos profissionais no Conselho;
« Disciplinar a fiscalizar o exercicio profissional, cbservando as diretrizes gerais

do Conselho Federal e o0 Cédigo de Etica;
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+ Manter o registro dos profissionais com exercicio na jurisdicao-de-& R

e Zela pelo bom conceito da profissdo e dos profissionais que a exercem;

o Expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao que tem
validade em todo territdrio nacional e serve como documento de identidade e
tem fé plblica;

¢ Publicar o relatério anual de seus trabalhos e a relagdo de profissionais
registrados; _

« Propor ao COFEN medidas que visem a melhoria do exercicio profissional;

e Apresentar sua prestacdo de contas ao COFEN;

o Eleger sua diretoria e seu delegado regional junto ao Conselho Federal.

e Buscar cumprir nos processos de trabalho os principios da administra¢ao
plblica pela legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e

transparéncia.

3) De onde v@m os recursos dos Conselhos
Os conselhos sobrevivem de recursos préprios previstos na lei n® 5905/73, obtidos
através de arrecadacio de anuidades, multas, taxas, dbagc‘:es, rendas eventuais,

todas fixadas em lei.

Os recursos sao distribuidos da seguinte forma:
- 25% da receita sdo destinadas ao COFEN.
- 75% destinadas ao COREN, para custeio dos servigos que |he foram conferidos por

atribuicdo legal e regimental.

O controle da gestao financeira dos conselhos é feito de duas formas:
- Interna: Controladoria Geral e Auditoria Interna, exercida por funcionario de carreira.

- Externa: pelo COFEN e Tribunal de Contas da Uniao.

4) Sobre aInscrigao no COREN-ES
De acordo com a Lei de Exercicio Profissional 7498/86 e Resolugdo COFEN N°
291/03 estio obrigados ao registro profissional de titulos e inscrigdo nos conselhos
regionais, os portadores de diploma de ENFERMEIRO e TECNICO DE
ENFERMAGEM e portadores de Certificado de AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Existern 03 tipos de inscricéo:




- Inscricao definitiva: é concedida ao profissional que esta de posse de seu diploma
ou certificado devidamente registrado em instituicdo de ensino autorizada por 6rgéEo
competente. |

-Inscrigdo secundaria: é concedida ao profissional que atua ao mesmo tempo em

dois Estados. C 0 R E N- E S

- Inscrigio remida: é concedida ac profissional que ja se aposentoyy] 8 FLS 28

5) Quais os deveres dos prof'issionais de enfermagem, conforme o Cédigo
de Etica?

- inscrever-se no COREN em cuja jurisdigiio exerce suas atividades profissionais;

oy

- conhecer as atividades desenvolvidas pelo COREN;

- efetuar o pagamento da anuidade estabelecida em Lei;

- votar na composicao do Plenario do COREN,;

- manter atualizado seu endereco no COREN, bem como, quando mudar de Estado;

- requerer cancelamento quando encerrar as atividades ‘profissionais por qualquer
motivo (aposentadoria, licenga por problemas de salide, troca de profissao);

- atender a todas as convocagdes do COREN no prazo determinado;

- comunicar ao COREN os casos de infragdes éticas e/ou disciplinares.

6) Como contatar o COREN em casos de denuncias de infragdes éticas?
A dentncia de infracdo deve ser preferencialmente, feita por escrito, assinada e
enviada pelo correio ou entregue diretamente na sede do COREN, subsecgbes ou por
e-mail. O Conselho preserva o sigilo da autoria da denlncia. A fiscalizagao do
COREN, por mais que atuem nas diversas empresas, unidades de salde e hospitais,
muitas vezes ndo consegue detectar o desrespeito ao exercicio profissional, caso nao

haja dentincia por parte daqueles que trabalham no local.

7) O COREN abre processo ético quando ocorre dendncia?

Depende. Caso a denincia esteja fundamentada e contenha elementos, provas
materiais efou testemunhais, o presidente designa um conselheiro para analisar e
relatar os fatos que, podera indicar a admissibilidade da denuncia com a abertura de
processo ético ou disciplinar pelo plendrio. Caso contrario, o processo podera ser
arquivado. Podera ocorrer o arquivamento em duas situacdes: a denuncia seja entre
profissionais de enfermagem ou a denuncia seja contra profissional de enfermagem e
pessoas. Nestes dois casos ocorrendo a retratacéo e conciliago podera ser firmada
termo de conciliacéo e o processo arquivado. Caso contrario, segue-se o codigo de
processo ético.
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1) Histérico do COREN-ES

PRIMEIRA FASE - Instalagdo do COREN-ES
O primeiro registro que encontramos sobre a instalagdo do Conselho Regional de
Enfermagem no Espirito Santo, é o termo de posse da Junta Especial do Conselho
Federal de Enfermagem — JECOFEN-ES, no dia 11 de agosto de 1975. A posse da
junta ocorreu na sede do Conselho Regional de Medicina e foi presidida pela entéo
presidente da ABEn-ES — Associacio Brasileira de Enfermagem, Dra. Erly Rabelo
Brasil. A junta ficou definida da seguinte forma:
- Enfermeira Dra. Dalimar Faroni - coordenadqra, s6 esteve presente na primeira
reuniao. _
- Enfermeira Dra. llsa Lima Faroni — assessora administrativa foi quem realmente
coordenou os trabalhos.
- Auxiliar de Enfermagem Sra. Marta Emerenciana Loss — assessora econdmica,
presidente da UNAE.
A funcéo desta junta era preparar a infra-estrutura para a instalagdo do COREN-ES,
dentre outras: o _
« Divulgar entre os profissionais o que, para qué e por que COREN. Nesta época
os profissionais ndo compreendiam a diferenca entre Conselho, Aben e
Sindicato.
s Promover eleicdes para a primeira diretoria.

« Iniciar o cadastro de profissionais no estado.

A JECOFEN-ES foi instalada a partir da Portaria COFEN n® 01/75 e promoveu 03
reunides com a presenca de varios profissionais, ja operacionalizando a implantacéo
efetiva do COREN-ES.

Destacamos nesta primeira fase a presenca marcante de Dra. Erly Rabelo Brasil,
presidente da ABEn-ES, que reuniu os profissionais no sentido de tornar o COREN-ES
uma realidade.

A presidente do COFEN na época era a Dra. Maria Rosa Souza Pinheiro.

Destacamos nesta fase de acordo com o que consta nas atas, a dificuldade dos
profissionais presentes nas reunides em entender o porqué da necessidade do

COREN, quais a suas finalidades, diferenca entre COREN e ABEN, dentre outras
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reduzir os custos o maximo possivel, inclusive devolvendo a §ala alugada e

procurando um local mais em conta. Foi citada também nesta reunido a entrada em
funcionamento da Escola de Enfermagem da UFES, uma esperanga para a
profissionalizagio da Enfermagem no Estado

Essa reunido ocorreu um ano antes da desativagéo do Conselho.

A segunda diretoria tinha como presidente a Dra. lvete dos Sanios. |

No momento em que ela assumiu, o Conselho passava por sérios problemas
financeiros, devido ao pequeno nimero de profissionais inscritos. Varias atitudes ja
haviam sido tomadas pela gestfio anterior para reduzir custos, inclusive a sala onde
funcionava 0 COREN, que era alugada passando o mesmo a funcionar em uma sala
no Hospital das Clinicas. Mesmo com todas as medidas de reducdo de custo, o
resultado n3o foi satisfatério, sendo o Conselho desativado em 20/03/1979, por fempo
indeterminado, passando os profissionais de Enfermagem do Espirito Santo a se
reportarem a uma delegacia especial ligada ao COREN-RJ.

As principais dificuldades encontradas e que eram tomas constantes em todas as
reunides até a desativagdo do COREN, foram:

- dificuldades em mobilizar a classe; |

-0 grande nimero de profissionais ndo habilitados trabalhando nas instituices;

- 0 grande nimero de profissionais que apesar de habilitados, n&o eram inscritos no
COREN;

-a falta de escolas de Enfermagem no Estado.

TERCEIRA FASE — A reativacio do COREN-ES

A reativacdo do COREN-ES se deu através da Decis@o COFEN n° 15/85. O COREN-
ES ficou desativado no Estado durante o periodo de 6 anos, 11 meses e 5 dias. A
Decisdo COFEN n°® 03/86 designa um grupo provisério para compor a equipe de
transicéo até a efetivagio do processo eleitoral. O Presidente desta equipe foi o Dr.
Paulo César Barros Ferreira, que tomou posse em 25/02/86. Este grupo edita um
jornal “COREN-ES, Boletim Informativo”, onde divulga a reativacdo do COREN, e 0
Edital do Processo Eleitoral. Em 31/10/86, através de elei¢do interna do plenario toma
posse como presidente do COREN-ES o Dr. lvan Paulino, para completar o mandato
dos membros indicados pela deciso COFEN n® 03/86. Em 31/10/87 tomou posse a
primeira plenaria eleita apés a reativagdo do COREN, com mandato de duracio até
30/10/1990, ou seja, trés anos conforme Lei 5905/73. A Presidente desta fase foi Dra.
Hister Maria Pedroni de Freitas.
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Passados os trés anos nova eleigdo ocorreu € a- diretoria que iomouy posse em_f ;.;:':Q"Y'—z.v\-

31/10/1990 tinha como presidente o Dr. Paulo Roque Colodete, que permaneceu até
30/10/1999. No dia 31 de outubro de 1999, iniciou-se a nova administracio da
Diretoria do COREN-ES, que foi indicada pelo COFEN por nao ter ocorrido inscrigio

de chapa. O Plendrio elegeu como Presidente Dr. Antonio José Coutinho de Jesus.

As primeiras medidas adotadas pela nova Diretoria foi &8 ampliag&o das instalagdes do
COREN-ES para oferecer mais conforto aos profissionais de enfermagem e aos
funcionarios. Qutras medidas foram implantadas como melhorar os processos de
trabalho, adequar o trabalho de fiscalizac8o para atender a atividade fim do Conselho

e preparar concurso pdblico para atender a demanda interna de trabalho.

Em 2002 a Diretoria providencia as eleicdes do Conselho que teve a inscricdo de uma
chapa de enfermeiro e uma chapa de técnicos e auxiliares de enfermagem. A Diretoria
da chapa eleita para o0 mandato de 31/10/2002 a 30/10/2005 elegeu como Presidente

o Dr. Antonio José Coutinho de Jesus.

No ano de 2005 as elei¢cdes ndo ocorreram e através de deciséo judicial a Diretoria
continuou atuando para o mandato seguinte. No final de 2005 o Presidente Dr. Antonio
José Coutinho de Jesus é convidado para compor uma chapa'no COFEN e assim
renuncia ao mandato. Assume o mandato como Presidente na vaga do Dr. Antonio

José Coutinho de Jesus o Dr. Wilton José Patricio designado pelo COFEN.

Em 2008 nova eleicdo ocorre e duas chapas de enfermeiros disputam o pleito eleitoral.
Apenas uma chapa de técnicos e auxiliares de enfermagem disputou o pleito. Foi
eleita a chapa encabegada pelo Dr. Wilton José Patricio que é eleito pela Diretoria

para ¢ cargo de Presidente.

Em 2011 nova eleicio acontece no COREN-ES. Participaram do processo duas
chapas de enfermeiros e uma chapa de técnicos e auxiliares de enfermagem. A chapa
encabecada pelo Dr. Antonio José Coutinho de Jesus & eleita com 63% dos votos
validos.

Em 2014 o Sistema COFEN/COREN passara pelo processo eleitoral para escolha de
seus novos Conselheiros. Os profissionais de Enfermagem do Espirito Santo terdo a
oportunidade de escolher seus representantes para manter os ideais da profissao

presentes nos processos de trabalho, manter vigilantes no cumprimento da legislacao
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que rege a enfermagem e a administracéo publica e defender a finalidade da

Autarquia Federal que é regulamentar, disciplinar, registrar e fiscalizar o exercicio
profissional. COREN-ES
N.o FLS_ 2L~
FOO\I’\W

2- OBJETIVO DO COREN-ES

Os objetivos do COREN-ES sdo regulamentar, disciplinar, registrar e fiscalizar o
exercicio profissional no Estado do Espirito Santo, com o intuito de alcangar o grau
maximo de qualidade na prestacio de servigo de enfermagem, o que certamente tera
repercussao na qualidade de assisténcia da salde da populagéo, pois a Enfermagem
representa 60% do contingente de profissionais na area da satde.

O Estado Brasileiro criou os Conselhos das Profissées Regulamentadas para a defesa
da sociedade. Confunde-se muito este papel.

Muitas medidas sdo importantes para se conseguir o objetivo pretendido. Destacamos .
algumas delas:

- defender o livre exercicio da profissdo da Enfermagem, observando os preceitos
géticos e legais;

- punir aqueles que colocam em risco as pessoas sob seus cuidados através do
processo legal,

- promover eventos, visando aprimorar/atualizar o desempenho da Enfermagem e
indiretamente aproximar os profissionais o que oportuniza troca de conhecimentos e
divulgagao de experiéncias;

- atuar como 6rgao consultivo em questdes éticas;

- publicar atos normativos visando o cumprimento da legislagdo pertinente a
enfermagem;

- emitir pareceres em processos referentes ao exercicio profissional em todos os seus
aspectos: técnico, ético, ensino, pesquisa, assistencial, dentro outros;

- buscar agir prioritariamente na prevencéo/orientacéo;

- estimular a formacdo das Comissdes de Etica nas Instituicdes de Satide;

- buscar parcerias para o engrandecimento da categoria.
3- COMO E CONDUZIDO O TRABALHO NO COREN-ES

Conforme determina a Lei 5905/73 o Plenario ¢ eleito através de eleicbes por voto
pessoal, secreto e obrigatério dos profissionais de enfermagem inscritos no COREN-




13

ES. Na auséncia de elei¢do o Plenario do COFEN indica os conselheiros para compor

o plenario do Regional por prazo determinado.

O mandato dos membros tem duracio de irés anos, admitido a reeleigdo por igual
perfodo. C"}EiN*ES
N, FLS —Lbm

ll- LEGISLACAO BASICA DE ENFERMAGEM
LE] 2.604 DE 17/09/1955

‘Regula o Exercicio de Eﬁfe'i‘magem Profissional

N&o estamos incluindo esta lei na integra, mas achamos importante citd-la, pois, foi a
pioneira na definicdo das categorias profissionais da Enfermagem, como: Enfermeiro
diplomado, Auxiliar de Enfermagem, Parteira e Enfermeiro Pratico. Mas, talvez a maior
importéncia desta lei é que ja define como atribuicdo do Enfermeiro a diregdo das
Escolas de Enfermagem e dos servicos de Enfermagem dos hospitais e outras
instituices de Salide.

Para conhecé-la na integra, acesse o site do COREN-ES ou COFEN

LEI N° 5.805 DE 12 DE JULHO 1973

Dispbe sobre a criagdo dos Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e da
outras providéncias.

O Presidente da Reptblica

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:




COREN-ES
| No FLS_22
Art. 1° — S3o criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos 5, Fsr ~ -
Regionais de Enfermagem (COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia,

vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 2° — O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sao 6rgaos disciplinadores do
exercicio da profissao de enfermeiro e das demais profissées compreendidas nos

servigos de Enfermagem.

Art. 3° — O Conselho Federal, ao qual ficam subordinados os Conselhos Regionais,

tera jurisdicdo em todo o territério nacional e sede na Capital da Republica.

Art. 4° — Havera um Conselhe Regional em cada Estado e Territério, com sede na

respectiva capital, e no Distrito Federal.

Paragrafo Unico. O Conselho Federal podera, quando o nimero de profissionais
habilitados na unidade da federacao for interior a cinqlienta, determinar a formacéo de

regides, compreendendo mais de uma unidade.

Art. 5° — O Conselho Federal terd nove membros efetivos e igual nimero de
suplentes, de nacionalidade brasileira, e portadores de diploma de curso de

Enfermagem de nivel superior.

Art. 6° — Os membros do Conselho Federal e respectivos suplentes serao eleitos por

maioria de votos, em escrutinio secreto, na Assembléia dos Delegados Regionais.

Art. 7° — O Conselho Federal elegera dentre seus membros, em sua primeira reunido,
o Presidente, o Vice-presidente, o0 Primeirc e 0 Segundo Secretarios e o Primeiro e o

Segundo Tesoureiros.

Art. 8° — Compete ac Conselho Federal:

| —aprovar seu regimento interno e os dos Conselhos Regionais;
Il - instalar os Conselhos Regionais;

[l — elaborar o Cédigo de Deontologia de Enfermagem e alteré-lo, quando necessério,
ouvidos os Conselhos Regionais;

IV — baixar provimentos e expedir instrucdes, para uniformidade de procedimento e
bom funcionamento dos Conselhos Regionais;
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V — dirimir as dllvidas suscitadas pelos Conselhos Regionais; CO RE N .E S
N FLS_ &

VI — apreciar, em grau de recursos, as decisdes dos Conselhos Regionais; .
' e, Tonnz

VII - instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da
profissio,

VIl — homolegar, suprir ou anular atos dos Conselhos Regionais;

IX — aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia,
remetendo-as aos érgdos competentes;

X — promover estudos e campanhas para aperfeigoamento profissional;

X1 — publicar relatérios anuais de seus trabalhos;

Xl — convocar e realizar as eleigbes para sua difetoria;

Xlll — exercer as demais atribuicbes que the forem conferidas por lei.

Art. 9° — O mandato dos membros do Conselho Federal sera honorifico e tera a

duragdo de trés anos, admitida uma reeleigao.

Art. 10 — A receita do Conselho Federal de Enfermagem sera constituida de:
| —um quarto da taxa de expedigéo das carteiras profissionais;

If —um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais;

Il — um quarto das anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais;

IV — doacdes e legados;

V — subvencdes oficials;

VI —rendas eventuais.

Paragrafo Unico. Na organizagao dos quadros distintos para inscrig@o de profissionais
o Conselho Federal de Enfermagem adotara como critério, no que couber, o disposto
na Lei n® 2.604, de 17 de setembro 1955.




COREN-ES
N.O FLS___;*?A:-—m

Art. 11 — Os Conselhos Regionais serdo instalados em suas respectivas sedes, com Fﬁw

cinco a vinte @ um membros e outros tantos suplentes, todos de nacwnalldade
brasileira, na proporg&o de trés quintos de Enfermeiros e dois quintos de profissionais

das demais categorias do pessoal de Enfermagem reguladas em lei.

Paragrafo Gnico. O nimero de membros dos Conselhos Regionais sera sempre impar,
e a sua fixagdo sera feita pelo Conselho Federal, em proporg&o ao nimero de

profissionais inscritos.

Art. 12 — Os membros dos Conselhos Regionais e respectivos suplentes serio eleitos
por voto pessoal, secreto e obrigatdrio, em época determinada pelo Conselho Federal,
em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

§ 1° Para a eleicao referida neste artigo serdo organizadas chapas separadas, uma
para enfermeiros e outra para os demais profissionais de Enfermagem, podendo votar,

em cada chapa, respectivamente, os profissionais referidos no artigo 11.

§ 2° Ao eleitor que, sem causa justa, deixar de votar nas elei¢des referidas neste
artigo, sera aplicada pelo Conselho Regional multa em importancia correspondente ao
valor da anuidade.

Art. 13 — Cada Conselho Regional elegera seu Preéidente, Secretario e Tesoureiro,
admitida a criac8o de cargos de Vice-presidente, Segundo-secretario e Segundo-

tesoureiro, para os Conselhos com mais de doze membros.

Art. 14 - O mandato dos membros dos Conselhos Regionais sera honorifico e tera
duracéo de trés anos, admitida uma reelei¢io.

Art. 15 — Compete aos Conselhos Regionais;
I- deliberar sobre inscri¢ao no Conselho e seu cancelamento;

Il - disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do
Conselho Federal;

Il - fazer executar as instrugdes e provimentos do Conselho Federal;

IV —manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdicéo;
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V — conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, impondq:?g i E .ES

penalidades cabiveis; No FLS 22 '

V] - elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o projeto de seu regimente-iternee

submeté-los & aprovacéoc do Conselho Federal;

VIl — expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao, a qual tera

fé plblica em todo o territério nacional e servira de documento de identidade;
VIl - zelar pelo bom conceito da profisséoe e dos que a exercam;

IX — publicar relatérios anuais de seus trabalhos e relagdo dos profissionais

registrados;
X — propor ao Conselho Federal medidas visando & melhoria do exercicio profissional;
XI - fixar o valor da anuidade;

XIl - apresentar sua prestagio de contas ao Conselho Federal, até o dia 28 de

fevereiro de cada ano;
XIIt — eleger sua diretoria e seus delegados eleitores ao Conselho Federal;

XIV — exercer as demais atribuigcbes que thes forem conferidas por esta Lei ou pelo

Conselho Federal.

Art. 16 — A renda dos Conselhos Regionais sera constituida de:
[ — trés quartos da taxa de expedi¢cdo das carteiras profissionais;
Il — trés quartos das multas aplicadas;

i - trés_ quartos das anuidades;

IV — doacdes e legados;

V — subvencdes oficiais, de empresas ou entidades particulares;

V1 - rendas eventuais.
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Art. 17 — O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverio reunir-se, pelo
fk’;i\u_w‘; 5% ?»-zh% *sﬂ&w‘

N.o FLS_.22 .

Paragrafo tnico - O Conselheiro que faltar, durante o ano, sem licenga prévia do F’%i;{ﬁ.v\

menos, uma vez mensalmente.

respectivo Conselho, a cinco reunifes perdera o mandato.

Art. 18 — Aos infratores do Cddigo de Deontologia de Enfermagem poderao ser

aplicadas as seguintes penas:

| — adverténcia verbal;

Il — multa;

Il — censura;

IV — suspensdo do exercicio profissional;

V - cassagao do direito ao exercicio profissional.

§ 1° As penas referidas nos incisos |, Il lll e IV deste artigo s&o da algada dos
Conselhos Regionais e a referida no inciso V, do Conselho Federal, ouvido o Conselho
Regional interessado.

§ 2° O valor das multas, bem como as infragdes que implicam nas diferentes
penalidades, serdo disciplinados no regimento do Conselho Federal e dos Conselhos

Regionais.

Art. 19 — O Conselho Federal e os Conselhos Regionais terdo tabela prépria de

pessoal, cujo regime sera o da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 20 — A responsabilidade pela gestdo administrativa e financeira dos Conselhos

cabera aos respectivos diretores.

Art. 21 - A composicéo do primeiro Conselho Federal de Enfermagem, com mandato
de um ano, sera feito por ato do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, mediante

indicagao, em lista triplice, da Associacao Brasileira de Enfermagem.

Paragrafo Unico. Ao Conselho Federal assim constituido cabera, além das atribuicdes
previstas nesta Lei:




a) promover as primeiras eleicdes para composicao dos Conselhos Reglonals e .y

(I)
‘(ﬁm

instala-los; X F '

b) promover as primeiras elei¢des para composicéo do Conselho Federal, 'a'te-rruva'ﬁ!-—'bi__—‘
dias antes do termino do seu mandato.

Art. 22 — Durante o periodo de organizagéo do Conselho Federal de Enfermagem, o
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social Ihe facilitara a utilizagao de seu préprio

pessoal, material e local de trabalho.

Art. 23 — Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as

disposigfes em contrério.
Brasilia, 12 de jutho de 1973.

(Ass.) Emilio G. Médici, Presidente da Reptblica, e Julio Barata, Ministro do Trabalho

e Previdéncia Social

Lei n® 5.905, de 12.07.73 Publicada no DOU de 13.07.73 Segéo | fls. 6.825
LEI n° 7.498 DE 25 DE JUNHO 1986

Dispde sobre a regulamentagéo do exercicio da Enfermagem e da outras

providéncias.
O presidente da Republica.
" Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — E livre 0 exercicio da Enfermagem em todo o territério nacional, observadas

as disposigdes desta Lei.

Art. 2° - A Enfermagem e suas atividades Auxiliares somente podem éer exercidas
por pessoas legalmente habilitadas e inscritas no Conselho Regional de Enfermagem

com jurisdico na area onde ocorre o exercicio.

Paragrafo unico- A Enfermagem é exercida privativamente pelo Enfermeiro, pelo
Técnico de Enfermagem, pelo Auxiliar de Enfermagem e pela Parteira, respeitados os
respectivos graus de habilitacéo.
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Art. 3° — O planejamento e a programacao das instituicées e servicos de satude

CORER-ES

.
N.o FLS..22
Art. 4° — A programacéio de Enfermagem inclui a prescricéo da assisténcia de . & ’: ;'\E,;y-\

Enfermagem.

incluem planejamento e programagéo de Enfermagem.

Art. 5% — (vetado)

§ 1° (vetado)

§ 2° (vetado)

Art. 6° — S80 enfermeiros:

[ — o titular do diploma de enfermeiro conferido por instituicdo de ensino, nos termos da

lei;

[l — o titular do diploma ou certificado de obstetriz ou de enfermeira obstétrica,

conferidos nos termos da lei;

[l — o titular do diploma ou certificado de Enfermeira e a titular do diploma ou
certificado de Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz, cu equivalente, conferido por
escola estrangeira segundo as leis do pafs, registrado em virtude de acordo de
intercambio cultural ou revalidade no Brasil como diploma de Enfermeiro, de

Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz;

[V — aqueles que, ndo abrangidos pelos incisos anteriores, obtiverem titulo de
Enfermeiro conforme o disposto na alinea “'d™ do Art. 3° do Decreto n° 50,387, de 28
de marco de 1961.

Art. 7° — S3o técnicos de Enfermagem:

| — o titular do diploma ou do certificado de Técnico de Enfermagem, expedido de
acordo com a legislag&o e registrado pelo érgdo competente;

Il — o titular do diploma ou do certificado legalmente conferido por escola ou curso
estrangeiro, registrado em virtude de acordo de intercdmbio cultural ou revalidado no

Brasil como diploma de Técnico de Enfermagem.

Art. 8° — S&o0 Auxiliares de Enfermagem:;
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| — o titular do certificado de Auxiliar de Enfermagem conferido por instituigéo dg cen
C ¥ 5 P l’. t S

Il — o titular do diploma a que se refere a Lei n® 2.822, de 14 de junho de 1956; N = Py

|

ensino, nos termos da Lei e registrado no érgéo competente;

I1l - o titular do diploma ou certificado a que se refere o inciso Il do Art. 2° da Lei n°
2.604, de 17 de setembro de 1955, expedido até a publicacéo da Lei n° 4.024, de 20
de dezembro de 1961;

IV — o titutar de certificado de Enfermeiro Prético ou Pratico de Enfermagem, expedido
até 1964 pelo Servico Nacional de Fiscalizag&o da Medicina e Farmacia, do Ministério
da Sadde, ou por orgao congénere da Secretaria de Salide nas Unidades da
Federacao, nos termos do Decreto-lei n® 23.774, de 22 de janeiro de 1934, do
Decreto-lei n® 8.778, de 22 de janeiro de 1946, e da Lej n° 3.640, de 10 de outubro de
1959;

V — o pessoal enquadrado como Auxiliar de Enfermagem, nos termos do Decreto-lei n°
299, de 28 de fevereiro de 1967;

VI - o titular do diploma ou certificado conferido por escola ou curso estrangeiro,
segundo as Ieis do pais, registrado em virtude de acordo de intercambio cuitural ou

revalidado no Brasil como certificado de Auxiliar de -Enferma'gem.
Art. 9° — S&o Parteiras:

[ —a titular de certificado previsto no Art. 1° do Decreto-lei n° 8.778, de 22 de janeiro
de 1946, observado o disposto na Lei n® 3.640, de 10 de outubro de 1959

Il - a titular do diploma ou certificado de Parteira, ou equivalente, conferido por escola
ou curso estrangeiro, segundo as leis do pais, registrado em virtude de intercambio
cultural ou revalidado no Brasil, até 2 (dois) anos apés a publicacio desta Lei, como
certificado de Parteira.

Art. 10 — (vetado)
Art. 11- O Enfermeiro exerce todas as atividades de enfermagem, cabendo-the:

| — privativamente:

——
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a) direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituigao de

salde, publica e privada, e chefia de servigo & de unidade de enfermagem,;

b) organizacio e diregio dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e

auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos; COREN .*E S

- [\ O 3:
¢} planejamento, organizagao, coordenagio, execugao e avaliagao dos serugos gaL s I

assisténcia de enfermagem; m‘“\mm

d) (VETADO);

e) (VETADO);

f) (VETADO);

g) (VETADO);

h) bonsultoria, auditoria e emisséo de pare)cer sobre matéria de enfermagem;
i} consulta de enfermagem;

i) prescrigao da assisténcia de enfermagem;

)] cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

m) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam

conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;
Il - como integrante da equipe de salde:
a) participagdo no planejamento, execucio e avaliagdo da programacéo de salde;

b) participagédo na elaboracgédo, execucéo e avaliagio dos planos assistenciais de

salde;

c) prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de satide plblica e em
rotina aprovada pela instituicdo de salide;

d) participacdo em projetos de construgéo ou reforma de unidades de internacao;
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e) prevencao e controle sistematico da infecgdo hospitalar e de doencgas

transmissiveis em geral,

f) prevencéo e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela

COREN-ES

g) assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; N .0 F L S ) ﬁ
P T

durante a assisténcia de enfermagem:;

h) acompanhamento da evolugéo e do trabalho de parto;
i) execugdo do parto sem distocia;
j) educacéo visando a melhoria de salde da populacéo.

Paragrafo Unico. As profissionais referidas no inciso Il do art. 6A° desta lei incumbe,

ainda:
a) assisténcia a parturiente e ao parto normal;

b) identificacéo das distocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do
médico;
c) realizacéo de episiotomia e episiorrafia e aplicagédo de anestesia local, quando

necessaria.

Art. 12 — O Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo
orientagéo e acompanhamento do trabalho de Enfermagem em grau auxiliar, e
- participag@o no planejamento da assisténcia de Enfermagem, cabendo-lhe

especialmente:
§ 1° Participar da programagao da assisténcia de Enfermagem;

§ 2° Executar a¢des assistenciais de Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro,
observado o disposto no Paragrafo tinico do Art. 11 desta Lei;

§ 3° Participar da orientacéo e supervisdo do trabalho de Enfermagem em grau
auxiliar;

§ 4° Participar da equipe de salde.
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Art. 13 — O Auxiliar de Enfermagem exerce atividades de nivel médio, de natureza
repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de Enfermagem sob supervisfo, bem como a

participacdo em nivel de execugdo simples, em processos de tratamento, cabendo-lhe

especialmente: e )
§ 1° Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; N .0 F L S 7S

§ 2° Executar a¢des de fratamento simples;

§ 3° Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente;
§ 4° Participar da equipe de salde.

Art. 14 - (Vétado)

Art. 15 — As atividades referidas nos arts. 12 e 13 desta Lei, quando exercidas em
instituicdes de saude publicas e privadas, e em programas de saide, somente podem

ser desempenhadas sob orientacéo e squwiséo de Enfermeiro.
Art. 16 — (vetado)

Art. 17 — (vetado)

Art. 18 — (vetado)

Paragrafo Gnico. (vetado)

Art. 19 — (vetado)

Art. 20 — Os 6rgéos de pessoal da administragdo publica direta e indireta, federal,
estadual, municipal, do Distrito Federal e dos Territérios observarao, no provimento de
cargos e fungdes e na contratagio de pessoal de Enfermagem, de todos os graus, 0s

preceitos desta Lei.

" Paragrafo (nico — Os 6rgdos a que se refere este artigo promoverao as medidas

necessarias a harmonizacéo das situagfes ja existentes com as diposicdes desta Lei,

respeitados os direitos adquiridos quanto a vencimentos e salarios.

Arf. 21 — (vetado)

Art. 22 — (vetado)
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Art. 23 — O pessoal que se encontra executando tarefas de Enfermagem, em virtude
de caréncia de recursos humanos de nivel médic nesta area, sem possuir formagao
especifica regulada em lei, sera autorizado, pelo Conselho Federal de Enfermagem, a

exercer atividades elementares de Enfermagem, observado o disposto no ArC‘G R E N. E S
desta Lei. ' N.o FLS 4C

Paragrafo Gnico — A autorizagéo referida neste artigo, que obedecera aos critérins Floann T

baixados pelo Conselho Federal de Enfermagem, somente podera ser concedida
durante o prazo de 10 (dez) anos, a contar da promulgacao desta Lei.

Art. 24 — (vetado)
Paragrafo Gnico — (vetado)

Art. 25 — O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 120 (cento e vinte)

dias a contar da data de sua publicacéo.

Art. 26 — Esta Lei entra em vigor na dafg-dg stia publicacgao.

Art. 27 — Revogam-se (vetado) as deméi; disposi¢des em contrario.

Brasilia, em 25 de junho de 1986, 165° da Inc.ierpendéncia e ,98° da Repulblica
José Sarney |

Almir Pazzianotto Pinto

Lein®7.498, de 25.06.86 publicada no DOU de 26.06.86 Secdo [ —fls. 9.273 a 9.275

DECRETO N° 94.406 DE 08 DE JUNHO 1987

Regulamenta a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o

exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias

Decreta:

Art. 1°.— O exercicio da atividade de Enfermagem, observadas as disposices da Lei
n°®7.498, de 25 de junho de 1986, e respeitados os graus de habilitagso, & privativo de
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteiro e s6 sera
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permitido ao profissional inscrito no Conselho Regional de Enfermagem da respectiva
regigio, CQREN-ES

Art. 2° — As instituigdes e servigos de salde incluirdo a atividade de Enfermagem no ,
g fo‘u\m s

seu planejamento e programacao.

Art. 3° — A prescricio da assisténcia de Enfermagem é parte integrante do programa

de Enfermagem.
~ Art. 4° — Sdo Enfermeiros:

| — o titular do diploma de Enfermeiro conferido por instituicio de ensino, nos termos

da lei;

Il - o titular do diploma ou certificado de Obstetriz ou de Enfermeira Obstétrica,

conferidos nos termos da lei;

1l — o titular do diploma ou certificado de Enfermeira e a fitular do diploma ou
certificado de Enfermeira Obstétrica ou qé Obstetriz, ou equivalente, conferido por
escola estrangeira segundo as respectiﬁas*!eis, registrado em virtude de acordo de
intercambio cultural ou revalidado ne Brasil como diploma de Enfermeiro, de

Enfermeira Obstétrica ou de Obstetriz;

IV — aqueles que, ndo abrangidos pelos incisos anteriores, obtiveram titulo de
Enfermeira conforme o disposto na letra “’d™ do Art. 3°. do Decreto-lei Decreto n®
50.387, de 28 de margo de 1961.

Art. 5° Séo técnicos de Enfermagem:

I — o titular do diploma ou do certificado de técnico de Enfermagem, expedido de

acordo com a legislacéo e registrado no orgao competente;.

Il — o titular do diploma ou do certificado legalmente conferido por escola ou curso
estrangeiro, registrado em virtude de acordo de intercambio cultural ou revalidado no
Brasil como diploma de técnico de Enfermagem.

Art. 6° Sao Auxiliares de Enfermagem:

| — o titular do certificado de Auxiliar de Enfermagem conferido por instituicio de

ensino, nos termos da Lei e registrado no érgdo competente;
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Il — o titular do diploma a que se refere a Lei n°® 2.822, de 14 de junho de 1956;

11l — o titular do diploma ou certificado a que-se refere o item Il do Art. 2°. da Lei n°
2.604, de 17 de setembro de1955, expedido até a publicagédo da Lei n® 402@@&5 &- ES

dezembro de 1961 No FLS 42
FonFa .

IV — o titular de certificado de Enfermeiro Pratico ou Pratico de Enfermagem, expedido
até 1964 pelo Servico Nacional de Fiscalizagédo da Medicina e Farmacia, do Ministério
da Saude, ou por érgdo congénere da Secretaria de Salde nas Unidades da
Federag&o, nos termos do Decreto-lei n® 23.774, de 22 de janeiro de 1934, do
Decreto-lei n° 8.778, de 22 de janeiro de 1946, e da Lei n® 3.640, de 10 de outubro de
1959;

V — o pessoal enquadrado como Auxiliar de Enfermagem, nos termos do Decreto-lei n®
299, de 28 de fevereiro de 1967,

VI — o titular do diploma ou certificado conferido por escola ou curso estrangeiro,
segundo as leis do pais, registrado em virtude de acordo de intercambio cultural ou

revalidado no Brasil como certificado de Auxiliar de Enfermagem.
Art. 7° — Sao Parteiros:

| — o titular de certificado previsto no Art. 1° do n® 8.778, de 22 de janeiro de 19486,
observado o disposte na Lei n® 3.640, de 10 de outubro de 1959;

Il - o titular do diploma ou certificado de Parteiro, ou equivalente, conferido por escola
ou curso estrangeiro, segundo as respectivas leis, registrado em virtude de '
intercambio cultural ou revalidado no Brasil, até 26 de junho de1988, como certificado
de Parteiro.

Art. 8° — Ao enfermeire incumbe:
1 — privativamente:

a) diregao do 6rgao de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicio de

saude, publica ou privada, e chefia de servigo e de unidade de Enfermagem;

b} organizacgao e dire¢ao dos servigos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e

auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos;
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¢} planejamento, organizacao, coordenacao, execucio e avaliacdo dos servicos da

assisténcia de Enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de Enfermage

CUREN-ES
e) consulta de Enfermagem; IR FLS_ k& |
TR T e

f} prescrigéo da assisténcia de Enfermagem;
g) cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

tl - como integrante da equipe de satde:
a) participacéo no planejamento, execugéo e avaliagéo da programacao de salde;

b) participagéo na elaboracdo, execucao e avaliagio dos planos assistenciais de
salde;

¢) prescrigdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de satde

publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde;
d) participagdo em projetos de construcéo ou reforma de unidades de internagao;

e) prevengao e controle sistematico da infecgéo hospitalar, inclusive como membro

das respectivas comissdes;

f) participagéo na elaboragso de medidas de prevencao e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem;

g) participagdo na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia epidemiolégica;

h) prestacao de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao
recém-nascido;

) participagéo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satide

individual e de grupos especificos, particuiarmente daqueles prioritarios e de alto risco;




COREN-ES

i) acompanhamento da evolugéo e do trabalho de parto; N-o FL S——L“—lj—“ﬁ
Fﬂ#ﬂnp\% :

[} execugao e assisténcia obstétrica em situacéo de emergéncia e execugéo do parto

sem distocia;

m) participacdo em programas e atividades de educacio sanitaria, visando a melhoria

de salde do individuo, da familia e da populagéo em geral;

n) participagéo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salide,

particularmente nos programas de educacéo continuada;

o) participagéo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencgéo de

acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho;

p) participacdo na elaboracio e na operacionalizagao do sistema de referéncia e

contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencio & satde;
d) participacdo no desenvolvimento de tgcndlbgia apropriada a assisténcia de salde;

r) participagdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de Enfermagem,
nos concursos para provimento de cargo ou contratagéo de Enfermeiro ou pessoal

Técnico e Auxiliar de Enfermagem.

Art. 9° — As profissionais titulares de diploma ou certificados de Obstetriz ou de
Enfermeira Obstétrica, além das atividades de que trata o artigo precedente, incumbe:

| — prestacdo de assist&ncia & parturiente e ao parto normal;

Il - identificagio das distécias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do
médico;

Il - realizag&o de episiotomia e episiorrafia com aplicagio de anestesia local, quando
necessaria.

Art. 10 — O Técnico de Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel
médio técnico, atribuidas a equipe de Enfermagem, cabendo-lhe:

| — assistir ap Enfermeiro:
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LOREN-ES

a) no plangjamento, programacao, orientacéo e supervisdo das atividade ‘
assisténcia de Enfermagem; No F LS__S.f?_m

Fre o~

b} na prestacéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;

¢) na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de

vigilancia epidemiolégica;
d) na prevencéo e controle sistematico da infecg@o hospitalar;

e) na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a

pacientes durante a assisténcia de salde;
f) na execucéo dos programas referidos nas letras "™ € "“0™" do item 1l do Art. 8°.

Il — executar atividades de assisténcia.de Enfermagem, excetuadas as privativas do

Enfermeiro e as referidas no Art. 9°"Eieste Decreto:
Il —integrar a equipe de salde.

Art. 11 — O Auxiliar de Enfermagem executa as.atividades auxiliares, de nivel médio

atribuidas a equipe de Enfermagem, cabendo'-lh‘e':

| — preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

Il — observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacéo;

[Il — executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras

atividades de Enfermagem, tais como:

" ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

realizar controle hidrico;

fazer curativos;

d) aplicar oxigenoterapia, nebulizagéo, enteroclisma, enema e calor ou frio;
e) executar tarefas referentes a conservagdo e aplicacéo de vacinas:

f) efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis:




g) realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico,

h} colher material para exames laboratoriais; “-—FE]‘W A

i) prestar cuidados de Enfermagem pré e pés-operatérios;
j) circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar,;
) executar atividades de desinfecgéo e esteriliza¢ao,

IV — prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga,

inclusive:
a) alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;

b) zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de

unidades de salde;
V —integrar a equipe de saude;
VI - participar de atividades de educagéo.em salde, inclusive:

a) orientar os pacientes na pés-consulta, quanto aoc cumprimento das prescrigdes de

Enfermagem e médicas;

b) auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugdo dos programas de
educacio para a saude;

VIl — executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes:
VIl — participar dos procedimentos pés-morte.

Art. 12 — Ao Parteiro incumbe:

| — prestar cuidados a gestante e a parturiente;

IF — assistir ao parto normal, inclusive em domicilio; e

Ifl — cuidar da puérpera e do recém-nascido.
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Paragrafo Gnico — As atividades de que trata este artigo s&o exercidas sob supervisdo
de Enfermeiro Obstetra, quando realizadas em instituigbes de salde, e, sempre que
possivel, sob controle e supervisao de unidade de satde, quando realizadas em

domicilio ou onde se fizerem necessarias.

Art. 13 — As atividades relacionadas nos arts. 10 e 11 somente poder@o ser exercidas

sob supervisao, orientagéo e direcao de Enfermeiro. C 0 REN- E S
N.e FLS_ 43
Art. 14 — Incumbe a todo o pessoal de Enfermagem: _
g FL,,_, n ,N\

| — cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Deontologia da Enfermagem;

Il — quando for o caso, anotar no prontuario do paciente as atividades da assisténcia

de Enfermagem, para fins estatisticos;

Art. 15 — Na administracéo publica direta e indireta, federal, estadual, municipal, do
Distrito Federal e dos Territérios serd exigida como condi¢éo essencial para
provimento de cargos e fungéés e contratagio de pessoal de Enfermagem, de todos
os graus, a prova de inscri¢éo no Conselho Regional de Enfermagem da respectiva

regido.

Paragrafo linico — Os érgéos e entidades compreendidos neste artigo promoverao,
em articulacdo com o Conselho Federal de Enfermagem, as medidas necessérias a
adaptacao das situagdes ja existentes com as disposicdes deste Decreto, respeitados

os direitos adquiridos quanto a vencimentos e salarios.

Art. 46 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 17 — Revogam-se as disposicdes em contrério.

Brasilia, 08 de junho de 1987;

J_osé Sarney

Eros Antonio de Almeida

Dec. n° 94.408, de 08.06.87 publicado no DOU de 09.06.87 segéo I fls. 8.853 a 8.855.

RESOLUCAO COFEN N° 311/2007
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O Conselho Federal de Enfermagem — COFEN, no uso de sua competéncia

estabelecida pelo art. 2°, c.c. a Resolucio COFEN-242/2000, em seu art. 13, incisos
IV, V, XV, XVII e XLIX; GOREN_ES

CONSIDERANDO a Lei n°. 5.905/73, em seu artigo 8°, inciso III;
ﬁle-:fﬁ*/\

N FLS_u%

CONSIDERANDO o resultado dos estudos originais de seminérios realizados pelo

COFEN com a participagio dos diversos segmentos da profisséo;

CONSIDERANDO o que consta dos PADs COFEN nos 83/91, 179/91, 45/92, 119/92
e 63/2002; '

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario em sua 346* ROP, realizada em 30, 31
de janeiro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Cédigo de Etiqa__ dos Profissionais de Enfermagem para

aplicagdo na jurisdi¢do de todos os Consélhd_?é’de Enfermagem.

Art. 2° - Todos os Profissionais de Enfermagem deverfio conhecer o inteiro teor do
presente Codigo, acessando o site www.portalcofen.gov.br;
www.portalenfermagem. gov.br e requeré-lo no Conselho Regional de Enfermagem do

Estado onde exercem suas atividades.

Art. 3° - Este Cédigo aplica-se aos profissionais de Enfermagem e exercentes das

atividades elementares de enfermagem.

Art. 4° — Este ato resolucional entrara em vigor a partir de 12 de maio de 2007,
correspondendo a 90 (noventa) dias ap6s sua publicagio, revogando a Resolugdo

COFEN n°. 240/2000.
Rio de Janeiro, 08 de fevereiro 2007.
Dulce Dirclair Huf Bais

Presidente
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COREN-MS n° 10.244 » COREN-ES
N FLS. A&
Fpane Pons

Carmem de Almeida Silva
Primeira Secretaria
COREN-SP N°2.254

CODIGO DE ETICA DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

PREAMBULO

A Enfermagem compreende um componente préprio de conhecimentos cientificos e
técnicos, construido e reproduzido por um conjunto de praticas sociais, éticas e
politicas que se processa pelo ensino, pesquisa e assisténcia. Realiza-se na prestagao
de servicos a pessoa, familia e coletividade, no seu contexto e circunstancias de vida.

O aprimoramento do comportamento ético do profissional passa pelo processo de
construcéo de uma consciéncia individual e coletiva, pelo compromisso social e
profissional configurado pela responsabilidade no plano das relagées de trabalho com

reflexos no campo cientifico e politico.

A Enfermagem Brasileira, face as transformagoes sécio-culturais, cientificas e legais,
entendeu ter chegado o momento de reformular o Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (CEPE).

A trajetoria da reformulagéo, coordenada pelo Conseiho Federal de Enfermagem com
a participagao dos Conselhos Regionais de Enfermagem, inclui discussdes com a

categoria de Enfermagem.

O Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem esta organizado por assunto e
inclui principios, direitos, responsabilidades, deveres e proibigdes pertinentes a
conduta ética dos profissionais de Enfermagem.

O Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem leva em consideracao a
necessidade e o direito de assisténcia em Enfermagem da pcpulacao, os interesses

do profissional e de sua organizagio. Esta centrado na pessoa, familia e coletividade e
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pressupde que os trabalhadores de Enfermagem estejam aliados aos usuarios na luta

por uma assisténcia sem riscos e danos e acessivel a toda populagao. & QQEN-ES

L QO
O presente Codigo teve como referéncia os postulados da Declaragao Unive@él dos e
-

Direitos do Homem, promulgada pela Assembléia Geral das Nagdes Unidas (1248 ,
adotada pela Convencdo de Genebra da Cruz Vermelha (1949), contidos no Codigo
de Etica do Conselho Internacional de Enfermeiros (1953) e no Cédigo de Etica da
Associacdo Brasileira de Enfermagem (1975). Teve como referéncia, ainda, o Cédigo
de Deontologia de Enfermagem do Conselho Federal de Enfermagem (1976), o
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (1993) e as Normas Internacionais
e Nacionais sobre Pesquisa em Seres Humanos [Declaragéo Helsinque (1964), revista
em Téquio (1975) e a Resolugdo 196 do Conselho Nacional de Sadde, Ministério da
Salde (1996)).

PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

A Enfermagem & uma profisséo comprometida com a satde e qualidade de vida da

pessoa, familia e coletividade.

O Profissional de Enfermagem atua na promogao, prevengao, recuperacgio e
reabilitacdo da satde, com autonomia e em consonancia com os preceitos éticos e

legais.

O profissional de enfermagem participa, como integrante da equipe de saulde, das
acBes que visem satisfazer as necessidades de saude da populacio e da defesa dos
principios das politicas publicas de salde e ambientais, que garantam a
universalidade de acesso aos servicos de salde, integralidade da assisténcia,
resolutividade, preservacéo da autonomia das pessoas, participacio da comunidade,

hierarquizagdo e descentralizacdo politico-administrativa dos servigos de saude.

O Profissional de Enfermagem respeita a vida, a dignidade e os direitos humanos, em

todas as suas dimensbes.

O Profissional de Enfermagem exerce suas atividades com competéncia para a
promogdo do ser humano na sua integralidade, de acordo com os principios da éticae
da bioética.
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O Profissional de Enfermagem exerce suas atividades com competéncia para a
promogao da saude do ser humano na sua integridade, de acordo com os principios
da ética e da bioética.

COLu-ES

CAPITULO |

N.© FLS 22
DAS RELACOES PROFISSIONAIS P T st
DIREITOS

Art. 1° - Exercer a Enfermagem com liberdade, autonomia e ser tratado segundo 0s

pressupostos e principios legais, éticos e dos direitos humanos.

Art. 2° — Aprimorar seus conhecimentos téchicos, cientificos e culturais que dao

sustentacdo a sua pratica profissional.

Art. 3° - Apoiar as iniciativas que visem ao aprimoramento profissional e a defesa dos

direitos e interesses da categoria e da sociedade.

Art. 4° - Obter desagravo publico por ofensa que atinja a profisséo, por meio do

Conselho Regional de Enfermagem.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 5° - Exercer a profissao com justica, compromisso, eqlidade, resolutividade,

dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e leaidade.

Art. 6° — Fundamentar suas relagdes no direito, na prudéncia, no respeito, na

solidariedade e na diversidade de opinido e posicéo ideolbgica.

Art. 7° Comunicar ao COREN e aos érgéos competentes, fatos que infrinjam

dispositivos legais e que possam prejudicar o exercicio profissional.
PROIBIGOES

Art. 8° - Promover e ser conivente com a injlria calinia e difamac¢do de membro da
Equipe de Enfermagem Equipe de Salde e de trabalhadores de outras areas, de
organizagdes da categoria ou instituicdes.
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Art. 9 — Praticar e/ou ser conivente com crime, contraveng@o penal ou qualquer outro

ato, que infrinja postulados éticos e legais.

COREN-ES

SECAO] N.o FLS_%2
DAS RELACOES COM A PESSOA, FAMILIA E COLETIVIDADE. F"‘V{—\ﬁv@\“
DIREITOS

Art. 10- Recusar-se a executar atividades que n&o sejam de sua competéncia técnica,
cientifica, ética e legal ou que nfo oferegam seguranga ao profissional, a pessoa,

familia e coletividade.

Art. 11 - Ter acesso as informagdes, relacionadas a pessoa, familia e coletividade,

necessarias ao exercicio profissional. _
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 12 - Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de Enfermagem livre

de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia.

Art. 13 - Avaliar criteriosamente sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribuigdes, quando capaz de desempenho seguro para

si e para outrem.

Art. 14 — Aprimorar os conhecimentos técnicos, cientificos, éticos e culturais, em

beneficio da pessoa, familia e coletividade e do desenvolvimento da profissao.
Art. 15 - Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminagao de qualquer natureza.

Art. 16 - Garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condi¢des que
oferecam seguranga, mesmo em caso de suspenséo das atividades profissionais

decorrentes de movimentos reivindicatorios da categoria.

Art. 17 - Prestar adequadas informagdes & pessoa, familia e coletividade a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da Assisténcia de
Enfermagem.
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Art. 18 - Respeitar, reconhecer e realizar agdes que garantam o direito da pessoa ou

de seu representante legal, de tomar decises sobre sua salide, tratamento, conforto e

bem estar. )
COREN-ES

Art. 19 - Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade do ser humand\af Y T TR M

ciclo vital, inclusive nas situages de morte e pés-morte. F?Q:w%w; ——

Art. 20 - Colaborar com a Equipe de Sadide no esclarecimento da pessoa, familia e
coletividade a respeito dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca de seu

estado de salde e tratamento.

Art. 21 - Proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de
impericia, neglig&ncia ou imprudéncia por parte de qualquer membro da Equipe de

Salde.

Art. 22 - Disponibilizar seus servigos profissionais & comunidade em casos de

emergéncia, epidemia e catastrofe, sem pleitear vantagens pessoais.

Art. 23 - Encaminhar a pessoa, familia’"e.colétividade aos servicos de defesa do

cidadao, nos termos da lei.

Art. 24 — Respeitar, no exercicio da profisséo, as normas relativas a preservagio do
meio ambiente e denunciar aos érgaos competentes as formas de poluigao e

deteriorizagéo que comprometam a satide € a vida.

Art. 25 — Registrar no Prontuério do Paciente as informacdes inerentes e

indispensaveis ao processo de cuidar.
PROIBIGOES

Art. 26 - Negar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacao que se caracterize

como urgéncia ou emergéncia.

Art. 27 — Executar ou participar da assisténcia a salide sem o consentimento da

pessoa ou de seu representante legal, exceto em iminente risco de morte.
Art. 28 - Provocar aborto, ou cooperar em pratica destinada a interromper a gestacé&o.

Paragrafo tnico - Nos casos previstos em Lei, o profissional devera decidir, de acordo

com a sua consciéncia, sobre a sua participagéo ou néo no ato abortivo.
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Art. 29 - Promover a eutanasia ou participar em pratica destinada a antecipar a morte
do cliente. CGREN“ES

0 o D e
Art. 30 - Administrar medicamentos sem conhecer a acéo da droga e sem‘certlficar-se
da possibilidade dos riscos. F"’“’\m g

Art. 31 - Prescrever medicamentos e praticar ato cirtirgico, exceto nos casos previstos

na legislacéo vigente e em situagdo de emergéncia.

Art. 32 - Executar prescrigdes de qualquer natureza, que comprometam a seguranca
da pessoa.

Art. 33 - Prestar servicos que por sua natureza competem a outro profissional, exceto

em caso de emergéncia.

Art. 34 - Provocar, cooperar, ser conivente ou omisso com qualquer forma de

viol&ncia.
Art. 35 - Registrar informagdes parciais e inveridicas sobre a assisténcia prestada.
SECAO Il

DAS RELAGOES COM OS TRABALHADORES DE ENFERMAGEM, SAUDE E
OUTROS

DIREITOS

Art. 36 - Participar da pratica profissional multi e interdisciplinar com responsabilidade,

autonomia e liberdade.

Art. 37 - Recusar-se a executar prescri¢éo medicamentosa e terapéutica, onde nao
conste a assinatura e o numero de registro do profissional, exceto em situacdes de
urgéncia e emergéncia.

Paragrafo unico — O profissional de enfermagem podera recusar-se a executar
prescricdo medicamentosa e terapéutica em caso de identificagéo de erro ou
ilegibilidade.

RESPONSABILIDADES E DEVERES
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Art. 38 - Responsabilizar-se por falta cometida em suas atividades profissionais,

independente de ter sido praticada individualmente ou em equipe. COREN- E s
Art. 39 - Participar da orientacdo sobre beneficios, riscos e conseqliéncias -@\;\M

decorrentes de exames e de outros procedimentos, na condicio de membro da equipe
de salde.

Art. 40 — posicionar-se contra faita cometida durante o exercicio profissional seja por

impericia, imprudéncia ou negligéncia.

Art. 41 - Prestar informacdes, escritas e verbais, completas e fidedignas necessarias

para assegurar a continuidade da assisténcia.
PROIBICOES

Art. 42 - Assinar as acdes de Enfermagem que ndo executou, bem como permitir que

suas agoes sejam assinadas por outro profissional.

Art. 43 - Colaborar, direta ou indiretamente com outros profissionais de salde, no
descumprimento da legislagao referente aos transplantes de érgaos, tecidos,

esterilizac3o, fecundago artificial e manipulacéo genética.
SECAO Il

DAS RELACOES COM AS ORGANIZAGOES DA CATEGORIA
DIRE.ITOS

Art. 44 - Recorrer ao Conselho Regional de Enfermagem, quando impedido de cumprir
o presente Codigo, a legislagéo do Exercicio Profissional e as Resolucdes e Decisdes
emanadas pelo Sistema COFEN/COREN.

Art. 45 - Associar-se, exercer cargos e participar de Entidades de Classe e Orgéos de
Fiscalizacdo do Exercicio Profissional.

Art. 46 — Requerer em tempo habil, informagdes acerca de normas e convocagdes.

Art. 47 — Requerer, ao Conselho Regional de Enfermagem, mediadas cabiveis para

obtengdo de desagravo plblico em decorréncia de ofensa sofrida no exercicio

profissional.
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RESPONSABILIDADES E DEVERES N.o FL3 L

Art. 48 - Cumprir e fazer os preceitos éticos e legais da profisséo.

Art. 48 — Comunicar ao Conselho Regional de Enfermagem, fatos que firam preceitos

do presente Cédigo e da legislagéo do exercicio profissional.

Art. 50 — Comunicar formalmente ao Conselho Regional de Enfermagem fatos que
envolvam recusa ou demissao de cargo, fungo ou emprego, motivado pela
necessidade do profissional em cumprir o presente Cédigo e a legislagio do exercicio
profissional.

Art. 51 — Cumprir, no prazo estabelecido, as determinagdes e convocagdes do
Conselho Federal e Conselho Regional de Enfermagem.

Art. 52 — Colaborar com a fiscalizagZo de exercicio profissional.

Art. 53 — Manter seus dados cadastrais atualizados, e regularizadas as suas

obrigagdes financeiras com o Conselho Regional de Enfermagem.

Art. 54 — Apura o nimero e categoria de inscri,géo'no Conselho Regional de

Enfermagem em assinatura, quando no exercicio profissional.

Art.55 — Facilitar e incentivar a participagéo dos profissionais de enfermagem no

desempenho de atividades nas organizagdes da categoria.
PROIBIGOES

Art. 56 — Executar e determinar a execucéo de atos contrarios ao Cédigo de Etica e as

demais normas que regulam o exercicio da Enfermagem.

Art. 57 — Aceitar cargo, fungéo ou emprego vago em decorréncia de fatos que
envolvam recusa ou demissao de cargo, fungdo ou emprego motivado pela
necessidade do profissional em cumprir o presente codigo e a legislagéo do exercicio
profissional.

Art. 58 — Realizar ou facilitar agcbes que causem prejuizo ao patrimdnio ou

comprometam a finalidade para a qual foram instituidas as organizacdes da categoria.
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Art. 59 - Negar, omitir informacdes ou emitir falsas declaragdes sobre o exercicio

profissional quando solicitado pelo Conselho Regional de Enfermagem. TS
S N - E S
SEGAO IV N0 FLS 27
)I-

DAS RELACOES COM AS ORGANIZAGOES EMPREGADORAS DIREITOS

Art. 60 - Participar de movimentos de defesa da dignidade profissional, do seu
aprimoramento técnico-cientifico, do exercicio da cidadania e das reivindicagdes por’

melhores condicdes de assisténcia, trabalho e remuneragao.

Art. 61 - Suspender suas atividades, individual ou coletivamente, quando a instituicdo
plblica ou privada para a qual trabalhe néo oferecer condicdes dignas para o exercicio
profissional ou que desrespeite a legislac&o do setor salde, ressalvadas as situacdes
de urgéncia e emergéncia, devendo comunicar imediatamente por escrito sua decis&o
ao Conselho Regional de Enfermagem.

Art. 62 - Receber salarios ou honorarios compativeis com o nivel de formagéo, a
jornada de trabalho, a complexidade das acoes e responsabilidade pelo exercicio

profissional.

Art. 83 - Desenvolver suas atividades profissionais em condigbes de trabalho que
promovam a prépria seguranca e a da pessoa, familia e coletividade sob seus
cuidados, e dispor de material e equipamentos de protecéo individual e coletiva,

segundo as normas vigentes.

Art. 64 - Recusar-se a desenvolver atividades profissionais na falta de material ou

equipamentos de prote¢do individual e coletiva definidos na legislagéo especifica.

Art. 65- Formar e participar da comissao de ética da instituigéo publica ou privada

onde trabalha, bem como de comissdes interdisciplinares.

Art. 66 - Exercer cargos de diregéo, gestio e coordenago na area de seu exercicio

profissional e do setor satide.

Art. 67 - Ser informado sobre as politicas da instituicio e do Servico de Enfermagem,

bem como participar de sua elaboracgéo.

Art. 68 — Registrar no prontuario e em outros documentos proprios da Enfermagem

informacdes referentes ao processo de cuidar da pessoa.
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Art. 62 — Estimular, promover e criar condigdes para o aperfeicoamento técnico, F}J:wa

RESPONSABILIDADES E DEVERES

cientifico e cultural dos profissionais de Enfermagem sob sua orientagéo e superviséo.

Art. 70 - Estimular, facilitar e promover o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensao, devidamente aprovadas nas instancias deliberativas da
instituicao.

Art. 71 - Incentivar e criar condicdes para registrar as informagdes inerentes e

indispensaveis ao processo de cuidar.

Art. 72 — Registrar as informacdes inerentes e indispenséveis ao processo de cuidar

de forma clara, objetiva e completa.
PROIBICOES

Art. 73 - Trabalhar, colaborar ou acumpliciar-se com pessoas ou juridicas que
desrespeitem principios e normas que regulam o exercicio profissional de

Enfermagem.

Art. 74 - Pleitear cargo, fungéo ou emprego ocupado por colega, utilizando-se de

concorréncia desleal.

Art. 75 — Permitir que seu nome conste no quadro de pessoal de hospital, casa de
saude, unidade sanitaria, clinica, ambulatorio, escoia, curso, empresa ou
estabelecimento congénere sem nele exercer as funcdes de Enfermagem

pressupostas.

Art. 76 - Receber vantagens de instituicdo, empresa, pessoa, familia e coletividade,
além do que Ihe & devido, como forma de garantir Assisténcia de Enfermagem

diferenciada ou beneficios de qualguer natureza para si ou para outrem.

Art. 77 - Usar de gualquer mecanismo de pressao ou suborno com pessoas fisicas ou

juridicas para conseguir qualquer tipo de vantagem.

Art. 78 — Utilizar, de forma abusiva, o poder que Ihe confere a posic&o ou cargo, para
impor ordens, opiniées, atentar contra o puder, assediar sexual ou moralmente,

inferiorizar pessoas ou dificultar o exercicio profissional.
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Art. 79 — Apropriar-se de dinheiro, valor, bem moével ou imével, plblico ou particular de

que tenha posse em razdo do cargo, ou desvia-lo em proveito préprio ou de outrem.

Art. 80 - Delegar suas atividades privativas a outro membro da equipe de Enfermagem

COREN-ES

CAPITULO Il N.o FLS 308

ou de saude, que nio seja Enfermeiro.

DO SIGILO PROFISSIONAL
DIREITOS

Art. 81 — Abster-se de revelar informacfes confidenciais de que tenha conhecimento
em raz3o de seu exercicio profissional a pessoas ou entidades que néo estejam

obrigadas ao sigilo.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 82 - Manter segredo sobre fato sigiloso de que tenha conhecimento em razéao de
sua atividade profissional, exceto casos previstos em lei, ordem judicial, ou com o

consentimento escrito da pessoa envolvida ou de seu representante legal.

§ 1° Permanece o dever mesmo quando o fato seja de conhecimento publico e em

caso de falecimento da pessoa envolvida.

§ 2° Em atividade multiprofissional, o fato sigiloso podera ser revelado quando

necessario & prestagio da assisténcia.

§ 3° O profissional de Enfermagem intimado como testemunha devera comparecer

perante a autoridade e, se for o caso, declarar seu impedimento de revelar o segredo.

§ 4° - O segredo profissional referente ao menor de idade devera ser mantido, mesmo
quando a revelagio seja solicitada por pais ou responsaveis, desde que o menor
tenha capacidade de discernimento, exceto nos casos em que possa acarretar danos
ou riscos aoc mesmo.

Art. 83 — Orientar, na condicdo de Enfermeiro, a equipe sob sua responsabilidade

sobre o dever do sigilo profissional.

PROIBIGOES
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Art. 84 - Franquear o acesso a informacgdes e documentos a pessoas que ndo estao
diretamente envolvidas na prestacéo da assisténcia, exceto nos casos previstos na

legislago vigente ou por ordem judicial.

Art. 85 - Divulgar ou fazer referéncia a casos, situagdes ou fatos de forma que os

envolvidos possam ser identificados.

COREN-ES

CAPITULO Nl fNo FLS (o

DO ENSINO, DA PESQUISA E DA PRODUGAO TECNICO-CIENTIFieA— Jean
DIREITOS

Art. 86 - Realizar e participar de atividades de ensino e pesquisa, respeitadas as

normas ético-legais.

Art. 87 — Ter conhecimento acerca do ensino e da pesquisa a serem desenvolvidos

com as pessoas sob sua responsabilidade profissional ou em seu local de trabalho.
Art. 88 — Ter reconhecida sua autoria ou.participacéo em producao técnico-cientifica.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 89 — Atender as normas vigentes para a pesquisa envolvendo seres humanos,

segundo a especificidade da investigacéo.

Art. 90 - Interromper a pesquisa na presencga de qualquer perigo a vida e a integridade

da pessoa.

Art. 91 - Respeitar os principios da honestidade e fidedignidade, bem como os direitos

autorais no processo de pesquisa, especialmente na divulgacdo dos seus resultados.

Art. 92 - Disponibilizar os resultados de pesquisa a comunidade cientifica e sociedade

em geral.

Art. 93 - Promover a defesa e o respeito aos principios éticos e legais da profisséo no

ensino, na pesquisa e produgdes técnico-cientificas.

PROIBICOES
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Art. 94 - Realizar ou participar de atividades de ensino e pesquisa, em que o direito
inalienavel da pessoa, familia ou coletividade seja desrespeitado ou ofereca qualquer

tipo de risco ou dano aos envolvidos. COREN-ES
S el

Art. 95 - Eximir-se da responsabilidade por atividades executadas por alumsﬁouF L
estagiarios, na condi¢éo de docente, Enfermeiro responsavel ou supervisar. FloaaTon

Art. 96 - Sobrepor o interesse da ciéncia ao interesse e seguranca da pessoa, familia

ou coletividade.

Art. 97 — Falsificar ou manipular resultados de pesquisa, bem corho, usa-los para fins
diferentes dos pré-determinados.

Art. 98 - Publicar trabalho com elementos que identifiquem o sujeito participante do

estudo sem sua autorizagao.

Art. 99 — Divulgar ou publicar, em seu nome, produgéo técnico-cientifica ou
instrumento de organizagéo formal do qual ndo tenha participado ou omitir nomes de

co-autores e colaboradores.

Art. 100 - Utilizar sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizagéo expressa, dados,

informacdes, ou opinides ainda ndo publicados.

Art. 101 — Apropriar-se ou utilizar produgdes técnico-cientificas, das quais tenha
participado como autor ou ndo, implantadas em servigos ou instituicées sob

concordancia ou concessao do autor.

Art. 102 - Aproveitar-se de posi¢do hierarquica para fazer constar seu nome como

autor ou co-autor em obra técnico-cientifica.
CAPITULO IV

DA PUBLICIDADE

DIREITOS

Art. 103 — Utilizar-se de veiculo de comunicagao para conceder entrevistas ou divulgar
eventos e assuntos de sua competéncia, com finalidade educativa e de interesse
social.
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Art. 104 — Anunciar a prestacdo de servigos para os quais esta habilitadoff 0 R E N -E S
no FLS 6L .

Art. 105 — Resguardar os principios da honestidade, veracidade e fidedignidade no

RESPONSABILIDADES E DEVERES

contelido e na forma publicitaria.
RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 106 — Zelar pelos preceitos éticos e legais da profisséo nas diferentes formas de

divulgacao.

PROIBICOES

RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 107 — Divulgar informagéo inveridica sobre assunto de sua area profissional.

Art. 108- Inserir imagens ou informagdes que possam identificar pessoas e instituicoes

sem sua prévia autorizacio.
Art. 109 — Anunciar tit_ulo ou qualificacdo que ndo possa comprovar.
Art. 110 — Omitir, em proveito préprio, referéncia a pessoas ou instituices.

Art. 111 — Anunciar a prestacéo de servigos gratuitos ou propor honorarios que

caracterizem concorréncia desleal.
CAPITULO V

DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 112 - A caracterizacio das infragc")es éticas e disciplinares e a aplicagcao das
respectivas penalidades regem-se por este Codigo, sem prejuizo das sangbes

previstas em outros dispositivos legais.

Art. 113- Considera-se Infracéo Etica a acéo, omissdo ou conivéncia que implique em
desobediéncia efou inobservancia as disposicdes do Cadigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem.
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COREN-ES

Art. 114 - Considera-se infragao disciplinar a inobservancia das normas dcﬁ»- o FLS ¢
Conselhos Federal & Regional de Enfermagem. ' =X N—

Art. 115 - Responde pela infragdo quem a cometer ou concorrer para a sua pratica, ou

dela obtiver beneficio, quando cometida por outrem.

Art. 116 - A gravidade da infrag@o é caracterizada por meio da analise dos fatos do

dano e de suas conseqléncias.

Art. 117 - A infracdo € apurada em processo instaurado e conduzido nos termos do

Codigo de Processo ético das Autarquias dos Profissionais de Enfermagem.

Art. 118 - As penalidades a serem impostas pelos Conselhos Federal e Regional de
Enfermagem, conforme o que determina o art. 18, da Lei n® 5.905, de 12 de julho de
1973, s80 as seguintes:

| - Adverténcia verbal;

Il - Multa;

I - Censura;

IV - Suspenséo do Exercicio Profissional;

V - Cassacao do direito ao Exercicio Profissional.

§ 1° - A adverténcia verbal consiste na admoestacao ao infrator, de forma reservada,

que sera registrada no Prontuario do mesmo, na presenca de duas testemunhas.

§ 2° - A multa consiste na obrigatoriedade de pagamento de 01 (um) a 10 {dez) vezes
o valor da anuidade da categoria profissional a qual pertence o infrator, em vigor no

ato do pagamento.

§3° - A censura consiste em repreenséo que sera divulgada nas publicagdes oficiais

dos Conselhos Federal e Regional de Enfermagem e em jornais de grande circulacéo.

§ 4° - A suspensao consiste na proibicio do exercicio profissional da Enfermagem por
um periodo ndo superior a 29 (vinte e nove) dias e serio divulgados nas publicagbes
oficiais dos Conselhos Federal e Regional de Enfermagem, jornais de grande

circulag&o e comunicada aos 6rgéos empregadores.
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COREN-ES

§ 5° - A cassacao consiste na perda do direito ao exercicio da Enfermagem eoseFe\L S E E

divulgada nas publicagGes dos Conselhos Federal &€ Regional de Enfermagem e em . .
Floona Fanny o

jornais de grande circulagio.

Art. 119 - As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensio
do exercicio profissional, sdo da al¢ada do Conselho Regional de Enfermagem, serao
registradas no prontuério do profissional de Enfermagem; a pena de cassacio do
direito ao exercicio profissional & de competéncia do Conselho Federal de
Enfermagem, conforme o disposto no art. 18, paragrafo primeiro, da Lei n° 5.905/73.
Paragrafo Gnico - Na situacdo em que o processo tiver origem no Conselho Federal de

Enfermagem, tera como instancia superior a Assembléia dos Delegados Regionais.
Art. 120 - Para a graduacao da penalidade e respectiva imposicio consideram-se:
I - A maior ou menor gravidade da infrag;_él.q.;-

Il - As circunstancias agravantes e atenuérités da infracéo; |

Il - O dano causado & suas conseqﬂénciae‘f‘;r , '

IV - Os antecedentes do infrator.

Art.121 - As infragbes serdo consideradas leves, graves ou gravissimas, segundo a

natureza do ato e a circunstancia de cada caso.

§ 1° - S4o consideradas infragdes leves as que ofendam a integridade fisica, mental
ou moral de qualquer pessoa, sem causar debilidade ou aguelas que venham a
difamar organizagées da categoria ou instituigdes.

§ 2° - S&o consideradas infrages graves as que provoquem perigo de vida, debilidade
temporéria de membro, sentido ou fungdo em qualquer pessoa ou as que causem
danos patrimoniais ou financeiros.

§ 3° - S&0 consideradas infragdes gravissimas as que provoquem morte, deformidade
permanente, perda ou inutilizacdo de membro, sentido, fun¢do ou ainda, dano moral
iremediavel em qualquer pessoa.

Art. 122 - S50 consideradas circunstancias atenuantes:
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I - Ter o infrator procurado, logo apés a infrac&o, por sua espontidnea vontade e com

: COREN-ES
[ - Ter bons antecedentes profissionais; N.© FLS 69

eficiéncia, evitar ou mincrar as consequéncias do seu ato;

Il - Realizar atos sob coagéo efou intimidagéo;

IV - Realizar ato sob emprego real de forca fisica;

V - Ter confessado espontaneamente a autoria da infrag&o.
Art. 123 - So consideradas circunstancias agravantes:

| - Ser reincidente;

It - Causar danos irreparaveis;

Ill - Cometer infragéo dolosamente;

IV - Cometer a infracdo por motivo fitil éu torpe;

V - Facilitar ou assegurar a execucéo, a ocultagéo, a impunidade ou a vantagem de

outra infragdo;
VI - Aproveitar-se da fragilidade da vitima; -

VIl - Cometer a infragdo com abuso de autoridade ou violagéo do dever inerente ao

cargo ou funcéo;

VIII - Ter maus antecedentes profissionais.
CAPITULO VI

DA APLICACAO DAS PENALIDAES

Art. 124 - As penalidades previstas neste Cédigo somente poderdo ser aplicadas,

cumulativamente, quando houver infragfio a mais de um artigo.

Art. 125 - A pena de Adverténcia verbal é aplicavel nos casos de infragdes ao que
esta estabelecido nos artigos: 5°a 7°% 12 a 14; 16 a 24; 27, 30; 32; 34; 35; 38 a 40; 49
a55;57,69a71;74;78,82a85;89a95;89; 982 102; 105; 106; 108 a 111 Caodigo.
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COREN-ES
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Art. 126 - A pena de Multa é aplicavel nos casos de infracées ao que esta

estabelecido nos artigos: 5° a 9° 12; 13; 15; 16; 19; 24; 25: 26; 28 a 35 3W
51, 83; 56 a 59; 72 a 80; 82; 84; 85; 90; 94; 96; 97 a 102; 105; 107: 108: 110; e 111

deste Cédigo.

Art. 127 - A pena de Censura ¢ aplicavel nos casos de infracdes ao que esta
estabelecido nos artigos: 8% 12; 13; 15; 16; 25; 30 a 35; 41243, 48; 51; 54; 56 a 59
71a 80; 82; 84; 85; 90; 91; 94 a 102; 105; 107 a 111 deste Cédigo.

Art. 128- A pena de Suspenséo do Exercicio Profissional & aplicavel nos casos de
infragSes ao que esta estabelecido nos artigos: 8% 9° 12; 15: 16; 25; 26; 28; 29; 31; 33
a 35; 41 a 43; 48; 56; 58; 59; 72; 73; 75 a 80; 82; 84; 85; 90; 94; 96 a 102; 105; 107 e
108 deste Codigo.

Art.129 - A pena de Cassagio do Direifo ao Exercicio Profissional é aplicavel nos
casos de infragbes ao que esta estabelecido nos artigos: 9°, 12; 26; 28; 29: 78 e 79

deste Codigo.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 130- Os casos omissos seréo resolvidos pelo Conselho Federal de Enfermagem.

Art. 131- Este Cddigo podera ser alterado pelo Conselho Federal de Enfermagem, por
iniciativa propria ou mediante proposta de Conselhos Regionais.

Paragrafo tnico - A alteracao referida deve ser precedida de ampla discussio com a
categoria, coordenada pelos Conselhos Regionais.

Art. 132 O presente Cédigo entrara em vigor 90 dias apds sua publicagao, revogadas
as disposicbes em contrario.

Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2007,
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IV- RESOLUGOES SUGERIDAS PARA CONSULTA (Atualizada até julho/2013)
COREN-ES

Dhcus P .
Disp6e sobre participagio do Enfermeiro na supervisao de atividade prética e estagio

supervisionado de estudantes dos diferentes niveis da formacao profissional de
Enfermagem.

RESOLUCAO COFEN N° 441/2013

RESOLUGAO COFEN n° 440/2013

Dispde sobre a inscrigdo e registro de obstetriz e da outras providéncias

RESOLUCAO COFEN N° 439/2012

Disp&e sobre a obrigatoriedade do registro do titulo de especialista em Enfermagem
Obstétrica e da outras providéncias.

RESOLUCAO COFEN N° 438/2012 -

Dispbe sobre a proibicdo do regime de sobreaviso para enfermeiro assistencial.

RESOLUGAO COFEN N° 437/2012 |

Dispde sobre prorrogacao de prazo para apresentagio de justificativa eleitoral.
RESOLUGAQ COFEN N° 436/2012 '

Fixa valores maximos dos pregos de servicos no ambito do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem.

RESOLUGCAO COFEN N° 435/2012

Fixa o valor de anuidades dos Conselhos Regionais de Enfermagem e da outras
providéncias

RESOLUCAO COFEN N° 434/2012

Dispde sobre a remissao de créditos de anuidades para profissionais portadores de
doencas graves e da outras providéncias.

RESOLUGAO COFEN N° 433/2012

Dispbe sobre o procedimento de desagravo ptiblico.

RESOLUGAO COFEN N° 432/2012

Institui o Il Programa de Recuperago Fiscal no ambito do Sistema COFEN/Conselhos
Regionais - REFIS-ENFERMAGEM, destinado a regularizacéo dos débitos dos
profissionais de enfermagem e da outras providéncias.

RESOLUGAO COFEN N° 430/2012

Disp&e sobre a concessao de prazo para justificativa eleitoral.

RESOLUCAO COFEN N° 429/2012
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Dispde sobre o registro das agbes profissionais no prontuario do paciente, e em outros

documentos proprios da enfermagem, independente do meio de suporte — tradicional

ou eletrbnico ' COREN-ES
RESOLUCAO COFEN N°428/2012 _ N.o FLS_ 6%

Aprova o regulamento das eleigdes por internet para os Conselhos Reglonalsf

RESOLUGAO COFEN N°427/2012 e
Normatiza os procedimentos da enfermagem no emprego de contengéo mecénica de
pacientes

RESOLUGAO COFEN N° 424/2012

Normatiza as atribuicSes dos profissionais de enfermagem em centro de material e
esterilizacio e em empresas processadoras de produtos para satide.

RESOLUGAO COFEN N° 423/2012

Normatiza no ambito do sistema COFEN/Conselhos Regionais a participacéo do
enfermeiro na atividade de c!assificégéo de riscos.

RESOLUGAO COFEN N° 422.’012

Normatiza atuagao dos proflssmnals de enfermagem nos cuidados ortopédicos e
procedimentos de |mob|I|zagao or’soped[ca. o

RESOLUGAO COFEN N° 418/2011 |

Atualiza no ambito do sistema COFENI Conselhos Regionais os procedlmentos para o

registro de especializagao técnica de nivel med_t:o em enfermagem.

RESOLUGAO COFEN N° 397/2011
RESOLUCAO COFEN N° 390/2011

Normatiza a execucéio, pelo enfermeiro, da puncéo arterial tanto para fins de
gasometria como para monitorizacao de presséo arterial invasiva

RESOLUGAO COFEN N° 389/2011

Atualiza, no ambito do Sistema Cofen /Conselhos Regionais de Enfermagem, os
procedimentos para registro de titulo de pés-graduacéo lato e stricto sensu concedido
a enfermeiros e lista as especialidades

RESOLUCAO COFEN N° 388/2011
Normatiza a execugéo, pelo enfermeiro, do acesso venoso, via cateterismo umbilical
RESOLUGAQ COFEN N° 385/2011

Altera o termo inicial de vigéncia da Resolugdo Cofen n® 381, de 18 de julho de 2011,
que normatiza a execucao, pelo Enfermeiro, da coleta de material para colpocitologia
oncética pelo método de Papanicolau
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RESOLUGAO COFEN N° 381/2011.

Normatiza a execucéo, pelo Enfermeiro, da coleta de material para colpocitologia

oncotica pelo método de Papanicolacu
P ’ COREN-ES
RESOLUGCAO COFEN N° 380/2011 N,e FL S_,,&_.f}._w

Institui normas gerais para o pagamento de didrias e a concesséo de pa
ambito do sistema COFEN/Conselhos Regionais, e da outras providéncias

RESOLUGAO COFEN N° 379/2011

Alterar o Artigo 3.° da Resolugdo COFEN n.° 375/2011

RESOLUCAQO COFEN N° 376/2011

Dispbe sobre a participagdo da equipe de Enfermagem no processo de transporte de
pacientes em ambiente internc aos servicos de sallde

RESOLUGAO COFEN N° 375/2011 .

Dispde sobre a presen¢a do Enfermeiro ﬁo Atendimento Pré-Hospitalar € Inter-
Hospitalar, em situagdes de risco conhecido ou desconhecido

RESOLUGAO COFEN N. 372/2010

Aprova e adota o Manual de Procedimentos Administrativos para Registro e [nscricao
dos Profissionais de Enfermagem e dé outras providéncias

RESOLUCAO COFEN N° 370/2010

Altera o Cédigo de Processo Etico das Autarquias Profissionais de Enfermagem para
aperfeigoar as regras e procedimentos sobre o processo é&tico-profissional que
envolvem os profissionais de enfermagem e Aprova o Coédigo de Processo Etico
RESOLUGAQ COFEN-361/2009

Aprova o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Conselho Federal de Enfermagem

RESOLUGAO COFEN-358/2009

Dispde sobre a Sistematizacio da Assisténcia de Enfermagem e a implementacéo do
Processo de Enfermagem em ambientes, plblicos ou privados, em que ocorre o
cuidado profissional de Enfermagem, e da outra ...

RESOLUGAO COFEN-355/2009
Aprova o Codigo Eleitoral dos Conselhos de Enfermagem, e da outras providéncias

RESOLUGAO COFEN-353/2009
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Confere aos Conselhos Regionais de Enfermagem atribuicbes para promover estudos
e campanhas para o aperfeicoamento profissional

COREN-ES
N.o FLS_ 3o .
Fln e e

RESOLUGAO COFEN-346/2009

Proibe a pratica da auto-hemoterapia por profissionais de enfermagem

RESOLUGAO COFEN-339/2008

Normatiza a atuagio e a responsabilidade civil do Enfermeiro Obstetra nos Centros de
Parto Normal e/ou Casas de Parto e da outras providéncias

Resolugdo COFEN n°. 326/2008

Regulamenta no Sistema COFEN/CORENS a atividade de acupuntura e dispde sobre
o registro da especialidade

RESOLUGAO COFEN-311/2007

Aprova a Reformulacéo do Cédigof cié' _I’Eti_;_:a dos Profissionais de Enfermagem
RESOLUGAO COFEN-306/2006 ©

Normatiza a atuagao do Enfermeli'ro .e-rﬁ":}:!l-'!;eh{c.)te;rapia

RESOLUGAO COFEN-304/2005 | |

Dispbe sobre a atuacéo do Enfermeiro na coleta de sangue do corddo umbilical e
placentario :

RESOLUGCAO COFEN-303/2005

Dispde sobre a autorizacéo para ¢ Enfermeiro assumir a coordenacio como
Responsavel Técnico do Plano de gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde
- PGRSS '

RESOLUGAO COFEN-302/2005

Baixa normas para ANOTACAQ da Responsabilidade Técnica de Enfermeiro(a), em
virtude de Chefia de Servigo de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituictes e
empresas plblicas, privadas e filantrépica ...

RESOLUGAO COFEN-301/2005
Atualiza os valores minimos da Tabela de Honorérios de Servigos de Enfermagem
RESOLUGAO COFEN-294/2004

Institui o Dia Nacional do Técnico e Auxiliar de Enfermagem
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RESOLUCAO COFEN-293/2004
¢ Fﬁw&%

Fixa e Estabelece Parametros para o Dimensionamento do Quadro de Profissionais de
Enfermagem nas Unidades Assistenciais das Instituicdes de Salde e Assemelthados

RESOLUCAO COFEN-292/2004

Normatiza a atuacio do Enfermeiro na Captacdo e Transplante de Orgaos e Tecidos
RESOLUGAO COFEN-288/2004

DispGe sobre Acdes relativas ao atendimento de idosos e outros

RESOLUCAO COFEN-289/2004 — Revogou Resolugio COFEN-286/2003

Dispde sobre a autorizagdo para o ENFERMEIRO DO TRABALHO preencher, emitir e
assinar LAUDO DE MONITORIZACAO BIOLOGICA, previsto no Perfil Profissiografico
Previdenciario-PPP

RESOLUGAO COFEN-280/2003

Dispde sobre a proibicio de Profissional de Enfermagem em auxiliar procedimentos
cirtrgicos

RESOLUGAO COFEN-281/2003

Dispde sobre a repetlgaolcumpnmento da prescr:gao medicamentosa por profissional
da 4rea de satde

RESOLUCAO COFEN-277/2003

Disp&e sobre a ministracéo de Nutrigédo Pare;n;teral e Enteral

RESOLUCAO COFEN-278/2003

Dispde sobre sutura efetuada por Profissional de Enfermagem
RESOLUGAO COFEN-275/2003 — Revogou Resolugio COFEN-158/1993

Normatiza funcionamento do Sistema Disciplinar e Fiscalizatdrio do Exercicio
Profissional de Enfermagem

RESOLUCAO COFEN-272/2002

Dispde sobre a Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem - SAE - nas Instltwgoes
de Saude Brasileiras

RESOLUGAO COFEN-271/2002
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Regulamenta ag¢des do Enfermeiro na consulta, prescricdo de medicamentos e

requisiciao de exames
COREN-ES
RESOLUGAO COFEN-270/2002 No FLS_ 312

Aprova a Regulamentacio das empresas que prestam Servicos dg_ Enfermagem EWM?“‘“’“
Domiciliar - HOME CARE

4

RESOLUGAQ COFEN-266/2001

Aprova atividades de Enfermeiro Auditor
RESOLUGAO COFEN-267/2001

Aprova atividades de Enfermagem em Domicilic Home Care
RESOLUGAO COFEN-265/2001

Institui Canc¢do Simbolo da Enfermagem
RESOLUCAO COFEN-255/2001

Atualiza normas para o registro de empr.e.s.as_-»' :
RESOLUGAO COFEN-256/2001 |

Autoriza o uso do Titulo de Doutor, pelos Eﬁi;:érni‘eiros‘
RESOLUC}AO COFEN-257/2001

Acrescenta dispositivo ao Regulamento aprovado pela Resolugiio COFEN N° 210/S8,
facultando ao Enfermeiro o preparo de drogas Quimioterapicas Antineoplasicas

RESOLUGAO COFEN-258/2001
Insergio de Cateter Periférico Central, pelos Enfermeiros
RESOLUCAO COFEN-259/2001

Estabelece Padrées minimos para registro de Enfermeiro Eépecialista, na modalidade
de Residéncia em Enfermagem

RESOLUCAO COFEN-261/2001
Fixa normas para registro de Enfermeiro, com pos-graduacéo
RESOLUCAO COFEN-244/2000

Dispbe sobre a consolidacio das normas para o Registro de Titulo, tipos de Inscricéo
Profissional, concessao, transferéncia, suspensao
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Fixa normas para qualificagido em nivel médio de Enfermagem do Trabalho e da
outras providéncias

RESOLUCAO COFEN-238/2000

RESOLUGAO COFEN-239/2000

Estabelece proibicdo aos profissionais de Enfermagem de plastificarem os
documentos de identidade com marca d'agua

RESOLUGAO COFEN 241/2000

Aprova Regulamento Disciplinar dos funcionarios do COFEN e da outras providéncias
RESOLUCAO COFEN 230/2000

Institui Procedimento Fiscal no ambito do Sistema COFEN/CORENs

RE-SOLUQAO COFEN 227/2000

Institui o Dia dos Conselhos de Enfermagem

RESOLUGAO COFEN 226/2000

Dispde sobre o Registro para espébi%iiza_géo d-‘_é‘ Té:chiéos"g Auxiliares de Enfermagem
RESOLUCAQ COFEN 225/2000 |

Dispde sobre cumprimento de Prescricao mediéamént'd;ialtérapéﬁtica a disténcia
RESOLUGAO COFEN 223/1999 |

Dispde sobre a atuacdo de Enfermeircs na Assisténcia Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal

RESOLUGAO COFEN 218/1999

Aprova o Regulamento que disciplina sobre Juramento, Simbolo, Corés e Pedra
utilizados na Enfermagem

RESOLUGAO COFEN 214/1998
Dispde sobre a Instrumentacéo Cirlrgica
RESOLUGCAO COFEN-210/1998

Dispbe sobre a atuagao dos profissionais de Enfermagem que trabalham com
quimioterapico antineoplasicos

RESOLUGCAO COFEN 211/1998
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Dispde sobre a atuacéo dos profissionais de Enfermagem que trabalham com radiacéo "4'{

ionizante " tN-E S '
L ORE N-

RESOLUGAO COFEN 197/1997 oo FLS I on

Estabelece e reconhece as Terapias Alternativas como especialidade.e/ougualif
do profissional de Enfermagem

RESOLUCAO COFEN 194/1997

Dire¢éo Geral de Unidades de Saude por Enfermeiros

RESOLUGAO COFEN 195/1997

Disp6e sobre a solicitagao de exames de rotina e complementares por Enfermeiro
RESOLUGAO COFEN 172/1994

Normatiza a criacéo de Comisséo d.e Etica de Enfermagem nas instituicdes de satde
RESOLUGAQ COFEN 171/1993 . |

Disp&e sobre a criagdo de sUbsegéeS

RESOLUGAO COFEN 170/1993 |

Institui a Bandeira Oficial do Sistema COFEN/CORENSs

RESOLUGAO COFEN 159/1993

Dispde sobre a consulta de Enfermagem




Na pagina 112,

antes da

Filiade ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

tabela CONSTANTES E FORMULAS

IMPORTANTES, adicionar o contetldo a seguir, sobre curativos:

INDICACAO SOBRE TIPOS DE CURATIVO

SUBSTANCIA

INDICACAO

PERIODO DE TROCA

AGE - Acido linoleico

Parz lesdes abertas ndo
intactas, e profilaxia das
ulceras de pressao

De 12 a 24 horas,
dependendo da quantidade
de exsudato que a ferida
estiver drenando.

ALGINATO DE CALCIO E
SODIO

Feridas exsudativas, com
sangramento, limpas ou
infectadas, agudas ou
cronicas, superficiais ou
profundas.

Em feridas infectadas as
trocas deverdo ocorrer a
cada 24 horas. Em feridas
limpas, podera ser trocado
em até 7 dias, dependendo
da quantidade de exsudato
da ferida.

Queimaduras de primeirc e

ALOE VERA De 12 4 24 horas,
segundo grau, uiceracoes dependendo da quantidade
refratarias, dermatite de de exsudato que a ferida
_contato periostomia. estiver drenando.
CARVAQ ATIVADO Feridas fétidas, infectadas ou | De 48 a 72 horas, de acordo
com grande guantidade de com a quantidade de
exsudato. exsudato.
GAZE DE ACETATO | Indicada para feridas com De 12 a 24 horas,
IMPREGNADA COM | nivel de exsudato variando dependendo da quantidade
PETROLATUM de leve a alto, onde se queira | de exsudato que a ferida-
(ADAPTIC) evitar a aderéncig, incluindo: | estiver drenando.

queimaduras de 1° e 2°
graus, abrasfes, enxertos,
Olceras de perna, Ulceras por
pressdo, extragio de unhas,
eczemas, incisfes cirlirgicas,
laceracbes, procedimentos
de reconstrugio e linhas de
sutura.

HIDROCOLOIDE

Ulceras de decibito, ticeras
de perna, areas doadoras de
transplante de pele,
queimaduras superficiais de
primeiro & segundo grau,
feridas pés-operatdrias e
abrasdes. Utilizado sob
bandagens em feridas &
lUlceras venosas. Com
indicag&o de uso para todas
as fases de cicatrizagéo das
feridas com exsudacio
moderada ou excessiva.

Nao tem tempo determinado.
Depende da quantidade de
exsudato que a ferida esta
drenando. Remover o
curativo quando estiver:
encharcado.

HIDROGEL

Remover crosta e tecidos
desvitalizados de feridas
abertas que contenham

A cada 24 horas
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crostas, fibrina, tecido

desvitalizado e necrosado.
HIDROPOLIMERO Feridas limpas em fase de | A cada 48 horas.
granulagdo, com média e
pequena quaniidade de
exsudato. .
PAPAINA Indicada para feridas | A cada 12 horas.
necréticas e na presenca de
fibrina, sendo contra-indicada
em casos - de lesdo

isquémica.
SULFADIAZINA DE | Indicada para feridas | A cada 24 horas
PRATA infectadas, com tecido de

necrose e também em

gueimaduras.

* No verso da capa final, alterar o item Revisfo, deixando somente o nome da Dra.
Rachel Cristine Diniz da Silva.

Essas sao as alteragdes que entendo serem necessérias ao livro de bolso, para que
possa ser reimpresso e entregue aos profissionais da enfermagem, contribuindo com seu
trabalho cotidiano.

Vitéria, 13 de marco de 2013,

Dra. Rachel Cristine Diniz da Silva
Conselheira Suplente
Presidente da CTA - COREN-ES
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PROJETO DE SUPRIMENTO ' —

Processo n® 1134/2012

2? - Confecao de | e Eﬁfermagem, sero cotados

as seguintes quantidades para andlise: 1.000; 3.000 e 5.000.
2.2 — Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche
Liso 170g.

Miolo: 59 paginas; 13.cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g,
numerada, frente e verso, grampeada.

oria do Conselho, suas finalidad
leis, decretos e principais resolugcdes que regulamentam o exercicio da profisséo.
3.2 — O manual é ideal para carregar e de facil acesso para consulta do profissionais,
tornando-se uma ferramenta importante de consulta e pesquisa.

3.3 — Importante distribuigdo deste material para os profissionais.

s,

4.1- Sera utilizada a dotacdo orcamentaria Despesas Material Gréfico e
Impressos - Codigo/Titulos 3.1.20.02

S0 € 0 que tiver o

menor custo por livreto vencera;

5.2 — Sera feita revisdo do material para que possamos encaminhar para grafica
vencedora para impress&o. :

i)

61-0 gutg estimado s pur atravé

s de custo médio a ‘pai de btatg:s de

pregos constante no processo administrativo, elaborado com base em orcamentos
recebidos de empresas especializadas, em pesquisas de mercado.

71— alrnm;;:ressao acofhtera da seguinte forma:

a) Encaminharemos para empresa ganhadora o arquivo para impressao dos livretos
de bolso, conforme especificacdes no item 2.1.
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8.1.1 — A entregar os livros de bolso em até 20 corridos, apés o fechamento do
processo.

9.1 — A Contratante obriga-se a:

9.1.1 — Encaminhar o arquivo para impresséo dos livros de bolso.

9.1.2 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servico conforme contratagéo;

9.1.3 — Efetuar o pagamento no prazo de 21 (vinte e um) dias Uteis apds a
apresentagdo de Fatura/Nota Fiscal, aceita e devidamente atestada pelo setor
compeftente.

.

| 0 _

10. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da
Administragéo, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da
execugao do contrato, e de tudo dara ciéncia @ Administracao.

10.2 — A fiscalizac&o de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade
da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndoc implica em co-
responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

e S S =

11.1 — A disciplina das infracbes e sangbes administrativas aplicaveis no curso do
processo sera aquela prevista no orgamento.

Vitéria-ES, 1° de agosto de 2013

Hive Faiel/
Adm? Flavia Fernanda H. R. Faria
Assessora Administrativa do Coren-ES
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Administracio

De: Administragao [administracac@coren-es.org.br] ‘
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:47 COREN-ES
Para: ‘graficaliderset@uol.com.br' .
Assunto: ORGAMENTO LIVRETOS N.o FLS__%©
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf qu;:?ﬁm
Y
Prioridade: Alta '
Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotagéo e diagramacéo de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descrigio:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta sendo
refermulada e serd encaminhada a posteriore).

~ Miolo: 59 paginas; 13 ¢m x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
grampeada.

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa r};,ﬂ"
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem ,P\?’
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 = - : vk
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h N 7
® o e
W ‘t\\“‘\%&*‘}g“%\@\
3 \(t;::xx@sﬁﬂ




Administracao

De: Administrag&o [administracao@coren-es.org.br] C 0 R E N - E s
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13;49

Para: 'diego@graficalisboa.com.br' N 0 F L S 3
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO

Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf : Tl Fea
Prioridade: Alta

Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotac&o e diagramacéo de 1.000 (hum mif} livretos de bolso, com a
seguinte descricéo:

Capa: 13 ¢m de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta sendo
reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Pretaem Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
- grampeada.

Favor encaminharem Raziio Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega,

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria L J(QA
Assessora Administrativa : ' 'Q)-’)
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem ,9}9
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 W 2 g
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h PR 7
o T
R
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: - \ﬁ\{.‘ @*@‘%{"
et
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Administragao

De: Administrag&o [administracac@coren-es.org.br]

Enviado em; quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:49 C 0 R E N _E S

Para: 'aotoni@alphagraphics.com.br'

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO No FLS %4

Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf ‘ e
P T

Prioridade: Alta

Prezado(a),

Segue €M anexo arquivo para cotacéo e diagramagéo de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descrigio:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (ests sendo
reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
grampeada.

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da‘empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria ‘ | _ ) };“y
Assessora Administrativa S 5@0
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem : P
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 O}O WUARIS
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h n{"‘ % )? \%\-'\\_ e
Vel \:‘\:C\ 6
W Seraey®
\&% ‘*66;‘(9
e
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Administracao

De: Administrag&o [administracao@coren-es.org.br]
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:50 C O 2 = N _-E S
Para: . ‘orcamento@grafontana.com.br'
Assunto: - ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO N.O F L s ‘ﬁfﬁ
Anexos: LIVRETC DE BOLSO.pdf

. %{-v-:;; %-tv‘y»
Prioridade: Alta
Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotacéo e diagramacéo de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descricéo:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta sendo
reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 ¢m x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75¢g, numerada, frente e Verso,
grampeada.

Favor encaminharem Razéo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente, -\f"’x{‘

W
Flavia Fernanda H. R. Faria o ’000
Assessora Administrativa T
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem e 9(’/)/\ B
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 ’;0"0 3 »c?’

Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h
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Administracao

De: Administragao [administracao@coren-es.org.br]
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:50
Para: 'graficaliderset@uol.com.br’ . T ‘\a ES
Assunto: ORGCAMENTO LIVRETO DE BOLSO CURonN- |

: RETO DE BOLSO.pdf L
Anexos: LIV p N 0 F L S__ﬁ.ﬁ—-—m
Prioridade: Alta F}c;ﬁ;fz“"’\ .
Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotacio e diagramacéo de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descrico:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta sendo
reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
grampeada.

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem :

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horério de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracdo

De: Administrac&o [administracao@coren-es.org.br] ,
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:51 COREN- ES
Para: ‘copigrafica@terra.com.br' ki
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO N 0 F L S ___fz_______
Anexos: LIVRETO DE BOLSQ . pdf .
0 AT e
Prioridade: Alta
Prezado(a),

Segue em anexo arquive para cotacio e diagramacéo de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descrigéo:

Capa: 13 cm de altura x 18,7¢m de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 1 70g (esid sendo
reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
grampeada. '

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e /J)B(’
informarem prazo de entrega. - >

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria S : o~ - A
Assessora Administrativa ' R vj\p\e YU
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem : | %\‘gﬁl\i@%@“"; 97
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 ‘@%ﬁo@;@ .

Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h o




Administracao

De: Administragéo [administracac@coren-es.org.br]
Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:52 ' .
Para: Grafica GSA Ana Paula C 0 R E N E S
Assunto: ORGAMENTO LIVRETO DE BOLSO N o F L S % &
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf .

= i =u---r3 .
Prioridade: Alta | Fie —
Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotacio e diagramaco de 1.000 (hum mil) livretos de bolso, com a
seguinte descricdo:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta sendo
raformulada e serd encaminhada a posteriore).

" Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e Verso,

grampeada.

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria | | Q)}"'YM
Assessora Administrativa R o7
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem : _ 4
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27.9976-5034 2
Horério de atendimento - das 8:30h as 16:30h N
. e [ 5;)1 ‘&“Q«;ﬁ\c;b
R X‘\' “ \'{(’E:’b‘ w\x‘:")ﬁ;\,
\\jﬁ' R
\ AN
Q\\'\\ﬁ\é\ée?@\.%p@
e
o




Administracao

De: Administracéo [administracao@coren-es.org.br] JE ﬁ

Enviado em: quarta-feira, 28 de agosto de 2013 13:52 C 0 R E N E )

Para: ‘graficasodre@uol.com.br'; 'graficasodre@hotmail.com' N 0 F L S jz j; o
Assunto; ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO .

Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf ﬁ;;,\,_,ﬁ,\._\ —
Prioridade: Alta |

Prezado(a),

Segue em anexo arquivo para cotacdo e diagramacio de 1.000 (hum m|I) livretos de bolso, com a
seguinte descricéo:

Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (estd sendo
reformulada e seré encaminhada a posteriore).

Miolo: 59 paginas; 13 cm x 18,7 cm cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada, frente e verso,
grampeada.

Favor encaminharem Razéo Social e CNPJ da empresa favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente, - . ,a-’}gﬂ
Flavia Fernanda H. R. Faria - (_p@o
Assessora Administrativa ' - 5 ”
Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem C c o
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034 Q’FQ) M -\1\_‘&1}@
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h .@3 s t\g & \&\ N
W X s
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Administragao

De:

Enviado em:
Para:
Assunto;
Anexos:

Caro cliente,

Anexo orcamento em PDF.

Grafica Liderset Geral [grafica@liderset.com . br]
quarta-feira, 28 de agosto de 2013 15:52
administracac@coren-es.org.br

Liderset. Orcamento : 030344 .-Coren
ORC_030344.PDF

COREN-ES
No FLS _E5 e

Foronen

oy - S




-~

Vitoria, 28/08/2013

A Coren
At. Sra Flavia

Fone : 3223-6822

drafica \(@f.
Jdderset

IRPHTBIRDE SENTFLMENT O
(27)4200-2647 + 33232493 + 32227748 |

Prezado cliente,

Atendendo a solicitagio de V.Sa., damos abaixo a relagfio do material, incluindo prego, condigdes de pagamento e prazo
de entrega. :

ltem(ns) solicitado(s) do orgamento niimero : 030344.

01 1.000 Impressos - livretos

]
: W
capa: 26x19¢m, 4x0 cores em Couche liso 170g. CTP. Dispensa Fotolito, N . F L s_.....-:-é-é———'

miolo: 60 pégs, 13x18.7cm, 1 cor, Tinta preta em Apergaminhado 75g, ..

Total: R$ 2.690,00 Unitdrio: 2,69 Pgto: 30 dias

02 3.000 Impressos - livretos
Idem ftemn antetior

Total: R$ 4.690,00 Unitario: 1,5633333 Pgto: 30 dias

.03 5.000 Txpressos - livretos
Idem item anterior

Total: RS 6.100,00 Unitario: 1,22 Pgto: 30°dias .

Faturamento mediante cadastro do cliente,
Aguardando.um breve pronunciamento de V.Sa., subscreverno-nos a sen
inteiro dispor.-
Reservamos o direito de entregarmos 10% a mais ou a menos da tiragem
~solicitada, séndo esta variacio repassada para o faturamento.
" | +Prazo de entrega serd contado a partir da liberagiio do arquivo correto.

Atenciosamente, Autorizo a confecdo do(s) itemins) acima assinalado(s),

Andreya Coelho Pessini Tulli Irm#os T.tda Coren

Grampeado, Dobrado. Fo ';U‘"W



Administragéo

De: Grafica Sodreé [graficasodre@hotmail.com]

Enviado em: segunda-feira, 2 de setembro de 2013 09:34 COREN-ES
Para: administracao@coren-es.org.br

Assunto: Sodré. Orcamento : 13880.-Conselho Regionalde Farm .0 FL &__3©
Anexos: imagel01.jpg

?QJ-U‘:\ T

Vitéria, 02/09/2013

A (AO) Conselho Regional de Farmacia do Est. do Esp.Santo
At. Flavia

Fone: 32236822-r214

Prezado cliente,

Vimos através desta apresentar proposta orcamentaria para a confecgao do(s) servico(s) conforme especificagdes
abaixo ; Caso aceite devolva 0 mesmo por e-mail ou autorlze p/ FONE/FAX 3222-8844

itens solicitados do orcamento : 13880. -~ B _ __ o e

014 1.000 Livros - fechado 13x18,2
Capa : 13x19cm, 4x0 cores Tinta Escala em Couche Brilho 1709 DISPENSA FOTOLITO(CTP)
Miolo: 60 pags, 13x18.2cm, 1 cor Tinta Preta em Ap 75g. DISPENSA FOTOLITO(CTP)
Lombada:3mm, Numerado, Grampeado.

Obs.: Obs.: Servigo de Diagramagéo , Impressao e Acabamento Grampo Canoca
Total R$ 3 550,00 Unitario: 3,55 Pgto: A vista

021 3.000 Livros - fechado 13x18,2

IDEM ITEM ANTERIOR .
Total : R$ 7.440,00 Unitario: 2,48 Pgto : A vista

103} 5.000 Livros - fechado 13x18,2
; IDEM ITEM ANTERIOR
| Total : R$ 9.750,00 Unitario: 1,95 Pgto: A vista

Vendeder : Valdecyr Mério Dossi Validade da proposta : 60 dias. $6 nos
responsabilizamos por fotolito fornecido por nés.

Atenciosamente, Autorizo a confecciio do(s) item{ns) acima assinalado(s)

Grafica e Encadernadora Sodré Ltda : Conselho Reglonal de Farmacsa do Est. do Esp Santo




Coren - Conselho Regionsl de Enfermagem

A Sr{a} Flavia Fernanda H. . Farla
Tel: {27} 95755024

Prorado clents,

¥itoria, 84 de September de

i

COREN-ES

N.oo FLS_ 38

Ten P -

Alraves desta, apresentamos nossa proposia vrpamentiana para confecolio dos materisis shaive descrios:

5T ram, 430 cores , o Couchd Brifhe

CAPA : 4 paginas, FotAbedto. 2603187 mim, Frrd Fechado: 2
170 g™ OTP.

MDLD : G0 pdginas, FeitiAberdo: 2802187 fw, FetFechardo: 1300187 s, 1 cotes | po Alta Slira 75
g, OTF, Dot e )

ACABAMENTO  : Gramipeado; Pacole Coletive Shirinkado.

1 1,600 - zeve 397000
2,000 - 1367 4,100.90
3 5,000 1480 570000

Corydficiies de Vends
Condicho de paglo 1 71 diss
Validade da proposta : 7 diss

Entrega : A combinar

Importante:

- Fequive digital finalizedo para improsadc deverd sur fomacido palo chents.
- Prazos de entrega setiio contados a partir da aproesclo Gral do arquive o a grafice.

- Rasenvamos ¢ dirsito de entregamios 10% a mals ou a menos da Yiragem solicitada.
- Mo caso de mprovacio da 1 prova, serd cobeada peova extra.
- Produtos cedificades FSC serfp identificados por st =igha e sua desciclo nesta proposta.

Autorizo a confeccio dos itens acims assinslados,

De avordn,

7 {

Vendedor Likane

Coren - Conselho Regional de Enfermagem




Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

Vitoria, 4 de setembro de 2013

Objeto: Confecgao de livretos de bolso do Coren-ES

Empresa 1.000 livretos | 3.000 livretos | 5.000 livretos
Liderset R$ 2.690,00 R$ 4.690,00 R$ 6.100,00
Sodré R$ 3.550,00 R$ 7.440,00 R$ 9.750,00
GSA R$ 2.970,00 R$ 4.100,00 R$ 5.700,00

MEDIA POR
LIVRETO R$ 3,07 R$ 1,803 R$ 1,436
MEDIA TOTAL R$ 3.070,00 R$ 5.410,00 R$ 7.183,33
Atenciosamente, ,
Fifoinn Fony

Flavia Fernanda H. R. Faria
Assessora Administrativa do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010
Subsec¢édo Sdo Mateus — Rua Joso Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 290
Subsegdo Cachoeiro de Itapemirim - P¢ Jerbnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina - Av. Getiilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-maijl: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
30-020 - Tel.: (27) 3763-1447
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Filiado a0 Conselho Internacional de Enfermagem — Genebrc 0 R E N L E S

N.o FL§_ 32

Do: Setor de Contabilidade '

Ref.: PAD — Coren/ES n° 1134/2012

Atendendo solicitacao dessa Presidéncia informamos a seguir que:

()( ) Ha Dotacdo Orgamentaria para Despesa Material Grafico e Impressos
Codigo/Titulos 3.1.20.02 no valor de R$ 8.705,00 (Oito mil, setecentos e cinco

reais) e comporta o valor de R$ 4.100,00 (Quatro mil e cem reais), referente ao
Orcamento de 2013.

() N&o ha - Dotagio Orcamentaria
Vitéria-ES, 4 de setembro de 2013

Divisdo de Contabilidade

Despacho:

1. Visto;
2. Autorizo a realizagéo da despesa.

VitoriaES, % _de /U/S&M(:/W de AO2Z

A

{2

Dr. Ant6nio José Coutinho de Jesus
Presidente do COREN-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-201 - Tel.: (27) 3223-7768 1 3222-2930
Subsecéio Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel - (27) 37631447
Subsegido Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Geniro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegéo Colatina — Av. Getillio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 28.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001 =35




Conselho Regional de-Eﬁferm'égemo Espiito Sant . | ._':- . A
e COREN-ES
N.oo FLE..3H

Filiado ao Conselho [nternacional de Enfermageim — Genebra

f o ehk
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| Dl PAL 4436 [ 2032
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i/1) o
Anfonio Couézsnsizgn
iro - COREN-
Er}?c:ggl%eiro Presidente

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222.2930
Subsecao Sio Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de itapemirim - P¢ Jerbnymo Montefro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, s| 05 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.732/0001-35
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Filiado ao Conselho internacional de Enfermagem — Genebra - FJ—M 33.\,,_,1 -

. s
T
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Consellio Hégionaj de Einfermagern do.Fspi

il

PORTARIA N° 091 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012

Designa membros para
Comissdio Permanente
de Licitagio & equipe
de apoio, '

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo em COTYUNILD com o

¢

Secretdria, no vso de suas _atﬁblljgﬁes legais & regimentais, estabelecido no Ari. 15, I, da Lei
5.905/73 e Art. 3, 111, do Regimento Interno; ; ' '
CONSIDERANDOG a necessidade de altera¢fio- da composicgo dos membros da CPL ¢ - _

- equipe de apoio da Autarquia Federal;

CONSIDERANDO 2 deliberagfo “ad referendum” do Plendrio conforme art, 33, XXVIII
do Regimento Interno; baixam as seguintes determinacdes:
Art. 1° - Designar os fincionarios abaixo, sob a presidéncia do primeiro, para compor a

- Comissfio Permanente de Licitagio—CPL do COREN-ES 2 partir de 06/1 1/2012;

- Jaqueline Fosse Coutinho — Auxiliar Administrativo — matricula 030;
- Leidiane Dorzenoni Cardozo Coelho — Auiiliar A_dministraﬁvo —matricula 060; _

- Leonardo Junio Rodrigues Nunes — Auxiliar Administrativo — matricula 080.

~Art. 2° - Designa 2 func:ionéria ‘Cyntia Maciel Machado, Auxiliar Administrativo,
matricula 046 como suplente da CPL; , .

7 Sede - Rua Alberlo de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES -29010-907 - Tel.- (27) 3223-7768 | 3222-2930
Subsegio Sao Mateus — Rua Jodo Bento Siivares, 214, loja 03, Centro - 28930-000 - Tel.- (27) 3763-1447

-Bubsegio Cachoeiro da ltapemirim ~ Pg Jerénimo Monteiro, 83, sl 103, Galeria do Reng, Centro - 29300-174 - Tel.- {(28) 3522-4823

Subsegio Colatina —~ Av, Getulio Vargas, 500, s 605 — Centro — 20.700-010 - Tel.: {27) 3721-5802
Site: wmav.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35

[




COREN-ES
N.e FLS_Sk
‘ ﬂ""‘:‘s T

by

agen do Esplito Santo

Art. 3" - Sho pregoeiros do Conselho os funciondrios Sra. Jaqueline Fosse Coutinho,™
Auxiliar Administrativo, matricula 030 e Sr. Wladmilson Gama Almeida, Enfermeiro Fiscal,

matricula 037 conforme designag@es estabelecidas em Portaria;

Art. 4° - Os funcionérios Leidiane Dorzenoni, Cardozo Coelho e Leonardo Junio Rodrigues
Nunes atuaro como equipe de apom para 0§ processos de pregéo eletrbnico ou pgebencnl

confmme art. 9°, VI do Decreto 5450/2005 e art. 82, 111, alinea “d™, do Decreto 3555/2000

- Ari. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-a Portaria

COREN-ES N° 29/2012.

Vitoria, 06 de novembro de 20172,

ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS PMURARI PORTO
Crolj{sg]hei_r_o _Prg:_gider;te - Conéel’héira;Sec_r’etéﬁa

i’

T ’

Filiado ab Conselna Internacional de Enformagem — Genebra ' B

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES Vitdria- ES 2601 0—901 Tel {27) 3223-7768 /1 3222-2930
‘ . Subsegao Sio'Mateus — Rua Joao Banto Silvares, 214, loja 03, Cenlro 28930-000 - Tel.: (27) 37631447 :
Subsegao Cachoeiro’ de [tapemirim ~ P¢ Jerdnimo:Monieiro, 93, s! 103, Galsria do Ren&; Centro -29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
' Subsegao Colatina -- Av. Getilio Vargas, 500, sl 805 — Centro ~ 26.700-010— Tel.: (27) 3721-5802
Site:"'www.coren-es.org.br - E-mail: coren- es@@coren-es.org.br - CNPJ 08.332. 7331000 1—35
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= ';Conﬁe_liio Regional de- Enfermagem do Espitito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

TERMO DE JUNTADA POR APENSACAO

Em 09 de sétembro de 2013, atendendo ao despacho constante a fl. n°
92, fago apensar ao presente processo de n° 1134/2012, o processo n°® 155/2013.

s B,

Fldvia Fermanda H R, Faria
Administradora - CRA-ES 15153
Assessora Administrativa
Portaria - COREN-ES 010/2012

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de itapemirim - Pg Jerénymo Monteiro, 67, 51 403 - Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecéo Colatina ~ Av. Getilio Vargas, 500, st 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




i o

Consl Regiona de Enfermagem do Espirito Santo C G R E N - E S
o
Filiado ac Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra N . 0 F L S -)cb

‘Fg@“-:;; ¢M e

MEMORANDO N°. 14/2013/CPL
Vitoria, 10 de setembro de 2013,

AJc Flavia Fernanda H. R. Faria
Assessoria Administrativa

C/c Dr Anténio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

Prezada Assessora,

Apds analisar o PAD n° 1134/2012 e seu apenso, PAD 155/2013, os
quais foram encaminhados para realizagdo de pregéo eletrbnico, a fim de
contratar empresa para prestagéao de servigos graficos, quais sejam, confeccdo de
livros de bolso e jornais do Coren-ES, conclui que & necessério refazer a cotagéo
de pregos para a confec¢do dos livros de balso, visto que, foi solicitado que as
Graficas incluissem em seus orgcamentos o valor 'da diagramacao também e
somente uma apresentou valor compativel com as especificacbes a elas
encaminhadas, as outras n&o cumpriram na integralidade, ocasionando uma
diferenca de prego consideravel entre os trés orgcamentos constantes no PAD.

Dessa forma, solicito que sejam providenciadas as medidas cabiveis
para, s6 entdo, dar continuidade ao processo licitatério.

Respeitosamente,

/

Jaquel@ Fosse Coutinho - Ro_ig
f P . sotTéc“: Q‘lﬁﬂ“\s
/ Pregoeira peseszR\est

o0 m‘-\a.c
o fesids

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-801 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecao $ao Mateus — Rua JozZo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.; (27) 3763-1447
Subsecao Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerdnimo Monteiro, 101, 51403 — Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.: (28} 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getiilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.; (27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecdo Sao Mateus — Rua Jo&o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecéo Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegao Colatina - Av. Getllio Vargas, 500, sl 805 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Administragao

De: Administracdo [administracac@coren-es.org.br] Co REN - ES

Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:51

Para: ‘graficaliderset@uol.com.br’ N©° FLS.: Je

Assunto: ORGAMENTO LIVRETO DE BOLSO . —

Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf TSN -
Assinatura do Funclonatio

Prioridade: Alta

Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagdo e diagramagio de livros de bolso, com a seguinte
descri¢éo:
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada & serd encamin}hacﬁé_‘a»-p_ogteréore).
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de ‘l,arg:'-,ura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada. oL eTEr T <
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 Jivros d

eboiss b

2) Orgamento de impressdo e diagramégao-‘dfefj'S.

O(qumze mil) jornais, tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (britho), 4 cores.

Favor encaminharem Razao Social @ CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega. ’

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R.-Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Consetho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administragéo

De: Administragéo [administracao@coren-es.org.br] , E S
Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:53 -
Para: , 'Diegc’ ' Co REN
Assunto: ORGCAMENTO LIVRETO DE BOLSO No FLS' . j,o 3
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf

Fgnnpy B
Prioridade: Alta =5

Assinatura do Funclondrio

Prezado(a),

Solicito orgamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagéo e diagramacéo de livros de hoiso, com a seguinte
descricéo:

~ Capa: 13 ¢m de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (est&

sendo reformulada e serd encaminhada a postericre).

Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,

frente e verso, grampeada. _ R
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros dg—:j_bols;i_: -

2) Orgamento de impressdo e dlagramaéso de 1 5000(qumzemll) jornais, tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (britho), 4 cores. e T A

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

97 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracdo

De: Administracéo [administracao@coren-es.org.br]
Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:54 COREN ES
Para: 'aotoni@alphagraphics.com.br’ No FLS
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO e _Jdoy
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf : S S +

—— -4.»'—) A,
Prioridade: Alta Assinatura do Funciongria—
Prezado(a),

Solicito orgamento dos seguintes materiais abaixo:

1} Segue em anexo arquivo para cotagdc e diagramagéo de livros de boiso, com a seguinte
descricdo:
" Capa: 13 ¢cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (est&
sendo reformulada e serd encaminhada a posteriore).
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) car. Tlnta Preta em Apergaminhado 75¢g, numerada,
frente e verso, grampeada. ALYy o
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bo]so s Lo

3\\,", 2 R

~

2) Orr;amento de impressio @ diagramagao de 15-000 (qumze mll) Jornals tamanho oficio, 4
paginas, papel couché& 90g (brilho), 4 cores. .

Favor encaminharem Razéo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

97 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracéo

De: Administracdo [administracaoc@coren-es.org.br} d \ P
Enviado em: guarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:54 COREN E:S:;
Para; 'Orgcamento’ .

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO NO FLS.: 2
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf Fﬁu:ﬁ‘: ‘
Prioridade: Alta Sesinatura do Funcionario
Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagéc e diagramac#o de livres de bolso, com a seguinte
descrigéo:
" Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta) 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo refermulada e serd encaminhada a posteriore). ..
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tlnta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada. :
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso

2) Orgcamento de impressé&o ¢ diagramacéo de 15.000 (qumze mll) Jornals “tamanho oficio, 4
paginas, pape! couché 80g (brilho), 4 cores.

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

" Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracéo

De: Administrag@o [administracao@coren-es.org.br] :
Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:55 COREN - ES
Para: 'copigrafica@ierra.com.br' . ‘
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO NO FLS- s dod
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf .

p %A/\?W’\ *
Prioridade: Alta Assinatura do Funcionario
Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagfo e diagramagao de Hivros de boiso, com a seguinte
descrigao:

" Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta

sendo reformulada e serd encaminhada a posteriore).

Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (abeda) cor “Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,

frente e verso, grampeada. S T

Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso <A

2) Orgamento de impresséo e diagramagaﬁ de 15 OOD (qumzemll) jornals tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores.

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem .no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administrag.éo

De: ) Administtjag:éo [administracac@coren-es.org.br]

paras Tione Bandera - Qo - - 2012 1082 COREN-EDS

Ancxos: CVRETO DE BOLSGpal NO FLS.: Jo¢

Prioridade: Alta Blows T
Assinatura do Funcionarie

Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagac e dlagramagaa de livros de bolso, com a seguinte
descrigcéo:

- Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta) 4x0 cores Tlnta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada e serd encaminhada a postersoré) o

Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de Iargura (aberta) c v"Tmta Preta em Apergamlnhado 75g, numerada,

frente e verso, grampeada.

Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso

2) Orcamento de impressé&e e diagramagao de 15, 000 (qumze mll) jornals tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores.

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

- Flavia Fernanda H. R. Faria

~ Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Adminisfracao

De: Administragao [administracao@coren-es.org.br]

Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 16:56 COREN'ES
Para: 'Gréafica Sodré'; 'graficasodre@uol.com.br’ No FLS .

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO ar

Anexos: LIVRETO DE BOLSOQ.pdi ﬁw -~ ,
Prioridade: Alta Assinatura do Funcionario
Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexe arquivo para cotagic e cflagramagaa de livros de boiso, com a seguinte
descricao:
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta) 4x0 cores Tlnta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada e sera encaminhada a pos’cereore) ,
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta)
frente e verso, grampeada. N
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso

-rTinta_‘Preta*em Apergaminhado 75g, numerada,

2) Orgamento de impresséo e diagramagio de 15.000 (qumze i) o’rna‘i$, famanho oficio, 4

paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores.

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Adminisirativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




—

Administracéo

De: Administracéo [administracao@coren-es.org.br]
Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 17:00 CO RE N - E S
Para: 'GRAFICA.CANELAVERDE@GMAIL.COM' NO FLS e
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO .
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf _ Tl
- ]

As: .
Prioridade: Alta sinatura de Funcionarig
Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotacéo e diagramagao de livros de bolso, com a seguinte
descri¢do: ’
Capa 13 ¢m de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4X0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada e sera encaminhada a posteriore).
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tmta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada. ST
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso } Zoe o

2) Orcamento de impresséo e diagramacéo de 15 000 (qumze mll) jornals tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores. :

Favor encaminharem Razdo Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquive em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracao

De: Administragdo [administracao@coren-gs.org.br] CO RE N - ES

Enviado em: quarta-feira, 18 de setembro de 2013 17:01

Para: 'contato.es@hotmail.com.br’ NO FLS-: Jof

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO — .

Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf “ﬂ-ﬂ‘vb"\ Feam
Assinatura do Funcionario

Prioridade: Alta

Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotagéo e diagramagcéo de fivros de bolso, com a seguinte
descricio:
Capa 13 ¢m de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada e sera encaminhada a posteriore).
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 em de largura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada.
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso

P

2) Orgamento de iinpresséo e d;agramagao de 15. OOO (qumze m|I) ]orna{s tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores,” # i :

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem_f ='t:.: modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega. o A

Atenciosamente,

" Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horério de atendimento - das 8:30h as 16:30h




e

Administracdo

De: Administragdo [administracac@coren-es.org.br] CO RE N - E s

Enviado em: sexta-feira, 20 de setembro de 2013 15:38

Para: 'marcely@graficacypreste.com.br' N° FLS.: 5

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO

Anexos: : LIVRETO DE BOLSO.pdf ooy, T -
Assinatura do Funhclonario

Prioridade: Alta

Prezado(a),

Solicito orcamento dos seguintes materiais abaixo:

1)} Segue em anexo arquivo para cotagéio e diagramacio de livros de belso, com a seguinte
descricdo:
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (estz
sendo reformulada e serd encaminhada a posteriors).
Miolo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada.
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso -

2) Orcamento de impresséo e diagramagéé de

5000(q51 1Ze miil) jdrﬁai:s; tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 80g (brilho), 4 cores. e

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracao

De: ] Adminisftragéo [administracao@coren-es.org.br] CO RE N E S

Enviado em: sexta-feira, 20 de setembro de 2013 15:40
Para: ‘orcamento@gmgrafica.com.br' NO FLS
Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf - 9%\7;%.\._\
Assi -
Prioridade: Alta natura do Funciongrio
Prezado(a),

Solicito orgamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotacdc e diagramacio de livros de bolso, com a seguinte
descricdo:
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (esta
sendo reformulada e serd encaminhada a posteriore).
Miclo: 13 cm de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tlnta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada.
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso ‘

2) Orcamento de impressio e tifagramagaa de 15000 (qumze mtl) Jornals tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores. .. “ " 1 =

Favor encaminharem Razéo Social @ CNPJ da empresa, favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 f 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Administracao

De: Administracéo [administracao@coren-es.org.br]

Enviado em: sexta-feira, 20 de setembro de 2013 15:42 CO RE N -Es
Para: ‘grafica.souzadias@hotmail.com' 0

Assuntos; ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO NO FLS.: 44
Anexos: LIVRETO DE BOLSOQ.pdf 2 e
Prioridade: Alta Assil'latura do Funcionéﬂo
Prezado(a),

Solicito orgamento dos seguintes materiais abaixo;

1) Segue em anexo arquivo para cotagéo e diagramac#o de livros de bolso, com a seguinte
descrigio;
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g {ests
sendo reformulada e serd encaminhada a posteriore).
Miolo: 13 em de altura x 18,7 cm de largura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada.
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 livros de bolso

7§ _a: ;. .
2) Orgamento de impress#o e diagramacio de- 15006 '(q_qinze mil} jornais, tamanho oficio, 4

paginas, papel couché 90g (brilho), 4 cores... * - e

Favor encaminharem Razéo Social e CNPJ da empresa avor: cotarem no modelo do arquivo em anexo e
informarem prazo de entrega. Yoo

Atenciosamente,

Fiavia Fernanda H. R. Faria

Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem

27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horério de atendimento - das 8:30h s 16:30h




Administragido

De: Administracao [administracac@coren-es.org.br]

Enviado em: sexta-feira, 20 de setembro de 2013 15:44 CO RE N ES
Para: 'samira@graficajep.com.br 0

Assunto: ORCAMENTO LIVRETO DE BOLSO N FLS- s
Anexos: LIVRETO DE BOLSO.pdf m P s
Prioridade: Alta ' Assinatura do Funcionario
Prezado(a),

Solicito orgamento dos seguintes materiais abaixo:

1) Segue em anexo arquivo para cotacio e diagramacdo de livres de bolso, com a seguinte
descricdo:
Capa: 13 cm de altura x 18,7cm de largura (aberta), 4x0 cores Tinta Escala em Couche Liso 170g (ssta
sendo reformulada e sera encaminhada a posteriore).
Miole: 13 cm de alturax 18,7 cm de Iargura (aberta) cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, numerada,
frente e verso, grampeada.
Quantidades: 1.000; 3.000 e 5.000 I|vros de bolso

i

L

2) Orcamento de impressdo @ dsagramagao de 15 000 (qumze mil) jornais, tamanho oficio, 4
paginas, papel couché 90g (brilhg), 4 cores :

Favor encaminharem Raz&o Social e CNPJ da empresa favor cotarem no modelo do arquivo em anexo e

informarem prazo de entrega.

Atenciosamente,

Flavia Fernanda H. R. Faria

- Assessora Administrativa

Coren/ES - Conselho Regional de Enfermagem
27 3223-6822 ramal 214 / 27 3223-7768 ramal 213 / 27 9976-5034
Horario de atendimento - das 8:30h as 16:30h




Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem —~ Genebra F""“‘\rﬁ %"—s

Assinatura do Funclonario

Vitéria-ES, 7 de outubro de 2013.

Ao
Dr Antonio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

Informo que em conversa com a Assessora de Comunicacdo, Sr? Marcia
Bertoldi, a mesma solicitou que fizéssemos a licitagdo somente com a impresséo dos

jornais, logo solicitei novos orgamentos sem a diagramag&o, onde o servico sera
cotado em outra ocasido.

Sem mais para o momento, despego-me.

Atenciosamente, ORIt

Adm?® Flavia F. H. Rocha Faria

Assessora Administrativa do Coren-ES

Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centr

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 32222930

Subsegio Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel - (27) 3763-1447

0—.28.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Gettlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.- (27) 3721-5802

Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Fitiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra ASSinatura do Funcionario

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Vitoria-ES, 1° de outubro de 2013.
De: Marcia Rita Bertoldi
Assessora de Comunicagio

Para: Antonio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

Atualmente, o Conselho conta com o site ¢ o informativo online para divalgar seus
atos e as questdes de interesse da enfermagem capixaba.

A utilizaglio da internet (site, boletim online e midias sociais) € cada vez mais
mmportante. Ocorre, porém, que essa ferramenta ainda nfo é acessivel para a maioria dos
pfoﬁssionais de enfermagem, conforme ja constatado pelo proprio Cofen nos eventos de
Comunicagfio. O jornal impresso ainda € a forma mais eficiente de atingir o conjunto da
enfermagem. )

Felizmente, apds cinco anos suspenso, o informativo impresso “COREN-ES Noticias”
voltard a ser produzido. O processo de licitagdo ja estd em Vandam_en’éo. Depois de claborados, os
textos e imagens seguem para duas etapas: diagramagio e impressio.

Tendo em vista que a diagramac#io & um servigo de baixo custo (inferior a R$ 600,00,
mas com poder de despertar o interesse ou a rejeigfio do leitor, solicitamos que essa stapa nfio
seja incluida no processo de licitagio em curso para contratagfio do servigo para a impressgo do
jornal.

Por experiéncia, consideramos ruim a qualidade da diagramacfo contratada no pacote
de grafica, o que compromete toda a publicagfio e os recursos financeiros empregados nos
referidos servigos. A preparaciio da arte final do jornal deve ser feita por profissionais e

cmpresas especializados em criac#o e layout.

/S vy
arcia Rita Bertoldi

Assessora de Comunicagio Coren-ES

Atenciosamente,

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, sala 1116 - Ed. Ames - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.- (27) 3223-7768 / 3222-2930,
Subsegéo Sdo Mateus — Rua JoZo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27) 3763-1447.
Subsegido Cachoeiro de ltapemirim — Praga Jerdnimo Monteiro, 101, sala 403, Ed. Max, Centro - 29300-174 - Tel.: (28) 3522-4823.
Subsegéo Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sala 408 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802.
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es{@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Assinatura do Funciondrie

PROJETO DE SUPRIMENTO

Processo n® 1134/2012

ey

1.i — Confeccéo diagramago de livro de bolso e impressio de jornais para os
profissionais de Enfermagem, conforme especificacdes estabelecidas no item 2.1.

: 2.1W—Wéonfeg§ao e diagramaca r
serdo cotados as seguintes quantidades para analise: 1.000 (hum mil); 3.000 (trés mil)
e 5.000 (cinco mil).

2.2 — Capa: 13 cm de altura x 18,7.":cmf;d§ I;aié.ﬁ?éi“'
Liso 170g. R

4x0 cores Tinta Escala em Couche

't

Miolo: 13 cm x 18,7 cm cor.Tinté:fFire___;fg@em Kpéfr-g‘éirﬁjﬁhéiﬂo;?5g, numerada,
frente e verso, grampeada. R :

2.3 ~ Confecgao de 15.000 (quinze ‘mil)“j_o_[n’a;is‘}.’iméres“éol_d’e,_,»cg}en_ES para envio via
correio para os profissionais de Enfermgger__p' T

2.4 — O tamanho sera o offcio (21 x 2970m)4 _pégi'h‘%}s'f’-’em papel couché 90g.

31-0 material do livro de bolso contém a histéria-do Conselho, suas finalidades,
leis, decretos e principais resolugdes que regulamentam o exercicio da profisséo.

3.2 - O manual é ideal para carregar e de facil acesso para consulta dos profissionais,
tornando-se uma ferramenta importante de consulta e pesquisa.

3.3 — Importante distribuicdo deste material para os profissionais.

3.4 — Com relagéo aos jornais impressos, alguns profissionais nao tém acesso facil a
internet e diariamente aos e-mails pessoais e por vezes ficam um periodo sem
informagdes que sdo disseminadas pelo Coren-ES através de redes sociais, e-mail e
site, logo com o envio dos jornais impressos para as residéncias os profissionais teréo
mais um meio para manter-se informado pelo Conselho.

3.5 — Com o levantamento e verificacio da Assessoria de Comunicagéo juntos aos
profissionais, ha algum tempo os mesmos vem solicitando o envio de jornal impresso
para as residéncias, visto que alguns ndo tém acesso facil a internet.

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegéo Séo Mateus — Rua Jodo Benfo Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Teal.: (27) 3763-1447
Subsegdc Cachoeiro de [tapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




COREN-ES
NO FLS.: g

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem —~ Genebra ﬁﬂ:\l_,,

Assinatura do Functonario

41— Sera utilizada a dotagio orcamentaria Despesas Material Gréfico e
Impressos - Codigo/Titulos 3.1.20.02

5.1 — Faremos a busca de. valores de impresséo e dlagramagao dos livros de bolso e
da impressdo dos jornais, o que oferecer o menor custo vencera;

5.2 — Sera feita revisdo dos livios de bolso para que possamos encaminhar para
grafica vencedora para diagramagao e impressao.

5.3 — Com relagéo aos jornais sera encaminhado o arquivo diagramado para Empresa
ganhadora para impresséo dos jornais.

"6.1— O custo estimado ¢ seraapurado afravés'de custo médio a partir de cotagdes de
pregos constante no processo. admlnlstratl\yo elaborado com base em orgamentos

7.1 -A lmpressao acontecera da segumte forma:

a) Encaminharemos para empresa ganhadora o arquivo para diagramagdo e
impresséo dos livretos de bolso, conforme especificacdes no item 2.1.

b) Ja os jornals 0 arquivo sera encaminhado dlagramado para empresa ganhadora
somente imprimir.

] 8.1 — A contratada obriga-se a: ‘

8.1.1 — A entregar os livros de bolso prontos e a diagramacg&o em arquivo no CD em
até 30 dias corridos, apos o fechamento do processo.

8.1.2 — Efetuar a impresséo dos jornais em até 7 dias Gteis.

9.1 — A Contratante obriga-se a:

9.1.1 — Encaminhar o arquivo para impressao dos livros de bolso.
9.1.2 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do servigo conforme contratacéo;

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-7768 f 3222-2930
Subsec¢do Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, oja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447 -
Subsegdo Cachoeiro de ltapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra ‘:ﬂﬁu\a\ F%?V—--- arie
. Assinaturad do Funcion

9.1.3 - Efetuar o pagamento apds a entrega dos materiais no prazo de 10 (dez) dias
Uteis apds a apresentacdo de Fatura/Nota Fiscal, aceita e devidamente atestada pelo
setor competente.

10.1 — A fiscalizagdo da contratacio serd exercida por um representante da
Administragdo, ao qual competird dirimir as duividas que surgirem no curso da
execucao do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragéo.

10.2 — A fiscalizac&o de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade da Administracéo ou.de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

SR

A
=

.sancdes adminjstrativas aplicaveis no curso do

11.1 — A disciplina das infragdes, €.sant
processo seré aquela prevista no-edital,~

Vitéria-ES, 8 de outubro de 2013

= _—
1 Dovg o '

Adm? Flavia Fernaﬁél?H. R. Faria
Assessora Administrativa do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.- (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegio Sao Mateus ~ Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.- (27) 3763-1447
Subsegio Cachoeiro de Itapemirim — Pg Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Gentro —28.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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p.

, 11/10/2013

A CORENJ/ES
Al. Falvia Fernanda

Prezado cliente,
Vimos através desta apresentar nossa proposta orgamentaria para a confecgéo do(s) servico(s) conforme especificagdes

abaixo :
ltem(ns) solicitado(s} de orgamento niimero : 003419.

,

01

1.000 Revistas - Livro de Bolso para o Profissional de Enfermagem

Capa: 13x18.7cm, 4x0 cores, Tinta Escala em Couche Liso 170g.
Miolo: 64 pags, 13x9cm, 1 cor em Couche Liso 90g.

Grampeado.

Obs.: Diagramagiio inclusa.

Total: R$ 1.611,36 Unitario: 1,61136 Pgto: 21 diay Entrega: A combinar

COREN-ES

NO FLS.: ¢

T3

Asslnatura do Egﬂcionério

~

02

3.000 Revistas - Livro de Bolso para o Profissional de Enfermagem
Idem item anterior
Total: R$ 3.100,40 Unitdric: 1,033467 Pgto; 21 dias Entrega: A combinar

03

5.000 Revistas - Livro de Bolso para o Profissional de Enfermagem
Idem ftem anterior
Total: RS 4.540,73 Unitirio: 0,908146 Pgto: 21 dias Entrega: A combinar

Validade da proposta : 15 dias dias. faga parte de nossa carteira de cliente e
terd meThor custo e beneficios.

Atenciosaments,

Criativa Grafica e Editora Lida COREN/ES

Amntorizo a confecgiio do(s) ftem(ns) acima assinalado(s),
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Yithria, 13 de setemibre de
0

COREN-ES
N°O FLS.: 1220

Coren - Censelhe Regional de Enfemmagem Fie“’l P
AIC Sra} Flavia Fernanda H. R. Faria Assinatura do Funcicnario
Tel.: 37} 9975 5834

Prerado chente,

Airavés desta, apresentamos nossa propusta orcamentdia para confecclo dos materisis abaixe descritos:

Opcio 1- SEM Editoragdc

CAPS : &piginas, FralAbedo: 2605187 mm, FrotFechade: 130x 387 mue, 40 cores , 60 Couche Batho
178 gl®, S1F. o

HOLO : B pdAgings, Frd Abore 2800187 more, Pl Femacﬁo %3&3{33? o, 151 coves , R Alls Alwia 75
gf, OFTF; Debrs. -

ACABAMERTO : CrampsadoPacots Colefizg %ﬂﬂﬁi&ﬁ&:r -

Oppde 2 - COM ediipracio

CAPS : 4 plininas, FmtAberde 2500187 mm, Frd Fechado 130x 187 mim, 4x cores, 0o ouchd Bitho
170 o™, CFP.

oLy : 60 paginas, Pt Abore 2602187 mve, FrotFechado: 1200187 mm, 4%t coges  no Als Swra 75
gfm®, OTF, Dolra.

ACADAMENTO : Grampeado Fecole Coletive Shifinkady; incfaso Editoragdu..

2 i 3088 15885 555800

3 5080 1,308 BATZ NS

Condiciies de Yenda
Condigiode pagte  : 21das Entrega : & combinas
Validade da proposta @ 7 diss




Administragao

COREN-ES

De: Grafica Sodré [graficasodre@hotmail.com)
Enviado em: segunda-feira, 14 de outubro de 2013 09:50
Para: administracac@coren-es.org.br

Assunto: Sodré. Orgamento : 013878.-COREN-ES

Bl P

No FLS.: 4y

Assinatura do Funcionario

Vitdria, 02/09/2013

A COREN-ES
At. Flavia
Fone: 32236822-r214

Gréfica e Encadernadora Sodré Ltda EPP

Caratoira - Vitdria - 29025-684 - ES
Fone : (27)3222-8844 Fax :
CNPJ : 30.727.408/0001-20

PC Antonio Ferreira Marques, 96 - Ed. Guther Loja 1

Prezado cliente,

Vimos através desta apresentar proposta orgamentaria para a confecciio do(s) servico(s) conforme especificagBes abaixo : Caso
aceite devolva 0 mesme por e-mail ou autorize p/ FONE/FAX 3222-8844

Itens solicitados do orgcamento : 013878,

013878.01i 15.000 Jornais

Dobrado.

4 pags, 21%29,7cm, 4 cores, Tinta Escala em Couche Brilho 90g. DISPENSA FOTOLITO(CTP).

Total: R$ 2.850,00 Unitario: 0,19 Pgto: A vista

Vendedor : Valdecyr Mario Dossi

' .‘Vaiidad'e'dé brOposta_: 60 dias dias. S nos responsabilizamos

por fefolito fornecido por nés.

Atenciosamente, S,

Grafica e Encadernadora Sodré Ltda EPP

- : éiﬂuténzo confecgiiodo(s) tem(ns) acima assinalado(s)




Administracao

De: _ Grafica Liderset Geral [grafica@liderset.com.br]

paras Sominsyacae@ooranes oot OCOREN-ES
Py s ore-coenes - NOFLS.: g

Caro cliente,

Anexo orgamento em PDF.

ngv.,t\ R,

Assinatura do Funcionario




Vitoria, 14/10/2013

A Coren ES
At. Flavia Fernanda

Fone : 3223-6822

)

N

Prezado cliente,
Atendendo a solicita
de entrega.

ltem(ns} solicitado(s) do orgamento nmero : 030873.

COREN-ES
© FLS.:_ 13

(RO =
ura Jdo runcionario

Liderset

El M.P'Ri MIRDG SENTIMENTYS
(27} 82002647 » 3NZF249F » 32221148

g&o de V.3a., damos abaixo a relagé@o do material, incluindo prego, condigées de pagamento e prazo

-
01 15.000 Impressos - Jornais
31x41cm, 4x4 corss em Couche liso 90g. CTP. Dispensa Fotolito.
‘Total: R$ 2.050,00 Unitario: 0,1366667 Pgto: 30 dias

Faturamento mediante cadastro do cliente,

Aguardando um breve pronunciamento de V.Sa., subscrevemo-nos a sen
inteiro dispor.

Reservamos o direito de entregarmos 10% a mais ou a menos da tiragem

solicitada, sendo esta variagio repassada para o faturamento.

Prazo de entrega serd contado a partit da liberagio do arquive correto.

Atenciosamente,

Andreya Coelho Pessini Tulli Irmaos Litda

Autorizo a confecciio do(s) item(ns) acima assinalado(s),

Coren ES

-

Y
™ v

oot

e ,




Yitoria, 73 de setembro de
2513

COREN-ES

Rgu P —

NO FLS.: 24y

Assinatura do Funclondria

Coren - Conseiho Reglonst de Enfermagem
A Sda) Flavie Fernarmda H. B, Fatia
el {27 9976 5854

Pyazado cliente,
Birawés desta, apresentamos NoSsa proposts orgamantdds para confeccBo dos matenais shaixe desarites:

: & piginas, FratAvero: 4502207 mes, FaatFecvado: 2104297 wuw, 4i0d cores , no Coaché Brifhe
o0 gi® OTF; Dobya Parsicly, Refifofinal; Pacols Coletive Siitdakads. '

Oppio 2 - COM Editoragsc R

JORMEL s 4pdginas, FritAbedo: $25%297 s, Frot Fechede, 218:207 mm, 44 cores , no-Couchd Bilhe
90 g™, CTF; Dobra Faralels; Refile Bual Pacote Golelivo Shirlekado.

ACABAMENTO : IlndusoDisgramacie. S

OPCAD 2 - INCLUSO EDTORAGED, SENDD TEXTO E FOTOS FORMECIDAS

Condivtes de Yonds
Condiclo de pagto  : 21 diss Entrega 1 A contbinar
Vafidade Jda proposta ¢ 7 diss

Imperianta:

- Erquivo digital foslizado pers imprassSo deverd ser fomecido pelo clissts,

- Pigzos de entrega oo contados a partii da aprovagdo finel do arguive com a gréfica.

- Reseramoz o Jialio o enreganmos 10% & mais ou & menos da fivagem soficitads.

- 1 ceso de seprovacio da 1° prem, sers cobrada prova salra

- Produtos cedficados FEE serdn Hentifficades por osta sigls em sus descicds nosta proposta.

Antodre & confeordo dos ltens acima sssinsiades.




—

COREN-ES
| NO FLS,: s
Importante: e
- Arquive digital fnafizado pars impressio dovesd ser fomecido pelo dients. Peins Foa—
- Prazos de entrega ssrdo contedos a partir da aprovaco final do anguive com a graasinatura do Funcionario
- Reseramos o direite d2 entregammos 10% & mats ou 2 menos da fragem solicitads.
- Mo caso de reprovagde da ¥ prova, serd cobrads prove exira.
- Pepdetos cetificades F3E sorfie identifcados por aete sigle em sua descicio nesta proposia.

Mutorize 2 conferclo dos fens acime assinglades.

e acorde, I !

Yonlador: Liliane Caren - Conscio Hegional de Enfermagem

Rua Pedre Botti, 81 - Consolacho - Vitdria -E5 - CEP 23045453
Faone: 37 32321266 - Fax: 27 32233530
o Grifica Zante Antdaio ETDA - CHEP): (78,156 297006106}




Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Ge SMABLUFA 00 FUNCIONTIS

Vitéria, 14 de outubro de 2013

Objeto: Confeccdo de 15.000 Jornais do Coren-ES (sem diagramagao)

Empresa Valor Total
Sodré R$ 2.850,00
Criativa R$ 5.873,67 Média de Prego
Liderset R$ 2.050,00 R$ 3.167,17
GSA R$ 1.895,00

Objeto: Confecgéo de livretos de bolso do Coren-ES (com diagramacao)

Empresa .1.000 livretos 3.000 livretos | 5.000 livretos
Criativa R$_'_"'1'.6_1 1,36 _ R$ 3.100,40 R$ 4.540,73
Canela verde R$ 2.350:,._00 R$ 3.660,00 R$ 5.100,00
GSA o 'R$ 4.373,00-. .| R$ 5.656,00 R$ 6.992,00

MEDIAPOR - | o 40 | — :
,LIVRET o " R$2,78 : R$ 1,38 R$ 1,11
MEDIA TOTAL ‘RS 2778,12 R$ 4.138,80 RS 5.544,24
- Atenciosamente,
i Anng
Flavia Fe:ﬂanda H. R. Faria

Assessora Administrativa do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tel.- (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecio Sdo Mateus — Rua Jofio Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447 ’
Subsecdo Cachoeiro de ltapemirim — Pg Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro -.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Gettllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




Filiado 20 Conselho Internacionai de Enfermagem — Genepr, oy T
Assinatura do Funcionario
Do: Setor Administrativo
Ref.: PAD — Coren/ES n° 1134/2012
Atendendo solicitacso dessa Presidéncia informamos a seguir que:

(>< ) Ha Dotacio Orcamentiria para Despesa Material Grafico e Impressos
Codigo/Titulos 3.1.20.02 no valor de R$ 9.500,00 (Nove mil e quin_hentos reais) e

Divisao Admin
Chbge

Despacho:

1. Visto;
e 2. Autorizo a realizacdo da despesa.

Vitéria-ES, il“ de @U‘lﬁsﬂm de P43

Dr. AnténioJosé Coutinho de Jesus
Presidente do COREN-ES
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Vitéria-ES, 14 de outubro de 2013.

Ao
Dr Antonio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

Informo que a dotagdo orcamentaria no valor de R$ 8.711,41 (oito mil,
setecentos e onze reais e quarenta e um centavos) foi prevista na média para
—_ impressdo de 15.000 (quinze mil) jornais e 5.000 (cinco mil) livros de bolso.

Sem mais para 0 momento, despego-me.

o

Atenciosamente,

o S,

Adme Flavia F. H. Rocha Faria

- o

Assessora Administrativa do Coren-ES

3 f10/00i

£
7 uidoiming
; Pregoeira
\Foana - COREN.ES pe 0852012
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Consetho Regiona

EDITAL -

PREGAO ELETRONICO N°. 004/2013
PROCESSO N° 1134/2012

1- PREAMBULO

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO — COREN-ES torna
publica a abertura da licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, em regime de
execucdo direta, tipo MENOR PRECO, tendo por finalidade a contratagéio de empresa(s)
para prestagédo de servigos graficos, a fim de confeccionar livios de bolso e jornais do
Coren-ES, conforme as especificagdes descritas no anexo | deste Edital.

1.1. Esta licitag&o sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto n® 5.450/05, Lei
Complementar n°® 123/2006 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n® 8.666/93 e pelas
clausulas do presente edital e seus anexos.

2 - DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

PERIODO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS:

Inicio: 14/11/2013, as 9h Limite: 27/11/2013, as 9h
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 27/11/2013, as oh

DATA E HORA DA DISPUTA (sess#o de lances): 27/11/2013, as 9:30h

2.1. As propostas serdo recebidas até o dia 27/11/2013, exclusivamente por meic do
endereco eletrénico www.licitacoes-e.com.br.

2.2, Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observar&o obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no
sistema eletronico.

23. O edital e seus Anexos encontram-se disponiveis no endereco eletrénico
www.licitacoes-e.com.br e no portal eletrdnico do Coren-ES, na pagina www.coren-gs.org.br,
podendo, também, ser requerido na secretaria da Diretoria do Coren-ES, no rua Albertoc de

Oliveira Santos, n°® 142, Ed. Ames, , sala 1102, Centro, Vitéria, ES, em dias Gteis, no horario
das 08:30 as 12:30h e das 13:30 as 16:30n.

2.4. Os interessados que tiverem duvidas de carater técnico ou legal quanto a interpretagéo
dos termos deste Edital poderdo solicitar esclarecimentos até 03 (trés) dias Gteis antes da
data fixada para recebimento das propostas, preferencialmente pelo site www licitacoes-
gcombr ou através de correspondéncia dirigida ao endereco  eletrdnico

assessoriajuridica@coren-es.org.br. Os esclarecimentos prestados pelo PREGOEIRO serdo
estendidos a todas as licitantes adquirentes do Edital.
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2.4.1. A CARTILHA DO FORNECEDOR devera ser impressa através do R‘n
www.licitacoes-e.com.br, através do link “introducéo as Regras do Jogo”, para que ‘ndo
ocorram davidas de procedimento durante a Sessao.

2.5. O Pregao Eletrénico sera realizado em sess3o publica, por meio da INTERNET,
mediante condi¢des de Seguranga - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases.

2.6. Integram este instrumento convocatério, dele fazendo parte como se transcritos em seu
Corpo:;

a) Anexo | (Termo de Referéncia);

b) Anexo Il (valor de mercado/planilha de custo);
¢) Anexo Hl (Minuta do Contrato — Lote 01) e

d) Anexo IV (Minuta do Contrato — Lote 02).

2.7. Os trabalhos ser&o conduzidos por servidores do Conselho Regional de Enfermagem
do Espirito Santo - Coren-ES, denominados Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, mediante a
insergéo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitag6es”
constante da pagina eletrénica www.licitacoes-e.com.br.

3- DO OBJETO

3.1. O presente Pregéo tem por objeto a contratacéo de empresa(s) para prestacio de
servicos graficos, a fim de confeccionar livros de bolso e jornais do Coren-ES, conforme as
especificages descritas no Anexo | deste Edital, relativo. ao Termo de Referéncia.

4- DO VALOR ESTIMADO DA LICITACAO

s

4.1. O valor estimado da presente licitacdo importa em R$ 8171‘1 A1 (oito mil, setecentos e
onze reais e quarenta e um centavos). E

§- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os interessados que se
enquadrarem em uma ou mais situacdes a seguir:

a} licitante declarada inidénea para licitar junto a qualquer érgdo ou entidade da
administragéo direta ou indireta no ambito federal, estadual e municipal, sob pena de incidir
no previsto paragrafo tnico do art. 97 da Lei 8.666/93 e suas alteracées;

b) licitante suspensa temporariamente do direito de licitar e contratar com o Conselho
Regional de Enfermagem do Espirito Santo:

¢) empresas que estejam constituidas sob a forma de consoreio.

6- DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

6.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes
atribuicdes:
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a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes relacionadas ao certame;

¢) analisar a aceitabilidade das propostas;

d) desclassificar propostas indicando os motivos;

) conduzir os procedimentos relativos aos lances e & escolha da proposta do lance de
menor prego;

f) verificar a habilitag&o da licitante classificada em primeiro lugar:

g) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

h) imprimir a ata da sess3o; _

i) encaminhar o processo & autoridade competente para homologar e autorizar a
contratacéo;

J) convocar o vendedor para assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido; _

k) abrir processo administrativo para apuracéo de irregularidades visando 2 aplicace de
penalidades previstas na legislag&o.

7- DO CREDENCIAMENTO JUNTO AQ BANCO DO BRASIL

Para se credenciarem, os interessados deverdo procurar qualquer agéncia do Banco
do Brasil e sequir os sequintes procedimentos:

7.1. Para acesso ao sistema eletrnico, os interessados em participar do Pregéo deverdo
dispor de chave de identificacio e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias
do Banco do Brasil S/A, sediadas no Pais.

7.2. As licitantes interessadas ou firmas individuais ‘deverdo credenciar representantes,
mediante a apresentag&o de procuragéo por instrumento ptblico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais
atos e operagdes no site www.licitacoes-e.com.br. -

7.2.1. O credenciamento para participagéo em quaisquer certarhes'pddera‘ ser efetuado até
03 (trés) dias uteis anteriores a data da realizagéo do Pregéao.

7.3. Em sendo socio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa licitante, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

7.4. A chave de identificagdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderéo ser

utilizadas em qualquer Pregdo Eletrdnico, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificadas.

7.5. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transac&o efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco
do Brasil S/A ou ao Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por

{erceiros. .
= 9
(5

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-7768 [ 3222-2930
Subseg¢do Sao Mateus - Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel (27) 376361447
Subsecao Cachoeiro de Itapemirim - P¢ Jerénymo Montsiro, 87, s1403 - Ed Max — Centro —.29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecéo Colatina — Av. Getulic Vargas, 500, sl 805 — Centro ~ 29.700-010 — Tel.: (27} 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




fonalde Enfe

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

L\
7.8. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sist
eletrdnico implica em responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungio
capacidade técnica e habilitatoria para realizacdo das transagdes inerentes ao Pregdo
Eletrdnico. '

8- DA PARTICIPACAO NO PREGAO

8.1. A participacéo no Pregédo Eletrdnico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de
precos, exclusivamente por meio de sistema eletronico, observados data e horario limite
estabelecidos.

8.2, A informag@io dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site
www.licitacoes-e.com.br, opgéo “Acesso Identificado”.

8.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagbes no sistema eletrdnico durante a
sess&o publica do Pregao, ficando responsavel pelo Onus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

8.4. A apresentacéo da proposta implica na DECLARAQAO, sob as penas legais, que a
licitante possui as condigdes habilitatérias exigidas pela documentagéo constante do item 12
do presente Edital. '

9- DA ABERTURA E PROCEDIMENTOS NA ETAPA DE DiS_i'-"UTA DE PRECOS

9.1. A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sess&o.do Pregéo Eletrnico, na
qual o PREGOEIRO procedera a abertura das propostas de precos recebidas - respeitando-
se o sigilo estabelecido pelo sistema - passando a avaliar a aceitabilidade das propostas.

9.2. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o
participante serd imediatamente informado sobre o recebimento, o horéario de registro e o
valor, mantendo-se o sigilo a respeito da autoria.

9.3. Serdo aceitos lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for registrado em
primeiro lugar, sendo os demais classificados em segundo, fterceiro e assim
sucessivamente, conforme a ordem de recebimento.

9.4. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo
real, sobre o valor do menor lance registrado. O sistema néo identificara o autor dos lances
aos demais participantes.

9.5. A etapa de lances nio tera duracio pré-definida e se referira a apenas um lote.
9.6. O PREGOEIRO, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade, encerrara a

sessao publica mediante encaminhamento aos participantes de aviso de fechamento
iminente dos lances. A %
D

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Eq, AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 32233?’7‘?8 /3222-2930
Subsecdo $ao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel : (27) 3763=1447
Subsegéo Cachoeiro de Itapemirim - P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max - Centro -.29.300-174 -Tel.: (28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 - Centro - 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site; www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




9.7. Apods a expedicéo do aviso, o sistema prorrogara a duracdo da etapa, aleatoria te,
entre um e frinta minutos, findos 0s quais sera automaticamente encerrada a recepcéodos
lances.

9.8. O sistema informara a proposta de menor prego para o Lote imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances.

9.9. Encerrada a etapa de lances da sess&o ptiblica, o Pregoeiro emitird comunicado
formal a licitante classificada em primeiro lugar para que apresente a proposta comercial
conforme item 10 e respectiva documentacéo listada no item 12. Se a proposta ou o lance
de menor valor ndo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as exigéncias habilitatorias,
0 Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitagdo do participante, na ordem de classificacéo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo da proposta ou lance que atenda o edital. Nessa etapa o
Pregoeiro podera negociar com o participante, respeitada, a ordem de classificacéo e os
termos do edital, para que seja obtido prego melhor. :

9.10. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, e na legislacdo
pertinente, o objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preco.

10- DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS PRECOS .

10.1. As empresas licitantes deverdo apresentar o PREC}Q'GLOBAL POR LOTE em moeda
corrente nacional, devendo nele estarem incluidas todas as:despesas, tais como impostos,
fretes, seguros e todos os demais encargos porventura existentes.

10.2. As negociagdes posteriores, apés o encerramento do lote, nédo poderdo sob nenhuma
hipétese ultrapassar o valor do lance ofertado. :

10.2.1. A licitante devera estar ciente de todas as normas e exigéncias fixadas neste edital e
seus anexos, quando do langamento da proposta de pregos.

10.3. A proposta de precos escrita e a documentacdo exigida no item 12 deverio ser
enviadas em 01 {um) dnico envelope fechado, no prazo maximo de 2 (dois} dias lteis
apos o encerramento do certame, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

“CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO -PROCURADORIA
JURIDICA - PREGAO 003/2013. RUA ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS, N° 42, ED.
AMES, SALA 1102, CENTRO, VITORIA - ES, CEP 29010-901.”

10.4. A proposta de precos a ser enviada devera ser redigida em lingua portuguesa, em
papel timbrado, datilografada ou impressa, sem alternativas, opcbes, emendas, ressalvas,
borrées, rasuras ou entrelinhas, e dela deverao constar:

a) identificaco social, nimero do CNPJ, data, assinatura do representante da proponente,
referéncia a esta licitagéo, niimero de telefone, enderego, dados bancdrios, fac-simile e, se
houver, indicagéo de endereco eletronico (e-maily; ?)
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b) descrigéo clara do objeto, de acordo com as especificagdes do Anexo I;

¢) preco unitério e total da proposta em real, expresso em algarismos e por extenso.
Havendo divergéncia entre o prego em algarismo e por extenso, prevalecerd este ultimo;

d prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data da
sessao publica de recebimento da proposta de precos.

10.5. Seréo rejeitadas as propostas que:

a) sejam incompletas, isto é, ndo contenham informacgdes suficientes que permitam a
perfeita identificacdo do material; '

b) contiverem qualquer limitagéo ou condigdo substancialmente contrastante com o presente
edital;

) seja manifestamente inexequivel, ou apresente valor incompativel para a licitagdo, por
decisdo do PREGOEIRO.

11- DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DE PRECOS

11.1. Sera considerada vencedora a empresa qie oferecer o menor preco global por lote.

12- DA DOCUMENTACAO E HABILITAGAO DA LICITANT_ E VENCEDORA

12.1. Os documentos necessérios & habilitagdo deverdo estar vigentes, a excecdo daqueles
que, por sua natureza, ndo contenham data de validade, néo sendo aceitos “protocolos de

entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituigdo aos documentos requeridos
neste edital. -

12.2. Serao exigidos os seguintes documentos:
12.2.1. Para Habilitacdo Juridica:

~ a) Cédula de identidade;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual:

- €) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado; em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades, por agdes,
acompanhado de documentos de eleigéio de seus administradores:

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio; ' 2

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira eﬁw |
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamen li o
expedido pelo érgédo competente, quando a atividade assim o exigir. R

12.2.2, Para Regularidade Fiscal: -

o
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. a) Comprovante de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal!
domicilio ou sede da licitante: ' e
—-b) Comprovante de regularidade com a Seguridade Social (Contribuicgo
Previdenciaria);
~.¢) Regularidade com o FGTS;
~d) Comprovante de inscrigiio no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramos de atividade e
compativel com o objeto contratual, conforme inciso i, do art, 29, da Lei n° 8.666/93
—e) Comprovante de inscrigéo junto ao CNPJ:
~..f) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

12.2.3. Declaragdes:

~a) atestando o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicéo e
do inciso XVill do artigo 78 da Lei 8.666/93:

*..b) de inexisténcia de fato impeditivo ou declaragéo de inidoneidade para contratar coma -
administracgéo;

<€) de elaboragéo independente de proposta.

12.2.4. Documentos relativos & capacidade técnica:

~..a) comprovagdo de que a licitante forneceu servicos da mesma natureza do objeto
desta licitagcdo. A comprovacéo devera ser feita por meio de apresentagéo de 02 {dois)

atestados de capacidade técnica fornecidos em papel.timbrado da empresa ou érgéo
contratante dos servigos, devidamente assinados e carimbados.

12.3. A falta de quaisquer documentos exigidos no edital iﬁﬁ'plicaré na inabilitagéo da
licitante, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concesséo de prazo para apresentacio da
documentagdo exigida, respeitadas as excegdes legais. SRR

12.3.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverio apré'éfehtar toda a
documentagéo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigéo.

12.3.2. Havendo alguma restricio na comprovagéo da regularidade fiscal, no caso de
microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 2 {dois) dias
utefs, contados da intimag&o sobre a conferéncia da documentagéo, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacio da documentagso,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

12.3.3. A néo-regularizagédo da documentagéo, no prazo previsto no item 12.3.2 deste edital,
implicara decadéncia do direito a contratac&o, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81~
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facuitado & Administracdo convocar a

licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, o ;}; <
revogar a licitagao,

12.4. Ainabilitagdo da licitante podera acarretar na aplicagdo do previsto no item 17. | %x)

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsec¢do Sio Mateus —~ Rua Joao Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.- (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim - Pg Jerdnymo Manteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —-.29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Gettilio Vargas, 500, sl 605 - Centro — 29,700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08,332.733/0001-35

f\_
b

\




, &= ¥ BcoRren-Es
oiselhe Reglonal de Enfermagem do Espivito Santo N a - ii*:’ L S S &b
. -

Filiado a0 Conselho Intemacional de Enfermagem — Genebra h

12.5. Os documentos necessarios a habilitagio poderio ser apresentados em original,} por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
administragéo ou publicagdo em 6rg&o da imprensa oficial.

12.6. Para garantir a integridade da documentagéo e da proposta, recomenda-se que
contenham indice e folhas numeradas e timbradas com o nome, logotipo ou logomarca da
licitante.

13- DOS CRITERIOS ESPECIAIS DE DESEMPATE EM FAVOR DAS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

13.1. E assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

13.2-. Entende-se por empate aquelas situaces em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao melhor precgo. '

13.3. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

| - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no praze maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento
dos lances, sob pena de preclusio:; o

Il - ndo ocorrendo a contratagéio da microempresa ou empresa:de-pequeno porte, na forma .
do inciso | desta clausula, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese dos §§ 12 e 2° do art. 44 da Lei Complementar n. 123/2008, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

13.4. O disposto na clausula 13.3 somente se aplicara guando a melhor o-ferta‘ inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

14- DA IMPUGNAGAOQ AO EDITAL E RECURSOS

14.1. N&o serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal
efou subscritos por representante n3o habilitado legaimente ou nao identificado no processo
para responder pela licitante,

14.2. O prazo referente a possiveis impugnacbes € de até 02 (dois) dias lteis antes da

data fixada para o término de recepcdo das propostas no sistema eletrénico.

14.3. Ao final da sessdo, declarado o vencedor, qualquer licitante podera, ainda durante &
sessao pilblica, de forma imediata e motivada, em campo préprioc do sistema, manifestar sua
intengéo de recorrer.

14.4. A licitante dispde do prazo de 03 (trés) dias consecutivos para apresentar as razdes do ‘
recurso administrativo, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, 925
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apresentarem contra-razdes em igual prazo, que comecara a contar do término do pm%
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a def S
dos seus interesses.

14.5. A falta de manifestac&o imediata e devidamente fundamentada da licitante quanto &
intencéio de recorrer, nos termos do caput, importara na decadéncia desse direito, ficando o
pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora,

14.6. Os recursos e as contrarrazées apresentados pelas licitantes deveréo ser entregues
no Coren-ES (Conselho Regional de Enfermagem do ES), no setor Procuradoria Juridica,
localizado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Ed AMES, sala 1113, Centro, Vitéria — ES,
CEP 29010-901, das 08:30h as 12:30h e das 13:30h as 16:30h, em dias lteis.

14.7. Serao rejeitados os recursos meramente protelatorios e aqueles em que a
fundamentacéo for deficiente ou interpostos apos os respectivos prazos legais.”

14.8. Os recursos contra decisdes do pregoeiro terdo efeito suspensivo.

~ 14.9. O acoihimento de recurso importara a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15 - DA ADJUDICACAQ E HOMOLOGAGCAO

15.1. A adjudicac8o do objeto do presente certame sera viabilizada pelo pregoeiro sempre
que ndo houver recurso administrativo. S

16.2. A homologac&o da licitacdo & de responsabilidade dé-_autoridade competente e s6
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a0 proponente vencedor pelo
pregoeiro, ou, quando houver recurso administrativo, pela prépria autoridade competente,

16 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

16.1. As obrigagGes das partes contratantes estio definidas no Termo de Referéncia, Anexo
| deste Edital.

17 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A(s) licitante(s) gue ensejarfem) o retardamento da execucdo do cerfame ou
fizerfem) declaracdo falsa, ficard(do) impedida(s) de licitar e ou contratar com o
Coren-ES pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

17.2. A(s) licitante(s) vencedorals que, convocada(s) dentro do prazo de validade da

Sua proposta, ndo celebrar(em) ofs) contrato(s), deixar(em) de entreqar ou apresentar w\ ‘
documentacdo falsa dentre aquelas exigidas _para o certame, ensejarfem) o /

retardamento da execucdo de seu objeto, ndo_mantiver(em) a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo_ou cometer(em)
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fraude fiscal, ficard(do) impedida(s) de licitar e contratar com a administracdo pii
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejufzo das multas previstas neste edital e-ho

contrato e das demais cominacées legals.

17.2.1. A(s) licitante(s) regularmente convocada(s) terdo um prazo de cinco dias Gteis para
assinar o contrato e/ou aceitar ou retirar o instrumento equivalente, contado da convocagéo
formal da(s) licitante(s) vencedora(s) pelo Coren-ES, na forma dos arts. 64 e 81, paragrafo
Unico, da Lei n° 8666/93.

17.3. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do(s)
vencedor(es) em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera ser aplicado a(s) Licitante(s) contratada(s), além das
sanc¢bes previstas no artigo 87 da Lei Federa! 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que nao resulte prejuizo para o SEervico;

b} multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
estabelecido para entrega do objeto contratado (Anexo 1), devido ao atraso injustificado na
entrega do mesmo, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangfes;

¢) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigacdes estahelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do cont;gto;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagbes e/ou obrigagbes estabelecidas heste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos produtos discriminados no anexo i deste edital;  ~

e) suspenséo temporaria do direito de participar de licitagcdo e impedimerﬂdde contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAQ PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAQ pelos prejuizos resultantes e
apés decorrido o prazo de sangéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangbes previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/2002 e
alteracdes posteriores.

17.3.1. A recusa injustificada do(s) adjudicatario(s) em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administracdo caracteriza o descumprimento total das obrigactes
assumidas, ficando sujeito(s), a critério da administragdo, garantida prévia defesa as
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penalidades estabelecidas nos incisos 1, Il e IV do art. 87 da Lei Federal n"'8.
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

17.3.2. A aplicagdo de sancdes poders alcancar a pessoa fisica dos sécios e
administradores. :

17.3.3. Os valores das multas referidos nos itens acima serao descontados de qualquer
fatura ou crédito existente junto &(s) CONTRATADA(S), em favor do Coren-ES. Caso a
mesma seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferengca sera cobrada
administrativamente e/ou judicialmente.

17.4.A muita a que alude esta cladusula nio impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique outras sangdes previstas.

17.5. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da garantia
do respectivo contratado, se existente.

17.6. Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragéo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

17.7. As sangbes previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas em conjunto ou

separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.

17.8. As sangdes previstas nesta clausula poderdo também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei n°;;§~.;__f_\366/93:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios déjlb'sos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos; ' s

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da Iicitagéo; .

¢) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virude de
atos ilicitos praticados.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessso sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicag&o do pregoeiro em contrario.

18.2. A presente licitagdo nao importa necessariamente em contratagdo, podendo o
Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo revoga-la, no todo ou em parte, por
razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por
legalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado
disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da licitacdo. O Coren-ES

podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou
para sua abertura. é%
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18.3. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagde
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara
na imediata desclassificagdo da licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a
vencedora, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sangbes cabiveis.

18.4. E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, -
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

18.5. As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo
fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagaofinabilitaco.

18.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagéo da disputa entre as licitantes, desde que nao comprometam o interesse da
Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratag3o.

18.7. Todos os tributos e outros encargos seréo considerados inclusos NOs pregos a serem
praticados.

18.8. Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pelo Pregoeiro ou pela autoridade
a ele superior.

18.9. A participacéio da licitante implica em aceitacéo de fod'o'”s_ 08 termos deste edital.

18.10. O foro designado para julgamento de quaisquer questé")eé' judiciais resultantes deste
edital sera o da Justiga Federal, Se¢do Judiciaria do Espirito Santo, em-Vitéria.

Vitéria, 31 de outubro de 2013.

JAQUELIN' SSE COUTINHO

PREGOEIRA
Coreh-ES
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Consy onalde

19. DA AUTORIZACAQ E APROVACAO:

19.1. Autorizo a aquisigio dos equipamentos descritos neste edital e seus anexos, mediante
a realizagc&o do competente procedimento licitatorio.

19.2. Ressalto que todos os preceitos legais pertinentes deverdo ser obedecidos, em
especial as diretrizes supracitadas.

19.3. Ficam aprovados este edital e seus anexos.

Vitdria - ES, putubro de 2013.

ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
PRESIDENTE DO COREN-ES
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ANEXO 1 }m
TERMO DE REFERENCIA ' \%
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2° ‘\

Processo n® 1134/2013

1.1 - Contratagéo de empresa(s) para prestacéo de servigos graficos, a fim de confeccionar
livros de bolso e jornais do Coren-ES, conforme as especificacbes descritas no item 2.

LOTE | TIPODE | QUANT. ESPECIFICACAO PROVA
IMPRESSO GRAFICA
Capa: Formato 13cm de altura x 18.8cm de
largura aberto e 13cm x 9,4cm fechado, 4x0
01 Livro de 5.000 | cores Tinta Escala em Couche Brilho 170g.
bolso Acabamento refilado.

Miolo: 75 paginas, formato 13cm x 18,8cm
cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, Sim
numerada, frente e vérso, dobrado, 2
grampos. Acabamento- .- refilado.
Diagramacio. s
-4 paginas, 21x29,7cm, 4 cores Tinta Escala
02 Jornal 15.000 | em Couche Brilho 90g. Dobra Automética. Sim
Acabamento refilado. o

3.1 — As presentes aquisicies se fazem necessarias, pois o material do livro de bolso
contém a histéria do Coren-Es, suas finalidades, leis, decretos e principais resolugbes que
regulam o exercicio da profissdo e trata-se, também, de uma ferramenta importante para-
consulta e pesquisa dos profissionais da enfermagem, por possuir formato ideal para leva-lo
a qualquer lugar, facilitando o seu manuseio. ‘

3.2 — Alguns profissionais ndo tém acesso facil a internet e por vezes, ficam sem receber
informagdes que séo disseminadas pelo Coren-ES através de redes sociais, e-mail e site.
Logo, com o envio dos jornais impressos para as residéncias, os profissionais terdo mais um
meio para manter-se informado pelo Conselho.

4.1 — Sera utilizada a dotagdo orgamentéria para Despesas Material Gréafico e Impressos.

Cddigo - 3.1.20.02.
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5.1 — O custo estimado da presente contratagéio é de R$ 8.711,41 (oito mil, setecentos e
onze reais e quarenta e um centans).

5.2 — O custo estimado foi apurado a partir de mapa de pregos constante no processo
administrativo, elaborado com base em orgamentos recebidos de empresas especializadas,
através de pesquisa de mercado.

6.1 — A(s) licitante(s) vencedora(s) dever&(do) apresentar ao Coren-ES prova grafica
(amostra) para aprovag&o antes da impress&o dos materiais de cada lote.

6.2 - O prazo maximo para a enfrega dos livros de bolso (lote 01) sera de 30 (trinta) dias
seguidos e para os jornais (lote 02) sera de até 7 (sete) dias Uteis, ambos contados a partir
da data de emiss&o da ordem de servigo expedida pelo Coren-ES.

6.3 - Os materiais dos lotes 1 e 2 deverdo ser entregues conforme as especificacbes

técnicas e a quantidade detalhadas no item 2 deste Termo de Referéncia, na sede do

Conselho Regional de Enfermagem do ES, situado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42,

Ed. Ames, sala 1.102, Vitéria, ES, em quaisquer dias Gteis entre segunda e sexta-feira, das

08 as 12h ou das 14 as 16:30h, mediante contato prévio através do telefone (27) 3222-5349.
P >

6.4 - A execugdo dos objetos da presente licitagdo sera acompanhada pelo gestor do
contrato designado para avaliagéo, recebimento e aceite, o qual emitira o respectivo termo
de recebimento apés verificagdio de que os materiais foram devidamente_entregues de
acordo com as especificacdes constantes no Edital da Licitacéo e seusﬁﬁéxos, sempre
observando o disposto no art. 69 da Lei n°® 8666/93. i

e

6.5 - O recebimentc se efetivara nos seguintes termos:

6.5.1 - Provisoriamente, para efeito de posterior verificag&o da conformidade dos materiais
com as especificacdes.

6.5.2 - Definitivamente, apds a verificacio da qualidade e quantidade dos produtos e
consequente aceitagdo pelo setor competente do Coren-ES.

6.6 - Os materiais dever&o ser entregues pela(s) licitante(s) vencedora(s), acondicionados
adequadamente em embalagens.

6.7 - Caso as verificagbes estejam satisfatérias, sera atestada a efetivagdo da entrega do(s)
produto(s) na Nota Fiscal, a qual serd encaminhada ao setor financeiro para fins de
pagamento. \

6.8 - Estando o(s) material(is) em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia "
ou apresentando a existéncia de vicios ou defeitos, os) mesmo(s) sera(ao) recusado(s), ° (g
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cabendo 2 contratada substitui-lo(s), no prazo maximo de 07 (sete) dias tteis, contadas
'data e hora do recebimento pela contratada, da notificagéo expedida pelo Coren-ES.

6.9 - Caso a substituigdo nao ocorra no prazo acima determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado, estara a(s) contratada(s) incorrendo em airaso na entrega, sujeita a
aplicacéo de penalidades e sangGes previstas neste edital, podendo ainda aplicar o disposto
no artigo 64, §2° da Lei Federal n°® 8.666/93.

6.10 - Ainda que recebido em cariter definitivo, subsistira, na forma da Lei, a

responsabilidade da(s) contratada(s) pela qualidade, seguranca e eficiéncia do servico ora
licitado.

6.11 - Os custos de substituicio do(s) material(s) rejeitado(s) correra(&o) exclusivamente as
expensas da(s) contratada(s).

6.12 - E de total responsabilidade da(s) contratada(s) todas as despesas com o transporte
do material até o local indicado para a entrega, taxas, encargoes de qualquer natureza e
outras despesas administrativas incidentes no preco apresentado na Licitagdo.

6.13 — Os materiais somente seréo aceitos e recebidos desde que 0s mesmos afendam as
especificacbes descritas neste Termo de Referéncia, as condigbes constantes nas
propostas da(s) contratada(s) e que estejam em perfeitas condicdes de uso.

6.14 - A forma e o prazo de entrega dos materiais estabél’ééfdpé neste item 7 poderdo ser
alterados, de modo a melhor adequa-los as necessidades. do . Coren-ES, mediante
- autorizagéo escrita do contratante.

6.15 — A(s) licitante(s) vencedora(s) néo podera(do) subcontratar parte'edé[execugéo do
objeto da licitagéo ou sua totalidade. '

7.1 — A(s) contratada(s) obriga(m)-se a:

7.1.1 — Entregar os livros de bolso (lote 01) prontos em até 30 (trinta) dias seguidos, e os

jornais impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias Gteis, ambos contados apés emisséo da
ordem de servico expedida pelo Coren-ES.

7.1.2 - Entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

7.1.3 - Responsabilizar-se unica e exclusivamente pelo pagamento dos salarios e
respectivos encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas

incidentes dos seus empregados, ndo tendo os mesmos qualquer vinculo empregaticic com
a Contratante.

714 - Responder integralmente, tanto pela reparacéo de quaisquer danos causados a
Uni&o ou a terceiros, como também pela reparacdo ou indenizagbes devidas ao seu
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pessoal, empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou doencas, quandg
decorrentes da execugio do objeto do contrato, resultantes de agao ou omissdo de atos d
sua responsabilidade. :

7.1.5 - Manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela(s) assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificag&o exigidas na licitagéo,
conforme art. 55, inciso XIli, da Lei 8.666/93.

7.1.6 - Arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o(s) Contrato(s) ou decorrentes de sua
execucao serdo de exclusiva responsabilidade da(s) Contratada(s).

7.1.7 - N&o transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta
obrigada por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagéo.

7.1.8 - Comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execucdo do contrato.

7.1.9 - Dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que
verificar na execugdo do servico.

7.1.10 - Designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.

8.1 — O Contratante obriga-se a:

8.1.1 - Encaminhar o arquivo paré a diagramacéo e impressio dos livros de bolso (lote 01).
8.1.2 — Encaminhar o arquivo dos jornais (lote 02) ja diagramado, para a cohtratada.

8.1.3 - Acompanhar e conferir os trabalhos referidos neste Termo de Referéncia atréVés de
servidor (es) designado(s).

814 - Prestar informacbes e esclarecimentos Que possam ser solicitados pelos
empregados da(s) Contratada(s). .

8.1.5 — Receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se estd de acordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitagéo e recebimento definitivo.

8.1.6 — Rejeitar no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com
as especificagbes contidas neste Termo de Referéncia.

8.1.7 — Acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigagbes da(s) Contratada(s), através
de servidor especialmente designado.
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8.1.8 - Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio \
servidor da Contratante, designado por autoridade competente do Coren-ES.

8.1.9 - Efetuar o pagamento, o qual ocorrerd em até 10 (dez) dias dteis apds o
adimplemento da obrigagdo da(s) contratada(s), mediante a apresentacdo de nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente.

9.1 - A fiscalizagdo da contratagiio serd exercida por um representante da Administragao,
ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo dos contratos, e de
tudo dara ciéncia a Administracao.

9.2 - A fiscalizagéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da(s)
contratada(s), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resuitante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da
Administragéo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

10.1 - O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias ClteiSJéPOS o adimplemento das
obrigagbes da(s) contratada(s), mediante a apresentacéo de nota(s) fisca(is) devidamente
atestada(s) pelo setor competente. s

10.2 - Em caso de devolugdo da(s) nota(s) fiscal(is) para corregdo, o pagamento sera
efetuado em até 10 (dez) dias Gteis apos sua reapresentacao. S

10.3 - O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado a regularidade perante o
INSS e 0 FGTS, assim como das demais condi¢cGes de habilitaggo. Lo

11.1 — Pela inexecuc&o total ou parcial do Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, poderé ser aplicado a(s) licitante(s) contratada(s), além das
sangoes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que nio resulte prejuizo para o servigo;

b} multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, limitada a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega /
do mesmo, podendo a multa ser cumulada com qualquer das demais sangdes;

¢
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c) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou paﬁi
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigages estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato; '

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagdes efou obrigagbes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos equipamentos discriminados no item 2;

e) suspenséo temporaria do direito de participar de licitagdo & impedimento de contratar
com o Coren-ES por até cinco anos:

f} declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAQ pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de sancéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangdes preifistas nas Leis Federais n® 8.666/93 e n® 10.520/2002 e
alteracdes posteriores.

11.2 — A recusa injustificada do(s) adjudicatario(s) em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administracéo caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida,
ficando sujeito, a critéric da administragdo, garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos |, Il e IV do art. 87 da Lei Federal-n® 8.666/93 e multa de 20%

{vinte por cento) sobre o valor do contrato. e

11.3 — A aplicagdo de sancdes podera alcancar a pessoa fisica '-d9'§.. .Sbcios e
administradores. R

11.4 - Os valores das multas referidos nos itens acima serdo descontados de qualqdéﬁatura
ou credito existente junto a(s) CONTRATADA(s), em favor do Coren-ES. Caso a mesma seja

superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente
e/ou judicialmente.

11.5 - A multa a que alude esta clausula néo impede que a Administragio rescinda
unilateralmente o(s) contrato(s) e aplique outras sancdes previstas.

11.6 - A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da garantia
do respectivo contratado, se existente.

Y
11.7 - Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa serad descontada dos(
pagamentos eventuaimente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, .
)

cobrada judicialmente. “

1
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11.8 - As sangbes previstas nesta clausula poderao ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis.

11.9 - As sangbes previstas nesta clausula poderdo também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que, em razéo dos contratos regidos pefa Lei n°. 8.666/93:

a) tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéio;

¢) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

Vitéria-ES, 29 de outubro de 2013.

DR. ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
PRESIDENTE DO COREN-ES
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ANEXO II

PLANILHA DE CUSTO

LOTE 01
= VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAQO QTD. LOTE 01
VALOR DE MERCADO
Valor apurado para a confecgio de livros de
1 bolso para ¢ Coren-ES (Conselho Regional de 5.000 RS 5.544,24
Enfermagem do Espirito Santo).
LOTE 02
X ' _ VALOR TOTAL DO
ITEM : DESCRIGAO QTD. LOTE 02
VALOR DE MERCADO
. Valor apurado para a confeccéo de jornais do |
1 Coren-ES (Conselho Regional de Enfermagem 75.000 o R$3.167.17
do Espirito Santo).
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ANEXO 11l
MINUTA DE CONTRATO - LOTE 01

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM © CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA ,» VISANDO A CONFECCAO DE LIVROS DE
BOLSO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNPJ sob o n°. 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto de Oliveira Santos, n° 42,
11° andar, Centro, Vitéria - ES, adiante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste
ato representado por seu Presidente, ENF. ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS, de

outro a empresa , inscrita no
CNPJ sob o n°. , com sede na , doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por , de acordo com os

termos do PREGAO N° 004/2013, PROCESSO N° 1134/2013, LOTE 01, acordam em
celebrar o presente contrato que tera forma de execugao direta:e reger-se-a pela Lei Federal
8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes, e pelas clausulas transcrjtas abaixo;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A CONFECGAO DE 5.000 LIVROS DE
BOLSO DO COREN-ES (CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO -ESPIRITO
SANTO), CONFORME AS ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA
— ANEXO 1 DO EDITAL, CUJA COPIA SEGUE EM ANEXO.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

2.1. O instrumento convocatério do Pregdo Eletrénico n® 004/2013, Processo n® 1134/2013,
e demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ac presente contrato as disposicdes da Lei 8.666/93 e aiteracbes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL.

4.1. O presente contrato encontra-se vinculado ao edital de licitacdo e & proposta da licitante
vencedora.
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1. O contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura a conclusao do objeto;
ou seja, com o recebimento definitivo do material, o qual sera registrado através do
Termo de Recebimento definitivo emitido pelo gestor do contrato, além do pagamento do
valor do objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apés o adimplemento da
obrigacdc da contratada, mediante a apresentacio de documento fiscal devidamente
atestado pelo setor competente.

6.2. Em caso de devolugdo do Documento Fiscal para corregéo, o pagamento sera efetuado
em até 10 (dez) dias Uteis apds sua reapresentagio.

6.3. O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado a regularidade perante o
INSS e 0 FGTS, assim como das demais condigbes de habilitacgo.

6.4. Caso exista irregularidade na documentacg&o, ou a perda de qualquer das condigbes de
habilitacéo exigidas no edital, o Coren-ES adotara as segulntes condutas (acérddo
1402/2008 - Plenario — TCU):

a) podera haver autorizagdo do gestor da entidade para a reahzagao do pagamento
devidamente justificada; ‘

b) sera verificada a possibilidade de resciséo contratual; ‘

c) serao  oficiado(s) o drgdo gestor do FGTS, e a(s) fazenda(s) publlca(s)
mteressada(s)

d) sera vedada a celebracio de guaisquer termos aditivos:

e) serd iniciado novo procedimento licitatério:

f) sera exigida da contratada a regularizagdo da situacao.

6.5. Em caso de atraso no pagamento, decorrente de culpa (inica e exclusiva da autarquia,
incidird multa de 2% (dois por cento) e juros de mora e correcdo monetaria calculadas
unicamente com base na taxa selic, ou indice que vier a substitui-ta, calculada “pro rata die”.
Caso no momento da cobranga ainda néo fenha sido divulgado tal indice, usar-se-a o do
més anterior. O valor da mora sera cobrado em fatura subsequente.

6.6. As partes pactuam que, pela prestagdo do servico mencionado na cléusula primeira
deste contrato, a CONTRATANTE pagara &8 CONTRATADA o valor total de R$

6.7. A prestacao dos servicos contratados seguira as especificagdes e os prazos contidos no
Termo de Referéncia (copia segue em anexo).

6.8. Todos os tributos e oufros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serdo
considerados inclusos nos pregos a serem praticados.

-

D
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By
CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA. ' _ (%
7.1. Sera utilizada a dotagio orcamentéria para Despesas Material Grafico e Impresso

Cédigo ~ 3.1.20.02.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
nos seus anexos:

a) entregar os livros de bolso (lote 01) prontos e a diagramacgéo em arquivo no CD, em até
30 (trinta) dias seguidos, contados apés emissdo da ordem de servigo expedida pelo Coren-
ES;

b) entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia;

¢) responsabilizar-se tnica e exclusivamente pelo pagamento dos salarios e respectivos
encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes dos
seus empregados, ndo tendo 0s mesmos qualguer vinculo empregatIC|o com a Contratante;

d) responder integralmente, tanto pela reparagao de quaisquer danos causados a Unido ou
a terceiros, como também pela reparagido ou indenizacdes devidas. ‘a0 seu pessoal,
empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou d'oengas quando
decorrentes da execucéo do objeto do contrato, resultantes de agéo ou omassao de atos de
sua responsabilidade;

e) manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obriga¢'6és por
ela(s) assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitaco,
conforme art. 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93;

f) arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decorrentes de sua execugéo
serao de exclusiva responsabilidade da Contratada;

g} nao transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta obrigada
por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagao;

h) comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execugéo do contrato;

i} dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que verificar
na execucdo do servigo;

i) designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.

8.2. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital Y
ou termo de referéncia:
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a) encaminhar o arquivo para a diagramac&o e impress&o dos livros de bolso (lote 01);

b) adompénhar e conferir os trabalhos referidos no Termo de Referéncia através de servidor
{es) designado(s);

c) prestar informagGes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

d) receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo com as

especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo; '

e) rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com as
especificagdes contidas no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

g) receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio do servidor
designado por autoridade competente do Coren-ES:

h) efetuar o pagamento, o qual ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis ap6s-o adimplemento da
obrigagéo da contratada, mediante a apresentagéo de nota fiscal devidamente atestada pelo
setor competente. B

CLﬁ!JSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRAC/IO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO. -

9.1, Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos e neste

contrato, para a Administragdo, na hipdtese de inexecugéo total ou parcial dos servicos
pactuados.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sangdes
previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades: ‘

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais "
haja concorrido, ou seja, de que n&o resulte prejuizo para o servigo:

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total p
do contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés ¢ prazo %7
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estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entr
dos mesmos, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangées;

¢) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagbes efou obrigagbes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos produtos discriminados no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

e) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAQO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera4 concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAQ pelos prejuizos resultantes e
apés decorrido o prazo de sancéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangbes previstas nas Leis Federais n° 8.66_6:’,,93, e n°® 10.520/2002 e
alteracbes posteriores. T

10.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administragdo caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficando sujeito, a critério da administragéio, garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos |, Il e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e multa de 20%
(vinte por cento)} sobre o valor do contrato,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAC CONTRATUAL

. 11.1. Alinfracéio de qualquer das clausulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara
a sua resciséo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2, A rescisdo do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administracdo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVil do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizac&o escrita e fundamentada ,\\1
da autoridade competente, reduzida a termo.no processo licitatério, desde que haja !
conveniéncia para a Administracio do Coren — ES; ,} '

¢) com a inexecug&o total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em
lel, no edital e neste instrumento.

¥
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11.3. Constituem motivos para resciséo do contrato, os prevxstos no ari. 78 da Lea Fed
8.666/93.-

11.4. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xli a XV!l do art. 78 da Lei Federal n°.

8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos
sofridos, legalmente comprovados.

11.5. A rescis@o contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretard as consequéncias

previstas no art. 80, incisos 1 a VI, ambos da Lei Federal n® 8.666/93 e na legislacéo
correlata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execugdo deste instrumento, caberd ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposigdes contratuais, promovendo a afericdo qualitativa e

quantitativa dos materiais fornecidos, sem prejuizo da fiscalizagio exercida pela
CONTRATADA.

§1°. O CONTRATANTE designa como gestor{a} para o acompanhamento e fiscalizagdo
deste contrato o{a) Sr(a). ,» cabendo-lhe entre atividades, emitir o

Termo de Recebimento definitivo do objeto contratado, conforme. as obrlgagoes descritas no
item deste Contrato.

§2°. A fiscalizaggo exercida pelo CONTRATANTE n&o implica em coifesponsabilidade sua
ou do responsavel pelo acompanhamento do contrato, ndo excluindd nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por dancs que possam ser causados ao

CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de cuipa ou dolo da
CONTRATADA na execucéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAO DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAQ E QUALIFICACAQ EXIGIDAS NO EDITAL,

13.1. A CONTRATADA mantera as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
edital durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicag8o deste pacto.

14.2. E por estarem justas e acordadas, as paries assinam o presente instrumento em 02

(duas) vias, de igual forma, na presenca das festemunhas, para geracdo de seus legitimos e
legais efeitos.
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Vitéria - ES, de de 2013\
{ - A
VA
ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS KALLINCA VENTURINI DE ARAUJO
CONSELHEIRO PRESIDENTE CONSELHEIRA TESOUREIRA
COREN-ES COREN-ES

REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME:
Cl:

NOME:
ClI:
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ANEXO IV

: ‘:C-{)ﬁsélho Regiang

MINUTA DE CONTRATO - LOTE 02

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
EMPRESA » VISANDO A CONFECGCAO DE JORNAIS.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNPJ sob o n°. 08.332.733/0001-35, com sede na Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42,
11° andar, Centro, Vitéria - ES, adiante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste
ato representado por seu Presidente, ENF. ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS, de

outro a empresa 7 , Inscrita no
CNPJ sob o n° , com sede na , doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por , de acordo com os

termos do PREGAO N° 004/2013, PROCESSO N° 1134/2013, LOTE 02, acordam em
celebrar o presente contrato que tera forma de execug&o direta e reger-se-a pela Lei Federal
8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes, e pelas clausulas transcri_tasabaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A CONFECCAO DE 15.000 JORNAIS DO
COREN-ES {(CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO),
CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO | DO EDITAL, CUJA COPIA SEGUE EM ANEXO. :

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAQO COMPLEMENTAR

2,1. O instrumento convocatorio do Pregéo Eletrénico n® 004/2013, Processo n®° 1134/2013,
e demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL.

3.1, Aplica-se ao presente contraio as disposicées da Lei 8.666/93 e alteraces posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAQ AQ EDITAL.

4.1. O presente contrato encontra-se vinculado ao editat de licitacdo e a proposta da licitante
vencedora. ¥
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO , N

5.1. O contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura a conclusdo do ¢bjeto,
ou seja, com o recebimento definitivo do material, o qual sera registrado atrawés do

Termo de Recebimento definitivo emitido pelo gestor do contrato, além do pagamento do
valor do objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento seréd efetuado em até 10 (dez) dias Uteis apds o adimplemento da
obrigagdo da coniratada, mediante a apresentacdio de documento fiscal devidamente
atestado pelo setor competente., :

6.2. Em caso de devolugéo do Documento Fiscal para correcdo, o pagamento sera efetuado
em até 10 (dez} dias Uteis apds sua reapresentacéo.

6.3. O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado a regularidade perante o
INSS e o FGTS, assim como das demais condicbes de habilitagao.

6.4, Caso exista irregularidade na documentagéo, ou a perda de qualquer das condicbes de
habilitacdo exigidas no edital, o Coren-ES adotara as seguintes condutas (acordao
1402/2008 - Plendrio -- TCU): '

g) poderad haver autorizagdo do gestor da entidade para a realizagdo do pagamento,
devidamente justificada;

h} seré verificada a possibilidade de resciso contratual;

i) serdo  oficiado(s) o orgdo gestor do FGTS, e a(s) fazenda(s) publica(s)
interessadafs).

i} seravedada a celebragdo de quaisquer termos aditivos;

k) sera iniciado novo procedimento licitatério;

I) sera exigida da contratada a regularizacio da situagéo.

8.5. Em caso de atraso no pagamento, decorrente de culpa Unica e exclusiva da autarquia,
incidira multa de 2% (dois por cento) e juros de mora e correcdo monetaria calculadas
unicamente com base na taxa selic, ou indice que vier a substitui-la, calculada "pro rata die”.
Caso no momento da cobranga ainda ndo tenha sido divulgado tal indice, usar-se-& o do
més anterior. O valor da mora sera cobrado em fatura subsequente.

6.6. As partes pactuam que, pela prestagéo do servico mencionado na cléusula primeira ;™
deste contrato, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor total de R$

6.7. A prestacao dos servicos contratados seguira as especificacdes e 0s prazos contidos no
Termo de Referéncia (copia segue em anexo).

6.8. Todos os tributos e oufros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serdo
considerados inclusos nos precos a serem praticados. %?)
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CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARI,

7.1. Sera utilizada a dotagdo orcamentéria para Despesas Material Grafico e Impressos.
Cédigo — 3.1.20.02.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Séo obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
nos seus anexos:

a) entregar os ;ornals impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias utels contados ap6s emissdo
da ordem de servico expedida pelo Coren-ES;

b) entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as especificacbes
constantes no Termo de Referéncia;

c) responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos salarios e respectivos
encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes dos
seus empregados, ndo tendo 0s mesmos qualquer vinculo empregatncno com a Contratante;

d) responder integralmente, tanto pela reparacdo de quaisquer danos causados a Unido ou
a terceiros, como também pela reparagdo ou indenizacbes devcd_as ac seu pessoal,
empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou: .doengas, quando
decorrentes da execucdo do objeto do contrato, resultantes de ac&o ou omlssao de atos de
sua responsabilidade;

e) manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por
ela(s) assumidas, todas as condigdes de habilitagdio e qualificagéo exigidas na licitagdo,
conforme a_rt. 55, inciso Xlll, da Lei 8.666/93;

f) arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decorrentes de sua execucao
serao de exclusiva responsabilidade da Contratada;

g) n&o transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta obrigada
por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagdo;

h) comunicar ac Coren-ES qualquer problema ocorrido na execugéo do contrato;

i) dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que verificar
na execucio do servigo,

§) designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.

8.2. S&o obrigacoes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital
ou termo de referéncia:
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a) encaminhar o arquivo dos jornais (lote 02) ja diagramado, para a contratada;

b) acompanhar e conferir os trabalhos referidos '_no Termo de Referéncia através de servidor
(es) designado(s);

¢) prestar informagdes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

d) receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo com as

especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitaco e
‘recebimento definitivo;

e) rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com as
especificagcdes contidas no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado; -

g) receber e atestar as notas fiscaisAaturas correspondentes, por intermédio do servidor
designado por autoridade competente do Coren-ES:

h) efetuar o pagamento, o qual ocorrera em até 10 (dez) dias Gteis apos o adimplemento da
obrigagéo da contratada, mediante a apresentagio de nota fiscal devidamente atestada pelo
setor competente. -

CLAUSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO. o

9.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos e neste
contrato, para a Administragsio, na hipotese de inexecucao total ou parcial dos servigos
pactuados.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucéo total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatério em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sancgbes
previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades: %
8

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que n3o resulte prejuizo para o servigo;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
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estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado
dos mesmos, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangdes;

c} multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou p:'al cial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato:

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagbes efou obrigagies estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos produtos discriminados no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

e) suspensio temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f} declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAO pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de sang&o aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangbes previstas nas Leis Federais n® 8.666/93 e n°® 10.520/2002 e
alteracdes posteriores.

10.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administrag&io caracteriza ¢ descumprimento total da obrigacéo assumida,
ficando sujeito, a critério da administragdo, garantida prévia defesa” as penalidades
estabelecidas nos incisos I, It e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato. '

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRA TUAL

11.1. A infragéo de qualquer das clausulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara
a sua rescisdo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2. A rescis&o do presente contrato podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Administracdo do Coren-ES nos casos enumerados nos

incisos | a XVIl do art. 78 da Lei Federal n®. 8.666/93;

da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja
conveniéncia para a Administrac&o do Coren — ES;

c) com a inexecugdo total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em

b} amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada
¢ &
lei, no edital e neste instrumento. }
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11.3. ConStituem motivos para resciséo do contrato, 0s previstos no art. 78 da Lei F dejal n°
8.666/93.

11.4. Em caso de resciséo previsté nos incisos Xl a XVIl do art. 78 da Lei Federal n°.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos
sofridos, legalmente comprovados.

11.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 e na legisiagédo
correlata,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execugdo deste instrumento, cabers ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposigdes contratuais, promovendo a afericdo qualitativa e
quantitativa dos materiais fornecidos, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela
CONTRATADA.

§1°. O CONTRATANTE designa como gestor(a) para o acompanhamento e fiscalizagéo
deste contrato o{a) Sr(a). ' ,» cabendo-lhe entre atividades, emitir o
Termo de Recebimento definitivo do objeto contratado, conforme as obrigagdes descritas no
item deste Contrato. e

§2°. A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE néo implica em co-responsabilidade sua
ou do responsavel pelo acompanhamento do contrato, ndo excluindo nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execugéo do contrato. I

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAO DE MANTER AS CONDICOES DE

HABILITACAOQ E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO EDITAL.

13.1. A CONTRATADA mantera as condicbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
edital durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORQ

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Segéo Judiciaria do Espirito Santo, em /1
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicacéo deste pacto.

14.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 %h )

(duas) vias, de igual forma, na presenca das testemunhas, para geracdo de seus legitimos e
legais efeitos :

%
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Vitéria - ES, __de

¢ (4
ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS KALLINCA VERTURINI DE ARAUJO
CONSELHEIRO PRESIDENTE CONSELHEIRA TESOUREIRA
COREN-ES COREN-ES

REPRESENTANTE DA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME:
Cl:

NOME: :
Ccl:

Mot
“
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Robson Luiz D Andrea

Advogado
PARECER PROJU N° 117/2013
Ac Ilmo. Sr. Presidente do COREN/ES
Dr. Antonic José Coutinho de Jesus
Ass.: Licitagdo para contratagdo de servicos graficos para

confecgdo de livro de bolso e Jornal do COREN/ES " -
Ref.: PAD N° 1134/2012

Prezado Presidente,

Conforme solicitado por esta presidéncia, emito o
presente parecer juridico sobre o edital de licitacdo
modalidade Pregio Eletrdnico,  referente a contratacdo de
servigos grdficos para a confecgdo de 5.000 unidades do livro
de bolso e a confecgdo de 15,000 exemplares do Jornal do
COREN/ES.

Esclarego que o presente pProcessc administrativo
encontra-se devidamente autuado, tendo suas folhas numeradas,
além de constar as Justificativas necessarias, bem como, o
‘Termo de Referéncia.

A

Foi verificadec a existéncia de rubrica para a [
realizacdoc do presente processc licitatério.

-

' ¥
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A presente licitacdo serd realizada no molde de
Pregao Eletrdénico, com base na Lei n° 10.520/2002, portanto,
devidamente correto conforme legislagdo patria vigente.

Observado os aspectos do Edital de Pregdo n°
005/2013, o qual deverad ter seu extrato devidamente publicado
no Didrio Oficial, devemos tecer alguns comentarios pertinentes
a0 mesmo:

1° - o mesmo contém todas as informagdes necessarias para que
©s participantes possam elaborar as suas respectivas propostas,
bem como, o objeto esta dividide em 02 lotes;

2° - o mesmo contém as informa¢des sobre 0 regulamento
operacional e credenciamento junto ao Banco do Brasil S/A, além
da forma de participacdc no referido Preqgio;

3¢ - esta estabelecido no item 12 do referido Edital, a
relacdo dos documentos necessirios para a habilitacdo dos
licitantes;

4° - esta devidamente esclarecido 05 critérios para disputa e

forma de apresentacdo dos pregos conforme itens 9 e 10 do
referido Edital;

5% - os anexo III e IV, foi apresentado as minutas de contrato
tanto do lote 01, quanto do lote 02, a serem assinados com a
empresa vencedora do certame licitatdério, sendo que no Item
2.6, ficou claramente demonstrado gque a minuta do contrato &
parte integrante do Edital, devendo ser respeitado todas as
clausulas ali constantes.
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Portanto, resguardando o} interesse da
Administracéo Piblica, entendo que © Dpresente processo de

licitagdc encontra-se apto para o seu prosseguimento, devendo,

ser dado sequéncia ao processo licitatério no moldes da Lei n°
10.520/2002 e suas alteracdes.

S.M.J. .

Vitéria/ES, 01 de Zi embro de 2013.

i ¢

Dr. Robson Luii D'Andrea
Procurador Geral do COREN/ES
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AMERICA LOCACRO E SERVICOS
LTDA, lote 1, no valor totzal de
R$ 208.489,92 (Duzentos e oito mil
quatrocentos e oitenta e nove reais
& noventa e deis centavos).

CZ RENT A CAR LTDA, lote 2, no
valor total de R$ 834.444,00
(Oitocentos e trinta e quatro mit
quatrocentos e quarenta e quatro
reais).

Anchieta, 04 de Movembro de 2013
10SE CLAUDIO DAS N. PINTO

Pregoeiro Oficial - FMS
Protocolo 116442

RESUMO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS

0O FUNDO MUNICIPA| DE SAUDE
DE ANCHIETA/ES, através da
Comissdo de Pregdo/Registro de
Fregos, em atendimento ao
Decreto n.2 2,223/2007, Portaria
n.? 497/2007, torna plblico a
ragistro da Ata abaixo citada:
Ata: 92/2013..

Licitacdo: PPRP 014/2013
Processo: 20843/2013

Objeto: REGISTRO DE PREGOS
PARA CONTRATACAD DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAIS LASCORATORIAIS,
Empresa: Alpha Importadora e
Exportadora Ltda.

Valores unitarios: os valores
unitdrios registrados encontram-se
disponiveis aos intergssados, nesta
Comissdo de Preg3c/ Registro de
Precgos.

Anchieta/ES,
13 de Novembro de 2013.

José Claudio das Neves Pinto
PREGOEIRC QFICIAL
Protocolo 116449

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE DE SANTA TERESA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAQ ELETRONICO

N°146/2013
OBJETOQ: Aguisicao de
madicamsantos,

RECEBIMENTO DAS

PROPOSTAS: 8§ horas do dia 27/
11/2013. B
ABERTURA DA SESSAQ DE
DISPUTA DE PREGOS: 9 horas do
dia 27/11/2013,

LOCAL: Prefeitura Municipal de
Santa Teresa - Rua Darly Nerty
Vervloet, 446 - Centro, Santa
Teresa ~ ES, :

Contato para infarmacges
adicionais:

Tel./Fax: (27) 3259 - 3853/3861.
E - m a i i :
licitacao@santateresa.as.gov.br
Endereco Eletrénico:

www,bb,com.br

Santa Tergsa,
13 de novembro de 2013

Iliani Totola Kanupp
Pregoeira Oficial — PMST
Protocolo 116519

SERVICO AUTONOMO DE °
AGUAE ESGOTO
- ARACRUZ -

AVISO DE REABERTURA DOS
LOTES 03 E 08 DO PREGAO
PRESENCIAL 086/2013

O Servigo Autdnomo de Agua e
Esgoto de Aracruz-ES, por
intermédic de seu Pregoeirg,
designado pela Portaria 22172013,
torna plblice para o conhecimento
dos interessados, que em virtude
dos lotes 03 e 08 do pregdo
presencial 086/2013 ter restado
DESERTO, serd realizada a
REABERTURA para os lotes 03 e 08,
no dia e  hordric abaixc
especificade, O Edital completo
encorttra-se disponivel ne site do
SAAE: www.saaeara,com.br,
Maiores Informagtes poderfo ser
obtidas através do telefone
(27)3256-9401 ou no e-mail:
licitacao@saaeara.com.br.

DATA DE REABERTURA PARA 0S
LOTES: 02/12/2013

OBJETO: Material de construgio
(trelica para pilares e telha
fibrocimente ondulada 8mm)
CREDENCIAMENTO: 13h0D0min
PROPOSTAS: 13h30min

JOSEMAR ALVES DOS REIS
Pregoeiro
Protocolo 116540

FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE DE ATiLIO
VIVACQUA

AVISO PREGAO PRESENCIAL
N°, 031/2013

A Pregoeira do Fundo Munlcipal de
Satde de Atllio Vivacqua - ES torna
piblico que realizard a seguinte
licitagdo: Objeto: Aquisicio de
Material Permanente e
Equipamentos. Abertura: 28/11/
2013 as 0%h00min. Recursos
provenientes do Ministério da
Saude/Funde a Fundo. Edital
disponivel no sita:
WWW.pmav.es.gov.br

12 de Novembro de 2013,

Santa Louzada Campos
Santos
Pregoeira Oficial
Protocolo 116629

REPARTICOES FEDERAIS

Conselho Regional de
Administragdo do Espirito
Santo - CRA/ES

AVISO DE PREGAO
ELETRONICO CRA-ES - N©
021/2013

[#] Conselho

de
Administragdo do Espirito Sanig —
CRA-ES, com sede na Rua Aluysio
Simfes, n® 172 - Bairro Bento
Ferretra, Vitoria/ES, CEP 29050-
632, por meio de sua Pregoeira e
equipe de apoio, torna pdblico que

Regional

%) .
&

.t» regdo eletrdnico,

s b

medalidade
tiph menor
preco global, para contratacio de
gdmpresa especializada em
fornecimento, sob demanda, das
pecas que compdem o uniforme
masculine dos funcionarios de GRA-
ES, em conformidade com as
especificagies solicitadas. O Edital
poderd ser retirado no enderego
eletrénico da sessdo pihblica
www licitacoes-e.com.br ou na site
www.crags,org.br ou em dias Oteis
na sede do CRA-ES, das 08h38min
as 17h30min.

Data da licitagdo: 28/11/2013.
Abertura propostas: 13h15min.
Disputa: 13h30min.

Vitéria-ES, 14/11/2013.

Adm. Larissa Gava
Pregoeira Reg. CRA-ES 10.022
Protocolo 116431
Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito

Santo- COREN/ES

AVISO DE LICITAGAO
Pregdo Eletrénico
n® 00472013
Processe n® 1134/2012

O COREN-ES (Conselho Regional
de Enfermagem do Espirito Santa)
torna pdblico que realizara licitagio
na modalidade “Prego Eletrdnico”,
tipo menor preco, para contratagdo
de empresa(s) para prestagio de
servigos graficos (confecgdo de
livros de bolso e jornais do Coren-
ES). Acolhimento de propostas:
14/11/2013, &s Sh, a 27/1172013,
as 9h. Abertura das propostas:
27/11/2013, 4s 9h. Inicio da
sessdo de disputa: 27/11/2013,
as 9:30h.

Edital: www.licitacoes-e.com.br

Vitéria-ES,
14 de novembro de 2013,

Jaqueline Fosse Coutinho
Pregaoeira
Protocolo 116382

MINISTERIO PUBLICO
HOMOLOGAGCAO

O Procurador-Geral de Justiga do
Ministéric Publico do Estado do
Espirito Santo, apds as cautelas
adjudicatérias, HOMOLOGA em
todos os seus termos, os
procedimentos contidos no
processo MP n® 21500/2013, que
rege o certame licitatério Pregiio
Eletrdnico n°® 048/2013, cujo
objeto & a eventual aquisigio de
material de infraestrutura =
nobreaks, por meio de REGISTRO
DE PREGOS.

Vitdria - ES,
11 de novembro de 2013.

EDER PONTES DA SILVA
Procurador-Geral de Justiga

Vitoria (ES), Quinta-feira, 14 de Novembro de 2013

RESULTADO DE LICITAGAO

G Ministério Pablico do Estado do
Espiritc Santo torna piblico, de
acordo com as disposigBes da Lei
10520/02, Lel 8.666/%3 e suas
altarages, o resultado do processo
licitatério MP n.¢ 21500/2013 -
Pregdo Eletronico 048/2013,
cujo objeto & a eventual aquisigdo
de material de infraestrutura e
nobreaks, por meio de REGISTRO
DE PREGOS, sendo adjudicado o
sau objeto as empresas WORK VIX
COMERCIO DE INFORMATICA
LTDA-ME (LOTES 01 £ 02) e RGT
ELETRONICO LTDA (LOTE 03).

'Vitéria—ES,
11 de novembro de 2013.
Eduarde da Silva Kriiger

Pregaoeiro/MP-ES
Protocolo 116441

HOMOLOGAGAQ

O Procurador-Geral de Justica do
Ministério Pdblico do Estado do
Espiritc Santa, apés as cautelas
adjudicatdrias, HOMOLOGA, em
todos 0s seus termos, os
procedimentes  contidos. no
processo MP n@ 17.499/2013, que
rege o certams licitatorio Praegdo
Eletrdnico n® 049/2013, cujo
objeto & a contratacdio de empresa
para prestagdo de servigos de
Hospedagem/Alimentagdo e
Refeicdio para atender aos eventos
promovidos de acorde com a
Programagdo Anual do Centro de
Estudos e  Aperfeigecamento
Funcicnal (CEAF).

Vitéria - ES,
11 de novembro de 2013.

EDER PONTES DA SILVA
Procurador-Geral de Justiga
Protocolo 116444

RESULTADO DE LICITAGAO

O Ministério Piblico do Estado do
Espirito Santo torna piiblico, de
acordo com as disposigbes da Lei
10.520/02, Lei 8.6656/93 e suas
alteragbes, o resultade do processo
licitatorio MP n.® 17.499/2013 -
Pregdo Eletrénico 049/2013,
cujo abjeto @ a contratagdo de
empresa para prestagio de
servigos de Hospedagem/
Alimentagde e Refeigic para
atender aos eventos promovides de
acordo com a Programagdo Anual
do  Centro de Estudes e
Aperfeigpamento Funcional {CEAF),
sendo adjudicado o seu objeto, &
empresa INFINITY NEGOCIDS E
SERVICOS LTDA-ME para os LOTES
le?2,
Vitoria-ES,
11 de novembro de 2013.

EDUARDO DA SILVA KRUGER
Pregoeiro/MP-ES
Protocolo 116448

Protocolo 116436
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Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
PREGAO N° 004/2013

PROPOSTA DE PRECO

. [LOTE™M . _
- ITEM DESCRICAO - QTD. | Valer VALOR
Unitario TOTAL DO
_ | LOTEO1
1 Livro de Bolso 5.000 | 0,54 R$ 2.700,00

Capa: Formato 13cm de altura x 18.8cm de
largura aberto e 13cm x 9.4cm fechado, 4x0 A
cores Tinta Escala em Couche Brilho 1709.%?5

Acabamento refilado.
Miolo: 75 paginas, forma
;E-% it Préta em A
" Irentee verso, debr;
iyl Disgrabnago. | %, )| e | W ol
ITEM 7 el DESCRI ' e BN R 8 or kgw
4 tatio ' TOTAL DO
LOTE 02
RS 2.400,00

8cm cor
érada;]

]

o
S,

o A IR W . N A P Wadt, MF P
— 1 Jornal 4 paginas, 21x29,7cm, 4 cores Tinta
Escala em Couche Brilho 90g. Dobra
‘ | Automatica. Acabamento refilado.

Valor Total do Lote 1: (Dois Mil e Setecentos Reais)

Valor Total do Lote I ( Dois Mil e Quatrocentos Reais)

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serfo
considerados inclusos nos precos a serem praticados.

Depésito: Banestes — AG: 9.675.794.

Vitdria/ES 27 de Novembro de 2013. ‘ N
(e p = MWL)

{ﬁ ~ *"ﬁ@ i Gréfica Triangulo L tdh. EPP
: CNPJ: 05.961.368/0001-30

I

VICA TRIANGULD LTD A Lourena Pedroni Bravim Alveg

- Sécia-Administradora
Rua Dr. Américs de Glivaira, 45 CI: 010004525-1 MD-EB / RJ
Consolacho - CEF 26045550 CPF: 085.752.187-00
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Grafica Triangulo Ltda EPP
Telefax: [27] 3323-4318 - Tel: [27] 3181-0345
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Conselho R@g%{m de Enfermagem d Espirito Santo
ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTO

LOTEO1 _ , _ -
ITEM DESCRICAO QTD. VALOR TOTAL
' DO
, L LOTE 01
1 Valor apurado para a confeccio de livros de R$ 2.700,00
bolso para o Coren-ES (Conselho Regional det.. .- SR
Enfermagem do Espirito Santo). ]

5 s

& « AT
Validade da Propo

3 L i , 2
sta: 60 (Sessenta) dias.

O pagamento ser4 efetuado em até 10 (dez) dias

Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serdo
considerados inclusos nos precos a serem praticados.

Depéosito: Banestes — AG: 9.675.794.

Vitéria/ES 27 de Novembro de 2013,

Gréfica Triangulo [tda. EPP
CNPT: 05.961 368/0001-30
Lourena Pedroni Bravim Alves
Socia-Administradora

CI: 010004525-1 MD-EB / RJ
CPF: 085.752.187-00

Grafica Triangulo Lida. —EPP | CNPJ: 05.961.368/0001-30 | Insc. Estadual: 082.237.35-2
Rua Dr. Américo de Oliveira, n° 45 « Consolag&o » CEP 29045-560 » VitGria « ES




COREN.ES

Grafica Triangulo Ltda EPP fN.e FL3 0o
Telefax: [27] 3323-4318 - Tel: [27| 3181-0345

E-mail: gréﬁcat'riangulo.Iicitacao@g'mail.'com

4 Ce-ns& Regional ée Enfermagemn do Espirito Santo -
ANEXO | '

TERMO DE REFERENCIA
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°
Processo n® 1134/2013
1. OBJETO
1.1 - Contratagéo de empresa(s) para prestacéo de servi¢os gréaficos, a fim de confeccionar

livros de bolso e jornais do Coren-ES, conforme as especificagées descritas no item 2.

2. ESPECIFICAGOES TECNICAS

LOTE | TIPODE | QUANT. | ESPECIFICACAQ =~ -~
o HMBRESSO | N |
01/ 1 Livralde. 5:000 ! [\Capa: Formato 13cr de affura

]
it%% :
i

o
Plioley 75 psgias) Fomgatoy teth' x
18,8cm Cor Preta em
Apergaminhado 75g, numerada, frente e
verso, dobrado, 2 grampos. Acabamento
refilado. Diagramacéo.

02 Jornal | 15.000 4 paginas, 21x29,7cm. 4 cores Tinta | Sim.
Escala em Couche Briho 90g. Dobra
Automatica. Acabamento refilado.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO OBJETO

3.1 — Os presentes aquisicoes se fazem necessarias, pois o material do livio de boiso
contém a histéria do Coren-Es, suas finalidades, leis, decretos e principais resolugdes gue
regulam o exercicio da profissdo e trata-se, também, de uma ferramenta importante para
consulta e pesquisa dos profissionais da enfermagem, por possuir formato ideal para leva-lo
a qualquer iugar, facilitando o seu manuseio.

3.2 — Alguns profissionais ndo t&m acesso facil 3 internet e por vezes, ficam sem receber
informacdes que sdo disseminadas pelo Coren-ES através de redes sociais, e-mail e site.
Logo, com o envio dos jornais impressos para as residéncias, os profissionais terdo mais um
meio para manter-se informado pelo Conselho.

.

L

.
%
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Grafica Triangulo Ltda EPP L
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E-mail: graficatrianguto.licitacao@gmail.com

4. DOTAGAO ORCAMENTARIA _ | _
4.1 — Sera utilizada a dotacdo orcamentaria para Despesas Materiais Gréaficas e Impressos.
Cédigo — 3.1.20.02.

5. ORCAMENTO 7

5.1 — O custo estimado da presente contratacdo é de R$ 8.711,41 (oito mil setecentos e
onze reais e quarenta e um centavos).

5.2 — O custo estimado foi apurado a partir de mapa de precos constante no processo
~administrativo, elaborado com base em orcamentds recebidos de empresas especializadas,
- através de pesquisa de mercado.

6. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA DOS MATERIAIS

8.1 — A(s) licitante(s) vencedora(s) devera(3o) apresentar ao Céren-ES prova gréfica
(@amostra) para aprovagado antes da impressdo dos materiais de cada lote.

6.2 - O prazo maximo para a entrega dos livros de bolso (lote 01) sera de 30 (trinta) dias
seguidos e para os jornais (lote 02) sera de até 7 (sete) dias Uteis, ambos contados a partir
da data de emisséo da ordem de servico expedida peio Coren-ES.

8.3 - Os materiais dos lotes 1 e 2 deverdo ser entregues conforme as especificacdes
‘técnicas e a quantidade detalhadas no item 2 deste Termo de Referéncia, na sede do
Conselho Regional de Enfermagem do ES, situado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42,
Ed. Ames, sala 1.102, Vitéria, ES, em quaisquer dias Uteis entre segunda e sexta-feira, das
08 as 12h ou das 14 as 16:30h, mediante contato prévio através do telefone (27) 3222-5349.
6.4 - A execucdo dos objetos da presente licitacdo serd acompanhada pelo gestor do
‘contrato designado para avaliacdo, recebimento e aceiteir-*ﬁbqugir’gmi_gﬁg
de recebimento apos verificagdo de que os materiais Hors éevﬁame
acordo com as especificacdes constantes no Edital da Licitagdo e seus A
hs8ivafido-p disposto nbiart. 69ida Lei B 8666/93 4, § i

7

6.5- O?yecel&*n to sesefetivara ﬁo%agggr%es termos: i "y .
6.5 1 -i?régﬁéo@amel&éﬁg@am e}ﬁﬁéito‘%g%go%eriéi‘ig%é%cggéo da dgéhf%’r idggle d eriais

k]
it

it J T e - % it H Wk BE 03 A
Com asiespe lflﬁagoe :; o Eik 1 %:;; §§§:§,,‘ e (ST L - ﬁ“‘“'z’{r.sg o
6.5.:2 %Def;%giti%*%ma“ ig%a.rzﬁpes % verifisacio da qualidads e q“uaﬁéﬁdaézéftagsmﬁddutos e
consequente aceitagdo pelo-setor-competente do-Goren-ES; e w0 4
6.6/ 4C shafeﬁaasf gg@sgrenfﬂ 4 pe#a(s}%fmiaﬁr}%%étsf Jencdd
adequadamente em embalagens.
6.7 - Caso as verificagbes estejam satisfatérias, sera atestada a efetivagéo da entrega do(s)
produto(s) na Nota Fiscal, a qual serda encaminhada ao setor financeiro para fins de
pagamento.
6.8 - Estando o(s) material(is) em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia
ou apresentando a existéncia de vicios ou defeitos, o(s) mesmo(s) sera(do) recusado(s),
cabendo a contratada substitui-lo(s), no prazo maximo de 07 (sete) dias Gteis, contadas da
data e hora do recebimento pela contratada, da notificacéo expedida pelo Coren-ES.
6.9 - Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo acima determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado, estara a(s) contratada(s) incorrendo em atraso na entrega, sujeita 3
aplicagio de penalidades e sancées previstas neste edital, podendo ainda aplicar o disposto
ho artigo 64, §2° da Lei Federal n° 8.666/93.
6.10 - Ainda que recebido em carater definitivo, subsistird, na forma da Lei, a
responsabilidade da(s) contratada(s) pela qualidade, seguranga e eficiéncia do servigo ora
licitado.
6.11 - Os custos de substituicdo do(s) material(s) rejeitado(s) correra(do) exclusivamente as
expensas da(s) contratada(s).
6.12 - E de total responsabilidade da(s) contratada(s) todas as despesas com o transporte
do material até o local indicado para a entrega, taxas, encargos de qualquer natureza e
outras despesas administrativas incidentes no prego apresentado na Licitacéo. "\:—)

\

fid i
prals), acondicionados

i
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6.13 — Os materiais somente serdo aceitos e recebidos desde que os mesmos-atendam as
especificagbes descritas neste Termo de Referéncia, as condigées constantes nas
“propostas da(s) contratada(s) e que estejam em perfeitas condicdes de uso.
8.14 - A forma e o prazo de entrega dos materiais estabelecidos neste item 7 poderfio ser
alterados, de modo a melhor adequa-los as necessidades do Coren-ES, mediante
autorizagao escrita do contratante. -
6.15 — A(s) licitante(s) vencedora(s) ndo podera(#o) subcontratar parte da éxecucad do
objeto da licitagio ou sua tétalidade.
7. OBRIGAGOES DA(S) CONTRATADA(S)
7.1 - A(s) contratada(s) obriga(m)-se a:
7.1.1 — Entregar os livros de bolso (lote 01) prontos em até 30 (trinta) dias seguidos, e os
jornais impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias Uteis, ambos contados apbs emissao da
ordem de servico expedida pelo Coren-ES.
7.1.2 - Entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.
7.1.3 - Responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos saldrios e
respectivos encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas
‘incidentes dos seus empregados, nio tendo os mesmos qualquer vinculo empregaticio com
a Contratante.
7.1.4 - Responder integralmente, tanto pela reparacio de quaisquer danos causados a
Unido ou a terceiros, como também pela reparacdo ou indenizagbes devidas ao seu
pessoal, empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, "f-acgéante?égou m‘dej@f‘f‘qu fado
decorrentes da execugéo do objeto do contrato, resultantes d& aﬁégféﬁ""fgr%%ﬁ ‘de atos de
sua responsabildade. T I T R
7415 - Ménter-se, até ojedimpleinento do cefitratoliemi ompétibilidade £opas e
pori elafs) a sj.lrgdas, todas as c‘nﬁgé 3 éﬁabilitegéé%ﬁ qualifics ¢a0 g&lg
corforme & g 55%IHCI§§)€F %%a Lei 81666493, i o i Tk
.16 -Arcat'c o@_o a§g nento die?s imj ‘itoég;timaxaggwe alg0s sociais e ttaba
seguros queincidaiti-otiVenham a incidir sobré o(s) Contrato(s} ou det
‘ 8o serfo desexglusiveyresy onsabilidgade da(s). iratadaggs).
A1 7=iNasAranstert ale Féf’%‘?%ﬁt%tai auf parcialie gs f
obrigada por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratacéo.
7.1.8 - Comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execucio do contrato.
7.1.9 - Dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que
verificar na execucéo do servigo.
7.1.10 - Designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE,
8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 — O Contratante obriga-se a:
8.1.1 — Encaminhar o arquivo para a diagramacao e impresséo dos livros de bolso (lote 01).
8.1.2 — Encaminhar o arquivo dos jornais (lote 02) ja diagramado, para a contratada.
8.1.3 - Acompanhar e conferir os trabalhos referidos neste Termo de Referéncia através de
servidor {es) designado(s).
8.1.4 - Prestar informacbes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos
empregados da(s) Contratada(s). :
8.1.5 — Receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo.
8.1.6 — Rejeitar no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com
as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.
8.1.7 — Acompanhar e fiscalizar 6 cumprimento das obrigacbes da(s) Contratada(s), através
de servidor especialmente designado. T

N
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8.1.8 - Receber e atestar as notas fiscais/faturas cofrespondentes, poﬁ\_ihtermédio do
servidor da Contratante, designado por autoridade competente do Coren-ES.
8.1.9 - Efetuar o pagamento, o qual ocorrerd em até 10 (dez) dias U(teis apéds o
adimplemento da obrigacdo da(s) contratada(s), mediante a apresentacZo de nota fiscal
- devidamente atestada pelo setor competente.
9. CONTROLE DA EXECUGAO _
9.1 - A fiscalizagdo da contratagfo sera exercida por um representante da Administracéo,
- @0 qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucao dos coniratos, e de
tudo daré ciéncia 4 Administracao. _
8.2 — A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da(s)
contratada(s), inclusive perante terceiros, por qualguer irregularidade, ainda que resultante
~de imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.
'10. CONDICOES DE PAGAMENTO
10.1 - O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o adimplemento das
obrigacdes da(s) contratada(s), mediante a apresentacao de nota(s) fisca(is) devidamente
‘atestada(s) pelo setor competente.
10.2 - Em caso de devolucio da(s) nota(s) fiscal(is) para correcéo, 0 pagamento sera
efetuado em até 10 (dez) dias uteis apods sua reapresentacao.
10.3 - O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara conggc’rc'magq%
INSS & 0 FGTS, assim como das demais condicbes de habilitacaa,,
11. DAS SANCOES POR INADIMPLEMENTO _

grrdé'd g@*ﬁéra Qf‘e o]

] e L
; # k3

T ~Peliinexecucao o : cialéi:lo_ CBritrats, ol ainda péla rec:

adjudicatario ; ef inanio in rég;e.ﬁqggrcontratual ou eduivalente, do "prazo
estabelecigd deral: licatio" &) licitante(s) contial Além das
sangoes prévistas i Le 3l n° 8466193 e'ark 7 da. L&l 10/520/2002.

i Qﬂ 5;»:3 B T am i
indepefdentemente-da i<|zri§t€'3c":e‘=,ﬁ' imento judicial, a

LI 1 LRl e
s‘Seguintes penalidades: ot
‘ ~ . ‘ A . i ) .
)RS bnela pet osclo: semprosae osorterem posuenas neaulaidades, bara 2s qusis
hajai€emeorrigo o U restilte prejuizolpata.d.séid QT

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o vaior total
do contrato, limitada a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega
do mesmo, podendo a multa ser cumulada com qualquer das demais sangdes:

¢) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigacbes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) muita de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagdes efou obrigagbes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irmegularidade. Esta muita podera ser aplicada independente da multa pelo
afraso na entrega dos equipamentos discriminados no item 2;

e) suspensio temporaria do dirsito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES por até cinco anos; :

f) declaraco de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitagéo perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRAGAO pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo de sangéo aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangdes previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 & n® 10.520/2002 e
alteracBes posteriores.

. Grafica Triangulo Ltda. ~EPP | CNPJ: 05.961.368/0001-30 | Insc. Estadual: 082.237.357@

Rua Dr. Américo de Oliveira, n° 45 « Consolagao « CEP 29045-560 « Vitéria » ES
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Gréfica Triangulo Ltda EPP

Telefax: |27 3323-4318 - Tel: 27| 3181-0345 ——

E-mail: graficatriangulo.licitacao@grnail.com

11.2 — A recusa injustificada do(s) adjudicatario(s) em assinar o contrato dentro/do prazo
estabelecido pela administracéo caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficando sujeito, a critério da administragdo, garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos I, lil & IV do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e muita de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato.

113 - A aplicagdo de sangdes podera alcangar a pessoa fisica dos sécios e
- administradores. _

“11.4 - Os valores das multas referidos nos itens acima serfo descontados de qualquer
fatura ou crédito existente junto a(s) CONTRATADA(s), em favor do Coren-ES. Caso a

mesma seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada
administrativamente efou judicialmente.

11.5 - A multa a que alude esta cldusula nao impede que a Administragéo rescinda

unilateralmente o(s) contrato(s) e aplique outras sancdes previstas.
11.6 - A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da garantia

-do respectivo contratado, se existente.
11.7 - Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa serd descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administracd6 ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente. _

11.8 - As sangdes previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias (teis.

11.9 - As sancbes previstas nesta clausula poderao tamhém-ser- pligaga%”ﬁsi’émﬁfésa@;ou
aos profissionais que, em raz&o dos contratos regidos pek Lé E@B}"%} RN k‘“
a) tenham sofrido condenacéo definitiva por p_lj;%%gg%rem,,?po?mm?logr: doloso&.a Faude fiscal no

redofhimetits; e quaisquéy tributos,
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Grafica Triangulo Ltdaé EPP

Rua Dr. Américo de Oliveirs, 45 CNPJ: 05.961.368/0001-30

! n e e ~ Lourena Pedroni Bravim Alves
Consolacio - CEF 28045-560 Sécia-Administradora

i Vitéria- ES mjﬁ CI: 010004525-1 MD-EB /RJ

CPF: 085.752.187-00

Grafica Triangulo Ltda. —- EPP | CNPJ: 05.961.368/0001-30 |... Insc. Estadual: 082.237 35.2

Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 » Consolagéo » CEP 29045-560 « Vitéria » ES
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QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL |
CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE LIMITAD@ OREN-ES
GRAFICA TRIANGULO LTDA.EPP - “

CNPJ: 05.961.368/0001-30 N.® FLS 6.

NIRE: 32.201.088.564

Pelo presente instrumento de alteragiio contratual:

Vanilson Pereira Alves, brasileiro, casado com régime comunhfo parcial de bens,
reformado, residente e domiciliado & Rua: Flavio Abaurre, n° 440, Apt. 201 Bairro de
Lourdes, Vitéria/ES, CEP: 29.042-775; natural de Nanuque/MG, nascido a 01/09/1970,

filho de José de Jesus Alves ¢ Maria Pereira Alves, portador da CI n°. 019526623-4 — s

MDV/EB - RJ e inscrito no CPF sob o n°. 998.046.627-87 e;

~ Lourena Pedroni Bravim Alves, brasileira, casada, administradora, comunho parcial de

bens, comerciante, residente ¢ domiciliada 4 Rua: Flavio Abaurre, n°. 440, Apt. 201 Bairro .
de Lourdes, Vitéria/ES, CEP: 29.042-775; natural de Vitéria/ES, nascida 3 30/10/1981, - -

filha de Osvaldo Bravim e Elizabeth Pedroni Bravim, portadora da CI n°. 010004525-1°
expedido emn MINDEF/RJ e inscrito no CPF sob o n° 085.752.187-00; tnicos s6cios

competentes da sociedade limitada, GRAFICA TRIANGULO LTDA-EPP com sede e -

domiciliada a Rua Doutor Américo Oliveira n°. 45, Consolagdo, Vitdria — ES, CEP: 29045~
560, inscrita no CNPJ sob o 1°. 05.961.368/0001-30, com autos constitutivos, devidamente’
arquivados e registrados na MM J.C.E.E.S. sob o n°. 32.201.088.564 em sessio do dia
13/10/2003, e subseqiientes, primeira alteragiio contratual sob o n°. 20.060.543.922 em
sessdo dia 10/08/2006, segunda alteracdo contratual sob o n°. 20.070.497.443 em sessdo do
dia 05/07/2007; terceira alteragfio contratual sob o n 20.100.490.000 em sessdo do dia
18/05/2010; quarta alteragdo contratual sob o n.° 20110607309 em sessio do dia
22.06.2011, resolvem de comum acordo entre eles, e na melhor forma de direito,

ALTERAR o seu Contrato Social Primitivo e Subseqiientes alterages Contratuais segundo

as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ALTERACAO DE AUMENTO DE CAPITAL SQCIAL:

O capital social que era de RS 130.000,00 (Cento e trinta mil reais), passara a ser de RS
160.000,00 (Cento ¢ sessenta mil reais), com o aumento efetivo de R$ 30.000,00 ( Trinta
mil reais ) mediante a subscrigio 30.000 ( trinta mil ) quotas no valor unitario de RS 1 ,00
(hum real} cada, quotas estas que foram totalmente subscritas e integralizadas em moeda
corrente da republica, através da parte de Reservas lucro acumulado conforme Balanco
Pairimonial do dia 31/12/2012; e ﬁcara assim distribuido entre os Sécios da seguinte.
forma:

- Sécios " Quotas _R$ Porcentagem
Lourena Pedroni Bravim Alves 158.400 158.400,00 99%
. Vanilson Pereira Alves ‘ " 1.600 1.600,00 1%
Total ' o : ~ 160.000 160.000,00 100%

R




COREN ES

QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL L0
CON SOL]DACAO DA SOCIEDADE LIMITADA FL S“"‘>‘3‘3—

GRAFICA TRIANGULO LTDA.EPP 1
CNPJ: 05.961.368/0001-30
‘NIRE: 32.201.088.564 ‘

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETIVO SOCIAL:

O objeto da sociedade ¢ CNAE: 18.13-0/99 - Impressio de material para outros usos,
47.61-0/01 — Comercio varejista de livros, 47.61-0/03 — Comercio varejista de artigos de
papelaria, 18.22-9/99 — Servigos de acabamentos graficos, 58.29-8/00 — Edic3o integrada 3
impressdo de cadastros, lista ¢ de outros produtos grificos, 18.12-1/00 — Impressio de
material de seguranga, 18.13-0/01-Impress3o de material para uso publicitario, 18.21-1/00-
Servicos de pré-impressio - 58.11.5/00- Edicio de Livros, 58.12.3/00 — Edicdo de
Jornais, 58.13-1/00 - Edicdo de Revistas — 82.19 -9/99- Preparac¢io de documentos e
servicos especializados de apoio administrativos nio especificado anteriormente.

o - CLAUSULA TERCEIRA - DA CONSOLIDACAO:
Os socios da sociedade, ap6s a presente alteragfio contratual, deliberam nesta oportunidade, ... -
transcrever neste instrumento particular todas as clausulas do contrato primitive e das.
alteragdes posteriores, pela forma que vigorarfio doravante.

o CLAUSULA PRIMEIRA - DENOMINACAO SOCIAL:
A sociedade girard sob 0 nome empresarial de: GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP.

CLAUSULA SEGUNDA — SEDE :

A sociedade terd sua sede e foro 2 Rua Doutor Américo Oliveira n’, 45, Consola(;ao,
Vitéria — ES, CEP: 29045-560, podendo por deliberagio dos sécios, abrir filiais em todo o
territério nacional, desde que obedecidos os dispositivos legais vigentes.

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETIVO SOCIAL:

O objeto da sociedade ¢ CNAE: 18.13-0/99 - Impressio de material para outros usos,
47.61-0/01 — Comercio varejista de livros, 47.61-0/03 — Comercio varejista de artigos de
papelana 18.22-9/99 — Servigos de acabamentos graficos, 58.29-8/00 — Edigo integrada 2
impressdo de cadastros, lista ¢ de outros produtos gréficos, 18.12-1/00 — Impressio de
material de seguranga, 18.13-0/01--Impressio de material para uso publicitario, 18.21-1/00-
Servicos de pré-impressio - 58.11.5/00- Edicio de Livros, 58.12.3/00 — Edicdo de
Jornais, 58.13-1/00 — Edigio de Revistas — 82.19 -9/99- Preparacio de documentos e -
servigos especializados de apoio administrativos nio especificado anteriormente.

CLAUSULA QUARTA — CAPITAL SOCIAL:
O capital social da sociedade, totalmente subsctito e integralizado, neste ato em moeda
corrente da Republica, ¢ de R$ 160.000,00 (Cento ¢ Sessenta mil reais), divididos em

160.000 quotas no valor unitério de R$ 1,00 (hum real) cada, assim distribuidas entre os
sécios da seguinte forma:

Sacios Quotas RS Porcentagem
Lourena Pedroni Bravim Alves 158.400 158.400,00 99%
Vanilson Pereira Alves 1.600 1.600,00 1% : -
Total - : 160.000 160.000,00 100%
2
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QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL N0 Fi g -

CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE LIMITADA |
' GRAFICA TRIANGULO LTDA.EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30
NIRE: 32.201.088.564 -

CLAUSULA QUINTA ~ RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS:
Nos termos do artigo 1.052 da lei 10.406/2002 a responsabilidade de cada sécios & restrita
a0 valor das quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacio do capital

" social.

PARAGRAFO UNCO: Os sécios participardio dos Incros e prejuizos na proporgio das
suas respectivas quotas.

%

CLAUSULA SEXTA — DURACAO: A duragio da sociedade serd por tempo "
indeterminado e sua liquidacio se daréd por vontade expressa dos socios, ou nos casos =

previstos em lei.

CLAUSULA SETIMA — ADMINISTRACAO: :
A Sociedade serf administrada pela sécia Lourena Pedroni Bravim Alves, doravante
denominada sécia administradora, que assinard todos os documentos de responsabilidade

de empresa, ficando proibido o uso da razio social para avais, fiancas ou qualquer outro

tipo de garantia a terceiros que n3o seja de real interesse da sociedade, e exercera todos os
poderes e atribuigBes e praticard todos os atos necessirios ao bom funcionamento da
sociedade, ativa, passiva, judicial e extra judicialmente. - '

CLAUSULA OITAVA - AVAL:

O uso da firma serd feito pelo sdcio, no exclusivo interesse da sociedade, ficando nulos
quaisquer atos de favor, inclusive avais, fiangas e outros, se fornecidos a terceiros. Essa
nulidade também se aplica se for praticada por procuradores. :

CLAUSULA NOVA — REMUNERACAO:
Os s6cios, no exercicio das funcdes, fardo jus auma retirada mensal, a titulo de Pré-labore,
dentro dos limites permitidos pela legislaco do Imposto de Renda.

CLAUSULA DECIMA — EXERCICIO SOCIAL: ,

O exercicio social da sociedade seré o ano civil e no encerramento anual, todo dia 31 de

dezembro de cada ano, serd levantado o balango geral e demonstragdes financeiras
complementares, elaboragio do inventirio e resultado econdmica de forma a apurar a sua

real situag@o patrimonial. O lucro sera destinado, em comum acordo entre os sécios, para

distribui¢do dos lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RETIRADA OU ADMISSAO DE, SOCIOS:

- As quotas da sociedade sfo indivisiveis e as retiradas ou admissfio de novos sécios, serd

feita com o consentimento dos demais $0cios, que terfio, na forma de lei, preferéncia na
aquisi¢do das quotas do socio retirante ou aprovagio do s6cio admitido.-

UJ
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QUINTA ALTERACAO CONTRATUAL  N.9 F[. S.vix
CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE LIMITADA
GRAFICA TRIANGULO LTDA.EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30
NIRE: 32.201.088.564

* CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — MORTE OU IMPEDIMENTO DE SOCIOS:

No caso de morte de um ou mais socios, a sociedade nio se dissolvera automaticamente.
Serd levantado 0 BALANCO PATRIMONIAL EXTRAORDINARIO, para determinar a
situagdo dos bens e haveres da sociedade e os herdeiros poderdo assumir sua parte na
sociedads ou optarem por receber em espécie sua patte correspondente, que seré parcelada
em doze quotas mensais e iguais. :

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — IDONEIDADE DOS SOCIOS:

Os s6eios declaram que nfio estdo ncursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que o~
impegam de exercer a administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude dé”*-°
condenagfo criminal, ou por ser se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda

que temporariamente, o acesso a cargos piiblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia contra as relacdes de
consumo, f& publica ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO:

Fica eleito o foro da cidade de Vitéria-ES, para dirimir as dvidas oriundas do presente
contrato. E por estarem assim justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente contrato,
em quatro vias de igual teor ¢ forma.

Vitéria, 04 de Marco de 2013.

@m«\@fmm a@D @L@

: el Iy
Lourena Pedkoni Bravit Ah}fes. ' Vanilson?ereira Wiveg

e e o R o
o o EM: 07,

| Frotocolo: /o080, 81, D 23//1_013],/22001123 SOB Ne: 20122083881
aminrae2i32 2 0108329 5 - '

, TOiHTzn TECI\’-OLOGIA LYBE um

—

- \
—— e
e L

el PAULO CEzan yymrg ™
T ———e - SECRETAR|O.cop
_ ——— 2 TETARIO-GERAL




L Servigos on line ' | Pégina 1 de 1
COREN-ES
No FLS .\
Prefeitura Municipal de Vitéria
Secretaria de Fazenda
Certiddo Negativa de Débitos

o

Emissdo: 29/10/2013 - 16:28h

CNPJ ............:CNPJ 05961368000130

O

RAZAO SOCIAL/NOME: GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP

OBSERVACOES

Documento valido até o dia 28/12/2013 = abrange apenas a péssoa fisica ou
juridica identificada. Fieca ressalvado 0 direito de a Fazenda Publica Munigipal
cobrar dividas conhecidas e as apuradas apds a emissio deste documento.,

De acorde com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de
Vitéria - ES , a emissdo deste documentc NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 29/10/2013 as 15:28 Pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o sequinte enderego:
http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos On Line”, opcido "Autenticidade certidio/
2%yia".

Entre com a chave:

df2db74e—7aﬁc—4a1a—a509—cd20e5e531f2

. OQu realize a busca rela Inscricao Fiscal, CNPJ ou CPF.

N R ﬁ:&
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http://sistemas.vitoria.es. gov.br/cerinegativa/passo2.cfm 29/10/2013
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Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddio Negativa de Débitos para com a Fazenda Pablica Estadual - MO, 2

Certiddio N° 2013398525 -

Identificagio do Requerente: CNPY N° 05.961.368/0001-30

Certificamos que, até a presente data, n#o existe débito contra o portador do
Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada a; Fazenda
Publica Estadual o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos
termos do Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de
outubro de 2002. :

Certidéo emitida em 14/10/2013, v4lida até 12/01/2014.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via inteinet por meio
do endereco www.sefaz.es.gov.br on em qualquer Agéncia da Receita Estadual,

Vitéria, 14 de Outubro de 2013,

Autenticaco eletrdnica: 23E21.FFC6.0DF9C

http://internet.sefaz.es.gov.br/ agenciavirtual/area_publica/ cnd/impressao.php 14/10/2013




Emissfo de 2* via de Certidio - | e Pagina 1 de 1

e

el

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerlificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricGes em Divida Ativa da Uni&o junto & Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situacdio do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuigbes previdenciarias e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidiio especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada 3 verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/imww.receita. fazenda.gov.br> ou <http:llwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Enitida as 15:31:19 do dia 01/08/2013 <hora e data de Brasilia>,

Viélida até 28/01/2014.

Cddigo de controle da certiddo: 35B88.FB94.5A9A.DS9E

Certid8o emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

L prsiavar plips

o
Nova Consuits P prasehe

http://Www.receita.fazenda.gov.br/ApIicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 06/08/2013




Certidao Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

_ CERTIDAONEGATIVA =~
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 001062013-07001368
Nome: GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo dcima
identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que nao constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdencidrias e s
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB g as
demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n®
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacéo de obra de construcao civil no Registro de Iméveis;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e ciséo parcial ou transformacéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definide pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cadigo Civil,
extingao de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e & verificacsio de sua auterticidade na Internet, no
endereco <http:/fiwww.receita. fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 19/08/2013.
Valida até 15/02/2014.

Certid&o emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Péginalde 1
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http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/ cws_mv2.asp?COMS_BIN/STW _Contexto... 30/08/2013
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L3R BOIDNENA FPETIERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo:  05961368/0001-30

Razdo Social: GRAFICA TRIANGULO LTDA _

Enderego: R DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA 45 / NOSSA SENHORA DA
CO / VITORIA / ES / 29045-560

A Caixa Econdmica Federal, no use da atribui¢d® que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuiges efou encargos
devidos, decorrentes das obrigaces com o FGTS.

Validade: 18/11/2013 a 17/12/2013

Certificagdo Nimero: 2013111809131604768910
Infermagao obtida em 20/11/2013, &s 11:18:11.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em lei est3
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

T

%M

hitps://wwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCF ShnprimirPapel.asp?VARPes..r. 20/11/2013
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Secrataria Municipal_de Desenvolvimento da Alvari de Locaﬁza‘gﬁo e Documenta
Cidade Funcionamento CNPJ 05.961.368/0001-30
Nome/ Nome Empresarial ' C O R F M. E S

GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP

Nome Fantasia L A M_L%'z _

e 4
Endereco
RUA DCUTOR AMERICO OLIVEIRA, 45, , CONSOLAGAQ, VITORIA - ES 7 _ - ]
Inscricdo municipal Tipe de Unidade ) Processo - \;&rea
850004{ |Unidade produtiva S 2079450/2013 162,00m?

L

OBJETO SOCIAL/ PROFISSAQ DECLARADA:
58.29-8/00 EDICAQ INTEGRADA A IMPRESSAO DE CADASTROS, LISTA E DE QUTROS PRODUTOS GRAFICOS, 18.12-
1/00 IMPRESSAQ DE MATERIAL DE SEGURANCA, 18.13-0/01IMPRESSAQ DE MATERIAL PARA USO PUBLICITARIO,
18.21-1/00- SERVICOS DE PRE-IMPRESSAO - 58.11.5/00- EDICAO DE LIVROS, 58.12,3/00 EDICAQ DE JORNAIS, 58.13-
1/00 EDICAC DE REVISTAS 82.19 -9/99- PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVOS NAC ESPECIFICADO ANTERIORMENTE. CNAE: 18.13-0/89 - IMPRESSAO DE MATERIAL PARA
OUTROS USOS, 47.61-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS, 47.61-0/03 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE
PAPELARIA, 18.22-9/99 SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS,

CNAE PRINCIPAL:

1813-0/99 IMPRESSAQ DE MATERIAL PARA OUTROS USOS
CNAE SECUNDARIA:

1812-1/00 IMPRESSAQ DE MATERIAL DE SEGURANCA

1813-0/01 IMPRESSAO DE MATERIAL PARA USO PUBLICITARIO

1821.1/00 SERVICOS DE PRE-IMPRESSAC

4751-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

4761-0/03 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA

5811-5/00 EDICAO DE LIVRQS

5812-3/00 EDICAO DE JORNAIS

5813-1/00 EDICAOC DE REVISTAS

5820-8/00 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAQ DE CADASTROS, LISTAS E DE QUTROS PRODUTOS
GRAFICOS

§219-9/99 PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIC ADMINISTRATIVO
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

1822-9/99 SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS, EXCETO ENCADERNACAO E PLASTIFICAGAQ

Este Alvara deve ser colocado em local visivel, podendo ser cassado gquando ocorrer infragio da legislacdo Municipal,
apurada pela fiscalizagdo do Municipio, e nio dispensa o cumprimento das demais legislagdes em vigor referentes ao
licenciamento Ambiental, Sanitario, de Posturas e Urbanistico.

E obrigatério informar a Prefeitura toda e qualquer alteragdo contratual, inclusive encerramento de atividades ou
mudanca para ouiro municipio, objetivando baixa da inscrigao no cadastro mobilidrio, sob pena das sangées previstas
na legislacao tributaria e de posturas.

Data Licenciamentoc Data Expedigio Data Validade | {Para validar este documento, acesse http:/fwww vitoria.es.gov.br, secdo

02/07/2013 03/07/2013 02/07/2016 Auteniicidade e digite a chave -afcBed400-f 2¢-4551-b212.20807d3cal s

Pagina: 1/1




Comprovante de Inscrigdo e de Situaciio Cadastral ' Pagina 1 de 1

{COREN-ES

. A i
Comprovante de Inscricdo e de Situagio Cadastral o ‘N ° FL S_m_.}ﬁf}.?..._
Contribuinte, 'R

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergénéia, providencie junto &
RFB a sua atualizacdo cadastral. I\

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

teee scacaa | COMPROVANTE DE INSCRIGAG E DE STUAGAG S PEmerons

05.961.368/0001-30 13/10/2003
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL ] )
GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP

FRERAL AR

’ TTULO DO ESTABELECMENTG (NOWE OF FANTASIA] ' l

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
18.13-0-99 - Impresséo de material para outros usos

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMIGAS SECUNDARIAS

47.61-0-01 - Comércio vargjista de livros

47.61-0-03 - Coméreio varejista de artigos de papelaria

18.22-9-99 - Servigos de acabamentos graficos, exceto encadernacio e plastificacao

58.29-8-00 - Edigéo integrada 4 impressdo de ctadastros, listas ¢ de outros produtos graficos

18.13-0-01 - Impressiio de material para uso publicitirio

18.12-1-00 - Impresséo de material de seguranca

68.11-5-00 - Edigéio de livros

18.21-1-00 - Servigos de pré-impressio

§8.12-3-00 - Edigéo de jornais

58.13-1-00 - Edigéo de revistas

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servicos especializados de apoio administrative nio especificados
anteriormente _

CODISO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURTDICA
-206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURG NUMERG COMPLEMENTO

R DOUTOR AMERICO OLIVEIRA 45

TEP BAIRRO/IDSTRITO WONICIFIO ' ' UF
29.045-560 | | consoLacac _ VITORA _ j ES -
SITUAGAO CADASTRAL ' DATA DA STTUAGAC CADASTRAL

ATIVA , L L | lasw7riz005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

TR R Rk FhER ST

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°®1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 14/10/2013 as 16:18:09 (data e hora de Brasilig). Pdgina: 1M1
| Voltar

A RFB agradece a sua visita, Para informages sobre politica de privacidade e uso, cligue soui.

Amalize spap dging

http:/fwww.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPlJ/enpjreva/ Cnpjreva_Comprov... 14/10/2013




PODER JUD;
TUSTICA DC

LW Eacll 8

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA

Nome: GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.961.368/0001-30

Certidio n°: 37144049/2013

Expedic8o: 14/10/2013, &s 15:50:25

Validade: 11/04/2014 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP (MATRIZ E FILIAIS),
inscrite(a) no CNPJ sob o n° 05.961.368/0001-30, NZO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid@o emitida com base no art. 642-A da Consolidac8o das ILeis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior. do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. o

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicio. o

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certid3o condiciona-se & verificagdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto &s obrigacgtes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordog judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aosg
recolhimentos Previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentcs ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados berante o Ministério Pdbiico do
Trabalho ou Comisgic de Concilia¢do Prévia.

=



Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

DECLARAGAO QUANTO A MENORES NO QUADRO DE FUNCIONARIOS

Grafica Triangulo Ltda EPP, inscrito no CNPJ n° 05.961.368/0001-30, por intermédio de seu
representante legal a Sra Lourena Pedroni Bravim Alves, portadora da Carteira de Identidade no
010604525-1 MD-EB / RJ e do CPF no 085.752.187-00, DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei no B8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela lei no 9.854, de 27 da
outubro de 1999, gue ndo emprega menor de dezoito anos“em ;rag'al@@_noiuméﬁ s@%ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. L et e iy

Gréfica Triangulo L{da. EPP
CNPIJ: 05.961.368/0001-30
Lourena Pedroni Bravim Alves
Socia-Administradora

CI: 010004525-1 MD-EB / RJ
CPF: 085.752.187-00

Grafica Triangulo Ltda. — EPP | CNPJ: 05.961.368/0001-30 _..Insc. Estadual: 082.237.35-2
Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 « Consolagdo * CEP 29045-560 » Vitéria « ES




Grafica Trlangulo Ltda EPP N o Fi S %—‘

Telefax: [27] 3323-4318 - Tel: [27] 3181-0345
E-mail: graficatriangulo licitacao@grnail.com = i

Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

_ ‘Ao
Prégoeiro Oficial

Assunto: Declaragdo de Idoneidada para participacéo no Pregéio n° 004/2013.

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A empresa Gréfica Triangulo Ltda. EPP, estabelecida & Rua Dr. Américo de Oliveira, n°® 45 -
Consolagéo - CEP 29045-560 - Vitéria - ES, devidamente inscrita SN0 CNPJ, sob o n°
05.961.368/0001-30, neste ato representada pela Sra. Logjrer;a E’%e_érog f

administradora, cartelra de |dent|dade n° 010004525 1 NID EB
ﬁ&% F g sssmﬁi’ﬁ%ge i

A%ini_’ tr;%_%ﬁ

direito de licita

i Lo i

Qmuwnﬂba

Gréafita Triangulo Iida. EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30
Lourena Pedroni Bravim Alves
Sécia-Administradora

CI: 010004525-1 MD-EB /R)
CPF: 085.752.187-00

Grafica Triangulo Lida. — EPP | CNPJ: 05.961.368/0001 -30 | insc. Estadual: 082.237. 35-2
Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 « Consolagido « CEP 29045-560 » Vit6ria » ES




S| COREN-ES
Grafica Triangulo Ltda PP~ 14:° LS 3%

Telefax: [27] 3323-4318 - Tel: [27] 3181-0345

E-mail: graficatriangule licitacac@gmail.com

Conselhe Regional de Enfermagem do Espirito Santo
DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Grafica Triangulo Ltda EPP, inscrita no CNPJ N° 05.961.368/0001-30, por intermédic de sua

representante legal a Sra Lourena Pedroni Bravim Alves, como representante devidamente

constituido de doravante denominado (Licitante), para fins do dispostd no capitulo VIl do Edital,
declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentsda para participar da ficitagéo acima indicada foi elaborada de maneira
independente pela Licitante, e o conteldo da proposta n&o foi, no todo ou em parte, direta ou

indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualguer outro participante potencial ou de fato

desta licitagéo, por quaiquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a inteng@o de apresentar a proposta elaborada para partiﬁEZ;Seggigﬁgo?"fqgfg’f‘jﬁwfufrar” e 2,
discutida ou recebida de quaiquer outro participante potencial au.de i “por qualquer feie Hu por

gual%gf%gg@goa i o M TR ﬁ{% i i ) )
50 ¢ @alquerp i de isad 5

- s 1
pa%icip@t’éi}y&er% "'@an%ﬂﬁ%&jic%ar ou nap da refer
‘ ﬁ‘ iz: :‘1. i H Faly * ”»;;E‘; Mg v %EE’:“ T el ‘.”'J’ 1:1 e 1 LR T % :v“"'-? .’ i
d)'Gue & contSudo dap ‘%késﬁi%iaré@éentada para pafticipar da"’%’c:‘rfagéd"‘éi%i%ﬁ‘a' inteada pao sera, no
todo ou em parte, djggtgﬁgg,,jlr;gjretamggge,,.zcg@ unicado.ou dise er outfo participante,

H

essoh, infllir

i

i

¢ pante, qle liretar : utido com, qualg
potgneiafou dg fatogintes 02 adjudiéacad doebieto da; !§ﬂ%@§ o

) que o contetido da proposta apresentada para participar da licitagao acima indicada nao foi, no
" todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da
PR/ES antes da abertura oficial das propostas: e

f) que esta pienamente ciente do teor e da extens#o desta declaragdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Vitéria/ES 27 de Novembro de 2013,

» Gl
0z g8 288/0001 %ﬁ AL

AT AE BV R Gréfica Triangulo Lida. EPP

DA I A Tt A i s - CNPT: 05.961.368/0001-30
GRAFICATRIANGILLO . .

X GULOLTDA Lourena Pedroni Bravim Alves

Rug Dr. Américo de Oliveira, 45 Socia-Administradora

CI: 010004525-1 MD-ER / RJ

CPF: 085.752.187-00

o

i Vitéria - ES g
“rtoonie .

Grafica Triangulo Ltda. - EPP | CNPJ: 05.961.368/0001-30 [ _Insc. Estadual: 082.237.35-2
Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 « Consolacdo » CEP 29045-560 » Vitoria « ES

¥



TRI &
Grafica Triangulo Ltda

Telefax: {27] 3323-4318 - Tel; |27| 3181-0345

E-mall: graficatriangulo.licitacao@gmiail.com

Conseiho Regional de Enfermagem do Espirito Santo

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DA
LICITAGAQ

Grafica Triangulo LTDA EPP, inscrito no CNPJ n° 05.961.368/0001-30, por intermédio de seu
representante legal a Sra. Lourena Pedroni Bravirm Alves, portadora da Carteira de Identidade no
010004525-1 MD-EB / RJ e do CPF no 085.752.187-00, DECLARA, sob as penas impostas por

lei, que satisfaz plenamente todos os requisitos de habilitagdo exigidos nesta licitag&o, em obediéncia
ao disposto no inciso VIi, art. 4° da Le&i n.° 10.520/2002.

iniad

e

Gréfica Triangulo Lida. EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30
Lourena Pedroni Bravim Alves
Sécia-Administradora
HIAMGULO LTDA CIL: 010004525-1 MD-EB /RJ
CPF: 085.752.187-00

Grafica Triangulo Ltda. — EPP | CNPJ: 05.961,368/0001-30 ....Insc. Estadual: 082.237 35-2

Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 » Consolagédo « CEP 29045-560 » Vitéria « ES




SANREMO

COREN-ES K
NoFLS yap

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Viacdo Sanremo Ltda., peésoa juridica de direito privado com o ramo de
transporte coletivo de passageiros, com sede & Av. Ernesto Canal, 200 -
Bairro Alvorada - Vila Velha — E. Santo, inscrita no CNPJ/MF sob ro n°
27.583.202/0001-60 e Inscriggo Estadual n® 080.797.61-0, atesta para os

— devidos fins de direito @ a quem possa interessar que a empresa Grafica
Triangulo Ltda. EPP, devidamente inscrita no CNPJ 05.961.368/000’!~30,_
situada & Rua Dr. Américo de Oliveira, 45, Consolacao, Vitéria, ES, é nossa
fornecedora e presta servigcos graficos, arte, criagdo em confeccdo de Blocos,
Envelopes, Cartazes, Timbrados Personalizados, Folhetos, Folders, Cartes,
Fichas, Blocos Fiscais, Cérimbos; Cartées em Papel Off Set 180gr, Impressos
em Policromia (4 Cores), Capas de Pasta Cartolina com Plastificacéo,
Encartes, Cadernos e Cartilhas, Convites, Crachas, e todo tipo de impresso
grafico.

Declaramos assim que os servicos prestados e impressos
confeccionados sdo sempre realizados dentro do prazo estipulado e em
— perfeita qualidade e adequagao, material este confeccionado pela Grafica

Triangulo Ltda. EPP, ndo havendo de nossa parte nada que possa desabonar o
referido fornecedor.

HUBIA GORETT! LOREWZTT OLIVERA 5 YA $EO SANRFHO LTDA %
Cod. Ativ. 6023201

ARMMISTHADORA

Fry PP e S

AEREMIST m@m imQQQ g" &7 L

VIAGAO SANREMO LTDA - AV. ERNESTO CANAL, 200 - CEP 29.117-120 - BAIRRO ALVORADA - VILAVELHA-ES
TEL!EFONES: GERAL (27) 3326-2833 - FAX ADM.: (27) 3326-4149 - COMPRAS TELEFAX (27) 3326-2250
TRAFEGO (27) 3326-2236 - Insc. CNPJ: 27.583.202/0001-60 - Insc. Est.: 080.797.61-0




OREN- ES

ETTAFERRO "

COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA (%)
L

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A ETTAFERRO COMERCIO DE FERRO E AGCO LTDA, empresa
privada, devidamente inscrita no CNPJ sob n° 06.302.089/0001-27, situado a
Rua Attilio Sperandio, 25, Joana Darc, Vitéria/ES, atesta para os devidos fins
de direito que a empresa Grafica Triangulo Lida. EPP, inscrita no CNPJ sob o
n°® 05.961.368/0001-30, situada 2 Rua Dr. Américo de Oliveira, 45, Consolagéo,
CEP 29045-560, Vitoria, ES, é nossa fornecedora e presta servigos graficos,
arte, criagdo em confeccdo de Blocos, Envelopes, Cartazes, Timbrados
Personalizados, Folhetos, Folders, Cart@es, Fichas, Blocos Fiscais, Carimbos,
Cartbes em Papel Off Set 180gr, Impressos em Policromia (4 Cores), Capas de
Pasta Cartolina com Plastificacéo, Encartes, Cadernos e Cartilhas, Convites,
Crachas, e todo tipo de impresso gréfico.

Declaramos assim que os servicos prestados e impressos
confeccionados s&o sempre realizados dentro do prazo estipulado e em
perfeita qualidade e adequacfio, material este confeccionado pela Grafica
Triangulo Ltda. EPP, n&io havendo de nossa parte nada que possa desabonar 6

referido fornecedor.

' T
"oria (Espir 902 089/0007-27"
Vitéria (Espirito Santo), 04 de Marco, 2013. 06 @}@T‘mFﬁmo
" £012RCIO DE FERRO EACO LDA.

L | Ry b o Sperendio, 35 - Lote 4 - -Qd. 24
Joapn Dare . CEP 29048-040

- VITORA - ES
ETTAFERRQ COMERCIO DEFERRO E ACO LTDA
TATIANA S. LUCHI PECANHA — SOCIA-ADMINISTRADORA.

Rua: Attilio Sperandio, N 25 — Joana Darc — Vitéria — ES.
CEP 29048-040 / Tel. (27) 3325-8696 / 32246425 Telfax —(27) 3315-5538
e~-mail - ettaferro@hotmail.com




Gréfica Triangulo Ltda EPP
Telefax: |27 3323-4318 - Tel: |27] 3181 -0345“_‘_-_

E-mail: graficatriangulo licitacao@gmail.com

Conselho Regional de Enfermagen do Espfrito Santo

Pregéo n° 004/2013.
DECLARAGAO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Grafica Triangulo Lida EPP, sediada na Rua Dr. Américo de Oliveira, 45, Consolagao, Vitoria - ES,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.961.368/0001-30, por intermédio de seu representante legal a Sra
‘Lourena Pedroni Bravim Alves, portadora da Carteira de Identidade no 010004525-1 MD-EB /RJ e

do CPF no 085.752.187-00, DECLARA para fins de ndo incidéncia na fonte do Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liguido (CSLL), da
Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social 4Coffr ggéﬁ% dd Confribuigao pard, o
PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezenib f

“goil 998, fue & regularments
do de Arrecadaggo de Tributos, e Contribui 684 Swidos pelas

. tita s,
@% queﬁF ﬁglg% g%

ingcrita no. Regime Especi_al Unificz

Sroempresas e.Empresds.de Pegueno F%%rte"‘ég‘&mp*fe;s I\%cion
Capnplenentag el 14'de dezemitro ddl2406.

P e es%e ofeito, adec : L ?

S i ! P E

remiiaba il o gl o A L 6 e
| - preefiche o08:s uu& Nisitos M= o

al conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco angs, contado da data da em ié“%ao, os
5 oy il g, oob Al ID R el S5 AR o s e T
oeumentosifug Tova ofigem de $é§ta§ 8 g%%mag% de slUas despesas,
gr g e L S g et P i T Sk dmun wathe 4wt T e e iy
bem’ assim*4 réaiizdd8o de qimisquat outros Stos es"que’vérham a modificar sua
situacio patrimoniai;
b} cumpre as obriga¢bes acessérias a que estéd sujeita, em conformidade com a legislacio
pertinente;

blropstag

Il - o signatario & representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a entidade pagadora, imediatamente, eventual desenquadra
mento da presente situacdo e esta ciente de gue a falsidade na prestacdo desias informagdes,sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°® 9.430, de 1996, o sujeitara, juntamente com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagao criminal e tributaria, relativas
a falsidade ideolédgica (art. 299 do Cddigo Penal) e ao crime contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n®
8.137, de 27 de dezembro de 1990).
™
Vit6ria/ES 27 de Novembro de 2013, - \Gg \
. . LUt
S AR A TAY S U P g Gréfica Triangulo Ltda. [EPP
CNPJ: 05.961.368/0001-30
Lourena Pedroni Bravim Alves
Sécia-Administradora
CI: 010004525-1 MD-EB / RJ
CPF: 085.752.187-00

Vitéria -E8

Gréfica Triangulo Ltda. — E‘Pé? | CNPJ: 05.961.368/0001-30 | Insc. Estadual: 082.237.35-2

Rua Dr. Américo de Oliveira, n® 45 » Consolagao » CEP 29045-560 « Vitéria * ES
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Certidéo de Regularidade : : ' “Pégina 1 de 1

- COREN-ES
N.o FLS..A%9

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO certifica
que ofa) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em situacéo
reguiar.

IDENTIFICAGCAO DO REGISTRO

NOME................ : ANTONIO DA SILVA BORGES JUNIOR
REGISTRO.......... : ES-009596/0-0

CATEGORIA........ . CONTADOR

CPF...cooiie » 020.211.57717

- A presente CERTIDAO n&o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCES contra o referido registro.

A faisificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva acédo penal.

Emiss&o: VITORIA, 18.10.2013 as 14:47:12.
Vélido até: 16.01.2014.
Caédigo de Controle: 3546986,

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCES.

http://201.33.1 8.204/scripts/sql_consuitav03.dll/login -~ . 18/10/2013




CERTIDAO SIMPLIFICADA f
Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Jdofa
Comercial e s30 vigentes na data da sua expediggo.

Nome Empresarial

GRAFICA TRIANGULO LTDA EPP
Natureza Juridica

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Niimsro de [dentificagio do CNPJ Data de Arquivamerita do Data de Inicio

Registro de Empresas - NIRE(sede) Ato Constitutivo de Atividade
32201088564 05.961.368/000130 13/10/2003 __|13r1012003

Enderego Completo (Logradoure, N° e Complemento, Bairro, Ciqai'de, UF, CEP)
RUA DOUTOR AMERICO OLIVEIRA, 45, CONSOLACAQ, VITORIA, ES, 29.045-560

Objeto Sacial

CNAE: 18.13-0/99 - INPRESSAO DE MATERIAL PARA OUTROS USO0S, 47.61-0/01 COMERCIO VAREJISTA DE LiIVROS, 47.61-0/03

7. jCOMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA, 18.22-9/99 SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS, 58,29-8/00 EDICAO

' INTEGRADA A IMPRESSAC DE CADASTROS, LISTA E DE OUTROS PRODUTOS GRAFICOS, 18.12-1/00 IMPRESSAO DE MATERIAL DE
SEGURANCA, 18.13-0/0fIMPRESSAO DE MATERIAL PARA USOQ PUBLICITARIO, 18.21-1/00- SERVICOS DE PREIMPRESSAQ - 58.11.5/00-
EDICAQ DE LIVROS, 58.12.3/00 EDICAQ DE JORNAIS, 58.13-1/00 EDICAO DE REVISTAS 82.19 -9/90.- PREPARACAO DE DOCUMENTOS E
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS NAQ ESPECIFICADO ANTERIORMENTE.

Capitat Social: R$160.000,00 Microempresa ou Prazo
{CENTO E SESSENTA MIL REAIS) Empresa de Pequeno Porte INDETERMINADO
Capital Integralizado: R$160.000,00 (lei complementar-n®123/2008):
(CENTO E SESSENTA MIL REAIS) ) Empresa de pequeno porte _
Ultimo Arquivamento ) Situaggo
Data: 07/03/13 Nimero: 20130173312 REGISTRQ ATIVO
Ato: ALTERACAO ' - | Status
Evento(s): ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) XH00COCONKX

Socios/Participaggio no Capital/Espécie de Socio/Administrador/ Término do Mandato

Nome/CPF ou CNPJ Participagao no Espécie de Sacio Administrador Término do
capital{R§) Mandato
LOURENA PEDRONI BRAVIM ALVES 158.400,00 SOCIO ADMINISTRADOR KOOKKOKKK
085.752.187-00 .
VANILSON PEREIRA ALVES 1.600,00 s0CIo XOCCO0KK
7 | 998.046.627-57
HORA DA EXPEDICAQ: 14:02:38 CODIGO DE CONTROLE: DSERB160D1234
A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo
de forma efetrénica padem ser verificados no endereco
www jucess.es.gav. bricertidacwah _
Vitria - ES, 15 de AGOSTO de 2013
Paulo Cezar Juffo
SECRETARIO-GERAL
Documento Assinado por meio digital, conforme MP 2200-2 de 24/08/2001, que institui a Infra-Estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP Brasil, em vigor consoante E.C n°32 de 11/09/2001 - Art.2°.
Art 1° . Fica instituida a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil, para garantir autenticidade,
integridade e validade juridica de documentos em forma eletrbnica, das aplicactes de supotte e das aplicagdes
habilitadas que utilizem certificados digitais, bem como a realizac8o de fransacdes elstronicas seguras.
Validade desconhecida ) Pagina: 001/001
Digitally signed by PAULO j AAR JUFFO:37870629715

Date: 2013.08.15 14:02:39 1B
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CORCN-E
N.o FLS_ >33,

Consulta Optantes o B . - - . ,%

& Identificagdo do Contribuinte

CNP] : #5.381.368/0001-30
Nome Ermpresarial | SRAFICA TRIANGULO LTDA - Epp

# situacdo Atual
Situagdo no Simples Naclonal : Optante pefo Simplés Maciona! desde G17G67 /2007
Situagdo no SIMEL: NAQ eptante pelo STMEL
% Periodog Anteriores
Opédes pelo Simples Nacional em Périodos Anteriores: X0 Exdstem
.Opgdes pelo SIMEI em Perfodos Arterlores: Nis Existans
& Agendamentos (Simples Nicional)
Agendamentos no Simples Nacional; N3o Existem
# Eventos Futuros (Simples Nacional)

Eventos Futuros no Simples Nacicnal; N¢ Existem

Cliqus aqui para informagdes sobre como optar pele SIMEL

[Fottar |

http://www8.receita.fazenda.gov br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATBHE/ConsultaO...  18/1 0/2013




[“CONSELHO REGIONAL D

| PREGAO 008/2013. (009200

AMES, SALA 1102, CENTRO, VITORIA
| 29010-901.”
| DOCUMENTACAO E PROPOSTA

E ENFERMAGEM
ESPIRITO SANTO —PROCURADORIA JURIDICA "
COI3

RUA ALBERTO DE OLIVEIRA ‘SANTOQ, N° 42, ED.

ES, CEP




e Enfermagem do Espliito Sante -~
Filiado ao Conselho internacional de Enfermagem — Genebe ﬁ ﬁ gﬁ“ 5‘%@ & g g '

TERMO DE ADJUDICACAO N.9 FL S

Conse{ egl

. Iklgﬁ

Pregéo eletrénico n°® 004/2013 ="~ -
Processo n° 1134/2012

Atendendo ao disposto no art. 4°, incisos XX e XXI, da Lei Federal n°
10.520/2002, declaro vencedora e ADJUDICO o objeto do processo
licitatdrio n°® 1134/2012, na modalidade PREGAQ ELETRONICO n°
004/2013, tipo menor preco, para contratagdo de empresa a fim de
confeccionar jornais € livros de bolso do Coren-ES, conforme as
especificagdes descritas no anexo | do edital, em favor da GRAFICA
TRIANGULO LTDA - EPP, CNPJ N° 05.961.368/0001-30, a qual
propds o valor de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para o lote
1 (confecgéo de 5.000 livros de bolso), e R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais) para o lote 2 (confeccdo de 15.000 jornais do
Coren-ES). '

Vitéria-ES, 03 de dezembro de 2013

Jaqueljn Fosse Coutinho
Pregogirg do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel. (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecdo Sdo Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-000 - Tel.: (27} 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim - Pg Jeronimo Monteiro, 101, s 403 - Ed Max — Centro —29.300-174 - Tel.- (28) 3522-4823
Subsecdo Colatina — Av. Getllio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel : (27)3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




el

COREN.ES

ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAG.° FLS__ o0

Dependéncia: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO &
VITORIA - (ES)

Licitacdo: (Ano: 2013/ CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO

" SANTO / N° Processo: 1134/2012)

As 09:34:43 horas do dia 27/11/2013 no endereco COD RESID CAMPOS VERDES BL 4-
AP 101, bairro SAO DIOGO |, da cidade de SERRA - ES, reuniram-se o Pregoeiro da
disputa Sr(a). JAQUELINE FOSSE COUTINHO, e a respectiva Equipe de Apoio, designado
pelo ato de nomeagéo, para realizagdo da Sessfo Publica de Licitagdo do Pregdo N°
Processo: 1134/2012 - 2013/004/2013 que tem por objeio CONTRATACAO DE EMPRESA
(s) PARA PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS, A FIM DE CONFECCIONAR LIVROS
DE BOLSO E JORNAIS DO COREN-ES.

Abertas as propostas, foram apresentados os seguintes precos:

Lote (1) - CONFEC(}AO DE LIVRO DE BOLSO DO COREN-ES, CONFORME AS

ESPECIFICACOES DESCRITAS NO [TEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA) DO
EDITAL.

I Data-Hora | | Fornecedor ' l | Proposta |
[26/11/2013 18:53:41:947| [GRAFICA E EDITORA LICEU | TDA ||RS 554424 |
(26/11/2013 17:07:14:679] [PERFILGRAFICA L TDA ME |[R$ 25.000.00 |
[18/11/2013 10:06:37:945| {GRAFICA TRIANGULO LTDA |[R$ 5.500.00 |
[26/11/2013 16:51:39:049! [SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP |[R$ 10.000,00 |
[27/11/2013 08:14:39:045] [SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA ' || R$ 8.700.00 |
127/11/2013 08:42:05:138] INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME |[R$ 17.500.00 |
[26/11/2013 10:28:05:753] [DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA - EPP |[R$ 5.200.00 |
[26/11/2013 15:50:50:220/ [DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME | LRS$ 20.000.00 |
26/1112013 18:13:01:747| R [STag | O FORMULARIOS CONTINUOS E R$ 50.000,00

[27/11/2013 07:07:01:130] [ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA (RS 5.544,24 |
26/11/2013 16:26:30:100) [ALTMIR FRANCISCO HARTMANN 'R$ 8.000,00 |
125/11/2013 17:18:04:045) [AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME _|[R$ 7.300.00 |
[14/11/2013 11:48:17:369] [MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 || R$ 5.544.24 |
[27/11/2013 08:39:54:594] |CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME |[R$ 40.000.00 ]

Lote (2) - CONFECGAQO DE JORNAL, CONFORME AS ESPEC!FICAQOES DESCRITAS
NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE REFERENC'IA) DO EDITAL.

| Data-Hora i | Fornecedor - . ! 1 Proposta
126/11/2013 18:53:41:947]| [GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA || R$ 3.167.17

(

/ \




COREN-ES
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[26/11/2013 17:07:14:679] [PERFILGRAFICA LTDA ME wmmng
18/11/2013 10:06:37:945] [GRAFICA TRIANGULO LTDA P 1[R$s15000 ]
[26/11/2013 16:51:39:049] [SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP A\ 1IR$4.000.00 H
[27/11/2013 08:14:39:045| [SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA |LR$ 7.000.00 l
[27/11/2013 08:42:05:138] INDUSTRIA GRAFICA SAC JORGE LTDA ME |[R$ 4.200.00 1
[26/11/2013 10:28:05:753| [DOSS| EDITORA GRAFICA LTDA - EPP __1[r$ 310000 |
[26/11/2013 15:50.50:220] [DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDAME |[R$ 10.000.00 1
[27/11/2013 07:07:01:130! [ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA |[R$ 3.16717 |
[26/11/2013 16:26:30:100} [ALTMIR FRANC|SCO HARTMANN {[R$ 5.000.00 |
[25/11/2013 17:18:04:045] [AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME I[R$ 3.167.00 I
[14/11/2013 11:48:17:369] [MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 I[R$ 3.167.17 |
[18/11/2013 22:16:20:537] [NSA-PAPEL ARIA E INFORMATICA LTDA |[R$ 75.000.00 |
[27/11/2013 08:39:54.594] [CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME [[R$ 15.000.00 |

Apos a etapa de lances, COM DISPUTA EM SESSAO PUBLICA, foram apresentados os
seguintes menores precos:

Lote (1)7 - CONFECGCAO DE LIVRO DE BOLSO DO COREN-ES, CONFORME AS

ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA) DO
EDITAL. '

f Data-Hora _| | Fornecedor I Lance |
[27/11/2013 10;14:27:529] [ERAFICA TRIANGULO LTDA 1[R$ 2.700.00 |
27/11/2013 10:14:37:523] [GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA |[R$ 273500 |
27/11/2013 10:02:51:062] [ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA _|[R$ 298950 ]
[27/11/2013 09:48:09:199] [MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 |LR$ 4.790,00 |
[27/11/2013 09:37:36:002] [SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA [R$ 500009 |
26/11/2013 10:28:05:753] [DOSSI EDITORA GRAFIGA LTDA - EPP ' |[R$ 5.200,00 |
27/11/2013 09;51:12:851! [AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME — |[r$6.979.00 |
[27/11/2013 09:50:51:120} [SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP S |[R$ 6.980,00 |
[27/11/2013 09:36:31:947] [ALTMIR FRANCISCO HARTMANN e _|[r$ 7.200.00 |
127/11/2013 10:14:15:274] INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDAME |LRS 15.990.00 |
{27/11/2013 10:02:10:934] [PERFILGRAFICA LTDA ME |lRS 16.00000 |
[26/11/2013 15:50:50:220] [DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME | [R$ 20.000.00 |
[27/11/2013 08:39:54:594] [CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME | [R$ 40.000.00 ;
26/11/2013 18:13:01:747| [ERAFICA EDITORA FORMULARIOS CONTINUOS E R$ 50.000,00

Lote (2) - CONFECCAQ DE JORNAL, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS
NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL.

| Data-Hora 11 Fornecedor I Lance ]
27/11/2013 10:26:19:673 [GRAFICA TRIANGULO LTDA |[R$ 2.400.00 |
27/11/2013 10:26:02:556] [GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA |[R$ 2.499.99 |
[27/11/2013 10:24:41:480] [Al TERNATIVO COMERCIO E SERVICOS | TDA |[R$ 2.500.00 |
[27/11/2013 10:44:12:874] [AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME _1[R$ 2.790.00 |
2711172013 10:43:55:724] [SIDNEI FOLINI MONTEIRQ - EPP |[r$ 2.791,00 |
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127/14/2013 10:22;01:353] INDUSTRIA GRAFICA SAC JORGE LTDA ME o R$ 2.795.00 1
126/11/2013 10.28:05:753] IDOSSI EDITORA GRAFICA [TDA - EPP \ % Elﬁ 3.100,00 B
[14/11/2013 11:48:17:369] [MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 \_J[R$ 316717 |
[26/11/2013 16:26:30:100] [ALTMIR FRANCISCO HARTMANN |[R$ 5.000,00 ]
[27/11/2013 08:14:30:045| [SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA |[R$ 7.00000 |
[26/11/2013 15:50:50;220! [DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME |[R$ 10.00000 ]
[27/11/2013 08:39:54:594] [CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME [[R$ 15.000000 |
[26/11/2013 17:07:14.679] [PERFILGRAFICA |LTDA ME |[R$ 25.000.00 |
[18/11/2013 22:16:20:537| [NSA-PAPEL ARIA E INFORMATICA LTDA [{ R$ 75.000.00 I

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o
menor prego. Apds confirmada a habilitag&o da proponente e examinada pelo Pregoeiro da
disputa e a Equipe de Apoio a aceitabilidade da proposta de menor preco, quanto ao objeto
bem como quanto a compatibilidade do prego apresentado com os praticados no mercado e
0 valor estimado para a contratag&o, o Pregoeiro decidiu:

No dia 27/11/2013, as 10:18:20 horas, no lote (1) - CONFECCAO DE LIVRO DE BOLSO
DO COREN-ES, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO iTEM 2 DO ANEXO
] (TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL. - a situagdo do lote foi alterada para:
arrematado. No dia 28/11/2013, as 16:00:24 horas, a situa¢do do lote foi finalizada.

No dia 28/11/2013, as 16:00:24 horas, no lote (1) - CONFECCAQ DE LIVRO DE BOLSO
DO COREN-ES, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO iTEM 2 DO ANEXO
| (TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL. - a situacéo d'g lote foi alterada para: declarado
vencedor. O motivo da alteracao foi o seguinte: O fornecedor foi declarado vencedor por ter
apresentado a documentag&o exigida no edital de forma regular e tempestiva. No dia
03/12/2013, as 13:49:04 horas, a situagdo do lote foi finalizada.

No dia 03/12/2013, as 13:49:04 horas, no lote (1) - CONFECGAQ DE LIVRO DE BOLSO
DO COREN-ES, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO
| (TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL. - a situaggo do lote foi alterada para: adjudicado.
O motivo da alterag&o foi o seguinte: O objeto do lote 01 foi adjudicado ao fornecedor por

este ter apresentado a melhor proposta e toda a documentagéo exigida, conforme o disposto
noedital.

No dia 03/12/2013, as 13:49:04 horas, no lote (1) - CONFECCAOQ DE LIVRO DE BOLSO
DO COREN-ES, CONFORME AS ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO
| (TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL. - pelo critério de menor prego, foi adjudicado o

objeto do lote da licitagdo & empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA com o valor R$
2.700,00.
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No dia 27/11/2013, as 10:54:18 horas, no lote (2) - CONFECGAQO DE JORNA

CONFORME AS ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO {TEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA) DO EDITAL. - a situagdo do lote fol alterada para: arrematado. No dia
_28!11/2013, as 16:00:45 horas, a situagéo do lote foi finalizada.

No dia 28/11/2013, as 16:00:45 horas, no lote (2} - CONFECCAO DE JORNAL,
CONFORME AS ESPECIFICAQC)ES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA) DO EDITAL. - a situagso do lote foi alterada para: declarado vencedor. O
motivo da alterag&o foi o seguinte: O fornecedor foi declarado vencedor por ter apresentado
a documentagao exigida no edital de forma regular e tempestiva. No dia 03/12/2013, as
13:50:39 horas, a situacéo do lote foi finalizada.

No dia 03/12/2013, as 13:50:39 horas, no lote (2) - CONFECCAO DE JORNAL,
CONFORME AS ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA) DO EDITAL. - a situacéo do lote foi alterada para: adjudicado. O motivo da
alteragéo foi o seguinte: O objeto do lote 02 foi adjudicado ao fornecedor por este ter

apresentado a melhor proposta e toda a documentagéo exigida, conforme o disposto no
edital.

No dia 03/12/2013, as 13:50:39 horas, no lote (2) - CONFECCAO DE JORNAL,
CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXO | (TERMO DE
REFER_ENCIA) DO EDITAL. - pelo critério de menor precgo, foi adjudicado o objeto do lote
da licitag8o a empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA com o valor R$ 2.400,00.

No dia 03/12/2013, as 15:22:24 horas, a autoridade competente da licitagdo - ANTONIO
JOSE COUTINHO DE JESUS - alterou a situagio da licitagéo para homologada.

Publicada a decis&o, nesta sesséo, e nada mais havendo a tratar, o Pregoeiro da disputa
declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatério contendo informacdes
detalhadas sobre o andamento do procsso.

i‘h.
JAQUELINE EOSSE COUTINHO

Pregoeiro'da dispufa

PR |
ANTONIO JOSE COUTAINHO DE JESUS
Autoridade Competente

\*\--—:\P M—QJ
CYNTHIA MACIEL MACHADO
Membro Equipe Apoio




Proponentes: CoRpsn. FS .
10.432.414/0001-43 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME N.o FLg n
11.629.122/0001-68 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA . o_ doy
97.178.339/0001-14 ALTMIR FRANCISCO HARTMANN )
09.000.692/0001-42 CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME
07.567.891/0001-01 DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME
00.730.048/0001-56 DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA - EPP
24.084.386/0001-25 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
11.114.463/0001-09 GRAFICA EDITORA FORMULARIOS CONTINUOS E ETIQUETAS
05.961.368/0001-30 GRAFICA TRIANGULO LTDA

27.357.979/0001-06 INDUSTRIA GRAFICA SAO JORGE LTDA ME

16.814.143/0001-77 MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715
11.934.707/0001-01 NSA-PAPELARIA E INFORMATICA LTDA

08.829.277/0001-33 PERFILGRAFICA LTDA ME

03.002.566/0001-40 SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP

01.902.819/0001-07 SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA
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¢ Procursaquic. | [FEE | sites do Banco do Brasi

Licitagdes

Sala de disputa |72 Pesquisa avangada

'~ Resumo da licitagio S

Ne Licitagdo : 515539

Texto resumo : CONTRATAGAO DE EMPRESA (s) PARA PRESTAGAC DE SERVICOS GRAFICOS, A FIM DE CONFECGIONAR
LIVROS DE BOLSO E JORNAIS DO COREN-ES

i Cliente : CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO / VITORIA

' Edital : 004/2013 Processo @ 1134/2012

Modalidadeitipo : Pregéo Idicma da licitagéo : Portugués
Situagédo : Disputa encerrada Moeda da licltagdo : Real

- Lote NO . 1 - - P —

mostrar demais §oies§

CONFECGAQ DE LIVRO DE BOLSO DO COREN-ES, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO ITEM
Resumo do lote : 2 DO ANEXO | {TERMO DE REFERENCIA) DO EDITAL.

Tratamento aplicado : Com tratamento diferenciade para ME/ERPPICOOP
Tipo de disputa : Com disputa em sess&o publica Critério de selegdio :
Situacdo do lote : Adjudicado Data e o horario : 03/12/2013-13:49:04:527
Fornecedor vencedor :  GRAFICA TRIANGULO LTDA '
CNPJ: 05.981.368/0001-3¢
Nome contato : LOURENA PEDRONI BRAVIM ALVES Telefone : (27)3323.4318
Valor arrematado : R$ 2.700,00

Responsavel : ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
Pregoeiro : JAQUELINE FOSSE COUTINHO
Apolo : CYNTHIA MACIEL MACHADO

Lista de fornscedores

Participanie ~ . Situagdo Lance Datatora lance
"1 GRAFICA TRIANGULO LTDA -- Arrematante  R$ 2.700,00 27111/2013-10:18:20:645
2 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA Classificade R$ 2.735,00 271M1/2013-10:14:37:523
3 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA Classificadc R$ 2.989,50  27M1/2013-10:02:51:062
4 MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 Ciassificado R$4.790,00  27/11/2013-09:48:09;199
5 SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA Classificado ~ R$ 5.000,99 2711/2013-09:37:36:092
6 DOSSIEDITORA GRAFICA LTDA - EPP Ciassificade R$5.200,00  26/11/2013-10:28:05:753
7 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME Ciassificadoc  R$ 6.979,00 27/111/2013-09:51:12:851
8 SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP Classificadc R$ 6.980,00 27111/2013-09:50:51:120
19 ALTMIR FRANCISCO HARTMANN Classificado  R$ 7.200,00 27111/2013-09:36:31:947
10 INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME ’ Ciassificade R$15.990,00 27M1/2013-10:14:15:274
11 PERFILGRAFICA LTDA ME Classificado  R$16.0060,00 27/11/2013-10:02:10:934
12 DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME Classificado  R$ 20.000,00 26/11/2013-15:50;50:220 |
13 CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME Classificadc  R$ 40.000,00 27/11/2013-08;39:54:594 §
14 GRAFICA EDITORA FORMULARIOS CONTINUOS E ETIQUETAS Classificade RS 50.000,00  26/11/2013-18:13:01:747 H
_ Histérico de mensagens da sala de disputa
Hora Participante Mensagem enviada 3 sala de disputa
2711/2013-09:34:43:570 SISTEMA Comegou a disputa do lote.
27M11/2013-09:34:43:570 SISTEMA A melhor proposta foi de R$5.200,00, que ¢ o menor valor ofertade para este lote.

27111/2013-09:35:07:416 PREGQEIRO Bom dia senhores licitantes.

27/11/2013-09:35:48:972 PREGOEIRO Estamos iniciando a sessao de lances para o lofe 1, sobre 5000 livros de bolso
27111/2013-09:36:33.564 PREGOEIRC Deem os seus lances & boa sorle. i‘
2711/2013-09;39:44:908 PREGCEIRO Esperamos realizar um excelente negocio.
27/11/2013-09:42:15:922 PREGCEIRO Aproveitern, nao percam a oportunidade de contratar conosco
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27/11/2013-09:46:27:688  PREGOEIRO  Informamos que em instantes iniciaremos a’te‘maa“raaaa;wa_' o Fi. S:w“jm@%__
1 27M1/2013-09:46:44:828 SISTEMA Atengdo: encerramento iminente da fase inicial de lances.
| 27111/2013-09:47:02:993 PREGQEIRO Iniciamos o tempo randomico e ARG
2711/2013-09:47:14:828 SISTEMA g é:rggg ggrmal de disputa do Iot.e foi encerrado. Até agora, o melhor va erecido foi de
271M11/2013-09:47.27:446 PREGOEIRO A qualquer momento o sistema pode encerrar a disputa.
27M11/2013-09:48:45:798 PREGGEIRO Aproveitem parque ainda da fempo de ofertaram melhores lances e vencer a disputa.
27/11/2013-09:55:50:836 PREGOEIRO Cuidado com o tempo, senhores. A disputa pode se encerrar a gualquer momenito. !
27M1/2013-09:57:24:854 PREGCEIRO Nao desistam. Deem os seus lances. Sei que podem melhorar.
Vamos senhores, aproveltem que ainda da tempe de vencer a disputa. Deem os seus
27/11/2013-10:00:26:680  PREGOEIRO S70S SGIROTSS. ap q P P
27111/2013-10:15:25:828 SISTEMA Nao ha fornecedores em situagdo de empate conforme legistagao vigente,

e Senhores participantes, a disputa do lote esta encerrada. O tempo extra decorrido foi de 28
27/11/2013-10:15:25:828 SISTEMA ~ eriores parte é’un fon - P a P eeo
27/111/2013-10:15:25:828 SISTEMA A mener proposta foi dada por GRAFICA TRIANGULC LTDA no valor de R$2.700,00.
27111/2013-10:15:25:828 SISTEMA A disputa do lote estd aberta para consideragtes finals do Pregoeiro.
27/11/2013-10:16:28:799 PREGOEIRC Parabens a todos os participantes.

ZIRVISAOIT SO PREGOERO  SennerTeents uehcedon, squardamas o v pelos Gl dos dooumertos
27111/2013-10:18:20:645 SISTEMA -A disputa de lote foi definitivamente encerrada.
Histérico de lances da sala de disputa
DatafHora fance Lance Nome do fornecedor
172 27111/2013-10:14:37:523 R§ 2.735,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
$171 27/11/2013-10:14:27:529 R$ 2.700,00 GRAFICATRIANGULO LTDA
170 27/11/2013-10:14:15:537 R§ 2.740,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
169 27M1/2013-10:14:15:274 R$ 15.990,00 INDUSTRIA GRAFICA SAD JORGE LTDA ME
(168 27M14/2013-10:13:57:797 R$ 2.785,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
167 27M11/2013-10:13:44:120 R$ 2.750,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
166 27/11/2013-10:13:21:887 R$ 2.790,00 - GRAFICAE EDITORA LICEU LTDA
165 27111/2013-10:13:03:473 R$ 2.799,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
1164 27M1/2013-10:12:48:483 R$ 2.809,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
1163 27M1/2013-10:12:41:728 R$ 2.800,00° GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
162 27M11/2013-10:12:30:283 R% 2.810,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
161 27/11/2013-10:12:20:722 R$ 2.817,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
160 27M11/2013-10:12:14:063 R$ 2.825,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA,
159 27M1/2013-10:12:12:519 R$2.819,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
158 27H1/2013-10:12:04:422 R$ 2.843,00 GRAFICA TRIANGULD LTDA
1157 27111/2013-10:12:03:367 R$ 2.830,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1166 27111/2013-10:11:54:085 R§ 2.849,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
155 27/11/2013-10:11:53:924 R$ 2.850,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1164 27M1/2013-10:11:46:015 R$ 2.854,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
153 27M1/2013-10:11:42:152 R$ 2.855,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
152 27M1/2013-10:11:38:704 R$ 2.859,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
181 27/111/2013-10:11:24:591 R$ 2.880,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
150 27M11/2013-10:11:18:408 R§ 2.861,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
149 27M11/2013-10:11:06:978 R$ 2.864,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
148 27/11/2013-10:10:67:585 R$ 2.867,00 GRAFICA TRIANGULDO LTDA
1147 27M1/2013-10:10:57:169 R$ 2.868,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
146 27M1/2013-10:10:43:171 R$ 2.869,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
145 27M1/2013-10:10:35:998 R$2.873,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
144 27M11/2013-10:10:30:164 R$ 2.875,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
143 27M11/2013-10:10:13:529 R$ 2.874,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
142 27/11/2013-10:10:04:612 R$ 2.876,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
| 141 27M1/2013-10:10:00:262 R$ 2.881,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1140 27/11/2013-10:08:55:259 R$ 2.879,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
139 27M1/2013-10:09:51:123 R$ 2.883,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1438 27M1/2013-10:09:44:536 R$ 2.884,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
137 2711/2013-10:08:35:529 R$ 2.885,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
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27/11/2013-10:09:32:370 R$ 2.885,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
135 27/11/2013-10:09:06:502 R$ 2.887,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
134 27/11/2013-10:08:50:112 R$ 2.888,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
133 2711/2013-10:08:26:182 R$ 2.890,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1132 27/11/2013-10:08:17:979 R$ 2.892,00 GRAFICA TRIANGULD LTDA
131 27/11/2013-10:07-55:989 R$ 2.893,00 GRAFICA E EDITORA LIGEU LTDA
130 27/11/2013-10:07:33:987 R$ 2.895,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
129 27/11/2013-10:07:26:352 R$ 2.8986,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
128 27M11/2013-10:07:12:566 - R$2.897,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
127 27M11/2013-10:06:56:149 R$ 2.898,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
126 27/11/2013-10:06:46:774 R$ 2.809,95 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
125 27/11/2013-10:06:43:304 R$ 2.899,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
124 27/11/2013-10:08:27:571 R$ 2.899,99 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
125 27/11/2013-10:06:00:960 R$ 2.900,00 GRAFICA TRIANGULD LTDA
T 122 27/11/2013-10:05:59:100 R$ 2.904,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
121 27/11/2013-10:05:29:633 R$ 2.905,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
120 27/11/2013-10:05:10:140 R$ 2.908,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
118 27/11/2013-10:05:00:869 R$ 2.910,00 GRAFICAE EDITORA LICEU LTDA
118 27/11/2013-10:04:49:989 R$ 2.909,99 GRAFICA TRIANGULO LTDA
117 27M11/2013-10:04;37:801 R$ 2.929,99 GRAFICA TRIANGULO LTDA
116 27/11/2013-10:04:28:866 R$ 2.920,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1115 27/11/2013-10:04:17:237 R$ 2.930,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
114 27/11/2013-10:04:12:634 R$ 2.950,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1113 27/11/2013-10:04:10:096 R$ 2.940,00 GRAFICA TRIANGULS LTDA
112 27M11/2013-10:03:47:437 R$ 2.960,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
111 27M11/2013-10:03:37:572 R$ 2.970,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
110 27/11/2013-10:03:27:408 R$ 2.979,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
1090 27/11/2013-10:03:12:667 R$ 2.989,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
108 27171/2013-10:03:09:732 R$ 2.980,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
107 27/11/2013-10:02:51:062 R$ 2.989,50
106 27/11/2013-10:02:35:547 R$ 2.999,70 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
105 27/M1/2013-10:02:28:152 R$ 2.990,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
104 27/11/2013-10:02:17:055 R$2.999,80 ©  GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
103 27M1/2013-10:02:16:535 R$ 2.999,89 GRAFICA TRIANGULO LTDA
102 27/11/2013-10:02:10:934 R$ 16.000.00  PERFILGRAFICA LTDA ME
101 27/11/2013-10:01:42:333 R$ 2.999,90 GRAFICA E EDITORA LICEU.LTDA
100 27/111/2013-10:01:20:170 R$ 2.999,92 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
489 27M1/2013-10:01:12:874 R$ 2.999,96 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA. _
98 27/11/2013-10:01:05:653 R$ 2.999,94 GRAFICA TRIANGULO LTDA .
97  27M1/2013-10:00:13:074 R$ 2.999,97 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA -
96  27/111/2013-09:59:57:245 R$ 2.595,08 GRAFICA TRIANGULO LTDA
95  27/11/2013-09:58:27:489 RS 2.998,99 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
94 27M11/2013-09:56:10:704 R$ 3.220,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
93 27/11/2013-09:56:03:586 R$ 3.000,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
92 27/11/2013-09:55:57:654 R$ 3.240,00
91 27M1/2013-09:55:53:537 R$ 3.280,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
890  27/11/2013-09:55:48:794 R$ 3.250,00 GRAFICA TRIANGULO L TDA
89 27M1/2013-09:55:28:526 R$ 3.200,00
B8  27/11/2013-09:55:16:435 R$ 3.300,00 GRAFICA TRIANGULS LTDA
{87 27/1/2013-09:55:03:160 R$ 3.400,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
B6  27/11/2013-09:54:54:449 R§ 3.480,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
85  27/11/2013-09:54:52:233 R$ 3.410,00
B4 27/11/2013-09:54:44:544 R$ 3.510,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
83 27/11/2013-09:54:39:130 R$ 3.520,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
82 27M1/2013-09:54:37:600 R$ 3.530,00
81 2711/2013-09:54:32:716 R$ 3.430,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
B0 27/11/2013-09:54:21:577 RS 3.550,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
79 27/11/2013-09:54:19:738 R$ 3.590,00
78 27/11/2043-09:54:10:690 R$ 3.500,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
77 2711/2013-09:54:04:265 R$ 3.620,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
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27111/2013-09:54:03:761  R$ 3.610,00

27/11/2013-09:53:56:786 R$ 3.630,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
2711/2013-09:53:52:068 R$ 3.650,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:53:48:266 R$ 3.640,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
27/11/2013-09:63:43:412 R$ 3.660,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:53:37:360 R$ 3.660,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:53:31:380 R$ 3.670,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-00:53:19:030 R$ 3.690,00 ALTERNATIVO COMERGIO E SERVICOS LTDA
27111/2013-09:52:56:506 R$ 3.700,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:52:46:617 R$ 3.710,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
27/11/2013-09:52:29:849 R$ 3.720,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-08:52:09:239 R$ 3.730,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
27/11/2013-09:51:45:240 R$ 3.830,00 ALTERNATIVO GOMERCIO E SERVICOS LTDA
27/11/2013-00:51:43:492 R$ 3.810,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:51:27:056 R$ 3.840,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:51:20:708 R$ 3.899,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-08:51:15:036 R$ 3.850,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICCS LTDA
27/11/2013-00:51:12:851 R$ 6.979,00 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
27/11/2013-09:50:56:680 R$ 3.900,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27111/2013-09:50:51:120 R$ 5.980,00 SIDNE| FOLIN! MONTEIRO - EPP
27111/2013-08:50:48:613 R$ 3.940,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-08:50:36:693 R$ 3.950,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-08:50:26:766 R$ 3.970,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:50:11:708 R$ 3.980,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:49:47:428 R$ 3.990,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:49:22:879 R$ 3.995,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-08:49:10:900 R$ 3.998,00 GRAFICA E EDITORA LICEU L.TDA
27111/2013-08:48:51:871 R$ 4.108,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-08:48:45:796 R$ 4.000,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA

271 1/2013-09:48:33:379 R$ 4.200,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-00:48:26:132 R$ 4.208,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-05:48:22:531 R$ 4.300,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:48:09:553 R$ 4.308,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27111/2013-09:48:09:199 R$4790,00  MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715
27/11/2013-09:48:03:035 R$ 4.400,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:47:56:006 R$ 4.408,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27111/2013-09:47:47:599 R$ 4.710,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
27/11/2013-09:47:47:193 R$ 4.798.,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-08:47:35:3890 R$ 4.500,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27111/2013-08:47:13:000 R$ 4.800,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:46:59:068 R$ 4.998,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27111/2013-09:46:31:495 R$ 5.000,00 GRAFIGA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-00:46:12: 196 R$ 5.008,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27HM1/2013-00:45:49:568 R$ 5.010,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27111/2013-00:45:31:204 R$ 5.018,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
2711/2013-09:44:48:521 R$ 5.020,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:44:22:188 R$ 5.028,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:44:04:138 R$ 5.030,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:43:34:154 R$ 5.038,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/111/2013-09:43:12:289 R$ 5.040,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09;42:45:191 R$ 5.048,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27111/2013-08:42:25:313 R$ 5.050,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2043-08:41:45:000 R$ 5.088.00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-09:41:25:705 R$ 5.080,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:41:13:095 R$ 7.100,00 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
27M1/2013-09:41:04:865 R$ 5.068,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27/11/2013-08:40:38:205 R$ 5.070,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27111/2013-09:40:24:947 R$ 5.078,00 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27111/2013-09;38:59:192 R$ 5.080,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
27/11/2013-09:37:36:002 R$ 5.090,99 SUPREMA GRAFICA E EDITORA | TDA

.https://www.lioitacoes-e.com.br/aop/listar-lotes.aop

Page 4 of 5

WALT!VERNATJ.VO COMERCIO E SERVICOS LTBACORE N.. ES R

N.o FLS_.

20%

it m e m ]

g

L

3/12/2013




www.licitacoes-e.com.br

2711126130836 31847

"TR$ 7.200,00 ALTMIR FRANCISCO HARTMANN ™~

15 27/11/2013-09:35:22:272 R$ 5.100,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
14 27/11/2013-08:42:05:138 R$ 17.500,00 INDUSTRIA GRAFICA SAC JORGE LTDA ME
13 27/11/2013-08:39:54:584 R$ 40.000,00 CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME
12 27/11/2013-08:14:39:045 R$ 8.700,00 SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA
1 27M1/2013-07:07.01:130 R§ 5.544,24 ALTERNATIVO COMERCIQ E SERVICOS LTDA
10 26/11/2013-18:53:41.:947 R$ 5.544 24 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
9  26/11/2013-18:13:01:747 R$ 50.000,00 GRAFICA EDITORA FORMULARIOS CONTINUOS E ETIQUETAS
T8 26M1/2013-17.07:14:679 R$ 25.000,00 PERFILGRAFICA LTDA ME
7 26/11/2013-16:51:39:049 R$ 10.000,00 SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP
16 26111/2013-16:26:30:100 R$ 8.000,00 ALTMIR FRANCISCO HARTMANN
&  28/11/2013-15:50:50:220 R$ 20.000,00 DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME
14 26/11/2013-10:28:05:753 R$ 5.200,00 DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA - EPP
3 25M1/2013-17:18:04:045 R$ 7.300,00 ADZ EDITORA GRAFICA LTDA ME
2 181 1/2013-10:06:37:945 R$ 5.500,00 GRAFICA TRIANGULCO LTDA
i1 14/11/2013-11:48:17:369 R$ 5.544,24 MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715
' Histdérico da andlise das propostas e fances
Data/Hora : 27/11/2013 10:18:20:645 - Arrematado
DataiHora 1 28/11/2013 16:00:24:553 - Declarado vencedor
Data/Hora : 03/12/2013 13:49:04:527 - Adjudicado
Fornecedor : GRAFICA TRIANGULO LTDA
Contratado : R$ 2.700,00
I - ] S N I !
5 listar itens ; listar propostas g alterar situagao onsuttar h_istunco § detalhar proposta !
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CORFM.ES
N.o FLS

s dieniRR ACOUVIBERE.

__S§t§§ _c!_g Bgn;:o d.o Brasil

Pesquisaavangada 1“1} Suas licitagGes

N° Licitagdo :
Texto resumo :

Cliente :

Edital :
Modalidadeltipo :
Situagao :

,ﬁg‘ﬁe? osty

515539 KEd fawUiciagdo

CONTRATACAO DE EMPRESA (s} PARA PRESTACAC DE SERVICOS GRAFICOS, A FIM DE CONFECCIONAR
LIVROS DE BOLSC E JORMNAIS DO COREN-ES

CCONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO / VITORIA
00472013

-Lote N°: 2

Processo : 1134/2012
Pragéo Idioma da licitagdo : Portugués
Dlsputa encerrada Moeda da licitag@o : Real i

Resurno do lote :
Tratamento aplicado :
Tipo de disputa
Situagado do lote
Fornecedor vencedor :
CNPJ :

Nome contato :

Valor arrematado :

: Com disputa em sessdo publica
: Adjudicado

mostrar demais lotes]

CONFECGAO DE JORNAL, CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO ITEM 2 DO ANEXC | (TERMO
DE REFERENCIA) DO EDITAL.

Com tratamento diferenciade para ME/EPP/COOP

Tedas as propostas
03/12/2013-13:50:39:029

Critério de selegio :
Data e o horéario :

GRAFICA TRIANGULO LTDA

06.961.368/0001-30

LOURENA PEDRONI| BRAVIM ALVES

R$ 2.400,00

Telefone : (27)3323.4318

Responsével : ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
Pregoeiro : JAQUELINE FOSSE COUTINHO
Apoio : CYNTHIA MACIEL MACHADO :
Lista de fornecedores

- Participants Situagdo - Lance Data/Hora lance

1  GRAFICA TRIANGULO LTDA Arrematante R$ 2.400,00 2711/2013-10:54:18:086

2 GRAFICAE EDITORA LICEU LTDA Classificado R$ 2.499,99 27111/2013-10:28:02:556

3 ALTERNATIVO COMERCIO £ SERVICOS LTDA Classificado R% 2.500,00 27/11/2013-10:24:41:489

4 ADZ2 EDITORA GRAFICA LTDA ME Classificado R$ 2.780,00 - 27M1/2013-10:44:12:874

5 SIDNEI FOLINI MONTEIRO - EPP Classificado R$ 2.791,00 27M1/2013-10:43:58:724

6 INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME Classificado R$ 2.795,00 2711/2013-10:22:01:353
67 DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA - EPP Classificado R% 3.100,00 26M1/2013-10:28:05.753 ;
{8 MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 Ciassificado R$ 3.167,17 14/11/2013-11:48:17:369 ;

9 ALTMIR FRANCISGO HARTMANN Classificado R$ 5.000,00 26/11/2013-16:26:30:100

10 SUPREMA GRAFICA E EDITORA LTDA Classificado R$ 7.000,00 2711/2013-08:14:39:045

11 DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME Classificado R$ 10.000,00 28/11/2013-15:50:50:220

12 CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME Classificado R$ 15.000,00 27111/2013-08:39:54:594

13 PERFILGRAFICALTDAME Classificado R§$ 25.000,00 26/11/2013-17:07:14:679

14 NSA-PAPELARIAE INFORMA‘TICA LTDA Classificado R$ 75.000,00 18/11/2013-22:16:20:537

Histdrico de mensagens da sala de disputa

Hora Parficipante Mensagem enviada 3 sala de disputa 2
27M11/2013-10:19:39:055 SISTEMA Comegou a disputa do lote. ;
27M1/2013-10;19:39:055 SISTEMA A melhor proposta foi de R$3.100,00, que & o menor valor ofertado para este lote.
27/11/2013-10:20:04:863 PREGOEIRC Bom dia senhores licitantas.
27/11/2013-10:21:01:572 PREGOEIRO E?La;?‘z’odsohgﬂgﬁ_% g -sessao de lances para o lote 2, referenta a confeccao de 15.000 |
27111/2013-10:21:26:652 PREGOEIRO Esperamos realizar um excelente negocio. Boa sorte a todos. §

i
27/11/2013-10:28:30:256 PREGOEIRO Vamos senhores, hao percam a oportunidade de contratar conosco.

hitps://www licitacoes-e.com.br/aop/listar-lotes.aop 3/12/2013
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 27/11/2013-10:28:40:889 PREGCEIRQ Deem os seus melhores jances
27111/2013-10:30:31:830 PREGOEIRO Informamos que em instantes iniciaremos o tempa randomico.‘
27/11/2013-10:31:38:000 SISTEMA Atengfo: encerramento iminente da fase inicial de lances.
27/11/2013-10:32:08:000 SISTEMA ggg‘t':gg.gg.rmal de disputa do lote foi encerrado. Até agora, o melhor valor cferebigkfoi de
27/111/2013-10:32:40:901 PREGOEIRO ggggir:sérlligg?rr;t:aas,ngi;:g?%%:ﬁg:ﬁg randomico. A partir de agora a sessao de lan
27/11/2013-10:34:30:257 PREGOEIRDO Aproveitem porque ainda da tempo de melhorarem os seus lances e vencer a disputa.
27/11/2013-10:37:39:252 PREGOEIRC Nao desistam, participem da disputa e aproveitem para fechar um excelente negocio.
27M112013-10:48:33:583 PREGOEIRO QEZ?;E& rr:]a;?_ncéer:?sm darern os seus melhores lances, pais o tempo pode se encerrar a
2711/2013-10:51:36:000 SISTEMA N&o ha fornecedores em situagéio de empate conforme leglslacio vigente.
Senhores participantes, a disputa do lote esté encerrada. O tempo extra decorrido foi de 19
| 271112013-1051:36:000 SISTEMA etliniiod ggrtsg g oy & P P
i 27M1/2013-10:51:36:000 SISTEMA A menoar proposta foi dada por GRAFICA TRIANGULO LTDA no valor de R$2.400,00.
27M1/2013-10:51:36:000 SISTEMA A disputa do lote estd aberta para consideragées finais do Pregoeiro. '
2711/2013-10:52:14:145 PREGOEIRO Parabens a todos os participantes.
.o 27111/2013-10:54:18:066 SISTEMA A disputa do lote fol definitivamente encerrada.
27/11/2013-10:54:25:826 SISTEMA O Pregoeiro saiu da sala.
Historico de lances da sala de disputa i
Data/Hora lance Lance Nome do fornecedor !
34 27M1/2013-10:44:12:874 R$ 2.790.00 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
33 27M1/2013-10:43:55:724 R$ 2.791,00 SIDNEI FOLINI MCNTEIRO - EPF
32 27M11/2013-10:40:54:143 R$ 2.792,00 ADZ EDITORA GRAFICA LTDA ME
31 27TM12013-10:40:18:472 R$ 2.793,00 SIDNE] FOLINE MONTEIRO - EPP
30 27M11/2013-10:26:19:673 R$ 2.400,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
29 27M11/2013-10:26:03:189 R$ 2.794,00 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
28 27M1/2013-10:26,02:558 R$ 2.499,99 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
27 2711/2013-10:24:41:489 R$ 2.500,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA .
126 27TM1/2013-10:24:113:274 " R$2.800,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
125 27/11/2013-10:23:58:151 R$ 2.899,00 AD2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
24 27M1/2013-10:22:42:252 R$ 2.700,00 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
23 2711/2013-10:22:01:353 R$ 2.795,00 INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME
22 27M11/2013-10:21:47:642 R§ 2.800,00 ALTERNATIVO COMERCIQ E SERVICOS LTRA
21 27M11/2013-10:21:44:491 RE 2.900,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA
| 20 27M1/2013-10:21:33:266 R$ 2.995,00 INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME
19 27M11/2013-10:21:20:815 R$ 2.998,00 ADZ EDITORA GRAFICA LTDA ME ;
18 27M1/2013-10:21:09:534 R$ 2.899,00 INDUSTRIA GRAFICA SAO JORGE .TDA ME i
17 27M1/2013-10:20:41:131 R$ 3.094,00 ADZ2 EDITORA GRAFICA LTDA ME
16 27/11/2013-10:20:36:257 R$ 3.000,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA ;
15 27/11/2013-10:20:08:540 R$ 3.095,00 INDUSTRIA GRAFICA SAQ JORGE LTDA ME
14 27H1/2013-08:42:05:138 R$ 4.200,00 INDUSTRIA GRAFICA SAC JORGE LTDA ME
13 27/11/2013-08:39:54:594 R$ 15.000,00 CIDADE INDUSTRIA GRAFICA LTDA - ME
12 27111/2013-08:14:59:045 R$ 7.000,00 SUPREMA GRAFICA E EDITORALTDA
11 27M11/2013-07:07:01:130 R§ 3.167,17 ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA
10 26/11/2013-18:53:41:947 R§ 3.167.17 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA
¢ 26/11/2013-17:07:14:679 R§ 25.000,00 PERFILGRAFICA LTDA ME
8  26/11/2013-16:51:39:049 R$ 4.000,00 SIDNEI FOLINI MONTEIRC - EPP
7 26/11/2013-18:26:30:100 R§ 5.000,00 ALTMIR FRANCISCO HARTMANN
6 26/11/2013-15:50:50:220 R$ 10.000,00 DIDATICA EDITORA DO BRASIL LTDA-ME
S 26/11/2013-10:28:05:753 R$ 3.100,00 DOSS| EDITORA GRAFICA LTDA - EPP
i 4 25/M11/2013-17:18:04:045 R$ 3.167,00 AD2 EDITCRA GRAFICA LTDA ME
i3 18M1/2013-22:16:20:537 R$ 75.000,00 NSA-PAPELARIA E INFORMATICA LTDA
2 18M1/2013-10:06:37:945 R$ 3.150,00 GRAFICA TRIANGULO LTDA !
11 14M1/2013-11:48:17:369 R$ 3.167,17 MARIA CLARA PIRES DA COSTA 54123259715 i
Histérico da andlise das propostas  lances

‘https:/fwww licitacoes-e.com. br. aop/listar-lotes.aop 3/12/2013
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_ RE
DatalHora : 27/11/2013 10:54:18:086 - Arrematado T C'@ it NJ*ES T

Data/Hora : 28/11/2013 16:00:45:925 - Declarado vencedor N . 0 F L S.__.... »: J S !

Data/Hora : 0312/2013 13:50:39.029 - Adjudicado
Fornecedor : GRAFICA TRIANGULO LTDA q

Contratado : R$ 2.400,00 )
aouliar hisgtorieo

[ -y e - — .
]
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 Conselho Regional de Enferrnagem do Espirito Santo

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra C ?F::ELP?S” E S
TERMO DE HOMOLOGAGAD @~ ol

TR

Preg&o Eletrénico n® 004/2013
Processo n® 1134/2012

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
resolve HOMOLOGAR a licitagéo na modalidade pregao eletrdnico n®
004/2013, tipo menor prego, processo n° 1134/2012, para contratacdo
de empresa a fim de confeccionar jornais e livros de bolso do Coren-
ES, conforme as especificagdes descritas no anexo | do edital, em
favor da GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP, CNPJ N°
05.961.368/0001-30, a qual propds o valor de R$ 2.700,00 (dois mil e
- setecentos reais) para o lote 1 (confeccdo de 5.000 livros de bolso), e
R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) para o lote 2 (confecgdo
de 15.000 jornais do Coren-ES).

Vitéria-ES, 03 de dezembro dg

Antdnio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Safa 1116 - Ed. ANES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subse¢io Sao Mateus - Rua Joso Bento Silvares, 214, lgja 03, Centro — 29930-000 - Tal.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Itapemirim = P¢ Jerénimo Monteiro, 101, 81 403 ~ Ed Max — Centro — 29.300-174 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsegdo Colatina - Av. Getilio Vargas, 500, sl 505 — Centro - 29.700-010 — Tel - (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




DIARIO OFICIAL DOS PODERES DG ESTADO

. LICITACOES

18 | Vitoria (ESY:
‘Informéatica LTDA-EPP,- CNP] ELEMENTO DE DESPESA: CONTRATANTE: ASSEMBLEIA RES
06.135.603/0001-87 (R$ 9.950,00) 3.3.90.39 LEGISLATIVA DO ESTADO DO

Vitéria-ES,
05 de dezembro de 2013.

Jaqueline Fosse Coutinho
Pregceira/Coren-ES
Protocolo 123068

AVISO DE RESULTADO DE
LICITACAO
Pregac Eletrénico
n® 004/2013
Processo n® 1134/2012

O Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo,

- por intermédio da Pregoeira, torna

- pidblico, de acorde com as
disposig@es contidas nas Leis n°

' B666/93 e 10520/02 e suas
alteragles, o resultade do Pregdo
Eletrénico n® 004/2013, com 2
devida homolegecdo da aukoridade
campetente, o Presidente DRr

. Antdnio José Coutinho de Jesus, no
processo n° 1134/2012.

Lote 01: Confecgdo de 5.000 livros
de bolso.
Lote 02: Confecgdo de 15.000

- jornais do Coren-ES.

" Empresa Vencedora (para os
dols lotes): Grafica Tridngule
LTAD-EPP.

Valor: Lote 01 - R§ 2.700,00

"~ Lote 02 - R$ 2.400,00

Vitéria-ES,
05 de dezembro de 2013,

Jaqueline Fosse Coutinho
Pregoeira/Coren-ES
* Protocolo 123065

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
RESUMO PO 1°¢ TERMO

ADITIVO AQ CONTRATO
N° 032/2013

A Subdirecdo Geral da Secretaria
- Setor de Contratos e ConvEnios
da Assembleia Legislativa do Estado
do Espiritoc Santo em atendimento
a0 que dispde o parigrafo Unico do
artigo 61 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, torna piblica a
celebragdo do Termo Aditivo ao

Contrato, conforme descrito
- abaixo:
- CONTRATANTE: ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA DO ESTADO DO

ESPIRITO SANTO. A
 CONTRATADA: GRAFICA E

ENCADERNADGRA SODRE LTDA

EPP.

GBIETO:  Encadernacio
" documentos avulsos.

de

" VALOR: O valer do termo aditivo &
: de R$ 3.080,00 (Trés mil e oitenta
reals)

VIGENCIA: O prazec de vigéncia
deste TERMO ADITIVO tem por
termo inicial a data de sua
assinatura e por termo final a data
de recebimento definitivo.

ATIVIDADE: 2001
PROCESS0O: 121349

GESTOR Do CONTRATO:
ADRIANA DOS S. F. F. RIBEIRO

MATRECULA: 35889

Secretaria da Assembleia
Legislativa em,
04 de dezembro de 2013.

OCTAVIO LUIZ ESPINDULA
Subdiretor Geral da Secretaria
Protocolo 123887

RESUMO DO CONTRATO
N° (35/2013

A Subdiregdo Geral da Secretaria
~ Supervisda do Setor de Contraios
e Convénios da Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito
Santo em atendimento ao que
dispbe o artige 26 da Lei n® 8.666,
de 21 de junhe de 1993, torna
publica a celebragio do Contrato,
conforme descrito abaixo:

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO,

CONTRATADA: NET SERVICOS DE
COMUNICACAGC S/A.

OBJETQ: Prestagdo de servigo de
televisdo por assinatura via cabo,
que possua em sua grade de canais,
o canal da TV Ales.

VALOR: R$ 33.432,00 (Trinta e
trés mil, quatrocentos e trinta e dois
reais).

VIGENCIA: A vigéncia do
CONTRATOQ tera inicio no dia 19 de
novembro de 2013 e terd duragdo
de 12 (doze) meses.

ELEMENTOQ
33.90.39

DE DESFPESA:

ATIVIDADE: 2001.
PROCESSO: 131502

GESTOR DO CONTRATO: MARIA
DAS GRACAS CALDAS

MATRICULA: 28050
Secretaria da Assembleia
Legislativa em,
04 de dezembro de 2013

OCTAVIO LUIZ ESPINDULA
Subdireter Geral da Secretarla
Protocolo 124256

RESUMO DO CONTRATO
N® 03672013

A Subdiregdo Geral da Secretaria
- Supervisdo do Setor de Contratos
e Convénios da Assembieia
Legislativa do Estado do Espirito
Santo em atendimentc 2o gue
dispbe o artigo 61 da Lel n® 8,666,
de 21 de junho de 1993, torna
publica 2 celebragio do Contrato,
conforme descrito abaixo:

ESPIRITO SANTO.
CONTRATADA: ALPHA PREMIUM
CONFECCAC E COMERCIO DE
INSIGNIAS - EIRELI - ME.
OBJETO: Confacgdo de Medalhas
e Comendas de Homenagens.

VALOR: R$ 49.698,40 (Quarenta
e nove mil, seiscentos e noventa e
oitc reals e guarenfa centavos).

VIGENCIA: A vigéncia do contrato
terd Inicic na data de sua assinatura
e vigorara ate a data do
recebimento definitivo do objeto do
contrato,

ELEMENTO
3.3.90.30

DE DESPESA:

ATIVIDADE: 2001.
PROCESSO: 130781

GESTOR DO CONTRATQ: FRANCIS
TRISTAG PIMENTA

MATRICULA: 205235
Secretaria da Assembleia
Legislativa em,
04 de dezembro de 2013

OCTAVIC LUIZ ESPINDULA
Subdiretor Geral da Secretaria
Protocole 124258

RESUMO DO CONTRATO
N© 037/2013

A Subdiregio Geral da Secretaria
- Supervis3do do Setor de Contratos
e Convénios da Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito
Santo em atendimento ao que
dispie o artigo 61 da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 19923, torna
piblica a celebragio do Contrato,
conforme descrito abaixo:

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO
ESPIRITC SANTO.

CONTRATADA: D&T COMERCIO E
SERVICOS LTDA ME.

OBJETO: Aquisigdo de frigobares.

VALOR: R$ 31.398,22 (Trinta e um
mil, trezentos e noventa e oito reais
e vinte e dois centavos).

VIGENCIA: A vigéncia do
CONTRATO terd inicic na data de
sua assinatura e tera duragdo de
30 dias.

ELEMENTO
44.90.52

DE DESPESA:

ATIVIDADE: 2001.
PROCESSO: 123966

GESTOR DO CONTRATO: CARLOS
AUGUSTO SCHWAMBACH

MATRICULA: 203554
Secretaria da Assembleia
Legislativa em,
04 de dezembro de 2013

QCTAVIO LUIZ ESPINDULA
Subdiretor Geral da Secretaria
Protocolo 124264

DO CONTRATO
038/2013

A Subdiregdo Geral da Secretaria
- Supervisdo do Setor de Contratos
e Convénios da Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito
Santo em atendimento ao que
dispde o artigo 61 da Lel n® 8,666,
de 21 de junho de 1993, torna
plblica a celebragdo do Contrato,
conforme descrito abhaixg:

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.
CONTRATADA: I:ﬂGH DIGITAL
STORAGE INFORMATICA LTDA.
OBJETO: Aquisigdo de Scanner de
Mesa.

VALOR: R$ 9.688,98 {Nove mil,
seiscentos e oitenta e oito reais e
noventa e oito centavos),

VIGENCIA: A vigéncia do contrato
terd inicio na data de sua assinatura
e terd duragdo de 12 (doze) meses.

ELEMENTO
44.,90.52

DE DESPESA:

ATIVIDADE: 2001.
PROCESSO: 113225

GESTOR DO CONTRATO: THIAGO
ZAMBON MACHADO

MATRICULA: 208085
Secrataria da Assembleia
Legislativa em,
04 de dezembro de 2013

QCTAVIO LUIZ ESPINDULA
Subdiretor Geral da Secretaria
Protocolo 124266

RESUMO DO CONTRATO
NO 03972013

A Subdiregdo Geral da Secretaria
— Supervisdo do Setor de Contratos
e Convénios da Assembleia
Legislativa do Estado do Espirito
Santo em atendimento ao que
dispde o artigo 61 da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, torna
pOblica a celebrag@o do Contrata,
conforme descrito abaixo:

CONTRATANTE: ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO,
CONTRATADA: HIMALAJA
REFRIGERAGAD E CONSERVACAQ
LTDA - ME.

OBJETO: Contratagdo de empresa
aespecializada em servigos técnicos
para manutengdc corretiva nos
equipamentos Chilers 1 e 2 e
Limpeza das Torres de
Resfriamento 1 e 2 da central de
ar condicionado.

VALOR: R$ 75.909,34 (Setenta e
cinco mil, novecentos e nove reais
e trinta e quatro centavos).

VIGENCIA: A vigéncia do
CONTRATO terd Inicio na data de
sua assinatura e terminard na data
da emissdo do termo de
recebimento definitivo
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Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

ORDEM DE SERVICO N° 073 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013

Autoriza a confecgéo de jornais e
livros de bolso do Coren-ES

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO — COREN-ES, no uso das atribuigbes que Ihe confere o art. 20, inciso XX do
Regimento Interno do COREN-ES, aprovado pela Decisdo COFEN n® 002/2013;

Considerando o caput do art. 38 da Lei 8.666/93 que regulamenta o art. 37, inciso XXI
da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Pulblica e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a contrataggdo da empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA-EPP,
CNPJ n°® 05.961.368/0001-30, para confeccionar jornais e livros de bolso do Coren-
ES, cujo valor & de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) para a confeccio
dos jornais e R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para os livros .de bolso,
conforme as propostas contidas no PAD n® 1134/2012.

Art. 2° - Esta Ordem de Servi¢o entra em--v__i_gq_r na presente data.

Vitéria — ES, 04 de dezembro de 2013.

£ "._
Dr. Anténio José Coutinho de Jesus.
Presidente do Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: {27) 3223-7768 | 3222-2930
Subsecio Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeire de [tapemirim - P¢ Jerdnymo Monteire, 87, sl 403 — Ed Max - Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecio Colatina — Av. Getulio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.; (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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o Regional de Enfermagem do Espifito Santo

Filiado ao Conselho Intemacional de Enfermagem — Genebra c: {} ﬁ E N s E S

ORDEM DE COMPRA

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO — COREN-
ES, nos termos do Processo n® 1134/2012, vem através da presente Ordem de
Compra convocar a empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA-EPP, CNPJ n°
05.961.368/0001-30, a executar na totalidade o item abaixo relacionado:

Confeccdio de jornais e livros de bolso do Coren-ES, conforme as
especificagdes contidas no Termo de Referéncia.

O valor da presente Ordem é de R$ 2.400,00 {dois mil e quatrocentos reais) para a
confecgdo dos jornais e R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para os livros de
bolso, totalizando R$ 6.100,00 (cinco mil e cem reais), de acordo com as propostas
contidas nos autos.

A inexecugao total ou parcial da Ordem de Compra por parte da CONTRATADA
facultara aoc CONTRATANTE o direito & aplicacdo das penalidades constantes nos
artigos 87 e 88 da Lei. 8.666/93, assegurada ampla e prévia defesa.

DO PAGAMENTO:

a) Pagamento: vide contratos.

Vitdria — ES, 04 de dezembro de 2013.

Dr. Antdnio José Coutinho de Jesus
Presidente Coren-ES

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222.2930
Subsegdo S&o Mateus — Rua Jodo Banto Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecdo Cachoeiro de Itapemirim = P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
. Subsecdo Colatina — Av. Getillio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 - Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35
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AIC LOURENA PEDRONI BRAVIM ALVES
Gréafica Triangulo LTDA-EPP

Vitdria, 04 de dezembro de 2013

Ref.: Pregéo eletrénico n° 515539

Sra. Lourena,

Servimo-nos do presente para requerer a V. $2 a confecgdo dos materiais
graficos referentes a licitagao n° 515539, quais sejam, 5.000 (cinco mil) livros de
bolso e 15.000 (quinze mil) jornais do Coren-ES, conforme orientagbes
especificadas no edital do Pregéo eletrdnico n° 004/2013, Processo n® 1134/2012.

 Orientamos que entre em contato com a Sr°. Marcia Rita Bertoldi, Assessora de
Comunicagéo do Coren-ES, através do telefone (27) 3223-0998, ramal 209, ou pelo
celular 99994-0073, a fim de receber orienta¢des sobre ¢ servigo a ser executado.

Segue em anexo a Ordem de Compra e 2 (duas) vias dos contratos de cada
lote da licitagao, para estes serem assinados e devolvidos ao Coren-ES.

Atenciosamente,

¥
;

JAQUELIN E@SSE COUTINHO

Pregoeira,— Coren/ES
: i
w7

IJFC

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 28010-901 - Tel.: (27} 3223-7768 / 32222930
Subsegdo Sdo Mateus — Rua Jodc Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsecio Cachoeiro de itapemirim = P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Ceniro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823
Subsecao Colatina — Av. Getulic Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332,733/0001-35
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

LISTA DE POSTAGEM

N° da Lista: 3651046 Cliente: COREN ES

Cbntrato: 9912331994 : C6d Administrativo: 13335318 © Cartdo: 0087588115
Remetente: CONSELHO REGIONAL DE Enderego: Rua Alberto de Oliveira Santos,, 42 -

Sgarvigo: 40096 - SEDEX (CONTRATO) Vitdria/ES - CEP: 29010901 Telefone: 2732225349

N" do Objeto CEP Peso AR MP VD  Valor Declarado Nota Fiscal Volume Destinatario

i W
Totalizador 951758259UE Carimbo e Assinatura / Matricula dos Correios

APRESENTAR ESTA LISTA EM CASO DE PEDIDO DE INFORMACOES

Eétqu ciente do disposto na clausula terceira do contrato de prestacio de Servigos.

ASSINATURA TQ ETENTE
Obs: 1? via Unidade de Postagem e 27 via Cliente

Ny
Data de emissdo: 05/12/2013 Pagina: 1 de 1
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: vo a reunides de Espage Coletivo, sendo determinante a presenga do
- gestor local (diretor) ou seu substituto legal,

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADG

MUNICIPALIDADES E OUTROS

COREN-ES

ity 4

Art. 49, Exclusdo da palavra “médio” do método de cdlculo do indica-

- dor 03 aplicado ao Centro de Refergéncia am DST/AIDS.
- Art. 5°, A avaliagéo dos Indicadores de Monitoramento serd realizada

pefas respectivas-dreas técnicas da SEMUS.
Art. 6°. Dar publicidade ao resultado final da avaliagSo do PMAQ/Vitd-

- ria e respectivo Indice de Desempenho Varidvel das areas/servigos .
. Art. 7°, Definir que os resultados aferidos pela Comisséio de Avaliagdo
. deverdo ser apresentados e discutidos pelos respectivos gestores junto
* a suas equipes, objetivando subsidiar o novo processo de pactuagio.

T Art. 89,
©5, 7,12, 13, 14 e 15 a base populacional (em seu denominador), 50%

Utllizar como fonte de dados para cdlculo dos indicadores 4,

da populagdo IBGE, para as Unidades de Salde de: Jardim da Penha,
Santa Luiza e Praia do Sua.

Art. 9°. Excluir da Comissdo de Avaliagdo do IDV/PMAQ Vitdria, Bian-
ca Gianordoli Teixeira.

- Art. 10°. Esta Portaria entrard em vigor mediante sua publicagic, re-
- vogadas as disposicbes.

Vitdria, 04 de dezembro de 2013.
Dr2 Sony de Freitas Itho-Secretdria Municipal de Salde

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
ERRATA

* ERRATA PA PORTARIA N° 128/2013, DATADA DE 08/11/2013,

PUBLICADA NO “DIARIO OFICIAL” EM 12/1 1/2013.

ONDE SE LE:

Art. 2°. Conceder Progressdo Horizontal aos Funciondrios do Municipio
de Vitdria, abaixo relacicnados, na forma prevista nos artigos 20 e 21 da
Lei n® 6.752, de 16 de novembro de 2006, alterada pela Lei n° 7.850, de

- 17 de dezembro de 2009 (Plano de Cargos, Carreira € Vencimentos dos

Funciondrios do Municipio de Vitéria), passando do enquadramento atual
para o enquadramento especificado no ANEXO II desta Portaria.
SANTOS

ANEXO 1Y - PORTARIA N°® 128/2013
! i - DATA DIREITO
01/03/2013
LEIA-SE:

Art. 2°. Conceder Progressdo Horizental aos Funciondrios do Municipio
de Vitdria, abaixo relacionados, na forma prevista nos artigos 20 e 21 da
Lei n® 6.752, de 16 da novembro de 2006, alterada pela Lei n® 7.850, de
17 de dezembro de 2009 (Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Funcionasios do Municipio de Vitdria), passando do enquadramento atual
para o enquadramento especificado no  ANEXO T desta Portaria.

ANEXO IT - PORTARIA No© 128/2013

ELIANA MARIA CAVATTI DOS

01/03/2013

ONDE SE LE:

Art. 6°. Conceder Progressdo Horizontal aos servidores da Guarda Civil ~

Municipal de Vitéria, abaixo relacionados, na forma prevista nos artigos
17 e 18 da lei n° 7.363, de 04 de abril de 2008 (Plano de Cargos,
Carreira & Vencimentos da Guarda Civil Municipal de Vitoria), passandc

" . do enquadramento atual para o ehquadramento especificado no ANEXO
. -VI.desta Portaria.

ANEXO VI - PORTARIA NO 128/2013

APARECIDA

559605 | BITTENGOURT LEITAD
MATHEUS

LEIA~-SE:
Art. 6°. Conceder Progress8o Horizontal ags servidores da Guarda Civil
Municipal de Vitdria, abaixo relacionados, na forma prevista nos artigos
17 e 18 da Lei n® 7,363, de G4 de abril de 2008 (Planc de Cargos,
Carreira & Vencimentos da Guarda Civil Municipal de Vitéria), passando
do enquadramento atual para o enquadramento especificado no ANEXO
VI dasta Pertaria.

01/03/2013

ARIA N° 128 2013

ROBERTO FERREIRA DA
ROCHA FILHO

Vitéria, 02 de dezembro de 20i3.
Sueli Mattos de Souza - Secretdria Municipal de Administragdo

521271

01/03/2013

Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos
~ PROCON Municipal de Vitdria
Em cumprimento a Lei 8.078/90 {Cddigo de Defesa do Copsumidor),
ac Decreto Federal 2,181/97, 3 Lei Municipal 6.033/03 e ao Decreto
Municipal 11.738/03, e suas respectivas alteragGes, notificamos para:

» Comparecimento em audiéncia:

Processo n%: 338172013
Reclamante: ANTONIOQ CASSIO ALMEIDA FERREIRA

. Reclamada(s): AKATUS MEIOS DE PAGAMENTO S.A. / BARATO A

JATO PROMOCOES LTDA
Audiéncia a ser realizada no dia 07/01/2014 as 11:00 horas no Procon

 de Vitbria.

Vitgra
Procasse no: 3530/2013

Reclamante: THAYSSON TOLEDO RAULIN
Reclamada(s): ECCO DO BRASIL INFORMATE

N.o FLS..F:;_____..'@QO -

ES

E ELETRONICOS LTDA.

Audigncia a ser realizada no dia 12/12/2013 as 08:40 horas no Procon

de Vitdria.
Processo no: 3525/2013
Reclamante:

DAYANA RODRIGUES DOS SANTOS

Reclamada{s): BT MEDIACAQO DE PAGAMENTOS LTDA / CAMILA

LIMA PEREIRA 11218476761

Audidncla 2 ser realizada no dia 11/12/2013 as 11:20 horas no Procon

de Vitdria.

Processo n°: 3569/2013
Reclamante: JAIR SILVA
Reclamada(s): BANCO BGN S/A

Audigncia a ser realizada no dia 19/12/2013 as 08:40 horas no Procon

de Vitéria.
Vitdria, 5 de dezembro de 2013

Geréncia de Protegdo e Defesa do Consumidor-Apoio Administrative —

Publicagde: 0031/2013

Protocolo 124862

' REPARTICOES FEDERAIS

Conselho Regional de Enfermagem do
Estado do Espirito Santo - Coren/ES

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATADA:; GRAFICA TRIAN-
GULO LTDA-EPP. OBJETO: Contra-
tagdo de servigos graficos para

confecgdo de 5.000 livros de bol-

so e de 15.000 jornais do Coren-
ES. PRAZO E VIGENCIA: A partir
da data de assinatura do contrato,
qual seja, 04/12/2013, a data de
emissdo do termo de recebimento
definitivo dos materiais. VALOR:
R$ 2.700,00 (livros de bolso) e R$
2.4008,00 (Jornais) PROCESSO:
1134/2012.
Vitdria-ES, 06 de dezembro de
2013
Antdnio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES
Protocolo 124876

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATADA: |.B.F. GATTI - ME
(MEGA COMPUTADORES) OBJETO:
Aquisigdo de 21 microcomputado-
res & de 02 notebooks. PRAZQ E
VIGENCIA: Condicionados a ga-
rantia oferecida pela contratada
em sua proposta, qual seja, 24
meses, sendo que 2 contagem
para inicio do prazo comecard a
partlr da data de emissdo do ter-
mo de recebimento definitivo dos
equipamentos.
VALOR: R$ 56.231,10. PROCES-
§0: 932/2012.
Vitoria-ES, 06 de dezembro de
2013
Antdnio José Coutinho de Jesus
Presidente dc Coren-g$
Protocolo 124878

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATADA: INFO2001 LTDA-
ME. OBJETO: Aquisiciio de 01 ser-
vidor. PRAZO E VIGENCIA: Con-
dicionados & garantia oferecida
pela contratada em sua proposta,
qual seja, 36 meses, sendo que a
contagem para inicio do praze co-
megara a partir da data de emis-
sdo do termo de recebimento de-
finitive do equipamento.

VALOR: R$ 6.720,00. PROCESSO:
932/2012.
Vitéria-ES, 06 de dezembro de
2013.
Antdnio José Coutinho de Jesus
Presidente do Coren-ES
Protocolo 124881

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATADA: ARY FREITAS PE-
REIRA I NET INFORMATICA. OB~
JETO: Aquisigdo de 21 nobreaks
600VA e de 01 nobreak 3000VA.
PRAZO E VIGENCIA: Condiciona-
dos a garantia oferecida pela con-
tratada em sua proposta, qual
seja, 24 meses, sendo que a con-
tagem para Inicio do prazo come-
gara a partir da data de emissio
dc termo de recebimento definiti-
vo do equipamento,

VALOR: R$ 6.880,00. PROCESSO:
932/2012.

Vitoria-ES, 06 de dezembro de
2013.

Antbnio José Coutinhe de Jesus

Presidente do Coren-E5
Protocolo 124884

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATADA: KTEC DO BRASIL-
DISTRIBUIDORA DE PROD. EM INF.
LTDA-ME, OBJETO: Aquisi¢do de
02 impressoras multifuncipnais
moenocrematicas, 01 impressora
multifuncional colorida, 03 impres-
scras laser monocromaticas, 01
impressora portatil & 01 scanner
multiplas folhas. PRAZO E VIGEN-
CIA: Condicionados & garantia ofe-
recida pala contratada em sua pro-
posta, qual seja, 12 meses, sendo
gue a coniagem para inicio do pra-
zo comegara a partiv da data de
emissdo do termo de recebimento
definitive do equipamento.
VALOR: R§ 9.950,00. PROCESSO:
932/2012.
Vitoria-ES, 06 de dezembro de
2013.
Antdnio José Coutinho de Jesus
Pre&dente do Coren-ES
Protocolo 124896
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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DC ESPIRITO SANTO E A

GRAFICA TRIANGULO LTDA-EPP, VISANDO A CONFECCAO
DE LIVROS DE BOLSO.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNPJ sob o n° 08.332.733/0001-35, com sede na rua Alberio de Oliveira Santos, n® 42,
Ed. Ames, 11° andar, sala 1.102, Centro, Vitdria - ES, CEP 29010-901, adiante denominado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu PreSIdente ENF. Dr.
ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS, brasileiro, casado, portador do CPF n°
682.226.967-34, RG n° 510.317-SSP/ES, de outro a empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA-
EPP, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.961.368/0001-30, com sede na rua Dr. Américo de
Qliveira, 45, Consolacéo, Vitdria, ES, CEF 29045-560, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada por Lourena Pedroni Bravim Alves, brasileira, casada, portadera do
CPF n°® 085.752.187-00, Cl n® 010004525-1 MINDEF/RJ, de acordo com os termos do
PREGAO N° 004/2013, PROCESSO N° 1134/2012, LOTE 01, acordam em celebrar o
presente contrato que tera forma de execugio direta e reger-se-a pela Lei Federal 8.666/93
de 21/08/93 e suas alteragdes, e pelas.clausulas transcritas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A CONFEC(}AO DE 5.000 LIVROS DE
BOLSO DO COREN-ES (CONSELHO REGIONAL  DE 'ENFERMAGEM DO ESPIRITO
SANTO), CONFORME AS ESPECIFICAQOES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA
- ANEXO | DO EDITAL, CUJA COPIA SEGUE EM ANEXO

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

2.1. O Instrumento cenvocatdrio do Pregdo Eletrénico n® 004/2013, Processo n® 1134/2013, e

demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ao presente contrato as disposictes da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AQ EDITAL.

4.1, O presente contrato encontra-se vinculado ao edital de licitacdo e & proposta da licitante )
vencedora. &

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitéria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subse¢io Sao Mateus — Rua Jodo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro ~ 29930-020 - Tel.: {(27) 3763-1447
Suhsegdo Cachoeiro de ltapemirim ~ P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —.29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823 #
Subsegdo Colatina — Av. Getdlio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: (27) 3721-5802 E
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35




@ coren-es
.'-_-__'NO FLS.:_238

' Conselho Regional de Enfermagern do Espirito Santo ' ﬁ,@fﬁH

o ) Assinatura do Funcionario
Flliado ao Consetho Internacional de Enfermagem — Genebra

5.1. O contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura a conclusio do objeto, ou
seja, com o recebimento definitivo do material, o qual sera registrado através do Termo de

Recebimento definitivo emitido pelo gestor do contrato, além do pagamento do valor do
objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECOE CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o adimplemento da
obrigacho da contratada, mediante a apresentacdo de documento fiscal devidamente
atestado pelo setor competente.

6.2, Em caso de devolugéo do Documento Fiscal para corregdo, o pagamento sera efetuado
em até 10 (dez) dias Uteis apds sua reapresentacéo.

6.3.0 pagarhento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado & reguiaridade perante o INSS
e 0 FGTS, assim como das demais condigdes de habilitaggo.

6.4. Caso exista irregularidade na documentagéo, ou a perda de qualquer das condigdes de
habilitaggo exigidas no edital, o Coren-ES adotara as seguintes condutas (acérdao 1402/2008
-- Plenério - TCU): ‘ LI O

a) podera haver autorizag::;{qfdé g-e.‘stor= da' 'enti\d:e_qué-para ‘a realizagdo do pagamento,

devidamente lustificada;, - ¢ o e S
b) sera verificada a possibilidade de rescis&o contratual; ** _ '
c) serdo oficiado(s) o 6rgédo gestor do FGTS, e a(s) fazenda(s) puiblica(s) interessada(s).
d) seravedada a celebragio de quaisquer’ termos aditivos; -
e) sera iniciado novo procedimento licitatério: - '
f) sera exigida da contratada a regularizagéo da situacgéo.

6.5. Em caso de atraso no pagamento, decorrente de culpa (nica e exclusiva da autarquia,
incidira multa de 2% (dois por cento) e juros de mora e correcdo monetaria calculadas
unicamente com base na taxa selic, ou indice que vier a substitui-la, calculada “pro rata die”.
Caso no momento da cobranga ainda no tenha sido divulgado tal indice, usar-se-a o do més
anterior. O valor da mora sera cobrado em fatura subsequente.

6.6. As partes pactuam que, pela prestagéio do servico mencionado na clausula primeira deste
contrato, a CONTRATANTE pagaré & CONTRATADA o valor total de R$ 2.700,00 {dois mil e
setecentos reais).

6.7. A prestac&o dos servigos contratados seguira as especificacdes e os prazos contidos no
Termo de Referéncia (copia segue em anexo).

6.8. Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e etc, serdo
considerados inclusos nos precos a serem praticados.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

Sede - Rua Alberto de Cliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vit6ria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsecdo S&o Mateus - Rua Jo&o Bento Silvares, 214, loja 03, Centro 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de ltapemirim - P¢ Jerénymo Monteiro, 67, sl 403 — Ed Max — Centro —29.300-170 - Tel.: (28) 3522-4823 ey
’ Subsegio Colatina — Av. Getilic Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel.: {27) 3721-5802
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332.733/0001-35 :
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Assinatura do Funcianaria

7.1. Sera utilizada a dotagdo orcamentaria para Despesas Material Gréfico e Impressos.
Caédigo — 3.1.20.02.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Séo obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
NOS seus anexos:

a} entregar os livros de bolso (lote 01) prontos e a diagramacéo em arquivo no CD, em até 30
(trinta) dias seguidos, contados apds emiss&io da ordem de servigo expedida pelo Coren-ES:

b) entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia;_ . '

c} responsabilizar-se (nica e exclusivamente pelo pagamento dos saldrios e respectivos
encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes dos
seus empregados, néo tendo os mesmos qualquer vinculo empregaticio com a Contratante;

i '}:‘.* "m?'-\.,z-;hﬁ"_' : R .

d) responder integraimente, tanto’pela:fepara¢do.de.quaisquer danos causados & Unido ou a
terceiros, como também pela reparacao by indenizacoes devidas ao seu pessoal, empregado
ou contratado, ou ainda a terceirgs;“por aéidentes, ou'doencas, quando decorrentes da
execugdo do objeto do cor'xtrg*t“d--,"--u\rg‘sL‘altaint?s “de*acdo ou-omissdo de atos de sua
responsabilidade; R i b

e} manter-se, até o adimplemento do contr‘e‘i’(b';'wembcomﬁiifqiljdéde com as obrigagbes por
ela(s) assumidas, todas as condigfes de habilitagéo-«e;‘j_f;uaIifiéagéo exigidas na licitagdo,

conforme art. 55, inciso XlII, da Lei 8.666/93; -
f} arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decorrentes de sua execucio
serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada: '

g) néo transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta obrigada
por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagéo;

h) comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execugéo do contrato;

i) dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que verificar
na execug¢do do servigo;

j) designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.

8.2. Sao obrigagdes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
termo de referéncia: '
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a) encaminhar ¢ arquivo para a diagramagéo e impress3o dos livros de bolso (lote O1);

b) acompanhar e conferir os trabalhos referidos no Termo de Referéncia através de servidor
(es) designado(s);

¢) prestar informagdes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

d) receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e confeérir se esta de acordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitagéo e
recebimento definitivo;

e) rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com as
especifica¢des contidas no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumiorin:fié'hto das obrigagbes da Contratada, através de servidor
especialmente designado; Ch s Ty

PO G

}f”s _-:i L

. L -.";‘} (->1-: i
Q) receber e atestar as notas fiscais/faturas corrgspondentes,

designado por autoridade competente dd-Coren-ES;_+#"% .

.

por intermédio do servidor

-

h) efetuar o pagamento, o qiial ocorrers~em até’1 ‘(:Eiq;)_;dias' Uteis apés o adimplemento da
obrigagdo da contratada, mediante a_\é’preser_i_’t‘_‘aga_“_def’ﬁdta fiscal devidamente atestada pelo
setor competente. B ST L

"

CLAUSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATG,

9.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos-cénferi_dos em lei, regulamentos e neste

contrato, para a Administragdo, na hipotese de inexecucdo total ou parcial dos servicos
pactuados.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucg&o total ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatério em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sangdes
previstas no art. 87 da Llei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que nao resulte prejuizo para o servigo,

b) multa didrta de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apdés o prazo
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estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega
dos mesmos, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangdes;

¢} multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumptimento das obrigagdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagdes e/ou obrigacbes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos produtos discriminados no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

e) suspenséo temporaria do direito de participar de licitag&o e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos:’

f) declaragéo de inidoneidade para licitar- e .contratar com a ADMINISTRACAC PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes .da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAO pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo de sangéo aplicada 'com_;bés_e na alinea anterior;,

g) todas as demais sangdes previstaé -ha'"S’-Lé'i‘sf'"F_.ederja'Ié n® 8.666/93 e n° 10.520/2002 e
alteracdes posteriores. BT S

10.2. A recusa injustificada do adjudicatario’.em_assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administragéo caracteriza o descumprimento total da obrigacio assumida,
ficando sujeito, a critério da administragdo,..garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos 1, Il e IV do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do contrato. I

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ CONTRATUAL

11.1. Alinfragéo de qualquer das cldusulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara a
sua rescisdo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2. A resciséo do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administragdo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVIl do art. 78 da Lei Federal n°®. 8.666/93: o

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatrio, desde que haja
conveniéncia para a Administragéo do Coren — ES;

¢) com a inexecug&o total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em
lei, no edital e neste instrumento.
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11.3. Constituem motivos para rescisdo do contrato, os previstos no art. 78 da Lei Federal n°®
§.666/93.

11.4. Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl a XVIl do art. 78 da Lei Federal n°,
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos sofridos,
legalmente comprovados.

11.5. A rescis@o contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 e na legislagéo correlata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execucdo deste instriumento, cabera ac CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposicdes-contratuais, promovendo a afericio qualitativa e
quantitativa dos materiais fornecj6os;?“"“sgr,r‘g‘._;_.pé{eiui'zo.,,::Qa fiscalizagdo exercida pela
CONTRATADA. PR W e TG

§1°. O CONTRATANTE designa como, gestof{ajipara o acompanhamento e fiscalizagéo
deste contrato o(a) Sr(a). Eliana Maria. Piagshda’Silva; dafiendo-lhe’entre atividades, emitir o
Termo de Recebimento definitivo do objeto contrétado, conformé a: -oprigagdes descritas no
item deste Contrato. R N e #

T

: .
. '”'q‘-x.‘... I

§2°. A fiscalizag&o exercida pelo CON;I:RA“FANTE néé-imp[icé._em .c‘s.-réé.ponsabilidade sua ou
do responsavel pelo acompanhamento do contrato,..nd0 excluindo nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, ‘inclusive por danos que .possam ser causados ao

CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irr'egularigiade decorrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execucio do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAO DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NO EDITAL.

13.1. A CONTRATADA mantera as condigdes de habilitagéo e qualificagido exigidas no edital
durante todo o curso do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitéria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicagdo deste pacto. E

Sede - Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Sala 1116 - Ed. AMES - Vitoria-ES - 29010-901 - Tel.: (27) 3223-7768 / 3222-2930
Subsegido Sdo Matsus — Rua Jogo Bento Silvares, 214, loja 03, Centro — 29930-020 - Tel.: (27) 3763-1447
Subsegao Cachoeiro de Itapemirim — P¢ Jerdnymo Monteiro, 67, s 403 - Ed Max - Centro -.29.300-170 - Tel.: {28) 3522-4823
Subsegio Colatina — Av. Getuilio Vargas, 500, sl 605 — Centro — 29.700-010 — Tel - (27) 3721-5802 §)
Site: www.coren-es.org.br - E-mail: coren-es@coren-es.org.br - CNPJ 08.332,733/0001-35




(ES COREN-ES
~ NO FLS.:_s3¢
fooss, Trn

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra Assinatura do Funcionario

‘Conselho Regional de Enfermagem do Sspirito Santo

14.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 02

(duas) vias, de igual forma, na presenga das testemunhas, para geragao de seus legitimos e
legais efeitos.

Vitdria - ES, 04 de dezembro de 2013.

ANTONIO J@SE COUTINHO DE JESUS KALLINCA VENTURINI DE ARAUJO
CONSELHEIRO PRESIDENTE CONSELHEIRA TESOUREIRA
COREN-ES - COREN-ES

TESTEMUNHAS:

NOME:/MARCIA RITA BERTOLD!I '
CPF: 773.674.567-68

ﬁw o n— .
NOME: FLAVIA FERNANDA HELENA ROCHA FARIA
CPF: 090.338.547-32
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°

Processo n® 1134/2013

iy

1.1 - Contratagéio de empresa(s) para prestag8o de servigos graficos, a fim de confeccionar
livros de bolso e jornais do Coren-ES, conforme as especificacdes descritas no item 2.

LOTE | TIPODE | QUANT. ESPECIFICAGAO _ PROVA
IMPRESSO GRAFICA
Capa: Formato 13cm de altura x 18.8cm de
largura aberto e 13cm x 9,4cm fechado, 4x0
01 Livro de 5.000 | cores Tinta Escala em Couche Brilho 170g.
bolso Acabamento refilado.

Miolo: 75 paginas, formato 13cm x 18,8cm

cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g, Sim
numerada, frente e verso, dobrado, 2
grampos. Acabamento refitado.

Diagramacéo.

4 paginas, 21x29,7cm, 4 cores Tinta Escala
02 Jornal 15.000 | em Couche Brilho 90g. Dobra Automatica. Sim
Acabamentoe refilado.,

3.1 — As presentes aquisigdes se fazem necessarias, pois o material do livio de bolso
contém a histéria do Coren-Es, suas finalidades, leis, decretos e principais resolugbes que
regulam o exercicio da profissdo e trata-se, também, de uma ferramenta importante para
consulta e pesquisa dos profissionais da enfermagem, por possuir formato ideal para leva-lo
a qualquer lugar, facilitando o seu manuseio. :

3.2 — Alguns profissionais ndo tém acesso facil a internet e por vezes, ficam sem receber
informagdes que s&o disseminadas pelo Coren-ES através de redes sociais, e-mail e site.
Logo, com o envio dos jornais impressos para as residéncias, 0s profissionais terdo mais um
meio para manter-se informado pelo Conselho.

ORGAMENTARIA

4.1 — Sera utilizada a dotagéio orgamentéria para Despesas Material Grafico e Impressos.
Cédigo — 3.1.20.02.
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5.1 — O custo estimado da presente contratagio &€ de R$ 8.711,41 (oito mil, setecentos e
onze reais e quarenta e um centavos),

8.2 — O custo estimado foi apurado a partir de mapa de pregos constante no processo
administrativo, elaborado com base em orgcamentos recebidos de empresas especializadas,
através de pesquisa de mercado.

6.1 —~ A(s) licitante(s) vencedora(s) devera(do) apresentar ao Coren-ES prova gréfica
(amostra) para aprovagéo antes da impresséo dos materiais de cada lote.

6.2 - O prazo maximo para a entrega dos livios de bolso (lote 01) sera de 30 (trinta) dias
seguidos e para os jornais (lote 02) seré de até 7 (sete) dias Gteis, ambos contados a partir
da data de emissé&o da ordem de sen':ig'c; equdi‘;da pelo Coren-ES.

6.3 - Os materiais dos lotes 1.e 2 deverdo sei entregues conforme as especificagtes
técnicas e a quantidade detalhadas"n‘é"f‘iteﬁr“i_.ZQQesté ‘Termo-de Referéncia, na sede do
Conselho Regional de Enfermagem do-ES, &ituadd’na rua Alberto de Oliveira Santos, 42,
Ed. Ames, sala 1.102, Vitria, ES, em quaisquer dias tteis’entre segunda e sexta-feira, das
08 as 12h ou das 14 as 16:30h, mediante contato prévio através do telefone (27) 3222-5349.

6.4 - A execugéo dos objetos da presente licitagdo .sera acompanhada pelo gestor do
contrato designado para avaliagéo, recebimento e aceite, o qual emitird o respectivo termo
de recebimento apos verificacdo de que os materiais foram devidamente entregues de
acordo com as especificacdes constantes no Edital da Licitacdo e seus Anexos, sempre
observando o disposto no art. 69 da Lei n® 8666/93.

6.5 - O recebimento se efetivara nos seguintes termos:

6.5.1 - Provisoriamente, para efeito de posterior verificagéo da conformidade dos materiais
com as especificactes.

6.5.2 - Definitivamente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade dos produtos e
consequente aceitacéo pelo setor competente do Coren-ES.

6.6 - Os materiais deverdo ser entregues pela(s) licitante(s) vencedora(s), acondicionados
adequadamente em embalagens.

6.7 - Caso as verificacdes estejam satisfatorias, sera atestada a efetivagdo da entrega do(s)

produto(s) na Nota Fiscal, a qual serd encaminhada ao setor financeiro para fins de
pagamento.

6.8 - Estando o(s) material({is) em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia
ou apresentando a existéncia de vicios ou defeitos, o(s) mesmo(s) sera(do) recusado(s),
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data e hora do recebimento pela contratada, da notificacsio expedida pelo Coren-ES.

Conselho-Regional de Enfarmagern do. Espirito Santo

6.9 - Caso a substituigdo ndo ocorra no prazo acima determinado, ou caso o novo material
também seja rejeitado, estara a(s) contratada(s) incorrendo em atraso na entrega, sujeita a
aplicagdo de penalidades e sangdes previstas neste edital, podendo ainda aplicar o disposto
no artigo 64, §2° da Lei Federal n°® 8.666/93.

6.10 - Ainda que recebido em carater definitivo, subsistird, na forma da Lei, a

responsabilidade da(s) contratada(s) pela qualidade, seguranca e eficiéncia do servigo ora
licitado.

6.11 - Os custos de substituicio do(s) material(s) rejeitado(s) correra(éo) exclusivamente as
expensas da(s) contratada(s).

8.12 - E de total responsabilidade da(s) contratada(s) todas as despesas com o transporte
do material até o local indicado para a entrega, taxas, encargos de qualquer natureza e
outras despesas administrativas incidentes no preco apresentado na Licitag&o.

8.13 — Os materiais somente serio aceitos e recebidos desde gue o8 mesmos atendam as
especificacdes descritas neste Termo de Referéncia, as condigdes constantes nas
propostas da(s) contratada(s) e que estejam em perfeitas condigbes de uso.

6.14 - A forma e o prazo de e‘ntr'eg'a Tdésr-mate'riais estab_elecidbs neste item 7 poderfo ser
alterados, de modo a melhor adequa-los as necessidades do Coren-ES, mediante
autorizacéo escrita do contratante. - . : : =

6.15 — A(s) licitante(s) vencedora(s) nao poderé(é'o) 'équontratar parte da execucdo do
objeto da licitagdo ou sua totalidade. T

ATADA(S)

7.1 — A(s) coniratada(s) obriga(m)-se a;

7.1.1 — Entregar os livros de bolso (lote 01) prontos em até 30 (trinta) dias seguidos, e os

jornais impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias Uteis, ambos contados apos_emissdo da
ordem de servico expedida pelo Coren-ES. :

7.1.2 - Entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia.

713 - Responsabi[izar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos salarios e
respectivos encargos trabalhistas e previdencidrios e recolhimento dos tributos e taxas

incidentes dos seus empregados, ndo tendo os mesmos qualquer vinculo empregaticio com ‘
a Contratante. -

7.1.4 - Responder integralmente, tanto pela reparacio de quaisquer danos causados 3
Unido ou a terceiros, como também pela reparagio ou indenizagbes devidas ao seu
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pessoal, empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou doengas, guando
decorrentes da execugéo do objeto do contrato, resultantes de agéo ou omissao de atos de
sua responsabilidade.

7.1.5 - Manter-se, atéf"o adimplemento do contrate, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela(s) assumidas, todas &s condigdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagao,
conforme art. 55, inciso XlII, da Lei 8.666/93.

7.1.6 - Arcar com o pagameﬁto dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que_incidam ou venham a incidir sobre ofs) Contrato(s} ou decorrentes de sua
execugéo serdo de exclusiva responsabilidade da(s) Contratada(s).

/Z:T.? - Nao transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esta
obrigada por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratacéo.

7.1.8 - Comunicar ac Coren-ES qualquér'prbb[em_qocorrido na execucéo do contrato.

7.1.9 - Dar ciéncia imediata e, por-escrito ao __Coréh{ES ‘sobre qualquer anormalidade que
verificar na execucao do servigo. . ' S

R SRR g

7.1.10 - Designar gestor para regfésgrjtéfi é"é,mpreéa j_uhto a CONTRATANTE.

e " /
§

8.1.1 — Encaminhar o arquivo para a diagramagéo e il;ﬁb?é'sséo,:_d_ds livros de bolso (lote 01).
8.1.2 — Encaminhar o arquivo dos jornais (lote 02) ja diagramado, para a contratada.

8.1.3 - Acompanhar e conferir os trabathos referidos neste Termo de Referéncia através de
servidor (es) designado(s).

8.1.4 - Prestar informacdes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos
empregados da(s) Contratada(s).

8.1.5 — Receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo
com as especificages constantes neste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitagéo e recebimento definitivo.

8.1.6 — Rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com
as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

8.1.7 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigaces da(s} Contratada(s), através
de servidor especialmente designado. ;o
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8.1.8 - Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio do
servidor da Contratante, designado por autoridade competente do Coren-ES.

8.1.9 - Efetuar o pagamento, o qual ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis apés o
adimplemento da obrigagao da(s) contratada(s), mediante a apresentacdo de nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente.

9.1 — A fiscalizagdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administracao,
ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execucéo dos contratos, e de
tudo dar3 ciéncia & Administragao.

9.2 - A fiscalizaggo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da(s)
contratada(s), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Administrag&o ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993, ; ' . :

10.1 - O pagamento seré efetuado em 'atér 10 (dez) dias Uteis apds o adimplemento das
obrigagdes da(s) contratada(s), mediante a apresentagéo de nota(s) fisca(is) devidamente
atestada(s) pelo setor competente. '

10.2 - Em caso de devolugéo da(s) nota(s) fiscal(is) para corregdo, o pagamento serd
efetuado em até 10 (dez) dias Uteis apds sua reapresentaco.

10.3 - O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado a regularidade perante o
INSS e 0 FGTS, assim como das demais condiges de habilitagdo.

11.1 — Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera ser aplicado a(s) licitante(s) contratada(s), além das
sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que n&o resulte prejuizo para o servico;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total | ¢
do contrato, limitada a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apds o prazo t
estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega

do mesmo, podendo a multa ser cumulada com qualquer das demais sangdes;
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¢} multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do. objeto contratado, e/ou pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificacies efou obrigacdes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
afraso na entrega dos equipamentos discriminados no item 2;

e) suspensio temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES por até cinco anos;

f) declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou a que seja promovida a
reabilitagéo perante a prdpria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRAGAO pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo de sang&o aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangées: previsfé_s' nas Leis Federais n® 8.666/93 e n® 10.520/2002 e
alteractes posteriores. R

11.2 - A recusa injustificada do(s) adjudicatario(s) em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administragéo caracteriza 0 descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficando sujeito, a critério da administragdo, garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos |, Il e IV do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e multa de 20%
{vinte por cento) sobre o valor do contrato.

1.3 - A aplicagdo de sanges podera alcancar a pessoa fisica dos sécios e
administradores.

11.4 - Os valores das multas referidos nos itens acima serao descontados de qualquer fatura
ou crédito existente junto a(s) CONTRATADA(s), em favor do Coren-ES. Caso a mesma seja

superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente
efou judicialmente.

11.5 - A multa a que alude esta clausula ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o(s) contrato(s) e aplique outras sangdes previstas.

11.6 - A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da garantia
do respectivo contratado, se existente.

11.7 - Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a multa sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente. «
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11.8 - As sangbes previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas em conjunto .ou
separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias lteis. ' :

11.9 - As sangdes previstas nesta clausula podero também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que, em razéo dos contratos regidos pela Lei n°. 8.666/93:

a) tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos; :

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados. '

yitéria-ES, 29 de outubro de 2013.

M .‘fl

DR. ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
PRESIDENTE DO COREN-ES
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CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO E A
GRAFICA TRIANGULO LTDA-EPP, VISANDO A CONFECCAO
DE JORNAIS.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO - COREN-ES, inscrito
no CNPJ sob o n®. 08.332.733/0001-35, com sede na rua Alberto de Oliveira Santos, n® 42,
Ed. Ames, 11°? andar, sala 1.102, Centro, Vitdria - ES, CEP 29010-901, adiante denominado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, ENF. Dr.
ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS, brasileiro, casado, portador do CPF n°
£82.226.967-34, RG n° 510.317-SSP/ES, de outro a empresa GRAFICA TRIANGULO LTDA-
EPP, inscrita no CNPJ sob o0.n° 05.961.368/0001-30, com sede na rua Dr. Américo de
Oliveira, 45, Consolacéo, Vitoria, ES, CEP 29045-560, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada por Lourena Pedroni Bravim Alves, brasileira, casada, portadora do
CPF n° 085.752.187-00, C! n° 010004525-1 MINDEF/RJ, de acordo com os termos do
PREGAO N° 004/2013, PROCESSO N° 1134/2012, LOTE 02, acordam em celebrar o
presente contrato que tera forma de execugéo direta’e reger-se-a pela Lei Federal 8.666/93
de 21/06/93 e suas alteragies, e pelas clausulas transcritas’ abalxo

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .

1.1. CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A CONFECQAO DE 15. 000 JORNAIS DO
COREN-ES (CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO),
CONFORME AS ESPECIFICACOES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA — ANEXO
| DO EDITAL, CUJA COPIA SEGUE EM ANEXO.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

2.1. O Instrumento convocatdrio do Pregao Eletrdnico n® 004/2013, Processo n® 1134/2013, e
demais documentos apresentados pela empresa vencedora fazem parte integrante deste
instrumento contratual, independente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL.

3.1. Aplica-se ao presente contrato as disposi¢Ses da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO AO EDITAL.

4.1. O presente contrato encontra-se vinculado ao edital de licitagdo e a proposta da licitante
vencedora.
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CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O contrato tera vigéncia a contar da data de sua assinatura a conclusio do objeto, ou
seja, com o recebimento definitivo do material, o qual sera registrado através do Termo de
Recebimento definitivo emitido pelo gestor do contrato, além do pagamento do valor do
objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds o adilmplemento da
obrigag@o da coniratada, mediante a apresentacdo de documento flsca[ dev:damente
atestado pelo setor competente.

6.2. Em caso de devolugdo do Documento Fiscal para correcéo, o pagamento sera efetuado
em até 10 (dez) dias uteis apés sua reapresentacao.

6.3. O pagamento efetuado pelo Cdren—ES ficara condicionadeo a regularidade perante o INSS
e 0 FGTS, assim como das demais condigbes de habilitacdo.

6.4. Caso exista irregularidade na documentagéo, ou a perda de qualquer das condicées de

habilitagdo exigidas no edital, o Coren ES adotara as seguintes condutas (acordao 1402/2008
— Plenario — TCU): : .

g) podera haver autorlzagao do gestor da entldade para ‘a realizacéo do pagamento
devidamente justificada;

h) serd verificada a pOSSIbllldade de resciséo contratual _ ,

i) serdo oficiado(s) o orgao-gestor do FGTS, e a(s) fazenda(s) ptblica(s) interessada(s).
J) serdvedada a celebragéo de quaisquer termos achtwos,

k) sera iniciado novo procedimento licitatério; B

i) sera exigida da contratada a regularizacdo da situagao.

6.5. Em caso de atraso no pagamento, decorrente de culpa Gnica e exclusiva da autarquia,
incidird multa de 2% (dois por cento) e juros de mora e corre¢do monetaria calculadas
unicamente com base na taxa selic, ou indice que vier a substitui-la, calculada “pro rata die”.
Caso no momento da cobranga ainda ndo tenha sido divulgado tal indice, usar-se-a o do més
anterior. O valor da mora sera cobrado em fatura subsequente.

6.6. As partes pactuam que, pela prestagéo do servico mencionado na clausula primeira deste
contrato, a CONTRATANTE pagara 28 CONTRATADA o valor total de R$ 2.400,00 {dois mil e
quatrocentos reais).

6.7. A prestacéo dos servigos contratados seguira as especificagdes e os prazos contidos no
Termo de Referéncia (cépia segue em anexo).

6.8. Todos os tributos e outros encargos, tais como frete, impostos, taxas e efc, serdo 7
considerados inclusos nos precos a serem praticados.
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CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1, Sera utilizada a dotagdo orgamentaria para Despesas Material Grafico e Impressos.
Cadigo — 3.1.20.02.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. S&o obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
nos Seus anexos:

a) entregar os jornais impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias uteis, contados apds emissdo
da ordem de servico expedida pelo Coren-ES;

b) entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as especificacbes
constantes no Termo de Referéncia;

¢) responsabilizar-se Unica e exclusivamente pelo pagamento dos salarios e respectivos
encargos trabalhistas e previdencidrios e recolhimento dos tributos e taxas incidentes dos
seus empregados, n&o tendo os mesmos qualguer vinculo empregaticio com a Contratante:

d) responder integralmente, fanf&i'p‘eia-~repa[ag‘éo de quaisquer danos causados & Unido ou a
terceiros, como também pela repé;ifggféojgu:élngeqizagc")es devidas ao seu pessoal, empregado
ou contratado, ou ainda & tefceiros; por; acidentes: ou doencas, quando decorrentes da
execugdo do objeto do iconfrato, .resultantes” de ‘agdof ou omissdo de atos de sua
responsabilidade; A Faa T N

) an

€) manter-se, até o adimplemenMratéEé?’m,égmﬁatitfilidade com as obrigacdes por
ela(s) assumidas, todas as condigbes de habilitaco e Yualificagdo exigidas na licitagdo,
conforme art. 55, inciso XlllI, da Lei 8.666/93;

f) arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o Contrato ou decorrentes de sua execucao
serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada;

g) n&o transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que estd obrigada
por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratag&o;

h) comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execucéo do contrato;

i} dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que verificar
na execucdo do servigo;

j} designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.
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8.2. Sao obrigagbes do CONTRATANTE, sem prejuizo das demais previstas no edital ou
termo de referéncia:

a) encaminhar ¢ arquivo dos jornais (lote 02) ja diagramado, para a contratada;

b) acompanhar e conferir os trabalhos referidos no Termo de Referéncia através de servidor
(es) designado(s);

¢) prestar informagdes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

d) receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo com as

especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo;

e) rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com as
especificagfes contidas no Termo de Referéncia;

f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado; S : ~

g) receber e atestar as @cfaér'fjscaislfaturas"correspondehtes', por intermédio do servidor
designado por autoridade competente do'Caren-ES; '

h) efetuar o pagamento, o Qual'f-'oqb(réra':é
obrigacéo da contratada, mediafitea
“setor competente. L

.,'—::éité .;;1__;0_ (_d_éi)-'dias Uteis apds o adimplemento da
ap Aser'i’t‘agéderde"rj_gta fiscal devidamente atestada pelo

CLAUSULA NONA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO NA
HIPOTESE DE RESCISAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO.

9.1. Ficam expressamente reconhecidos os direitos conferidos em lei, regulamentos e neste

contrato, para a Administracdo, na hipotese de inexecugdo total ou parcial dos senvicos
pactuados.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES .

10.1. Pela inexecugdo tota! ou parcial deste Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera aplicar a Licitante contratada, além das sancoes i
previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002, \
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que ndo resulte prejuizo para o servigo;
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b} multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, limitado a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega
dos mesmos, podendo a mesma ser cumulada com qualquer das demais sangdes;

¢) multa de 10% (dez por cento), pelo descumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigagdes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor totat do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quande os produtos estejam em
desacordo com as especificagbes e/ou obrigacdes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de imegularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos produtos discriminados no anexo | do edital, Termo de Referéncia;

) suspensio temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Coren-ES, por até cinco anos;

f) declaragéio de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a- ADMINISTRACAQ pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo de sang&o aplicada.com base na alinea anterior;

g) todas as demais sangdes previstas nas Leis Federais. n® 8.666/93 e n° 10.520/2002 ¢
alteracdes posteriores, T et

10.2. A recusa injustificada do adjudicatério” em -assinar o contrato dentro do prazo-
estabelecido pela administrag&o caracteriza o descumprimentd total da obrigagéo assumida,
ficando sujeito, a critério da administracdo, garantida :prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lel Federal h°-8.666/93 e muita de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do contrato.

 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. A infragéo de qualquer das clausulas deste contrato, por qualquer das partes, ensejara a
sua resciséo, respondendo a parte infratora pelos danos causados.

11.2. A rescisdo do presente contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito da Administragdo do Coren-ES nos casos enumerados nos
incisos | a XVII do art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante autorizagéo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia para a Administragio do Coren — ES;
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¢) com a inexecugéo total ou parcial do Contrato, ensejando as consequéncias previstas em
lei, no edital e neste instrumento.

~ 11.3. Constituem motivos para resciséo do confrato, os previstos no art. 78 da Lei Federal n®
. 8.666/93.

11.4. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xli a XVIl do art. 78 da Lei Federal n®.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida nos prejuizos sofridos,
legalmente comprovados.

11.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso 1 do art. 78 acarretara as consequéncias
previstas no art. 80, incisos | a VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/93 e na legislacéo correlata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO CONTRATUAL

12.1. No curso da execugdo deste instrumento, caberd ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposigGes contratuais, promovendo a aferigdo qualitativa e

quantitativa dos materiais fOI’nECIdOS sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela
CONTRATADA. AR

§1°. O CONTRATANTE de5|gna como gestor(a),‘para o acompanhamento e fiscalizagdo
deste contrato o(a) Sr(a). Eliana Mang Piassi-da Sllvamcabendo-lhe entre atividades, emitir o

Termo de Recebimento deﬂmtlvo do ebjeto contratado,\ cor?ferme as obrigagdes descritas no
item deste Contrato. _ o

) ot ’
§2°. A fiscalizac8o exercida pelo CONTl;{\A\FA TE rfao Imp|lca em co-responsabllrdade sua ou
do responsavel pelo acompanhamento do nt:ato nao\ *gxcluindo nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por% »que ‘possam ser causados ao

CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidadé-decorrente de culpa ou dolo da
CONTRATADA na execucéo do contrato,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBRIGACAQ DE MANTER AS CONDICOES DE
HABILITACAQ E QUALIFICACAQ EXIGIDAS NO EDITAL.

13.1. A CONTRATADA manterd as condi¢des de habilitagéo e qualificacéo éxigidas no edital
durante todo o curso do presente contrato. '

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO _ \

14.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Espirito Santo, em
Vitoria, para dirimirem pendéncias originadas na aplicagio deste pacto.
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14.2. E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 02

(duas) vias, de igual forma, na presenca das testemunhas, para geragdo de seus legitimos e
legais efeitos

Vitoria - ES, 04 de dezembro de 2013.

H
ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS KALLINCA VéTURINI DE ARAUJO
CONSELHEIRO PRESIDENTE CONSELHEIRA TESOUREIRA
COREN-ES ' COREN-ES

SOUUT

LOURENA EDRONI BRAVIM ALVES
. SOCIA-ADMINISTRADORA
S GRAFICA TRIANGULO '

TESTEMUNHAS'

jbmmm A D// d
ME: MARCIA RITA BERTOL
CPF 773.674.567-68

T Fnsy
NOME: FLAVIA FERNANDA HELENA ROCHA FARIA
CPF: 090.338.547-32
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Decreto 5.450/2005 - art. 9 § 2°

Processo n° 1134/2013

Assinaturg de Famrs‘-@néﬂs

B

1.1 - Contratagéo de empresa(s) para prestacéo de servigos gréficos, a fim de confeccionar
livros de bolso e jornais do Coren-ES, conforme as especificacdes descritas no item 2.

TIPO DE
IMPRESSO

ESPECIFICACAO

PROVA
GRAFICA

01

Livro de
bolso

5.000.

Capa: Formato 13cm de altura x 18.8cm de
largura aberto @ 13cm x 9,4cm fechado, 4x0
cores Tinta Escala em Couche Brilho 170g.
Acabamento refilado.

Miolo: 75 paginas, formato 13cm x 18,8cm
cor Tinta Preta em Apergaminhado 75g,
numerada,. frente e verso, dobrado, 2

| grampos.s ¢ '~",.Acab‘amento refilado.

Diagramacao. - -

. 8im

02

Jornal

15.000

4 paginas;; 21x29,7cm, 4 cores Tinta Escala
em Couche Brilho 90g. Dobra Automética.
Acabamento refilado.

Sim

IDADEDO OBJETO, .

3.1 — As presentes aquisicies se fazem necessarias, pois o material do livro de bholso
contém a historia do Coren-Es, suas finalidades, leis, decretos e principais resolugdes que
regulam o exercicio da profissdo e trafa-se, também, de uma ferramenta importante para
consulta e pesquisa dos profissionais da enfermagem, por possuir formato ideal para leva-lo
a qualguer lugar, facilitando o seu manuseio.

3.2 — Alguns profissionais ndo t&m acesso facil a internet e por vezes, ficam sem receber
informagdes que sac disseminadas pelo Coren-ES através de redes sociais, e-mail e site.
Logoe, com o envio dos jornais impressos para as residéncias, os profissionais terdo mais um
meio para manter-se informado pelo Conselho.

4.1 — Sera utilizada a dotacao orcamentaria para Despesas Material Gréfico e Impressos.

Cédigo - 3.1.20.02.
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5.1 — O custo estimado da presente contratacéo & de R$ 8.711,41 (oito mil, setecentos e
onze reais e quarenta e um centavos).

5.2 — O custo estimado foi apurado a partir de mapa de pregos constante no processo
administrativo, elaborado com base em orcamentcs recebidos de empresas especializadas,
através de pesquisa de mercado.

6.1 — A(s) licitante(s) vencedora(s) deverd(do) apresentar ac Coren-ES prova grafica
(amostra) para aprovagao antes da impressao dos materiais de cada lote.

6.2 - O prazc maximo para a entrega dos livros de bolse (lote 01) sera de 30 (trinta) dias
seguidos e para os jornais (lote 02) serd de até 7 (sete) dias dteis, ambos contados a partir
da data de emissao da ordem de servigo expedida pelo Coren-ES.

6.3 - Os materiais dos lotes 1 e 2 deverdo ser entregues conforme as especificagfes
técnicas e a quantidade detalhadas no item 2 deste Termo de Referéncia, na sede do
Conselho Regional de Enfermggem do ES, situado na rua Alberto de Oliveira Santos, 42,
Ed. Ames, sala 1.102, Vitdria, ES, ém-quaisquer dias Uteis entre segunda e sexta-feira, das
08 as 12hou das 14 as 16 30h;. medlante contato prev1o atraves do telefone (27) 3222-5349.

6.4 - A execucdo dos objetos da: presente llcrtagao sera acompanhada pelo gestor do
contrato designado para avahag:ao receblmen =3 acelte -0 qual emitira o respectivo fermo
de recebimento apés verificatao-de.. que_os materials foram devidamente entregues de
acordo com as especificagbes constantes no- Edital da, Licitagdo e seus Anexos, sempre
observando o disposto no art. 69 da Lei n° 8666/93.

6.5 - O recebimento se efetivara nos seguintes termos:

6.5.1 - Provisoriamente, para efeito de posterior verificag@o da conformidade dos materiais
com as especificacdes.

6.5.2 - Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade dos produtos e
consequente aceitacdo pelo setor competente do Coren-ES.

6.6 - Os materiais- deverdo ser entregues pela(s) licitante{s) vencedora(s), acondlmonados
adequadamente em embalagens.

8.7 - Caso as verificagbes estej'am satisfatorias, sera atestada a efetivaciio da enirega do(s)

produto{s) na Nota Fiscal, a qual serd encaminhada ao setor financeiro para fins de
pagamento.

6.8 - Estando o(s) material(is) em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia
ou apresentando a existéncia de vicios ou defeitos, o(s) mesmo(s) sera(do) recusado(s),
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cabendo a contratada substitui-lo(s), no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, contadas da
data e hora do recebimento pela contratada, da notlflcag:ao expedida pelo Coren-ES.

6.9 - Caso a substituicao ndo ocorra no prazo acima determinado, ou caso o novo material
tambem seja rejeitado, estara a(s) contratada(s) incorrendo em atraso na entrega, sujeita 3

aplicagéo de penalidades e sangbes previstas neste edital, podendo ainda aplicar o disposto
no artigo 64, §2° da Lei Federal n°® 8.666/93.

6.10 - Ainda que recebido em carater definitivo, subsistird, na forma da Lei, a

responsabilidade da(s) contratada(s) pela qualidade, seguranga e eficiéncia do servigo ora
IlCltado

8.11 - Os custos de substituigio do(s) material(s) rejeitado(s) correra(dio) exclusivamente as
expensas da(s) contratada(s).

B.12 - E de total responsabilidade da(s) contratada(s) todas as despesas com o transporte
do material até o local indicado para a entrega, taxas, encargos de qualquer natureza e
outras despesas administrativas incidentes no prego apresentado na Licitag&o.

6.13 — Os materiais somente serdo aceitos e recebidos desde que os mesmos atendam as
especificagbes descritas neste Termo de Referéncia, as condigbes constantes nas
propostas da(s) contratada(s).e que estejam em perfeitas condigbes de uso.

6.14 - A forma e o prazo de. entrega dos materlals estabelecidos neste item 7 poderéo ser
alterados de modo a_ melhor adequa Ios Ias necessudades do Coren-ES, mediante

6.15 — A(s) licitante(s)'VenCedQ[é(gj ndo p
objeto da licitagdo ou sua totalidade.” ...

7.1~ A{s) contratada(s) obriga(m)-se a:

7.1.1 — Entregar os livros de bolso (fote 01) prontos em até 30 (trinta) dias seguidos, e os

jornais impressos (lote 02) em até 7 (sete) dias Uteis, ambos contados apds emissdo da
ordem de servico expedida pelo Coren-ES,

712 - Entregar os materiais no local indicado no item 6.3 e de acordo com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia.

7.1.3 - Responsabilizar-se UGnica e exclusivamente pelo pagamento dos saldrios e
respectivos encargos trabalhistas e previdenciarios e recolhimento dos tributos e taxas

incidentes dos seus empregados, ndo tendo os mesmos qualguer vinculo empregaticio com
a Contratante.

7.1.4 - Responder integralmente, tanto pela reparagio de quaisquer danos causados a
Unido ou a terceiros, como também pela reparagdo ou indenizagdes devidas ac seu
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pessoal, empregado ou contratado, ou ainda a terceiros, por acidentes ou doengas, quando
decorrentes da execucdo do objeto do contrato, resultantes de agéo ou omisséo de atos de
sua responsabilidade.

7.1.5 - Manter-se, até o adimplemento do contrato, em compatibilidade com as obrigaces
por ela(s) assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificacio exigidas na licitagéo,
conforme art. 55, inciso XllI, da Lei 8.666/93.

7.1.6 - Arcar com o pagamento dos impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e
seguros que incidam ou venham a incidir sobre o(s) Contrato(s) ou decorrentes de sua
execugéo serdo de exclusiva responsabilidade da(s) Contratada(s).

7.1.7 - Nao transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que esté
obrigada por Contrato, estando vedada, pois, a subcontratagéo.

7.1.8 - Comunicar ao Coren-ES qualquer problema ocorrido na execugéo do contrato.

7.1.9 - Dar ciéncia imediata e por escrito ao Coren-ES sobre qualquer anormalidade que
verificar na execucgdo do servigo.

7.1.10 - Designar gestor para representar a empresa junto a CONTRATANTE.

8.1 — O Contratante obriga‘seja’ . ¢

8.1.1 — Encaminhar o arquivo para a diagramagso & |mr:3‘_;e'ééé6,__dbs livros de bolso (lote 01).

8.1.2 — Encaminhar o arquivo dos jornais (lote 02) ja c“l';lag'ramado, para a contratada.

8.1.3 - Acompanhar e conferir os trabalhos referidos neste Termo de Referéncia através de
servidor {es) designado(s).

8.1.4 - Prestar informagfes e esclarecimentos que possam ser solicitados pelos
empregados da(s) Contratada(s).

8.1.5 — Receber provisoriamente os materiais no prazo fixado e conferir se esta de acordo
com as especificages constantes neste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitagao e recebimento definitivo.

8.1.6 — Rejeitar no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com
as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

8.1.7 — Acompanhar e fiscalizar 0 cumprimento das obrigagbes da(s) Contratada(s), através T
de servidor especialmente designado. -
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8.1.8 - Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por intermédio do
servidor da Contratante, designado por autoridade competente do Coren-ES.

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermagem — Genebra

8.1.9 - Efetuar o pagamento, o qual ocorrera em até 10 (dez) dias UGteis apds o
adimplemento da obrigac@e da(s) contratada(s), mediante a apresentagio de nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente.

EXECUCAOQ

9.1 - A fiscalizac&o da contratago sera exercida por um representante da Administracéo,

ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execucdo dos contratos, e de
tudo daré ciéncia a8 Administracdo.

0.2 - A fiscalizagéo de que trata este itern ndo exclui nem reduz a responsabilidade da(s)
contratada(s), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndoc implica em co-responsabilidade da

Administragde ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

10.1 - O pagamento sera efetuado em ate 10 (dez) dias (teis apés o adimplemento das
obrigacdes da(s) contratada(s) medlante a apresentag.ao de nota(s) fisca(is) devidamente
atestada(s) pelo setor competente o 5_ A

10.2 - Em caso de devolugao da(s)‘nota(s) fascal‘(“ls) para corregao 0 pagamento sera
efetuado em até 10 (dez) dias (teis apos sua reapresentaggo.

10.3 - O pagamento efetuado pelo Coren-ES ficara condicionado & regularidade perante o
INSS e o FGTS, assim como das demais condigbes de habilitagéo.

S SANGOES PORIN

g

11.1 — Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato, ou ainda pela recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Coren-ES, podera ser aplicado a(s) licitante(s) contratada(s), além das
sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da Lei 10.520/2002,
independentemente de procedimento judicial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido, ou seja, de que n&o resulte prejuizo para o servigo;

b) multa diaria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, limitada a 20% (vinte por cento), aplicada a partir do primeiro dia apés o prazo
estabelecido para entrega do objeto contratado, devido ao atraso injustificado na entrega
do mesmo, podendo a multa ser cumulada com qualquer das demais sangdes;
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c) multa dé 10% (dez por cento), pelo déscumprimento (desisténcia) total ou parcial no
fornecimento do objeto contratado, efou pelo descumprimento das obrigagbes estabelecidas
neste instrumento, incidindo a mesma sobre o valor total do contrato;

d) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor do contrato quando os produtos estejam em
desacordo com as especificagdes efou obrigacfes estabelecidas neste instrumento ou
qualquer tipo de irregularidade. Esta multa podera ser aplicada independente da multa pelo
atraso na entrega dos equipamentos discriminados no item 2;

€) suspensao temporaria do direito de participar de licitacso e |mpedimento de contratar
com o Coren-ES por até cinco anos;

f) declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a ADMINISTRACAQ PUBLICA,
enquantoc perdurarem os motivos determinantes da punico ou a que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria auforidade que aplicou penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a ADMINISTRACAQ pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo de sancio aplicada com base na alinea anterior;

g) todas as demais sances preVistas nas Leis Federais n° 8.666/93 e n® 10.520/2002 e
alteracdes posteriores.

11.2 — A recusa injustificada do(s) -adjudicatario(s) em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela administraco caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida,
ficando sujeito, a critério da administraco, garantida prévia defesa as penalidades
estabelecidas nos incisos 1, |ll e IV do art.. 87.da Lel Federal n°® 8.666/93 e multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato '

1.3 — A aplicagdo de sangles podera alcancar a pessoa fisica dos socios e
administradores.

11.4 - Os valores das multas referidos nos itens acima seréio descontados de qualquer fatura
ou crédito existente junto a(s) CONTRATADA(s), em favor do Coren-ES. Caso a mesma seja

superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada administrativamente
e/ou judicialmente.

11.5 - A multa a que alude esta clausula ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o(s) contrato(s) e aplique outras sancdes previstas,

1.6 - A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia
do respectivo contratado, se existente.

1.7 - Inexistindo garantia, ou sendo essa insuficiente, a muita sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.
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11.8 - As sangdes previstas nesta cléusula poderao ser aplicadas em conjuﬁt”é’ ‘*WW“@
separadamente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectlvo processo, No prazo
de 5 (cinco) dias uteis.

11.9 - As sancdes previstas nesta clausula poderdo também ser aplicadas as empresas ou
aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei n°. 8.666/93:

a) tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicites praticados.

Jitoria-ES, 29 de outubro de 2013.

DR. ANTONIO JOSE COUTINHO DE JESUS
' PRESIDENTE DO COREN-ES
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Vitéria, 18 de dezembro de 2013.

Senhora
Lourecna Pedroni Bravim Alves

Empresa Grafica Trifingulo
Rua Dr. Américo de Oliveira, n° 45, Consolagio, Vitéria-ES CEP: 29045-560

Encaminho 01 (uma) via dos contratos celebrados com o Coren-ES, sendo um
referente a confecgdo de livros de bolso'e o outro referente a confecgéio de jornais, ambos

devidamente assinados.

Atenciosamente,

iy

re

Cynthia Magiel Machado Moraes
Chefe do Setor de Secretaria do Coren-ES
Portaria Coren-ES n° 081/2013

/CMMM
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