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PORTARIA COREN-ES Nº 013/2018

Designa  empregada  para  assumir  a
responsabilidade  de  realizar  a  avaliação
de desempenho dos novos empregados do
Coren-ES

O Conselho Regional de Enfermagem do Espírito Santo e o Secretário, no uso de suas
atribuições legais e regimentais, cumprindo o que estabelece o art. 15, V, da Lei nº 5.905/73, e
no Artigo 20, XXXII e 29 do Regimento Interno da Autarquia;

CONSIDERANDO  a  Decisão  Cofen  nº  273/17  onde  assumo  as  atividades  como
Presidente do Coren-ES, a partir de 1º de janeiro de 2018; 

CONSIDERANDO  a  contratação  de  novos  empregados  do  Coren-ES por  meio  do
Concurso Público do Coren-ES - Edital nº 001/2017;

CONSIDERANDO o Memorando nº 1868/2017/Secretaria/Coren-ES, expedido em 01
de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a Portaria Coren-ES nº 193/2017, expedida em 19 de outubro de
2017,  que  nomeia  a  empregada  Sra.  Célia  Regina  do  Nascimento  para  a  função  de
Coordenadora Financeira e de Recursos Humanos no âmbito do Coren-ES;

CONSIDERANDO  o  despacho  presidencial  nº  051/2018; baixam  as  seguintes
determinações:

Art.  1º  -  Designar  a  empregada  Sra.  Célia  Regina  do  Nascimento  para  assumir  a
responsabilidade de realizar a avaliação de desempenho dos novos empregados do Coren-ES,
observando o período probatório de 90 (noventa) dias.

Art. 2º -  A empregada deverá seguir os mesmos parâmetros de avaliação contidos no
PAD 309/2014 e encaminhar os relatórios de avaliação para conhecimento da Administração e
Diretoria do Coren-ES;

Art.  3º -  Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de  sua  assinatura,  revogando-se  as
disposições contrárias, em especial a Portaria Coren-ES nº 171/2015. 

Vitória (ES), 22 de janeiro de 2018.

Dr. Wladimilson Gama Almeida
Conselheiro Presidente

WGA/CMMM

Dr. Felipe Piassi da Silva
Conselheiro Secretário
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