RELATORIO TRIMESTRAL DE FISCALIZAGAO

Periodo jul a set 2019

1 Identificacao
1.1 Conselho Regional de Enfermagem do Espirito Santo
1.2 Presidente: Andressa Barcellos de Oliveira Coren-ES n° 105.712-ENF
1.3 Responsavel pela Fiscalizagdo: Adriani Geralda Ribeiro Coren-ES n° 73.505-ENF
1.4 Endereco completo: Rua Alberto de Oliveira Santos, 42, Ed. Ames, Centro Vitoria/ES
1.5 Telefone 27.3223.7768 E-mail: fiscalizacao@coren-es.org.br
1.6 Numero de subsegdes [1]
1.7 Total de Instituigdes fiscalizaveis no Estado [2] 2000
1.8 Total de processos de fiscalizagdoem tramitagdo 254
2
2.1 Total de Enfermeiros Fiscais [3] 6
2.2 Numero de Enfermeiros Fiscais em atuacdo (realizando fiscaliza¢do) 4] 4
2.3 Numero de Enfermeiros Fiscais licenciados 1
24 Numero de Enfermeiros Fiscais afastados 1
2.5 Total de Auxiliares de Fiscalizacao 0
2.6 Total de Agentes Administrativos no DEFISC [5] 3
2.7 Carga Horaria dos Fiscais 40 h
3 Infraestrutura do Departamento de Fiscaliza¢io
3.1 Total de Veiculos disponiveis a fiscalizaggo [6] 2
3.2 Quantidade de veiculos existentes no Regional [7] 5
33 Total de computadores disponiveis a fiscalizagao [8] 6
34 Total de impressoras disponiveis a fiscalizag@o [9] 1
35 Totral de telefones moveis destinados a fiscalizagdo 0
4 Processo de trabalho do departamento de fiscaliza¢do
4.1 Instituicdes planejadas [10] 59
4.2 Institui¢des fiscalizadas [11] 27
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4.3 Instituicdes fiscalizadas na regido metropolitana 2
4.4 Institui¢des fiscalizadas no interior 35
4.5 Municipios fiscalizados 10
4.6 Fiscalizagdes realizadas [12] 33
4.7 Das fiscalizagdes realizadas, quantas foram rotina 16
4.8 Das fiscalizagdes realizadas, quantas foram retorno 6
4.9 Vistorias realizadas para cumprir o nimero de institui¢des fiscalizadas 29
4.10 Relatorios de fiscalizagdes elaborados 25
4.11 Denuncias de fiscalizagdes recebidas 5
4.12 Denuncias de fiscalizagdes apuradas 4
4.1 Demanda de outros 6rgéos atendidas 5
4.2 Palestras realizadas por fiscal 0
4.3 Reunides realizadas por fiscal 0
4.4 Diarias utilizadas para as atividades da fiscalizagdo 31,5
4.5 Profissionais de enfermagem abrangidos com as fiscalizagdes [13] 2677
4.6 Publico atendido no DEFISC para orientagdes (presencial e telefone) [14] 357
4.7 E-mails respondido pela fiscalizagdo [15] 65
4.8 Pareceres emitidos pelo DEFISC 0
4.9 Treinamentos/capacitagdes para enfermeiros fiscais 1
4.10 Caso seja responsabilidade da fiscalizagdo, apresentar quantitativo de CRT emitida [16] 238
4.11 Caso seja responsabilidade da fiscalizago, apresentar quantitativo de RE emitida: [17] 1
Processo de Fiscalizaciao
5.1 Processos de fiscalizagdo autuados 23
5.2 Total de notificagdes emitidas 21
5.3 Total de termos de diligéncia emitidos 49
5.4 Total de autos de infragdo lavrados 1
55 Numfero de notificagdes 1avradas para inexisténcia ou inadequagio .de documento(s) 47
relacionado(s) ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de enfermagem
5.6 Numero de notificagdes lavradas para inexisténcia ou inadequagao dos registros relativos a 26

assisténcia de enfermagem:
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Numero de notificagdes lavradas para inexisténcia de anota¢do de RT do servigo de

5.7 enfermagem 8
Numero de notificagdes lavradas para profissional(is) de enfermagem que ndo executa(m)
5.8 o processo de enfermagem contemplando as cinco etapas preconizadas: 14
5.9 Numero de notificagdes lavradas para o exercicio irregular da enfermagem: 49
5.10 Numero de notificagdes lavradas par a inexisténcia, desatualizagdo ou inadequagéo de 14
) calculo de dimensionamento de pessoal de enfermagem
5.11 Numero de notificagdes lavradas para a inexisténcia/auséncia de enfermeiro onde sao 5
) desenvolvidas as atividades de enfermagem
Numero de notificagdes lavradas para inexisténcia ou numero insuficiente de enfermeiro
5.12 em evento esportivo na propor¢ao indicada por Lei: 0
5.13 Numero de notificagdes lavradas para inexisténcia de registro de empresa: 0
5.14 Numero de notificagdes lavradas para o exercicio ilegal da enfermagem: 0
5.15 Numero de notificagdes lavradas para profissional de enfermagem exercendo atividade 0
) com impedimento em decorréncia de processo ético transitado em julgado
5.16 Processos de fiscalizagdo concluidos (encaminhado a outras instancias ou aquivados) 9
5.17 Total de Termo de Ajustamento de Conduta 0
5.18 Total de A¢do Civil Pablica 0
5.19 Total de interdicdo ética 0
5.20 Total de dentincias éticas oriunda das a¢des de fiscalizagdo 0
5.21 Total de encaminhamentos a outros 6rgaos 0

6  Observacoes

Registra-se que a tabulacdo de dados do presente relatério ainda se mostra prejudicada por diversas
razOes, das quais destacam-se duas: (i) auséncia de instrumento eficiente para coletar a multiplicidade
de dados requeridos. A coleta é realizada manualmente por cada fiscal e depois compilada pela
coordenagao. (ii) O prolongamento da atividade de fiscalizagdo que por vezes inicia-se em um més, com
designagdes, inspegoes e etc, finaliza no més seguinte com a emissao do relatério de fiscalizagao e
demais documentos proprios do Pad. Como o valor considerado para fins de mensuragéo é a emissao
dos documentos, a contabilidade se mostra com relativa divergéncia.

Apresenta-se que o Coren-ES se encontra em adequacéao do sistema de

informagao existente, que atenda as demandas ndao somente do Defisc, mas também de outros
setores, visto que a versao utilizada encontra-se desatualizada. O Defisc iniciou adequagao dos
modulos existentes do Sistema Incorp, adequando-os dentro das possibilidades, e além disso,
com a disponibilidade de auxiliar administrativo para as atividades administrativas de
fiscalizagao, este item sera contemplado, e estima-se a conclusédo da primeira etapa em
outubro/novembro.

Vitoria-ES, 10 de outubro de 2019.

Dra. Adriani Geralda Ribeiro
Assessora de Fiscalizacdo
Coren-ES-73.505-ENF
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[1] Nao ha fiscais lotados nas subsegoes.

[2] O numero de institui¢cdes fiscalizaveis é um valor aproximado e foi apurado em julho/2019,
considerando as instituigbes que possuiam profissionais de enfermagem lotados.

Este numero encontra-se com grande variacdo em relacao ao relatério do 1° trimestre em face
da mudancga de metodologia de apuragdo, bem como das variaveis consideradas. Sua apuragao
esta em fase de melhoramentos com vistas a tornar-se cada vez mais preciso, visto que em
agosto iniciou-se um processo de adequacgao do Sistema Incorp e do processo de trabalho de
fiscalizagao, porém esta etapa ainda nao foi concluida.

[3] Dentre o quadro de fiscais:

4 (quatro) estdo em efetiva atividade;
1 (um) esta em afastamento por licenga médica; e
1 (um) fiscal encontra-se cedida para o Conselho Federal de Enfermagem.

[4] Do quadro de 4 fiscais, neste trimestre:

1 fiscal foi designado como fiscal de varios contratos referentes & semana da enfermagem,
designado a substituir a coordenagéo do Defisc no periodo de férias, conclusao e inicio de

processos de sindicancia, designado para organizagao do processo de trabalho do Defisc e
adequacéo do Sistema Incorp.

1 fiscal foi designada para presidir comissao de sindicancia e para a comissao de planejamento
de contratacdo de empresa especializada em prestacao de servicos de manutencgao de
veiculos.

1 fiscal foi designada para presidir comissao de sindicancia, designada para o processo de ART
e treinamento de aux administrativos convocados pelo concurso, designada para organizagéo
do processo de trabalho do Defisc e adequacéo do Sistema Incorp.

[5] Os agentes administrativos iniciaram uma aproximagao na adequacgao do Sistema Incorp e
nas atividades de fiscalizag&o a partir da semana do dia 9/9

[6] O Coren-ES dispdes de 3 (trés) veiculos para circulagao ordinaria do regional. Todos estao
disponiveis a utilizacido da fiscalizacdo, porém nenhum se encontra em situacao de
exclusividade.

[7] O regional dispde de 2 (dois) veiculos passeio, dos quais um € préprio e outro via contrato
de aluguel. Uma caminhonete e duas vans.

[8] Ha sete microcomputadores no setor de fiscalizagdo, sendo 5 (cinco) para uso exclusivo da
fiscalizacao, 1 (um) para coordenagédo e 1 (um)

computador de uso exclusivo do auxiliar administrativos que desenvolvem atividades estritas ao
processo de responsabilidade técnica e registro de empresa.

[9] O Defisc ndo possui impressora disponivel no setor. O Coren-ES constituiu uma unidade de
reprografia que serve ao setor de fiscalizagao, financeiro, contabilidade, cobranga e ouvidoria.

[10] Dados extraidos do planejamento de fiscalizagao.
Neste semestre, houve designagdes para outras atividades estabelecidas pela Diretoria, o que
influenciou no cumprimento do planejamento da fiscalizagao.

[11] O nimero de instituicdes fiscalizadas foi apurado segundo a abrangéncia do relatério de
fiscalizacao e/ou objeto do Pad em tramitagao.

Neste semestre, houve inumeras designag¢des para outras atividades estabelecidas pela
Diretoria, o que influenciou no cumprimento do planejamento da fiscalizagao.

[12] Dado extraido segundo o numero de Pads despachados pelo fiscal.
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[13] Segundo informagdes do Sistema Incorp referente ao nimero de profissionais vinculados a
instituigao fiscalizada.

[14] Foram contabilizados apenas os atendimentos realizados pelos fiscais, excluindo, nessa
contagem trimestral o atendimento realizado pelos auxiliares administrativos

[15] Foram contabilizados apenas os emails respondidos, oriundos da ouvidoria.
[16] Dados do Sistema Incorp.

[17] Emissao de segunda via do registro de empresa.
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