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CENTRO DE INTEGRACAD ERPRESA-EBCOLA CONVENIO N.° 0000089'2

DO EERRITD SANTS

Termo de Convénio que entre si celebram, nesta data, as partes a seguir qualificadas,

Razao Social: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESPIRITO SANTO

Céd. Atividade: 8411600

Nome da Atividade: ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL

CNPJ/MF: 08.332.733/0001-35

Endereco: RUA ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS, N° 42, SALA 1116

Bairro: CENTRO Cidade: VITORIA Estado: ES CEP:29010-901
Telefone: (27) 3222-5349 Fax:(27) 3223-7768 E-mail: administracao@coren-es.org.br
Representante Legal: WILTON JOSE PATRICIO Cargo: PRESIDENTE

Responsavel Adm. Convénio: WILTON JOSE PATRICIO  Cargo: PRESIDENTE

Doravante denominada CONCEDENTE e o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO ESPIRITO SANTO - CIEE/ES, agente de
integracéo, Instituicdo do Sistema Nacional CIEE, de direito privado, ndo-governamental, sem fins lucrativos, de utilidade publica federal,

estadual e municipal, filantropica e beneficente de assisténcia social, certificada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, com
sede central na:

Enderego: Av. Princesa Isabel, 629, 2° andar

Bairro: Centro CEP: 29010-904 site: www.ciee-es.org.br

Fone(s): (0xx27) 3232-3200

Inscricdes CNPJ/MF: 01.219.199/0001-06 Estadual: Isento Municipal: 205432

Representada por: Sr. Jossyl Cesar Nader Cargo:Superintendente Executivo

Doravante denominado CIEE/ES:

CLAUSULA 12 - A cooperagéo entre as partes tem como objetivo comum a promogao da integragéo ao mercado de trabalho, de acordo com
o inciso Il do art. 203 e inciso IV do art. 214, da Constituicdo Federal, através da operacionalizacac de Programa Estagios de Estudantes.

§ 1° - A conjuncéo de interesses das partes tem por finalidade viabilizar o ato educativo escolar supervisionado de estudante no ambiente de
trabalho e sera realizada através de obrigacdes assumidas pelos signatarios do presente convénio na forma das Clausulas 22, 3% e 4? deste

convénio.

§ 2° - O Estagio de Estudantes, obrigatério ou nédo, sera desenvolvido conforme determinagéo das diretrizes da etapa, modalidade e area de
ensino e do projeto pedagdgico do curso, informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei n° 11.788/08 e da Lei n° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, e na sua regulamentacao, tendo como finalidade a preparagéo para o trabalho

produtivo de estudantes.

CLAUSULA 2° - Cabera ao CIEE/ES:

a) Manter Convénios especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condi¢des exigidas para a caracterizacdo e definicao do
estagio de seus alunos;
b) Obter da CONCEDENTE a identificagao e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a serem concedidas;
c) Encaminhar a Concedente os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estégio;
d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacdo de atividades aprovadas pelas Instituicdes de Ensino, em
conformidade com a compatibilidade da etapa e modalidade do curso de formacéo do estudante;
e) Preparar toda a documentacao referente ao estagio, incluindo:
| Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre a CONCEDENTE, o estudante e a Instituicdo de Ensino;
| Encaminhar contratagcdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios;
f) Auxiliar no controle dos Relatérios de Atividades, Desempenho e Acompanhamento preenchidos pelo Supervisor de estagio da
Concedente e Orientador da Instituicdo de Ensino;
a) Controlar e acompanhar, com a periodicidade necessaria, a atualizagdo do Plano de Atividades de Estagio;
h) Controlar e acompanhar a elaboragdo do Termo de Avaliacéo e Realizagdo de Estagio, de responsabilidade da CONCEDENTE;
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CLAUSULA 32 - Cabera & CONCEDENTE de Estagio:

a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE/ES, atendendo as condigdes definidas pelas Instituicoes de
Ensino para a realizagao dos estagios;

b) Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao estudante atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE/ES o nome dos aprovados para o estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagédo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos Planos de Atividades dos estagiarios;

f) Controlar a formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio - TCE remetendo uma via assinada pelas 03 partes para o
CIEE/ES para conclus&o do processo de contratagdo e comprovacéo da relacéo de estagio

g) Conceder ao ESTAGIARIO bolsa - auxilio ou, quando acordado, outra forma de contraprestagéo e auxilio transporte em
conformidade com o art. 12° da Lei;

h) Conceder ao ESTAGIARIO periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, nos termos da
legislacao vigente;

i) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os Relatérios de Atividades, Desempenho e Acompanhamento
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

i) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino os Relatérios de Atividades, Desempenho e Acompanhamento assinado pelo Supervisor e
pelo estagiario;

k) Entregar Termo de Avaliagdo e Realizagdo de Estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

1) Informar ao CIEE/ES a rescisao antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias
providéncias de interrupgao dos procedimentos administrativos a cargo do CIEE/ES;

m)  Manter apdlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;

n) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagéo, previamente informado pelo estagiario;

0) Respeitar as proporcoes estabelecidas em lei para a contratagdo de estagiarios do nivel médio;

p) Manter em arquivo e a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagédo de estagio;

q) Cumprir todas as responsabilidades, como CONCEDENTE, indicadas nos Termos de Compromisso de Estagio, zelando por seu

cumprimento.

CLAUSULA 42 - O Programa Estagio de Estudantes & servico de mediacado do acesso ao mundo do trabalho prestado pelo CIEE/ES a
estudantes, ao qual a CONCEDENTE adere ao oferecer estagio, e assume a obrigagao de contribuir financeiramente para a manutencéo do
Programa e do CIEE/ES.

§ 1° - Para fins de cumprimento da obrigag¢do do caput da presente clausula, a CONCEDENTE efetuara mensalmente contribui¢do, no valor
de R$56,16 ( Cinquenta e Seis Reais e Dezesseis centavos) multiplicado pelo nimero de estudantes que estejam realizando estagio em suas
dependéncias, ao CIEE/ES, ao abrigo do presente Convénio;

§ 2° - A contribuicdo efetuada pela CONCEDENTE ao CIEE/ES sera destinada a manutengao de atividades administrativas, técnicas e
institucionais deste agente de integragéo;

§ 3° - O calculo da contribuigdo mensal a ser efetuada pela CONCEDENTE ao CIEE/ES incluira todos os Termos de Compromissos de
Estagio (TCE), inclusive os que tenham sido rescindidos durante o0 més de exercicio da contribuicao, independente do numero de dias de
efetivo estagio realizado pelo estudante;

§ 4° - O valor previsto no § 1° desta Clausula sera corrigida no més de margo de cada ano, em regime de competéncia, pela variacéo do IGP-
M (FGV) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores, ou outro indice que vier substitui-lo;

CLAUSULA 52 - O presente Convénio vigorara pelo prazo de 12 meses a contar da data de sua assinatura, podendo a qualquer tempo, ser
denunciado por qualquer uma das partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 62 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Vitéria no Estado do Espirito Santo, renunciando, desde logo, a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao que se originar deste Convénio, e que ndo possa ser resolvida
amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Convénio, em 02 (duas) vias de igual teor.
Vitéria/ES, 4 de Maio de 2016.
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Vitéria (ES), Quinta-feira, 12 de Maio de 2016.

vagos do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Dores do Rio
Preto, Estado do Espirito Santo,
sob o regime estatutdrio, que se
regerd sob a estrita observancia
aos termos da Resolugdo
011/2015, de 02 de dezembro
de 2015, da Lei Orgénica do
Municipio de Dores do Rio Preto,
da Resolugdo Legislativa n.°
003/2012, que dispGe sobre o
Regimento Interno da Camara
Municipal de Dores do Rio
Preto, demais legislagdo vigente
aplicavel e mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital e nos
seus Anexos. O concurso ficard
a cargo da Fundacdo Mariana
Resende Costa - FUMARC - PUC
- MG e serd acompanhado pela
Comissdo Especial nomeada pelo
Presidente da Camara.

Maiores informagdes, site oficial
da Camara www.camaradrp.
es.gov.br, site da organizadora
www.fumarc.org.br.

Comissao Especial do Concurso.

Jalio Borges Amaral

Presidente da Cémara
Protocolo 235199

Contrato n°® 005/2016
Processo n°: 127/2016
Contratante: Cémara Municipal
de Muniz Freire/ES

Contratado: Jodo Batista de
Miranda Informatica EPP
Objeto: Fornecimento de

materiais de consumo - expediente
e informética
Valor: R$ 17.715,00

Dotacao Orcamentaria:
3.3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

Vigéncia: 05/05/2016 a
03/08/2016

Data: 04/05/2016

Segundo Termo Aditivo
Contrato n°: 008/2014
'rocesso n°: 159/2016
Contratante: Camara Municipal
de Muniz Freire/ES

Contratado: Smarapd
Informatica Ltda
Objeto: Prorrogagdo do prazo

contratual com aplicagdo de
reajuste anual
Dotacao Orgamentaria:

3.3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc
-PJ
Vigéncia:
12/05/2016
Data: 04/05/2016

Protocolo 235291

Entidades Feder

13/05/2016 a

Conselho Regional de
Enfermagem

RESUMO DE CONTRATO -
CONTRATADO: Centro de
Integragdo Empresa Escola do
Espirito Santo - CIEE. CNPJ:
01.219.199/0001-06. OBJETO:
Contratagdo de agente  de
integragdopararecrutar, selecionar
e administrar o programa de

Estdgio do Conselho Regional de
Enfermagem do Espirito Santo
- Coren-ES; PRAZO: 12 (doze)
meses. INICIO: 04/05/2016 a
03/05/2017. VALOR: R$ 56,16
(cinquenta e seis reais e dezesseis
centavos) mensais por estagidrio.
PROCESSO: PAD n© 445/2015.
Vitéria, 04 de maio de 2016. Dr.
Wilton José Patricio - Presidente
do Coren-ES.

Protocolo 235234

RESUMO DE CONTRATO
CONTRATADO: Departamento
de Imprensa Oficial; OBJETO:
Assinatura no DIO; PRAZO:
12 (doze) meses. INICIO:
13/05/2016 a 14/05/2017.
VALOR: A contratante pagara ao
contratado os valores unitarios
previstos em sua Tabela de
Servigos que faz parte integrante
da Instrugdo de Servigos DIO-ES
ora em vigor. PROCESSO: PAD n©
2.120/2011. Vitéria, 26 de abril
de 2016. Dr. Wilton José Patricio
- Presidente do Coren-ES.
Protocolo 235369

Conselho Regional de Servigo

Social

CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL DA 173 REGIAO

CONVOCAGAO PARA
ASSEMBLEIA ORDINARIA

O CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL DA 17a
REGIAO, autarquia publica
federal regulamentada pela
Lei n© 8.662/1993, por meio
de sua Presidente, com fulcro
no art. 23, VI da Resolugdo n©
470/2005 do Conselho Federal
de Servigo Social, Convoca
os/as Assistentes Sociais
regularmente inscritos/as no
ambito de jurisdicdo do Conselho
Regional de Servigo Social da
172 Regido, a participarem da
Assembleia Geral Ordinaria a
ser realizada em 04 de junho
de 2016 (sabado), as 8horas
e 30min, na sala 1301/1302,
ED - Jusmar, situada na
Praga Getulio Vargas, n° 35,
Centro, Vitéria/ES, que terd
como pauta: 1. A conjuntura
atual e os rebatimentos na
politica social e; 2. Prestagdo
de contas CRESS 2015; 3. 450

Encontro Descentralizado e
Nacional do Conjunto CFESS/
CRESS: eleicdo da delegagédo

capixaba; 4. Informes. A primeira
convocagao para a Assembleia
serd as 8h 30min com 1/5
(um quinto) de Assistentes
Sociais aptos a votar e segunda
convocagdo serd as 9horas com
qualquer quorum. Terdo direito
a voz e voto os/as Assistentes
Sociais regularmente inscritos/as
no Conselho Regional de Servigo
Social da 1723 Regido e quites com
suas anuidades até o ano de 2015.
Terd direito somente a voz o0s/
as Assistentes Sociais presentes
que ndao estejam regularmente
inscritos no Conselho Regional de
Servigo Social da 172 Regido e
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que ndo estejam quites com suas
anuidades até o ano de 2015.

Vitéria, 12 de maio de 2016.

Camila Costa Valad&o
Presidenta do CRESS da 172,
Regido
Protocolo 234962

Entidades Estaduais

Superintendéncia Regional de

Saude de Sdo Mateus

RESUMO DE TERMO DE
ADESAO
Contrato n.° 005/2016/SEGER
Pregdo Eletrénico n® 001/2016/
SEGER.

N.O processo SEGER:
64666220/2013
Contratante: Secretaria de

Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER.

Contratada: ALGAR TELECOM
S/A, CNPJ/MF sob o n.o
71.208.516/0001-74

Orgao Adeso: SRSSM-
Superintendencia Regional de
Salde de S&o Mateus- Processo
n® 73697958.

Objeto contratual: PRESTACAO
DE SERVICOS DE TELEFONIA
FIXA COMUTADA (STFC) NA
MODALIDADE LONGA DISTANCIA
ORIGINADA DE TERMINAIS DO
STFC.

Dotagdo Orcamentaria e Valor:
NO do Empenho: 2016 NEO0354
At i v i d a d e
20.44.901.10.122.0031.2252
Elemento de Despesa:

Fonte: 104

Valor Anual: R$ 1.404,98 (Hum
mil, quatrocentos e quatro reais,
noventa e oito centavos).

S&o Mateus, 11 de maio de 2016.

GILCILENE PRETTA CANI
RIBEIRO
Superintendente Regional
SRSSM
Protocolo 235257

idades Municipais

Companhia de Tecnologia da
Informagao de Cachoeiro de
Itapemirim - DATACI/ES
RESUMO ATA DE REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DA COMPANHIA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -

DATACI
CNPJ N°, 31.720.485/0001-11
NIRE n°. 32 3 0003133 1

Ata da 93 Sessdo Extraordinaria
de 2015, realizada pelo Conselho
Administrativo da DATACI, no dia
23 de setembro de 2015. As 15h,
na DATACI, a Rua Vinte e Cinco

3

de Margo, n°. 28, 3° Pavimento,
reuniu-se, em Assembleia
Extraordindria, em virtude de
convocagdo anterior notificada a
todos os membros, o Conselho
Administrativo da DATACI, com
a presenga do Sr. Edmar Lyrio
Temporim, Diretor Presidente
da DATACI, Sr. Mauricio Luiz
Daltio, Secretério Municipal
de Fazenda e Presidente deste
Conselho, Sra. Soraya Hatum de
Almeida, Secretdria Municipal de
Administracdo, Sr. Gecileno Luiz
de Oliveira, representante da
Secretdria Municipal de Gestdo
Estratégica e o Sr. Miter Mayer de

Oliveira Ferreira, representante
dos funciondrios da DATACI,
para tratarem dos seguintes

assuntos: 1 - Integralizagdao
de capital social da DATACI
- Aprovam o0s conselheiros e
autorizam  providéncias  para
esta incorporagdo. Nada mais
havendo a tratar foi encerrada a
sessdo e vai assinada por todos os
presentes. Esta ata é copia fiel da
transcrigdo constante do Livro de
Atas das Assembleias.
NIRE EMPRESA: 32 30003133 1
Ata Registrada na JUCEES, sob o
n° 20156874423 em 02/10/2015,
protocolo n® 15/687442-3 de
28/09/2015.

Protocolo 235261

Fundo Municipal de Sailde de
Nova Venécia

Quarto Termo Aditivo ao
Contrato n® 004/2013 - Pregdo
Presencial n° 003/2013 -
Processo n°® 14546/2016
Contratante: O MUNICIPIO
DE NOVA VENECIA-ES POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE -
Contratada: VIACAO PACANHA
LTDA ME
DO ADITIVO: Prorrogagao do
prazo do contrato de 05/05/2016
a 31/12/2016 e acréscimo
no valor de R$ 313.283,92
(trezentos e treze mil, duzentos
e oitenta e trés reais e noventa
e dois centavos). Permanecendo
em vigor as demais cldusulas
e condigdes ndo alteradas pelo
presente termo aditivo.
Data Assinatura: 04/05/2016.
Protocolo 235202

Sétimo Termo Aditivo ao
Contraton®011/2011 - Pregao
Presencial n°® 002/2011 -
Processo n°® 14724/2016

Contratante: O  MUNICIPIO
DE NOVA VENECIA-ES POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE
Contratada: SAO MARCOS
IMAGEM E DIAGNOSTICO LTDA
ME

DO ADITIVO: Prorrogagao do

prazo do contrato de 01/05/2016
a 30/05/2016 e acréscimo no valor
de R$ 21.000,00 (vinte e um mil
reais). Permanecendo em vigor as
demais cldusulas e condigdes ndo
alteradas pelo presente termo
aditivo.
Data Assinatura: 29/04/2016.
Protocolo 235203



