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O objetivo principal deste documento

é oferecer uma visao clara para a sociedade sobre
estratégia, governanca, desempenho

e a prestacdo de contas. Ele tem a finalidade

de demonstrar e justificar os resultados alcancados
em face dos objetivos estabelecidos, de maneira

a atender as necessidades comuns de informacao
aos Usuarios.
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1-INTRODUCAO

Conforme a determinacdo da Resolugao COFEN n° 505/2016, no seu
artigo 2°.

As Controladorias ou 6rgao de Controle Interno dos
Conselhos Regionais de Enfermagem, deverdo
enviar at¢ 15 de dezembro um Plano Anual de
Atividades para exercicio posterior, que visam
planejar as agdes de Controle Interno em cada
Regional.

Com o objetivo de assegurar a execucdo das atividades dentro dos
principios basicos da administracdo publica definidos pelo Artigo 37 da Constitui¢do
Federal, sendo eles a Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia,
a Controladoria Geral do Conselho Regional de Enfermagem de Goids, apresenta o
Plano Anual de Atividades, referente ao exercicio de 2023.

A Controladoria Interna do COREN-GO, tende a supervisionar,
normatizar, recomendar, fiscalizar e avaliar o grau de confiabilidade dos procedimentos
do Regional, além de atuar de maneira preventiva na confeccdo de manuais de normas e
rotinas e acdes de controles antes do ato administrativo, proporcionando a corre¢do de
eventuais erros antes de sua realiza¢ao ou ainda a padronizagao de procedimentos.

A Controladoria preserva os atos e¢ garante a correcdo das agdes da
administracdo, seja no aspecto contdbil, seja no aspecto da gestdo econdmica e
financeira, bem como na avaliagdo dos resultados alcancados. Avalia os resultados
quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade das atividades administrativas, orgamentario-
financeira e patrimonial.

Nesse sentindo, o desenvolvimento de um plano de trabalho adequado
como ferramenta de orientagdo para a Controladoria, passou a ser de suma importancia,
na tarefa de acompanhar as inimeras e complexas obrigacdes a serem cumpridas por
esta unidade no decorrer do exercicio, considerados os limites, prazos e
responsabilidades existentes.

A presente versdao do Plano de Atividades ndo intenciona “esgotar” o rol
das “acdes” a serem realizadas pelo Controle Interno, na medida das possiblidades da
equipe técnica da “Unidade” vem a estabelecer prioridades.

Outras a¢des ndo menos importantes apesar de ndo estarem previstas
neste Plano, continuardo a ser executadas.

Hé que se considerar ainda, que possivelmente haveremos que atualiza—
lo no decorrer do exercicio, para atender as novas legislagdes, demandas e
determinagdes que surgirem e as suas atualizagdes, assim como também ao atendimento
de uma necessidade imprevisivel ou ajuste de outra agdo existente, tais como
acompanhamentos estardo focados nas orientagdes previstas nas Legislacdes especificas,
mas também orientadas nos normativos emanados do COFEN.
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2 - BASE LEGAL

O Conselho Regional de Enfermagem de Goias, foi criado pela Lei 5.905
de 12 Julho de 1973, ¢ Autarquia Federal dotada de personalidade juridica, de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira, patrimonial, or¢amentaria e politica,
sem qualquer vinculo funcional e hierarquico com os 6rgdos da administragao publica.

O COREN-GO, ¢ subordinado ao Conselho Federal de Enfermagem -
COFEN, autarquia vértice do Sistema COFEN/COREN's.

A Resolugao COFEN n° 573/2018, preceitua no artigo 10°.

“A Chefia da Controladoria Geral, denominado
Controlador Geral, sera exercida por servidor,
efetivo ou comissionado, que seja bacharel em
Ciéncias Contabeis, Economia, Administragdo ou
Direito ¢ que ndo seja conjuge ou parente até o
terceiro grau, inclusive, em linha reta ou colateral,
consanguineo ou afim, de Conselheiro Federal,
efetivo ou suplente, competindo - lhe o
planejamento, a supervisdo e a orientacdo geral dos
trabalhos, observando o programa aprovado pela
Presidéncia. “

3 - FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO
3.1 — Estrutura

A Controladoria Interna do Conselho Regional de Enfermagem de Goids
¢ orgdo responsavel pela promogao da legalidade, legitimidade, economicidade e a
avaliacdo dos resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade das atividades
administrativas, orcamentario-financeira, contabil e patrimonial.

Em conformidade com o inciso I do artigo 13 e 14 da Resolugao COFEN
373/2011 e ainda artigo 2° da Resolugdo COFEN n° 505/2016, como também o
Regimento do COREN — GO, o Plano de Atividades do exercicio de 2023, visa a acdo
preventiva em diversas areas do Conselho, de forma a produzir subsidios efetivos a
Administragdo desta Autarquia ¢ a antecipagao de corre¢ao de eventuais erros.

3.2 — Forc¢a de Trabalho

Atualmente o quadro funcional da Controladoria Interna do COREN -
GO ¢ composto por 01 (um) empregado comissionado, graduado em Administragdo de
Empresas, com MBA em Gestagdo de Negocios, Controladoria e Finangas.

Nome: Eduardo Roberto de Oliveira
Cargo: Controlador Interno, Portaria 5.690/2021

3.3 — Execucao Prevista do Plano
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Inicio 02 de Janeiro de 2023
Término 29 de Dezembro de 2023

3.4 — Hierarquia

Em conformidade com a Decisdio COREN - GO n° 63/2010, a
Controladoria Interna e o 6rgao de assessoramento técnico da Diretoria e Plenario.

Constitui-se em 6rgao de assessoramento técnico da
Diretoria e Plenario, visando controlar as atividades
administrativas, orgamentarias, financeira, contabil e
patrimonial, sob os aspectos da legalidade,
publicidade e eficicia, das unidades integrantes do
COREN - GO, na forma e atribui¢des definidas
neste regimento,

3.5 — Competéncias

O Controlador Geral tem as competéncias definidas na Decisdo n°
63/2010, que inclui especificamente:

I — Atuar, de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da legalidade,
da moralidade, da impessoalidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

II — Organizar as prestagdes de contas anual do ordenador de despesa e apoiar o
controle externo no exercicio da sua missao constitucional;

IIT — Buscar atingir as metas previstas no planejamento or¢amentario e fiscalizar
a observancia da legislagdo e exatiddo da classificagdo das despesas de acordo com o
Plano Plurianual e do Or¢camento Anual, contribuindo para o cumprimento das metas
previstas;

IV — Confeccionar o Plano Anual de Atividades, em consonancia com as
diretrizes, normas e padroes estabelecidos pelo COREN — GO e ao servigo publico, para
submissdo da analise e deliberagao superior;

V — Auxiliar e avaliar a proposta orcamentaria, suas reformulagdes, bem como a
abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares, para exame da Diretoria e
aprovacao do Plenario;

VI — Avaliar os resultados de programas e agdes da Diretoria, quanto a
economicidade eficacia e eficiéncia da gestao;

VII — Emitir parecer, laudos e relatorios técnicos em matérias de sua
competéncia;

VIII — Defender em conjunto com a Ouvidoria os interesses do cidadao junto ao
COREN - GO;

IX — Promover, ministrar e oferecer cursos e treinamentos a todos os integrantes
da estrutura do COREN — GO, visando a qualificacdo, atualizagdo e reciclagem dos
procedimentos e rotinas de trabalho adotados, visando a continua atualizagao;
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X — Emitir relatorio e parecer anual com base no Plano Anual de Atividades
sobre as atividades exercidas visando a prestacao de contas anuais, dentro dos critérios
estabelecidos pelo COFEN;

XI — Executar os demais procedimentos correlatos com as fungdes da
Controladoria Interna;
XII — Emitir relatérios anuais a Controladoria do COFEN, visando a

padronizagdo e avalia¢dao dos procedimentos executados;

XIII — Acompanhar a elaboragdo ¢ o cumprimento dos atos definidores de
modelos organizagdes, planos, programas e projetos e de estruturacdo de sistemas de
funcionamento com vista a sua legalidade, viabilidade técnica e eficiéncia;

XIV — Orientar, verificar a legalidade e avaliar os resultados de gestdo
or¢amentaria, financeira, operacional e patrimonial das unidades administrativas,
observando a responsabilidade das autoridades pela guarda e aplicagdo de dinheiros,
valores e bens moéveis ¢ imoveis do COREN — GO ou a este confiado;

XV — Exercer o controle sobre as contas “restos a pagar” e despesas de
exercicios anteriores;

XVI — Analisar os processos licitatorios, inclusive os de dispensa e
inexigibilidade de licitacdo, bem como contratos, convénios, ajustes ou termos deles
decorrentes, atentando para o cumprimentos dos principios basicos da administragdo
publica e autenticidade da documentagao suporte;

XVII — Realizar, sistematicamente, a verificagdo da regularidade dos
procedimentos e sistemas adotados pelo COREN — GO, na pratica da execucdo rotineira
de suas atividades, bem como avaliar o grau de adequacao as exigéncias legais e metas
estabelecidas;

XVIII — Realizar auditoria nas unidades administrativas de acordo com o Plano
Anual de atividades ou quando determinado pela Diretoria, visando a comprovar a
legalidade ou irregularidades, indicando, quando for o caso, as medidas a serem
adotadas para corrigir as falhas encontradas;

XIX - Quando solicitado, realizar procedimentos para apuracao de
responsabilidade dando conhecimento as instdncias superiores, verificando o
ressarcimento de eventuais prejuizos ao erario, se for o caso;

XX — Acompanhar o envio mensal pelo COREN — GO, de relatorios,
demonstragdes e outros documentos exigidos pelas normas em vigor ao COFEN;

XXI — Acompanhar a utilizagdo, contabilizacdo e prestacdo de contas dos
recursos provenientes de convénios;

XXII — Proceder ao controle dos agentes recebedores de fundos rotativos e
tomadores de adiantamento, bem como examinar a respectiva prestagao de contas;

XXIII — Promover o acompanhamento das despesas com pessoal, bem como
planejar e programar as medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, quando este seja ultrapassado de acordo com o Regulamento da
Administragdo Financeira e Contdbil do Sistema COFEN\COREN’s, conforme
determina o Regimento Interno do COFEN;

XXIV — Preparar manuais de procedimentos, de rotinas técnicas e
administrativas, bem como elaborar e sugerir a ado¢do de formulérios padronizados,
visando a padronizacdo para o COREN — GO;
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XXV — Propor, junto a area competente, a revisdo de normas internas relativas
aos sistemas de pessoal, material, patrimonial, orgamentario, financeiro e outros, de
forma a adequarem-se a legislagdo vigente;

XXVI — Acompanhar as providéncias adotadas pelas areas auditada, em
decorréncia de impropriedades ou irregularidades eventualmente detectadas, propondo,
quando for o caso, encaminhamento ao Tribunal de Contas da Unido;

XXVII — Realizar auditorias, inspegdes, monitoramentos e levantamentos nos
sistemas administrativo, contabil, financeiro, operacional e patrimonial no COREN —
GO, mediante determinacdo da autoridade maxima deste, com vistas a verificar a
legalidade, a legitimidade, a eficiéncia e a eficicia dos atos da gestdo dos responsaveis
pela execugdo orcamentario-financeira e patrimonial;

XXVIII — Prestar assisténcia técnica a Presidéncia, Diretoria e Plenario em
assuntos da area de controle interno, contabil e financeira;

XXIX — Executar outras atividades que lhe forem determinadas.

3.6 — Outros Fatores Considerados na Elaboracio do Plano Anual

O Plano Anual de Atividades da Controladoria Interna do COREN — GO,
foi elaborado com base na legislagdo que rege a esfera Federal vigente e as normas
gerais de procedimentos e diretrizes adotadas pelo Conselho Federal de Enfermagem
com base na Resolucdo n° 602/2019 e Regimento Interno.

4 - PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA CONTROLADORIA INTERNA

4.1 — Objetivos

Os principais objetivos pretendidos com a execugdo do plano supracitado,

estdo relacionados abaixo:

e Verificar a aplicagdo das normas, legislagdes vigentes, como também
diretrizes tracadas pela administragao;

e Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;

e Efetuar as atividades rotineiras de preservagdo do erario;

e Possibilitar a eficacia da gestdo e garantir a qualidade da informacao;

e Levar aos departamentos pontos de melhorias para as praticas de
controle interno do COREN — GO;

e Antecipar-se, preventivamente, ao cometimento de erros,
desperdicios, abusos, praticas antiecondmicas e fraudes;
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e Propiciar informagdes oportunas e confiaveis, inclusive de carater

administrativo/ operacional, sobre resultados e efeitos atingidos;

e Criagao de fluxos setoriais;

e Acompanhamento da cota parte ao COFEN.

4.2 — Descricao de Atividades

OBJETIVO

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Analise dos processos licitatorios

Através de conferéncia dos processos e aplicacdo de check
list. Espera-se garantir a conformidade das compras com os

principios da administrag@o publica.

Analise rotineiras dos pagamentos antes de sua

efetivacdo, e analise do suprimento de fundo

Através da conferéncia do procedimento adotado bem como

dos documentos juntados ao processo, declarando

conformidade ou inconformidade. Espera-se, assim,

aprimorar as agdes de analise antes do pagamento das

despesas e da prestagdo de contas de suprimento de fundos.

Analise das prestagdes de contas trimestrais do

COREN - GO

Trimestralmente é expedido pela Contabilidade do Regional
a prestagdo de contas até dia 15 do més subsequente do fim
do Trimestre, onde este processo ¢ encaminhado para analise
e parecer da Controladoria Geral, antes do envio ao

Conselho Federal de Enfermagem.

Acompanhamento e Prestagdo de Contas apos

realizagdo de Convénios

Apbs realizagdo de Convénios entre Regional e Conselho
Federal, a Controladoria Interna acompanha o processo
relativo a execu¢do, com a finalidade de certificar a correta
aplicagdo do recurso, sendo posteriormente efetuado parecer
de andlise junto a prestagdo de contas dos Convénios

realizados.

Elaboragdo de relatorios mensais comparativos

de receitas e despesas

O Controlador Interno, elabora para a Diretoria do Regional
mensalmente relatério comparativo das receitas e despesas
do Regional em relagdo ao exercicio anterior, com objetivo
de acompanhar a evolugdo das receitas ¢ despesas do
COREN - GO. E ainda munir a Diretoria de informagao

para tomada de decisdes e implantagdo de projetos.

Acompanhamento do Portal da Transparéncia

Sera realizado mensalmente o acompanhamento das

atualizacdes da documentacdo postada no Portal da
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Transparéncia.

Acompanhamento da Cota — Parte ao COFEN

Acompanhamento mensal do calculo da Cota-Parte enviada

ao COFEN, para fins de controle.

Anélise da Prestacdo de Contas Anual e

Relatério de Gestao

A Controladoria Interna analisa anualmente a Presta¢do de
Contas do Regional, emitindo parecer de andlise tanto da
prestacdo de contas como do Relatorio de Gestdao enviado ao
Tribunal de Contas da Unido. O Controlador Interno ainda ¢

o responsavel pelo envio do Relatorio de Gestdao ao TCU.

Acompanhamento do Orgamento,
reformulagdo, cronograma de desembolso e

PPA

O setor responsavel por supervisionar a elaboracdo do
orgamento anual junto ao Regional, emitir parecer sobre as
reformulagdes, acompanhar o cronograma de desembolso e
ainda juntamente com a Diretoria ¢ responsavel pela

elaboragdo e acompanhamento do PPA.

Instrugdes de processos administrativos

Verificar as normas existentes sobre o assunto, elaborar
norma interna e acompanhar a inser¢do dos PAD na rotina

administrativa do Regional.

Atividades recepcionadas no decorrer do

exercicio

No decorrer do exercicio de 2022, acontecerdo eventos nao
planejados e que precisardo ser analisados ou incluidos no

planejamento.

4.3 — Previsao das Atividades

Para serem desenvolvidas no decorrer do exercicio de 2023, de acordo
com a disponibilidade dos recursos humanos, seguiremos o planejamento de acordo

com o cronograma hora/forca disponivel:

Més Dias Uteis Forca Disponivel Total de Horas Disp
Janeiro/2023 22 1/1 176
Fevereiro/2023 17 1/1 136
Marg¢o/2023 23 1/1 184
Abril/2023 17 1/1 136
Maio/2023 22 1/1 176
Junho/2023 20 1/1 160
Julho/2023 21 1/1 168
Agosto/2023 23 1/1 184
Setembro/2023 19 1/1 152
Outubro/2023 20 1/1 160
Novembro/2023 19 1/1 152
Dezembro/2023 20 1/1 160
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4.3.1 — Programacao de Férias

Periodo de Aquisitivo Periodo de gozo
08/01/2022 a 07/01/2023 01/07/2023 a 15/07/2023
08/01/2022 a 07/01/2023 01/12/2023 a 15/12/2023

4.3.2 — Analise Trimestral das Demonstracdes

Conforme a Resolug¢ao n° 504/2015, o COREN — GO devera enviar ao
COFEN, suas prestacdes de contas trimestrais, acreditamos que a analise trimestral das
demonstragdes impactara positivamente quanto aos critérios da eficiéncia do recurso
publico oportunizando agdes prévias.

Analises das prestacoes de contas trimestrais Més
Prestagdo de contas 4° trimestre/2022 Janeiro/2023
Prestagdo de contas 1° trimestre/2023 Abril/2023
Prestagdo de contas 2° trimestre/2023 Julho/2023
Prestagdo de contas 3° trimestre/2023 Outubro/2023
Prestagdo de contas 4° trimestre/2023 Janeiro/2024

4.3.3 — Cota Parte

Considerando que a Cota Parte, ¢ um tema relevante, conforme o Artigo
10 da Lei 5.905/73.

“A receita do Conselho Federal de Enfermagem sera
constituida de:

I — Um quarto da taxa de expedicdo das Carteiras
Profissionais;

IT — Um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos
Regionais;

Il — Um quarto das anuidades recebidas pelo
Conselhos;

IV — Doagdes ¢ legados;

V — Subvengdes oficiais;

VI - Rendas eventuais.”

Diante do exposto, nasce a necessidade de controle sobre a cota parte
repassada ao Conselho Federal, conforme Artigo 60 do Regulamento da Administragao
Financeira e Contdbil do Sistema COFEN/COREN’s aprovado pela Resolucdo
340/2008 e alteragdes.
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4.3.4 — Orcamento e Reformulacoes

Considerando que as despesas do Regional devam ter conexdo com o
planejamento prévio e obedecam aos principios técnicos e as disposi¢des normativas no
ambito do Sistema, a controladoria apresenta um papel fundamental na anélise prévia
antes da aprovacao da proposta orcamentaria do Regional.

Da mesma forma, qualquer alteragdo devera passar pela Controladoria
para que seja garantida a consondncia com os principios da administragdo publica
evitando-se reformulacdes indevidas.

Portando, conforme estabelece a Resolucido COFEN 503/2016, a
Controladoria Geral desta Autarquia devera analisar a proposta or¢amentéria para o
exercicio seguinte, como as reformulagdes que serdo realizadas.

4.3.5 Analise Cronograma de Desembolso

Juntamente com o orcamento deverd ser enviado, cronograma de
desembolso que basicamente consiste na programag¢ao do orgamento anual em 12 metas
mensais que deverd ser acompanhada trimestralmente o seu alcance pela Controladoria,
conforme o Artigo 1° da Resolugdo COFEN n° 532/2017.

Tendo em vista que o or¢gamento foi aprovado para o exercicio de 2023,
juntamente com o cronograma, nascerd a necessidade de acompanhamento da
Controladoria.

4.3.6 — Prestacdo de Contas Anual e Relatorio de Gestao

A Controladoria devera enviar parecer anual sobre as contas da gestao
conforme Resolugdo COFEN n° 504/2016. Tendo em vista que a prestagdo de contas do
exercicio de 2022 tem sua apresentagao até dia 28 de fevereiro de 2023, e o relatorio de
gestdo até 30/03/2023. Sendo que o arquivo serd disponibilizado no portal de

transparéncia desta Autarquia.

Prazo de envio prestacido de Contas Anual Més
Prestagdo de contas exercicio 2022 28/02/2023

Prazo de envio do relatorio de gestiao ao TCU Més
Relatorio de Gestdo Anual Exercicio 2022 30/03/2023

4.3.7 — Convénios
Convénio ¢ o instrumento que disciplina a transferéncia de recursos
publicos da Unido para os Estados, Municipios, etc. Convénios celebrados por 6rgaos e
entidades da Administracdo regulam-se, pelas normas da Lei de Licitagdes — Lei n°
8.6606, de 1993 e da IN STN n° 01, de 1997, que disciplina a celebragdo de convénios de
Rua 38 N° 645, Setor Marista — Goiania (GO)
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natureza financeira que tenham por objeto a execucdo de projetos ou realizacdo de
eventos.

A celebragdo de convénio ndo abrange apenas repasses de recursos
federais para Estados e/ou Municipios, embora seja o mais comum. Os convénios
podem ser feitos entre quaisquer 6rgao ou entidades da Administragao Publica, ou seja,
no ambito Federal, Estadual ou Municipal.

Considerando as orientacdes dos instrumentos supracitados, surge a
necessidade de controle sobre os convénios que venham a ser firmados entre o COFEN
e 0 COREN — GO. Deve o Controlador Interno emitir opinido sobre a regularidade da
aplicacdo de recursos, para os convénios do exercicio de 2023, caso venham a ser
firmados.

4.3.8 — Portal da Transparéncia

O Portal da Transparéncia vem com o intuito de atender as regras
estipuladas pela lei denominada “Lei de Acesso a Informagao”, Lei n® 12.527/2011 e
seu Decreto Regulamentador n° 7.724/2012, que parte do principio de que as
informacodes referentes a atividade do Estado sdo publicas, salvo excegdes expressas na
legislagdo.

A transparéncia ativa ¢ justamente o dever que os 6rgdos publicos tém
quanto a divulgacdo, de oficio, de informagdes dotadas de interesse publico. Nesse
sentido, cabe ao 6rgdo ou entidade publica a divulgacdo, independentemente de
provocagdo ou pedido, das informagdes consideradas relevantes para os cidadaos que
estdo em seu poder.

Conforme designado pela Portaria COREN — GO n° 5903/2021, a
Controladoria Interna desde Regional, ficou como responsavel pelo portal da
transparéncia.

No exercicio 2023, temos como objetivo dar efetiva continuidade as boas
praticas de transparéncia que os o0rgaos de controle externo e a sociedade exigem. Com
intuito de cumprir a risca as orientagdes contidas no acordao 96/2016.

4.3.9 — Normatizacao

Considerando a responsabilidade e quantidade de atribui¢des definidas
nos dispositivos legais para a Controladoria do COREN - GO, a relevancia de cada
atividade no ambito interno, e ainda o quantitativo de empregados publicos, almejamos

que a normatizacao geral do Conselho podera ter seu inicio a partir do exercicio de 2023.

5 - CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual apresentado contempla as atividades a serem praticadas
no exercicio de 2023, e que podera sofrer alteragcdes conforme solicitagdes ou maiores
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necessidades, buscando sempre a implementacdo integral das atividades conforme
Regimento Interno do COREN - GO.
Assim, apresento o presente Plano Anual de Atividades da Controladoria Geral,

para aprovacao da Diretoria e do Plenario do Conselho para que tomem conhecimento e
adotem as alteragdes que se fizerem necessarias.

Ressalto que, devido ao quantitativo de empregados publicos na Controladoria
Geral, e a grande demanda para essa funcdo, este Plano Anual de Atividades, quando
aprovado pela autoridade competente, funcionara como instrumento balizador as a¢des
da Controladoria-Geral no exercicio de 2023, adaptando-se as eventuais mudangas no

cenario interno e externo.

Eduardo Roberto de Oliveira
Controlador Interno

COREN - GO
Portaria n 5.690
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