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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90008/2025/CPL/COREN/MA

PAD N°. 485/2025 - COREN/MA

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
PREDIAL COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA E COM FORNECIMENTO
DE MATERIAL, PARA ATENDER A NECESSIDADES DA SEDE (SAO LUIS) E
SUBSEGCOES DE IMPERATRIZ, BACABAL, PINHEIRO E BALSAS DO CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO, CONFORME ESPECIFICAGOES,
CONDIGCOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE

INSTRUMENTO.

CONTRATANTE: COREN/MA - UASG N° 926473

DATA DA SESSAO PUBLICA: 03/07/2025 as 10h00min (horario de Brasilia)

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 458.768,92 (Quatrocentos e cinquenta e oito mil,

setecentos e sessenta e oito reais e noventa e dois centavos)

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco por Item.

MODO DE DISPUTA: Aberto/Fechado
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90008/2025/CPL/COREN/MA

UASG N° 926473

PAD N°. 485/2025 - COREN/MA

O PREGOEIRO DO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO-

COREN/MA, inscrita no CNPJ sob o n° 06.272.868/0001-27, situado na Rua Carutapera, 03
— Jardim Renascenca, Sao Luis/MA, designado pela Portaria n° 0336 de 05 de maio de 2023,
leva a conhecimento dos interessados que as 10h (horario de Brasilia) do dia 03/07/2025,
realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO, sobre a contratacao de servigos continuos de Limpeza e Conservacgao Predial
com dedicacao exclusiva de mao de obra e com fornecimento de material, para atender
a necessidades da sede e das subsedes, conforme especificagcées, condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, considerando os pregos
unitarios e totais, mediante as condigoes estabelecidas neste Edital, constante do PAD
n°. 485/2025, conforme descrito neste Edital e seus Anexos e nos termos com fundamento
na Lei Federal n® 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e demais legislag6es aplicaveis e
as exigéncias estabelecidas neste Edital.

A licitacdo sera processada exclusivamente por meio eletrénico, sendo necessario que os
licitantes interessados providenciem o credenciamento junto ao portal compras.gov através
do site www.compras.gov.br, para obtencdo da chave de identificacdo e desenha no prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas antes da data determinada para a realizagao do Pregao
Eletrénico.

Na hipétese de nédo haver expediente no dia de realizagdo do Pregao Eletrdnico, a licitagao
sera realizada no primeiro dia util subsequente, mantendo-se inalterado o horario de Brasilia
- DF.
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1. DO OBJETO

11. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagcdo de servigos continuos de Limpeza e Conservacdo Predial com dedicagao
exclusiva de mao de obra e com fornecimento de material, para atender a necessidades da
sede e subsecdes do COREN/MA, conforme especificagbes, condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

12. A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia/Projeto Basico, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem
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de seu interesse.

1.2.1.

relativamente ao(s) item(s) isolado(s), faculta-se ao licitante a participagdo em
guantos itens forem de seu interesse.

VALORES LIMITES ESTIMADOS - SEDE

ITEM

Funcéo

Quant/Sede

Valor
Unitario

Valor Mensal

Valor Global
(12 meses)

01

Servente
Remuneragao,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,
Reposi¢ao do
prof. ausente,
Insumos
diversos e
custos
indiretos,
tributos e
lucro/Sao Luis

03

R$ 5.598,40

R$ 16.798,20

R$ 201.542,52

VALORES LIMITES ESTIMADOS - SUBSECOES

ITEM

Fungao

Quantidade

Valor
Unitario

Valor Mensal

Valor Global
(12 meses)

02

Servente
Remuneragéo,
Encargos e
beneficios,
Resciséo,
Reposigao do
prof. ausente,
Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Imperatriz

01

R$ 5.448,30

R$ 5.448,30

R$ 65.379,56
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Remuneracéo,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,

Reposigao do

03 prof. ausente, 01 R$ 5.431,72 R$ 5.431,72 R$ 65.180,64

Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Bacabal
Remuneragéo,
Encargos e
beneficios,
Resciséo,
Reposicédo do
04 prof. ausente, 01 R$ 5.226,77 R$ 5.226,77 R$ 62.721,20
Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Balsas
Remuneracgao,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,
Reposigao do
05 prof. ausente, 01 R$ 5.328,75 R$ 5.328,75 R$ 63.945,00
Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Pinheiro

VALOR GLOBAL TOTAL SEDE E R$ 458.768,92
SUBSEGOES

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

21. Poderao participar deste certame os interessados previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras
do Governo Federal (www.gov.br/compras).

22. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até
o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

24. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados

25. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
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momento da habilitacéo.

26. Para os itens 02, 03, 04 e 05, a participagao é exclusiva a microempresas € empresas
de pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006.

2.7. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedorindividual
- MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

2.8. Nao poderao disputar esta licitacao:
2.8.1. aquele que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.8.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.8.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragcdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, ge-
rente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servi-
cos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.8.4. empresas estrangeiras que nao tenham representagéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.8.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
2.8.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.8.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.8.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.8.9. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicéo.

2.8.10. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.8.11. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

29. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apods o exercicio docargo ou
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emprego, nos termos da Ieglslagao que disciplina a materla conforme § 1°do art.9° da Lel ne
14.133, de 2021.

2.10. O impedimento de que trata o item 2.8.10 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

211.A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.8.3 e 2.8.5 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagdo, de execugao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde
que sob supervisido exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.12. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.13. O disposto nos itens 2.8.3 e 2.8.5 nao impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo
gue inclua como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto executivo,
nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

214. Em licitagcbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, nao
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.15. A vedacdo de que trata o item 2.9 estende-sea terceiro que auxilie a condugao da
contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DO ORCAMENTO SIGILOSO

3.1 O orgcamento estimado da presente contratacdo nao sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.2. Caso a fase de habilitacido anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances,os
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitacao e a proposta com o pre¢o ou o percentual de
desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.12.1 deste Edital.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sis-
tema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendi-mento
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dos direitos trabalhistas assegurados na Constltwgao Federal, nas leis trabalhistas, nas'

normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamentode
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos
de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

4.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradanteou
forgcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para rea-
bilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou socie-
dade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cum-
pre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte,a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para
aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo “nao” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

3.7. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42
a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.71. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.7.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacéo, no Pais, de pessoa juridica
com sede no exterior;

3.7.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja

sbcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.7.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.7.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
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com fins lucrativos, desde que a recelta bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso
Il do art. 3° da referida lei;

3.7.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.7.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;
3.7.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de

desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento
ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e
cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagao ou
de previdéncia complementar;

3.7.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

3.7.10. constituida sob a forma de sociedade por acoes;

3.7.11. cujos titulares ou sdécios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servico, relacdo de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

3.8. A falsidade da declaracéo de que trata os itens 3.4 ou 3.6, sujeitara o licitante as san¢des
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habi-
litacdo anteceder as fases de apresentagcao de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

3.10. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos do-
cumentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.11. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.
3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametri-
zar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastra-
mento da proposta e obedecera as seguintes regras;

3.12.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relacédo aos lances intermediarios quanto em relacédo ao lance
que cobrir a melhor oferta;

3.12.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima;

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sis-
tema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.13.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor prego; e

3.13.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na formado
item 3.11 possuira carater sigiloso para os demaisfornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibili- zado estrita e permanentemente aos 6rgaos
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de controle externo e interno.

3.15. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decor- rente
da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Adminis-tragao
ou de sua desconexao.

3.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acon-
tecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. Olicitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

5.1.1 Valor total do item;
5.1.2. Descrigao do objeto, contendo as informacgdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia;

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para a contratacgao.

53. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

54. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacgao de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

55. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentosda
empresa nos ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacao adequada
sera a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragcdo Fiscal Digital da
Contribuicao (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a apresentagao da proposta, ou por outro meio habil;

56. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderéo se beneficiar
do regime de tributagcéo pelo Simples Nacional;

58. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bemcomo de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
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e qualidades adequadas a perfelta execugao contratual promovendo, quandorequerldo sua
substituigéo.
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59. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagéo.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas deregéncia
de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar os
precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

5.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da
aplicacao do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no Termo de
Referéncia/Projeto Basico.

5.13. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, incisolX, da
Constituicao; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprecgo na execugéo do contrato.

5.14. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedica¢ao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupagdes —
CBO.

5.15. Os custos minimos relevantes e demais informagdes referentes aos beneficios
trabalhistas encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderéao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro eos
licitantes.

64. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
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6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duragcéo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de durac&o da sessao publica.

6.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serade
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacgao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessio
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance finale
fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sess&o publica tera duracio inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por
cento) superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
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sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderaoos
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagao, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas
até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacoes.

6.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no Item 6.13,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2. A etapa de lances da sessao publica tera duracéo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de durac&o da sessao publica.

6.13.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serade
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacgao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.

6.13.6. ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.14. ApOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.17. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Preg&o,o
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sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacgao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgagéao.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos
termos do art. 26 da Lei n® 14.133, de 2021;

6.20.1. Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou
adicional, caso a proposta de menor pregco ndo tenha por objeto produto ou servigco
contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de
produtos ou servigos que fagam jus ao diferencial de prego, pela ordem de classificagao, para
fins de aceitagdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo.

6.20.2. Nestas situagdes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de
preferéncia normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em
primeiro lugar;

6.21. Em relacdo a itens n&o exclusivos para participagao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538,
de 2015.

6.21.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas
poderao se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também
fizerem jus as margens de preferéncia (art. 5°, §9°, I, do Decreto n°® 8538, de 2015;

6.21.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistira no prego ofertado pela
fornecedora classificada em primeiro lugar em razao da aplicagédo da margem de preferéncia;

6.21.3. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicacao automatica para tanto.

6.21.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
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microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cmco
por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.
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6.21.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

6.21.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da
licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

6.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.23.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

6.23.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimentode
obrigacdes previstos nesta Lei:

6.23.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres
noambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.23.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos 6rgéos de controle.

6.24. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

6.24.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacédo
realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

6.24.2. empresas brasileiras:
6.24.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.24.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n® 12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

6.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo
convocados, vedado qualquer outro processo.
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6.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido paraa
contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.
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6.26.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracéo.

6.26.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.26.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autosdo
processo licitatorio.

6.26.4. O Pregoeiro/Agente de Contratac&o solicitara ao licitante mais bem classificado que,
no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.26.5. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, a
partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.27. ApoOs a negociagao do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratagcao iniciara a fase de
aceitagao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.7 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagcdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros.

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis) e;

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n® 8.429, de 1992,
também ocorrera no nome e no CPF do sécio maijoritario da empresa licitante, se houver, por
forca do art. 12 da citada lei.

73. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art.29,
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7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°)

7.3.3. Constatada a existéncia de sancgao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacgao.

74. Caso atendidas as condicbes de participagdo, sera iniciado o procedimento de
habilitacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de
preferéncia, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo verificara se o licitante faz jus ao
beneficio aplicado.

7.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer
jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de
nova aplicacdo da margem de preferéncia.

7.6. Verificadas as condigbes de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto
e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagcao neste Edital
€ em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73,de 30 de
setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonédmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragao:

7.7.1. Acordo Coletivos de Trabalhos vigentes no periodo em que sera aberto as propostas;
7.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo € (sdo) de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes, mas, ao longo da execugao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos
acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratacao;

7.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

79. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢gado pela Administracao.

7.10. A inexequibilidade, na hipdétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

< e B n?ér
e ,h‘s'ge \
2\

™M Coren® Lan

~Zeyueren


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29

[N
‘9/0

Folha:

»

conselhg P>

)
g

Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao
7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

712. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos elaborada
pela Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.12.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a
apresentar a Administragao, por meio eletrénico, as planilhas com indicagao dos quantitativos
e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragao, bem como com
detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com
os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagao
dos precos unitarios, no caso de empreitada por prego global, empreitada integral,
contratacdo semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais
adequacgdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional
aditamento posterior do contrato.

7.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragéo, o
licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado
na execugao contratual.

7.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo
ato convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade.
7.12.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagéo, nédo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas referenciais
de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execug¢ao do objeto, desde que mantidas
as condic¢des para a justa remuneragao do servigo.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que n&o haja majoracgao do precgo.

7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correg¢ao a indicagao de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

7.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.
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7.15. Caso o Termo de Referenma exija a apresentagao de amostra, o licitante cIaSS|f|cado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob
pena de nao aceitagao da proposta.

7.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagao do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os inte-
ressados, incluindo os demais licitantes.

7.17. Os resultados das avaliagdes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.
7.18. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justifi-
cativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes pre-
vistas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, atéa verificagao de
uma que atenda as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

7.20. No caso de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de pregos, os seguintes documentos:

7.20.1. declaragao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica
preponderante e a justificativa para adog¢ao do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta;

7.20.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisdo
judicial;

7.20.3. copia do Acordo, Convencéao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracao da planilha de custos e formacgao de precos que embasam o valor
global ofertado; e

7.20.4. declaracdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com
0 enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por
orgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de
julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sang¢des previstas no art. 156, incisos
lll e IV, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.21. Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério
correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverdao ser
informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos
postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.22. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissao de contratagao realizara a verificagao da
observancia da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos
unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administracao, além dos demais aspectos
ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do prego.

7.23. O pregoeiro/agente de contratagdo/comissao de contratagdo concedera o prazo de no
minimo duas horas para readequacgao da proposta quando esta ndo observar os custos
unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificagdo, na forma da Instrugdo Normativa
n°® 73, de 30 de setembro de 2022.
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7.24. O pregoeiro/agente de contratagao/comlssao de contratacdo deve verificar se as
previsdes do Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela
Administracao estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formagao de Precgos, em
especial, quando o Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado
pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragao.

7.25. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese
de que o Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante
estabelecerem valores de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-
alimentacao e de beneficios superiores aos do Acordo, Convencgao Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.
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8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagado, serao exigidos para fins
de habilitagédo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacgéo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacéo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos
para a habilitacédo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostiladosnos termos
do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-
lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

84. Quando permitida a participagdo de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatdério dos quantitativos de cada consorciado e,
para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o soma-
tério dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira,
havera um acréscimo de 10% (dez) por cento para o consércio em relagdo ao valor exigido
para os licitantes individuais.

85. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
por cépia ou por arquivo digital por meio do sistema compras.gov e caso de problemas no
sistema o0 mesmo podera ser encaminhado para o e-mail cpl@corenma.gov.br, somente
em casos a serem anunciados no chat.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de
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habilitagdo, e o declarante respondera pela veraC|dade das informacobes prestadas, na forma
da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021).

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a decla-
racao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

89. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracido de que suas
propostas econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos di-
reitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

8.10.Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execugéao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢gdes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacéo, que conhece o local e as con-
di¢cdes de realizagao do servigo, assegurado a ele o direito de realizagao de vistoria prévia.
8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administra- ¢do data e horario exclusivos, a ser agendado por meio do telefone (98) 3194-
4210 ou pelo e-mail administracao@corenma.gov.br, das 8h as 17h, de modo que seu
agendamento ndocoincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragcao
exigidano presente item por declaragao formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca
do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

8.11. A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver duvida em
relacéo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN_n°
3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagéo, devendo pro-
ceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre-
¢ao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).
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8.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagédo no
momento da habilitacado. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

8.13. A verificacado pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e entidades emis-
sores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, pror-
rogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

8.13.2. Na hipotese de a fase de habilitacao anteceder a fase de apresentagao de propostase
lances, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documen- tos
de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto
no § 1°do art. 36 e no § 1°do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30de setembro
de 2022.
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8.14. A verificagdo no Sicaf ou a eX|genC|a dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relagéo ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das pro-
postas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julga- mento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em
relagao a todos os lici-tantes.

8.15. Encerrado o prazo para envio da documentacao de que trata o item 8.13.1, podera ser
admitida, mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratagdo, a
apresentacao de novos documentos de habilitagdo ou a complementacédo de informacdes
acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 02 (duas) horas, para;

8.15.1. a afericdo das condi¢cdes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de
fatos existentes a época da abertura do certame;

8.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;

8.15.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratorio emitido
unilateralmente pelo licitante;

8.15.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério

expedido por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica;

8.16. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagao, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacao.

8.17. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contratacdo podera sanar

erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,

mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

eficacia para fins de habilitagcao e classificacao.

8.18. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro

examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até

a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no

subitem 8.13.1.

8.19. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do

licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de

que trata o subitem anterior.

8.20. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empre-

sas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi-

cao para participacao na licitacao (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

8.21. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, nao
cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitagao, salvo em razédo de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apos o julgamento.

9. DO TERMO DE CONTRATO
9.1. Apods a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
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termo de contrato, ou outro instrumento equivalente

92. O adjudicatario tera o prazo de 15 dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgado, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratagédo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital

9.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a)
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 dias uteis, a contar da data de seu
recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrbnico para que seja
assinado digitalmente em até 05 dias uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo
de 05 dias uteis para resposta apds recebimento da notificagcdo pela Administragao.

94. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

9.4.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negdcios
ali estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021;

9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;
9.4.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sao aquelas previstas nos

artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

95. Os prazos dositens 9.2 € 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

96. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacgao das
condigdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverédo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. A existéncia de registro no Cadin institui fator impeditivo para a contratacéo.

9.8. Na contratagao de servigcos com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da
empresa, como condicdo para assinatura do contrato, a comprovacdo de capital social
integralizado compativel com o niumero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°
6.019/1974.

9.8.1. Caso se trate da contratacao de servigcos de vigilancia ou transporte de valores
com dedicagao exclusiva de mao de obra, a empresa devera comprovar, como condi¢cao para
assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com os
valores estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

99. Nas contratacbes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante
vencedor devera apresentar programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado
da celebracao do contrato, conforme Decreto n® 12.304, de 9 de dezembro de 2024.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposi¢cado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacado de licitantes, a anulagdo ou revogagao da licitagao, observara o disposto no art.
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165 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2.0 prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacgao ou de lavraturada
ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagcdo ou inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a intencado de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

10.3.2. 0 prazo para a manifestagao da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez)
minutos;

10.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.

10.3.4. na hipotese de adocéo da inversao de fases previstano § 1°do art. 17 da Lei n°®

14.133, de 2021, o prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagéo da ata de julgamento;

104.0s recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

105. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6.0s recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

10.7.0 prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de
3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagao dainterposigéao
do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

10.8.0 recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9.0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrébnico www.compras.gov.br podendo ser solicitados via e-mail cpl@corenma.gov.br.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquerdocumento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver aproposta em especial quando;

11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; OU
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11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
11.1.2.5.  apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacées do edital,

11.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratagdo,quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1.  recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
oua aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.4. apresentar declaracdo ou documentagédo falsa exigida para o certame ou
prestardeclaracao falsa durante a licitagao.

11.1.5. fraudar a licitacao.

11.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especialquando:
11.1.6.1.  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.
11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragcao podera, garantida a prévia de-
fesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das res-
ponsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

11.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os

motivosdeterminantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.
11.3.Na aplicacao das sancdes serao considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdao Publica.

11.3.5. a implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme

normase orientagcdes dos érgéos de controle.
114. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagéo oficial.

11.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 , a multa sera de
10% do valor do contrato licitado.
11.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 ¢ 11.1.8, a

multa sera de 20% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inido-
neidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a penali-
dade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sanc¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

< e B n?ér
&2 ,h‘s'ge N
2\

™M Coren® Lan

~Zeyueren


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

[N
‘9/0

Folha:

»

conselhg P>

)
g

Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao

15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimac&o.

11.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em de-
corréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3,
quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5,
11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 11.1.1,
11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposi¢gao de penalidade mais grave que a sangéo de
impedimentode licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°,
da Lei n.° 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Admi-
nistracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizara o des-cumprimento total da obrigagao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgao ou entidade promotora da licitagao, nos termosdo art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragaode
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) oumais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o lici- tante ou
o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagao das sang¢des de ad-
verténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderarno
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contadodo
recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracédo da aplicacdo da sancao de de-
claracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contadoda
data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracéao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serao
enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial,
bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de
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desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias uteis
antes da data da abertura do certame.

122. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.

123. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pelo seguinte meio cpl@corenma.gov.br.

124. As impugnacgodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstosno
certame.

12.4.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagcao é medida excepcional e deveraser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagéo.

12.5. Acolhida a impugnacgéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

13. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

132. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

133. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

134. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

135. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

136. Os licitantes assumem todos os custos de preparagcao e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducédo ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o diado
inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamentodo
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.
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139. Em caso de dlvergenC|a entre dlsposK;oes deste Edital e de seus anexos ou demals
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

1310. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacées Publicas (PNCP) e enderego eletrbnico www.corenma.gov.br.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art.7° da
constituicao federal de 1988
ANEXO Ill - Minuta de Termo de Contrato

Séo Luis (MA), 16 de junho de 2025.

Marcelo Jorge Monteiro de Jesus

Pregoeiro
COREN/MA
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PREGAO ELETRONICO N.° 90008/2025 — CPL/COREN/MA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1.DEFINIGAO DO OBJETO

1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa,
especializada para prestagao de servigos de limpeza, conservagao e higienizagao da
Sede (Sao Luis-MA) e Subsecbes (Imperatriz- MA e, Bacabal- MA, Pinhieiro e Balsas-
MA do Conselho Regional de Enfermagem COREN-MA que compreendera, além dos
postos de servico, o fornecimento de uniformes, materiais e o emprego dos
equipamentos necessarios e adequados a execucado dos servicos, conforme as
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia

1.2. META FiSICA — SEDE e SUBSECOES

LOCAL AREA INTERNA AREA EXTERNA
SEDE AREA INTERNA: 900 m2; AREA EXTERNA: 1.100 m2;
Subsecio -Pinheiro- MA Area total 240m?
Subsecao de Imperatriz- MA | Area total- 54m?
Subsecéao -Balsas MA Area total -260m?
Subsecéao Bacabal -MA Area total — 240m?

1.3. A contratagcdo desses servigos na Sede objetiva atender a demanda periédica do
Conselho Regional de Enfermagem do Maranh&o, sendo: - Servigos de limpeza, higienizagcao
€ conservagao

a) SEDE- AREA INTERNA: 900 m2;

b) SEDE- AREA EXTERNA: 1.100 m2;

1.3.1 Subsecgoées

a) Pinheiro, area total 240 m?

b) Imperatriz 54 m?

c) Balsas 260 m?

d) Bacabal 240m?

1.3.2. A produtividade esperada por servente é de:

a) 600 m?, para areas internas;

b) 1.200 m?, para areas externas;

c¢) Pinheiro, area total 240 m?;
)
)

N N N N

d) Imperatriz, area total 54 m?;
e) Balsas, area total 260 m?;
f) Bacabal 240m?
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Dessa forma, serdo necessarios 03(trés) serventes de limpeza para atender a demanda da
SEDE. COREN-MA. e 01(um) para cada subseg¢des. Sabendo-se que a area de cada
subsec¢ao € menor que 600m?
1.4. Local onde serao executados os servigos:

SEDE Rua Carutapera, N° 3, Jardim Renascenca, Sao Luis - MA — CEP:
65075-690

Subsecédo -BALSAS |. Subsec¢ao do Coren/MA — Balsas/MA:

Endereco: Rua Vereador Odilon Botelho S/N, Qd. 128, Lote 17,
Bairro de Fatima;

CEP: 65.800-000 — Balsas/MA.

Subsecao- Pinheiro Subsecao do Coren/MA — Pinheiro/MA:
Endereco: Rua José Paulo Alvim, n°® 120 - Centro;
CEP: 65.200-000 — Pinheiro/MA.

Subsecao- Imperatriz |. Subse¢ao do Coren/MA — Imperatriz/MA:

Endereco: Rua Pernambuco, 915 — Ed. Centro Empresarial — Sala
305, Centro;

CEP: 65.903-320 — Imperatriz/MA.

Subsecéao- Bacabal . Subsecgdo do Coren/MA — Bacabal/MA:
Endereco: Rua Osvaldo Cruz, 311-A, Centro;
CEP: 65.700-000 — Bacabal/MA.

Em caso de alteragdo de endereco dentro do perimetro urbano das cidades citadas acima
nao podera ser cobrada nenhuma taxa adicional, ficando o Coren/MA responsavel em manter
0 endereco atualizado junto ao fornecedor (contratado).

Dessa forma, serdo necessarios 03(trés) serventes de limpeza para atender a demanda da
Sede. (S&o Luis- MA) COREN-MA. Para as Subsecbes serdao necessarios 01(um) servente
para a subsec¢ao de Imperatriz, 01 (um) para subsec¢ao de Pinheiro e 01 (um) para subsec¢ao
de Balsas, e 01(um) para Subse¢ao Bacabal.

1.5. A duragédo do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente por iguais e sucessivos periodos,
conforme o disposto no art. 107 da Lei n® 14.133/2021, considerando a natureza continuada
dos servigos contratados.

Art. 107.” Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderao ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde
que haja previsao em edital e que a autoridade competente ateste que as
condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem énus
para qualquer das partes.”
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO
2.1. Justificativa

A fundamentacdo para a contratagdo, bem como os quantitativos necessarios, esta
detalhadamente apresentada em um tdpico especifico nos Estudos Técnicos Preliminares,
que constituem apéndice deste Termo de Referéncia.

Atualmente, o Contrato n® 24/2021, n° 25/2021 e n° 41/2024, vinculados a prestacdo de
servigos de limpeza e conservacgéao predial na sede do Conselho Regional de Enfermagem do
Maranhao (Coren-MA) e nas respectivas Subseg¢des mencionadas, ndo terdo sua renovacgao.
A decisao de nao renovacgao desses contratos foi tomada apds analise dos servigos prestados
e da necessidade de readequacéo a realidade atual da instituicéo.

Dessa forma, torna-se imprescindivel o inicio de um novo processo licitatério, com o objetivo
de garantir a continuidade ininterrupta dos servigos essenciais que sao prestados a este
Conselho. A nova contratagdo assegurara que o suporte administrativo e as condi¢des de
funcionamento das dependéncias do Coren-MA e das Subsecbes nao sofram qualquer
descontinuidade, preservando o ambiente de trabalho adequado para os servidores,
conselheiros e usuarios. A manutencdo da limpeza e conservagao predial € de vital
importancia para o bom andamento das atividades da instituicao, além de refletir diretamente
na imagem e no bem-estar dos profissionais envolvidos no dia a dia do Coren-MA.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA

3.1. A solugéo proposta abrange todas as etapas necessarias para a implementacéo,
execucao e manutengao dos servigos de limpeza e conservacao predial, levando em conta o
ciclo de vida completo do processo. Desde o planejamento inicial até a finalizagéo, cada fase
sera cuidadosamente gerida para garantir a eficiéncia e a continuidade dos servigos prestados
ao Coren-MA e suas Subsecdes.

3.2. O ciclo de vida da solucéo inclui a definicdo dos requisitos, a execugao dos servigos de
forma continua e a avaliacao periddica de sua eficacia, com ajustes necessarios ao longo do
tempo. Considera-se a utilizagao de materiais adequados, a adogao de praticas sustentaveis
e a garantia de que os servicos atendam as exigéncias de qualidade e seguranga
estabelecidas. Através desse processo continuo de monitoramento e melhoria, sera possivel
assegurar que os servigos atendam plenamente as necessidades da instituigdo durante todo
o periodo de vigéncia do contrato.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagao dos servigos de limpeza, higienizagcado e conservacio para a sede e
subsegdes do Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao (Coren-MA) deve atender
aos seguintes requisitos, com o objetivo de garantir a qualidade, eficiéncia e continuidade
dos servigos prestados:

4.1. Qualificagdo Técnica da Empresa Contratada:
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« A empresa contratada devera comprovar experiéncia minima de 02 (dois) anos na
execucao de servicos de limpeza e conservacado predial, com a apresentagao de
atestados de capacidade técnica.

o« Devera possuir estrutura e equipe qualificada, com profissionais treinados e
capacitados para a execugao dos servigos, garantindo o cumprimento das normas de
seguranca e de saude.

4.2. Composigao da Equipe de Trabalho:

« A empresa devera disponibilizar o numero adequado de serventes de limpeza para
atender a todas as areas descritas neste Termo de Referéncia, conforme a
produtividade esperada (areas internas e externas da sede e subsec¢des).

e A empresa devera garantir que os profissionais possuam uniformes adequados,
equipamentos de protecao individual (EPIs) e materiais necessarios para a execugao
das atividades de forma segura e eficiente.

4.3. Condigoes de Trabalho e Equipamentos:

o A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos e produtos necessarios
para a realizagao dos servicos, incluindo, mas ndo se limitando a, produtos de limpeza,
vassouras, mop, aspiradores de po, entre outros.

e Os produtos utilizados deverao ser de qualidade comprovada e compativeis com as
normas ambientais e de seguranga do trabalho.

e A empresa devera realizar a manutencao periddica dos equipamentos, garantindo seu
bom funcionamento e a continuidade das atividades sem interrupgoes.

4.4. Padrao de Qualidade e Frequéncia dos Servigos:

e Os servigos de limpeza, higienizagao e conservagao devem ser executados de acordo
com as normas e padrdes estabelecidos, com especial atencdo a limpeza de areas
comuns, banheiros, salas, corredores, janelas e areas externas.

e A empresa devera estabelecer um cronograma de limpeza com frequéncia diaria para
as areas internas e conforme a necessidade, para as areas externas e outros espacos.

4.5. Monitoramento e Avaliagao dos Servigos:

« A contratada devera disponibilizar um responsavel técnico para acompanhar a
execucao dos servigos e garantir que os padrdes de qualidade sejam cumpridos.

o O Coren-MA tera o direito de realizar inspec¢des periddicas para avaliar a qualidade dos
servigos prestados, podendo exigir ajustes sempre que necessario.

4.6. Cumprimento das Normas Ambientais e de Seguranca:

e A empresa devera cumprir todas as normas legais e regulatérias referentes a
seguranga do trabalho, meio ambiente e saude ocupacional.

o Sera necessario adotar praticas que favorecam a sustentabilidade, como o descarte
adequado de residuos e o uso de produtos de limpeza que nao agridam o meio
ambiente.

4.6.1. Prazo de Execucao e Vigéncia do Contrato:

o O contrato tera a vigéncia necessaria para garantir a continuidade dos servigos sem
interrupgdes, conforme o periodo estipulado no processo licitatorio.

e« A empresa devera garantir a continuidade dos servigos durante todo o periodo do
contrato, com a possibilidade de prorrogagao, conforme as necessidades do Coren-MA.
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Subcontratagao
4.7. Nao é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

4.8. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més,
contado da data de homologacgao da licitagédo, para sua apresentacao, que deve ocorrer
antes da assinatura do contrato;

4.10. A garantia, nas modalidades caucgao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10
dias uteis apds a assinatura do contrato.

4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a
garantia da contratagao.

Vistoria

4.12. A avaliacao prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagao de vistoria prévia, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h as 12h e das 14h as
17h.

4.13. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.14. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria;

4.14.1 Para o correto dimensionamento e elaboragédo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execugao dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, pela Diretoria Administrativa, de segunda a sexta-feira,
das 8:30 as 11:30 e das 14:30 as 17:00, devendo o agendamento ser efetuado previamente
por e-mail administracao@corenma.gov.br

4.14.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagao do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.
4.15. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracido formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigbdes
e peculiaridades da contratacao

4.16. A nao realizacao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir os édnus dos servigos
decorrentes.

5. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
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5.1. Considerando a Portaria n° 21.262 de 23 de Setembro de 2020 /SLTI/MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO que estabeleci procedimentos referenciais para a composi¢ao da planilha
de custos e formacgao de precos nas contratagdes de servicos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, executados de forma continua ou ndo, em edificios publicos, no
ambito dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional., o valor maximo GLOBAL para contratacado sera R$ 458.768,92 (quatrocentos e
cinquenta e oito mil, setecentos e sessenta e oito reais e noventa e dois centavos) para o

periodo de 12 meses.
VALORES LIMITES ESTIMADOS- SEDE

. - Valor Valor Global

Médulo Funcdo | Quant/Sede s Valor Mensal
Unitario (12 meses)

Remuneragdo, Encargos e
beneficios, Rescisao,
Reposigdo do prof. Ausente, | o i 03 R$ 5.598,40 | R$ 16.798,20 R$ 201.542,52
Insumos diversos e custos
indiretos, tributos e lucro/Sao
Luis

VALORES LIMITES ESTIMADOS SUBSEGCOES

ITEM

Funcéo

Quantidade

Valor Unitario

Valor
Mensal

Valor Global
(12 meses)

01

Remuneracgao,
Encargos e beneficios,
Rescisdo, Reposigéo
do prof. ausente,
Insumos diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Imperatriz

01

R$ 5.448,30

R$ 5.448,30

R$ 65.379,56

02

Remuneragéo,
Encargos e beneficios,
Rescisdo, Reposigéo
do prof. ausente,
Insumos diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Bacabal

01

R$ 5.431,72

R$ 5.431,72

R$ 65.180,64

03

Remuneragéo,

Encargos e beneficios,
Rescisdo, Reposig¢ao
do prof. ausente,
Insumos diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/ Balsas

01

R$ 5.226,77

R$ 5.226,77

R$ 62.721,20
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Remuneracéo,

Encargos e beneficios,
Rescisdo, Reposigao
do prof. ausente,

04 . 01 R$ 5.328,75 R$ 5.328,75 R$ 63.945,00
Insumos diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Pinheiro

VALOR GLOBAL TOTAL SEDE E SUBSEGOES R$ 458.768,92

6. PERIODO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdao ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdao em edital e
que a autoridade competente ateste que as condigdes e os pre¢cos permanecem vantajosos
para a Administragéo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem
Onus para qualquer das partes. ART. 107 DA Lei 14.133/2021

6.2 Art. 108 - A Administragao podera celebrar contratos com prazo de até 10 (dez) anos nas
hipoteses previstas nas alineas “f” e “q” do inciso IV e nos incisos V, VI, Xl e XVI do caput do
art. 75 desta Lei.

6.2.1 quando os servigos forem prestados regularmente;

6.2.2 O CONTRATADO nao tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria, exceto a
decorrente do nao cumprimento do prazo de entrega da garantia contratual;

6.2.3 a Administracao ainda tenha interesse na realizagdo do servico;

6.2.4 o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao; e,
6.2.5 0 CONTRATADO concorde expressamente com a prorrogagao.

Observagéao: O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administragdo quando for
igual ou inferior ao estimado pela Administracdo para a realizagdo de nova licitagéo.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
7.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1 Inicio da execugao do objeto: logo apds assinatura do contrato

7.1.2 A cada solicitagdo da CONTRATANTE, inclusive quando da necessidade de
substituicdes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo,
neste prazo, efetuar o levantamento dos novos profissionais.

7.1.3 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagao dos
servigos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE;

7.1.4. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
por ventura se facam necessarios para a boa execucgao da tarefa estabelecida pelo COREN-
MA, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de
suas obrigacdes, desde que nao configure disfungao do cargo.
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7.1.5. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a
execugao do objeto contratado.
7.1.6. A gestao do contrato sera composta pelos seguintes atores:
7.1.6.1. Gestao da Execucgao;
7.1.6.2. Fiscalizacido Técnica,;
7.1.6.3. Fiscalizagdo Administrativa.

7.2. DESCRICAO DOS SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS

7.2.1. Os servigos correspondentes a limpeza, higienizagdo e conservagcdo da Sede e
Subsecbdes do COREN-MA deverao ser executados conforme discriminagao seguinte:

7.2.3. Areas Internas:

7.2.3.1. Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) remover, com pano umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

c) varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

d) varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e) varrer os pisos de cimento;

f) limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

g) abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

h) retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

i) passar pano umido com alcool na mesa da COPA/COZINHA.

j) remover ervas daninhas e efetuar podas, sob orientagcdo, e demais atividades
necessarias a manutengao do jardim interno;

k) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros,
removendo os para local indicado pela Administragdo do COREN-MA;

[) limpar os corrimaos;
7.2.3.4. Semanalmente, uma vez quando nao explicitado:

a) limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

c) limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

e) limpar, com produto apropriado, as forragées de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

f) limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g) lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
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emborrachados com detergente, encerar e lustrar; o

h) passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral,

k) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
7.2.3.5. Mensalmente, uma vez:

a) limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) limpar forros, paredes e rodapés;

c) limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

d) limpar persianas com produtos adequados;

e) remover manchas de paredes;

f) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

g) proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
7.2.3.6. Anualmente, uma vez quando nao explicitado:

a) limpar calhas e luminarias;

b) lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las.

Esquadrias Externas:

Quinzenalmente, uma vez:

a) limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacgantes.
7.2.3.7.Semestralmente, uma vez:

a) limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de
seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

7.3. Areas Externas:

7.3.1 Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

b) varrer as areas pavimentadas;

c) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo os para local indicado pela Administragdo do COREN-MA;

d) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.3.1 Semanalmente, uma vez.

a) limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
7.4. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
A Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na execugéo
do servigo e no fornecimento dos produtos utilizados como MATERIAL DE CONSUMO:
7.4.1. Utilizar produtos, preferencialmente, sustentaveis e de menor impacto ambiental.
7.4.2 Utilizar produtos, preferencialmente, acondicionados em embalagens que utilize
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materiais reciclaveis e atoxicos, conforme determina as normas da ABNT NBR 15448-1 e

15448-2, de forma a garantir a maxima protegdo durante sua utilizagdo, transporte e
armazenamento.

7.4.3 Utilizar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificagcoes e especificagcbes determinadas pela Resolugdo RDC N° 30 DE
04/07/2011 da ANVISA.

7.4.4. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, por parte de seus
empregados lotados neste COREN, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 08/10/2003
e Instrugdo Normativa SLTI n® 01/2010.

7.4.5 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e redugao de produgao de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

7.4.6. Receber, do CONTRATANTE, informacgdes a respeito dos programas de uso racional
dos recursos que impactem o meio ambiente.

7.5. USO RACIONAL DA AGUA

7.5.1. o CONTRATADO devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua;

7.5.2. Colaborar com as medidas de redu¢do de consumo e uso racional da agua;

7.5.3. Sempre que adequado e necessario, 0 CONTRATADO devera utilizar-se de
equipamento de limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de
alternativa de inovagao tecnoldgica de cuja utilizagdo sera precedida de avaliagdo pelo
CONTRATANTE das vantagens e desvantagens. Em caso de utilizacdo de lavadoras, sempre
adotar as de pressdo com vazao maxima de 360litros/hora;

7.5.4. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducédo do consumo de agua;

7.6. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

7.6.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos
que apresentem eficiéncia energética e redugao de consumo;

7.6.2. Comunicar ao CONTRATANTE sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados como |ampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de
luminarias e mau funcionamento de instalagdes energizadas;

7.6.3. Sugerir, ao CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducao
do consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagao, instalagado de
interruptores, instalagcao de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias etc;

7.6.4. Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar-condicionado ou aparelho equivalente;

7.6.5. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protecdo elétrica e as condigcdes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em
aspiradores de po, enceradeiras, etc.

7.6.6. Realizar verificagdes e, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e nas escovas das
enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensodes elétricas;

7.6.7 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugédo do consumo
de energia fornecidas pelo CONTRATANTE;

7.7 SANEANTES DOMISSANITARIOS
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7.7.1. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizagao,

desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no
tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos na forma
vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou superficies, sendo
divididos segundo seu nivel de atividade em alto, médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tenso ativas, soluveis em agua e dotadas de capacidade de
emulsificar gorduras e manter residuos em suspensao. S&o utilizados para limpeza de artigos
e superficies e para lavagem das maos;

c) Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

7.7.2. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicbes no concernente ao registro, a
industrializagao, entrega ao consumo e fiscalizagao.

7.8. MATERIAL DE LIMPEZA

7.8.1. O CONTRATADO fornecera, mensalmente, durante toda execugao do contrato e em
quantidade suficiente, o material de limpeza discriminado no ANEXO | (utilizando,
preferencialmente, materiais biodegradaveis e ecologicamente sustentaveis), necessario a
execucgao dos servigos de limpeza, higienizagdo e conservagao, e em conformidade com as
disposi¢cdes contidas no item 12 deste termo de referéncia.

7.8.2. A relacao constante no quadro do Anexo | ndo é exaustiva e apresenta, tdo somente,
uma estimativa do quantitativo de materiais, devendo o CONTRATADO responsabilizar-se
pelo fornecimento de todos os materiais, incluindo o emprego de outros ndo previstos,

11. 8. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

12. 8.1.0 Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.4. O d6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
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de execucgdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das

sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

8.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execugao do objeto
contratado.

8.7. As comunicagdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

Rotina de Fiscalizagao

8.8. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

8.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugcdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricao do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°,
e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I);

8.11. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

8.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
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8.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

8.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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8.15. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento

de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no [Anexo XXX] OU [outro instrumento
substituto] para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

8.16. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragao, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

8.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizada.

8.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagcao
realizada.

8.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servigco com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

8.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacédo do servigo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.21. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacédo dos servigos por ela realizada.

8.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.

8.23. A fiscalizag¢ao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

8.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugado dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
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proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,

qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

8.25. O o6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.26. A fiscalizagao da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

8.26.1. A fiscalizacao deste contrato sera realizada por servidores denominados fiscais e sub
fiscais designados pelo Diretoria Administrativa;

8.26.2. A contratada devera indicar um preposto para representa-la durante a execucédo do
Contrato;

8.26.3. Sao atribuigdes do Fiscal do Contrato, entre outras:

8.26.3.1. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefassem
desacordo com as preestabelecidas;

8.26.3.2. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos deste Termo de Referéncia, e atestar a realizagao dos servigos,
para fins de liquidagdo e pagamento;

8.26.3.3. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substitui¢ao,
pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente de
justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver sem
uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a atuagdo da Fiscalizagao ou cuja conduta,
atuacao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

8.26.3.4. Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo estipulado quaisquer
exigéncias do Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto do contrato, sem que isso decorra
qualquer O6nus extra para CONTRATANTE, n&o implicando essa atividade de
acompanhamento e fiscalizacdo qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da
CONTRATADA, que é total e irrestrita em relagdo ao servico contratado, inclusive perante
terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execugao do contrato;

8.26.3.5. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagagcdes de carater técnico, hipotese em que
serao respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

8.26.3.6. Comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da CONTRATADA quando nao
houver necessidade de substituicido de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria,
como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

8.26.3.7. Aplicagao do IMR sempre que necessario;
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8.26.3.8. Apurar quaisquer desentendimentos entre os colaboradores, terceirizados e efetivos,

de forma imparcial, se reportando exclusivamente ao preposto para melhor tomada de
decisoes.

8.26.3.9. Analisar e avaliar as supostas ingeréncias e insubordinagdes praticadas durante a
execucao do contrato

8.27. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

8.28. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo
VIIl da Instrucado Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagao, por forgca da Instrucado Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugéo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

Fiscalizagao Administrativa

8.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

8.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, 1V)

8.32. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgdes:

8.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

8.33.1.1. No primeiro més da prestagcao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacgao:

{de Enfer—
&0 g,

&’a

i oé’unemAv\\AOQ g



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23

WCoren®

rrrrr 1al de Enfermagem do Maranhao

Conselhg P>
S
\9 N

e
€
g

3‘ Coren®

8.33.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do

posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacédo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos,
quando for o caso;

8.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

8.33.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

8.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel
a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

8.33.2.2.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (CND);

8.33.2.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

8.33.2.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
8.33.2.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.33.2.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

8.33.2.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragcido contratante;

8.33.2.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestac¢ao dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;

8.33.2.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

8.33.2.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengéao ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

8.33.2.3.5. comprovantes de realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

8.33.2.4. entrega de cdpia da documentagcdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdao do contrato, apdés o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no
contrato:

8.33.2.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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8.33.2.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as

rescisdes contratuais;

8.33.2.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

8.33.2.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.33.3. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 8.33.1.1. acima deverao ser apresentados.

8.33.4. A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 8.33.2.3. acima
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

8.33.5. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera

encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicac&o exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

8.33.6. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

8.33.7. Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragédo de negativa
de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

8.33.8. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razédo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

8.33.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacgdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a
eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes

8.33.10. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

8.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.33.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicagao exclusiva de méo de
obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.33.13.0 descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condigbes
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sancgoes.

\c\e E“fer
< g,

&’a

i ogque)qv\\‘oq g




Folha

Conselhg P>

e
€
g

@
Coren

‘‘‘‘‘ agem do Maranhao

_ B Ccoren®
=

8.33.14. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de
rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

8.33.15. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

8.33.16. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

8.33.17. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.33.18. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéao de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

8.33.19. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execuc¢ao, inclusive quanto as
verbas rescisorias

8.33.20. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgao do contrato.

8.33.21. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais néo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

A fiscalizagao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga
da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagcdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).
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8.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

8.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢ées de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

8.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagcdes. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

8.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
VI).

8.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliagao da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cao de Resultado (IMR),
conforme disposto neste item.

IAP — INDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO
Tépico Descricao

Medir o tempo de atraso na prestacao dos servigos constantes na Ordem

Finalidade de Servigo.

Meta a cumprir IAP igual ou superior a 75 %.
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Instrumento de|Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem
medicao ou outros procedimentos de inspecao.
E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida
Forma de . s : . .
dentro do prazo em relacdo a quantidade total atendida no periodo de
acompanhamento

referéncia.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de

Calculo (métrica)

IAP = 100 * (ZQtap / ZQtr)

Onde:

IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servico;

2Qtap = Somatdrio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido
no TR com previsao de encerramento para o periodo de referéncia;

2Qtr Somatério do quantitativo total registrado com previsdo de
encerramento para o periodo de referéncia.

Observagoes

Obs1: Serao utilizados dias corridos na medigao.
Obs2: Os dias com expediente parcial no oérgao/entidade serao
considerados como dias corridos no cémputo do indicador.

Inicio de Vigéncia

A partir da emissao da OS.

Faixas de ajuste no
pagamento
Sancgoes

®IAP >= 70% e < 80%:

IAP >= 90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.

IAP >=80% e < 90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

9.2. Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.2.1. n&o produzir os resultados acordados,

9.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

9.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada

9.2.4. A utilizagao do

IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para

a avaliagao da prestacao dos servigos.
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Do recebimento

9.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco)dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a ,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e
23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

9.4. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicag¢ao de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

9.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022

9.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

9.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

9.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

9.8.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

9.8.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

9.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao nao atestar a ultima
e/ou unica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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9.11. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

9.12. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.13. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

9.14. Quando a fiscalizag&o for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execugao do contrato,
em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.15. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apods a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdao mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagées assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21,
VI, Decreto n® 11.246, de 2022).

9.15.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

9.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

9.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

9.15.5. Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

9.16. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
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9.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado,

de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato.

Liquidagao
9.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez

dias uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secgéo, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, 32° da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

9.20. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.20.1. o prazo de validade;

9.20.2. a data da emisséo;

9.20.3. os dados do contrato e do érgéo contratante;

9.20.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

9.20.5. o valor a pagar; e

9.20.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.21. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situagcdo, sem
Onus a contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021

A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condigbes de habilitagao exigidas; bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
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sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacao do indice (IPCA) de corregao monetaria.

Forma de pagamento

O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcao
vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicoes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao
de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar
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Cessao de crédito

E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julhode2020, conforme as regras deste presente tdpico.

As cessbes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8
dejulhode2020, dependerao de prévia aprovagao do contratante

A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/MEnN° 53,
de8dejulho de 2020, em relagdo a Administragcéo, esta condicionada a celebragédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condig¢des de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de
cessao de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario
nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao
em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente,
conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e
Anexos).

A cesséo de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depdsito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador Conta-Depésito Vinculada
Na presente contratagao, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

O futuro contratado deve autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigcdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até
o0 momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
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Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por

faltada documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdao depositados junto a Justiga do
Trabalho, como objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execug¢ao do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

O montante dos depodsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da
INSEGES/MPn. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizagéo do 6rgao ou entidade promotora da contratacao e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigagdes:

9.45.1 13° (décimo terceiro) salario;

9.45.2 Férias e um terco constitucional de férias;

9.45.3 Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa; e
9.45.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

9.45.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.46. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre o promotor desta
contratacao e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢ao implicara a
revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

9.47. Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

9.48. O contratado podera solicitar a autorizacao do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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9.49. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos

comprobatérios da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagao da ocorréncia da situagao pela Administracéo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagcao dos documentos comprobatoérios pela empresa.

9.50. A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

9.51. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentacédo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacao das obrigagdes trabalhistas.

9.52. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apdés a comprovagao
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da INSEGES/MPn. 05/2017.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacéo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucgao

10.2. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por preco global
Exigéncias de habilitagdo

10.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica
10.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.5. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

\c\e E“fer
< g,

&’a

i ogque)qv\\‘oq g




Folha

Conselhg P>

e
€
g

@
Coren

‘‘‘‘‘ agem do Maranhao

_ B Ccoren®
=

10.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

10.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a matriz;

10.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.15. Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;
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10.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante

a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
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maio de 1943;

10.17. Prova de inscricio no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.18. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigao
mediante a apresentacao de declaragcado da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

10.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

10.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacado na licitagao
(art. 5° inciso Il, alinea“c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

10.22. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°®
14.133, de2021, art. 69, caput, inciso Il);

10.23. balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstrag¢des
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

10.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1(um);

10.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor

estimado da contratacéo;

10.23.3. patrimédnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
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10.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitagdo e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura;

10.25. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

10.26. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

10.27. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VIII deste termo de referéncia de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administragao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

10.27.1. a declaragao deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

10.27.2. caso a diferencga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstracéo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais
ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas

10.27.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitagcdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n°® 14.133, de2021, art. 65, §1°).

10.28. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnica

10.29. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

10.30. A declaragao acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades
da contratagao.

Qualificagao Técnico Operacional

10.31. Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagcado, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
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ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o

Caso.

10.32. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

10.33. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao
dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

10.34. Comprovagédo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

10.35. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados de servigcos executados de forma
concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

10.36. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada.

10.37. O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratagcao, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

10.38. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

10.39. Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

10.40. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugéo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora

10.41. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art.
67,88 10 e 11, da Lei n°®14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

\c\e E“fer
< g,

&’a

i ogque)qv\\‘oq g




>/

i Qé?unemA\l\\‘o? g

- \dé‘En'fé,,h <
@ / "\0(\6 s
It Folha:
ca:

Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao

e
€
g

5 Cognselho >
3 S,
Y,

' “ Coren®

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Uni&o.

11.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotacgao:

I) Gestao/Unidade: - Assessoria de Planejamento e Gestao

II) Fonte de Recursos: Préprio

[lI) Programa de Trabalho: - Mao de Obra, terceirizados

IV) Elemento de Despesa: Servigos terceirizados — 6.2.2.1.1.01.33.90.039.001

V) Plano Interno: Servigos terceirizados Servigos Gerais com dedicagdo de mé&o de obra

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Sao Luis (MA), 07 de maio de 2025
Maria José Gomes do Nascimento
Assessor de Planejamento e Gestéo

COREN-MA

Aprovado pela presidéncia do COREN-MA. em: / /

Presidente
COREN-MA
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SOLICITACAO DE PROPOSTA

Prezados Senhores,

Solicitamos pelo presente o envio de proposta de preco a este Conselho, referente
a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servicos de Operador de
Telemarketing e Recepcionista, conforme Planilha de Formagéo de Pregcos do ANEXO I.

Duvidas, entre em contato pelo tel.: (98) 3194-4200; 3194-4210 e (98) 98884-5790.

Sao Luis, 07 de maio de 2025.

Maria José Gomes do Nascimento
Assessor de Planejamento e Gestao
COREN-MA
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DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E DAS AMOSTRAS

1. O Fornecimento do material cotado devera ser providenciado de acordo com a
necessidade da Administracao do Coren/MA e Subsecgdes, no prazo maximo de 05(cinco)
dias, a contar da data de solicitagao, apds a aprovacao final da compra, devendo ser entregue
na sede e subsec¢des do Coren/MA.

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO SUBSEGOES - ESTIMATIVA
MENSAL/ANUAL
ITEM ESPECIFICAGOES MEDIDA QUANT./por/SUBSEGAO. ANO Uso*
DO ITEM MES
1 Agua sanitaria - |Litro 4 48 |

Embalagem de 1
litro. Produto para
limpeza a base de
hipoclorito de sodio e
agua, com teor de
cloro ativo entre
2,00% pp e 2,5%pp,
Embalagem

individual, em
plastico resistente,
contendo rotulo
sobre o produto e
fabricante. Com
registro da ANVISA

2 Alcool em Gel-|Litro 3 36 \Y,
Alcool em  gel
antisséptico 70%
500ml, para
desinfeccao, com
acao antibacteriana.
Com registro da

ANVISA.

3 Purificador de Ar-/und 2 24 [l
Odorizador de
ambiente

embalagem de

&
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360ml. Com registro
da ANVISA
Limpador multi|und 2 24 1l
uso-Frasco de
500ml, para limpeza
de bancadas,
mesas, pias e outras
superficies.
Composigao: Alquil
benzeno  sulfonato
de sddio, alcool
etoxicado,
coadjuvantes,
sequestrante,
fragrancia e agua.
Sabonete  Liquido-|Litro 1 12 I, 1
Concentrado para as
maos, embalagem
com 5L, com as
seguintes
propriedades fisico-
quimicas PH 100%,
5,5-6,0 Aparéncia e
Odor. Liquido Azul,
branco ou verde
perolado e
perfumado. Com
registro da ANVISA.
Desinfetante  para|litro 2 24 [, 11,
uso geral
(desodoriza, limpa e
perfuma) com efeito
inibidor de
proliferagao de
microrganismos
causadores de maus
odores. Perfume que
permanece apos a
aplicacao do
produto. ACAO
FUNGICIDA E
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BACTERICIDA. Para
desinfecgao de
vasos sanitarios,
pias, latas de lixo e
ladrilhos de
sanitarios.
Embalagem com 2
litros. Desinfetante
para uso  geral
(desodoriza, limpa e
perfuma) com efeito
inibidor de
proliferacao de
microrganismos
causadores de maus
odores. Perfume que
permanece apoés a
aplicagao do
produto. ACAO
FUNGICIDA E
BACTERICIDA. Para
desinfecg¢ao de
vasos sanitarios,
pias, latas de lixo e
ladrilhos de
sanitarios.
Embalagem com 2
litros.

Detergente Liquido
neutro e glicerinado,

indicado para
lavagem manual de
lougas, talheres,

copos e utensilios
em cozinhas e
limpeza em geral.
Embalagem com 500
ml. - Viscosidade
apresentada no
rétulo, ou na FISPQ
(Ficha de
Informacgdes de
Seguranca de

und

24
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Produtos Quimicos),
minima de 200 cP;
Com registro na
Anvisa.

Lustra Moveis,
cremoso, frasco de
material  resistente
com 200ml. Com
Registro na ANVISA

und

Escova de maéao
multiuso

und

VI

Sabao em barra 200
gramas, neutro,
glicerinado, pacotes
com 5.

pct

I, IX

10

Sabao em po,
biodegradavel, para
limpeza em geral,
caixa com 500 g.
Com registro na
Anvisa.

caixa

VII, IX

11

Lixeira para
banheiro, em
plastico resistente,
15 litros, com
acionamento por
pedal e capacidade
para litros, na cor
preta.

balde

12

Panos de copa em
algodéao alvejado em
tecido 100%

und

1,V
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algodao. TAM
40x68cm.

13

Pa para lixo de
plastico, medindo
300mm x 280 mm x
125mm, Cabo de
madeira  revestido
com plastico, altura
150 cm.

und

14

Vassoura para
limpeza de nylon
para pisos diversos,
corredores e patios
em geral. Cerdas
macias de nylon,
base em
polipropileno, fixagao
do cabo com sistema
de rosca, cabo de
madeira, medindo
aproximadamente
120cm.

und

15

Vassoura com
cerdas de pélo
sintético, com base
de 60sessenta)
centimetros. Fixagao
do Cabo sistema
rosca, com cabo de
madeira, para
limpeza em &reas
internas, piso liso,
medindo
aproximadamente
120cm.

und

08

L,V

16

Rodo com cepa em
material sintético,
com pigmento,
medindo de 30 a
60cm, com borracha
e cabo de madeira
plastificado, tipo

UND

03

VI

Il,
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rosqueavel.
Serrilhado na parte
superior da cepa
para melhor fixacao
de pano de chéo.
Espessura da
borracha dupla entre
5 e 8mm cada uma,
tipo inquebravel

17

Escova para vaso
sanitario, em
plastico, com cabo
plastico, com cerdas
em formato circular e
base suporte para
acomodar a escova.

UND

03

18

Pano multiuso para
limpeza de pias,
mesas, gabinetes,
armarios, gramatura
130g/m?,  tamanho
36X40Cm, em
viscose e poliéster.
Pacotes com 5
unidades

und

03

36

VII,

VI,

19

Saco plastico para
lixo, capacidade 100
litros. Em material
biodegradavel,
reforcado,
capacidade 20 kg,
dimensoes
aproximadas de75 x
105 cm, espessura
minima de 0,10 mm,
confeccionado em
polietileno, solda
continua, embalados
em fardo com 100
(cem) unidades, com
as descricbes de
identificagao, que

pct

02

24
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atenda as
especificagoes
contidas na norma
da ABNT BR 9191,
Pacotes com 100
unidades.

20

Saco plastico para
lixo, capacidade 50
litros. Em material
biodegradavel.
Medidas
aproximadas de 63 x
80CM,
confeccionado em
polietileno, solda
continua. Pacotes
com 100 Unidades

pct

04

48

21

Papel toalha branco,
formato 20 cm x 21
cm contendo 1000
folhas cada pacote,
100% celulose.

pct

08

96

22

Flanela Amarela
medindo 50X50 cm.

und

02

24

1, 1v,
V, IX

23

Inseticida em Spray,
embalagem em 300
a 400ml .

und

24

24

Luvas em latex de
borracha natural,
internamente forrada
, tamanho médio, cor
azul ou amarela, em
pares (utilizagdo na
lavagem de
banheiros).

pct

24

I, Vil

25

PANO PARA
LIMPEZA (pano para
chdo) - Produto
confeccionado em
100% algodao,
branco alvejado e

und

48

L,V

(de Enfery;
a KON

Folha:

e
€
g

&’3

~ "‘?t‘(uemg\g\\“’? ’

\_ B¥ Coren®
=



t.t

MNCoren®

‘9 CchlhoRe()\ onal de Enfermagem do Maranhao

o
‘9’0

~gonselhg R

flanelado no
tamanho 90cm x
60cm.

26

BALDE PLASTICO
PRETO- Com
capacidade para 15
litros, com algca em
arame zincado e
borda reforgcada

und

LI,V

27

LIMPA VIDROS,
acondicionado em
frasco plastico de
500ml, constando as
seguintes
informagdes do
rétulo: instrugcao de
uso, precaugdes e
cuidados e o numero
do telefone do
Centro de
Assisténcia
Toxicologica.
Composicao
quimica: Dodecil
Benzeno Sulfonato
de Sadio,
Umectante,
Estabilizante,
Solvente, Corante,
Butilglicol,
Sequestrante e
Veiculo.

und

[, 1,
v,V

28

Carrinho  Funcional
para Limpeza
Especificagoes:

Estrutura injetada
em plastico
polipropileno.04

rodas, sendo 2 fixas
de 8" feitas em
plastico PVC com um
eixo em ago carbono

und

2 anual

%/
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1020, e 2 rodas
giratérias de 2”7
também em plastico
PVC.Um saco
amarelo em lona
com capacidade de
80 Litros  (sem
impressao) com
ziper para acomodar
0 saco de lixo e
produtos de limpeza
e higiene. Aberturas
para encaixe dos
acessorios  (mops,
pas e placas).

Prateleiras para
transportar

armazenar produtos
de limpeza ou

higiene. Plataforma
para apoio do balde
espremedor.
Medidas
aproximadas do
carrinho: Altura de
1,04 m / Largura de
54,5 cm /
Profundidade de
1,24 m. Medida com
a caixa: Altura de 39
cm / Largura de 90
cm / Profundidade de
55,5 cm.

29

MOP contendo 01
(um)balde
(capacidade
aproximadamente
7,00), 01 cabo e
base esfregdo e 02
refis de microfibra,
dimensodes
aproximadas:
DIAMETRO DO

und

2 anual
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CABO: 19 a 22mm,
ALTURA DO CABO:
MAXIMA 118cm /
MINIMA 92cm.
Material do balde,
cabo e esfregao:
polipropileno,
borracha, abs, inox,
microfibra.
Dimensobes
aproximada do
disco: 290mm
(Didmetro  externo)
10,2mm de
(Espessura).
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MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO SEDE - ESTIMATIVA MENSAL/ANUAL

ITEM

MATERIAL

MEDIDA

ESTIMATIVA

QNTD
MES

QNTD
ANUAL

TIPO

AGUA SANITARIA -Agua sanitaria -
Embalagem de 1 litro. Produto para
limpeza a base de hipoclorito de sodio
e agua, com teor de cloro ativo entre
2,00% pp e 2,5%pp, Embalagem
individual, em plastico resistente,
contendo rotulo sobre o produto e
fabricante. Com registro da ANVISA

LITRO

14

168

MENSAL

ALCOOL GEL- Alcool etilico em gel,
concentracdo 65 inpm, composigao
hidroalcoolica, aparéncia visual gel
cristalino, com registro no INMETRO,
aplicagao produto limpeza doméstica.
Frasco com 500 g. Prazo de validade
de no minimo 90% a vencer na data
de entrega. A composigao, o prazo de
validade, o simbolo do INMETRO, a
indicacao de notificacao na
ANVISA(MS), as instrugdes de uso e
de seguranga deverdo  estar
impressos nos frascos ou nos rétulos.
Frasco com 500 gramas.

GALAO 5L

24

MENSAL

ALCOOL LIQUIDO-Descricdo  —
Liquido limpido, incolor, volatil e de
odor caracteristico
Teor Alcodlico (°INPM) 68,0 — 72,0
Teor Alcodlico (°GL) 76,0 — 79,0
pH: 6,0 - 8,0
Densidade 0,8609 — 0,8706 g/cm3
Condutividade <5,0 uyS/cm

LITRO

36

MENSAL

BALDE PLASTICO PRETO (15L)-
Com capacidade para 15 litros, com
alca em arame zincado e borda
reforcada

LITRO

DEMANDA
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BOM AR - Odorizador de ambiente
embalagem de 360ml. Com registro
da ANVISA

UND

12
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MENSAL

BOMBRIL- Palha de agco numero 1,
para limpeza de pecas de ago
inoxidavel, pisos, rejuntes, remogao
de tintas, acabamento em madeira,
contendo numero do lote, nome do
fabricante, data de fabricacio e prazo
de validade. und. fornecimento:
pacote com 08 unidades

PCT

36

MENSAL

CARRO DE LIMPEZA FUNCIONAL-
Carrinho de Limpeza Funcional — KIT
Completo

Carrinho de limpeza profissional,
possui abertura para encaixe dos
acessoérios (mop, pa e placa),
plataforma de apoio para o balde
espremedor, proporcionando maior
eficiéncia na elaboragcdo de tarefas,
pois tem a fungdo de transportar
diversos acessorios de uma so vez.
Acompanha:

— 01 Carrinho funcional de limpeza

— 01 Balde espremedor

— 01 Placa de sinalizagao “piso
molhado”

— 01 Pa plastica para lixo

— 01 Mop p6 60cm

— 01 Mop umido cru (3409)

UND

DEMANDA

DESINFETANTE CONCENTRADO -
Desinfetante  para uso  geral
(desodoriza, limpa e perfuma) com
efeito inibidor de proliferacdo de
microrganismos causadores de maus
odores. Perfume que permanece
ap6s a aplicagédo do produto. ACAO
FUNGICIDA E BACTERICIDA. Para
desinfec¢ao de vasos sanitarios, pias,
latas de lixo e ladrilhos de sanitarios.
Embalagem com 2 litros. Desinfetante
para uso geral (desodoriza, limpa e
perfuma) com efeito inibidor de

GALAO DE 5L

36

MENSAL
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proliferagdo de  microrganismos
causadores de maus odores.
Perfume que permanece apds a
aplicacdo do produto. ACAO
FUNGICIDA E BACTERICIDA. Para
desinfeccao de vasos sanitarios, pias,
latas de lixo e ladrilhos de sanitarios.
Embalagem com 2 litros.
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DETERGENTE LAVA- LOUCAS-
Detergente  Liquido neutro e
glicerinado, indicado para lavagem
manual de loucgas, talheres, copos e
utensilios em cozinhas e limpeza em
geral. Embalagem com 500 ml. -
Viscosidade apresentada no rétulo,
ou na FISPQ (Ficha de Informacdes
de Seguranca de Produtos
Quimicos), minima de 200 cP; Com
registro na Anvisa.

UND

10

120

MENSAL

10

DESENTUPIDOR PARA
SANITARIO-  Desentupidor para
sanitario, confeccionado em borracha
flexivel e cabo grande de madeira
resistente. Padrdo de qualidade:
Tridangulo.

DEMANDA

11

DISPENSADOR -  SABONETE
LIQUIDO- Suporte para sabonete
liquido, saboneteira, reservatorio,
dispenser. Para sabonete liquido,
material plastico abs, capacidade
900ml, fixagcdo em parede. Com visor
para controle de volume. Padrédo de
qualidade igual ou superior a Cristofoli
Biosseguranca.Produzida e testada
conforme normas técnicas
especificas.

UND

10

DEMANDA

12

DISPENSADOR - TOALHEIRO-
Suporte papel toalha, 02/03 dobras.
Dimensodes: 320mm Altura x 250mm
Largura x 130mm Profundidade.
Confeccionado em poliestireno de
alto impacto, contendo kit para
fixagdo contendo buchas e parafusos.

UND

10

DEMANDA
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DISPENSADOR - ROLAO (PAPEL H)
- Suporte rolao esmaltado Com Porta
Cadeado para papel higiénico de até
800 metros. Fabricado com Chapa de
aco 1020. Cor branca. Possui
fechadura em  plastico ABS.
Acompanha chave e um kit para
fixacdo na parede contendo buchas e
parafusos. Dimensdes: 37cm (altura)
x 355cm (largura) x 12,7cm
(profundidade).

UND

10
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DEMANDA

14

DISPENSADOR - ALCOOL GEL-
Suporte  para  Alcool Gel,
reservatorio, dispenser. Para alcool
gel, material plastico abs, capacidade
900ml, fixagcdo em parede. Com visor
para controle de volume. Padrédo de
qualidade igual ou superior a Cristofoli
Biosseguranca.Produzida e testada
conforme normas técnicas
especificas.

UND

DEMANDA

15

ESCOVA PARA VASO SANITARIO
C/ESTOJO/SUPORTE- Escova para
limpeza geral, material corpo plastico,
higiénica, para limpeza de vaso
sanitario, cerdas de nylon ondulado,
cabo entre 18 a 20 cm. Padrdo de
qualidade igual ou superior a
Triangulo.

UND

DEMANDA

16

ESCOVAO -cabo de madeira
12cx6,5L x 4Acm

UND

DEMANDA

17

ESPANADOR- Composicao : cerdas
de sisal
base de plastico que permite acoplar
cabos comuns (23 mm) ou de 2
metros.

Utilizagdo: limpeza de tetos e
paredes.

UND

DEMANDA

18

ESPONJA DUPLA FACE- para lavar
louca

UND

10

120

MENSAL

19

FLANELA- 100% algodao
Limpa sem deixar fiapos

UND

84

MENSAL
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Ideal para superficies delicadas
moveis e talheres
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20

GADANHO - Fabricada em ago
carbono especial de alta qualidade. -
Recebe pintura eletrostatica a p6, que
tem uma melhor apresentacao visual
e maior protecao contra oxidagao. -
cabo de madeira

UND

DEMANDA

21

INSETICIDA - 450ML -
PULVERIZADOR PORTATIL,
MATERIAL PLASTICO,
CAPACIDADE 1 L, APLICACAO
INSETICIDAS, FUNGICIDAS E
FERTILIZANTES LiIQUIDOS,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
MANUAL/COMPRESSAO PREVIA -
PULVERIZADOR PORTATIL,
MATERIAL PLASTICO,
CAPACIDADE 1 L, APLICACAO
INSETICIDAS, FUNGICIDAS E
FERTILIZANTES LiIQUIDOS,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
MANUAL/COMPRESSAQ PREVIA

UND

24

MENSAL

22

LIMPA VIDROS - 500ML-
acondicionado em plastico de 500ml,
constando as seguintes informacoes
do rotulo: instrucdo de uso,
precaugdes e cuidados e o numero do
telefone do Centro de Assisténcia
Toxicologica. Composigdo quimica:
Dodecil Benzeno Sulfonato de Sdédio,
Umectante, Estabilizante Solvente,
Corante, Butilglicol, Sequestrante e
Veiculo.

UND

24

MENSAL

23

LUSTRA MOVEIS - 500ML- Lustra
Moveis, cremoso, frasco de material
resistente com 200ml. Com Registro
na ANVISA

UND

36

MENSAL

24

OLEO DE PEROBA - 200ML- OLEO
DE PEROBA, COMPOSICAO
SOLVENTES MINERAL E VEGETAL
COM AROMATIZANTE,ASPECTO
FiSICO LIQUIDO OLEOGINOSO,

UND

12

MENSAL
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AROMA  MADEIRA  NATURAL,
APLICAGAO LIMPEZA,LUSTRO E
RENOVACAO DE MOVEIS DE
MADEIRA
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25

LIXEIRA INOX PEDAL 12L- IXEIRA
EM ACO INOX COM PEDAL 12L
Especificagdo: Confeccionados em
aco inoxidavel AISI 430 ferritico, com
fundo em plastico ABS, Capacidade:
12L , com balde removivel - LIXEIRA
EM ACO INOX COM PEDAL 12L
Especificagdo: Confeccionados em
aco inoxidavel AlISI 430 ferritico, com
fundo em plastico ABS, Capacidade:
12L , com balde removivel

UND

DEMANDA

26

LIXEIRA  QUADRADA PLASTICA
COM PEDAL E RODAS - 100L -
LIXEIRA QUADRADA COM PEDAL E
RODAS DE 100L - P100 OBS: AZUL
- LIXEIRA QUADRADA COM PEDAL
E RODAS DE 100L - P100 OBS:
AZUL OU PRETA

UND

DEMANDA

27

LUVAS LATEX - TAMANHO G - UVA
PARA LIMPEZA (LIMPEZA PESADA)

PAR

36

MENSAL

28

LUVAS LATEX - TAMANHO M

PAR

36

MENSAL

29

MOP GIRATORIO BALDE COM 12L -
Mop giratorio com balde 12| com alga
e cesto. Cabo telescopico em aco
inoxidavel - Mop giratério com balde
121 com alga e cesto. Cabo
telescopico em ago inoxidave

UND

DEMANDA

30

MOP REFIL- Mop Umido - Refil
esfregdo Lava Piso Azulejo Fibra
Limpeza Pesada, Mop Umido
Material: Espuma, Comprimento: 24
CM, Largura: 6 CM, Caracteristicas
Adicionais: Cabo De Madeira De No
Minimo 1,20m , Altura: 3 Cm

UND

DEMANDA

31

MULTIUSO 500ML- MULTIUSO
TRADICIONAL, nao téxico, ideal para
limpeza de cozinhas, banheiros, pias,
azulejos, fogdes, acrilicos, espelhos,

UND

10

120

MENSAL
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janelas, utensilios em inox e demais
superficies lavaveis. Embalagem com
500ml. - MULTIUSO TRADICIONAL,
nao toxico, ideal para limpeza de
cozinhas, banheiros, pias, azulejos,
fogbes, acrilicos, espelhos, janelas,
utensilios em inox e demais
superficies lavaveis. Embalagem com
500ml.
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32

NAFTALINA 50G - NAFTALINA EM
BOLAS. EMBALAGEM COM 50g. -
NAFTALINA EM BOLAS.
EMBALAGEM COM 50g.

PCT

60

MENSAL

33

PA DE LIXO - Pa Coletora Lixo - PA
COLETORA LIXO, MATERIAL
COLETOR PLASTICO, MATERIAL
CABO PLASTICO,COMPRIMENTO
CABO 90 CM, MODELO SEM
TAMPA

UND

DEMANDA

34

PA COLETORA- PA ARTICULADA
PARA LIXO COM CABO E APOIO.
PA PLASTICA ARTICULADA
COLETORA DE LIXO COM CABO
REVESTIDO, LONGO, EM
MADEIRA, COM BORRACHA DE
NIVELAMENTO E APOIO DE PISO.
MEDIDAS APROXIMADAS:
24X8X25CM - PA ARTICULADA
PARA LIXO COM CABO E APOIO.
PA PLASTICA ARTICULADA
COLETORA DE LIXO COM CABO
REVESTIDO, LONGO, EM
MADEIRA, COM BORRACHA DE
NIVELAMENTO E APOIO DE PISO.
MEDIDAS APROXIMADAS:
24X8X25CM

UND

DEMANDA

35

PANO DE CHAO GROSSO- Pano
Limpeza - PANO  LIMPEZA,
MATERIAL  100%  ALGODAO,
COMPRIMENTO 70 CM, LARGURA
50 CM,CARACTERISTICAS
ADICIONAIS CHAO, COR BRANCA

UND

12

144

MENSAL

36

PANO PERFEX- PANO LIMPEZA -

PCT COM 5

60

MENSAL
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PANO DE LIMPEZA MULTIUSO DO
TIPO PERFEX, TEXTURA
PERMEADA POR “FURINHOS?,
PROPRIEDADE ACAO
ANTIBACTERICIDA, ABSORVENTE,
DURAVEL, 100% FIBRAS VISCOSE
E POLIESTER, CORANTE
BACTERIOSTATICO, SECAGEM
RAPIDA. INDICADO PARA LIMPAR
E SECAR COM HIGIENE E
EFICIENCIA QUALQUER AREA DE
ATUACAO, DIMENSOES: 60 CM
COMPRIMENTO X 33 CM DE
LARGURA, PACOTE COM 05
UNIDADES.
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37

PANO PRATO - Pano Prato - PANO
PRATO, MATERIAL ALGODAO
CRU, COMPRIMENTO 70 CM,
LARGURA 50 CM, COR BRANCA,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
ABSORVENTE/LAVAVEL E
DURAVEL

UND

36

DEMANDA

38

PAPEL HIGIENICO 300M - Papel
Higiénico - Papel Higiénico Material:
Celulose Virgem, Comprimento:
300M, Largura: 10CM, Tipo: Gofrado,
Quantidade Folhas: Simples, Cor:
Branca, Caracteristicas Adicionais:
Nao Aplicavel.

Embalagem com 8

ROLO DE 300M

5 pct com
8
unidades

60 pct

MENSAL

39

PAPEL TOALHA 1000 FOLHAS-
Papel Toalha Interfolha, Folha Dupla,
Matéria Prima: 100% Celulose
Virgem, Sem Perfume, Cor: Branca,
Dimensdes Aproximadas: 21 cm x 23
cm. Unidade de fornecimento:
pacote/fardo com 1000 (mil) folhas -
Papel Toalha Interfolha, Folha Dupla,
Matéria Prima: 100% Celulose
Virgem, Sem Perfume, Cor: Branca,
Dimensdes Aproximadas: 21 cm x 23
cm. Unidade de fornecimento:
pacote/fardo com 1000 (mil) folhas

PACOTE

40

480

MENSAL
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PEDRA SANITARIA- Pedra Sanitaria
? Unidade Embalagem de 35g, com
fragancia agradavel e com suporte.
Registro ou Notificagdo no Ministério
da Saude/ANVISA. - Pedra Sanitaria
? Unidade Embalagem de 35g, com
fragancia agradavel e com suporte.
Registro ou Notificagdo no Ministério
da Saude/ANVISA

1al de Enfermagem do Maranhao

UND

10

120

Conselhg P>
S
\9 N

\de E"fer
a KON

&’a

i "\quuemA\l\\‘oQ g

Folha

e
€
g

. B Coren®
=

MENSAL

41

RODO DE 40-60 CM- RODO
DOMESTICO, LARGURA ENTRE 40
A 60 CM Confeccionado em estrutura
resistente de plastico ou metal, com
base de borracha de alta durabilidade
e flexibilidade, ideal para uso em
pisos lisos ou irregulares. O rodo deve
ser isento de deformacoes,
rachaduras - RODO DOMESTICO,
LARGURA ENTRE 40 A 60 CM
Confeccionado em estrutura
resistente de plastico ou metal, com
base de borracha de alta durabilidade
e flexibilidade, ideal para uso em
pisos lisos ou irregulares. O rodo deve
ser isento de deformacoes,
rachaduras, rebarbas ou falhas de
acabamento, garantindo eficiéncia na
remog¢ao de liquidos e sujeiras. A
borracha deve estar firmemente
fixada a estrutura, proporcionando
vedacao uniforme e facilidade no uso.
Cabo com encaixe padrao, podendo
ser desmontavel para facilitar o
armazenamento

UND

DEMANDA

42

SABAO EM BARRA (TABLETE COM
5 UNID) - Sabao Barra - Sabao em
barra, TIPO: Glicerinado,
QUALIDADE: Biodegradavel,
AROMA: Neutro, COMPOSICAO: A
base de acidos graxos de coco /
babagu, &cidos graxos de sebo,
acidos graxos de soja, coadjuvante,
glicerina e demais substancias

UND

60

MENSAL
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permitidas, EMBALAGEM:
Pacote/caixa, PESO LIQUIDO: 200g,
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SABAO EM PO 500G - SABAO EM
PO 500GR -  PRODUTO
TENSOATIVO PARA LAVAGEM DE
ROUPAS, EM PACOTE OU CAIXA
COM 500G. EMBALAGEM
PLASTICA RESISTENTE,
CONTENDO EXTERNAMENTE OS
DADOS DE IDENTIFICAGAO,
COMPOSICAO, DATA DE
FABRICACAO, = PROCEDENCIA,
NUMERO DO LOTE, VALIDADE E
NUMERO DE R - SABAO EM PO
500GR — PRODUTO TENSOATIVO
PARA LAVAGEM DE ROUPAS, EM
PACOTE OU CAIXA COM 500G.
EMBALAGEM PLASTICA
RESISTENTE, CONTENDO
EXTERNAMENTE OS DADOS DE
IDENTIFICACAO, COMPOSICAO,
DATA DE FABRICACAO,
PROCEDENCIA, NUMERO DO
LOTE, VALIDADE E NUMERO DE
REGISTRO NO MINISTERIO DA
SAUDE.

UND

10

120

MENSAL

44

SABONETE LIQUIDO (MAO -
BANHEIRO) -Sabonete Liquido -
SABONETE LIQUIDO, ASPECTO
FiSICO: LiQUIDO VISCOSO
ACIDEZ: PH 6 A 8 , APLICACAO:
ASSEPSIA DAS MAOS ,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
AGENTE BACTERICIDA ,
COMPOSICAO: TENSOATIVOS
ANIONICOS E NAO ANIONICOS,
SOLVENTE

GALAO 5L

24

MENSAL

45

SACO DE LIXO 100 - SACO
PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 100
L, COR PRETA, APRESENTACAO
PECA UNICA, LARGURA 75 CM,
ALTURA 105 CM,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS

CENTO

48

MENSAL
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MATERIA PRIMA
VIRGEM,ESPESSURA 0,10 MICRA,
APLICACAO COLETA DE LIXO -
SACO PLASTICO LIXO,
CAPACIDADE 100 L, COR PRETA,
APRESENTACAO PECA UNICA,
LARGURA 75 CM, ALTURA 105 CM,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
MATERIA PRIMA
VIRGEM,ESPESSURA 0,10 MICRA,
APLICACAO COLETA DE LIXO
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46

SACO DE LIXO 50 - Saco Plastico
Lixo - SACO PLASTICO LIXO,
CAPACIDADE: 50 L, COR: PRETA ,
LARGURA: 53 CM, ALTURA: 80 CM,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
PECA UNICA/SUPORTA
10KG/IDENTIFICADO/ETIQUETADO
, ESPESSURA: 0,10 MM,
APLICACAO: COLETA DE LIXO ,
MATERIAL: POLIETILENO ALTA
DENSIDADE

CENTO

36

MENSAL

47

SACO DE LIXO 30 - Saco Plastico
Lixo - SACO PLASTICO LIXO,
CAPACIDADE: 30 L, COR: PRETA ,
LARGURA: 59 CM, ALTURA: 62 CM,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
COM SOLDA CONTIUA , MICRAS 06
, NORMAS TECNICAS: CLASSE |
TIPO B , MATERIAL: RESINA
TERMOPLASTICA RECICLADA

CENTO

12

MENSAL

48

VASSOURA DE PELO - Vassoura
Jardinagem - VASSOURA
JARDINAGEM, TIPO: FIXA
MATERIAL CERDAS:
POLIPROPILENO ALTA
RESISTENCIA

CARACTERISTICAS ADICIONAIS
COM CABO 120 CM , QUANTIDADE
LAMINAS: 22 UN

UND

24

DEMANDA

49

VASSOURA DE NYLON - Vassoura -
Vassoura, MATERIAL: CERDAS:
Nylon com 10 cm de comprimento

UND

24

DEMANDA
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(variagdo de +/- 10%), BASE: Cepa
em madeira, com 20 cm a 30 cm de
comprimento, CABO: Reto em
madeira, medindo aproximadamente
120 cm de comprimento, com
revestimento em polipropileno, rosca
para fixacdo na base e gancho de
polipropileno, UNID. DE MEDIDA:
Unitario.
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50

VASSOURA PIACAVA- Vassoura -
VASSOURA, MATERIAL CERDAS
PIACAVA, MATERIAL CEPA
MADEIRA
PLASTIFICADO,COMPRIMENTO
CEPA 120 CM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS CHAPA PREGADAM
N°4

UND

48

DEMANDA

51

VASSOURAO -  VASSOURAO
PLASTICO PARA GARI - 45 cm,
COM CERDAS PLASTICAS, COM
CABO REFORCADOVASSOURAO
PLASTICO PARA GARI - 45 cm,
COM CERDAS PLASTICAS, COM
CABO REFORCADO - VASSOURAO
PLASTICO PARA GARI - 45 cm,
COM CERDAS PLASTICAS, COM
CABO REFORCADOVASSOURAO
PLASTICO PARA GARI - 45 cm,
COM CERDAS PLASTICAS, COM
CABO REFORCADO

UND

DEMANDA

52

MANGUEIRA DE 3/4 COM 50 M-
Mangueira Jardim - MANGUEIRA
JARDIM, MATERIAL PVC
TRANCADO EM FIO POLIESTER,
DIAMETRO 3/4
POL,COMPRIMENTO 50 M,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
ESGUICHO TIPO PISTOLA, 1
CONECTORS3/4 DE POLEGADA

UND

DEMANDA

53

TAPETE IMPERMEAVEL
50CMx80CM - CAPACHO TIPO
TAPETE VINIL 50CMX80CM -
CAPACHO TIPO TAPETE VINIL

UND

DEMANDA
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‘ ‘ 50CMX80CM ‘ ‘ ‘

LEGENDA

PCT = PACOTE
CX = CAIXA
UND = UNIDADE
GL = GALAO

(*) As areas destinadas ao consumo dos produtos solicitados estdo assim distribuidas:

| — Para uso em areas de circulagao/administrativas;

Il — Para uso em areas banheiros;

1l — Para uso em divisorias;

IV — Para uso em areas envidragadas e tampas de mesa,;
V — Para uso nas salas;

VI — Para brilho em superficies de inox;

VIl — Para limpeza de marmores;

VIIl — Para limpeza dos microcomputadores;

IX — Diversos.

(**) O fornecimento devera ser feito parcialmente, devendo os materiais serem substituidos
caso se tornem inutilizaveis.

OBSERVAGOES:

a) Todos os produtos relacionados nos quadros acima deverao ser de 12 qualidade;

b) Os produtos deverdo se entregues no depdsito da empresa prestadora dos servigos,
localizado nas dependéncias da CONTRATANTE, até o 2° util de cada més;

c) O licitante vencedor devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os materiais,
incluindo o emprego de outros nao previstos, nas quantidades necessarias a perfeita execugao
dos servigos;

d) A relacdo constante no quadro acima nao é exaustiva e apresenta, tdo somente, uma
estimativa do quantitativo de materiais, devendo o CONTRATADO responsabilizar-se pelo
fornecimento de todos os materiais, incluindo o emprego de outros nao previstos, nas
quantidades necessarias a perfeita execucao dos servigos.



llnt

WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao

~gonselhg e
N
9

(de Enfey,
a KON

Folha:

e
€
g

\._ B¥ Coren®
=

ANEXO Il - DO TERMO DE REFERENCIA

EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A EXECUGAO DOS TRABALHOS COM REPOSIGAO

AUTOMATICA QUANDO NECESSARIO

QUANTIDADE

TIPO DE EQUIPAMENTO

1

Cortador de grama/ Aparador de grama elétrico 1000 Watts a fio de Nylon.
Descri¢cdo: Carretel Nylon (1,8 mm maximo); Didmetro maximo de corte:
250mm; Poténcia: 1000 watts / 1kw.

Mangueira de 3/4”, com 50 metros

Maquina de limpeza de alta pressdao, mod HD 1200, marca Karcher ou
similar

2 Kit para limpeza de vidros
03 Pares Bota de borracha - EPI
06 Mascara de protecao — EPI (respirador semifacial com valvula PFF2)

&’3
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1 — Servigos Gerais 2 —Profissional -
CCT -VIGENTE CCT- VIGENTE

OBS: Apresentar uma planilha para cada categoria profissional

Processo Administrativo Setor de Compras e Licitagdes n°
485/2025

Pregao Eletrbnicon® ___ /202

Dia

[/ as : horas

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) XXX/xxx/2025

B | Municipio/UF Sao Luis/MA
Ano Acordo, Convencgao ou Sentenga Normativa em Dissidio

C . XXXX/XXXX
Coletivo

D | N2 de meses de execugao contratual 12 meses

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Medida unidade de medida)

Unidade de | Quantidade total a contratar (em funcéo da

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a mao de obra

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$

3

Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

4

Data base da categoria (dia/més/ano)

[ MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Composicao da Remuneragao

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

I oMMmMoom> =

Outros (especificar)

Total da Remuneragao

R$

i oé’unemAv\\AOQ g
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte R$
B | Auxilio alimentag&o (Vales, cesta basica, etc.) R$
C | Assisténcia médica e familiar R$
D |Auxilio creche
E |Seguro de vida, invalidez e funeral R$
F | Outros (especificar) R$
Total de Beneficios mensais e diarios R$

eventualmente pago pelo empregado).

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes R$

B | Materiais

C |Equipamentos

D | Outros (especificar)
Total de Insumos diversos R$

Nota: Valores mensais por empregado.

\ MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS \

| Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS: |

:' Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A |INSS R$

B |SESIou SESC R$

C |SENAI ou SENAC R$

D |INCRA R$

E |Salario Educacdo R$

F [FGTS RS

G | Seguro acidente do trabalho R$

H | SEBRAE R$

TOTAL R$

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles

estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

\ Submoédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

{de Enfer—
&0 g,

&’a

i oé’unemAv\\AOQ g



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao

Conselhg P>
S

o

Folha

e
€
g

_ B Ccoren®
=

:' 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)

A |13 ° Salario ( ) R$

Subtotal R$

B \ Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre 13° Salario R$

TOTAL R$

\ Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

:' Afastamento Maternidade: Valor (R$)

A | Afastamento maternidade R$

B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade | R$

TOTAL R$

Submoédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

4. . - .

4 Provisao para Rescisao Valor (R$)

A | Aviso prévio indenizado R$

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$

C Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio RS
indenizado

D |Aviso prévio trabalhado R$

E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado |R$
Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio

F RS
trabalhado

TOTAL R$

Submoédulo 4.5 - Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente

4. |Composicdao do Custo de Reposicao do Profissional Valor (R$)

5 |Ausente

A | Férias e tergo constitucional de férias R$

B |Auséncia por doenca R$

C |Licenca paternidade R$

D |Auséncias legais R$

E |Auséncia por Acidente de trabalho R$

F | Outros (especificar)

Subtotal R$

G Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢cao do RS
profissional ausente

TOTAL R$

{de Enfer—
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| Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Valor (R$)

13 ° salario + Adicional de férias

R$

Encargos previdenciarios e FGTS

R$

Afastamento maternidade

R$

Custo de rescisao

R$

Custo de reposigao do profissional ausente

R$

Outros (especificar)

TOTAL

R$

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

%

Valor (R$)

Custos Indiretos

R$

5
A
B

Tributos

B1. Tributos Federais - PIS (1,65% ) + COFINS

R$

B.2 Tributos Estaduais COFINS (7,60)

B.3 Tributos Estaduais - ISS (5%) (Distrito Federal)

R$

B.4 Tributos Municipais (especificar)

B.5 Outros tributos (especificar)

C

Lucro

R$

Total

R$

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor
do faturamento.

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mobdulo 1 - Composi¢ao da Remuneracéao R$
B |Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos RS
e outros)
D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$
Subtotal (A + B +C+ D) R$

E \ Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

R$

&’a
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|Valor total por empregado | R$
Quadro Demonstrativo Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor Valor
unitario el Ll Qtde |Valor anual do
. . emprega |Valor por .
Tipo de servigo |por de mensal servigo
dos por|posto .
emprega postos | do servigo
do posto
(A) (B) (C) (D)=BxC) |(E) (F)=(DxE) |(GHFx12)
Servigcos R$
Gerais-
I Sede Sio R$ 3 R$ 1 R$
Luis-MA
Servigos R$
o [9eras  tipg 1 R$ 1 R$
sub.Impera
triz-MA
Servicos R$
Gerais-
. sub.Bacab RS 1 RS 1 RS
al-MA
Servigcos R$
Gerais-
v sub,Pinheir R$ 1 R% 1 R$
o-MA
Servigos R$
Gerais-
v sub.Balsas RS 1 RS 1 RS
- MA
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +1I) R$ R$
Quadro Demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (Mao de Obra)
Valor Global da Proposta (Mao de Obra)
Descrigao Valor (R$)

A

Servigos gerais -sede R$
Servigos gerais- Sub. Imperatriz-MA R$
Servigos gerais- sub.Bacabal- MA R$
Servigos gerais sub. Pinheiro -MA R$
Servigos gerais-sub. Balsas- MA R$

{de Enfer—
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PREGAO ELETRONICO N.° 90008/2025 — CPL/COREN/MA o
ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART.7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

A Pregoeiro Oficial do COREN/MA

Prezado Senhor,

A empresa (razdo social da licitante), inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada no (endereco completo), por seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&do emprega menor de 16 (dezesseis)
anos,

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz.

Atenciosamente,

Local, data e assinatura

(nome da empresa e do seu representante legal, com a devida identificacdo e
qualificagao, em papel timbrado da empresa)

&
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PREGAO ELETRONICO N.° 90008/2025 — CPL/COREN/MA

ANEXO 1lI
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°___ /2025

PROCESSO N° 485/2025
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE
Si CELEBRAM CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO
MARANHAO - COREN/MA E A
EMPRESA ........ieneninenne PARA
CONTRATAGAO DE SERVIGOS
LIMPEZA (SEDE E SUBSEDE).

A CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO - COREN/MA, inscrito no

CNPJ/IMF sobon® ....cooveiiiiiieee, , SItUAdO NA e , 0rgao
da Administragao Publica, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Presidente, ...........cccccciiiiiiiiic , RG n% e, , CPF
N e , residente nesta Capital, e de outro, a
EMPIESA .oovvviiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeaaaaaans , inscrita no CNPJ sob 0 N%.....ccoovviiiiiiiicee, ,
Inscricdo Estadual n® ... , Situada Na........ccooieieiiee, ,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
.............................................. LRGN e, CPE RO,

tém, entre si, ajustado o presente Contrato, decorrente da licitagdo na modalidade Pregao
Eletronico n° 90008/2025 e do PAD n° 485/2025, com fundamento na Lei Federal n°
14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e demais legislagdes aplicaveis resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢gbées a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de limpeza e
conservagao a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.
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VALORES LIMITES ESTIMADOS - SEDE

ITEM

Fungao

Quant/Sede

Valor
Unitario

Valor Mensal

Valor Global
(12 meses)

01

Servente
Remuneragao,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,
Reposicao do
prof. ausente,
Insumos
diversos e
custos
indiretos,
tributos e
lucro/Séao Luis

03

R$ 5.598,40

R$ 16.798,20

R$ 201.542,52

VALORES LIMITES ESTIMADOS - SUBSECOES

ITEM

Funcéo

Quantidade

Valor
Unitario

Valor Mensal

Valor Global
(12 meses)

02

Servente
Remuneracgao,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,
Reposigao do
prof. ausente,
Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Imperatriz

01

R$ 5.448,30

R$ 5.448,30

R$ 65.379,56

03

Remuneragéo,
Encargos e
beneficios,
Resciséo,

Reposicédo do

prof. ausente,

Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Bacabal

01

R$ 5.431,72

R$ 5.431,72

R$ 65.180,64

04

Remuneracgao,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,

Reposigao do

prof. ausente,

Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Balsas

01

R$ 5.226,77

R$ 5.226,77

R$ 62.721,20

05

Remuneracgéo,
Encargos e
beneficios,
Rescisao,

Reposigao do

prof. ausente,

Insumos
diversos e
custos indiretos,
tributos e lucro/
Pinheiro

01

R$ 5.328,75

R$ 5.328,75

R$ 63.945,00
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VALOR GLOBAL TOTAL SEDE E R$ 458.768,92
SUBSECOES
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1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagao;
1.2.3. A Proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo € de ...l contados do(a)
............................. , prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n® 14.133, de 2021..

2.2. A prorrogagéao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade com-
petente, de que as condigdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragéo,
permitida a negociagdo com o contratado.

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada:

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente:

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagédo do servigo:

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacgao:

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao:

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual:

2.4. A prorrogacgao de contrato devera ser promovida mediante celebragado de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos n&o renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser reduzidos
ou eliminados como condi¢cdo para a renovagao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como o0s
prazos e condicdes de conclusado, entrega, observagao e recebimento do objeto constamno
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato
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4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......
(....):

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive
quanto a utilizagcdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do
Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA SETIMA — REPACTAUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (ART. 92,V e
X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado.

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta;

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitagao

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
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7.5. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos
custos contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art.
135, § 5° da Lein.° 14.133/2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposigdes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracédo Publica, de matéria ndo trabalhista,
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021.

7.8. Quando a repactuacgao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuara a comprovacgao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao
de Precgos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, convengao ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagéao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento de 5%, com base na seguinte:

R=V (I -1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.
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7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao
entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concesséao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusio.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante
ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingao do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuagao
solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 30 dias, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagao dos custos a
serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, §6°.
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7.23. A repactuacéao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutenc¢ao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso
I, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgéao inicial em relagéo ao valor contratado.

7.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3. Receber 0 objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado.

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condigcdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

~Zeyueren
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8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei
n.° 14.133/2021);
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacido com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugéao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacao;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragao na gestao
interna do contratado;
8.10. Cientificar o 6rgao de representacgéao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigag¢des pelo Contratado.

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadasa
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

8.11.1. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econédmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucido do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boae
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas.

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servico para representa-
lo na execucéo do contrato.

9.2.1. Aindicagédo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outropara o
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exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11).

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordocom
0 Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidadea fiscalizagao
ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no érgéo contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

9.9. Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagadodo
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT.

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem comoaos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou
bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o quefor
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necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagcbdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condic&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugéao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico).

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.22. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua propostanao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,as
normas de segurancga do Contratante.

9.23.1. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagbes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e
bem-estar no trabalho;

9.23.2. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;

9.23.3. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo
de Referéncia, no prazo determinado;

9.23.4. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
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9.23.5. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente unlformlzados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.23.6. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.23.7. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

9.24. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.24 1. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.24.2. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

9.24.3. Atender as solicitagcbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacgdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.24 4. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.24.5. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o contratado
relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcéo;

9.24.6. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencao das
informacgdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.24.7. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
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contribuigdes previdenciarias foram recolhldas no prazo maximo de 60 (sessenta) dlas
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;
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9.24.8. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissao do empregado;

9.25. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.26. Nao se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecgoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006;

9.26.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsédo do art.17, Xll, art.
30, §1°, 1, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.26.2. Para efeito de comprovagao da comunicacdo, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacédo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacéo.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quantoa
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo daproposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagao
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com exceg¢ao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagcdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitose
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responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissodes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel,a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses
previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD pormeio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverédo ser
comunicados a autoridade nacional:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou,
ainda, pela fianga bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugéo dos servigos
contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia
do contrato principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicado da apdlice de seguro-garantia na data de renovacéao ou de
aniversario, desde que mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 05 deste contrato.
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11.5. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Admlnlstragao
o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até
a ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.
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11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

11.6.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 06, observada a legislagao que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

11.9. Caso a opgéao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

11.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposigcdo no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdao ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
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prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.
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11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para
a liberacado de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apods a fiel execugao do contrato ou apos
a sua extincéo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados seréo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupcgao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasiao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servigos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execucéo € independente de eventual garantia do produto ou servigo
prevista especificamente no Termo de Referéncia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou
aofuncionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecugao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢&o do contrato;

9) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguin-
tes sancdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133.de
2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposig¢ao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas des-
critas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas“b”,
“c” e “d”, que justifiguem a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°14.133,

de 2021);

iv) Multa

(1) moratoria de 5 % (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

(2) moratdria de 5 % (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30 % (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposigao da garantia.

O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragcao a promover a extingao do con-trato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021

(3) compensatoria de 15 % (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9° da Lei n°
14.133, de 2021;

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.4.1.Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

12.4.2.Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do paga-
mento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,

§8°, da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
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administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dlas a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedi-
mento de licitar e contratar e de declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021).
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos nareferida

Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utili-
zada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradorese
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacao da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Sus-
pensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambitodo
Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragcao de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacgdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados,total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
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sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.
13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicacgao.
13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2. A alteracgdo social ou a modificagcao da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.3. Se a operacéao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragéo subjetiva.
13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacbes e multas

13.5. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingado do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

13.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgcao do
contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual
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sera executada para reembolso dos prejuizos sofrldos pela Administragdo, nos termos da
legislagao que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e
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13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

13.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execugao dos servigos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121,
§3°, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia

prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagao que
rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacéo
ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracgdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagcdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagédo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos es-
pecificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo
discriminada:

l. Gestao/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

Il. Programa de Trabalho:

V. Elemento de Despesa:

V. Plano Interno:

V1. Nota de Empenho:

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacgao do Orcamento do COREN/MA, respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidasna
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de2011, c/c
art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Sao Luis/MA, Secao Judiciaria para dirimir os
litigios que decorrerem da execucado deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Sao Luis/MA,  de de 2025.
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