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Conselho Regional de Enfermagern do Maranhao

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 90003/2026

Processo n2 00235.891/2025-COREN-MA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 90.003/2025
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO - COREN/MA

(PROCESSO COREN/MA N2 00235.891/2025)

O Conselho Regional de Enfermagem do Maranhdo — Coren/MA, entidade fiscalizadora do exercicio
profissional ex vi da Lei n2 5.905, de 12 de julho de 1973, com sede na R. Carutapera, 3 - Jardim
Renascenca, Sdo Luis/MA, CEP: 65075-690, CNPJ n2. 06.22.868/0001-27, e este Agente de Contratagdo,
designado pela Portaria Coren/MA n2 0336, de 05 de maio de 2023, tornam publico para conhecimento
dos interessados, que realizara, na data, hordrio e local indicados abaixo, Dispensa Eletr6nica cujo objeto
€ a prestacdo de servicos de sistema de informatica de folha de pagamento e ponto eletronico, bem como
cessdo de direito de uso, prestacdo de servigos de instalacdo, implantagdo, migracao de dados, operagao
inicial assistida, treinamento e manutencdo mensal e assisténcia técnica especializada, conforme
condicbes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, com critério de julgamento pelo menor
preco, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n? 67/2021, e demais legislacdo aplicavel e condi¢bes estabelecidas neste Aviso e
seus Anexos, constante do Processo Coren/MA SEI n2 00235.891/2025.

O presente processo obedecera as disposi¢des do artigo 75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021.

DATA DA ABERTURA DA

SESSAO: 03/02/2025

De 08:00h as 14:00h (Horario de

HORARIO DA FASE DE LANCES: .
Brasilia)

ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br/
CODIGO UASG: 926473

As informacOes referentes a este Aviso de Dispensa Eletrénica também estdo disponiveis no
site  https://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-ma/transparencia/dispensa-inexigibilidade/, sendo que a
mesma também poderd ser solicitada pelo e-mail: cpl@corenma.gov.br.
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Observagao: Todas as referéncias de tempo contida neste Aviso observarao o horario de Brasilia.

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a contratacdo de empresa especializada em prestacao de
servicos de sistema de informatica de folha de pagamento e ponto eletrénico, bem como cessdo de
direito de uso, prestacdao de servigos de instalacdo, implantacdao, migracdo de dados, operagao inicial
assistida, treinamento e manutencdo mensal e assisténcia técnica especializada, para atender a

necessidade deste Conselho Regional de Enfermagem - Coren-MA.

. Quantidade | Quantidade Valor
e Unidade de . . s Valor Total
Item Especificagao CATSER . estimada estimada Unitario
Medida (c) =(a) x (b)
mensal anual (a) (b)
Sistema de
y  [nformdtica de folha .0, Meses 1 12 RS 2.578,63 | RS 30.943,56
de pagamento e ponto
eletronico
VALOR TOTAL (R$) R$ 30.943,56
1.2. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, observadas as exigéncias contidas

neste Aviso de Dispensa Eletronica e seus Anexos quanto as especificacées do objeto.

1.3.

2.
2.1.

Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificacbes e descricdes constantes no Termo de Referéncia, prevalecerdo as deste
Aviso de Dispensa Eletrénica e seus anexos.

DOS ESCLARECIMENTOS E DAS INFORMAGOES

A presente Dispensa se encontra disponivel no site oficial do Conselho Federal de
Enfermagem - https://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-ma/transparencia/dispensa-inexigibilidade/, sendo

gue a mesma também podera ser solicitada pelo e-mail: cpl@corenma.gov.br.

2.2.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a Dispensa deverdo ser enviados a Comissao
Permanente de Licitacdo pelo e-mail: cpl@corenma.gov.br, em até 1 (um) dia util anterior a data
estipulada referente ao limite de entrega das propostas.

2.3. Os pedidos de esclarecimentos apresentados fora de prazo, nao serdo recebidos.
3. DA VISTORIA
3.1. As regras acerca da vistoria, se necessdria, sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,

anexo | deste Edital.

4.
4.1.

DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

A participagdo na presente Dispensa Eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletr6nica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no endereco eletrGnico
WWww.gov.br/compras.

4.1.1.

O procedimento serd divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
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Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha
de fornecimento que pretende atender.

4.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

4.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao
orgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

4.2, N3do poderao participar desta dispensa os fornecedores:
4.2.1. gue nao atendam as condi¢Ges deste Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos;
4.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos

para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.3. gue se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos
ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo
do projeto bdsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
guando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da
contratacdo, impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;

d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislacdo trabalhista;

g.1) equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econémico;

g.2) aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
e

h) organizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plendrio);
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4.3. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execug¢do do
contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

5. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

5.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

5.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do Aviso de Dispensa Licitatéria, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a descricio do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

5.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.
5.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execug¢ao do objeto.

5.4.1. A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao,
sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacdo vigente.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.
5.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou
“ndo” em campo proéprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracoes:
5.9.1. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
5.9.2. gue esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no Aviso de Dispensa e seus
anexos;
5.9.3. gue se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo-as

como firmes e verdadeiras;

5.9.4. gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91;
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5.9.5. gue ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

5.10. O fornecedor organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

5.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2
14.133, de 2021.

5.12. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor
final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco).

5.12.1. Feita essa opcdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados
os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

5.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manualmente,
na forma da secdo respectiva deste Aviso de Dispensa Eletronica.

5.12.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

6. FASE DE LANCES

6.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Dispensa Eletronica, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances
também ja previsto neste aviso.

6.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.3. O lance devera ser ofertado pelo valor unitdrio.

6.4. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.4.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de
Dispensa de Eletrénica.

6.4.1.1. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor
oferta é de 1% (um por cento).

6.5. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

6.6. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.7. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor.

6.8. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagdo.

6.8.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e nao havendo tempo aleatério ou
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mecanismo similar.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

7.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicdes
mais vantajosas.

7.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administragao.

7.1.2. A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacao.

7.2. Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratacao.

7.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacao,
serd solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ao valor
negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos complementares, quando necessarios.

7.4. Encerrada a etapa de negociagdo, se houver, o pregoeiro verificara se o fornecedor
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cGes de participacdo no certame,
conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislacdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste
Aviso, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no processo de
contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.4.1. SICAF;

7.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu sdcio majoritdrio, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.6. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o drgao diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

7.6.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

7.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

7.6.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

7.7. Verificadas as condi¢des de participacdo, o gestor examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratagdo neste Aviso de Dispensa Eletronica e em seus anexos.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1. contiver vicios insanaveis;
7.8.2. nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;
7.8.3. apresentar precos inexequiveis;
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7.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance
que:

7.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos global
ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

7.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisdrias e
convencoes coletivas de trabalho vigentes.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao
haja majoracdo do preco.

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7.12. Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,

podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

7.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.14. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

7.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Dispensa de Eletronica.

8. DA HABILITACAO

8.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacio constam do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado da fase de lances.

8.2. Como condicao prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...
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c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

8.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

o, n

das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

8.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de

seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des

impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com

o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas

apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3. A habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele

abrangidos.

8.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado,

a respectiva documentacdo atualizada.

8.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto se
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)

certiddo(Ges) vélida(s).

8.4. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensdveis a
confirmacdo dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo maximo

de 1 (uma) hora, sob pena de inabilitagdo. (art. 19, § 32, da IN Seges/ME n2 67, de 2021).

8.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do

documento digital.

8.6. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

8.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

8.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento

dessas contribuicdes.

8.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera

suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

8.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar

quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de

Dispensa Eletronica.

8.10.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até

a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condi¢des de habilitacdo

8.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacado, o fornecedor sera habilitado.
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9. DA CONTRATAGAO

9.1. Apds a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato no Sistema Eletronico de Informacg&es (SEI) do Coren/MA,
ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Dispensa Eletronica.

9.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

9.3. E de responsabilidade do fornecedor vencedor proceder com seu cadastro como usuério
externo no mencionado Sistema Eletronico de Informacgbes (SEI) do Coren/MA, conforme suas normas
proprias, em tempo habil para a assinatura do Termo de Contrato no prazo estabelecido.

9.3.1. A liberacdo de acesso do usudrio externo sera efetuada em até 5 (cinco) dias uteis
contados a partir do recebimento da documentacao, que devera seguir as orientacdes contidas na
pagina de Acesso a Usudrio Externo.

9.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

9.4.1. A referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo ali estabelecida as
disposicOes da Lei n? 14.133, de 2021.

9.4.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa
Eletronica e seus anexos;

9.4.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisao sdao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

9.4.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.4.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacdo
das condig¢des de habilitacdo e contratagao consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10. INFRAGCAO E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

10.1.1. dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

10.1.2. dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
10.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

10.1.6. ndao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo
direta sem motivo justificado;

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...
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10.1.8. apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

10.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

10.1.10. comportar-se de modo inidGneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.11. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

10.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
10.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores

ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 10.1.1 2 10.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Aviso de Dispensa Eletronica, quando
nao se justificar a imposi¢cdao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a
imposicao da penalidade mais grave;

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Aviso de Dispensa Eletrénica nao exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante.

10.4. Todas as sang¢des previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

10.5. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

10.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

10.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.8. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.9. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
10.10. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.11. as peculiaridades do caso concreto;

10.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.13. os danos que dela provierem para o Contratante;
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10.14. a implantagdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

10.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagGes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

10.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

10.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

10.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.19. As sanc¢Oes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos a
este Aviso.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O procedimento serd divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratacdes

Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que
pretende atender.

11.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administra¢do podera:

11.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

11.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdao serd operacionalizada fora deste
procedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagdo de
habilitagao, conforme o caso.

11.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

11.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Dispensa Eletronica, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragao na respectiva notificagao.

11.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagOes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

11.6. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida para o primeiro dia
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util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

11.7. Os hordrios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia - DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

11.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderd sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para
fins de habilitacdo e classifica¢do.

11.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa Eletronica serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo n3ao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do processo de contratacgao.

11.11. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Dispensa Eletronica e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

11.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrdnico.
11.13. O Aviso da Dispensa Eletronica esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br/, e no site https://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-

ma/transparencia/dispensa-inexigibilidade/, com vista franqueada aos interessados.

11.14. Este Aviso foi elaborado no Sistema Eletrénico de Informac6es - SEI no formato original
HTML. Este documento foi elaborado em formato digital no Sistema Eletrénico de Informagdes, um
sistema de gestdo de processos e documentos eletrénicos adotado pelo Coren/MA. O documento pode
ser impresso ou utilizado de forma digital. Neste formato, hiperlinks interativos sdo disponibilizados com
o objetivo de facilitar o acesso a normativos e informagdes relevantes, sendo eles tdo somente auxilios.
Eventuais hiperlinks "quebrados" que ndo direcionem o licitante a um endereco de internet vélido nao
invalidam o instrumento deste Aviso e suas regras aqui estabelecidas.

12. DOS ANEXOS
12.1. Integram este Aviso de Dispensa Eletrénica, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

12.1.1. Anexo | —Documentacgao exigida para Habilitagao;

12.1.2. Anexo Il - Termo de Referéncia;

12.1.3. Anexo Il - Minuta Termo de Contrato;

Diego Carvalho Dias
Agente de Contratacao

Portaria Coren/MA n2 0336/2023

eil Documento assinado eletronicamente por DIEGO CARVALHO DIAS - Matr. 409, Chefe da Divisdo de
- - 1'ﬁ] Licitagdo e Contratos, em 28/01/2026, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO | - DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Serdo exigidos APENAS do fornecedor que oferecer o lance vencedor os seguintes documentos:

1.1. Documento que comprove a formalizagdo da empresa: estatuto, contrato social, CCMEI, entre outros,
conforme a natureza da pessoa juridica;

1.2. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

1.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

1.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

1.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho, mediante a apresentagdo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa;

1.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

1.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

1.7.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio,
devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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ANEXO Il - TERMO DE

REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 00235.891/2025-COREN-MA

1. DO OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa especializada em prestacao de servigos de sistema de informatica de folha de
pagamento e ponto eletronico, bem como cessao de direito de uso, prestacao de servicos de instalacao,
implantacao, migra¢ao de dados, operacao inicial assistida, treinamento ¢ manutengao mensal e assisténcia
técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do Maranhdo-

COREN-MA.

2. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

ITEM | DESCRICAO QUANT.
1 Servigos de Implantagdo e Treinamento Ponto 1
2 Adesao CDU Ponto 1
3 Servigos de Implantacdo e Treinamento Folha de Pagamento 1
Lote 4 Adesdo CDU Pessoal 1
Unico
5 Servigo de Conversao de Dados 1
6 Manuten¢ao Ponto Mensal 12
7 Manuten¢ao Folha de Pagamento Mensal 12
8 Servigo de Implantagdo e Treinamento de App de Pessoal 1
9 Modulo acesso do empregado 1
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2.1. Caracteristicas Gerais

2.1.1.0 software da Folha de Pagamento devera atender no minimo aos seguintes macroprocessos:

a) O sistema deve ser multiusuario e devera suportar até¢ 100 (cem) funcionarios, considerando pelos menos
04 (quatro) acessos simultdneos, sem perda de performance.

b) cargos e salarios;

¢) controle de frequéncia;
d) auxilio-transporte;

e) férias;

f) rescisao;

g) 13° salario;

h) célculos;

1) registros financeiros;

j) folhas especiais;

k) progressdes funcionais;
1) beneficios;

m) medicina do trabalho;
n) integragcdo com o sistema informatizado de contabilidade( Implanta Informatica) ;

0) Modulo de acesso do empregado (emissdo de relatdrios, holerite etc), formulério para justificativa de
auséncia e entrega de documentos.

2.1.2. O sistema deve possuir todos os mddulos integrados.

2.1.2.1. Cumprimento da legislacao trabalhista, previdenciaria e normas regulamentadoras vigentes,
especialmente as exigéncias do e-Social;

2.1.2.2. Conferir seguranga aos processos de gestdo estratégica de pessoas, folha de pagamento e ponto
eletronico;

2.1.2.3. Ganho de eficiéncia de processos de gestdo de pessoas;
2.1.2.4. Disponibiliza¢do do contracheque de forma digital para acesso dos funcionarios;
2.1.2.5. Promover calculos de reclamatorias trabalhistas;

2.1.2.6. Atendimento eficaz das demandas dos controles interno e externo (Conselho Federal de Enfermagem
e Tribunal de Contas da Unido, entre outros) relativas a geragao de relatdrios especificos;

2.1.2.7. Integracdo com sistema contabil e do sistema de marcagdo de ponto utilizados no 6rgao.

2.1.2.8. No referido sistema devera utilizar os dados cadastrados, sem a necessidade de reutilizacao de
informagdes ou calculos manuais que possam ser automatizados através dos dados de recursos humanos,
efetuando a migracao completa dos dados do sistema atual de folha de pagamento para o novo sistema;

2.1.2.9. Com a aquisi¢ao do novo sistema de folha de pagamento/ponto eletronico, surge a necessidade de
treinamento e capacitagdo de no minimo para 02 (dois) funcionérios na utilizacao do sistema;
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2.1.2.10. Devera estar em conformidade com o e-Social, bem como com toda a legislacao correlata ao objeto
e deverd garantir a exportagao das informagdes necessarias ao e-Social de maneira automatica, através de
funcionalidade nativa do sistema ou ferramenta de mensageria;

2.1.2.11.0 sistema de ponto eletronico devera ser homologado com a Portaria 671 do Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), exclusivamente por geolocalizacao, tendo em vista a necessidade de controle da jornada
de trabalho dos funcionarios lotados nas Subse¢cdes do COREN-MA( Balsas, Bacabal, Caxias, Pinheiro e
Imperatriz)

2.1.2.12.0 sistema deve efetuar auditoria de operagdes realizadas, sendo possivel configurar quais fungdes
serdo auditadas;

2.1.2.13. Para os funcionarios lotados no setor de Recursos Humanos, o sistema pode ser instalado
localmente (versao desktop) ou acessado através da Web (versdo web);

2.1.2.14. Se for web, o software deve funcionar utilizando o protocolo HTTPS com certificado SSL;

2.1.2.15. Para os outros funciondrios o acesso ao sistema devera ser através da Web e por meio de aplicativos
celulares e tabletes, compativel com o Android 10 ou superior e iOS 20 ou superior para consultar
contracheque, relatérios e documentos diversos, como atestado;

2.1.2.16. O software deve ser compativel com, no minimo, dois browsers mais comuns no mercado (Mozilla
Firefox, Google Chrome, Edge, Brave) com compatibilidade para as constantes atualizagcdes desses browsers;

2.1.2.17.0 sistema deve utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicagdes com 0s usuarios, tais como,
exibi¢do de mensagens, itens de menu e texto de ajuda;

2.2. Folha de Pagamento

2.2.1. Deve permitir a captacdo e a manutengao de informagdes pessoais e funcionais do pessoal ativo e
inativo, possibilitando o controle dos servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessarios aos
Setores de Recursos Humanos e Contabilidade.

2.2.2. Deve administrar os beneficios concedidos pela empresa aos seus servidores, permitindo que, além de
conceder os beneficios, estes sejam parciais ou totalmente subsidiados e integrados na folha de pagamento
mensalmente;

2.2.3. Deve atender as legislagdes atuais como calcular encargos sociais, gerar relatorios de conferéncia,
gerar guias de pagamento de encargos legais e sociais, contribuigdes e impostos (IRRF, INSS, GRREF, PIS,
DCTFWEB) e outras guias precisas em lei; e a partir do momento da implantagdo e a obrigatoriedade devera
estar em conformidade com o e Social, bem como com toda legisla¢do correlata ao objeto e devera garantir a
exportacdo das informagdes necessarias ao e Social de maneira automatica, através de funcionalidade nativa
do sistema ou ferramenta de mensageria;

2.2.4. Deve gerar relagdo bancaria de pagamentos em formato TXT, para impressao, e permitir que gere
arquivo para transmissdo ao banco e que permita posterior configuragao

2.2.5. Deve permitir o arquivo digital do prontuario com documentacdes comprobatdrias (digitalizadas) dos
empregados;

2.2.6. Deve possuir campos para inclusdo de dados relacionados ao cadastro de jovem aprendiz conforme
legislacao da aprendizagem, considerando capacitagdo tedrica e a capacitagdo complementar;

2.2.7. Deve calcular bolsa-auxilio dos estagiarios;
2.2.8. Deve possuir rotinas admissionais e demissionais;
2.2.9. Deve possuir lembretes de vencimentos de contratos;

2.2.10. Deve possuir ficha de registro eletronica;
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2.2.11. Deve possuir controle de férias integral e fracionadas;

2.1.12. Deve possuir provisao de férias e 13° salario;

2.2.13. Permitir cadastrar, alterar, consultar e emitir fichas de registros de empregados, em conformidade com
as normas do Ministério do Trabalho e Emprego, para registro de empregados informatizado, bem como
cadastrar, alterar, consultar registros de estagiarios, comissionados € autonomos;

2.2.14. Permitir elaborar relatdrio de funcionérios com diversos filtros (ativos, desligados, lotacdao, admissao,
aniversariantes etc.) através de gerador de relatdrios;

2.2.15.0 sistema deve estar preparado para aceitar matriculas diferentes de mesmo servidor e exibir
mensagens de alerta no momento de cadastramento de matriculas de servidores que ja sejam cadastrados;

2.2.16. Gerar as Fichas Registros de Empregados;

2.2.17. Armazenar para cada registro de vinculo funcional um cadastro de dependentes com as diversas
informacgodes de registro;

2.2.18. Controlar os dependentes dos funciondrios realizando a sua baixa automadtica na €época e nas
condicoes devidas;

2.2.19. Emitir fichas de dependentes para imposto de renda e salario familia;

2.2.20. Permitir geracao de contracheques em arquivo tipo TXT, PDF, RTF, ODF HTML e XLS para
impressao, de modo selecionado ou coletivo.

2.2.21. Emitir a ficha de frequéncia e a ficha de anotacdes e atualizacdes da CTPS;

2.2.22. Emitir documento para cadastro do trabalhador no PIS/PASEP;

2.2.23. Emitir contrato de trabalho por tempo determinado e indeterminado e suas prorrogagoes;

2.2.24. Processar automaticamente todas as alteragoes referentes ao contrato de trabalho de funcionarios;
2. 2.25. Permitir o tratamento da Ficha Registro com foto;

2.2.26. Possibilitar a elaboragao de relatério de controle das avaliagdes e dos vencimentos do periodo de
experiéncia dos funcionarios e dos contratos de estagio;

2.2.27. Possibilitar registro de treinamentos realizados;
2.2.28. Possibilitar as adaptagdes as alteragdes legais e as convengdes coletivas;

2.2.29. Permitir o armazenamento de historicos de salarios, promogdes, adicionais, cargos comissionados,
gratificagdes, horarios, centro de custos, afastamentos e demais ocorréncias;

2.2.30. Gerar automaticamente o histérico funcional a partir das alteragdes no registro dos funcionarios;
2.2.31. Permitir a integragcdo com o software de ponto eletronico para inser¢ao no sistema de folha de
pagamento das ocorréncias de ponto, como por exemplo, horas extras, faltas, atrasos, e demais informagdes

necessarias, bem como o controle do banco de horas;

2.2.32. Possuir calendario com a possibilidade de cadastrar feriados, datas sem expedientes e datas em que o
expediente devera ser reduzido ou ampliado;

2.2.33. Possibilitar o cadastramento de diversos tipos de horarios de trabalho;

2.2.34. Permitir a emissdo de portarias de nomeacao, designagao, substitui¢do, promog¢ao, exoneragao,
demissao e etc;
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2.2.35. Controlar o historico das portarias dos servidores e as anotagdes eletronicas na ficha do servidor;

2.2.36. Emitir relatdrios para analises gerenciais, conforme as necessidades do Setor de Recursos Humanos e
Contabilidade.

2.2.36.1. Relatorio discriminando todos os eventos da folha divididos por centro de custos, inclusive os
encargos sociais (FGTS, PIS e INSS Cota Patronal).

2.2.36.2. Relatorio de aviso antecipado de vencimento de férias para ndo permitir férias dobradas.

2.2.36.3. Relatorio com as médias de horas extras, demonstrando os calculos de horas extras em férias e no
13° salario

2.2.37. Permitir a emissao de declaragdes para os funcionarios cadastrados por meio de um formulério
previamente determinado;

2.2.38. Realizar o calculo automatico de pensdes alimenticias conforme base determinada judicialmente,
registrando os dados dos beneficiarios de pensao e possibilitando calculos diferenciados para beneficiarios,
incluindo as deducdes legais;

2.2.39. Possibilitar a criagdo de verbas de calculo automatico, de acordo com valores, percentuais ou
informagdes pré-determinadas, atualizando conforme geracao das folhas mensais;

2.2.40. Controlar automaticamente o pagamento de verbas de duragdo pré-determinada, conforme geragao
das folhas mensais;

2.2.41. Controlar substituigdes tempordrias, registrando-as no historico funcional e calcular o valor a ser pago
das que gerarem impacto na folha de pagamento (salario e gratificagdo para o substituto, em verbas
separadas);

2.2.42. Permitir edi¢do, inclusao e exclusao de verbas de modo manual;
2.2.43. Emitir comprovante de rendimentos pagos ou creditados;

2.2.44. Realizar o célculo de provisdes para férias e 13° salario, o calculo do 13°, adiantamento de 13°,
integral e complementar, junto a folha normal ou em separado;

2.2.45. Permitir simulagdes de calculo de folhas futuras com emissao de relatorios dos valores da folha de
pagamento, incluindo:

2.2.46. Simulacao de aumentos salariais;
2.2.47. Simulacao do pagamento de 13° salario;
2.2.48. Simula¢do do pagamento de férias;

2.2.49. Calcular o pagamento retroativo de todas as verbas e beneficios reajustados no caso de o Acordo
Coletivo assinado em data posterior a data-base, gerando automaticamente o célculo dos impostos e os
arquivos necessarios para o SEFIP do retroativo;

2.2.50. Permitir o controle, tratamento e geracao automatica da folha de pagamento de 13° salario em
parcelas, podendo ser executado a qualquer tempo;

2.2.51. Controlar o nimero de férias de direito, ja adquiridas e ndo gozadas, de acordo com a legislagao;
2.2.52. Possibilitar a geragdo de escala de férias e suas alteragdes;

2.2.53. Controlar prazos para gozo de férias, emitindo alertas para férias periodo concessivo de gozo com
vencimento eminente;
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2.2.54. Controlar aquisi¢do e atualizacdo automatica da data de férias, considerando faltas e afastamentos
ocorridos no periodo aquisitivo de férias, solicitacdo de abono, de adiantamento de 13° salario e férias
partidas;

2.2.55. Controlar o parcelamento de férias (periodo limite, intervalo entre as parcelas e periodo minimo de
£070);

2.2.56. Calcular remuneracao de férias, inclusive abono pecuniario e a adiantamento do 13° salario;
2.2.57. Emitir aviso e recibo de férias, separados;

2.2.58. Gerar arquivos de informac¢des como DCTFWEB, DIRF (Comprovante de Rendimentos Pagos), em
conformidade com as versoes atuais e legislacao vigente;

2.2.59. Permitir o controle de auxilio transporte, considerando quantidade de dias uteis, periodos de férias e
outros afastamentos;

2.2.60. Controlar, calcular e gerar guias de pagamento de encargos legais e sociais, contribui¢cdes € impostos
(IRRF, INSS, PIS, Contribui¢do Sindical, Contribuicao Social e outras guias);

2.2.61. Permitir o cadastro de informagdes de outro contrato de trabalho (duplo vinculo) e teto INSS no outro
contrato;

2.2.62. Calcular bolsa-auxilio dos estagiarios com base nos registros do controle de frequéncia e recesso;
2.2.63. Controlar e calcular o recesso de estagiario;

2.2.64. Emitir arquivo PPP - Perfil Profissiografico Previdenciério;

2.2.65. Emitir Relacdo de Salario Contribui¢ao (RSC);

2.2.66. Possibilitar a manutengdo dos dados de todos os funciondrios e estagiarios desligados;

2.2.67. Emitir aviso prévio;

2.2.68. Emitir Termo de Rescisdo e demonstrativo do calculo de acordo com as normas do Ministério do
Trabalho e Emprego;

2.2.69. Geracao de arquivos para Receita Federal e INSS;
2.2.70. Comunicar a rescisdo as demais areas do banco de dados;

2.2.71. Realizar o célculo das verbas rescisorias com base nas informacgdes cadastrais (datas, saldos, tipo de
contrato), bem como dos descontos legais, pensdo alimenticia, valores pagos a maior, etc;

2.2.72. Busca automatica de valores a serem descontados, como adiantamentos (salario, férias, 13° Salario),
auxilio transporte, auxilio alimentagao;

2.2.73. Calcular automaticamente todas as verbas devidas no processo rescisorio, como férias indenizadas e
proporcionais, 13° Salario indenizado, dias trabalhados, entre outras verbas a descontar ou pagar, advindas da
folha de pagamento, beneficios sociais ou ponto eletronico;

2.2.74 Atualizar automaticamente todas as rescisdes contratuais realizadas na folha de pagamento e nas
demais ferramentas de RH;

2.2.75. Calcular complementos de rescisdo contratual e férias, sempre que houver reajuste salarial e/ou
verbas que devam ser pagas para os funcionarios demitidos e/ou em férias;

2.2.76 Deve contemplar E-SOCIAL — Grupo 4 (Orgdos Publicos) e realizar envio dos eventos diretamente
via software;
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2.2.77 Deve possuir compatibilidade com Certificado Digital Al

2.3. Ponto Eletronico
2.3.1. Deve estar em conformidade com o eSocial.
2.3.2. Deve Possibilitar o cadastramento de diversos tipos de horarios de trabalho.

2.3.3. Deve possuir controle de frequéncias, possibilitando a emissao de relatorio e assinatura do empregado
de forma digital.

2.3.4. Deve possuir calendario com a possibilidade de cadastrar feriados, datas sem expedientes e datas em
que o expediente devera ser reduzido ou ampliado, para as diversas localidades do banco.

2.3.5. Deve permitir calculo de horas extras, atrasos ¢ horas noturnas.

2.3.6. Deve possuir controle de banco de horas.

2.3.7. Deve possuir jornadas e escalas varidveis.

2.3.8. Deve possuir fechamento mensal e compensacao de horas extras e descontos.

2.3.9. Deve possuir integragdo com a folha de pagamento.

2.3.10. Deve possibilitar o controle, abono e justificativas das ocorréncias dos funcionarios.

2.3.11. Deve possibilitar o calculo de atrasos, saidas antecipadas, faltas, afastamentos, licengas, horas extras,
horas noturnas e seus reflexos.

2.3.14. Deve registrar o ponto de forma digital: registro pelo portal web, controle de endereco IP,
geolocalizacdo com aplicag@o de raio em metros e identificacdo de “GPS fake” (localizagdo falsa).

2.4. Medicina do Trabalho

2.4.1. Deve registrar, atualizar e disponibilizar as informagdes pertinentes a Seguranga e Medicina do
Trabalho - SESMT nos termos exigido no eSocial, permitindo a geragdo de relatorios e controles especificos
para consulta e gerenciamento.

2.4.2. Deve registrar, consultar e atualizar, os riscos ocupacionais que o empregado esta/esteve exposto no
seu local de trabalho, os exames ocupacionais € complementares solicitados e os realizados com resultado -
APTO ou INAPTO - para as atividades laborais previstas para a fungao.

2.4.3. Deve estar em conformidade com o eSocial e com toda a legislacdo trabalhista e previdencidria,
legislacdo de estagio, de aprendizagem e normas regulamentadoras referentes a Seguranca e Medicina do
Trabalho — SESMT em vigor.

2.4.4. ASO (atestado de satide ocupacional).

2.4.5. PCMSO (programa de controle médico de satde ocupacional).

2.4.6. Notificagdes dos vencimentos.

2.5. Migracdo de Dados/ Conversao

2.5.1. Migrar os dados do sistema atual para o novo sistema.

2.5.2. Todas as tarefas relacionadas com a migra¢ao dos dados do sistema legado para o novo Sistema serdo
de total responsabilidade da empresa fornecedora do novo sistema, sendo que o Setor de Tecnologia da
Informacao disponibilizara as informagdes possiveis ao fornecedor, com relagdo ao sistema legado. A fim de
termos uma total transparéncia nas tarefas a serem executadas para garantir a migragao coerente dos dados
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legados para o novo sistema, seria interessante a disponibilizagdo, por parte da empresa fornecedora, de
documentacao especifica para gerenciamento do projeto, constando pelo menos as seguintes informagoes:

2.5.2.1. Estrutura Analitica do Projeto (WBS) descrevendo todas as fases do processo de migracao, as
atividades necessarias e as entregas previstas em cada atividade;

2.5.2.2. Diagrama de Sequéncia das Atividades (PERT-CPM) mostrando a sequéncia de execucgdo das tarefas
de migragdo e suas dependéncias;

2.5.2.3. Cronograma da Migracao indicando a execugdo das tarefas no tempo, com suas respectivas
dependéncias ja definidas no diagrama PERT-CPM, além dos marcos importantes da migragao e prazos

estimados preliminares destas tarefas, demarcando-se o inicio do processo geral e o término previsto da
migragao

2.6. Suporte Técnico
2.6.1. Manutengao no sistema com atualizagdes, correcdes, configuracdes e ajustes.

2.6.2. Suporte técnico via e-mail, site (com abertura de chamado), telefonico em horario comercial (8h as 17h
de segunda-feira a sexta-feira), WhatsApp e através de acesso remoto.

2.6.3. Tempo maximo para atendimento de 24h contatos a partir da solicitagao.

2.6.4. Servigos de apoio através de central “help desk” ou via internet, assim como manutengao corretiva e
evolutiva do sistema, durante a vigéncia do contrato e servigos de adaptagao do sistema para atender as
especificidades a legislacdo federal e pertinente.

2.6.5. Prestacdo de apoio na parametriza¢ao e operagdo do sistema junto a TI e ao Setor de Recursos
Humanos

2.7. Treinamento

2.7.1. Treinamento e capacitag¢do da TI no suporte e operagdo do sistema, bem como dos Setores de Recursos
Humanos e Contabilidade em sua utilizagao.

2.8. Banco de Dados (SGBD)

2.8.1. Sistema deve estar homologado para o banco de dados SQL SERVER 2008 ou superior, no minimo, ou
utilizar SGBDs livre (open) como POSTGRESQL, Firebird ou MYSQL.

2.8.2. O SGBD devera estar m nuvem, de propriedade da empresa contratada, o acesso deve ser repassado ao
setor de T.I do Regional.

2.8.3. Sistema devera utilizar-se do conceito de transa¢des, mantendo a integridade do banco de dados em
caso de quedas de energia ou falhas de software/hardware, cessdo de direito de uso de sistema integrado de
folha de pagamento, medicina do trabalho e folha de ponto bem como instalagdo, implantagdo, migragao de
dados, treinamento e suporte técnico, conforme especificacdes e quantidades estabelecidas neste termo.

2.8.4. Funcionar em rede com compatibilidade com os sistemas Windows 10, 11 ou superior.

2.8.4.1. Possuir interface grafica padrao Windows;

2.8.5. A empresa participante desse processo manter-se-a a disposicao para realizar a implantagao,
customizagdo, transicao e adequagdo da base de dados, capacitagdo, alteracdes, manutengdo e constante
atualizacdo do software as normas legais que venham a ser editadas apds a implantagao.

2.8.6. Apresentar sistemas de seguranca que restringem o acesso a usudrios nao autorizados;

2.8.7. Efetuar registro de usuario, operagdo, data em que foi efetuada a operagao, assim como os dados
alterados em cada tabela;
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2.8.8. Controlar senhas e niveis de acesso por usuario, permitindo a criagao de perfis de usuario;

2.8.9. Prova de controle efetivo do uso dos sistemas, oferecendo total seguranga contra a violagao dos dados
ou acessos indevidos as informagoes, através do uso de senhas;

2.8.10. As senhas dos usudarios devem ser armazenadas na forma criptografada, utilizando Hash-One-Way;

2.8.12. A solucao de Autenticagdo/Autorizagao de usuarios do Sistema deve prever integragdo via protocolo
LDAP, de forma a possibilitar o bloqueio do login dos usudrios que sejam desligados do COREN-MA.

2.8.13. Armazenar, processar e representar datas anteriores, durante e posteriores ao presente ano;

2.8.14. O sistema devera possuir o recurso de geracdo de copias de seguranga (backup) pelo usuério, com
opgoes de agendamento e defini¢do do destino do backup, e possibilitar op¢ao de restauragao de arquivos se
necessario algum reprocessamento.

2.8.15. Controle de transacdes, mantendo integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas de
hardware/software;

2.8.16. Possuir, onde couber, opcao de fazer e desfazer as agdes executadas pelos sistemas aplicativos:
2.8.17. Permitir personalizar relatdrios com a identificagdo do COREN-MA.

2.8.18. O sistema e sua base devem estar na nuvem, de propriedade da empresa contratada,o acesso deve ser
repassado ao setor de T.I do Regional.

2.8.19. Permitir a visualizacdo dos relatorios em tela de todos os sistemas, antes de imprimi-los, podendo em
seguida fazer a impressao sem trocar de tela, bem como a gravacdo do mesmo em formato TXT, PDF, RTF,
ODF, HTML, e XLS, de forma que seja possivel a utilizacdo dos dados dos arquivos ODF e XLS para edi¢ao
em planilha de dados;

2.8.20. Permitir consulta as tabelas do sistema, sem perda das informacdes ja registradas na tela corrente e
possibilitando a recuperagdo dos dados nela contidos para preenchimento automatico de campos;

2.8.21.0 usuario devera poder executar tarefas distintas em uma Unica janela aberta no sistema operacional,
sem necessidade de navegar na barra de tarefas;

2.8.22 Possuir todos os mddulos integrados, ndo sendo considerado como integracao o processo de
importacdo e exportacao de dados;

2.8.23. A solugdo proposta devera conter todos os programas ou modulos necessarios a manutencgao de todas
as funcionalidades especificadas, sem a necessidade de redundancia / duplicagao de tabelas ou aquisi¢ao de
quaisquer outros programas / sistemas adicionais; € Permitir a importacao de dados no formato .CSV em
forma de arquivo sequencial para inserir verbas e outras informagdes no sistema, permitindo ao usudrio

66,9

escolher qual serd o caractere usado como delimitador de campos, sendo o *“;” (ponto-e-virgula) adotado
como default;

2.8.24 Permitir a geragao de dados no formato .TXT e .CSV em forma de arquivo sequencial para importagao
em sistemas diversos que suportem esta funcionalidade, possibilitando a geracao de arquivo com o nimero
de caracteres determinado e com os dados selecionados, previamente registrados no sistema;

2.9. MANUTENCAO

2.9.1.A manuteng¢ao sera mensal.

2.9.2. Iniciara 30 dias apds assinatura do contrato

3. JUSTIFICATIVA
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3.1.A presente contratagdo de empresa especializada em prestacao de servicos de sistema de informatica de
folha de pagamento e ponto eletrdnico, bem como cessdo de direito de uso, prestacdo de servigos de
instalacdo, implantacdo, migracao de dados, operagdo inicial assistida, treinamento e manuten¢do mensal e
assisténcia técnica especializada para suprir as necessidades do Conselho Regional de Enfermagem do
Maranhdo - COREN-MA.

3.2.Buscando aprimorar as execucdes dos trabalhos do Setor de Recursos Humanos do Conselho Regional de
Enfermagem do Maranhdo - COREN-MA, faz-se necessario um sistema informatizado que permita a
captagdo ¢ a manutengdo de informagdes pessoais e funcionais do pessoal ativo, possibilitando o controle dos
servidores em todos os estagios legais e gerenciais, necessarios para o Setor de RH.

3.3.A solug@o a ser adquirida devera estar em conformidade com o e-Social- Sistema de Escrituragao Digital
das Obrigag¢des Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, instituido pelo Decreto n® 8373/2014, ¢ um sistema
onde os empregadores passardo a comunicar ao Governo, de forma unificada, as informagdes relativas aos
trabalhadores, como vinculos, contribui¢des previdenciarias, folha de pagamento, comunicagdes de acidente
de trabalho, aviso prévio, escrituracdes fiscais e informagdes sobre o FGTS, bem como com toda a legisla¢ao
correlata ao objeto e devera garantir a exportacao das informagdes necessarias ao e-Social de maneira
automatica, através de funcionalidade nativa do sistema ou ferramenta de mensageria.

3.4.Administracao de beneficios concedidos pela empresa aos seus servidores, permitindo que, além de
conceder os beneficios, estes sejam parciais ou totalmente subsidiados e integrados na folha de pagamento
mensalmente; administragdo e automatizagao as escalas de trabalho, a apura¢do de ponto e o controle de
banco de horas, gerando informagdes gerenciais, legais e operacionais; ¢ administragdo e gerenciamento de
dados sobre a satide e seguranga ocupacional.

3.5.A aquisi¢d@o de novo sistema visa uma maior eficiéncia no processo de confec¢do da folha de pagamento
do COREN-MA maior segurancga e precisao nos calculos e integracdo com o Sistema Contabil.

3.6.0 sistema de ponto eletronico devera ser homologado com a Portaria 671/21 do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), exclusivamente por geolocalizagdo, tendo em vista a futura realizagao de controle de ponto
dos funcionarios lotados nas Subseg¢des.

3.7.Buscando aprimorar as execugdes dos trabalhos no Setor de Recursos Humanos, faz-se necessaria a
contratacdo de empresa especializada visando atingir os seguintes objetivos especificos:

a) Administracdo de pessoal: Permitir a captacao e a manutengao de informagdes pessoais e funcionais
do pessoal ativo e inativo, possibilitando o controle dos servidores em todos os estigios legais e
gerenciais, necessarios ao Setor de Recursos Humanos do COREN-MA;

b) Beneficios: Administrar os beneficios concedidos aos empregados publicos do COREN-MA para que
sejam totalmente ou parcialmente subsidiados e integrados a folha de pagamento mensalmente.

c¢) Ponto eletronico: Administrar e automatizar as escalas de trabalho, a apurag@o de ponto e o controle de
banco de horas, permitindo um gerenciamento de informacdes legais e operacionais;

d) Seguranc¢a e medicina: Administrar e gerenciar dados sobre a satde e seguranga ocupacional dos
servidores do COREN-MA.

3.8. Com a contrata¢do de uma empresa especializada na prestacdo de servicos de sistema de informatica de
folha de pagamento e ponto eletronico espera-se alcangar os resultados abaixo:

3.9. Cumprimento da legislagdo trabalhista, previdenciaria e normas regulamentadoras vigentes,
especialmente as exigéncias do e-Social;

3.9.1. Conferir seguranga aos processos de gestdo estratégica de pessoas, folha de pagamento e ponto
eletronico;

3.9.2. Ganho de eficiéncia em processos de gestido de pessoas;
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3.9.3. Disponibiliza¢do do contracheque de forma digital para acesso dos funcionarios;

3.9.4. Promover calculos de reclamatoérias trabalhistas;

3.9.5. Atendimento eficaz das demandas dos controles interno e externo (Conselho Federal de Enfermagem e
Tribunal de Contas da Unido, entre outros) relativas a geragao de relatorios especificos; e,

3.9.6. Integragao com sistema contabil e do sistema de marcagao de ponto utilizados no 6rgao.

3.10. Com a aquisi¢ao do novo sistema de folha de pagamento/ponto eletronico, surge a necessidade de
treinamento e capacitagdo de no minimo para 02(dois) funcionarios na utilizagdo do sistema.

3.11. O procedimento licitatorio devera observar as normas e procedimentos contidos na forma da da Lei n°
14.133/2021 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame e demais cominagdes legais.

4. DO LOCAL E DAS CONDICOES DE ENTREGA E GARANTIA:

4.1. O prazo para o inicio das atividades ¢ de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota de
Empenho.

4.2. LOCAL DE ENTREGA

4.2.1. A execucdo da cessdo de direito de uso do sistema integrado de folha de pagamento, medicina do
trabalho e folha de ponto bem como instalagdo, implantag¢do, migragdo de dados, treinamento e suporte
técnico serd no Conselho Regional de Enfermagem do Maranhdo- COREN-MA, Rua Carutapera, n°03,
Jardim Renascenca, Sao Luis-MA— CEP: 65075-690.

4.3. DO RECEBIMENTO

4.3.1. A cessdo de direito de uso do sistema integrado de folha de pagamento, medicina do trabalho e folha de
ponto bem como instalagdo, implantacao, migra¢ao de dados, treinamento e suporte técnico sera recebido:

4.3.1.1. Provisoriamente, pelo Setor de Tecnologia da Informagao juntamente com o Setor de Recursos
Humanos —, telefone (98) 3194-4200, mediante Termo de Recebimento Provisorio — TRP, pelo Fiscal do
contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da entrega do sistema a0 COREN-MA, para
efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes.

4.3.1.2. Como regra ndo sera aceita entrega parcial, devendo o servigo entregue estar em conformidade com o
empenho, salvo se houver um acordo prévio entre as partes autorizando isto, contudo devidamente
documentado

4.3.1.3. Caso ocorra entrega parcial sem um prévio acordo entre as partes, a entrega do servi¢o nao sera
aceita.

4.3.1.4. Definitivamente, pelo Setor de Tecnologia da Informagao juntamente com o Setor de Recursos
Humanos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisorio, apos verificacao da
qualidade e da quantidade do objeto, certificando-se de que todas as condigdes estabelecidas foram atendidas
e, consequente aceitacao das notas fiscais pelo Gestor e/ou Fiscal da contratacdo, devendo haver rejeicao no
caso de desconformidade.

4.3.1.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

4.4. DO PRAZO PARA A ENTREGA

4.4..1. A cessdo de direito de uso do sistema integrado de folha de pagamento, medicina do trabalho e folha
de ponto bem como instala¢do, implantacdo, migra¢ao de dados, treinamento e suporte técnico do objeto
deste Termo de Referéncia deverdo ser entregues pela Contratada, no prazo de 5 (dias) dias contados a partir
da solicitagao efetuada pela Contratante, observando-se as etapas indicadas, a localidade de entrega e as
quantidades especificadas no horario das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira.
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4.5. GARANTIA

4.5.1. De no minimo 1 (um) ano pelo fabricante durante o periodo de garantia, caberd ao fabricante
apresentar solugdes definitivas para os problemas eventualmente apresentados, dentro dos prazos e condi¢des
estabelecidos pelas partes, com base na legislagdo aplicavel a matéria.

5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto licitado.

5.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Termo de Referéncia.
5.3. Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia.

5.4. Facilitar por todos os meios o cumprimento da execucao da contratante, dando-lhe acesso e promovendo
o bom entendimento entre seus funcionarios e empregados da contratada, cumprindo com as obrigacdes
preestabelecidas.

5.5. Prestar aos empregados da contratada informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitados, e que digam respeito a natureza dos itens a serem fornecidos.

5.6. Comunicar por escrito a contratada qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do servigo.
5.7. Rejeitar o objeto que ndo atenda aos requisitos elencados nas especificacdes indicadas.

5.8. Comunicar por escrito a contratada o ndo recebimento do objeto, apontando as razdes de sua nao
adequacao aos termos contratuais.

5.9. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas;

5.10. Informar a contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para entrega do
objeto.

5.11. Designar servidor para a fiscalizacdo e acompanhamento do contrato.
5.12. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo, por servidor especialmente designado.

5.13. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos prazos
estabelecidos.

5.14. Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitado, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais.

5.15. Solicitar o fornecimento obedecendo aos prazos estipulados neste instrumento, eventualmente, poderao
ser solicitadas entregas com prazo menor do que o avencado neste Termo de Referéncia, caso em que havera
negociacao entre o contratante e a contratada.

5.16. Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

5.17. A contratante ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o cumprimento das especificagdes e
condigdes do contrato.

5.18. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com Termo de
referéncia e proposta apresentada;

5.19. Pagar a CONTRATADA o valor resultante do objeto, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia; assegurar os recursos or¢gamentarios e financeiros;
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5.20. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

5.21. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela parte vencedora com
relacdo ao objeto adquirido;

5.22. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA;

5.23. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da
preferéncia.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Constituem obrigacdes da contratada, além das constantes na Lei n® 14.133/21, as seguintes:

6.1.1. Executar fielmente o contrato, de conformidade com suas clausulas, responsabilizando-se pela sua
qualidade, exatiddo e seguranga, diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor técnica aplicavel, observando os prazos que lhe forem programados para a sua realizacao e garantia.

6.1.2. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas.

6.1.3. Assumir inteira responsabilidade pelo fornecimento dos itens previstos no objeto da licitagao.
6.1.4. Programar-se com a devida antecedéncia para atender as demandas até o final do contrato.

6.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

6.1.6. Manter funcionario apto para contato com a contratante para tratar de assuntos relacionados ao objeto
do contrato.

6.1.7. Prestar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pela contratante quanto a execucao dos bens
adquiridos.

6.1.8. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente termo.

6.1.9. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacdes
assumidas.

6.1.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execug¢ao do objeto, inclusive com pessoal, os quais ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
contratante.

6.1.11. Manter niimero telefonico e e-mail atualizados de escritorio ou firma para contato e intermediagao
junto a contratante.

6.1.12. Apresentar Nota fiscal/fatura correspondente ao objeto do presente termo.

6.1.13. Fornecer o objeto estritamente de acordo com as especificacdes descritas no Termo de Referéncia,
respeitando os prazos e quantitativos nele estabelecidos. Na hipdtese de estarem em desacordo com as
referidas especificagdes, sob pena de aplicagdo de san¢des administrativas.

6.1.14. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratante.

6.1.15. Havendo a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar o perfeito fornecimento dos
itens deverd a contratada comunicar ao COREN-MA, em tempo habil, por escrito, viabilizando sua
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interferéncia a corre¢do da situacao apresentada, de modo a adimplir com o objeto proposto neste Termo de
Referéncia.

6.1.16. Para a coordenacdo dos aspectos administrativos e financeiros do contrato, a contratada devera indicar
um preposto. Este representante devera estar acessivel de forma a solucionar, de imediato, problemas
administrativos, financeiros e operacionais referentes ao contrato, nos dias tuteis, no horario de 8h as 17 h.

6.1.17. Deve cumprir todas as obrigacdes constantes no termo e sua proposta, assumir exclusivamente seus, e
ainda responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto;

6.1.18. Pagar todos os tributos, contribuigdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre o objeto.

6.1.19. Substituir, sem custos adicionais para 0 COREN-MA o objeto que estiver em desacordo com o padrio
(especificacao) exigido neste Termo de Referéncia;

6.1.20. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento;

6.1.21. Manter durante toda a execucao deste objeto, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacio exigidas no processo de contratagao;

6.1.22. Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da constitui¢do social ou do estatuto,
conforme o caso, principalmente em caso de modifica¢ao de endereco, sob pena de infracao contratual,

6.1.23. Atender a contratacdao observando as caracteristicas exigidas no contrato e de acordo com a legislacao
vigente pertinente, sendo vedadas solu¢des alternativas para consecucao do objeto, ressalvadas as hipoteses
de expressa anuéncia por parte da administragao;

6.1.24. Garantir a protecao e seguranca das pessoas envolvidas direta ou indiretamente na entrega do objeto;

6.1.2. Comunicar por escrito a0 CONTRATANTE, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos que julgar necessario;

6.1.26. Nao fazer uso das informagdes prestadas pela CONTRATANTE que nao seja em absoluto
cumprimento ao contrato em questao.

6.1.27.Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nos padrdes estabelecidos, vindo a responder
pelos danos causados diretamente ao COREN-MA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos
termos da legislagao vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag¢do ou
acompanhamento pelo 6rgao interessado.

7.DA SUBCONTRATACAO
7.1. Nao sera permitird a subcontrata¢do do objeto.
8. FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do art.117 Lei n® 14.133/2021 e através de portaria emitida pelo COREN-MA, sera
designado representante para acompanhar, controlar, fiscalizar e atestar a Nota Fiscal, registrando todas as
ocorréncias relacionadas com o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados no objeto.

8.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes , na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos em
conformidade com a legislagdo.

8.3. A fiscalizag@o contratual serd executada conforme os ditames da legislagdo vigente e regramento interno
da CONTRATANTE.
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8.4. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de nao efetuar o pagamento se, no ato de entrega e
aceitacdo, o objeto ndo estiver em perfeitas condi¢cdes e em conformidade com as especificagdes estipuladas
no termo de referéncia;

9. DO PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O COREN-MA efetuara o pagamento em até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de
apresentacdo da NF com as devidas retencdes legais e atestada, boleto e mediante a apresentacdo das
certiddes de regularidade emitidos pelos Orgaos Publicos e do aceite da Administragao.

9.2. A CONTRATADA devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuigdes federais,
estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo
COREN-MA na forma da lei, devendo destacar as retengdes tributarias devidas em suas Notas Fiscais ou
entregar documentacdo comprobatdria que comprove a nao necessidade de retengdo do(s) tributo(s).

9.3.0 eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizacao ou atualizagcdo monetaria.

9.4. Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, serd a mesma
devolvida para corregao.

9.5. O descumprimento de qualquer obrigagao por parte da CONTRATADA facultarda ao COREN-MA a
retencao dos pagamentos até a regularizagcdo da situagao, nao se aplicando qualquer correcao monetaria aos
valores retidos.

9.6. Em nenhuma hipdtese ocorrera a antecipagdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

9.7. Os pagamentos somente serdo realizados apds a comprovacao de todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas para a contratagdo.

9.8. Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, o mesmo sera realizado no primeiro
dia util seguinte.

9.9. Estdo inclusos na remuneracao do objeto contratado todos os insumos e tributos, inclusive contribui¢des
fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessarias
a execug¢do deste termo de referéncia, especialmente despesas de transporte/locomog¢ao no Estado do
Maranhio;

9.10. Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagdo prévia e expressa do COREN-MA ou que
nao obedeca as condi¢des aqui estabelecidas ndo sera ressarcida.

9.11 De acordo com o artigo 64 da lei n® 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por Orgdos, Autarquias
¢ Fundagdes da Administragao Publica Federal a Pessoas Juridicas, pelo fornecimento de bens e/ou prestacao
de servigos, estdo sujeitos a incidéncia na fonte, do Imposto sobre a Renda, da Contribui¢do Social sobre o
Lucro Liquido, da Contribui¢do para Seguridade Social — Cofins e da Contribuigdo para Pis/PASEP, e por
ocasido do pagamento, conforme o caso todos os impostos serdo retidos na fonte conforme a legislagdo
vigente.

9.12 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagoes
abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira:

9.12.1. Atestacdo de conformidade da entrega do(s) produto(s);
9.12.2. Comprovagao de regularidade junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢o (CRF), as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede, e Justi¢a Trabalhista

(CNDT).

10. DO REAJUSTE
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10.1 Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das
propostas.

10.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos contratados
poderao sofrer reajuste apods o interregno de um ano, aplicando-se o indice de acordo com a peculiaridades
envolvidas no objeto contratual, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

11. DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, a contar da data de assinatura do mesmo, podendo
ser rescindido, a qualquer tempo com notificagdo prévia de 30 dias.

11.2. Nao haverd pagamento de multa pela CONTRATANTE por rescisdo contratual.

11.3. Caso se verifique justificada a necessidade e a CONTRATANTE entenda conveniente e vantajosa a
prorrogacdo do presente instrumento contratual, a CONTRATANTE devera entrar em contato com a
CONTRATADA, solicitando a intengao de renovagao, respeitando os preceitos e limites descritos no artigo
107 da Lei n°® 14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
12.1. A inexecugao total ou parcial deste instrumento contratual enseja a sua rescisdo, podendo ser:

12.1.1 Por iniciativa da CONTRATANTE, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, a
infracdo por parte da CONTRATADA de qualquer cldusula ou condi¢do do contrato ou a ocorréncia de
quaisquer situacgdes previstas nos artigos 137 a 139 de Lei n°14.133/2021.

12.1.2 Por iniciativa da CONTRATADA, a inobservancia por parte da CONTRATANTE quanto ao
pagamento estabelecido neste instrumento, salvo por fundamentagdao e comprovagao administrativas
escusaveis, nos termos dos artigos 137 a 139 de Lei n°14.133/2021.

12.1.3 Amigéavel, apo6s acordo entre as partes, reduzida a termo no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

12.2. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da
autoridade competente.

12.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

12.4. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou
estimados.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a CONTRATADA que:

13.2. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao;
13.3. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

13.4. Fraudar na execug¢do do contrato;

13.5. Comportar-se de modo inidoneo;

13.6. Cometer fraude fiscal;

13.7. Nao mantiver a proposta.
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13.8. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

13.8.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para
a CONTRATANTE;

13.8.2 Multas de:

13.8.3. 0,5 (Cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor atualizado do contrato, limitada a incidéncia de 05
(cinco) dias. Decorrido o prazo e a critério do CONTRATANTE, no caso de cumprimento com atraso, podera
ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

13.8.4. 10 % (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida;
13.8.5. 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

13.8.6. Nos casos descritos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1%(um por cento) ao més até a
data do efetivo pagamento.

13.8.7. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragcdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

13.8.8. Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos;

13.8.9. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

13.8.10. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA que:

13.8.10.1. Tenha sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

13.8.10.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

13.8.10.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

13.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei
n°® 14.133/2021.

13.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

14. CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO

14.1 O valor estimado para a presente contratacao sera obtido através de pesquisa de mercado junto as
empresas do ramo e plataforma de pesquisa de pregos.

14.2. Nos precos ofertados pelo licitante deverao estar computadas todas as despesas com tributos, seguros,
garantia, impostos encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, gastos com
transportes, embalagens, fretes, taxas e outras despesas de quaisquer naturezas necessaria ao fornecimento o
objeto do presente termo.
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14.3. As empresas interessadas em participar desta convocagao deverdo apresentar suas propostas em papel
timbrado da empresa.

14.4. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade de cada licitante, ndo lhe assistindo direito de
pleitear, posteriormente, qualquer alteragdo, salvo nas condi¢des previstas nas normas de regulagao da
licitagao.

14.5. A especificacdo da proposta deverd atender fielmente ao solicitado no Termo de Referéncia, e os precos
deverdo ser expressos em reais (moeda local).

14.6. A proposta devera conter as seguintes informacgoes:
14.6.1. Razao social, CNPJ, endereco, CEP, Telefones, Fax, e-mail.

14.6.2. Os pregos deverdo incluir o valor final, consideradas todas as despesas técnicas, administrativas e
fiscais.

14.7. A proposta de precos da empresa habilitada devera estar acompanhada da especificagdo detalhada dos
equipamentos ofertados, folhetos e manuais.

14.8. Todas as despesas decorrentes de transporte, entrega, seguros, suporte técnico, encargos sociais,
despesas de administragdo inclusive lucro, licengas, taxas e impostos de qualquer natureza e outras despesas
e tributos quaisquer que, direta ou indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fiel cumprimento das
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, deverao estar inclusas no prego proposto, €, em
hipotese alguma, poderdo ser destacadas quando da emissdao da Nota Fiscal/Fatura.

15. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes deste objeto correrdo por conta de recursos consignados no Orcamento do
COREN-MA para o presente exercicio.

16. DO FORO

16.1 As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de Sao Luis, Se¢ao
Judicidria do Maranhao, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1 O Conselho Regional de Enfermagem do Maranhdo — COREN-MA se reserva o direito de paralisar ou
suspender, a prestacao dos servi¢os, mediante pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, por
ajuste entre as partes interessadas.

17.2. Casos omissos neste Instrumento serdo resolvidos pelas normas contidas no Processo Licitatorio e nos
termos da Legislacdo pertinente.

17.3. O fornecedor fica obrigado a manter, durante a execu¢ao Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo estipuladas para participagao na licitagao.

As Especificacdes Técnicas e Quantitativas foram conferidas e analisadas e demonstram-se satisfatorias e
suficientes para o atendimento as necessidades do COREN-MA.
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ANEXO I111- MINUTA
TERMO DE CONTRATO
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TERMO DE CONTRATO DE COMPRA, QUE FAZEM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
DO MARANHAO - COREN/MA E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXXXXX

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO - COREN/MA, por intermédio
do Setor de Licitagdes e Compras, com sede na cidade de Sao Luis/MA, a Rua Carutapera, n° 03,
Jardim Renascenca, CEP 65.075-690, tel.: 98 3194-4200, E-mail:
gestaodecontratos@corenma.gov.or no CNPJ sob o n° 06.272.868/0001-27, neste ato
representado pelo ENF° JOSE CARLOS COSTA ARAUJO JUNIOR, Presidente, inscrito no
COREN/MA n° 364.950-ENF, inscrito no CPF n° 829.710.303-00, doravante denominado

CONTRATANTE, e a empresa ......ccccceeeeeeeeeeeeeenne. inscrita no CNPJ/MF sobon® ......covvvveiieiennnn.n. ,
sediado(a) NA ....ccceeeeeeiieeiiiiiie, y BM e, el ... , e-mail: ............. doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .........cccoueeee , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ....ccveeveenn. ,eCPFN® oo, , tendo em

vista o que consta no Processo n° 00235.891/2025, em observancia as disposicdes da Lei 14.133, de
2021 e da Instrugcao Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, RESOLVEM

Celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° /2026,
mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa € contratacdo de empresa especializada em prestagéo de
servigos de sistema de informatica de folha de pagamento e ponto eletrdbnico, bem como cesséo
de direito de uso, prestacéo de servigos de instalagao, implantagdo, migragao de dados, operagao
inicial assistida, treinamento e manutengcdo mensal e assisténcia técnica especializada, para
atender a necessidade deste Conselho Regional de Enfermagem - Coren-MA.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletrbnica, identificado no preambulo
e a proposta vencedora, independentemente de transcrigcao.

1.3. Discriminagao do objeto:

ITEM X -
ITEM DESCRI(}AO[ UNID. MARCA/ | QUANT R$ R$
ESPECIFICACAO MEDIDA | MODELO UNIT. | TOTAL

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao sera de , Nos termos previstos no Termo
de Referéncia.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
3.1. O valor do presente Termo de Contrato € de RS ............ (cevvmmnnnnnnnns )

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
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4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento do Coren/MA, para o exercicio de 20XXX, na classificacdo abaixo:

Elemento de Des pesa: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Nota de Empenho n°: xxxx/20xx

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — GARANTIA DE EXECUGAO
6.1 As condi¢des de garantia serdo exigidas conforme Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - FISCALIZAGCAO

7.1. A fiscalizagdo da execugao do objeto sera efetuada por Comissao/Representante designado
pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia, anexo do Aviso de
Dispensa Eletrénica.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
8.1. Séo obrigagcdes do Contratante:

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.3. Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execugado do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado.

8.1.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei
n°14.133, de 2021;

8.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

8.1.10. A Administragdo terda o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdao motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico- financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.
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8.1.13. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugcao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.2. S&o obrigagbes da Contratada:

8.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas.

8.2.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137,1I).
8.2.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacido e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.2.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.2.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.2.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.2.7. Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CREF;

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.2.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.2.9. Prestar todo esclarecimento ou informacado solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugado do empreendimento.

8.2.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.
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8.2.11. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.2.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e disciplina.

8.2.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.2.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢cao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.2.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagao;

8.2.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.2.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico)

8.2.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.2.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante.

9. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugdo total ou parcial dos compromissos
assumidos com a Administracdo aplicar-se-a0 as san¢des administrativas estabelecidas pela Lei
n°® 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

10.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

10.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagédo do
cronograma fisico-financeiro.

10.2.1. Quando a n&o conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

10.2.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sang¢des administrativas; e
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10.2.1.2. podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

10.3. O contrato pode ser extinto, ainda, antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.3.2. A alteracéo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

10.3.2.1. Se a operacgéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

10.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:

10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. Indenizagdes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VEDAGOES

11.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERAGOES

12.1. Os casos de alteracdo serdo disciplinados pelos artigos 124 a 132, 134 e 136 da Lei
14.133/2021.

12.2. O CONTRATADO fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

12.4. Registros que nao caracterizam alteragcdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS.

13.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n°® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICAGAO

14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condicoes previstas na Lei n°14.133/21.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — FORO

15.1. E eleito o Foro da Justica Federal — Secéo Judiciaria Maranhao para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Sao Luis, , de 20

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MARANHAO
Presidente

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...  39/40



28/01/2026, 10:18 SEI/COFEN - 1446495 - Aviso de Dispensa Eletrénica

Rua Carutapera, 03, - Bairro Jardim Renascenca, S3o Luis/MA
CEP 65075-690 Telefone:

- www.corenma.gov.br

Referéncia: Processo n2 00235.891/2025-COREN-MA SEI n2 1446495

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...  40/40



