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Conselho Regional de Enfermagem do Maranhao

ATA DA 539* REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO DO COREN-MA
REALIZADA EM 03 DE ABRIL DE 2019
JUNTA INTERVENTORA
Aos trés dias de abril do ano de dois mil e dezenove, 4s 15:00 h na Sede do Conselho
Regional de Enfermagem do Maranhéo, sito 4 Rua Carutapera, n° 03, Jardim Renascenga,
Sdo Lufs - MA, reuniram-se os membros da Junta Interventora no COREN-MA, Dr. Wilton
José Patricio-Presidente, Dra. Kheila Azevedo Ferreira Passos- Secretaria, Dr. Ronaldo
Miguel Beserra- tesoureiro, Tesoureiro, Dra. Antonia Cristiane Souza Pereira Padilha e Dra.
Adriana Carvalho de Sousa para o cumprimento da pauta abaixo. Item 01: VERIFICACAO
DO QUORUM Todos estavam presentes. Item 02: LEITURA DA ATA DA REUNIAO
ANTERIOR. E realizada a leitura da Ata da 538* ROP. Apés leitura da referida e feita
alteracGes necessarias a ata € aprovada por unanimidade, 05 (cinco) votos favoraveis. Item
03: INFORMES DA PRESIDENCIA. O presidente destaca sua frustagdo por ndo ter
encaminhado a prestacio de contas a tempo, contudo foram adotadas as providencias para
cumprir o prazo determinado pelo Cofen. Noticiou também o fato com o ex-presidente
Patrick Gomes que o deixou muito triste, pois ndo entende as motivagdes para o ocorrido
mas tem certeza que o Conselho Federal ird tomar as providencias necessarias pois néo sera
permitido que seja denegrido a imagem de uma conselheira regional e do presidente do
Cofen. Enfatiza que vem se desdobrando, junto com o conselheiro Dr. Ronaldo, para esta
presente no Regional, contudo precisam cumprir algumas agendas do Cofen como as ROP
e outras determinac@es, mas estdo tomando providencias e sendo o mais dgeis possiveis para
que ndo haja prejuizos ou venha comprometer as atividades do Regional. Pontuou a
realizacio de reunifio com a Deputada Dra. Thaiza Hortegal, onde foram tratadas a jornada
de 30 horas, piso salarial, lei do repouso e outras politicas para a enfermagem. Item 04:
INFORMES DOS CONSELHEIROS: Dr. Kheila Passos informou aos presentes que durante
a auséncia do presidente desempenhou alguns atos administrativos, sob orientagdo do
juridico, que as atividades do regional nfo ficaram paralisadas, que todos os dias tinha um
ou mais representantes do Junta Interventora conduzindo as atividades. Que precisou vim no
sabado para acompanhar o Sr. Urias e o Sr. Walace, que vieram avaliar as infiltragdes no
setor de TI, pois devido as fortes chuvas foram encontradas infiltragdes. Informa aos
presentes que est4 encontrando resisténcia em alguns estagiarios para cumprir as solicitagdes
da junta, com agilizar o atendimento e acolhimento aos profissionais, uma vez que a
demanda estava sobrecarregando os servidores. Dra. Adriana destacou que os trabalhos estdo
sendo desenvolvidos sem problemas e sem falhas na comunicacdo. Informou também sobre
a reunifio que teve com a coordenagdo do Hospital “Socorrdo I”, um dos maiores hospitais
de urgéncia e emergéncia da rede municipal, que possui em média 450 técnicos de
enfermagem e aproximadamente 200 enfermeiros. O contato se fez em virtude da
necessidade de implantacdo de uma comisséo de ética no hospital e capacitacdo, ficando
definido que seria elaborado um cronograma das atividades, regularizagdo da
responsabilidade técnica e dos profissionais da institui¢des. Dr. Ronaldo inicia sua fala
lembrando aos presentes que estd de passagem no regional, contudo esta passagem seré feita
com muita responsabilidade, conforme solicitado pelo presidente do Cofen. Que estar no
regional para cumpri os 180 dias de intervencfio com competéncia, conhecimento e
responsabilidade. Que os trabalhos devem ser pautados na harmonia, respeito e confianca
entre os membros da junta. Os atos estdo sendo tomados com cautela. Que esta filtrando as
midias que serfo divulgadas para que n#o haja distor¢éo nas informagdes. Que em relagio
ao Socorrdo I serd realizado encontro cientifico sobre boas praticas de enfermagem,

legislacdo e atividades afins. Em relacdo aos funcionarios que estdo com duplo vinculo,
Rua Carutapera, 03 - Jardim Renascenca - 65.075-690 - Sdo Luis - MA Al Y
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solicita que sejam tomadas as devidas providéncias, notificando os que precisam ser
notificados. Com relagéo a fiscalizagdo solicita que nfio sejam mais nomeados fiscais para
representagédo, uma vez que isso acarreta diminuicio na sua produtividade, que nestes casos
seja nomeado um conselheiro ao a prépria coordenadora da fiscalizagio. Informa que
realizou reunifio com os empregados publicos que trabalham nas subse¢des do Coren-MA,
onde foram alinhados o horario de funcionamento e os trabalhos desenvolvidos, que eles que
séo as pessoas que devem representar o Coren-Ma. Com relagfo a fiscalizagdo informa que
ja estd sendo providenciada a manuten¢dio dos carros para realizacio das fiscalizacGes
conforme cronograma elaborado, destaca que encontrou ao setor de fiscalizagio organizada,
que os mesmos estdo fazendo fiscalizages didrias. Que estdo sendo organizadas as
subsegOes. Em relagdo aos representantes que iremos chama-los para reunidio no regional
para defini¢do das atividades. Que foi definido coordenadores para as subsecdes sendo que
uma fiscal sera responsavel pela Subsegdo de Balsas e Imperatriz e uma pelas subsegdes de
Pinheiro, Bacabal e Caxias. Que serd designado um empregado ptiblico para ser responsével
pelo protocolo. Que serd contratado um advogada para assessorar a coordenadora e os
colaboradores do setor de processo ético. Que serd realizado entrevista com 10 estagiarios
para possivel contratagdo, solicitando que seja revisto o valor da bolsa que devera ser fixada
de acordo com a realidade de todo o Brasil. Que ja foi contratada uma arquivista que ird
organizar a documentagdo de todo o regional e posteriormente digitalizar toda a
documentagdo. Que serdo emitidas portarias para as comissdes de recebimento/patriménio,
de tombamento, de CPL, pregoeiro ¢ gestor de contratos. Feito a sugestio de fazer contato
com governo do estado para cessdo de espago nos shopping do cidaddo para as subseces
que estdo sem sede ou que precisam de reforma. Finalizando passando para os presentes o
saldo das contas bancarias do Coren-Ma. HOMOLOGACAO DE ATOS DA
PRESIDENCIA. Item 05: PORTARIA COREN MA N° 017-2019 Junta- nomear a Sra.
Leticia Rayane Silva Mendes para ocupar o cargo comissionado de Coordenadora
Administrativo Financeiro, do COREN-MA; PORTARIA COREN MA N° 018-2019 Junta-
nomear o Sr. Geofrey Aldryn Ferro Castro para ocupar o cargo comissionado de
Controlador, do COREN-MA; PORTARIA COREN MA N° 021-2019 Junta- nomear a Sra.
Kathleen Gadelha Marques para ocupar o cargo comissionado de Procuradora, do COREN-
MA; PORTARIA COREN MA N° 022-2019 Junta- nomear a Sra. Vanessa Caroline do
Nascimento Silva, para ocupar o cargo comissionado de Arquivologista, do COREN-MA;
PORTARIA COREN MA N° 023-2019 Junta- Comisséio semana da enfermagem 2019;
PORTARIA COREN MA N° 024-2019 Junta- nomear o Sr. Lukas da Silva Cordeiro, para
ocupar o cargo comissionado de Assessor de Comunicagdo e Marketing, do COREN-MA;
PORTARIA COREN MA N°025-2019 Junta- nomear, nesta data, Carlos Eduardo de Aratjo
Guedes na funcdo gratificada de Coordenador de Recursos Humanos, do COREN-MA;
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PORTARIA COREN MA N° 026-2019 Junta- nomear, nesta data, Lucineia Nonata Costa

Diniz na fungéo gratificada de Coordenadora de Registro e Cadastro, do COREN-MA;
PORTARIA COREN MA N° 027-2019 Junta- nomear, nesta data, Manoel Cristino Ferreira
Neto na fun¢fo gratificada de Coordenador de Acolhimento/recepcio, do COREN-MA;
PORTARIA COREN MA N° 028-2019 Junta- nomear, nesta data, Jairo Muniz da Silva na
fun¢fo gratificada de Coordenador de Cobranga, do COREN-MA; PORTARIA COREN
MA N°® 029-2019 Junta- nomear, nesta data, Cassia Chaves Lopes na func¢io gratificada de
Coordenadora do Processo Etico, do COREN-MA; PORTARIA COREN MA N°030-2019
Junta-Designar as Conselheiras Adriana Carvalho de Sousa, COREN-MA — 104.828- ENF
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e Antonia Cristiane Souza Pereira Padilha, COREN-MA-73.519-ENF, para ocupar as vagas
destinadas a0 COREN/MA no Plenério do Conselho Estadual de Saude-CES/MA, atuando
como representantes do COREN/MA junto ao Plendrio do referido Orgo; PORTARIA
COREN MA N° 031-2019 Junta- nomear, nesta data, Elaine Viegas de Souza Franca na
funcdo gratificada de Coordenadora do Setor de Contabilidade, do COREN-MA. Feito
leitura das referidas portarias e informado a necessidade das nomeacdes. Em discussdo:
Solicitados algumas corre¢des. Em votagdo: homologadas por unanimidade. ATOS PARA
DELIBERACAO Item 006: PAD n° 058/2019- Prestacio de Contas Exercicio 2018-
DECISAO COREN/MA N.° 040 DE 29 DE MARCO DE 2019, que homologa, Ad
Referendum do Plendrio, Prestacdo de Contas do Exercicio de 2018 do Conselho Regional
de Enfermagem do Maranhdo — COREN/MA. O presidente informou aos presentes que foi
enviada a prestagdo de contas deste regional no dia 29 de margo de 2019, esse prazo ja havia
sido prorrogado pelo Cofen. Destacou ainda que a prestacdo de contas deveria ser entregue
no dia 29 de fevereiro de 2019, contudo ao assumir a diregéio do 6rgéio, em 20 de fevereiro
de 2019, o junta interventora tomou conhecimento que ainda n#o tinha sido iniciada a
prestacd@o e contas, solicitou apoio técnico ao Cofen no sentido de disponibilizar contador
para auxiliar os colabores do Coren-MA na elaboragio da aludida prestacdo de contas. A
prestacdo de contas foi finalizada dia 29/03/2019 e remetida via e-mail. Informa ainda que
em virtude do urgéncia, a Dra. Kheila Passos baixou ato normativo, a Deciséo n° 40/2019,
Ad Referendum do plenério, homologando a prestagéio de Contas do Exercicio de 2018. Em
discussdo: ndo houve. Em votagdo: referendada por unanimidade, a DECISAQO COREN/MA
N.° 040 DE 29 DE MARCO DE 2019. Item 007: PAD N° 181/2018-MANUTENCAO DE
RELOGIO DE PONTO: O presidente faz a leitura do Parecer Juridico que opina pelo
encerramento do contrato, devendo-se ser pago 4 empresa valores de servicos que tenham
sido prestados e devidamente comprovados. Em discussdo: Dr. Ronaldo sugere que seja
aberto novo processo para manutencdo de ponto, uma vez que o Regional ficard sem
cobertura contratual. Em votagio: aprovado por unanimidade, 05 (cinco) votos favoraveis
pela encerramento do processo, apuragdo de débitos e abertura de processo licitatério para
manutencdo de relégio de ponto. Item 008: PAD N° 080/2019 — Mudanca de horirio
laboral- Ana Paula Barros A. Uhdre: O presidente faz a leitura do requerimento da
funcionaria que solicita, temporariamente, diminui¢do no horario de trabalho nas quartas-
feiras, e que as horas restantes sejam realizadas durante hordrio comercial nos demais dias
da semana. Em discussdo: Dr. Ronaldo sugere que encaminhado & coordenadora da UF para
que se manifeste quanto & solicitagio feita. Em votagdo: aprovado por unanimidade, pelo
encaminhamento a coordenagio da UF. Item 009: Decisdo Coren-Ma n° 041 de 03 d abril
de 2019, que homologa Ad Referendum o Plendrio o Certificado de Responsabilidade
Técnica (CTR) das seguintes profissionais: Dra. Francisca Batista Meneses, Coren-MA n°
320.174 — ENF, da Instituigéo: Selp Med Servicos Médicos LTDA e da Dra. Dayana
Cirqueira Garcez do Nascimento. Coren-MA n° 313.418— ENF, da Instituicso: Eco Servicos
Ocupacionais LTDA: O presidente informa da necessidade de liberagio antecipada pois os
representantes das empresas irdo participar de certame licitatério e precisavam dos CRT. Em
discussdo: ndo houve. Em votagfo: referendada por unanimidade, a referida decisio. Item
010: Memorando N° 88/2019-UF e Memorando N° 003/2019-UCRT/RE- Homologacio
de CRT: O presidente fez leitura dos memorandos da UF e da UCRT/RE que solicitam
homologagéo do plenario do Coren/MA dos CRT dos seguintes profissionais: Dra. Raquel
Rebougas da Costa Freitas, Coren/MA 303.938- ENF. Instituicdo: Onco Life Clinicas Ltda
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—S30 Luis-MA; Dra. Erica Jardim Rabelo, Coren/MA 429.135 - ENF. Instituigdo: Safecare
Servigos Especializados em Saude Ltda-ME — S#o Lufs /MA; Dra. L6 Lima Lago,
Coren/MA 184.910 — ENF. Institui¢do: Imune Servigos Médicos Ltda — S&o Luis /MA; Dra.
Merismar Souza dos Santos Lobato, Coren/MA 524.213 — ENF. Instituigéio: Personalitte
Centro de Estética LTDA — S#o Luis -MA; Dr. L6 Lima Lago, Coren/MA 184.910 — ENF.
Instituigdo: Imune Servigos Médicos Ltda — Sdo Luis /MA; Dra. Tereza Maryleide de Jesus
Machado, Coren/MA 362.659— ENF. Instituigdo: UPC Unidade de Pediatria e Cirurgia
LTDA — EPP. Sdo Luis/MA; Dr. Larissa Silva do Nascimento Coren- MA n° 464.294 —
ENF. Institui¢do: UBS Tirirical (Dr. Antdnio Muniz Alvez). Bom Jardim — MA; Dra. Juliana
Cortez Almeida Navia Coren-MA n° 288.475 —ENF Institui¢do: Vida e Imagem Radiologia
e Diagnostico LTDA. S3o Luis — MA; Dra. Danielle da Silveira da Silva Coren-MA n°
347.637 - ENF Instituicio: UBS Ribeirdozinho do Roga. Governador Edson Lobdo — MA;
Dra. Eline Maria Santos de Sousa Coren-MA n° 109.167 — ENF Institui¢do: C.S. Séo
Cristévao. Sdo Luis — MA; Dra. Camila Alexandre Travassos dos Santos Coren-MA n°
312.201 — ENF. Instituicdo: Hospital Guards. Sdo Luis — MA; Dr. José Lucas de Aradjo
Cruz Coren-MA n° 406.314 — ENF Instituigdo: Cardiomed. S&o Luis — MA; Dra. Jeane
Fabiane de Mesquita Moura Coren-MA n° 266.773 — ENF Institui¢do: U.B.S Nova Aurora.
S#o José de Ribamar — MA; Dra. Maria Regina das Chagas Silva Sena Coren-MA n° 550.695
— ENF Instituicio: Imunis Clinica de Vacinagdo LTDA. Sdo Luis— MA; Dra. Layanne
Barros do Lago Coren-MA n° 326.815— ENF Institui¢do: U.B.S Sio Benedito. Santa Inés—
MA: Dra. Joanne Thalita Pereira Silva Coren-MA n° 411.225- ENF Institui¢go:
Maternidade Carmosinha Coutinho. Caxias — MA; Dra. Fabricia Aratjo de Sampaio. Coren
— MA n° 379.318 — ENF. Instituigdo: Casa Socorrista. S0 Luis — MA; Dra. Francisca
Aratjo. Coren -MA n° 219.232— ENF. Institui¢io:— Clinica de Doengas Renais CDR.
Imperatriz — MA; Dra. Bianca Vieira da Silva. Coren — MA n°120.031— ENF. Institui¢go:
Centro de Satde Pedrinhas 1. Sdo Luis — MA; Dra. Camila Serra Souza. Coren — MA n°
343.408 — ENF. Instituicdo: UPA Imperatriz. Imperatriz—MA; Dra. Neyla Morais. Coren
— MA 303.937 — ENF. Institui¢do: Hospital Geral de Mogdo. Mongdo —MA; Dra. Rafacla
Fernanda Pinto de Aguiar Castelo Branco — MA 121.236— ENF. Instituigdo: Instituto Ovidio
Machado. Sdo Luis— MA. Em regime de discussdo: ndo houve. Em regime de votago:
homologado por 5 (cinco) votos, os CRT apesentados. Item 011: Memorando N°
132/2019/Coordenacio UF. Cronograma de fiscalizacio referente ao més de abril/19:
O presidente faz a leitura da memorando que encaminha cronograma de fiscalizagdo do més
de abril/2019, para conhecimento e acompanhamento. Item 012: Memorando N° 28/2019-
Registro e Cadastro- Cancelamento “ex officio” de inscrigio: O presidente faz do
memorando que solicita o cancelamento da inscrigéo de profissional que morreu em acidente
automobilistico dia 31/03/2019. Em discussdo: Dr. Patricio informa que somente o
presidente tem autonomia para tomar essa decisdo, informando que serd emitido pelo
gabinete da presidéncia documento para dar baixa na inscri¢do e nos débitos do profissional.
Item 013: Memorando n° 47/2019-exposi¢io e motivos referente a limpeza de fossa
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séptica, limpeza de cisterna e caixa d’4gua de dedetizagdo geral. O presidente fez a A

leitura da exposi¢do de motivos n® 047/2019, que solicita abertura de processo licitatério
para contratagfio de empresa especializada em limpeza de fossa séptica, limpeza de cisterna
e caixa d’4gua de dedetizagio geral. Em discussdo: Dra. Adriana destaca importéncia de
possuir esse contrato. Em votagfo: aprovado por 05 (cinco) votos favoraveis pela abertura

de processo licitatério para contratagdo de empresa especializada em limpeza de fossa .
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séptica, limpeza de cisterna e caixa d’agua de dedetizacio geral. Item 014: Memorando n°
48/2019-Renovacao de contrato n° 11/2018-manuntencio de ar condicionado. O
presidente fez a leitura da exposi¢do de motivos n° 048/2019, que solicita renovagéo de
contrato para manutencfo de ar condicionado. Em discussgo: Dr. Ronaldo sugere que seja
acionada a empresa para discutir nova proposta, pois o valor do contrato estd muito elevado,
caso ndo haja um acordo que seja aberto novo processo. Dra. Antonia Cristiane informa que
o contrato se estende as subse¢des. Dr. Patricio informa quais s@o as pecas € servigos
incluidos no processo. Em votagfo: aprovado por 05 (cinco) votos favoraveis pela avaliacdo
do referindo processo. Item 015: PEF n* 78/2018- Curso de Curativo basico. O presidente
fez a leitura do parecer juridico reverente a solicitagdo de pagamento de auxilio
representacdo por ter palestrado minicurso de Curativo Bésico e Avangado, opinado pelo
pagamento do meio auxilio a Sra. Virginia Teixeira, desde que se junte aos autos a
comprovagdo da disponibilidade orcamentdria e financeira. Em discusséo: Dra. Kheila
Passos informa que nfo localizou no processo a portaria de designagdo e o requisi¢do de
auxilio representacdo, estando em desacordo com Decisdo Coren-MA N° 53/2015. Dr.
Patricio destaca que houve falha na instrucéo processual. Em votagfio: indeferido pagamento
por 05 (cinco) votos favoraveis em virtude de falha na instrugdo processual. Item 016:
Despacho n° 41/2019 da PROJUR: nio foi apreciado. Item 17: PAD n°® 113/2019: Feito
leitura do requerimento de alguns empregados que reivindicam isonomia salarial, uma vez
que existem empregados que trabalham 30h e 40h, porém com vencimentos diferenciados
entre os empregados da subsecdo e da sede, onde quem trabalha 40h na subsegdo recebe
igual a quem trabalha 30h na sede. Em discussdo: os conselheiros entendem que os
trabalhadores devem receber os mesmos saldrios proporcionais as cargas horérias, havendo
isonomia salarial. Solicita que seja encaminhado ao juridico para fundamentar a matéria e
apds sejam os autos encaminhados ao RH e financeiro. Em votagdo: aprovado por
unanimidade, pela isonomia salarial conforme carga horaria trabalhada(horas iguais, salarios
iguais), com posterior encaminhamento ao juridico fundamentagédo juridica e apds ciencia
da gestdo encaminamento ao Recursos Humanos e Financeiro para providéncias. Item 018:
PAD n° 074/2019- Reembolso de passagens Manoel Cristino Ferreira Neto: Feito leitura
da referida solicitagdo em virtude do empregado ter viajado para cobrir férias da empregada
publica da subse¢do de Imperatriz. Em discuss@io: N&o houve. Em regime de votagéo:
aprovado por 05 (cinco) votos favoraveis pela reembolso de passagens. Item 019:
Memorando n° 07/2019- Assessoria de Comunicacio: Feito leitura do referido
memorando que solicita nomeagio de comissdo para organizacio da semana da enfermagem
comunica assuntos definidos para a semana de Enfermagem 2019. Em discussdo: Dra.
Antonia Cristiane informa que a portaria ja foi emitida. Em regime de votag#o: aprovado por
05 (cinco) votos favoraveis a programacdo da assessoria de comunicagdo. DENUNCIAS:
Item 020: PAD N° 025/2009-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n°
036/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma vez que de
acordo com art. 156 da Resolugdo Cofen 370/2010, a punibilidade das infragdes ético-
disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em
discussfo: ndo houve. Em votagéo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item
021: PAD N° 040/2003-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n°® 033/2019-
Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art.
156 da Resolugdo Cofen 370/2010, a punibilidade das infracdes ético-disciplinares prescreve
em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em discussdo: ndo houve. Em
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votagdo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item 022: PAD N° 052/2010-
ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n°® 042/2019- Processo Etico que solicita
arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolug¢do Cofen
370/2010, a punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos,
contado da data de ocorréncia do fato. Em discussdo: ndo houve. Em votagdo: deliberado
pelo arquivamento por unanimidade Item 023: PAD N° 051/2010-ARQUIVAMENTO:
Feito leitura do Memorando n°® 043/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do
referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolucio Cofen 370/2010, a
punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data
de ocorréncia do fato. Em discussio: ndo houve. Em votag#o: deliberado pelo arquivamento
por unanimidade. Item 024: PAD N° 027/2010-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do
Memorando n° 045/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma
vez que de acordo com art. 156 da Resolucéo Cofen 370/2010, a punibilidade das infragdes
ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em
discussdo: ndo houve. Em votacdo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item
025: PAD N° 065/2010-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n® 039/2019-
Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art.
156 da Resolugdo Cofen 370/2010, a punibilidade das infracdes ético-disciplinares prescreve
em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em discussdo: ndo houve. Em
votagdo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item 026: PAD N° 066/2010-
ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n® 038/2019- Processo Etico que solicita
arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolugio Cofen
370/2010, a punibilidade das infragGes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos,
contado da data de ocorréncia do fato. Em discussfo: ndo houve. Em votacio: deliberado
pelo arquivamento por unanimidade. Item 027: PAD N° 054/2010-ARQUIVAMENTO:
Feito leitura do Memorando n® 040/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do
referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolugdo Cofen 370/2010, a
punibilidade das infra¢des ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data
de ocorréncia do fato. Em discusséo: ndo houve. Em votag&o: deliberado pelo arquivamento
por unanimidade. Item 028: PAD N° 053/2010-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do
Memorando n°® 041/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma
vez que de acordo com art. 156 da Resolucdo Cofen 370/2010, a punibilidade das infragdes
ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em
discussfo: nfio houve. Em votagfo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item
029: PAD N° 038/2009-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n°® 034/2019-
Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art.
156 da Resolucdo Cofen 370/2010, a punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve
em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em discussdo: ndo houve. Em
votagdo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item 030: PAD N° 074/2010-
ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n® 037/2019- Processo Etico que solicita
arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolugdo Cofen
370/2010, a punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos,
contado da data de ocorréncia do fato. Em discussio: ndo houve. Em votag#o: deliberado
pelo arquivamento por unanimidade. Item 031: PAD N° 081/2010-ARQUIVAMENTO:
Feito leitura do Memorando n°® 032/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do
referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolugdo Cofen 370/2010, a
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punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data
de ocorréncia do fato. Em discussdo: nfo houve. Em votagfo: deliberado pelo arquivamento
por unanimidade. Item 032: PAD N° 039/2009-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do
Memorando n°® 031/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma
vez que de acordo com art. 156 da Resolucéo Cofen 370/2010, a punibilidade das infracdes
ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em
discussdo: ndo houve. Em votagéo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item
033: PAD N° 075/2010-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n° 030/2019-
Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art.
156 da Resolugfo Cofen 370/2010, a punibilidade das infracSes ético-disciplinares prescreve
em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em discussfo: nfo houve. Em
votacdo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade. Item 034: PAD N° 050/2010-
ARQUIVAMENTO: Feito leitura do Memorando n® 044/2019- Processo Etico que solicita
arquivamento do referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolucio Cofen
370/2010, a punibilidade das infragdes ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos,
contado da data de ocorréncia do fato. Em discussfo: ndo houve. Em votacg3o: deliberado
pelo arquivamento por unanimidade. Item 035: PAD N° 031/2010-ARQUIVAMENTO:
Feito leitura do Memorando n° 046/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do
referido PAD, uma vez que de acordo com art. 156 da Resolugfio Cofen 370/2010, a
punibilidade das infrag¢Ges ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data
de ocorréncia do fato. Em discussdo: ndo houve. Em votacdo: deliberado pelo arquivamento
por unanimidade. Item 036: PAD N° 026/2009-ARQUIVAMENTO: Feito leitura do
Memorando n°® 035/2019- Processo Etico que solicita arquivamento do referido PAD, uma
vez que de acordo com art. 156 da Resolu¢@o Cofen 370/2010, a punibilidade das infragdes
ético-disciplinares prescreve em 5 (cinco) anos, contado da data de ocorréncia do fato. Em
discuss@o: nZo houve. Em votagHo: deliberado pelo arquivamento por unanimidade.
Inclusio de Pauta: Item 037: PAD N° 108/2019-Requerimento de retorno ao trabalho
- Pollyanne Aguiar do Nascimento Coelho: foi leitura do requerimento empregada que
esta de licenca sem vencimentos, solicitando retorno de suas atividades. Em discusséo: Dr.
Ronaldo entende que € uma fiscal que quer trabalhar e que ha necessidade do trabalho da
mesma, opinado pelo acolhimento do pedido, contudo destaca que ela ficard na subsecéo,
todavia se houver necessidade do deslocamento da mesma para sede, sera realizado. Em
votacdo: aprovado por unanimidade, pelo retorno das atividades da enfermeira fiscal. Item
038: Renovacio contratual Ticket Log: feito leitura de solicitagio de renovacio contratual
por uma enfermeira fiscal e um auxiliar administrativo. Criagdo do Setor de CRT e
nomeagéo do coordenador da Ouvidoria. Nomeag&o da coordenagio da contabilidade. Outro
problema € o arquivo, onde teremos que identificar um responsavel pelo setor. Destacado a
importancia da renovacéo do parque tecnoldgico, do fardamento do servidores, sele¢do de
estagiario de biblioteconomia. Sugere ainda que seja padronizado o atendimento na
subsecOes e posteriormente seja analisado o aumento da carga hordria dos auxiliares
administrativos de 30 para 40 horas. Em discuss&o: ndo houve. Em votagfo: aprovado por
unanimidade, pela abertura de processo para renovagéio contratual junto a empresa Ticket
Log. Item 039: PAD n° 104/2019- Contribuig¢édes previdencidrias- Djayna Serra Nunes:
Feito leitura do parecer juridico que opina pelo pagamento do beneficio previdenciario sem
juros e corre¢cdes monetérias, em compensagdo aos 10 dias de afastamento é mais vantajoso
para a administragéo publica que gerard uma economia de R$ 2.312,00. Sugerindo assim o
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repasse do montante de R$ 7. 174,00, conforme célculo do setor pessoal e que seja abonado
o afastamento de 10 dias com o pagamento integral dos 31 dias do més de mar¢o. Em
discussd@o: Dr. Ronaldo perguntou se a servidora retirou o processo contra o Coren-MA, Dra.
Kheila informou que ndo, que seria retirado apos o pagamento. Sendo sugerido pelo Dr.
Ronaldo que a empregada retire aco e seja feito correces necessérias, destacando também
que no processo estdo sendo discutidos dois assuntos. Dr. Patricio € favoravel ao pagamento
do valor de direito e imputar a responsabilidade a quem deu causa. Em votacfo: Aprovado
por unanimidade, pelo pagamento do valor devido. Dr. Ronaldo acompanha o voto do
presidente e solicita que seja feito ajustamentos da divida e imputar a responsabilidade a
quem deu causa. Item 040: PAD 105/2019-Contrato com instituicio financeira: O
presidente faz a leitura do referido PAD que solicita a regularizagfo dos servigos bancarios
e financeiros prestados a esta autarquia. Em discussdo: Dr. Ronaldo deixa registrado que a
CPL dé celeridade ao processo em virtude da necessidade de regulacdo dos servicos. Em
votagdo: aprovado por unanimidade a abertura de processo licitatorio para regularizagdo dos
servigos bancarios e financeiros prestados a esta autarquia. Item 041: PEF n°® 156/2018-
Restitui¢io de valores-Maria Lindalva Feitoza Rodrigues: realizado leitura do parecer
juridico que destaca que o pagamento realizado foi legal e que nfo foram atendidos os
requisitos para concessfo do pedido, pela juridicidade da restituigdio. Em discussdo: Dr.
Ronaldo destaca que a taxa é utilizada para pagar as despesas dos servicos realizados. Em
votagdo: aprovado por 5 (cinco) votos, pela homologacdo do parecer, ndo cabendo
restituicao. Item 042: PAD 107/2019- Solicitacio do empregado piublico RICK
RANYERE DE CASTRO FERREIRA: O Dr. Patricio informa que recebeu o parecer do
juridico, contudo esclarece que existem outras situagdes impeditivas do pagamento das
verbas que ndo foram resolvidas, em especial pelas dentincias contra o funciondrio sobre a
acumula¢io de cargos que, como se sabe, ¢ causa de demissdo, solicitando que se
suspendesse o ato até que fossem esclarecidos esses pontos. Em discusséo: Dr. Ronaldo
destaca que nfo ¢é regra do sistema do Cofen/Corens. Em votagéo: aprovado por 5 votos, o
plendrio deliberou pelo pedido de demissdo do mesmo parcialmente, atendendo o pleito de
demissdo, porém ndo pagando as verbas de comum acordo, uma vez que pairam duvidas
sobre a acumulacgio de cargos. Item 043: Solicitacdo do empregado piblico JOHELSON
OLIVEIRA GOMES: Dr. Patricio informa que o empregado publico estd ha 45 dias sem
comparecer no Coren-Ma, que o mesmo enviou oficio queixando-se de ter sido exonerado.
Em discussdo: foi destacado pelo Dr. Ronaldo que o empregado foi exonerado de uma
funcdo comissionada e que ao assumir a fungio comissionada, teria abandonado sua fungio.
Dr. Patricio informa que o servidor tomou conhecimento por e-mail ¢ AR dos correios. Dra.
Adriana destaca novamente os 45 dias de falta, pois apds receber exoneragéo néo aguardou
resposta de sua solicitagdo de licenca sem vencimentos. Em votagéo: aprovado por 5 (cinco)
votos, pela abertura de procedimento administrativo para apurar as faltas cometidas.
Inclusdo de Pauta: Item 044: Solicitacio de empregados publicos para equiparacéo de
carga horaria de 30h para 40h: Dr Ronaldo informou a solicitag¢éo verbal dos funcionarios
Lucineia Diniz, Marinete Ferreira e Fernanda Pavdo para equiparagdo da carga horaria de
30h para 40h. Em discussdo: Dra Kheila destacou a importancia de que sejam garantido os
direitos dos empregados publicos, desde que fundamentado pelo juridico, que sejam
garantidos esses direitos. Em votacdo: aprovado por 5 (cinco) votos, pela equiparacéo da
carga horaria das empregadas desde que anexado ao PAD a fundamentagé&o juridica e que a
gestdo possa dar ciéncia ao parecer. A reunido foi encerrada as 22:40h, e eu, Dra. Kheila
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368  Azevedo Ferreira Passos, lavrei a presente ata que apos ser lida, discutida e aprovada, sera
369  assinada por todos os presentes.

Dr. Wilton<Josg¢ Patricio
Presidente da Junta
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