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3- Introducao

O presente Relatério evidencia o resultado das acdes e procedimentos afetos a competéncia legal do
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais — Coren-MG — e os resultados dos esforc¢os
empregados no sentido de assegurar a boa e regular aplicacdo dos recursos publicos para o
cumprimento de sua missao institucional.

O processo de elaboragdo e formatagdo deste Relatério de Gestdo ja atende ao disposto nos
Normativos do Tribunal de Contas da Unido — TCU IN TCU n° 63/2010, da DN TCU n° 146/2015,
da DN TCU n° 147/2015, da Portaria TCU n° 321/2015, da DN TCU n° 154/2016, DN TCU 161/17,
Portaria n° 65/17, e Resolucdo Cofen n° 504/2016). As informagdes foram levantadas e
consolidadas com base em informacdes disponiveis no ambiente interno do Coren-MG. O
documento estd estruturado da mesma forma da Portaria TCU 321/2015, o que compete aos
Conselhos de Fiscalizag@o Profissional.

Neste relatério destacamos as principais realizagdes da gestdo no exercicio de 2017, demonstrando
os resultados ja estruturados no Processo de Planejamento e outros em fase de implementagao,
buscando o cumprimento da missdo e dos objetivos institucionais e o alcance da visdo de futuro.

O presente Relatdrio procura trazer as principais informagdes relativas a gestdo or¢camentdria e
administrativa do Coren-MG, bem como outros tépicos que estio inseridos no decorrer deste.

Sob esta perspectiva, o Plano é uma espécie de "modelo" que orienta e preside as principais
decisdes e agdes da organizacdo. Este modelo muitas vezes pode ser deduzido a partir do que ela
realmente faz. Neste caso, podemos pesquisar a instituicdo, de uma perspectiva histérica, e
identificar a natureza de sua tomada de decis@o e o desempenho resultante.

Os modelos estratégicos dai inferidos podem ser diferenciados quando sdo detectadas
descontinuidades importantes nas dire¢des das organizacdes, provenientes de mudancas na sua alta
administragdo ou acionadas por eventos externos importantes que clamam por reposicionamentos
estratégicos. As eras de uma organizacdo geralmente estdo associadas aos respectivos Planos
Estratégicos.

Esta ¢ uma das mais classicas visdes do conceito de Plano Estratégico: ele é um instrumento que
define explicitamente a razdo de ser e os objetivos de longo prazo da organizacdo, estabelece os
programas de ac@o necessarios para alcangd-los e aloca os recursos necessarios para tanto.

Trata-se de uma conceituagdo pragmadtica. Primeiro, precisamos definir a razao de ser e os objetivos
de longo prazo da organizagdo, os quais devem ter um certo sentido de permanéncia. Exceto em
casos extremos, ou em face das profundas alteragdes nas condigdes externas ou internas, estes
objetivos ndo devem ser modificados. Nada pode ser mais destrutivo e perturbador que
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Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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reorientacdes freqiientes dos objetivos maiores da instituicdo, sem fortes razées que nio sejam as
hesitacdes da geréncia. Redirecionamentos estratégicos continuos da organizacio confundem todos
os seus membros, controladores, gerentes, servidores e clientes.

A estabilidade desejada dos objetivos de longo prazo ndo deve, contudo, impedir readaptacdes
freqiientes nas acdes concretas da instituicdo. E isto € feito através do reexame periédico ou
eventual dos programas de acdo estratégica (ou Planos Téticos), que sdo orientados para o curto e
médio prazos, enquanto perseguem a congruéncia com os objetivos de longo prazo.

Finalmente, esta dimensdo indica a relevancia da alocacdo de recursos como uma das etapas mais
criticas da implementacdo do Plano Estratégico. O alinhamento entre programas e objetivos
estratégicos, de um lado, e a alocacdo de recursos humanos, financeiros, tecnoldgicos e fisicos da
organizacio, de outro, € essencial para assegurar a consisténcia da estratégia e sua implantagao.

Sem divida, a definicdo e controle da alocag¢do de recurso precisa ser reformulada. Infelizmente
vigora a teoria de que os conselhos de profissdo, sendo autarquias especiais, nao devem realizar
seu planejamento no modelo orcamento programa. Independente de determinacdes legais, encerrado
o exercicio 2016 e analisadas as conquistas e desafios ocorridas, como a evolu¢do do processo de
divulgacdo de informagdes pelo portal da transparéncia, percebe-se o quanto é necessario vincular
as despesas aos projetos e metas.

Apesar dessas limitagdes, o Plano Estratégico vem se apresentando como uma resposta consistente
as oportunidades e ameacas externas e forcas e fraquezas internas, com a finalidade de alcancar e
manter um desempenho competitivo.

Essa dimensdo do planejamento estratégico estd presente nas modernas metodologias utilizadas
para apoiar a busca por uma posi¢do competitiva favoravel. Reconhece que a vantagem competitiva
resulta de um profundo conhecimento dos fatores internos e externos que impactam a organizagao.
Externamente, tem-se que identificar as tendéncias e a atratividade do ambiente de atuacdo da
organizacdo e as caracteristicas dos principais competidores (atuais ou potenciais). Isto indica
oportunidades e ameacgas a serem consideradas. Internamente temos que avaliar as capacidades da
instituicdo e dos seus 6rgaos, que produzem forcas a serem desenvolvidas e preservadas, bem como
deficiéncias ou fraquezas que devem ser eliminadas e corrigidas.

Nesta perspectiva, o Plano Estratégico é necessario para que a organizagdo alcance um equilibrio
vidvel entre seu ambiente externo e suas aptiddes internas. O Plano ndo € visualizado como algo
passivo, que apenas responde as oportunidades e ameacas apresentadas pelo ambiente externo, mas
sim como uma "ferramenta" gerencial ativa, adaptando continua e ativamente a organizagio para
fazer face as demandas de um ambiente em mudanga.

No nivel funcional, focaliza-se o desenvolvimento das competéncias funcionais em financas, infra-
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instrutora administrativa, recursos humanos, tecnologia, logistica, marketing e servicos, essenciais
para manter um bom desempenho corporativo e em cada negdcio estratégico.

Reconhecer a diferenca destes papéis organizacionais e integrar harmoniosamente os esforcos
resultantes € outra dimensdo decisiva do planejamento estratégico. Além de lidar com a
complexidade inerente aos ambientes externo e interno, no planejamento estratégico nio se espera
que o futuro necessariamente represente uma evolugdo "suave" deduzida a partir do passado.

E por esta razio que na, maioria dos processos formais do planejamento estratégico, inicialmente se
faz uma andlise prospectiva do ambiente da organizagdo, com base em cendrios alternativos,
procurando antecipar descontinuidades relevantes e novas ameagas e oportunidades. Com base
nestes elementos, € em uma avaliacdo das potencialidades e limitacdes internas, sdo estabelecidos
dois tipos de metas: de resultados de curto prazo e de desenvolvimento estratégico. Alguns
programas e or¢amentos orientam as unidades em sua atividade cotidiana de geracdo de resultados
enquanto que os programas e orcamentos estratégicos cuidam do desenvolvimento do potencial
futuro.

4- Finalidade e competéncia

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais tem como finalidade fiscalizar e fazer
cumprir todos os normativos que regem a Classe e suas divisdes, quais sejam os Auxiliares e
Técnicos de Enfermagem, Enfermeiros, Enfermeiros Obstetras e do Trabalho além de, caso
existentes, os Atendentes de Enfermagem.

4.1- Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro 1 - Identificacdo do Conselho

Poder e ()rgﬁo de Vinculacao

IPoder: Sem vinculo

Orgio de Vinculagio: Sem vinculagido ministerial ICédigo SIORG: ndo aplicavel

Identificacio da Unidade Jurisdicionada

IDenominacdo Completa: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS

Denominacao Abreviada: COREN-MG

Coédigo SIORG: ndo aplicdvel Codigo LOA: nio aplicavel ‘Cédigo SIAFTI: ndo aplicavel
Situacao: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal ‘CNPJ : 21.699.889.0001-17
Principal Atividade: Administragdo Publica Federal ‘Cédigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax (031) 3238-7500 ‘(031) 3238-7520

[Endereco Eletronico: gab@corenmg.gov.br
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Principal Atividade: Administragdo Publica Federal ‘Cédigo CNAE: 110-4
Telefones/Fax (031) 3238-7500 ‘(031) 3238-7520

[Endereco Eletronico: gab@corenmg.gov.br

Unidade de Controladoria Geral
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Pagina na Internet: http://www.corenmg.gov.br

Endereco Postal: Rua da Bahia, 916 — 9° andar — Centro — Belo Horizonte - MG — CEP 3016.0-011

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

INormas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada
ILei de criagdo 5.905/1973

Outras normas infra legais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Deliberagdo Coren N° 89 de 02 de outubro de 2012 - Aprova o Regimento Interno do Coren-MG

\Principais manuais e publicacées relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada
Resolucio COFEN-365/2010 - Institui o Manual de Uniformizagdo dos Atos Normativos do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais;

Resolucio COFEN 340/2008 - Regulamento da Administragdo Financeira e Contédbil do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais;

Ordem de Servigo 80/2011- Manual de Suprimento de Fundos;

Decisdo Normativa Coren-MG 21/2013. Institui normas gerais para o pagamento de didrias e fornecimento de
[passagem, no ambito Coren-MG e d4 outras providéncias;

Ordem de Servigo 27/10 Normatiza os procedimentos relativos ao registro, o controle e a movimentacdo dos
materiais de consumo existentes no almoxarifado, para fins de contabilizagdo, gerenciamento e prestacdo de contas
do COREN-MG;

Ordem de Servico 28/10 Normatiza os procedimentos relacionados com o patriménio do COREN-MG e da outras
providéncias;

Deliberagdo 170/2009 - Institui a Controladoria do Coren-MG;

Ordem de Servico 05/11 Dispde a indenizagdo por perda, furto, roubo ou danos aos aparelhos de telefonia celular,
notebooks ou netbooks e demais equipamentos de informética cedidos aos servidores, empregados, conselheiros,
diretores e colaboradores eventuais ou ndo do COREN-MG;

Ordem de Servigo 110/09 - Dispde sobre norma de utilizacdo de telefonia fixa e mével no ambito do COREN-MG;

Ordem de Servigo 112/09 - Normatiza os procedimentos para o controle, uso e condugdo dos veiculos oficiais do
ICOREN-MG na sede e nas subsecgdes.

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI: Nao aplicavel TNome: Nao aplicavel

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cédigo SIAFI: Nao aplicavel P\Iome: Nao aplicdvel

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora: Ndo aplicavel ‘C(’)digo SIAFI da Gestéo: Nio aplicavel

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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4.2- Identificacao da Norma de Criacao da Unidade Jurisdicionada

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG) € uma Autarquia Federal,
criada pela Lei N° 5.905 de 12 de julho de 1973. A instalacdo do Conselho Regional de
Enfermagem de Minas Gerais foi determinada através da Decisio COFEN N° 01/1993. Como todos
os outros Corens representados no territério nacional, o Coren-MG representa Enfermeiros,
Técnicos, Auxiliares e Obstetrizes, buscando a valorizagao dos profissionais.

4.3- Finalidade e Competéncias Institucionais da Entidade Jurisdicionada

O orgdo disciplina e fiscaliza o exercicio das profissdes compreendidas nos servigos de
Enfermagem. Entre as competéncias do Conselho estdo a deliberacdo sobre inscri¢do e seu
cancelamento, a execugdo das instru¢des e provimentos do Conselho Federal de Enfermagem
(Cofen) e o conhecimento e decisdo dos assuntos referentes a ética profissional.

Atualmente, o Plendrio do Coren-MG é composto por quinze conselheiros efetivos e quinze
suplentes. A eleicdo do grupo é feita por voto secreto, pessoal e obrigatério, no periodo
determinado pelo Conselho Federal, em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim.

O grupo eleito decide quanto a distribuicdo dos cargos de Diretoria - Presidente, Vice- Presidente,
Primeiro e Segundo Secretdrio e Primeiro e Segundo Tesoureiro, bem como pelo Comité
Permanente de Controle Interno. Todos assumem um papel importante dentro do sistema Cofen x
Corens. O mandato € de trés anos.

4.4- Quantitativo de Profissionais Inscritos no Coren-MG entre 2012 e 2017

Ano Q1 Q2 Q3 Total

2012 35.942 81.970 33.263 151.175
2013 40.369 87.936 31.443 159.748
2014 42.498 92.304 29.239 164.041
2015 43.737 97.092 27.136 167.965
2016 44.468 101.269 25.081 170.818
2017 45.824 105.340 23.059 174.223

Fonte: Site oficial do Coren-MG

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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5- Organograma

Na drea de governanga administrativa, o Coren-MG reformulou novamente o organograma da
instituicdo. Foi criada a Assessoria Especial de Contabilidade, que encontra-se vinculada a Unidade
Contabil. A Ouvidoria e a Unidade de Controladoria geral, que antes estavam atreladas a Assessoria
Especial da Presidéncia, ganharam autonomia, estando agora subordinadas diretamente a Diretoria.
O oposto ocorreu com a Assessoria Especial de Administragdo, que passou a ser subordinada a
Assessoria Especial da Presidéncia.

Outra estrutura que também recebeu atencdo especial foi o DeFis, cuja organizacdo administrativa
também foi alterada. Visando ampliar a abrangéncia e automia, as subse¢des foram vinculadas a
duas Coordenadoras Adjuntas responsdveis por acompanhar e gerenciar os trabalhos desenvolvidos
em dadas localidades. Inicialmente foram contempladas as Subsec¢des de Juiz de Fora, na Zona da
Mata Mineira, e Montes Claros, no Norte do estado. Importante mencionar que tal contemplacdo se
deu por serem estas as maiores Subsecdes do Coren-MG, cujos trabalhos nao poderiam, em tese, ser
acompanhados tdo somente da sede. Com o advento do novo normativo que reestruturou as
unidades da Autarquia, estima-se que em breve as 09 (nove) localidades que contam com Subsecdo
contardo com um Coordenador Adjunto especifico.

Com o crescimento iminente da Autarquia e, conseqiientemente, as necessidades de se promover o
surgimento de projetos de reformas e reestruturacdes fisicas nas dependéncias do Coren-MG,
contratou-se um arquiteto diretamente vinculado a Assessoria Especial da Presidéncia para elaborar
e acompanhar os projetos.

Além dessas alteracdes, o organograma apresenta uma subdivisdo de protocolo vinculada ao CDM.
Essa subdivisdo ainda ndo se concretizou, estando ainda em fase de estudo.

Abaixo, o atual Organograma institucional aplicado na Autarquia:

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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PLENARID
Coren-MG
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- Vice-Presidéncla

« Primaira-Sacretaria
- Sagunda-Secretaria
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- Sagunda-Tesouraira
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col
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4
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ASCOI
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[
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5.1- Descricao dos Cargos

Plenirio: Grgio deliberativo da Autarquia, constituindo-se em Tribunal de Etica para
admissibilidade e julgamento de processo ético disciplinar.

Diretoria: 6rgido executivo responsdvel pelos servicos e atividades administrativas e de apoio,
necessarias ao funcionamento do Conselho, e pela conservacio e guarda do patrimonio.

Controlador Interno - Unidade Controladoria (UCon): Controlar as atividades administrativas,
orcamentdrio-financeira, contdbil e patrimonial no ambito da Autarquia. Emitir relatério e parecer
anual com base no Plano Anual de Atividades sobre as atividades exercidas visando a prestacdo de
contas anuais, dentro dos critérios estabelecidos pelo Cofen. Analisar processos licitatérios, de
dispensa e inexigibilidade de licitacdo, contratos, convénios, ajustes ou termos. Controlar e
acompanhar as atividades das Unidades; fiscalizar o recolhimento dos os tributos do Conselho,
gerenciar custos; acompanhar as obrigagdes acessdrias, tais como: declaracdes acessorias ao fisco,
orgdos competentes e contribuintes; auditar as demonstragdes e conciliacdes contabeis; emitir
demonstracdes financeiras e notas explicativas, prestar consultoria e informagdes gerenciais,
realizar auditoria interna, atender as solicitagdes de 6rgdos fiscalizadores, garantindo a ética e os
principios da administra¢do publica.

Procurador-Geral (PROGER): Superintender o Departamento Juridico e prestar assessoramento
direto ao Presidente, a Diretoria e ao Plendrio do Coren-MG nas matérias de cunho juridico e
legislagdo pertinente a Enfermagem e ao Sistema Cofen/Conselhos Regionais. Emitir pareceres
acerca de atos de competéncia da Presidéncia, Diretoria e Plendrio, quando solicitado, e em
qualquer assunto que envolva matéria juridica, devendo comparecer a quaisquer reunides,
audiéncias ou eventos quando solicitado. Receber citacdes iniciais, notificagdes, comunicagdes e
intimagdes de audiéncias e de sentencas ou acérddos proferidos nas agdes ou processos em que 0O
Coren-MG seja parte interessada.

Coordenacao Adjunta da Procuradoria Juridica (PROGER): Representar o Coren-MG em
Juizo e prestar assessoria juridica em matérias de sua competéncia. Receber citagdes, notificacdes,
comunicac¢des e intimacdes de audiéncias e de sentengas ou acérddos proferidos nas agdes ou
processos em que o Coren-MG seja parte interessada. Comparecer em féruns judiciais, tribunais,
delegacias, ou outros 6rgdos e entidades da Administracdo Publica quando necessdrio. Elaborar
pareceres sobre a interpretacdo da legislacdo em geral e, em normas, instrucdes e demais
dispositivos relacionados com as atividades do Coren-MG.

Chefe de Gabinete (CGAB): Coordenar e executar as atividades necessarias ao funcionamento do
Gabinete, prestando assisténcia administrativa aos Diretores e auxiliando na organizagdo de todos
os departamentos do Coren-MG. Atender as solicitagcdes dos profissionais de enfermagem que se
dirigem ao Gabinete da Presidéncia. Atender as pessoas interessadas em firmarem convénios ou
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qualquer tipo de parceria com o Coren-MG. Apoiar o Presidente no Gerenciamento de
providéncias de ordem politico-administrativa que resultem em beneficio do Coren-MG. Coordenar
todos os servicos administrativos e especificos do Presidente, solucionando e apoiando todas as
acoes necessdrias ao bom desenvolvimento dos trabalhos.

Assessor Especial Presidéncia: Atender as solicitagdes da Diretoria oferecendo apoio técnico.
Oferecer apoio técnico ao Presidente, a Diretoria, a Comissdo de Tomada de Contas, elaborando e
respondendo oficios. Coordenar as atividades da Secretaria de Gabinete. Priorizar o preparo e o
despacho do expediente com a Presidéncia. Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar,
supervisionar, controlar as atividades de responsabilidade da Presidéncia. Redigir e digitar a
documentacdo oficial do Gabinete. Providenciar e acompanhar a publicagdo de atos normativos e
despachos da Diretoria.

Assessor Especial Administrativo: Atender as solicita¢cdes da Diretoria oferecendo apoio técnico-
administrativo. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades financeiras da Autarquia,
fixando politicas para a gestdo dos recursos disponiveis e para a estruturacio, racionalizacio e
adequacdo dos servicos de apoio. Implantar processos financeiros, contdbeis, fiscais, de
controladoria e de escrituracdo, responder pelo planejamento estratégico, pela organizacdo e pelo
desenvolvimento de curto, médio e longo prazo. Analisar e acompanhar o resultado operacional e
elaborar relatérios gerenciais demonstrando a eficdcia da aplicacdo dos recursos e o desempenho
econdomico do Conselho, implementar o controle do orcamento (receita e despesa), administrar e
dimensionar recursos humanos. Controlar patrimonio, suprimentos, logistica, assessorar os servicos
complementares e garantir a ética e os principios da Administracdo Publica do Conselho Regional.

Assessor Especial Juridico Presidéncia: Atender as solicitagdes da Diretoria oferecendo apoio
juridico. Emitir pareceres acerca de atos de competéncia da Presidéncia, Diretoria e Plendrio,
quando solicitado, e em qualquer assunto que envolva matéria juridica, devendo comparecer a
quaisquer reunides, audiéncias ou eventos quando solicitado. Receber cita¢des iniciais,
notifica¢des, comunicacdes e intimacdes de audiéncias e de sentencas ou acérdios proferidos nas
acoes ou processos em que o Coren-MG seja parte interessada.

Assessor Especial de Tecnologia da Informacio: Atender as solicitacdes da Diretoria oferecendo
apoio Tecnoldgico. Planejar e coordenar atividades de tecnologia de informacdo e de servigos de
informatica, definindo objetivos, metas, riscos, projetos, necessidades dos clientes e acompanhando
tendéncias tecnoldgicas; dirigir e administrar equipes, delegando autoridade e aperfeicoando perfil
e desempenho da equipe; controlam qualidade e eficiéncia do servi¢o; implementam servigos e
produtos; prestam contas, reportando andamento dos projetos, riscos; organizam recursos humanos,
materiais e financeiros. dotar o Coren-MG de sistemas e recursos existentes no mercado, gerir e
supervisionar os projetos de desenvolvimento e manutencio de sistemas, comunicacido de dados,
rede estabilizada, rede local com e sem fio, infraestrutura computacional, servicos de atendimento
de informadtica e demais atividades de tecnologia da informacgdo, promover acdes visando garantir a
disponibilidade, a qualidade e a confiabilidade dos processos e servi¢os de tecnologia; executar a
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politica de seguranca de tecnologia da informacgdo, garantindo a ética e os principios da
Administragdo Publica.

Assessor Especial de Contabilidade: Atender as solicitagdes da Diretoria oferecendo apoio
Técnico-Contdbil. Assessorar e acompanhar as atividades da Unidade Contébil; administram os
tributos do Conselho; registrar atos e fatos contdbeis; controlar o ativo permanente; gerenciar
custos; preparar obrigacdes acessorias, tais como: declaracdes acessérias ao fisco, Orgaos
competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados; elaborar
demonstracdes contdbeis; efetuar revisdes de conciliacdes contdbeis, preparacdo das demonstracdes
financeiras e notas explicativas, prestar consultoria e informagdes gerenciais; realizar auditoria nas
contas e atender as solicitacdes de orgdos fiscalizadores garantindo a ética e os principios da
Administragdo Publica.

Assessoria de Comunicacao: Divulgar as acdes do Coren-MG e assessorar a Diretoria com a
elaborac@o de planos estratégicos nas dreas de marketing e comunicacdo. Pesquisar em meios de
comunicagdo variados noticias que tenham relacdo direta com o Coren-MG, a enfermagem ou a
drea de sadde. Editar publicacdes impressas e eletronicas. Criar ou executar desenhos artisticos ou
técnicos de cardter jornalistico e/ou publicitirio. Produzir pautas, matérias e artigos, visando
informar a populacio e/ou segmentos especificos sobre programas e acdes do Coren-MG. Redigir
matérias, reportagens e noticias nos diversos meios de comunicagdo do Coren-MG. Elaborar jornal
e revista com matérias de interesse da enfermagem, bem como realizar especificacio e
diagramacao dos referidos.

Coordenacao do Departamento de Fiscalizacao (DeFis): Fiscalizar o exercicio da enfermagem
no ambito de Minas Gerais. Estabelecer programas de ac@o, conforme o Manual de Fiscalizagao.
Determinar a drea geografica de atuacdo dos fiscais. Divulgar a legislacdo do exercicio da profissiao
e o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem aos profissionais de enfermagem e os
dirigentes das instituicdes de saide e de ensino, a respeito das finalidades e atividades do Coren-
MG, no sentido de melhorar e aprimorar o atendimento da enfermagem a comunidade. Orientar os
profissionais de enfermagem a proceder a sua regularizacdo perante o Conselho Regional, notificar
0s que estdo em exercicio irregular. Orientar a elaboracio e a apresentacdo de denincias, conforme
a legislacdo pertinente. Orientar o enfermeiro Responsdavel Técnico, quanto a organizacdo do
servico e suas atividades. Elaborar relatério circunstanciado das verificacdes, notificacdes e outros
elementos comprobatdrios integrantes do processo de fiscalizacao.

Coordenacao Adjunta Unidade de Processos Eticos (UPE): Acompanhamento e auxilio nos
procedimentos administrativos relacionados aos Processos Eticos. Acompanhar as oitivas dos
processos éticos e reduzir a termo os depoimentos das partes/testemunhas. Acompanhar as sessoes
de julgamento dos Processos Eticos. Digitar e formatar os atos processuais e elaborar documentos
para a Secretaria de Processos Eticos. Verificacio dos prazos das portarias de Processos Eticos e de
Pareceres.
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Coordenacao Adjunta Camara Técnica (CT): Organizar, dirigir, coordenar, executar,
supervisionar, controlar e avaliar as atividades da Camara Técnica, solicitar convocagdo e
participar de reunides, distribuir trabalhos, promover e incentivar pesquisas e publicacdes
cientificas, planejar, supervisionar e orientar as atividades da Camara Técnica sob sua
responsabilidade, definindo metas mensais e assegurando adequado controle sobre todos os
processos existentes, bem como realizar reunidescom sua equipe de trabalho, buscando disseminar
novos procedimentos e resolver questdes que interfiram, diretamente, no bom andamento dos
trabalhos garantindo a ética e os principios da administragdo publica.

Coordenador Adjunto Unidade de Tecnologia da Informacao (UTI): Planejar e coordenar
atividades de tecnologia de informagdo e de servigos de informatica, definindo objetivos, metas,
riscos, projetos, e necessidades da Autarquia. Elaborar politicas de seguranca da informacdo e
acompanhar sua execucdo e divulgd-la. Elaborar e divulgar manual de uso dos sistemas de gestdo
instalados no Coren-MG. Avaliar sistemas a serem adquiridos pelo Coren-MG.

Coordenacao Unidade de Contabilidade (UC): Controlar as variagdes ocorridas no patrimonio
da Autarquia, acompanhar a execucido or¢camentdria através de registros contdbeis dos atos e fatos
ocorridos, e responder TECNICAmente pela contabilidade do Conselho. Elaborar e encaminhar 2
Presidéncia, relatério mensal e anual e o balancete, referente ao fechamento da prestacdo de contas.
Elaborar minuta da proposta or¢camentdria, suas reformulagdes, bem como a abertura de créditos
adicionais, especiais ou suplementares, para exame da Diretoria e posterior apreciacdo do Plenério.
Executar os servigos contdbeis das programacdes orcamentdrias e financeiras. Elaborar o balancete
mensal, anual e a prestacdo de contas, dentro dos prazos previamente estabelecidos.

Coordenacao da Unidade Financeira (UFin): Assessorar as atividades financeiras e elaborar toda
a documentagdo necessdria ao processo de recebimentos, pagamentos e execucdo da demonstracio
financeira da Autarquia. Acompanhar a movimentacdo bancdria das contas correntes/arrecadacéo,
propondo aplicacdo das disponibilidades financeiras. Acompanhar o recebimento das anuidades e
taxas devidas a Autarquia. Emitir cheques para pagamentos diversos. Observar e aplicar os
procedimentos para concessdo de suprimento de fundos e sua respectiva prestacdo de contas.
Acompanhar rigorosamente a execu¢do do orcamento financeiro, quanto a arrecadacdo da receita
e a realizacdo da despesa. Apresentar relatério de despesas realizadas no més e previsdo de despesas
para o més seguinte para o Plendrio do Coren-MG. Atualizar, anualmente, a tabela de honorarios
minimos reajustada pelo indice INPC/IPCA a serem cobrados no ambito de servicos da
enfermagem. Supervisionar e coordenar as prestacdes de contas de convénios, acordos e ajustes.
Executar pagamentos das folhas de pessoal e encargos patronais.

Coordenacao da Unidade de Licitacoes e Contratos (ULC): Coordenar as atividades
direcionadas as licitacdes da Autarquia. Providenciar a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos,
conforme solicitado, verificando sua real necessidade e existéncia de procedimento licitatério em
andamento. Providenciar o andamento licitatério conforme o trimite administrativo estabelecido
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pela autarquia, bem como realizar os certames licitatérios seguindo as diretrizes das Leis n°
8.666/93 e 10.520/02 credenciamento, habilitacdo, andlise das propostas, lances, recursos e
adjudicacdo. Receber e responder os recursos interpostos contra decisdes tomadas nos respectivos
procedimentos.

Coordenacao da Unidade de Gestao de Pessoas (UGP): Planejar, coordenar, executar, treinar,
avaliar e assessorar as atividades relacionadas com a administracdo e desenvolvimento de recursos
humanos. Participar da elaboracido do instrumento de avaliagdo dos empregados do Coren-MG e as
necessidades de capacitacao dos servidores. Participar do recrutamento de pessoal para o quadro de
empregados do Coren-MG. Efetuar os processos de admissdo e demissdo de empregados.
Administrar a folha de ponto dos servidores. Elaborar e encaminhar a Diretoria a folha de
pagamento dos servidores. Calcular os encargos sociais correspondentes a execucdo da folha de
pagamento. Preparar a documentacio necessdria para o cumprimento dos dispositivos legais, tais
como: declaracdo de rendimentos, de residéncia, RAIS (Relatério Anual de Impostos Sociais),
DIRF (Declarac@o do Imposto de Renda Retido na Fonte). Registrar, acompanhar, analisar e avaliar
o desempenho do servidor da Autarquia. Cumprir, fazer cumprir e registrar no prontudrio dos
servidores o cumprimento de penalidades disciplinares.

Coordenacao da Unidade de Gestao de Contratos (UGC): Coordenar a unidade para a garantir a
qualidade e eficiéncia da contratacdo de obra, bens ou servigos, garantindo exceléncia através da
fiscalizacdo dos contratos; realizar a prestacdo de contas mensal, acompanhando o saldo de contas
dos contratos, recebimento e conferéncia de materiais e zelando pelos bens materiais, Planejar,
supervisionar e orientar as atividades da coordenadoria sob sua responsabilidade, definindo metas
mensais e assegurando adequado controle sobre todos 0s processos existentes, bem como realizar
reunidescom sua equipe de trabalho, buscando disseminar novos procedimentos e resolver questdes
que interfiram, diretamente, no bom andamento dos trabalhos prezando a ética e os principios da
administragdo publica.

Coordenacao Adjunta da Divida Ativa: Efetuar cobranga de valores devidos a autarquia,
contatando devedores e negociando formas de pagamento, analisando documentos de cobranga,
definindo estratégias e itinerdrios de cobranca, além de notificar débitos, inscrever em divida ativa,
registrando informagdes de negocia¢des com o devedor. Elaborar relatérios de prestacdo de contas e
de encerramento de cobranca com atualizacdo cadastral. Coordenar, assessorar e executar as
atividades relacionadas com a cobranga das obrigacdes pecunidrias (anuidades, taxas e multas) dos
profissionais de enfermagem.

Coordenacao da Unidade de Patriménio Manutencao e Logistica (UPML): Coordenar,
gerenciar e administrar as atividades de almoxarifado e patrimonio, descentralizar responsabilidade
patrimonial, compras e distribui¢do de materiais de expedientes, copa e cozinha, gréfico, elétrico e
mobilidrio em geral. Conferir as requisicdes de materiais enviadas pelos departamentos e efetuar
entrega de materiais nos diversos departamentos. Realizar levantamento fisico/inventdrio
patrimonial.
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Coordenacao da Unidade de Inscricao, Registro e Cadastro (UIRC): Preparar, emitir, montar e
avaliar documentos referentes ao profissional de enfermagem. Efetuar as inscri¢cdes definitivas,
secunddrias, remidas, cancelamentos, autoriza¢des dos profissionais, anotacdes de especialista e
qualificacdo profissional. Emitir carteiras dos profissionais, certiddes e declaragdes. Tramitar e
encaminhar prontudrios ao Cofen por meio eletrénico.

6- Planejamento Organizacional

O Exercicio de 2017 representa uma época de mudangas, uma vez ser ano eleitoral. Por tal motivo,
o Planejamento Organizacional tomou como pardmetro os objetivos indicados no item subsequente.

7- Descric¢io sintética dos objetivos do exercicio.

O Coren-MG tem como objetivos lidar com os recursos publicos dentro da mais estrita limitagdo
legal, promovendo, assim, sua correta aplicacdo dentro de suas necessidades tomando como
pardmetro norteador os principios constitucionais que regem a Administracao.

Nao obstante em obedecer aos ditames para com o erario, € objetivo da Autarquia, também, oferecer
aso seus inscritos um servigo de qualidade e exceléncia, tanto na parte profissional quanto na parte
institucional, isto €, promover acdes em prol de toda a classe da enfermagem bem como
implementar facilitadores de acesso destes profissioanis no concernente aos servi¢os prestados pela
Entidade.

Outro objetivo € oferecer a sociedade como um todo o acesso a vida do Coren-MG, suas acdes e
informacdes possiveis de serem disponibilizadas, como Atas de Reunides do Plendrio / Diretoria,
licitagdes, gastos com pessoal, Auxilio Representacao, didrias e passagens, etc.

8- Desempenho Orcamentario

O Coren-MG nao estrutura seu orcamento por programas e acdes. Atualmente, o conselho elabora
seu or¢camento fundamentando-se apenas na classificacdo da despesa segundo sua natureza, ou seja,
na elaboracdo do orcamento da despesa, sendo que, no Coren-MG, ndo existe classificagdo
estrutural programatica, nem classificacao institucional ou funcional.

Durante o exercicio de 2017, foram iniciados projetos para tentar mudar essa realidade. O
orcamento 2017 foi elaborado buscando-se realizar todas essas classifica¢des, mas ndo foi possivel
dar continuidade ao projeto por limitagdes no sistema informatizado utilizado por esse conselho
regional e por diversos outros fatores ligados ao Sistema Cofen-Coren's.
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Coordenacao da Unidade de Inscricao, Registro e Cadastro (UIRC): Preparar, emitir, montar e
avaliar documentos referentes ao profissional de enfermagem. Efetuar as inscri¢cdes definitivas,
secunddrias, remidas, cancelamentos, autoriza¢des dos profissionais, anotacdes de especialista e
qualificacdo profissional. Emitir carteiras dos profissionais, certiddes e declaragdes. Tramitar e
encaminhar prontudrios ao Cofen por meio eletrénico.

6- Planejamento Organizacional

O Exercicio de 2017 representa uma época de mudangas, uma vez ser ano eleitoral. Por tal motivo,
o Planejamento Organizacional tomou como pardmetro os objetivos indicados no item subsequente.

7- Descric¢io sintética dos objetivos do exercicio.

O Coren-MG tem como objetivos lidar com os recursos publicos dentro da mais estrita limitagdo
legal, promovendo, assim, sua correta aplicacdo dentro de suas necessidades tomando como
pardmetro norteador os principios constitucionais que regem a Administracao.

Nao obstante em obedecer aos ditames para com o erario, € objetivo da Autarquia, também, oferecer
aso seus inscritos um servigo de qualidade e exceléncia, tanto na parte profissional quanto na parte
institucional, isto €, promover acdes em prol de toda a classe da enfermagem bem como
implementar facilitadores de acesso destes profissioanis no concernente aos servi¢os prestados pela
Entidade.

Outro objetivo € oferecer a sociedade como um todo o acesso a vida do Coren-MG, suas acdes e
informacdes possiveis de serem disponibilizadas, como Atas de Reunides do Plendrio / Diretoria,
licitagdes, gastos com pessoal, Auxilio Representacao, didrias e passagens, etc.

8- Desempenho Orcamentario

O Coren-MG nao estrutura seu orcamento por programas e acdes. Atualmente, o conselho elabora
seu or¢camento fundamentando-se apenas na classificacdo da despesa segundo sua natureza, ou seja,
na elaboracdo do orcamento da despesa, sendo que, no Coren-MG, ndo existe classificagdo
estrutural programatica, nem classificacao institucional ou funcional.

Durante o exercicio de 2017, foram iniciados projetos para tentar mudar essa realidade. O
orcamento 2017 foi elaborado buscando-se realizar todas essas classifica¢des, mas ndo foi possivel
dar continuidade ao projeto por limitagdes no sistema informatizado utilizado por esse conselho
regional e por diversos outros fatores ligados ao Sistema Cofen-Coren's.
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9- Execucio Descentralizada com Transferéncia de Recursos

O Coren-MG ndo mantém nenhum convénio de transferéncia de recursos. As Unicas transferéncias
realizadas pela entidade sdo as previstas na Lei 5.905/73, referentes aos 25% da arrecadagdo
transferidos ao conselho federal. Transferéncia essa nominada "cota parte Cofen".

Durante o exercicio 2017, as transferéncias de cota parte foram realizadas mantendo-se a rotina do
conselho. Do total arrecadado nas contas bancérias de arrecadacdo, sdo deduzidos os depdsitos de
"honordrios advocaticios", e as receitas de "custas judiciais", que ndo compdem a receita do Coren.
Do saldo sdo deduzidas as despesas bancdrias das contas de arrecadacio para composicio da base de
calculo dos 25%. O Coren-MG realiza repasses semanais ao conselho federal. Essa peculiaridade
leva a pequenas diferengas entre os repasses realizados no exercicio e os 25% da base de calculo
descrita no pardgrafo anterior, ji que na primeira semana de janeiro é repassado o valor devido a
ultima semana do exercicio anterior, enquanto os valores devidos a arrecadacio da dltima semana
de dezembro serd repassada apenas em janeiro do exercicio seguinte.

10- Realizacao das Receitas

O orcamento do Coren-MG para o exercicio 2017 foi elaborado a partir das anélises dos exercicios
anteriores, dos projetos apresentados pela diretoria e das percepcdes dos possiveis cendrios
econdmicos a época da elaboracdo. Suas receitas previstas e despesas fixadas possuem o mesmo
valor, obedecendo assim ao principio do equilibrio Orcamentdrio. O monitoramento do mesmo ¢
realizado constantemente o que contribui para que as atividades missdo do conselho sejam
devidamente cumpridas.

Destaca-se que a programacao Orcamentdria e Financeira do Coren-MG niao depende do Orcamento
da Unido e suas atividades sdo financiadas com recursos de anuidades devidas pelas pessoas fisicas
e juridicas, taxas de servicos, multas e juros sobre anuidades, multas de infracdes etc.

O Orgamento 2017 foi estimado em R$ 35.923.268,64 (trinta e cinco milhdes, novecentos e vinte e
trés mil, duzentos e sessenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), compondo a totalidade da
despesa e da receita orcamentdria.

10.1- Demonstracao da Receita

A arrecadacio da receita do COREN-MG possui a seguinte constitui¢ao:

- As Receitas de Contribui¢des, que referem-se as anuidades de pessoas fisicas e juridicas,
representaram aproximadamente 65,56% do total da receita arrecadada;

- As Receitas Patrimoniais, que referem-se as arrecadagdes por exploracdo do patrimdnio do

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

conselho (como rentabilidade de aplicagdes ou locacdo de bens), representaram aproximadamente

5,72% (cinco virgula setenta e dois centésimos) do total da receita arrecadada;

- As receitas de servicos, que referem-se as taxas cobradas pelo conselho pela prestacdo de algum
servigo, representaram aproximadamente 7,08 do total da receita arrecadada;

- As receitas de multas e juros de mora, representaram aproximadamente 7,91% (sete virgula

noveenta e um centésimos) do total da receita arrecadada;

- As receitas de indenizagdes, que referem-se aos ressarcimentos realizados por servidores ou
fornecedores, representaram aproximadamente 0,18% do total da receita arrecadada;

- As receitas de divida ativa, que referem-se a arrecadacdo de anuidades de exercicios anteriores

inscritos na divida ativa do Coren-MG, representaram aproximadamente 13,54% (treze virgula

cinquenta e quatro centésimos) do total da receita arrecadada;

Existe ainda uma conta chamada "despesas diversas" que nao representou nem 0,01% do total da

receita arrecadada;

Quadro 2 — Demonstragdo da Receita

A VARIACAO %
CATEGORIA ECONOMICA 2017 2016 2015 (2016 /(';2017)

RECEITA CORRENTE (I) R$ 41.349.340,00 R$ 35.323.131,61 R$ 31.973.212,78 17,06 %
Receita Tributdria R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
IReceita de Contribui¢des R$ 27.110.023,06 R$ 23.613.222,66 R$ 22.161.339,99 14,81%
Receita Patrimonial R$ 2.366.191,35 R$ 1.994.941,67 R$ 2.612.675,35 18,61%
IReceita de Servicos R$ 2.928.186,32 R$ 2.632.423 .45 R$ 2.422.612,07 11,24%
Transferéncias Correntes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Outras Receitas Correntes R$ 8.944.939,27 R$ 7.082.543,83 R$ 4.776.585,37 26,30%
RECEITA CAPITAL (1I) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Operagdes de Crédito R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
/Alienagio Bens R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
IAmortizagdo de Empréstimos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Transferéncias Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Outras Receitas Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
EXFRCICIOS ANTERIORES (1) RS 000 RS 000 RS 000 000%

TOTAL R$ R$ 41.349.340,00 R$ 35.323.131,61 R$ 31.973.212,78 17,06%

Fonte: Sistema da Contabilidade
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10.2 Previsao e Arrecadacao das Receitas

A previsdo da receita corrente € estabelecida baseada nas receitas arrecadadas nos exercicios
anteriores e até agosto do ano em curso, somada a projecdo até dezembro; acompanhamento de
de reajustes e aumentos
seguinte. Essa previsdo também ¢ influenciada por tendéncias macroecondmicas e projetos de

variagcdes de inscricdes e verificacdes de previsdes para o exercicio

cobranga ou de descontos em anuidades.

A previsdo da receita de capital é realizada de acordo com a projecdo de alienagdes de bens e outros
similares que componham o grupo supramencionado. O quadro abaixo demonstra as dotacdes
iniciais orcamentdrias de 2017, ressaltando-se a comparac¢do com o exercicio anterior.

A receita inicial foi estimada em R$ 35.923.268,64 (trinta e cinco milhdes, novecentos e vinte e trés
enquanto o montante efetivamente arrecadado alcangou
R$41.349.340,00 (quarenta e um milhdes, trezentos e quarenta e nove mil, trezentos e quarenta

mil reais e sessenta e quatro),

reais), evidenciando um excesso de arrecadagdo no valor de R$ 5.426.071,36 (cinco milhdes,
quatrocentos e vinte e seis mil, setenta e um reais e trinta e seis centavos), correspondendo a uma
variacdo positiva de 15,10% em relag¢do ao valor inicialmente previsto; cumprindo o estabelecido na
Lei de Finangas Publicas 4320/1964, bem como na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei

n°101/2000), em seu art. 1°, §1°.

Quadro 3 — Previsdo e Arrecadagdo por Natureza

BALANCO ORCAMENTARIO 2017

PREVISAO - <
CATEGORIA IR LA INICIAL PREVISAO RECEITAS SALDO VARIACAO
ECONOMICA ) ATUALIZADA (b) | REALIZADAS (c) d =(c-b) %
RECEITA CORRENTE| R$ 35.923.268,64 | R$ 35.923.268,64 | R$ 37.563.268,64 R$ 41.349.340,00 10,08 %
@ RS$ 3.786.071,36
Receita Tributéria 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Receita de
Contribuicdes R$ 25.862.642,60 | R$ 25.862.642,60 [ R$ 26.762.642,60 R$ 27.110.023,06 R$ 347.380,46 1,30%
Receita Patrimonial R$ 1.594.94526 | R$ 1.594.94526 R$ 1.594.945,26 R$ 2.366.191,35 R$ 771.246,09 48,36%
Receita de Servigos R$ 2.450.140,52 | R$ 2.450.140,52 R$ 2.450.140,52 R$ 2.928.186,32 R$ 478.045,80 19,51%
Transferéncias
Correntes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Outras Receitas Correntes| Rg 6.015.540,26 | R$ 6.015.540,26 | R$ 6.755.540,26 R$ 8.944.939,27 R$ 2.189.399,01 32,40%
RECEITI(*H?APITAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0.00%
Operagdes de Crédito R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 0,00%
Alienago Bens R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0.00%
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Amortizacdo de
Empréstimos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Transferéncias Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Outras Receitas Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 0,00%
RECURSOS
ARRECADADOS EM
EXERCICIOS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
ANTERIORES (III)
TOTAL EM R$ R$ 35.923.268,64 | R$ 35.923.268,64 R$ 37.563.268,64 R$ 41.349.340,00 R$ 3.786.071,36 10,08 %

Fonte: Sistema de Contabilidade

11- Execucio da Despesa

Todas os departamentos e unidades do Coren-MG devem prever suas despesas para o periodo de um
ano, descrevendo-as na LOA. Elas correspondem a todos os gastos do Coren-MG autorizados na
Lei Orcamentdria, sejam eles para cobrir custos com a execugdo de servicos, aquisicdo de bens ou
aumento de patrimdnio etc. Ha dois tipos de despesa em qualquer orcamento publico, sdo elas:

% Despesas obrigatérias: estdo previstas em lei, ou seja, representam um gasto vinculado a
determinado fim. Exemplo despesa com pessoal — sdo obrigatdrias é importante para garantir que
esses gastos, essenciais para o cumprimento de direitos bdsicos de cidadios e cidadds, ndo fiquem
condicionados as escolhas politicas dos governantes.

% Despesas discricionarias: Sio aquelas em que o Coren-MG pode aplicar os recursos como
quiser. Basicamente, despesas de outros custeios e de capital que ndo estdo vinculadas a obrigacdes
legais ou constitucionais. Os principais componentes sdo os servi¢os de terceiros e locagdo de mao
de obra, material de consumo, didrias, passagens e despesas com exercicios de governantes
anteriores.

As despesas orcamentdrias obedecem a seguinte classificagio:

Categoria Econémica: Demonstra a macro destinagdo da despesa, distinguindo a despesa de
capital da despesa corrente.

Grupo de despesa: Demonstra a que se destina a despesa (pessoal, juros, investimentos, entre
outros).

Modalidade de despesa: Indica se o gasto serd feito pelo proprio Coren-MG, transferido para o
Cofen para ser executado de modo descentralizado.

Elemento de despesa: Detalha como se da esse gasto, seja através do pagamento de didrias,

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

1\
\9)




Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

compra de equipamentos, dentre outros.

O sistema Cofen/Corens ainda subdivide duas dotacdes orcamentdrias em subdivisdes dos
elementos de despesa, algumas vezes subdividindo até o sub-elemento.

WCoren®

Infelizmente o sistema Cofen/Corens entende ndo ser obrigado a elaborar o orcamento programa,

ndo aplicando as classificacdes institucionais e funcionais programaticas.

Para o planejamento de 2017 foi disposto o valor de R$ 35.923.268,64 (trinta e cinco milhdes,

novecentos e vinte e trés mil, duzentos e sessenta e oito reais e sessenta e quatro centavos), para a

execucdo das despesas. As mesmas foram fixadas de acordo com a relevancia e grau de prioridade

e executadas conforme o planejamento disposto pelo Plendrio do Coren-MG. A seguir quadro

comparativo das despesas realizadas por natureza da despesa:

Quadro 4 — Programagdo das despesas

A 5 DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
CATEGORIA ECONOMICA | FIXACAO LOA INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS PAGAS DOTACAO
LIQUIDADA S (h) ;
(e ® (® @ J=(f-g)
RECEITA CORRENTE (I) | R$34.758.268,64 [ R$34.758.268,64 | R$40.320212,64 | R$36.814.388,76 | R$34.539.792,98 | R$30.433.589,32 |RS$ 3.505.823,88

Pessoal / Encargos Sociais

R$ 16.408.941,75

R$ 16.408.941,75

R$ 16.033.193,35

R$15.010.241,03

R$ 14.760.270,22

RS 14.167.712.67

R$ 1.022.952,32

Juros e Encargos da Divida

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Outras despesas correntes

R$ 18.349.326,89

R$ 18.349.326,89

R$ 24.287.019,29

R$ 21.804.147,73

R$ 19.779.522,76

R$ 16.265.876,65

R$ 2.482.871,56

DESPESA CAPITAL (II)

R$ 165.000,00

R$ 165.000,00

R$ 4.816.056,00

R$ 2.058.404,61

R$ 178.833,73

RS 832.148,69

R$ 2.757.651,39

Investimentos

R$ 65.000,00

R$ 65.000,00

R$ 1.641.056,00

R$ 1.423.404.61

R$ 103.833,73

RS 832.148,69

R$217.651,39

Inversodes financeiras

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00 R$ 3.175.000,00 [ RS$ 635.000,00 R75.000,00 R$ 0,00 RS 2.540.000,00
Amortizagio da Divida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RESERVA DE
CONTINGENCIA R$ 1.000.000,00 | R$ 1.000.000,00 | R$ 1.000.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.000.000,00
TOTAL R$ 35.923.268,64 | R$ 35.923.268,64 | R$ 46.136.268,64 | R$ 38.872.793,37 | R$ 31.462.612,95| R$ 34.718.626,71

R$ 5.297.895,41

Fonte: Sistema de Contabilidade
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Quadro 5 — Comparativo das Despesas

BALANCO ORCAMENTARIO 2017 (EMPENHADO)

A VARIACAO
CATEGORIA ECONOMICA 2017 2016 2015 2016 /2517)
DESPESA CORRENTE (I) R$ 36.814.388,76 R$ 31.462.414,43 R$ 26.216.303,53 17,01%
Pessoal e Encargos Sociais R$ 15.010.241,03 R$ 14.204.721,47 R$ 12.307.014,06 5,67%
Juros e Encargos da Divida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
Outras Despesas Correntes R$ 21.804.147,73 R$ 17.257.692,96 R$ 13.909.289,47 26,34%
DESPESA CAPITAL (1) R$ 2.058.404,61 R$ 1.798.083,70 R$ 1.094.141,73 14,48%
Investimentos R$ 1.423.404,61 R$ 1.318.083,70 R$ 674.141,73 7,99%
Inversdes Financeiras R$ 635.000,00 R$ 480.000,00 R$ 420.000,00 32,29%
Amortizagio da Divida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
TOTAL R$ R$ 38.872.793,37 R$ 33.260.498,13 R$ 27.310.445,26 16,87 %
Fonte: Sistema de Contabilidade
Quadro 6 — Despesas por Modalidade de Contratagdo
DESPESAS PASSIVEIS DE PROCEDIMENTO LICITATORIO 2017
CATEGORIA ECONOMICA DESPESA EMPENHADA
DESPESA CORRENTE R$ 5.218.363,92

Material Consumo

R$ 472.391,26

Pessoa Juridica (outras despesas passiveis de procedimentos licitatorios)

R$ 4.452.276,34

Seguros R$ 10.973,65
Divulgag@o e Imprensa R$ 46.457,21
Passagens R$ 236.265,46
DESPESA CAPITAL R$ 1.317.083,70
Equipamentos e Materiais R$ 1.313.834,70
Obras e Instalagdes R$ 3.249,00
TOTAL R$ R$ 6.535.447,62

Fonte: Sistema de Contabilidade
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Modalidade de contratacio Emegllhos Valor QAtI?ulf(Il](l)ls) Valor Anulado Total
Convite 1 R$ 2.970,00 0 R$ 0,00 R$ 2.970,00
[Tomada de Precgos 1 R$9.825,28 0 R$ 0,00 R$9.825,28
Pregdo 132 R$ 3.190.257,26 39 R$ 465.935,71 R$ 2.724.321,55
Pregdo Eletronico 71 R$ 1.229.033,10 4 R$ 268.642,53 R$ 960.390,57
Adesdo a ata de registros de pregos 21 R$ 984.266,55 1 R$ 80,00 R$ 984.186,55
Dispensa 98 R$ 816.107,28 12 R$ 83.692,91 R$ 732.414,37
[nexigibilidade 22 R$ 940.540,48 4 R$ 47.869,93 R$ 892.670,55
Suprimento de Fundos 176 R$ 78.305,00 169 R$ 65.880,14 R$ 12.424,86
Pagamento em Folha 7 R$ 869.076,58 2 R$ 1.814,76 R$ 867.261,82
Didrias 594 R$ 942.894,58 87 R$ 184.161,68 R$ 758.732,90
Outros 2542 R$ 26.527.770,21 374 R$ 1.212.470,53 R$ 25.315.299,68

Total 3665 R$ 35.591.046,32 692 R$ 2.330.548,19 R$ 33.260.498,13

Fonte: Sistema "Audita" - prestacdo de contas ao Cofen
12- Desempenho Operacional

O acompanhamento da Estratégia do Coren-MG ¢ realizado por meio da Metodologia do BSC. Esta
metodologia utiliza indicadores atrelados aos Objetivos Estratégicos para verificacdo, controle e
acompanhamento de desempenho das iniciativas que compdem o objetivo.

Os indicadores permitem avaliacdo do desempenho da institui¢io, segundo trés aspectos relevantes:
controle, comunicacio e melhoria. (MARTINS & MARINI, 2010, p.111).

Segundo alguns autores, os indicadores teriam dois importantes papéis: comunicar € mensurar o
alcance da estratégia, através da comparacdo do desempenho atual com a meta definida para o
indicador. Neste contexto, a utilizacdo dos indicadores no planejamento estratégico é primordial
para tomada de decisdes seguras e bem fundamentadas, baseadas em fatos, € ndo em suposigdes.

O indicador é definido como formas de representacio QUANTIFICAVEL de caracteristicas de
produtos/servicos ou processos, utilizadas para ACOMPANHAR E MELHORAR OS
RESULTADOS ao longo do tempo.

12.1- Contexto Operacional - Exercicio 2017

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG) € uma instituicdo de direito
publico, autarquia federal criada por forca da Lei n. 5.905/1973 vinculada ao Ministério do Trabalho
e Previdéncia Social. Sua missdo € disciplinar o exercicio profissional da drea da Enfermagem no
estado de Minas Gerais. E uma entidade de dotada de forma juridica e forma federativa possuindo
autonomia no que se refere a administracdo de seus servigcos, gestdo de seus recursos, regime de
trabalho e relacdes empregaticias.
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As principais fontes de arrecadacdo de recursos do Coren-MG sdo as arrecadagdes de anuidades de
Pessoas Fisicas e Juridicas. Da arrecadacio total 25% (vinte e cinco por cento) € destinada ao
COFEN - Conselho Federal de Enfermagem. Relativamente aos aspectos fiscais o0 Coren-MG goza
de imunidade tributdria total em relacdo aos seus bens, servicos e rendas conforme disposto no
artigo 150 da Constitui¢do Federal.

12.2- Apresentaciao das Demonstracoes Contabeis

As Demonstracdes Contédbeis referentes ao exercicio de 2017 foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas em conformidade com a Lei. 4.320/1964 com observancia aos Principios Contédbeis
geralmente aceitos. As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contdbeis e
contém informacdes relevantes, complementares e suplementares aquelas ndo suficientemente
evidenciadas ou ndo constantes nas demonstracdes contdbeis.

12.3- Caixa e Equivalentes de Caixa

Em primeiro de janeiro de 2017 o saldo da conta de Caixa e Equivaletnes era de R$ 21.351.721,35.
Parte dos recursos estavam aplicados em CDB da Caixa Econdmica Federal, totalizando o valor de
10.254.844,00 reais. Parte dos recusos aplicados em poupanga, totalizando o valor de R$
9.725.232,47. O restante mandito em conta corrente (contas movimento e arrecadacdo), no total de
R$ 1.371.644,88. Durante o exercicio houveram novas aplicacdes em CDB, no valor de R$ 10
milhdes, além dos valores de rentabilidade mantidos na aplicagcdo. O Exercicio foi encerrado com o
saldo de Caixas e Equivalentes igual a R$ 27.415.185,04. Esse valor é composto por aplicagdes em
CDB da Caixa Econdmica Federal de R$ 22.070.267,70, aplicacdes em poupanga de R$
4.087.270,18 e contas movimento e arrecadacdo em R$ 1.257.647,16.

Grupos de Contas 2015 2016 2017
Bancos conta movimento/arrecadagdo R$ 871.115,69 R$ 1.371.644,88 R$ 1.257.647,16
Aplicacdes Financeiras R$ 16.615.530,81 R$ 19.980.076,47 R$ 26.157.537,88
Total R$ 17.486.646,50 R$ 21.351.721,35 R$ 27.415.185,04

Fonte: Unidade Contabilidade

12.4- Restos a Pagar

O saldo da conta Restos a Pagar, em 31/12/2017, constituiu-se de Restos a Pagar Processados e nao
Processados. Os mesmos sdo relativos as despesas empenhadas no exercicio de 2016 ou exercicios
anteriores que ainda ndo foram pagas. Os restos a pagar ndo processados, despesas empenhadas até
31 de dezembro de 2017, que até ndo haviam sido liquidadas até essa data, totalizaram R$
4.184.188,25. Os restos a pagar processados, despesas que foram empenhadas e liquidadas até 31 de
dezembro de 2017, totalizaram o valor de R$ 1.447.427,23. Maiores detalhamentos sdo apresenados
nos anexos do balango orcamentério de 2018.
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12.5- Depositos de Diversas Origens

Constituem-se Depdsitos de Diversas Origens os créditos recebidos pelas contas do Banco do
Brasil S.A e Caixa Economica Federal oriundos de depésitos judiciais a classificarem
posteriormente. Os valores encontram-se aplicados em conta poupancga conforme recomendagao do
Federal até a data de sua classificacio.

Durante o exercicio de 2017 deu-se continuidade na identificacdo dos créditos. Aqueles
identificados foram classificados como receitas orcamentdrias. Os ndo identificados permanecem
na conta do passivo "receitas nao classificadas".

Essa conta do passivo € a contrapartida utilizada para registrar as entradas bancdrias dos depdsitos
judiciais que ndo se conhece a origem. Quando sua origem € identificada, o passivo € baixado em
contrapartida a uma variagdo patrimonial aumentativa, de acordo com a origem do recurso. Nesse
mesmo momento ocorre o registro da receita orcamentdria nas contas das classes 5 e 6.

12.6- Credores da Entidade

Os credores da entidade em 31/12/2016 podem ser divididos em honorarios advocaticios e outros,
como segue:

e Honordrios Advocaticios: valores recebidos pelo Coren-MG a titulo de honorérios
advocaticios em processos judiciais e ainda ndo repassados aos Procuradores do
Coren-MG

12.7- Divida Ativa

A Divida Ativa integra o grupo de contas a receber e constitui uma parcela do Ativo de grande
destaque na estrutura patrimonial do érgdo. Os montantes registrados em Contas a Receber eram
mensurados por seu valor liquido de realizagdo, ou seja, pelo produto final em dinheiro ou
equivalente que se espera obter. Para efetivagdo do registro da Divida Ativa foram utilizados os
demonstrativos oriundos da Unidade de Tecnologia da Informagdo do Coren-MG e os registros
contdbeis foram totalmente baseados nesses relatorios.

Durante o exercicio de 2017 realizou-se uma revisdo dos valores registrados em divida ativa. A
primeira alteragc@o foi registrar o valor bruto da divida ativa, registrando em seguida uma conta
redutora com provisdes para perdas.

Em seguida, o valor total da divida foi revisto, compatibilizando os registros contdbeis aos registros
do sistema de cobranga em 31/12/2017. Foi observado nessa andlise que a rotina de registro e
emissdo de relatorios do sistema de cobranca acarretaria em novas diferencas no registro contdbil.
Assim, junto a unidade financeira e de tecnologia, foi elaborado um plano de agdo para correcao
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das falhas nas emissdes de relatdrio no sistema de cobranca.

Ademais, cumpre destacar que na andlise dos dados da divida ativa identificou-se possiveis créditos prescritos

ainda ndo baixados. Tais valores foram considerados na defini¢do do valor da provisdo para perdas, ndo gerando
distorcdes no registro patrimonial da entidade.

COMPOSICAO DA DIVIDA ATIVA
ANO INSCRITOS RECEBIDO CANCELADO A CANCELAR A RECEBER
Exercicios
anteriores a | R$31.511.226,53 - - R$ 13.448.465,10 R$ 31.511.226,53
2011
2011 R$ 13.763.192,93 R$ 4.238.792,22 R$ 144.071,55 - R$ 9.380.329,16
2012 R$ 3.263.360,77 R$ 1.164.771,33 R$ 79.523,05 - R$ 2.019.066,39
2013 R$ 13.447.289,20 R$ 1.453.654,40 R$ 12.679.992,00 - R$ 686.357,20
2014 R$ 13.138.693,63 R$ 3.369.367,50 R$ 961.258,19 - R$ 8.808.067,94
2015 R$ 8.571.627,89 R$ 3.869.927,81 R$ 1.237.307,19 - R$ 3.464.392,89
2016 R$ 14.497.696,23 R$ 5.927.084,93 R$ 306.775,91 - R$ 8.263.835,39
2017 R$ 12.890.362,98 R$ 7.909.267,98 R$ 270.557,63 R$ 883.818,60 R$ 4.710.537,72
TOTAL R$ 111.083.450,16 | R$ 27.932.865,82 R$ 15.679.485,52 | R$ 14.332.283,70 R$ 67.471.098,82

Fonte: Sistema "Audita" - prestacdo de contas ao Cofen

13- Receitas Orcamentarias

A previsdo inicial da receita Orcamentdria para 2018 era de R$ 31.973.212,78 (trinta e um milhdes,

novecentos e setenta e trés mil, duzentos e doze reais e oitenta centavos),

mas o Coren-MG

alcangou R$ 35.323.131,61 em arrecadacdo, apresentando um saldo de positivo de R$ 3.948.131,61.

RECEITAS ORCAMENTARIAS - SALDO| SALDO INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS R$ 24.400.000,00 | R$ 24.400.000,00 R$ 23.583.099,53 R$ -816.900,47
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 30.123,13 R$ -9.876,87
RECEITAS IMOBILIARIAS R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 R$ -5.000,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS R$ 560.000,00 R$ 560.000,00 R$ 1.994.941,67 R$ 1.434.941,67

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

R$ 2.450.000,00

R$ 2.450.000,00

R$ 2.632.423,45

R$ 182.423,45

MULTAS E _JUROS DE MORA
CONTRIBUICOES

DAS

R$ 905.000,00

R$ 905.000,00

R$ 1.042.375,13

R$ 137.375,13

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA
ATIVA DAS CONTRIBUICOES

R$ 770.000,00

R$ 770.000,00

R$ 1.665.453,10

R$ 895.453,10

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

R$ 1.361,04

R$ -3.638,96

RESTITUICOES

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

R$ 83.701,95

R$ 68.701,95
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RECEITA DA DfVIDA ATIVA DE OUTRAS
ICONTRIBUICOES

R$ 2.225.000,00

R$ 2.225.000,00

R$ 4.286.790,59

R$ 2.061.790,59

OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.862,02 R$ 2.862,02
ALIENACAO DE BENS R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 0,00 R$ -15.000,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS R$ 31.390.000,00 | R$ 31.390.000,00 R$ 35.323.131,61 R$ 3.933.131,61

13.1- Resultados A purados

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais encerrou o exercicio de 2017 com resultados
positivos tendo apurado os seguintes superavits:

e Resultado Financeiro: O Coren-MG iniciou o exercicio 2017 com 17.781.076,32 reais em
conta movimento ou aplicacdes bancdrias. No final do exercicio esse valor alcangou 21.351.721,35
reais, representando uma geragdo liquida de caixa e equivalentes de caixa de 3.875.971,03 reais.

e O superdvit financeiro apresentou o valor de 19.277.341,19 reais. A composicdo das contas para
apuracdo do superdvit financeiro foi alterada entre 2015 e 2016 pela necessidade de revisdo dos
atributos permanente/financeiro de algumas contas patrimoniais.

e Resultado Orcamentario: No exercicio financeiro de 2017 apurou-se um superavit
orcamentdrio no valor de R$ 2.062.633,48 reais, que corresponde ao resultado da receita
orcamentdria arrecadada menos a despesa empenhada, conforme disciplina o regime orcamentario
em observancia a Lei n°® 4.320/1964;

¢ Resultado Patrimonial: No exercicio de 2017 apurou-se um superdvit patrimonial no valor de
9.933.456,40 reais, apresentando em 31 de dezembro um Patrimdnio Liquido de 64.699.546,84
reais, conforme apresentado no balanco patrimonial.

13.2- Declaracao de Responsabilidade

Em cumprimento ao que determinam as exigé€ncias legais, declaramos e assinamos o presente
termo de responsabilidade relativo a fidedignidade das informagdes de saldos/valores apurados
sendo que os langamentos contdbeis que deram origens as demonstragdes contdbeis e informagdes
aqui apresentadas foram elaboradas integralmente com amparo em documentacdes repassadas a
Unidade Contdbil do Coren-MG, setor encarregado da escrita contdbil/fiscal do Conselho Regional
de Enfermagem de Minas Gerais.

De acordo com as demonstragdes contabeis e notas explicativas, bem como de posse dos elementos
possiveis para avaliar a movimentacdo patrimonial realizada no periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de 2017 o Plendrio do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais entende que o
Balango Patrimonial, Balango Financeiro e as demais Demonstracdes Contdbeis espelham com
exatiddo as transagdes realizadas no periodo.
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14- Indicadores de Desempenho

No ano de 2016, o Coren-MG criou a Comissdo “Gestdo por Resultados”, que se constituiu por
meio da Portaria n° 45, de 05 de fevereiro de 2016. Foi solicitada proposta de implementacdo do
modelo de Gestao.

Estratégica, ou gestdo por resultados, com utilizacdo das ferramentas fundamentais para edificacao
do “Sistema da Qualidade” tais como: Ciclo da qualidade também denominado PDCA,
Brainstorming, Planilha "5W e 2H", Planos de Acdo e, posteriormente, Mapeamento de Processos,
Diagrama de Causa e Efeito, entre outras. O trabalho de “Gestao por Resultados” teve inicio com a
realizacdo de 2 reunides, envolvendo todas as coordenacdes de Unidades da Sede no auditério do
Coren-MG, e logo a seguir, por videoconferéncia, com equipes das subsecdes com o objetivo de
transmitir fundamentos e conceitos a serem aplicados, ao longo do desenvolvimento de todas etapas
do processo. Apés esta fase inicial de divulgacdo/disseminacdo dos conhecimentos preliminares a
respeito de como construir objetivos tecnicamente corretos (tangiveis, mensurdveis, situados no
tempo e espago), e sobre como estabelecer critérios para monitoramento, avaliacdo e ajustes das
acoes e procedimentos adotados, foram implementadas as praticas relacionadas ao PDCA (ciclo da
qualidade), incluindo a montagem dos Planos de acdo de cada Unidade do Coren-MG, os quais
foram desenvolvidos, monitorados, e também ajustados ao longo do primeiro semestre do ano. Estes
Planos foram apresentados e compartilhados em dois eventos que contaram com a presenca dos
coordenadores, adjuntos e representantes das diversas Unidades, bem como de alguns diretores de
referéncia. Ao fim de cada semestre, resultados obtidos foram apresentados coletivamente, e
anunciados os Planos de acdo para o periodo seguinte, viabilizando balango critico das acdes e
estratégias. Todos Planos de Acdo, desde o inicio, estiveram disponibilizados por meio de arquivo
eletronico, em Pasta compartilhada acessivel a todos. Assim, as interfaces e assuntos que envolviam
duas ou mais Unidades, passaram a ter uma visibilidade que tornou possivel eliminar gargalos e
resolver, com eficdcia e presteza, muitos problemas pendentes.

Analise critica: Gestdo por resultados a luz de indicadores de desempenho, aprendizagem e
impacto.

Indicadores de desempenho: Verificando-se um a um, cada Plano de Acdo elaborado, junto com
estratégias e procedimentos que foram desenvolvidos pelas equipes das unidades confrontando-os

com metas e resultados projetados é possivel perceber-se que, dentro dos prazos e previsdes
estabelecidas, a maioria das agdes e dos objetivos propostos foi atingida. Algumas vezes, certas
acdes e etapas previstas ndo tiveram término no primeiro periodo em que foram estabelecidas, mas
foram recolocadas para os periodos seguintes trazendo um ganho de sinergia e fortalecimento das
aliancas intra e intersetoriais. Uma vez que era evidente que alguns processos de trabalho somente
poderiam evoluir se vdrias pessoas ou setores, se envolvessem em um processo de solu¢do conjunta.
O desempenho das equipes e o desempenho das Unidades, e da prépria Instituicdo tiveram um
ganho quantitativo e também qualitativo. Um volume consideravel, de mais de 50% dos problemas
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e solucdes identificadas nos Planos de Acfdo, chegaram a bom termo. Isto significa que o
planejamento, equacionamento e direcionamento das préticas das Unidades e da Institui¢do como
um todo conduziram efetivamente, os profissionais e as equipes por eles configurados, aos
resultados de melhoria continua — o que € um propdsito central no referencial do Sistema da
Qualidade. Ao tabularmos os resultados vemos um substancial ganho de desempenho.

Indicadores de aprendizagem: Quando boas préiticas se incorporam ao cotidiano das equipes de
trabalho, e novos modelos e padrdes de atuacdo profissional se estabelecem, com efeitos nitidos
sobre a capacidade de encontrar solugdes e propor alternativas para questdes ou pendéncias
acumuladas, isto sinaliza que houve aprendizagem significativa. Um claro indicador de
aprendizagem, obtido por meio da gestdo por resultados pode ser mensurado pela freqiiéncia
acentuada com que as Unidades passaram a buscar uma interlocucdio para resolver questdes que,
antes dos Planos de acdo, ficavam engavetadas ou aguardando decisdo superior.

Portanto, a postura autdbnoma e proativa que as diversas unidades que compdem o Coren-MG
tiveram que adotar, pela pressdo exercida por objetivos e procedimentos auto-sugeridos, ou seja,
pela iniciativa das proprias equipes — revelaram grande aprendizagem de planejamento e de
resolucdo de problemas.

A comunicacdo interpessoal, a pritica de planejar e monitorar resultados, foram importantes
avancos.

Outras vertentes de aprendizagem que puderam ser verificadas em 2017, estdo relacionadas as acdes
de: trabalhar em equipe; realizar planejamento e monitoramento de objetivos coletivos, construidos
e acompanhados de forma compartilhada; conhecimento das interfaces com outras Unidades;
levantar, problematizar e equacionar problemas, de modo a gerar melhoria de processos inter e
multisetoriais.

Outra aprendizagem foi a de realizar processualmente Levantamento de Necessidades de
Treinamento.

Indicadores de impacto: A referéncia principal para verificar-se este tipo de indicador refere-se as
transformagdes ocorridas na cultura e nas praticas institucionais, ambiente e métodos de trabalho, e
no campo configurado pelas relacdes da organizacdo (Coren-MG) com seu publico alvo, seus
servidores e sociedade como um todo.

Quanto as relagdes do Coren-MG com seu publico alvo - ou seja, profissionais da drea de
enfermagem nele inscritos, houve ganho expressivo de qualidade no atendimento de seus inscritos
e suas demandas.

Um projeto antigo, viabilizado em 2016 por meio da Gestdo por resultados, pelo qual varias
Unidades do Coren-MG elaboraram Planos de a¢des focalizando como objetivo conhecer e atender
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necessidades relacionadas a melhoria da eficicia e agilidade no atendimento — encontrou formas de
viabilizar estas, por meio da implementacdo do “Portal do Inscrito” cujos dados numéricos
relacionados ao nimero de certiddes emitidas, atendimentos de assuntos de natureza financeira,
emissdo de boletos via Portal, parcelamento de débitos e outros, deixam evidenciado o sucesso
quantitativo e qualitativo alcangado.

Quanto aos impactos e transformacdes verificadas no ambiente de trabalho, com relacdo a
servidores pode-se destacar que uma cultura de melhoria continua, de planejamento e
monitoramento de Planos de Acdo compartilhados e construidos em equipe, € o inicio de
implementacdo de uma cultura voltada para qualificacdo, treinamento e identificacio sistemadtica de
necessidades de desenvolvimento, foram os aspectos de transformag@o mais relevantes. Um impacto
que é ao mesmo tempo uma aprendizagem altamente desejavel no plano das organizacdes, refere-se
ao “espirito de corpo” ou trabalho em equipe.

Estrutura de Governanca

A Governanca Corporativa é exercida pelo Plendrio colegiado e pela Diretoria Colegiada,
observando-se as disposicdes do Regimento Interno aprovado pela Decisdao Coren-MG N° 89/2013
e as diretrizes fixadas pelo citado Plendrio.

O Plendrio do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais é um o6rgdo deliberativo,
representado pelos Conselheiros Regionais, sendo composto por 15 (quinze) membros efetivos e
mesmo nuimero de suplentes, sendo 9 (nove) Enfermeiros, e 6 (seis) Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem de nacionalidade brasileira, aos quais € atribuido o titulo de Conselheiro, e que sdo
eleitos pelos profissionais inscritos através de voto.

A Diretoria do Coren-MG é composta por 6 (seis) membros, ocupantes dos cargos de Presidente,
Vice-Presidente, 1* e 2* Secretdria e 1* e 2* Tesoureira, eleitos pelo Plendrio dentre seus
Conselheiros efetivos, de acordo com o que dispuser o Cédigo Eleitoral.

Compete ao Plenario do Coren-MG: eleger a Diretoria, os membros que integrardo o Comité
Permanente de Controle Interno, o Delegado Regional e seu suplente e dar-lhes posse; estabelecer a
ordem de precedéncia a ser observada quando da convocagdo de Conselheiro suplente, para
substituicdo de membros efetivos, em caso de vacancia ou impedimento e para efeito de “quorum”
na hipétese de auséncia de Conselheiro as reunides do plendrio; aprovar os nomes dos
representantes designados pelo Presidente do Coren-MG, nas representagdes permanentes; aprovar
as alteragdes do Regimento Interno do Coren-MG, encaminhando-as ao Cofen para ciéncia ou
homologacdo; estabelecer a programacdo anual de suas reunides ordindrias; deliberar acerca dos
pedidos de registro e inscricdo de profissionais e de registro de empresas, bem como sobre sua
transferéncia e cancelamento; aprovar a proposta or¢amentdria do Coren-MG e suas reformulacdes
globais, encaminhando-as ao Cofen, para homologacdo; aprovar a abertura de créditos adicionais,
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necessidades relacionadas a melhoria da eficicia e agilidade no atendimento — encontrou formas de
viabilizar estas, por meio da implementacdo do “Portal do Inscrito” cujos dados numéricos
relacionados ao nimero de certiddes emitidas, atendimentos de assuntos de natureza financeira,
emissdo de boletos via Portal, parcelamento de débitos e outros, deixam evidenciado o sucesso
quantitativo e qualitativo alcangado.

Quanto aos impactos e transformacdes verificadas no ambiente de trabalho, com relacdo a
servidores pode-se destacar que uma cultura de melhoria continua, de planejamento e
monitoramento de Planos de Acdo compartilhados e construidos em equipe, € o inicio de
implementacdo de uma cultura voltada para qualificacdo, treinamento e identificacio sistemadtica de
necessidades de desenvolvimento, foram os aspectos de transformag@o mais relevantes. Um impacto
que é ao mesmo tempo uma aprendizagem altamente desejavel no plano das organizacdes, refere-se
ao “espirito de corpo” ou trabalho em equipe.

Estrutura de Governanca

A Governanca Corporativa é exercida pelo Plendrio colegiado e pela Diretoria Colegiada,
observando-se as disposicdes do Regimento Interno aprovado pela Decisdao Coren-MG N° 89/2013
e as diretrizes fixadas pelo citado Plendrio.

O Plendrio do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais é um o6rgdo deliberativo,
representado pelos Conselheiros Regionais, sendo composto por 15 (quinze) membros efetivos e
mesmo nuimero de suplentes, sendo 9 (nove) Enfermeiros, e 6 (seis) Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem de nacionalidade brasileira, aos quais € atribuido o titulo de Conselheiro, e que sdo
eleitos pelos profissionais inscritos através de voto.

A Diretoria do Coren-MG é composta por 6 (seis) membros, ocupantes dos cargos de Presidente,
Vice-Presidente, 1* e 2* Secretdria e 1* e 2* Tesoureira, eleitos pelo Plendrio dentre seus
Conselheiros efetivos, de acordo com o que dispuser o Cédigo Eleitoral.

Compete ao Plenario do Coren-MG: eleger a Diretoria, os membros que integrardo o Comité
Permanente de Controle Interno, o Delegado Regional e seu suplente e dar-lhes posse; estabelecer a
ordem de precedéncia a ser observada quando da convocagdo de Conselheiro suplente, para
substituicdo de membros efetivos, em caso de vacancia ou impedimento e para efeito de “quorum”
na hipétese de auséncia de Conselheiro as reunides do plendrio; aprovar os nomes dos
representantes designados pelo Presidente do Coren-MG, nas representagdes permanentes; aprovar
as alteragdes do Regimento Interno do Coren-MG, encaminhando-as ao Cofen para ciéncia ou
homologacdo; estabelecer a programacdo anual de suas reunides ordindrias; deliberar acerca dos
pedidos de registro e inscricdo de profissionais e de registro de empresas, bem como sobre sua
transferéncia e cancelamento; aprovar a proposta or¢amentdria do Coren-MG e suas reformulacdes
globais, encaminhando-as ao Cofen, para homologacdo; aprovar a abertura de créditos adicionais,
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especiais ou suplementares e submeté-las ao Cofen, para homologacdo; aprovar os projetos de
operagdes imobilidrias referentes as mutacdes patrimoniais da Autarquia; julgar os balancetes e as
prestacdes de contas da Diretoria, apds parecer técnico da Unidade de Controladoria Geral e
apreciacdo do Comité Permanente de Controle Interno; deliberar, no ambito de sua jurisdicio,
sobre os assuntos de interesse do exercicio profissional na drea da Enfermagem, promovendo as
medidas necessdrias a defesa do bom nome desta e daqueles que a exercam legalmente; deliberar
quanto a instalacdo ou o fechamento de subsecdo no dmbito do Estado de Minas Gerais; deliberar
sobre as alteragcdes da legislacdo de interesse da Enfermagem e as medidas que visem a melhoria do
exercicio profissional, submetendo- as a aprovacdo do Cofen, se necessario; aprovar a minuta de
estudo dos valores das contribuicdes anuais para serem submetidas ao Cofen, emolumentos, taxas e
multas a serem cobradas pelo Coren-MG e acompanhar o processo de arrecadacdo dos elementos da
receita; deliberar acerca de projetos de acordos, convénios e contratos de colaboragdo ou assisténcia
técnica e financeira, a serem celebrados com 6rgdos ou entidades publicas ou privados, nacionais,
internacionais e estrangeiros, inclusive do préprio sistema; deliberar sobre pedidos de rentdncia,
licenca e falta justificadas de Conselheiro, membro da Diretoria ou do Comité Permanente de
Controle Interno, bem como determinar as medidas subseqiientes, observando no que couber o
contido no § 4°, do art. 19, deste Regimento Interno; aprovar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios
do Coren-MG e suas alteracdes, quando necessdrio, bem como sua estrutura interna, seu
organograma, criar e suprimir cargos, unidades, setor, assessoria ou departamento,
independentemente de homologacdo por parte do Cofen; autorizar a realizacdo de obras que
impliquem na mudancga estrutural do prédio, aquisi¢do e alienacdo de imdveis, sendo que neste
ultimo caso devera ser observado o contido no art. 83, da Resolu¢do Cofen n® 421/2012; homologar
a aquisicdo de moéveis, maquinas e equipamentos, bem como suas alienagdes; aprovar o relatdrio
anual da Diretoria; declarar perda de mandato e a vacancia respectiva; autorizar a concessao de
distin¢cdes e honrarias em nome do Coren-MG; autorizar a criacdo de Comissdes Especiais, bem
como a criacdo e supressdo de Camaras Técnicas; aprovar as atas de suas reunides; cumprir e fazer
cumprir este Regimento, suprir suas lacunas e omissdes; exercer outras atribuicdes que lhe sejam
conferidas em lei, nas Resolu¢des, Decisdes e demais provimentos do Cofen.

A Diretoria do Coren-MG compete: dirigir o Coren-MG segundo os principios gerais da
Administragdo Publica, obedecendo a legislagdo em vigor, a especificidade e os objetivos da
Autarquia; propor o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios dos servidores do Coren-MG e suas
alteracdes, quando necessdrias, submetendo-as a homologa¢do do Plendrio do Regional; prover os
cargos em comissao, as funcdes gratificadas e os empregos da Autarquia; racionalizar as acdes dos
dirigentes e dos empregados do Coren-MG, de modo a simplificar e agilizar as atividades das
Assessorias e Unidades da Autarquia e outros 6rgdos; julgar recurso do empregado do Coren-MG,
em caso de penalidade aplicada pelo Presidente; estabelecer a programacdo anual de suas reunides;
elaborar a proposta orcamentdria e a reformulacdo do orcamento, bem como as propostas de
abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares, os balancetes e processos de prestacio
de contas; dar pronto cumprimento as determinacdes do Plendrio, mantendo-o a par das medidas
providenciadas para assegurar esse cumprimento; colaborar com o Plendrio no aprimoramento das
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normas de disciplina e fiscalizacio profissional; propor ao Plendrio os valores das anuidades, taxas,
emolumentos e multas a serem cobradas no exercicio subsequente; submeter, fundamentadamente, a
aprovacdo do Plendrio, proposta para a instalacdo de subsecdes, comprovando a existéncia dos
indispensdveis recursos financeiros, bem como o atendimento as normas do Cofen; proceder a
arrecadacio dos elementos da receita e a transferéncia, ao Cofen, do que lhe for devido nos termos
da Lei no 5.905, de 12 de julho de 1973; deliberar sobre concessdao de inscri¢do e registro nos
quadros respectivos, autorizando a emissdo de carteiras profissionais de identidade; deferir, “ad
referendum” do Plendrio, pedidosde:

A) Inscrigdo e registro dos profissionais de Enfermagem, nos quadros respectivos, autorizando a
emissao de carteiras profissionais de identidade;

B) Registro de empresas com atuacdo na drea da Enfermagem, autorizando a emissdo dos
respectivos certificados;

C) Transferéncia de inscricdo, de registro e seu cancelamento; aprovar a contratacido de servicos
técnicos especializados, consultorias, assessorias, ainda que de natureza transitoria, desde que
impliquem em despesas ou Onus de qualquer natureza para o Coren-MG; manter permanente
divulgacio do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; organizar, manter atualizadas e
divulgar a relacdo dos profissionais inscritos e das empresas registradas. Elaborar anualmente
relatério de suas atividades; manter intercdmbio de informagdes e colaboragdo com os Conselhos
Regionais de profissdes de todas as dareas, especialmente da édrea de satide e estabelecer
relacionamento harmonioso com as autoridades do setor, compatibilizando atividades, sem prejuizo
das prerrogativas do Coren-MG, buscando com isso alcangar os objetivos e atingir suas finalidades
institucionais.

Ao CPCI compete: opinar, mediante parecer escrito e consubstanciado em Relatério de Andlise
Conclusiva emitido pela Unidade de Controladoria Geral do Coren-MG, sobre os balancetes e

processos de prestacdo de contas, fazendo referéncia ao resultado das seguintes verificagdes:

A- Recebimento das rendas integrantes da receita;

B- Regularidade do processamento e da documentacdo comprobatéria do recebimento de legados,
doagdes e subvengdes;

C- Regularidade do processo de aquisicdo, alienac@o e baixa de bens patrimoniais;
D- Regularidade da documentagao comprobatdria das despesas realizadas;
E- Pronunciar-se, mediante parecer escrito, sobre a proposta orcamentdria apresentada pela

Diretoria, devolvendo-a ao Plendrio até quinze dias antes da reunifio ordindria de outubro de cada
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ano; fiscalizar, periodicamente, os servigos da Unidade Financeira e Contdbil do Coren-MG.

16- Informacdes Sobre Dirigentes e Colegiados

Segue relag@o dos principais dirigentes e membros do Conselho Regional de Enfermagem de
Minas Gerais, indicando o periodo de gestdo, a fung¢do, o segmento, o 6rgdao ou a entidade que
representa, Gestao 2015/2017.

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Marcos Ribio CPF: 476.423.516-15

Endereco Residencial: Rua Francisco Batista Pereira, n® 105 - Jardim Frederico 11

Cidade: Pouso Alegre UF: Minas Gerais CEP: 35.550-000

Telefones: (35) 98415-4373 / (35) 3423-8136 E-mail: marcos.rubio@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Presidente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢do Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacao: Ata da 20° Reunifio Ordinaria de Plendrio
realizada em 26/11/2014 Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Mircia do Carmo Bizerra Catla CPF: 039.185.836-00

Endereco Residencial: Rua Planice, 42 - Vale das Amendoeiras

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais CEP: 30.882-120

Telefones: (31) 98888-0187 / (31) 3476-9412 E-mail: marciacaulal903@ gmail.com / marcia.caula@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Vice-Presidente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢do Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Kaciane Krauss Bruno de Oliveira Lourenco CPF: 037.826.576-83

Endereco Residencial: Rua Marechal Bittencourt, 1085 apto 801 - Gutierrez

Cidade: Belo Horizonte UF': Minas Gerais CEP: 30.441-114

Telefones: (35) 99295-0431 / (35) 3293-2483 E-mail: kacianebruno @hotmail.com / kaciane.oliveira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Primeira Secretéria

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacao: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 IPeriodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Karina Porfirio Coelho CPF: 067.433.186-98

Endereco Residencial: Rua dos Aimorés, 615 Apto 1402 — Funciondrios

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais CEP: 30.140-070

Telefones: (31) 9228-4515/(31) 3238-7516 E-mail: karinaporfirio@yahoo.com.br / karina.silva@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcéo: Segunda Secretaria

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Lisandra Caixeta de Aquino

CPF: 035.146.216-32

Endereco Residencial: Rua José da Silva Passos, 300 Apto 701, Torre C - Boa Vista

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 31.070-022

Telefones: (31) 99884-4699 / (31) 3482-9778 E-mail: lisaquino @yahoo.com.br / lisandra.aquino @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Primeira Tesoureira

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Adriana Aparecida da Silva Pinheiro

CPF: 959.854.336-68

Endereco Residencial: Rua Hildemar Falcdo, 74, Lindéia - Barreiro

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 30.690-230

Telefones: (31) 98723-0205 / (31) 3322-0018 E-mail: enfermagemadriana@yahoo.com.br / adriana.pinheiro@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcéo: Segunda Tesoureira

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Alexandre Pereira Lages CPF: 056.309.006-50

Endereco Residencial: Alameda dos Flamingos, 132 - Apto 803 - Cabral

Cidade: Contagem UF: Minas Gerais CEP: 32.146-027

Telefones: (31) 99277-9206 / (31) 3354-6086 E-mail: alexandrelages.enf@gmail.com / alexandre.lages @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheiro efetivo

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Valéria Pereira da Silva Ribio CPF: 037.395.996-69

Endereco Residencial: Rua Francisco Batista Pereira, 105 - Jardim Frederico II

Cidade: Pouso Alegre UF: Minas Gerais CEP: 37.550-000

Telefones: (35) 98415-4373 / (35) 3423-8136 E-mail: valeria-22rubio @hotmail.com / valeria.rubio@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSA VEL
Nome: Rosana Maria Resgalla CPF: 235.571.256-53
Endereco Residencial: Caixa Postal, 244 — Centro
Cidade: Barbacena UF: Minas Gerais CEP: 36.200-970

Telefones: (32) 99903-6852 / (32) 3331 4906 E-mail: rosanaresgalla@barbacena.com.br / rosana.resgalla@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcio: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Viania da Conceigdo Castro Gongalves Ferreira CPF: 445.082.476-87

Endereco Residencial: Rua Jilio Pereira da Silva, 526 / 301 — Cidade Nova

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais CEP: 31.170-360

Telefones: (31) 99662-0212 / (31) 3582-2844 E-mail: vaniaccastrog@gmail.com / vania.ferreira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira Suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Mirian Alves Faustino Mendes CPF: 663.932.726-00

Endereco Residencial: Rua Rosa Mendes Ferreira, 487 - Antonio Pimenta

Cidade: Montes Claros UF: Minas Gerais CEP: 39.402-328

Telefones: (38) 98401-9008 / (38) 99192-7265 E-mail: mirian.faustino@ yahoo.com.br / mirian.faustino @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcio: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Ana Paula Bispo Gongalves Diana CPF: 031.229.666-54

Endereco Residencial: Rua Embaixador José Aparecido, 126 apto 304 - Parque Sdo Pedro

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais CEP: 31.610-244

Telefones: (31) 99757-3524 / (31) 3487-4490 E-mail: anapbgoncalves @yahoo.com.br / ana.bispo@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 40
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Elaine Mdrcia Silva Eugénio CPF: 566.490.536-00

Endereco Residencial: Rua Jacob Losk, 126 - Ipanema

Cidade: Barbacena UF: Minas Gerais CEP: 36.205-528

Telefones: (32) 98834-9547 / (32) 3332-7416 E-mail: em.eugenio@uol.com.br / elaine.eugenio @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcio: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢do Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Marta de Jesus Pereira Costa Carvalho CPF: 049.740.546-60

Endereco Residencial: Rua Joviano Camargo, 91- Apto 401, Bloco 3 - Centro

Cidade: Contagem UF: Minas Gerais CEP: 32015-393

Telefones: (31) 98849-4782/(31) 2568-1084 E-mail: martinhaveia@yahoo.com.br / marta.costa@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 41
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Michelle Costa Leite Praga

CPF: 014.499.806-86

Endereco Residencial: Rua Bernardino de Lima, 535, apto 503 — Gutierrez

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 30.430-090

Telefones: (31) 99990-9151/ (31) 3334-3336 E-mail: michellecostalp @ gmail.com / michelle.costa@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcio: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Nieli de Matos Freire

CPF: 051.740.946-17

Endereco Residencial: Rua Humaitd, 846 - Apto 201 - Padre Eustdquio

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 30.720-410

Telefones: (31) 99196-3295 / (31) 3072-3553 E-mail: nielimatos @gmail.com / nieli.freire @ corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Control

adoria Geral

Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 42
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Nilcelina Antonia de Brito Teixeira

CPF: 814.472.136-53

Endereco Residencial: Rua Apa, 147 - Santa Clara

Cidade: Vespasiano UF: Minas Gerais

CEP: 33.200-000

Telefones: (31) 98565-7723 / (31) 3621-5524 E-mail: nicebrito@oi.com.br / nilcelina.teixeira @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcio: Conselheira efetiva

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Anisia Luiza de Queiroz Salustiano

CPF: 149.147.861-68

Endereco Residencial: Rua Frutal, 1643 - Nossa Senhora de Fatima

Cidade: Iturama UF: Minas Gerais

CEP: 38.280-000

Telefones: (34) 99223-4849 / (34) 3411-0654 E-mail: anisialuiza@hotmail.com / anisia.salustiano @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 43
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Denis da Silva Moreira

CPF: 973.628.676-20

Endereco Residencial: Rua Redengdo, 119 - Jardim Furnas

Cidade: Alfenas UF: Minas Gerais

CEP: 37.130-000

Telefones: (35) 98868-6009 / (35) 3292-3774 E-mail: denisunifal@gmail.com / denis.moreira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Fun¢io: Conselheiro Suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢do Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Elénia dos Santos Pereira

CPF: 879.405.746-04

Endereco Residencial: Rua Radialista Décio Silveira, 11 - Céu Azul

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 31.580-590

Telefones: (31) 98805-4469 / (31) 3447-7502 E-mail: elaniasantos2004 @yahoo.com.br / elania.pereira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 44




WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux

CPF: 055.387.786-06

Endereco Residencial: Rua Benjamim dos Anjos, 278 - Melo

Cidade: Montes Claros UF: Minas Gerais

CEP: 39.401-064

Telefones: (38) 99196-0038 / (38) 3221-7951 E-mail: fernandafagundesazevedo @yahoo.com.br / fernanda.sindeaux @ corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Func¢io: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Jodo Batista Moreira

CPF: 900.722.946-04

Endereco Residencial: Rua Marilia de Dirceu, 315 - Jardim Nova Era

Cidade: Boa Esperanca UF: Minas Gerais

CEP: 37.170-000

Telefones: (35) 99112-1072/ (35) 3851-3364 E-mail: joaobatistamoreira@yahoo.com.br / joao.moreira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheiro suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 45
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Juliana Bittencourt Braga

CPF: 039.605.146-46

Endereco Residencial: Rua das Safiras, 201, Apto 301 — Marilandia

Cidade: Juiz de Fora UF: Minas Gerais

CEP: 36.039-320

Telefones: (31) 99641-3139/(31) 3337 3139 E-mail: julbitt@yahoo.com.br / juliana.braga @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Marlene Cristina dos Santos

CPF: 034.042.356-06

Endereco Residencial: RuaSanto Quirino, 31 - Jardim Vitéria

Cidade: Pocos de Caldas UF: Minas Gerais

CEP: 37.701-291

Telefones: (35) 99125-6135/ (35) 3621-5524 E-mail: enfermagem@unimeddpc.com.br / marlene.santos @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 46
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Rosa Maria do Nascimento CPF: 449.988.056-49

Endereco Residencial: Rua Antdnio José Machado, 55 - Apto 401 - Centro

Cidade: Pouso Alegre UF: Minas Gerais CEP: 37.550-000

Telefones: (35) 98853-9572 / (35) 3423-2521 E-mail: rosamn2001 @yahoo.com.br / rosa.nascimento @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Clésia Gomes Carvalho CPF: 071.164.556-63

Endereco Residencial: Rua Berlamino Francisco Pereira, 49 - fundos - Pedra Branca

Cidade: Justindpolis UF: Minas Gerais CEP: 33.925-490

Telefones: (31) 98704-3465 / (31) 3458-3455 E-mail: carvalho.clesia@yahoo.com.br / clesia.carvalho @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério

realizada em 26/11/2014 Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 47
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Fabiana da Silva Maciel

CPF: 082.049.996-07

Endereco Residencial: Rua 17, 480 - Nova Pampulha

Cidade: Vespasiano UF: Minas Gerais

CEP: 33.200-000

Telefones: (31) 98606-1086 / (31) 3629-5803 E-mail: bi.bi.ane @hotmail.com / fabiana.maciel @ corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Maria Eudes Vieira

CPF: 609.892.116-49

Endereco Residencial: Av. Cirilo Marciano de Oliveira, 550 — Canad

Cidade: Ibirité UF: Minas Gerais

CEP: 32.400-00

Telefones: (31) 99602-2173 /(31) 3599-6329 E-mail: mariaeudesvieira@yahoo.com.br / maria.vieira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br 48
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Vanda Licia Martins

CPF: 326.042.626-49

Endereco Residencial: Rua Modestina de Souza, 222 - Vista Alegre

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 30.518-100

Telefones: (31) 99102-9228 / (31) 3386-4277 E-mail: vandalumartins @hotmail.com / vanda.martins @ corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestdao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Vaneide Valentim do Carmo

CPF: 316.712.686-87

Endereco Residencial: Rua Buritis, 121 - Sdo Gotardo

Cidade: Contagem UF: Minas Gerais

CEP: 32.110-550

Telefones: (31) 99164-6202 / (31) 3354-8014 E-mail: vanedidevalentim19 @hotmail.com / vaneide.carmo @corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instru¢cdo Normativa TCU n°® 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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CONSELHO: Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Viania da Concei¢do Castro Gongalves Ferreira

CPF: 445.082.476-87

Endereco Residencial: Rua Jilio Pereira da Silva, 526, apto 301 - Cidade Nova

Cidade: Belo Horizonte UF: Minas Gerais

CEP: 31.170-360

Telefones: (31) 99662-0212 / (31) 3582-2844 E-mail: vaniaccastrog@gmail.com / vania.ferreira@corenmg.gov.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Nome do Cargo ou Funcao: Conselheira suplente

Natureza de Responsabilidade: Artigo 10 da Instrucdo Normativa TCU n° 63/10

Ato de Designacio: Ata da 20° Reunifio Ordindria de Plenério
realizada em 26/11/2014

Periodo de gestiao no Exercicio: 01/01/2015 até 31/12/2017

17- Atuacido em Auditorias Internas

Considerando que a Autarquia nao dispde de uma Unidade de Auditoria Interna, imperioso destacar
que as atividades destinadas as inspe¢des no Regional se dao pela Unidade de Controladoria Geral,
instituida pela Deliberacao 170/2009.

Dentre as obrigagdes proficuas da Unidade, além de realizar as Auditorias Internas pertinentes e
cabiveis, destacamos:

17.1- Objetivos

Sao objetivos da Unidade de Controladoria:

e Fiscalizar o cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000, Lei 8.666/93, Lei 4.320/64, Lei
10.520/02, Regulamentos aprovados pela Resolucio COFEN 340/2008 e os principios
estabelecidos para a gestdo publicaresponsavel;

¢ Controlar a gestdo or¢camentdria, financeira e patrimonial do Conselho Regional de Enfermagem
do Estado de Minas Gerais;

e Orientar a execu¢do do or¢amento e dos programas de trabalho, através das verificacdes

necessdrias a utilizacdo regular e racional dos recursos e bens puiblicos e para a avaliacdo dos
resultados alcangados pelos administradores;

e Realizar orientacdes aos administradores, objetivando a racionalizag@o da execucdo da despesa,
a eficiéncia e a eficdcia da gestao;

e Zelar pela fiel observancia das normas legais e regimentais na pratica dos atos de administragao;

e Colaborar com as a¢des administrativas de aperfeicoamento dos métodos e técnicas de gestao;

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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e Zelar pela observancia dos sistemas organizacionais, funcionais e operacionais estabelecidos.
17.2- Atividades Especificas

1- Continuidade do assessoramento e acompanhamento da implantacdo da Lei de Acesso a
Informac@o, com a divulgagdo no sitio da Internet do COREN-MG;

2- Conclusdo da divulgacdo das remuneracdes de todos os servidores, conforme determinado pelo
Decreto n®7.724 de 16/05/2012, em seu artigo 7°, inciso VI,

3- Conclusdo da divulgac@o do Relatério de Gestao da Administracdo;
4- Conclusdo da divulgacdo das Demonstragdes Contdbeis, exercicio de 2016;

5- Envio do relatério de gestdo do exercicio de 2016 ao Tribunal de Contas da Unido.

6- Inicio dos primeiros contatos e visitas, em 2012, aos Orgidos de Controle Externo, sendo eles a
Controladoria Geral da Unido — CGU e o Tribunal de Contas da Unido — TCU, sendo que no ano de
2016 tais acdes foram mantidas e intensificadas pela Unidade de Controladoria Geral do
CORENMG.

7- Manteve-se mais proximo da Controladoria Geral do COFEN, além de interagir com os demais
regionais do sistema COFEN/COREN's, com o objetivo de buscar atualiza¢des, informagdes,
inovagdes e tudo que possa agregar conhecimentos e melhorias nos trabalhos de controle
desenvolvidos por esta Unidade.

8- Atualizagdo das Ordens de Servico do COREN-MG:

e 96/2015 — Aquisicao de Bens (Substituida pela OS 07/2017)
¢ 106/2006 — Utilizacd@o de veiculos préprios (Substituida pela OS 11/2017)

9- Considerando a necessidade de se proporcionar aos gestores uma melhor visdo gerencial, no
ano de 2017 a Unidade de Controladoria Geral aprimorou o uso de instrumentos capazes de permitir
a execucdo dos trabalhos de maneira a reduzir custos e gastos, aumentando, conseqiientemente, a
eficiéncia nas atividades desenvolvidas.

10- Propor andlise formal e gerencial que auxiliem os gestores a direcionar a correta aplicacao dos
recursos disponiveis.

11- Atualizagdo, aprimoramento e adequacdo das “Notas de Andlise” emitidas junto aos processos

Unidade de Controladoria Geral
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de pagamentos, processos licitatérios e prestacao de contas de suprimento de fundos.

12- Realizagdo de auditorias nas seguintes Unidades do Coren-MG:

e Departamento de Fiscalizacdo — DeFis (Procedimento suspenso por determinacdo da Gestdo)

e Gabinete / Centro de Documentacdo e Memoria — GAB / CDM (Procedimentos suspensos por
determinacdo da Gestao)

e Procuradoria Geral —- PROGER (Procedimento suspenso por determinacio da Gestao)

13- Atendimento a recomendagdo do Controle da Auditoria Interna do Cofen que prega pela
inclusdo do parecer juridico final nos processos de licitacdo e do termo de encerramento emitido
pela Unidade de Controladoria Geral;

14- Foram emitidas um total de 2.300 Notas de Andlise. Destas, 2.250 foram negativas e 47
Positivas.

15- No decorrer do ano foram avaliados 2300 Processos de Pagamento (sendo 47 irregularidades
encontradas), 99 Processos Licitatérios (com 04 irregularidades encontradas) e 86 Processos de
Prestacdo de Contas do Suprimento de Fundos.

17.3- Politica de Remuneracao dos Administradores e Membros do Colegiado

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais — Coren-MG, no uso de suas atribui¢cdes
estabelecidas na Lei 5.905, de 12 de julho de 1973, art. 15, incisos III, VI e XIV c/c as disposicdes
contidas em seu Regimento Interno, aprovado pela Deliberacdo n° 89 de 22 de outubro de 2012;
homologada pela Decisao Cofen n°® 28/2013 de 18/03/2013, e

Considerando a autonomia administrativa e financeira dos Conselhos Regionais de Enfermagem,
fixada no artigo 20 da Lei 5.905/1973;

Considerando que cabe ao Coren-MG cumprir as atividades elencadas no art. 15 da Lei 5.905/73;

Considerando que o exercicio de mandatos de Conselheiros do Coren-MG possui nitido carater de
relevancia publica e social;

Considerando que, os Conselheiros desempenham intimeras atividades politico representativas, que
ndo se limitam, tdo s6, as competéncias dos Conselhos instituidas pela Lei n° 5.905/73, vez que
desempenham incontaveis outras atividades acessdrias que requerem mais tempo para a elaboragao,
preparo e execugdo, para a apreciacdo da diretoria e da plendria;
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Considerando que, alguns Conselheiros, ou seja, aqueles que compdem a Diretoria do Conselho
Regional de Enfermagem — Coren-MG, ndo obstante a importdncia dos demais conselheiros
igualmente eleitos (efetivos e suplentes), além das atividades politico representativas desempenham
também funcdes de gerenciamento superior, estabelecidas no art. 14 e 20, da Lei n°® 5.905/73, que
requerem extrema dedicacdo em relacdo as funcdes assumidas;

Considerando que, aos Conselheiros efetivos e suplentes podem ser atribuidas tarefas de
representagdo nao previstas no rol de competéncias estabelecidas na Lei n° 5.905/1973, sendo
possivel convocar profissionais de enfermagem para execugdo de algumas delas;

Considerando que, os Conselheiros e os profissionais de enfermagem convocados nao exercem
atividades meramente administrativas, mas sim func¢des ptiblicas e politicas de representatividade;

Considerando que, para o exercicio dessas fungdes honorificas os Conselheiros Regionais se
afastam das suas atividades laborativas remuneradas, deixando de cumpri-las, no todo ou em parte,
tendendo a suportar prejuizos irreparaveis para si e sua familia;

Considerando que, para o exercicio dessas atribui¢des para os quais s@o designados, nomeados ou
convocados, os Conselheiros e profissionais de enfermagem integrantes do Sistema
Cofen/Conselhos de Enfermagem necessitam despender recursos com despesas ndo indenizdveis
por meio de didrias;

Considerando que, o jetom e auxilio representacdo possuem natureza juridica indenizatdria,
consoante o disposto na Resolucdo Cofen n® 470/2015, objetivando indenizar os prejuizos
suportados por Conselheiros, profissionais de enfermagem convocados, nomeados ou designados
para o desempenho ou participacdo de um ato ou de uma atividade determinante dentro do sistema
Cofen/Conselhos de Enfermagem, que ndo comporte o pagamento de didria;

Considerando que é vedado o enriquecimento ilicito pela Administracdo Publica, sendo devida a
justa indenizacdo das despesas havidas para execucdo de atividades, devidamente atualizada, a
qualquer titulo, que tenham gerado beneficios diretos ou indiretos ao Coren-MG;

Considerando que, a teor do art. 2°, § 3° da Lei n° 11.000, de 15 de dezembro de 2004, os conselhos
de fiscalizacdo de profissdes regulamentadas foram autorizados a normatizar a concessdo de jetons
e auxilios de representagdo, fixando o valor maximo para todos os Conselhos Regionais;

Considerando a Resolucdo 470/2015, institui no ambito do Sistema Cofen/Conselhos de
Enfermagem as referéncias para estabelecimento dos valores para pagamento de jetom e auxilio
representacao;
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Considerando que a Administracio publica deve, acima de tudo, pautar-se nos principios
enumerados no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, como bem assim nos principios da
razoabilidade, do interesse publico e da economicidade dos atos de gestdo;

Considerando a necessidade de conceder aos conselheiros, representantes e colaboradores meios
materiais para desempenharem suas fungdes, no caso de auxilio representagdo, em especial, também
pela impossibilidade de praticarem outras atividades;

Considerando que serd devido aos Conselheiros do Coren-MG a concessdo de jetom para o
cumprimento das obriga¢cdes legalmente estabelecidas;

Considerando que serd devido aos Conselheiros, representantes e colaboradores, do Coren-MG a
concessao de auxilio representac@o para o cumprimento das obrigacdes legalmente estabelecidas;

Considerando que os pagamentos destas verbas objetivam enfrentar despesas realizadas por
Conselheiros, profissionais de enfermagem convocados, nomeados ou designados para o
desempenho ou participagcdo em ato ou atividade de interesse do Coren-MG;

Considerando ainda, a deliberacdo dos Senhores Diretores na 15* Reunido Ordindria da Diretoria,
realizada em 10 de junho de 2015;

Considerando ainda, a deliberacdo dos Senhores Conselheiros na 6* Reunido Ordindria da Plenéria,
realizada em 25 de junho de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° A concessdo de auxilio representacdo e jeton quando devidos aos conselheiros,
representantes, colaboradores eventuais da Autarquia obedecerd as normas, critérios e valores
estabelecidos nesta Decisao.

Art. 2° Os valores maximos do auxilio representacdo e jetons previstos nesta Decisdo Normativa
sdo fixados na Resolucdo Cofen 470/2015, com fundamento no § 3° do art. 2°, da Lei n° 11.000, de
15 de dezembro de 2004, observados, no que couberem, os principios e normas gerais aplicdveis a
administracdo publica.

Art. 3° Aos conselheiros efetivos, e suplentes convocados € devido o pagamento de jetom, pela
efetiva participacdo nas reunides plendrias ordindrias ou extraordindrias, ou ainda nas reunides de
Diretoria.

Art. 4° Para efeito de concess@o de pagamento a titulo de jetom, por dia de comparecimento nas
reunides Plendrias ou de Diretoria deverdo ser observados os seguintes preceitos:
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I - O valor a ser pago a titulo de comparecimento em cada reunido Plendria ou de Diretoria,
limitado o pagamento a 06 (seis) jetons mensais, serd de R$ 400,00 (Quatrocentos reais), para os
Senhores Conselheiros.

§1° O valor estabelecido no caput deste artigo serd acrescido de 30% (trinta por cento) para o
Presidente do Coren-MG e, de 20% (vinte por cento), para os Conselheiros Diretores.

§2° Ao Conselheiro suplente convidado para a reunido plendria também serd devido o pagamento
de jetom.

Art. 5° Serd devido o auxilio representacdo aos conselheiros pela pratica de atividades politico
representativas e de gerenciamento superior, destinado a indeniza¢do dos meios materiais utilizados
para o desempenho de suas fungdes.

§1° - O auxilio representacdo poderd ser pago ainda ao profissional de enfermagem, legalmente
habilitado e, em pleno gozo de seus direitos, inerentes ao exercicio profissional e direitos civis, nos
termos da legislacdo vigente, pelo desempenho de atividades politico representativas do Coren,
desde que expressamente convocados, nomeados ou designados para tal fim.

§2° - O pagamento de auxilio representacdio, dada a especialidade da circunstincia, é de natureza
indenizatdria, devendo ser comprovado mediante apresentacdo de relatério mensal ou circunstancial
de atividades do conselheiro ou profissional de enfermagem, ao Setor competente, atestando o
cumprimento da atividade/fungdo que lhe foi confiada.

Art. 6° O pagamento de auxilio representacdo, cujo valor bésico é de R$450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais), devido aos Senhores Conselheiros, serd quitado por dia de atividade representativa
ou de gerenciamento superior e, atenderd aos seguintes critérios:

I - Serd limitado a 15 (quinze) representagdes mensais;
IT - Sera acrescido de 30% (trinta por cento) para pagamento ao Presidente do Coren-MG;
III - Sera acrescido de 20% (vinte por cento) para pagamento dos Senhores Diretores;

IV - Sera decrescido de 20% (vinte por cento) para pagamento dos demais colaboradores do Coren-
MG.

§1° - Dado a especificidade das atividades dos colaboradores representantes do Coren-MG no
interior do Estado e, dos colaboradores membros da Comissao de Instrucdo, os valores devidos aos
mesmos, a titulo de indenizacdo por atividade, desde que comprovada a realizacdo da mesma
durante o més, sera de:

I - Aos representantes do Coren-MG, serd devido 1,5 (um e meio) auxilio representagdo, por més;
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II - Aos membros das comissdes de instru¢do de processo ético, serd devido 1/2 (meio) auxilio
representagcdo por més e, por processo ético.

§2° - Em caréter excepcional, poderd ser pago um nimero maior de auxilio representacdo, desde
que incida em dia util, devidamente justificado e, autorizado pela Diretoria.

Art. 7° Os valores fixados nesta Decisdo Normativa poderdo ser atualizados anualmente, aplicando-
se o INPC.

Art. 8° Aplica-se subsidiariamente, a esta Decisdo Normativa, as regras da Resolugdo Cofen n°

470/15 e seus anexos.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 10° Esta decisd@o entra em vigor ap6s homologacio pelo Conselho Federal de Enfermagem.

17.4- Informacoes Sobre a Empresa de Auditoria Independente Contratada

Nao houve.

17.5- Relacionamento com a Sociedade
17.5.1- Mecanismos de Transparéncia com Informacées Relevantes

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais tem por finalidade precipua a fiscalizagdo e
disciplina do exercicio profissional dos Profissionais de Enfermagem em todos os seus niveis e
especializagdes.

Na Finalidade precipua do Coren-MG, como 6rgao de fiscalizacdo abrange as atividades de atuacdo
na fiscalizacdo do ambiente de trabalho e das condi¢des de trabalho.

Nos termos o artigo 5° do Regimento Interno do Conselho Regional de Enfermagem de Minas
Gerais, Deliberagdao n° 89, de 02 de outubro de 2012, dentre os principais objetivos do Conselho
estdo: disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional na drea da enfermagem; manter o registro dos
profissionais, das instituicdes publicas, empresas privadas e estabelecimentos de ensino em
atividade na 4rea de enfermagem; zelar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercam;
divulgar as normas éticas e de responsabilidades inerentes ao exercicio profissional, com vistas ao
aprimoramento das acdes de enfermagem; exercer a fungao de 6rgao consultivo em assuntos de sua
competéncia.

A organizagdo e estrutura do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG)
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como 6rgao de fiscalizacdo e disciplina, segundo o artigo 12 do Regimento Interno, aprovado em 18
de margo de 2013, assim esta constituido:

I - Plenario;
II- Diretoria;
III- Comité Permanente de Controle Interno;

IV- Assembléia Geral da Categoria Profissional.

O Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG) no ambito de sua autonomia
administrativa e financeira nos termos do artigo Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, organiza sua
estrutura administrativa da seguinte forma:

I- Gabinete;

1I- Geréncia Administrativa;
II1- Procuradoria Geral;

Iv- Assessoria Especial;

V- Assessoria de Comunicagao;

VI- Unidade de Inscricao, Registro e Cadastro (UIRC);

VII-  Departamento de Fiscalizacdo (DeFis);

VIII- Unidade de Gestdo de Pessoas (UGP);

IX- Unidade de Processo Etico;

X- Unidade de Tecnologia da Informagao (UTI);
XI- Unidade Financeira (UFin);

XII-  Unidade Contabil (UC);

XIII- Centro de Documentagdo e Memoria (CDM);

XIV- Unidade de Controladoria Geral (UCon);

XV-  Unidade de Licitacdo e Contratos (ULC);

XVI- Unidade de Gestdo de Contratos (UGC);

XVII- Unidade de Patrimdnio, Manutencio e Logistica (UPML);
XVIII- Subsecoes.

A necessidade de melhoria nos servicos prestados impunha a busca da exceléncia e a adogdo de
uma atuagdo estratégica para atender as exigéncias sociais e legais. Foi entdo criada a Unidade de
Gestdo de Contratos e a fusdo nas unidades Unidade de atendimento e cadastro (UAC) com a
Unidade de Registro e Inscricdo (URI), agora denominada Unidade de Inscricdo Registro e
Cadastro (UIRC), que contribuiram com as outras unidades para o alcance dos objetivos
planejados.

Virios investimentos foram realizados; priorizou-se as cobrancas administrativas para reducio da
inadimpléncia, a divulgacdo e a conscientizacdo dos servidores sobre a importancia do seu trabalho
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para os inscritos, através do jornal do Coren-MG, seja prestando informacdes a eles, seja no trato
das informagdes armazenadas na Autarquia. Houve a normatizacio e padronizagdo das atividades
dentro dos critérios de eficiéncia e eficidcia que se tornaram imprescindiveis na administracdo
publica. Buscou-se a preservacdo dos bens publicos, centralizacdo do atendimento de varias
unidades em um tnico espago, para tornar mais 4gil e comodo o atendimento, além da preocupacio
com a administrac@o dos recursos publicos.

Os esforcos sdo conjuntos e serdo enumerados conforme a descricdo que segue de cada unidade /
assessoria.

Assessoria de Comunicac¢io Coren-MG

Assim como em institui¢des privadas, as entidades publicas necessitam de uma comunicacao eficaz
para informar, ouvir as demandas, as expectativas, os questionamentos de seus publicos, assegurar a
relacdo social e acompanhar as mudangas, tanto comportamentais, quanto as da organizacao social
(ZEMOR, 1995).

O maior acesso a informagao, possibilitado pelo surgimento e pela evolucdo acelerada da tecnologia
utilizada nas atividades de producio, organizacdo, disseminagdo, acesso e uso de informacdes de
natureza variada (MAGALHAES, 2002), fez com que a populagio se tornasse mais exigente,
especialmente no que se refere aos servicos publicos.

Esta comunicacdo se situa necessariamente no espaco publico, sob o olhar do cidaddo. Suas
informacdes, salvo raras excecdes, sdo de dominio publico, pois assegurar o interesse geral implica
a transparéncia. A Comunicac¢do Publica ocupa, na comunicacido natural da sociedade, um lugar
privilegiado ligado aos papéis de regulacdo, de protecdo ou antecipacdo do servigo publico
(ZEMOR, 1995).

Desta forma, de acordo com ZEMOR, o dominio da Comunicacdo Publica se define pela
legitimidade do interesse geral. Mais do que em organiza¢des privadas, a Comunica¢do Publica
tem como missao prestar contas do trabalho desenvolvido. E cientes da necessidade de visibilidade
para a prépria sustentacdo dos trabalhos, as organizagdes passaram a se preocupar com a
comunicacdo de a¢des e de projetos.

Os tedricos das organizagdes postulam que as organizacdes, assim como as pessoas, ndo existem
sozinhas no mundo. As organizagdes existem no contexto de um meio que é formado por diversos
grupos ou publicos estratégicos (GRUNIG, 2001).

Para o bom andamento, é fundamental o engajamento das organizacdes de seus publicos,
assegurando, assim, a conscientizacdo sobre a importancia dos trabalhos. Atualmente, diante da
facilidade de acesso a informacdo, a comunicacdo dos projetos tem de ser elaborada e executada
buscando-se atingir ao maior niimero possivel de pessoas que fazem parte do publico-alvo, no caso
do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais (Coren-MG), auxiliares e técnicos de
enfermagem, enfermeiros, estudantes de Enfermagem, a comunidade, o Governo Federal (por se
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tratar de uma Autarquia Pdblica Federal) e os meios de comunicagao.

Os tedricos da organizacdo chamam-nos de conglomerados estratégicos. Os tedricos das relacdes
publicas os conhecem como publicos ou publicos estratégicos. Os puiblicos estratégicos sdo o meio
em que se insere a organizag¢do. Esses piiblicos podem se opor ou dar apoio aos objetivos da
organizacdo (GRUNIG, 2001).

Numa perspectiva individualista, esses mesmos publicos também querem que as organizacdes
possuam objetivos que sdo importantes para eles, independentemente de serem ou nio necessdrios a
organizacdo. Com interesses especificos, os publicos fazem todo o possivel para influenciar a
missdo e os objetivos das institui¢des.

Como fator que potencializa a coordenacio dos trabalhos e a mobilizacdo do ptblico institucional, a
comunicagdo é imprescindivel para a manutencio de projetos. E por meio dela que os atores sociais
podem se expressar, organizando as estratégias para a continuidade e efetividade dos projetos,
dentro de uma 6tica verdadeiramente democrética. Seu objetivo maior serd a abertura de um campo
de possibilidades, que serd tdo mais vasto quanto mais se amplie o horizonte ético da mobilizacio
pretendida (HENRIQUES, 2002).

Para promover a participacido, o engajamento, o sentimento de pertencimento a uma instituicdo, é
necessario que as pessoas tenham acesso as informacdes do que acontece dentro da organizag@o.
Dessa maneira, poderdo compartilhar o conhecimento da realidade organizacional, difundindo-o.
Por isso € essencial a defini¢do de uma identidade institucional coerente com o que a organizacao é.

O efetivo gerenciamento da identidade contribui para a constru¢do de uma imagem corporativa
favoravel e, ao longo do tempo, de uma reputacdo positiva, de forma que os stakeholders tenham
uma disposi¢do favoravel em relacio a organizacdo (ALMEIDA, 2006).

Implantada em 2007, a Assessoria de Comunicagdo do Coren-MG foi criada com o objetivo de
assessorar o Presidente, o Plendrio e a Diretoria em assuntos de sua drea de competéncia, mediante
estudos, pareceres e sugestdes, de forma a colaborar, no ambito de sua especialidade, para
consumagdo dos objetivos do Coren-MG. Entre suas atividades, estd a elaboracdo do Jornal do
Coren-MG, publicagio oficial da Autarquia.

Dentre as competéncias da Assessoria de Comunicagdo estdo a organizacgdo, dire¢do, coordenacio,
execugdo, supervisio, controle e avaliacdo das atividades sob sua responsabilidade.

Também cabe a Assessoria elaborar programa de acdo do setor, tendo por base o projeto aprovado
pela Diretoria do Coren-MG; atender ao publico, as pessoas convocadas pelo servigo, jornalistas e
representantes dos Orgdos de imprensa, prestando as orientacdes necessdrias, objetivando o
cumprimento do plano de acdo estabelecido pela Diretoria; manter a Diretoria a par do andamento
dos trabalhos do setor; apresentar a Diretoria relatério anual das atividades desenvolvidas; além de
executar outras atividades correlatas que lhe foremdeterminadas.

Atualmente, a Assessoria de Comunicagdo do Coren-MG conta com uma jornalista, especialista em
Comunicagdo Empresarial, que cumpre o hordrio de 8h as 13h, e um estagidrio de Jornalismo, de
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12h30 as 17h30.
Atividades referentes ao Boletim Informativo:

Acompanhamento da diagramagao do “Jornal do Coren-MG” pela empresa Giria Comunicagdo e
impressao pela Edigrafica;

¢ Producdo de quatro edi¢des do “Jornal do Coren-MG”: Ano 37: n° 1 (janeiro/fevereiro), n° 2
(mar¢co/maio), n° 3 (junho/julho/agosto), n° 4 (outubro/novembro/dezembro). OBS.: A primeira
edicdo ndo foi impressa e a terceira e a quarta estdo em fase de impressdo e diagramacio
(respectivamente).

® Apuracio, redacdo, edicdo e revisdo de matérias. Producdo de fotografias. Orientagdo e
acompanhamento da diagramacdo. Avaliagdo da prova grafica. Distribui¢do das publica¢des para as
subsecdes e na sede do Coren-MG. Envio de exemplares ao Cofen, a outros Conselhos Regionais e
a imprensa. Publica¢do da edi¢do no site do Coren-MG.

e Levantamento e pesquisa de temas e pessoas que valorizem a Enfermagem.

e Contato com entidades parceiras (convénios) para envio de antncio.

Atividades referentes a divulgacao e organizacao de eventos:

e (obertura de eventos (realizacio de entrevistas para divulgacao no site do Coren-MG).

® Orientag@o e acompanhamento da producdo de pecas publicitarias (banners, cartazes e cartdes).

¢ (Criac@o de pop-ups e envio para a Unidade de Tecnologia da Informagao para divulgacdo no site
do Coren-MG.

e Abertura de inscri¢des para eventos no site.

® Orientagdo a filmagem e fotografia durante a Semana da Enfermagem.

® Auxilio na idealizacdo da concepcdo de arte para montagem de estande do Coren-MG no
Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem (CBCENF).

Atividades referentes a comunicacio web:

¢ Andlise do site do Coren-MG e comparacao com sites de outros Conselhos.

® Producdo e disponibilizacdo de noticias no site sobre realizacdes do Coren-MG, na secdo
Noticias.

e Pré-andlise, pré-selecao, orientac@o e posterior envio a Conselheira responsdvel pela aprovacdo
de solicitacdes de divulgacdo no site de eventos e cursos.

e Solicitacdo de divulgac@o das edicdes do Informativo no site, em PDF, na secdo “Boletim
Informativo”.

e Solicitacdo de envio pela Unidade de Tecnologia da Informagdo do Jornal do Coren-MG ao
mailing dos inscritos cadastrados no banco de dados do Conselho.
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e Recebimento por e-mail, encaminhamento, edi¢do e disponibilizacdo de contetidos de outras
institui¢des cuja divulgacdo no site do Coren-MG ¢ solicitada (Exemplo: Coren-MG e CRF-MG
estreitam parceria em favor da populacio).

e Atualizacdo do Facebook e Twitter com matérias do Coren-MG, informagdes sobre satide,
informacdes relativas a profissao e mensagens de valorizacido profissional.

Atividades referentes a comunicacao interna/ institucional:

¢ Elaboragdo de cartazes, como o de aniversariantes.

e Criacdo de arte para cartdo de aniversariantes e Natal (enviados por e-mail aos servidores).

¢ Alteracdo de arte e levantamento de dados para criagc@o de cartdes de visita do Coren-MG.

e Retirada e inser¢@o de contetido dos murais: Recepg¢do (2° andar), Gabinete (9° andar), Centro de
Convivéncia (10° andar), Unidade de Processos Eticos (11° andar).

¢ Arte de calenddrio anual com feriados (disponibilizado no site e aos servidores)

e Atendimento a instituicdes interessadas em divulgar cursos, eventos e servicos na sede do
Coren-MG e para profissionais inscritos no Conselho.

e Pesquisa e levantamento de servicos publicitarios necessarios ao Coren-MG para contratacio de
agéncia (Ex. Semana da Enfermagem).

¢ Acompanhamento do trabalho da agéncia de comunicac¢ao e da grafica contratadas.

Atividades referentes a assessoria de imprensa:

¢ Atendimento a imprensa sobre eventos realizados pelo Coren-MG a serem divulgados em jornais
de Belo Horizonte (como Semana da Enfermagem e divulgacdo da pesquisa Perfil da Enfermagem).

e Atendimento a emissoras de rddio e TV, e jornal durante a divulgacdo da pesquisa Perfil da
Enfermagem/ Audiéncia publica.

e Selecdo de fontes para entrevistas. Exemplo: entrevista do Coordenador da Camara Técnica do
Coren-MG, Enf. Ernani Vicente de Souza, ao site o Hospital Sofia Feldman).

Outras atividades:

e Atendimento a instituicdes de saide e ensino que desejam divulgar cartaz, folder ou outros
materiais promocionais.

e Acompanhamento e supervisdo dos trabalhos realizados pela estagidria de Jornalismo.

¢ Formatac@o e envio de matérias para publicacdo na Imprensa Oficial — Imprensa Nacional /
Didrio Oficial da Unido.

¢ Envio de contetido para ser publicado no site do Cofen.

¢ Edicdo das noticias, eventos e cursos para atender ao formato dosite.

¢ (Criac@o de enquete: Quais assuntos o Coren-MG deve priorizar nos eventos de 2015.

e Respostas as solicitagdes enviadas via fale conosco ou envio ao setor competente, conforme o
caso.
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¢ Divulgacio do concurso fotogréfico “Aprova, deputado! ™.
¢ (riac@o de campanha em homenagem a Enfermagem, que divulgou no Facebook cartdao durante
o més de maio com fotos enviadas pelos profissionais.

Abaixo, alguns dos temas que foram fontes para matérias e releases enviados para a imprensa em
2015, além de eventos que tiveram a cobertura da Ascom:

¢ Esclarecimentos sobre a atuacdo de profissionais estrangeiros no pais.

¢ Principais propostas de campanha apresentadas pela chapa 1 — vencedora no pleito eleitoral do
Coren-MG de 2014.

¢ Atendimento na subsecdo Varginha é normalizado;

e Conheca a nova diretoria do Coren-MG - gestdo 2015-2017;

¢ Recolhimento de lotes do produto peritosteril andy disc;

¢ Dimensionamento de pessoal € tema de reunido em UBS de Betim;

® O Coren-MG quer ouvir a sua opinido. Participe das enquetes!;

e Reducdo da carga de trabalho de profissionais de Enfermagem esta pronta para votagao;
® Vencedora de concurso de fotografia recebe o prémio no Coren-MG;

¢ Alteracdo no hordrio de atendimento da sede do Coren-MG;

® Abertura de subsecdo em Divindpolis € suspensa;

e Plendrio 2015-2017 € diplomado.

e Coren-MG visita o hospital Madre Tereza;

e Pela aprovacgao da jornada de trabalho para os profissionais de Enfermagem:;
® Desisténcia de participagdo em eventos do Coren-MG precisa ser justificada;
e Pocos de Caldas conta com nova representante do Coren-MG;

e Coren-MG prorroga prazo para justificativa eleitoral;

¢ Fique atento! Pessoas ndo autorizadas estdo falando em nome do Coren-MG;

e 2015 — Novo tempo no Coren-MG - agradecimentos e esclarecimentos a comunidade de
Enfermagem mineira sobre os bastidores das elei¢des no Conselho;

¢ (Coren-MG implanta ouvidoria geral;

e (arteiras de especializacdo estdo disponiveis;

e Participe da enquete para aquisicao de livros para a biblioteca do Coren-MG;

¢ (Coren-MG busca apoio para a aprovagdo de projeto das 30 horas e estabelece piso salarial em
Minas;

e Servidores do Coren-MG participam de treinamento do Cofen sobre o portal da transparéncia;

¢ (onselheira participa de reunido na ALMG sobre dimensionamento de profissionais da
Enfermagem:;

¢ Deputado mineiro apresenta PL que dispde sobre as 30 horas para a Enfermagem no Estado;

¢ (Coren-MG promove discussao sobre Comissdes de Etica;
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® Nova gestdo do Cofen toma posse;

e Coren-MG participa das discussdes do plano de cargos e saldrios para profissionais de
Enfermagem no SUS; Pesquisa inédita traca perfil da Enfermagem;

¢ Todos tém uma histdria ligada a Enfermagem:;
¢ Novas regras para firmar convénios beneficiardo inscritos do Coren-MG;
e (Coren-MG participa de semana de Enfermagem de Escola Técnica;

® Marcha da saide pelas 30 horas toma as ruas de BH e marca abertura da semana da
Enfermagem;

® Coren-MG participa de semana da Enfermagem promovida pelo Cissul/SAMU em Varginha;
e Coren-MG participa de Semana de Enfermagem integrada realizada em Passos;

e Foérum das entidades conquista 30 horas para trabalhadores da satde do Estado;

¢ Semana da Enfermagem do Coren-MG destaca ética e participacdo politica;

¢ (Coren-MG se retne com profissionais da satde de Betim;

¢ (Coren-MG integra forum das entidades criado para discutir acdes em beneficio da categoria;
e Pesquisa faz um mapeamento da Enfermagem no Brasil;

e Encontro promovido pelo Coren-MG aborda Comissoes Etica;

® COPAGRESS elege colaborador do Coren-MG como primeiro- secretario;

¢ (Coren-MG se reline com representantes da Enfermagem para discutir as atribuicdes do RT;
¢ Férum mineiro da Enfermagem organiza préxima mobilizacao;

¢ Instrumentos antigos de enfermagem expostos no MUNeAN;

® Vereador busca apoio do Coren-MG para a implantacdo das 30 horas na cidade de Sao
Lourengo;

¢ (Coren-MG organiza grupo de trabalho para combater a homofobia e a transfobia na
Enfermagem:;

® OPAS/OMS e Cofen discutem qualidade da forma¢ao em Enfermagem;

e Controladoria do Coren-MG ¢€ referéncia pararegionais;

e Livro “Exame fisico na pratica clinica da Enfermagem” € langado;

¢ Diversidade na Enfermagem:;

e (Coren-MG se retine com Feessemg para discutir as necessidades da Enfermagem:;

e Coren-MG se solidariza com os participantes do concurso publico para professores da
Unimontes;

e Forum mineiro da Enfermagem realiza reunido para tracar estratégias de valorizacdo da
categoria;

e Representantes de entidades em defesa da diversidade sexual retinem-se no Coren-MG;

e Superacdo: Enfermeiro mostra que é possivel emagrecer 80 quilos sem cirurgia ou remédios;

e Coren-MG divulgara pesquisa em audiéncia que pressionard deputados a aprovarem projetos de
lei para a Enfermagem. Participe!;

¢ Nova diretoria do Coren-MG consegue redugdo de taxas junto ao Cofen;

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

e Coren-MG participa de encontro de dirigentes sindicais da saide;
¢ Enfermagem reivindica 30 horas semanais e piso salarial na Assembléia Legislativa de Minas;
® Programa de recuperacio fiscal facilita regularizacdo de débitos da categoria;

e Plendrias realizadas pelo Coren-MG resultam em propostas que serdo apresentadas em
conferéncias de saude;

¢ Implantacdo de comissdes éticas € tema de encontro promovido pelo Coren-MG;

e Coren-MG manifesta apoio a carta aberta contra a distin¢ao financeira no SUS;

¢ Forum mineiro das entidades planeja acdes para a Conferéncia Estadual de Saudde;

® Ouvidoria do Coren-MG busca entender e solucionar demandas da Enfermagem;

e Foérum busca apoio para as demandas da Enfermagem na Conferéncia Estadual de Satude;

¢ Profissionais selecionados para a comissio de instru¢do fazem treinamento;

¢ Coren-MG promove evento sobre CME;

¢ (Coren-MG se solidariza com os participantes do concurso publico para profissionais da saide da
PBH;

¢ (Coren-MG adquire salas para instalagdo de subsecao em Montes Claros;

¢ (oletivo Manifesto promove debate sobre a Enfermagem:;

¢ Férum analisa atividades pré Enfermagem realizadas em congressos e conferéncias;

¢ Vitima de AVC aborda em livro seu processo de recuperagao;

e MUNeAN promove semindrio sobre pioneira da Enfermagem no Brasil;

e Centro de documentacio e memoria do Coren-MG recebe exposicdes de inscritos;

¢ Reunido de férum traca acdes para a aprovacao de projetos de lei estaduais;

¢ (Coren-MG promove gratuitamente cursos, treinamentos, congressos e palestras a distincia;

¢ Integrantes dos féruns de Enfermagem se reinem para criarem estratégias de mobilizacdo
coletiva;

¢ Feira de saide promove a valoriza¢do da Enfermagem;
¢ Auxiliar de Enfermagem mineira é homenageada em exposicio do MuNEAN;

¢ Faculdade oferece formacdo em Enfermagem baseada em valores cristaos.

Atividades externas:

¢ [da a Brasilia - DF em marc¢o para participar de treinamento sobre o site — Assunto: Portal da
Transparéncia.

e [da a Cachoeira - BA em outubro para participar do III Semindrio Nacional de Histéria da
Enfermagem.

Levantamento das demandas de comunicacio para 2017

e Sugestdo de layout para novo site do Coren-MG
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e Redacgdo de anteprojeto de video institucional
® Material necessario para divulgacdo e realizacdo de:
— Semana da Enfermagem

— Encontro de Enfermeiros RTs

— Anjos da Enfermagem

— Refis

— CBCENF

— Campanha para valoriza¢ao da enfermagem
— Seminério de Empreendedorismo

— Plendria aberta

— Encontro de Representantes

— Envio de neswletter

— Impulsionamento de noticias no Facebook

Sugestao de regulamento do:

e ] Concurso de Experiéncias Exitosas na Enfermagem

e ] Concurso de Poesia

® ] Concurso de Frases

II Concurso Fotografia
Missao da Assessoria de Comunicacao

A Assessoria de Comunicagdo Social é responsavel pela divulgacdo da imagem, da missdo e das
acdes e objetivos estratégicos de uma institui¢do. A Assessoria estd estruturada em trés areas de
atuacdio: jornalismo, atendimento a Imprensa e publicidade. A redacdo de jornalismo produz
conteddo a fim de informar o cidaddo sobre as a¢des desenvolvidas pelo Coren-MG e os resultados
alcancados, além de coordenar o portal. O atendimento & imprensa responde as demandas da
midia. A drea de Publicidade coordena as campanhas publicitdrias, com o objetivo de divulgar
acoes.

A seguir, trecho extraido da publicacdo Guia de Relacionamento com a Midia, de Priscila Ramos
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Dias e Priscilla Pereira da Costa.

A Comunicagdo, hoje, € vista pelas organizacdes de forma estratégica, ganhando destaque no
contexto de mudancas e de evolugdo da sociedade. O seu desenvolvimento € primordial para que as
organizacdes possam acompanhar esse processo evolutivo, abrindo canais efetivos e produtivos
com os diferentes publicos com os quais se relacionam.

Para qualquer organizacdo, a Comunicacdo deve ser vista como um elemento vital, pois € a partir
dela que funcdes simples sdo desempenhadas no ambiente organizacional. E nesse sentido que
Thayed (apud KUNSCH, 2003, p. 69) nos demonstra que a Comunicagdo e sua gestdo dentro de
uma organizag¢do sao imprescindiveis. Segundo a autora:

E a Comunicacio que ocorre dentro [da organizagio] e a comunicagdo entre ela e seu meio
ambiente que [a] definem e determinam as condicdes da sua existéncia e a direcdo do seu
movimento. A interdependéncia das organizacdes em si as leva ao relacionamento e a integracio
com as demais e de cada uma em si com o seu mundo interno e externo. E isto sé se dard, como
dissemos, por meio da comunicagdo e na comunicacao.

Entdo, a Comunicagcdo € (também) para organizacdes de classe e seus gestores um importante
instrumento de diferenciac@o e prestacdo de contas com seus publicos e a sociedade em geral, ja que
estas organizacdes sdo agentes sociais e disputam espacos publicos e opinido publica.

Profissionais da drea da saide, em particular, da enfermagem e gestores de Conselhos de
Enfermagem, devem dedicar a Comunicacdo um olhar especial e, as vezes, renovar sua concep¢ao
acerca dela. E por meio da Comunicagio que se ddo os principais relacionamentos dos Conselhos
de Enfermagem, se viabiliza o sistema organizacional, que se permite a realimentacdo e oxigenacao
do Conselho. Dai a importancia da Comunicacdo, que deve ser vista de forma estratégica. A
Comunicagdo gerida dessa forma significa a busca de um posicionamento positivo perante a
sociedade.
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Medidas para Garantir a Acessibilidades aos Produtos e Servicos

Disponibilizamos no site do Coren-MG, em atendimento a Lei de acesso a informacgdo (LAI),
conforme link: http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-mg/transparencia/

COFEN x —

C { @ Nioseguro | ouvidoriacofen.gov.b
B Transparéncia COREN MG

Institucionale  Viagensw  Pedido de informagio~  Relatériosw  Licitagbesw  Planejamento e Gestaow  Perguntas frequentes

Esta segio atende s novas regras estipuladas pela lei denominada "Lei de Acesso 3 Informagao”, Lei n® 12.527/2011 e seu decreto regulamentador n° 7724/2012, que parte do
principio de que as informacbes referentes 3 atividade do Estado so publicas, salvo excegdes expressas na legislacio,

Selecions UM 0pCE0 N0 Menu & esquerda. Para outras informacdes N30 apresentadas neste, utilize 0 &-5IC.

e-SIC

[ d
’\_/

Faca aqui o seu pedido

Desempenho Financeiro do Exercicio

O Coren-MG arrecadou mais que o esperado e gastou menos que o autorizado, tudo isso sem deixar
de realizar investimentos.

A execugdo Orcamentdria do Coren-MG, durante o exercicio de 2017 manteve o bom resultado
apresentado em exercicios anteriores, apresentando superdvit orcamentério e financeiro. As receitas
e despesas do Coren-MG apresentaram os resultados desejados, superando as expectativas iniciais.

A arrecadag@o superou a expectativa em um exercicio no qual muitas entidades publicas passaram
por dificuldades de arrecadagdo. Isso ocorreu por diversos motivos, dos quais destacamos um
orcamento conservador, subestimando receitas por expectativa de um exercicio de recessdo
econdmica.

Sistematica de Apuracio dos Custos no Ambito da Unidade

Durante o exercicio 2017 deu-se continuidade aos procedimentos de ado¢do de critérios e rotinas
estabelecidas pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBCASP,
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP) e do Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP). Para tal, foi contratado um assessor contdbil com experiéncia nos novos
critérios. Mesmo assim foi necessdrio adiar alguns procedimentos para 2018. Isso ocorreu porque
muitas dificuldades foram encontradas para aplicacdo dos novos procedimentos, como: Plano de
contas aprovado pelo Conselho Federal com divergéncias em relacdo ao PCASP; despreparo do
sistema contdbil informatizado para lancamentos nas classes 7 e 8; falta de integracdo entre os
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Em 2017, alguns servidores realizaram um treinamento sobre controle patrimonial. Com isso, foram
definidas as etapas necessdrias para viabilizar o registro da depreciacdo, que foi programada para
iniciar durante o exercicio de 2017. Porém, as politicas a serem aplicadas nos registros de
depreciacdo, amortizagdo, exaustao serdo definidas pelo conselho federal que orientou os conselhos
regionais a aguardarem suas orientacdes sob risco de refazer todo o procedimento. Sendo assim, e
considerando que os prazos estabelecidos pela portaria 548/2015 emitida pela o Coren-MG aguarda
as orientacdes do Cofen para realizar os registros de depreciacdo, amortizacio e exaustdo.

19.13- Demonstracoes Contabeis Exigidas pela Lei 4.320/1964

As demonstragdes contdbeis exigidas pela Lei 4.320/1964 estdo na aba anexos e apéndices.

20- Gestao de Pessoas

O Coren-MG apresentou, as informacgdes inerentes a composicdo da forca de trabalho utilizada no
exercicio de 2017, fornecendo o necessdrio detalhamento, cumprindo, portanto, a determinagdo
contida na Resolucdo Cofen n® 504/2016, art.12, VIII, onde apresenta o percentual apurado de
despesa com pessoal de 36,30% bem abaixo do limite prudencial.

A Lei de Responsabilidade Fiscal (101/2000), em seu artigo 19, inciso I, estabelece que para os fins
do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuracio, sobretudo para as unidades jurisdicionadas que compdem o Governo Federal
terd o limite mdximo de 50%, tomando-se como base a receita corrente liquida. O quadro 8
apresenta o percentual recomendado de 47,5%, sendo que o resultado apurado no exercicio de 2017
foi de 36,30% aplicado pelo Coren-MG em despesas de pessoal. Conclui-se, pelo exposto, que o
percentual apurado encontra-se abaixo do limite recomendado de 47,5% estabelecidos pelo
normativo aplicdvel.

APURACAO DO LIMITE COM DESPESAS DE PESSOAL (LEI 101/2000, ART. 19, I)

ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR

01 RECEITA CORRENTE R$ 41.349.340,00

02  |(-) Dedugdes R$ 0,00
02.01 |(-) especificar R$ 0,00
02.01 |(-) especificar R$ 0,00

A BASE DE CALCULO ART. 19, I R$ 41.349.340,00

B PESSOAL CIVIL (Despesa Empenhada) R$ 15.010.241,03

C PERCENTUAL APURADO C/ DESPESAS DE PESSOAL 36,30 %

D LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) R$ 20.674.670,00

E LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO (47,5%) R$ 19.640.936,50
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20.1- Estrutura de Pessoal da Unidade

Quadro 8
Tipologias dos Cargos Lotacdo Ingressos | Egressos
no no
Autorizada | Efetiva | exercicio | exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 0 144 20 10
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 0 0 0 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgio 0 144 20 10
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 0 0 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem vinculo com a Administracio
P 0 0 0 0
Pablica
4. Total de Servidores (1+2+3) 0 144 20 10

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.2- Situacoes que Reduzem a Forca de Trabalho da Unidade Jurisdicionada

Quadro 9

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de pessoas na
situacao em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

0

1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo

1.2. Exercicio de Fung¢do de Confianga

1.3. Outras situagdes previstas em leis especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Estudo ou Missdo no Exterior

2.3. Servico em Organismo Internacional

2.4. Participagdo em Programa de Pés-Graducéo Stricto Sensu no Pais

(= [l [l (el fall (ol [N =]

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

[
=

3.1. De oficio, no interesse da Administracio

[\

3.2. A pedido, a critério da Administra¢do

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para
acompanhar conjuge/companheiro
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3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo por
Motivo de sadde 0

3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administra¢do por
Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cdnjuge ou companheiro

5.2. Servico militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

SN |C|IC O |WwW|C|C|e

6. Outras situacoes (Especificar o ato normativo)

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6)

[
w

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.3- Estrutura de Cargos e Funcoes

Quadro 10
Tipologias dos cargos em comissao e das func¢oes Lotacéo Il;zg;':ls.z?csi:o E}%;zisc(;:igo
gratificadas
Autorizada

1. Cargos em comissio 0 8 5 1
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Direcéo e Assessoramento superior 0 0 0 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao

6rgio 0 0 0 0
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio

descentralizado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de outros 6rgéos e esferas 0 0 0 0
1.2.4. Sem vinculo 0 8 4 3
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Funcgoes gratificadas 0 18 0 0
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2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgio 0 18 0
2.2. Servidores de carreira em exercicio

descentralizado 0 0 0
2.3. Servidores de outros 6rgdos e esferas 0 0 0
3. Total de servidores em cargo e em funcio (1+2) 0 26 1

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.4 — Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade

Quadro 11
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo j De31a40 | Dedla50 | De512a60 | Acima de 60
At€ 30 anos anos anos anos anos
1. Provimento de cargo efetivo 16 62 33 19 6
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 16 62 33 19 6
1.3. Servidores com Contratos Temporérios 0 0 0 0 0
2. Provimento de cargo em comissao 0 4 4 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 0 4 4 0 0
2.3. Fungdes gratificadas 0 0 0 0 0
3. Totais (1+2) 16 66 37 19 6

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.5- Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Escolaridade

Quadro 12
Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de cargo efetivo 0 0 0 3 41 55 16 2 3
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 0 0 0 3 41 55 16 2 3
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Provimento de cargo em comissao 0 0 0 0 2 15 7 2 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 0 0 0 3 0 0
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2.3. Funcdes gratificadas 0 0 0 0 2 10 4
3. Totais (1+2) 0 0 0 3 43 70 23 2

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo graul
ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pds-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6s
IDoutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao Classificada.

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.6- Informacdo Quanto a Concessao de Gratificacoes, Auxilios, Reajustes e Aumentos

Salariais
Quadro 13
Vantagem concedida Data Responsave~l Beneficiario(s)
pela concessao
Auxilio Alimentacdo  |Janeiro a Dezembro Presidente Todos os servidores

Eli Alves da Silva, Emerson Januario
da Silva, Ernani Vicente de Souza,
Karla Barbosa Frois, Luciana Antdnia
Veloso de Aratjo, Luciene Rodrigues
de Almeida, Maria Vicentina de Souzal
Abreu Franga, Rodrigo Colli, Valter
Oliveira da Cruz, Joana Silveira

Gratificagdo de fun¢do |[Janeiro a Dezembro Presidente Cunha; Graciela Batista Agostinho,
Wander Henrique de Almeida Costa,
Renata Ramalho Mendes Nunam;
Fernanda Ferreira Villela; Lélia Vieira
P6voa, Janio Pereira da Silva; Andreia
Oliveira de Paula Murta, Claudeci de
Castro Pereira, Regina Marques

Mendes Francga
Gratificagdo de funcdo Simone Campos Pimenta Krueger,
incorporada sem ocupar |janeiro a Dezembro Presidente Wanderson de Abreu, Welington
cargo de coordenagdo Pimenta, Jorge de Freitas Souza
Gratificacdo de Comissdo . .
Permanente de Licitago ] Dieickson do Carmos, Graziane
(CPL) Janeiro a Dezembro Presidente  [Almeida de Paula e Rosane Aparecida
Efetivo 7,5% Grego6rio Diniz
Gratificacdo de Comissdo Alessandra Cardoso de Barros,
Permanente de Licitagdo Janeiro a Dezembro ) Amanda Mota Cunha; Graziane
(CPL) Presidente Almeida de Paula e Viviane Leticia
Suplente 5% Matias dos Santos
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Gratificagdo de Pregoeiro

Janeiro a Dezembro

Presidente

Gustavo de Almeida Diniz, Janio

Pereira da Silva, Regina Marques

Mendes Franca e Viviane Leticia
Matias dos Santos

Gratificacdo Substitui¢do

Janeiro a Dezembro

Presidente

Claudeci de Castro Pereira, Deise

Leonel de Assunc¢do Lara, Diana
Lourenco Noruega Rodrigues, Janio
Pereira da Silva e Thais Aratijo Rocha

Produtividade 5% (VPI)

Janeiro a Dezembro

Presidente

Amarildo de Paula Batista, Andreia
Oliveira de Paula Murta, Carla Prado
Silva, Deise Leonel Assungdo Lara,
Elane Ribeiro de Almeida, Erico
Barbosa Pereira, Ernani Vicente de
Souza, Esdra de Almeida Mota Muniz,
Fabiola Moura da Costa, Farley
Sindeaux Ribeiro, Glaucileia Oliveira
Campos, Gustavo Adolfo Arantes, Jorge
de Freitas Souza, Lélia Vieira Pévoa,
Luciana Rocha dos Santos, Madalena
Gongalves de Andrade, Maria Perpétua
de G. Coimbra, Marlene Silva Ferreira,
Martha Maria Junqueira de Oliveira,
Miriam Pereira Silva do Carmo, Najla
Celestino Soares Mombelli, Patricia
Silva de Oliveira, Paulo Cezar Soares,
Raquel Curcino de Andrade, Raquel
Dias Botelho Borborema, Renata Duar
Martins, Renata Ramalho Mendes
Nunam, Rubens Schroder Sobrinho,
Simone Maciel Miranda, Valéria
Bernardina Vinhal Arashiro, Vanilza
Maria Paiva Carneiro, Wiliam Teixeira
Rodrigues

Reajuste Salarial 10,0%

A partir de
01/05/2016

Presidente

Todos os servidores

Reajuste Salarial de 2,5%
referente a Biénio

Janeiro

Presidente

Lélia Vieira Pévoa

Reajuste Salarial de 2,5%
referente a Biénio

Fevereiro

Presidente

Jeanne Pinheiro de Souza e Joana
Silveira Cunha

Reajuste Salarial de 2,5%
referente a Biénio

Agosto

Presidente

Luciana Antonia Veloso de Araujo

Reajuste Salarial de 2,5%
referente a Biénio

Novembro

Presidente

Sandro Henrique Mur¢a Mansur e
Wander Henrique de Almeida Costa

Triénio Percentual de 25%
sobre o salario base

Janeiro a Dezembro

Presidente

Sandro Henrique Murga Mansur
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Fernanda Ferreira Villela, Jeanne
Triénio Percentual de 30% . . i i ilvei
.. Janeiro a Dezembro Presidente thelro/ C,le S(,)u_za’ JE)ana SllVﬁtlI’a
sobre o saldrio base Cunha, Lélia Vieira P6voa, Maria da

Conceigdo Diniz, Renata Duar Martins;

Fernanda Ferreira Villela, Jorge de
Triénio Percentual de 35% ) Freitas Souza, Luciana Ant6nia Veloso
sobre o saldrio base Janeiro a Dezembro Presidente de Aradjo, Martha Maria Junqueira de
Oliveira, Miriam Pereira Silva do
Carmo e Renata Duar Martins

o Luciana Antonia Veloso de Araujo,
Triénio Percen/tqal de 40% Janeiro a Dezembro Presidente Madalena Gongalves Andrade, Rubens
sobre o saldrio base Schroder Sobrinho e Simone Campos

Pimenta Krueger

Triénio Percentual de 45% . p
sobre o saldrio base Janeiro a Dezembro Presidente Wander Henrique de Almeida Costa

Maria Claret Silva Aratjo da Cruz,
Wander Henrique de Almeida Costa,
Janeiro a Dezembro Presidente Wanderson de Abreu e Welington
Pimenta

Triénio Percentual de 50%
sobre o salario base

Fonte: Sistema de Gestdo de Pessoas

20.7- Gestao Risco Relacionados ao Pessoal

CODIGO DE ETICA DOS EMPREGADOS PUBLICOS DO SISTEMA
COFEN/CONSELHOS REGIONAIS DE ENFERMAGEM

Titulo I
Do Regime Disciplinar Capitulo I Dos Deveres

Art. 1° Sdo deveres dos empregados do sistema Cofen/Conselhos Regionais:

I. Exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes legais e regulamentares inerentes ao cargo ou
funcio;

II. Ser leal ao Conselho a que servir;

III. Observar as normas legais e regulamentares;

IV.Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais

V. Atender com presteza:

A) Ao publico em geral, aos inscritos ou interessados em realizar inscricdo, prestando as
informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo sigilo;
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B) A expedigdo de certiddes requeridas para a defesa de direito ou esclarecimento de situacdes de
interesse pessoal;

VI1.Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patrimdnio publico;

VII.  Guardar sigilo sobre assuntos da reparticdo, desde que envolvam questdes relativas a
seguranca publica e da sociedade;
VIII. Manter conduta compativel com a moralidade publica;

IX.Ser assiduo e pontual no servigo;
X. Tratar com urbanidade os demais empregados e o ptiblico em geral;

XI.Representar contra ilegalidade, omiss@o ou abuso de poder.

Paragrafo tnico A representacdo de que trata o inciso XI deste artigo serd obrigatoriamente
apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual é formulada, assegurando-se ao
representado ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

Capitulo 1T
Das penalidades e proibi¢des

Art. 2° Sdo penalidades disciplinares:

I. Adverténcia;

II. Suspensdo;

III. Demissao;

IV.Destituicao de cargo ou fun¢do comissionada;

Art. 3° A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de inobservancia de dever funcional
previsto em lei, resolucdo ou normas internas, que ndo justifique imposi¢do de penalidade mais
grave, e de cometimento de alguma das faltas administrativas abaixo:

I. Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacio do superior imediato;
II. Recusar fé a documentos puiblicos;

III. Delegar a pessoa estranha a reparticdo publica, exceto nos casos previstos em lei, atribuicio
que seja de sua competéncia e responsabilidade ou de seus subordinados.

Art. 4° A suspensdo por até 30 (trinta) dias, cumulada, se couber, com a destitui¢do de cargo ou
funcdo comissionada, poderd ser aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com
adverténcia, de viola¢do das demais proibi¢cdes que ndo justifiquem a penalidade de demissdo ou de
cometimento de alguma das faltas administrativas abaixo:
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I. Retirar ou facilitar, sem prévia autorizacdo da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da reparti¢io;
II. Opor resisténcia ao andamento de documento, processo ou a execugdo de servigo;

III. Atuar como procurador ou intermedidrio junto as reparticdespublicas;

Atribuir a outro empregado publico fungdes ou atividades estranhas as do cargo, emprego ou
funcd@o que ocupa, exceto em situacdo de emergéncia e transitoriedade;

IV.Manter sob a sua chefia imediata conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil;

V. Praticar comércio de compra e venda de bens ou servi¢os no recinto da reparticdo, ainda que
fora do hordrio normal de expediente.

§ 1° A aplicagdo da penalidade de suspensdo acarreta o cancelamento automatico do valor da
remuneracdo do empregado, durante o periodo de vigéncia da suspensao.

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servigo, a penalidade de suspensdo podera ser convertida
em multa, na base de cinquenta por cento da remuneragdo do empregado, ficando este obrigado a
permanecer emservico.

Art. 5° A demissdo poderd ser aplicada nos casos de prdtica de falta grave, dentre as abaixo
arroladas, e que se enquadrem numa das hipéteses enumeradas no art. 482 da CLT, autorizadoras
da rescis@o do contrato de trabalho:

I. Valer-se, ou permitir dolosamente que terceiros tire proveito de informacdo, prestigio ou
influéncia, obtido em funcdo do cargo, para lograr, direta ou 4 indiretamente, proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da func¢ao publica;

II. Exercer comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como acionista, cotista ou
comanditario;

III. Participar da geréncia ou da administracdo de empresa privada e, nessa condicio, transacionar
com o Estado;

IV.Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparti¢do em servicos ou atividades particulares;

V. Exercer quaisquer atividades incompativeis com o cargo ou a funcdo publica, ou, ainda, com
horario de trabalho;

VI. Abandonar o cargo, caracterizando-se o abandono pela auséncia injustificada do empregado ao
servigo, por mais de trinta diasconsecutivos;

VII.  Apresentar inassiduidade habitual, assim entendida a falta ao servigo, por vinte dias,
interpoladamente, sem causa justificada no periodo de seis meses;

VIII.  Aceitar, prometer aceitar propinas ou presentes de qualquer valor, bem como empréstimos
pessoais ou vantagem de qualquer espécie em razdo de suas atribuigdes.

Paragrafo tinico A penalidade de demissdo também serd aplicada nos seguintes casos:

I. Improbidade administrativa;
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II. Insubordinacio grave em servigo;

IMI. Ofensa fisica, em servico, a empregado publico ou a particular, salvo em legitima defesa propria
ou de outrem;

IV.Procedimento desidioso, assim entendido a falta ao dever de diligéncia no cumprimento de suas
atribuicdes;

V. Revelagdo de segredo de que teve conhecimento em funcdo do cargo ou emprego.

Art. 6° Constitui infracdo grave, passivel de aplicacdo da pena de demissdo, a acumulagdo
remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas, vedada pela Constituicdo Federal.

Art. 7° Os empregados do Sistema Cofen/Conselhos Regionais sdo obrigados a declarar, no ato de
investidura e sob as penas da lei, quais os cargos publicos, empregos e fungdes que exercem,
abrangidos ou nao pela vedagdo constitucional, devendo fazer prova de exoneracdo ou demissdo,
na data da investidura, na hip6tese de acumulacdo constitucionalmente vedada.

§ 1° Cabera ao 6rgio de pessoal fazer a verificagdo da incidéncia ou ndo da acumulacio vedada
pela Constituicdo Federal.

§ 2° Verificada, a qualquer tempo, a incidéncia da acumulacdo vedada, assim como a ndo
apresentacdo, pelo empregado, da respectiva declaracdo de acumulagdo de que trata o caput, a
autoridade competente promoverd a imediata instauracdo do processo administrativo para a
apuracdo da infracdo disciplinar, nos termos deste Cédigo.

Art. 8° Na aplicacdo das penas disciplinares definidas neste Codigo serdo consideradas a natureza e
a gravidade da infracdo e os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais podendo cumular-se, se couber, com as
cominagdes previstas no § 4° do art. 37 da Constituicao.

§ 1° A competéncia para a imposicdo das penas disciplinares é da autoridade definida no
Regimento Interno do Conselho.

§ 2° O ato de imposi¢do da penalidade mencionard sempre o fundamento legal e a causa da sangdo
disciplinar.

§ 3° Ainda que haja transcorrido o prazo a que se refere o pardgrafo anterior, a nova investidura do
empregado demitido ou destituido do cargo em comissdo, por 6 atos de que tenham resultado
prejuizos ao erdrio, somente se dard apds o ressarcimento dos prejuizos em valor atualizado até a
data do pagamento.

Art. 9° As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros cancelados, apds o
decurso de 03 (trés) e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se 0 empregado nao

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

84



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

houver, nesse periodo, praticado nova infracdo disciplinar. Pardgrafo dnico. O cancelamento da
penalidade ndo surtird efeitos retroativos.

Art. 10 A acdo disciplinar prescrevera:

I. Em 05 (cinco) anos, quanto as infracdes puniveis com demissdo e destitui¢do de cargo em
comissao;

II. Em 02 (dois) anos, quanto a suspensao;

III.LEm 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° O prazo de prescri¢do comeca a correr da data em que o fato se tornou conhecido.

§ 2° Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infra¢des disciplinares capituladas
também como crime.

§ 3° A abertura de sindicincia ou a instauracdo de processo disciplinar interrompe a prescrigdo, até
a decisdo final proferida por autoridade competente.

§ 4° Interrompido o curso da prescricio, o prazo comecara a correr a partir do dia em que cessar a
interrupcao.

Titulo II

Da Sindicancia e do Processo Administrativo Disciplinar Capitulo I Disposicdes Gerais

Art. 11 O processo administrativo disciplinar para a apuracio das infragfes e para a aplicacdo das
penalidades reguladas por este Codigo serd regido pelas disposi¢des seguintes.

Art. 12 A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico ptblico é obrigada a promover a
sua apuracdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 13 As dentdncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde que contenham a
identificacdo e o endereco do denunciante e seja formulada por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo tinico Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito
penal, a dentincia serd arquivada, por falta de objeto.

Capitulo 1T
Da Sindicancia

Art. 14 A sindicancia € o procedimento investigativo destinado a:
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I. Identificar a autoria de infracdo disciplinar, quando desconhecida;

II. Apurar a materialidade de infracdo disciplinar sobre a qual haja apenas indicios ou que tenha
sido apenas noticiada.

Art. 15 A comissdo incumbida da sindicdncia, composta por trés conselheiros federais e/ou
empregados, designados por Portaria, procederd as seguintes diligéncias:

I. Ouvird o informante e as testemunhas para esclarecimento dos fatos referidos na portaria de
designacgao e, se julgar necessdrio, o acusado ou o suspeito, permitindo-lhe juntada de documentos e
indicacdo deprovas;

II. Realizara vistorias, se necessario;

III. Colherd as demais provas que houver;

IV.Elaborara relatério conclusivo sobre a existéncia ou ndo do fato e de sua autoria.
Art. 16 Da sindicancia podera resultar:

I. Arquivamento do procedimento investigativo;

II. Instauracdo de processo disciplinar.

Paragrafo anico A sindicancia devera ser ultimada dentro de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por
igual prazo, a critério da autoridade que a houver mandado instaurar.

Capitulo IIT

Do Afastamento Preventivo

Art. 17 Como medida cautelar e a fim de que o empregado ndo venha a influir na apuracdo da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar poderd determinar o seu
afastamento do exercicio do cargo/emprego, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da
remuneracao.

Paragrafo tnico O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os
seus efeitos, ainda que nao concluido o processo.

Capitulo IV

Do Processo Disciplinar

Art. 18 O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidade do empregado
por infracdo praticada no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com as atribuicdes do
cargo/emprego em que se encontre investido.
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Art. 19 O processo disciplinar serd conduzido por comissdo composta de trés empregados efetivos
designados pela autoridade competente, que indicard, dentre eles, o seu presidente, que devera ser
ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou
superior ao do indiciado.

§ 1° A Comissdo terd como secretario um de seus membros designado pelo seu presidente.

§ 2° Nao poderd participar de comissdo de sindicancia ou de processo administrativo, conjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, bem como os empregados que, nos termos da legislacdo patria, incorram nas
hipéteses de suspei¢dao ou impedimento.

Art. 20. O presidente da comissdo serd responsdvel pela coordenacdo e realizacdo dos atos,
diligéncias e impulsionamento do processo até sua conclusdo, podendo delegar tarefas aos
membros da comissao.

Art. 21 O secretdrio serd responsavel pela autuacdo e organizagdo dos atos processuais, confeccdo
e envio dos expedientes solicitados pelo presidente, e pelas demais tarefas que lhe forem
delegadas.

Art. 22 Ao vogal caberd auxiliar os demais membros da comissao.

Art. 23 A Comissdo exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo necessdrio a elucidag¢@o do fato ou exigido pelo interesse da administragdo. Pardgrafo tnico.
As reunides e as audiéncias das comissdes terdo cardter reservado na sede do Cofen/Conselhos
Regional.

Art. 24 Os atos de processo disciplinar ndo dependem de forma determinada sendo quando a lei
expressamente o exigir, reputando-se vdalidos os que, realizados de outro modo, preencham sua
finalidade essencial.

Art. 25 O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

I. Instauracdo, com a publicacdo da portaria que constituir a comissao, contendo a identificagdo do
empregado e a descri¢do sumdria dos fatos que lhe sdo imputados;
II. Inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatério;

III. Julgamento.

Art. 26 O prazo para a conclusdo de processo disciplinar ndo excederd 60 (sessenta) dias, contados
da data de publicagdo do ato que constituir a comissio, admitida a sua prorrogagdo por igual prazo,
quando as circunstancias o exigirem.

§ 1° Sempre que necessdrio, a comissdo dedicard tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus
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membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§ 2° As reunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacdes
adotadas.

Secdo 1

Do Inquérito

Art. 27 O inquérito administrativo obedecerd ao principio do contraditério, assegurada ao acusado
ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 28 Os autos da sindicancia, se houver, integrardo o processo disciplinar, como peca
informativa da instrucéo.

Paragrafo tnico Na hipétese de o relatério da sindicancia concluir que a infracdo estd capitulada
como ilicito penal, a autoridade competente encaminhard cépia dos autos ao Ministério Publico,
independentemente da imediata instaurac¢ao do processo disciplinar.

Art. 29 Na fase do inquérito, a comissdo promoverd a tomada de depoimentos, acareacgdes,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessério,
a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagdo dos fatos.

§1° Podera colher depoimentos e provas através de carta precatdria junto as subseg¢bes que
envolvem o empregado infrator.

§2° As cartas precatdrias serdo encaminhadas pelo presidente da comissdo com todos os elementos
de prova para conhecimento do empregado infrator ou testemunhas.

§3° A carta precatodria deverd ser cumprida no prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada pelo
mesmo prazo devidamente justificada.

§4°. A expedicdo da carta precatéria ndo suspenderd a instrucdo do processo, mas impedird a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo, devendo ser juntada aos autos apds a sua devolugdo.

§5° Cumprida a carta precatéria ou transcorrido o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias do
recebimento da carta pela subsecdo deprecada, sem o seu cumprimento, esta deverd ser devolvida
ao Presidente da Comissao, justificando os motivos da impossibilidade de seu cumprimento,
independentemente de traslado, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 30 E assegurado ao empregado o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.
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§ 1° O presidente da comissdo poderd denegar pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatdrios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Serd indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacdo do fato independer de
conhecimento especial de perito.

Art. 31 As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo presidente da
comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexado aos autos.

Paragrafo tdnico Se a testemunha for empregado publico, a expedicdo do mandado serd
imediatamente comunicado pessoalmente, podendo dar ciéncia ao chefe da reparticdo onde serve,
com a indica¢do do dia e hora marcados para inquirigao.

Art. 32 O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha
trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se- 4 a acareacdo
entre os depoentes.

Art. 33 Concluida a inquiri¢do das testemunhas, a comissdo promoverda o interrogatério do
acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos 31 e 32.

§ 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e sempre que
divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias, serd promovido a acareacdo entre
eles.

§ 2° O procurador do acusado poderd assistir ao interrogatério, bem como a inquiri¢do das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferirem nas perguntas e respostas, facultando-lhe, porém,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissao.

Art. 34 Quando houver divida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propord a
autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica, da qual participe pelo
menos um médico psiquiatra.

Paragrafo tinico O incidente de sanidade mental serd processado em auto 13 apartado e apenso ao
processo principal, apds a expedi¢ao do laudo pericial.

Art. 35 Tipificada a infracdo disciplinar, serd formulada a indiciacdo do empregado, com a
especificacio dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.
§ 1° O indiciado serd citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para apresentar
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defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-lhevista do processo na reparti¢ao.

§ 2° O prazo para apresentar defesa comecard a fluir da data da juntada do mandato de citag@o
devidamente cumprido aos autos.

§ 3° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum e de 20 (vinte) dias.

§ 4° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas indispensaveis.
§ 5° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cOpia da citacdo, o prazo para defesa
contar-se-4 da data declarada, em termo proprio, pelo membro da comiss@o que fez a citacdo, com a

assinatura de duas testemunhas.

Art. 36 O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissdo o lugar onde
podera ser encontrado.

Art. 37 Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado no
Diario Oficial da Unido e em jornal de grande circulacdo na localidade do tltimo domicilio
conhecido, para apresentar defesa. Pardgrafo dnico. Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa
serd de 15 (quinze) dias a partir da dltima publicagio do edital.

Art. 38 Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo
legal.

§ 1° A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa.
§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designard um
empregado como defensor dativo, que devera ser ocupante de 14 cargo/emprego efetivo superior ou

de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

Art. 39 Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatério minucioso, onde resumird as pecas
principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou para formar a sua convicgao.

§ 1° O relatério serd sempre conclusivo quanto & inocéncia ou a responsabilidade do empregado.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do empregado, a comissdo indicard o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstincias agravantes ou atenuantes.

Art. 40 O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a autoridade que
determinou a sua instauragfo, para julgamento.

Secao II
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Do Julgamento

Art. 41 No prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora
proferird a sua decisdo.

Paragrafo tinico Reconhecida pela comissao a inocéncia do empregado, a autoridade instauradora
do processo determinard o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contrdria a prova dos autos.

Art. 42 O julgamento acatard o relatério da comissao, salvo quando contrdrio as provas dos autos.
Pardgrafo tinico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade
julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abrandd-la ou isentar o
empregado deresponsabilidade.

Art. 43 Verificada a ocorréncia de vicio insandvel, a autoridade que determinou a instauracdo do
processo ou outra de hierarquia superior declarard a sua nulidade, total ou parcial, e ordenard, no
mesmo ato, a constitui¢do de outra comissdo para instauracdo de novo processo.

Paragrafo anico O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Art. 44 Extinta a punibilidade pela prescri¢do, a autoridade julgadora determinara o registro do fato
nos assentamentos individuais do empregado.

Art. 45 Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar serd remetido ao
Ministério Piblico para instauracdo da acdo penal, ficando trasladado na repartig@o.

Art. 46 Sera assegurado transporte e didrias:

I. Ao empregado convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo, na condicio
de testemunha, denunciado ouindiciado;

II. Aos membros da comissdo, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos para a
realizacdo de missao essencial ao esclarecimento dos fatos.

Secao III

Da Revisdo do Processo

Art. 47 O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando
se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacdo da penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do empregado, qualquer pessoa da
familia poderd requerer a revis@o do processo.
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§ 2° No caso de incapacidade mental do empregado, a revisdo serd requerida pelo respectivo
curador.

Art. 48 No processo revisional, o dnus da prova cabe ao requerente.
Art. 49 A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisao, que
requer elementos novos, ainda nio apreciados no processo origindrio.

Art. 50 O requerimento de revisdo do processo serd dirigido a Presidéncia do Conselho, que, se
autorizar a revisdo, providenciard a constitui¢cdo de comissdo, com a indicagdo de outros elementos
que ndo participaram da comissdo anterior, na forma do art. 19.

Art.51 A revisdo correrd em apenso ao processo origindrio. Pardgrafo tinico. Na peticdo inicial, o
requerente pedird dia e hora para a producdo de provas e inquiri¢do das testemunhas que arrolar.

Art. 52 A comissdo revisora terd 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 53 Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas e procedimentos
préprios da comissdo do processo disciplinar.

Art. 54 O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade. Pardgrafo tnico. O prazo para
julgamento serd de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual a
autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 55 Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direitos do empregado, exceto em relagdo a destituicdo do cargo em
comissdo, que serd convertida em exoneracao.

Paragrafo tnico Da revisio do processo ndo poderd resultar agravamento de penalidade.

Capitulo V

Das Disposi¢des Finais

Art. 56 Os Conselhos Regionais de Enfermagem que, justificadamente, ndo tiverem condi¢des de
instituir comissao de processo disciplinar, poderao solicitar apoio de pessoal ao Cofen.

Paragrafo tinico Cabera ao Cofen apreciar as justificativas apresentadas pelo Conselho Regional
de Enfermagem e decidir sobre a procedéncia ou ndo da solicitag@o.

Art. 57 Aplicam-se subsidiariamente os preceitos de processo administrativo disciplinar, que
estiver em vigor para os empregados de autarquias da Unido.
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Art. 58 A presente norma entra em vigor na data de publicacdo da Resolucao.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2011

O Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Minas Gerais Coren-MG — Autarquia Federal,
criada pela Lei n® 5.905/73, com sede em Belo Horizonte, a Rua da Bahia, n° 916 - 2° andar —
Centro, Belo Horizonte - MG - CEP: 30160011, por sua Presidenta Enf. Telma Ramalho Mendes,
no uso de suas atribui¢des, torna ptiblico que fard realizar Concurso Pablico de Provas, conforme
normas e instru¢des deste Edital. O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da TR
ASSESSORIA PUBLICA LTDA, obedecidas a legislacio pertinente e as normas deste Edital.

Emprego: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS Localidade: Belo Horizonte/MG Salério
Admissional: R$ 3.000,00 Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais Descricdo resumida:
Executa atividades na drea de recursos humanos, como as relacionadas a contratagdo, formacao
profissional, saldrio e outras, planejando, organizando e controlando os programas e executando
sua avaliacdo para possibilitar a contratacio de funciondrios qualificados e assegurar o
desenvolvimento dos quadros da empresa.

Emprego: ASSESSOR DE COMUNICACAO Localidade: Belo Horizonte / MG Saldrio
Admissional: R$ 1.500,00 Carga Hordria: 30 (trinta) horas semanais Descricdo Sumadria:
Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam informacdes
e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos. Fazem
selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais,
revistas, televisdo, rddio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de
comunica¢do com o publico;

Emprego: ENFERMEIRO FISCAL Localidade: Belo Horizonte — Capital, Montes Claros e
Uberaba. Saldrio Admissional: R$ 3.700,00 Carga Horaria: 30 ( trinta ) horas semanais Descrigdo
detalhada das Funcgdes: 1. Realizar inspecdes do exercicio profissional na circunscrigdo do COREN-
MG, de acordo com o planejamento previamente elaborado e/ou ndo programado, observando o
disposto no Manual de Fiscalizagdo, adotando os procedimentos fiscalizatérios padronizados e
encaminhamentos conforme estabelecidos nas normatizagdes da Unidade de Fiscalizagdo do
COREN-MG;

Emprego: PROCURADOR Localidade: Belo Horizonte /MG Saldrio Admissional: R$ 2.000,00
Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais Descricio Sumdria: Assessor juridico e Procurador.
Descricdo Resumida das Fungdes: Postular em nome do contratante em juizo ou fora dele, propor
ou contestar agdes, solicitar providéncias junto ao magistrado, ministério publico, 6rgios ptiblicos e
perante particulares avaliar provas documentais e orais e realizar audiéncias; Elaborar pareceres
juridicos, analisar normas e atos administrativos diversos, inclusive licitatérios, orientar o gestor na
tomada de decisdo; Zelar pelos interesses da Autarquia na manutencdo e integridade dos bens
publicos, facilitar negécios, preservar interesses individuais e coletivos, dentro dos principios éticos
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e de forma a fortalecer o estado democratico de direito. Cumprir as demais atividades previstas no
Regimento Interno, no que concerne as atividades da Procuradoria/Assessoria Juridica.

20.8- Gestao de Riscos Relacionados ao Pessoal Terceirizado

Empresa Hidrelec

Limpeza R$ 158.038,76
Telefonista R$ 72.256,70
Recepcionista R$ 113.009,98
Zelador R$ 27.865,40
Continuo R$ 40.676,24
Total R$ 411.847,08
Empresa Utopia
Copeiragem R$ 24.909,74

Empresa Roma

Subsecio Juiz de Fora
Limpeza R$ 6.769,20

Empresa Artebrilho

Demais Subsecoes
Limpeza R$ 86.115,12
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Relatério Ouvidoria Geral01/01/2017 a 31/12/2017

Tipos de solicitacao

Informacgdo (COFEN)
Sugestao (COFEN)
Reclamacgdo (COFEN)
Dentncia (COFEN)
Reclamacédo
Informacao
Sugestao

Elogios

Denuncia

Situacao Financeira
Informacao (COREN CE)

Denuncia (COREN SE)
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Manifestagdes por clientela

Estudantes (COFEN) 2
Comunidade (COFEN) 1
Enfermeiro(a) (COFEN) 12
Tecnico(a) de Enfermagem (COFEN) 9
Auxiliar de Enfermagem (COFEN) 1
Outros (COFEN) 3
Conselheiro Regional 9
Estudantes 4
Comunidade 9
Enfermeiro(a) 126
Tecnico(a) de Enfermagem 110
Auxiliar de Enfermagem 20
Outros 24
Colaboradores sistema Cofen/Corens 3
Tecnico(a) de Enfermagem (COREN CE) 2
Enfermeiro(a) (COREN SE) 1
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Por atendente

Sem atendimento
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DIRETOR GERAL 7 7
Karina diretoria 1 1
PRESIDENTE 1 0
Colaboradora Rita Chamma 2 2
Rita Neves 1 1

Prazos médio de resposta das pessoas

DIRETOR GERAL 9,00 (216 horas)
Karina diretoria 20,00 (480 horas)
Colaboradora Rita Chamma 7,00 (168 horas)
Rita Neves 2,00 (48 horas)
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Respostas por departamento
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Departamento Encaminhadas Respondidas

bruno.rodrigues 1 1

CAMARA TECNICA 7 7

DEFIS Cacilda 34 32

denis.ferias 19 16

DIRETOR GERAL 69 64

Gabinete 2 1

GABINETE - Desativado 1 0

Karina diretoria 6 3

madalena.90 1 0

PRESIDENTE 2 1

PROCURADORIA GERAL 7 5

PROGER 2 0

UFIN 60 58

UIRC 49 42

UPE 2 1

UTI 4 0

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 7124



01/06/2018 COFEN

Prazos médio de resposta dos departamentos

bruno.rodrigues 0,00 (0 horas)

CAMARA TECNICA 8,00 (192 horas)

DEFIS Cacilda 2,09 (50.2512 horas)

denis.ferias 1,19 (28.5 horas)

DIRETOR GERAL 2,84 (68.1912 horas)

Gabinete 0,00 (0 horas)

Karina diretoria 1,33 (31.9992 horas)

PRESIDENTE 0,00 (0 horas)

PROCURADORIA GERAL 5,25 (126 horas)

Setor de Inscricdo, Registro e Cadastro 7,00 (168 horas)

UFIN 4,28 (102.6216 horas)

UIRC 3,98 (95.4288 horas)

UPE 4,00 (96 horas)

8

6

4

| l I

0 . .

S ¥ O
(\Q $\O %O\\G ) f\e‘\'b @Q‘P \(‘)\06 . 6\0‘\6 Q/ﬁ Q/@?\ db%\‘ \3?\% 0\?~
6 "?/CJ %C} (\\6 Q\Q &° ®é\‘ %0 ?\CD oo

\\(\O ol (\6\ 66 ,(;‘O l’)\‘\<\ OQ\@ Q\\ «O @

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 8/24



01/06/2018 COFEN

Respostas por estado

Néo informado 49
MG 279

AP 1
PA 4

RJ 3
300

225

150

75

Regides

Regiao Norte
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Situacao
Estado Denuncia Elogios Informacao Informacdao Reclamacdao Financeira Sugestao Total

AC 0 0 0 0 0 0 0
AP 0 0 1 0 0 0 1
AM 0 0 0 0 0 0 0
PA 0 0 0 4 0 0 4
RO 0 0 0 0 0 0 0
RR 0 0 0 0 0 0 0
TO 0 0 0 0 0 0 0
4

3

2

1

0

?\0 ?? ?&\ Q?‘ Q\O Qg"

Regido Nordeste

Situacdo
Estado Denuncia Elogios Informacao Informacdo Reclamacdo Financeira Sugestao Total

AL 0 0 0 0 0 0 0
BA 0 0 0 0 0 0 0
CE 0 0 0 0 0 0 0

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 10/24
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Estado Denuncia Elogios Informacao Informacgdo
MA 0 0 0 0
PB 0 0 0 0
PE 0 0 0 0
PI 0 0 0 0
RN 0 0 0 0
SE 0 0 0 0
1
0.75
0.5
0.25
0
?\\/ %?‘ C,?/ g\‘?‘

Reclamacao

0

Regido Centro-Oeste

Estado Denuncia Elogios Informacao Informacao

DF 0 0 0 0
GO 0 0 0 0
MT 0 0 0 0
MS 0 0 0 0

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

Reclamacdo

0

Situacao
Financeira Sugestao Total

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

2 A &
Situacdo

Financeira Sugestao Total

0 0
0 0
0 0
0 0

11/24



01/06/2018 COFEN

0.75
0.5
0.25
0
< P N\ W
Regiao Sul
Situacao

Estado Denuncia Elogios Informacao Informacdo Reclamacdo Financeira Sugestao Total

PR 0 0 0 0 0 0 0
RS 0 0 0 0 0 0 0
SC 0 0 0 0 0 0 0

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 12/24
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0.75

0.5

0.25

Regido Sudeste

Situacdo
Estado Denuncia Elogios Informacao Informacdo Reclamacdo Financeira Sugestao Total

ES 0 0 0 0 0 0 0
MG 50 1 84 104 30 6 275
R 2 0 0 1 0 0 3
SP 0 0 0 0 0 0 0

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 13/24
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200

150

100
50 I
0 I_ | JR—
&)

& W

@ ¢

Prazos médio de respostas aos solicitantes

Resposta da Comissao de Ouvidoria-Geral/Departamentos a Ouvidoria-Geral 3,61 (86.7384 horas)
Resposta da Ouvidoria-Geral ao solicitante 8,25 (197.982 horas)

Resposta total ao solicitante 14,84 (356.1432 horas)

20

15

10
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Manifestag¢des por formulario

Formulério padrao (COFEN) 28
Formulario padrao 305
Formulario padrao (COREN CE) 2
Formulario padrao (COREN SE) 1
400

300

200
100
0
. oA . e
% &
P <
Manifestagdes por tipo de manifestante
Pessoa fisica 332
Pessoa juridica 4
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400
300
200
100
0

. .o

f{\'v\o . 0{\6\0

650 O(b\
Q@ ~o%°

Manifestag¢des por assunto

30 horas (COFEN)

Anuidade (COFEN)

Atribuicdes dos profissionais de Enfermagem (COFEN)
Cofen/Conselhos Regionais (COFEN)

Dentncia (COREN SE)

Inscricao Profissional (COFEN)

Outros

Trabalhista (COFEN)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#
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400

300

200

100

Manifestag¢des por assuntos secundarios

Manifesta¢des durante o periodo
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01/06/2018
80
60
40 @ —
20 (
0
2017-01 2017-02 2017-03
Avaliacdes
Protocolo Nota
COFEN148485668111115446716 Regular

(/admin/ouvidoria/manifestacao/27468/show)

COREN-MG148608845413218029876
(/admin/ouvidoria/manifestacao/28060/show)

COFEN148646820711119798126
(/admin/ouvidoria/manifestacao/28186/show)

COREN-MG148735788713114498596
(/admin/ouvidoria/manifestacao/28617/show)

COREN-MG148788767613116611541
(/admin/ouvidoria/manifestacao/28822/show)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

COFEN

Excelente

Regular

Ruim

Excelente

2017-04 2017-05

Observacao

Nao recebi uma contraproposta satisfatéria
e de acordo com minha realidade.
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01/06/2018

Protocolo

COREN-MG148830951013112533562
(/admin/ouvidoria/manifestacao/28874/show)

COREN-MG148882972313119213294
(/admin/ouvidoria/manifestacao/29144/show)

COREN-MG149070104013219833227
(/admin/ouvidoria/manifestacao/29786/show)

COREN-MG149185264013212323459
(/admin/ouvidoria/manifestacao/30416/show)

COREN-MG149238104113116858883
(/admin/ouvidoria/manifestacao/30569/show)

COREN-MG149369139313213936054
(/admin/ouvidoria/manifestacao/31058/show)

COREN-MG149566909313211255389
(/admin/ouvidoria/manifestacao/31951/show)

COREN-MG149572373913211305629
(/admin/ouvidoria/manifestacao/31967/show)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

COFEN

Nota Observacdo

Regular Cliquei no link e a pagina nao foi encontrada.
Procurei no site, ndo visualizei link. Fui em
"busca" digitei quadro de aviso - pag. nao
encontrada...???

Excelente

Regular Agradeco a resposta, porem ja encaminhei 3
emails para para o email informado e ndo
obtive resposta. Vou perder uma
oportunidade de trabalho, devido a
necessidade de assinar o RT, por causa da
lentiddo em solucionar um pedido de envio
de um boleto com desconto. LAMENTAVEL

Péssimo Disseram que o link estava disponivel para
se inscrever o que ndo condiz com a
realidade.
Obrigada!

Ruim

Péssimo Horrivel

Excelente

Péssimo

Cara Juliana, gostaria que
voceEs tivessem mais atencao
em responder a minha
manifestagdo e procurassem a
saber mais a respeito do
processo antes de dizer algo
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01/06/2018 COFEN
Protocolo Nota Observacdo

que ndo faz o menor sentido.
O formulario enviado ao
Coren ¢ de responsabilidade
somente do Coren, a da
institui¢do de ensino que
estudei € um formulario
completamente diferente
chamado "Nursing Education
Form" ou FORMULARIO
DE EDUCACAO DE
ENFERMAGEM que ja foi
respondida pela mesma e
enviada ao orgdo avaliador. O
formuléario do Coren chama-
de "Nursing Registration
Form" que significa
FORMULARIO DE
REGISTRO DE
ENFERMAGEM, que ¢ de
responsabilidade de vocés e
diz respeito somente a
instituigdo que me registrou
no meu pais para eu poder
exercer profissao e este
precisa estar completo. Se
tiver divida no
preenchimento eu ja falei
varias vezes que estou a
disposicdo. Um tradutor
oficial de vocés pode
entender uma questdo em
inglés, mas se ndo souber o
que se refere vai deduzir e
cometer erros € € 1sso que
esta acontecendo. Eu sou a
maior interessada nisso, tenho
copias de todas as folhas
preenchidas por voceés e posso

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 20/24



01/06/2018 COFEN
Protocolo Nota Observacdo

comprovar o que estou
tentando explicar. Além do
mais eu tenho prazo pra
completar a minha
documentacgao e ela esta
parada por causa somente de
vocés. Por favor, déem mais
atencdo a minha manifestacao
¢ realize um novo
preenchimento.
Atenciosamente,

Viviane de Aquino.

COREN-MG149684055613213823866 Bom Vou aguardar a altera¢ao no site para
(/admin/ouvidoria/manifestacao/32548/show) posterior avaliagdo melhor.
Obrigada

Diocélia Diniz

COREN-MG149798610813112603099 Bom
(/admin/ouvidoria/manifestacao/32969/show)

COREN-MG149970263213217157805 Regular
(/admin/ouvidoria/manifestacao/33627/show)

COFEN150072975411117772403 Excelente
(/admin/ouvidoria/manifestacao/34040/show)

COREN-MG150100509313213207122 Excelente
(/admin/ouvidoria/manifestacao/34139/show)

COREN-MG150151660513217404113 Péssimo O atendimento é péssimo. Colacionaram

(/admin/ouvidoria/manifestacao/34331/show) julgamento (parte dele) que nada obsta o
pleito. O STF é instancia maior e é o
entendimento do Tribunal constitucional que
deve e vai prevalecer. Nao ha como
formalizar sem informacao ,tudo o que pedi
foi informacgdes,para que eu pudesse
resolver de maneira menos onerosa. O
Coren ,bem como seu servico juridico sao
lamentavelmente ignébeis.

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios# 21/24
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01/06/2018

Protocolo

COREN-MG150297345113213353682
(/admin/ouvidoria/manifestacao/34927/show)

COREN-MG150358087213214538841
(/admin/ouvidoria/manifestacao/35203/show)

COREN-MG150452359713216692991
(/admin/ouvidoria/manifestacao/35918/show)

COREN-MG150452378113219917537
(/admin/ouvidoria/manifestacao/35919/show)

COREN-MG150540249013111065792
(/admin/ouvidoria/manifestacao/36297/show)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

COFEN

Nota

Bom

Regular

Excelente

Excelente

Excelente

Observacdo

Obrigado.

Aguardando agora sé o andamento da
fiscalizagdo, para afirmar um bom
atendimento por este orgdo.
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01/06/2018

Protocolo

COFEN150600535011112855729
(/admin/ouvidoria/manifestacao/36607/show)

COREN-MG150694474013116313816
(/admin/ouvidoria/manifestacao/38137/show)

COREN-MG150708726813119387497
(/admin/ouvidoria/manifestacao/38690/show)

COREN-MG150729995913113351762
(/admin/ouvidoria/manifestacao/39007/show)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

COFEN

Nota

Regular

Bom

Excelente

Excelente

Observacao

Boa tarde,
Ao responsavel,

Conforme relatado anteriormente, nao fui
comunicada sobre as modifica¢des dos
servicos financeiros do Coren-MG, e lamento
a falta de flexibilidade e empatia com os
profissionais. Percebo que a minha palavra
ndo significa nada em relacdo a este 6rgao, e
que existe uma falta de coeréncia por parte
dos profissionais que ali trabalham. Desta
forma, mantenho a minha fala que nao fui
comunicada e nem notificada conforme o
Coren tem relatado. S6 acho que as coisas
deveriam ser negociadas e ndo impostas
como o Coren-MG vem fazendo. Gostaria de
acrescentar a minha insatisfacdo com este
0rgdo, uma vez que 0 mesmo nao tem
critérios iguais para todos os profissionais,
pois verifiquei juntamente ao 6rgdo que
existem varios profissionais que estdo em
débito com o 6rgao por mais de 3 anos e que
nao passaram pelo constrangimento do
protesto judicial. Saliento que o Coren-MG
deveria realizar seu processo de trabalho de
forma igualitaria para todos, onde se
estabeleca critérios de cobranca, pois tem
varios profissionais em débito por mais de
trés anos e nem ao menos foram
protestados, ja se difere da minha pessoas,
pois tenho apenas uma anuidade em aberto.
De qualquer forma agradeco, e espero que
este tipo de conduta seja regularizada, pois
isso fere nossos direitos quanto profissional.

Exato, concordo plenamente com a resposta.
Porém, quando havera fiscalizacdo do
COREN em Santana de Pirapama,
especialmente nessa instituicao?

Essa Ouvidoria fica anénima ou o a Dire¢ao
do Hospital fica sabendo!?
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01/06/2018 COFEN

Protocolo Nota

COREN-MG150819840913112976948 Bom
(/admin/ouvidoria/manifestacao/40910/show)

COREN-MG151057581013213540507 Excelente
(/admin/ouvidoria/manifestacao/42263/show)

COREN-MG151126704223211137447 Ruim
(/admin/ouvidoria/manifestacao/42545/show)

COREN-MG151205104713126544509 Excelente
(/admin/ouvidoria/manifestacao/42896/show)

COREN-MG151354723213113865593 Péssimo
(/admin/ouvidoria/manifestacao/43398/show)

COREN-MG151360028213217996580 Ruim
(/admin/ouvidoria/manifestacao/43408/show)

COREN-MG151424834713212102996 Péssimo
(/admin/ouvidoria/manifestacao/43604/show)

http://ouvidoria.cofen.gov.br/admin/ouvidoria/manifestacao/relatorios#

Observacdo

Encaminhei uma dendncia da maneira mais
simples que encontrei no Google. A resposta
da ouvidora Juliana Bittencourt Braga - Apoio
Técnico Ouvidoria Coren-MG foi me solicitar
para refazer a denudincia por outro

meio. Entendo que é importante repassar a
informacdo sobre o canal correto para a
denuncia, mas creio que deve haver boa
vontade e proé-atividade da ouvidora para
encaminhar a denuncia para o canal correto.

Por varios motivos...Quase 100 dias em
responder uma simples msm, desde o
primeiro contato, uma falta de interesse em
nos orientar uma pressa para desligar o
telefone e encerrar a ligacdo...Poderia
colocar um péssimo, mas visto que
respoderam, dou um ruim...Agradeco a
Senha Fernanda pela orientacdo.

Aguardo entdo, estou interagindo para nao
fechar a manifestacao conforme orientagao
que recebi no e-mail.

Aguardo uma resposta.

ATT,
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Medidas para Garantir a Acessibilidades aos Produtos e Servicos

Disponibilizamos no site do Coren-MG, em atendimento a Lei de acesso a informacgdo (LAI),
conforme link: http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-mg/transparencia/

COFEN x —

C { @ Nioseguro | ouvidoriacofen.gov.b
B Transparéncia COREN MG

Institucionale  Viagensw  Pedido de informagio~  Relatériosw  Licitagbesw  Planejamento e Gestaow  Perguntas frequentes

Esta segio atende s novas regras estipuladas pela lei denominada "Lei de Acesso 3 Informagao”, Lei n® 12.527/2011 e seu decreto regulamentador n° 7724/2012, que parte do
principio de que as informacbes referentes 3 atividade do Estado so publicas, salvo excegdes expressas na legislacio,

Selecions UM 0pCE0 N0 Menu & esquerda. Para outras informacdes N30 apresentadas neste, utilize 0 &-5IC.

e-SIC

[ d
’\_/

Faca aqui o seu pedido

Desempenho Financeiro do Exercicio

O Coren-MG arrecadou mais que o esperado e gastou menos que o autorizado, tudo isso sem deixar
de realizar investimentos.

A execugdo Orcamentdria do Coren-MG, durante o exercicio de 2017 manteve o bom resultado
apresentado em exercicios anteriores, apresentando superdvit orcamentério e financeiro. As receitas
e despesas do Coren-MG apresentaram os resultados desejados, superando as expectativas iniciais.

A arrecadag@o superou a expectativa em um exercicio no qual muitas entidades publicas passaram
por dificuldades de arrecadagdo. Isso ocorreu por diversos motivos, dos quais destacamos um
orcamento conservador, subestimando receitas por expectativa de um exercicio de recessdo
econdmica.

Sistematica de Apuracio dos Custos no Ambito da Unidade

Durante o exercicio 2017 deu-se continuidade aos procedimentos de ado¢do de critérios e rotinas
estabelecidas pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBCASP,
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico (MCASP) e do Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP). Para tal, foi contratado um assessor contdbil com experiéncia nos novos
critérios. Mesmo assim foi necessdrio adiar alguns procedimentos para 2018. Isso ocorreu porque
muitas dificuldades foram encontradas para aplicacdo dos novos procedimentos, como: Plano de
contas aprovado pelo Conselho Federal com divergéncias em relacdo ao PCASP; despreparo do
sistema contdbil informatizado para lancamentos nas classes 7 e 8; falta de integracdo entre os

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br
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sistemas informatizados para aprimorar os registros contdbeis e processo de implantacdo do PCASP
mal realizada, sem definicao clara de DE-PARA ou roteiro de eventos.

Durante o exercicio 2017 iniciou-se no sistema Cofen/Corens um processo de apropriacdo de
custos. Nao foi possivel acompanhar esse processo no Coren-MG por falta do mddulo "centro de
custos" no sistema informatizado. Iniciou-se entdo um estudo para andlise da viabilidade em
contratar esse novo mdédulo ou alterar o sistema informatizado por um que oferecesse a integracao
entre diferentes sistemas.

As informagdes contidas nas diversas pecas que compdem a prestacdo de contas anual, registre-se
que as mesmas foram analisadas com base no que determina a Lei de Finangas Publicas 4320/64,
Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP-2015, bem como quanto ao estabelecido nos demais normativos aplicdveis).

As demonstracdes contdbeis do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais foram
elaboradas em conformidade com a Lei n. 4.320/1964 e em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e Resolu¢des COFEN, em especial a n® 504/2016.

19.1- Tratamento Contabil da Depreciacio, da Amortizacio e Exaustao

O Coren-MG n@o vem aplicando depreciacdo em seus registros contdbeis. Ocorre que niao houve
preparo dos registros do patrimdnio da entidade para que tal procedimento fosse possivel. Os
valores dos bens encontram-se desatualizados e ndo contém informacgdes de vida ttil, valor residual
ou percentual de depreciacio.

Durante o exercicio 2015, foi contratada uma empresa para realizar uma reavaliagdo dos bens
imobilizados da entidade. O resultado do trabalho, embora atestado, ndo foi registrado no sistema
de patrimoénio.

Como o Coren-MG ndo apresenta dividas a serem amortizadas nem ativos passiveis de exaustio,
logo, esses conceitos nao sdo aplicdveis a atual situacdo da entidade.

19.2- Nota Explicativa do balanco patrimonial

Em dezembro de 2017, foi realizada uma revisdo dos valores das contas de bens moveis, imoveis,
almoxarifado e divida ativa. A revisdo desses valores foi planejada como um ponto de partida para
mudangas de critérios de langamentos.

A divida ativa foi ajustada de acordo com relatérios elaborados pela UTI, depois de uma série de
reunides para defini¢do dos relatérios. Esses ajustes representam parte de um projeto de revisdo de
critérios de tratamento de dados do registro da divida.

Os ajustes em bens moéveis, imdveis e almoxarifado foram realizados de acordo com os relatérios
encaminhados pela UPML, unidade que detém o controle desses ativos. Os valores registrados na

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
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contabilidade sdo os mesmos apresentados nos inventarios da UPML. Mas ainda deverd ser
registrada uma reavaliagdo dos bens do conselho para iniciar os procedimentos de depreciagdo,
possivelmente ainda no primeiro semestre de 2018.

19.3- Nota Explicativa do balanco financeiro

Em dezembro de 2017 foi realizada uma revisdo dos atributos “financeiro” e “permanente” das
contas de ativo e passivo. As mudangas desses atributos, mesmo em data atual, alteram os balangos
financeiros de ‘“datas base” anteriores. Também, com essas alteragdes, perde-se critérios de
comparagdo com o balango financeiro do exercicio anterior, assim como ocorreu na implantagio do
novo plano de contas.

19.4- Divida Ativa Coren-MG

A Divida Ativa integra o grupo de contas a receber e constitui uma parcela do Ativo de grande
destaque na estrutura patrimonial do 6rgdo. Os montantes registrados em Contas a Receber eram
mensurados por seu valor liquido de realizacdo, ou seja, pelo produto final em dinheiro ou
equivalente que se espera obter. Para efetivacdo do registro da Divida Ativa foram utilizados os
demonstrativos oriundos da Unidade de Tecnologia da Informacdo do Coren-MG e os registros
contabeis foram totalmente baseados nesses relatérios.

Durante o exercicio de 2017 realizou-se uma revisdo dos valores registrados em divida ativa. A
primeira alteracdo foi registrar o valor bruto da divida ativa, registrando em seguida uma conta
redutora com provisdes para perdas.

Em seguida, o valor total da divida foi revisto, compatibilizando os registros contabeis aos registros
do sistema de cobranga em 31/12/2017.

Foi observado nessa andlise que a rotina de registro e emissao de relatérios do sistema de cobranga
acarretaria em novas diferencas no registro contdbil. Assim, junto a Unidade Financeira e de
Tecnologia da Informacao, foi elaborado um plano de acdo para correcio das falhas nas emissoes
de relatério no sistema de cobranca.

Ademais, cumpre destacar que na andlise dos dados da divida ativa identificou-se possiveis créditos
prescritos ainda ndo baixados. Tais valores foram considerados na defini¢cdo do valor da provisao
para perdas, ndo gerando distor¢des no registro patrimonial da entidade.

19.5- Registro e Ajuste Patrimonial do Coren-MG

Em dezembro de 2017 foi realizada uma revisdo dos valores das contas de bens moéveis, imoveis,
almoxarifado e divida ativa. A revisdo desses valores foi planejada como um ponto de partida para
mudancas de critérios de langcamentos e o acompanhamento serd realizado com freqii€ncia.
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A divida ativa foi ajustada de acordo com relatérios elaborados pela UTI, depois de uma séria de
reunides para defini¢do dos relatérios. Estes ajustes representam parte de um projeto de revisdo de
critérios de registro da divida que estd em andamento.

Os ajustes em bens moéveis, iméveis e almoxarifado foram realizados de acordo com um relatério
detalhado encaminhado pela UPML, unidade que detém o controle destas ativos. Os valores hoje
registrados na contabilidade s@o os mesmos apresentados nos inventdrios da UPML. Mas ainda
deverd ser registrada uma reavaliacdo dos bens do conselho e iniciar procedimentos de depreciagao,
possivelmente ainda no primeiro semestre de 2018.

19.6- Lancamentos Extra Orcamentarios e Folha de Pagamento

Durante o exercicio 2017, a contabilidade mudou o padrdo de langamento das receitas e despesas
extra-orcamentdrias. O conselho ndo segregava as despesas orcamentdrias das despesas extra-
orcamentdrias, realizando empenhos para diversas despesas extra-orcamentdrias e posteriormente
anulando saldo de tais empenhos. Seguindo orientacdes elaboradas pela assessoria de contabilidade,
passou-se a empenhar apenas as despesas da entidade, realizando “movimentagdes financeiras”

(pagamentos extra-orcamentarios) para as despesas realizadas com recursos de reten¢des em folha.

19.7- Composicao das Demonstracoes de Variacoes Patrimoniais Aumentativas

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS -
CONSOLIDACAO

EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS

VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

JUROS E ENCARGOS DE MORA

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS
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R$ 42.724.644,63
R$ 26.180.217,60
R$ 26.180.217,60
R$ 26.180.217,60
R$ 2.632.423,45
R$ 2.632.423,45
R$ 2.632.423,45
R$ 4.689.404,05

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 2.692.531,04
R$ 2.692.531,04
R$ 1.996.873,01

R$ 1.931,34

R$ 1.994.941,67
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VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS R$ 9.048.230,89
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS R$ 9.046.037,67
OUTROS GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS R$ 9.046.037,67
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS R$ 2.193,22
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS R$ 174.368,64
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS R$ 174.368,64
MULTAS ADMINISTRATIVAS R$ 1.361,04
INDENIZACOES RS 84.981,96
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS RS 88.025.64
GERADORES DIVERSOS T
Total das Variacoes Ativas : RS 42.724.644,63

19.8- Notas sobre as variacoes patrimoniais aumentativas

Diversas Variacdes Patrimoniais Aumentativas: do valor informado em “Diversas Variagdes
Patrimoniais Aumentativas” no exercicio 2017, 90% referem-se as movimentacdes de
almoxarifado. Como ndo existe integracdo entre o sistema de almoxarifado e a contabilidade, usa-
se, a partir de relatérios, lancar o valor das entradas como varia¢des patrimoniais aumentativas, e as
saidas como variagdes patrimoniais diminutivas, independentemente das liquidagdes de materiais
de consumo (que sempre representam variagdes patrimoniais diminutivas). Os 10% restantes
referem-se aos cancelamentos de restos a pagar.

Outros ganhos com incorporac@o de ativos: Os registros dessa conta refletem duas situagdes, que
s80 os ajustes nas contas de imobilizados e os ajustes na conta de divida ativa.

Durante o exercicio 2017, foi realizada uma andlise dos saldos das contas de registros do
imobilizado. Identificou-se que existiam divergéncias entre os saldos registrados pela unidade de
patrimonio e os saldos registrados na contabilidade. Como os sistemas informatizados ndo sdo
integrados e como o sistema contdbil ndo apresenta detalhamento por ‘“‘conta corrente”
(detalhamento sobre os bens registrados nas contas de imobilizados), a contabilidade ndo registra
os detalhes (a granulacdo) das informag¢des do patrimdnio. Sendo assim, foram realizadas revisoes
nos saldos das contas de méveis e imoveis, ajustando o saldo contdbil ao saldo apresentado no
sistema de patrimonio em 31/12/2017.

Situacdo semelhante ocorreu com a divida ativa. A contabilidade registra os movimentos de divida
ativa a partir de relatdrios emitidos pelo SIG, mas ndo controla os detalhamentos da divida (ex:
valor por inscrito). Foi realizada uma revis@o dos saldos contdbeis que gerou lancamentos na conta
“ganhos com incorporacdo de ativos”. A primeira alteracdo foi rever o valor bruto da divida ativa
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(que antes era registrada por valor ja reduzido de possiveis ndo recebimentos) e registrar uma conta
redutora com provisdes para perdas. Em seguida, o valor total da divida foi revisto,
compatibilizando os registros contdbeis aos registros do sistema de cobranca (médulo do SIG) em

31/12/2017.

19.9- Composicao das Demonstracoes de Variacoes Patrimoniais Diminutivas

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERACAO DE PESSOAL

REMUNERACAO A PESSOAL - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS

OUTROS ENCARGOS PATRONAIS

BENEFICIOS A PESSOAL

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
SERVICOS

DIARIAS

SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA

SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDACAO
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

PERDAS INVOLUNTARIAS

OUTRAS PERDAS INVOLUNTARIAS
INCORPORACAO DE PASSIVOS

INCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
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R$ 32.791.188,23
R$ 14.199.278,55

R$ 9.552.926,41
R$ 9.552.926,41
R$ 3.018.833,89
R$ 109.490,75
R$ 755.820,70
R$ 2.153.522,44
R$ 1.627.518,25
R$ 1.627.518,25
R$ 6.304.792,39
R$ 625.561,54
R$ 589.111,54
R$ 36.450,00
R$ 5.679.230,85
R$ 756.460,00
R$ 279.315,68
R$ 4.643.455,17
R$ 8.163.080,66
R$ 8.163.080,66
R$ 8.163.080,66
R$ 1.354.561,90
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 3.287,44
R$ 3.287,44
R$ 1.351.274,46
R$ 1.351.274,46
R$ 2.769.474,73

)
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DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS R$ 2.769.474,73
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS RS 2.769.474.73
GERADORES DIVERSOS v
Total das Variacoes Passivas : R$ 32.791.188,23

19.10- Notas sobre as variacoes patrimoniais diminutivas

a) A conta “varia¢des patrimoniais diminutivas decorrentes de fatos geradores diversos” apresentou
o valor de R$ 2,8 milhdes. Pela significincia do saldo, segue planilha com seu detalhamento:

3.9.99.1 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMIN~UTIVAS DECORRENTES DE RS 2.769.474.73
FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDACAO ’
3.9.9.9.1.02 - OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, RS 1.895.429.00
PLENARIO E DESLOCAMENTOS ’
3.9.9.9.1.02.01 - Auxilio Representagdo R$ 1.775.349,00
3.9.9.9.1.02.02 - Gratificagdo De Presen¢a Em Plendrio - Jeton R$ 120.080,00
3.9.9.9.1.03 - DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO R$ 167.652,36
3.9.9.9.1.03.02 - Congressos, Convengdes, Conferéncias, Semindarios E Simpésios R$ 133.359,37
3.9.9.9.1.03.05 - Impostos, Taxas, Multas E Peddgios RS 34.022,05
3.9.9.9.1.03.06 - Indenizagdes, Restituicdes E Reembolsos R$ 270,94
3.9.9.9.1.09 - Custas Judiciais R$ 149.534,08
3.9.9.9.1.10 - Despesas com condominio R$ 555.122,05
3.9.9.9.1.99 - Outras Indenizac¢des E Restitui¢oes R$ 1.737,24

b) A conta “desincorporagdo de ativos” também apresentou saldo significativo. Dos R$ 1,35
milhdes movimentados na conta, 91,7% referem-se a ajustes realizados nas contas de méveis e
imdveis. Durante o exercicio 2017, foi realizada uma andlise nos saldos das contas de registros do
imobilizado. Identificou-se que existiam divergéncias entre os saldos registrados pela unidade de
patrimonio e os saldos registrados na contabilidade. Como os sistemas informatizados ndo sdo
integrados e como o sistema contdbil ndo apresenta detalhamento por ‘“‘conta corrente”
(detalhamento sobre os bens registrados nas contas de imobilizados), a contabilidade ndo registra
os detalhes (a granula¢do) das informagdes do patrimdnio. Sendo assim, foram realizadas revisdes
nos saldos das contas de méveis e imdveis, ajustando o saldo contdbil ao saldo apresentado pelo
sistema de patrim6nio em 31/12/2017. Outra parte desse valor, 0,82% refere-se a baixa de um
passivo que ja havia sido quitado. Sua quitacdo, ao invés de baixar o passivo, havia incorporado um
ativo. Identificada a falha, realizou-se a compensagao entre as contas do passivo e ativo. Os valores
restantes, 7,5%, referem-se as doagdes de imobilizados realizadas no periodo, mediante processo
formal de alienag@o aqui detalhado:

bl) Iniciou-se, em 2016, o Processo de Alienacdo N° 006/2016 para doacdo de equipamentos de
informatica, quais sejam: monitores, microcomputadores, notebooks e netbooks. Tal processo foi
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concluido no mesmo exercicio, exceto quanto aos equipamentos doados ao COREN-PB que, por
questdes administrativas do regional em questdo, somente se concretizou no exercicio de 2017.

Esse processo de alienacdo foi motivado pela existéncia de equipamentos que, devido as suas
configuragdes, ndo atendiam mais as demandas do COREN-MG, além do alto indice de ocorréncia
de defeitos, bem como falta de pecas para reposicio, necessidade de atualizacdo de softwares e
vulnerabilidade de seguranga da informacao, entrando desta forma em estado de desuso.

Os servidores Adriano Marcelino, técnico em informatica, e Nuno Rangel, procurador, entraram em
contato com diversos conselhos regionais de enfermagem para verificar se tais equipamentos seriam
uteis a algum deles. E os que manifestaram interesse na doagao foram contemplados neste processo,
conforme consta no processo.

Existia ainda neste mesmo processo de alienacdo modveis, celulares e outros tipos de bens que
seriam alienados por se encontrarem em desuso ou com defeito e que por falta de interessados na
compra dos mesmos foram também alienados na modalidade de doacdo a Associagdo Evangélica
Beneficente de Minas Gerais, ap6s aprovacdo em Plendario do COREN-MG e assinatura do Termo
de Doag¢ao em 30/03/2017, conforme comprovado no processo supracitado.

Essa etapa do processo ndo foi concluida no exercicio de 2016 por motivos administrativos, porém,
foi finalizado com sucesso no exercicio seguinte, ou seja, 2017.

19.11- Atributos Financeiro x Permanente

Em 2017, a unidade contabil realizou uma revisio dos atributos das contas do sistema patrimonial.
Ocorre que, na implantacio do PCASP em 2015, ndo houve o devido cuidado para defini¢do dos
atributos “financeiro x permanente”, principalmente pelo grande volume de mudancas nos
procedimentos contdbeis e pela liberacdo tardia do software contdbil (com o exercicio ja em
andamento).

Essa revisdo acarretou a alteracdo de atributos de algumas contas e esse procedimento alterou o
resultado do superdvit financeiro apresentado no balanco de 2016. Essa alteragdo ndo comprometeu
os compromissos assumidos pelo Coren-MG, uma vez que, internamente, o conselho conhecia a
inconsisténcia dos atributos e, por isso, o superdvit financeiro foi calculado manualmente para
abertura de crédito especial e inscrigdo de restos a pagar.

19.12- Depreciacao, Amortizacao, Exaustio e Mensuracao de Ativos e Passivos

O Coren-MG nao vem aplicando depreciacdo em seus registros de imobilizados. Ocorre que nio
houve preparo dos registros do patrimonio da entidade para que tal procedimento fosse possivel,
estando todos os bens registrados pelo valor de aquisicdo. Os valores dos bens encontram-se
desatualizados e ndo contém informagdes de vida util, valor residual ou percentual de depreciagao.
Durante o exercicio 2016, foi contratada uma empresa para realizar uma reavaliagdo dos bens
imobilizados da entidade. O resultado do trabalho ndo foi registrado no sistema de patrimonio.
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Em 2017, alguns servidores realizaram um treinamento sobre controle patrimonial. Com isso, foram
definidas as etapas necessdrias para viabilizar o registro da depreciacdo, que foi programada para
iniciar durante o exercicio de 2017. Porém, as politicas a serem aplicadas nos registros de
depreciacdo, amortizagdo, exaustao serdo definidas pelo conselho federal que orientou os conselhos
regionais a aguardarem suas orientacdes sob risco de refazer todo o procedimento. Sendo assim, e
considerando que os prazos estabelecidos pela portaria 548/2015 emitida pela o Coren-MG aguarda
as orientacdes do Cofen para realizar os registros de depreciacdo, amortizacio e exaustdo.

19.13- Demonstracoes Contabeis Exigidas pela Lei 4.320/1964

As demonstragdes contdbeis exigidas pela Lei 4.320/1964 estdo na aba anexos e apéndices.

20- Gestao de Pessoas

O Coren-MG apresentou, as informacgdes inerentes a composicdo da forca de trabalho utilizada no
exercicio de 2017, fornecendo o necessdrio detalhamento, cumprindo, portanto, a determinagdo
contida na Resolucdo Cofen n® 504/2016, art.12, VIII, onde apresenta o percentual apurado de
despesa com pessoal de 36,30% bem abaixo do limite prudencial.

A Lei de Responsabilidade Fiscal (101/2000), em seu artigo 19, inciso I, estabelece que para os fins
do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal, em cada
periodo de apuracio, sobretudo para as unidades jurisdicionadas que compdem o Governo Federal
terd o limite mdximo de 50%, tomando-se como base a receita corrente liquida. O quadro 8
apresenta o percentual recomendado de 47,5%, sendo que o resultado apurado no exercicio de 2017
foi de 36,30% aplicado pelo Coren-MG em despesas de pessoal. Conclui-se, pelo exposto, que o
percentual apurado encontra-se abaixo do limite recomendado de 47,5% estabelecidos pelo
normativo aplicdvel.

APURACAO DO LIMITE COM DESPESAS DE PESSOAL (LEI 101/2000, ART. 19, I)

ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR

01 RECEITA CORRENTE R$ 41.349.340,00

02  |(-) Dedugdes R$ 0,00
02.01 |(-) especificar R$ 0,00
02.01 |(-) especificar R$ 0,00

A BASE DE CALCULO ART. 19, I R$ 41.349.340,00

B PESSOAL CIVIL (Despesa Empenhada) R$ 15.010.241,03

C PERCENTUAL APURADO C/ DESPESAS DE PESSOAL 36,30 %

D LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) R$ 20.674.670,00

E LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO (47,5%) R$ 19.640.936,50
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CNPJ: 21.699.889/0001-17

Balanco Financeiro

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Atual

Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES

CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS E ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FiSICAS

Anuidades Do Exercicio - P.F.

Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F.
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS IMOBILIARIAS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS
SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JUROS DE MORA DAS
CONTRIBUICOES

41.349.340,00
41.349.340,00
41.349.340,00

27.110.023,06
27.110.023,06
27.083.021,91

24.972.271,09

2.110.750,82
27.001,15
2.366.191,35

7.408,79
2.358.782,56
2.928.186,32

2.928.186,32

8.944.939,27

3.271.074,77

957.541,11

35.323.131,61 Despesa Orgamentaria

35.323.131,61
35.323.131,61

23.613.222,66
23.613.222,66
23.583.099,53

21.513.656,94

2.069.442,59
30.123,13

1.994.941,67

1.994.941,67
2.632.423,45

2.632.423,45

7.082.543,83
2.709.189,27

1.042.375,13

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO -
DESPESAS CORRENTES

VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES
DIRETAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

OBRIGAGOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL
CIVIL

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS

CONTRIBUICOES

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES
DIRETAS

DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO

PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT.,
E OUTRAS

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

38.872.793,37
4.154.166,66
1.445.939,96

33.272.686,75
33.093.853,02
13.723.099,11

13.723.099,11

9.020.872,71
2.900.933,72
1.801.292,68

19.370.753,91
9.793.460,44
9.793.460,44

9.577.293,47

937.969,48

440.624,24

1.596,32

33.260.498,13
1.797.885,18
196.874,94

31.265.738,01
30.433.589,32
14.167.712,67

14.167.712,67

9.539.653,55
3.018.833,89
1.609.225,23

16.265.876,65
7.876.296,72
7.876.296,72

8.389.579,93

756.460,00
415.885,32
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Exercicio Atual

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA

DAS CONTRIBUICOES
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

INDENIZACOES E RESTITUICOES

RESTITUICOES

RECEITA DA DiVIDA ATIVA

RECEITA DA I?fVIDA ATIVA DE OUTRAS
CONTRIBUICOES

RECEITAS DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS

Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados
Inscricao de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

2.311.849,61
1.684,05

76.446,49

76.446,49
5.597.418,01

5.597.418,01

9.582.647,94
4.154.166,66
1.445,939,96
453.363,55
3.529.177,77
21.351.721,35

21.351.721,35

1.665.453,10
1.361,04

83.701,95

83.701,95
4.286.790,59

4.286.790,59

2.862,02

2.862,02

5.777.112,55
1.797.885,18
196.874,94
102.223,03
3.680.129,40
17.781.076,32
17.475.750,32

305.326,00

MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

FISICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO -
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS
OBRAS E INSTALAGOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

INVERSOES FINANCEIRAS

INVERSOES FINANCEIRAS - APLICACOES
DIRETAS

AQUISICAO DE IMOVEIS (USADOS)

Transferéncias Financeiras Concedidas

Pagamentos Extraorcamentarios

Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

Outros Pagamentos Extraorcamentarios

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte

Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

64.265,00
173.623,17

487.487,12

4.624.857,25
228,00

2.846.642,89

178.833,73

103.833,73
103.833,73
3.477,49
100.356,24
75.000,00

75.000,00

75.000,00

5.979.174,61
1.623.757,98
195.492,14
636.495,97
3.523.428,52
27.431.741,31
27.415.185,04
16.556,27

36.450,00
236.265,46

276.315,18

3.943.778,28

2.724.425,69

832.148,69

832.148,69
832.148,69
3.249,00

828.899,69

4.271.228,31
973.654,01
42.779,32
99.235,84
3.155.559,14
21.351.721,35

21.351.721,35
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Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

COREN/MG

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICA(;KO Exercicio Atual Exercicio Anterior

72.283.709,29 58.883.447,79

Total: 72.283.709,29 58.881.320,48

Impresso em: 14/05/2018 17:20 Pagina:3/3
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
CNPJ: 21.699.889/0001-17

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS R
RECEITA CORRENTE 35.923.268,64 37.563.268,64 41.349.340,00 3.786.071,36
RECEITAS DE CONTRIBUICGES 25.862.642,60 26.762.642,60 27.110.023,06 347.380,46
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS 25.862.642,60 26.762.642,60 27.110.023,06 347.380,46
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 25.828.247,35 26.728.247,35 27.083.021,91 354.774,56
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 34.395,25 34.395,25 27.001,15 -7.394,10
RECEITAS PATRIMONIAIS 1.594.945,26 1.594.945,26 2.366.191,35 771.246,09
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 7.408,79 7.408,79
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.594.945,26 1.594.945,26 2.358.782,56 763.837,30
RECEITAS DE SERVICOS 2.450.140,52 2.450.140,52 2.928.186,32 478.045,80
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2.450.140,52 2.450.140,52 2.928.186,32 478.045,80
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.015.540,26 6.755.540,26 8.944.939,27 2.189.399,01
MULTAS E JUROS DE MORA 2.364.391,99 2.364.391,99 3.271.074,77 906.682,78
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 740.618,88 740.618,88 957.541,11 216.922,23
CONTRI;lBL:JLI-I(-;A@SEE JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS 1.620.427,39 1.620.427,39 2.311.849,61 691.422,22
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 3.345,72 3.345,72 1.684,05 1.661,67
INDENIZACOES E RESTITUICOES 48.562,24 48.562,24 76.446,49 27.884,25
INDENIZACOES 48.562,24 48.562,24 0,00 -48.562,24
RESTITUICOES 0,00 0,00 76.446,49 76.446,49
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 3.602.586,03 4.342.586,03 5.507.418,01 1.254.831,98

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/3



COREN/MG Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

RECEITAS ORCAMENTARIAS PRI'IE“VIICS‘I’;?_ ATE';E}’;:ADg RE:EICZ'ﬂﬁg SALDO
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICéES 3.602.586,03 4.342.586,03 5.597.418,01 1.254.831,98
RECEITA DE CAPITAL 0,00 8.573.000,00 0,00 -8.573.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 8.573.000,00 0,00 -8.573.000,00
OUTRAS RECEITAS 0,00 8.573.000,00 0,00 -8.573.000,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 35.023.268,64  46.136.268,64  41.349.340,00  -4.786.928,64
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 35.023.268,64  46.136.268,64  41.349.340,00  -4.786.928,64
DESPESAS ORCAMENTARIAS IS ohiteny ETaTtere b o
CREDITO DISPONIVEL 35.923.268,64 46.136.268,64 38.872.793,37 34.718.626,71 33.272.686,75 7.263.475,27
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES 34.758.268,64 40.320.212,64 36.814.388,76 34.539.792,98 33.093.853,02 3.505.823,88
VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL 16.408.941,75 16.033.193,35 15.010.241,03 14.760.270,22 13.723.099,11 1.022.952,32
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAC@ES DIRETAS 16.408.941,75 16.033.193,35 15.010.241,03 14.760.270,22 13.723.099,11 1.022.952,32
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.181.961,89 10.525.993,49 9.830.120,79 9.753.435,28 9.020.872,71 695.872,70
OBRIGACGES PATRONAIS 3.273.091,98 3.384.111,98 3.244.949,19 3.084.400,22 2.900.933,72 139.162,79
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.953.887,88 2.123.087,88 1.935.171,05 1.922.434,72 1.801.292,68 187.916,83
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.349.326,89 24.287.019,29 21.804.147,73 19.779.522,76 19.370.753,91 2.482.871,56
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 8.570.000,00 10.762.000,00 10.762.000,00 10.097.936,43 9.793.460,44 0,00
CONTRIBUIC@ES 8.570.000,00 10.762.000,00 10.762.000,00 10.097.936,43 9.793.460,44 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACéES DIRETAS 9.779.326,89 13.525.019,29 11.042.147,73 9.681.586,33 9.577.293,47 2.482.871,56
DIARIAS 780.149,52 1.043.149,52 937.969,48 937.969,48 937.969,48 105.180,04
MATERIAL DE CONSUMO 393.500,00 1.184.129,78 593.239,09 440.624,24 440.624,24 590.890,69
PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS 12.500,00 12.500,00 1.596,32 1.596,32 1.596,32 10.903,68
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 46.550,00 106.850,00 100.165,00 64.265,00 64.265,00 6.685,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 264.000,00 311.000,00 218.561,69 173.623,17 173.623,17 92.438,31

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:2/3



COREN/MG

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

DESPESAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
OBRAS E INSTALACOES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
INVERSOES FINANCEIRAS
INVERSOES FINANCEIRAS - APLICACOES DIRETAS
AQUISICAO DE IMOVEIS (USADOS)
RESERVA DE CONTIGENCIA
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL

INICIAL
408.144,00

5.634.811,19
0,00

6.000,00
2.233.672,18
165.000,00
65.000,00
65.000,00

0,00

65.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
1.000.000,00
35.923.268,64
0,00
35.923.268,64

Impresso em: 14/05/2018 17:19

ATUALIZADA
612.809,52

7.188.192,95
4.000,00
6.000,00
3.056.387,52
4.816.056,00
1.641.056,00
1.641.056,00
15.000,00
1.626.056,00
3.175.000,00
3.175.000,00
3.175.000,00
1.000.000,00
46.136.268,64
0,00
46.136.268,64

EMPENHADAS
523.748,33

5.761.631,09
0,00

228,00
2.905.008,73
2.058.404,61
1.423.404,61
1.423.404,61
3.477,49
1.419.927,12
635.000,00
635.000,00
635.000,00

0,00
38.872.793,37
2.476.546,63
41.349.340,00

&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
523.617,33

4.658.583,94
0,00

228,00
2.881.078,85
178.833,73
103.833,73
103.833,73
3.477,49
100.356,24
75.000,00
75.000,00
75.000,00

0,00
34.718.626,71
0,00
34.718.626,71

PAGAS
487.487,12

4.624.857,25
0,00

228,00
2.846.642,89
178.833,73
103.833,73
103.833,73
3.477,49
100.356,24
75.000,00
75.000,00
75.000,00

0,00
33.272.686,75
0,00
33.272.686,75

89.061,19
1.426.561,86
4.000,00
5.772,00
151.378,79
2.757.651,39
217.651,39
217.651,39
11.522,51
206.128,88
2.540.000,00
2.540.000,00
2.540.000,00
1.000.000,00
7.263.475,27
-2.476.546,63
4.786.928,64
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
CNPJ: 21.699.889/0001-17

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Balanco Patrimonial

PASSIVO
Especificacao Exercicio Atual Especificagao Exercicio Atual
ATIVO CIRCULANTE 27.827.140,16f PASSIVO CIRCULANTE 2.846.305,20
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 27.415.185,04 ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.059.926,88
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 294.272,61 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 106.772,20D)
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 41.102,49
ESTOQUES 117.682,51 OBRIGAGOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 452.133,16

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS X
ANTECIPADAMENTE 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00
0,00 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 1.399.914,87
ATIVO NAO-CIRCULANTE 60.192.556,13] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 4.107,03

i OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 40.961.002,06 ASSISTENCIALS A PAGAR A LONGO PRAZO 4.107,03
CREDITOS A LONGO PRAZO 40.952.693,34 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 5.280,00 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00
L’:XEZ%TIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO 3.028,72l  OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 OBRIGAGOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00
IMOBILIZADO 19.228.104,07 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00
BENS MOVEIS 2.767.814,38 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00
BENS IMOVEIS 16.460.289,69 RESULTADO DIFERIDO 0,00
INTANGIVEL 3.450,00 0,00
SOFTWARES 3.450,00, 0,00
TOTAL DO PASSIVO 2.850.412,23
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



COREN/MG

Especificagao

ATIVO FINANCEIRO

Exercicio Atual

88.019.696,29
27.607.011,08

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

PASSIVO
Especificagao

PATRIMONIO LIQUIDO

Exercicio Atual

Especificacao Exercicio Atual
Patrimdnio Social e Capital Social 0,00}
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00}
Demais Reservas 0,00

Resultados Acumulados

85.169.284,06]

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

PASSIVO FINANCEIRO

85.169.284,06
88.019.696,29
6.050.599,74

ATIVO PERMANENTE

60.412.685,21

PASSIVO PERMANENTE

984.000,74

SALDO PATRIMONIAL
Compensagdes

ESPECIFICACAO

Exercicio
Atual

ESPECIFICACAO

80.985.095,81

Exercicio
Atual

Saldo do Atos Potenciais Ativos

Saldo do Atos Potenciais Passivos

Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00
Execucao de Direitos Conveniados 0,00 Execucao de Obrigacoes Conveniadas 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 Execucdo de Obrigacdes Contratuais 0,00

Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo
TOTAL

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

0,00
0,00

Execucao de Outros Atos Potenciais do Passivo
TOTAL

Exercicio Atual

21.556.411,34

Exercicio Anterior

19.277.341,19

Impresso em: 14/05/2018 17:18
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

CNPJ: 21.699.889/0001-17

Comparativo da Despesa Paga

Orcado Realiz. Periodo

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Realiz. Exerc.

CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES

VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES
DIRETAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Salarios

Gratificagdo Por Exercicio De Cargos E
FungOes

Gratificacdes Por Tempo De Servigo

Incentivo A Qualificacao

Férias Vencidas E Proporcionais

Férias

Férias - Abono Constitucional - 1/3

130 Salario

Abono Pecuniario

Substituicdes

Adicional Noturno

Servigos Extraordinarios

Aviso Prévio

Anuénio

Quinquénio

Outras Despesas De Pessoal
OBRIGACOES PATRONAIS

FGTS

Seguro de Vida

Previdéncia Social - INSS Patronal

Pis/Pasep

Previdéncia Complementar

Outras Obrigagdes Patronais
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

Programa de alimentacdo ao Trabalhador

Auxilio Transporte-Pessoal Civil

Auxilio Odontoldgico

Auxilio Creche

Auxilio Especializagdo

Seguro de Vida

40.320.212,64
16.033.193,35
16.033.193,35
10.525.993,49
7.386.226,20
671.057,18

404.797,96
0,00

0,00
1.015.252,64
0,00
804.939,48
80.437,63
31.366,22
0,00
8.000,00
0,00

0,00

0,00
123.916,18
3.384.111,98
913.235,96
0,00
2.351.856,02
119.020,00
0,00

0,00
2.123.087,88
1.462.277,88
42.144,00
0,00
93.888,00
20.000,00

0,00

33.093.853,02
13.723.099,11
13.723.099,11
9.020.872,71
6.151.784,45
613.878,65

360.820,42
0,00

0,00
970.400,02
0,00
719.785,13
76.510,65
25.587,52
0,00
7.364,03
0,00

0,00

0,00
94.741,84
2.900.933,72
774.875,35
0,00
2.020.834,95
105.223,42
0,00

0,00
1.801.292,68
1.338.836,36
26.837,30
0,00
81.071,54
16.264,03

0,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

33.093.853,02
13.723.099,11
13.723.099,11
9.020.872,71
6.151.784,45
613.878,65

360.820,42
0,00

0,00
970.400,02
0,00
719.785,13
76.510,65
25.587,52
0,00
7.364,03
0,00

0,00

0,00
94.741,84
2.900.933,72
774.875,35
0,00
2.020.834,95
105.223,42
0,00

0,00
1.801.292,68
1.338.836,36
26.837,30
0,00
81.071,54
16.264,03

0,00

7.226.359,62
2.310.094,24
2.310.094,24
1.505.120,78
1.234.441,75

57.178,53

43.977,54
0,00

0,00
44.852,62
0,00
85.154,35
3.926,98
5.778,70
0,00
635,97
0,00

0,00

0,00
29.174,34
483.178,26
138.360,61
0,00
331.021,07
13.796,58
0,00

0,00
321.795,20
123.441,52
15.306,70
0,00
12.816,46
3.735,97

0,00
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferencga
Outros Beneficios A Pessoal - Rgps 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano de Saude de Servidores 504.778,00 338.283,45 338.283,45 166.494,55
Plano de Salde 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS COMPULSORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Depdsitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Depdsito Para Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Depositos Compulsorios 0,00 0,00 0,00 0,00
SENTENGAS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Incluidos Na Lei Do 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgamento
Setengas Judiciais Transitadas Em 0,00 0,00 0,00 0,00
Julgado
Decisdes Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Vantagens Decorrentes De
Sentenca Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
Férias Indenizadas (Em Dobro) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas E Contribuigbes Sobre Depdsitos
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Programa De DemISSao Voluntaria - Pdv 0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS - Fundo De Garantia Por Tempo De 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo - Pdv
Outras IndenizagOes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - APLICACOES
DIRETAS 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 0,00 0,00 0,00 0,00
Jyros D.a Divida Contr.C/ Instituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiras
Outros Juros Da Divida Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS ENCARGOS DA DIVIDA POR CONTRATO 0,00 0,00 0,00 0,00
E_ncargo_s Da Divida Contr.C/ Instituigoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiras
Outros Encargos Da Divida Contratada 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.287.019,29 19.370.753,91 19.370.753,91 4.916.265,38
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS 10.762.000,00 9.793.460,44 9.793.460,44 968.539,56
CONTRIBUIGOES 10.762.000,00 9.793.460,44 9.793.460,44 968.539,56
(T{?Q)Sferenc'a Para O COFEN - Cota-Parte 10.762.000,00 9.793.460,44 9.793.460,44 968.539,56
Outras Transferéncias Ao COFEN 0,00 0,00 0,00 0,00
Doagao Para Educagao Médica 0,00 0,00 0,00 0,00
Continuada
Doacdo Para Atividade De Fiscalizacao 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Aos CORENs Sobre Cotas
(8.33%) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Doagoes Aos CORENs 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF. A INSTIT. PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
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COREN/MG

Realiz. Periodo

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Realiz. Exerc.

Diferencga

Instit. De Carater Assist. Cultural E
Educacional

Entidades Representativas De Classe

Outras Transferéncias A Instituicoes
Privadas

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES

DIRETAS

DIARIAS

Diarias Conselheiros
Diarias Servidores
Diarias Colaboradores

Representantes Regionais

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE

Bolsa De Estudos E Pesquisas

MATERIAL DE CONSUMO

Combustiveis E Lubrificantes -
Automoveis

Material De Expediente

Material De Limpeza E Prod. De
Higienizagdo

Carteiras De Identificagdo ProfISSional
Géneros Alimenticios

Material De Copa E Cozinha

Materiais De Telecomunicagdo

Materiais Destinados A Conservagdo De
Bens Mdveis

Materiais Destinados A Conservagao De
Bens Imdveis/Instalacoes

Materiais E Acessorios Para Mags.,
Aparelhos E Instrumentos

Suprimentos De Informatica

Materiais Graficos E Impressos

Materiais Para Acondicionamento E
Embalagem

Materiais Para Filmagem E Fotografia
Materiais, Pecas E Acessorios Elétricos
Pegas E Acessorios Para Veiculos
Material Elétrico E Eletr6nico

Material Para Audio, Video E Foto
Material Para Comunicagdes

Utensilios Diversos

Material De Consumo - Suprimento De
Fundos

Ouros Materiais De Consumo

PREMIAGOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E
OUTRAS

Desp. C/ Aquis. De
Prémios,Condec.,Medalhas, Troféus E
Outros

Outras Premiacdes

0,00
0,00

0,00
13.525.019,29
1.043.149,52
319.000,00
577.269,84
136.879,68
10.000,00
0,00

0,00
1.184.129,78
110.000,00
88.905,58
2.000,00

0,00
45.000,00
5.779,09

0,00

5.000,00

364.000,00

15.000,00
257.600,00
23.000,00
0,00

0,00
68.065,40
8.000,00
39.288,70
0,00

0,00
3.000,00
20.000,00
129.491,01

12.500,00

2.500,00

10.000,00

0,00
0,00

0,00
9.577.293,47
937.969,48
282.435,00
561.318,48
94.216,00
0,00

0,00

0,00
440.624,24
72.980,53
70.934,01
472,18

0,00
23.041,44
1.179,94
0,00

473,50

1.679,06

2.914,20
81.062,89
12.496,71

0,00

0,00
66.667,58
517,95
33.958,85
0,00

0,00

0,00

0,00
72.245,40

1.596,32

1.596,32

0,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

0,00
0,00

0,00
9.577.293,47
937.969,48
282.435,00
561.318,48
94.216,00
0,00

0,00

0,00
440.624,24
72.980,53
70.934,01
472,18

0,00
23.041,44
1.179,94
0,00

473,50

1.679,06

2.914,20
81.062,89
12.496,71

0,00

0,00
66.667,58
517,95
33.958,85
0,00

0,00

0,00

0,00
72.245,40

1.596,32

1.596,32

0,00

0,00
0,00

0,00
3.947.725,82
105.180,04
36.565,00
15.951,36
42.663,68
10.000,00
0,00

0,00
743.505,54
37.019,47
17.971,57
1.527,82
0,00
21.958,56
4.599,15
0,00
4.526,50

362.320,94

12.085,80

176.537,11
10.503,29
0,00

0,00
1.397,82
7.482,05
5.329,85
0,00

0,00
3.000,00
20.000,00
57.245,61

10.903,68
903,68

10.000,00
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COREN/MG

Realiz. Periodo

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Realiz. Exerc.

Diferencga

MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

Mercadorias Para Doacao

Materi

Materi

al Para Cerimonial

al Para Divulgacao

Outros Materiais De Distribuicdo Gratuita

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

Passagens Conselheiros

Passagens Servidores

Passagens Colaboradores

Representantes Regionais

Passagens Diversas

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

FISICA

Estagiarios

Remuneracdo De Servicos Pessoais — PF

INSS Sobre Servigos Pessoais - Patronal

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

SERVICOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS

JURID:!

ICAS
Servico De Seguranga

Servicos Gerais De Limpeza E
Higienizacdo

Outros Servigos Terceirizados

DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS

Agua E Esgoto

Confeccdo De Jornais, Revistas,
Boletins E Demais Impressos

Correspondéncia E Cobranca
Demais Servigos ProfISSionais
Divulgagoes Diversas
Encadernagao

Energia Elétrica

Fotocdpias, Microfilmagens E
Digitalizagdo

Fotografia E Video

Fretes E Carretos
Intermediagdo De Estagios
Jornal, Radio E Tv
Locacgdo De Bens Imoveis
Locacgdo De Bens Mdveis

Locacdo De Software

Manutencdo E Conservacado De
Bens Moveis

Manutengdo E Conservagaode De
Bens Imodveis

Palestras, Cursos, Treinamentos E
Selecdo De Pessoal

& Evite imprimir.

106.850,00
0,00

0,00

0,00
106.850,00
311.000,00
123.000,00
133.000,00
40.000,00
5.000,00
10.000,00
612.809,52
567.588,00
41.080,13
4.141,39
7.188.192,95
963.392,24
5.000,00
370.038,21
588.354,03
6.224.800,71
0,00
550.000,00

1.722.452,21
0,00
125.000,00
5.000,00
250.000,00
0,00

0,00
2.000,00
0,00

0,00
175.000,00
448.083,98
0,00
57.000,00

219.696,88

143.681,34

64.265,00
0,00

0,00

0,00
64.265,00
173.623,17
63.537,55
88.658,70
19.836,92
0,00
1.590,00
487.487,12
471.875,12
13.010,00
2.602,00
4.624.857,25
805.071,16
1.825,00
300.300,14
502.946,02
3.819.786,09
0,00
266.620,00

1.081.291,70
0,00
73.332,13
441,00
150.443,72
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
170.653,77
342.271,92
0,00
32.065,16

177.715,33

38.140,00

Colabore com o meio ambiente.

64.265,00
0,00

0,00

0,00
64.265,00
173.623,17
63.537,55
88.658,70
19.836,92
0,00
1.590,00
487.487,12
471.875,12
13.010,00
2.602,00
4.624.857,25
805.071,16
1.825,00
300.300,14
502.946,02
3.819.786,09
0,00
266.620,00

1.081.291,70
0,00
73.332,13
441,00
150.443,72
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
170.653,77
342.271,92
0,00
32.065,16

177.715,33

38.140,00

42.585,00
0,00

0,00

0,00
42.585,00
137.376,83
59.462,45
44.341,30
20.163,08
5.000,00
8.410,00
125.322,40
95.712,88
28.070,13
1.539,39
2.563.335,70
158.321,08
3.175,00
69.738,07
85.408,01
2.405.014,62
0,00
283.380,00
641.160,51
0,00
51.667,87
4.559,00
99.556,28
0,00

0,00
2.000,00
0,00

0,00
4.346,23
105.812,06
0,00
24.934,84
41.981,55

105.541,34
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferencga

Proficiéncia 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicacdes Técnicas 0,00 0,00 0,00 0,00

Seguro De Bens Iméveis 10.000,00 5.328,75 5.328,75 4.671,25

Seguro De Bens Moveis 10.000,00 3.588,38 3.588,38 6.411,62

Servigo De Alimentagdo 170.000,00 136.872,95 136.872,95 33.127,05

gﬂgﬁ}gg E‘}’z'gf/?sgi Informagdes 10.000,00 2.200,00 2.200,00 7.800,00

ii:jviitf)or; De Contabiliade E 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigos De Engenharia E Projetos 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigos De Informatica 595.879,30 240.476,87 240.476,87 355.402,43

Servigos De Internet 401.232,00 310.977,62 310.977,62 90.254,38
g’fjr(‘)’r']‘iglso';"lig'SC‘ESF:r‘r’nS;’(':filrcejs 48.675,00 6.304,00 6.304,00 42.371,00
Conéultori, Tradugao & Afins 000 000 000 000

Telefonia Mével E Fixa 115.200,00 84.178,56 84.178,56 31.021,44
Intermediacdo de Estagios 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigos Bancarios 967.900,00 656.292,72 656.292,72 311.607,28

Outros Servigos e Encargos 198.000,00 40.591,51 40.591,51 157.408,49

plano de salde-pessoa juridica 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Juros E Encargos De Mora 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Multas De Mora 0,00 0,00 0,00 0,00
AUXILIO ALIMENTAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxilio Alimentacdo 0,00 0,00 0,00 0,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
Taxas De Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas No Exercicio Do Poder De Policia 0,00 0,00 0,00 0,00
::/I(;Jr:ttarisbﬁg\l?;i Obrigages Tributarias E 0,00 0,00 0,00 0,00
JCLcl)rr?tsritiﬁt)i\r/i sObrlga(;oes Tributarias E 0,00 0,00 0,00 0,00
g:fvsig'ogﬁr?e‘f;‘r’ozr?‘gf”Cié”a: 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
Contibutghes Nao Especitcadas 0,00 000 000 000
AUXILIO TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxilio Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00
SENTENCAS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros Em Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Em Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 6.000,00 228,00 228,00 5.772,00
Dea - Diarias 0,00 0,00 0,00 0,00

Dea - Material De Consumo 3.000,00 10,00 10,00 2.990,00

Dea - Material Cultural 0,00 0,00 0,00 0,00
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COREN/MG

Realiz. Periodo

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Realiz. Exerc.

Diferencga

Dea - Material De Distribuicdo Gratuita

Dea - Passagens E LocomogGes

Dea - Outros Servigos De Terceiros
Pessoas Fisicas

Dea - Outros Servigos De Terceiros
Pessoas Juridicas

Dea - Auxilio Alimentagdo

Dea - Obrigagdes Tributdrias E
Contributivas

Dea - Auxilio Transporte
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Ajuda De Custo
OUTRAS DESPESAS COM REUNIOES,
REPRESENTAGOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS

Auxilio Representacdo

Gratificagdo De Presenga Em
Plenério - Jeton

Transportes
Despesas Com Fiscalizagdes

DESPESAS DIVERSAS DE CUSTEIO

Congresso Brasileiro Dos
Conselhos De Enfermagem -
Cbcenf

Congressos, Convengoes,
Conferéncias, Seminarios E
Simpdsios

Processo Eleitoral

Festiv., Recep., Hosped.,
Homenagens

Impostos, Taxas, Multas E
Pedagios

Indenizag0es, Restituicdes E
Reembolsos

Sentencas Judiciais

Outras Despesas De Custeio

Ressarcimento De Custos-Utilizagdo De
Dependéncias

Ressarcimento De Anuidades Do
Exercicio Anterior

Verba Indenizatéria De Conselheiros
Custas Judiciais
Despesas com condominio
Outras IndenizagOes E Restituicdes
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
AUXiLIOS
Aucxilio Para Investimentos
INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS

OBRAS E INSTALAGCOES

0,00
2.000,00
0,00
1.000,00
0,00

0,00

0,00
3.056.387,52
0,00

2.267.879,98

2.052.879,98
215.000,00
0,00

0,00

97.329,05

0,00

7.517,34

0,00
2.500,00
66.589,28

20.722,43
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
192.528,68
496.000,00
2.649,81
4.816.056,00
1.641.056,00
0,00

0,00

0,00
1.641.056,00

15.000,00

0,00
0,00

0,00

218,00

0,00

0,00

0,00
2.846.642,89
0,00

2.172.187,50

2.003.827,50
168.360,00
0,00

0,00

54.655,23

0,00

0,00

0,00
0,00
50.545,04

4.110,19
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
153.125,77
464.132,26
2.542,13
178.833,73
103.833,73
0,00

0,00

0,00
103.833,73

3.477,49

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

0,00
0,00

0,00

218,00

0,00

0,00

0,00
2.846.642,89
0,00

2.172.187,50

2.003.827,50
168.360,00
0,00

0,00

54.655,23

0,00

0,00

0,00
0,00
50.545,04

4.110,19
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
153.125,77
464.132,26
2.542,13
178.833,73
103.833,73
0,00

0,00

0,00
103.833,73

3.477,49

0,00
2.000,00
0,00
782,00
0,00
0,00

0,00
209.744,63

0,00
95.692,48

49.052,48
46.640,00
0,00
0,00

42.673,82

0,00

7.517,34

0,00
2.500,00
16.044,24

16.612,24
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
39.402,91
31.867,74
107,68
4.637.222,27
1.537.222,27
0,00

0,00

0,00
1.537.222,27

11.522,51

Pagina:6/8



Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferencga

Estudos E Projetos 0,00 0,00 0,00 0,00

Obras Em Andamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Instalagdes 15.000,00 3.477,49 3.477,49 11.522,51

Outras Obras E InstalagOes 0,00 0,00 0,00 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.626.056,00 100.356,24 100.356,24 1.525.699,76
Mobiliarios Em Geral 655.000,00 48.348,00 48.348,00 606.652,00

Veiculos 0,00 0,00 0,00 0,00

Maquinas E Equipamentos 189.356,00 0,00 0,00 189.356,00
Equipamentos De Informatica 691.700,00 52.008,24 52.008,24 639.691,76

ColecGes E Materiais Bibliograficos 0,00 0,00 0,00 0,00
Aparelhos E Utenslios De Copa B 88.000,00 0,00 0,00 88.000,00
Equipamentos Para Audio, Video E Foto 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

Obras De Arte 0,00 0,00 0,00 0,00
Aparelhos De Medicao E Orientagdo 0,00 0,00 0,00 0,00
’ég;rj'r:g:ggfq“ipame”t°s De 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo/Desenvolvimento De Software 0,00 0,00 0,00 0,00

Dea - Obras E InstalagGes 0,00 0,00 0,00 0,00
E:ram-alrfgtrj]itzamentos E Material 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Materiais Permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 3.175.000,00 75.000,00 75.000,00 3.100.000,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
AUXiLIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxilio Para InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS - APLICAGOES DIRETAS 3.175.000,00 75.000,00 75.000,00 3.100.000,00
AQUISICAO DE IMOVEIS (USADOS) 3.175.000,00 75.000,00 75.000,00 3.100.000,00
Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00

Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00

Salas E Escritérios 3.175.000,00 75.000,00 75.000,00 3.100.000,00
Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00

Obras Em Andamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA - APLICAGOES DIRETAS 0,00 0,00 0,00 0,00
:l;;l;ﬂl:\%om DIVIDA CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo Da Divida Interna Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

CORR. HONET. 0 CAE, DA DIVIoA
(Figgrge;gta;c()j EI:’Ionetarla Da Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTIGENCIA 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
Reserva De Contigéncia 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Orcado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferencga
Total: 46.136.268,64 33.272.686,75 33.272.686,75 12.863.581,89
Impresso em: 14/05/2018 17:27 Pagina:8/8
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
CNPJ: 21.699.889/0001-17

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Comparativo da Receita

Orcado Arrec. Periodo

Arrec. Exerc.

RECEITA REALIZADA

46.136.268,64

41.349.340,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

41.349.340,00

4.786.928,64

RECEITA CORRENTE 37.563.268,64 41.349.340,00 41.349.340,00 -3.786.071,36
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 26.762.642,60 27.110.023,06 27.110.023,06 -347.380,46
:‘;’gﬁ%’::gﬁg DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 26.762.642,60 27.110.023,06 27.110.023,06 -347.380,46
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 26.728.247,35 27.083.021,91 27.083.021,91 -354.774,56
Anuidades Do Exercicio - P.F. 24.317.520,96 24.972.271,09 24.972.271,09 -654.750,13

Enfermeiro 10.644.190,57 10.962.554,56 10.962.554,56 -318.363,99

Técnico 11.999.315,57 12.289.128,70 12.289.128,70 -289.813,13

Auxiliar 1.674.014,82 1.720.587,83 1.720.587,83 -46.573,01

Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F. 2.410.726,39 2.110.750,82 2.110.750,82 299.975,57

22;’;‘:;‘::5 fjl‘iFExerC"dOS 2.410.726,39 2.110.750,82 2.110.750,82 299.975,57

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 34.395,25 27.001,15 27.001,15 7.394,10
Anuidades Do Exercicio - P.J. 34.395,25 26.794,15 26.794,15 7.601,10

é.r}.lidades De Exercicios Anteriores - 0,00 207,00 207,00 -207,00

RECEITAS PATRIMONIAIS 1.594.945,26 2.366.191,35 2.366.191,35 -771.246,09
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 7.408,79 7.408,79 -7.408,79
Aluguéis 0,00 7.408,79 7.408,79 -7.408,79
Arrendamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.594.945,26 2.358.782,56 2.358.782,56 -763.837,30
Juros De Titulos De Renda 0,00 0,00 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracdo De Depdsitos Bancarios 0,00 1,93 1,93 -1,93

Juros E Corregao Da Poupanca 1.594.945,26 2.358.780,63 2.358.780,63 -763.835,37

Outras Receitas De Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVICOS 2.450.140,52 2.928.186,32 2.928.186,32 -478.045,80
SERVICOS COMERCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
T
QOutros Servigos Comerciais 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros Sobre Empréstimos Concedidos 0,00 0,00 0,00 0,00

Qutros Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2.450.140,52 2.928.186,32 2.928.186,32 -478.045,80
Taxa De Inscricdo - Pessoas Fisicas 1.056.789,73 1.355.118,46 1.355.118,46 -298.328,73
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Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

COREN/MG

Orcado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga

Expedicdo De Carteira 924.430,11 1.115.208,10 1.115.208,10 -190.777,99

Expedicdo De Cédula De Identidade 0,00 34.716,58 34.716,58 -34.716,58

il e Rt £ oo e

Taxa De Inscricdo - Pessoas Juridicas 163.759,36 231.842,59 231.842,59 -68.083,23

Certificado - Pessoas Juridicas 0,00 0,00 0,00 0,00

Alteracdo Contratual - Pessoas Juridicas 0,00 0,00 0,00 0,00

Taxa De Cancelamento - Pessoas Juridicas 0,00 0,00 0,00 0,00

Alteracao D(,e _Responsabilidade Técnica - 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoas Juridicas

chrt}t:l(ijcaaz E Renovagdo De Certidao - Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00

Servicos De Fotocdpias 479,41 302,85 302,85 176,56

Inscrigbes Em Concursos Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00

QOutros Servicos Administrativos 304.681,91 190.997,74 190.997,74 113.684,17

TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00

ZE?E:;%EE'LCTAC% [;SNCONSELHO FEDERAL DE 0,00 0,00 0,00 0,00

PLATEC — RESOLUGAO COFEN 343/2009 0,00 0,00 0,00 0,00

Fortlecimento nsituciona 0,00 000 000 000

ProftsSionai Do Enfermage 0,00 000 000 000

Programa De Eventos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00

INTRAGOVERNAMENTATS 0,00 0,00 0,00 0,00

Eazgg De Apoio Administrativo - 0,00 0,00 0,00 0,00

TN CIAS D08 CONEL® s

COTA-PARTE 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Acre 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Alagoas 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Amapd 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Amazonas 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Bahia 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Ceara 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Distrito Federal 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Espirito Santo 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Goids 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Maranhdo 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Mato Grosso 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Mato Grosso Do Sul 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Minas Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Para 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Paraiba 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Parand 0,00 0,00 0,00 0,00
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Orcado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga

COREN Pernambuco 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Piaui 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Rio De Janeiro 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Rio Grande Do Norte 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Rio Grande Do Sul 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Rondonia 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Roraima 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Santa Catarina 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Sao Paulo 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Sergipe 0,00 0,00 0,00 0,00

COREN Tocantins 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Transferéncias Dos CORENs 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Dos Estados E Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
g‘at::js;]fsgésncias Dos Municipios E Suas 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
InsittuicGes Privadas - Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias De Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Convenios Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.755.540,26 8.944.939,27 8.944.939,27 -2.189.399,01
MULTAS E JUROS DE MORA 2.364.391,99 3.271.074,77 3.271.074,77 -906.682,78
?gﬂﬁ;u]:ggg: DE MORA DAS 740.618,88 957.541,11 957.541,11 -216.922,23
L/I!:ilggz Sobre Anuidades De Pessoas 29.636,98 0,00 0,00 29.636,98
IJ:‘I,JSri‘C’ZSSObre Anuidades De Pessoas 700.000,00 929.520,07 929.520,07 -229.520,07
;’lljt::lg?sassobre Anuidades De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00
iﬁ:&sici‘;bre Anuldades De Pessoas 10.981,90 28.021,04 28.021,04 -17.039,14
g;’;TC%SNﬁ;‘I":gISCg:SMORA DA DIVIDA ATIVA 1.620.427,39 2.311.849,61 2.311.849,61 -691.422,22
hultas e Mora Da Divida Ativa De 71.700,83 91.858,60 91.858,60 -20.157,77

e D5 0 i s
é‘é;‘:)?seF'}l‘i’cr:SDa Divida Ativa De 1.548.726,56 2.219.991,01 2.219.991,01 -671.264,45

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 3.345,72 1.684,05 1.684,05 1.661,67
Multas De EleicBes 3.345,72 999,25 999,25 2.346,47

Outras Multas 0,00 684,80 684,80 -684,80
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 48.562,24 76.446,49 76.446,49 -27.884,25
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Orcado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga

INDENIZAGCOES 48.562,24 0,00 0,00 48.562,24
IIJr:greirr:éan?Ses Por Danos Causados Ao 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Indenizagdes 48.562,24 0,00 0,00 48.562,24
RESTITUIGOES 0,00 76.446,49 76.446,49 -76.446,49
Restituicdes De Convénios 0,00 53.855,76 53.855,76 -53.855,76
e

Outras Restituigdes 0,00 22.590,73 22.590,73 -22.590,73

RECEITA DA DIVIDA ATIVA 4.342.586,03 5.597.418,01 5.597.418,01 -1.254.831,98
zgfvﬁ'lgﬁagi\g%ivslm ATIVA DE OUTRAS 4.342.586,03 5.597.418,01 5.597.418,01 -1.254.831,98

Divida Ativa Pessoa Fisica - Principal 4.342.586,03 5.597.418,01 5.597.418,01 -1.254.831,98

Divida Ativa Pessoa Juridica - Principal 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00
zEgEIST;\ED[;E I(:I:gs DE SUCUMBENCIA DE 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita De Honorarios De Advogados 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita De Onus De Sucumbéncia 0,00 0,00 0,00 0,00

et D Segus pomente e
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00
Atualizagdo Monetaria 0,00 0,00 0,00 0,00

Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Nao Identificadas 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Restituigdes De Conselheiros 0,00 0,00 0,00 0,00

Doagoes 0,00 0,00 0,00 0,00

Recuperagdo De Despesas Bancarias 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE CAPITAL 8.573.000,00 0,00 0,00 8.573.000,00
OPERAGOES DE CREDITOS 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITOS INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
20P§|_T_AR5;\?515\ IDSE CREDITOS INTERNAS - 0,00 0,00 0,00 0,00
E?n;::réésstimos Internos - Contratos - 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS OPERACOES DE CREDITOS INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00
Enmfz:fns;igr;;c;f Do Conselho Federal De 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo De Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo De Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras AmortizagGes De Empréstimos Concedidos 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intragovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Dos Estados E Suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Orcado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga

Transferéncias Dos Municipios E Suas

Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias De Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 8.573.000,00 0,00 0,00 8.573.000,00
OUTRAS RECEITAS 8.573.000,00 0,00 0,00 8.573.000,00

Superavit Financeiro De Exercicios Anteriores 8.573.000,00 0,00 0,00 8.573.000,00

Total: 46.136.268,64 41.349.340,00 41.349.340,00 4.786.928,64
Impresso em: 14/05/2018 17:25 Pagina:5/5
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
CNPJ: 21.699.889/0001-17

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
INGRESSOS
RECEITA CORRENTE
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
Anuidades Do Exercicio - P.F.
Anuidades De Exercicios Anteriores - P.F.
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS IMOBILIARIAS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
INDENIZACOES E RESTITUIGOES
RESTITUIGOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUICOES
RECEITAS DIVERSAS
OUTRAS RECEITAS
OUTROS INGRESSOS
DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES
VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA INTRAGOVERNAMENTAIS
CONTRIBUICOES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
DIARIAS
MATERIAL DE CONSUMO
PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS
MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

(s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

41.349.340,00
27.110.023,06
27.110.023,06
27.083.021,91
24.972.271,09
2.110.750,82
27.001,15
2.366.191,35
7.408,79
2.358.782,56
2.928.186,32
2.928.186,32
8.944.939,27
3.271.074,77
957.541,11
2.311.849,61
1.684,05
76.446,49
76.446,49
5.597.418,01
5.597.418,01
0,00

0,00
3.982.541,32

33.272.686,75
33.093.853,02
13.723.099,11
13.723.099,11
9.020.872,71
2.900.933,72
1.801.292,68
19.370.753,91
9.793.460,44
9.793.460,44
9.577.293,47
937.969,48
440.624,24
1.596,32
64.265,00
173.623,17
487.487,12

35.323.131,61
23.613.222,66
23.613.222,66
23.583.099,53
21.513.656,94
2.069.442,59
30.123,13
1.994.941,67
0,00
1.994.941,67
2.632.423,45
2.632.423,45
7.082.543,83
2.709.189,27
1.042.375,13
1.665.453,10
1.361,04
83.701,95
83.701,95
4.286.790,59
4.286.790,59
2.862,02
2.862,02
4.087.678,43

31.265.738,01
30.433.589,32
14.167.712,67
14.167.712,67
9.539.653,55
3.018.833,89
1.609.225,23
16.265.876,65
7.876.296,72
7.876.296,72
8.389.579,93
756.460,00
415.885,32
0,00
36.450,00
236.265,46
276.315,18
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iodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
COREN/MG o

Exercicio Atual Exercicio Anterior]

3.943.778,28

0,00
2.724.425,69
4.271.228,31

4.705.992,41

832.148,69
832.148,69
3.249,00
828.899,69
0,00

0,00

0,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.624.857,25
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 228,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.846.642,89
OUTROS DESEMBOLSOS 5.995.730,88
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 6.242.297,42
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 103.833,73
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 103.833,73
OBRAS E INSTALACOES 3.477,49
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.356,24
INVERSOES FINANCEIRAS 75.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS - APLICACOES DIRETAS 75.000,00
AQUISICAO DE IMOVEIS (USADOS) 75.000,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -178.833,73
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGCAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 6.063.463,69

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 21.351.721,35
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 27.415.185,04

Impresso em: 14/05/2018 17:23
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-832.148,69

3.873.843,72

17.475.750,32
21.351.721,35
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COREN/MG

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
CNPJ: 21.699.889/0001-17

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017
Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercigio Exercicio
Anterior Atual

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 88.272.096,27 42.724.644,63 VARIACKO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 67.802.359,05 32.791.188,23
CONTRIBUICOES 37.875.563,78 26.180.217,60  PESSOAL E ENCARGOS 14.783.171,62 14.199.278,55
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS 37.875.563,78 26.180.217,60 REMUNERACAO DE PESSOAL 9.753.435,28 9.552.926,41
ggmgg{?gi%%s DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - 37.875.563,78 26.180.217,60 REMUNERAGAO A PESSOAL - RGPS 9.753.435,28 9.552.926,41
EXPLORACO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 2.935.276,91 2.632.423,45 ENCARGOS PATRONAIS 3.084.400,22 3.018.833,89
EXPLORACKO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 2.935.276,91 2.632.423,45 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 114.422,65 109.490,75
‘S‘ELSEFES%JJSO P2 RO PO PIE RS 2[R0 105 (B ANESIHEA) 2.935.276,91 2.632.423,45 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 776.712,43 755.820,70
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 5.500.102,20 4.689.404,05 OUTROS ENCARGOS PATRONAIS 2.193.265,14 2.153.522,44
JUROS E ENCARGOS DE MORA 3.147.858,23 2.692.531,04 BENEFICIOS A PESSOAL 1.945.336,12 1.627.518,25
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 3.147.858,23 2.692.531,04 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 1.945.336,12 1.627.518,25
REMUNERACKO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 2.352.243,97 1.996.873,01  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 7.623.016,22 6.304.792,39
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 0,00 1.931,34 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 900.725,88 625.561,54
REMUNERACAO DE APLICACOES FINANCEIRAS 2.352.243,97 1.994.941,67 MATERIAL DE CONSUMO 812.160,88 589.111,54
VALORIZAGKO E GANHOS COM ATIVOS 9.734.418,70 9.048.230,89 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 88.565,00 36.450,00
REAVALIACKO DE ATIVOS 9.734.418,70 0,00 SERVICOS 6.722.290,34 5.679.230,85
REAVALIACAO DE IMOBILIZADO 9.734.418,70 0,00 DIARIAS 942.380,99 756.460,00
GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 9.046.037,67 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 524.945,37 279.315,68
OUTROS GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 9.046.037,67 SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.254.963,98 4.643.455,17
GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 0,00 219322  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 10.218.007,10 8.163.080,66
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 32.226.734,68 174.368,64 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 10.218.007,10 8.163.080,66
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 32.226.734,68 174.368,64 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDACAO 10.218.007,10 8.163.080,66
MULTAS ADMINISTRATIVAS 1.684,05 1.361,04  DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 32.277.430,81 1.354.561,90
INDENIZAGOES 76.233,53 84.981,96 REAVALIACKO, REDUGKO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 16.450.220,40 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE

FATOS GERADORES DIVERSOS 32.148.817,10 88.025,64 REAVALIACAO DE IMOBILIZADO 17.328.491,03 0,00

VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM AJUSTE DE PERDAS DE

CREDITOS E DE INVEST. E APLIC. TEMPORARIOS RIS e

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



COREN/MG

Exercicio Atual

Exercicio

Exercicio

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Total das Variagoes Ativas :

Déficit do Exercicio

Total

88.272.096,27

88.272.096,27

Anterior
PERDAS INVOLUNTARIAS
OUTRAS PERDAS INVOLUNTARIAS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAGAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PREMIACOES
OUTRAS PREMIACOES
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

42.724.644,63 Total das VariagGes Passivas :

RESULTADO PATRIMONIAL
Superavit do Exercicio

42.724.644,63 Total

Impresso em: 14/05/2018 17:21

&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

Atual

1.394.653,70
1.394.653,70
0,00

0,00
14.432.556,71
14.432.556,71
2.900.733,30
1.596,32
1.596,32
2.899.136,98

2.899.136,98

67.802.359,05

20.469.737,22

88.272.096,27

3.287,44
1.351.274,46
1.351.274,46
2.769.474,73

0,00

0,00
2.769.474,73

2.769.474,73

32.791.188,23
9.933.456,40

42.724.644,63
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Capitulo 1 — Relatério De Atividades Do Departamento De Fiscalizaciao (DeFis)
1 - INFRAESTRUTURA

O Departamento de Fiscalizacdo — Defis — tem como competéncias disciplinar e fiscalizar o
exercicio profissional da enfermagem, em cumprimento a Lei 5905/73, artigo 11 inciso II, zelando
pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercem. Estd subordinado diretamente ao Plendrio do
Coren-MG sendo também responsdvel pela coordenacdo da Camara Técnica — CT e da Unidade de
Processo Etico — UPE.

Para atendimento de 185.038 inscritos (dado referente a dez/17), distribuidos nos 853 municipios
mineiros, além de sua sede localizada na capital do Estado, conta com mais 09 (nove) Subsecdes
localizadas nas seguintes cidades: Governador Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos,
Pouso Alegre, Tedfilo Otoni, Uberaba, Uberlandia e Varginha. A sede e as subsecdes de Montes
Claros, Uberaba e Uberlandia funcionam em imoveis préprios, as demais Subsecdes em imdvel
alugados. Abaixo da Sede, a Subsecdo de Juiz de Fora, seguida da Subsecdo de Montes Claros, sdo
as com maior demanda de atendimentos.

Conta com 40 fiscais, destes, 22 sio lotados na sede e os demais nas Subsecdes.

Dos 22 fiscais da sede, atualmente, 4 exercem funcao de coordenacdes de setores ligados ao Defis,
1 atua como Assessor especial do Presidente do Coren-MG, 1 se encontra licenciado para cumprir
mandato de Conselheiro do Coren-MG (1° Tesoureiro) e 2 possuem restricdo para realizacdo de
atividades externas.

Dos 18 fiscais das Subsecdes, 1 se encontra licenciado para cumprir mandato de Conselheiro do
Coren-MG (Presidente) e 2 conciliam as atividades do fiscal a coordenacdo da Subsecdo (Juiz de
Fora e Montes Claros).

2 - RECURSOS HUMANOS - DISTRIBUICAO DA EQUIPE

2.1-Sede

*  Andréia Oliveira de Paula Murta — Coordenadora do Departamento de Fiscalizagdo —
Defis (atualmente em licenca maternidade, com retorno previsto para 27/02/2018);

* Emani Vicente de Souza — Coordenador Adjunto do Departamento de Fiscalizacdo —
DeFis;

*  Daniela do Espirito Santo Vargas — Assessoria Juridica;

e Patrick Brandio Cenisio — Agente administrativo;

e Regina Soares de Andrade Avila— Agente administrativo;

*  Karine Sales de Lima — Agente administrativo;

e  Meire Rodrigues Magalhaes de Assis — Agente administrativo;

*  Gisele Cristiane Calixto dos Santos — Auxiliar Técnica de Fiscalizagdo;
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Barbara Ruas Alves;

Cacilda Elizabeth Rocha (restricio médica para atividades externas);
Carolina Calixto dos Santos Rodrigues;

Deise Leonel Assunc¢ao Lara;

Erico Barbosa Pereira;

Esdra de Almeida Mota Muniz;

Fabiola Moura da Costa;

Fernanda Borges Sada;

Glauciléia Oliveira Campos;

Gustavo Adolfo Arantes;

Jorge de Freitas Souza (Assessor Especial da Presidéncia);

Lisandra Caixeta de Aquino (1° Tesoureira do Coren-MG);

Luciana Brasil Moreira de Oliveira (licenga maternidade);

Melina Paula Silva Aratjo (restricdo médica para atividades externas);
Octédvia Maria Silva Gomes Lycarido;

Patricia Silva de Oliveira (Coordenadora Adjunta da Camara Técnica);
Renata Ramalho Mendes Nunan (Coordenadora Adjunta na UPE);
Rubens Schroder Sobrinho;

Valéria Bernardina Vinhal Arashiro (Coordenadora Interina do Defis);
Wiliam Teixeira Rodrigues.

Estagiarios:

Andressa Fagundes Jicome;

Natalia Fidélis de S4;

Larissa Aarestrup de Aquino Aguiar (atuando na Camara Técnica);

Franciele de Freitas Andrade;

Paloma da Silva Rodrigues (atuando na Camara Técnica)

Glauciane Antunes Braga (atuando na Unidade de Inscricio Registro e Cadastro -
UIRC);

Francielly Raissa Santos Oliveira (atuando na UPE);

Barbara Araudjo Camargos (atuando na UIRC);

Alexandre From Almeida (atuando na UIRC);

Victor Gomes (atuando na Unidade de Processo Etico).

2.2-Subsecoes

2.2.1 — Governador Valadares:

Agentes administrativos:

Rosana Trindade
Vania Duarte
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Fiscais:
¢  Elane Ribeiro de Almeida;
¢  Luciana Rocha dos Santos.

2.2.2 — Juiz de Fora
Agentes administrativos;
¢  Elizabeth Mello;
¢ Roseane Guimaraes.

Fiscais:

Martha Maria Junqueira de Oliveira (Coordenadora da Subsecao);
Renata Duar Martins;
Amarildo de Paula Batista.

2.2.3 - Montes Claros
Agentes Administrativos;
e Kléber Salustiano.
¢ Elaine Ribeiro.

Fiscais:
*  Madalena Gongalves de Andrade (Coordenadora da Subsecao);
e  Kénia Fernanda Souza Batista;
*  Farley Sindeaux Ribeiro.

2.2.4 — Passos
Agente Administrativo:
*  Rosangela Pereira.

Fiscais:
e Paulo Cézar Soares;
e Marlene Silva Ferreira.

2.2.5 — Pouso Alegre
Agente Administrativo:
e Maria do Carmo Amorim.

Fiscais:
e Paula Domingues Ferreira Maciel;
¢ Marcos Rubio (Presidente do Coren-MG).
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2.2.6 — Teoéfilo Otoni
Agentes Administrativos:
e Jeanne Souza;
e Verdnica Fernandes.

Fiscais:
*  Najla Celestino Soares Mombelli;
*  Raquel Dias Botelho Borborema.

2.2.7 — Uberaba
Agente Administrativo:
e C(Cristiane Teixeira.

Fiscal:
»  Kadssia Juvéncio (exonerada a pedido em 02/03/2017).

OBS: Desde a exoneracao da fiscal Késsia Juvéncio a Subsecao de Uberaba se encontra sem fiscal,
pois ndo hé concurso publico vigente.

2.2.8 — Uberlandia
Agentes Administrativos:
e Jane Vilela;
*  Ana Ligia;

Fiscais:
e Lais Oliveira Rodrigues Bertoldi;
e Carla Prado Silva;
*  Raquel Curcino de Andrade.

2.2.9 - Varginha

Agentes Administrativos:
e Juliana Albino;
*  Adriana Aquino.

Fiscal:
e  Vanilza Maria Paiva Carneiro.

3 - CONDICOES ORGANIZACIONAIS

As acdes fiscalizadoras referentes a inspecdes de rotina e de retorno do Processo Administrativo de
Fiscalizacdo — PAD-F, sdo previstas em planejamento anual, conforme distribui¢cdo dos servigos por
fiscais e metas definidas pela coordenacdo do Defis. Conforme demanda, serdo também definidas
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pela coordenagdo as inspegdes para apuracdo de dentncias e atendimento de outras solicitacdes
como Promotoria de Justica, palestras institucionais, representagdes, entre outras.

4 - LOGISTICA
Para realizacdo das atividades de fiscalizacdo cada fiscal conta com:

¢ Notebook;

o Impressora;

¢ Modem de internet;
e Celular corporativo.

O fiscal utiliza o SIG — Sistema Integrado de Gestao, programa informatizado préprio do Coren-
MG, para registro de todas as suas atividades, inclusive a confeccao de seus relatorios de inspecao,
abertura e tramitacdo do PAD-F. Em breve, também as notificagdes serdo disponibilizadas pelo

sistema. Todos os planejamentos e cronogramas semanais do fiscal sdo avaliados e validados pela
coordenacao.

5 - ACOES DIFERENCIADAS:

e O sistema informatizado SIG funciona em modo online e offline permitindo a utilizacdo do
sistema durante as inspecdes mesmo quando nio hé acesso a internet;

e Qs relatérios de inspecdo, autos de infracdo e notificacdes sdo confeccionados diariamente
durante as visitas, com entrega de relatério conclusivo e notificagdes ao término da
inspecdo. Apenas na auséncia do representante legal da instituigdo ou do enfermeiro
responsavel técnico, o relatério conclusivo com notificagdes serd encaminhado por correio,
com aviso de recebimento. Para as institui¢des de grande porte, ou com maior nimero de
servicos, como os pertencentes a Secretarias Municipais de Saude, a confec¢@o do relatério
conclusivo podera ocorrer na Sede ou Subse¢@o, com retorno obrigatério a instituicio para
sua entrega.

6 - PARCERIAS
® Promotoria de Justica do Estado;
7 - INOVACOES:

e Reestruturacdo da drea fisica do Departamento de Fiscaliza¢do da Sede;
® Aquisi¢do do imével da Subsecdo de Uberlandia;
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e C(Criacdo do cargo de Coordenagdo de Subsecdo com implementacdo nas Subsecdes de Juiz
de Fora e Montes Claros;

¢ [Instalacdo de sistema/quadro de senhas para organizacdo do atendimento na recepcio da
subsecdo de Juiz de fora;

e Instalacdo de televisdo reproduzindo videos institucionais e servicos prestados pelo Coren-
MG, divulgacdo de cursos, palestras e parcerias que beneficiam os usudrios, na recep¢do do
Departamento de Fiscalizagdo na sede e na Subsecao de Juiz de Fora;

8 — PRIORIDADES E NECESSIDADES DO SETOR
8.1 — Prioridades:

e Realizar concurso piblico para preenchimento de vaga do cargo de fiscal para a Subsecdo
de Uberaba, que se encontra sem fiscal desde marco de 2017 e para deficit da Sede e outras
Subsecdes, conforme dimensionamento de pessoal realizado pela coordenacdo do Defis;

e Realizar concurso publico para preenchimento de vaga do cargo de auxiliar técnico de
fiscalizagdo para a Sede, conforme dimensionamento de pessoal realizado pela coordenagao
do Defis;

e Atualizar cadastro geral de institui¢des ativas do SIG;

¢ Concluir implementacdo do médulo PAD-F no SIG;

e Reformular a ferramenta de formatacdo de texto referente a confeccdo de relatérios e
emissao de notificacdes e auto de infragdes no SIG;

e Rever licitagdo de aquisicdo de cartuchos das impressoras, considerando que, com
frequéncia, o equipamento atualmente utilizado ndo tem reconhecido dispositivos
genéricos.

8.2 — Necessidades

e Aquisi¢do ou locagdo de outro imével para a Subsecdo de Juiz de Fora. Atualmente sdao
utilizadas duas salas alugadas com espagco fisico insuficiente para o seu pleno
funcionamento;

e Rever licitacdo de aquisicdo de cartuchos das impressoras considerando que, com
frequéncia, o equipamento atualmente utilizado ndo tem reconhecido dispositivos
genéricos;

9 - RESULTADOS ESTATISTICOS DA FISCALIZACAO:

Os dados a seguir consideraram o periodo de janeiro a dezembro de 2016 e de janeiro a outubro de
2017.

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
ITEM 2016 2017
Institui¢des ativas no cadastro 10.662 10.977
Total de inspecdes realizadas 2.789 3.351
Inspecdes de rotina/retorno PAD-F 2473 2.927
Inspec¢des para apuracdo de dentincia 316 426
Institui¢des inspecionadas no ano 1.660 1.208
Quantitativo médio de inspe¢des/més 316 426
PAD-F abertos 458 485
PAD-F encerrados 127 207
Movimentagdo aproximada de CRT* 4.000 4.467
E-mails respondidos pelo plantdo fiscal da sede 501 672
TOTAL GERAL 23.302 25.146

* Dado referente a CRTs emitidas, baixadas e com erro de emissdo

10 - RESULTADOS ALCANCADOS PELA FISCALIZACAO

® Inspecio de rotina/retorno de PAD-F em 86% das instituicdes hospitalares da Sede;

¢ Inspecio de rotina/retorno de PAD-F em 100% das instituicdes hospitalares da Subsecdo de
Juiz de Fora;

¢ Inspecdo de rotina/retorno de PAD-F em 90% das institui¢cdes hospitalares da Subsecdo de
Montes Claros;

e Inspecdo de rotina/retorno de PAD-F em 100% das institui¢cdes hospitalares da sede da
Subsecdo de Passos;

¢ Inspecdo de rotina/retorno de PAD-F em 90% das instituicdes hospitalares fora da Sede da
Subsecdo de Passos;

® Inspecio de rotina/retorno de PAD-F em 100% das instituicdes hospitalares da Subsecdo de
Tedfilo Otoni;

e Conclusdo, até dezembro de 2017 da inspecdo de rotina/retorno de PAD-F em 100% das
institui¢des hospitalares da Subsecido de Montes Claros;

e Conclusdo, até dezembro de 2017, da averiguacio de todas as dentincias e demandas de
Promotoria direcionadas a Subseciao de Montes Claros.

Os resultados da produtividade dos fiscais podem ser observados nos Relatérios de Producdo
Gerenciais anexos.

11 - PROJETOS REALIZADOS

e Continuidade do Projeto de Sistematizacdo do Processo de Fiscalizacdo no Servigo de
Enfermagem Obstétrica do Cofen;

e Participacdo de fiscal do Coren-MG na fiscalizacdo no municipio de Manaus-AM pela
Forca Nacional de Fiscalizagdo do Cofen;

e Conclusdo da elaboragdo e aprovacdo de 6 (seis) Instru¢cdes Normativas de Trabalho (INT);
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Continuidade da elabora¢@o de outras INTs (em fase de revisdo para aprovacio);

¢ Implantac@o de controle de produtividade dos fiscais por meio de relatérios gerenciais no
SIG;

Implantagdo de controle de vencimento das folgas dos fiscais no Banco de Horas do SIG;

e Aprovacdo de Especializag¢@o custeada pelo Coren-MG para 3 (trés) fiscais, nas seguintes
dreas: MBA em Gestao Estratégica de Pessoas, Auditoria e enfermagem obstétrica.

12 - TREINAMENTOS /EVENTOS REALIZADOS

e Reunido Geral dos Fiscais (marco e novembro 2017): Dimensionamento de pessoal de
enfermagem, Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Implicacdes da Resolugdo
Cofen 518/16;

e Conclusio do treinamento dos fiscais admitidos em outubro de 2016;

e Reunido com agentes administrativos das Subse¢des em BH (margo de 2017);

e (Capacitagdo em atendimento ao publico para os agentes administrativos da Sede e das
Subsec¢des. Realizado em Belo Horizonte em novembro de 2017,

® Promocgdo de evento sobre “Seguranca do Paciente com énfase em Erros de Medicacao” nos
municipios de Ubd, Muriaé, Cataguases e Juiz de Fora;

e Realizac@o de 6 (seis) Minicursos sobre Responsabilidade Técnica para os Enfermeiros da
Secretaria Municipal de Saide de Montes Claros;

e Realizac@o de Oficina sobre Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem — SAE na Upa
Municipal do Hospital Samaritano em Governador Valadares;

e Realizacdo de oficina sobre SAE no municipio de Formiga.

13-PARTICIPACAO EM EVENTOS

e 9° Senafis em Bento Gongalves — RS

e 20° CBCENF no Rio de Janeiro — RJ

e 2% Semana Interna de Prevencao de Acidentes — SIPAT do Coren-MG;

® Semana de Enfermagem do Coren-MG - Belo Horizonte

¢ Semana de Enfermagem da Escola de Enfermagem da Santa Casa de Juiz de Fora;
e FEleicao de representante do Coren-MG no municipio de Muriaé;

Capitulo 1.1 — Relatério de Atividades da Camara Técnica

1 - Equipe
1.1 — Coordenaciao Adjunta:

¢  Enfermeira Fiscal Patricia Silva de Oliveira — Coren-MG 95.600
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1.2 — Académicas de Enfermagem:

e Larissa Aarestrup de Aquino Aguiar;
e Paloma da Silva Rodrigues.

1.3 — Areas Tematicas e Enfermeiros Colaboradores:

Atencio Primaria:
¢ Monike Tathe Vieira — Coren-MG 172.829

e Marcela Guimaraes Takahashi de Lazari — Coren-MG 185.619
e (Cassia Bianca de Souza Quintio — Coren-MG 127.730

¢ Central de Material e Esterilizacao:

*  Alcione Bastos Rodrigues — Coren-MG 13.681-R
¢ Amedorina Ferreira da Cunha - Coren-MG 20.871-R

e Educacio:

¢ Aneilde Maria Ribeiro - Coren-MG 43125
e Juliana Maria de Melo — Coren-MG 179.809

¢ Enfermagem do trabalho:

e Walkiria Silva Moutinho - Coren-MG 19.780
e Estética:

*  Dieigue Andrade Vieira — Coren-MG 213.454
¢ Estomaterapia:

*  Eline Lima Borges — Coren-MG 42.261
* Gerencial e Assistencial:

¢ Danielle Brandio Silva - Coren-MG 81.812
e Roberta Vasconcelos Menezes de Azevedo - Coren-MG 49.416
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*  Elaine Aratjo da Silva - Coren-MG 105. 271 (Dimensionamento)
e Leonor Gongalves - Coren-MG 35.992 (Dimensionamento)

e  Thania Aparecida Gomes da S. Barbosa - Coren-MG 208.958 (Dimensionamento)

Neonatologia:
e Aline Gongalves de Azevedo — Coren-MG 144.326
Obstetricia:

¢ Ludmilla Taborda Moreira Assis- Coren-MG 206.269
¢ Josilene Fernandes de Oliveira - Coren-MG 202.339

Politicas Publicas:

e Leonardo Seixas Oliveira — Coren-MG 271.132
Satide Mental:

e Walkiria Normandia dos Santos — Coren-MG 91.555
Seguranca do Paciente:

FErika de Oliveira Santos Vieira — Coren-MG 175.856
Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem:

*  Luciana Regina Ferreira da Mata — Coren-MG 206.721
Terapia Intensiva:

*  Thais Oliveira Gomes - Coren-MG 265.481
Urgéncia e Emergéncia:

e  Clayton Lima Melo - Coren-MG 94349

*  Daniela Aparecida Morais - Coren-MG 102.013

e FErika de Azevedo Leitio - Coren-MG 63.659
e  Thais Oliveira Gomes - Coren-MG 265.481
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2 — Resultados Alcancados
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Os resultados alcancados més a més (janeiro a novembro de 2017) podem ser observados no
Relatério de Produtividade — 2017) e também demonstramos o compilado do ano de 2017.

RELATORIO DE PRODUTIVIDADE - 2017
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
Area E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails |PT| Oficios
Atengdo Primdria | 15 1 19 1 - 33 - - 17 |1 1
CME 1 - - 1 1 1 - 2 -
Dimensionamento - - - - - - - - - - - _
Educacdo - - - 2 - - 20 - 2 22 - -
Enfermagem do
Trabalho 2 |- - 4 - - 4 - . 2 |- ]
Estomaterapia 2 - - 8 1 - 4 - - 4 1 -
Estética - - - - - - - - - _
GeFenma'l e 33 i ) 34 i i 2 i i 3 4 3
assistencial
Neonatologia - - - 5 - - - - - 1 -
Obstetricia 5 - - - - - 15 - - 8 2 -
Politicas Publicas 1 - - - - - 0 - - 1 - _
SAE - - 1 - - - 10 - 1 7 - -
Satde mental - - - - - - 7 - - 3 _ _
Seg.uranga do ) ) B _ } B} 2 , - 3 - -
Paciente
Urgéncia e
Emergéncia 5 - - 3 - - 20 - - 17 - _
Terapia Intensiva - - - - - - 1 - - 3 _ _
Questdes
Trabalhistas ) ) - 1 - - 7 - - 28 - -
Outros 5 - - 6 - - 163 - - 52 - -
Total 65 - 2 77 2 1 256 - 3 208 8 4
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RELATORIO DE PRODUTIVIDADE - 2017

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

Area E-mails PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT |Oficios
Atencdo Primaria 25 1 - 45 - - 23 3 1 21 - -
CME 5 - - 6 - - - - 3 - -
Dimensionamento 0 - - 0 - - 6 - - - -
Educaciao 16 - - 16 - - 5 - - 4 - -
oo | 3 [ L [ [ e ]
Estomaterapia 4 - - 1 - - 0 - - 2 - -
Estética - - 16 - - 6 - 8 - -
Ss::?ei;la? 37 02 1 60 | - | - 18 - - 135 | - -
Neonatologia 0 - 1 0 - - 2 - - 0 - -
Obstetricia 19 - - 19 - - 7 - - 10 - -
SAE 9 - - 8 - - 5 - 1 1 - -
Satde mental 5 - - 8 1 - 3 1 - 3 - -
Politicas Publicas 1 - - 4 - - - - - - - -
Terapia Intensiva 0 - - 11 - - 0 - - 1 - -
Trabalhisas O -l s e ]
Outros 51 - - 93 - - 181 - 2 92 - -
Total 197 3 2 322 1 - 176 4 4 353 -
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RELATORIO DE PRODUTIVIDADE - 2017
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Area E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios | E-mails | PT | Oficios

Atencdo Primdria 27 - - 222 - - 15 41 - - - -
CME 2 - - 4 - - 0 - - - - -
Dimensionamento 11 - - 11 - - 7 - - - _ _
Educacio 5 - - 7 - - 10 - - - _ _
Estomaterapia - - - - 1 - 1 - - -
Estética 4 - - 4 - - 1 - - - - -
Z‘Zﬁ:&iﬂa‘; 128 | - 1 31 -1 22 1 1 - - -
Neonatologia 1 - - 4 - - 3 - - - _ _
Obstetricia 9 1 - 15 - - 13 - - - -

SAE 3 - - 5 - - 0 - - - - -
Saude Mental 4 - 1 0 - - 1 - - - _ _
Seguranga do Paciente 0 - - 0 - - 0 - - - - -
Politicas Publicas - - - - - - - 1 - - - -
[Ejffgz%i;c?a I ) ) 1 ) ) 7 B ) . . -
Terapia Intensiva 3 - - 2 - - 1 - - - - -
Questdes Trabalhistas 2 - - 4 - - 2 - - - - -
Outros 257 - 2 471 - - 123 - - - - -
Total 457 1 4 799 - 1 208 - 2 - - -
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o C v
Loren
TOTAL GERAL -2017
Area E-mails PT Oficios E-mails PT Oficios
Atencdo primdria 462 59 3 3 8 1
Cme 28 - 1 1 2 -
Dimensionamento 44 - - - 2 -
Educacdo 107 - 2 2 - -
Enfermagem do trabalho 31 - - 1 1 -
Estomaterapia 34 2 1 1 - -
Estética * 57 - - 1 2 -
Gerencial assistencial 593 6 6 1 10 -
Neonatologia 16 2 1 1 5 -
Obstetricia 120 3 - 1 7 7
Politicas publicas 8 2 - - - -
Sae 48 - 3 3 9 11
Satde mental 34 2 1 1 1 -
Seguranca do paciente 11 - - - 3 -
Urgéncia e emergéncia 265 - - - 4 -
Terapia intensiva 22 - - - 2 -
Questdes trabalhistas 50 - - - - -
Outros 1.494 - - - - -
TOTAL**: 3.424 76 18 16 59 19

OBS: No ano de 2017, a Camara Técnica recebeu 1382 e-mails e respondeu 2192 e-mails. O
quantitativo de respostas é superior ao de entrada em virtude de termos respondido demandas
“reprimidas” de 2015 e 2016.

3 — Projetos Realizados

*  Projeto Publicacdo na Semana da Enfermagem do Coren-MG (Area Tematica: Educagio);

e Projeto SAE - Fiscalizacdo do Processo de Enfermagem - Instrumentalizacdo dos
enfermeiros ficais para fiscalizacdo da SAE (em andamento);

e Elaboracdo de artigo cientifico quanto as perguntas mais frequentes da Camara Técnica em

trés d4reas tematicas:

Assistencial e Ateng¢do Primadria;

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Gerencial e

e Elaboracdo do Guia de Orientagdes para atuacdo da equipe de Enfermagem na Atencdo

Primdria a Satde, contemplando prescricdo de medicamentos, solicitagdo de exames, bem
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como diagndsticos e intervengdes de enfermagem (Areas Temdticas: Atengdo Primdria e
Sistematizac@o da Assisténcia de Enfermagem).

Selecdo e elaboracdo das perguntas e respostas mais frequentes/relevantes para publicacio
no site do Coren-MG, como instrumento de consulta rapida.

4 — Eventos Realizados/Participacio em eventos

I Curso Internacional de Aten¢do Humanizada a Mulher e ao Recém-Nascido - Hospital
Sofia Feldman - 06/03/2017 (Participagdo da Colaboradora da Camara Técnica de
Obstetricia Ludmilla Taborda);

1° Encontro Nacional de Enfermagem Ginecolégica e 6° Encontro Nacional de
Enfermagem Ginecoldgica do Estado do Rio de Janeiro - ENENG — Rio de Janeiro - 05 a
07/04/2017 (Participacdo da Colaboradora da Camara Técnica de Obstetricia Josilene
Fernandes);

Semana da Enfermagem do Coren-MG, envolvendo as dreas temdticas Urgéncia e
Emergéncia, Obstetricia, Atencdo Primdria e Estética:

e Obstetricia: Enfermeira Josilene Fernandes de Oliveira — Palestra: Enfermagem
Obstétrica: Desafios e Perspectivas — 08/05/2017;

e Atengdo Primdria: Enfermeira Monike Tathe Viera - Palestra: Orientagdes para
atuacdo da equipe de enfermagem na Atencao Primdria a Sauide - 08/05/2017;

e Urgéncia e Emergéncia: Enfermeiro Clayton Lima Melo - Palestra: Repensando a
organizacdo dos servicos de urgéncia e emergéncia em Minas Gerais - 09/05/2017;

e Estética: Enfermeira Dieigue Andrade Vieira - Palestra: Enfermagem na Estética:
Relato de experiéncia — 09/05/2017.

Semana da Enfermagem - 10/05/2017 - Centro Hospitalar Psiquidtrico de Barbacena
(CHPB) — Barbacena — Palestrante Walkiria Normandia - Tema: "Desinstitucionalizacio";
Semana da Enfermagem — 10 e 11/05/2017 — Capacitagdo dos Enfermeiros da UPA em
transporte do doente pedidtrico e neonatal gravemente enfermo - Colaborador da Camara
Técnica de Neonatologia Vitério Guedes - Congonhas - MG;

Palestra — 15/05/2017 — Santa Casa de Misericérdia — Juiz de Fora - Palestrante Erika
Vieira — Tema: Seguranca do Paciente com Enfase nos Erros de Medicagio;

Semana da Enfermagem — 17/05/2017 - CAPSi — Itabira - Palestrante Walkiria Normandia
- Tema: Permanéncia-Dia e servico como um todo do Centro de Atencdo Psicossocial
Infanto Juvenil — CAPSi;

Capacitacdo: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem dos profissionais de
enfermagem — 17 e 18/05/17 — Divinépolis;

Semana da Enfermagem — 18/05/2017 - Hospital Vila da Serra — Nova Lima - Walkiria
Moutinho e Richardson (Enfermeiro designado para palestrar) — Tema: Sindrome de
Burnout;
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Semana da Enfermagem — 18/05/2017 — PUC - Corag¢do Eucaristico — Palestrante Clayton
Lima — Tema: Puncio Intra-Ossea;

Semana da Enfermagem — 22/05/17 — Instituto Mério Pena - Palestrante Clayton Lima —
Oficina de capacitagdo: Utilizacdo de ferramentas para transicio de cuidado nos servicos de
saude;

Capacitacdo: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem dos enfermeiros da Atengdo
Primaria de Alfenas — MG — 23/05/2017;

Palestra — 23/05/2017 — Pitdgoras — Brumadinho - Palestrante Alexandre Ernesto — Tema:
Cuidados Paliativos;

Capacitagdo: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem — 23/05/17 — Formiga;

Palestra — 24/05/2017 - Faculdade Kennedy — BH - Palestrante Erika Vieira — Tema:
Primeira Semana Integrada da Satide com o tema "Seguranca do Paciente";

Participagdo e representacdo do Colaborador da Camara Técnica Vitério Guedes no XV
Congresso Mineiro de Terapia Intensiva da SOMITI - 25 a 27/05/2017;

Participagdo da Colaboradora da Camara Técnica Thais Gomes no XV Congresso Mineiro
de Terapia Intensiva da SOMITI - 25 a 26/05/2017;

Palestra — 24 e 31/05/2017 — Hospital Cristiano Machado - Palestrante Erika Vieira —
Tema: Identificacdo do Paciente- Evento: I Workshop de Seguranca do Paciente;

Palestra — 01/06/2017 — Secretaria Municipal de Sadde - Barroso - Palestrante Alexandre
Ernesto — Tema: Cuidados Paliativos;

I Simpésio de Mortalidade Materna - Tema: Mortalidade materna e responsabilidade
social. 01/06/2017 - Participagcdo da Colaboradora da Camara Técnica de Obstetricia
Josilene Fernandes;

Semana da Enfermagem — 08/06/2017 - Universidade Federal De Vicosa (UFV) —
Palestrante Luciana da Mata - Tema: Boas priticas de enfermagem para promocdo da
seguranca do paciente (Evento): Palestra 1: Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem e
os desafios para a Seguranca do Paciente;

Semana da Enfermagem — 09/06/2017 - Universidade Federal De Vicosa (UFV) —
Palestrante Luciana da Mata - Tema: Boas priticas de enfermagem para promocdo da
seguranca do paciente (Evento) : Palestra 2 — O papel do Coren no fortalecimento do uso do
processo de enfermagem como metodologia para promog¢ado da seguranca do paciente;
Palestra — 09/06/2017 — Ciéncias Médicas - Palestrante Alexandre Ernesto — Tema:
Seminario sobre Cuidados Paliativos na Assisténcia de Enfermagem;

VI Simpésio de Qualidade Assistencial fundamentada na seguranca do paciente promovido
pela CME - Participacdo da Colaboradora da Camara Técnica de CME Alcione Bastos
Rodrigues - 29 e 30/06/17 - Belo Horizonte-MG;

Palestra — 01/07/2017 — Carmo do Cajurtd - MG - Palestrante Alexandre Ernesto — Tema:
Cuidados Paliativos na Atencao Primadria;

Capacitacdo (Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem) dos profissionais de
enfermagem dos servigos de Satde Coletiva — EFS e UBS - SMS de Alfenas — 02/07/2017
— Palestrante Luciana da Mata;
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Palestra — 13/07/2017 — Carmépolis de Minas - MG - Palestrante Alexandre Ernesto —
Tema: Cuidados Paliativos na Aten¢do Primdria;

Palestra — 22/08/2017 — Pitdgoras Betim - MG - Palestrante Alexandre Ernesto — Tema:
Cuidados Paliativos em Enfermagem:;

Palestra: Implementacdo do Processo de Enfermagem em servicos hospitalares - Hospital
Bom Samaritano e UPA - Palestrante Luciana da Mata — 15 e 16/08/2017 — Governador
Valadares;

I Jornada de Ginecologia e Obstetricia da Sogimig - Participagdo da Colaboradora da
Camara Técnica Josilene Fernandes — 19/08/2017;

Palestra — 22/08/2017 — Pitdgoras Betim - MG - Palestrante Alexandre Ernesto — Tema:
Cuidados Paliativos em Enfermagem;

Palestra — 28/07/2017 — Nova Serrana - MG - Palestrante Alexandre Ernesto — Cuidados
Paliativos na Atencdo Primdria - VII Conferéncia Municipal de Satide de Nova Serrana;
Palestra — 29 e 30/08/2017 — Vespasiano — MG — Palestrante Monike Thate — Tema:
Imunizacao;

Palestra — 31/08/2017 — Belo Horizonte — MG — Empresa Geoestavel Consultoria e Projeto
- Palestrante Monike Thate — Tema: DST/HIV;

69° Congresso Brasileiro de Enfermagem e no II Col6équio Brasileiro de Enfermagem em
Saide Mental - Participa¢do da Colaboradora da Camara Técnica do Coren-MG Walkiria
Normandia - 04 a 06/09/2017 - Maceio;

13° Congresso Brasileiro de Enfermagem em Centro Cirdrgico, Recupera¢do Anestésica e
Centro de Material Esterilizado - SOBECC - 12 a 15/09/2017 - Sao Paulo: Participacdo da
Colaboradora da Camara Técnica de CME Amedorina Ferreira da Cunha;

Palestra — 04/10/2017 — Faculdade ASA Brumadinho — MG - Palestrante Walkiria
Normandia — Tema: Suicidio e doengas mentais;

Palestra — 10 e 11/10/2017 — Vespasiano — MG - Palestrante Monike Thate — Tema:
Diabetes: novas insulinas no mercado, aspectos importantes na aplicacdo de insulina,
aspectos importantes na monitorizacio da glicemia e escolha do glicosimetros para a equipe
de enfermagem, médicos e farmacéuticos do municipio de Vespasiano;

Semindrio — 30/10/2017 — Prefeitura Municipal de Sarzedo — MG - Palestrante Monike
Thate — Tema: Atencdo Bésica a Saidde de Sarzedo;

Palestra — 31/10/2017 — Belo Horizonte — MG — Empresa Geoestavel Consultoria e Projeto
- Palestrante Monike Thate — Tema: Primeiros Socorros;

2° Curso TCTP - Hospital Sofia Feldman - parceria com a ABC/MRE e JICA (Participagdo
da Colaboradora da Camara Técnica de Obstetricia Ludmilla Taborda) — 06/11/2017;
Palestra — 20/11/2017 — Faculdade Izabela Hendrix - MG - Palestrante Alexandre Ernesto —
Tema: A Atuacdo do Enfermeiro nos Cuidados Paliativos;

Reunido Geral de Fiscais: Capacitac@o dos fiscais do Coren-MG sobre Dimensionamento
de Enfermagem - 28 e 29/11/2017 - colaboradoras da Camara Técnica (Dimensionamento)
- Enfermeiras: Elaine Aradjo da Silva - Coren-MG 105. 271; Leonor Gongalves - Coren-
MG 35.992; Thania Aparecida Gomes da Silva Barbosa - Coren-MG 208.958;
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Palestra — 30/11/2017 — Faculdade Ciéncias Médicas - MG - Palestrante Alexandre Ernesto
— Tema: Cuidados paliativos voltados para o paciente idoso;

Plendria Ordindria CMSBH (Satdde Mental no SUS-BH e Outros Assuntos) - Participacao
da Colaboradora da Camara Técnica de Saide Mental Walkiria Normandia — 30/11/17;
Semana Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho do Coren-MG, envolvendo a drea
tematica:

e Atencdo Primdria: Enfermeira Monike Tathe Viera - Palestra: DSTs/HIV,
alcoolismo e tabagismo - 30/11 e 01/12/2017;

Reunido Geral de Fiscais: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE):
Enfermeira Luciana da Mata - Relato de experiéncia sobre as visitas técnicas realizadas
com os fiscais nas instituicoes de saide — 30/11/2017.

5 — Grupos de Trabalho

Alguns grupos foram criados para possibilitar a realizacdo dos projetos realizados e descritos no
item 3 deste relatério.

Grupo para o Projeto Publicagdo — Coren-MG (Educagdo e SAE);

Grupo para elaboracao de artigo cientifico quanto as perguntas mais frequentes da Camara
Técnica em trés areas temdticas: Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem; Gerencial e
Assistencial e Atengdo Primaria;

Grupo para elabora¢@o do Guia de Orienta¢des para atuacdo da equipe de Enfermagem na
Atencdo Primdria a Saude, contemplando prescricio de medicamentos, solicitacdo de
exames, bem como diagnésticos e intervencdes de enfermagem (Areas Temdticas: Atengdo
Primadria e Sistematizag@o da Assisténcia de Enfermagem).

6 — Reunioes/Visitas Técnicas

Reunides de Comités de BH (prevencdo e 6bito materno) - 19/04/2017 e 25/04/2017
participacdo da Colaboradora da Camara Técnica de Obstetricia Josilene Fernandes;
Reunido do Férum Perinatal — 10/05/2017 — participacdo da Colaboradora da Camara
Técnica de Obstetricia Josilene Fernandes;

Reunido com gestores da atenc@o primdria para estabelecimento de acordos sobre a
implementacdo do processo de enfermagem — Formiga — 23/05/2017 (participacdo da
colaboradora da Camara técnica — SAE, Luciana da Mata);

Reunido para discussio de formacdo em ultrassom para enfermagem obstétrica —
25/05/2017 — Hospital Sofia Feldman — Participagdo da Colaboradora da Camara Técnica
de Obstetricia Ludmilla Taborda;
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Reunido da Comissdo Perinatal de Belo Horizonte — 07/06/2017 — Participacdo da
Colaboradora da Camara Técnica de Obstetricia Josilene Fernandes;

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a fiscal Octdvia —
Hospital Sdo Sebastido — Vigosa — 08/06/2017;

Reunido ampliada com a participacdo dos enfermeiros obstétricos (Abenfo-MG, Coren-
MG, Hospital Sofhia Feldman e Cofen) para defini¢do de critérios para elabora¢do do
projeto em ultrassonografia para enfermagem obstétrica — Participa¢do da Colaboradora da
Camara Técnica de Obstetricia — Ludmilla Taborda — 06/07/2017 — Hospital Sofia
Feldman;

Reunido com a linha de ensino e pesquisa do Hospital Sofia Feldman para elaboracio do
projeto em ultrassonografia para enfermagem obstétrica — Participacdo da Colaboradora da
Camara Técnica de Obstetricia Ludmilla Taborda — 11/07/2017 — Hospital Sofia Feldman;
Reunido com gestores da atencdo primdria para estabelecimento de acordos sobre a
implementacdo do processo de enfermagem — Alfenas — 01/08/2017 — participacdo da
colaboradora da Camara técnica — SAE, Luciana da Mata;

Reunido com RT do hospital Sofia Feldman sobre modelo de comprovacdo de capacitagao
de enfermeiros para insercdo de DIU — 14/08/17 — participacdo da Colaboradora da Camara
Técnica de Obstetricia Josilene Fernandes;

Visita técnica — UPA Governador Valadares e reunido com enfermeiro da UPA para propor
estratégias de implementagio do processo de enfermagem — Luciana da Mata — 15/08/2017
— Governador Valadares;

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata no Hospital Bom Samaritano
—16/08/2017 — Governador Valadares;

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a Fiscal Octavia —
Hospital Belo Horizonte — 06/10/2017;

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a Fiscal Fabiola -
Hospital Semper — 09/10/2017;

Visitas técnicas da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com os fiscais Fabiola e
Willian — Hospital Ipsemg — 22/09/2017, 04/10/2017 e 07/11/2017;

Visita técnica da Cimara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a fiscal Fabiola —
Hospital Infantil Jodo Paulo II - 25/10/2017,

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a fiscal Fabiola -
Maternidade Santa Fé — 13/11/2017;

Visita técnica da Camara Técnica de SAE — Luciana da Mata com a fiscal Fabiola —
Hospital Mério Pena — 30/10/2017 e 14/11/2017.
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Capitulo 1.2 — Relatério de Atividades da Unidade De Processo Etico (UPE)
1 - Equipe

® Francielly Raissa Santos Oliveira - Académica de enfermagem
® (Graziane de Almeida Paula — Agente administrativa
® Solange Campos Pimenta — Agente administrativa

® Renata Ramalho Mendes Nunan — Enfermeira Fiscal - Coordenadora adjunta

2 - Resultados Alcancados
Janeiro/2017

1) Dentncias autuadas: 17

2) Processos Eticos Instaurados: 02

3) Processos Eticos Julgados: 03

4) Audiéncias de Conciliagdo realizadas: 0

5) Audiéncia de Conciliacdo realizada em Processo Etico: 0
6) Procedimento de Reabilitagdo: 01

7) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: 02
8) Sessdo Solene de Desagravo: 01

9) Audiéncias de Instrucdo na sede: 0

10) Audiéncias de Instruc¢do no interior: 02

11) Comissdes de Instrucdo nomeadas: 10

12) Mandado de citagdes expedidas: 04

13) Mandado de intimacdes expedidas: 105

14) Oficios expedidos: 07

Fevereiro/2017

15) Dentincias autuadas: 17

16) Processos Eticos Instaurados: 10

17) Processos Eticos Julgados: 10

18) Audiéncias de Conciliacdo realizadas: 03

19) Audiéncia de Conciliagdo realizada em Processo Etico: 01
20) Procedimento de Reabilitacdo: 0

21) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: 08
22) Sessao Solene de Desagravo: 0

23) Audiéncias de Instru¢do na sede: 02

24) Audiéncias de Instrucdo no interior: 03

25) Comissodes de Instrucdo nomeadas: 08
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26) Mandado de citagdes expedidas: 09
27) Mandado de intimagdes expedidas: 157
28) Oficios expedidos: 07

Marc¢o/2017

29) Dentincias autuadas: 26

30) Processos Eticos Instaurados: 0

31) Processos Eticos Julgados: 0

32) Audiéncias de Conciliacédo realizadas: 02

33) Audiéncia de Conciliago realizada em Processo Etico: 0
34) Procedimento de Reabilitagdo: 0

35) Aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal: 0
36) Sessdo Solene de Desagravo: 0

37) Audiéncias de Instrug¢@o na sede: 02

38) Audiéncias de Instrucio no interior: 0

39) Comissdes de Instru¢do nomeadas: 12

40) Mandado de citacdes expedidas: 18

41) Mandado de intimagdes expedidas: 132

42) Oficios expedidos: 11

Abril/2017

43) Dentincias autuadas: 07

44) Processos Eticos Instaurados: 05

45) Processos Eticos Julgados: 06

46) Audiéncias de Conciliacao realizadas: 02

47) Audiéncia de Conciliagdo realizada em Processo Etico: 01
48) Procedimento de Reabilitacdo: 01

49) Aplicacio da penalidade de adverténcia verbal: 05
50) Sessdao Solene de Desagravo: 0

51) Audiéncias de Instrucdo na sede: 03

52) Audiéncias de Instru¢do no interior: 02

53) Comissdes de Instrucdo nomeadas: 03

54) Mandado de citagdes expedidas: 08

55) Mandado de intimagdes expedidas: 150

56) Oficios expedidos: 11

Maio/2017
57) Dentncias autuadas: 16
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58) Processos Eticos Instaurados: 0

59) Processos Eticos Julgados: 05

60) Audiéncias de Conciliacao realizadas: 0

61) Audiéncia de Conciliagio realizada em Processo Etico: 0
62) Procedimento de Reabilitacdo: 0

63) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: 02
64) Sessao Solene de Desagravo: 0

65) Audiéncias de Instrucdo na sede: 04

66) Audiéncias de Instru¢do no interior: 03

67) Comissdes de Instrucdo nomeadas: 01

68) Mandado de citagdes expedidas: 05

69) Mandado de intimagdes expedidas: 131

70) Oficios expedidos: 07

Junho/2017

71) Denuncias autuadas: 14

72) Processos Eticos Instaurados: 11

73) Processos Eticos Julgados: 01

74) Audiéncias de Conciliagdo realizadas: 0

75) Audiéncia de Conciliagio realizada em Processo Etico: 0
76) Procedimento de Reabilitacdo: 01

77) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: 0
78) Sessdo Solene de Desagravo: 0

79) Audiéncias de Instrucdo na sede: 0

80) Audiéncias de Instrucdo no interior: 04

81) Comissdes de Instrucdo nomeadas: 05

82) Mandado de citagdes expedidas: 07

83) Mandado de intimagdes expedidas: 111

84) Oficios expedidos: 12

Julho/2017

85) Dentincias autuadas: 16

86) Processos Eticos Instaurados: 03

87) Processos Eticos Julgados: 03

88) Audiéncias de Concilia¢do realizadas: 02

89) Audiéncia de Conciliagio realizada em Processo Etico: 0
90) Procedimento de Reabilitacdo: 0

91) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: 02

92) Sessao Solene de Desagravo: 0
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93) Audiéncias de Instru¢do na sede: 0

94) Audiéncias de Instrucdo no interior: 03
95) Comissdes de Instrugdo nomeadas: 00
96) Mandado de citagdes expedidas: 01
97) Mandado de intimagdes expedidas: 90
98) Oficios expedidos: 07

Agosto/2017

99) Dentincias autuadas: 01

100) Processos Eticos Instaurados: 11

101) Processos Eticos Julgados: 0

102) Audiéncias de Conciliagao realizadas: 03

103) Audiéncia de Conciliacdo realizada em Processo Etico: 0
104) Procedimento de Reabilitacdo: 01

105) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal: O
106) Sessdo Solene de Desagravo: 0

107) Audiéncias de Instruc¢do na sede: 03

108) Audiéncias de Instruc¢do no interior: 03

109) Comissodes de Instrucdo nomeadas: 15

110) Mandado de citagdes expedidas: 08

111) Mandado de intimacdes expedidas: 117

112) Oficios expedidos: 16

Setembro/2017

113) Dentincias autuadas: 23

114) Processos Eticos Instaurados: 08

115) Processos Eticos Julgados: 05

116) Audiéncias de Conciliagao realizadas: 01

117) Audiéncia de Conciliacdo realizada em Processo Etico: 02
118) Procedimento de Reabilitacdo: 0

119) Aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal: 03
120) Sessdo Solene de Desagravo: 0

121) Audiéncias de Instrucdo na sede: 01

122) Audiéncias de Instrug@o no interior: 0

123) Comissodes de Instrucdo nomeadas: 07

124) Mandado de citagdes expedidas: 07

125) Mandado de intimacdes expedidas: 267

126) Oficios expedidos: 12
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Outubro/2017

127) Dentncias autuadas: 0

128) Processos Eticos Instaurados: 01

129) Processos Eticos Julgados: 04

130) Audiéncias de Conciliacdo realizadas: 02

131) Audiéncia de Conciliacio realizada em Processo Etico: 0
132) Procedimento de Reabilitacdo: 0

133) Aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal: 03
134) Sessdo Solene de Desagravo: 0

135) Audiéncias de Instrugdo na sede: 03

136) Audiéncias de Instrug@o no interior: 02

137) Comissodes de Instrucdo nomeadas: 06

138) Mandado de citagdes expedidas: 11

139) Mandado de intimagdes expedidas: 145

140) Oficios expedidos: 19

Novembro/2017

141) Dentincias autuadas: 01

142) Processos Eticos Instaurados:

143) Processos Eticos Julgados:

144) Audiéncias de Conciliagao realizadas: 04

145) Audiéncia de Conciliacdo realizada em Processo Etico: 0
146) Procedimento de Reabilitacdo: 03

147) Aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal:
148) Sessdo Solene de Desagravo: 0

149) Audiéncias de Instrug@o na sede: 04

150) Audiéncias de Instrug@o no interior: 02

151) Comissodes de Instrucdo nomeadas: 01

152) Mandado de cita¢des expedidas: 04

153) Mandado de intimagdes expedidas: 105

154) Oficios expedidos: 09

Dezembro/2017

Nio informado
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3 — Tabela Geral
JANEIRO | FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO |AGOSTO |SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
PROCESSOS INSTAURADOS 2 10 0 5 0 11 3 11 8 1 11 62
PROFISSIONAIS DENUNCIADOS — ENF® 0 3 0 2 0 2 1 3 5 0 2 18
TE 1 9 0 3 0 10 5 7 3 1 7 46
AE 1 1 0 1 0 1 2 3 4 0 3 16
PROCESSOS JULGADOS 3 10 0 6 5 1 3 0 5 4 6 43
PENALIDADE APLICADAS —~ ABSOLVIGAO 3 13 1 7 0 0 0 2 4 7 37
ADVERTENCIA VERBAL 2 8 0 5 2 0 2 0 3 3 0 25
CENSURA 1 1 0 0 3 1 1 0 1 2 0 9
MULTA 0 1 0 1 3 0 1 0 0 0 1 7
SUSPENSAO 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
CASSACAO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
CONCILIAGOES REALIZADAS EM PROCESSOS ETICOS 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 1 3
DENUNCIAS AUTUADAS 17, 17 26 16 14 16 1 23 0 1 138
CITAGOES EXPEDIDAS 4 9 18 8 5 7 1 8 7 11 6 84
INTIMAGOES EXPEDIDAS 105 157 132 150 131 111 90 117 267 145 105 1510
OFICIOS EXPEDIDOS 7 7 11 11 7 12 7 16 12 19 9 118
PORTARIAS EMITIDAS 69 30 30 15 21 39 25 24 48 18 4 323
DECISOES EMITIDAS 10 27 1 26 14 31 11 21 30 30 44 245
AUDIENCIA DE INSTRUGAO - CAPITAL 0 2 2 3 4 0 0 3 1 3 4 22
AUDIENCIA DE INSTRUGAO - INTERIOR 2 3 0 2 3 4 3 3 0 2 2 24
AUDIENCIAS DE CONCILIAGAO - DENUNCIA 0 3 2 2 0 0 2 3 1 2 4 19
SOLICITAGOES DE REABILITAGOES 1 0 0 1 1 1 1 0 0 3 8
ADVERTENCIAS APLICADAS 0 0 0 1 1 0 2 1 1 1 9
DESAGRAVOS REALIZADOS 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
PARECERES DE ADMISSIBILIDADES EMITIDOS 32 4 32 18 10 19 10 22 18 40 26 231
PARECERES CONCLUSIVOS EMITIDOS 3 2 3 1 0 0 3 6 1 7 5 31
COMISSOES NOMEADAS 10, 8 12 3 1 5 0 15 7 6 1 68
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4 - Participaciao em Eventos

e Participacdo no 1° CONEENF - 06 A 09/06/2017 — Brasilia — Enf* Renata Nunan

e Participacdo no 20° CBCENF - 06 A 10/11/2017 — Rio de Janeiro — Graziane Almeida de Paula

5 — Grupos de Trabalho

Manual de Orientacdo do Cédigo de Processo Etico Disciplinar da Enfermagem (classificacdo dos
objetos dos processos): Enf* Renata Nunan e Mércia do Carmo Bizerra Caula (Vice Presidente).

Tabelas
PROCESSOS INSTAURADOS X PROCESSOS JULGADOS NOS ULTIMOS QUATRO
ANOS
2014 2015 2016 2017
PROCESSOS INSTAURADOS 37 29 56 02
PROCESSOS JULGADOS 51 33 35 42
* Levantamento realizado até novembro/17
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DENUNCIADOS
2014 2015 2016 2017*
ENFERMEIROS 19 11 35 18
TEC. DE ENFERMAGEM 41 23 46 46
AUX. DE ENFERMAGEM 10 3 8 16

* Levantamento realizado até novembro/17
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PENALIDADES APLICADAS
2014 2015 2016 2017*
ADYV. VERBAL 38 23 16 26
CENSURA 17 7 7 10
MULTA 3 4 1 8
SUSPENSAO 7 1 1 1
CASSACAO 1 0 1 0
ABSOLVICAO 21 17 5 34
ARQUIVAMENTO/PRESCRICAO 0 0 0 3
CONCILIACAO 0 0 0 3
* Levantamento realizado até setembro/17
DENUNCIAS RECEBIDAS NOS ULTIMOS QUATRO ANOS

2014 2015 2016 2017

DENUNCIAS RECEBIDAS 138 81 179 138

CUNHO ETICO PROFISSIONAL 137 81 179 138

CUNHO OUTROS 81 1 0 0

OFICIOS, CITACOES, INTIMACOES, PORTARIAS E DECISOES EMITIDAS NOS
ULTIMOS 2 ANOS

2016 2017%*

OFICIOS 129 118

CITACOES 82 84

INTIMACOES 1127 1510

PORTARIAS 290 323

DECISOES 155 247

* Levantamento realizado até novembro/17

AUDIENCIAS DE CONCILIACAO, REALIZADAS, REABILITACOES CONCEDIDAS,
DESAGRAVOS DEFERIDOS E ADVERTENCIAS APLICADAS NOS ULTIMOS 2 ANOS

2016  2017%
AUDIENCIAS DE CONCILIACAO REALIZADAS 21 22
REABILITACOES CONCEDIDAS 2 4
DESAGRAVOS DEFERIDOS 4 1
ADVERTENCIAS APLICADAS 20 9

* Levantamento realizado até novembro/17
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PARECERES EMITIDOS PELOS CONSELHEIROS

2016 2017*
PARECERES DE ADMISSIBILIDADE 135 231
PARECERES CONCLUSIVOS 31 31
* Levantamento realizado até novembro/17
COMISSOES DE INSTRUC&O DESIGNADAS
2016|2017
COMISSOES DE INSTRUCAO DESIGNADAS 42 68

* Levantamento realizado até novembro/17
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Capitulo 2 — Relatorio de Atividades do Gabinete (GAB)

PLENARIO COREN-MG GESTAO 2015-2017:
DIRETORIA DO COREN-MG:

Presidente: Enf. Marcos Rubio

Vice-Presidente: Enfa. Mércia do Carmo Bizerra Caila
Primeira-secretdria: Enfa. Kaciane Krauss Bruno Oliveira Lourenco
Segunda-secretdria: Enfa. Karina Porfirio Coelho
Primeira-tesoureira: Enfa. Lisandra Caixeta de Aquino
Segunda-tesoureira: TE Adriana Aparecida da Silva Pinheiro

DEMAIS MEMBROS EFETIVOS DO PLENARIO:

Ana Paula Bispo Gongalves Diana — Auxiliar de Enfermagem
Elaine Mdrcia Silva Eugénio — Auxiliar de Enfermagem

Juliana Bittencourt Braga — Enfermeira (efetiva desde 30/03/2017)
Marta de Jesus Pereira Costa Carvalho — Técnica em Enfermagem
Michelle Costa Leite Praca — Técnica em Enfermagem

Mirian Alves Faustino Mendes — Enfermeira (renunciou ao mandato em 30/03/2017)

Nieli de Matos Freire — Enfermeira

Nilcelina Antdnia de Brito Teixeira — Técnica em Enfermagem
Rosana Maria Resgalla — Enfermeira

Valéria Pereira Silva Rubio — Enfermeira

SUPLENTES:

Anisia Luiza de Queiroz Salustiano — Enfermeira

Clésia Gomes Carvalho — Técnica em Enfermagem

Dénis da Silva Moreira — Enfermeiro

Elania dos Santos Pereira — Enfermeira

Fabiane da Silva Maciel — Técnica em Enfermagem
Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux — Enfermeira

Jodo Batista Moreira — Enfermeiro

Juliana Bittencourt Braga — Enfermeira (até dia 29/03/2017)
Maria Eudes Vieira — Auxiliar de Enfermagem

Marlene Cristina dos Santos — Enfermeira

Rosa Maria do Nascimento — Enfermeira

Vanda Liicia Martins — Auxiliar de Enfermagem

Vaneide Valentim do Carmo — Auxiliar de Enfermagem
Véania da Conceicdo Gongalves Ferreira — Auxiliar de Enfermagem
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COMITE PERMANENTE DE CONTROLE INTERNO:

Ana Paula Bispo Gongalves Diana — Auxiliar de Enfermagem
Rosana Maria Regalla — Enfermeira
Valéria Pereira Silva Rubio — Enfermeira

DELEGADOS REGIONAIS:

Efetivo: Marcos Rubio — Enfermeiro
Suplente: Lisandra Caixeta de Aquino — Enfermeira

ALTERACOES DO PLENARIO:
Mirian Alves Faustino Mendes — Enfermeira (renunciou ao mandato em 30/03/2017)
AUSENCIAS JUSTIFICADAS EM REUNIOES DO PLENARIO:

25 REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Mirian Alves Faustino Mendes, Coren-MG 39577 ENF

11° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF — Segunda Secretéria

Dra. Lisandra Caixeta de Aquino, Coren-MG 118636 ENF — Primeira Tesoureira
Dra. Mirian Alves Faustino Mendes, Coren-MG 39577 ENF

27° REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
N3ao houve

28 REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
N3ao houve

12* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Kaciane Krauss Bruno Oliveira Lourenco, Coren-MG 100045 ENF — Primeira Secretaria
Dra. Lisandra Caixeta de Aquino, Coren-MG 118636 ENF — Primeira Tesoureira

Michelle Costa Leite Praca, Coren-MG 308266 TE

29° ORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Nieli de Matos Freire, Coren-MG 114331 ENF
Dra. Valéria Pereira Silva Rubio, Coren-MG 87259 ENF

13* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Nieli de Matos Freire, Coren-MG 114331 ENF
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30° REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Nao houve

31 REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
N3ao houve

14* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Valéria Pereira Silva Ruabio, Coren-MG 87259 ENF

15 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Michelle Costa Leite Praca, Coren-MG 308266 TE

32* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF, Segunda Secretaria
Michelle Costa Leite Praca, Coren-MG 308266 TE

16 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 28324 ENF

33* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
N3ao houve

34 REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
N3ao houve

17* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Valéria Pereira Silva Ruabio, Coren-MG 87259 ENF
Elaine Mércia Silva Eugénio Coren-MG 141650 AE

18 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF, Segunda Secretaria

19°REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF — Segunda Secretéria

35° REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF, Segunda Secretaria
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AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS EM REUNIOES DO PLENARIO:

26* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Mirian Alves Faustino Mendes, Coren-MG 39577 ENF

SUBSTITUICOES E CONSELHEIROS CONVIDADOS EM REUNIOES DO PLENARIO:

25 REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Nieli de Matos Freire, Coren-MG 114331 ENF, como convidada

Dra. Juliana Bittencourt Braga, Coren-MG113143 ENF, como convidada

Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada

Maria Eudes Vieira, Coren-MG 151020 AE, como convidada

Vanda Luacia Martins, Coren-MG 85215 AE, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG Coren-MG 1018533 TE, como convidada

11° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Vania da Conceicdo Castro Gongalves Ferreira, Coren-MG 78447 AE, como convidada

26* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada
Maria Eudes Vieira, Coren-MG 151020 AE, como convidada

Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada
Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 1018533 TE, como convidada

27* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada

28* REUNIAO DO PLENARIO

Dr. Jodo Batista Moreira, Coren-126983 ENF, como convidado
Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada
Vanda Lucia Martins, Coren-MG 85215 AE, como convidada

12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 283246 ENF (substituindo a Dra. Kaciane
Krauss Bruno Oliveira Lourenco, Coren-MG 100045 ENF - Primeira Secretdria)

Dr. Denis da Silva Moreira, Coren-MG 64766 ENF (substituindo a Dra. Lisandra Caixeta de
Aquino, Coren-MG 118636 ENF)

Dra. Elania dos Santos Pereira, Coren-MG 240005 ENF, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 400502 AE, como convidada.
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29* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857 ENF (substituindo a Dra. Nieli de Matos Freire,
Coren-MG 114331 ENF)

Dra. Elania dos Santos Pereira, Coren-MG 240005 ENF (substituindo a Dra. Valéria Pereira Silva
Rubio, Coren-MG 87259 ENF)

Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada.

13* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 283246 ENF (substituindo a Dra. Nieli de
Matos Freire, Coren-MG 114331 ENF)

Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada

Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada

30* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Marlene Cristina dos Santos, Coren-MG 270125 ENF, como convidada
Maria Eudes Vieira, Coren-MG151020 AE, como convidada

Vanda Ludcia Martins, Coren-MG, 85215 AE, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 1018533 TE, como convidada

31* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Anisia Luiza de Queiroz Salustiano, Coren-MG 42346 ENF, como convidada
Elania dos Santos Pereira, Coren-MG 240005 ENF, como convidada

Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 283246 ENF, como convidada
Maria Eudes Vieira, Coren-MG 151020 AE, como convidada

Vanda Ludcia Martins, Coren-MG, 85215 AE, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 1018533 TE, como convidada.

14° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Anisia Luiza de Queiroz Salustiano, Coren-MG 42346, como convidada
Dr. Dénis da Silva Moreira, Coren-MG 64766, como convidado

Dra. Rosa Maria do Nascimento, Coren-MG 26857, como convidada

15* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dr. Jodo Batista Moreira, Coren-MG 126983 ENF, como convidado

Vanda Lucia Martins, Coren-MG 85215 AUX-R (substituindo a Conselheira Michelle Costa Leite
Pracga, Coren-MG 308266 TE)

32* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 283246 ENF (substituindo a Dra. Karina
Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF, Segunda Secretaria)

Véania da Conceicao Gongalves Ferreira, Coren-MG 78447 AE (substituindo a Conselheira Michelle
Costa Leite Praca)
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Vanda Ludcia Martins, Coren-MG, 85215 AE, como convidada
Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada

16 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Dra. Elania dos Santos Pereira, Coren-MG 240005 ENF, como convidada
Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada

33* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Rosa Maria do Nascimento, Coren-MG 26857, como convidada

Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 1018533 TE, como convidada

Vania da Conceicdo Gongalves Ferreira, Coren-MG 78447 AE, como convidada

34* REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO
Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada
Dr? Elania dos Santos Pereira, Coren-MG 240005 ENF, como convidada

17* REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Anisia Luiza de Queiroz Salustiano, Coren-MG 42346, como convidada
Dr. Dénis da Silva Moreira, Coren-MG 64766, como convidado

Dra. Rosa Maria do Nascimento, Coren-MG 26857, como convidada

18 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO
Clésia Gomes Carvalho, Coren-MG 495565 TE, como convidada
Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada

19° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 283246 ENF (substituindo a Dra. Karina
Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF)

Fabiane da Silva Maciel, Coren-MG 512896 TE, como convidada

35° REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO

Dra. Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux, Coren-MG 2830246 ENF (substituindo a Dra. Karina
Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF)

Dra. Anisia Luiza de Queiroz Salustiano, Coren-MG 42346 ENF, como convidada

Maria Eudes Vieira, Coren-MG 151020 AE, como convidada

Vaneide Valentim do Carmo, Coren-MG 1018533 TE, como convidada

AUSENCIAS JUSTIFICADAS EM REUNIOES DE DIRETORIA

88 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nao houve
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89° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF - Segunda Secretaria

90 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Kaciane Krauss Bruno Oliveira Lourenco, Coren-MG 100045 ENF - Primeira Secretéria

91 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

922 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nao houve

93* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

94° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Adriana Aparecida da Silva Pinheiro, Coren-MG 608117 TE - Segunda Tesoureira

95° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

96° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente
Adriana Aparecida da Silva Pinheiro, Coren-MG 608117 TE — Segunda Tesoureira

978 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

98 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

99 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nao houve

100° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF - Segunda Secretéria

101° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

102° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nao houve
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103* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nao houve

104° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Marcia do Carmo Bizerra Caila, Coren-MG 172750 ENF — Vice-Presidente

105* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

106° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF- Presidente

107° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Kaciane Krauss Bruno Oliveira Lourenco, Coren-MG 100045 ENF- Primeira Secretdria

108> REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

109° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Marcia do Carmo Bizerra Caiila, Coren-MG 172750 ENF- Vice-Presidente

110° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

111° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

112° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

113 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Adriana Aparecida da Silva Pinheiro, Coren-MG 608117 TE — Segunda Tesoureira

114° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

115° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF- Presidente
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF — Segunda Secretéria
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116 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF — Segunda Secretéria

117° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

118 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente

119° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Nio houve

120° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente

121 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF — Presidente

1222 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA

Dra. Marcia do Carmo Bizerra Caiila, Coren-MG 172750 ENF - Vice-Presidente
[

123 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA

Dr. Marcos Rubio, Coren-MG 56684 ENF - Presidente

124° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Marcia do Carmo Bizerra Caiila, Coren-MG 172750 ENF - Vice-Presidente
Adriana Aparecida da Silva Pinheiro, Coren-MG 608117 TE, Segunda Tesoureira

125° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF - Segunda Secretéria.

126 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
Conselheira Dra. Karina Porfirio Coelho, Coren-MG 269402 ENF - Segunda Secretéria

REPRESENTANTES DO COREN-MG NO INTERIOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS:

Enfermeira Dagmar da Costa Esteves Chaves — Alfenas

Enfermeiro Agnaldo da Silva Gomes — Almenara

Enfermeira Regina Linhares Frota da Motas — Araxa

Enfermeira Maria Amélia Carneiro Estrela — Arinos

Auxiliar de Enfermagem Maria de Fatima Rodrigues de Oliveira — Barbacena
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Enfermeiro Jodo Batista Moreira — Boa Esperanca
Enfermeira Maria Inés Ribeiro Ledo — Divinépolis
Enfermeira Débora Vitéria A. Lisboa Villela — Itajuba
Enfermeira Marilia Henenina Gusméao Dutra — Itinga
Enfermeira Silma Aparecida de Freitas — [turama
Enfermeira Miriam Murad Leite Andrade — Lavras
Enfermeira Carolina Conte Junqueira — Leopoldina
Enfermeiro Mauro Luiz Fonseca — Mariana

Enfermeira Rosalba Cassuci Arantes — Paracatu
Enfermeira Noemi Romero Augusto — Patos de Minas
Enfermeiro Leandro de Jesus Santos Bandeira — Pirapora
Enfermeira Amanda Cristina de Souza — Pogos de Caldas
Enfermeira Erika Cristina de Matos Silva — Raul Soares
Enfermeira Cristiany Reis Costa Ferreira Pinto — Sdo Lourencgo
Enfermeira Nathdlia Oliveira Martins — Unai

GABINETE

O Gabinete € a Unidade responsdvel por assessorar e executar as determinacdes do Presidente, da
Diretoria e do Plendrio do Coren-MG, bem como por exercer as atividades administrativas que dao
suporte aos mesmos e as Comissdes Especiais.

Ao Gabinete compete a geréncia do funcionamento da Unidade, que consiste em:

e Atender presencialmente ou via telefone e email aos inscritos, funciondrios do Coren-MG,
Conselheiros, Colaboradores e representantes de outras Entidades;

e Prestar suporte administrativo aos membros da Diretoria e demais Conselheiros;

e Supervisionar o planejamento e organizacdo de reunides de Diretoria e Plendria: Elaborar
pautas, encaminhar documentos aos Conselheiros, confeccionar esbogo de Atas, controlar
presenca dos Conselheiros e solicitar jetons;

e  Solicitar didrias para Diretores, Conselheiros e Colaboradores;

e Solicitar auxilio representacdo para Diretores, Conselheiros e Colaboradores;

e Agendar reunides;

e Controlar a agenda do Auditério;

e Controlar a entrada e saida de documentos da Unidade e controlar a tramitagdo de
documentos despachados pelo Presidente; para as unidades, Conselheiros e Camaras
Técnicas do Coren-MG;

e FElaborar oficios, Portarias e outros documentos;

e Organizar e controlar o arquivo do gabinete;

e Controlar e planilhar os Atos Normativos;

e [Inserir atos normativos e pareceres técnicos no site;
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e Inserir os Atos Normativos na intranet;

N

a realizacdo de eventos (coffee break, material grifico,
material didatico, palestrantes, espacos, etc) para posterior requisi¢io de aquisicao;

e Levantar necessidades relativas

e Gerenciar as inscri¢cdes em eventos oferecidos pelo Coren-MG;

e Prestar suporte administrativo durante eventos;

e Gerenciar o banco de empregos no site do Coren-MG;

e Efetuar e compra e o controle de passagens aéreas;

e Realizar a triagem e enviar respostas a e-mails destinados ao Gabinete e ao Fale Conosco
do site do Coren-MG.

Além disso o Gabinete presta todo o tipo de auxilio a Diretoria, sendo o mesmo responsavel pela
agenda e pela gestdo da assessoria, controlando e executando as atividades relacionadas as Reunides
de Diretoria e Plendrio.

Equipe
Gabinete

Jorge de Freitas Souza — Assessor Especial do Presidente
Marco Aurélio dos Santos — Assessor Especial Administrativo
Fabiana Campos Pereira — Agente Administrativo
Maximiliano Agostini — Assessor Juridico Especial

Joana Silveira Cunha — Chefe de Gabinete

Rosane Aparecida Gregodrio Diniz — Agente Administrativo
Diana Maria de Oliveira — Agente Administrativo

Fabiana Campos Pereira — Agente Administrativo

Paulo Silva Jinior — Arquiteto

Assessoria de Comunicacao

Jania Leticia Augusto — Assessora de Comunicag@o Social
Eugénio Zanforlin Neto — Designer Grafico/Publicitario
Marcela Rocha Duarte — Estagidria de Jornalismo

Centro de Documentacio e Memoria

Meissane Andressa da Costa Ledo — Bibliotecéria

Daniel Zuim Mussi — Estagidrio de Conservagio e Restauracio
Anderson Reis Correa — Estagiario de Arquivologia

Matheus Costa de Oliveira e Souza — Estagidrio de Arquivologia

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

98]



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

EVENTOS REALIZADOS PELA DIRETORIA DO COREN-MG EM 2017

* Plendria Aberta em Juiz de Fora — 09/02/2017

* Semindrio de Dimensionamento de Enfermagem — 23/03/2017

* 9° Emita — Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem — 05/04/2017

* Plendria Aberta em Uberlandia — 06/04/2017

* Semana da Enfermagem — 08, 09 e 10/05/2017

* Plendria Aberta em Montes Claros — 08/06/2017

* Plendria Aberta em Varginha — 10/08/2017

* Palestra Seguranca do paciente com énfase nos erros de medicacdo em Ubd — 14/09/2017

* Palestra Seguranga do paciente com &nfase nos erros de medicacdo em Muriaé — 14/09/2017

* Palestra Seguranca do paciente com énfase nos erros de medicacdo em Cataguases — 15/09/2017
* Palestra Seguranca do paciente com énfase nos erros de medicacdo em Juiz de Fora — 15/09/2017
* Ciclo de Palestras em Salinas — 19/09/2017

* Ciclo de Palestras em Montes Claros —21/09/2017

Comissao de Eventos do Coren-MG

Em conformidade a Portaria n° 207, de 09 de junho de 2016, foi criada a Comissdo Organizadora
dos Eventos Cientificos promovidos pelo Coren-MG. O presente relatério consiste em um
levantamento das atividades desenvolvidas pela Comissdo no periodo de junho de 2016 a dezembro
de 2017 e serve como uma ferramenta para subsidiar a elaboracio do Relatério de Gestdo
2015/2017 do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais.

A Comissao de Eventos é composta pelas Conselheiras: Adriana Aparecida da Silva Pinheiro, Ana
Paula Bispo Gongalves Diana, Michelle Costa Leite Praca, Nieli de Matos Freire e Valéria Pereira
Silva Rubio.

A Comissdo de Eventos organizou 06 eventos sendo 04 Plendrias Descentralizadas, 01 EMITA
(Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem) e a Semana da Enfermagem.

Os eventos tiveram suas palestras focadas no cuidado dos profissionais de Enfermagem no que
tange a ética e a pratica da assisténcia prestada no intuito de aproximar o Coren dos inscritos.

Para nortear a entrega da homenagem aos Profissionais ''Destaque na Enfermagem'' foi elaborado
um regulamento junto a Assessoria Juridica do Coren-MG.

Eventos realizados:

® Plenaria Aberta de Juiz de Fora: Realizada em 09 de fevereiro em Juiz de Fora e contou
com a participagdo do presidente Dr. Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento,
sendo seguido pelas palestras:
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Apresentacdo do Coren e prestacdo de contas Gestdo 2015/2017 proferida pelo
Enfermeiro Dr. Marcos Rubio, Presidente do Coren-MG;

Politicas Pdblicas — Projetos de Lei para a Enfermagem Mineira proferida pela
Enfermeira Dr* Marcia do Carmo Bizerra Catla, vice-presidente do Coren-MG;

Seguranca do paciente com énfase nos erros de medicacio Enfermeira Dr* Erika
Oliveira, membro da Camara Técnica de Seguranca do Paciente do Coren-MG;

Iniciagdo ao Coaching proferida pela Enfermeira Dr* Fernanda Ferreira da Silva.

Participaram do evento 164 inscritos entre Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem. Ao final do evento, foram sorteados brindes aos inscritos.

EMITA - 2017 Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem de

Minas Gerais: Realizado em 05 de Abril em Uberlandia, contou com a participacdo do
presidente Dr.Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento, sendo seguido pelas

palestras:

1- Sadde psiquica do profissional proferida pela Enfermeira Dr* Rosana Resgalla,
Conselheira do Coren-MG;

2- Etica proferida pelo Enfermeiro Dr. Jilio César Batista Santana, Doutor em Etica e
membro da Comisséo de Etica do Coren-MG:

3- Erros de procedimentos no processo do cuidar proferida pelo Enfermeiro Dr. Marcos
Rubio, Presidente do Coren-MG;

4- Violéncia contra o profissional e assédio moral proferida pelas Enfermeiras Dr* Raquel

Curcino de Andrade e Dr* Carla Prado Silva, Enfermeiras Fiscais do Coren-MG e Dr.
Maximiliano Agostini, Assessor Juridico do Coren-MG.

Participaram do evento 208 inscritos entre Técnicos e Auxiliares de Enfermagem.

Ao final do evento, foram homenageados os inscritos ‘Destaque na comunidade’.

Plenaria Aberta de Uberlandia: Realizada em 06 de abril em Uberlandia, contou com a
participacdo do presidente Dr. Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento, sendo
seguido pelas palestras:

1-

2.

Apresentacdo do Coren e prestacdo de contas Gestdo 2015/2017 proferida pelo
Enfermeiro Dr. Marcos Rubio, Presidente do Coren-MG;

Politicas Pidblicas — Projetos de Lei para a Enfermagem Mineira proferida pela
Enfermeira Dr* Marcia do Carmo Bizerra Catla, vice-presidente do Coren-MG;
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3- Qualidade e seguranca para o profissional no ambiente de trabalho proferida pela

Enfermeira Dr* Erika Oliveira, membro da Camara Técnica de Seguranca do Paciente
do Coren-MG;

4- Iniciacdo ao Coaching proferida pela Enfermeira Dr* Hérica Santos, Master Coach
Trainer.

Participaram do evento 167 inscritos entre Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem. Ao final do evento, foram sorteados brindes aos inscritos.

SEMANA DA ENFERMAGEM 2017 - Enfermagem na linha de frente
transformando o cuidado: Realizada nos dias 8 e 9 de maio no Auditdrio Izabela Hendrix
em Belo Horizonte, € no dia 10 de maio no Auditério do Coren-MG. Contou com a
participa¢do do presidente Dr. Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento, sendo
seguido pelas palestras:

Dia 08/05/2017:

1-

Apresentacdo do Coren e prestacdo de contas Gestdo 2015/2017 proferida pelo Enfermeiro
Dr. Marcos Rubio, Presidente do Coren-MG;

Enfermagem Obstétrica — Desafios e Perspectivas proferida pela Enfermeira Dr® Josilene

Fernandes de Oliveira, membro da Cimara Técnica de Obstetricia do Coren-MG;

Etica e Redes Sociais proferida pelo Enfermeiro Dr. Vencelau Pantoja, 2° secretédrio Cofen;

Orientacdes para Atuacdo da Equipe de Enfermagem na Atencdo Primdria a Satde,
proferida pela Enfermeira Dr* Monike Tathe Vieira, membro da Camara Técnica de

Atencdo Priméria do Coren-MG;

Projeto PublicA¢do proferida pela Enfermeira Dr* Juliana Maria de Melo Esteves, membro

da Camara Técnica de Educagdo do Coren-MG;

Dia 09/05/2017:

1-

2-

3.

Politicas Publicas — Projetos de Lei para a Enfermagem Mineira proferida pela Enfermeira

Dr® Mircia do Carmo Bizerra Caila, vice-presidente do Coren-MG;

Enfermagem Forense, proferida pela Enfermeira Dr* Zenaide Cavalcanti de Medeiros

Kernbeis, Presidente da Associacdo Brasileira de Enfermagem Forense (Abeforense) e
Enfermeira Dr* Luciana Mathias de Oliveira Monteiro, presidente das Seccionais Sul e
Centro-Oeste da Associac@o Brasileira de Enfermagem Forense (Abeforense);

Repensando a organizacdo dos servicos de urgéncia e emergéncia em Minas Gerais

proferida pelo Enfermeiro Dr. Clayton Lima Melo, membro da Camara Técnica de
Urgéncia e Emergéncia do Coren-MG;
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Uso Seguro de Medicamentos proferida pelo Dr. Mdrio Borges Rosa, Farmacéutico e
Coordenador da Comissdo de Seguranca do Paciente e Hospital Sentinela do Hospital Jodo
XXIII da Rede FHEMIG;

Enfermagem na Estética: relato de experiéncia, proferida pela Enfermeira Dr* Dieigue
Andrade Vieira, membro da Camara Técnica de Estética do Coren-MG;

Projeto PublicAc¢do proferida pela Enfermeira Dr* Juliana Maria de Melo Esteves, membro
da Camara Técnica de Educagdo do Coren-MG;

Dia 10/05/2017:

Minicurso: Introducdo a Enfermagem Forense proferido pelas Enfermeiras Dra Zenaide
Cavalcanti de Medeiros Kernbeis, Presidente da Associacdo Brasileira de Enfermagem
Forense (Abeforense) e Dra Luciana Mathias de Oliveira Monteiro, presidente das
Seccionais Sul e Centro-Oeste da Associacdo Brasileira de Enfermagem Forense
(Abeforense);

Plenaria Aberta de Montes Claros: Realizada em 08 de junho em Montes Claros, contou
com a participacdo do presidente Dr. Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento,
sendo seguido pelas palestras:

Apresentacdo do Coren e prestacdo de contas Gestdo 2015/2017 proferida pelo Enfermeiro
Dr. Marcos Rubio, Presidente do Coren-MG;

a

O processo do cuidar em Enfermagem: uma reflexdo bioética proferida pela Enfermeira Dr
Cynthia Carolina Duarte Andrade, mestre em Farmacoeconomia e pds-graduada em trauma,
urgéncia e emergéncia;

Politicas Pdblicas — Projetos de Lei para a Enfermagem Mineira proferida pela Enfermeira
Dr* Marcia do Carmo Bizerra Caila, vice-presidente do Coren-MG;

Qualidade e seguranca para o profissional no ambiente de trabalho proferida pela
Enfermeira Dr* Erika de Oliveira Santos Vieira, membro da Camara Técnica de Seguranca
do Paciente do Coren-MG;

Participaram do evento 165 inscritos entre Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem. Ao
final do evento, foram sorteados brindes aos inscritos.

Plenaria Aberta de Varginha: Realizada em 10 de agosto em Varginha, contou com a
participa¢do do presidente Dr. Marcos Rubio que proferiu a abertura do evento, sendo
seguido pelas palestras:

Apresentacdo do Coren e prestacio de contas Gestdo 2015/2017 proferida pelo Enfermeiro
Dr. Marcos Rubio, Presidente do Coren-MG;
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2- O processo do cuidar em Enfermagem: uma reflexdo bioética proferida pelo Enfermeiro Dr.

Jilio César Batista Santana, Doutor em Etica e membro da Comissdo de Etica do Coren-
MG;

3- Politicas Publicas — Projetos de Lei para a Enfermagem Mineira proferida pela Enfermeira

Dr* Mércia do Carmo Bizerra Catla, vice-presidente do Coren-MG;

4- Qualidade e seguranca para o profissional no ambiente de trabalho proferida pela

Enfermeira Dr* Erika de Oliveira Santos Vieira, membro da Camara Técnica de Seguranga
do Paciente do Coren-MG;

Participaram do evento 61 inscritos entre Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem. Ao
final do evento, foram sorteados brindes aos inscritos.

Belo Horizonte, 22 de dezembro de 2017.

Adriana Aparecida da Silva Pinheiro Ana Paula Bispo Gongalves Diana
COREN-MG 608.117 TE COREN-MG 573.771 AE
Michelle Costa Leite Praca Nieli de Matos Freire
COREN-MG 308266 TE COREN-MG 114.331

Valéria Pereira Silva Rubio
COREN-MG 87.259

PRODUCAO DE DOCUMENTOS NO GABINETE EM 2017

e Correspondéncias protocoladas: 323

e Oficios Circulares expedidos: 03

e Oficios expedidos: 236

e Comunicagdes Internas expedidas: 130

e Pareceres Assessoria Especial emitidos: 27

e Comunicagdes Internas da Presidéncia expedidas: 03

® Processos de Sindicancia instaurados: 01

® Processos Administrativos Disciplinares instaurados: 05
¢ Processos Administrativos instaurados: 06
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ATOS NORMATIVOS EXPEDIDOS EM 2017

DECISOES NORMATIVAS
Decide pela prorrogacdo da implantacio do Sistema de Avaliagdo de Desempenho
1 dos Empregados do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais pelo 26/01/2017
prazo de 06 (seis) meses.
2 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 26/01/2017
3 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 26/01/2017
4 Referenda a concessio de pedido de inscricdo remida de profissionais. 26/01/2017
5 Referenda a concessao de inscri¢do definitiva de profissionais. 26/01/2017
6 Referenda o cancelamento de inscri¢do de profissionais 26/01/2017
Dispde sobre a convocacéo da Conselheira Dra. Nieli de Matos Freire para ocupar
7 o cargo de Conselheiro Efetivo em substitui¢do ao Conselheiro Dr. Alexandre 26/01/2017
Pereira Lages.
8 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 22/02/2017
9 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 22/02/2017
10 Referenda a concessio de pedido de inscricdo remida de profissionais. 22/02/2017
11 Referenda a concessao de inscri¢do definitiva de profissionais. 22/02/2017
12 Referenda o cancelamento de inscri¢do de profissionais 22/02/2017
13 Referenda a concessdo de Registro de Empresa. 22/02/2017
14 Referenda o cancelamento de registro de Empresa. 22/02/2017
15 Dispde sobre a aplicacdo da Sumula vinculante n°. 13 nas contratagdes/nomeagdes 22/02/2017
do Coren-MG.
16 Dispde sobre a remessa ao Cofen da Prestacdo de Contas do Exercicio de 2016. | 22/02/2017
17 Dispde sobre critérios para concessio d'e cur'sos .subsidiados de po6s-graduacdo ao 30/03/2017
enfermeiros fiscais.
18 Referenda a transferéncia de inscri¢do de profissionais. 30/03/2017
19 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 30/03/2017
20 Referenda a concessdo de pedido de inscri¢do remida de profissionais. 30/03/2017
21 Referenda a concessao de inscri¢do definitiva de profissionais. 30/03/2017
22 Referenda o cancelamento de inscri¢@o de profissionais. 30/03/2017
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Dispde sobre a convocagdo da Conselheira Dra. Juliana Bittencourt Braga, Coren-

23 MG 113143-ENF para ocupar o cargo de Conselheira Efetiva em substituicdo a | 30/03/2017
Conselheira Mirian Alves Faustino Mendes, Coren-MG 39577-ENF.
Regulamenta, no ambito do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais,
24 em conformidade com a Lei n. 12.527, de 18 de novsembro de~201 1, e/com 0 30/03/2017
Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012, o acesso a informacdes, e d4 outras
providéncias.
Dispde sobre a aprovaciao do Guia de Orientagdes para atuagdo da equipe de
enfermagem na Atencdo Primdria & Saide que contempla a descri¢do das
25 atrlbul.goes da equipe de enferr.nagem, solicitacdo (.16 (T,xa.mes. e pr/escl:ngao de 27/04/2017
medicamentos pelo enfermeiro, bem como os principais diagndsticos de
enfermagem e intervenc¢des nas diferentes dreas de atuagdo na Atencdo Primaria a
Saude.
2% Aprova a 1* Reformulagdo Orcamentdria para o exercicio financeiro de 2017 do 27/04/2017
Coren-MG.
27 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 27/04/2017
29 Referenda a concessio de pedido de inscricdo remida de profissionais. 27/04/2017
30 Referenda a concessdo de inscrigdo definitiva de profissionais. 27/04/2017
31 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 27/04/2017
32 Referenda o cancelamento de inscri¢@o de profissionais. 27/04/2017
33 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 25/08/2017
34 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 25/05/2017
35 Referenda a concessio de pedido de inscricdo remida de profissionais. 25/05/2017
36 Referenda o cancelamento de inscri¢do de profissionais. 25/05/2017
37 Referenda a concessdo de inscrigdo definitiva de profissionais. 25/05/2017
Dispde sobre a criagio de Comissdes de Etica de Enfermagem, em institui¢des
38 . . . . 23/05/2017
onde existirem atividades de enfermagem no Estado de Minas Gerais.
39 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 26/06/2017
40 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 29/06/2017
41 Referenda a concessdo de pedido de inscri¢do remida de profissionais. 29/06/2017
42 Referenda o cancelamento de inscri¢@o de profissionais. 26/06/2017
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43 Referenda a suspensio de inscri¢do de profissionais. 29/06/2017
44 Referenda a concessdo de inscrigdo definitiva de profissionais. 26/06/2017
45 Referenda a transferéncia de inscricdo de profissionais. 13/07/2017
46 Referenda a Cancelamento de inscricdo de profissionais. 13/07/2017
47 Referenda a Pedido de inscri¢do Remida de profissionais. 13/07/2017
48 Referenda a Cancelamento de inscri¢do de profissionais. 13/07/2017
49 Referenda a suspensio de inscri¢do de profissionais. 13/07/2017
50 Referenda a concessdo de inscrigdo definitiva de profissionais. 13/07/2017
51 Aprova alteracdo dos anexos I e II da Decisdo Normativa n°. 78/2015 e 45/2016. | 13/07/2017
52 Estabelece a forma de aplica¢do do Programa de Recuperacgdo Fiscal - REFIS 13/07/2017
Enfermagem - 2017.
Decide pela suspensdo da implantag@o do Sistema de Avaliacdo de Desempenho
53 dos Empregados do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais pelo 09/08/2017
prazo de 06 (seis) meses.
Dispde sobre as condigdes para deferimento pela Coordenacdo do Defis das
54 solicitagdes de concessdo de didrias para municipios com distancia de até 100 Km | 31/08/2017
da sede ou subsecoes.
55 Referenda a Transferéncia de Inscri¢do para Outro COREN de profissionais. 31/08/2017
56 Referenda a Inscri¢cdo Secunddria de profissionais. 31/08/2017
57 Referenda a Pedido de Inscri¢cdo Remida de profissionais. 31/08/2017
58 Referenda a Cancelamento de Inscricio de profissionais. 31/08/2017
59 Referenda suspensao de inscri¢do de profissionais. 31/08/2017
60 Referenda a Inscri¢éio Definitiva de profissionais. 31/08/2017
61 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 28/09/2017
62 Referenda a concessdo de pedido de inscri¢do remida de profissionais. 28/09/2017
63 Referenda o cancelamento de inscri¢do de profissionais. 28/09/2017
64 Referenda a concessao de inscri¢do definitiva de profissionais. 28/09/2017
65 Referenda a concessdo de Registro de Empresa. 28/09/2017
66 Referenda suspensao de inscri¢do de profissionais. 28/09/2017
67 Referenda a concessio de convénio sem 6nus para Coren-MG. 26/10/2017
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68 Referenda a concessdo de inscri¢do secunddria de profissionais. 26/10/2017
70 Referenda a concessio de pedido de inscricao remida de profissionais. 26/10/2017
71 Referenda o cancelamento de inscri¢do de profissionais. 26/10/2017
72 Referenda suspensao de inscri¢do de profissionais. 26/10/2017
73 Referenda a concessdo de inscri¢@o definitiva de profissionais. 26/10/2017
ORDENS DE SERVICO GABINETE
| Fixa normas para o fluxo de elaboracdo dos pareceres técnicos da Camara Técnica 06/02/2017
do Coren-MG.
Regulamenta a honraria a ser concedida aos enfermeiros, auxiliares e técnicos de
2 enfermagem durante a Semana de Enfermagem do COREN-MG, a se realizar nos | 13/03/2017
dias 08 e 06 de maio de 2017.
3 Normatiza a entrega dos Manuais de. EIllfermagem e agenda de planejamento 16/05/2017
profissional.
Institui imento d t Depart to de Fiscalizacdo — Defi
4 nstitui cumpn'n}e'n o de metas pE'lrE'l o Departamento 'e 1sc?a 1z'agao efis e 23/05/2017
critérios para produtividade dos Enfermeiros Fiscais.
5 Suspensdo tempordria de viagens de fl'scahzagao dos Enfermeiros Fiscais da 24/05/2017
Capital.
6 Normatiza o controle patrimonial do Coren-MG e d4 outras providéncias. 14/06/2017
7 Dispde sobre as rotinas e procedimentos para aquisi¢cdo de bens e servigos no 30/06/2017
Coren-MG.
8 Normatiza a concessdo de passagens e bagagens no dmbito do Coren-MG. 07/08/2017
Dispde sobre a destinagdo e o rateio dos honorérios advocaticios fixados por
9 arbitramento, acordo ou sucumbéncia, nas a¢des judiciais que envolvam o 16/11/2017
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais — Coren-MG.
10 Normatiza a concessao de auxilio especializagdo no ambito do Coren-MG. 24/08/2017
1 Normatiza os procecyn'lentos rela'mvos a utilizacdo de veiculos préprios em 27/10/2017
atividades de interesse do Coren-MG.
Normatiza os documentos relativos a admissao, registro e atualiza¢do de dados
12 cadastrais dos empregados, colaboradores e representantes do Coren-MG e da 17/11/2017
outras providéncias.
ORDENS DE SERVICO UNIDADE DE LICITA(;OES E CONTRATOS
Autoriza a abertura de processo para aquisicdo de crachds (cartdo) de identificacio
1 . . o . 02/01/2017
para os servidores, conselheiros, estagidrios e visitantes do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacio de fornecimento de 2500 galdes
2 . . . . 06/01/2017
de d4gua mineral sem gis em embalagens de 20 litros para o Coren-MG
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa especializada na
3 prestacdo de servico de instalacdo e manutencao de redes fisicas e 16gicas de 06/01/2017

transmissao de dados.
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Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de material destinado aos

4 profissionais de enfermagem participantes de eventos promovidos pelo Coren-MG | 09/01/2017
a se realizar em 2017.
5 Autoriza a abertura de pI’OCGS/SO' para aquisi¢@o de miniagendas com Cédigo de 12/01/2017
Etica da Enfermagem
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de servigo de Coffee Break para a
7 L. . . . 17/01/2017
plendria aberta a realizar-se na cidade de Juiz de Fora-MG
Autoriza a abertura de processo para contratacido de empresa de transposrte de
8 passageiros para deslocamento de Conselheiros, colaboradores e funcionérios do | 17/01/2017
Coren-MG, para os municipios de Juiz de Fora e Varginha.
Autoriza a abertura de processo para contratagdo de empresa especializada para
9 realizar diagndstico sobre plano de carreiras e saldrios e o modelo de avaliagdo de | 17/01/2017
desempenho vigentes no Coren-MG.
10 Autoriza 2% abAer.tura de processo para contratagdo fie profissional mestre de 25/01/2017
cerimonias para eventos na Sede e Subsecoes do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdo da ECT - Empresa Brasileira de
11 Correios e Telégrafos, para prestacdo de servicos e vendas de produtos junto ao | 03/02/2017
Coren-MG a sede (BH) e subsecdes.
Autoriza a abertura de processo para prestacdo de servigo para recarga em 19
12 . . . A . 03/02/2017
(dezenove) extintores e teste hidrostatico em 3 (trés) extintores do Coren-MG.
13 Autoriza a abertura de processo para capacitagdo/treinamento para servidores do 10/02/2017
Coren-MG, membros da CPL e equipe de apoio ao pregio.
Autoriza a abertura de processo para contratagdo de servico para a elaboragdo de
14 estudo de viabilidade econdmica e operacional para a compra ou locacio de 16 15/02/2017
(dezesseis) veiculos para uso do Coren-MG.
5 Autoriza a abertura de processo para contratagdo de uso em servico de banco de 15/02/2017
imagens, para uso da Assessoria de Comunica¢io — ASCOM — do Coren-MG.
16 Autoriza a abertura de processo.pal,ra Servicos especializados relativos a avaliacdo 16/02/2017
de bem imével em Varginha-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratagdo de servigos de Coffee Break para
17 . ~ 16/02/2017
os eventos a serem realizados nas subse¢des do Coren-MG.
18 Autoriza a abertura de processo para aquisicdo de material grafico e de expediente 20/02/2017
para uso do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para treinamento presencial Kaspersky Endpoint
20 . L 22/02/2017
Security And Management — Fundamental para funciondrio do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdio de palestrante para o Semindrio de
21 Dimensionamento de Enfermagem a ser promovido pelo Coren-MG, nos dias 21, | 03/03/2017
22 e 23 de marco de 2017.
Autoriza a abertura de processo para contratacio de pessoa juridica para prestacio
22 | de servigos de Coffee Break e coquetel para eventos a serem realizados pelo Coren- | 03/03/2017
MG na cidade de Belo Horizonte-MG.
23 Autoriza a abertura de processo para contratacdo de mepresa especializada na 08/03/2017

confec¢do de placas comemorativas.
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24

Autoriza a abertura de processo para contratagdo de servigo especializado em
engenharia elétrica para realizagio de projeto de elétrica comum, especializada e
iluminag@o para as novas adaptagdes e manutencdo do sexto andar do edificio Sede
do Coren-MG.

08/03/2017

25

Autoriza a abertura de processo para aquisicao de uniformes para os funciondrios
do Coren-MG.

13/03/2017

26

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de 02 inscri¢des no 12° Congresso
Brasileiro de Pregoeiros, a realizar-se nos dias 20 a 23 de margo de 2017, na cidade
de Foz do Iguaco-PR.

13/03/2017

27

Autoriza a abertura de Processo para Contratacdo de Apdlice coletiva de seguro
para estagiarios.

15/03/2017

28

Autoriza a abertura de processo para contratacio de prestador de servigo de
alvenaria para o 6° andar da sede do Coren-MG.

15/03/2017

29

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de assinatura anual de informador
juridico.

16/03/2017

30

Autoriza a abertura de processo para contratacdio da palestrante Hérica Santos para
a Plendria aberta de Uberlandia.

22/03/2017

31

Autoriza a abertura de processo para contrata¢do/aquisi¢do de piso em PVC,
divisdrias e portas de vidro, parede Drywall e pintura para as novas adaptacdes da
sala do Defis (departamento de fiscalizag@o), no 6° andar da sede do Coren-MG.

30/03/2017

32

Autoriza a abertura de processo para fornecimento e instalagdo de suporte para
aparelho de ar condicionado na sede do Coren-MG.

30/03/2017

33

Autoriza a abertura de processo para aquisicdo de impressoras portdteis jato de tinta
e cartuchos.

30/03/2017

34

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa especializada em
comunicag¢do visual corporativa para produgdo e instalacdo de materiais diversos de
comunicagdo visual e sinalizacdo no departamento de fiscalizagdo no 6° andar do
Coren-MG.

30/03/2017

35

Autoriza a abertura de processo para elaboracgdo de laudo técnico de
avaliacdo/pericia, apresentando a situagdo atual na qual se encontram as instalagcdes
elétricas da sede do Coren-MG.

11/04/2017

36

Autoriza a abertura de p rocesso para contrata¢do do palestrante Dr. Mdrio Borges
Rosan para a semana da enfermagem do Coren-MG.

11/04/2017

37

Autoriza a abertura de processo para contratacio de servigo para realizacido de
revisdo obrigatdria de 50.000 KM no veiculo oficial do Coren-MG Renault Logan
Dynamique 1.6 ano 2015.

11/04/2017

38

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de servigo de administragdo de
imével junto a empresa médulo iméveis referente a sala adquirida pelo Coren-MG
na cidade de Uberlandia-MG.

17/04/2017

39

Autoriza a abertura de processo para contratacio de servigos especializados de
seguranga e medicina do trabalho.

18/04/2017

40

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de servi¢o para mudanga de bens
moéveis dom Coren-MG do 6° andar (DEFIS) para o 5° andar da Sede do Coren

25/04/2017

41

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de encadernagdes de documentos
permanentes do Coren-MG.

25/04/2017
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Autoriza a abertura de processo para contratacio de revisdo obrigatéria de 10.000

42 2017
Km no veiculo do Coren-MG Nissan Frontier. 09/05/20
43 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de equipamentos de informéatica 09/05/2017
para o Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de importagdo dos dados
44 patrimoniais relativos as avalia¢des dos bens méveis do Coren-MG para o sistema | 15/05/2017
SISPAT.NET
Autoriza a abertura de processo para a contratagdo de publicacdo em jornal de
45 grande circulag@o da portaria 259/2017, que nomeia a Comissao Eleitoral, em 18/05/2017
atendimento ao Art. 18, §2° do Cédigo Eleitoral.
46 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de carimbos, borrachas e refis. 22/05/2017
47 Contratagdo de publicag@o em jornal de grande circulagdo, do edital eleitoral n°. 01, 20/05/2017
em atendimento ao art. 5°. Do c6digo eleitoral Resolucdo Cofen 523/2016.
Autoriza a abertura de processo para contratacao de servigo especializado relativo a
51 - o . 13/06/2017
avaliacdo de bem imdvel: duas vagas de garagem localizadas em Montes Claros
50 Autoriza a abertura de processo para contratagao de.servugo de lo'ca(;ao de espaco 14/06/2017
em Rack de Datacenter externo, denominado colocation.
53 Autoriza a abertura de proc.esso para c01.1tratagéo de 01. inscri¢do no 4° contratos 16/06/2017
Week, a ser realizar-se nos dias 26 a 30 de junho de 2017.
54 Autoriza a abertura de processo para contratacdo de.servigo de lo?agﬁo de espago 20/06/2017
em Rack de Datacenter externo, denominado colocation.
55 | Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de livros para o acervo do Coren 21/06/2017
56 Autoriza a abertura de processo para a(}uls'lgao e instalacdo de persianas horizontais 23/06/2017
para as dependéncias do Coren-MG.
57 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢@o de certificados digitais tipo Al (E- 26/06/2017
CNPJ)
58 Autoriza a abertura de processo para aquisicdo de coadores de pano e adogante. 26/06/2017
59 Autoriza Et abertura de processo para contratacao dci vaga dfe garagem para os 04/07/2017
veiculos do Coren-MG locados NA Subsecdo de Juiz de Fora.
Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de controlador de ponto eletronico
de digitais, incluindo atualizac¢@o de Software de gestdo de ponto existente ou
60 . ~ . - 12/07/2017
implanta¢do de novo software. Treinamento na solucdo de Software e hardware
implantada.
2 Autoriza a abertura de Process? para Pubhcagao .de chamamento publico em jornal 12/07/2017
de circulagdo na cidade de Juiz de Fora-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa especializada para
63 realizar e apresentar estudos da tabela salarial do plano de carreiras e saldrios 12/07/2017
vigentes e outros estudos e atividades a critério do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de 03 (trés) inscri¢des para
64 | funcionarios na XI Convencdo Mineira de Contabilidade a realizar-se no periodo de | 18/07/2017
30/08/17 a 01/09/17 na cidade de Belo Horizonte - Minas Centro.
66 Autoriza a abertura de processo para contratagdo de servico de plotagem na frota de 01/08/2017

veiculos oficiais do Coren-MG
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Autoriza a abertura de processo para contratagdo de empresa de transporte para

68 traslado de conselheiros e funciondrios ao 20° Congresso Brasileiro dos Conselhos | 04/08/2017
de Enfermagem a se realizar de 06 a 10 de novembro de 2017, na cidade do Rio de
Janeiro.
69 Autoriza a abertura de processo para c.ontratagéo de enjpresa p.ara fornecimentos de 24/08/2017
vale-transporte para os servidores da subsecdo de Juiz de Fora.
70 Autoriza a flbt?rtura dt'l processo 'para C(zntratac%ao de publicacdo de chamamento 24/08/2017
publico em jornal de circulagdo na cidade de Montes Claros.
7 Autoriza a a/be.rtura de. processo Para co?tratag.ao de publicac¢do de chamamento 24/08/2017
publico em jornal de circulagdo na cidade de Pouso Alegre.
7 Autoriza a abertura de processo para quisi¢@o de portas, com instala¢io, para o 6° 30/08/2017
andar do Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para 01 (uma) inscri¢do para servidot no 11*
74 | Pregdo Week — Semana Nacional de Estudos Avancados sobre Pregéo, a realizar-se | 11/09/2017
nos dias 16 a 20/10/2017, na cidade de Foz do Iguagu.
75 Autoriza a abe,rtu'ra de pliocesso palia contrfltagﬁo 'de publicagéo' de chamamentos 14/09/2017
publico em jornal de circula¢do na cidade de Varginha.
Autoriza a abertura de processo para aquisicao de Microcomputadores, HDS e
76 . R . 15/09/2017
Switchs gerencidveis e licencas de Software Adobe Creative Cloud.
77 Autoriza a abetltura de pr?cesso para contrat?gao de servico telefonico de discagem 18/09/2017
direta gratuita DDG, na modalidade 0800 para o Coren.
73 Autonz.a a gbertura de processo par.a aquisicao de urna de acrilico e/l’I.l formato 22/09/2017
piramidal com tampa, dobradi¢a e fecho para cadeado em acrilico.
Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de direito de uso de licenga do
79 médulo cccustos.net do sistema implanta e contratagio do servigo de suporte 22/09/2017
técnico, manutencio e atualizacdes com hospedagem em datacenter do cccustos.net
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de pessoa juridica para segurar 02
20 (dois) veiculos oficiais do Coren-MG — Nissan Frontier S Ano/Modelo 2016- 03/10/2017
20116 e Renault Logan 1.6 Dynamique Ano/Modelo 2014-2015, pelo periodo de 6
(seis) meses.
81 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de mobilidrio para instalagdo de 03/10/2017
espaco Kids no setor de atendimento da Sede do Coren-MG.
22 Autoriza a abertura de'pI’OC'eSSO~ para aquisi¢do de bens méveis para o departamento 04/10/2017
de fiscalizacdo - DEFIS, na Sede d Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para contratacdo de pessoa juridica para locacio de
83 01 (uma) vaga de garagem para a guarda de veiculo locado pelo Coren-MG, na 13/10/2017
Subsecdo da cidade de Pouso Alegre-MG.
%4 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de vagas de garagem na cidade de 17/10/2017
Montes Claros para o Coren-MG.
Autoriza a abertura de processo para aquisicao de computador com monitor para
86 . L 18/10/2017
suprir demanda de amplia¢do do parque de computadores do Coren-MG.
%7 Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de cameras IP e injetor POE para 18/10/2017

demanda de Video-vigilancia do Coren-MG.
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Autoriza a abertura de processo para aquisi¢do de vestimenta tipica mineira para
88 entrada de delegagdo do Coren-MG na abertura do 20° Congresso Brasileiro dos | 19/10/2017
Conselhos de Enfermagem - CBCENF.

Autoriza a abertura de processo para aquisicao de Notebooks para suprir demanda

89 da Diretoria e da Unidade de Fiscalizag¢do do Coren-MG. 2071072017
90 Autoriza 'il al')ertura 'de process.o para i:ontrat.agéo de pub{ic.agéo de'chamamento 24/10/2017
publico em jornal de circulagdo na cidade de Teéfilo Otoni-MG
Autoriza a abertura de processo para contratagdo de empresa especializada, visando
9 o desenvolvimento de todas as atividades relacionadas com o evento Congresso 01/11/2017
Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - CBCENF, conforme pregdo 056/2017
SRP 025/2017.
93 Autoriza a abertura de processo para aquisicdo de placa de homenagem. 06/11/2017

Autoriza a abertura de processo para contratacao de institui¢do financeira para
95 prestacdo de servigcos bancdrios relativos a arrecadagd@o dos créditos tributdrios e | 07/11/2017
nao tributdrios do Coren-MG.

Autoriza a abertura de processo para locagdo de uma vaga de garagem na cidade de

13/11/2017
T. Otoni pelo perfodo de 12 meses para a guarda do veiculo locado pelo Coren 311720

97

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa para realizar
98 treinamentos presenciais de atendimento ao puiblico, conforme demanda 13/11/2017
personalizada do Coren-MG.

Autoriza a abertura de processo para aquisicao de géneros alimenticios e filtro de

13/11/2017
papel para o Coren-MG. 311720

99

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa para fornecimento de

16/11/2017
vale-transporte para a subsec¢do de Varginha. 6/11720

100

Autoriza a abertura de processo para contratagdo de empresa fornecedora de cartdes
101 vale-transporte para os servidores do Coren-MG lotados na subsecdo de 16/11/2017
Uberlandia-MG.

Autoriza a abertura de processo para contratagdo de trés inscri¢des para o evento
103 Conferéncia Nacional dos Conselhos profissionais, a realizar-se do dia 27 a 30 de | 20/11/2017
novembro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

Autoriza a abertura de processo para contratacdo de empresa especializada para
106 realizar treinamentos presenciais de Excel conforme a demanda personalizada do | 28/11/2017
Coren-MG.

DECISOES

Aprovar por unanimidade, o arquivamento da dentncia apresentada pela Senhora
1 Débora Cristina Machado Furst, em desfavor da Enfermeira Lucimone da Silva | 27/01/2017
Coren-MG 276238.

Dispde sobre o pedido de reabilitacdo apresentado pela Técnica de Enfermagem

1/01/2017
Maria da Consolagdo Muniz Braga Coren-MG 338080-TE. 3101720

Dispde sobre a instauragdo de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de

Enfermagem Jacira Santos de Oliveira Coren-MG 613737-AE. 3170172017
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Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Dr. Leonardo Rodrigo
Fernandes CRM-MG 56070, em desfavor do Técnico de Enfermagem Ismael
Augusto Correia Coren-MG 349099-TE.

31/01/2017

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Bruna Pereira da Silva Souza Coren-MG 528409-TE.

31/01/2017

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital de Clinicas da
UFTM, em desfavor do Enfermeiro Emerson Darlon Borges da Silva Coren-MG
159961.

31/01/2017

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre a Enfermeira Raquel
Helena Lopes de Castro Coren-MG 112227 e os Técnicos de Enfermagem Maria
José de Fatima Lopes Coren-MG 448279-TE, Cintia Carmo Alves Coren-MG
335190-TE, Rosilene Luciana Batista Coren-MG 666447-TE, Jdlio Cezar Carioca
Coren-MG 71575-TE, Erlane Escolastica dos Santos Coren-MG 248593-TE,
Géssica Arantes Gongalves Coren-MG 866231-TE, Maria Clarete da Anunciacio
Souza Coren-MG 552043-TE e a Auxiliar de Enfermagem Eunice dos Santos
Arcanjo Coren-MG 439339-AE.

31/01/2017

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal e censura a
Enfermeira Rita de Cédssia Machado Portugal Coren-MG 225872.

31/01/2017

Dispde sobre a absolvi¢do do Enfermeiro Eberte Monteiro da Silva Coren-MG
232338 e das Técnicas de Enfermagem Erica Fernanda Moreira Triunfo de Souza
Coren-MG 365669-TE e Irani dos Santos Oliveira Coren-MG 646302-TE.

31/01/2017

10

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem/Auxiliar de Enfermagem Rosimar Pedrosa Oliveira Coren-MG
434453-TE/Coren-MG 297397-AE.

31/01/2017

11

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelas Enfermeiras Laura
Regina Alves Cafaggi Coren-MG 227106, Milca Silva Batista Coren-MG 240776,
Rosemeire Rosario da Silva Coren-MG 162595, em desfavor dos Técnicos de
Enfermagem Fabiano Antunes Marinho Coren-MG 471248-TE, Sidnei Luiz de
Jesus Coren-MG 305032-TE, Débora Fernanda Santos Fernal Lima Coren-MG
395949-TE e Silas Pereira da Silva Coren-MG 417755-TE.

14/02/2017

12

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada por Maysa Rodrigues
Gimenes, em desfavor da Enfermeira Sabrina Santos Souza Coren-MG 398842.

14/02/2017

13

Dispde sobre a homologagdo da conciliagdo realizada entre a Enfermeira Fernanda
dos Santos Pereira Batista Coren-MG 203303 e o Técnico de Enfermagem Ismael
Augusto Correia Coren-MG 349099-TE

14/02/2017

14

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Enfermeiro Wellington
da Cunha Coren-MG 83878, em desfavor do Auxiliar de Enfermagem Herlon
Emerson de Castro Coren-MG 569178-AE.

14/02/2017

15

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Aline
Ribeiro Murta Coren-MG 193536, em desfavor das Enfermeiras Ana Paula
Camargo Chaves Coren-MG 96987-IS e Renata Fiuza Cruz Coren-MG 362103.

14/02/2017
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16

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Amanda Gomes da Silva Coren-MG 608254-TE.

14/02/2017

17

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Conselho Regional de
Medicina do Estado de Minas Gerais, em desfavor da Técnica de Enfermagem
Daniela de Oliveira Pereira Coren-MG 426673-TE.

14/02/2017

18

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo senhor Jorge Antdnio
Lima Filho.

14/02/2017

19

Dispde sobre a instauragdo de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Claudionice Ferreira Rodrigues Coren-MG 553221-TE e do
Enfermeiro Flavio Pinheiro Abdala Coren-MG 208981.

14/02/2017

20

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela senhora Marlene
Conceigdo da Silva, em desfavor dos Técnicos de Enfermagem Luzia Bitencourt
Assis de Souza Coren-MG 195962-TE e Fabricio Indcio da Silva Coren-MG
907263-TE.

14/02/2017

21

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Helena Maria de Sousa Coren-MG 49526-TE, em desfavor da
Técnica de Enfermagem Tereza Ferreira da Silva Coren-MG 513638-TE.

14/02/2017

22

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor dos Técnicos de
Enfermagem Wellington Orcino da Silva Coren-MG 489258-TE e Sandro Liicio
Monteiro Coren-MG 448337-TE.

14/02/2017

23

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Enfermeira Luciana
Marques Marx Coren-MG 122509, em desfavor das Técnicas de Enfermagem
Aline Pimenta Almeida Coren-MG 74316-TE, Anivalda Ferreira Costa e Silva

Coren-MG 73909-TE, Ana Paula Nonato Coren-MG 105680-TE, Mayra Cardozo

de Aradjo Coren-MG 169152-TE e Denise Pires de Oliveira Coren-MG 695057-

TE.

14/02/2017

24

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Maria Geralda do Prado Coren-MG 185914-TE.

14/02/2017

25

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Sérgio Luiz de Paula Coren-MG 1006348-TE.

14/02/2017

26

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada por Zeldir Santos Rainer,
em desfavor do Enfermeiro Lidiomar Souza da Silva Coren-MG 353875.

14/02/2017

27

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela senhora Jaqueline dos
Passos Abreu, em desfavor da Auxiliar de Enfermagem Degeny Malta Neves dos
Santos Coren-MG 541647-AE.

14/02/2017

28

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Tania Cristina
Machado, em desfavor da Técnica de Enfermagem Neuza Maria Pereira Coren-
MG 935794-TE.

14/02/2017

29

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Sonia
Gomes Soares Coren-MG 255906, em desfavor da Enfermeira Sandra Guedes
Gomes Coren-MG 209085.

14/02/2017
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30

Dispde sobre a absolvi¢do da Técnica de Enfermagem Michelle de Morais Alves
Lima Coren-MG 386848-TE.

24/02/2017

31

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de censura a Técnica de Enfermagem
Poliana Aparecida de Oliveira Coren-MG 537334-TE.

24/02/2017

32

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Ana Cristina de Souza Bernardes Coren-MG 573168-TE.

24/02/2017

33

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital ASCOMCER
contra o Técnico de Enfermagem Ricardo dos Santos Castorino Coren-MG
505790-TE.

24/02/2017

34

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Maria Aparecida Viana Silva Coren-MG 679845-TE, contra a
Auxiliar de Enfermagem Alexandra da Silva Calazans Coren-MG 444039-AE.

24/02/2017

35

Dispde sobre a instaura¢io de Processo Etico em desfavor do Auxiliar de
Enfermagem Ant6nio Tarcisio Ribeiro Coren-MG 440013-AE

24/02/2017

36

Dispde sobre a instauracdo de processo ético contra o Enfermeiro Warlley
Rodrigues Aquino Coren-MG 208010, contra a Técnica de Enfermagem Erenice
Rodrigues Raposo Coren-MG 364597-TE, bem como sobre o arquivamento da
dentincia apresentada em desfavor do Enfermeiro Lucas Matos Fatoni Coren-MG
327001, e a iniciagdo de procedimento ético de oficio contra a Técnica de
Enfermagem Neliane Mendes Ribeiro Coren-MG 371850-TE.

24/02/2017

37

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Fatima Aparecida de Almeida Coren-MG 363863-TE.

24/02/2017

38

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Carmem Liicia da Silva Coren-MG 670732-TE

31/03/2017

39

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal ao Técnico de
Enfermagem Elias César Galdino Coren-MG 622748-TE

03/04/2017

40

Dispde sobre a absolvi¢io dos Auxiliares de Enfermagem David Gongalves da
Cruz Coren-MG 542520-AE e Sonia Christrina dos Reis Lanzoni Coren-MG
318600-AE, dos Técnicos de Enfermagem Elane Hiingaro Agostinho Coren-MG
619677-TE, Fabiula de Souza Ribeiro Coren-MG 549612-TE, Fernanda de Freitas
Coren-MG 641064-TE, Gilvelano Gongalves da Silva Coren-MG 117462-TE,
Leidiani Aparecida de Assis Oliveira Coren-MG 868264-TE, Patricia Salles
Matosinho Coren-MG 414699-TE e Rosangela da Silva Pereira de Souza Coren-
MG 84706-TE, bem como a aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal a
Enfermeira Dulcimar Prata Marques Coren-MG 41893.

03/04/2017

41

Dispde sobre a homologagao da conciliagdo realizada entre a Prefeitura Municipal
de Cérrego Fundo/Secretaria Municipal de Sadde e os Enfermeiros Douglas Luis
de Aradjo Coren-MG 179897 e Leila Rocha Paim Coren-MG 208606

03/04/2017
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42

Dispde sobre a homologacdo da concilia¢do realizada entre o Socor Hospital Geral
e as Técnicas de Enfermagem Josiane Figueiredo Barros Coren-MG 394332-TE,
Isabela Juliana Vasconcelos Dias Coren-MG 633470-TE, Janaina Oliveira de
Coimbra Coren-MG 528206-TE, bem como a aplicacio da penalidade de multa no
valor equivalente a uma anuidade da categoria ao Técnico de Enfermagem Carlos
Alberto de Paula Coren-MG 433897-TE.

04/04/2017

43

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal ao Enfermeiro
Antonio Jerry Gongalves de Brito Coren-MG 76111, a Técnica de Enfermagem
Ailza Xavier de Souza Coren-MG 58360-TE e a Auxiliar de Enfermagem
Jordelina Soares Ribeiro Coren-MG 470800-AE.

04/04/2017

44

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal ao Enfermeiro
Everton Elias Silva Coren-MG 243464.

04/04/2017

45

Dispde sobre a homologacao da conciliagdo realizada entre a Enfermeira Adriana
Souza Duarte Coren-MG 345863 e as Técnicas de Enfermagem Jeneci Candido
Martins Vidotti Coren-MG 342342-TE, Cynthia Sousa Godinho Coren-MG
415075-TE e Cassia Simone da Silva Coren-MG 501830-TE.

10/04/2017

46

Dispde sobre a homologagdo da conciliacdo realizada entre o Hospital Nossa
Senhora das Gragas de Sete Lagoas e o Enfermeiro Tadeu Henrique Barreto Neves
Coren-MG 363441.

11/04/2017

47

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Marta Regina Cardoso de Brito Coren-MG 558949-TE, contra as
Enfermeiras Fabiana Cardoso Pereira Russo Coren-MG 229976 e Aline Cristina
dos Santos Coren-MG 394849.

11/04/2017

48

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo SINDIBEL - Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Belo Horizonte, contra a Enfermeira
Rachel Melo Fonseca Coren-MG 159761.

11/04/2017

49

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Maria da Gléria de Souza Coren-MG 65379-TE, contra a Técnica de
Enfermagem Marinalva Gomes Pereira Silva Coren-MG 248298-TE.

11/04/2017

50

Dispde sobre o arquivamento da deniincia apresentada pela Senhora Maria Helena
Leite, contra a Enfermeira Cecilia Mara Coutinho Vasconcelos Coren-MG
220031.

11/04/2017

51

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Jumara de Céssia Ferreira Coren-MG 569315-TE, contra o
Enfermeiro Vinicius Martins Machado Coren-MG 204341, bem como contra a
Técnica de Enfermagem Aparecida Liicia Rodrigues Coren-MG 1009646-TE.

11/04/2017

52

Dispde sobre o arquivamento da denincia apresentada contra a Enfermeira Nilza
Siqueira dos Santos Coren-MG 342654.

11/04/2017

53

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Tayse Lorrane
Guimardes da Silva, contra a Técnica de Enfermagem Mona Lisa Teles Coren-MG
616598-TE.

11/04/2017

54

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada contra a Técnica de
Enfermagem Edna Lucia de Oliveira do Nascimento Coren-MG 901504-TE.

11/04/2017
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55

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Débora Cristina Neri Coren-MG 530603-TE, contra a Enfermeira
Patricia Josiane Nascimento da Silva Coren-MG 292036.

11/04/2017

56

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Juliana
Ferreira Viana, contra os Enfermeiros Rafael Rosa Vieira Coren-MG 422618,
Ludimila D’ Angelis Carneiro Coren-MG 34574; contra os Técnicos de
Enfermagem Jilio Cézar da Silva Cardoso Coren-MG 622546-TE, Marcia Martins
Bento Carneiro Coren-MG 178312-TE, bem como contra a Auxiliar de
Enfermagem Marilda da Concei¢do Alves Coren-MG 299710-AE.

11/04/2017

57

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital Sdo Vicente
de Paulo — UPA Norte, contra os Enfermeiros Juliano de Souza Gongalves Coren-
MG 264796 e Jacqueline Miranda Dornelas de Souza Coren-MG 371644.

11/04/2017

58

Dispde sobre o pedido de reabilitacdo apresentado pela Técnica de Enfermagem
Alessandra Maria de Miranda Coren-MG 386770-TE.

12/04/2017

59

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Lidinho Fernandes Rodrigues Coren-MG 430764-TE.

12/04/2001

60

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Magno Cézar Fernandes Salomé Coren-MG 1137039-TE.

12/04/2017

61

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Enfermeira Lais
Advincula Pascoal Coren-MG 400760.

12/04/2017

62

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Laura Myriam Avelino de Mello Coren-MG 301474-AE.

12/04/2017

63

Dispde sobre a instaurag¢@o de processo ético em desfavor da Técnica de
Enfermagem Céssia Simone da Silva Coren-MG 501830-TE e da Enfermeira Agda
Lacerda de Vasconcelos Coren-MG 308293.

12/04/2017

64

Dispde sobre a instauracdo de processo ético em desfavor da Enfermeira Luciana
Luiz Azevedo de Menezes Coren-MG 240194.

17/04/2017

65

Dispde sobre a absolvi¢do da Enfermeira Margareth Moreira Marinho Coren-MG
243474.

03/05/2017

66

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre o Hospital Municipal
Dr. Joaquim Brochado e o Enfermeiro Elias Junio Martins Braga Coren-MG
203310, bem como as Técnicas de Enfermagem Maria da Gldria da Silva Mariano
Coren-MG 59710-TE e Céssia Maria Soares Coren-MG 149024-TE.

03/05/2017

67

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Gilcéa Gongalves Elias de Mello Coren-MG 368534-TE.

03/05/2017

68

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal e multa no valor
equivalente a 01 (uma) anuidade da categoria ao Técnico de Enfermagem Jodo
Victor Fernandes Coren-MG 934954-TE.

03/05/2017

69

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal as Técnicas de
Enfermagem Celi Lorenz Coren-MG 135955-TE, Ana Maria Almeida Rodrigues
Coren-MG 489597-TE e TE Liliane Miranda Ribeiro Castro Coren-MG 604565-

TE.

03/05/2017
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70

Aprovar por unanimidade, o arquivamento do Processo Etico n°® 1444/20/2016,
contra a Técnica de Enfermagem Alessandra Aparecida Costa Guelber Coren-MG
383124-TE e contra a Técnica de Enfermagem Michelle Cesca de Almeida Souza

Coren-MG 534227-TE, tendo em vista prescri¢ao.

03/05/2017

71

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal e multa equivalente a
1 (uma) anuidade da categoria, ao Enfermeiro Leandro Padial da Silva Coren-MG
86586.

26/05/2017

72

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de censura e multa equivalente a 2 (duas)
anuidades da categoria, a Técnica de Enfermagem Liza Alves Coren-MG 569226-
TE.

26/05/2017

73

Dispde sobre a absolvicao dos Técnicos de Enfermagem Paulinelle Pottee Nunes
Coren-MG 433946-TE, Adriana Claudia Correa de Andrade Coren-MG 586780-
TE, Cintia Urias Julio Coren-MG 695016-TE, Caroline Leiliane Bretas Oliveira
Coren-MG 603971-TE, Maria Aparecida Batista Coren-MG 365563-TE, Marina
Maura da Silva Coren-MG 297527-TE, Felipe Vitor Rocha Aratjo Coren-MG
301514-TE.

26/05/2017

74

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de censura, multa no valor equivalente a 1
(uma) anuidade da categoria e suspensdo do exercicio profissional por 15 (quinze)
dias, ao Técnico de Enfermagem ftalo Lorieri Teodoro Coren-MG 858023-TE

26/05/2017

75

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal e censura a Técnica
de Enfermagem Elaine Aparecida Lino Coren-MG 869548-TE.

26/05/2017

76

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Tatiane de Fatima Sampaio Lopes Coren-MG 884006-TE, contra a
Enfermeira Sabrina Consentino Vieira do Nascimento Coren-MG 287821.

29/05/2017

77

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Unidade de Pronto
Atendimento 24 horas, contra o Enfermeiro Daniel Lopes Freire Coren-MG
254622.

29/05/2017

78

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Unidade de Pronto
Atendimento 24 horas, contra a Enfermeira Rosandra Sambuc Scofield Ferreira
Coren-MG 297728.

29/05/2017

79

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Ednice Manoel da Guarda Coren-MG 268438-TE, contra a
Enfermeira Sara Elias Gandra Coren-MG 11105.

12/06/2017

80

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Sandra
Regina Silva Ledo Coren-MG 255655, contra a Técnica de Enfermagem Ednice
Manoel da Guarda Coren-MG 268438-TE.

12/06/2017

81

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela [rmandade do Hospital
da Santa Casa de Pocos de Caldas, contra a Técnica de Enfermagem Vanderlene
Contine Sandy Coren-MG 311098-TE.

12/06/2017

82

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Oscarina Abadia Silva Coren-MG 447410-TE, contra a Enfermeira
Rita de Cassia Costa Gomes Coren-MG 282533.

12/06/2017
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83

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Hospital Regional do
Sul de Minas contra os Técnicos de Enfermagem Kelly Cristina da Silva Coren-
MG 550845-TE, Joana D’ Arc Lino Rodrigues Coren-MG 469711-TE, Marilda de
Fatima Pressato Coren-MG 398870-TE e Adriana de Fatima Tana Martins Coren-
MG 504756-TE.

12/06/2017

84

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada contra a Enfermeira
Cristina Maciel de Freitas Aparecida Coren-MG 167526.

12/06/2017

85

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Secretaria de Estado da
Satdde contra a Auxiliar de Enfermagem Maria Marilia Cordeiro Coren-MG
240618-AE.

12/06/2017

86

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelas Enfermeiras Thais
Bebiana de Almeida Lima Coren-MG 303393, Rosa Adélia de Castro Alves
Coren-MG 321530, contra as Técnicas de Enfermagem Cleyde de Abreu Silva
Moura Coren-MG 135987-TE e Marta Regina Cardoso de Brito Coren-MG
558949-TE.

12/06/2017

87

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela populagdo de
Caranaiba/MG, contra a Enfermeira Camila Cristina Rezende Ledao Coren-MG
305737.

12/06/2017

88

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Auxiliar de
Enfermagem Elisangela de Castro Coren-MG 378637-AE, contra a Enfermeira
Viviane da Silveira Arruda Coren-MG 454248.

12/06/2017

&9

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre o Hospital Regional do
Sul de Minas e a Técnica de Enfermagem Patricia de Paula Ramos Coren-MG
584233-TE.

12/06/2017

90

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Enfermeira Paula
Dias Azevedo Coren-MG 193176.

13/06/2017

91

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor das Técnicas de
Enfermagem Cintia Tomaz de Aquino Coren-MG 366210-TE e Raquel de
Carvalho Rocha Coren-MG 102234-ITE.

13/06/2017

92

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Enfermeira Joana
Célia Martins do Nascimento Coren-MG 63966.

13/06/2017

93

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Adelson Rodrigues de Brito Coren-MG 479664-TE.

13/06/2017

94

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Georgio Tomadz da Silva Coren-MG 544048-TE

13/06/2017

95

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Clécio Alves Trindade Coren-MG 1043180-TE.

13/06/2017

96

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Neiva Hermeto Dias Coren-MG 496696-AE.

13/06/2017

97

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Vagner Adriano Martins Coren-MG 513791-TE.

13/06/2017
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98

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Auxiliar de
Enfermagem Maria Eleusa Misael Coren-MG 600237-AE, contra a Enfermeira
Ivone Alves Batista Coren-MG 225143.

13/06/2017

99

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Miriam Alessandra Silva Coren-MG 581024-TE.

30/06/2017

100

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Senhor Juscelino
Queiroz Ferreira, contra as Técnicas de Enfermagem Rejane Andréa de Paulo
Cunha Coren-MG 380771-TE e Karine Saeta Coren-MG 216999-TE.

30/06/2017

101

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Senhor Manoel
Antdnio Alves de Oliveira, contra a Técnica de Enfermagem Marizete Paulo dos
Santos Coren-MG 381746-TE

30/06/2017

102

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Eliana Fatima do Nascimento Coren-MG 467207-TE, contra a
Enfermeira Dalila Maria de Almeida Coren-MG 198811.

30/06/2017

103

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada contra o Técnico de
Enfermagem Adimar Isafas de Jesus Santos Coren-MG 462581-TE.

30/06/2017

104

Dispde sobre a homologagdo da conciliagdo realizada entre o Hospital Infantil
Jodo Paulo II e as Técnicas de Enfermagem Liucia de Oliveira Alves Coren-MG
322200-TE, Maria de Lourdes Ferreira Lucas Silva Coren-MG 317123-TE e
Risolia Teles da Cruz de Andrade Pereira Coren-MG 77807-TE.

30/06/2017

105

Dispde sobre o pedido de reabilitagdo apresentado pela Técnica de Enfermagem
Zeilimar Licia de Lima Coren-MG 84778-TE.

30/06/2017

106

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de censura ao Técnico de Enfermagem
Paulo Roberto de Oliveira Soares Coren-MG 526620-TE.

30/06/2017

107

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Maria Evanda da Silva Lima Coren-MG 641146-TE.

30/06/2017

108

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Alexandre Vieira de Sena Coren-MG 394477-TE.

30/06/2017

109

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor dos Técnicos de
Enfermagem Simone Celi Luiz Coren-MG 607496-TE e Ailton Silva da Costa
Coren-MG 599746-TE.

30/06/2017

110

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal e multa equivalente a
02 (duas) anuidaded da categoria de Auxiliar de Enfermagem, a Enfermeira e
Aucxiliar de Enfermagem Edilaine Maria da Silva Coren-MG 298226 E 239344 —
AE.

18/07/2017

112

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal ao Auxiliar de
Enfermagem Carlos Menon de Oliveira Coren-MG 335828-AE.

18/07/2017

113

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada por Ana Paula Pereira
Faustino e Maria José Pereira, contra a Técnica de Enfermagem Mara Tatiana
Gomes Coren-MG 921259-TE.

18/07/2017

114

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Gilberto Licio Mendes Junior Coren-MG 459002 TE.

18/07/2017
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115

Dispde sobre a homologagdo da conciliag@o realizada entre a Enfermeira Ana
Aparecida de Lobo de Moura Coren-MG 363571 e o Enfermeiro Gilmar Ribeiro
de Almeida Coren-MG 395846.

18/07/2017

116

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Marilene Durdes Figueiredo Silva Coren-MG 304984-TE, em
desfavor do Enfermeiro Rafael Messias de Oliveira Coren-MG 160542.

18/07/2017

117

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Patricia Santiago Patricio de Souza Coren-MG 532373-AE, das
Técnicas de Enfermagem Gislei Aparecida Ferraz Coren-MG 512899-TE, Adrielle
Barcelos de Lima Coren-MG 760780-TE, Marcia Aparecida Simao Coren-MG
285877-TE, Silvia Helena Pastre Coren-MG 558780-TE e da Enfermeira Virginia
Mara Silva Coren-MG 73369

18/07/2017

118

Dispde sobre a homologagao da conciliagdo realizada entre a Técnica de
Enfermagem Ana Paula Diniz Coren-MG 169321-TE e o Enfermeiro Ivan Sérgio
Goulart Coren-MG 42957.

18/07/2017

119

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Dorotéia Maria Machado Coren-MG 547473.

18/07/2017

120

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de censura a Enfermeira Nair Chagas da
Silva Coren-MG 76296

21/07/2017

121

Homologa o registro das Chapas para as elei¢des 2017 destinadas a composi¢do do
Plenario do Coren-MG no tri€nio 2018/2020.

03/08/2017

122

Dispde sobre a homologagao da conciliagdo realizada entre a Enfermeira Ramira
Borges Martins Coren-MG 385196 e a Técnica de Enfermagem Telma Rodrigues
Gongalves Coren-MG 472956-TE.

16/08/2017

123

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre a Senhora Katrine
Keyte Teodoro dos Santos e a Enfermeira Aline Lacerda Ramos Coren-MG
326349.

16/08/2017

124

Dispde sobre a homologacao da conciliagdo realizada entre o Conselho Regional

de Enfermagem de Minas Gerais e o Enfermeiro Arlen Silva Ribeiro Coren-MG

256680 e o arquivamento da dentincia apresentada contra o Enfermeiro Warlen
César do Carmo Coren-MG 271550.

16/08/2017

125

Dispde sobre o arquivamento da dentdncia apresentada pela Fundagdo de Apoio ao
Hospital Universitario de Juiz de Fora contra os Técnicos de Enfermagem Bianca
Maciel de Oliveira Coren-MG 348691-TE, Luciene Aparecida dos Santos Coren-
MG 448210-TE, Luiz Alexandre Sanseverino Coren-MG 502804-TE, Danielle
Bérbara Geralda Reis Coren-MG 662816-TE.

16/08/2017

126

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Herminia
Ribeiro contra o Enfermeiro Danilo Ulisses de Oliveira Coren-MG 332882.

16/08/2017

127

Dispde sobre o arquivamento da dentdncia apresentada pelo Enfermeiro Nelson
Antonio Jardim Junior Coren-MG 220047, contra a Técnica de Enfermagem
Claudia Maria Ivo Coren-MG 615952-TE.

16/08/2017
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128

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Adriane Martins Marques Coren-MG 365959-TE, contra a
Enfermeira Camila de Resende Saraiva Rocha Coren-MG 203134.

16/08/2017

129

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Prefeitura Municipal
de Santana do Garambéu/Unidade de Atencdo Primdria a Satide, contra a Técnica
de Enfermagem Eliana Fatima do Nascimento Coren-MG 467207-TE.

16/08/2017

130

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital de Clinicas de
Uberlandia, contra as Técnicas de Enfermagem Fabiane Medeiros de Souza Coren-
MG 517336-TE e Denise Gongalves da Silva Coren-MG 144121-TE.

16/08/2017

131

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital de Clinicas de
Uberlandia, contra a Enfermeira Rosana Evaristo Clemente Coren-MG 119335.

16/08/2017

132

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Ana Cristiane de Oliveira Colares e Andrade Coren-MG 78691-TE,
contra funciondrios da UTI do Hospital Bom Samaritano.

16/08/2017

133

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Ministério Piblico do
Estado de Minas Gerais, contra servidores do CTI do Hospital SEMPER.

16/08/2017

134

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Ministério Piblico do
Estado de Minas Gerais - 6% Promotoria de Justica da Comarca de Ituiutaba, contra
a Enfermeira Isadora Borges Marques Coren-MG 203434, bem como contra os
Técnicos de Enfermagem Elcimar Mendes Dionisio Carvalho Coren-MG 577965-
TE e Gilvimar Aparecida Alves da Silva Coren-MG 553183-TE.

17/08/2017

135

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enf* Fernanda Silva
Coren-MG 231279, contra a Enf*. Meyre Aparecida Inacio Coren-MG 383352.

17/08/2017

136

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Janete
Aparecida de Lima.

17/08/2017

138

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Terezinha Caetano Xavier Coren-MG 1132699-TE, bem como a
iniciag¢@o de procedimento ético de oficio contra o Enfermeiro Anestor Valério de
Moraes Neto Coren-MG 422601.

17/08/2017

139

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor do Enfermeiro Eduardo
Henrique Ferreira de Almeida Coren-MG 263571.

17/08/2017

140

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Enfermeira
Alessandra Cristina da Silva Coren-MG 102987.

17/08/2017

141

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Juliana Aparecida da Silva Coren-MG 639403-TE.

14/08/2017
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142

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Bérbara Franciele Dias Coren-MG 1016316-TE.

14/08/2017

143

Dispde sobre o pedido de reabilitagdo apresentado pela Técnica de Enfermagem
Raquel de Souza Coren-MG 583037-TE.

01/09/2017

144

Dispde sobre a homologagao da conciliagdo realizada entre a Fundag¢do Hospitalar
do Estado de Minas Gerais e a Técnica de Enfermagem Micaela Gomes de Souza
Coren-MG 229413-TE.

01/09/2017

145

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre a Enfermeira Christiani
Rodrigues da Fonseca Coren-MG 242375 e a Enfermeira Juliana Assuncao
Rodrigues Coren-MG 159995.

01/09/2017

146

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital Regional do
Sul de Minas, contra a Técnica de Enfermagem Gilcéa Gongalves Elias de Mello
Coren-MG 368534-TE.

01/09/2017

147

Dispde sobre o arquivamento da dentdncia apresentada pelo Técnico de
Enfermagem Jilio César Rodrigues da Fonseca Coren-MG 774056-TE, contra a
Enfermeira Adailsa Cristina de Faria Coren-MG 179864, bem como contra as
Técnicas de Enfermagem Meyre de Fatima Siqueira Silva Coren-MG 358709-TE e
Isabel Maria dos Reis Coren-MG 395057-TE.

01/09/2017

148

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Senhora Celma
Aparecida Xavier Rodrigues, contra a Enfermeira Maria Estela Jacob Sabino
Coren-MG 238311.

01/09/2017

149

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Viviane
Adélia dos Santos Coren-MG 241807, contra a Enfermeira Nathdlia Rocha Faria
de Souza Coren-MG 336209.

01/09/2017

150

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Hospital Universitério
da Universidade Federal de Juiz de Fora, contra Aline de Souza Fernandes e
outros.

01/09/2017

151

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Ministério Pablico do
Estado de Minas Gerais — Promotoria Unica da Comarca de El6i Mendes, contra o
Enfermeiro Jaime Bernardes Bueno Jinior Coren-MG 176179.

01/09/2017

152

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Ministério Piblico do
Estado de Minas Gerais ? 3* PJ Defesa da Saide Comarca de Belo Horizonte,
contra a Enfermeira Nayanne Lopes Figueiredo Coren-MG 266985.

04/09/2017

153

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Fundacido Hospitalar
do Municipio de Varginha, Hospital Bom Pastor, contra o Enfermeiro Di6genes
Alexandre Salles Coren-MG 315506.

04/09/2017

154

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Enfermeiro Jodo
Batista Camargos Junior Coren-MG 370197, contra a Enfermeira Juliana
Aparecida Guimaraes Nagel Coren-MG 192497.

04/09/2017

155

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Francielle Esteves Calicio Coren-MG 704514-TE.

04/09/2017
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156

Dispde sobre a instaura¢io de Processo Etico em desfavor do Auxiliar de
Enfermagem Alan Eustdquio de Jesus Oliveira Coren-MG 448894-AE.

04/09/2017

157

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Magali Vieira Torres Coren-MG 467513-TE.

04/09/2017

158

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Valdete Maria da Silva Coren-MG 434442-TE.

04/09/2017

159

Dispde sobre a instaurag¢@o de processo ético em desfavor da Enfermeira Maria de
Fatima Guimardes Breves Coren-MG 28908 e do Técnico de Enfermagem Juanilio
Rodolfo Dionisio Coren-MG 397713-TE.

08/09/2017

160

Dispde sobre a instauracao de processo ético em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Eliane Jane Alves de Oliveira Martins Coren-MG 568516-AE.

08/09/2017

162

Dispde sobre a instauragio de Processo Etico em desfavor da Enfermeira Solange
Maria dos Santos Coren-MG 151020.

28/09/2017

163

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Senhor Ubiratan Silva
CRP 04/43529, contra a Enfermeira Mirian Murad Leite Andrade Coren-MG
33029.

28/09/2017

164

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada com as Enfermeiras Flavia
Felicia Lopes Gongalves Coren-MG 216237 e Laura Daniele Carlos Lage Lemos
Coren-MG 212737.

28/09/2017

165

Dispde sobre a homologagdo da conciliagdo realizada entre a Enfermeira
Margarida Pinto de Souza Coren-MG 80482 e o Enfermeiro Gustavo César
Augusto Moreira Coren-MG 253107.

28/09/2017

166

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Renata Natalina Gongalves dos Santos Oliveira Coren-MG 233645
TE.

28/09/2017

167

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Keila Damido da Cruz Coren-MG 923266-TE.

28/09/2017

168

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal ao Enfermeiro
Carmelino Gomes Evangelista Jinior Coren-MG 192543.

28/09/2017

169

Dispde sobre a absolvi¢do do Enfermeiro/Técnico de Enfermagem José Antdnio
Teles Coren-MG 240502 e 190503-TE, bem como da Auxiliar de Enfermagem
Sirlene Marcia Rodrigues Coren-MG 505467-AE.

28/09/2017

170

Dispde sobre o pedido de Desagravo Publico apresentado pela Enfermeira Luana
Cristina Sampaio Teles Coren-MG 186646 e pela Técnica de Enfermagem Carla
Patricia Cordeiro Vieira Duarte Coren-MG 803408-TE.

28/09/2017

171

Dispde sobre a homologag¢do da conciliagao realizada entre Enfermeiro Wesley
Alves Borges Coren-MG 193488 e a Enfermeira Aline Kroger Magalhaes Coren-
MG 111194, bem como sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo
Enfermeiro Wesley Alves Borges Coren-MG 193488 contra as Enfermeiras, Mara
Janudrio Queir6z Cabral Coren-MG 45139 e Swraide Salgado Agripino Coren-
MG 49564.

29/09/2017

172

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Auxiliar de
Enfermagem Vanuza Aparecida de Souza Coren-MG 226171-AE.

18/09/2017
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173

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Enfermeiro José
Fernandes de Oliveira Neto Coren-MG 83480, contra a Técnica de Enfermagem
Sumara Marilyn Moraes Henrique Coren-MG 287286-TE

02/10/2017

174

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Hospital Municipal
Margarita Morales, contra a Técnica de Enfermagem Renata de Gouvéa Marcelino
Lopes Coren-MG 633841-TE.

02/10/2017

175

Dispde sobre a homologacio da conciliagdo realizada entre a Casa de Caridade
Manoel Gongalves Sousa Moreira e a Auxiliar de Enfermagem Maria Auxiliadora
Ferreira Coren-MG 371685-AE.

02/10/2017

176

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Técnico de
Enfermagem Jefferson Eloy de Brito Coren-MG 425957-TE, contra a Enfermeira
Livia Silva Oliveira Librelon Coren-MG 180005.

02/10/2017

177

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Maria do Socorro Paixdo Coren-MG 932112-TE.

02/10/2017

178

Dispde sobre a instauragdo de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Gabriela Miranda Donato Coren-MG 434059-TE e do Enfermeiro
Edvaldo dos Santos Coren-MG 103546.

02/10/2017

179

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Marcia
Veronica Melo de Mendonga Coren-MG 98551, contra a Técnica de Enfermagem
Carla Alberta dos Santos Coren-MG 795142-TE e a Auxiliar de Enfermagem
Nélida Heraide Santos Coren-MG 159126-AE.

02/10/2017

180

Dispde sobre a homologacdo da conciliagdo realizada entre o Hospital Regional do
Sul de Minas e a Enfermeira Tatiana Flauzino Coren-MG 180093.

02/10/2017

181

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Técnico de
Enfermagem Aldair Rodrigues Coren-MG 296863-TE.

02/10/2017

182

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Senhor Gustavo
Roberto Santos Fonseca, contra a Enfermeira Silvania Maria Silva Gomes Coren-
MG 159601.

03/10/2017

183

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Mirian dos Santos Coren-MG 512456-TE, contra a Enfermeira
Adriana Moura Andrade Coren-MG 411450.

03/10/2017

184

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Ministério Piblico do
Estado de Minas Gerais ? 2* Promotoria de Justica de Varginha, contra a
Enfermeira/Auxiliar de Enfermagem Glducia Marchini Coren-MG 333786 e
534896-AE.

03/10/2017

185

Dispde sobre a instaurac¢io de Processo Etico em desfavor da Enfermeira Miriam
Rego de Castro Coren-MG 40521.

03/10/2017

186

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor do Enfermeiro Danilo
Vilas Boas Coren-MG 219809.

03/10/2017

187

Dispde sobre a instauragdo de Processo Etico em desfavor das Auxiliares de
Enfermagem Fabiana Vanessa Menezes Santos Leonel Coren-MG 729089-AE e
Salete Aradjo de Oliveira Coren-MG 403737-AE.

03/10/2017
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188

Dispde sobre a aplicacdo da penalidade de censura a Auxiliar de Enfermagem
Zilda Moreira dos Reis Coren-MG 242900-AE, bem como sobre a iniciacdo de
procedimento ético de oficio contra Técnica de Enfermagem Adila Faria Sabino

Coren-MG 615549-TE e a Enfermeira Helen Mara Lage Coren-MG 380085.

03/10/2017

189

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Técnica de
Enfermagem Rosdria Santana Oliveira Coren-MG 417763-TE, contra a Enfermeira
Luciana Cristina Gomes de Freitas Coren-MG 240615.

27/10/2017

190

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pela Enfermeira Raquel
Eliete Moreira Coren-MG 246050, contra a Enfermeira Luciana Gomes da Silva
Coren-MG 83690.

27/10/2017

191

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Técnico de
Enfermagem Jardel Augusto de Souza Coren-MG 631490-TE, contra a Enfermeira
Laisa Viviane Suzart Dias Coren-MG 206690.

27/10/2017

192

Dispde sobre o arquivamento da dentincia apresentada pelo Senhor Fernando
Henrique Figueiredo de Andrade OAB-MG-150634, contra o Enfermeiro Adelson
Martins Ramos Coren-MG 332071.

30/10/2017

193

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada contra a Enfermeira Luana
Silva Galdino Coren-MG 229375.

30/10/2017

194

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pela Fundagao Hospitalar
do Estado de Minas Gerais.

30/10/2017

197

Dispde sobre a instauracio de Processo Etico em desfavor da Técnica de
Enfermagem Gislene Barbosa de Sousa Coren-MG 604865-TE.

30/10/2017

198

Dispde sobre o arquivamento da dentncia apresentada pelo Enfermeiro Adeilson
Camilo de Oliveira Coren-MG 339507, contra as Enfermeiras Karyne Oliveira
Melo Coren-MG 70680 e Josiane Vilanova de Souza Coren-MG 185613.

30/10/2017

199

Dispoe sobre a absolvi¢do do Enfermeiro Ronaldo Leal Rosa Coren-MG 112183.

30/10/2017

200

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia Verbal a Técnica de
Enfermagem Graciela Sant'Ana Tomaz Coren-MG 447047-TE.

30/10/2017

201

Dispde sobre a absolvi¢do da Enfermeira / Técnica de Enfermagem Elvira
Madalena Almeida Coren-MG 355445 / 287204 TE e da Auxiliar de Enfermagem
Gercy Silva Custédio Coren-MG 509176 AE.

30/10/2017

202

Dispde sobre a aplicag@o da penalidade de adverténcia verbal a Enfermeira Tania
Maria Viegas de Faria Coren-MG 250095; penalidade de adverténcia verbal e
censura a Auxiliar de Enfermagem Lourdes Perpétua Alves de Almeida Coren-MG
649041 AE e penalidade de Censura a Técnica de Enfermagem Lourdes Aparecida
de Freitas Coren-MG 122004 TE.

30/10/2017

203

Homologa parcialmente as Elei¢des 2017 destinadas a composicao do Plenario do
Coren-MG no triénio 2018/2020.

01/11/2017
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PORTARIAS
1 Exonera o Coordenador Adjunto de Tecnologia da Informagao. 02/01/2017
2 Nomeia Coordenador Adjunto de Tecnologia da Informagao. 02/01/2017
3 Designa servidora para participar de reunido com a Presidente ¢ o Procurador 02/01/2017
Geral do Coren-PE.
4 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1458/34/2016. 05/01/2017
5 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1467/43/2016. 05/01/2017
6 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1468/44/2016. 05/01/2017
7 Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1465/41/2016. | 05/01/2017
8 Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1461/37/2016. | 05/01/2017
9 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1461/37/2016. 05/01/2017
10 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1459/35/2016. | 05/01/2017
Designa servidoras para participar de reunido da Camara Técnica de Fiscalizagdo
11 do Cofen / CTFIS nos dias 17, 18 e 19 de janeiro de 2017 no escritério de 05/01/2017
representacdo do Cofen, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
12 Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente a dendncia n° 05/01/2017
138/16, protocolada sob n° 14270/16.
13 Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para 09/01/2017
emitir parecer referente a dendncia n® 155/16, protocolada sob n® 4261/16.
14 Designa a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247-R, 09/01/2017
para emitir parecer referente a dentincia n® 150/16, protocolada sob n°® 8255/16.
s Designa a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005, 09/01/2017
para emitir parecer referente a dentncia n® 145/16, protocolada sob n° 13673/16.
Designa a Conselheira Enfermeira Anisia Luiza de Queiréz Salustiano Coren-MG
16 42346, para emitir parecer referente a dentincia n° 139/16, protocolada sob n° 09/01/2017
14040/16.
Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves Diana
17 Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente a dentincia n°® 133/16, 09/01/2017
protocolada sob n° 8563/16.
Designa a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
18 MG 283246, para emitir parecer referente a dentincia n° 136/16, protocolada sob n° | 09/01/2017
5045/16.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
19 MG 308266-TE, para emitir parecer referente a dentincia n® 157/16, protocolada | 11/01/2017

sob n° 8271/16 e 8649/16.
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20

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vania da Conceicéo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente a dentincia
n° 144/16, protocolada sob n° 13955/16.

11/01/2017

21

Designa Conselheira e servidores para participarem do Encontro Setorial de
Planejamento e Gestdo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem a
se realizar dias 30 e 31 de janeiro de 2017 na Sede do Cofen em Brasilia.

11/01/2017

22

Designa Conselheira para participar de oitiva referente ao Desagravo n°. 03/2015,
a se realizar no dia 24 de janeiro de 2017, na cidade de Governador Valadares-
MG.

11/01/2017

23

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247-R,
para emitir parecer referente a dentincia n° 142/16, protocolada sob n° 13421/16.

11/01/2017

24

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente a dentincia n® 171/16, protocolada sob n°® 8525/16.

11/01/2017

25

Designa membros para integrarem Comissao para realizar levantamento de
necessidades, acompanhar, fiscalizar e auxiliar na elaboracio do Edital do
Concurso Publico para preenchimento de vagas no Coren-MG.

12/01/2017

26

Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1462/38/2016.

12/01/2017

27

Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1463/39/2016.

12/01/2017

28

Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1471/47/2016.

12/01/2017

29

Designa servidora para participar de reunido da Camara Técnica de Fiscalizagdo
do Cofen/CTFIS nos dias 17, 18 e 19 de janeiro de 2017 no escritério de
representacdo do Cofen, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.

12/01/2017

30

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Liicia Martins Coren-MG
85215-AE para emitir parecer referente a dentincia n° 152/16, protocolada sob n°
7630/16.

12/01/2017

31

Designar o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente a dentincia protocolada sob n°® 1357/16.

12/01/2017

32

Designa a Conselheira Enfermeira Marlene Cristina dos Santos Coren-MG
270125, para emitir parecer referente a dentncia n®. 176/16, protocolada sob n°.
13376/16 e 13825/16.

12/01/2017

33

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente a dentincia n°® 153/16,
protocolada sob n° 13072/16

12/01/2017

34

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente a dentincia n° 163/16, protocolada
sob n°® 12776/16.

13/01/2017

35

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente a dentincia n® 177/16, protocolada
sob n° 14564/16.

13/01/2017

36

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Maria Eudes Vieira Coren-MG
151020-AE, para emitir parecer referente a dentincia n® 173/16, protocolada sob n
5341/16.

o

13/01/2017
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37

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
MG 308266-TE, para emitir parecer referente a dentincia n® 179/16, protocolada
sob n°® 14615/16

13/01/2017

38

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente a dendncia n°
156/16, protocolada sob n° 14437/16.

13/01/2017

39

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente a dentincia n® 178/16,
protocolada sob os n°s 14899/15 e 14081/15.

13/01/2017

40

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vania da Conceigdo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente a dentincia
n°® 154/16, protocolada sob o n° 111915/16.

13/01/2017

41

Designa Enfermeira fiscal para executar ordens referente a carta precatéria n°
04/16, protocolada sob o n° 14630/16.

13/01/2017

42

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente a dentincia n°® 143/16, protocolada sob n° 13155/16.

13/01/2017

43

Designar a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
MG 283246, para emitir parecer referente a dentincia n® 140/16, protocolada sob n°
14575/16.

13/01/2017

44

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente a dentincia n® 166/16, protocolada
sob n°® 13263/16.

13/01/2017

45

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente a dentincia n°
170/16, protocolada sob n° 13678/16.

13/01/2017

46

Designar a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente a dentincia n° 160/16, protocolada sob n°® 14586/16.

13/01/2017

47

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Mdrcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente a dentincia n°® 148/16,
protocolada sob o n°® 12739/16.

13/01/2017

48

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente a dentincia n° 146/16, protocolada sob n° 13944/16.

13/01/2017

49

Designar a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
MG 283246, para emitir parecer referente a dentincia n° 159/16, protocolada sob n°
14337/15.

13/01/2017

50

Designar o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente a dentincia n° 161/16, protocolada sob n° 13466/16.

13/01/2017

51

Designar a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente a dentincia n® 174/16, protocolada sob n°® 1135/16.

13/01/2017

52

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente a dentincia n°® 175/16,
protocolada sob n° 13473/16.

13/01/2017
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53

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente a dentincia n° 164/16, protocolada sob n° 13703/16.

13/01/2017

54

Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005, para emitir
parecer referente a dentincia n® 162/16, protocolada sob n°® 7248/16.

13/01/2017

55

Designa Coordenador da Unidade de Inscri¢do, Registro e Cadastro do Coren-MG.

16/01/2017

56

Nomeia Coordenador Adjunto da Unidade de Inscri¢do Registro e Cadastro.

16/01/2017

57

Exonera a Coordenadora Adjunta da Unidade de Inscri¢do, Registro e Cadastro do
Coren-MG.

16/01/2017

58

Designa Comissdo para averiguar possiveis irregularidades na emissao de
diplomas do curso Técnico em Enfermagem (PRONATEC) pela Faculdade
Pitagoras de Governador Valadares.

16/01/2017

59

Designa a Colaboradora para realizar Visita Técnica em conjunto com Enfermeira
Fiscal nos Hospitais Mario Penna e Luxemburgo em Belo Horizonte, no dia 19 de
janeiro de 2017.

17/01/2017

60

Designa Comissao para elaborag@o e encaminhamento da Prestacido de Contas do
Coren-MG do exercicio 2016.

18/01/2017

61

Designa servidores para participarem do Encontro Setorial de Planejamento e
Gestdo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem a se realizar dias
30 e 31 de janeiro de 2017 na Sede do Cofen em Brasilia.

19/01/2017

62

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praga
Coren-MG 308266-TE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal ao Técnico
de Enfermagem Luciano Gomes de Souza Coren-MG 733087-TE, referente ao
Processo Etico n° 1383/25/2014.

24/01/2017

63

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético
n°® 04/17, protocolada sob n° 5482/16.

24/01/2017

64

Designar a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
MG 283246, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 02/17,
protocolada sob n° 16630/14.

24/01/2017

65

Designa Conselheira para participar de Audiéncia de Conciliacdo referente a
dentdncia n®. 112/2016, a se realizar no dia 07 de fevereiro de 2017, na cidade de
Varginha-MG.

24/01/2017

66

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para aplicar penalidade de adverténcia verbal a Auxiliar de Enfermagem Aparecida
de Fatima Aguiar Coren-MG 543669-AE, referente ao Processo Etico n°
1361/03/2014.

24/01/2017

67

Designa Comissao para normatizar e definir critérios para Produtividade dos
Enfermeiros Fiscais do Coren-MG.

23/01/2017

68

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
169/16, protocolada sob os n° 6227/16 e 12734/16.

24/01/2017
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69

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,

para emitir parecer referente o procedimento ético n° 158/16, protocolada sob n°
1965/16

24/01/2017

70

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Adriana Aparecida da Silva
Pinheiro Coren-MG 608117-TE, para emitir parecer referente o procedimento
ético n° 168/16, protocolado sob n°® 11471/16.

24/01/2017

71

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247-R,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 165/16, protocolado sob n°
11150/16.

24/01/2017

72

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
06/17, protocolado sob o n° 6234/16

25/01/2017

73

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
05/17, protocolado sob o n° 9335/16

25/01/2017

74

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente o procedimento €ético n® 10/17,
protocolado sob n® 13464/16.

25/01/2017

75

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,

para emitir parecer referente o procedimento ético n° 07/17, protocolado sob n°
12148/16.

25/01/2017

76

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 150/16,
protocolada sob n® 12621/15

25/01/2017

77

Designa Servidores do Coren-MG para participarem do Encontro Setorial da
Comissao Permanente de Licitagdo, a se realizar nos dias 08 e 09 de fevereiro de
2017, na cidade de Brasilia-DF.

25/01/2017

78

Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG 85215-AE
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 151/16, protocolado sob n°
7995/16.

25/01/2017

79

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente a Dentdncia n®
167/16, protocolada sob n° 11175/16

25/01/2017

80

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente a dentdncia n°
172/16, protocolada sob n° 10682/16

25/01/2017

81

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente a Dentdncia n°®
147/16, protocolada sob n° 13943/16

25/01/2017

82

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,

para emitir parecer referente o procedimento ético n® 09/17, protocolada sob n°
417/17.

25/01/2017

83

Nomeia membros efetivos e suplentes para a Comissdao Permanente de Licitagdo
do Coren-MG.

25/01/2017
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84

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 01/17, protocolado sob n°
7729/16.

26/01/2017

85

Designar o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente o procedimento ético n° 03/17, protocolada sob n°
1782/16.

26/01/2017

86

Designar a Conselheira Enfermeira Marlene Cristina dos Santos Coren-MG
270125, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 12/17, protocolada
sob n® 6232/16.

26/01/2017

87

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente a solicitacdo de desagravo n° 03/16, protocolada sob n°
4165/16.

26/01/2017

88

Designa Procurador do Coren-MG para acompanhar o Presidente na assinatura da
escritura da nova sala da Subse¢do do Coren-MG, a se realizar nos dias 02 de
fevereiro de 2017, na cidade de Uberlandia-MG.

30/01/2017

89

Designa colaboradora para ministrar palestra de "Seguranga do paciente com
énfase nos erros de medicacdo", no dia 09 de fevereiro de 2017, durante a Plenaria
Aberta do Coren-MG em Juiz de Fora-MG.

30/01/2017

90

Designa colaboradora para ministrar palestra de Introdug¢ao ao Coaching no dia 09
de fevereiro de 2017, durante a Plenaria Aberta do Coren-MG em Juiz de Fora-
MG.

30/01/2017

91

Designa substituto para Coordenador Adjunto de Camara Técnica do Coren-MG.

30/01/2017

92

Designar a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente o procedimento ético n°® 14/17, protocolada sob n°
210/17.

30/01/2017

93

Designar a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 15/17, protocolada sob n°®
209/17.

30/01/2017

94

Designa Procuradora Geral e Procurador adjunto para representarem o Coren-MG,
em audiéncia no Tribunal Regional do Trabalho, a se realizar no dia 26 de janeiro
de 2017, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.

30/01/2017

95

Designar a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 16/17, protocolada sob n°
206/17.

01/02/2017

96

Designar para instruir o Processo Etico n® 1469/45/2016, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Lucinete Duarte dos Santos Ferreira
Coren-MG 76321, Presidente e a Enfermeira Sonia de Souza Morais Fernandes
Coren-MG 26359, Secretaria.

01/02/2017

97

Designa Comissao de Instrugdo para atuar no Processo ético n°. 1466/42/2016.

01/02/2017

98

Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo ético n°. 1477/53/2016.

01/02/2017

99

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n
1409/14/2015.

o

01/02/2017
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100

Designar para instruir o Processo Etico n® 1473/49/2016, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Helen Maria Ramos de Oliveira Lopes
Coren-MG 38462, Presidente e a Auxiliar de Enfermagem Geralda de Fatima
Barbosa Coren-MG 32997-AE, Secretaria.

01/02/2017

101

Designar para instruir o Processo Etico n° 1472/48/2016, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeiro Warlen César do Carmo Coren-MG
271550, Presidente e a Enfermeira Rosangela Hercilia Gongalves Coren-MG

304779, Secretaria.

01/02/2017

102

Designar para instruir o Processo Etico n° 1475/51/2016, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e a Enfermeira Luana Carneiro Graciano Coren-MG 243810,

Secretaria.

01/02/2017

103

Designa Servidora para participar da Plendria Aberta do Coren-MG, a se realizar
no dia 09 de fevereiro de 2017, na cidade de Juiz de Fora-MG.

01/02/2017

104

Designa Conselheira para participar de Audiéncia de Conciliagdo referente a
dentdncia n®. 112/2016, a se realizar no dia 07 de fevereiro de 2017, na cidade de
Varginha-MG.

01/02/2017

105

Designa Comissdo para avaliar reajuste salarial do ano de 2012 aos empregados
admitidos por meio do Concurso Publico Edital 01/2011.

02/02/2017

106

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE para realizar audiéncia prévia de conciliag@o,
referente a dentincia n°® 112/16, protocolada sob n°® 10469/16.

03/02/2017

107

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n° 1401/06/2015.

03/02/2017

108

Destituir da Comissdo de Instrugio do Processo Etico n® 1410/15/2015 o
Enfermeiro Danilo Ulisses de Oliveira Coren-MG 332882. Designar a Enfermeira
Maria Sizina Scarpa Tonaco Coren-MG 11904, para dar continuidade a instru¢ao

do Processo Etico n° 1410/15/2015, na qualidade de Secretaria da Comissdo de
Instrucdo.

07/02/2017

109

Designa membros para comporem a Comisséo de Etica do Coren-MG.

07/02/2017

111

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca
Coren-MG 308266-TE, para emitir parecer referente a procedimento ético n°
13/17, protocolada sob n°® 14501/16.

09/02/2017

112

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vania da Conceicéo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente o
procedimento ético n° 11/17, protocolada sob o n° 12601/16

13/02/2017

113

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento
ético n° 19/17, protocolada sob n°® 6493/16.

10/02/2017

114

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento
ético n° 18/17, protocolada sob n°® 5925/16.

10/02/2017
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Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para

115 emitir parecer referente o procedimento ético n® 17/17, protocolada sob n°® 10/02/2017
14460/16.
Nomeia Comissao Eleitoral responsavel pela organizagdo e acompanhamento do
116 processo eleitoral para escolha da nova Comissao Interna de Prevencdo de 13/02/2017
Acidentes do Coren-MG.
117 Designa membros para comporem a Camara Técnica do Coren-MG. 14/02/2017
118 Designa representante do C(.)n'selho Regfonal de Enfermagem de Minas Gerais no 14/02/2017
Conselho Municipal de Saidde de Pocos de Caldas-MG.
Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
119 emitir parecer referente solicitagdo de reabilitagdo n® 03/17, protocolada sob o n°. | 14/02/2017
997/17.
Designar a Conselheira Enfermeira Lisandra Caixeta de Aquino Coren-MG
120 118636, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 21/17, protocolado | 14/02/2017
sob n® 12747/16.
121 Determina a SubStltUIQa/O do Presidente pel.a V%ce Presidente do Coren-MG no 14/02/2017
periodo de 02 a 06 de janeiro de 2017.
122 Determina a substltulga,o do Presidente pel'a V%ce Presidente do Coren-MG no 14/02/2017
periodo de 30 a 31 de janeiro de 2017.
123 Determina a substitui¢do do Presidente p.ela Vice Presidente do Coren-MG no dia 14/02/2017
02 de fevereiro de 2017.
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Viania da Conceicdo Castro
124 Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente o 14/02/2017
procedimento ético n° 22/17, protocolada sob o n® 801/17.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca
125 Coren-MG 308266-TE, para emitir parecer referente a procedimento ético n° 14/02/2017
23/17, protocolada sob n° 1113/17
Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
126 para realizar audiéncia prévia de conciliagdo, referente a dentincia n® 139/16, 15/02/2017
protocolada sob n° 14040/16.
127 Designa Comissao Interna de Prevencao de Acidentes do Coren-MG. 17/02/2017
128 Designa Serv1d.ores paraf participarem de Visita Tecnllca na emp.resa Hellern/lann 20/02/2017
Tyton, a se realizar no dia 29 de marco de 2017, na cidade do Rio de Jundiai-SP.
Designa Colaboradora para participar do I Encontrolnternacional de Processo de
129 Enfermagem, a serealizar nos dias 22 e 23 de junho de 2017, na cidade de Sdo 20/02/2017
Paulo-SP.
130 Determina a substituicdo do Presidente pt.:la Vice-Presidente do Coren-MG no dia 20/02/2017
24 de fevereiro de 2017.
Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice-Presidente do Coren-MG nos
131 20/02/2017
dias 01 e 02 demarco de 2017.
Designa Servidora do Coren-MG para Participar do II Semindario de Alinhamento
132 | Estratégico em Comunicacdo do Sistema Cofen/Conselhos Regionais,, a se realizar | 22/02/2017

nos dias 19 e 20 de abril de 2017, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.
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133

Designar a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer de revisor referente ao Processo Etico n® 1300/51/2012.

22/02/2017

134

Designar para instruir o Processo Etico n® 1470/46/2016, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Erica Patricia de Assis Coren-MG 98545,
Presidente e a Enfermeira Lucielena Maria de Sousa Garcia Soares Coren-MG
92132, Secretaria.

22/02/2017

135

Designar para instruir o Processo Etico n° 1452/28/2016, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Lucinete Duarte dos Santos Ferreira
Coren-MG 76321, Presidente e a Enfermeira Sonia de Souza Morais Fernandes
Coren-MG 26359, Secretaria.

22/02/2017

136

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n°
1413/18/2015.

22/02/2017

137

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente a solicitacdo de desagravo n° 01/17, protocolada sob
N° 11038/16.

22/02/2017

138

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praga
Coren-MG 308266-TE, para emitir parecer referente solicitacéo de reabilitacdo n°
01/17, protocolada sob o n°. 308/17.

22/02/2017

139

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente solicitagio de
reabilitacdo n® 02/17, protocolada sob o n°. 430/17.

22/02/2017

140

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1419/24/2015

22/02/2017

141

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1396/1/2015.

22/02/2017

142

Designa Commissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1482/2/2017.

02/03/2017

143

Designa membros para comporem a Comissdo de Coleta Seletiva Solidaria do
Coren-MG.

02/02/2017

144

Designa servidor para participar do Treinamento presencial Kaspersky endpoint
security and management - fundamentals, a se realizar no periodo de 15 a 17 de
marco de 2017, na cidade de Sao Paulo-SP.

02/02/2017

145

Designar o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
realizar audiéncia prévia de conciliagdo, referente a dentdncia n°® 48/16, protocolada
sob n°® 15624/15.

02/03/2017

146

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para realizar audiéncia prévia de conciliagdo, referente a dentincia n® 162/16,
protocolada sob n°® 7248/16.

02/03/2017

147

Destitui e Designa Membro de Comissio de Instrugio do Processo Etico n°.
1411/16/2015.

03/03/2017

148

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 31/17,
protocolado sob n°® 1413/17.

03/03/2017
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Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-

149 MG 495565-TE, para emitir parecer referente o procedimento €tico n® 32/17, 03/03/2017
protocolado sob n® 1390/17.
150 Designa Coordenador Adjunto da Subsecdo do Coren-MG na cidade de Juiz de 06/03/2017
Fora-MG.
151 Designa Coordenador Adjunto da Subsecdo do Coren-MG na cidade de Montes 06/03/2017
Claros-MG.
Designar a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
152 para emitir parecer referente o procedimento ético n° 33/17, protocolada sobn® | 03/03/2017
1443/17.
Designa colaboradora e servidora para participarem do I Encontro
153 Nacional/Internacional de Enfermagem Ginecoldgica: a Enfermagem Ginecoldgica 06/03/2017
na Atencao Integral a Satide da Mulher no SUS, a realizar-se no periodo de 05 a
07 de abril de 2017, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.
154 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1474/50/2016. | 06/03/2017
155 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1484/04/2017 06/03/2017
156 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1483/03/2017. | 06/03/2017
157 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1476/52/2016. | 06/03/2017
158 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1478/54/2016. | 06/03/2017
Destitui e designa membro de Comissdo de Instru¢ido do Processo Etico n®
159 1441/17/2016. 07/03/2017
160 Des1g.na~0 Proc.:urador Nun? de Moura .Rangel para prestar supor.te juridico a 07/03/2017
Comissdo designada através da Portaria n° 105, de 02 de fevereiro de 2017.
Destitui e designa membro de Comissao de Instru¢do do Processo Etico n°
161 1431/29/2015. 08/03/2017
Designa Conselheiras para participarem do Encontro de Etica de Enfermagem do
162 Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro - Filial 09/03/2017
Ebserh", a se realizar no dia 29 de marco de 2017, na cidade de Uberaba-MG.
163 Designa a Conselheira El?fennelr.ei R(.)sana} Marla Resgallla~C0ren—MG 15247, para 09/03/2017
realizar audiéncia prévia de conciliag@o.
Designa servidores e Conselheiras do Coren-MG para participarem do Semindrio
164 Administrativo do Cofen, a se realizar no periodo de 04 e 07 de abril de 2017, na | 10/03/2017
cidade de Natal-RN.
Designa Servidores e Colaboradores para participarem do 9° Encontro Mineiro de
165 Técnicos e Auxiliares de Enfermagem do Coren-MG e da Plendria Aberta e a se 13/03/2017
realizarem nos dias 05 e 06 de abril de 2017, respectivamente na cidade de
Uberlandia-MG.
Designa Servidoras para participarem do 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, a
166 se realizar no periodo de 20 a 24 de mar¢o de 2017, na cidade de Foz do Iguagu- | 13/03/2017

PR.
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167

Designa Servidoras para participarem de Reunifio no Conselho Municipal de
Saudde, a se realizar no dia 15 de marco de 2017, na cidade de Montes Claros-MG.

14/03/2017

168

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico 1409/14/2015.

14/03/2017

169

Designa substituto para a Coordenacdo Adjunta do Departamento de Fiscalizacdo
do Coren-MG, no periodo compreendido entre 15/03 a 13/04/17.

15/03/2017

170

Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice-Presidente do Coren-MG nos
dias 15 e 21 de marco de 2017.

15/03/2017

171

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 34/17, protocolada sob n°®
14633/16.

17/03/2017

172

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane Silva Maciel Coren-MG
512896-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°® 36/17,
protocolado sob n°® 11089/15.

17/03/2017

173

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG
85215-AE para emitir parecer referente o procedimento ético n® 35/17, protocolado
sob n° 8015/16.

17/03/2017

174

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 37/17, protocolado sob n°
9912/16.

17/03/2017

175

Designa a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 38/17, protocolada sob n°®
1333/17.

17/03/2017

176

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 39/17, protocolada sob n°
1403/17.

17/03/2017

177

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
MG 308266-TE, para emitir parecer referente a procedimento ético n° 42/17,
protocolada sob n° 8591/16.

17/03/2017

178

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético
n°® 43/17, protocolada sob n° 7637/16.

17/03/2017

179

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n°® 44/17, protocolado sob n°
1264/17.

17/03/2017

180

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 45/17, protocolada sob n°
4067/16.

17/03/2017

181

Designa a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 46/17, protocolada sob n°® 632/17.

17/03/2017

182

Designa a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 47/17, protocolada sob n°
507/17.

17/03/2017
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Designa a Conselheira Enfermeira Anisia Luiza de Queiréz Salustiano Coren-MG

183 42346, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 48/17, protocolado | 17/03/2017
sob n°® 1922/17.
Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves Diana
184 Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 17/03/2017
49/17, protocolado sob n°® 1532/16.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
185 | Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético | 17/03/2017
n°® 50/17, protocolada sob n° 1856/17.
Designa a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
186 para emitir parecer referente o procedimento ético n® 51/17, protocolada sob n° 17/03/2017
16685/15.
Designa a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
187 emitir parecer referente o procedimento ético n® 52/17, protocolada sob n° 17/03/2017
1671/17.
188 Exonera o Assessor Especial de Tecnilogia da Informacao. 30/03/2017
Determina a instauragdo de sindicancia para apuragdo de fatos narrados no
189 Comunicado Interno n° 295-2017-UIRC, nos moldes do Cédigo de Etica dos 22/03/2017
Empregados Piblicos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.
190 Designa servidor(a) responsavel por adlanta%mento de suprimento de fundos nesta 22/03/2017
Autarquia.
191 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1489/09/2017. 22/03/2017
Designar a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
192 para emitir parecer referente o procedimento ético n° 53/17, protocolada sobn® | 22/03/2017
2498/17.
Designa Servidora do Coren-MG para Holomologagdo de rescisdo contratual de
193 Evandro Martins Falc@o, a se realizar no dia 31 de marco de 2017, na cidade de 23/03/2017
Sao Paulo/SP.
194 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1486/06/2017. 24/03/2017
195 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1479/55/2016. 24/03/2017
196 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1491/11/2017. | 24/03/2017
197 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1490/10/2017. 24/03/2017
198 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1485/05/2017. 24/03/2017
Designa colaboradoras para ministrar palestra na Semana da Enfermagem do
199 Coren-MG, a se realizar nos dias 09 e 10 de maio de 2017, na cidade de Belo 28/03/2017
Horizonte-MG.
200 Concede a cessdo do empregado Pul')hco do Coren—'M,G. Eli Alves da Silva para que 28/03/2017
0 mesmo exerga o cargo comissionado no Municipio de Volta Redonda/RJ.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane Silva Maciel Coren-MG
201 512896-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°® 54/17, 29/03/2017

protocolado sob n°® 14292/16.
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202

Nomeia membros efetivos e suplentes para a Comissdo Permanente de Licitacdo
do Coren-MG.

29/03/2017

203

Designa Coordenador da Unidade de Gestdo de Contratos do Coren-MG.

29/03/2017

204

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves Diana
Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
55/17, protocolado sob n° 2803/17.

29/03/2017

205

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Liicia Martins Coren-MG
85215-AE para emitir parecer referente o procedimento ético n° 56/17, protocolado
sob n® 2704/17.

29/03/2017

206

Designa membros para integrarem Comissdo para realizar levantamento de
necessidades, acompanhar, fiscalizar e auxiliar na elaboracdo do Edital do
Concurso Publico para preenchimento de vagas no Coren-MG.

30/03/2017

207

Dispde sobre a aplicagdo da penalidade de adverténcia verbal a Técnica de
Enfermagem Carmem Liicia da Silva Coren-MG 670732-TE.

31/03/2017

208

Designa Conselheiras para ministrar Palestra sobre Comisséo de Etica no Hospital
Pocos de Caldas, a se realizar no dia 12 de abril de 2017, na cidade de Pocos de
Caldas-MG.

31/03/2017

209

Designa Colaboradora para ministrar palestra no Hospital Universitario da
Universidade Federal de Juiz de Fora, a se realizar no dia 15 de maio de 2017, na
cidade de Juiz de Fora-MG.

31/03/2017

210

Designa Grupo de Trabalho para andlise e avaliacdo da Pauta Geral apresentada
pelo Sindicato dos Empregados de Conselhos e Ordens de Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional do Estado de Minas Gerias - Sindecofe-MG, referente a
Data Base 2017.

31/03/2017

211

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
aplicar penalidade de adverténcia verbal a Enfermeira Rosilaine Martins Pires
Coren-MG 44396, referente ao Processo Etico n® 1244/38/2011.

31/03/2017

212

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
aplicar penalidade de adverténcia verbal a Enfermeira Rita de Cassia Machado
Portugal Coren-MG 225872, referente ao Processo Etico n° 1364/6/2014.

31/03/2017

213

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
aplicar penalidade de adverténcia verbal a Enfermeira Renata Pires Santos da
Costa Coren-MG 175727, referente ao Processo Etico n° 1378/20/2014.

31/03/2017

214

Designa substituto para Unidade Financeira do Coren-MGno periodo
compreendido entre 03/04/2017 a 13/04/2017.

03/04/2017

215

Designar para instruir o Processo Etico n® 1480/56/2016, a Comisséao de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Lucielena Maria de Sousa Garcia Soares
Coren-MG 92132, Presidente e Enfermeira Erica Patricia de Assis Coren-MG
98545, Secretaria.

03/04/2017

216

Designa a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n° 1402/07/2015.

04/04/2017

217

Designa a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente ao Processo Etico n°® 1422/27/2015.

04/04/2017
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218

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 57/17, protocolada sob n°®
2950/17.

04/04/2017

219

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
58/17, protocolada sob n°® 198/17.

06/04/2017

220

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 59/17,
protocolada sob n°® 3322/17.

06/04/2017

221

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vania da Conceigdo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente o
procedimento ético n® 60/17, protocolada sob n°® 2523/17.

06/04/2017

222

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Baga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 61/17, protocolada sob n°
12006/16.

06/04/2017

223

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 62/17, protocolada sob n°
3032/17.

06/04/2017

224

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 40/17, protocolado sob n°
1604/17 e 3146/17.

06/04/2017

225

Designa Servidora e Colaboradora para participar da Oficina sobre 3* Etapa da
Implantacdo da Sistematizacdo de Fiscalizagdo em Servigo de Enfermagem
Obstétrica, a se realizar nos dias 08 e 09 de maio de 2017, na cidade de Brasilia-
DF.

10/04/2017

226

Determina aditamento do objeto de andlise da Comissdo designada pela Portaria n®
105, de 02 de fevereiro de 2017.

10/04/2017

227

Designa Conselheira para realizar revisdo ortografica da Guia: Orientacdes para a
atuacdo da equipe de Enfermagem na Atenc¢d@o Primadria a Sadde.

10/04/2017

228

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 28/17, protocolada sob n°®
1405/17.

11/04/2017

229

Revoga a Portaria n° 68, de 29 de fevereiro de 2016.

11/04/2017

230

Constitui grupo de trabalho para analisar e executar a Gestdo de documentos nas
Unidades e Assessorias do Coren-MG, composto por um servidor de cada setor e o
nomeia como responsdvel pelo arquivo corrente de sua unidade.

11/04/2017

231

Designar para instruir o Processo Etico n® 1487/07/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Elianna Walquiria Fonseca Camacho
Coren-MG 82638, Presidente e Enfermeira Helen Maria Ramos de Oliveira Lopes
Coren-MG 38462, Secretdria.

11/04/2017

232

Designar para instruir o Processo Etico n° 1488/08/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e Enfermeira Luana Carneiro Graciano Coren-MG 243810,

Secretaria.

11/04/2017
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Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa

233 Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento 11/04/2017
ético n® 63/17, protocolada sob n°® 7644/16
Designa Colaboradora para ministrar palestra na VIII Semana da Enfermagem da
234 Universidade Federal de Vigosa, a se realizar nos 08 e 09 de junho 2017, na cidade | 13/04/2017
de Vigosa-MG.
Designa colaboradora para representar o Coren-MG junto a Comissdo Municipal
235 de Controle de Infeccdes relacionadas a Assisténcia a Satide da Secretaria 13/04/2017
Municipal de Satide/SUSBH.
236 Autoriza a funcionaria a Sra. 'Mfaissarlle. Andressa Costa Ledo, o retorno a fungio de 17/04/2017
bibliotecédria do Coren-MG.
Designa Assessor Especial da Presidéncia para participar de reunido sobre a
237 compra de sala para Subse¢do de Juiz de Fora., a se realizar no dia 19 de abril de | 17/04/2017
2017 na cidade de Juiz de Fora-MG.
Designa Colaborador para ministrar Palestra sobre Sindrome de Burnout durante a
238 | Semana da Enfermagem do Centro Universitdrio Esticio, a se realizar no dia 12 de | 19/04/2017
maio de 2017, na cidade de Belo Horizonte-MG.
739 Determina a substitui¢do do Presidente Pela Vice Presidente do Coren-MG no dia 19/04/2017
05 de maio de 2017.
Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no
240 periodo de 10 a 12 de maio de 2017. 19/0472017
Designa Servidora para participar de reunido com a Coordenadora do
241 Departamento de Registro e Cadastro do Cofen, a se realizar nos dias 27 e 28 de | 19/04/2017
abril de 2017, na cidade de Brasilia-DF.
Designa Conselheiras para divulgar a Plenaria Aberta do Coren-MG, no periodo de
242 15 a 18 de maio de 2017, na cidade de Montes Claros-MG. 26/04/2017
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
243 Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n° 26/04/2017
1421/26/2015.
Designa servidor para participar de reunidio de trabalho com os Coordenadores de
244 Fiscalizacdo dos Conselhos Regionais, a se realizar nos dias 03 e 04 de maio de | 26/04/2017
2017, na cidade de Brasilia-DF.
245 Exonera o Assessor Especial Administrativo. 26/04/2017
Designa Conselheira para participar de credenciamento nos eventos da Semana da
246 Enfermagem, a se realizar no periodo de 09 a 10 de maio de 2017, na cidade de | 27/04/2017
Belo Horizonte-MG.
247 Determina o ponto facultativo no dia 28 de abril de 2017. 27/04/2017
248 Designa membros para comporem a Camara Técnica do Coren-MG. 27/04/2017
Designa membros para comporem a Comissdo de Etica e de Implantacéo e
249 Implementacio de Comissdes de Etica nas instituicdes de satde no estado de 27/04/2017
Minas Gerais.
250 Designa Colaboradores para ministrar palestra na Plendria Aberta do Coren-MG, a 27/04/2017

se realizar no dia 08 de junho de 2017, na cidade de Montes Claros-MG.
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Concede licenga sem remunerac¢io a Enfermeira Fiscal Deise Leonel Assungdo

251 Lara, Coren-MG 156.278. 02/05/2017
252 Designa servuliora parja participar da Plenz.lrla Aberta do Coren-MG, a se realizar 02/05/2017
no dia 08 dejunho de 2017, na cidade de Montes Claros-MG.
)53 Designa ocupante para Cargo Comissionado criado na Estrutura Administrativa do 03/05/2017
Coren-MG.
254 Designa pregoeiros do Coren-MG e equipe de Apoio. 03/05/2017
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
255 MG 308266-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 64/17, 05/05/2017
protocolado sob n°® 8271/16.
Designa as Enfermeiras Stela Vidigal Milagres Coren-MG 241100, Raquel Castro
256 Santana Coren-MG 255514 e Renata Pereira Gomes Coelho Coren-MG 144885, | 05/05/2017
como colaboradoras na Unidade de Processos Eticos.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
257 Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 05/05/2017
65/17, protocolado sob o n° 4004/17
258 Designa Procurador para prestar assessoria 8 Comisséo Eleitoral. 08/05/2017
Nomeia a Comissao Eleitoral para as eleicdes do ano de 2017, referente a gestdo a
259 ser eleita para o periodo de 2018/2020. 08/05/2017
260 Designa Comissio de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1481/01/2017. 09/05/2017
Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Véania da Conceigdo Castro
261 Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao 09/05/2017
procedimento ético n°® 42/17, protocolado sob n°® 8591/16.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
262 Coren-MG 1018533-TE para emitir parecer referente a procedimento ético n° 09/05/2017
13/17, protocolada sob n°® 14501/16.
263 Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG 09/05/2017
85215-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n° 1414/19/2015.
Designa servidora para prestar apoio ao Coren-RN referente ao Processo
264 Administrativo de Divida AtivA no periodo de 22 a 24 de maio de 2017, na cidade | 09/05/2017
de Natal/RN.
Designa servidores para fazer avaliacio das salas de Uberlandia e Uberaba para
265 reforma, a se realizar no periodo de 15 a 17 de maio de 2017. 09/05/2017
Determina a substituicdo do Presidente pela Vice-Presidente do Coren-MG no
266 periodo de 18 a 19 de maio de 2017. 09/05/2017
Designa Colaboradora para Capacitacdo dos Enfermeiros da Atencdo Primdria de
267 Formiga sobre Processo de Enfermagem, a se realizar no periodo de 22 a 24 de 15/05/2017
maio de 2017, na cidade de Formiga-MG.
268 Designa Colaborador para ministrar palestra sobre Cuidados Paliativos, a se 16/05/2017

realizar no dia 23 de maio de 2017, na cidade de Brumadinho-MG.
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269

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal.

16/05/2017

270

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
67/17, protocolado sob o n° 4931/17.

16/05/2017

271

Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para emitir parecer referente
o procedimento ético n°® 29/17, protocolado sob o n°® 14643/16.

17/05/2017

272

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 69/17,
protocolado sob o n°4618/17.

17/05/2017

273

Designa a Conselheira Enfermeira Anisia Luiza de Queiroz Salustiano Coren-MG
42346, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 68/17, protocolado
sob o n°® 5489/17.

17/05/2017

274

Designa Conselheira para participar de audiéncia de conciliagdo referente a
dentincia 174/16, a se realizar no dia 19 de julho de 2017, na cidade de
Governador Valadares-MG.

17/05/2017

275

Designa o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 70/17, protocolado sob o n°
4525/17.

17/05/2017

276

Designa Colaborador para ministrar Palestra sobre Sindrome de Burnout durante a
Semana da Enfermagem do Hospital Vila da Serra, a se realizar no dia 18 de maio
de 2017, na cidade de Nova Lima - MG.

17/05/2017

277

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente o procedimento ético n° 71/17, protocolado sob o n°
4399/17.

17/05/2017

278

Designa a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 72/17, protocolado sob o n°
3515/17.

17/05/2017

279

Designa enfermeira para representar o Coren-MG junto a Conferéncia Municipal
de Satde da Mulher de Pouso Alegre-MG.

18/05/2017

280

Designa substituto de membro do Comité de Controle Interno.

18/05/2017

281

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
25/17, protocolado sob o n° 14761/16.

19/05/2017

282

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves Diana
Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n°
26/17, protocolado sob o n°® 139/17.

19/05/2017

283

Designa Colaboradora para representar o Coren-MG junto ao Conselho Municipal
de Muriaé-MG.

19/05/2017

284

Designa Conselheira e servidoras para participarem da I Conferéncia Nacional de
Etica em Enfermagem, a se realizar no periodo de 07 a 09 de junho de 2017 na
cidade de Brasilia-DF.

22/05/2017
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Altera composi¢do da Comissao designada pela Portaria N°. 270, de 02 de agosto
de 2016 que designa Comissdo para avaliar as Decisdes Normativas n%: 45, de 28

285 de maio de 2015, 68, de 27 de agosto de 2015 e 69, de 27 de agosto de 2015 e 22/05/2017
avaliar a implanta¢do do Sistema de Avaliacdo de Desempenho dos servidores do
Coren-MG.
Designa Colaboradora para participar do VI Simpésio do Nicleo de Pesquisa em
286 Infeccdo Relacionada ao Cuidar em Satide, a se realizar no periodo de 29 a 30 de | 24/05/2017
junho de 2017, na cidade de Belo Horizonte-MG.
287 Designa fiscais e substitutos dos contratos continuados. 24/05/2017
788 Determina a substituicdo do Presidente Pela Vice Presidente do Coren-MG no dia 23/05/2017
24 de maio de 2017.
789 Designa Colaborador para ministrar palestra sobre Motivacdo aos Profissionais de 25/05/2017
Enfermagem, a se realizar no dia O1 de junho de 2017, na cidade de Barroso-MG.
Designa as Enfermeiras Stela Vidigal Milagres Coren-MG 241100, Raquel Castro
290 Santana Coren-MG 255514 e Renata Pereira Gomes Coelho Coren-MG 144885, | 25/05/2017
para participar de treinamento.
Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Mércia Silva Eugénio
291 Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n° 25/05/2017
1379/21/2014.
Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Véania da Conceigdo Castro
292 Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao pedido | 26/05/2017
de reabilitacdo n° 04/17, protocolado sob o n® 4897/17.
293 Designa a Conls.elhelra Enfermeira Nieli de Matczs.Frelre Coren-MG 114331, para 26/05/2017
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1394/36/2014.
Designa Colaborador para participar da I Conferéncia Nacional de Etica em
294 Enfermagem, a se realizar no periodo de 07 a 09 de junho de 2017 na cidade de | 01/06/2017
Brasilia-DF.
Designa Colaboradora para participar da reunido das Comissdes Eleitorais no
295 Conselho Federal de Enfermagem, a se realizar no dia de 07 de junho de 2017, na | 01/06/2017
cidade de Brasilia-DF.
296 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1496/16/2017. | 01/06/2017
297 Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1464/40/2017. | 01/06/2017
208 Designa Comissdo para anahseAe déflnlgao quanto ao uso do Cartdo Corporativo 01/06/2017
no ambito do Coren-MG.
299 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1497/17/2017. | 01/06/2017
300 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1493/13/2017. | 01/06/2017
301 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1495/15/2017. | 01/06/2017
300 Designa servidores para participar do X Congresso de Gestdo Publica, a se 01/06/2017

realizar no periodo de 05 a 07 de julho de 2017, na cidade de Brasilia-DF.
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303

Designa Colaborador para ministrar palestra na Plendria Aberta do Coren-MG, a se
realizar no dia 08 de junho de 2017, na cidade de Montes Claros-MG.

02/06/2017

304

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente o procedimento ético n°® 24/17, protocolado sob o n°
843/17.

02/06/2017

305

Designar a Conselheira Enfermeira Anisia Luiza de Queiroz Salustiano Coren-MG
42346, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 20/17, protocolado
sob o n®992/17.

02/06/2017

306

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves Diana
Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°
73/17, protocolado sob n°® 8745/17.

05/06/2017

307

Designa Comissdo para estudar as medidas cabiveis no tratamento da prescri¢cdo de
anuidades do Coren-MG em razdo da decisdo do Superior Tribunal de Justi¢a no
Recurso Especial n° 1.524.930-RS.

05/06/2017

308

Designa Colaboradora para Capacitacio dos profissionais de enfermagem dos
Servigos de Satde Coletiva do municipio - EFSs e UBSs , a se realizar no 25 de
julho de 2017, na cidade de Alfenas-MG.

06/06/2017

309

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,

para emitir parecer referente o procedimento ético n® 75/17, protocolado sob n°
2616/17

06/06/2017

310

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane Silva Maciel Coren-MG
512896-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 81/17,
protocolado sob n°® 4641/17.

06/06/2017

311

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético
n°® 80-17, protocolado sob o n® 3382/17.

06/06/2017

312

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n° 88/17, protocolada sob n° 6892/16

07/06/2017

313

Designar a Conselheira Enfermeira Marlene Cristina dos Santos Coren-MG
270125, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 88/17, protocolada
sob n°® 5368/17.

07/06/2017

314

Designar a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente o procedimento ético n® 77/17, protocolada sob n°
6446/17.

07/06/2017

315

Designar o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente o procedimento ético n° 76/17, protocolado sob o n°
7285/17

07/06/2017

316

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente o procedimento ético n°® 78/17, protocolado sob o n°
6448/17.

07/06/2017
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317

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ruibio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente o procedimento ético n° 30/17, protocolado sob n°
298/17.Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Rubio Coren-MG
87259, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 30/17, protocolado
sob n° 298/17.

07/06/2017

318

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente o procedimento ético
n°® 27/17, protocolada sob n° 1404/17.

07/06/2017

319

Designa Conselheira para participar do XI Encontro Nacional de Gerenciamento
em Enfermagem - SOBRAGEN, a se realizar no periodo de 21 a 23 de agosto de
2017 na cidade de Campos do Jordao-SP.

08/06/2017

320

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 08/17, protocolada sob n°®
10634/15.

08/06/2017

321

Designa Conselheiros, fiscais e procurador para participarem do 9° Seminério
Nacional de Fiscalizagdo — Senafis, a se realizar no periodo de 01 a 05 de Julho de
2017, na cidade de Bento Gongalves-RS.

09/06/2017

322

Designa Representante para atuar na cidade de Alfenas.

09/06/2017

323

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao procedimento ético n° 86/17, protocolado sob n°
5850/17.

12/06/2017

324

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG
85215-AE, para emitir parecer referente ao procedimento ético n°® 85/17,
protocolado sob n°® 6796/17.

12/06/2017

325

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente ao procedimento ético n° 84/17, protocolado sob n°
8929/17.

12/06/2017

326

Designa o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente ao procedimento ético n° 82/17, protocolado sob n°®
8323/17.

12/06/2017

327

Designa a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente ao procedimento ético n° 87/17, protocolado sob n°
8210/17.

12/06/2017

328

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente ao procedimento ético n® 83/17,
protocolado sob n® 8425/17.

12/06/2017

329

Designa Servidora para participar do 4° Contratos Week - Semana Nacional de
Estudos Avangados em Contratos Administrativos, a se realizar no periodo de 26 a
30 de junho de 2017, na cidade de Foz do Iguacu-PR.

12/06/2017

330

Altera composi¢do da Comissdo designada pela Portaria n° 25, de 12 de janeiro de
2017, para realizar levantamento de necessidades, acompanhar, fiscalizar e auxiliar
na elaboracio do Edital do Concurso Publico para preenchimento de vagas no
Coren-MG.

13/06/2017

331

Concede licenga sem remuneraciao ao Enfermeiro Fiscal Dr. Gustavo Adolfo
Arantes.

13/06/2017
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332 Concede licenca sem remunera¢do ao Enfermeiro Fiscal Dra. Carla Prado Silva. | 13/06/2017
333 | Concede licenca sem remuneragio ao Enfermeiro Fiscal Dr. Erico Barbosa Pereira. | 13/06/2017
334 Determina a substituicdo do Presidente Pela Vice Presidente do Coren-MG no dia 14/06/2017
24 de maio de 2017.
Designa colaborador para participar da Semana de Produgdo e Consumo
335 Sustentdveis, a se realizar no periodo de 21 a 22 de junho de 2017, na cidade de 14/06/2017
Belo Horizonte-MG.
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Viania da Conceicdo Castro
336 Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao 14/06/2017
procedimento ético n® 89/17, protocolado sob n°® 12706/16.
337 Designa Conselheira Técnica de.Enfermagem Clésia GorrAles .Carvalho Coren-MG 14/06/2017
495565-TE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
338 Designar a Conselheira Aux111ar'de Enferr.nagem Vanda LAu<:1.a Martins Coren-MG 16/06/2017
85215-AE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal
339 Designar a Conselheira Er'lfermelra J uliana B1ttencoAurt' Braga Coren-MG 113143, 19/06/2017
para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
340 Designar a Conselheira Técnica d? Enferma.gem Clésia GorAnes' Carvalho Coren- 16/06/2017
MG 495565-TE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
341 Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo 19/06/2017
Coren-MG 1018533-TE, para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
340 Designar a Conselheira Er'lfermeira Elania dos Santf)s I"ereira Coren-MG 240005, 19/06/2017
para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
343 Designar a Conselheira En.fermeira Yaléria Pereira ASil\{a Rubio Coren-MG 87259, 19/06/2017
para aplicar penalidade de adverténcia verbal.
Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
344 aplicar penalidade de adverténcia verbal a Técnica de Enfermagem Carmem Licia | 19/06/2017
da Silva Coren-MG 670732-TE, referente ao Processo Etico n® 1388/30/2014.
Designar a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
345 MG 283246, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 91/17, 20/06/2017
protocolada sob n° 10075/17.
346 Determina a substituicdo do Presidente pela Vice-Presidente do Coren-MG. 20/06/2017
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
347 Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento 20/06/2017
ético n® 92/17, protocolada sob n® 9625/17.
Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
348 para emitir parecer referente ao procedimento ético n® 93/17, protocolado sob n® | 26/06/2017
2541/17
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Mércia Silva Eugénio
349 Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético n° 26/06/2017

94/17, protocolado sob o n° 11037/17.
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Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo

350 Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente a procedimento ético n° 26/06/2017
95/17, protocolada sob n° 10094 de 14/06/17.
351 Designa servidora.para par‘Ficipar d9 Curso da Nova In.strugﬁo Norm/afiva de 27/06/2017
Servigos, a se realizar no dia 04 de julho de 2017, na cidade de Brasilia-DF.
352 Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice-Presidente do Coren-MG. 28/06/2017
353 Exonera o Assessor Especial de Contabilidade 30/06/2017
354 Designa ocupante para o emprego.coml'ssmnado de Assessor Especial 30/06/2017
Administrativo.
355 Designa substituto piclra coordenar .a Unidade de Licitag@ e Contratos do Coren- 30/06/2017
MG no periodo de 10 de julho de 2017 a 24 de julho de 2017.
Designa Colaboradora para participar da reunido das Comissoes Eleitorais no
356 Conselho Federal de Enfermagem, a se realizar no dia de 06 de julho de 2017, na | 30/06/2017
cidade de Brasilia-DF.
Designa a Vice-Presidente para participar da Assembleia dos Presidentes, a se
7 2017
35 realizar no dia 18 de julho de 2017 na cidade de Brasilia-DF. 30/06/20
358 Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG 03/07/2017
85215-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1433/09/2016.
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
359 Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente a dendncia 12/14, 03/07/2017
protocolada sob o n°® 621/14.
360 Designar a. C.onselheira Enfermeira J u/lial.la Bittencourt Baga Coren-MG 113143, 03/07/2017
para emitir parecer referente a dentincia 36/12, protocolada sob n® 1134/12.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Maria Eudes Vieira Coren-MG
361 151020-AE, para emitir parecer referente a dentincia n° 11/14, protocolada sob n® | 03/07/2017
623/14.
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Viania da Conceicdo Castro
362 | Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente a dentincia | 03/07/2017
137/14, protocolado sob n° 16323/14.
363 Designar a Cor.ls.elhelra Enfermeira Nieli de Mats)s. Freire Coren-MG 114331, para 03/07/2017
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1418/23/2015.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca
364 Coren-MG 308266-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n° 03/07/2017
1408/13/2015.
Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Viania da Conceicdo Castro
365 Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao 03/07/2017
procedimento ético n° 41/17, protocolado sob n°® 1803/17.
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
366 | Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® | 04/07/2017
1340/35/2013.
367 Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio 04/07/2017

Coren-MG 141650-AE, para realizar audiéncia prévia de conciliagao.
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368 Determina a substituicdo do Presidente pela Primeira Secretdria do Coren-MG. 05/07/2017
369 Designa membros para comporem a Camara Técnica do Coren-MG. 05/07/2017
Designa Conselheiro para participara do 22° Congresso Multidisciplinar em
370 Diabetes, a se realizar no periodo de 28 a 30 de julho de 2017 na cidade de Sdao | 06/07/2017
Paulo-SP.
Designar a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
371 para emitir parecer referente o procedimento ético n® 96/17, protocolada sob n° 06/07/2017
9015/16.
Designa Colaborador para representar o Coren-MG no Workshop de Educagédo
372 Ambiental - PEA, a se realizar no dia 17 de julho de 2017, na cidade de Belo 06/07/2017
Horizonte-MG.
373 Instaura processo administrativo disciplinar contra a empregada M.R.M 06/07/2017
Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
374 Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento 06/07/2017
ético n° 97/17, protocolada sob n°® 11407/17.
Designar a Conselheira Enfermeira Marlene Cristina dos Santos Coren-MG
375 270125, para emitir parecer referente o procedimento ético n® 99/17, protocolada | 06/07/2017
sob n° 14051/16.
Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
376 para emitir parecer referente ao procedimento ético n® 100/17, protocolado sob n° | 06/07/2017
5372/16.
377 Designa enfermeiros para representar o c?ren-MG junto ao Conselho Municipal 10/07/2017
de Muriaé-MG.
Substitui membro do grupo de trabalho instituido pela Portaria Coren-MG n°. 230
378 de 11 de abril de 2017. 10/0772017
379 Designa substituto para a Coordenacdo Adjunta do Departamento de Fiscalizacdo 11/07/2017
do Coren-MG, no periodo compreendido entre 07/08 a 18/08/2017.
380 Designa Comissdo Especial para reavaliacdo de bens do ativo imobilizado do 11/07/2017
Coren-MG.
Designa Enfermeira para representar o Coren-MG junto ao Conselho Municipal de
381 Governador Valadares-MG. 13/0772017
182 Designar a Conselheira Enfermeira Anisia Luiza de Queiroz Salustiano Coren-MG 19/07/2017
42346, para emitir parecer referente ao Processo Etico n°® 1374/16/2014.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
383 MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 105/17, | 21/07/2017
protocolado sob n® 11735/17.
Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
384 para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 104/17, protocolado sob n° | 21/07/2017
12394/17.
Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
385 Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento 21/07/2017

Etico n° 103/17, protocolado sob n® 1508/17.
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386

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°
102/17, protocolado sob n°® 11857/17.

21/07/2017

387

Designa substituto para coordenar a Unidade de Patriménio, Manutencgéo e
Logistica do Coren-MG no periodo de 24 de julho de 2017 a 03 de agosto de 2017.

21/07/2017

388

Designa representantes do Coren-MG no Conselho Municipal de Satide de
Divinépolis-MG.

25/07/2017

389

Designa enfermeira para representar o Coren-MG junto a Conferéncia Municipal
de Saide de Pouso Alegre-MG.

25/07/2017

390

Designa Colaboradora para Capacitacdo dos profissionais de enfermagem -
implantag¢do/Implementagdo do Processo de Enfermagem - UPA/Hospital
Samaritano, a se realizar no periodo de 15 a 16 de agosto de 2017, na cidade de
Governador Valadares-MG.

27/07/2017

391

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Maria Eudes Vieira Coren-MG
151020-AE, para emitir parecer referente o Procedimento Etico n° 106/17,
protocolado sob n® 13171/17.

27/07/2017

392

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n® 107/17, protocolada sob n°
6877/16.

27/07/2017

393

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Maria Eudes Vieira Coren-MG
151020-AE, para emitir parecer referente o Procedimento Etico n® 108/17,
protocolado sob n°® 13173/17.

27/07/2017

394

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer Ore-ferente ao Procedimento Etico n°
109/17, protocolado sob n® 6678/16.

28/07/2017

395

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente o procedimento
ético n° 110/17, protocolada sob n°® 2150/17.

31/07/2017

396

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente o procedimento ético
n° 111/17, protocolado sob o n°® 225/17.

31/07/2017

397

Designa a Conselheira Enfermeira Rosa Maria do Nascimento, Coren-MG 26857,
para emitir parecer referente aos Recursos Administrativos interpostos no PAD n°
05/2017 - Processo Eleitoral para a composicdo do Plenario do Coren-MG no
triénio 2018/2020.

28/07/2017

398

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Liicia Martins Coren-MG
85215-AE, para emitir parecer referente ao procedimento ético n® 112/17,
protocolado sob n° 5201/16

01/08/2017

399

Designa Servidora para participar do encontro setorial de Registro e Cadastro, a se
realizar nos dias 14 e 15 de agosto de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

03/08/2017

400

Designa Servidora para participar do Evento "Salas de Conversas", a se realizar
nos dias 10 e 11 de agosto de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

04/08/2017

401

Designa fiscais e substitutos dos contratos continuados.

04/08/2017
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402

Designar para instruir o Processo Etico n® 1504/24/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Vanessa Barreiros Freire Coren-MG
61926, Presidente e Enfermeira Helen Maria Ramos de Oliveira Lopes Coren-MG
38462, Secretdria.

07/08/2017

403

Designar para instruir o Processo Etico n° 1505/25/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Valéria Fatima de Alencar Coren-MG
54072, Presidente e a Enfermeira Maria Sizina Scarpa Tonaco Coren-MG 11904,
Secretaria.

07/08/2017

404

Designar para instruir o Processo Etico n® 1494/14/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais Enfermeira Maria Sizina Scarpa Tonaco Coren-MG
11904, Presidente € Enfermeira Valéria Fatima de Alencar Coren-MG 54072,
Secretaria.

08/08/2017

405

Designar para instruir o Processo Etico n® 1499/19/2017, a Comisséo de Instruco
integrada pelas profissionais Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e Enfermeira Raquel Castro Santana Coren-MG 255514,
Secretaria.

08/08/2017

406

Designar para instruir o Processo Etico n° 1492/12/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeira S6nia de Souza Morais Fernandes Coren-
MG 26359, Presidente e Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG 204402,
Secretdrio.

08/08/2017

407

Designar para instruir o Processo Etico n® 1501/21/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelos profissionais Enfermeira Lucielena Maria de Sousa Garcia Soares
Coren-MG 92132, Presidente e a Enfermeira Sonia de Souza Morais Fernandes
Coren-MG 26359, Secretaria.

08/08/2017

408

Designar para instruir o Processo Etico n° 1503/23/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeira Elianna Walquiria Fonseca Camacho
Coren-MG 82638, Presidente e a Enfermeira Erica Patricia de Assis Coren-MG
98545, Secretaria.

08/08/2017

409

Designar para instruir o Processo Etico n® 1508/28/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelos profissionais Enfermeira Elianna Walquiria Fonseca Camacho
Coren-MG 82638, Presidente e a Enfermeira Stela Vidigal Milagres Coren-MG
241100, Secretaria.

08/08/2017

410

Designar para instruir o Processo Etico n° 1500/20/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e a Técnica de Enfermagem Vanilda Silva Valentim Coren-
MG 1045743-TE.

08/08/2017

411

Designar para instruir o Processo Etico n® 1502/22/2017, a Comisséo de Instrucdo

integrada pelos profissionais, Enfermeira Sonia de Souza Morais Fernandes Coren-

MG 26359, Presidente e o Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG 204402,
Secretdrio.

08/08/2017

412

Designa Conselheira para participar de audiéncia de concilia¢do referente ao
Procedimento Etico n°. 55/17, a se realizar no dia 16 de agosto de 2017, na cidade
de Vicosa-MG.

09/08/2017
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413

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao procedimento ético n° 47/17, protocolado sob n°
507/17.

10/08/2017

414

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente o procedimento ético n°® 72/17, protocolado sob o n°
3515/17.

10/08/2017

415

Designar para instruir o Processo Etico n® 1509/29/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelas profissionais, Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e a Enfermeira Lilian Paula Melgagco de Andrade Zambon
Coren-MG 91320, Secretaria.

10/08/2017

416

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1149/26/2009.

10/08/2017

417

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1351/46/2013.

10/08/2017

418

Designar para instruir o Processo Etico n° 1507/27/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais, Enfermeira Helen Maria Ramos de Oliveira Lopes
Coren-MG 38462, Presidente e a Enfermeira Vanessa Barreiros Freire Coren-MG
61926, Secretaria.

10/08/2017

419

Designar para instruir o Processo Etico n® 1498/18/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelos profissionais Enfermeiro Warlen César do Carmo Coren-MG
271550, Presidente e Enfermeira Renata Pereira Gomes Coelho Coren-MG
144885, Secretaria.

14/08/2017

420

Designa fiscais e substitutos dos contratos continuados.

16/08/2017

421

Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG nos
dias 11 e 14 de agosto de 2017.

16/08/2017

422

Designa Conselheiras para aplicar adverténcia verbal decorrente do Processo ético
1388/30/2014, a se realizar no dia 22 de agosto de 2017, na cidade de Vargem
Bonita-MG.

17/08/2017

423

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao pedido de reabilitacdo n° 05/17, protocolado sob o
n° 14598/17

17/08/2017

424

Designa membros para comporem a Camara Técnica do Coren-MG.

17/08/2017

425

Designa Colaborador para ministrar palestra sobre Cuidados Paliativos na
Enfermagem, a se realizar no dia 22 de agosto de 2017, na cidade de Betim-MG.

17/08/2017

426

Designa servidor(a) responsavel por adiantamento de suprimento de fundos nesta
Autarquia.

21/08/2017

427

Designa Conselheira para participar de Audiéncia de Conciliacdo referente a
dentncia 43/17, a se realizar no dia 20 de setembor de 2017, na cidade de
Uberlandia-MG.

18/08/2017

428

Designa substituto para a Coordenacdo do Departamento de Fiscaliza¢do do
Coren-MG, no periodo compreendido entre 21/08 a 29/08/2017.

21/08/2017

429

Designa fiscais e substitutos dos contratos continuados.

22/08/2017
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430

Nomeia a Equipe de Planejamento de Contratagdo dos servigos de terceirizagdo,
sob o regime de execucgdo indireta de mao de obra com dedicagdo exclusiva para o
Coren-MG.

22/08/2017

431

Designa Comissdo para normatizar e definir critérios para viabilizar a participacdo

de empregados do Coren-MG no Processo Seletivo para Mestrado via parceria do

Cofen com a Faculdade de Administracdo, Contabilidade e Economia (FACE), da

Universidade de Brasilia (UnB), na realizacdo do Mestrado Profissional em Gestao
Econdmica de Financas Publicas.

23/08/2017

432

Nomeia membros efetivos e suplentes para a Comissdao Permanente de Licitagdo
do Coren-MG.

24/08/2017

433

Designa servidor para participar do Treinamento Amazon AWS Technical
Essentials, a se realizar no dia 19 de setembro de 2017, na cidade de Sao Paulo-SP.

24/08/2017

434

Designa Servidoras do Coren-MG para participarem de Audiéncia de Processo
Trabalhista, a se realizar no dia 04 de setembro de 2017, na cidade de Passos-MG.

25/08/2017

435

Instaura processo administrativo disciplinar contra o empregado Paulo Henrique
Bellonia da Silveira.

28/08/2017

436

Designar para instruir o Processo Etico n® 1511/31/2017, a Comisséo de Instruco
integrada pelas profissionais Enfermeira Helen Maria Ramos de Oliveira Lopes
Coren-MG 38462, Presidente e Auxiliar de Enfermagem Geralda de Fatima
Barbosa Coren-MG 32997-AE, Secretaria.

28/08/2017

437

Designar para instruir o Processo Etico n° 1510/30/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e Enfermeira Monica Chaves Teixeira Coren-MG 74884,
Secretaria.

28/08/2017

438

Determina a substitui¢cdo do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG nos
dias 29 e 30 de agosto de 2017.

29/08/2017

439

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1351/46/2013.

30/08/2017

440

Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1506/26/2017.

30/08/2017

441

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1431/29/2015.

30/08/2017

442

Designa substituto para a Coordenacdo do Departamento de Fiscalizagdo do
Coren-MG, no periodo compreendido entre 31/08/2017 a 26/02/2018.

31/08/2017

443

Designa Colaboradora para Participar no 69° Congresso Brasileiro de Enfermagem
e II Coléquio Brasileiro de Enfermagem em Satide Mental, a se realizar no periodo
de 04 a 08 de setembro de 2017, na cidade de Maceio-AL.

31/08/2017

444

Designa Conselheira e Colaboradora para participarem da homenagem
"Profissional de Destaque no Cendrio da Enfermagem" que acontecerd durante a
exposicdo de inauguracdo do Museu Nacional de Enfermagem, a se realizar no dia
11 de setembro de 2017, na cidade de Salvador-BA.

01/09/2017

445

Determina a substitui¢dio do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no
periodo de 04 a 08 de setembro de 2017.

04/09/2017
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446

Designa servidor para participar de reunido com o Grupo de Trabalho de
Acompanhamento Eleitoral - GTAE, a se realizar no dia 31 de agosto de 2017, na
cidade de Brasilia-DF.

04/09/2017

447

Designa servidor para participar da Reunido Ordindria do Plendrio do Cofen, a se
realizar no dia 05 de setembro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

04/09/2017

448

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n°
1430/07/2016.

04/09/2017

449

Designa Servidoras do Coren-MG para participarem de Audiéncia de Processo
Trabalhista, a se realizar no dia 14 de setembro de 2017, na cidade de Passos-MG.

06/09/2017

450

Designa Conselheiras para representar o Coren-MG nas Palestras "Seguranca do
Paciente com Enfase nos Erros de Medicacdo, a se realizar no dia 14/09/17, nas
cidades de Muriaé-MG e Uba-MG e no dia 15/09/17, nas cidades de Cataguases-
MGe Juiz de Fora-MG.

11/09/2017

451

Designa Colaborada para participar do 13° Congresso Brasileiro- SOBECC, a se
realizar no perfodo de 12 a 15 de setembro de 2017, na cidade de Sdo Paulo-SP.

11/09/2017

452

Designa Conselheira para realizar audiéncia prévia de conciliacdo, a se realizar no
dia 26 de setembro de 2017, na cidade de Vigosa-MG.

12/09/2017

453

Determina a substitui¢cdo do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no dia
12 de setembro de 2017.

12/09/2017

454

Designa servidor para participar da Reunido Ordindria do Plendrio do Cofen, a se
realizar no dia 12 de setembro de 2017, na cidade de Salvador-BA.

12/09/2017

455

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento
Etico n°123/ 17, protocolado sob n° 15900/17.

13/09/2017

456

Designa a Conselheira Enfermeira Eldnia dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 122/17, protocolado sob n°
12789/17.

13/09/2017

457

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Vaneide Valentim do Carmo
Coren-MG 1018533-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°
119/17, protocolado sob n°® 10890/17.

13/09/2017

458

Designa a Conselheira Enfermeira Elania dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 118/17, protocolado sob n°
13643/17.

13/09/2017

459

Designa membros para comporem a Camara Técnica do Coren-MG.

13/09/2017

460

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire, para emitir parecer
referente ao Procedimento Etico n® 117/17, protocolado sob n°® 13740/17.

13/09/2017

461

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 120/17, protocolado sob n°
14084/17.

13/09/2017
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462

Designa a Conselheira Enfermeira Fernanda Fagundes Azevedo Sindeaux Coren-
MG 283246, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°® 121/17,
protocolado sob n°® 14626/16.

13/09/2017

463

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 113/17, protocolado sob n°
14567/17.

13/09/2017

464

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 116/17, protocolado sob n°
16959/17.

13/09/2017

465

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vania da Conceigdo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao
Procedimento Etico n® 115/17, protocolado sob n°® 11579/17.

13/09/2017

466

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Mércia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°
114/17, protocolado sob n°® 15697/17.

13/09/2017

467

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n°
114/17, protocolado sob n°® 15697/17.

13/09/2017

468

Designa membros para comporem a Comissd@o para vistoriar e analisar imoveis
comerciais na cidade de Juiz de Fora.

14/09/2017

469

Designa Servidoras para participarem do Curso de atualizacdo em Licitacdes,
Contratos e Controle de Gestdo, a se realizar no periodo de 27 a 29 de setembro de
2017, na cidade de Brasilia-DF.

14/09/2017

470

Designa colaboradora para participar do Curso de Capacitagdo e Aprimoramento
da Assisténcia de Enfermagem as Mulheres na Prevenc¢do e rastreamento do
Cancer de Mama e do Cancer do Utero, a realizar-se nos dias 26 € 27 de outubro
de 2017, na cidade de Teresina-PI.

14/09/2017

471

Designa a Conselheira Enfermeira Eldnia dos Santos Pereira Coren-MG 240005,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 118/17, protocolado sob n°
13643/17.

14/09/2017

472

Determina a substitui¢do do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG periodo
de 18 a 21 de setembro de 2017.

14/09/2017

473

Designa Colaboradora para participar da Janela de Transparéncia do Sistema
Eleitoral do Cofen, a se realizar no dia de 19 de setembro de 2017, na cidade de
Brasilia-DF.

15/09/2017

474

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 101/17, protocolado sob n°
9464/17.

19/09/2017

475

Designa o Conselheiro Enfermeiro Jodo Batista Moreira Coren-MG 126983, para
emitir parecer referente ao procedimento ético n° 90/17, protocolado sob n°®
9959/17.

19/09/2017

476

Designar a Conselheira Enfermeira Rosana Maria Resgalla Coren-MG 15247, para
emitir parecer referente o procedimento ético n° 74/17, protocolada sob n°®
7260/17.

19/09/2017
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477

Designar para instruir o Processo Etico n® 1515/35/2017, a Comisséo de Instruco
integrada pelos profissionais Enfermeiro Warlen César do Carmo Coren-MG
271550, Presidente e a Enfermeira Renata Pereira Gomes Coelho Coren-MG

144885, Secretaria.

19/09/2017

478

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1410/15/2015.

19/09/2017

479

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1450/26/2016

19/09/2017

480

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Mércia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n°
1428/05/2016.

19/09/2017

481

Designa Colaborador para ministrar palestra sobre Cuidados Paliativos na
Enfermagem, a se realizar no dia 20 de novembro de 2017, na cidade de Belo
Horizonte-MG.

22/09/2017

482

Designar para instruir o Processo Etico n° 1512/32/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e a Enfermeira Lilian Paula Melgago de Andrade Zambon
Coren-MG 91320, Secretdria.

22/09/2017

483

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Clésia Gomes Carvalho Coren-
MG 495565-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1440/16/2016.

22/09/2017

484

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Elaine Marcia Silva Eugénio
Coren-MG 141650-AE, para emitir parecer referente ao pedido de reabilitacdo n°
06/17, protocolado sob o n° 15474/17.

22/09/2017

485

Designar a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
aplicar penalidade de adverténcia verbal ao Enfermeiro Antonio Jerry Gongalves
de Brito Coren-MG 76111, a Técnica de Enfermagem Ailza Xavier de Souza
Coren-MG 58360-TE e a Auxiliar de Enfermagem Jordelina Soares Ribeiro
Coren-MG 470800-AE, referente ao Processo Etico n® 1380/22/2014.

22/09/2017

486

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ruibio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1424/01/2016.

22/09/2017

487

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vénia da Conceig@o Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao
Procedimento Etico n® 128/97, protocolado sob n°® 2239/17.

22/09/2017

488

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
MG 308266-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 127/17,
protocolado sob n° 10091/17.

22/09/2017

489

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento
Etico n° 125/17, protocolado sob n°® 12362/16.

22/09/2017

490

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 129/17, protocolado sob n°
17904/17.

22/09/2017
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491

Designa a Conselheira Enfermeira Karina Porfirio Coelho Coren-MG 269402, para
emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 130/17, protocolado sob n°
19090/17.

22/09/2017

492

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente a solicitacdo de desagravo n® 02/17, protocolada sob n°
8888/17.

25/09/2017

493

Designa comissdo de instrugdo para atuar no PE 1521/41/2017

25/09/2017

494

Designa Servidores do Coren-MG para participarem de Audiéncia de Processo
Trabalhista, a se realizar no dia 19 de outubro de 2017, na cidade de Passos-MG.

25/09/2017

495

Designa a Conselheira Enfermeira Nieli de Matos Freire Coren-MG 114331, para
emitir parecer referente a solicitagdo de desagravo n® 03/17, protocolada sob n°
2244/17.

25/09/2017

496

Designa a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 136/17, protocolado sob n°
19727/17.

25/09/2017

497

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento
Etico n® 135/17, protocolado sob n° 19765/17.

25/09/2017

498

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento
Etico n® 137/17, protocolado sob n° 17729/17.

25/09/2017

499

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Véania da Conceigdo Castro
Gongalves Ferreira Coren-MG 78447-AE, para emitir parecer referente ao
Procedimento Etico n® 131/17, protocolado sob n® 16528/17.

25/09/2017

500

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
MG 16506-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 133/17,
protocolado sob n° 16506/17.

25/09/2017

501

Designa a Conselheira Técnica de Enfermagem Michelle Costa Leite Praca Coren-
MG 16506-TE, para emitir parecer referente a Dentincia n® 91/16, protocolada sob
n° 9965-15.

25/09/2017

502

Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Licia Martins Coren-MG
para emitir parecer referente a Dentdncia n® 132/17, protocolada sob n® 295/17.

25/09/2017

503

Designa a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 134/17, protocolado sob n°
17217/17.

25/09/2017

504

Designar para instruir o Processo Etico n® 1516/36/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e Enfermeira Stela Vidigal Milagres Coren-MG 241100,

Secretaria.

25/09/2017

505

Designar para instruir o Processo Etico n® 1514/34/2017, a Comisséo de Instruco
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e Enfermeira Luana Carneiro Graciano Coren-MG 243810,
Secretaria.

25/09/2017
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506

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Marta de Jesus Pereira Costa
Carvalho Coren-MG 395369-TE, para emitir parecer referente ao Processo Etico
n° 1441/17/2016.

25/09/2017

507

Designar a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Ana Paula Bispo Gongalves
Diana Coren-MG 573771-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n°
1447/23/2016.

25/09/2017

508

Designa servidor(a) responsavel por adiantamento de suprimento de fundos nesta
Autarquia

26/09/2017

509

Designar para instruir o Processo Etico n® 1518/38/2017, a Comisséo de Instruco
integrada pelas profissionais Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e Enfermeira Maria Aparecida de Carvalho Ribeiro Coren-MG
16781-R, Secretaria.

26/09/2017

510

Designar para instruir o Processo Etico n® 1519/39/2017, a Comisséo de Instrucdo
integrada pelos profissionais Enfermeiro Emerson Daniel Souza Coren-MG
204402, Presidente e Enfermeira Renata Pereira Gomes Coelho Coren-MG

144885, Secretaria.

26/09/2017

511

Designa Conselheira para participar de audiéncia de conciliagdo referente ao
Processo Etico 115/15, a se realizar no dia 24 de outubro de 2017, na cidade de
Governador Valadares-MG.

28/09/2017

512

Designa servidora para participar da 3* Reunido de Trabalho com os
Coordenadores de Fiscalizagdo dos Conselhos de Enfermagem, a se realizar nos
dias 17 e 18 de outubro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

28/09/2017

513

Designa Assessor Especial do Presidente para participar do curso de Praticas de
Atendimento ao Cidaddo em Ouvidoria, a se realizar no periodo de 18 a 20 de
outubro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

28/09/2017

514

Retorno ao trabalho da Enfermeira Fiscal Dra. Deise Leonel Assung¢do Lara,
Coren-MG 156278.

29/09/2017

516

Determina a substituicdo do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG periodo
de 16 a 20 de outubro de 2017.

03/10/2017

517

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n® 98/17,
protocolado sob n°® 11383/17.

04/10/2017

518

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Fabiane da Silva Maciel Coren-
MG 512896-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento Etico n° 98/17,
protocolado sob n® 11383/17.

05/10/2017

519

Designa servidora para participar de palestras na Universidade Federal de
Uberlandia, a se realizar nos dias 18 e 20 de outubro de 2017, na cidade de
Uberlandia-MG.

06/10/2017

520

Designa servidor para participar como congressista e palestrante do Congresso
Latioware 2017, a se realizar no periodo de 18 a 20 de outubro de 2017, na cidade
de Foz do Iguagu-PR.

09/10/2017
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521

Designa Servidora para participar de julgamento do processo ético Coren-MG n°.
1299/50/2012, a se realizar no dia 26 de outubro de 2017, na cidade de Brasilia-
DF.

10/10/2017

522

Designa Colaboradora para ministrar palestra sobre Seguranca do paciente com
&nfase em erros de medicag@o, a se realizar no periodo de 14 a 15 de setembro de
2017, nas cidades de Ub4, Muriaé, Cataguases e Juiz de Fora-MG.

10/10/2017

523

Designa o Conselheiro Enfermeiro Denis da Silva Moreira, Coren-MG 64766, para
emitir parecer referente & homologagdo do Processo Eleitoral para a composi¢ao
do Plenario do Coren-MG no triénio 2018/2020.

11/10/2017

524

Designar a Conselheira Enfermeira Valéria Pereira Silva Ribio Coren-MG 87259,
para aplicar penalidade de adverténcia verbal a Técnica de Enfermagem Gilcéa
Gongalves Elias de Mello Coren-MG 368534-TE, referente ao Processo Etico n°
1398/3/2015.

11/10/2017

525

Designar para instruir o Processo Etico n° 1517/37/2017, a Comissdo de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Danielle Brandao Ferreira Coren-MG
81812, Presidente e Enfermeira Raquel Castro Santana Coren-MG 255514,
Secretdria

11/10/2017

526

Designar a Conselheira Enfermeira Juliana Bittencourt Braga Coren-MG 113143,
para aplicar penalidade de adverténcia verbal ao Técnico de Enfermagem Jodo
Victor Fernandes Coren-MG 934954-TE, referente o Processo Etico n°
1415/20/2015.

11/10/2017

527

Designar a Conselheira Técnica de Enfermagem Nilcelina Antonia de Brito
Teixeira Coren-MG 448239-TE, para emitir parecer referente ao Procedimento
Etico n° 126/17, protocolado sob n°® 18416/17.

11/10/2017

528

Instaura processo administrativo disciplinar contra a empregada.

16/10/2017

529

Exonera a Assessora Especial de Recursos Humanos.

31/10/2017

530

Designa Conselheira para participar de audiéncia de conciliagdo referente ao
Processo Etico n°. 131/2017, a se realizar no dia 17 de novembro de 2017, na
cidade de Teoéfilo Otoni-MG.

17/10/2017

531

Designar para instruir o Processo Etico n® 1523/43/2017, a Comissdo de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Erica Pereira de Assis Coren-MG 98545,
Presidente e Enfermeira Stela Vidigal Milagres Coren-MG 241100, Secretaria

17/10/2017

532

Designar para instruir o Processo Etico n° 1520/40/2017, a Comissio de Instrugio
integrada pelas profissionais Enfermeira Valéria Fatima de Alencar Coren-MG
54072, Presidente e Enfermeira Monica Chaves Teixeira Coren-MG 74884,
Secretaria.

17/10/2017

533

Designa Defensor Dativo para o processo administrativo disciplinar contra o
empregado Paulo Henrique Bell6nia da Silveira.

17/10/2017

534

Designa Servidor para participar do Encontro da Informagao e Comunicagdo do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais, a se realizar no periodo de 21 a 22 de
novembro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.

18/10/2017
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Designa servidor(a) responsavel por adiantamento de suprimento de fundos nesta

535 . 18/10/2017
Autarquia.
Designa Conselheira para aplicacdo de adverténcia verbal referente o processo
536 ético n°. 1380/22/2014, a se realizar no dia 01 de novembro de 2017, na cidade de | 18/10/2017
Governador Valadares-MG.
Destitui e designa membro de Comissdo de Instru¢ido do Processo Etico n®
538 1514/34/2017. 19/10/2017
Designa Conselheira para orientacio de Comissio de Etica do Hospital Ibiapaba
539 em Barbacena, a se realizar no dia 23 de outubro de 2017, na cidade de Barbacena- | 20/10/2017
MG.
540 Designa membros para comporem a Forga Tarefa para revisdo técnica de Pareceres 20/10/2017
de Relator.
s41 Designa a Conselheira En'fermelra. }{0§ana %Vl.arla Resgz%ll.a C~0ren-MG 15247-R, 23/10/2017
para realizar audiéncia prévia de conciliagdo.
543 Designa a Conselheira Auxiliar de Enfermagem Vanda Liicia Martins Coren-MG 24/10/2017
85215-AE, para emitir parecer referente ao Processo Etico n® 1307/02/2013.
Destitui e designa membro da Comissio de Instrugdo do Processo Etico n°
544 1478/54/2016. 24/10/2017
Destitui e designa membro da Comissio de Instrugdo do Processo Etico n°
545 1461/37/2016. 24/10/2017
Destitui e designa membro da Comissdo de Instru¢ido do Processo Etico n®
546 1468/44/2016. 24/10/2017
Designa Conselheira para participar de Audiéncia de Conciliacdo referente a
547 dentncia 43/17, a se realizar no dia 23 de setembro de 2017, na cidade de 24/10/2017
Uberlandia-MG.
Desigan Conselheiros, funciondrios e colaboradora para participarem do 20°
548 Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - CBCENF, a se realizar no | 24/10/2017
periodo de 06 a 10 de novembro de 2017, na cidade do Rio de Janeiro.
Destituir da Comissdo de Instru¢do do Processo Etico n° 1500/20/2017, a Técnica
de Enfermagem Vanilda Silva Valentim Coren-MG 1045743-TE. Designar a
549 Enfermeira Maria Sizina Scarpa Tonaco Coren-MG 11904, para dar continuidade | 25/10/2017
A instrucdo do Processo Etico n® 1500/20/2017, na qualidade de Secretéria da
Comissao de Instrugao.
550 Altera o suporte juridico da Comiss@o nomeada pela Portria n°. 528, de 16 de 30/10/2017
outubro de 2017.
551 Altera suporte juridico da Comissao nomeada pela Portaria n°. 435, de 28 de 30/10/2017
agosto de 2017.
Designa Conselheira para aplicag@o de adverténcia verbal referente ao Processo
552 Etico n°. 1307/12/2013, a se realizar no dia 27 de novembro de 2017, na cidade de | 30/10/2017
Uberlandia-MG
553 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico N°. 1528/48/2017. | 31/10/2017
554 Designa Comissdo de Instrugdo para atuar no Processo Etico n°. 1522/42/2017. 31/10/2017
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Destitui e designa membro de Comissdo de Instru¢do do Processo Etico n®

595 1466/42/2016. 3171072017
Designa Colaborador para ministrar Palestra sobre Cuidados Paliativos voltados
556 para o paciente idoso, a se realizar no dia 30 de novembro de 2017, na Faculdade | 31/10/2017
de Ciéncias Medicas, Belo Horizonte-MG.
557 Designa Comissdo de Instrucdo para atuar no Processo Etico n°. 1527/47/2017. | 01/11/2017
558 Determina a substitui¢cdo do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no dia 01/11/2017
03 de novembro de 2017.
Designa conselheira para participar do 20° Congresso Brasileiro dos Conselhos de
559 Enfermagem — CBCENTF, a se realizar no periodo de 06 a 10 de novembro de 06/11/2017
2017, na cidade do Rio de Janeiro-RJ.
560 Designa fiscais e substitutos dos contratos continuados. 07/11/2017
561 Designa Comlss.a'o para avah.ar reajuste salarla{ d? ano Qe 2012 aos empregados 08/11/2017
admitidos por meio do Concurso Publico Edital 01/2011.
562 Determina a substituicdo do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no dia 14/11/2017
20 de novembro de 2017.
563 Determina a SubStltUIQEEO do Presidente pela Vice Presidente do Coren-MG no 14/11/2017
periodo 27 a 29 de novembro de 2017.
Designa servidor para participar de audiéncia de conciliagdo referente ao Processo
564 0004363-31.2016.4.01, a se realizar no dia 22 de novembro de 2017, na cidade de | 14/11/2017
Montes Claros-MG.
Designa Servidoras para participarem da Conferéncia Nacional dos Conselhos de
565 Enfermagem, a se realizar no periodo de 27 a 30 de novembro de 2017, na cidade | 20/11/2017
de Brasilia-DF.
Designa Colaboradora para participar do Simp6sio Brasileiro de Satide do
566 Trabalhador, a se realizar no periodo de 24 a 25 de novembro de 2017, na cidade | 20/11/2017
de Salvador-BA.
567 Designa Conselheira para orientacio de Comissio de Etica no Hospital Municipal 21/11/2017
e UPA de Sete Lagoas-MG, a se realizar no dia 21 de novembro de 2017.
568 Designa servidor para participar do Comité Técnicos Setorial de Satde, a se 21/11/2017
realizar no periodo de 28 a 30 de novembro de 2017, na cidade de Barbacena-MG.
560 Designa representante do Coren-MG no Conselho Municipal de Saide de Passos- 22/11/2017
MG.
Destitui e designa membro da Comissdo de Instrugio do Processo Etico n°.
570 1476/52/2016. 23/11/2017
Designa Conselheiras e Colaborador para participarem do Curso dos Novos
571 Gestores do Sistema Cofen/Conselhos Regionais, a se realizar no perfodo de 27 de | 23/11/2017
novembro a 1° de dezembro de 2017, na cidade de Brasilia-DF.
Designa Comissao para estudar e propor alteracdes na Ordem de Servico n°
572 109/2014, que atualiza os procedimentos relativos a concessdo, aplicagio e 23/11/2017

prestacdo de contas de Suprimento de Fundos no ambito do Coren-MG
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Infraestrutura, recursos materiais e recursos humanos

De forma geral, o espaco fisico, mobilidrio, equipamentos e recursos humanos atuais atendem as
necessidades do Gabinete. Existe sobrecarga e actimulo de trabalho apenas em periodo de férias de
algum funciondrio.

Houve solicitagdes de aquisicdes que ainda ndo foram atendidas e devem entrar em Processos de
Aquisicao no final do ano de 2017 ou 2018:

e Aquisicdo de uma méquina de café.
e  Aquisicdo de um frigobar.
e Aquisicdo de uma geladeira para o auditério.

Analise critica

Grande parte das atividades propostas através dos Planos de Ac¢do do Gabinete de 2017 foi
concluida.

Foi dada continuidade & producdo do Boletim Informativo Interno do Coren-MG, nos quais foram
apresentados as unidades do Conselho e seus funciondrios. Nao foi possivel iniciar a préxima etapa
do Boletim Informativo Interno, cujo objetivo € fazer circular as informacdes que sdo afins a vérias
Unidades, promovendo a comunicagéo interna e consequente melhoria ao atendimento ao inscrito.

Foram realizados diversos eventos fora de Belo Horizonte em 2017, entre eles Plenarias Abertas e
Emita. A nomeacdo de comissdo organizadora dos eventos cientificos promovidos pelo Coren-MG,
possibilitou um melhor planejamento destes eventose evitou atrasos na confec¢do de materiais e
pecas de divulgacdo. Porém, ainda assim, constatamos que o indice de absenteismo foi muito alto
nestes eventos, 0 que nos motiva a tragar novas estratégias para divulgagdo de tais eventos.

Foi ao ar o novo site do Coren-MG, com layout mais moderno e visual clean, facilitando o acesso as
informacdes por parte do inscrito e melhorando a comunicacio entre o Coren-MG e o profissional
de enfermagem.

Houve a reinauguragdo do Departamento de Fiscalizacdo em 30 de novembro de 2017, cujo espago
foi reformado e levou o nome de sua ex-coordenadora — Enfemeira Fiscal Clarice Henriques Santos.

Devido a falta de espago fisico ndo foi possivel criar o setor de Protocolo do Coren-MG, que serd
vinculado ao Gabinete e esta demanda possivelmente serd planejada para 2018. A proposta é
acomodar o setor de Protocolo e a Assessoria de Comunica¢do no mesmo andar onde funciona o
Gabinete.
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ASSESSORIA DE COMUNICACAO DO COREN-MG

Implantada em 2007, a Assessoria de Comunica¢do do Coren-MG foi criada com o objetivo de
assessorar o Presidente, o Plendrio e a Diretoria em assuntos de sua drea de competéncia, mediante
estudos, pareceres e sugestdes, de forma a colaborar, no ambito de sua especialidade, para
consumacio dos objetivos do Conselho. Entre suas atividades, estd a elaboracdo do Jornal do
Coren-MG, a organizagdo, execucdo, supervisdo, controle e avaliacdo das atividades sob sua
responsabilidade. Também cabe & Assessoria elaborar programa de acdo do setor, tendo por base o
projeto aprovado pela Diretoria do Conselho; atendimento ao publico e as pessoas convocadas pelo
servico, aos jornalistas e representantes dos Orgdos de imprensa, prestando as orientagcdes
necessdrias, objetivando o cumprimento do plano de acdo estabelecido pela Diretoria.

Atividades desenvolvidas
Jornal do Coren-MG

e Producdo de matérias jornalisticas, fotos, criacdo, diagramacdo, acompanhamento da
impressdo junto a grafica contratada e envio de exemplares para as Subsecdes do Coren-
MG, imprensa, Recepcdo, Centro de Documenta¢do e Memoria, Conselhos Regionais de
Enfermagem e Conselhos da drea da saude

e Atendimento a solicitacdes de pesquisa sobre edicdes anteriores.

Boletim Informativo Interno

® Producio, criacdo, diagramacao e divulgag¢do do “Boletim Informativo Interno Coren-MG”
em formato impresso e eletrdnico (e-mail)
¢ Atendimento a solicitacdes de pesquisa sobre edigdes anteriores

E-mail marketing Somos Todos Coren

® Producio, criagdo, diagramacdo e envio do e-mail marketing "Somos Todos Coren" em
conjunto com a UTI (Unidade de Tecnologia da Informacao)
¢ Atendimento a solicitagdes de pesquisa sobre edicdes anteriores

Divulgacao e organizacao de eventos

e (Cobertura de eventos e fotos

e Producdo, criagdo, diagramagdo e orientacdo das pecas publicitdrias (banners, spot e
apresentacdo de tv) de divulgacdo do evento e criacdo de identidade visual do estande do
Coren-MG do Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem (CBCENF)

e Divulgacdo de eventos no site, Facebook e Twitter
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Comunicacio web

e Andlise do site do Coren-MG para comparagdo com sites de outros Conselhos

® Producio e disponibilizagdo de noticias no site do Coren-MG

e Pré-andlise, pré-selecdo e solicitacdo de aprovacdo da Diretoria na divulgacdo de eventos,
cursos e matérias de terceiros no site do Coren-MG

e Controle da publicacio das edi¢des do Jornal no site do Coren-MG

e Atualizagdo do Facebook, Twitter e Youtube do Coren-MG com conteidos e matérias
relevantes do Coren-MG, tais como: informagdes sobre a sadde, a profissdo, os eventos, 0s
processos seletivos, as vagas de emprego, as exposi¢Oes artisticas, a valorizacdo do
enfermeiro, a drea académica, mensagens motivacionais e de valorizac¢do profissional

Comunicacio interna/institucional

e Producio de texto e arte para cartazes internos, cartdes diversos, calenddrio anual e cartdes
de visita do Coren-MG
e Retirada e inserc¢ao de contetido dos murais internos

Assessoria de imprensa

e Atendimento a imprensa sobre eventos realizados pelo Coren-MG a serem divulgados em
jornais de Belo Horizonte

e FEnvio de releases para a imprensa de todo o Estado, conforme local de realizacdo dos
eventos promovidos pelo Coren-MG

Outras atividades

¢ Producio, criagdo, orientacdo, sugestdo, diagramacdo de diversas pecas de comunicagio,
sejam elas gréficas ou eletrdnicas que se fizerem necessdrias as atividades do Coren-MG

e Acompanhamento e supervisdo dos trabalhos realizados pela estagidria de Jornalismo

¢ Envio de matérias para publicag¢do no Didrio Oficial da Unido (DOU)

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2017
Jornal do Coren-MG

e  Producdo e diagramacdo de 3 (trés) edi¢cdes do “Jornal do Coren-MG”: Ano 39: n° 1
(abril/agosto), n° 2 (setembro — Edicdo Especial de Eleigdes 2017) e n° 3
(outubro/dezembro)

e Acompanhamento das impressdes de 2 (duas) edi¢cdes do "Jornal Coren-MG", sendo 1
(uma) pela empresa Edigrafica e outra pela empresa GlobalPrint
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Boletim Informativo Interno

e Producio, apuracdo, redacdo, edi¢do e revisao das matérias de 11 (onze) edi¢des
e C(Criacdo do novo projeto grafico do Boletim Informativo e diagramagdo de 11 (onze)
edicdes

E-mail marketing Somos Todos Coren
¢ Producio e envio de 40 campanhas através do e-mail marketing "Somos todos Coren"
Implementaciao da nova identidade visual do Coren-MG

® Implementacdo da nova identidade visual

¢ Continuidade da implementacdo de novas assinaturas de e-mail

¢ (Criacdo de novo layout para crachds

¢ (Criacdo de novos layouts para as capas e templates de posts das redes sociais do Coren-MG
(Facebook, Twitter, Instagram e Youtube)

Acompanhamento dos trabalhos de criacio e producao de arte e diagramacio dos seguintes
itens

e Manual de Comissio de Etica

e Manual de Legislacdo e Normas

e Manual de Processo Etico-Disciplinar da Enfermagem
e Manual do Futuro Profissional

e Miniagenda de Planejamento Profissional

e Faixas para manifestagcdes e eventos externos

e (alenddrio de mesa

e (Caneta

e Troféu

e Uniformes
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Criacio de agenda semanal para o Facebook, conforme analise do Google Analytcs

Dias | Domingo Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
hora
7h Motivacional
11h Cadernos do | Trechos dos . Cadernos do Artes do
. Exposi¢do
Ministério da | Manuais da CDM Ministério da | Ministério da
Saude Enfermagem Satide Saude
15h Valorizaga Enf
Link Opas e alorizacdo Escola no i ermagem
da no Brasil e
OMS Coren
enfermagem no mundo
18h Cad
8 a ;;nos Artes do Artes do Revistas com | Valorizac¢do
e Ministério da | Vocé sabia? | Ministério artigos de da Residéncias
Ministerio Saude da Satde enfermagem | enfermagem
da Satde & &
21h Concursos Eventos Cursos Vagas

Atividades referentes a divulgacao e organizacio de eventos

Envio de release para a imprensa sobre o 9° Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de

Enfermagem (Emita), Semana da Enfermagem e Plendrias Abertas
Divulgagao no site e nas redes sociais

Producdo, criagdo e/ou acompanhamento da criag@o das artes para pecas graficas e virtuais

para os eventos: Plendrias Abertas, Semindrio de Dimensionamento de Enfermagem,

Semana da Enfermagem, 9° Emita, Palestra Seguranca do paciente com &nfase nos erros de
medicacao, Ciclo de Palestras em Salinas e Montes Claros

Divulgacio, abertura de inscricoes no site de cursos, eventos e sorteios oferecidos pelo Coren

* Plendria Aberta em Juiz de Fora - 09/02/2017
* Seminario de Dimensionamento de Enfermagem - 23/03/2017
* 9° Emita - Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem - 05/04/2017

* Plendria Aberta em Uberlania - 06/04/2017

* Semana da Enfermagem - 08, 09 e 10/05/2017
* Plendria Aberta em Montes Claros - 08/06/2017
* Plendria Aberta em Varginha - 10/08/2017

* Palestra Seguranga do paciente com &nfase nos erros de medicacdo em Uba - 14/09/2017

* Palestra Seguranga do paciente com énfase nos erros de medicacdo em Muriaé - 14/09/2017

* Palestra Seguranga do paciente com &nfase nos erros de medicacio em Cataguases - 15/09/2017
* Palestra Seguranga do paciente com &nfase nos erros de medicacio em Juiz de Fora - 15/09/2017
* Ciclo de Palestras em Salinas - 19/09/2017
* Ciclo de Palestras em Montes Claros - 21/09/2017
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* Sorteio - 22° Congresso Brasileiro Multidisciplinar em Diabetes
* Sorteio - 13° Simp6sio Mineiro de Enfermagem e Farmécia em Oncologia

Atividades referentes a comunicacao web

e Divulgacdo de informagdes/ noticias no site do Coren-MG e envio de conteddo para ser
publicado no site do Cofen

® Organizacdo, planejamento e agendamento de postagens periddicas nas redes sociais junto
com aarea de jornalismo

e Atualizacdo do Facebook e Twitter do Coren-MG

e C(Criacdo de templates visuais para alguns posts temdticos, tais como: drea académica,
eventos, vagas, culturais, concursos, novidades, processos seletivos, etc

e C(riacdo da conta de LinkedIn do Coren-MG (mais um canal de informagdo junto ao
inscrito)

e Edicdo das noticias, eventos e cursos para atender ao formato do site

e Respostas as solicitacdes enviadas via Facebook ou envio ao setor competente, conforme o
caso

Atividades externas

e Participagdo no Semindrio de Alinhamento Estratégico em Comunicacio — 19 a 20 de abril
de 2017 — Local: Coren-RJ — Assessora de comunicac¢ao Junia Leticia Augusto

e Participag@o na Plendria aberta de Varginha — 9 e 10 de agosto — Local: Unifenas Varginha
— Assessora de comunicagdo Jinia Leticia Augusto e publicitario/designer Eugénio
Zanforlin Neto

e Transmissdo on-line via Facebook da Plendria Aberta de Varginha — 9 e 10 de agosto —
Local: Unifenas Varginha — Assessora de comunicacdo Jinia Leticia Augusto e publicitario
/ designer Eugénio Zanforlin Neto

Outras atividades

® Ajuda na definic@o e elaboracdo das especificacdes técnicas das pecas que serdo cotadas e
ou licitadas junto a ULC (Unidade de Licitacdo e Contratos)

e Acompanhamento da producdo das pecas produzidas por griaficas e/ou empresas
contratadas

¢ (riagdo e diagramacao dos adesivos e da identidade visual da Reforma do Departamento de
Fiscalizagdo no 6° andar, junto a drea de Arquitetura com o Arquiteto Paulo Jinior

e [ evantamento fotografico dos funciondrios para a confec¢io dos novos crachds

e C(riacdo da Placa de Homenagem para a Cerimdnia da Reinauguragdo do Departamento de
Fiscalizacdo no 6° andar

¢ (Criacdo dos adesivos da frota de veiculos do Coren-MG
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e (Cobertura e publicagdes diversas das Elei¢cdes 2017
Campanhas publicitarias/valorizacio

e Talentos da Enfermagem — Durante a Semana da Enfermagem, 61 profissinais de
enfermagem foram agraciados com o troféu "Profissional Destaque da Enfermagem". A 17
profissionais auxiliares e técnicos, a homenagem foi conferida no dia 05 de abril, durante o
9° Encontro Mineiro de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem (Emita)

¢ Confeccdo de cartdes com fotos enviadas por profissionais e estudantes de enfermagem,
divulgados no més de maio

e Campanha do Refis 2017

e Campanha da SIPAT — Semana Interna de Prevenc¢do aos Acidentes de Trabalho 2017

Datas comemorativas relacionadas a saide — divulgacao no Facebook e Twitter
Janeiro

* 14 de janeiro — Dia do Enfermo
* 20 de janeiro — Dia Nacional da Parteira Tradicional
* 22 de janeiro — Dia do Combate a Hanseniase

Fevereiro

* 05 de fevereiro — Dia Nacional da Mamografia
* 23 de fevereiro — Dia Nacional do Surdo

Marco

* 21 de marco — Dia Nacional da Sindrome de Down
* 23 de mar¢o — Dia da Saide e Nutri¢ao
* 24 de mar¢o — Dia Mundial de Combate a Tuberculose

Abril

¢ 02 de abril — Dia Mundial da Consciéncia do Autismo

* 04 de abril — Dia Nacional do Parkinsoniano

* 07 de abril — Dia Mundial da Satde

¢ 08 de abril — Dia Mundial de Combate ao Céancer

* 11 de agosto — Dia do Estudante

¢ 16 de abril — Dia Nacional da Voz

¢ 17 de abril — Dia Mundial da Hemofilia

* 26 de abril — Dia Nacional de Prevencdo e Combate a Hipertensdo Arterial
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Maio

¢ 01 de maio — Dia Internacional do Trabalhador

* 08 de maio — Dia Internacional da Cruz Vermelha

* 12 a 20 de maio — Semana da Enfermagem

¢ 12 de maio — Dia Mundial do Enfermeiro

* 15 de maio — Dia Nacional do Controle das Infec¢des Hospitalares

¢ 18 de maio— Dia Nacional da Luta Antimanicomial

* 19 de maio — Dia Internacional de Doacao do Leite Humano

* 20 de maio — Dia Nacional dos Técnicos e Auxiliares de Enfermagem
¢ 28 de maio — Dia Internacional de Luta Pela Saide da Mulher

* 31 de maio — Dia Mundial sem Tabaco

Junho

* 05 de junho — Dia do Meio Ambiente

* 06 de junho — Dia Nacional do Teste do Pezinho

* 09 de junho — Dia da Imuniza¢do

* 14 de junho — Dia Mundial do Doador de Sangue
* 19 a 25 de junho — Semana Nacional Antidrogas

* 21 de Junho- Dia Nacional de Controle da Asma

Julho

* 01 de julho — Dia da Vacina BCG

* 02 de julho — Dia do Hospital

* 08 de julho — Dia Mundial da Alegria

* 08 de julho — Dia Internacional da Alergia

* 10 de julho — Dia Mundial da Satide Ocular

* 13 de julho — Dia do Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente

* 14 de julho — Dia Mundial dos Hospitais

* 14 de julho — Dia da Liberdade de Pensamento

* 19 de julho — Dia da Caridade

* 20 de julho — Dia do Amigo e Internacional da Amizade

* 25 de julho — Aniversério de Criacdo do Ministério da

* 26 de julho — Dia dos Avés

* 27 de julho — Dia Nacional de Prevencao de Acidentes do Trabalho
* 27 de julho — Dia Mundial de Combate ao Cancer de Cabeca e Pesco¢o
* 28 de julho — Dia Mundial de Combate a Hepatite
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Agosto

* 01 a 07 de agosto — Semana Mundial de Aleitamento Materno
* 01 de agosto — Dia mundial da Amamentacio

* 05 de agosto — Dia Nacional da Sadde

* 08 de agosto — Dia de Combate ao Colesterol

* 15 de agosto — Dia do Professor

* 29 de agosto — Dia Nacional de Combate ao Fumo

Setembro

* 05 de setembro — Dia Nacional de Divulgacao da Fibrose

* 10 de setembro — Dia Mundial de Prevencdo ao Suicidio

* 16 de setembro — Dia Nacional de Combate e Prevencdo a Trombose

* 21 de setembro — Dia Nacional de Luta da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
* 21 de setembro — Dia Mundial do Alzheimer

* 27 de setembro — Dia Nacional de Doagio de Orgios

* 29 de setembro — Dia Mundial do Coracédo

Outubro

¢ 01 de outubro — Dia do Idoso

* 04 de outubro — Dia Nacional do Agente Comunitario de Saude
¢ 10 de outubro — Dia Mundial da Saide Mental

* 17 de outubro — Dia nacional da Vacinacgao

* 20 de outubro — Dia Mundial e Nacional da Osteoporose

* 29 de outubro — Dia Nacional e Mundial da Psoriase

¢ 30 de outubro — Dia Nacional de Luta contra o Reumatismo

Novembro

¢ 14 de novembro — Dia de Combate ao Diabetes
¢ 17 de novembro — Dia Mundial de Combate ao cincer de Prdstata

Textos e informacoes divulgadas no site em 2017
Janeiro

* Suspensdo tempordria do parcelamento
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Fevereiro

* Plendria em Juiz de Fora conta com participacdo de inscritos
* Reformulagcdo dos Manuais de Enfermagem

Marco

* Encontro das Comissdes de Etica em Enfermagem é realizado no Coren-MG

* Cofen e Capes firmam convénio para mestrado profissional

* Coren-MG encaminha para Assembleia Legislativa projeto de lei contra o EaD na enfermagem
* Carta aberta alerta sobre contencéo da febre amarela no Brasil

* Confirmada nova data do 20° CBCENF

* 20° CBCENF abre inscri¢des a partir de 1° de marco

* Enfermeiras abrem empresa especializada no cuidado do recém-nascido e sua familia

* Hospital Felicio Rocho realiza Simpdsio de Enfermagem

* Nota de falecimento enfermeira fiscal Miriam Pereira Silva do Carmo.

* Profissionais de enfermagem em débito com o Coren-MG podem refinanciar suas dividas
* Conselho promove II Simpésio Mineiro de Sistematizacio da Assisténcia de Enfermagem
* Resolucdo Cofen normatiza a atua¢io do enfermeiro perfusionista

* 5° Conaten reforca a unido da enfermagem

* Prémio Anna Nery homenageia profissionais de enfermagem

* Resolucdo Cofen regulamenta a atuacdo de enfermeiros na drea de estética

* Coren-MG visita a ocupagdo dos estudantes na Escola de Enfermagem da UFMG

* Reunido destaca procedimentos administrativos e papel de liderancga exercido pelos fiscais
* Conheca o papel da enfermagem nos cuidados paliativos

* 20° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem terd inscricdo gratuita

* Enfermeira alia arte do cuidar a terapias alternativas

* Coren-MG lanca plataforma de cursos e palestras on-line

* Historia profissional repleta de desafios e conquistas é comemorada por auxiliar de enfermagem
* Em defesa do SUS, Conselho Nacional de Satdde deve capacitar 5 mil liderancas

* Equipe de enfermagem recebe reconhecimento por trabalho prestado

* Trajetdria de enfermeiro prova seu amor e dedicacio a profissdao

* Enfermeiro investe no cuidado domiciliar e se torna empresario

* Cofen aprova isencao de taxa para registro de pés-graduados

* Reformulagdo dos manuais da enfermagem

* Anvisa divulga nota garantindo a qualidade de medicamentos genéricos

* Pesquisa vai definir inclusdo e reajuste de servicos de enfermagem

* Profissional de enfermagem transexual e travesti tem direito a uso de nome social

* CTI do hospital felicio rocho comemora 45 anos

* Presidente do Coren-MG concede entrevista a almanaque enfermagem

* Treinamento visa melhorar servicos prestados aos inscritos

* Novo site do Coren-MG ja estd no ar
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* Histéria de enfermeira € destaque em campanha promovida pela CNTS

* Cofen alerta sobre falsas ofertas de cursos com menc¢do indevida ao conselho
* Cofen realiza encontro de controladorias dos conselhos de enfermagem

* Cofen define data das elei¢des dos conselhos de enfermagem

* Plataforma on-line de cursos oferecida pelo conselho € elogiada por inscrita
* Municipio do Norte de Minas empossa enfermeira como Secretdria de Satde
* Mundo do circo € tema de projeto de saide mental em Sdo Lourengo

Abril

* Profissional de enfermagem mineiro se posiciona contra a reforma da previdéncia
* Site criado por enfermeiro divulga residéncias de todo pais

* Enfermeiro aborda Sindrome de Burnout em artigo cientifico

* Depressdo € tema de campanha da OMS para dia mundial da saide

* Emita e Plendria Aberta sdo realizados em Uberlandia

* Cofen abre consulta publica sobre novo cédigo de ética

* Posts comemorativos da Semana da Enfermagem

* Coren-MG cria projeto que visa o compartilhamento de saberes cientificos

* Relac@o de homenageados na Semana da Enfermagem 2017

* Nota de repidio: por mais direitos, nunca menos

Maio

* Coren-MG divulga resultado de sorteio para evento em Sdo Paulo

* Presidente do Coren-MG profere palestra no Hospital Evangélico

* Video educacional alerta para prevencdo e cuidados com a tlcera diabética

* Presidente do Coren-MG se retine com deputado em prol da aprovacdo de PLS essenciais para a
enfermagem

» Aposentadoria especial para enfermagem avanca no Senado

* Audiéncia Pudblica sobre falta de recursos em hospitais conta com participacdao do Coren-MG

* Centro de Documentacdo e Meméria Do Coren-MG apresenta em maio “Abstracdo” do artista
Sérgio Morais

* Coren-MG participa de encontro que aborda infecgdes sexualmente transmissiveis

* Resolucdo Cofen 536/2017 institui o0 manual de procedimentos administrativos para registro e
inscricdo de profissionais

* Fhemig celebra Semana da Enfermagem com convite a reflexao

* Confira o edital eleitoral N. 1/2017 que convoca para a assembleia geral para as elei¢des do
Coren-MG

* PEC 287 e o beneficio de prestacdo continuada — carta encaminhada aos deputados federais

* Presidente da Aben destaca papel da associagcdo

* Atualize seu cadastro até 01/09 para votar nas eleicdes dos conselhos regionais

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

209



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

Junho

* Luiz Pé€go exibe mostra “Memdrias De Belo Horizonte” no Coren-MG

* Coren-MG participa de reunidio sobre carga horéria de servidores da UPA - Unidade de Pronto
Atendimento de Passos

* Ministério Da Satde amplia faixa etdria da vacina HPV Quadrivalente para meninos

* Prorrogada mostra “Memdrias De Belo Horizonte” de Luiz Pé€go no Coren-MG

Julho

e Parecer dispde sobre concessdo de inscricdo remida ao profissional de enfermagem

¢ Confira o edital eleitoral N° 2/2017

e [garatinga homenageia profissional falecido por sua dedicagio a enfermagem

e ATENCAO

e Enfermeiros do Trabalho se mobilizam em busca de interacdo e fortalecimento da categoria
e Foérum Nacional de Enfermagem lanca pdgina no Facebook

e Coren-MG participa de plendria do Sindibel sobre condicdes de trabalho da enfermagem

® Nota de repudio ao fechamento da Unidade Ortopédica Galba Velloso

e Refis 2017

e Carta aberta a Rede Globo

¢ Plendrio do Coren-MG defere todas as chapas para a disputa do pleito eleitoral 2017

e '"Resisténcias" de Paulo Bellonia em exposicdo no Centro de Documentacdo e Memoria do
Coren-MG

e Cofen aprova parecer sobre cadeiras privativas para enfermeiros lecionarem

® Coren-MG promove Plendria Aberta em Varginha

e (Cofen disponibiliza cartilha sobre as elei¢cdes 2017

e Comissdo Eleitoral disponibiliza edital 2A sobre as eleigdes 2017

e Paracatu tem nova representante

e Coren-MG realiza visita no CISSUL/SAMU de Varginha

Setembro

e Exposi¢do destaca profissionais negros na enfermagem

e Teoria e prética de enfermagem em satide coletiva sdo temas de livro
e Livro aborda cuidados paliativos na aten¢@o primadria a saide

e Sobenfee-MG ¢ apresentada ao Coren-MG

e Jornal do Coren-MG - Edi¢do Especial Eleicdes
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¢ Profissionais de enfermagem sdo homenageados em Monte Carmelo

e  Museu Anna Nery é reinaugurado em Salvador

e Coren-MG se posiciona sobre nova PNAB

e A esperanca floresce em meio a crise

e Laboratério de inovacdes em educacdo na satde

e Coren-MG se manifesta sobre possibilidade de corte no SUS

e Cofen repudia corporativismo do Conselho Federal de Medicina

¢ Invencdo de Técnico em Enfermagem facilita pun¢do venosa

e Publicacdo por determinacéo judicial - Manuteng@o da Chapa 02 - Quadro 01

Outubro

e Prorrogadas as elei¢des

¢ Infancia Peralta em tela

e Confira o resultado das elei¢des 2017

e Coren-MG promove Ciclo de Palestras em Pirapora e Salinas

¢ Nota de esclarecimento

e Nota de pesar

¢ Dia do professor

¢ Nota de repidio

e 13° Simpésio Mineiro de Enfermagem e Farmacia em Oncologia

e Férum Mineiro de Enfermagem divulga nota publica e convoca para manifestacdo no dia
26/10

® Nota de repudio

e TRF derruba liminar que impedia enfermeiros de requisitar exames

e Coren-MG recebe visita de alunos de Umei no més das criangas

e Além dos muros do Juquery

Novembro

e Enfermagem participa da Sociedade Brasileira de Reprodugao Humana

e Homologacdo parcial estd amparada em condi¢do de inelegibilidade da Chapa II, Quadro I
Hospital Santa Rosdlia promove campanha de doacdes de sangue

e Mostra traz trabalhos inspirados em artistas brasileiros das criancas de 2 a 6 anos

Infraestrutura e recursos materiais

Atualmente a estrutura de pessoal atende a demanda de trabalho da Assessoria de Comunicagéo do
Coren-MG.
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Em 2016, a Ascom foi transferida para o 130 andar, devido a falta de espago no Gabinete. Por um
lado esta mudanga proporcionou um espago fisico mais amplo e adequado para os servidores
lotados na Ascom. Entretanto, por outro lado, a distancia fisica em relacdo ao Gabinete e a Diretoria
€ um ponto negativo, pois dificulta a supervisdo e a orientacdo por parte da Chefe de Gabinete e
Diretoria junto as atividades desenvolvidas pela Assessoria de Comunicacao.

Analise critica

No ano de 2016, das 3 (trés) edi¢des produzidas, somente 2 (duas) foram impressas, pois devido a
atrasos no Processo Eleitoral a Edicdo Especial foi feita apenas de forma virtual. Em contrapartida
estamos ampliando as campanhas feitas pelos canais de comunicacdo digital que visam a
aproximagdo com os inscritos, através do e-mail marketing "Somos todos Coren" e das redes
sociais. Para 2018, a Assessoria de Comunica¢@o sugere a producio de, pelo menos, trés edi¢des
impressas do Jornal do Coren-MG, ampliar a divulgacdo e a cobertura dos eventos realizados
através de texto e fotos, realizar transmissdes on-line via Facebook dos eventos realizados, realizar
campanha pela valorizacio profissional durante a Semana da Enfermagem com:
backbus/outdoor/cartdo comemorativo/mensagens de SMS/spot para radio/veiculacdo de comercial,
realizar campanhas via Facebook (como a que selecionou fotos para confeccdo do cartdo de
homenagem aos inscritos durante a Semana da Enfermagem 2016), reforcar uma rotina interna de
fluxos de informacd@o entre a Assessoria de Comunicacdo, a Diretoria, as Unidades, as Camaras
Técnicas e as Subsecdes do Coren-MG, de modo que a Assessoria seja informada sobre as
realizacdes e atividades do Conselho com antecedéncia para possivel publicagdo no site e também
no Informativo, promover o envio de envio mensal do e-mail marketing “Somos todos Coren” e
realizar transmissdes on-line via redes sociais e pequenos videos institucionais ou informativos
sobre a drea de enfermagem com enfermeiros do Conselho dando depoimentos e esclarecendo
ddvidas.

CENTRO DE DOCUMENTACAO E MEMORIA (CDM)

O CDM ¢ responsdvel pela centralizacdo de documentos e disseminacdo de informagdes. Possui
documentos arquivisticos, bibliograficos e/ou museolégicos com finalidade de promover o
oferecimento da informacao cultural, cientifica, profissional ou social especializada.

O Centro de Documentacdo e Memodria engloba o Arquivo Central e a Biblioteca do Coren-MG.

O Centro de Documentagdo e Memoéria (CDM) do Coren-MG estd subordinado ao Gabinete, desde
a Decisdo Normativa 09/2015. E responsavel pelas atividades da Biblioteca e Arquivo Central.

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

Compete ao CDM

e Reunir, custodiar, gerir, receber e preservar documentos de valor intermedidrio e permanente dos
setores do Conselho, definidos na Tabela de Temporalidade de Documentos (TTD) e, as referéncias
documentais uteis a pesquisa na area da enfermagem

e Estabelecer uma politica de preservacio de seu acervo

e Disponibilizar seu acervo e as referéncias coletadas aos usudrios definidos como seu publico
alvo (empregados publicos, conselheiros e inscritos)

e Preservar a memdria institucional

e QOrganizar os acervos arquivisticos, tridimensionais e bibliograficos conforme as normas de cada
area

e Recolher os documentos de guarda permanente para pesquisa, histéria e informacgao

e Atender aos usudrios

Arquivo Central

Responsével por coordenar e ampliar a politica de gestdo arquivistica, visando a rdpida recuperagao
da informacg@o, como recurso estratégico para tomada de decisdes, resguardo da memdria
institucional e consolidacdo da cidadania pelos servidores, gestores ptblicos, profissionais da
enfermagem e cidadaos.

Compete ao Arquivo Central

e  Formular a politica de arquivos e exercer orientacdo técnica, visando a gestdo documental e a
protecdo especial aos documentos de arquivo, qualquer que seja o suporte da informagdo ou a sua
natureza

e Implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos,
recebidos e acumulados pelo Coren-MG

e  Promover a organizagdo, a preservacdo e o acesso aos documentos de valor intermedidrio e
permanente ou histérico, transferidos e/ou recolhidos dos setores e/ou unidades do Conselho

e Divulgar diretrizes e normas para as diversas fases de administragdo dos documentos, inclusive
dos documentos digitais, consoante ao Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de
Gestdo Arquivisticas de documentos e-ARQ Brasil, aprovado pelo Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ), para a organizacio e funcionamento do protocolo e dos arquivos

e  Acompanhar a transferéncia e o recolhimento de documentos de valor intermedidrio e
permanente ou histérico para o Arquivo Central do Coren-MG, procedendo ao registro de sua
entrada, bem como assegurar sua preservagdo e acesso

e  Promover a orientagdo técnica dos profissionais responsaveis pelas atividades arquivisticas das
unidades integrantes do Coren-MG

e  Promover e incentivar a cooperacdo entre os setores, com vistas a integracdo das atividades
arquivisticas
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e  Realizar projetos de acdo educativa e cultural, com o objetivo de divulgar e preservar o
patrimdnio documental sobre a histéria do Coren-MG

e  QGarantir ao cidaddo, o acesso aos documentos de arquivo e as informacdes neles contidas,
resguardados os aspectos de sigilo e as restricdes administrativas ou legais

e Integrar e coordenar as atividades de gestao de documentos de arquivo

e  Disseminar normas relativas a gestdo de documentos de arquivo

e  Racionalizar a producio da documentacgdo arquivistica publica

e  Racionalizar e reduzir os custos operacionais e de armazenagem da documentacdo arquivistica
putblica

e  Proporcionar aos servidores que atuam na drea de gestdo de documentos de arquivo a
capacitagdo, o aperfeicoamento, o treinamento e a reciclagem indispensaveis ao bom desempenho
de suas fungdes

Biblioteca

Instituida em 2008, entrou no organograma do 6rgdo em 2011. Além da biblioteca fisica, criamos a
virtual, publicada em novembro de 2011 no site do Coren-MG. Isso contribuiu para o aumento de
atendimentos.

A Missao da Biblioteca é “oferecer servigos de informacao de qualidade para servidores do Coren-
MG e profissionais da enfermagem, contribuindo para a sua educag@o continuada e apoiando a
pesquisa”.

Compete a Biblioteca

e Prestar atendimento personalizado a conselheiros, empregados ptblicos e inscritos

¢ Disponibilizar informacio em qualquer suporte (DVD, livros, periddicos etc)

e Catalogar conforme o Coédigo de Catalogacdo Anglo Americano e classificar conforme a
Classificagdo Decimal de Dewey (CDD) livros e demais obras

¢ Disseminar informagdes com o objetivo de facilitar o acesso

¢ Desenvolver estudos e pesquisas, elaborar programas e projetos de acao

e Realizar difusdo cultural

e Desenvolver acdes educativas

e Normalizar publicagdes, conforme as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) e orienta¢des da Presidéncia da Reptiblica

e Recuperar informacgdes

e Desenvolver planos de divulgacdo e marketing da Biblioteca fisica e eletrdnica
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a) Biblioteca

e Atendimento as camaras técnicas para elaboracdo de referéncias bibliograficas de pareceres
técnicos

¢ Normalizacdo das referéncias de publicagdo Guia de orientagdes para atuagdo dos profissionais de
enfermagem na atencdo primadria a saide, da Camara Técnica de Aten¢do Basica

e Catalogacdo dos livros adquiridos e doados para a Biblioteca

¢ Atendimento a consultas e pesquisas remotas e presenciais

¢ Andlise do site da Biblioteca para correcdo de problemas encontrados e encaminhamento a UTI
para resolucao em 01/06/2017

b) Exposicoes de arte

¢ Organizacdo do espaco expositivo, elaboracdo e publicacdo das noticias, recep¢do de artistas,
visitantes e grupos escolares e envio para divulgacdo na midia de Belo Horizonte das exposi¢cdes de
2017, como: Sou BH, BH Eventos, Agenda BH, Belotur; etc.

¢) Arquivo Central

e Recebimento por transferéncia dos documentos vindos das unidades: Registro e Cadastro;
Licitacdes; Controle Interno; Recursos Humanos; Contabilidade; Patrimdnio e Servigos Gerais e
Gabinete. Outras unidades transferiram, mas foram recebidos pela servidora Fabiana

e Elaboracdo de comunicacdo sobre a questdo de elimina¢do de documentos do Coren-MG a ser
analisada para envio ao Arquivo Nacional

® Organizacio e conferéncia de atos normativos e ordinatérios para encadernacdo e
acompanhamento do servigo

¢ Treinamento sobre a aplicagdo da Gestdo de documentos nos arquivos correntes a: Pércio (RH);
Gabriela (Financeiro); Graziele (Patrimdnio e Servicos Gerais), Regina Avila (Fiscalizagdo) e
Luciene (Registro e Cadastro)

e Realizacdo de andlise de curriculos e entrevistas para selecdo de estagidrios de Arquivologia;

e Elaboracido de Termo de Compromisso de Estigio para os dois novos estagidrios

e Supervisdo dos estagidrios diariamente no Arquivo Central coerente a disciplina arquivistica

® Organizacio de 1.000 fotografias da gestdo 2012-2014 e busca de informacdes para
identificacdo das mesmas. Muitas ainda ndo foram identificadas pois estou esperando acessar o
banco de noticias desse periodo. Todavia, fiz esta solicitacdo em 08/2017 a UTIL. Situagdo até o
momento: Nao resolvido

e Especificacdo técnica de materiais com qualidade arquivistica para conservacio e restauragdo de
documentos

e Selecdo de materiais para pesquisas arquivisticas

e Andlise de atos faltosos para encadernacio
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¢ Digitalizacdo de atos normativos e ordinatérios para torna-los pesquisdveis para facilitar a
consulta e acesso aos mesmos, sem a necessidade de exposi¢do dos mesmos a luz das copiadoras

e Organizagdo das publicacdes na imprensa oficial e emissdo de relatério sobre em 21/06/2017,
para os setores envolvidos nas publicacdes

e Organizagdo de Dossiés de eventos de 2015-16

e Realizacdo de reunido com a Comissido Permanente de Avaliacdo de Documentos

e Alimentacdo do sistema de legislacio do site com resolucdes do Cofen e solicitacdo de
mudancas nesse sistema para conclusdo das pendéncias em 08/2017. Situacdo no momento: Nao
atendido

e Colocacdo de informacdes sobre revogacdo em planilha referentes as Ordens de Servico,
Portarias, Deliberacoes e Instrugdes normativas de 2005 a 2016. Situagdo: 2016 a 2011 concluido

e Pareceres técnicos de 2013: organizacgao, higienizagao, catalogacdo e acondicionamento

e Anidlise de Processos Administrativos Tributdrios (PAT’s) do Ordenamento juridico para
verificar a extingdo dos processos no site do TRF1 e TIMG a fim de retirar esses do arquivo
corrente do juridico e transferi-los para o Arquivo Central. Sdo da provével data-limite 2003-2009 e
aproximadamente 49.000 PAT’s, distribuidos em 106 metros lineares. Situacdo: em andamento.
Previsao de conclusdo: Se contarmos o que ji foi feito, talvez terminemos em dezembro de
2019.Pelas demandas do Arquivo Central, acredito que seja necessdria a contratacio de estagiarios
de arquivologia para colaborar com o juridico

Livros adquiridos

e AEHLERT, Barbara J. Pals: suporte avancado de vida em pediatria: guia de estudo.
Traducdo de Adriana Paulino do Nascimento. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2014. 516
p., il. color, 21 x 27 cm. ISBN 9788535266849;

e AEHLERT, Barbara J.; FONTOURA, Bianca Tarrise da. ACLS: suporte avancado de vida
em cardiologia. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2013. 402 p., il. color, 21 x 27 cm.
ISBN 9788535256024;

e ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicacio do processo de enfermagem. Traducdo de
Regina Machado Garcez. 8. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2014. 271 p., 25 x 17 cm. Inclui
bibliografia. ISBN 9788582710821.

e BULECHECK, Gloria et al. Classificacao das intervencoes de enfermagem NIC. 6. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2016. 901 p, il.,, 19 x 24,5 cm. Inclui bibliografia. ISBN
9788535269871,

e CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor
publico: integracdo das dreas do ciclo de gestdo: contabilidade, or¢amento e auditoria e

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

216



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

organizacdo dos controles internos, como suporte a governanga corporativa. 6. ed. Sao
Paulo, SP: Atlas, 2015. 603 p., 16,7 x 24 cm. Inclui bibliografia. ISBN 9788597003512;

COMITE DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR AO TRAUMATIZADO DA
NATIONAL ASSOCIATION OF EMERGENCY MEDICAL TECHNICIANS. PHTLS:
atendimento pré-hospitalar ao trauma. 8. ed. Burlington, MA: Jones &Bartlett Learning,
2017.709 p., 28 x 21,5 cm. ISBN 9781284099171;

CORBARI, Ely Célia; MACEDO, Joel de Jesus. Controle interno e externo na
administracao publica. Curitiba, PR: Intersaberes, 2012. 337 p., il., 16,8 x 25 cm. (Gestdo
Publica). Inclui bibliografia. ISBN 9788582121252;

GARCIA, Telma Ribeiro. A classificacao internacional para a pratica de enfermagem -
CIPE. Porto Alegre, RS: Artmed, 2016. 270 p., il., 25 x 17 cm. ISBN 9788582713341,

HALL, Amy; STOCKERT, Patricia A. (Ed.). Fundamentos de enfermagem. 8. ed. Rio de
Janeiro, RJ: Elsevier, 2013. 1390 p., il., color., 22,5 x 28,5 cm. Inclui bibliografia. ISBN
9788535261530,

KNOBEL, Elias; LASELVA, Claudia Regina; MOURA JUNIOR, Denis Faria. Terapia
intensiva: enfermagem. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2010. 636 p., il., color., 14,3 x 22,5cm.
Inclui bibliografia. ISBN 8573797886;

LUCIA, Alba; BARROS, Bottura Leite de (Org.). Anamnese e exame fisico: avaliacio
diagnéstica de enfermagem no adulto. 3. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2016. 471 p., il.,
color., 16 x 23 cm. Inclui bibliografia. ISBN 9788582712771;

MARTINS, Herlon Saraiva;, BRANDAO NETO, Rodrigo Anténio; VELASCO, Irineu
Tadeu. Medicina de emergéncia: abordagem pratica. 12. ed. Barueri, SP: Manole, 2017.
1557 p., 17 x 24 cm. Inclui bibliografia. ISBN 9788520452981. Disponivel em:
<www.medicinadeemergencia.com.br>. Acesso em: 20 nov. 2017;

MCEWEN, Melanie; WILLS, Evelyn M. Bases tedricas de enfermagem. Traducdo de
Regina Machado Garcez. 4. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2016. 590 p., il. color. ISBN
9788582712870;

OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook enfermagem. Belo Horizonte, MG:
Blackbook, 2016. 816 p. ISBN 9788599130063;
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e PORTO, CelmoCeleno; PORTO, Arnaldo Lemos. Semiologia médica. 7. ed. Rio de
Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2016. 1413 p., il. color, 28 x 21 cm. Inclui bibliografia.
ISBN 9788527723299;

e SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natdlia de Cassia. Enfermagem em
saude coletiva: teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2017. 377 p.,
il., 27,5 x 21 cm. Inclui bibliografia. ISBN 9788527731973.

Alteracoes em Atos normativos e ordinatorios (ou Legislacdes) vinculados ao CDM

Portaria n° 230, de 11 de abril de 2017
Portaria n® 378, de 10 de julho de 2017

Participacao em cursos

Nao houve custeado pelo Coren-MG. Houve apenas a paricipagdo da bibliotecdria em uma palestra
gratuita na UFMG, na V Reparq.

Infraestrutura e recursos materiais

* Recursos materiais (como mobilidrio, infra-estrutura fisica)

* O espago e a estrutura fisica atende as necessidaddes do CDM

* Foram adquiridos 16 livros e a unidade recebeu 3 mesas de trabalho, bens que ndo foram
utilizados na reforma do 6° andar, na Fiscalizagdo

Recursos Humanos

A Unidade possui um servidor concursado para o cargo de Bibliotecdrio e 3 estagidrios, 2
graduandos em Arquivologia e 1 em Conservacdo e Restauro de Bens Culturais Méveis. Existe a
necessidade de contratagdo de um arquivista.

Necessidades atendidas

Parte do Plano de Salvaguarda do Acervo, apresentado a Diretoria em 2015, foi aprovado em 2016.
Nas propostas de iluminagao, foi autorizada a substituicdo das lampadas fluorescentes por lampadas
MasterLED tubo. Desde 2016 algumas lampadas estdo sendo substituidas, ja que a substituicdo tem
sido feita apds a vida 1til das atuais lampadas.

Necessidades parcialmente atendidas

Foi autorizada a compra de duas molduras para o devido acondicionamento de duas obras de arte
doadas ao CDM, porém o processo foi barrado pela Controladoria por ndo haver o termo de doagdo
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das obras de arte.

Parte do Plano de Salvaguarda do Acervo, apresentado a Diretoria em 2015, foi aprovado em 2016.
Com relagdo ao sistema proposto de climatizacdo — ventilacdo, foi autorizada a compra de trés
ventiladores de teto a serem instalados sob o Arquivo Central. Apesar dessa autorizacdo, tal compra
ainda nao foi efetivada. Segundo informac¢des da UPML, a compra serd feita em 2018, juntamente
com outros ventiladores que serdo adquiridos.

Além disso, necessita de materiais intitulados “especiais”, especificos do CDM visando reparos e a
conservacdo documental. Muitos destes materiais j4 encontravam-se em falta, atrasando o
andamento de algumas atividades. Os processos de compra foram instaurados, porém ainda estdo
em tramitagao.

Necessidades nao atendidas

* Aquisicdo de uma escada para acesso as prateleiras do Arquivo Central

* Aquisicdo de um scanner de mao para digitalizacio de livros documentais antigos, cujas
impressoras atuais nao conseguem digitalizar pela largura dos livros

* Aquisicdo de 01 mesa em madeira com uma caixa em vidro fechado por cima

* Aquisicao de 6 suportes em acrilico cristal transparente com espessura de 20mm, nas medidas de
1 m largura, 75 cm alt. x 45 cm profundidade

* Aquisicdo de 01 ar-condicionado modelo split - Segundo informag¢des da UPML a rede elétrica do
prédio ndo comporta novos aparelhos de ar condicionado

* Pintura das paredes do CDM

Analise critica:
E necessdrio atualizar a Biblioteca e corrigir os problemas apontados no site.

Sobre o Arquivo Central, é necessdrio que haja uma defini¢do sobre as atividades arquivisticas
realizadas pela bibliotecdria, tendo em vista que a mesma move Acdo contra o Coren por desvio de
func@o. O cargo de arquivista ja foi previsto no Plano de Cargos e Saldrios, e existe a necessidade
do profissional na Unidade. Outro ponto muito importante é a aprovacdo da Tabela de
Temporalidade de Documentos, pois até o momento nio tivemos retorno do Arquivo Nacional em
relacdo a autorizagdo para desfazimento de nossos documentos cujo prazo de guarda ja se encontra
vencido, ocasionando acimulo de massa documental.
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1- Informacées sobre a estrutura de pessoal da unidade funcional

Capitulo 3 — Relatorio de Atividades da Procuradoria Geral (PROGER)

. Funcio gratificada /
Escol
N° | Mat Nome Cargo scolaridade Cargo Lotacao Admissao
do cargo . .
Comissionado
Alessandra
Agente
1 | 284 Cardoso de . . 2° grau PROGER 01/09/1998
Administrativo
Barros
Cica Pontes .
3 | 547 Procurador Superior PROGER 18/08/2014
Cardoso
Cynthia Delgado Agente R
2|52 Di lorio Aguiar Administrativo 2" grau PROGER 08/06/2015
o | 566 | DaneMarcela | b rador Geral | Superior Nomeada em PROGER 06/06/2016
Silva Souza " upert 06/06/2016
4 | 419 | Danicla Espirito Procurador Superior PROGER 23/07/2007
Santo Vargas
5 | 30 | [Franciscolose Procurador Superior PROGER 19/06/2000
Starling
Nuno de Moura Procurador . Coordenador adjunto
404 PROGER 13/07/2
6140 Rangel Adjunto Superior desde 06/06/2016 oG 3/07/2006
7 | 537 | Rosiane Pereira Procurador Superior PROGER 05/05/2014
de Souza
g | 146 | Vvander Henrique Procurador Superior PROGER 17/11/1986
de A. Costa
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2- Informacoes sobre as unidades funcionais.

A Procuradoria, é composta pelo Procurador Geral, pelo Coordenador Adjunto, por 5 Procuradores
do quadro efetivo do Coren-MG, sendo 3 com jornada de 4h e 2 com a de 8 horas, por 2 agentes
administrativos e 14 estagidrios de direito e um administrativo. Setorialmente, se subdivide em trés
dreas: Proger — 12° andar, frente, fundos e Fiscalizacdo no 6° andar. Em razdo da reforma neste
andar, provisoriamente, vem sendo ocupada uma sala no 11° andar, dividida com a Coordenacgao da
Unidade de Processo Etico.

Compete a equipe da Procuradoria, localizada no 12° andar, exercer a advocacia judicial e
extrajudicial do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais — Coren-MG e, especialmente,
representar a Autarquia na execugdo de sua divida ativa, de carater tributdrio. Além de peticdes e
recursos, sdo vdrios outros documentos correlacionados com os processos, como oficios,
encaminhamento de dados as autoridades policiais e judicidrias, conforme requisicdo,
esclarecimentos gerais sobre cargas processuais e/ou demais assuntos acaso pertinentes, assim
como o atendimento aos inscritos.

Além das execucdes fiscais e seus desdobramentos, a PROGER tem grande atuacdo nas acdes
ajuizadas por inscritos, que se sentiram lesados pela cobranca de débitos e mandados de seguranca.
Existem também diversos processos na Justica Trabalhista, em especial a ACP n° 0159400-
09.2003.5.01.0029 no Rio de Janeiro.

Igualmente, compete a PROGER examinar previamente a legalidade dos processos licitatdrios,
contratos, acordos, ajustes e convénios que interessem a Autarquia e exercer as atividades de
consultoria e assessoramento juridicos no Ambito da Autarquia, em especial junto a ULC e UFIN.

A partir de Junho de 2016, a PROGER incrementou sua parceria com o DEFIS, através da Dra.
Daniela, sob a supervisdo da Coordenadoria da Procuradoria. A atuacdo da Procuradoria frente ao
Departamento de Fiscalizagdo, abrange tanto a assessoria juridica as atividades relacionadas a
prépria fiscalizagdo, quanto as atividades relacionadas 2 Unidade de Processo Etico e 2 Cimara
Técnica, conforme abaixo discriminado

e Departamento de Fiscalizacdo: a PROGER presta assessoria a Coordenacao, aos fiscais, aos
técnicos de fiscalizacdo e aos agentes administrativos em assuntos relacionados aos
Processos Administrativos de Fiscalizacdo — Pad.F, Certidoes de Responsabilidade Técnica,
elaborac@o de normas internas, além de atender inscritos e responder e-mails sobre assuntos
diversos, tais como, consultas sobre responsabilidade técnica, direitos dos profissionais de
enfermagem, legislacdo técnica da Enfermagem, dentre outros. Além da assessoria
juridica, o Procurador atua diretamente nos Pad.F, emitindo notificacdes, analisando
Termos de Ajustamento de Condutas e atuando junto ao Ministério Publico Estadual e
Federal. A atuacdo judicial do Procurador consiste em manejar € acompanhar Acdes Civis
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Pablicas e Acdes Cominatérias destinadas a garantir o cumprimento da legislacao
especifica da Enfermagem.

e Unidade de Processo Etico: a PROGER atua assessorando a Coordenacdo, os Conselheiros,
os agentes administrativos e os colaborados que participam das comissdes de instrugdo dos
processos éticos e que sdo nomeados defensores dativos. Também atende as consultas
formuladas por inscritos e participantes de processos éticos.

e (Camara Técnica: a atuacdo da PROGER na Camara Técnica limita-se a assessorar a
Coordenacdo em questdes juridicas, que eventualmente surgem em reunides e pareceres
técnicos, podendo haver também consulta de inscritos, principalmente na drea trabalhista e
previdencidria.

3- Principais resultados alcancados no exercicio de 2017
PROGER

1- Inclusdo de 734 novas a¢des no ano de 2017. Houve uma peculiaridade, a anuidade
de 2012 venceu em 31/01/2017, ao invés de 31/03/2017, por tal razdo o maior
esfor¢o de geracdo de peticdes iniciais deu-se no fim do ano de 2016 e ndo integra
o presente relatério, contendo dados de 01/01/2017 até 06/12/2017.

2- Geragdo de 44.808 ocorréncias em processos judiciais, para atender as demandas
relativas aos processos judiciais, até 06/12/2017.

3- Andlise de 2.539 documentos diversos (mandados, oficios, solicitagdes), dados
consolidados até 30/11/2017.

4- Anélise de 12.104 informativos de publicagdo de processos judiciais, até
06/12/2017.

5- Andlise de 102 processos licitatdrios e 52 processos de renovagdo contratual.

6- Elaboracdo de 313 pareceres juridicos até 06/12/2017.

7- Revisdo de condutas em razdo do julgamento do Recurso Extraordindrio (RE) n°
704292 referentes as unidades anteriores a 2012.

8- Acompanhamento do desenvolvimento do Mdédulo do Juridico no Sig de protocolo
de processos, ainda nao finalizado.

9- Atualizacido e revisdo de decisdes normativas.

10- Revisdo das regras de prescricdo em decorréncia da decisdo proferida no Recurso
Especial n. 1.524.930-RS.

11- Treinamento dos estagidrios para utilizacdo do manual e das novas peti¢des.

12- Recebimento de 1050 Emails Recebidos na caixa da Procuradoria até 06/12/2017.

13- Criacdo de mecanismos de controle das rotinas e metas estabelecidas.

14- Audiéncias em Belo horizonte, Passos, Montes Claros, Sete Lagoas, Juiz de Fora.
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DEFIS

1- Notificacdes Extrajudiciais: 44

2- Oficios: 146

3- Representacdes ao Ministério Publico: 32
4- Recursos contra decisdes do Ministério Publico:23
5- Termo de Ajustamento de Conduta: 33

6- Pareceres em requerimentos de CRT: 610
7- Pareceres juridicos: 24

8- Pecas processuais: 20

9- Audiéncias: 4

10- Respostas a e-mails: 34

11- Comunicag¢des Internas e despachos: 62

UNIDADE DE PROCESSO ETICO

12- Anélise de pareceres em processos éticos: 349
13- Pareceres em processos éticos: 22

14- Participac@o em audiéncias: 3

15- Elaboragdo de INT de desagravo e reabilitacio

4- Gestao de contratos

1- Convénio TIMG - Convénio com o Tribunal de Justica de Minas Gerais, para
pagamento das verbas de indenizacdo do oficial de justica, através do Convenio n°
33/2017, valor de R$ 96.000,00, vigente até 20/04/2018.

2- Recuperacdo de dados cadastrais - Contratacdo de servico de recuperacdo de dados
cadastrais, para atualizacdo do banco de dados do Coren/MG, processo licitatério n°
066/2016, valor de R$ 5.088,60, vigente até 17/02/2017.

5- Participacdo em eventos internos e externos.
51 Eventos internos

a. Participacio no Segundo Treinamento de Atualizacdo e Julgamento de Processos Eticos —
Daniela Espirito Santo Vargas, em 31/01/2017

b. Participagdo no Terceiro Treinamento de Atualizaco e Julgamento de Processos Eticos—
Daniela Espirito Santo Vargas, em 27/07/2017

c. Participa¢do da Procuradoria no SIPAT — dezembro de 2017
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5.2. Eventos externos

a. Participacdo no 1° CONEENF - 06 A 09/06/2017 — Brasilia — Daniela Espirito Santo
Vargas — Portaria 284/2017.

b. Participacdo no 20° CBCENF - 06 A 10/11/2017 — Rio de Janeiro — Daniela Espirito
Santo Vargas

c. Semindrio Administrativo do Cofen, de 04 a 07 de marco de 2017, na cidade de Natal-
RN — Nuno de Moura Rangel — portaria 164/2017

d. Participacdo na reunido com a Presidente e o Procurador Geral do Coren-PE, no dia 10 de
janeiro de 2017 — Daiane Marcela Silva Souza

e. Participacdo na reunido com o Grupo de Trabalho de Acompanhamento Eleitoral -
GTAE, a se realizar no dia 31 de agosto de 2017, na cidade de Brasilia-DF — Nuno de Moura
Rangel - Portaria 443/2017.

f. Participacdo na Reunido Ordindria do Plendrio do Cofen, realizada no dia 05 de setembro
de 2017, na cidade de Brasilia-DF — Nuno de Moura Rangel - Portaria 447/2017.

g. Participac@o na Reunifio Ordindria do Plendrio do Cofen, realizada no dia 12 de setembro
de 2017, na cidade de Salvador-BA. — Nuno de Moura Rangel — Portaria 454/2017.

h. Participagcdo nos depoimentos para averiguacdo da dentincia, a se realizar nos dias 18 e
19 de outubro de 2017, na cidade de Uberaba-MG e para participar de palestra na Universidade
Federal de Uberlandia, a se realizar nos dias 20 de outubro de 2017, na cidade de Uberlandia-MG —
Daniela Espirito Santo Vargas — Portaria 519/2017.

6- Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissoes e Comités.

a. Participagio no Manual de Orientagio do Cédigo de Processo Etico Disciplinar da
Enfermagem (classificacdo dos objetos dos processos) - Enf* Renata Nunan, Vice-
Presidente Mércia do Carmo Bizerra Catla e Daniela Espirito Santo Vargas.

b. Participac¢do no Pad 01/16 - Participa¢do na Comissao para apurar dentincias sobre
diploma do Pronatec — Daniela Espirito Santo Vargas

c. Participacdo do Nuno de Moura Rangel, na orientacdo juridica a Equipe de
Planejamento da Contratacdo de servicos de terceirizacdo. Portaria Coren-MG
43072017
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Participacdo do Nuno de Moura Rangel, na comissdo para estudar as medidas
cabiveis no tratamento da prescricdo de anuidades do Coren-MG, em razdo da
decisdo do Superior Tribunal de Justica, no Recurso Especial n° 1.524.930-RS.
Portaria Coren-MG 307/2017.

Participacdo do Nuno de Moura Rangel, na prestacdo de orientacdo juridica a
Comissao Eleitoral, Portaria 258/2017

Participacdo do Nuno de Moura Rangel, na orientacdo juridica a Comissdo
instituida pela Portaria 105/2017. Portaria 160/2017.

Participac@o do Nuno de Moura Rangel, na orientacdo juridica a Comissdao para
elaboracdo da Prestacdo de Contas do Coren-MG do exercicio 2016. Portaria
60/2017.

Participacdo do Nuno de Moura Rangel, na Comissdo para estudar e propor
alteracoes na Ordem de Servico n° 109/2014, que atualiza os procedimentos
relativos a concessdo, aplicacdo e prestacdo de contas de Suprimento de Fundos no
ambito do Coren-MG — Portaria 572/17.

Participacdo da Daiane Souza, na Comissdo para realizar levantamento de
necessidades, acompanhar, fiscalizar e auxiliar na elaboracio do Edital do
Concurso Publico para preenchimento de vagas no Coren-MG — Portaria 25/17 e
206/17.

Participac@o da Daiane Souza, na Comissdo para avaliar reajuste salarial do ano de
2012 aos empregados admitidos por meio do Concurso Publico Edital 01/2011.
Portaria 561/17.

Participac@o da Daiane Souza, no suporte juridico da Comissdo nomeada pela
Portaria n°. 435, de 28 de agosto de 2017. Portaria 551/17.

Participacdo da Daiane Souza, na Comissdo para avaliar reajuste salarial do ano de
2012, aos empregados admitidos por meio do Concurso Piblico Edital 01/2011 —
Portaria 561/17.

. Participacdo da Rosiane Pereira de Souza Freire, para prestar assessoria juridica em
3 Processos Administrativos Disciplinares.

Participac@o da Cica Cardoso, para prestar assessoria juridica a Comissdo nomeada
pela Portaria n® 528, de 16 de outubro de 2017 — Portaria n°® 550/17.
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o. Participac@o da agente Cynthia Di Iério, na Comissdo de Coleta Seletiva Solidaria
(CCSS).

p- Participacdo da agente Cynthia Di Iério, na Comissdo Permanente de Avaliacdo de
Documentos (CPAD) — Portaria 230/17.

q. Participacdo da agente Cynthia Di I6rio, na peca de teatro da SIPAT.

r. Participacdo da Alessandra Barros, na Comissdo de Licitacio como membro
suplente.

s. Designacdo do Nuno de Moura Rangel, como fiscal de contratos continuados —
Portaria 287/2017.

7- Outras informacdes relevantes especificas da unidade funcional.

A Procuradoria Geral - PROGER, est4 responsavel pela coordenacio de todos os assuntos juridicos
do Coren-MG, atuando diretamente no assessoramento da Diretoria, dos Conselheiros,
Controladoria, Unidade Financeira, Contabilidade e Licitacdo, além de emissdo de pareceres

2

técnicos. Também € responsdavel pela revisdo de normativos internos do Coren-MG, como
parcelamento, processo de cobranga judicial e administrativa, fluxo do processo ético, imputacao

dos créditos tributarios e dos honorarios advocaticios.

O Coordenador Adjunto, esta responsdvel pela coordenacio dos processos judiciais, especialmente
os de execugdo fiscal, com a supervisdo da Procuradora Geral.

Desde meados do ano de 2016, foram definidos novos parametros de ajuizamento e interposicao de
recursos, pela Procuradoria, com o fito de maximizar o sucesso nas agdes de execucdo fiscal,
aumentando a arrecadacdo e minimizando os custos e prestigiando o principio da eficiéncia, qual
resultou em um incremento de 14% (catorze) por cento nas arrecadacdes decorrentes dos processos
de execucdo fiscal.

Nesse sentido, informamos que os processos de execucdo fiscal, no ano de 2016, arrecadaram o
valor total de R$ 1.658.329, 05 (um milhdo seiscentos e cinquenta e oito mil, trezentos e vinte e
nove reais e cinco centavos). J4 no ano de 2017, entre 1° de janeiro de 2017 a novembro de 2017, as
execucdes judiciais arrecadaram o valor total de R$ 1.895.495,43 (um milhdo oitocentos e noventa
e cinco mil, quatrocentos e nol6venta e cinco reais e quarenta e tres centavos).

Ainda existe um beneficio indireto decorrente das medidas de constricio promovidas durante o
curso das agdes judiciais de execugdo, as quais impelem o inscrito a efetivar acordo do valor total
da divida. No entanto, néo foi possivel apurar o valor arrecadado através de acordos administrativos
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compostos, por dividas ja ajuizadas, uma vez que tais dados estdo disponiveis apenas a Unidade
Financeira.

Ademais, foi definido em conjunto com a UFIN que no ano de 2018, serd priorizada a cobranca
administrativa, através de campanha de recobrancga assinada pela PROGER, dando continuidade a
estratégia de utilizar o processo judicial como ultimo recurso na cobranca da divida ativa do Coren-
MG. Ainda nesse sentido, estdo sendo ajuizadas apenas execucdes fiscais que possuam no minimo
4 anuidades validas, em atendimento ao disposto no art. 8° da Lei 12.514/12.

Destaca-se a defesa apresentada no processo PAD n° 0191/2015, que tinha como objetivo analisar
as deducdes referentes as despesas bancdrias, custas processuais e honorarios advocaticios, bem
como a legalidade de cobran¢a administrativa de honordrios advocaticios de 10% (dez por cento) na
fase administrativa feitas pelo Coren-MG no repasse da cota-parte do Conselho Federal, durante os
anos de 2002 a 2016. A defesa apresentada resultou no arquivamento do questionamento quanto
cobrancga administrativa de honorarios advocaticios de 10% (dez por cento) na fase administrativa e
no acolhimento das razdes expostas quanto ao desconto da cota-parte do Cofen em relacdo as custas
processuais e honordrios advocaticios. J4 em relacdo as dedugdes das despesas bancdrias na cota-
parte destinada ao Cofen, foram acolhidas parcialmente a defesa do Coren-MG, determinando o
pagamento ao Cofen, apenas das dedugdes realizadas a partir do ano de 2008, atualizadas pelo
INPC, sem a incidéncia de juros ou multa.

Importante ressaltar que, a Proger desde o ano de 2016, tem alinhado sua atuagdo junto a ULC e
UFIN, reduzindo o tempo de atendimento das demandas, em especial dos processos licitatdrios, de
forma a garantir a legalidade, eficiéncia e economicidade nos contratos celebrados pelo Coren-MG.

Importante ressaltar ainda que se faz necessdrio um aprimoramento URGENTE no fluxo de
processos judiciais e demandas administrativas encaminhadas a PROGER, que constantemente
encontram-se em atraso devido ao grande volume e a auséncia de um instrumento hdbil para
controle do prazo.

Para sanar tal deficiéncia, inicio deste ano foi iniciado a adequagao do SIG para criar um sistema de
protocolo e gerenciamento de fluxo dos documentos dentro da PROGER até sua conclusio, ao qual
ndo foi dado andamento apds o afastamento da Procuradora Geral. Tal questdo é de extrema
importancia para que seja averiguada o cumprimento de metas e a responsabilizacdo em caso de
descumprimento de prazos.

Ainda se faz necessdrio realizar um estudo acerca da necessidade de adequagdo do quadro de
funcionérios da PROGER e as necessidades atuais, que vem aumentando ao longo do tempo.

Por todo o ora exposto, apesar dos grandes desafios impostos e dos diversos pontos a serem
aperfeicoados no setor, a Procuradoria, através de seus procuradores, agentes administrativos e
estagidrios, vem cumprindo seu papel com responsabilidade e compromisso, atingindo as metas de
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produtividade de acordo com o planejamento estratégico do Coren-MG cujos resultados sio
demonstrados o presente relatorio.

A disposicio para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Cordialmente.
Belo Horizonte, 07 de dezembro de 2017.
Daiane M. S. Souza

Procuradora Geral

Nuno de Moura Rangel
Procurador Adjunto
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Relatorio de Ocorréncias por Usuario
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CHCHCHCHCHCHCHCHCHCHCHONCHCHCHC HCHCHCHCHCHOHC)

Usuario

alessandra barros
alessandra.rodrigues
anna.souza
cica.cardoso
clycia ferreira
cynthia.aguiar
daniela.vargas
david.andrade
fleguiomara.martins
francisco starling
Jessica.coelho
lina.cordeira
lucas.dossantos
marco.sa
natalia.oliveira
natalia.santos
nayara.menezes
nuno.rangel
raboni.souza
raphaella. miranda
rosiane souza
suelen.araujo
wander.costa

Cargo ~

AUXILIAR DE ESCRITORIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
PROCURADOR
ESTAGIARIO
AUXILIAR DE ESCRITORIO
PROCURADOR
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
PROCURADOR
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
PROCURADOR ADJUNTO
ESTAGIARIO
ESTAGIARIO
PROCURADOR
ESTAGIARIO
PROCURADOR

Quatidade de ocorréncias

8.412
1.689
37
1.307
3.732
6.231
299
m

8
5.941
2.661
1.025
461
3

928
1.331
165
1.114
1.074
2742
1.742
624
2.268

Quantidade de processos §

7.349
1.243
799
1.175
3.073
4.284
280
104
6
5672
2.042
890
378

674
1.134
135
855
863
2.304
1.352
469
2.088
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MES QUANTIDADE
JANEIRO 232
FEVEREIROD 153
MARCO 269
ABRIL 131
MAIO 212
JUNHO 220
JULHO 359
AGOSTO 345
SETEMBRO 110
QUTUBRO 2R
NOVEMBRO 253
DEZEMBRO
TOTAL | 2539
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Capitulo 4 - Relatério De Atividades Da Unidade Contabil (UC)
1- Introducio

Evidenciou-se no decorrer dos ultimos trés anos todo o processo de convergéncia as normas
internacionais da contabilidade aplicada ao Setor Publico. As mudancas ocorridas proporcionaram
grandes mudancas na esfera contdbil no que se diz respeito as informagdes geradas e ao tratamento
dispensado as mesmas. Os interessados podem utilizar-se das informacdes geradas pela
Contabilidade, sendo que o campo de atuacdo da contabilidade publica ampara todos os que
apliquem, recebam, guardem ou movimentem recursos publicos, além de trazer informacdes a quem
efetivamente mantém a estrutura e quem recebe os servigos publicos que € a sociedade em geral.
Sendo assim a Contabilidade ndo pode estar alheia as exigéncias interpostas pelas mudancas
constituindo-se essencial que essa se atualize e caminhe adiante no intuito de garantir o
cumprimento da legislacdo e melhorar os controles realizados.

O presente relatério visa apresentar as atividades realizadas pela Unidade no exercicio de 2017 a
diretoria, Plendrio e sociedade em geral no intuito de garantir a transparéncia dos trabalhos
executados pela mesma no decorrer do periodo. As acdes desempenhadas pela Unidade Contabil no
ano de 2017 estdo alinhadas a legislacdo vigente e ao planejamento da diretoria.

1.1- Legislacio aplicavel e seu escopo

Como um principio constitucional basilar da administra¢do ptblica temos com efeito o principio da
legalidade. Essa premissa tdo discutida em nosso campo de atuacdo sempre traduz, e destaca-se por
diversas vezes a prerrogativa de que “na administracio s6 podemos fazer aquilo que a lei lhe
impde”. Ora, sobre o tema temos como definicdo do autor José dos Santos Carvalho Filho o que se
segue:

“O principio da legalidade é certamente a diretriz bdsica da conduta dos agentes da
Administra¢do. Significa que toda e qualquer atividade administrativa deve ser
autorizada por lei. Ndo o sendo, a atividade € licita. Tal postulado, consagrado apds
séculos de evolugdo politica, tem por origem mais préxima a criagdo do Estado de
Direito, ou seja, do Estado que deve respeitar as proprias leis que edita”

A luz desse principio a Contabilidade Pibica vem produzindo no decorrer dos anos as informagdes
relacionadas a movimentagdo do patrimonio da entidade e presencia-se nesses ultimos tempos o
ajustamento de conduta e de procedimentos que garantem aos usudrios das informagdes maior
transparéncia.

Destaca-se também no campo contdbil a formalizacio do processo de convergéncia as normas
internacionais. Com o advento da Normas Técnicas Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico n°® 16
(NBC T 16.1 A 16.11) ja conhecidas e difundidas na Unidade Contabil do Coren-MG mudangas
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ocorreram, inclusive em outras Unidades no intuito de alavancar a correta divulgacdes das
informacdes. Como exemplo citamos as alteragdes relacionadas a avaliagdo e mudancas dos
registros do Patrimdnio. Contudo € importante destacar que ainda estamos em processo de
mudancas tanto na legislacdo quanto nos procedimentos que devem ser adotados. O Conselho
Federal de Contabilidade em parceria com diversos 6rgios publicos, inclusive o Tesouro Nacional,
aprovou e divulgou a Estrutura Conceitual da drea ptiblica, documento de extrema valia e aplicacio
obrigatdria a todos os 6rgaos publicos. Do mesmo infere-se principalmente:

O objetivo principal da maioria das entidades do setor publico € prestar servigos a
sociedade, em vez de obter lucros e gerar retorno financeiro aos investidores.
Consequentemente, o desempenho de tais entidades pode ser apenas parcialmente
avaliado por meio da andlise da situacdo patrimonial, do desempenho e dos fluxos
de caixa.

Nesse prisma sabe-se que os 6rgdos publicos e, em especial o Coren-MG, devem atentar-se as
mudancas ocorridas em todo esse cendrio para que se cumpra a legislacdo e sobretudo, forneca a
sociedade melhores servicos e resultados, inclusive no momento das divulgacdes necessdrias. O
ideal da administracdo publica como ferramenta de geracdo de beneficios aos seus usudrios é sem
dividas a correta prestacdo de contas e responsabilizacdo — accountability — dentre outros principios
norteadores que estdo sendo por diversas vezes evocados. A contabilidade por sua vez é em sentido
mais amplo a chave para que o controle social seja evidenciado, mensurado e divulgado.

1.2- Recursos humanos
No exercicio de 2017 a Unidade Contdbil conta com a equipe:

e ] Coordenador da Unidade
e 2 agentes
e 2 estagiarios

® 1 Assessor Especial de Contabilidade (Diego Egidio Moreira Andrade)

Destaca-se a colaboragdo do atual assessor administrativo que tem assumido diversas frentes
relacionadas ao trabalho contdbil as quais destaco: “reformulacées, transposicoes/remanejamentos
orcamentdrios, prestacdo de contas, proposta orcamentdria e substituicdo da coordenagcdo em
momentos de auséncia da mesma.”

Embora o Assessor Administrativo néo esteja fisicamente inserido a Unidade Contabil o mesmo
tem se disposto diariamente a prestar seus trabalhos na contabilidade.
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1.3- Recursos Fisicos

Fisicamente estamos lotados no 10° andar do Coren-MG. Nossa estrutura fisica atualmente €
suficiente e ndo é necessdrio expansdo até a presente data.

1.4- Trabalhos relacionados a Unidade Contabil
Para os dados a seguir foi considerado como data de corte 30/11/2017
e Empenhos:

Sobre o trabalho desenvolvido em relacdo aos empenhamentos da despesa salientamos que € por
forca de Lei a obrigatoriedade. Temos no artigo 58 da Lei n® 4.320/1964 que “o empenho de

é o ato emanado de autoridade competente que cria para o Estado obrigacdo de
Em 2017 os empenhos foram realizados

despesa
pagamento pendente ou ndo de implemento de condicdo.”
conforme tabela abaixo:

Empenhos Quantidade Total em R$
Globais 124 2.378.238,31
Estimativos 448 32.398.311,21
Ordindrios 2965 3.642.523,95
Totais 3537 34.419.073,47

Fonte: Siscont.Net consulta em 05/12/2017

e Exames de liquidagaes:
O exame da liquidag@o obedece a varios normativos, inclusive internos. Contudo destacamos a Lei
n° 4.320/1964 que é de suma importincia para a administracdo publica. Embora exista um gestor

contratual que dé aceite nos documentos fiscais existentes, existe uma fase de exame da liquidacao
que € obrigatdria nos 6rgdos publicos, vejamos:

Art. 63. A liquidac@o da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo
credor tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito.

§ 1° Essa verificagc@o tem por fim apurar:
I - a origem e o objeto do que se deve pagar;

IT - a importancia exata a pagar;
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IIT - a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigacéo.

§ 2° A liquidacdo da despesa por fornecimentos feitos ou servigos prestados tera
por base:

I - o contrato, ajuste ou acordo respectivo;
IT - a nota de empenho;
IIT - os comprovantes da entrega de material ou da prestacao efetiva do servigo.

7

Art. 64. A ordem de pagamento € o despacho exarado por autoridade
competente, determinando que a despesa seja paga.

Pardgrafo tnico. A ordem de pagamento s poderd ser exarada em documentos
processados pelos servigos de contabilidade. (grifo nosso)

Desse modo temos clara a importincia do exame da liquidagdo realizado pelo servico de
contabilidade. Sobre os exames das liquida¢des temos o seguinte quantitativo:

Total de Liquidacdes Valor das liquidagdes

6.491 RS$ 31.750.589,77

Fonte: Siscont.Net consulta em 05/12/2017

®  Movimentagoes Financeiras

As movimentagdes financeiras sdo procedimentos relacionados as despesas e receitas extra
orcamentdrias do Coren-MG, ou seja, ndo constituem recebimentos e pagamentos orcamentarios,
portanto, ndo impactam o Or¢amento. Abaixo destacamos o total das movimentacdes realizadas até
30/11/2017.

Total de Movimentagoes Saidas Financeiras

2.020 R$ 1.507.431,09

Fonte: Siscont.Net consulta em 05/12/2017
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®  Previsoes Orcamentdrias:

Todos os processos encaminhados para a Unidade Contdbil tiveram andlise de previsdo
orcamentdria.

®  Pré empenhos
Foram elaborados 328 (trezentos e vinte e oito) pré empenhos até 30/11/2017.
e Comité de Controle Interno:

Na condi¢do de responsdveis pelo arquivo dos processos financeiros do COREN-MG foram
organizados e levados ao comité de controle interno todos os processos de pagamentos constituidos
em 2017, no periodo de janeiro a outubro de 2017, bem como os Restos a Pagar de 2016 e prestados
esclarecimentos, sempre que solicitado. Salienta-se que os processos de Novembro e Dezembro
estdo passiveis de andlise, sendo que a proxima reuniio do Comité para andlise serd dia 11/12/2017.

®  Reformulacoes / Transposicoes:

O Regulamento da Administracdo Financeira e Contdbil do Sistema Cofen/Coren dispde em seu
Capitulo IV as regras para a abertura de créditos adicionais. Conforme disposto na norma a
iniciativa serd por iniciativa do Presidente, com a devida autorizacdo do Plendrio. As reformulacdes
e suplementacdes ocorridas no exercicio foram realizadas através dos assessores especiais da
diretoria, Assessor Administrativo e Assessor contabil.

e [ncorporagdo ao Patriménio do COREN-MG:

Os bens de dominio patrimonial pertencentes ao COREN-MG cujo valor ou vida ttil enquadra-se
no Capitulo II do Manual Econdmico Financeiro do COREN-MG foram incorporados ao nosso
patrimdnio de forma automatica a partir da integracdo do sistema patrimonial ao sistema contébil,
sendo o contdbil de responsabilidade dessa Unidade.

e Declaragoes:

Foi entregue a Unidade de Gestdo de Pessoas arquivo com retengdes de impostos e contribuicdes
retidos na fonte no exercicio 2017 para elabora¢do da DIRF 2017,

Foi realizado controle mensal de todos os impostos e contribui¢cdes retidos na fonte e entregues
mensalmente as declaragdes assessorias constituidas por Lei.
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®  Suprimentos de Fundos:

Em 2017 foram realizadas todas as concilia¢des e emissdes de Pareceres para aprovacdo referentes
aos suprimentos de fundos adiantados aos funciondrios do COREN-MG. Ainda se destaca a
participacdo da coordenacdo da Unidade Contdbil em grupo de trabalho constituido pela Portaria n®
298/2017 no intuito de pacificar as duvidas relacionadas a utilizacdo do cartdo pré-pago na
entidade. Os trabalhos ja foram concluidos e encaminhados a presidéncia.

®  Prestacoes de Contas

Foram encaminhadas ao Cofen as prestacdes de contas trimestrais dos periodos de janeiro a margo,
abril a junho, julho a setembro de 2017.

e (Orcamento

O Orgamento 2018 foi elaborado conjuntamente com a tesoureira e assessores especiais, bem como
apresentado e definido pela diretoria. Todos os aspectos formais e relacionados as planilhas de
despesas continuadas

®  Projetos Contabilidade em alinhamento a gestdo de resultados

Em 2017 iniciamos vdrios projetos para melhoria das informacdes contdbeis. Todas elas foram
contempladas em nosso Projeto de Gestdo por Resultados e apresentados na oportunidade. Contudo
o trabalho relacionado deve ser ampliado de forma que todo o trabalho tedrico coincida com os
projetos do Coren-MG.

o Legislacoes pertinentes que subsidiam o trabalho da Unidade Contabil

* Lei n® 4.3210/1964

* Lei n® 8.666/1993

* Lein® 12.514/2011

* Resolugdes e Decisdes Cofen

* Ordens de Servico Coren-Minas Gerais

* Manual de Procedimentos Contabeis e Orgamentdrios aplicados ao Setor Piblico e IPSAS

* Normas Internacionais de Contabilidade para o Setor Piblico — IFAS

* NBCT — Normas Brasileiras Contabeis Técnicas existentes, destacando-se as NBCT 16.1 a 16.10
* Estrutura Conceitual aplicada ao Setor Publico

* Demais Ordens de Servicos e legislagdes aplicaveis a Contabilidade Publica

o Cursos e treinamentos:

e Convengdo Mineira de Contabilidade 2018 — participagdo de dois empregados da Unidade
Contdbil
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A Convengdo Mineira de Contabilidade ocorreu na cidade de Belo Horizonte-MG no periodo de
30/08/2017 a 01/09/2017. Foram abordados temas de grande importincia para os trabalhos
desempenhados pela Unidade Contébil, dentre os quais destaca-se: legislagdes aplicaveis ao Setor
Publico, Plano de Contas aplicado ao Setor Publico, Controle Social, Responsabilidade ética, social
e penal Contébil em relacdo as possiveis inconformidades e irregularidades de gestores; visdo do
Ministério Publico em relacdo as contas publicas, visdo da auditoria em relacdo aos controles
publicos, uniformizacdo e aperfeicoamento da contabilidade. Ainda foram trabalhadas questdes
relacionadas a lideranca, empodeiramento da equipe, manutencdo do ambiente corporativo,
sustentacdo da ética e otimizagdo de resultados.

e Conferéncia Nacional dos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional — participagdo de um
empregado da Unidade Contdbil

Analogamente a Conferéncia realizada 27/11/2017 a 30/11/2017 remeteu a Unidade Contdbil vérias
questdes que necessitam ser repactuadas dentro da entidade. Aspectos relevantes de boas praticas na
esfera publica, governanca corporativa no Setor Publico aliado aos seus pilares como accountability
e compliance foram sugeridos como a grande expectativa dos 6rgdos de controle externo em relagdo
aos conselhos profissionais. Sobretudo a forma em se pensar a administracdo publica com equidade
e prezando o interesse publico que é o grande expectador e beneficidrio da administra¢io publica,
pelo menos em tese. Temas relevantes como contabilidade, orcamento, leis trabalhistas, planilhas de
custos e controle interno foram palestrados o que trouxe uma diversidade de conhecimentos e
atualizagdes para o Coren-MG.

1.5- Conclusao

Durante o exercicio de 2017 a busca pelo saneamento de lacunas, otimizagdo do trabalho e
cumprimento da legislacdo destacam-se como as atividades primordiais da Unidade Contabil. O
projeto para a Unidade a curto e médio prazo é de auxiliar aos responsdveis, no que couber, no
desenvolvimento/atualizacdo de ferramentas que além de obrigatdrias sdo essenciais a boa gestdo
publica como implementacdo de centro de custos, planejamentos anuais e trienais relacionado ao
PPA, cronogramas financeiros de desembolso, medidas para ado¢c@o de boas praticas, indicadores
de gestdo etc. Todas corroboram para a melhoria dos controles contdbeis além de difundir conceitos
e critérios de planejamento e boas praticas de gestdo na entidade. Ainda é necessdrio destacar que o
trabalho contébil, sempre em grande movimento serd otimizado a cada dia no intuito de cumprir as
normas existentes, e ainda mais, seu papel social na administragdo publica.

Imperioso destacar que com o advento de todas mudancas de legislacdes e procedimentos na
administrac@o publica os quais ainda estdo em processo a contabilidade permanecerd continuamente
atualizando as suas formas de evidenciacdo, mensuragdo e divulgagdo. Todavia € necessario frisar
que todas as mudangas e atualiza¢des nao ocorrem estritamente na Unidade Contébil, ao contrério,
elas sdo frutos de uma mudanca na postura de todos os envolvidos.
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Capitulo 5 - Relatorio de Atividades da Unidade financeira (Ufin)

Compete a Unidade Financeira (Ufin) coordenar as atividades relativas a Tesouraria, promovendo o
controle e o acompanhamento da receita — até a fase de inscricdo em divida ativa — Contas a Pagar,
Contas a Receber e Bancos, visando controlar os recebimentos e desembolsos realizados,
cooperando com o planejamento do COREN-MG.

1- Area de pagamento:
1.1 Alteracao da Ordem de Servigo 11/2000

Para as pessoas que viagem a servico do Conselho a norma que regula a concessao de didrias, prevé
o fornecimento de passagens. No entanto, o reembolso nio estd contemplado, hd apenas a ideia
implicita desta possibilidade, haja vista que cabe ao Orgdo arcar com as despesas relativas aos
custos para sua representatividade. Desta forma, a utiliza¢do de veiculo préprio que € autorizada no
ambito do Coren-MG, através da Ordem de Servico n°106/2006, que considera o custo X beneficio
da utilizagdo de tal meio de transporte, carecia de ser reformulada, sendo esta uma reivindicagdes
da Unidade. Assim, a Ufin contribuiu na criacdo da Ordem de Servigo n°11/2017.

1.2 Repasse dos Honorarios de Sucumbéncia

Conforme assinalado no relatério de 2015, através da comunicagdo interna 134/2014 a Diretoria do
Coren-MG, gestao 2012-2014, “firme nas razdes esposadas no Parecer da Assessoria Especial,
vistado pelo Procurador Geral” determinou que ndo haveria nenhum repasse de valores a titulo de
sucumbéncia, ainda que se refira aos valores ji depositados e ndo repassados, devido ao
posicionamento dos tribunais. Como jia mencionado anteriormente, os pareceres mencionados ndo
foram repassados a Unidade Financeira, apenas foi determinada a vedacdo do repasse. A gestdo
2015-2017 manteve o entendimento nos dois primeiros anos.

Entretanto o novo Cdédigo de Processo Civil, alterado pela Lei n® 13.105/2015, com inicio de
vigéncia aos 18 de marco de 2015, dispde no § 19 do artigo 85 que os honordrios advocaticios de
sucumbéncia, quando vencedor o ente publico, constitui direito autdnomo do advogado publico que

o representa ndo devendo integrar o patrimonio ptiblico do ente representado. O Cédigo diz que a
forma de percepcao dos honordrios devera ser regulamentada por lei editada pela respectiva pessoa
de direito publico a qual a advocacia publica faca parte integrante. Por conseguinte, o Conselho
Federal de Enfermagem regulou o assunto através da Resolucdo Cofen n°534/2017 — que
regulamenta o recebimento de honorarios advocaticios sucumbenciais destinados aos advogados do
Sistema Cofen-Conselhos Regionais — determinando que os regionais regulamentassem 0s casos
omissos e situagdes especificas ressalvando-se a impossibilidade de a gestdo da verba sucumbencial
ficar destinada a autarquia.
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Destarte, ap6s reunides realizadas entre a Unidade de Gestdo de Pessoas, Procuradoria, Assessor
Especial Administrativo e a Unidade Financeira, esta ultima opinou apenas sobre a
operacionaliza¢do do repasse, foi baixada a Ordem de Servi¢o n° 09, 16 de novembro de 2017 — que
dispde sobre a destinacdo e rateio dos honorarios advocaticios fixados por arbitramento, acordo ou
sucumbéncia, nas a¢des judiciais que envolvem o COREN-MG.

Para fins de implemento das medidas previstas na norma, tendo em vista a metodologia de trabalho
da Unidade de Tecnologia da Informacdo, as modificagdes e relatérios somente serdo
disponibilizadas em 2018. Entretanto, considerando o relatério extraido do Sistema Integrado de
Gestdo — Mapa contdbil, foi possivel identificar os honorarios recolhidos no periodo e calcular o
percentual relativo as despesas bancérias de impressdo, postagem e liquidacao.

Dados apurados:

Honorarios Valor

Valor arrecadado com honorarios advocaticios entre
18/03/2016 até 30/11/17, recolhidos através de boleto,
cujos valores serdo repassados aos procuradores, apds

R$246.162,72 (duzentos e quarenta e seis mil, cento e
sessenta e dois reais e setenta e dois centavos).

a dedugdo de tarifas bancdrias, ainda neste exercicio

Valor dos honorarios creditados nas contas de . . . .
R$3.388,05 (trés mil, trezentos e oitenta e oito reais e

depdsitos judiciais, cujos valores ja foram .
cinco centavos)

identificados e serdo repassados ainda neste exercicio

1.3 Das aplicacoes Financeiras

Conforme delibera¢do da Diretoria, acompanhada do Assessor Especial Administrativo, Sr. Marco
Aurélio dos Santos, foram transferidos R$20.000.000,00 (vinte milhdes) para a Caixa Econ6mica
Federal, agéncia 0094, conta corrente n°504.170-1, para fins de aplicacdo em Cédula de Depdsito
Bancdrio — CDB Progressivo com opcdo de resgate em curva-Progressivo. Onde obtivemos os
seguintes resultados:

VALOR APLICADO DATA DA APLICACAO RENDIMENTO CDB
24/02/2017 — R$ 5.000.000,00
R$ 20.000.000,00 24/02/2017 — R$ 5.000.000,00 R$ 1.827.081,70
20/10/2016 — R$ 10.000.000,00

Se os mesmos valores estivessem aplicados em Poupanca no mesmo periodo, o rendimento seria
menor do que o acima indicado, em torno de R$1.150.052,82 (hum milhao, cento e cinquenta mil,
cinquenta e dois reais e oitenta e dois centavos). Portanto, a aplicacdo seguiu sendo a mais
vantajosa.
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1.4 Outros Assuntos correlatos

Deixamos de apresentar dados numéricos relativos a despesa, visto que estes estdo contidos nas
demonstracdes realizadas pela Unidade Contdbil — U.C. No entanto, cumpre ressaltar que neste
exercicio solicitamos que alguns assuntos sejam verificados pelas Unidades, para que se possa ter
melhor gestdo dos recursos:

1.4.1 - Utilizacao de suprimento de fundos

Através da Portaria n° 298 de 01 de Junho de 2017, foi designada comissdo para analisarem a
pertinéncia da ado¢@o do cartido corporativo no dmbito do Coren-MG para subsidiar os pagamentos
realizados através de adiantamento de suprimento de fundos. Sendo que a Unidade Financeira
participou da discussdo, opinando na adog¢ao do referido cartdo, conforme determina a Resolugéo
Cofen n°495/2015. O assunto ainda ndo foi finalizado, devido a necessidade de se baixar ato
normativo, alterando a Ordem de Servigo n°109/2014. Em 23 de novembro foi publicada a Portaria
572, designando comissao para propor possiveis adequacdes na ordem de servigo 109/2014.

1.4.2 — Iniciado projeto para digitalizacio dos processos de pagamento

Os processos de pagamento de despesa sdo deflagrados pela Unidade Contdbil, sendo por esta
numerados e encaminhados para andlise ou pagamento. Os processos s@o finalizados na Unidade
Financeira e ap6s encaminhados novamente para U.C. Entretanto, ¢ comum a necessidade de
averiguacdo e/ou levantamento de dados. Assim, para facilitar o acesso das unidades envolvidas, foi
proposto no plano de acdo da Unidade a digitalizacdo dos referidos processos. O assunto serd
discutido com as Unidades Cont4bil e Controladoria.

1.4.3 — Revisao de relatorios de controle interno da Unidade

Neste exercicio a Unidade passou a contar com o apoio de duas estagidrias, assim, iniciou-se um
trabalho de revisdo dos relatérios existentes, a partir dos dados relativos ao controle da receita. O
trabalho corrobora com o plano de acdo da Unidade e colabora com o plano da Unidade de
a referida unidade, para que sejam
considerados como padrdo quando da realizacdo de auditoria, haja vista que o controle interno ndo

indicou quais relatérios serdo necessdrios para fins exame.

Controladoria. Os relatorios revisados serdo submetidos

1.4.4 — Reembolso de despesas médicas — Unimed

A gestdo do parcelamento dos valores que excedem a valor permissivel para dedugdo do saldrio do
empregado € feita pela UGP, no entanto, a Unidade Financeira tem dificuldade de localizar ou
entender os valores creditados, portanto, considerando que todo valor € registrado contabilmente,
foi requisitado a UGP, levantamento, para confronto de dados com a Unidade Contdbil. Apds, serd
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estudada uma melhor forma de gerenciamento. Até o fechamento deste relatério nao recebemos
retorno das duas primeiras dreas.

1.4.5 — Pagamento de bolsa estagio

Embora a Ufin ja tenha requisitado e apesar no niimero de estagidrios atualmente existentes, novos
continuam a ser contratados sem que haja a solicitacdo para abertura de conta especifica para
crédito da bolsa estdgio e auxilio-transporte. Portanto, podendo o pagamento ser realizado em
varias Institui¢des financeiras, sdo emitidos vdrios cheques para pagamento de tais despesas ou a
realizados DOC’s. Efetuar o pagamento de tais despesas nos mesmos moldes da folha de
pagamento, tornaria o processo mais seguro e eficiente. Porém ndo conseguimos a adesio das dreas
afins.

1.4.6 — Mudanca de agéncia

Neste ano, conforme veiculado na midia devido a mudancas promovidas pelo Banco do Brasil em
algumas agéncias, as contas-correntes do Coren-MG seriam migradas da agéncia sadde para a
agéncia Praca da Liberdade ou Setor Publico. A Superintendéncia do banco foi favordvel a
transferéncia para a dltima. O diferencial da agéncia € o servigo prestado especificamente ao servico
publico em geral. Espera-se que com tal mudanca se possa tratar os assuntos de interesse com maior
eficiéncia e celeridade.

2 — Cobranca Administrativa

2.1 - Cobranga ordinaria
2.1.1 - Anuidade de 2017

Os boletos foram enviados no final do exercicio de 2016 e diferentemente de outros anos tivemos
algumas intercorréncias quais passamos a informar:

2.1.1.1 — Mudanca da cobranca simples para registrada

A cobranca bancdria no ano de 2016 estava passando por modificacio no ambito do Sistema
Financeiro Nacional e da Federacdo Brasileira de Bancos - Febraban. Um dos principais objetivos
apontados pelos bancos para tal mudanca € a seguranca e a redugdo de riscos com fraudes. Logo, os
clientes que operavam com cobranga sem registro se viram obrigados a migrar para cobranca
registrada, no prazo maximo de 31/12/2016.

Desse modo, foram adotadas providéncias pela Unidade de Tecnologia da informagdo para que a
cobranga relativa a anuidade de 2017 fosse expedida no novo formato. A partir de 12/12/2016, os
boletos de cobranga passaram a ser expedidos com registro.
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Posteriormente a Febraban publicou em nota informando que “Em func¢do do volume elevado de
documentos que trafegardo pelo novo sistema — cerca de quatro bilhdes de boletos por ano,
montante compardvel a capacidade das grandes processadoras de cartdes de crédito do mundo — o
setor bancdrio decidiu rever o cronograma original, que previa a inclusdo de todos os boletos na
Nova Plataforma de Cobranga ja a partir de dezembro”. Apesar da alteracdo do cronograma, os
procedimentos no Coren ja haviam sido alterados, assim, passamos para outra fase, estas relativas
aos problemas advindos do registro. Isto porque os bancos ndo possuiam informacgdes claras e
precisas para operacionalizagcdo da cobranga registrada. No primeiro trimestre de 2017 nos
deparamos com as seguintes situacoes:

a) boletos sem registro

O arquivo contendo o registro dos boletos era encaminhado uma vez ao dia, sendo suficiente para
registrar todos os boletos expedidos, incluindo aqueles retirados pelo site. Consequentemente, os
profissionais que compareciam na recep¢ao ou acessavam o site nao podiam efetuar o pagamento
prontamente, tinham que aguardar o dia seguinte para que o registro fosse realizado. Em alguns
casos, principalmente lotéricas, os pagamentos foram recebidos pelo correspondente, porém, foram
recusados pelo banco do Brasil e devolvidos ao banco recebedor. Em vista disso, o profissional era
detentor de um comprovante de pagamento cujo crédito ndo havia sido recebido pelo Coren. A
situacdo criou transtornos, insatisfacao do profissional e afetacdo da imagem do Coren.

Para tentar corrigir o problema, contatamos alguns bancos e, por fim, encaminhados
correspondéncia aos profissionais para informar o ocorrido e oportunizar o pagamento. Neste
processo a Agéncia Saide somente nos forneceu o nimero dos documentos ndo processados, nada
mais. O 6nus ficou a cargo do Coren.

Para minimizar a situacdo os arquivos passaram a ser enviados quatro vezes ao dia, o ultimo as
vinte e duas horas, até que fosse adotada a nova solucio de registro, 0 e-commerce.

Dados: Quantitativos de boletos pagos sem registro — 684
b) boletos duplicados

Os arquivos expedidos para fins de registro eram enviados ao final do dia, rotineiramente, mas
passamos a receber reclamacdes de inscritos que se depararam com a chegada de novo boleto.
Avaliando o documento apresentado por estes constatamos que o formato divergia do normalmente
encaminhado. Através de andlise constatamos que o banco estava processando o arquivo registro
como arquivo para impressdo e postagem. Situacdo que fez com que vdrios inscritos recebessem
dois boletos relativos a0 mesmo crédito. Embora as tarifas de impressdo e postagem nio tenham
sido cobradas, restou o transtorno e reclamacdes de inscritos.
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¢) Boletos com dados trocados

Ao receber o arquivo para envio e o arquivo para registro o banco mesclou os dados, assim foram
encaminhadas anuidades para profissionais cujos o “nosso nimero” eram de outros. Desta forma,
um profissional paga, mas a baixa € realizada automaticamente em outro.

Detectado o problema, foi feito levantamento pela UTI para ajuste e envio de cobranca aqueles que
permaneciam inadimplentes.

d) Forma de correc¢do da anuidade apds o vencimento

Percebemos que apds o més de janeiro, antes do vencimento da anuidade, aprazado para 31/03, o
Sistema Integrado de Gestao, estava corrigindo o valor do tributo, com juros e multa. Desta forma,
requereu-se a UTI o ajuste, entretanto, a referida unidade entendeu que cabia a correcdo,
prevalecendo a situacdo mencionada.

2.1.1.2 — Adocao do e-commerce

Para sanar os problemas mencionados na alinea “a” deste item, foram estudadas formas de ajuste
pela UTT junto ao o banco e concluiu-se que o e-commerce seria a ferramenta para que o registro
dos boletos fosse realizado em tempo real. Assim, foi firmado o convénio. Com efeito, a medida
sanou os problemas ocorridos.

2.1.1.3 — Retardo da recobranca

Considerando que para os inadimplentes com outras anuidades a regularidade da anuidade de 2017
é pre-requisito para adesdo ao parcelamento comum e/ou Refis, havia o interesse de se promover a
recobranca da anuidade de 2017 para aqueles que deviam apenas esta anuidade ou uma outra
qualquer. Porém, devido aos contratempos ocorridos no inicio do ano e as mudangas na
coordenacdo da Unidade de Tecnologia da Informacgdo, as acdes de cobranca previstas no
cronograma da Unidade foram adiadas.

Até 01/04/2017, 40,90% (quarenta virgula noventa por cento) dos profissionais haviam quitado a
anuidade, 1,81% (hum virgula oitenta e um por cento) a menos que no ano anterior no mesmo
periodo. Os dados relativos ao recolhimento da anuidade de 2017 até este periodo constam no
quadro Ufin 001 — Quadro de Lancamentos Financeiros — anuidade 2017 - Data Base 01/04/2017.

Em novembro foi expedida nova cobranca aos inadimplentes apenas com a anuidade de 2017, bem
como para os demais. Até a data de fechamento deste relatério obtivemos os resultados constantes
nos seguintes Quadros:

e Ufin 005 — Consulta ades@o a campanha recobranca 2017 apenas.
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e Ufin 006 — Consulta adesdo a campanha recobranca 2017 e outras anuidades
2.1.1.4 - Profissionais sem o niimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

Diferentemente de outros anos, a anuidade de 2017 ndo pode ser expedida aos profissionais que ndo
possuem o CPF registrado no sistema, haja vista que o CPF ¢ exigivel para o registro do boleto.
Assim, para estes ocorreu o lancamento do tributo, mas ndo houve o aperfeicoamento.

Requisitamos a Unidade de Tecnologia da informacdo que realizasse o levantamento, para que
possamos verificar junto a empresa contratada para prestacdo de servigos de recuperacio de dados
cadastrais, a fim de promover a atualiza¢do do banco de dados destes profissionais.

Porém, até a data aprazada para envio deste relatério nao obtivemos retorno.
2.1.2 - Multa eleitoral pleito 2017

O prazo para finalizacdo das justificativas expira-se em 31/01/2018, porém, a unidade nao foi
envolvida em nenhum projeto para lancamento da multa eleitoral relativa ao pleito deste ano.

2.1.3 — Créditos parcelados

Apesar de estar contido em nossas necessidades o SIG ainda ndo dispde de ferramenta que permita
promover o controle dos parcelamentos, evitando que muitos sejam abandonados. Ndo € possivel
apurar o quantitativo de acordos firmados, bem como do quantitativo de créditos em aberto ainda
ndo inscritos em divida ativa, cobranca comum. Assim, no periodo, podemos apenas abstrair os
seguintes dados:

e Quadro Ufin 014 — Remissao de valores Refis 01-01 a 30-11 Comum;
e Quadro Ufin 016 — Mapa contébil de arrecadag@o — anuidades anos anteriores acordo comum;
e Quadro Ufin 017 — Mapa contébil de arrecadacao anuidades anteriores PJ acordo comum.

2.2 — Das medidas para recuperacio do crédito
2.2.1 — Pré-Protesto

Conforme requisitado pela Presidéncia, antes da realizagdo do protesto cartorial, foi encaminhado
oficio com boleto aos profissionais devedores da anuidade do exercicio de 2014, com fito de
oportunizar aos inadimplentes, antes do envio do crédito ao protesto, a possibilidade de
regularizacdo. Inicialmente foi apurado um montante de 24.618 profissionais. De tal medida
obtivemos os resultados constantes no quadro Ufin 002 - Consulta a adesdo de recobranga pré
protesto 2014. Foram arrecadados com esta acdo R$372.637,73 (trezentos e setenta e dois mil,
seiscentos e trinta e sete reais e setenta e trés centavos).
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2.2.2-Protesto Extrajudicial

Conforme fixado no cronograma de cobranca da Unidade Financeira, no exercicio foi realizado o
pré-protesto e, apés, o protesto das anuidades do exercicio de 2014. Do montante, conforme
determinacdo da Diretoria, foram exclusos os créditos inferiores a R$50,00 (cinquenta reais) e os
profissionais maiores de 60 (sessenta) anos. Para este dltimo grupo seria expedida cobranga
especifica.

Desta forma, obtivemos os dados, conforme quadro Ufin 003 - Status de Protesto Coren-MG 2014.
Desta forma foram arrecadados R$497.210,73 (quatrocentos e noventa e sete mil, duzentos e dez
reais e setenta e trés centavos).

2.2.3-Campanhas de recobranca
2.2.3.1 — Créditos Prestes a Prescrever

Detectamos que a campanha automadtica criada no Sistema Integrado de gestdo para envio da
cobrancga dos créditos prestes a prescrever estava inativa. Desta forma, requisitamos os ajustes a
Unidade de Tecnologia da Informacao, tendo sido criada a especificacdo de requisitos para esta
atividade. A pesquisa passou novamente a ser executada. Obtivemos os dados descritos no quadro
Ufin 004 — consulta adesdo a campanha débito a prescrever.

Como a pesquisa ndo permite o uso de filtro, os dados indicados relativos ao ano de 2016 devem ser
desconsiderados. Foram arrecadados R$13.735,10 (treze mil, setecentos e trinta e cinco reais e dez
centavos).

2.2.3.2 — Programa de Recuperacio Fiscal — Refis 2017

Em 29/06/2017 foi publicada a Resolucdo Cofen 553/2017, instituindo o Programa de Recuperagdo
Fiscal dos Conselhos de Enfermagem — REFIS — 2017. Desta maneira, através da Decisdo
Normativa n°52/2017, foram baixadas regras para implemento do Refis no Coren-MG, vejamos:

a) Veiculagdo da informacdo do programa no site para cientificacdo do profissional;

b) Adequacdo do Sistema Integrado de Gestdo para que o profissional possa aderir ao
programa através do Portal do Inscrito;

¢) Expedi¢do de cobrangas administrativa.

A lei determina que compete ao Conselho Federal instituir sobre as regras de recuperagdo de
créditos e as regras de parcelamento. Entretanto, salvo melhor juizo, o Refis vem sendo utilizado
anualmente, deixando de ser regra especial. Estudos sobre o impacto a longo prazo niao foram
apresentados. A campanha anual, apesar de contribuir para um superavit nos dltimos anos, tem

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

\O]



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

apresentado um cardter pedagdgico desfavordvel, pois alguns inscritos t€m retardado o
recolhimento a espera da virada no ano para adesdo ao programa, onde poderdo efetuar o
pagamento com desconto de juros e multas. Desta forma, o desconto concedido no inicio do ano

também torna-se pouco interessante.

Até o prazo delimitado para entrega deste relatério as campanhas de recobranca Refis ndo haviam
sido finalizadas. Assim, pudemos apresentar apenas os dados contidos no Quadro Ufin 007 -
consulta ades@o a campanha recobranga Refis 2017 adimplentes.

2.2.3.3 - Tratamento dos boletos devolvidos

Todos sdo digitalizados sendo verificado o motivo da devolucdo para registro em sistema. Havendo
informacdo de falecimento é expedido oficio aos familiares para requisitar certiddo do 6bito.

A verificacdo de endereco para reenvio da cobranca do boleto devolvido, caso este possa ser
atualizada serd retomada, considerando a possibilidade de consulta a empresa contratada para
recuperacdo de dados dos profissionais.

2.3 — Das medidas para recuperacio do crédito pendentes de implemento
2.3.1 - Inclusao no Cadin

A inclusao dos inadimplentes no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin) — O assunto estava sendo discutido na gestdo anterior, estdvamos aguardando
liberacdo do Cofen. O tema ndo foi retormado/discutido, as Resolu¢des 282/2003, alterada pela
387/2011, continua vigente.

2.3.2 — Implantacio do cartao de crédito

Desde a gestdo passada almeja-se tal contratacio, pois, conforme pode ser visto acima, o protesto
ndo atinge nem 20% (vinte por cento) do montante protestado, portanto, a possibilidade de se
promover a negociacdo através do cartdo contribuiria para reducdo da inadimpléncia. A anélise do
assunto estava a cargo do Assessor Especial Administrativo todavia, o mesmo nao foi finalizado no
exercicio.

2.3.3 — Alteracio das normas do parcelamento do Regional

Homologada a Decisdo Normativa no. 102/2016 que foi encaminhada ao Cofen foi homologada.
Assim até a publicacdo do novo refis os profissionais puderam realizar acordo financeiro. Porém, a
data final para adesdo ao Refis, o assunto se torna novamente pendente.
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2.3.4 — Call Center

Para que as cobrancas propostas tenham efetividade se faz necessdrio recepcionar a demanda de
atendimentos, conforme ja assinalado em outros documentos, a ado¢do do call center contribuiria
para satisfacdo do profissional e auxilio na eficiéncia da cobranca. Atualmente, fazemos contato
com inscrito a pedido da Proger, bem como retornarmos a ligacdo dos profissionais que nao
puderam ser atendidos no momento especifico, portanto, poderiamos promover um contato ativo,
com devedores especificos, como forma de formalizag¢do de acordo.

O assunto estava sendo conduzido pelo Assessor Especial Administrativo.
2.3.5 — Mensagens via SMS

A possibilidade de envio de mensagens através de SMS havia sido discutida em 2016, pendente das
alteracoes do sistema telefonico. O sistema foi alterado em 2017, mas ndo foi possivel concluir até a
fase pretendida.

2.3.6 — Domicilio tributario

Requisitamos parecer juridico para fins de implemento do domicilio tributdrio no Coren-MG, o que
foi favordvel. Todavia, o parecer deixou de tracar maiores detalhes, por isto, em principio foi
discutido com a coordenagdo da UTI sobre a possibilidade de adequacdo do portal do inscrito para
neste ser incluso o domicilio tributdrio. Como a utilizacdo de tal endereco eletronico prescinde de
anuéncia do profissional, também se faz necessdrio o apoio da Unidade de Inscri¢do, Registro e
Cadastro e Subsecdes. Porém, considerando que necessidades tecnoldgicas devem ser priorizadas
para UTI, no ultimo trimestre deste ano, selecionamos as atividades inerentes a cobranca, sendo que
a implantacao do domicilio tributdrio foi postergada para 2018. A principio estd sendo feito apenas
o estudo e elaboracdo de norma.

3 - Divida Ativa
3.1 — Notificacoes Administrativas

Para fins de adotar os procedimentos para promover a inscri¢do em divida ativa, os inadimplentes
sdo divididos em grupos de devedores, sempre com prioridade de notificacdo para anuidades que
estdo prestes a prescrever, levando-se em consideracdo o prazo qiiingiienal. Assim sendo, foram
expedidas notificacdes para os inadimplentes com a anuidade de 2016 e outras quaisquer. A
expedi¢do das notificacdes foi iniciada apds o vencimento da anuidade do exercicio.

Para intensificar a expedicdo das notificacdes, requisitou-se a expedicao das notificagdes em lote e
neste ano o documento passou a ser emitido com boleto, oportunizando e incentivando a
regularizacdo. Conforme pode ser observado no Quadro Ufin 008 — Consulta adesdo a campanha
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recobranga — Notificacdo 2017, alguns profissionais regularizam a situacio evitando a inscri¢cdo em
divida ativa.

3.2-Controle, Inscri¢io e baixa em Divida Ativa

No ano passado nos deparamos com a necessidade de rever e ajustar determinadas acdes e métodos
para obtencdo da exatiddo dos dados, pois, certas inconsisténcias foram detectadas, tanto na
abstracdo dos dados constantes do sistema e na parametrizagdo utilizada por este, quanto na forma
do registro contdbil, os quais serdo elencados mais adiante. Tais intercorréncias possivelmente
resultaram na diferenca entre os valores apurados e os valores efetivamente registrados
contabilmente.

Considerando o disposto na Decisdo Normativa n°78/2015 e por iniciativa da Unidade Financeira —
Ufin, a Unidade Contdbil-UC e o Assessor Especial Contdbil, Unidade de Tecnologia da
Informac@o — UTI, Procuradoria Geral — Proger e Unidade de Controladoria — Ucon se reuniram em
periodo de 24/06, 31/08 e 21/10/2016, cujas cdpias das atas encontram-se anexas, com intuito de
discutir o tema, rever procedimentos e equalizar entendimentos. O resultado e propostas das
reunides realizadas foram compiladas em um relatério, contendo sugestdes e entregue a Primeira
Tesoureira para repasse a Diretoria do Coren-MG, para fins de reestruturagio do sistema, conforme
apontado pelo Assessor Especial de Tecnologia da Informagao.

As propostas ndao foram implementadas haja vista que ndo foi possivel que a UTI
operacionalizasse/modificasse o sistema financeiro do SIG.. Além disso, a falta de adequacdo naos
nos permite:

a) Inscrever os créditos das pessoas juridicas;

b) Dar tratamento adequado aos processos administrativos tributarios

¢) Prosseguir no reconhecimento do crédito depositado em conta judicial, devido a
impossibilidade de realizar compensacao.

Portanto, os relatérios que compdem os dados da divida ativa, seguem com o mesmo formato
anterior, sendo invidvel atestar sua fidedignidade, sdo os seguintes quadros:

e Ufin 009 — Resumo de inscri¢do em divida ativa por situagao e categoria 2017;

e Ufin 010 — Resumo de cancelamento de divida ativa por situacio e categoria 2017,
exceto por pagamento;

e Ufin 011 — Relatério de prescri¢io da divida ativa anual 2017,

e Ufin 012 — Relatério da divida ativa novamente exigivel — anual;

e Ufin 013 — Remissao de valores Refis 01-01 a 30-11-17 — Embora no quadro conste
data de 06/12/2017 esta se refere tdo somente a data de emissao.

e Ufin 015 — Mapa contdbil de Arrecadacio — Divida Ativa baixada por pagamento
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4. Controle da Arrecadacao
4.1 - Baixa de créditos judiciais

O médulo que permite a identificacdo dos depdsitos judiciais foi disponibilizado no exercicio de
2016, sendo iniciado o langcamento dos dados. No entanto, ndo foi possivel lancar no sistema os
valores que ensejam em restituicdo para o profissional, haja vista que foi constatada a necessidade
de adequac¢@o do médulo de compensacdo. A situacdo permaneceu a mesma no ano de 2017.

4.2 - Alteracao da forma de imputacao

Em 2016 foi elaborada minuta para realizacdo da cobranga e alteracdo da forna de imputacdo
prevista no art. 4° da Ordem de Servigo n°41/2013. Isto porque, em algumas situagdes o crédito
recolhido apenas possibilita a baixa dos honordrios, fazendo com que a anuidade permaneca em
aberto, impedindo assim que o inadimplente regularize sua situac@o financeira. A minuta nao foi
homologada e o sistema nio foi alterado, desta forma, existem créditos pendentes de regularizacdo.
Atualmente existem 1.211 casos pendentes de ajuste.

4.3 - Forma de correcio das anuidades
4.3.1 - IGPM Negativo

O lancamento da anuidade de cada exercicio e sua regra de cdlculo é realizado anualmente pela
Unidade de Tecnologia da Informa¢do — UTI, conforme os ditames de cada norma vigente. Neste
ano, em que o cédlculo do IGP-M foi calculado negativo por dois meses consecutivos e apds a
andlise de alguns casos com os quais nos deparamos, percebemos que existem questdes relativas ao
célculo da anuidade que ndo estdo devidamente firmadas/normatizadas, pois o simples lancamento
do indice, poderia reduzir o valor nominal do tributo.

Assim sendo, requisitamos parecer a Procuradoria-Geral, tendo sido exarado o parecer procuradoria
n°132/2017, copia anexa, no qual o procurador entende que o valor nominal deveria ser preservado.
A férmula néo foi alterada devido as demandas da UTIL.

4.3.2 — Correcao de Juros e Multa

Detectamos que o sistema realiza o cdlculo dos juros e multas sobre o valor principal sem os
acréscimos relativos aos indices mensais. Assim requisitamos parecer a Procuradoria, sendo
exarado o Parecer 132/2017, no qual o mesmo opinou que os juros devem ser calculados sobre o
valor corrigido monetariamente, o tema foi submetido a Diretoria. A férmula ndo foi alterada
devido as demandas da UTL

4.4 — Disponibilizacao de ferramentas de controle

Conforme j4 relatado no relatdrio anterior, para aumentar a seguranca da informacao, fidedignidade
dos dados e evitar possiveis fraudes e irregularidades, o sistema financeiro do SIG deve ser

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

249



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

modificado para que todo processo possa ser interligado ao tratamento dado ao crédito desde o seu
langamento.

Acreditamos que se somente for promovida alteracdes nos relatérios de divida ativa, sem que seja
feito ajustes no sistema da forma de tratamento de cada crédito, ou seja, sem que seja feito
aperfeicoamento das ferramentas existentes no SIG, poderemos nos deparar com problemas
similares futuramente.

Além disso, utilizamos como recurso tecnoldgico o Sistema Integrado de Gestdo para controle e
acompanhamento da receita, sendo este manuseado por diversas pessoas, além dos préprios
servidores que lidam diretamente com baixa, portanto, uma ferramenta de auditoria se mostra
essencial para fins de controle e inclusive prestacdo de contas. A ferramenta que existia estd
inoperante e € insuficiente.

O modulo de divida ativa do SIG deve possuir funcionalidades que permitam ao usudrio realizar
acertos, parametrizacdes e pesquisas necessdrias na base de dados, de forma independente e
controlada, deixando de exigir intervengdes rotineiras dos analistas no ambiente de producdo.
Podemos citar como o exemplo a alterac@o dos textos de oficio produzidos pelas Unidades.

A situag@o permaneceu inalterada neste exercicio.

4.5 — Alimentacao de Dados no Sistema Controle de Cota-parte
Os dados estdo sendo langados rotineiramente.

4.6 — Alteracao da forma de calculo da cota parte

Para fins de célculo da cota parte ao Conselho Federal, do valor bruto arrecadado eram deduzidas
tarifas bancdrias, custas e honorarios. O Conselho Federal para apurar o assunto instaurou o PAD
n°0191/2015 com o objetivo de analisar as dedugdes feitas entre os anos de 2002 a 2016. Antes da
finalizacdo do procedimento e por recomendacao, o calculo foi realizado da seguinte forma:

* De 02/01/2017 a 06/02/2017 — O célculo foi efetuado com as dedugdes mencionadas acima;
* Entre 07/02 a 23/02 — O célculo foi efetuado pelo valor bruto, sem qualquer deducio;
* A partir de 24/02/2017 — Do valor bruto passou a ser deduzido honorérios.

4.7 — Forma de correcio das anuidades até 2011 - MVR

A Procuradoria geral, pautados em decisdes judiciais, requereu em algumas vezes a conversdo dos
valores lancados em sistema, definidos através das Deliberacdes/Decisdes de cada exercicio, de
reais para Maior Valor de Referéncia — MVR. Porém, a Unidade Financeira ndo pode atender a
demanda, visto que para tanto, deveriam ser realizadas modificagdes no SIG, de modo que a
situacdo financeira do profissional, o termo de inscri¢do e consequentemente a CDA considerassem
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o novo valor. Como as solicitacdes eram esparsas a adequacdo do sistema foi protelada. Todavia,
ap6s reunido, a Procuradoria através do Parecer 299/2017, cientificou e teceu consideragdes sobre a
decisdo proferida pelo STF no RE 704292. De acordo com o parecerista ndo hd mais qualquer
fundamento legal para que se mantenham os valores lancados no sistema, pois estas devem ser
cobradas na forma da Lei 6.994/82. Requereu ajustes e a suspensao da exigibilidade dos créditos.

Conforme decidido na 216* reunido de Diretoria os trabalhos serdo coordenados pelo Assessor
Especial Administrativo.

A Unidade financeira requereu esclarecimentos para operacionalizar as acdes requisitadas, sendo
que até o fechamento deste relatério ndo recebemos as orientacdes requisitadas. Os créditos ainda
ndo foram suspensos no sistema.

4. 8 — Débitos Prescritos

Conforme ja exposto no relatério do exercicio anterior, através do oficio 6133/2012 a Diretoria,
apds ouvir a Assessoria Juridica, encaminhou a rotina de prescri¢do, o parecer e a planilha para
conhecimento do Conselho Federal de Enfermagem, requerendo o posicionamento oficial do
mesmo para adoc¢do do fluxo de reconhecimento da prescricio. O COFEN através do oficio
0471/2013 de 03/04/2013, nos termos do parecer 12 — R2013, decidiu “instaurar processo
administrativo para apurar a existéncia de eventual responsabilidade dos entdo gestores na
significativa evasdo de receita publicas”. Recomendando a constitui¢do de comissdo mista por
membros das duas autarquias.

Todavia, apés o envio do fluxo ao COFEN os assessores juridicos entenderam que havia
necessidade de alteracdo do mesmo. Isto porque o Dr. Nuno entendeu que o sistema deveria prever
que o parcelamento interrompe a prescri¢do, que volta a correr (do inicio) com o descumprimento
do acordo, tantas vezes quantas forem os parcelamentos realizados.

Os débitos reconhecidos como prescritos permanecem suspensos no sistema, sendo assinalados
como prescritos, e, de acordo com informagdes da Unidade de Tecnologia da Informacdo — UTI
aguardando a finalizacdo para realizacdo da baixa. A suspensdo dos débitos continuou sendo
realizada pela UTI, na forma adotada, até que o novo fluxo fosse devidamente avaliado.

O SIG realiza a verificacdo de prescricdo diariamente. Nao foi normatizada a forma, a Unidade
Financeira desconhece se hd tramite para declaracao/suspensido dos débitos prescritos, sendo que
todo procedimento € executado pela UTI. Cumpre ressaltar que em 09/01/2014 foram autorizadas
pela Presidéncia as mudancas solicitadas pela procuradoria no procedimento que verifica a
prescricao das anuidades. De acordo a UTI, conforme requisitado pela procuradoria, “a modificagcdo
trata-se da interrupcao das prescrigdes tantas vezes quantas forem os acordos realizados e respectiva
suspensao pelo periodo de vigéncia dos mesmos”. Informou o chefe da UTI que “a publicacdo deste
novo procedimento ird causar impacto na quantidade de débitos identificados (ndo baixados) como
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prescritos (possivel reducdo relevante)”’. Embora proficuo, a revisdo dos critérios de prescrigao,
tiveram como efeito o descontentamento dos inscritos que requisitaram e obtiveram certiddo,
parcelaram, quitaram e/ou negociaram débito e se sentiram surpreendidos com uma nova cobranca.
Além disso, o registro dos dados relativos a divida sofreram modificac¢des, alterando, portanto, o
registro contdbil. Os relatérios continuaram sendo gerados e repassados a Unidade Contébil,
desconhecemos os langamentos realizados por esta.

Foi solicitado a Procuradoria-Geral, novamente, que formalize o fluxo, haja vista que o0 mesmo tem
afetacdo financeira e incide em registro contdbil, necessitando de controle legal. Desta forma,
levamos a alta autoridade o tema que autorizou a unidade financeira instaurar processo, com suporte
do Dr. Nuno de Moura Rangel. A unidade financeira iniciou o trabalho promovendo a leitura do
PAD n°03/2016, bem como promovendo a instru¢do do processo.

Contudo o trabalho foi suspenso devido a publicacdo da Portaria 307/2017, em 06/06/2017, pela
qual foi designada comissdo para estudar as medidas cabiveis no tratamento da prescricdo de
anuidades do Coren-MG em razdo da decisdo do Superior Tribunal de Justica no Recurso Especial
n°1.524.930-RS. Em tal recurso se definiu que a contagem do prazo prescricional somente inicia a
partir do momento que o total da divida inscrita, acrescida dos respectivos consectdrios legais,
atinge o patamar minimo exigido pelo art. 8° da Lei 12.514/2011, qual seja, quatro vezes o valor
devido anualmente. O relatério foi finalizado em outubro e encaminhado a Diretoria. Na data de
fechamento deste relatério recebemos informag@o quanto a aprovacdo, sem demais orientacdes.

E certo que se aprovado, o fluxo de prescricdo do SIG deve ser alterado, porém, se faz necessario
verificar se os efeitos serdo “ex-tunc” ou “ex-nunc”’, para fechamento do primeiro processo
mencionado.

4.9 — Cobranca de débitos cujos profissionais estao falecidos

Conforme ja exposto nos relatérios anteriores, o Manual de Procedimentos Administrativos para
Registro e Inscricdo dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pela Resolucdo Cofen 291/04,
estabelecia no item 17 que “no caso de falecimento do profissional o cancelamento serd automadtico,
ficando extintos todos os eventuais débitos decorrentes das obrigacdes pecunidrias”, o que nao foi
recepcionado pela Resolugdo Cofen 372/2010, que entrou em vigor em 01/01/11. A Procuradoria,
através do parecer 79/12 orientou os envolvidos quanto ao procedimento a ser adotado nestes casos,
porém ndo obtivemos resultados positivos.

Ante o dispéndio e o insucesso em tal empreitada, visto que a maioria dos profissionais ndo possui
espolio, requisitamos em setembro/2013 a Procuradoria que buscasse junto ao Conselho Federal a
normatizacio para este tema, de forma a possibilitar a baixa do débito em tais casos, visto que nao
se trata de rentncia de receita, mas do esgotamento dos atos para prosseguimento do feito,

encerrando a expectativa de recebimento, devido a auséncia de inventdrio. Solicitamos a
normatizacdo do assunto tendo em vista o reflexo na inadimpléncia e no registro contabil.
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A procuradoria em 27/06/2014 encaminhou o parecer juridico 82/2014 a Presidéncia, no qual foi
sugerido que ‘“remeta-se consulta ao COFEN a fim de regulamentar o assunto e decidir pela
extin¢do/remissdo do crédito ou que aponte meios, solucdes e medidas para o sucesso na
empreitada”.

Em 20/05/2015, recebemos cépia do parecer Juridico N°52/2014 F, expedido pelo procurado do
Cofen, versando sobre Cobranga administrativa e judicial de anuidades de profissionais falecidos.
Inteligéncia dos arts. 131, Il e 156 do CTN e do art. 7° da Lei 12.514/11. Desnecessidade de
regulamentacdo pelo Cofen. Em sintese o parecer esclarece que o Cdédigo Tributario Nacional —
CTN nio inclui entre as hipdteses de extingdo de crédito tributdrio a morte do devedor. Assim, a
cobrancga deve prosseguir, porém, compete a cada regional analisar os casos concretos e justificar a
impossibilidade ou desvantagem de realizar tal cobranga.

Seguindo recomendacdo juridica, haja vista que o Conselho foi condenado em danos morais devido
a cobranca de crédito de profissional ja falecido, os mesmos estdo com a exigibilidade suspensa no
sistema. Desta forma, a Unidade Financeira apresentou algumas consideracdes a Proger para que se
possa adotar agles para regularizacdo de tais créditos, evitando possiveis novas acdes.
Concomitantemente foi publicada a Resolucdo Cofen 536/2017 que em seu art. 31, §4°, facultou a
cobranca dos débitos existentes nos casos de cancelamento por falecimento. Desta forma, a Unidade
Financeira requereu regulacdo no ambito do Coren-MG. Até a data de envio deste relatério o
assunto nao havia sido finalizado, sendo necessario estudo da Lei complementar 101 /2000.

4.10 — Dados Gerais

Demonstrativos: Os quadros de arrecadagdo, inadimpléncia e evolutivo da arrecadacdo seguem ao
final do Relatdrio, sobre os mesmos cumpre esclarecer que os parametros nao nos foram fornecidos
pela UTIL, sao eles:

e Ufin 018 — Quadro de langcamentos financeiros por categoria;

e Ufin 019 — Quadro de langcamentos financeiros — total geral das categorias;
e Ufin 020 — Quadro de langcamento Financeiros — Divida Ativa ndo ajuizada;
e Ufin 021 — Quadro de langamento Financeiros — Divida Ativa ajuizada.

Cumpre registrar que a cobranca programada para o final do exercicio ainda ndo foi finalizada.
5-Recursos materiais
As mesmas situacdes vivenciadas no ano de 2016 se repetiram em 2017. Nao houve mudangas no

ambiente, embora estas sejam necessdrias jd que o piso € de taco e este se solta. Os banheiros foram
reformados mas inexiste papeleira.

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

O Mobilidrio € inadequado, alguns empregados estdo utilizando mesas antigas em cerejeira cujo

formato é inadequado para uso de computador. Os estagidrios utilizam mesas destinadas a
impressoras.

Ja foi requisitado anteriormente que se tomem as medidas necessdrias para vedacdo acustica, uma
vez que as salas do 10° andar, defronte para a Rua da Bahia, ndo as possuem. Desta forma, os
funciondrios que trabalham no andar e promovem o atendimento ao profissional, sofrem com o
barulho intenso que vem das ruas, estando, ao final do dia, desgastados. Sequer foi feita medicao do
ruido.

A sala da coordenagdo nio possui ar-condicionado, contando apenas com um ventilador, no verao o
calor € intenso.

5.1 — Recursos Humanos

A situagdo mencionada no relatério de 2016 quanto as atribui¢des do coordenador adjunto de divida
ativa ndo foi tratada, embora tenha sido encaminhado expediente a Diretoria demonstrando que as
atribuicdes do mesmo, elencadas na Decisdo Normativa no. 78/2016 merecem ser revistas, haja
vista que algumas sao especificas do procurador. Porém até a presente data nada foi alterado.

Como ja foi dito, passamos a contar com duas estagidrias de contabilidade. Assim, o quadro de
funciondrios ¢é suficiente, sendo necessdrios que alguns recursos requisitados sejam
disponibilizados/implementados (call center, domicilio tributério e etc.)

Também seria importante que a Unidade de Gestdo de Pessoas desenvolvesse
treinamentos/atividades que contribuissem para a motivacdo, trabalho em equipe, bem como na
formacao e no desenvolvimento de seus coordenadores.

5.1.2 — Participacoes dos membros em comissoes e treinamentos

Carla, Daniela, Flavia, Gabriela, Paulo, Josimeire
e Fardo o treinamento de Atendimento ao Publico

Claudeci de Castro Pereira

e Portaria N°127/2017 — Designa Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes do Coren-MG

e Portaria N°285/2017 — Altera Composi¢do da Comissdo designada pela Portaria n°270, de 02 de
agosto de 2016 que designa Comissdo para avaliar as Decisdes Normativas n°45, de 28 de maio de
2015, 68, de 27 de agosto de 2015 e 69, de 27 de agosto de 2015 e avaliar a implantacdo do Sistema
de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores do Coren-MG

e Portaria N°189/2017 — Determina a instauracio de sindicincia para apuragao de fatos narrados no
Comunicado interno n°295-2017-UIRC, nos moldes do Cédigo de Etica dos Empregados Piiblicos
do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem
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e Fara o treinamento de Atendimento ao Publico

Heitor, Marlene, Regina e Polina
e Treinamento de Atendimento ao Publico

Luciana Antonia Veloso de Araijo

e Portaria n° 105/2017 — designa Comissdo para avaliar reajuste salarial do ano de 2012 aos
empregados admitidos por meio do Concurso Publico Edital 01/2011

e Portaria n° 307/2017 — Designa Comissao para estudar as medidas cabiveis no tratamento da
prescricdo de anuidades do Coren-MG em razdo da decis@o do Superior Tribunal de Justica no
Recurso Especial n°1.524.930-RS

e Portaria n° 298/2017 — Designa Comissdo para andlise e definicdo quanto ao uso do cartdo
corporativo no ambito do Coren-MG

e Portaria n® 572/2017 — Designa Comissao para estudar e propor alteracdes na Ordem de Servico
n°® 109/2014, que atualiza os procedimentos relativos a concessdo, aplicac@o e prestacdo de contas
de suprimento de fundos no ambito do Coren-MG

e Participacdo na Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais, com realizagdo dos seguintes
workshops

— Orcamento e contabilidade publica a luz do manual de contabilidade aplicada ao setor ptiblico
— Controles internos dos conselhos de fiscalizacao
— A aplicabilidade eficaz da terceirizagdo, reajuste, revisao e repactuacdo de precos

6 — Conclusao

Pelo exposto, resta demonstrado que a Unidade com a participacdo presente da Diretoria avangou
em seus trabalhos. Porém, ainda sd3o necessdrios ajustes a serem promovidos pela Unidade de
Tecnologia da Informacdo e demais Unidades.
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Capitulo 6 - Relatério De Atividades Da Unidade De Gestiao De Contratos (UGC)

1- INTRODUCAO

A UGC foi criada através da Decisdo Normativa n° 78 de 08/10/2015, com suas atribuigdes
definidas pelas Decisdes Normativas n° 01 de 07/01/2014 e n°® 28 de 09/10/13.

Em linhas gerais, o trabalho da gestdo de contratos visa garantir a qualidade e eficiéncia da
contratacdo de obra, bens ou servigos, zelando pelo cumprimento de todas as obrigacdes, saldos e
prazos estabelecidos em contrato; atuando também junto aos servidores nomeados como fiscais de
contratos ao atestar os documentos relativos ao pagamento das empresas que sdo tramitados para
unidade contébil.

A UGC colabora também com a realizacdo de parcerias sem Onus para o Coren-MG; firmando
convénios que proporcionam beneficios aos funciondrios e aos inscritos do Coren-MG.

2- DOS RECURSOS HUMANOS:

Estdo lotados na UGC 02 (dois) Agentes Administrativos, sendo 01 coordenadora, sra. Graciela
Batista Agostinho, nomeada pela portaria 203 de 29/03/2017 e um agente administrativo, sr.
Wanderson de Abreu. Ainda no primeiro trimestre a UGC foi coordenada pelo sr. Eli Silva.
Eventualmente, o(a) estagidrio(a) da ULC auxilia a UGC na execugdo de alguma demanda
relacionada ao gerenciamento de atas, pesquisa de editais e/ou termos de referéncia, emissdo de
certiddo de regularidade para tramitacao de pagamentos.

3- DAS COMPETENCIAS DA UGC:

Compete a Unidade de Gestdo de Contratos (UGC), executar as atividades inerentes a gestdo de
contrato, conforme normas e legislagdes vigentes. Dentre elas estdo a Lei de Licitacdes (8.666/93) e
as Ordens de Servico vigentes que estdo em fase de reformulacdo pela Unidade em conjunto com a
diretora referéncia. Desta forma, segue abaixo as principais atividades executadas pela UGC:

e Conduzir os contratos zelando pela prevencdo de quaisquer intercorréncias e pela nao
interrupcao de quaisquer das atividades da autarquia;

e Zelar pelo cumprimento de todas as obrigacdes, saldos e prazos estabelecidos em contrato;

e Nos contratos relativos a servicos continuados zelar pela conducdo da prorrogacao
contratual, cuidando para que seja possivel a realizacdo de nova licitacdo, se necessdria,
sem prejuizo para as atividades da autarquia;

e Atuar na resolugdo de problemas relativos a gestdo contratual;

e Acompanhar a execucio dos contratos;

e Avaliar a necessidade de aditivos contratuais e conduzi-la, mediante solicitacdo do fiscal do
contrato;
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e Controlar a vigéncia dos contratos e seus termos aditivos;

e Conduzir o processo de repactuacdo, ou de qualquer outra forma de modifica¢do de precos,
quando for o caso;

e Atestar, em conjunto com o fiscal de contrato, os documentos relativos ao pagamento;

e Zelar pelo cumprimento dos principios da administracdo publica, especialmente pela
economicidade e o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros
disponiveis, fazendo sugestdes sobre os trabalhos sob sua responsabilidade;

e Recebimento do contrato, ordem de Compra ou servico devidamente assinados pela
autoridade competente para acompanhamento do prazo de execugao;

¢ Encaminhar as notas fiscais, faturas com as certidoes de regularidades do FGTS, INSS,
Unido e Trabalhistas para Unidade Contébil;

e Publicar matérias no Didrio Oficial da Unido na auséncia da jornalista;

e Contestar por e-mail as faturas e boletos com dados divergentes do contrato e acompanhar
os trAmites da contestacdo;

e Encaminhar para ULC, solicitacdes de disponibilidade or¢amentdria das atas de registros de
precos, para emissdes das ordens de compras ou servigos, controlando saldo e prazo de
vigéncia;

¢ Solicitar depésitos para verbas indenizatdrias referente ao convénio com o TIMG;

e Tramitar processos para deferimento de convénio sem 6nus entre Coren-MG e empresas
com o intuito de gerar descontos em servicos prestados a inscritos e funciondrios.

4- DOS ATOS NORMATIVOS E LEGISLACOES

Os principais atos normativos e ordinatérios que regem os procedimentos a serem adotados na
execucdo das atividades da UGC, s@o os descritos a seguir:

e Lein®8666/1993, de 21 de junho de 1993: lei de licitacdes;

e Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013: adesdo de ata de registro de precos;

® Ordem de Servico 31/2015, de 17 de margo de 2015: abertura de chamamento publico para
homologacdo de convénios que sdo tramitados conforme Projeto Bdsico e minuta de
convénio disponivel em https://www.corenmg.gov.br/conveniosl;

e Instrugdo Normativa 05/17 de 26 de maio de 2017: utilizada para estudos preliminares para
contratacdo de servigo terceirizado de mao de obra para Coren-MG que impactardo na UGC
em 2018;

e Decisao Normativa n°® 28/2013 de 09 de outubro de 2013: institui atribui¢des do
coordenador da gestdo contratual;

® Ordem de Servico n° 01 de 07 de janeiro de 2014: disciplina relagdo entre gestor contratual
e fiscais de contrato;

e Ordem de Servico n°11 de 15 de setembro de 2016: normatiza os procedimentos relativos a
execucdo da despesa.
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5- DOS RESULTADOS NO EXERCICIO DE 2017:

No decorrer de 2017 os processos de prorrogacdo dos contratos continuados sofreram o impacto do
atual quadro da economia brasileira, pois em diversos momentos as empresas estiveram com
alguma certiddo irregular dificultando a tramitacido dos processos. Em alguns casos a prorrogacio
foi concluida em cima do prazo e em 3 (tr€s) casos ndo foi possivel dar sequéncia aos tramites para
conclusdo de prorrogacdo. Ao todo, sdo 66 (sessenta e seis) contratos continuados vigentes no
momento sob gestdo da UGC.

Para subsidiar as acdes do gestor de contratos, em maio de 2017 todos os contratos continuados
receberam um fiscal e um fiscal substituto para garantir que cada contrato tivesse um
acompanhamento por meio de nomeacdo formal feita por meio de portaria designada pela
autoridade competente. Apds esta data, todos os contratos continuados gerados tiveram a nomeagao
de um fiscal e fiscal substituto conforme previsto na lei 8.666/93.

A UGC possui, ainda, 47 atas de registro de preco vigentes para gerenciamento, nas quais foram
solicitadas adesdo por outros 6rgdos a 4 atas no ano de 2017.

Quanto aos convénios, foram firmadas 9 (nove) parcerias novas totalizando 18 convénios vigentes e
divulgados no site do Coren-MG com o intuito de trazer beneficios para inscritos e funciondrios do
Coren-MG. No momento, dois convénios estdo pendentes por faltar regularidade fiscal e h4 ainda
20 empresas que demonstraram interesse em firmar parceria e que ficaram de enviar documentacio
para andlise.

Paralelamente as atividades rotineiras do setor foram propostos pela UGP a construcio de planos de
acdo que trouxeram como contribuicdo para a UGC a melhoria nos controles relativos ao saldo de
contratos por meio de aprimoramento das planilhas utilizadas para controle destes saldos. A
elaborac@o proposta de uma planilha para controle dos convénios vigentes, facilitou também o
acompanhamento dos convénios, e suas respectivas vigéncias.

6- DA PARTICIPACAO EM CURSOS E TREINAMENTOS:

Por meio da capacita¢do temos a oportunidade de aprimorar a execugdo das atividades da Unidade
de Gestdo de Contratos e a oportunidade de revisar as praticas da rotina de trabalho para que as
tramitacoes dos processos ocorram dentro do que estd previsto na legislacdo vigente; evitando-se
gasto desnecessdrio de dinheiro puiblico e melhorando a qualidade e compromisso com o publico
interno e externo atendido pelo Coren-MG.

Para atender as necessidades do Coren-MG foram feitos os cursos abaixo pela Coordenadora da
UGC:
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e Participacdo no “8° Semindrio Administrativo do Sistema Cofen/ Conselhos Regionais™ de
05/04 a 07/04/17 em Natal com carga hordria de 20hrs.

e Participacdo no “4° Contratos Week” de 26/06 a 30/06/17 em Foz do Iguacu com carga
horéria de 34hrs.

e Participacdo no “Curso de Gestdo para o Sistema Cofen/ Coren sob o enfoque do tribunal
de contas da Unido e do supremo tribunal federal” de 27/09 a 29/09 no Cofen em Brasilia
com carga hordria de 20hrs.

7- CONCLUSAO:

A proposta da Unidade de Gestao de Contratos € garantir a qualidade e eficiéncia da contratagdo de
obra, bens ou servigcos, zelando pelo cumprimento de todas as obrigacdes, saldos e prazos
estabelecidos em contrato e na legislacdo vigente.

Ao longo de 2017 tentou-se dar continuidade ao propédsito da UGC por meio da criagdo de mais
ferramentas que proporcionassem a quem trabalhar na Unidade verificar com mais agilidade as
informacdes sobre os contratos vigentes que precisam de um acompanhamento em relacdo a prazos
de execucdo e saldos.

Para isso, o controle feito por meio de planilhas ja iniciado anteriormente foi aprimorado com o
intuito de facilitar as consultas e os meios de alimentar as planilhas essenciais para conferéncia dos
servicos prestados ou em andamento no Coren-MG; visando maior celeridade nos processos que
passam pela UGC e tem acontecido na rotina da Unidade.

Belo Horizonte, 05 de dezembro de 2017.

GRACIELA BATISTA AGOSTINHO
COORDENADORA UGC
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Capitulo 7 — Relatorio de Atividades de Gestao de Pessoas (UGP)

APRESENTACAO:

A Unidade de Gestdo de Pessoas, em uma de suas vertentes de atuacdo, realiza toda a rotina de
pessoal dos servidores do Coren-MG e dos estagidrios, fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo
dos contratos de Medicina do Trabalho - SESMT, Sistema de Folha de Pagamento, Plano de Cargos
e Saldrios e Plano de Sadde dentre outros, e demais tarefas referentes & administracdo de pessoal,
determinadas pela Diretoria. Destacamos em 2017 a manutencdo dos seguintes beneficios para os
servidores: Folga no dia do aniversdrio, liberacdo da primeira parcela do 13° saldrio em julho e
concessdo do Auxilio-creche. Na UGP, conforme normativas vigentes no Coren-MG, existe um
outro campo de atuacdo e atividades, o qual abrange as estratégias, procedimentos e praticas de
Recursos Humanos, relacionadas aos modelos de administrar e monitorar resultados compartilhados
pelas equipes. Assim, diretrizes e ferramentas vinculadas a gestdo estratégica sdo desenvolvidas.
Neste seguimento abrange também as atividades de identificacdo, dindmica e processual, das
necessidades de treinamento e desenvolvimento dos profissionais, bem como de estratégias,
procedimentos e acdes que garantam participacdo, envolvimento e comprometimento dos
servidores. Isto se aplica tanto nas fases de planejamento dos objetivos e acdes previstas para cada
Unidade - em periodos determinados, como no monitoramento, acompanhamento e retificacio de
procedimentos cotidianos, e na revisdo e ajuste dos planos de trabalho elaborados. Cabe também
mencionar as areas de treinamento e desenvolvimento das equipes, que estdo sendo desenvolvidas
com base em sistemdtico levantamento de necessidades, para o qual todas as Unidades sdo
fornecedoras de informagdes, as quais sdo analisadas e processadas pela Unidade de Gestdo de
Pessoas. O programa de Gestdo por Resultados, que tem o objetivo intrinseco de desenvolver o
modelo participativo de Gestdo pela qualidade, Isto implicou, durante o ano de 2017, na introdugdo
e no emprego, no dmbito do Coren-MG, de ferramentas como o Ciclo da Qualidade, também
chamado PDCA, Planos de Acdo trimestrais, Tempestade de ideias (Brainstorming) Diagrama de
causa e efeito, e da elaboracio da Planilha de LNT - Levantamento de Necessidades de
Treinamento. O LNT foi seguido de um extenso levantamento dos possiveis fornecedores para cada
um dos (66) titulos, treinamentos e qualificacdes que foram requisitados. Isto resultou na elaboragao
de um documento onde muitas dezenas de fornecedores, com suas respectivas propostas para
treinar/ qualificar as equipes do Coren-MG aparecem acompanhadas do conteido programadtico e
das atividades previstas. Um exemplo de resultado obtido € o Treinamento de “Atendimento ao
Publico” que foi realizado, em 30/11/2017, para um grupo de 23 pessoas e no dia 12/12/2017 para
42. O foco do treinamento dos os agentes administrativos e demais servidores ligados diretamente
ao atendimento ao publico.

ATIVIDADES DESEMPENHADAS:

Gestao por Resultados: O trabalho de implementacio e manutencdo do processo de Gestdo
Estratégica pela Qualidade, ou Gestdo por Resultados, iniciado em 2016 teve sua continuidade
assegurada em 2017 nos aspectos tdticos e operacionais. Desta forma, as Unidades mantiveram seus
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procedimentos relacionados ao Ciclo da Qualidade — PDCA, elaborando seus Planos de Acdo
trimestralmente, os quais foram sempre apresentados e divulgados em rede. Este processo, de
elaborar, desenvolver, monitorar e ajustar as agdes, procedimentos e estratégias indicadas nos
referidos planos de acido, teve sempre o acompanhamento de todos os membros e a organizacio dos
eventos trimestrais para apresentacio dos planos para o trimestre seguinte e avaliacao critica do que
se verificou no trimestre anterior a cargo da coordenacio da unidade e do Analista de RH. Objetivos
propostos por meio dos Planos de Acdo feitos e monitorados a cada trimestre, com indicagcdo de
melhorias ou avancos obtidos nos processos de trabalho — a partir do desenvolvimento de acgdes e
estratégias formuladas para atender aos objetivos propostos.

“Treinamento de Integrac@o”, a partir de necessidades identificadas e apresentadas em documento
para justificar este Projeto inédito. A proposta foi elaborada, apresentada e aprovada, inclusive no
que diz respeito aos recursos instrucionais, o que inclui materiais a serem utilizados e contetidos a
serem abordados. Faltou somente aprovar uma agenda ou calenddrio para sua realizacdo. Os
recursos instrucionais, imagens documentais, dados histéricos, registros em video e fotogréficos,
foram elaborados a partir de pesquisas e consultas realizadas. O propdsito que justifica esta
atividade € o de alinhar e compartilhar entre todos os servidores da Institui¢do, todo um conjunto de
referéncias historicas, assim como diretrizes e principios que configuram o marco legal do
profissional de enfermagem. Visa ainda esclarecer e fornecer uma base de informagdes consistentes
e atuais, a respeito de normas e procedimentos internos, e também sobre valores, principios e
conceitos a serem observados nas préticas ou procedimentos profissionais destes servidores.

Configurar e Implementar plataforma continua para levantar necessidades de Treinamento e
Desenvolvimento profissional (LNT) dos servidores das Unidades do Coren-MG. A atuacdo da
Unidade de Gestao de Pessoas abrange as atividades de identificacdo, dindmica e processual, das
necessidades de treinamento e desenvolvimento dos profissionais, bem como de estratégias,
procedimentos e acdes que garantam participacdo, envolvimento e comprometimento dos
empregados. Isto se aplica tanto nas fases de planejamento dos objetivos e a¢des previstas para cada
Unidade — em periodos determinados, como no monitoramento, acompanhamento e retificacdo de
procedimentos cotidianos, € na revisdo e ajuste dos planos de trabalho elaborados. Cabe também
mencionar as dreas de treinamento e desenvolvimento das equipes, que estdo sendo desenvolvidas
com base em sistemdtico levantamento de necessidades, para o qual todas as Unidades sdo
fornecedoras de informacdes, as quais sdo analisadas e processadas pela UGP em conjunto com a
Diretora de referéncia da Unidade.

Por fim, esclarecermos que durante os 4 trimestres de 2017, Planos de ac¢do de todas as Unidades
revelaram qualidade e eficdcia progressivamente melhoradas. Em paralelo as mudangas e melhorias
verificadas, houve incremento da visibilidade dos planos e objetivos e maior adesdo das equipes
com relacdo aos objetivos e projetos propostos.

CONTROLE DE FREQUENCIA:

» Incluséo / exclusdo de novos funciondrios e/ou altera¢do de jornada de trabalho
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» Controle de frequéncia de funciondrios que utilizam folha de ponto manual

» Cadastro/alteragio/manutencdo/acompanhamento dos dados de jornada de trabalho dos
servidores que utilizam relégio de ponto digital

» Coleta e conferéncia didria dos registros de ponto digital

» Lancamento de atestados/declara¢des/feriados/jornadas externas de trabalho e/ou outros no
registro individual do servidor

» Emissao de relatério de frequéncia mensal

» Apuragdo de horas excedentes e/ou devedoras para fins de lancamento na folha de
pagamento

FOLHA DE PAGAMENTO:

» Inclusdo / exclusio de funciondrios

» Conferéncia / inclusdo / alteragdo das tabelas dos encargos sociais da folha de pagamento

» Apuracdo do relatério das horas extras e solicitacdo a Diretoria de autorizag¢do para suas
inclusdes no célculo da Folha

» Controle dos langamentos de descontos de transporte, faltas e/ou atrasos, mensalidade de
plano de sadde, utilizagdo do plano de satde e/outros

» Controle dos lancamentos de créditos de auxilio-alimenta¢do, horas adicionais,
gratificagdes e/outros

» Conferéncia dos langamentos de férias

» Conferéncia dos lancamentos de rescisdes de contrato de trabalho

» Emissdo de relatérios

» Encaminhamento da Folha de Pagamento a Diretoria para autorizar o pagamento dos
saldrios

» Digitagdo e transmissdo dos saldrios liquidos ao Banco. Envio da autorizagio do crédito,
assinada pela diretoria

» Envio da relagio de saldrios liquidos para UC, UCon e UFin para fins de contabiliza¢do e
conferéncia da liberacao dos créditos nas contas dos servidores na data correta

» Envio a UC dos relatdrios necessdrios para fins de contabiliza¢@o, sendo o primeiro envio

virtual e o segundo fisico, apds encerramento do més da competéncia a ser paga aos
servidores
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Envio dos recibos de pagamento dos saldrios eletronicamente

Célculo dos recolhimentos dos encargos sociais com emissdo da guia para pagamento do
INSS, FGTS e Imposto de Renda Retido na Fonte sobre os rendimentos dos saldrios
mensais e pagamento de férias, e encaminhamento das respectivas guias para UC, Ucon e
UFin para fins de empenho e pagamento

Transmissao do recolhimento do FGTS pelo sistema Conectividade Social, da CAIXA

Envio do CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) sempre que hd
admissdo ou demissio

VALE TRANSPORTE:

Acompanhamento do cadastro individual de utilizagdo de transporte

Pedido mensal de vale-transporte e/ou créditos on-line para os servidores da sede e das
subsegdes através das empresas BHBUS, Otimo, Astransp e Transube

Controle de utilizacdo dos créditos on-line fazendo periodicamente a revalidacdo dos
cartoes

Bloqueio e pedido de segunda via de cartdes de transporte que tenham sido extraviados e/ou
furtados, através de pedido do préprio servidor e/ou unidade

FERIAS:

>

Elaboragdo das escalas de férias, no inicio do udltimo trimestre do ano, para o exercicio
subsequente e envio das mesmas para as coordenagdes de unidade para preenchimento e
posterior retorno 2 UGP, a fim de controle e administracdo das férias dos servidores do
Coren-MG

As escalas de férias serdo analisadas e aprovadas pela UGP atentando para o cumprimento
das normas estabelecidas na CLT e autorizadas pelo Presidente do Conselho, através do
Assessor Especial da Presidéncia

Controle dos pedidos de venda de dez dias (abono pecunidrio) por ocasido do vencimento
do periodo aquisitivo das férias

Controle no més de janeiro, dos pedidos de liberacdo da primeira parcela do 13° saldrio por
ocasido das férias, desde que as mesmas sejam gozadas no periodo de fevereiro a junho

Controle de gozo das férias, para que as mesmas nao ultrapassem dois periodos aquisitivos
vencidos

Emissdo do aviso de férias trinta dias antes do periodo de gozo
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Emissdo do recibo de férias dez dias antes da data de pagamento das mesmas para fins de
envio a UC, Ucon e UFin para empenho e pagamento

Solicitacdo de entrega da carteira de trabalho do servidor 8 UGP para fins de lancamento
das férias e atualizagdo de anotacdes de saldrio e outras

MEDICINA DO TRABALHO - SEDE E SUBSECOES:

>

Elaboracdo anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional) e
PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais)

Controle e marcagdo dos exames médicos admissionais, demissionais, anuais obrigatérios e
de retorno ao trabalho apds afastamentos superiores a 15 dias

Controle de validacdo de atestados médicos e pericias médicas

PLANO DE CARGOS E SALARIOS:

>

Foram desenvolvidas estratégias e agdes para prover suporte técnico e instrumental ao
processo de Implementacdo do plano de carreiras e saldrios estabelecido pela Decisao
Normativa n® 113 de 31 de outubro e regulamentado pelas Decisdes Normativas n° 45 de 28
de maio de 2015, 68 e 69 de 27 de agosto de 2015. Foi realizada uma revisdo, andlise critica
e reelaboracdo de conteudos essenciais ao PCS, o que resultou em nova redacdo para
descrig@o das atribui¢cdes dos cargos, revisdo dos formuldrios de avaliagdo de desempenho e
revisdo de normativas referentes ao Plano de carreiras e saldrios

Foi adquirido, em 2016, o médulo de Cargos e Saldrios dentro do sistema da folha de
pagamento para o PCS. Em seguida ao treinamento para uso deste médulo, foi realizado o
cadastramento de todos os cargos, respectivos postos de trabalho, criacdo e cadastro da
hierarquia dos postos de trabalho e a devida alocagio de todos servidores do Coren-MG nos
postos e cargos cadastrados no sistema citado

Realizadas, as novas descri¢des sumdrias atribuidas a cada uma das fungdes inerentes aos
diversos cargos

Realizado o cadastro e manutenc¢do das estruturas salariais por cargos e postos de trabalho

Em vigéncia a Decisdo Normativa 53/2017 de 09 de agosto de 2017 que decide pela
“Suspensdo do Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos Empregados do Conselho
Regional de Enfermagem de Minas Gerais pelo prazo de seis meses.”
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ROTINAS MENSAIS / EVENTUAIS:

>

Acompanhamento das mudancas nas leis trabalhistas

Atualizagdo, sempre que necessdrio, do cadastro do funciondrio quanto a enderecos,
setores, cargos, etc.

Atualizagdo da tabela de desconto do INSS e IRRF

Atualizac@o mensal do programa de emissdo de DARF (IRRF sobre folha de pagamento e
férias)

Atualizacdo dos programas Rubi — Folha de Pagamento, CAGED (Cadastro geral de
empregados e desempregados), SEFIP (recolhimento de FGTS)

Convocagdo de candidato de concurso abrangendo as seguintes atividades: publicagdo de
convocacdo e deferimento apds conferéncia e realizacdo de todas as etapas contidas no
edital de concurso / nomeagao de cargos de livre nomeagdo e exoneracdo, no DOU — Didrio
Oficial da Unido, abrangendo entre outras, encaminhamento para realizacdo de ASO
admissional e inclusdo em todos os seguimentos de controle como: livro de registro de
funciondrios, registro de ponto, controle de transporte, adesdo ao plano de saide, abertura
de conta bancdria para fins de recebimento de saldrio no banco contratado pelo Coren-MG,
etc.

Providenciar registro virtual no sistema SIG para liberacdo de senhas de acesso a rede e a
Internet, conforme o local de trabalho do novo servidor

Emissdo de recibos de pagamento a autonomos (RPA), sempre que solicitado/autorizado

Rescisdo de contrato de trabalho (Cdlculo e homologacdo na prépria sede ou no sindicato,
conforme o tempo de servigo do servidor)

Acompanhamento da concessdo do triénio (5% sobre o saldrio fixo a cada trés anos de
servico) para os funciondrios admitidos até 04/02/1997

Acompanhamento da atualizacdo de bi€nio (reajuste de 2,5% no saldrio fixo) a cada dois
anos de servigo para os funciondrios admitidos até 04/02/1997

Fiscalizacdo do cumprimento dos contratos que é de responsabilidade dos servidores da
Unidade, conforme norma de gestio contratual

Abertura dos processos de admissdo e demissdo de empregados, atendendo todos os
aspectos legais e os procedimentos internos do COREN-MG

Fiscalizar os contratos inerentes a unidade como: prestacao de servigos de satde, Medicina
do Trabalho para sede e todas as subsegdes, Servigos terceirizados para a sede e todas as
subsecdes, Transporte para a sede e todas as subse¢des, Plano de Satde, sistema de folha de
pagamento, etc.
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ROTINAS ANUAIS / SEMESTRAIS:

>

>

Desconto anual obrigatério das contribui¢des sindicais, conforme sindicato de classe,
sempre no més de mar¢o ou no més de admissdo posterior a marco, desde que o mesmo
ainda nao tenha feito o recolhimento do mesmo, alertando para a contribui¢co sindical de
autdbnomos, que podem ser feitas pelos fiscais (Sindicato dos Enfermeiros), assessores
juridicos (OAB), jornalista, contador, engenheiro, arquiteto, analista de sistemas, técnicos
de informadtica, administrador de empresas (contribui¢des feitas diretamente aos conselhos
ou sindicatos de classe). Procedimento alterado a partir de 11/11/2017 — Reforma
Trabalhista — Lei 13467 de 13 de julho de 2017 e Medida Proviséria n° 808 de 14 de
novembro de 2017. Novos dispositivos de controle / acompanhamento serdo adotados a
partir de janeiro/2018 quando vence o pagamento da contribui¢do sindical dos profissionais
liberais

Processamento e encaminhamento da DIRF (Declaracdo de Imposto de Renda Retido na
Fonte) a Receita Federal no més de fevereiro, onde constam nomes e valores do imposto de
renda retido na fonte, més a més, de todos os empregados, durante o ano anterior

Processamento e encaminhamento da RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Sociais), ao
Ministério do Trabalho no més de marco, na qual constam os dados cadastrais e salariais de
todos os empregados da empresa durante o exercicio anterior

Atualizagdo do Livro de Registros dos Empregados e nas Carteiras de Trabalho das
admissdes, desligamentos, férias, mudanca de cargo, alteragdes de saldrio, licengas e
contribuicdes sindicais dos empregados

Processamento, impressdo e entrega aos empregados, no més de fevereiro, do Comprovante
de Rendimentos Pagos e de Imposto de Renda Retido na Fonte

Célculo e entrega aos Conselheiros e prestadores de servigos (pessoa fisica) dos
Comprovantes de Didrias e Jetons pagos no ano anterior para declaracdo de Imposto de
Renda, também no més de fevereiro

Atualizacdo de saldrios e/ou outros vencimentos por ocasido da data-base e/ou por
enquadramento do PCS/Avaliacdo de desempenho (progressdes horizontais ou verticais)

QUANTITATIVO DE SERVIDORES:

SITUACAO EM 31/12/2017 — 140 SERVIDORES QUANTIDADE
Trabalhando 136
Licenca Maternidade 01
Licenca Maternidade Empresa Cidada 01
Licenga sem remuneragao 02
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NUMERO MEDIO/ANOS / MESES / DIA DE TRABALHO DOS SERVIDORES:

NOME ADMISSAO BASE MEDIA
Adriana Maria Soares Aquino 12/01/2015 31/12/2017 02A11M19D
Adriano Correa Marcelino 02/02/2009 31/12/2017 08A10M29D
Alessandra Cardoso de Barros 01/09/1998 31/12/2017 19A03M30D
Amanda Mota Cunha 15/06/2015 31/12/2017 02A06M16D
Amarildo de Paula Batista 03/11/2008 31/12/2017 09A01M28D
Ana Ligia Nunes Amorim Bleichuveh 12/05/2003 31/12/2017 14A07M19D
Andreia Oliveira de Paula Murta 06/01/2014 31/12/2017 03A11M25D
Angela Maria de Morais Cérdova 01/06/2006 31/12/2017 11A06M30D
Bérbara Ruas Alves 17/10/2016 31/12/2017 01A02M14D
Bruno Vaz de Melo Rodrigues 21/07/2014 31/12/2017 03A05M10D
Cacilda Elizabeth Rocha 12/01/2004 31/12/2017 13A11M19D
Carla Alves Penha 21/07/2014 31/12/2017 03A05M10D
Carla Prado Silva 09/07/2007 31/12/2017 10A05M22D
Carolina Calixto dos Santos Rodrigues 17/10/2016 31/12/2017 01A02M14D
Caroline de Abreu Martins 15/06/2015 31/12/2017 02A06M16D
Cynthia Delgado Di Iorio Aguiar 08/06/2015 31/12/2017 02A06M23D
Cica Pontes Cardoso 23/07/2007 31/12/2017 03A04M13D
Claudeci de Castro Pereira 01/07/2008 31/12/2017 09A05M30D
Cristiane Teixeira de Faria 18/07/2000 31/12/2017 17A05M13D
Daiane Marcela Silva Souza 06/06/2016 31/12/2017 01A06M25D
Daniela Espirito Santo Vargas 23/07/2007 31/12/2017 10A05M08D
Daniela Machado Menezes 18/11/2005 31/12/2017 12A01M13D
Deise Leonel Assungdo 03/11/2008 31/12/2017 09A01M28D
Denise Corradi Bernardes 02/08/2004 31/12/2017 14A04M29D
Diana Lourenco Noruega Rodrigues 18/08/2008 31/12/2017 09A04M13D
Diana Maria de Oliveira 19/06/2008 31/12/2017 09A06M12D
Diego Egidio Moreira Andrade 15/02/2016 31/12/2017 01A10M16D
Dieickson do Carmo Santos 02/03/2009 31/12/2017 08A09M29D
Elaine Cristina Amorim de Aratijo 01/04/2005 31/12/2017 12A08M30D
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Elane Ribeiro de Almeida 12/11/2001 31/12/2017 16A01M19D
Eli Alves da Silva 08/10/2003 31/12/2017 14A02M23D
Elizabeth Albuquerque de Mello 05/05/2003 31/12/2017 14A07M26D
Emerson Janudrio da Silva 01/07/2009 31/12/2017 08A05M30D
Erico Barbosa Pereira 03/02/2014 31/12/2017 03A10M28D
Ernani Vicente de Souza 13/07/2004 31/12/2017 13A05M18D
Esdra de Almeida Mota Muniz 06/01/2014 31/12/2017 03A11M25D
Esdras Alves Regis 06/06/2006 31/12/2017 11A06M25D
Eugénio Zanforlin Neto 13/06/2016 31/12/2017 01A06M18D
Evani Aparecida da Silva Amorim 01/09/2010 31/12/2017 07A03M30D
Fabiana Campos Pereira 10/08/2015 31/12/2017 02A04M21D
Fabiola Moura da Costa 13/07/2004 31/12/2017 13A05M18D
Farley Sindeaux Ribeiro 14/07/2004 31/12/2017 13A05M17D
Felipe Luiz Vilela 21/07/2014 31/12/2017 03A05M10D
Felipe Martins Lobo 01/08/2001 31/12/2017 16A04M30D
Fernanda Borges Sada 17/10/2016 31/12/2017 01A02M14D
Fernanda Ferreira Villela 08/08/1995 31/12/2017 22A04M23D
Fernanda Silva Carneiro Murta 11/08/2015 31/12/2017 02A04M20D
Fernando Ferreira Alves 15/06/2009 31/12/2017 08A06M16D
Flavia Mara M. Ferreira 23/06/2014 31/12/2017 03A06M08D
Francisco José Starling 19/06/2000 31/12/2017 17A06M 12D
Gabriela Batista Agostinho 02/05/2016 31/12/2017 01A07M29D
Gisele Cristiane Calixto 05/04/2004 31/12/2017 13A08M26D
Glaucilea Oliveira Campos 01/08/2008 31/12/2017 09A04M30D
Graciela Batista Agostinho 14/04/2006 31/12/2017 11A05M17D
Graziane Almeida de Paula 03/11/2011 31/12/2017 06A01M28D
Grazielle Roberta de Oliveira 01/07/2005 31/12/2017 12A05M30D
Gustavo Adolfo Arantes 06/01/2014 31/12/2017 03A11M25D
Heitor Fernandes Martins 14/04/2016 31/12/2017 01AO8M17D
Jane Vilela de Oliveira 12/08/2003 31/12/2017 15A07M19D
Janio Pereira da Silva 16/01/2007 31/12/2017 10A11M15D
Jeanne Pinheiro de Souza 26/02/1996 31/12/2017 21A10MO05D
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Joana Silveira Cunha 07/08/1995 31/12/2017 22A04M24D
Jorge de Freitas Souza 18/07/1994 31/12/2017 23A05M13D
Josimeire Cabral Rodrigues Pires 09/05/2011 31/12/2017 06A07M22D
Juliana Estevao Albino 10/08/2009 31/12/2017 08A04M21D
Junia Leticia Augusto 12/04/2010 31/12/2017 07A08M19D
Karine Sales de Lima 17/05/2007 31/12/2017 10A07M14D
Karla Barbosa Frois 13/07/2004 31/12/2017 13A05M18D
Kénia Fernanda Souza Batista 14/07/2014 31/12/2017 03A05M17D
Kleber Salustiano Costa 16/03/2006 31/12/2017 11A09M 15D
Lais Oliveira Rodrigues Bertoldi 17/10/2016 31/12/2017 01A02M14D
Leandra Rocha de Souza 02/08/1999 31/12/2017 18A04M29D
Lélia Vieira P6voa 02/05/1995 31/12/2017 21207M29D
Lisandra Caixeta Aquino 08/09/2008 31/12/2017 09A03M23D
Luciana Antonia Veloso de Aratjo 01/04/1992 31/12/2017 25A08M30D
Luciana Rocha dos Santos 08/04/2002 31/12/2017 15A08M23D
Luciene Rodrigues de Almeida 04/01/1999 31/12/2017 18A11M27D
Madalena Gongalves Andrade Vieira 25/11/1991 31/12/2017 26A01M06D
Marcos Ribio 02/05/1995 31/12/2017 22A07M29D
Maria Claret Silva Araujo da Cruz 27/08/1984 31/12/2017 34A04M04D
Maria da Conceicéo Diniz 21/09/1995 31/12/2017 22A03M10D
Maria do Carmo Costa Lima 17/03/1997 31/12/2017 20A09M 14D
Maria do Carmo Marques de Oliveira 03/06/1998 31/12/2017 19A06M28D
Maria Vicentina de Souza A. Franga 17/11/1999 31/12/2017 18A01M14D
Marlene Neves de Oliveira 05/05/2009 31/12/2017 08A07M26D
Marlene Silva Ferreira 01/11/2016 31/12/2017 01A0IM30D
Marlon Patrik Costa Moreira 14/04/2016 31/12/2017 01AO8M17D
Marta Conceigdo Tavares 12/09/1998 31/12/2017 19A03M19D
Martha Maria Junqueira de Oliveira 03/07/1989 31/12/2017 28A05M28D
Maximiliano Agostini 01/09/2015 31/12/2017 02A03M30D
Meire Rodrigues Magalhiaes de Assis 01/02/2005 31/12/2017 12A10M30D
Meissane Andressa da Costa Ledo 21/05/2007 31/12/2017 10A07M10D
Najla Celestino Soares Mombelli 19/07/2004 31/12/2017 13A05M12D
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Nuno de Moura Rangel 13/07/2006 31/12/2017 11A05M18D
Patrick Branddo Cenisio 01/03/2005 31/12/2017 12A09M30D
Patricia Moreira de Sousa Santos 09/12/2005 31/12/2017 12A22D

Patricia Ornelas Lima Angelo 01/08/2000 31/12/2017 17A04M30D
Patricia Silva de Oliveira 01/09/2004 31/12/2017 13A03M30D
Paula Domingues Ferreira Maciel 16/09/2008 31/12/2017 09A03M15D
Paulo Cezar Soares 01/11/2016 31/12/2017 01A01IM30D
Paulo Henrique Bellonia da Silveira 01/09/2010 31/12/2017 07A03M30D
Paulo Silva Junior 06/06/2016 31/12/2017 01A06M25D
Pércio Vidal de Souza Mota 20/07/2015 31/12/2017 02A05M11D
Poliana Cristina de Aradjo Souza 18/01/2007 31/12/2017 10A11M13D
Rafael de Almeida Ferreira 14/07/2004 31/12/2017 13A05M17D
Raquel Curcino de Andrade 18/08/2008 31/12/2017 09A04M13D
Raquel Dias Botelho 08/09/2008 31/12/2017 09A03M23D
Raquel Fernandes Ferreira 18/07/2005 31/12/2017 12A05M13D
Regina Maria Alves de Paula Pinto 17/03/2011 31/12/2017 06A09M 14D
Regina Marques Mendes Franca 21/05/2007 31/12/2017 10A07M10D
Regina Soares Andrade Avila 02/06/2003 31/12/2017 14A06M29D
Renata Duar Martins 06/11/1995 31/12/2017 22A01M25D
Renata Ramalho Mendes Nunan 8/09/2008 31/12/2017 09A03M23D
Renato Rodrigues Passos Siqueira 06/08/2008 31/12/2017 09A04M25D
Rodrigo Colli 02/03/2009 31/12/2017 08A09M29D
Rosana da Luz Cordeiro Trindade 02/05/2005 31/12/2017 12A07M29D
Rosane Aparecida Gregério Diniz 03/11/2008 31/12/2017 09A01M28D
Rosangela Patricia Pereira 05/07/2004 31/12/2017 13A05M26D
Roseane Lima Guimaraes 02/10/2006 31/12/2017 11A02M29D
Rosiane Pereira de Souza 05/05/2014 31/12/2017 03A07M26D
Rubens Morato Junior 01/07/2008 31/12/2017 09A05M30D
Rubens Schroder Sobrinho 15/09/1986 31/12/2017 31A03M16D
Sandro Henrique Murca Mansur 01/03/1996 31/12/2017 21A09M30D
Sheila de Fatima Mota Cunha 07/04/1997 31/12/2017 20A08M24D
Simone Campos Pimenta Krueger 05/04/1991 31/12/2017 26A08M26D
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Solange Campos Pimenta 19/02/1997 31/12/2017 20A10M12D
Thais Aratdjo Rocha 19/06/2008 31/12/2017 09A06M12D
Valéria Bernardina Vinhal Arashiro 12/11/2001 31/12/2017 16A01M19D
Valéria Florentino da Silva 10/08/2015 31/12/2017 02A04M21D
Valter Oliveira da Cruz 20/10/2008 31/12/2017 09A02M11D
Viania Rubia Lopes Duarte 05/11/2007 31/12/2017 10A01M26D
Vanilza Maria Paiva 13/07/2004 31/12/2017 13A05M18D
Verdnica Fernandes 17/11/2015 31/12/2017 02A01M14D
Viviane Leticia M Santos 05/01/2009 31/12/2017 08A11M26D
Wander Henrique de Almeida Costa 17/11/1986 31/12/2017 31A01M14D
Wanderson de Abreu 23/09/1985 31/12/2017 32A03M08D
Wiliam Teixeira Rodrigues 13/07/2004 31/12/2017 13A05M18D
» FUNCIONARIOS ADMITIDOS EM 2017:
NOME FUNCAO
Lilian Dayse Frées Tavares Assessora Especial de RH
» FUNCIONARIOS DESLIGADOS EM 2015:
NOME FUNCAO
Evandro Falcdo Martins Assessor Especial de TI

Jodo Willians Nunes Agente Administrativo

Kassia Juvéncio Enfermeira Fiscal

Lilian Dayse Frées Tavares Assessora Especial de RH

Marco Aurélio dos Santos Assessor Especial Administrativo

ESTAGIARIOS:

» Recepcionar o candidato a estdgio pos aprovagio da entrevista para concessdo do estdgio e
recolher cépia da documentagdo pessoal, da documentacdo comprobatdria do curso e colher
assinatura no termo de compromisso para aquisicdo do seguro para estagidrio

» Providenciar seguro de vida, obrigatério

» Apos recebimento da apdlice de seguro, avisar ao estudante para providenciar junto ao
coordenador da unidade na qual realizard o estdgio, para orientagdes quanto ao Termo de
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Compromisso de Estdgio (TCE), Convénio com a Faculdade, Plano de Estdgio, Avaliacao
de Estégio, etc.

» No primeiro dia de estdgio receber do estudante: TCE, cépias legiveis do comprovante de
inscricdlo na OAB (caso tenha), comprovante de frequéncia no curso, solicitar
preenchimento do formuldrio de vale-transporte, e de dados bancdrios para fins de
pagamento, colher assinatura do estagidrio (a), preenchimento de ficha cadastral, cadastro
no SIG para fins de liberacdo de senha de acesso, orientar e colher digitais para registros de
ponto, e preenchimento de demais documentos que se fizerem necessarios

»  Abrir prontudrio funcional
» Solicitar mensalmente o depésito do auxilio-transporte para a UC, UCon e UFin

» Apos recebimento da folha de ponto, preferencialmente no 1° dia dtil subseqiiente a0 més
de realizacdo do estdgio, fazer pedido de pagamento de bolsa estdgio a UC, UCon e UFin.

ESTAGIARIOS - INICIADOS EM 2017:

NOME UNIDADE
Alexandre From Almeida Unidade de Atendimento e Cadastro
Amanda Dias Lourengo Unidade de Tecnologia da Informacao
Andreson Reis Correa Centro de Documentagdo e Memdria
Anna Fldvia Fonseca R. de Souza Procuradoria Geral
Barbara Aratjo Carmargos Departamento de Fiscalizagdo
Camila de Paula Bernardo Unidade Contébil
Cristovao Olegério de Castro Unidade de Tecnologia da Informacio
David Rodolfo G. dos S. Andrade Procuradoria Geral
Glauciane Antunes Braga Unidade de Atendimento e Cadastro
Henrique Corradi Bernardes Unidade de Tecnologia da Informacao
Jaciana Menezes Fonseca Unidade de Patrmonio, Manutengdo e Logistica
Lina Alves Cordeiro Procuradoria Geral
Lorrane Yanka Ales da Silva Unidade de Licita¢do e Contratos
Lucas dos Santos Procuradoria GeralProcuradoria Geral
Marco Aurélio Pereira de Sa Procuradoria Geral
Matheus Costa de Oliveira e Souza Centro de Documentacéo e Meméria
Natélia Lopes de Oliveira Procuradoria Geral
Natdlia Tamara Chaves dos Santos Procuradoria Geral
Nayara de Aradjo Menezes Procuradoria Geral
Oeida Pereira de Oliveira Santos Unidade Contébil
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Paloma da Silva Rodrigues Unidade de Registro e Inscricdo

Pedro Henrique Amado de Andrade Procuradoria Geral

Raboni Matos de Souza Procuradoria Geral

Suelen Lorrainy Martins de Aratjo Procuradoria Geral

ESTAGIARIOS - DESLIGADOS EM 2017:

NOME

UNIDADE

Alexsandra Gomes Rosa

Unidade de Documenta¢ido e Meméria

Amanda Gabriela de S. Ferreira

Unidade de Licitagdo e Contratos

Ana Paula Fernandes P. de Souza

Departamento de Fiscalizagio

Artur Xavier Oliveira

Procuradoria Geral

Cibelle Regina Nunes

Procuradoria Geral

Débora Hellen de Aratdjo Maciel

Procuradoria Geral

Elaine Lopes O. do Nascimento

Procuradoria Geral

Elias Figueiroa da Silva

Procuradoria Geral

Flgeguiomara Fleger Martins

Procuradoria Geral

Gabriel Henrique da S. Souza

Procuradoria Geral

Jackson Alexandre S. Souza

Procuradoria Geral

Juliana Alves Geraldi dos Santos

Procuradoria Geral

Lorena Leonardi Guizar

Departamento de Fiscalizacdo

Lorena Marques de Souza Lima

Procuradoria Geral

Maria Cristina Silvério Alves

Procuradoria Geral

Marina de Oliveira Gongalves

Procuradoria Geral

Nixon André Aquino Sette

Unidade de Tecnologia da Informacio

Patricia Ribeiro da Silva

Unidade Contébil

Raissa Lopes de Almeida

Procuradoria Geral

Roberta Victéria de C. de Aradjo

Procuradoria Geral

Stela Maria de Almeida Ferreira

Procuradoria Geral

Vanessa Gomes Xavier

Unidade Contébil

Vitor Henrique Quintino Santos

Procuradoria Geral

Vivian Gongalves de Souza

Procuradoria Geral

Wesley Luiz Alves

Centro de Documentagdo e Memodria
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ARQUIVO:

>

Nas pastas funcionais de atestados/declaragcdes e de outros documentos que justifiquem ou
abonem auséncias e/ou afastamento dos servidores

» Pedidos de cargas para os cartdes de 6nibus e os respectivos descontos nos saldrios

» Certificados de curso e/ou treinamentos, conforme OS 109/09

» Processos dos concursos

» Comprovantes do repasse das contribui¢cdes descontadas em folha ou de comprovante de
pagamento direto no conselho de classe
Declaracoes de Imposto de Renda dos conselheiros
Publicagdo de convocagdo de novo servidor e promover o arquivo de uma copia da mesma
no prontudrio do servidor e outra no processo do concurso

» Encaminhar documentos para guarda na Biblioteca, conforme a tabela de temporalidade

PLANO DE SAUDE:

» Inclusdo/exclusdo dos funciondrios e seus dependentes

» Esclarecimento junto aos funciondrios quanto a adesdo e utilizacdo do plano de satide por
parte do titular e/ou seus dependentes e/ou agregados

» Manter arquivo atualizado da documentagdo comprobatdria do grau de dependéncia por
afinidade e/ou agregados

» Controlar mensalmente a cobranga mensal para parte fixa de mensalidades contratada pelo
servidor e seus dependentes e/ou agregados

» Controlar mensalmente o desconto em folha dos servicos de coparticipagdo utilizada pelo
titular e dependentes do plano de saide

» Conferir toda a documentacdo referente a comprovacdo de gastos para os servidores que
fizeram a opc¢@o pelo reembolso do valor gasto com mensalidade de plano de sadde
particular. As solicitagdes de reembolsos aprovadas sdo planilhadas mensalmente e
encaminhadas a UC, UCon e UFin

» Lancar mensalmente o desconto em folha de todas as despesas dos titulares e seus
dependentes, salvo o valor coberto pelo COREN-MG

» Controlar todos os procedimentos inerentes a utilizacido do plano de satide co-participativo.

» Fiscalizar os contratos inerentes a unidade como: prestacao de servicos de satde, Medicina

do Trabalho para sede e todas as subsecdes, Servicos terceirizados para a sede e todas as
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subsecdes, Transporte para a sede e todas as subse¢des, Plano de Satde, sistema de folha de
pagamento, etc.

OUTRAS ROTINAS:

» Controle de usudrios no SIG dos servidores, estagidrios e colaboradores para fins de
liberacdo de senhas de acesso aos sistemas do Coren-MG e outros necessirios, em
conformidade com o cargo desempenhado

» Intermediacdo de conflitos de relacionamento e outras dificuldades apresentadas pelos
funciondrios nas situacdes de trabalho

» Participacdo em comissdes de Processo Administrativo, CPL e outras

» Participacdo em semindrios e demais eventos promovidos pelo Coren-MG

RECURSOS HUMANOS:

» Dieickson do Carmo Santos — Agente administrativo

» Felipe Martins Lobo — Agente Administrativo

» Maria Vicentina de Souza Abreu Frangca — Agente administrativo no cargo de coordenadora
da unidade.

» Pércio Vidal de Souza Mota — Analista de Recursos Humanos

ATOS NORMATIVOS PERTINENTES A UGP:

>

OS 04/2016 — Expede instrugdes para a aposentadoria compulséria constitucional, no
ambito do Coren-MG

OS 06/2016 — Adiantamento da gratificacdo prevista na Lei 4090/1962 aos empregados do
Coren-MG

OS 10/2016 — Normatiza os procedimentos ao registro de hordrio de trabalho, faltas
justificadas, intervalo de lanche, adiantamento de salérios, divisdo de gozo de férias, uso de
crachd e horas extras dos empregados do Coren-MG, fixa a data limite para pagamento dos
saldrios e da outras providéncias

DN 15/2017 - Dispde sobre a aplicagio da Stumula Vinculante n°13 nas
contratagdes/nomeacdes do Coren-MG

DN 17/2017 — Dispde sobre critérios para concessdo cursos subsidiados de pds-graduagao
aos enfermeiros fiscais
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» DN 51/2017 — Aprova alteragcdo dos anexos I e II da Decisdo Normativa n® 71/2016 e dos
anexos II das Decisdes Normativas n® 78/2015 e 45/2016

OS 10/2017 — Normatiza a concessdo de auxilio especializacdo no ambito do Coren-MG

OS 12/2017 — Normatiza os documentos relativos a admissdo, registro e atualizacdo de
dados cadastrais dos empregados, colaboradores e representantes do Coren-MG e d4 outras
providéncias

» Portarias diversas de nomeagdo e exoneragdo de cargos comissionados e funcdes
gratificadas, de substituicdo das coordenagdes por ocasido das férias e auséncias por motivo
de afastamentos previstos na CLT, dentre outras

PARTICIPACAO EM CURSOS / EVENTOS:

» Pércio Vidal Mota: Capacitagdo para CIPA, participagio na SIPAT/2017 e Participa¢do no
5° Simp6sio Cientifico Internacional CEJAM — Apresentacdo de Trabalho sobre o “Portal do
Inscrito” Gestao por Resultados, Hospital Albert Einstein — Sdo Paulo, 10/08

» M? Vicentina de Souza Abreu Franca, Agente Administrativa / Coordenadora da UGP —
Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais — Brasilia, 27 a 30/11

» Curso: “Contratagdo Publicas na visio do Tribunal de Contas da Unido” e Reforma
Trabalhista na Pritica em Belo Horizonte / 15/12/2017 — Professor Dr.Rodrigo Dolabela

» Dieickson do Carmo Santos, Agente Administrativo / UGP - Participa¢cdo no “Curso
Completo em Licita¢des e Contratos Administrativos” — Belo Horizonte, 15 a 17/02

DOCUMENTOS EMITIDOS:

» Toda documentagdo necessdria para o bom andamento dos processos da unidade sendo:
Relatérios mensais/anuais, comunicac¢des internas diversas, oficios, mensagens via skype e
principalmente via e-mail corporativo dos servidores, diretores e conselheiros.

OUTRAS ATIVIDADES:

» Atendimento interno as solicitagdes da diretoria, unidades e servidores do Coren-MG

» Atendimento externo principalmente de acompanhamento de contratos e audiéncias
trabalhistas e em geral que requeiram presenca de um empregado da unidade na condigéo
de preposto do Sr. Presidente
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CONCLUSAO:

Todas as estratégias, atividades e procedimentos adotados pela UGP em 2017, convergiram para o
atendimento as principais exigéncias referentes a legislacdo trabalhista, regimento interno, normas
disciplinares, e préticas de RH.

Durante o exercicio de 2017, foram elaboradas propostas para aprimorar métodos e processos de
trabalho relacionados a gestdo de pessoas. Algumas destas serdo convertidas em projetos
relacionados as estratégias de gestdo, ao treinamento e desenvolvimento de pessoal e a otimizacdo

dos processos e fluxos de trabalho.
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Capitulo 8 — Relatério de Atividades da Unidade de Licitacao de Contratos (ULC)
1- INTRODUCAO

A ULC foi criada através da deliberacdo 055/2010 de 04/03/2010 e incorporada no regimento
interno aprovado em 2013, com suas atribui¢des definidas na Decisdo Normativa.

A Unidade tem por atribuicdo conduzir todos os processos licitatérios do Coren/MG, a elaboragdo
dos termos de referéncias e/ou projetos bdsicos, assim como as minutas de edital e anexos,
autuacdo, guarda e movimentacdo dos processos atribuidos a Unidade. Elaboracdo de contratos,
termos aditivos, determinar e controlar as publicacdes atinentes aos processos e/ou contratos
atribuidos a Unidade e demais acdes para o andamento célere dos processos de aquisi¢do do
Coren/MG.

2- DAS ATIVIDADES

A principal atividade executada na ULC ¢ a formalizag@o dos procedimentos legais para as compras
publicas, através dos processos licitatérios. O processo licitatério tem como objetivo escolher,
dentre os vdrios concorrentes de cada drea que ofereca o produto ou servigo, a proposta mais
vantajosa para a administragdo no que se refere aos aspectos de preco e qualidade, a fim de atender
ao interesse publico.

3- DO PESSOAL E FUNCOES DE NOMEACOES DOS ENVOLVIDOS NOS
PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS LICITATORIOS:

Estdo lotados na ULC 03 (trés) Agentes Administrativos, sendo 01 Coordenadora nomeada na
Portaria 186/2016, 2 (dois) Pregoeiros nomeados na Portaria 254/2017. E ainda dois estagiarios do
curso de Direito, recebidos na unidade a partir de setembro de 2016.

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Coren-MG, é composta por seis membros, sendo trés
suplentes e trés efetivos, nomeados na Portaria 432/2017, alocados em outras unidades do Conselho
e desempenham o papel atinentes ao julgamento das melhores propostas e justificativa das
aquisicoes, e realizacdo das atribui¢cdes competentes. Os membros da CPL se reinem na ULC para
o julgamento/ justificativa dos processos de dispensa, inexigibilidade e adesdes de atas de Registro
de Precos ou realizagdo de sessdes de licitagdes no caso de Convite, Tomada de Pregos e outras
modalidades quando couber.

4- DAS COMPETENCIAS DA ULC:
Compete a Unidade de Licitacdo e Contratos:

a) Realizar licitagdes no ambito do Coren-MG.
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Formalizar os procedimentos legais para as compras puiblicas, com a abertura e tramitacio
dos processos licitatérios, conforme normas e legislacdes vigentes, em especial a Lei de
Licitagdes (8.666/93) e a Ordem de Servico 07/2017, que dispde sobre as rotinas e
procedimentos para a aquisicao de bens e servi¢cos no Coren-MG, e suas alteragdes.

Aplicar nos procedimentos licitatérios os principios que norteiam a administracdo publica
(legalidade, moralidade, impessoalidade/finalidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade) e
os principios licitatérios (legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade e probidade
administrativa, vinculag@o ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e celeridade).
Formalizar e tramitar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo.

Conhecer as legislacdes vigentes aplicaveis as compras publicas, bem como manter os
servidores envolvidos nos procedimentos de aquisicdes constantemente atualizados e

capacitados.

Prestar suporte técnico e apoio para as atividades da Comissdo Permanente de Licitacdes e
Pregoeiros.

Analisar orcamentos para composi¢io de precos nos processos licitatorios.

Elaborar termos de referéncia/projeto bdsico em conjunto com as unidades requisitantes
e/ou profissional capacitado do quadro de pessoal do Coren-MG.

Elaborar editais dos processos licitatérios.

Elaborar contratos, atas de registro de pregos, ordens de compra de aquisi¢des/contratacdes
de produtos e servicos.

Definir modalidades de licitagdo nos processos licitatdrios.

Prestar suporte técnico para Diretores e Conselheiros das aquisi¢cdes/contrata¢cdes no ambito
do Coren-MG, visando sempre o interesse publico.

m) Disponibilizar informagdes dos processos licitatérios no portal da transparéncia, no site do

n)

Coren-MG.

Propor continuamente acdes nos planos de acdo da ULC, bem como executar as acdes de
melhoria dos processos de trabalho da unidade.
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5- DOS ATOS NORMATIVOS E ORDINATORIOS (LEGISLACOES)

Os principais atos normativos e ordinatérios que regem os procedimentos a serem adotados na
execucdo das atividades da ULC, sdo os descritos a seguir:

v’ Deliberagio n° 55, de 04 de marco de 2010 — Criacdo da Unidade de Suprimentos
incorporada no regimento interno aprovado em 2013;

v Ordem de Servigo n° 07/2017— Dispde sobre as rotinas e procedimentos para aquisicdes de
bens e servicos no Coren/MG;

v’ Lein® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 — Lei de licitacdes;

v Lei n° 10.520/02, de 17 de julho de 2002 — Institui a modalidade de licitagio denominada
pregao;

v" Decreto n° 3.555/00 de 08 de agosto de 2000 — Regulamenta o Pregao;

v" Decreto n° 5.450/05 de 31 de maio de 2005 — Regulamenta o Pregdo Eletronico;

v Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 — Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte;

v" Decreto n° 8.538 de 06 de outubro de 2015;

v Decreto n° 7.892 de 23 de janeiro de 2013.

6- DOS RESULTADOS NO EXERCICIO DE 2017:

As compras publicas tém relevante significacdo econOmica nos gastos da Administracdo e ao
mesmo tempo mobilizam setores importantes da economia do pais que se adéquam as demandas
previstas nos editais de licitacdo, possibilitando uma boa negociacdo tanto para as empresas como
para as institui¢des publicas.

Em 2017, devido aos fatores econdmicos, devido a crise financeira que assola o pais, alterou o
perfil dos fornecedores, onde percebemos uma queda nas disputas das licitacdes e prorrogacdes de
contratos devido as irregularidades fiscais dos fornecedores.

As modalidades de licitacdo estdo regulamentadas no Art. 22 da Lei 8666/93 onde sdo definidas
como: concorréncia, tomada de precos, convite, concurso e leildo. A Lei 10.520/02 regulamentou a
modalidade pregdo, e posteriormente o Decreto 5450/05 regulamenta a modalidade de pregdo
eletronico. Além das modalidades citadas, a Lei 8666/93 em seus artigos 24 e 25 tratam das
dispensas e inexigibilidade de licitacdes.

Através das pesquisas de precos realizadas pela Unidade de Patrimdnio, Manutencdo e Logistica
(UPML) do Coren-MG junto aos fornecedores, bem como no painel de precos, ferramenta
disponibilizada em 2017 pelo Ministério do Planejamento, que embasamos o valor de mercado dos
objetos a serem contratados/adquiridos.
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Cabe ressaltar que os resultados obtidos em 2017, € o reflexo do trabalho realizado em conjunto da
equipe da ULC, CPL, pregoeiros e outras unidades envolvidas, em que foi observado a melhor
forma na aplicacdo das legislacdes, sempre considerando os principios que norteiam a
Administragdo Puablica (Art. 37, Constituicdo Federal), optando pela aquisicdo/contratacdo que
melhor atenda as necessidades da Administracdo, em consonéncia com o interesse publico, tendo
como finalidade a isonomia (Art. 3° Lei 8666/93). Ainda em seu art. 15, II, a Lei 8.666/93
estabelece que as compras sempre que possivel, deverdo ser processadas por meio de Sistema de
Registro de Precos, e o Decreto 7.892/2013 as regulamenta, possibilitando ainda ao Coren-MG a
adesdo a Atas de outros 6rgdos Federais.

Em 2017 foram abertos pela ULC, o total de 100 processos, destes 85 estdo concluidos, distribuidos
da seguinte forma:

PROCESSOS 2017 POR MODALIDADE / TIPO

Dispensa | Inexigibilidade Pregio Eletronico | Adesdo Ata SRP | Em andamento Total

58 4 20 6 12 100

Quadro 1 — Quantitativo de processos por modalidade/ tipo de licitagcdo de 2017
Fonte: ULC- COREN/MG-2017

Esse quantitativo de processos concluidos no periodo de janeiro a novembro de 2017, resultou o
valor total de R$ 3.405.721,25 (trés milhdes, quatrocentos e cinco mil, setecentos e vinte e um reais
e vinte cinco centavos), nas novas contratacdes/aquisicdes do Coren-MG, conforme valores por
modalidade/tipo de licitacdo que estio representados a seguir:

VALOR TOTAL 2017 POR MODALIDADE/TIPO LICITACAO

Dispensa Inexigibilidade Pregio Adesao Ata SRP Total

R$ 1.290.858,88 R$ 827.980,00 R$ 1.043.970,97 R$ 242.911,40 R$ 3.405.721,25

Quadro 2 - Valor total contratado por modalidade/ tipo de licitagcdo de jan a nov 2017
Fonte: ULC- COREN/MG-2017.

Um ponto importante, é o total de processos julgados pela CPL, nas modalidades/tipo dispensa,
inexigibilidade e Adesdo em Atas de Registro de Precos, o total de 69 processos, que perfazem o
total geral contratado, no valor de R$ 2.361.750,28 (Dois milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil,
setecentos e setenta e trés reais e quarenta e sete centavos). Comparados a 2016 que foi um total
de 53 processos perfazendo o valor total de R$ 1.403.818,31, atribui-se esse aumento devido em
2017 foi de abertura de novos processos de contratos continuados com o prazo maximo de
prorrogacgdes de 60 meses permitido por lei esgotados, como por exemplo:

» Processo 86/2017 - contratacdo de servigos bancdrios, em que resultou na contratagdo do
Banco do Brasil no valor total anual estimado em R$ 1.079.400,00.
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» Processo 01/2017 - contratacdo da Empresa Brasileira de Correios e telégrafos para servicos
de monopdlio, no valor total anual estimado em R$ 806.000,00.

O uso do Pregio, na forma eletronica, como modalidade de licitagio no dmbito da Administracdo
trouxe muitas vantagens aos entes publicos, em virtude de suas caracteristicas de celeridade,
desburocratizag¢do, economia, imparcialidade, ampla divulgacdo, acessibilidade, competitividade e
eficiéncia nas contratacoes.

O Decreto 5450/05 instituiu em seu Art. 4° a obrigatoriedade de realizacdo de pregdo para as
aquisicoes de bens e servigcos comuns:

Art.4° Nas licitagdes para aquisicdo de bens e servicos comuns serd
obrigatéria a modalidade pregdo, sendo preferencial a utilizagdo da
sua forma eletronica.

§ 1° O pregdo deve ser utilizado na forma eletrdnica, salvo nos
casos de comprovada inviabilidade, a ser justificada pela autoridade
competente.

O Coren-MG realiza pregdes eletronicos desde 2006, onde sdo percebidos ano a ano suas
vantagens, onde sdo alcangados uma economia significativa aos cofres publicos, nas contratagdes.

O papel do pregoeiro no Coren-MG, é muito importante para o sucesso das boas contratacdes, onde
os servidores nomeados nessa funcdo, correspondem com eficiéncia e grandes responsabilidades
que a funcdo exige, atuando sempre em cumprimento dos requisitos legais, em especial as
competéncias regulamentadas no Art. 11 do decreto 5450/05. Colocagdes importantes do Professor
Ronny Charles sobre essa importancia da atuacdo dos pregoeiros:
"O Pregoeiro € um agente publico diferenciado. Sua atuacdo
convive com a comunicagdo entre a realidade publica, com suas
prerrogativas e normas de controle, e a realidade privada do
mercado, com suas nuances proprias de competi¢do e de regulacio
mercadoldgica. Essa convivéncia impde diversos desafios, mas
também permite uma expertise e oxigenagao de ideias, incomuns ao
servico publico em geral." (CHARLES, 2014, p.1)

O doutrinador, Professor Jair Eduardo Santana, descreve algumas das habilidades do perfil de um
pregoeiro:

"Pontualidade, organizagdo, disposicdo ao exercicio de suas
fungdes (motivagdo), discricdo (sigilo), serenidade, dominio da
legislagdo pertinente, disposicdo ao estudo (seja do procedimento
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licitatério, seja das peculiaridades de cada aquisicdo), defesa dos
direitos da Administracdo e respeito aos direitos dos administrados,
seguranca e alto poder decisério para a resolucdo de conflitos sdo
todas qualidades necessdrias a qualquer pregoeiro, as quais
contribuirdo em bom grau para o sucesso do certame, refletindo
positivamente na contratacdo."(SANTANA, 2014, p.122)

Em 2017 houve uma diminui¢do no nimero de pregdes eletronicos, em relagdo ao ano anterior,
devido ao grande nimero de Atas de Registro de Precos assinadas em 2016 e vigentes em 2017 e
ainda a realiza¢do de maior nimero de agrupamento de itens nos processos licitatérios em razao da
economia processual.

Até o momento nio hé a possibilidade de se comparar os valores economizados com a realizacao de
pregdes eletronicos em 2017, devido alguns processos ainda estarem em andamento, e estes
representarem valores considerdveis o que poderd impactar nos resultados finais, se informados
agora.

Outro fator importante a ser considerado, é a realizacdo pregdes eletrdnicos com Sistema de
Registro de Precos (SRP), onde até o momento sdo 09 processos concluidos, no total de 12 em
tramitacgdo.

A Lei 8.666/93 estabelece em seu art. 15, II, que as compras sempre que possivel, deverdo ser
processadas por meio de Sistema de Registro de Precos, e o Decreto 7.892/2013 regulamenta. O
decreto prevé em seu art. 3°, as situacdes em que podera ser adotado o SRP.

O SRP representa uma importante ferramenta de gestdio, principalmente quando as demandas sdo
incertas, frequentes ou de dificil mensuragdo:

"Sistema de Registro de Precos é um procedimento especial de licitagdo que
se efetiva por meio de uma concorréncia ou pregdo sui generis,
selecionando a proposta mais vantajosa, com observancia do principio da
isonomia, para eventual e futura contratagdo pela administracio."
(FERNANDES, 2006, p.31)

O uso do SRP nas contrata¢des traz grandes beneficios para a administragdo, como:

v" Necessidade de disponibilizagdo de orcamento apenas quando houver contratagdo, pois o
registro de precos ndo exige a comprovacdo de disponibilidade or¢amentdria como
condi¢do para realizacdo da licitacdo;

v" Facilidade na administragio de estoques e contratagdes com consequente redugio de custos,
pois as entregas poderdo ser feitas parceladas, no momento que necessitar, evitando assim
desperdicios;
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v' Possibilidade de utilizagdo por outros érgaos puiblicos;
v" Nio obrigatoriedade de contratagio/aquisi¢édo do quantitativo registrado.

7- PRORROGACOES DE CONTRATOS CONTINUADOS

Com base no inciso II do art. 57 da Lei n® 8.666/93 esta previsto a possibilidade de prorrogar a
durac@o de contratos cujo objeto seja a execucao de servicos continuos, até sessenta meses.

No ambito do Coren-MG, muito das contratagdes sdo continuas e essenciais para manter as
atividades finalisticas do Conselho.

Apesar que caiba a Unidade de Gestdo de Contratos (UGC) gerir essas contratacdes, compete a
ULC, os procedimentos de formalizacdo dessas prorrogacdes junto aos contratos vigentes, o que
gera uma demanda nas atividades realizadas na unidade, como:

Tramitagdes junto a UC para solicitacdo de disponibilidade orcamentdria;
Confec¢do do termo aditivo a contrato;

Tramitacdo junto a PROGER para parecer juridico e visto nos aditivos;
Assinatura da autoridade competente;

Assinaturas com junto as empresas;

ANANENENENAN

Solicitagdo de publicagio.

Até novembro de 2017 foram tramitados na ULC o total de 48 prorrogacdes contratuais,
correspondendo ao valor total de R$ 2.398.382,84 (dois milhdes, trezentos € noventa e oito mil,
trezentos e oitenta e dois reais e oitenta e quatro centavos).

8- DA PARTICIPACAO EM CURSOS E TREINAMENTOS:

As responsabilidades e competéncias para os envolvidos em executar os trimites das licitacdes, ndo
alcancam eficiéncia, seguranca nas aplicacdes da legislacdo, se esses ndo tiverem constante
capacitacdo. Essa capacitacdo torna-se necessdria devido a quantidade de regras a serem seguidas,
as mudancas constantes dessas regras, a aplicacdo da legislacdo e dos principios que regem a
Administrag@o no gasto do dinheiro piblico.

Com base nas exigéncias legais e na aplicagdo dos principios da Administracdo Publica, que o
Coren-MG se destaca, com a constante capacitacdo dos servidores responsaveis pela realizacao das
licitagdes. Em 2017 foram as seguintes capacitagdes custeadas pelo COREN-MG para esses
servidores:

® Participacdo no 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, carga hordria (vinte e seis) horas -
servidoras Regina Marques Mendes Franca (Coordenadora/Pregoeira) e Viviane Leticia
Matias dos Santos (Pregoeira).
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® Participacdo no curso completo em Licitacdes e Contratos - 05 Membros da CPL (Rosane
Diniz (Gab)/ Dieckson Santos (UGP)/ Graciela Agostinho (UGC) /Alessandra Cardoso
(Proger) / Caroline Martins (UC).

® Participacdo no Encontro/Treinamento de Licitagdes no Cofen - servidora Viviane Leticia
Matias dos Santos (Pregoeira).

® Participagdo no X Congresso CONSAD de Gestio Publica, carga horaria de 20 horas, para
servidora Regina Marques Mendes Franca (Coordenadora).

® Participagdo no 11° Pregdo Week - Semana Nacional de Estudos Avang¢ados sobre Pregao,
carga hordria 34 (trinta e quatro)horas, para o servidor Janio Pereira da Silva (Pregoeiro).

® Participagdo no curso de atualizagdo em Licitagdes, Contratos e Controle de Gestdo no
ambito do Sistema Cofen/Conselhos de Enfermagem - servidora Regina Marques Mendes
Franca.

9- CONCLUSAO:

No periodo de janeiro a novembro de 2017 a Unidade de Licitacdo foi responsdvel pela
formalizagdo dos procedimentos de contrata¢des/aquisi¢des para o Coren-MG no valor total de R$
5.804.104,09 (cinco milhoes, oitocentos e quatro mil, cento e quatro reais e nove centavos).

A proposta da Unidade de Licitacdo e Contratos (ULC) € aplicar nas compras publicas os principios
da administracio publica, da licitagdo e cumprir toda a legislagdo vigente, na busca da proposta
mais vantajosa, por menores precos € de melhor qualidade, visando sempre o interesse publico.

Esse objetivo tem sido alcangado continuamente, porém precisamos aprimorar melhor 0s nossos
procedimentos de planejamento de aquisicdes, a fim de possibilitar que alcancemos maior
seguranca, agilidade, economia e eficiéncia nas compras publicas, onde em 2018 hd uma
expectativa de implanta¢do de um Plano anual de Compras, como meta a ser alcangada no plano de
acdo da unidade.

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2017

REGINA MARQUES MENDES FRANCA
COORDENADORA ULC
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Capitulo 9 — Relatério de Atividades da Unidade de Patriménio, Manutencao e Logistica
(UPML)

1 - Atividades realizadas na Unidade

Na Unidade de Patrimdnio, Manutengdo e Logistica (UPML) é uma unidade fundamental para o
bom funcionamento de todas as unidades da Sede e Subse¢des do Coren-MG (Governador
Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Pouso Alegre, Uberaba, Uberlandia, Varginha e
Tedfilo Otoni), realizando diversificadas atividades técnico-administrativas dos seguintes setores:
comunicacgdo, telefonia/fax, transporte, logistica, copa, manutencdo, limpeza e conservacdo das
instalacdes, almoxarifado e outros, conforme citados abaixo:

¢ Controle patrimonial do Coren-MG dos bens imdveis e moveis da sede e subsecdes
(Governador Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Pouso Alegre, Uberaba,
Uberlandia, Varginha e Tedfilo Otoni);

e Controle do almoxarifado do Coren-MG através do estoque e fornecimento para as
unidades da sede e subsecdes para os materiais de expediente, materiais de eventos,
materiais de informadtica, materiais elétricos e hidraulicos, materiais graficos e materiais de
copa. Para os materiais alimenticios (café, actcar, chd-mate e adogantes) sdo fornecidos
somente para a Sede;

e Controle da frota dos veiculos oficiais e locados da sede e subsecdes;

¢ Controle da telefonia fixa e mével da sede e subsecdes monitorando os gastos mensais e
ressarcimentos;

¢ Controle mensal dos servicos de postagens de correspondéncias diversas e malotes da sede
e subsecdes;

¢ Controle do protocolo (entrada e saida) de documentos nas Unidades no ambito do Coren-
MG e externas;

e Gestdo na execucdo das atividades dos funciondrios terceirizados dos servigos gerais,
zeladoria, copeiragem, telefonistas, continuos (office boys) e recepcionistas da Sede do
Coren-MG;

e Realizacdo de orcamentos (cotac@o de preco) para contratagio de servigo e/ou aquisi¢do de
bens e outros para abertura do processo licitatério;

e Controle nas demandas para o servico dos motoristas do Coren-MG;
e Realizacdo na manutencdo e conservacgao diversas para a sede e subsecdes do Coren-MG.
Unidade de Controladoria Geral
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2 — Componentes da UPML
A UPML € composta na seguinte proporc¢do, para servidores efetivos:

e (1 (uma) Coordenadora (Fernanda Ferreira Villela)
e (I (um) Almoxarife (Rubens Morato Jinior)

e (2 (dois) Agentes Administrativos: Fernanda Silva Carneiro Murta e Grazielle Roberta
Oliveira Neves

e 01 (um) servigos gerais: Maria do Carmo Marques
¢ (2 (dois) motoristas: Esdras Alves Regis e Sandro Henrique Murca Mansur

e (1 (uma) estagidria: Jaciana Menezes Fonseca

Para empregados Terceirizados:
e (3 (trés) telefonistas em horarios diversificados, realizando as atividades de 07 as 17 horas:
Aline, Ana Paula e Cidiane;

e (2 (dois) continuos (office boys), realizando as atividades de 07 as 17 horas: Felipe e Joao
Pedro;

e (1 (uma) recepcionista no controle do protocolo (entrada e saida de documentos) junto as
Unidades da Sede e malote das Subseg¢des e Cofen: Sandra Maura;

e (1 (um) zelador: José Renato;

e (5 (cinco) servigos gerais: Adriana, Arlete, Anete, Edna e Elisangela.

3 — Patrimonio

O controle patrimonial é func¢do de responsabilidade da servidora Grazielle Roberta Oliveira Neves
junto com a Coordenacao da UPML.

E de responsabilidade para as atividades no controle patrimonial:

e Incorporagdo de bens patrimoniais Imdveis e Moveis apds aquisicdo (lancamentos em
nosso Sistema Patrimonial e identificagdo numérica anexando as etiquetas aos bens
moveis);

e Verificacdo dos bens patrimoniais moveis existentes nas unidades da Sede e Subsecdes
através da vistoria presencial para a Sede e virtual para as Subsecdes;
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Controle patrimonial de saida dos bens mdveis para manuteng@o e/ou empréstimo;

Levantamento de bens em desuso, obsoletos ou com defeitos para futuro desfazimento por
meio de alienacao;

Emissdo e controle dos Termos de Responsabilidade/Transferéncias e Relagdo dos Bens
Patrimoniais das Unidades do Coren-MG Sede e Subsecdes;

Emissdo anual do Inventario Patrimonial dos bens Iméveis e Moveis do Coren-MG.

No ano de 2017 foi possivel realizarmos vdrias atualiza¢cdes no controle patrimonial do Coren-MG
tais como:

A partir da migracdo realizada no final de 2016 com o Sispat.Net, sistema do controle
patrimonial, foi possivel no ano de 2017 obter um controle patrimonial integrado com o
sistema de contabilidade médulo Siscont, permitindo o acesso pelas unidades Contabil e
da Controladoria Geral.

Conclui-se em abril/2017 o Processo Licitatério de Alienacdo n® 006/2016 (Desfazimento
de Bens do Coren-MG), através da Comissdo Especial nomeada pela Portaria n° 401, de
16/12/2015 e apoio da Coordenadora da UPML, sendo realizado as doacdes aos Regionais
do Coren (Maranhdo, Mato Grosso do Sul, Para, Paraiba e Rondodnia) diversos
equipamentos de informatica (Microcomputador, Monitor, Notebook, Netbook) e diversos
bens méveis (mobilidrios em geral, equipamentos de fax, maquina de escrever elétrica,
madquina de xerox, ar-condicionado e outros) e materiais de expediente diversos em desuso
para a Associacdo Evangélica Beneficente de Minas Gerais, sendo uma institui¢do na area
da sadde;

Renovacdo parcial do mobilidrio do Coren-MG atendendo ao novo padrido estético
definido para o Coren-MG, seguindo as normas ergométricas orientadas pelo arquiteto
contratado, Paulo Silva, através da aquisicdo de mobilidrios novos (cadeiras diversas,
armdrios, mesas, gaveteiros) para a Sede (Defis) e parcial para algumas Subsecdes do
Coren-MG (Tedfilo Otoni, Varginha, Pouso Alegre, Uberaba);

Conclusao em 21/01/2017 da aquisicdo da nova sala e duas vagas de garagem para a
Subsecdo de Uberlandia. Além disso, iniciou-se em 2017 a abertura do Processo
Licitatério para aquisicdo de imdveis para as novas salas da Subsecdo de Varginha, de Juiz
de Fora e de duas vagas de garagem de Montes Claros em tramitacdo que deverd ser
concluida em 2018;

Conclusdao em novembro/2017 o registro da reavaliacdo dos bens imdveis e méveis do
Coren-MG atualizando o valor historico ao valor de mercado;

Inicio dos estudos para a implantacdo do processo de registro de depreciacdo dos bens
imobilizados do conselho no ano de 2018;
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Aquisicdo de diversos equipamentos de informadtica para sede e subsecdes do Coren-MG
proporcionando nova estrutura tecnoldgica facilitando e agilizando nas atividades
exercidas pelos servidores do conselho;

Elaborag@o e aplicagcdo da Ordem de Servigo n° 06, de 14 de junho de 2017 (Normatiza o
Controle Patrimonial do Coren-MG) definindo novas regras para o controle e
gerenciamento do patriménio do Coren-MG.

4 - ALMOXARIFADO (ESTOQUE DE MATERIAIS DIVERSOS)

O responsdvel pelo almoxarifado é o servidor Rubens Morato Jinior em conjunto com a
Coordenagdo da UPML.

E de responsabilidade para as atividades no controle no almoxarifado:

Controle na entrada e saida de materiais de expediente, elétricos e hidrdulico, materiais de
eventos, materiais de informadtica, materiais de copa (coador de pano e papel e outros) e
géneros alimenticios (café, acgticar, adocante);

Recebimento e gerenciamento dos pedidos on-line através do Sistema Implanta médulo
Sialm.Net permitindo maior controle da movimentacdo dos materiais estocados;

Controle mensal do estoque, verificando e ajustando o quantitativo fisico e virtual,
evitando-se quaisquer divergéncias;

Organizagdo, recebimento, conferéncia e distribuicdo dos materiais estocados no
almoxarifado;

Emissdo do Balancete mensal (saida de materiais) e Relatério da Ordem de Compra mensal
(entrada de materiais) para a Unidade Contdbil;

Levantamento de materiais inserviveis e/ou vencidos para futuro desfazimento por meio de
alienacdo;

Emissdo anual do Inventario do Almoxarifado do Coren-MG.

No ano de 2017 foi possivel realizarmos atualizagdes no controle do almoxarifado do Coren-MG

tais como:

Através do pedido on-line foi possivel identificar o consumo de material de cada unidade da
sede e subsecdes do conselho. Esse controle ndo se restringe apenas a UPML, sendo
possivel que cada unidade identifique e controle o préprio consumo, bem como, o
quantitativo de cada item disponivel no estoque;
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e Manter a organizacdo dos materiais estocados, separando os materiais de expediente, dos
materiais de eventos, materiais especiais de conservacdo utilizados na CDM (Centro de
Documentacdo e Memodria), dos materiais hidrdulico e elétricos, para géneros alimenticios,
e a guarda de materiais de informdtica em armdrios fechados, facilitando a visualizagdo e o
controle.

e Realizado o cronograma de conferéncia dos itens estocados no almoxarifado, verificando e
ajustando o quantitativo fisico x virtual (Sistema Sial.Net) com a assessoria do
Administrador Diego Andrade.

e Realizado o controle no recebimento dos materiais diversos no momento da entrega junto
aos fornecedores, fazendo a conferéncia imediata. Em seguida, realiza-se o envio das Notas
Fiscais para Gestdo Contratual.

4.1 Inventario do Almoxarifado (controle de materiais estocados):

Sera gerado até o dia 15/01/2018, sendo devidamente enviado para controle e conhecimento da
Unidade Contabil e Unidade de Controladoria Geral.

5 - CONTROLE DA FROTA DE VEICULOS

A funcdo do controle de frotas dos veiculos oficiais do Coren-MG ¢€ da servidora Grazielle Roberta
Oliveira Neves junto com a orienta¢do da Coordenacdo da UPML.

E de responsabilidade para as atividades no controle de frota:

® Controle de quilometragem dos veiculos oficiais e locados, através do recebimento dos
formuldrios especificos.

® Realizacdo de vistoria presencial na Sede na saida e retorno dos veiculos utilizados na Sede.
Para as subseg¢des o proprio fiscal condutor realizar a vistoria;

® Gestdo de manutencdo de veiculos, avarias, notificacdes e multas (identificagdo dos
condutores infratores) para os veiculos oficiais do Coren-MG. Para os veiculos locados sdo
realizados pela empresa contratada Locamérica;

® Gestlo dos servicos de lavagem e limpeza interna dos veiculos oficiais e locados da Sede
do Coren-MG. Para os veiculos lotados nas subsecdes s@o realizados pelo préprio fiscal
condutor;

® Gestdo do abastecimento de combustivel efetuados pelos condutores da Sede e Subsecdes
através do recebimento dos comprovantes de abastecimento originais da empresa
contratada, sendo realizado posteriormente a conferéncia do relatério mensal do consumo
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de combustivel emitido pela empresa contratada e repassado para a Gestora Contratual
realizar os trAmites para pagamento.

No ano de 2017 foi possivel realizarmos no controle de frota do Coren-MG a seguinte atividade:

e A partir de agosto/2017 implantou-se o sistema de viagens no Sig, realizando nele o
controle das frotas, sendo registrado todas as informagdes iniciais relacionados a
implantacdo. Em outubro e dezembro/2017 houve o treinamento dos fiscais da Sede e das
Subsec¢des junto com o Coordenador Adjunto da UTI Sr Bruno Vaz e o estagidrio Cristovao
Castro para que os proprios motoristas podem manter os dados atualizados diretamente no
sistema.

e Todas as revisdes obrigatdrias dos veiculos oficiais do conselho foram realizadas como
definidas pelo fabricante.

6- CONTROLE DE TELEFONIA DA SEDE E SUBSECOES

A fung¢do do controle de telefonia é realizado pela servidora Fernanda Murta junto com a orientacao
da Coordenagdo da UPML.

O controle da telefonia fixa e mével da Sede e Subsecdes € apurada pela UPML com objetivo de
controlar as ligagdes realizadas a servicos e particulares pelos servidores, conselheiros,
colaboradores, diretores, assessores. ApOs apuracdo das faturas com os controles de ligacdo
encaminhadas a UPML pelo servidor responsdvel que possui senha e os efetuados pelas telefonistas
terceirizadas, verifica-se se houve a utilizagao excedente do limite permitido pelo Coren-MG para
futura cobranga do ressarcimento, sendo realizado apds o acimulo mensal do valor acima de dez
reais, conforme a Ordem de Servico n° 01, de 04 de janeiro de 2016 (Fixa norma de utilizacdo de
telefonia fixa e mével no ambito do Coren-MG).

Em 2017, a partir do més de abril, ndo foi possivel realizarmos controle de telefonia fixa e mdvel do
Coren-MG definido pela Ordem de Servigo n° 01, de 04 de janeiro de 2016 pelos seguintes motivos:

e falha constante no sistema de telefonia (PABX- PANASONIC), ndo registrando as
ligacdes realizadas pelas telefonistas e servidores autorizados através da senha;

e alteracdo do sistema anterior para o sistema atual ndo sendo possivel realizarmos a geracio
dos relatdrios para conferéncia, devido o sistema estar em fase de implantagc@o e anélise,
sendo ajustado e acompanhado as falhas junto com o Coordenador Adjunto Sr. Rodrigo
Colli e a funciondrio Roberto da empresa contratada;

e Numero reduzido de servidores lotados na UPML para atendimento de diversas demandas.
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Mas mediante a situacdo, foi verificado mensalmente apds os recebimentos das faturas junto com a
gestora contratual de que os valores das faturas mensais estavam em conformidade com o contrato
em vigéncia, ndo havendo discrepancias abusivas que pudessem comprometer as despesas com
telefonia no ambito do conselho.

Em junho de 2017 houve a efetivacdo da Implantacdo de sistema de telefonia na sede e subsecdes
nas seguintes fases:

Realizacdo de processo de licitacdo para locacdo de softwares e equipamentos que
compdem a central telefonica;

e Realizacdo de ata de registro de precos para aquisicao de telefones IP's e gravacdes
de URA;

e Contratagdo de ata de registro de pregos para aquisicao de telefones IP's e Headsets;

e Implantacdo dos softwares e equipamentos da central telefonica, e
aproximadamente 100 telefones IP's na sede e subsegdes.

Com a implanta¢do do novo sistema de telefonia foi possivel proporcionar os seguintes beneficios:

® Mapeamento de ramais existentes antes da telefonia.

® Defini¢cdo dos ramais depois.

® Defini¢ao da filas de atendimento.

® Implantacdo de Sistema para Telefonistas.

® Trocar de todos os telefones.

® Melhoria na qualidade das ligacdes.

® Defini¢do de senha para cada um dos usudrios.

® Ligacdes de graca entre sede e subsegdes. Subsecdes funcionam como um ramal da sede.

® Melhor controle de ligagdo com a implantacdo de sistema de gestdo e relatérios de
telefonia.

® Melhor organizacio do sistema de telefonia em geral.

® Possibilidade de colocar uma ramal por funciondrio.

Ap6s a implantagdo foi relatado pelas telefonistas terceirizadas Aline Bruna da Silva, Ana Paula
Gomes e Cindyane dos Santos que perceberam varias melhorias em comparacdo com o sistema
anterior, tais como: identificar mais rdpido problemas com relagdo aos ramais de atendimento,
controlar duracdo das chamadas, visualizar ramais ocupados, controlar e efetuar os atendimentos
com um numero maior de chamadas de espera, diminuicdo nas solicitacdes de ligacdes pelos
servidores devido a concessdo de senhas e ramais para todos, sem restricdo. Para os servidores das
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unidades foi relatado que houve melhoria diminui¢do de barulhos, ruidos, proporcionando ligacdes
mais audiveis, diminuicdo na perda de ligacdes pois as ligacdes sdo direcionadas direto para os
ramais.

Houve o treinamento para a agente administrativo responsdvel Fernanda Murta e a Coordenadora da
UPML Fernanda Villela para a geracao de relatérios de utilizacdo (ligacdes realizadas, recebidas,
perdidas, concluidas e outros). Porém nao foi possivel a servidora responsdvel realizar o controle,
devido ao grande volume de solicitagdes de orcamentos ocorridos em 2017.

Mas mediante a situacdo, era verificado pela Fiscal do contrato Fernanda Murta com o
monitoramento da Coordenadora da UPML no momento do recebimento das faturas da telefonia
moével e fixa da sede e subsecdes os valores mensais, estando sempre em conformidade com o
contrato em vigéncia, ndo havendo nenhuma discrepancia abusiva que pudessem comprometer as
despesas com telefonia no ambito do conselho. E mais, as cobrancas recebidas pela utilizacio
indevida de operadoras ndo contratadas nas subsecdes e sede, foram imediatamente identificadas e
feito o ressarcimento pelo servidor responsdvel com objetivo em quitar a despesa indevida junto ao
Coren-MG.

7- CONTROLE DO SERVICOS DE POSTAGEM DE CORRESPONDENCIAS E
MALOTE DAS SUBSECOES E COFEN

¢ O controle didrio do servigo de postagem de correspondéncias e envio dos malotes para as
subsecdes e do Cofen sdo realizados pela funciondria terceirizado recepcionista Sandra
Fernandes.

® O recebimento dos malotes enviados pelas Subsegdes e a distribuicdo nas unidades da Sede,
devidamente protocolado no livro para controle da UPLM sao realizados pelos funciondrios
terceirizados continuos Felipe Augusto e Jodo Pedro.

e A conferéncia das faturas mensais do correio € realizada pela fiscal do contrato e
coordenadora da UPML. Para facilitar a conferéncia realiza-se o registro didrio em planilha
do Excel através dos recibos com os quantitativos didrios, tipo de postagens, sendo
separado para cada unidade da Sede e Subsecdes (Ag.Franqueadas) que efetuou os servigcos
de postagens, através do recebimento didrio dos comprovantes de postagem realizado em
cada agéncia franqueada.

8 -PROTOCOLO
E de responsabilidade para as atividades no controle do protocolo:

e Recebimento e separacdo das correspondéncias recebidas via correio. As correspondéncias
(faturas, encomendas e outros) sdo separadas e registrado no livro de protocolo para entrega
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nas unidades, sendo realizadas pelos terceirizados continuos Felipe Augusto e Jodo Pedro.
Para as demais correspondéncias tais como documentos de inscritos, institui¢des, processos
judiciais, oficios diversos e outros sdo repassados para a funciondria terceirizada Sandra
Fernandes.

Efetuacdo do lancamento no Sistema Sig das correspondéncias institui¢des, processos
judiciais, oficios diversos e outros gerando o niimero de protocolo, emissdo do relatério
sendo realizado pela empregada terceirizado recepcionista Sandra Fernandes e apds a
entrega dos documentos relacionados e protocolados para as Unidade da Sede sdo
realizadas pelos empregados terceirizados continuos Felipe Augusto e Jodo Pedro.

O controle do protocolo € monitorado diariamente pela Coordenagdo da UPML com intuito
de evitar quaisquer extravio ou problema com a entrada e saida de documentos no ambito
do Coren-MG.

O controle de entrada e saida de documentos € realizado também através do registro em
livro de protocolo, havendo um grande volume didrio.

Segue a Planilha emitida pelo nosso Sistema Sig (Protocolo) — Documentos de Entrada e Saida —
UPML 2017 por vérios tipos de documentos.

Documentos de Entrada e Saida - UPML 2017

Documento Tipo Quantidade

CARTA Entrada 2
CARTA PRECATORIA Entrada 14
CERTIDAO Entrada 69
DECLARACAO Entrada 21
DENUNCIA Entrada 1
GUIA DE REMESSA COFEN (RETORNO) Entrada 2
INFORMA (FAZ) Entrada 9
MANDADO DE CITACAO Entrada 288
MANDADO DE INTIMACAO Entrada 1119
MEMORANDO Entrada 1361
OFICIO Entrada 5
OUTRO DOCUMENTO Entrada 2788
PROCESSO DE ACAO CIVIL PUBLICA Entrada 4
PROCESSO DE EXECUCAO FISCAL Entrada 5
PROCESSO JUDICIAL Entrada 1

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

294



* C
Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais
SENTENCA JUDICIAL Entrada 1
SOLICITACOES DIVERSAS Entrada 2
GUIA DE REMESSA DO COREN-MG Saida 28
GUIA DE REMESSA PARA O COFEN Saida 447
GUIA DE REMESSA: SUBSECAO COREN-MG Saida 3
OFICIO Saida 2
TOTAL 3279

Observa-se que no item — OUTRO DOCUMENTO foram incluidos varios assuntos, tais como:
denuncias, processos judiciais, solicitagdes da Unidade financeira ref. a débitos em atrasos dos
profissionais, relatérios de viagens de colaboradores e conselheiros, relatério de produtividade de
colaboradores e representantes do Coren-MG e outros.

Foi possivel identificar o quantitativo total somente para os protocolos realizados na UPML,
podendo apresentar o quantitativo superior. Considerando que temos vdrios documentos e
correspondéncia externa que chegam na unidade e s@o protocolados no “Livro de Protocolo”, bem
como os documentos para as unidades Defis (Departamento de Fiscalizacdo) e UIRC (Unidade de
Registro e Cadastro) sdo entregues diretamente nas Unidades através do modo de listagem (relagdo
feita no Word). Mediante aos diversos tipos de protocolizacdo de documentos (via sistema Sig, livro
de protocolo e listagem) é possivel mensurar apenas a forma do Sistema Sig., observando que pelo
quantitativo total realiza-se em torno aproximadamente 300 (trezentos) protocolos didrios. Logo,
conclui-se a necessidade da criagdo da Unidade de Protocolo para um melhor controle,
monitoramento e padronizacdo no ambito do Coren-MG.

9 - ORCAMENTOS

A funcdo de orcamentos do Coren-MG € realizada na UPML para iniciar a abertura do processo
licitatério para aquisi¢@o de bens e materiais, contratacdes de servigos e outros haverd a necessidade
da realizagdo da cotag@o de prego junto as empresas fornecedoras e prestadoras de servicos. A
referida atividade € realizada pela servidora Fernanda Silva Carneiro Murta junto com a orientacdo
da Coordenagdo da UPML.

E de responsabilidade para as atividades dos orcamentos:
e Monitorar diariamente através do Sistema Sig (Licitacdes) as requisicdes lancadas e

deferidas para iniciar o processo de cotacdo de preco;

e Realizado a busca das empresas que poderd fornecer tal servico ou produto, para que
possamos entrar em contato e solicitar o orcamento do servigco ou produto necessario;

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

e Tramitar os orcamentos dentro do prazo estipulado pela Ordem de Servico para
recolhimento da assinatura do solicitando e Ordenador de despesa e apds realizar o
encaminhamento para a Unidade de Licitacdo e Contratos para iniciar a abertura do
processo licitatdrio para a contratacio do servico ou aquisi¢do do produto solicitado;

e Gerenciar o cadastro de fornecedores no Sistema Sig.

9.1 Relacio das Requisicao lancadas no Sistema Sig (Licitacoes) em 2017:

02/2017 — Coffe break Juiz de fora

03/2017 — Recarga de extintores

04/2017 — Tubos telescopicos

05/2017 — Seguros estagidrios

06/2017 — Avaliagdo sala Varginha

07/2017 — Medicina do trabalho

08/2017 — Herika coach

09/2017 — Projeto elétrico do 6° andar

10/2017 — Viabilidade locagdo de carro

11/2017 — Laudo técnico instalagdes elétricas

12/2017 — Confecc¢do de placas comemorativas

13/2017 — Divisérias para o 6° andar

14/2017 — Parede Drywall

15/2017 — Piso Laminado

16/2017 — Contratagdo execucio emassamento

17/2017 — Instalagdes persianas

18/2017 — Demoli¢do de Alvenaria

23/2017 — Contratacdo enfermeira Dr* Fernanda Maria

24/2017 — Informador juridico

25/2017 — Empresa de comunicagao visual

26/2017 — Adaptagdes do 6° andar

27/2017 — Contratacdo do farmacéutico Mario

28/2017 — Cartao transporte para Uberlandia

31/2017 — Contratagdo Dr* Maria Jilia — Semana da enfermagem
32/2017 — Instalag@o de suporte para ar condicionado

33/2017 — Encadernacio permanente de documentos

35/2017 — Aquisi¢do de livros para o acervo do Coren-MG
36/2017 — Contratagcdo de empresa para plano de cargos e saldrios
37/2017 — Contratac@o de empresa para mudanca do sexto para o quinto andar
38/2017 — Contratacdo de servigos de administracdo de imdvel em Uberlandia
39/2017 — Projeto sistema elétrico para o 6° andar

40/2017 — Revisao 50.000 km - Logan

41/2017 — Importacdo de dados Implanta
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43/2017 — Contrata¢do do Enfermeiro Gelson Luis para a semana da enfermagem

44/2017 — Aquisicdo de carimbos, borrachas etc.

45/2017 — Revisao obrigatéria 10.000 km - Frontier

46/2017 — Avaliacdo de imdvel em Varginha

47/2017 — Aquisicdo de coadores de pano e adocante

48/2017 — Avaliacdo vaga de garagem, Montes Claros

49/2017 — Contratacdo de jornal de grande circulacdo (comissdo eleitoral)
50/2017 — Implantagdo e locagdo de software, integracdo entre os sistemas

51/2017 — Contratagao jornal de grande circulagdo: divulgacdo composi¢cao do plendrio

52/2017 — Materiais especiais biblioteca

53/2017 — Traslado para o 20° Cbcenf na Cidade do Rio de Janeiro
56/2017 — Monitoramento eletrénico Passos

61/2017 — Vaga de garagem Juiz de Fora

63/2017 — chamamento Pdblico em Juiz de Fora

65/2017 — Plotagem da Frota

66/2017 — Projeto elétrico Uberaba

67/2017 — Projeto elétrico Uberlandia

68/2017 — Empresa especializada em ar-condicionado na cidade de Uberlandia
69/2017 — Vale-transporte Juiz de Fora

70/2017 — Saias de Chitio

72/2017 — Retirada das portas do banheiro do sexto andar
74/2017 — Aquisicao licenga cccustos.net e centro de custos
75/2017 — Chamamento Pdblico Pouso Alegre

76/2017 — Chamamento publico Montes Claros

77/2017 — Urna acrilica

81/2017 — Chamamento ptblico Varginha

82/2017 — Adesao ata registro de preco, bens moveis
83/2017 — Discagem 0800

85/2017 — Espaco Kids

86/2017 — Vale-transporte em Varginha

90/2017 — Género alimenticio: café, actgcar, chd, etc.
91/2017 — Vaga de garagem Pouso Alegre

92/2017 — Vagas de Garagem Montes Claros

93/2017 — Seguro Veiculos oficiais

94/2017 — Jovem aprendiz

95/2017 — Aquisicao de material de expediente

96/2017 — Revisdo obrigatdria Frontier 20.000 km
99/2017 — Vaga de garagem em Teofilo Otoni

100/2017 — Chamamento Piblico Teéfilo Otoni

102/2017 — Imével comercial cidade de Varginha
103/2017 — Treinamento de Excel

104/2017 — Treinamento atendimento ao publico
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105/2017 — Terceirizacao

106/2017 — Revisao 60.000 km - Logan

107/2017 — Aquisi¢ao de aparelhos e equipamentos diversos
109/2017 — Aquisi¢ao imdvel comercial na cidade de Juiz de Fora
114/2017 — Adesao as atas de registro de preco bens méveis
115/2017 — Seguro Patrimonial

Repetiu o de canetas personalizadas

Manutencio de ar-condicionado — aditivar contrato

Manutencao do ar-condicionado do 12° andar

Manutencio corretiva do ar-condicionado

9.2 Orcamentos realizados para renovacao contratual (servicos continuos)

Acesso mével a internet

Agua mineral

Frota de veiculos

Curso EAD

Etiquetagem e distribuicao
Implanta (médulos ja existentes)
Loja elétrica luminéria
Manutencido do PABX

Plano de satide

Renovagao sala Juiz de Fora
Renovagao sala de Varginha
Renovagao sala de Passos
Renovacao sala de Pouso Alegre
Software da biblioteca

Software UGP

Tefefonia fixa

Telefonia mével

9.3 Solicitacao de orcamentos cuja requisicio nao foi incluida no Sistema Sig (Licitacoes)

Backbus

Semindrio administrativo

Gindstica Laboral

54/2017 — Doces para distribuicdo no Cbcenf

71/2017 — Servigo de copeiragem (cancelado)

73/2017 — kits carregador de celular

110/2017 — Garrafas térmicas inox

112/2017 — Aluguel de sala para treinamento presencial
116/2017 — Utensilios diversos
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9.3 Tabela comparativa quantidades de orcamento por tipo em 2016 e 2017:

TIPO DE ORCAMENTOS 2016 2017
REQUISICOES (AQUISICAO E SERVICOS) 106 85
RENOVACAO DE SERVICOS 25 17
ORCAMENTOS NAO CONCRETIZADOS 12 09

10 - MOTORISTAS

A funcdo de motorista do Coren-MG € realizada na UPML pelos servidores responsaveis
Esdras Alves Regis e Sandro Henrique Mur¢a Mansur junto com a orientagdo da
Coordenacdo da UPML. Sao solicitados normalmente pelas Unidades da Sede do Coren-
MG, principalmente na Procuradoria Geral, Gabinete, Unidade de Processo Etico, Unidade
de Tecnologia da Informacdo e Defis para transportarem servidores, colaboradores,
conselheiros e diretores. Realizam-se viagens municipais e traslados dentro de Belo
Horizonte, Contagem e Betim.

E de responsabilidade para as atividades dos motoristas:

Gerenciar a higienizagdo dos veiculos oficias e locados da Sede encaminhando dentro da
necessidade na empresa contratada pelo Coren-MG para a prestacdo do servico;

Realizar o controle de quilometragem dos veiculos oficiais e locados da UPML
preenchendo o formuldrio especifico para todo deslocamento realizado, registrando a data
de saida e chegada, horario e local.

Realizar o emplacamento do veiculo oficial do Coren-MG para a situacdo de nova
aquisicao de veiculo;

Monitorar a quilometragem dos veiculos oficiais para acionar a manuten¢do e revisao por
KM dos veiculos oficiais do Coren-MG dentro das necessidades.

Transportar servidores, colaboradores, diretores, assessores para viagens e outros conforme
solicitagdo realizada na UPML.

Consta abaixo o controle de didrias solicitadas aos motoristas no periodo de janeiro a 15 de

dezembro/2017:
CONTROLE DE DIARIAS
DIARIAS RECEBIDAS
UNIDADE MOTORISTA
DATA DESTINO SOLICITANTE
ESDRAS SANDRO
17/01/2017  |CAPELINHA-MG UPE 2.5 -
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02/02/2017  |RIO DE JANEIRO-RJ PROGER - 2,5
03/02/2017  |JUIZ DE FORA-MG UTI 1,5 -
07/02/2017  |TEOFILO OTONI-MG UPE - 2,5
13/02/2017  |[UBERLANDIA UPE - 3,5
17/02/2017  |MONTES CLAROS/LAVRAS UPE 3,5 -
03/03/2017  |POUSO ALEGRE-MG UTI 4,5 -
14/03/2017  |[UBERABA/PASSOS UPML 2,5 -
14/03/2017  |[UBERLANDIA-MG GABINETE - 3,5
17/03/2017  |T.OTONI/GOVAL UTI - 4,5
24/03/2017  |JUIZ DE FORA-MG UPML - 1,5
24/03/2017  [UBERLANDIA-MG GABINETE 2,5 -
31/03/2017  [UBERLANDIA-MG UTI 4,5 -
07/04/2017  |UBERABA-MG UTI 3,5

11/04/2017  |MURIAE-MG PROGER - 1,5
13/04/2017  |POCOS DE CALDAS-MG GABINETE - 1,5
13/04/2017  |PASSOS-MG UTI - 3.5
12/05/2017  |JUIZ DE FORA-MG CAM.TECNICA 1,5 -
16/05/2017 | ITABIRA-MG CAM.TECNICA 0,5 -
26/05/2017  [UBERLANDIA-MG UPE - 3,5
14/06/2017  |MONTES CLAROS-MG UTI - 2,5
14/06/2017  |POMPEU-MG UPE - 1,5
20/06/2017  |JUIZ DE FORA-MG UPE - 2,5
27/06/2017  |PASSOS-MG UPE 1,5 -
03/07/2017 EJ];EEI;IﬁimA UPE 3,5 -
11/07/2017  |VARGINHA-MG UPE - 1,5
11/07/2017  |UBERLANDIA-MG UPML - 1,5
12/07/2017  |[VARGINHA-MG GABINETE - 4,5
13/07/2017  |IBIAI-MG UPE 3.5 -
21/07/2017  |RIO DE JANEIRO-RJ UTI - 2,5
21/07/2017 | TEOFILO OTONI-MG UPE 1,5 -
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28/07/2017  |ALFENAS-MG CAM.TECNICA - 2,5
04/08/20177 |POUSO ALEGRE-MG UTI - 1,5
18/08/2017  |PASSOS-MG UPE - 1,5
25/08/2017  |JUIZ DE FORA-MG UPE - 1,5
30/08/2017  |JUIZ DE FORA/MURIAE-MG PROGER 1,5 -
01/09/2017  |UNAL-MG UPE 2,5 -
06/09/2017  |GOVAL/T.OTONI-MG UTI - 45
UBA / MURIAE /
13/09/2017 |BARBACENA E JUIZ DE| GABINETE 2,5 -
FORA

15/09/2017  |[UBA-MG UPE 1,5 -
29/09/2017  [POCOS DE CALDAS-MG UPE 2,5 -
06/10/2017  |CARMO PARANAIBA-MG UPE 2,5 -
10/10/2017  |S. SEB PARAISO PROGER - 1,5
26/10/2017  |DIVINOPOLIS-MG PROGER - 0,5
26/10/2017 [ ITUIUTABA-MG PROGER 1,5 -
07/11/2017  |T.OTONI/GOVAL-MG UTI 3,5 -
17/11/2017  |ARINOS-MG UPE - 2,5
01/12/2017  |GONCALVES/CAMBUI-MG UPE - 3,5
01/12/2017  |UBERABA/UBERLANDIA UTI 3,5 -
07/12/2017  |IPATINGA-MG PROGER - 1,5

TOTAL 60,0 65,5

11 - CONCLUSAO

O ano de 2017 foi um ano em que UPML vivenciou um grande aumento de demandas ocasionado
por um projeto de restruturacio do Coren-MG, tais como aquisi¢cdes e reformas de imdveis,
renovacdo de mobilidrios, implantacdo do novo sistema de telefonia e informatizacdo de varios
processos de trabalho.

Apesar disso, com excecdo do controle de telefonia, a unidade conseguiu atender suas demandas, de
forma efetiva e melhorar seus processos de trabalho com o apoio do Coordenador Adjunto Rodrigo
Colli e o assessoramento do administrador Diego Andrade.
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Acreditamos que iniciaremos o ano de 2018 com o modelo de trabalho muito diferente do que
iniciamos em 2017. Reconhecemos que ainda existe a necessidade de dar continuidade em
melhorias de processos, mas nos sentimos seguros para iniciar esses novos desafios frente aos
avancos que foram alcancados em 2017.
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Capitulo 10 — Relatorio de Atividades da Unidade de Tecnologia da Informacao (UTI)
Unidade de Tecnologia da Informacao — Desenvolvimento de Sistemas e GED.

1 Desenvolvimento
1.1 Atividades e acontecimentos.

Durante todo o ano nés desenvolvemos as atividades seguindo as solicitacdes dos setores e
corrigimos diversos problemas que foram identificados pelos setores ou pela UTI. De Janeiro a
Abril passamos por um momento de transi¢ao de gestor e problemas principalmente com o registro
de boletos e anuidade 2017 que impactou diretamente nas entregas e atividades do setor

1.1.1 Janeiro a Maio

Existem os anexos com planilhas de demonstracdo de quantas atividades estdo em cada status para
cada um dos meses, além de mostrar quantas atividades pendentes existem de cada setor e a
quantidade de atividades finalizadas por cada analista.

1.1.1.1 Janeiro e Fevereiro

Nao foi realizada nenhuma entrega importante, esses meses tiveram muitos problemas com as
anuidades 2017 e existiu a transi¢ao de gestdo do setor.

1.1.1.2 Marco

¢ O novo Site do Coren-MG entrou no ar dia 13 de Marco

e (Os problemas com as anuidades 2017 continuaram e se intensificaram, impossibilitando a
entrega de solicitagdes importantes

e Os estagidrios Pedro e Cristévao iniciaram os trabalhos no Coren-MG no inicio de Marco

e O Evandro deixa de fazer parte do quadro de funciondrios da UTI no final de Marco

1.1.1.3 Abril

® O Portal da transparéncia foi migrado para utilizar o sistema do Cofen
¢ Ainda existiam muitos problemas com a anuidade 2017 e o registro de boletos

1.1.1.4 Maio

e Atualizacd@o do layout das telas do SIG que sdo utilizadas no novo site do Coren-MG
e Controle de Entrega de "Kit boas vindas"
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e (Os problemas com a anuidade 2017 e o registro de boletos estavam reduzindo, e pudemos
iniciar a organizacdo do setor para iniciar as atividades de forma organizada a partir de

junho de 2017

¢ Envio da notificagdo de pré-protesto.

1.1.2 3? Trimestre — Junho a Outubro

A listagem com todas as atividades realizadas seguem nos arquivos de Status Report Semanais

Anexados.

As principais atividades executadas sdo as seguintes:

Criar Pagina para Eleicoes 2017

Envio das Notificagdes Administrativas com boleto

Moédulo de Viagem

Disponibilizar REFIS — 2017

Atualizag@o automatica da nossa base de dados de enderecos(CEPs) a partir
do servigo dos Correios.

Disponibilizacdo de mais informacdes de licitagdes no portal da
transparéncia.

Disponibilizagdo do Banco de dados para Eleicdo

Alteracdes na concessao de inscrigdes remidas

Incluir possibilidade de alteracio de mais informagdes dos inscritos no
portal do inscrito (titulo de eleitor e certificado de reservista)

Protesto 2017

Automatizar o recebimento de lotes de correspondéncia da UIRC.
Implementagdo da tramitagao de protocolos de processos para a PROGER.

1.1.3 4° Trimestre — Outubro a Dezembro

A listagem com todas as atividades realizadas seguem nos arquivos de Status Report Semanais

Anexados.

Finaliza¢do da Resolucdo 537/17 — Nome Social

Disponibilizacdo da justificativa eleitoral 2017

Criagdo de uma aplicacdo de Extrato de Horas de Fiscais

Automatizar o deferimento do envio de documentos da UIRC
Recobranga das anuidades 2017 e anteriores ao exercicio de 2017
Alteracdo nos convénios do Banco para geragao dos boletos

Os estagidrios Amanda e Henrique iniciaram os trabalhos no Coren-MG.
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e Renovagdo do Contrato com a Hepta para desenvolver novas
funcionalidades e ajustes no site do Coren-MG.

1.2  Gestao
1.2.1 Janeiro a Marco

Em Janeiro de 2017 ndo existiu um quadro préprio, as atividades foram realizadas com outro
quadro e nio teve um controle correto, foi um periodo de grande transicdo e a gestdo ficou
comprometida. Bruno Vaz de Melo Rodrigues assumiu a coordenacio adjunta de desenvolvimento
e digitalizacdo sendo que o Evandro Falc@o continuava como Assessor Especial e deveria fazer o
repasse das atividades o mais breve possivel, mas isso ndo aconteceu no més de janeiro devido aos
problemas relacionados com o registro de boletos e anuidade de 2017 que consumiram todo o
tempo de todos analistas do setor.

Em Fevereiro foi criado um novo quadro onde as atividades solicitadas no més ficaram separadas
em uma lista diferente das atividades solicitadas anteriormente e foi gerada uma lista com
atividades priorizadas, as atividades dessa lista que eram para ser executadas e o restante continuou
em uma fila que ndo parava de crescer.

Em Marco ja comecamos a ter algumas alteracdes no quadro de Atividades, onde as atividades que
estavam solicitadas a muito tempo foram encaminhadas para um outro quadro e no quadro de
atividades do més foram concentradas somente as atividades que tinham real relevincia e que
deveriam ser realizadas. Os repasses que deveriam ter sido realizados pelo Evandro ndo
aconteceram, ele saiu do Coren-MG sem deixar documentacdo do que ele tinha feito. Foi deixado
somente um manual simples do médulo de Protesto.

Em Abril tivemos uma nova alteracdo no quadro de atividades, foram criadas listas para cada més
do ano mostrando quantas atividades foram acumuladas em cada més, e uma outra lista com as
acumuladas anteriormente.

Em Maio os problemas com a anuidade 2017 e os registros de boletos deram uma diminuida e foi
iniciado o planejamento das atividades para o 3° trimestre, que foi iniciado prematuramente em
Junho.

A metodologia de trabalho do setor de desenvolvimento da UTI foi alterada, implantando novas
regras para solicitacdo de atividades e iniciando um processo de planejamento e priorizagdo de
atividades com as coordenacdes e diretoria.

A partir de Junho de 2017 foi implantado o Status Report semanal, onde toda sexta feira € enviado
um relatério(os relatérios estdo anexados) onde sdo demonstradas as atividades que estdo em
desenvolvimento, quais foram concluidas e uma descri¢do sucinta do que aconteceu na semana,
também € enviado uma imagem do nosso quadro de atividades.
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O planejamento das atividades do 3° trimestre foi executado em mais de 3 meses, pois ele iniciou
em Junho de 2017 e encerrou em Outubro de 2017.

Foram realizadas 150 atividades de tamanho médio e grande, as atividades pequenas e atendimentos
ndo sdo registrados no quadro, como era feito anteriormente, por isso o nimero de atividades
diminuiu a partir do momento que comecamos a realizar a gestdo por trimestre.

O 4° trimestre teve um impacto grande por causa das elei¢cdes, o que inviabilizou a priorizacdo
prévia, fazendo com que o quadro sé se inicie no final de Outubro, fazendo com que o trimestre
tenha pouco mais de 2 meses para ser executado. Ele seguiu a mesma ideia do quadro do 3°
trimestre, foi criada somente uma coluna a mais de impedimentos.

1.3  Equipe
1.3.1 Equipe Inicial (Janeiro 2017)

e Assessor Especial de TIT: Evandro
e Coordenador Adjunto: Bruno
e Analistas: Felipe e Valter

1.3.2 Equipe Final (Novembro 2017)

e Coordenador Adjunto: Bruno
e Analistas: Felipe e Valter
e Estagidrios: Amanda, Cristévao, Henrique e Pedro

1.4  Analise do setor
1.4.1 Qualidade do sistema

1.4.1.1 Cédigo

O cédigo do sistema é TECNICAmente muito ruim, o que gera retrabalhos anuais e diversos
problemas.

Os cédigos foram feitos sem pensar no futuro e a cada ano tudo tem que ser refeito pois ndo existem
parametros de configuracio.

A ferramenta utilizada para desenvolvimento € totalmente amadora e recomendada apenas para
elaboracdo de softwares simples, ndo se adequando a nossa realidade, gerando assim diversos
problemas no desenvolvimento e baixa qualidade do software.
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A arquitetura do sistema nao estd correta, onde ele tem a maioria das regras de negécio no banco de
dados, isso é errado de acordo com a Engenharia de Software.

Estamos fazendo estudos de novas tecnologias e elaborando documentos de padrao de codificacdo e
processos de desenvolvimento de sistemas. Um projeto piloto estd sendo executado com os
estagidrios e gerard uma proposta de remodelagem total do setor.

1.4.1.2 Documentacio

O sistema possuia apenas alguns diagramas bdsicos de processo e um diagrama de banco de dados,
isso dificulta muito a manutencéo do sistema.

Quando o Evandro repassou o cédigo ele entregou somente um manual do protesto com a descri¢ao
de como funciona, mas nio deixou a documentacdo técnica completa. Durante todo o tempo que ele
ficou aqui essa foi a inica documentacdo que ele deixou do sistema.

Os setores ndo sabem corretamente as regras que o sistema executa, iniciamos um trabalho de
documentac¢ao do sistema e de como cada procedimento é executado para que no préoximo ano nao
tenhamos tantos problemas quanto nesse ano.

Em Junho foi implementada uma metodologia de documentacdo e hoje ja contamos com diversos
documentos de especificacdo de requisitos de software, onde documentamos as principais
funcionalidades que foram executadas de junho até novembro. A ideia € que essa documentacgao se
intensifique e que em breve todo sistema esteja documentado. Ainda estamos documentando
somente os requisitos de software, mas a ideia é que no préximo ano a documentacio técnica seja
iniciada para que o sistema seja desenvolvido de forma profissional.

Toda documentacio atual do sistema estd disponivel em um diretério onde todos os analistas tém
acesso.

1.4.1.3 Problemas encontrados

Devida a falta de aplicagdo de engenharia de software e metodologias corretas de desenvolvimento
de sistemas foram identificados diversos problemas nas atividades anuais do financeiro, muitos dos
processos que eram executados anualmente tinham diversos problemas. Com a implantacdo da
documentacao, do teste par trocado e do teste do solicitante melhoramos muito a qualidade dos
nossos artefatos e do nosso trabalho, além de verificar que muitas coisas foram executadas no
passado e que temos varios pontos a melhorar.

Nao existia uma preocupagdo em propor solucdes definitivas e tudo era feito de dltima hora na
correria e sem testes, gerando diversos problemas futuros, como o do registro de boletos e anuidade
2017 que gerou problemas graves durante 5 meses.
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Ainda existem problemas graves na estrutura organizacional do Coren-MG, onde as demandas sdo
repassadas para a UTI ja com o prazo estourado e a UTI tem que executar atividades que ndo sdo de
sua responsabilidade para que o Coren-MG continue prestando os servigos, como exemplo a
renovacao do convénio com o Banco do Brasil no final de novembro de 2017 que sé ficou pronto
depois que o coordenador adjunto de desenvolvimento tomou frente e entrou em contato com o
banco e cobrou os setores responsdveis, conseguindo assim que o servico fosse liberado as 17 horas
do ultimo dia de validade do convénio antigo.

2 Digitalizacao
2.1 Atividades

A digitalizacdo seguiu no ramal, sendo que a atividade mais importante foi a retomada a
digitalizacdo de Licitagdes, que estavam paradas e hoje estdo em dia.

Foi criada mais uma forma de digitalizacdo para as notificacdes geradas por um terceiro (Engesoft)
que geram arquivos com formato um pouco diferentes dos gerados anteriormente pelo SIG.

Todos os retornos de correspondéncia e de ARs sdo digitalizados diariamente e devolvidos aos
setores responsaveis.

A digitalizacio de prontudrios € executada sob demanda, todos os documentos que vao para o setor
sdo digitalizados, mas ainda existe um grande legado a ser digitalizado.

2.2 Gestao

Devido a grande demanda de atividades do setor de desenvolvimento o setor de Digitalizacdo ndo
possuiu uma melhoria significativa nos seus processos. A gestdo era feita de forma distante,
resolvendo problemas pontuais. Foi iniciada uma conversa sobre melhoria do processo de trabalho
em Novembro de 2017, onde o objetivo inicial é identificar problemas e atuar na raiz deles, para
melhorar a qualidade do servico prestado.

2.3 Equipe
2.3.1 Equipe Inicial (Janeiro 2017)

Digitalizagcdo: Leandra
Organiza¢@o de documentos: Rosilene

2.3.2 Equipe Final (Novembro 2017)

Digitalizacdo: Angela e Leandra
Organiza¢@o de documentos: Rosilene
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3 - Restruturacao de Servidores
3.1 Implantacdo de 4 servidores fisicos para possibilitar a virtualizacio de todos
servidores fisicos ainda ndo virtualizados e obsoletos;

3.2 Virtualizagdo de todos os servidores fisicos obsoletos, ao todo foram desativados 7
servidores fisicos;

3.3 Realizag@o de licitagdo para aquisi¢@o de soluc@o para Consolida¢do de Servidores;

3.4  Realizag@o de licitagdo e aquisicdo de discos rigidos de Servidores de Backup
Interno e Externo;

3.5 Retirada todos os servidores e computadores com Windows 2003 e Windows XP da
rede do Coren-MG;

3.6 Atualizacdo do SQL 2008 para o SQL 2012. Migragdo do SQL 2000 do Windows
2003 para o Windows 2013;

3.7  Implantag@o de software de monitoramento de rede e instalacdo de televisores para
visualizacdo dos dados.

4- Firewall UTM e Wifi Corporativa para Sede e Subsecoes
4.1 Ampliacdo da cobertura e melhoria de performance de rede wireless corporativa na
sede;
4.2 Implantacdo de rede wireless corporativa nas subsecgdes;
4.3 Configuragdo de vouchers de acesso a internet na sede e subsecdes;
4.4 ITmplantacdo de vouchers para acesso a internet nas Subsecoes;
4.5 Interligacdo das redes das subsec¢des e da sede através de VPN;
4.6 Implantagao de certificados SSL no firewall das subsecdes;

4.7 Implantacao de novos recursos de seguranga disponiveis nos firewall (Sonicwall) da
Sede e Subsecdes;

4.8 Disponibilizacdo de 1 link de internet 4G para cada subseg¢ao;

4.9 Atualizagdes de softwares de servidores, firewalls, access points e outros
equipamentos relacionados.

5- Estruturacao Fisica do Datacenter

5.1 Realizacdo de upgrade de links de internet da sede e subsecdes;
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5.2 Implantagdo de 2 Switchs no Datacenter Interno;

5.3 Organizacdo de cabeamento de rede e dos servidores dos racks do Datacenter
interno do Coren-MG;

5.4 Realizacdo de estudos sobre as melhores solu¢do para estruturacdo fisica do
Datacenter interno;

5.5 Redimensionamento, realizacdo de licitagdo, contratacdo e implantacdo de novo
servico de Colocation.

6- Renovacao do Parque Computacional

6.1 Renovacdo de todos dos computadores desktops obsoletos da sede e
subsecdes, e manter estoque de computadores desktops;

6.1.1 Processo de adesdo a ata de registros de precos,
aquisi¢do e implantacdo de aproximadamente 90
computadores desktop na sede e subsecdes;

6.2 Manter estoque de notebooks de substitui¢do de equipamentos com defeito;

6.2.1 Processo de licitacdo, aquisi¢do e implantacdo de 8
notebooks;

6.3 Realizagdo de upgrade de HD’s dos notebooks utilizados pela fiscalizagao;

6.3.1 Processo de licitagdo, aquisicdo e implantacdo em
aproximadamente 40 notebooks na sede e
subsecoes;

6.4 Aquisi¢do de minicomputadores do tipo Raspberry para apresentacao dados
em televisores e realizacdo de testes com sensores de temperatura e
umidade, entre outros testes.

6.4.1 Realizacdo de processo de licitagdo;
7- Telefonia IP

7.1 Implantacdo de sistema de telefonia na sede e subsegdes;

7.1.1 Realizacdo de processo de licitagdo para locacdo de
softwares e equipamentos que compdem a central
telefOnica;
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7.1.2

7.1.3

Realizacdo de ata de registro de precos para
aquisicdo de telefones IP's e gravacdes de URA;

Contratacdo de ata de registro de pregos para
aquisicdo de telefones IP's e Headsets;

Implantacdo dos softwares e equipamentos da
central telefénica, e aproximadamente 100
telefones IP's na sede e subsegdes.

8- Cabeamento Estruturado na Sede e Subsecoes

8.1 Implantag@o de cabeamento estruturado em toda a sede do Coren-MG

8.1.1

8.12

8.1.3

9- Renovacao de Contratos

9.1 Cloud Computing

9.12

Realizacdo de ata de registro de precos para
implantagdo do cabeamento estruturado na sede;

Contratacdo de materiais em ata de registro de
precos para implantagcdo do projeto;

Contratacdo do servico na ata de registro de precos
para implantacao do projeto.

Cloud Computing: Hospedagem do portal e do
servico de resolucdo nomes externo (DNS) do
Coren-MG;

9.2 Suporte Técnico dos firewalls UTM da sede e subsecdes;

9.3 Locacdo de Impressoras;

9.4 Servico de Mail Marketing;

94.1

Mail Marketing: servigo utilizado para envio de e-
mails de comunicagdo externa do Coren-MG.

9.5 Contrato de Manutenc¢ao do Scanner do Setor de Digitalizacao;

9.6 Suporte Técnico do Painel de Senha;

9.7 Servigo de Antispam do servidor de e-mail do Coren-MG;

9.8 Links de Internet;
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9.8.1 Algar Telecom;
9.8.2  Cemig Telecom
9.8.3 Telebras

9.9 Servico da Central Telefonica IP.

10- Outras Atividades e Licitacoes

10.1 Aquisicdo através de carona em ata de registro de precos e
implantag¢do de novo software Antivirus;

10.2 Aquisi¢do através de carona em ata de registro de precos e
implantacdo novos relégios de ponto na sede e subsecdes, e
atualizacdo de sistema de controle de ponto;

10.3 Realizacdo de especificacdo para contratagdo de servico de telefonia
0800;

10.4 Realizacdo de ata de registro de precos e aquisicdo de licenca de
Microsoft Office, Windows 2012 Server, CAL's de Windows Server
2012;

10.5 Processo de licitacdo e aquisicdo de switchs PoE, injetores PoE,
minicomputadores e HD's de Servidores;

10.6 Acompanhamento técnico de contratos de infraestrutura de
tecnologia da informagéo (11 contratos);

10.7 Desenvolvimento de documentacdo de procedimentos técnicos e de
organizacdo da rede de computadores;

10.8 Acompanhamento da implantacdo do cabeamento de rede de
computadores da reforma do DEFIS;

10.9 Visitas técnicas semestrais as subsecoes;

10.10 Testes de novas ferramentas de software uteis para a infraestrutura
de TI e para o Coren-MG como um todo(Rocket Chat, TicketOS,
OTRS, Graylog, Grafana);

10.11 Especifica¢des e acompanhamento técnico de diversos processos de
licitacao;
10.12 Aquisi¢@o de leitores de cédigos de barras;

10.13 Aquisi¢do de impressora matricial para ser utilizada na Unidade
Financeira.
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10.14 Processo de Licitacao e aquisicdo de Webcams, projetores, headsets
USB, cabos HDMI e USB, e microfones.

10.15 Objetivo de estruturar os auditérios do Coren-MG e estruturar a
sede e subse¢@o para realizagdo de videoconferéncias e transmissao
eventos através da internet.

10.16 Suporte técnico aos usudrios
10.17 Suporte técnico em eventos do Coren-MG, internos e externos;
10.18 Participacdo em eventos e cursos;

10.19 Contratacdo de treinamentos para os funciondrios da Unidade de
Tecnologia da Informacao;

10.20 Realizacdo de manutengdes corretivas e preventivas nos
equipamentos de informdtica em geral, e suporte técnico aos
usuarios;

10.21 Atualizacdo do software de gestdo de pessoal da Sénior, foram
feitas aproximadamente 4 atualizacdes em 2017;

10.22 Atualizacio do software Sophia, utilizado no Centro de
Documentagdo e Memodria, foram feitas 2 atualiza¢des em 2017.

11.1 Coordenador Adjunto da UTI — Infraestrutura de TI
11.1.1 Rodrigo Colli;

11.2 2 (dois) Técnicos em Informatica
11.2.1 Fernando Ferreira Alves;

11.2.2 Adriano Correa Marcelino.
11.3 2 (dois) Estagidrios de Infraestrutura de TI

11.3.1 Julio Ferreira Nunes;

11.3.2 Cargo Vago (Desligamento do Estagidrio em Outubro).

Unidade de Controladoria Geral

Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

(U]

(98]



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

Capitulo 11- Relatério de Atividades da Unidade de Controladoria Geral
(UCON)

1- A UNIDADE DE CONTROLADORIA GERAL

Historicamente o termo controle sempre esteve envolto a muitas controvérsias e polémicas que,
inexoravelmente, o torna incompreendido. Esta incompreensdo, associada a sua aplicabilidade nas
Administragdes Publicas, ndo raro culmina em uma tendéncia dos Gestores em buscar entender e
aceitar seu conceito como sendo um ato de interferéncia positiva de profissionais em sua geréncia
objetivando a n@o ocorréncia de erros e falhas.

Atualmente é mais que comprovado que o Controle se tornou um bem do Servico Publico, estando
nele arraigado. A premissa constitucional se baseia na verificagdo de falhas e irregularidades para
posterior busca de corregdoes. Sob este aspecto, podemos afirmar que o Controle Interno
compreende um conjunto de normas, procedimentos e objetivos intrinsecamente alinhados entre si
com vistas a vigilancia dos atos e fatos administrativos. Dessa ateng¢do, resta garantida a
observancia aos dispositivos legais e regulamentares vigentes, resultando em um auxilio valioso ao
Gestor para com suas decisdes e, também, no controle dos anseios e objetivos da maquina
administrativa e seus usuarios, direta ou indiretamente.

No Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, Autarquia Federal criada por forca de Lei,
a Unidade de Controladoria Geral foi criada a partir da Deliberacao 170/2009, que se encontra em
fase de estudos para ser modernizada e ampliada. Neste contexto, a Autarquia estd, desde entdo,
constantemente monitorada e amparada por seu controle interno. Baseado no acompanhamento dos
cursos operacionais decorrentes das acdes administrativas e financeiras das unidades que compdem
o Orgio, um dos resultados esperados e obtidos foi a otimiza¢do dos recursos financeiros que estio
a disposi¢ao, além da correta destinagdo pecunidria que pertencem ao erario.

2- A VISAO, OS VALORES E SUA COMPETENCIA

A Unidade de Controladoria Geral visa estar sempre atualizada perante os normativos que a regem.
Dentre as atualizacdes cabiveis, destaca-se a reformulagdo e moderniza¢ido dos métodos e técnicas
inerentes a Administragdo como um todo. O resultado € a prevencdo e a corre¢do de equivocos
antes que estes firam as normas vigentes. Assim, resta assegurada a exceléncia da gestdo no tocante
aos recursos econdmicos disponiveis, corroborando para a manutencdo de sua integridade e
acessibilidade a comunidade da Enfermagem.

Para alcancar seus objetivos, a Unidade de Controladoria Geral preza pela ética, legalidade de seus
atos, impessoalidade, publicidade e transparéncia, economicidade, disciplina, eficiéncia,
eficacia e discricao.
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O resultado da combinacdo vis@o e valores estd definido na competéncia da unidade, qual seja,
promover a legalidade, legitimidade, economicidade e avaliar os resultados obtidos por meio de
suas acgdes através da eficdcia, eficiéncia e efetividade das atividades administrativas, orcamentario-
financeira, contdbil e patrimonial das unidades integrantes do Coren-MG.

Além disso, a Unidade de Controladoria Geral também € responsdvel por um conjunto de
atividades, planos, rotinas, métodos e procedimentos interligados e que tiveram seu estabelecimento
pautado no objetivo de assegurar que os objetivos da Autarquia sejam alcangcados da maneira mais
confidveis e concretos possiveis.

Por fim, também compete a Unidade de Controladoria Geral realizar, periodicamente, Auditorias
Internas que visam apontar e identificar situagdes incompativeis com as normas que regem a
Administracdo. Em um segundo momento, apresentar possiveis solu¢des para as intercorréncias
bem como prosseguir acompanhando a unidade de maneira continuada de modo a garantir que o
erro nao mais ocorra (Auditoria preventiva).

3- COMPOSICAO

A Unidade de Controladoria Geral atualmente estd composta por trés servidores de carreira, efetivos
e advindos de concursos publicos distintos. Sao eles:

* Emerson Januario da Silva — Coordenador da Unidade, admitido em 01/07/2009 como Técnico
de Contabilidade. Atualmente é graduado em Ciéncias Contdbeis.

* Diana Lourenco Noruega Rodrigues — Servidora admitida em 18/08/2008 para exercer o cargo
de Técnica de Contabilidade.

* Rafael de Almeida Ferreira — Agente Administrativo admitido em 14/07/2004. Atualmente é
bacharel em Direito.

4- NORMATIVOS UTILIZADOS NA ELABORACAO DAS ATIVIDADES

Para execugdo das atividades no decorrer do Exercicio de 2017, foram utilizados, pela Unidade de
Controladoria Geral do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, como regramentos
norteadores:

* Deliberacdo 170/2009, cujo texto foi objeto de nova revisdo em outubro / 17, estando em fase
final de estudo, uma vez que a proposta inicialmente apresentada em janeiro / 17 ndo restou
avaliada pela Gestao;

* Regimento Interno do Coren-MG;
Unidade de Controladoria Geral
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* Lei de Acesso a Informagao, promulgada em 18/11/2011 sob nimero 12527;

* Memorando COFEN n° 53/2013, emitido por sua Auditoria Interna para recomendar a
Controladoria Geral acerca do objetivo em se alcancar uma maneira mais efetiva na atuagcdo sobre
irregularidades identificadas bem como acompanhar e revisar os atos e fatos de gestdo cabiveis
dentro do Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais;

* Ordem de Servigo 11/2016, que regula o tramite processual para adimplemento das despesas da
Autarquia e da outras providéncias;

* Recomendacdes diversas emitidas tanto pelo Tribunal de Contas quanto pela Controladoria Geral
da Unido (Atual Ministério da Transparéncia).

5- OBJETIVOS GERAIS DA UNIDADE DE CONTROLADORIA GERAL

Considerando que uma das funcdes basilares da Unidade de Controladoria Geral é zelar pela boa
gestdo dos recursos publicos, indicamos, separadamente, seus principais objetivos:

- Fiscalizar o cumprimento da Lei Complementar n® 101/2000, Lei 8.666/93, Lei 4.320/64, Lei
10.520/02, Regulamentos aprovados pela Resolu¢do COFEN 340/2008 e os principios estabelecidos
para a gestdo publica responsdvel;

- Controlar a gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial do Conselho Regional de Enfermagem
do Estado de Minas Gerais;

- Orientar a execucdo do orcamento e dos programas de trabalho, através das verificacdes

necessdrias a utilizagdo regular e racional dos recursos e bens publicos e para a avaliacdo dos
resultados alcancados pelos administradores;

- Realizar orienta¢des aos administradores, objetivando a racionalizacdo da execugdo da despesa, a
eficiéncia e a eficdcia da gestdo;

- Zelar pela fiel observancia das normas legais e regimentais na pratica dos atos de administracio;
- Colaborar com as a¢des administrativas de aperfeicoamento dos métodos e técnicas de gestao;
- Zelar pela observancia dos sistemas organizacionais, funcionais e operacionais estabelecidos;

- Manter-se a frente dos demais Regionais e, por conseguinte, continuar como referéncia dentro do
sistema COFEN x CORENS;

- Iniciar os estudos para alterar a estrutura da UCON através da criacdo das dreas de Controle
Interno, Controle Interno Administrativo, Correi¢do, Auditoria Interna, Ouvidoria e Transparéncia,
além da implantag¢do do Coordenador Adjunto, que atuard em parte dessas novas dreas em conjunto
com o Controlador Geral;
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- Elaborar o mapeamento completo das atividades exercidas na Unidade, seu rol de responsaveis e,
consequentemente, o Manual de Procedimentos;

- Viabilizar a criacdo de uma Comissdo de Normatizagdo voltada a atualizagdo dos normativos que
estdo em vigor bem como a elaboracio de outras quando necessdrias e sempre em conjunto com 0s
envolvidos pertinentes;

- Realizar palestras (minimo de 1 por semestre) explicativas sobre o que € e qual o verdadeiro papel
da Unidade de Controladoria junto aos funciondrios do Coren bem como filmagem destas para fins
de divulgacdo no site da Autarquia e em outros regionais quando o caso;

- Ampliar a participacdo da Unidade de Controladoria em eventos externos e do Sistema, extensivel
a toda a equipe, quando possivel.

- Retomar as Auditorias Internas Operacionais/ preventivas ja planejadas para a Sede, enfatizando
as unidades cujos procedimentos ndo foram autorizados e/ou terminados por solicitacdo da Gestao.
De igual forma, realizar as fiscalizacdes, de cardter presencial, as Subse¢des do Coren-MG;

- Ampliar o quadro funcional da unidade tendo em vista a implantacdo das Auditorias Internas
previstas e o alto grau de complexidade que elas representam somado ao déficit de servidores hoje
lotados na Unidade de Controladoria Geral;

- Alterar a logistica de acompanhamento e cobranga das informagdes inerentes a Agenda
Financeira;

- Ampliar o espaco fisico da Controladoria com consequente incorporacdo da Ouvidoria neste;

- Realizagdo de mais cursos de capacitag@o voltados para as atividades inerentes a Controladoria.

6- ATIVIDADES ESPECIFICAS

Por atuar em um universo complexo e que exige desdobramentos imediatos de suas agdes, a
Unidade de Controladoria Geral nao se prende tdo somente a um determinado conjunto de
atividades. Visando alcancgar a maior amplitude possivel, destacam-se os seguintes campos:

6.1 — Aprimorar a concomitancia entre assessoramento e acompanhamento da divulgacdo das
informacdes que atenderdo a Lei de Acesso a Informacdo, dentre elas os dados referentes as
remuneracdes pagas aos servidores, publicacdo dos Relatérios de Gestdo da Administragdo,
divulgacdo anual das Demonstracdes Contdbeis, envio de relatérios de natureza contdbil ao
Tribunal de Contas da Unido e envio de prestacdes de contas ao Conselho Federal de Enfermagem;

6.2 — Manutencdo e ampliacdo das visitas a 6rgdos externos de controle, sobretudo o Tribunal
de Contas da Unido em Minas Gerais, e a entidades de natureza similar ao Coren-MG para
intercAmbio de ideias e acdes;
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6.3 — Ampliacdo da relacdo junto as Unidades de Controladoria de outros Conselhos de
Enfermagem, bem como do préprio Conselho Federal;

6.4 — Adocao de procedimentos padronizados de emissdo de documentos oriundos da Unidade
de Controladoria cuja finalidade ¢ facilitar a localiza¢@o e entendimento do que é produzido, além
de inovar e modernizar as informagdes contidas nestes documentos para inicio de uso em 2018,
considerando que tal situa¢do ndo ocorreu em 2017;

6.5 — Aprimoramento da metodologia usada para com as informacgdes solicitadas através da
Agenda Financeira, objetivando o acompanhamento dos adimplementos considerados estratégicos
envolvendo as principais unidades da Autarquia, como UGP, UFIN, UC e outras acaso necessdrias;

6.6 — No Exercicio 2017 houve a continuidade de Auditorias iniciadas em 2016 na UPML
(Almoxarifado e Patriménio), UTI, DeFis — Sede e Proger. Insta salientar que apenas as diligéncias
sobre a UPML (Almoxarifado) foi oficialmente encerrada. As demais ainda se encontram em
aberto por determinacdo da Gestdo, que suspendeu todos os procedimentos em andamento e ndo
permitiu a abertura de novas inspec¢des de Auditoria.

6.7 — Apesar da interrup¢do das Auditorias nas unidades supramencionadas, foram realizados
procedimentos junto ao Portal da Transparéncia e site da Autarquia na internet, sendo as conclusdes
lavradas em documentos préprios.

6.8 — Embora ndo tenha cardter de Auditoria, foram realizadas reunides com algumas
coordenagdes com o objetivo de se aprimorar os pontos de controle sobre elas. As reunides foram
resultadas do Plano de Acao tragcado para a UCON nos 04 (quatro) trimestres do ano.

6.9 — Estavam previstas para 2017 Auditorias em diversas unidades do Orgdo. Todavia, os
procedimentos ndo aconteceram por solicitacdo da Gestdo, restando, assim, frustrado um dos
objetivos da UCON no ano.

6.10 — Referente a documentos de ordem administrativa, foram confeccionados:

6.10.1 — Comunicados Internos: 52. A diminui¢cdo no nimero de CI's emitidas em relacio
ao exercicio 2016 se deveu ao fato de, prezando pela sustentabilidade e reducdo na producio de
documentos fisicos, indmeros comunicados foram emitidos via E-mail.

6.10.2 — Memorandos: 15.

6.10.3 — Pareceres Ordindrios: 20.

6.10.4 — Pareceres sobre Processos de Licitacdo (Encerramento): 113.
6.10.5 — Pareceres Especiais e Afins: 05.

6.10.6 — Recomendacdes: 06.
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6.10.7 — Certificagdes sobre Suprimento de Fundos com ressalvas: 70.
6.10.8 — Certificacdes sobre Suprimento de Fundos reprovadas: 01.
6.10.9 — Certificagdes sobre Suprimento de Fundos sem ressalvas: 15.

6.10.10 — Notas de Andlise Negativas: 2.250. Mister informar que o nimero na emissao de
Notas de Andlises Negativa reduziu em comparacdo a 2016 pelo fato dos processos virem
aleatoriamente (amostragem) desde outubro daquele Exercico, conforme apregoado na Ordem de
Servico 11/2016.

6.10.11 — Notas de Andlise Positivas: 47. Observamos que o ndmero reduziu
consideravelmente em comparacdo a 2016 pelo fato das Unidades envolvidas estarem mais atentas
as circunstancias que envolvem o processo de pagamento e a Controladoria atuar mais préxima
dessas unidades por meio de orienta¢des e recomendagdes quando necessdrio.

6.10.12 — Retorno de Notas Positivas: 44. Mantendo o padrdo, o nimero de Notas de
Retorno de Positiva também reduziu se considerado o ano de 2016. Foi observado que dos retornos
obtidos, apenas 03 (trés) deixaram de aportar na UCON por terem sido objeto de novos
procedimentos e andlises, sanando o vicio na origem.

6.11 — Aportaram na UCON 99 Processos Licitatérios, sendo 92 Aptos para prosseguimento.
Tal reducdo drastica para com o exercicio 2016 se deveu, primeiramente, a insisténcia do Controle
em manter seu posicionamento ao exigir que os procedimentos perante a Unidade de Licitacdo e
Contratos fossem revistos. E, em segundo, a cooperacdo daquela Coordenacdo em se adequar e
modificar seus expedientes. Importante registrar que sem esse empenho mituo tal resultado ndo
seria possivel.

6.11.1 — No tocante aos Processos Licitatérios, foram remetidos a Unidade de Controladoria
Geral um montante total de 99. Destes, 04 apresentaram algum tipo de inconformidade que
resultaram na sua devolug@o a Unidade de Licitacdo e Contratos, sendo considerados inaptos para
prosseguimento. Importante mencionar que em todas as devolucdes foram apresentadas
orientacdes com vistas a corre¢do da inconformidade encontrada. Neste viés, informamos que em
todas as oportunidades os autos voltaram a Unidade de Controladoria Geral para nova andlise,
sendo o problema corrigido ou a situagdo justificada de tal modo que a inviabilizacdo de trAmite
restou frustrada.

6.11.2 — Dentre os Processos Licitatdrios, foi verificado que em 03 situacdes ndo houve
indicag@o de aptiddo. Isso acontece quando uma inconformidade ndo é constatada, ou seja, ndo
existe impedimento para a tramitacdo processual. Todavia, de igual maneira, ndo existe uma
conformidade bem consolidada que justifique seu apontamento. Assim, 0 processo segue para
prosseguimento ficando a decisdo final para os envolvidos nas etapas seguintes. Importante ressaltar
que, embora sem indicativos, a Nota segue com orienta¢des e/ou recomendacdes.
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6.12 — A Unidade de Controladoria Geral iniciou o processo de revisdo de alguns normativos
internos, entre eles a Deliberacdo 170/2009. Considerando que a revisdo inicialmente formulada ndo
foi apreciada pela Gestdo e novos aspectos surgiram no decorrer do Exercicio, uma nova
reformulacdo da Deliberagdo encontra-se em andamento.

6.13 — Outros normativos também foram reavaliados, entre eles os que tratam de reembolsos
com passagens / combustivel (em fase final de estudo para implementacdo), pagamento de Auxilio
Representacdo / Jeton, Didrias e Suprimento de Fundos. Em todos houve elaboracido de minuta que
se encontra em fase final de apreciacdo com vistas ao posterior envio a Diretoria.

6.14 — Atendimento as demandas direcionadas ao canal E-SIC e Portal do Inscrito, sempre com
atendimento a contendo das solicitagdes e, na maioria das vezes, antes do término do prazo
estipulado para sua conclusdo. Sobre tais demandas, percebemos um aumento se comparado ao ano
de 2016. Isso aconteceu porque no exercicio atual a ferramenta se consolidou de maneira intensa e,
também, por sua ampla divulgacdo junto a comunidade.

6.15 — Acompanhamento das demandas direcionadas a Ouvidoria da Autarquia, estando
inteirado dos encaminhamentos dados pela equipe de Ouvidoria sob tutela do Controlador Geral.
Neste aspecto cumpre mencionar a atuacido das Conselheiras destacadas a atividade, haja vista o
atendimento extremamente satisfatério destas. Infelizmente o mesmo ndo se pode afirmar da
Servidora destacada para ser a Quvidora.

7- RESOLUCAO COFEN 504/2016

Em atendimento ao disposto na Resolucdo Cofen 504/2016, enumeramos, a seguir, o rol de itens
que carecem de explicagdo e/ou indicacdo exata. Neste sentido, apresentamos:

7.1 - FALHAS, IRREGULARIDADES OU ILEGALIDADES CONSTATADAS

7.1.1 — Durante o Exercicio 2017 foram emitidas um total de 2.300 Notas de Andlise sobre
Processos de Pagamento (Despesas Ordinarias), havendo sido foram encontradas 47
irregularidades / inconformidades sobre tais despesas. Em todas elas houve o indicativo de
saneamento da questdo, sendo que em 44 destes casos a situacdo retornou sem problemas,
culminando na libera¢do do adimplemento da despesa. Os demais 03 casos ndo retornaram por nao
terem sido sanadas e/ou a despesa foi cancelada, isto €, o procedimento para pagamento refeito na
sua origem e/ou juntado (quando possivel) em processos andlogos.

De tal constatagdo, envolvendo Processos de Pagamento, temos:

Notas Negativas: 2.250
Notas Positivas: 47
Retorno de Notas Positivas (Notas Negativas): 44

Total de Notas de Analise emitidas: 2.300
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7.1.2 — Também no Exercicio 2017 foram objetos de andlise 99 Processos Licitatorios.
Destes, apenas 04 apresentaram irregularidades / inconformidades. De igual forma, todos
retornaram contendo as devidas observacdes / orientacdes para se corrigir o problema. Todavia,
houve casos em que o processo foi considerado apto para prosseguimento mesmo com observacdes
adicionais. Informamos, de toda sorte, que estas, em absoluto, ndo interferiram no correto caminhar
processual por se tratar de questdes que ndo resultariam em Onus.

7.2 - IRREGULARIDADES OU ILEGALIDADES COM ONUS AO ERARIO

Em 2017 houve alguns casos isolados de problemas que, dada a natureza econOmico-financeira de
seu contexto, representariam dnus ao erdrio. Destes casos, merecem destaque:

7.2.1 - HONORARIOS DE SUCUMBENCIA, MULTAS E INDENIZACOES

No ano de 2016 houve casos em que o Coren-MG saiu perdedor em algumas acdes e dessa derrota
judicial o resultado foi o pagamento de honordrios advocaticios e/ou multas. Sobre este viés,
imperioso destacar que, por sua natureza autdrquica, o Conselho é impedido de pagar multas,

devendo estas recairem sobre quem lhes deu causa.

Durante a Gestao (2015-2017) foram contabilizados diversos casos onde o Coren-MG perdeu acdes
judiciais que resultaram no pagamento de honorérios de sucumbéncia. Nestes casos, por se tratar de
verba judicial, a despesa foi imediatamente adimplida. Contudo, importante ressaltar que a Unidade
de Controladoria Geral questionou todos esses processos com fito em sua premissa basilar de se
fazer cumprir os preceitos legais que regem a Administragdo, porém sem éxitos logrados.

Neste sentido, embora ndo tenha sido vislumbrado ilegalidade, nem mesmo irregularidade, mister
registrar que tais pagamentos foram determinados pela Justica e sua inadimpléncia resultaria em
crime de desobediéncia, motivo pelo qual prosseguimos ao trdmite contdbil, porém, embora sem
retorno dos questionamentos levantados, tais casos continuam sendo estudados de maneira mais
aprofundada para que sejam apuradas as causas e, se for o caso, com abertura de sindicancia e/ou
processo administrativo para viabilizar o ressarcimento ao erdrio por quem lhe prejudicou.

Também cumpre mencionar que ndo foram apenas verbas sucumbenciais que a Autarquia precisou
desembolsar. Neste aspecto, a equipe técnica do Orgdo falhou em alguns aspectos a ponto de,
dessas falhas, acdes de indenizacdo serem constantemente impetradas no judicidrio por parte de
inscritos que se sentiram lesados de alguma forma, sendo algumas de valor médico e outras em
milhares de reais.
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7.2.2 - CORTESIA OFERECIDA POR FRANQUEADA DA EBCT

Em 29/06 aportou na Unidade de Controladoria Geral demanda solicitando posicionamento acerca
de cortesia oferecida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — EBCT — AGF Bernadino
de Lima.

Uma vez provocada, a UCON emitiu a Comunica¢do Interna 2017.09.00.006, destinada a 1?*
Tesoureira com todos os apontamentos que julgava cabiveis. No documento, visando a
impossibilidade de se cometer qualquer ato que significasse afronta a quaisquer dos principios que
regem a Administracdo, foi enfatico em atribuir a PROGER, tnica e exclusivamente, quaisquer
responsabilidades sobre os caminhos a serem seguidos, haja vista aquela Procuradoria ter emitido
Parecer 155/17, de conteuido confuso e dubio.

Por fim, imperioso concluir que a cortesia foi, inicialmente, aceita. Todavia, os servicos oferecidos
deverdo passar por todos os crivos legais no proximo exercicio caso sejam adquiridos em definitivo,
conforme orientado pela Unidade de Controladoria Geral em sua CI.

Assim, a acdo da Unidade de Controladoria Geral evitou que a Autarquia defrontasse com duas
situacdes que vao contra aos seus preceitos, quais sejam: beneficiar apenas um fornecedor (AGF
Bernadino de Lima) durante pacto contratual permanente e adquirir algo que ndo fosse pelas vias
legais.

7.3 - ATOS DE GESTAO ILEGITIMOS OU ANTIECONOMICOS

Na Gestdo 2015-2017 a Unidade de Controladoria Geral n@o vislumbrou situagdes que
caracterizassem, efetivamente, ingeréncia ou atos ilegitimos / antiecondmicos.

Contudo, imperioso destacar que o ano de 2016 foi marcado pelo pioneirismo deste Regional ao
realizar diligéncias de Auditoria Interna em algumas unidades da Autarquia que possuem uma alta
concentracdo de investimentos publicos. Deste trabalho surgiu uma gama variada de resultados que
evidenciaram problemas graves a serem corrigidos. Todavia, no Exercicio 2017, por imposi¢do da
gestdo, os trabalhos foram interrompidos, mesmo havendo, em 2016, capacitacdo dos servidores da
UCON para a realizacdo destes trabalhos. Contudo, estes ndo refletem, necessariamente, uma
ilegitimidade dos atos da gestdo, tdo somente uma possivel ingeréncia concomitante com ato
antiecondmico, haja vista ter existido dispéndio especifico para determinado fim e que ndo fora
utilizado plenamente (realizac¢do / conclusido dos procedimentos de inspecao).

Nos procedimentos em que foi possivel realizar Auditoria foram indicadas possiveis solucdes para
os diversos problemas encontrados. No entanto, a manutencio e/ou protelacdo em se corrigir as
situacdes incongruentes pode, sim, resultar em cendrios que venham a configurar atos
antiecondmicos, haja vista se tratar de contexto onde o recurso ptiblico ndo estd bem aplicado.
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De toda sorte, cumpre ressaltar, ainda, que tais situacdes nao significam, necessariamente, danos ao
erdrio de maneira direta. Entende-se que a sua manutencdo pode vir a caracterizd-lo mais
contundentemente. E, também, uma vez identificados os problemas mais graves, manté-los
configura, ndo s6 um ato ilegitimo, mas um prejuizo das acdes administrativas dentro das rotinas
estabelecidas na Autarquia. E, exatamente por tal motivo, esta Unidade de Controladoria Geral
efetuou os apontamentos e indicativos pertinentes em seus relatérios de Auditoria, deixando, por
certo, a cargo da Gestao tomar as decisdes que julgar necessdrias.

7.4 - TRANSFERENCIAS E RECEBIMENTOS DE RECURSOS VIA CONVENIO

Desde o ano de 2012 o Coren-MG mantém um convénio com o Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, onde €, mensalmente, depositado uma determinada quantia para fins de cumprimento
de mandados judiciais dentro da jurisdicdo estadual por meio de oficiais de justica. Atualmente o
mencionado Convénio encontra-se em nova vigéncia, isto €, dada a vedacdo legal de se prorrogar o
contrato firmado por mais de 60 meses, o mesmo foi revisto € um novo contrato firmado. Nele,
existe previsdo de repasse aquele Orgdo de R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais) por um periodo
de 12 meses a vencer em abril de 2018.

7.5 - REGULARIDADE DOS PROCESSOS LICITATORIOS

Dentre todos os Processos Licitatérios que adentraram na Unidade de Controladoria Geral para
andlise, a modalidade do certame estava de acordo com estabelecido na Lei 8.666/93. Forcoso
mencionar que, no inicio da gestdo alguns processos aportaram na UCON com algum tipo de
inconformidade. Foram realizados algumas intervencdes junto a ULC para se evitar tais equivocos.
Neste sentido, imperioso destacar que, no ano de 2017, o nimero de intercorréncias negativas
reduziu drasticamente, chegando a indices proximos a 5%.

Tais dados mostram que o caminhar conjunto entre UCON e ULC tem culminado nos resultados
esperados, quais sejam o controle efetivo da despesa e a correta tramitacdo processual livre de
vicios que possam culminar em atrasos desnecessarios e gastos extras.

7.6 - RESULTADOS DA GESTAO INERENTES A EFICACIA / EFICIENCIA
Entende esta Unidade de Controladoria Geral que tal julgamento ndo compete a ela realizar.
7.7 - CUMPRIMENTO DE DETERMINACOES EXPEDIDAS PELO TCU

Em 2016 o Tribunal de Contas da Unido publicou o Acérdao 96/2016, referente ao Portal da
Transparéncia. Desde entdo o Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais, por meio de sua
Unidade de Controladoria Geral tem se esmerado em atender a contento as diretrizes nele contidas
de modo a estar sempre em processo de atualizacdo e modernizac@o no que concerne a divulgacio e
publicacdo das informagdes de interesse geral nos meios cabiveis. Contudo, ainda existe uma
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pequena gama de informacdes que precisa de reenquadramento e/ou atualizacdo para atendimento
pleno ao normativo.

7.8 — JUSTIFICATIVAS DOS RESPONSAVEIS POR IRREGULARIDADES

z

Sempre que uma inconformidade / irregularidade é encontrada pela Unidade de Controladoria
Geral, sempre hd a indicacdo de possiveis correcdes e/ou questionamentos sobre a situacdo. Na
maioria das vezes, o equivoco é sanado quase que imediatamente por quem o cometeu. Todavia,
ndo raro acontecer de uma determinada situacdo ndo ter o problema corrigido e, ainda, ser
apresentada justificativa para ele, o que é, de pronto e dependendo do caso, repudiado pelo Controle

através de Recomendac@o e ser solicitada a correcdo da irregularidade identificada.

Importante destacar que no ano de 2017 situacdes pontuais ocorreram e que culminaram em 6nus ao
erdrio. Todavia, a Unidade de Controladoria Geral se posicionou no sentido de se esclarecer tais
situacdes bem como requisitou a identificacdo dos responsdveis, fatos, estes, que, até o fechamento
do presente relatério, ndo haviam sido reportados nem aberto procedimento especifico para
apuracdo de responsabilidades.

8 — CONSIDERACOES FINAIS

Ap6s muito esforco e dedicagao, é possivel afirmar que a Unidade de Controladoria Geral alcangou,
quase que plenamente, todos os objetivos tracados para o Exercicio 2017.

De todo o trabalho executado no ano, podemos dizer que o Conselho Regional de Enfermagem de
Minas Gerais €, hoje, um dos mais transparentes dentro do Sistema, com praticamente todas as
informacdes contdbeis e de interesse geral disponiveis em seu sitio na Internet.

Outro resultado de muita expressao do trabalho desempenhado pela Unidade de Controladoria Geral
pode ser observado em suas atuagdes que permitiram a gestao reduzir ainda mais os gastos publicos
através da ndo realizacdo de despesas desnecessdrias, bem como pode promover uma maior
eficiéncia e eficdcia inerentes aos procedimentos adotados pela Autarquia.

De igual maneira, promoveu a risca os preceitos constitucionais difundidos no Artigo 37 da Carta
Magna Brasileira, assegurando, também, plena obediéncia aos principios por ela defendidos, quais
sejam a Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e Eficicia.

Por fim, considerando o pioneirismo do Coren-MG em instituir a Unidade de Controladoria Geral e
o grau de relevancia que esta possui dentro do Sistema COFEN x Corens, ndo raro outros Regionais
se dirigem ao Orgdo em busca de auxilio para com assuntos de diversas naturezas, desde na
melhoria das Controladorias ja existentes até mesmo na sua implementagdo. Importante mencionar
que tal busca se deve ao fato da Unidade de Controladoria Geral do Coren-MG buscar sempre a
primazia em suas atribui¢des e evolugdo constante no tocante a sua drea de atuagdo.
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Capitulo 12 - Relatério Atividades da Unidade de Inscricio, Registro e Cadastro (UIRC)

A Unidade de Inscricdo, Registro e Cadastro — UIRC tem por finalidade coordenar, assessorar e
executar todas as atividades relacionadas com a inscri¢do, registro e cadastro das pessoas fisicas e
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juridicas que atuam na enfermagem no Estado de Minas Gerais.

Neste relatdrio, apresentamos os principais resultados e realizagdes da Unidade de Inscricéo,
Registro e Cadastro, que demonstram o nosso comprometimento em garantir eficiéncia e

produtividade.

Em 2017 dando continuidade ao Plano de Ag¢@o procedemos o mapeamento dos processos de
trabalho, levantando os pontos de gargalo na UIRC onde as tarefas estavam se acumulando.

Neste exercicio, apesar de apenas quatro demandas terem sido atendidas pela UTI, estas
possibilitaram maior celeridade e eficiéncia nos servicos prestados aos inscritos.

1 — Demandas repassadas para UTI

Automatizar o deferimento do envio de documentos, gerando o AR, etiqueta e o cddigo de barras,

lancando em ocorréncia da solicitacdo a tramitacdo do documento.

2 Adequar no Sig as situagdes para concess@o de suspensdo de inscricao
3" | Inclusdo no Sig o nome social do inscrito

4| Incluir no Sig campo para consulta de emissdo de carteiras

5 Cédigo de autenticacdo no Termo de Registro

6 Disponibilizar no Sig o Termo de Registro para os especialistas

7 Disponibilizar no site do Coren a consulta de tramitacio de protocolo
8 Corrigir no Sig a data de lancamento da validade da carteira

9 | Automatizar o envio e recebimento de guia de remessa para subsecoes
10| Unificar o cadastro de escola e cidade

11 Digitalizar documentos na recepcao

12| Unificar cadastro de Especialidades

13| Criar controle de espelhos da Valid

14

Enviar e-mail a partir do Sig criando lotes
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1.1. Demandas atendidas

Automatizar o deferimento do envio de documentos, gerando o AR, etiqueta e o cddigo de barras, lancando

em ocorréncia da solicitagdo a tramita¢dao do documento.

Adequar no Sig as situa¢des para concessdo de suspensdo de inscri¢do

Inclusdo no Sig o nome social do inscrito

Automatizar o envio e recebimento das guias de remessas das subsecdes

1.2. Demandas 2016, que ainda estiao sem atendimento

Aquisicdo de quadro branco

Aquisicdo de mesas e cadeiras para espago kid’s para recepcao

Aquisic¢do de fraldario para recepgao

2. RECEPCAO

= 2.1 ATIVIDADES EXECUTADAS MENSALMENTE

JANEIRO/2017

SERVICOS JANEIRO

DEFINITIVA 847
REMIDA 23
ESPECIALIZACAO 39
TRANSFERENCIA 37
CERTIDAO NEGATIVA 183
REINSCRICAO 59
CANCELAMENTO 369
MUDANCA DE CATEGORIA 42
ENTREGA DE DOCUMENTOS 175
FINANCEIRO 921
REGISTRO DE DIPLOMA 83
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 1108
INFORMACOES DIVERSAS 12
ALTERACAO DE ENDERECO 12
TOTAL MENSAL 3910
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FEVEREIRO/2017
SERVICOS FEVEREIRO
DEFINITIVA 543
REMIDA 17
ESPECIALIZAGAO 21
TRANSFERENCIA 53
CERTIDAO NEGATIVA 215
REINSCRICAO 42
CANCELAMENTO 238
MUDANGCA DE CATEGORIA 30
ENTREGA DE DOCUMENTOS 95
FINANCEIRO 628
REGISTRO DE DIPLOMA 56
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 793
INFORMACOES DIVERSAS 12
ALTERACAO DE ENDERECO 9
TOTAL MENSAL 2752
MARCO/2017

SERVICOS MARCO

DEFINITIVA 530
REMIDA 12
ESPECIALIZACAO 30
TRANSFERENCIA 48
CERTIDAO NEGATIVA 372
REINSCRICAO 61
CANCELAMENTO 427
MUDANCA DE CATEGORIA 44
ENTREGA DE DOCUMENTOS 131
FINANCEIRO 774
REGISTRO DE DIPLOMA 67
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 911
INFORMACOES DIVERSAS 12
ALTERACAO DE ENDERECO 14
TOTAL MENSAL 3433
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ABRIL/2017
SERVICOS ABRIL

DEFINITIVA 398
REMIDA 4
ESPECIALIZACAO 14
TRANSFERENCIA 16
CERTIDAO NEGATIVA 242
REINSCRICAO 42
CANCELAMENTO 52
MUDANGCA DE CATEGORIA 25
ENTREGA DE DOCUMENTOS 136
FINANCEIRO 619
REGISTRO DE DIPLOMA 43
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 667
INFORMACOES DIVERSAS 4
ALTERACAO DE ENDERECO 1
TOTAL MENSAL 2263

MAIO/2017

SERVICOS MAIO

DEFINITIVA 420
REMIDA 2
ESPECIALIZACAO 19
TRANSFERENCIA 31
CERTIDAO NEGATIVA 239
REINSCRICAO 50
CANCELAMENTO 62
MUDANCA DE CATEGORIA 23
ENTREGA DE DOCUMENTOS 215
FINANCEIRO 630
REGISTRO DE DIPLOMA 31
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 851
INFORMACOES DIVERSAS 2
ALTERACAO DE ENDERECO 2
TOTAL MENSAL 2577
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JUNHO/2017
SERVICOS JUNHO
DEFINITIVA 361
REMIDA 1
ESPECIALIZACAO 46
TRANSFERENCIA 23
CERTIDAO NEGATIVA 206
REINSCRICAO 69
CANCELAMENTO 62
MUDANCA DE CATEGORIA 19
ENTREGA DE DOCUMENTOS 195
FINANCEIRO 634
REGISTRO DE DIPLOMA 32
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 1046
INFORMACOES DIVERSAS 4
ALTERACAO DE ENDERECO 7
TOTAL MENSAL 2705

JULHO/2017
SERVICOS JULHO
DEFINITIVA 457
REMIDA 7
ESPECIALIZACAO 19
TRANSFERENCIA 11
CERTIDAO NEGATIVA 234
REINSCRICAO 57
CANCELAMENTO 95
MUDANCA DE CATEGORIA 25
ENTREGA DE DOCUMENTOS 106
FINANCEIRO 671
REGISTRO DE DIPLOMA 48
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 1009
INFORMACOES DIVERSAS 6
ALTERACAO DE ENDERECO 6
TOTAL MENSAL 2751
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AGOSTO0/2017
SERVICOS AGOSTO
DEFINITIVA 543
REMIDA 30
ESPECIALIZACAO 23
TRANSFERENCIA 13
CERTIDAO NEGATIVA 202
REINSCRICAO 55
CANCELAMENTO 108
MUDANCA DE CATEGORIA 30
ENTREGA DE DOCUMENTOS 172
FINANCEIRO 791
REGISTRO DE DIPLOMA 62
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 1280
INFORMACOES DIVERSAS 11
ALTERACAO DE ENDERECO 11
TOTAL MENSAL 3331

SETEMBRO/2017

SERVICOS SETEMBRO
DEFINITIVA 427
REMIDA 28
ESPECIALIZACAO 20
TRANSFERENCIA 12
CERTIDAO NEGATIVA 138
REINSCRICAO 43
CANCELAMENTO 132
MUDANCA DE CATEGORIA 28
ENTREGA DE DOCUMENTOS 134
FINANCEIRO 977
REGISTRO DE DIPLOMA 108
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 1024
INFORMACOES DIVERSAS 7
ALTERACAO DE ENDERECO 5
TOTAL MENSAL 3083
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OUTUBRO/2017
SERVICOS OUTUBRO

DEFINITIVA 341
REMIDA 14
ESPECIALIZACAO 12
TRANSFERENCIA 5
CERTIDAO NEGATIVA 162
REINSCRICAO 40
CANCELAMENTO 127
MUDANCA DE CATEGORIA 34
ENTREGA DE DOCUMENTOS 202
FINANCEIRO 840
REGISTRO DE DIPLOMA 30
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 771
INFORMACOES DIVERSAS 0
ALTERACAO DE ENDERECO 1
TOTAL MENSAL 2579

NOVEMBRO/2017

SERVICOS NOVEMBRO
DEFINITIVA 366
REMIDA 30
ESPECIALIZACAO 22
TRANSFERENCIA 20
CERTIDAO NEGATIVA 188
REINSCRICAO 34
CANCELAMENTO 152
MUDANGCA DE CATEGORIA 28
ENTREGA DE DOCUMENTOS 230
FINANCEIRO 585
REGISTRO DE DIPLOMA 37
SEGUNDA VIA DE CARTEIRA 685
INFORMACOES DIVERSAS 0
ALTERACAO DE ENDERECO 0
TOTAL MENSAL 2377
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3. RECURSOS HUMANOS
=> Coordenagao: Simone Campos Pimenta Krueger

= Coordenagao Adjunta: Luciene Rodrigues de Almeida

3.1. Agentes Administrativos:
3.1.1 Atendimento — 2° andar

- Denise Corradi Bernardes

- Maria Claret Silva Araujo da Cruz
- Marlon Patrick C Moreira

- Raquel Fernandes Ferreira

- Renato Rodrigues Passos Siqueira
- Sheila de Fatima Mota Cunha

- Valéria Florentino da Silva

3.1.2 Servico Interno — 5° andar

- Amanda Mota Cunha

- Marta Conceicdo Tavares

- Patricia Moreira de Sousa Santos
- Patricia Ornelas Lima Angelo

3.1.3 Funcionarios Terceirizados

- Alessandra Gongalves dos Santos
- Luiza Coelho

- Simone de Freitas Lopes

- Vanessa Franca

3.1.4 Estagiarios

- Alexandre From Almeida
- Barbara Camargo
- Glauciane Antunes

4. ATOS NORMATIVOS

= - Resolucdo Cofen 560/2017;
=> - Resolug¢do Cofen 537/17;
= - Resolucdo Cofen 516/16;
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= - Resolug¢do Cofen 500/15
=> - Resolugdo Cofen 418/11.

5. OUTRAS ATIVIDADES

Os servigos executados na UIRC sdo divididos e organizados de forma que todos os empregados
lotados na Unidade possam desenvolvé-los, quais sejam:

1-  Organizacdo do arquivo geral e requerimentos de inscri¢ao definitiva;

2-  Atendimento telefonico;

3-  Atualizagdo de dados cadastrais de profissionais;

4-  Atendimento as consultas de profissionais via e-mail e correio;

5- Atendimento na recepcdo e subsecdes;

6- Atualizacdo do cadastro de instituicdo de ensino;

7- Envio de malotes para as subsecdes e representantes semanalmente;

8- Recebimento de malotes das subse¢des e representantes;

9- Envio de documentos ao profissional via correio;

10- Emissdo de etiquetas e organizacdo de prontudrios para digitalizacdo;

11- Emissao de carteiras de identidade profissional;

12- Tramitacdo de envio e recebimento de transferéncia de inscricdo entre
regionais: por e-mail e correspondéncia.

6. Quantitativo mensal dos servicos prestados na uirc no periodo de 02 a 30/11/2017
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6.1. Emissoes de carteiras por categoria

Emissdes de carleira profissional por categoria

012017 022017 032017 0422017 052017  06/2017 0722017  08/2017 082017 10017 1172017 Total

CategorlaTipo de emissdo
Gtd. Gid. Gid. Gitd. Gtd. Gitd. Gtd. Gitd. Qtd. Gtd. Otd. Gtd.
Emissio de Carteira Profissional 149 152 157 132 127 118 87 184 166 191 92 1555
Renovagio de Carteira Profissional 12 7 5 3 8 7 14 14 5 14 53 142
Auxiliar de Enfermagem
Segunda Via de Carteira Profissional 1 3 3 1 3 6 3 2 5 3 2 32
Total 162 162 165 136 138 131 104 200 176 208 147 1729
Emissdo de Carteira Profissional 1014 851 1135 745 T8 728 701 585 B3t 683 360 8851
Renovacéo de Carteira Profissional 127 105 143 85 113 110 90 114 124 122 293 1426
Enfermeiro
Segunda Via de Carleira Profissional 23 21 35 14 21 46 25 2 23 27 27 201
Total 1.164 1077 1313 Ba4 B52 B84 B16 1128 578 832 680 10568
Emissiio de Carteira Profissional 1573 1583 1.708 1465 1434 1599 1548 1844 1808 1.487 B52 16912
Renovagio de Carteira Profissional 203 163 243 214 266 225 215 23 203 214 677 2858
Técnico em Enfermagem
Segunda Via de Carteira Profissional 52 46 61 62 47 3 60 81 77 85 64 708
Total 1828 1.782 203 1741 1.747 1817 1823 2156 288 1.781 1593 20478
Total 3.154 k1ix)| 149 21 2737 2932 2743 3484 3242 2821 2420 32778

Data de referéncia: 01/01/2017 a 3011172017

6.2. Inscricoes concedidas e transferidas por categoria

INSCRICOES CONCEDIDAS E TRANSFERIDAS

Data de referéncia: 02/01/2017 a 301M1/2017

Categoria Ativa Definitiva Ativa Transferidas p/ MG Transferidas p/ outro COREN Remida Secundaria
Enfermeiro 3.352 37T 333 143 114
Técnico em Enfermagem 1.599 324 280 42 a7
Auxiliar de Enfermagem 695 25 19 69 2
Obstetriz 0 0 0 0 0

TOTAL 11.646 T26 632 254 203
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6.2. Inscricoes canceladas por categoria

Inscrigbes Canceladas

Auxiliar de Enfermagem Enfermeiro Técnico em Enfermagem Total

Hote Inscrigbes Canceladas, | Inscrigbes Canceladas, | Inscrigbes Canceladas, | Inscrigbes Canceladas, ||
A PEDIDO 1.549 1.598 3.095 6.242,]
ATIVAGAO DE INSCRIGAO DEFINITIVA 0 1 1 2,1
CANCELAMENTO POR ORDEM ADMINISTRATIVA 0 2 0 2 |
CASSACAO DO DIREITO AD EXERCICIO PROFIS SIONAL 0 0 1 141
ENCERRAMENTO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 148 36 a0 274,]
EX OFFICIO 2 0 0 N |
FALECIMENTO 240 42 17 309,
MUDANGA DE CATEGORIA 670 8 120 798,1
MUDANCA DE ESTADO & 42 39 a4,
Total 2613 1.729 3.463 7.805

Data de referéncia: 02/01/2017 a 301112017

6.3. Emissiao de certidoes e outros documentos relacionados a inscri¢io e registro

Cocumanios Fkonados a neeeho s egera

EmbEs =

Ll i mn i L L i e i 1 1t ]

Oocumtos Enitdos

G| G| G| O] OB G| G| O O] R g o

(CERTIDA NEGATIA POSTTIA COM EFETTO DE NEGATI piv] 1y b1 185 I ki) i b1t im Bl pii ] S
DECLARACOES EOUTRDS DOCUNENTOS 00 PROFIZSONAL 18 K 1608 118 141 15 i3 i\ 14 14 1m TG |
DOCUHENTO3 0¢ S0LICTAG0es 1 i fore 106 1% 118 i3 1063 i 185 1% Lt |
OFICOS DAURC 160 i U 13t 15 112 4] 14 13 1637 13 16035 |
] 1441 Wi 163 Lte 14 134 it %] L 120 1270 L
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6.4. Registro de Empresa

Registro de Empresa

Data de referéncia: 02/0172017 a 201172017

xS Voltar
Concedido Revalidado Cancelado
6 9 1

6.5. Registros de Especializacoes

* Enfermeiro: 572
* Técnico em Enfermagem: 153
* Auxiliar de Enfermagem: 01

Total: 726

7. Quadro comparativo de inscricdo e cancelamento dos dltimos 3 anos
7.1 Inscric¢oes Definitivas

2015 2016 2017
QI 2942 3736 3352
QII 7143 7098 7599
QIII 608 564 695
Obstetriz - 01 -
Total 10693 10399 11646

7.2 Cancelamento de Inscricao

2015 2016 2017
QI 1169 1403 1729
QII 2314 2830 3463
QIII 2668 2519 2613
Obstetriz - - -
Total 6151 6793 7805
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8. Conclusao

Em 2018 a meta é dar continuidade aos trabalhos, que vem sendo executados alinhados aos
objetivos estabelecidos pela nova Diretoria e a missao de atender com exceléncia os profissionais de
Enfermagem.

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

337



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

Capitulo 13 — Ouvidoria
1 — Componentes da Ouvidoria

¢ Fernanda Ferreira Villela (Ouvidora Geral)
e Conselheira Dra Juliana Bittencourt Braga (Equipe Técnica de Apoio)

e  Conselheira Dra Valéria Pereira Silva Ribio (Equipe Técnica de Apoio)

2 — Atividades realizada pela Ouvidoria

Responder as manifestacdes dos profissionais da Enfermagem e outras incluidas no Sistema de
Ouvidoria (concedido pelo Cofen), analisando e direcionando as manifestagdes para as Unidades
competentes.

3 — Funcoes dos componentes da Ouvidoria

¢ QOuvidora Geral: Auxiliar a equipe técnica de apoio nos direcionamentos dos assuntos no
ambito do Coren-MG; realizar reunides com a equipe de apoio e repasse de informacdes
para a unidade subordinada (Controladoria Geral);

e Equipe Técnica de Apoio: Executar, direcionando as manifestagdes para as unidades
competentes, respondendo as manifestacdes junto aos profissionais da enfermagem e
outros; conceder senha de acesso ao sistema € outros.

Belo Horizonte, 19 de dezembro de 2017
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INFORMA COES SOBRE GESTAO POR RESULTADOS

As informagdes que vao a seguir relatadas sintetizam os principais resultados atingidos pelas
equipes de trabalho das diversas Unidades que compdem o Coren-MG, em 2017, por meio do
processo de “Gestdo por Resultados” (equivale aos conceitos de “Gestao participativa” ou “Gestao
Estratégica pela Qualidade™). Serdo elencadas a seguir, todas as Unidades conforme relataram,
indicando objetivos alcancados de maior relevincia e importincia estratégica, assim como 0s
resultados de melhorias nos processos e impactos obtidos.

Camara Técnica - CT

Alguns objetivos, que foram indicados como prioritdrios dentro dos Planos de Acdo, ao serem
realizados trouxeram resultados decisivos para melhoria dos processos de trabalho. Seguem
objetivos realizados e principais impactos obtidos:

» Manter no site do Coren-MG apenas os Pareceres Técnicos com fundamentacio consistente e
prevalecente. Impacto obtido: com a progressiva realizacdo deste objetivo se verificou maior
agilidade, a0 mesmo tempo em que houve ganho de credibilidade nos processos de resposta as
consultas e demandas de pareceres da CT. Evidenciou-se a melhoria na qualidade do processo.

» Criar e manter no site do Coren-MG um campo de perguntas X respostas, elaborado a partir de
levantamento criterioso das dividas e consultas recorrentes. Impacto obtido: um crescente e
expressivo envolvimento dos colaboradores na reducdo de demandas e consultas por e-mail e uma
facilitacdo do acesso as informagdes por parte dos inscritos e publicos demandantes.

» Estabelecer cronograma, escalonar prioridades, classificar, ordenar e responder consultas
preexistentes. Resultado esperado e parcialmente obtido: a realizacdo, mesmo que parcial, deste
objetivo garantiu possibilidade do trabalho (CT) ser feito com planejamento e qualidade.

Departamento de Fiscalizacao — Defis

Os principais objetivos, principalmente os de médio / longo prazo, foram mantidos durante 2017,
viabilizando os seguintes resultados:

» Entrega do Relatério das UPAS na SMS BH. Impacto ou resultado obtido: em todas as UPAS
de Belo Horizonte foram realizadas visitas de fiscalizagao pelo Coren-MG.

» Colocar o SIG Pad-F em funcionamento. Este objetivo incluiu o alinhamento das adequagdes c/
Unidade de Tecnologia da Informacdo e correcdo/revisdo de pendéncias. Impactos obtidos:
verificou-se a otimizacdo do processo de trabalho dos Enf’s Fiscais.

Unidade de Controladoria Geral
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» Acompanhar e atualizar a fiscalizacdo dos hospitais em Belo Horizonte. Impacto:
Redistribuicdo dos hospitais que ainda ndo haviam sido fiscalizados, com o necessario
envolvimento dos fiscais que jd haviam concluido seus hospitais, de modo a finalizar as devidas
fiscalizag¢des nos hospitais de Belo Horizonte.

» Realizar treinamento e monitorar atuacdo dos novos fiscais. Impacto obtido: apds receberem
treinamento com acompanhamento de campo, as novas Enfermeiras fiscais foram qualificadas
tornando-se aptas ao trabalho de fiscalizac¢do individual.

» Publicar Decisdao Normativa disciplinando INTs - Instru¢des Normativas de Trabalho e elaborar
as INTs da fiscalizacio no SIG - Sistema Integrado de Gestdo. Impacto: Padronizacdo das
condutas, procedimentos e diretrizes de fiscalizacdo pelo Coren-MG.

» Reeditar o formuldrio para Avaliacdo de desempenho dos enfermeiros fiscais, de acordo com os
critérios da OS 04/2017. Impacto obtido: Adequagdo do formuldrio para Avaliacdo Especial de
Desempenho - AED, conforme termos definidos na OS 04/2017.

» Realizar a segunda Reunido Geral da Fiscalizacdo. Resultado ou impacto obtido: Viabilizacdo
de debates, depuracdo e normatiza¢ao das condutas de fiscalizacdo, com a paralela proposicao de
adequacdo das legislacdes que dizem respeito as dreas de Urgéncia e Emergéncia, e da Saude da
Mulher. Viabilizou-se treinamento da equipe de Enfermeiros Fiscais para aplicacdo das INTs —
Instrugdes Normativas de Trabalho.

» Reelaborar fluxo de libera¢dao dos pedidos de Certiddo de Responsabilidade Técnica, de modo
que ndo seja necessdrio que a Coordenacdo tenha que avaliar todos os pedidos de CRTs. Impacto
obtido: desburocratizacdo e simplificacdo do processo de conferéncia da documentagdo, para
consequente emissio das CRTs.

Unidade de Controladoria - UCON

Durante o Exercicio 2017 a UCON elaborou seus Planos de Ac¢do trimestrais de acordo com o
solictado pela Gestdo em conjunto com a Unidade de Gestdo de Pessoas. Dentre os planejamentos
tracados e os resultados efetivamente obtidos, destacamos:

» Acompanhar e promover, durante os 04 trimestres do ano, a reduc¢do das intercorréncias
(inconformidades) oriundas da Unidade de Licitacdo e Contratos com vistas a promocdo da
celeridade e ndo desperdicio dos recursos piblicos. O impacto de tal rotina foi a reducéo drastica
no nimero de inconformidades encontradas nas licitagcdes que aportam na UCON, o que representa
uma exceléncia na correta aplicacdo do erdrio bem como eficiéncia dos procedimentos executados.

» Continuidade dos procedimentos de Auditoria Interna iniciados em 2016 na UTI, UPML
(Almoxarifado e Patrimdnio), DeFis e Gabinete. Destes, apenas a UPML teve o processo de
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inspecdo efetivamente finalizado. A UTI foi parcialmente finalizada. DeFis e Gabinete tiveram
seus trabalhos interrompidos pela Gestdo antes mesmo da emissdo de qualquer parecer conclusivo.
Para 2017, teve inicio a Auditoria na Procuradoria Geral —- PROGER. Todavia, as inspecdes foram
interrompidas quando da emissdo de Memorando encaminhado aquela unidade por determinacio
da Gestdo. As Auditorias culminaram em um impacto muito forte em nivel interno, uma vez que
revelou diversas falhas nas areas auditadas, sobretudo no tocante aos controles.

» Contemplados para o 1° trimestre do Exercicio, o acompanhamento e viabilidade de ampliacdo
da divulgacdo das informagdes inerentes a Autarquia para fins de pleno atendimento a LAIL a
execucdo do Plano Plurianual; e a revisdo de normativos envolvendo dispéndios impactaram
positivamente na consolidagdo, ndo apenas da Unidade de Controladoria Geral, mas do Conselho
como um todo em referéncia dentro do Sistema Cofen-Coren's.

» Para o 3° Trimestre iniciou-se a execugdo da verificagao dos pontos de controle junto a Unidade
Contdbil. Tal acdo resultou em um impacto que proporcionou 8 UCON verificar, com base em
suas premissas basilares, a vida contdbil da Autarquia de maneira concomitante as outras
atribui¢des de ambas as unidades.

» Ainda no 3° Trimestre coube a UCON se reunir com as Coordenacdes da UPML e Assessor
Especial Administrativo objetivando verificar situacdes problema e possiveis solugdes para elas. O
impacto sobre tal iniciativa foi no compromisso firmado por esta coordenadora de promover as
acOes necessdrias para os problemas encontrados, sobretudo aqueles indicados nos procedimentos
de Auditoria realizados anteriormente, comprovando, assim, o quiao importante sdo tais investidas
na vida do Coren-MG no que concerne aos recursos publicos investidos.

» A Unidade de Controladoria Geral iniciou neste Exercicio o seu Mapeamento e Manual de
Procedimentos. Concluido no 4° Trimestre, tal acdo teve um impacto de grande repercussdo na
Autarquia. Embora ainda ndo tenha sido disponibilizado & Gestao, o material causou o interesse de
diversas outras unidades que se manifestaram no sentido de ji obter o material para fins de
embasamento de seus proprios Manuais.

Unidade Financeira — UFIN
Foram estes os objetivos alcancados, impactos obtidos:

» Acompanhar a execugdo da arrecadacdo da anuidade de 2017. Impacto obtido: Promover a
Gestao da Receita utilizando ferramentas de controle disponiveis no SIG.

» Expedir notificacdo administrativa aos inadimplentes ainda nfo inscritos na divida ativa.
Impacto ou resultado obtido: Assegurar cuamprimento da determinacgao legal.
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» Expedir Oficio aos profissionais cujos pagamentos foram rejeitados pelo Banco do Brasil e
devolvidos ao Banco de Origem. Impacto: 684 casos apurados, 258 a apurar.

» Realizar o protesto dos devedores da Anuidade de 2014. Resultado ou impacto: Cumprimento
do disposto na Lei 12.514/2011 e na Ordem de Servigo 70/2015.

» Desenvolver Procedimentos para implantacdo do Refis/2017. Resultado ou impacto:
Cumprimento com o disposto na Resoluc¢do Cofen 553/2017 sobre o Refis.

» Planejar e realizar recobranca do final do exercicio. Resultado ou Impacto obtido:
Cumprimento do que esta disposto na Ordem de Servigo 70/2015 sobre recobranga.

» Expedir anuidade do exercicio 2018. Impacto: Cumprir normativas referentes as anuidades.

» Realizacdo do Pré-Protesto — expedir oficio aos inadimplentes antes do envio ao protesto.
Resultados ou impactos obtidos: No protesto hd uma restricio de crédito do inadimplente no
mercado. Com esta acdo simples, a curto prazo foi alcancado um percentual quase igual ao do
recebimento pelo protesto. E, em longo prazo, é possivel inferir que o cardter pedagdgico e
politico trard muitas vantagens e beneficios.

Unidade de Gestao de Pessoas — UGP

Essencialmente podemos relacionar os seguintes objetivos propostos, que foram realizados
trazendo os resultados seguintes:

» Desenvolver projeto ‘Treinamento de Integracdo’ para os servidores do Coren-MG Foram
elaborados os conteidos em dez mdédulos, materiais instrucionais, apresentacdo em Power Point —
a partir de pesquisas e estudos realizados, de modo a compor 2 médulos distintos de Treinamento:
um para veteranos e outro para novatos. O “Treinamento de Integracdo” foi proposto para suprir
uma lacuna pré-existente de uma ampla gama de informacdes de suporte, sobre a histéria da
enfermagem e referéncias bdsicas sobre modelo de gestdo, normas, procedimentos do Coren-MG.
Resultados ou impactos obtidos: aprovacdo do Programa, faltando definir agenda.

» Estruturar e disponibilizar informacdes de suporte aos estagidrios do Coren-MG. Foram
compiladas as principais informag¢des demandadas pelos estagidrios, hoje em ndmero de 40,
atuantes no Coren-MG. A sintese resultou no “Manual do estagidrio” ou conjunto de normas,
procedimentos e informagdes de suporte para orientaciao destes. Resultados ou impactos obtidos:
o texto e todo o contetido foram aprovados, em primeira andlise, porém necessita ser referendado
pela coordenacdo da Procuradoria juridica.
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» Promover melhorias na utilizacdo do software da Folha de Pagamento Coren-MG. O alcance de
tal objetivo tornou possivel envio mensal dos contracheques, por meio de arquivo eletronico,
enviado para o e-mail corporativo dos servidores. Resultado ou Impacto obtido: isto representou
considerdvel economia de tempo e recursos materiais, em paralelo ao ganho de eficdcia da
comunicagdo institucional.

» Configurar uma plataforma para identificacdo das necessidades vinculadas ao Treinamento &
desenvolvimento profissional, no ambito do Coren-MG. Na prética isto se verifica por meio da
alimentacdo continua e processual das Planilhas (das Unidades, depois consolidadas numa Planilha
geral) de Levantamento das Necessidades de Treinamento — LNT. Este modelo jé estd elaborado
desde meados de 2017. Resultados ou impactos obtidos: alguns treinamentos foram realizados
(2) e outros 64 titulos aguardam aprovacdo orcamentdria para serem realizados, dando forma e
consisténcia a uma cultura de T&D.

» Melhoria continua dos processos e métodos relacionados ao Ciclo da Qualidadeque consistiu
em prover meios e instrumentos para aprimoramento das ferramentas do PDCA, tais como
Planejar e desenvolver acdes de melhoria continua, monitorar e estabelecer medi¢des, controles
sobre acdes e estratégias utilizadas, avaliar e ajustar procedimentos. Este objetivo € revisto e
atualizado conforme preceitos da qualidade. Resultados ou impactos obtidos: Os Planos de agdo,
bem como o monitoramento e ajustes das acdes e estratégias sugeridas, revelaram qualidade e
eficdcia progressivamente melhoradas, em todas as Unidades do Coren-MG. Isto resultou numa
adesdo e cardter participativo que fez com que a “Gestdo por Resultados” se tornasse, cada vez
mais reconhecida e praticada como um imenso cabedal de recursos para aprimoramento dos
modelos de atuacdo profissional, voltado a aquisi¢ao de resultados de desenvolvimento, e melhoria
do desempenho das equipes.

Unidade de Gestao de Contratos - UGC
Basicamente destacam-se 3 objetivos:

» Elaboracdo, validacdio e implementacdo de planilha para controle dos contratos vigentes.
Impacto ou resultado obtido: aprimoramento dos mecanismos de controle e monitoramento do
saldo dos contratos vigentes.

» Elaborar, validar e colocar em uso, planilha para controle dos convénios em vigéncia. Impacto
ou resultado obtido: maior eficicia no acompanhamento dos convénios vigentes.

P Revisdo e retificacdo (correcdo) no SIG dos convénios ativos com numeracdo errada ou
duplicada. Impacto ou resultado obtido: eliminacido da divergéncia na numeracdo dos proximos
convénios, e dos pré-existentes, para manter organizacdo numérica de acordo com a vigéncia de
cada convénio aberto.
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Unidade de Licitaciao e Contratos — ULC
Objetivos efetivamente realizados foram:

» Regulamentar o Plano Anual de Compras do Coren-MG. Impacto ou resultado: Foi realizada
revisdo das normas vigentes, bem como o levantamento das recomendacdes e jurisprudéncias do
Tribunal de Contas da Unido — TCU para elaboragcdo do Plano Anual de Compras.

» Identificacdo dos principais problemas nas licitacdes nos udltimos 12 meses, e simultinea
criacdo de formuldrio de ocorréncias para consulta interna. Impacto obtido: otimizacdo dos
procedimentos internos e dos processos de compras publicas.

Unidade do Processo Etico - UPE
Os seguintes objetivos foram realizados este ano:

» A partir de necessidades identificadas pela Unidade do Processo Etico — UPE, efetivar a
elaboracdo, programacdo e realizacdo de jornadas de treinamento para os colaboradores (27) da
Comissao de instrucdo, atuantes no Coren-MG. Impactos ou resultados obtidos: Os treinamentos
viabilizaram momentos de discussdo e esclarecimento a respeito de dividas a respeito do Cédigo
de Processo Etico — Resolugio Cofen 370/2010, e contribuiram para otimizar a qualidade dos
servicos das Comissdes de Instrugao.

» Confeccdo e implementacdo das Instru¢cdes Normativas de Trabalho — INTs, referentes aos
temas “Desagravo” e “Reabilitacdo Profissional”. Resultados obtidos: Assegurar, mediante
padronizacio, a realizagdo das atividades previstas no Cédigo de Processo Etico.

» Digitalizacdo das denidncias arquivadas referentes aos anos 2010, 2011 e 2012. Impactos ou
resultados obtidos: a digitalizacdo e posterior inclusdo das dentincias no Sistema Integrado de
Gestao — SIG asseguram uma consulta permanente dos objetos das infracdes éticas recebidas no
Coren-MG e permite a transferéncia de dezenas de caixas Box do arquivo da UPE para o arquivo
central.

» Atualizacdo dos dados dos Processos éticos no Sistema Integrado de Gestdo — SIG, referente
aos anos de 1986 a 2008. Resultado obtido: garantir que os dados inseridos no SIG sejam
atualizados e completos, permitindo assim o levantamento de dados quantitativos e qualitativos
referentes aos processos éticos.

Unidade de Inscricio, Registro e Cadastro — UIRC
Objetivos X Resultados
Unidade de Controladoria Geral

Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

344



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

» Automatizar o deferimento do envio de documentos, gerando o Aviso de Recebimento (AR),
etiquetas, codigo de barras, lancados em ocorréncia de solicitacdo e tramitagdo de documentos.
Impactos ou resultados obtidos: A automatizacdo deste processo tornou possivel diminuir o
tempo de execugdo e evitar possiveis erros ou falhas no envio de documentos aos inscritos.

» Adequar os registros da Unidade no SIG as normas para Inscricdo remida, transferéncia de
inscri¢do, inscricdo secunddria e suspensdo de inscricdo. Resultados obtidos: Garantir o pleno
atendimento a Resolucdo Cofen 536 /2017.

Unidade de Patrimonio, Manutencao e Logistica - UPML
Objetivos X Resultados

» Otimizar controles de estoque e fluxos de materiais do almoxarifado do Coren-MG com
implantacdo de sistema de requisi¢do on line. Resultados ou impactos obtidos: Verificou-se
significativa facilitacdo e ganho de eficdcia na solicitacdo e fornecimento de materiais para as
Unidades da Sede e Subsecdes do Coren-MG.

» Aprimorar e conferir eficdcia ao sistema de telefonia, e respectivos controles. Impactos ou
resultados obtidos: um novo e eficaz sistema de telefonia fixa foi colocado em funcionamento,
assegurando maior exatiddo e agilidade na gestao do sistema.

> Aperfeicoar e tornar mais 4gil e eficaz o processo de cotagdes e orcamentos solicitados pelas
Unidades. Resultados ou impactos obtidos: foi avaliado o cadastro de fornecedores bem como a
legislacdo pertinente. A partir disso foi elaborado um plano de revisio do cadastro de
fornecedores, de modo a conferir agilidade e maior qualidade ao processo de cotacdo.

» Integracdo do sistema de patrimdnio ao sistema de contabilidade. Impactos obtidos: Foram
finalizadas as configuracdes necessdrias para integrar os sistemas do patrimdnio e contabilidade.
Realizados os testes necessarios para validar integracao.

P Registrar a depreciacdo dos bens imobilizados do Coren-MG e realizar o registro da
desvalorizacdo dos bens pelo desgaste. Resultados obtidos: Foi corrigida a falha derivada da
avaliac@o dos bens imobilizados ser feita com base no valor de aquisi¢ao.

Procuradoria Juridica - PROGER

Os principais objetivos e resultados alcangados:

» Participar e colaborar com a elaboragio do Manual do Processo Etico. Impactos ou resultados
obtidos: a elaboracio do Manual do Processo Etico contribui, de modo decisivo, para padronizar e
tipificar os objetos das dentincias e condutas a serem relatadas pelos Conselheiros nos pareceres
que necessitam emitir.

Unidade de Controladoria Geral
Rua da Bahia, 916 — 10° andar — Belo Horizonte - MG — CEP: 30160-011
Contatos: (31)3238-7535 - www.corenmg.gov.br ou ucon@corenmg.gov.br

(OS]
~
[9)]



WCoren®

Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

P Participar da revisdo e elaborac@o das Instru¢cdes Normativas do Trabalho — INTs relativas a
Unidade do Processo Etico. Estas INTs incluem as que tratam de “Desagravo Piiblico”,
“Reabilita¢do profissional”, “Audiéncia de instrucao”, “Recebimento de dentincias”’. Impactos ou
resultados obtidos: garantir, mediante padronizacdo, os resultados esperados para cada tarefa
executada na Unidade do Processo Etico.

> A partir das necessidades levantadas pela UPE, elaborar, programar e realizar treinamento para
os colaboradores da Comissdo de Instrucdo. Resultados obtidos: propiciar um momento de
discussio e esclarecimento de dividas dos dispositivos do Cédigo de Processo Etico (Resolugio
Cofen 370/2010), qualificando Comissdo citada.

» Revisar modelos de pecas do PAD.F para serem utilizadas pelo Defis e Proger no SIG -
Sistema Integrado de Gestdo. Impactos ou resultados obtidos: com a realizagdo deste objetivo,
passardo a ser disponibilizadas no SIG as pecas a serem utilizadas pelos fiscais e pelos
procuradores no processo administrativo de fiscalizac@o de acordo com o Manual de Fiscalizagdo e
a Resolucdo Cofen 518/2016.

» Ajuizamento mensal de novas acdes de execucdo para cobranga da divida ativa a prescrever nos
proximos 90 dias. Resultados obtidos: A execucdo judicial € necessdria para consolidar os
processos de cobranga da divida ativa no Coren-MG.

Unidade de Tecnologia da Informacao — UTI Sistemas
Principais realizacdes:

» Implementacdo de Projeto piloto para otimizar a organizac¢do do trabalho na UTI. Impactos ou
resultados obtidos: Melhor organizacdo das demandas; Melhoria e agilidade no feedback aos
interessados; Maior controle interno das atividades; Padronizacdo de metodologia de trabalho;
Transparéncia das atividades do setor; Envolvimento da diretoria nas tarefas; Inicio de
documentac¢do do sistema; Implantacdo de testes, diminuindo os problemas do sistema.

» Alteracdo nos convénios do Banco para geracdo dos boletos. Resultados obtidos: Padronizacao
da recuperacdo de convénios pelo sistema; Parametrizagdo de informagdes; Facilidade em
mudancas futuras.

Unidade de Tecnologia da Informacio — UTI Infraestutura

Objetivos X Resultados

» Renovar Computadores Desktop da Sede e SubsecOes. Resultados obtidos: Melhoria de
desempenho na execugdo dos softwares e sistemas de gestdo; Melhoria das condi¢des de trabalho;
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Diminui¢do de ocorréncias de defeitos, evitando a interrup¢do das atividades dos funciondrios e
sobrecarrega de demanda de manutencao na UTL

» Upgrade de HD’s dos notebooks da fiscalizacdo. Impactos ou resultados obtidos: Melhoria
de desempenho na execucdo dos softwares e sistemas de gestdo; Melhoria das condicdes de
trabalho; Diminuicdo de ocorréncias de defeitos, evitando a interrupcdo das atividades dos
funciondrios e sobrecarrega de demanda de manutencdo na UTI; Ampliagdo da vida ttil dos
equipamentos em questdo por mais 1 ou 2 anos.

» Manter estoque de computadores e notebooks. Impactos ou resultados obtidos: Suprir
demanda de crescimento do quantitativo de funciondrios do Coren-MG; Facilitar a substitui¢do de
equipamento que apresentarem defeitos e estiverem em manutengao.

» Ampliacdo da Rede Wireless Corporativa. Impactos ou resultados obtidos: Melhoria de sinal e
velocidade da rede sem fio na sede do Coren-MG@G; Suporte a acesso de um nimero maior de
dispositivos sem perda de desempenho (Auditérios e DEFIS).

» Configuracdo de Vouchers de Acesso a Internet na Sede e Subsecdes. Impactos ou. Resultados
obtidlos: Possibilitar o acesso a internet para inscritos na sede e subsecgdes.

» Interligacdo das subsecdes com a sede através de VPN. Resultados ou impactos obtidos:
Melhoria da seguranca de conexdo ao SIG e outros sistemas; Possibilitar o acesso a arquivos dos
servidores da sede e a outros servigos de TI; Melhoria da gestdo da rede de computadores.

» Implantacio de Sistema de Telefonia IP. Impactos ou resultados obtidos: Melhoria da
qualidade do sistema de telefonia do Coren-MG como um todo; Melhoria no controle de ligacdes
feitas e recebidas; Facilitar o gerenciamento da telefonia e a implantagdo/alteracdo de ramais;
Integracdo da telefonia entre a sede e subsecdes.

» Aquisicdo e Implantacdo Novos Reldgios de Ponto na Sede e Subsecdes, e atualizacdo de
sistema de controle de ponto. Resultados ou impactos obtidos: Adequacdo as exigéncias legais;
Facilitar a gestdo dos registros de ponto; Minimizar riscos de falhas nos relégios de ponto.

» Implantacio de cabeamento estruturado na sede do Coren-MG. Impactos ou resultados
obtidos: Minimizar riscos de falhas na rede de computadores devido a defeitos no sistema de
cabeamento; Organizagao das condicdes do ambiente de trabalho; Facilitar a alteraco a instalacao
de pontos de rede.

» Implantacdo de 4 servidores fisicos para possibilitar a virtualizacdo de todos servidores fisicos
ainda ndo virtualizados. Impactos ou resultados obtidos: Melhorias na gestao dos servidores do
Coren-MG; Economia de energia; Prover capacidade de crescimento de servicos de TI.
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» Virtualizacdo de Todos os Servidores Fisicos do Coren-MG e Desativac@o de Servidores Muito
Antigos. Resultados obtidos: Melhorias na gestdo dos servidores do Coren-MG; Economia de
energia;

» Retirar todos os servidores e computadores com Windows 2003 e Windows XP. Resultados
obtidos: Melhoria de Seguranca da Informacao; Melhoria de desempenhos dos servicos de TI.

» Atualizagdo do SQL 2008 para o SQL 2012. Migra¢do do SQL 2000 do Windows 2003 para o
Windows 2013.Impacto: Melhoria de Seguranca da Informacao.

» Implantacio de novo software Antivirus. Resultado obtido: Melhoria de Seguranca da
Informacdo; Facilitar o gerenciamento das atualizagGes de bases de virus e de softwares instalados
nas estacoes.

» Implantacdo de software de monitoramento de rede e instalacdo de Televisores para projetar
monitoramento. Resultados obtidos: Melhorias no gerenciamento da rede de computadores da
sede e subsecdes; Facilitar a identificacdo de problemas e gargalos na rede de computadores e
servidores; Identificar pré-ativamente os problemas na rede de computadores e servidores.

» Processo de Licitagdo para Consolidacdao de Servidores. Resultado ou impacto: Possibilitar a
contratacdo de nova estrutura de servidores com objetivos de melhorar .A performance dos
servicos de TI, prover recursos de alta disponibilidade e prover capacidade de crescimento de
servicos de TT possibilitando a melhoria dos servicos atuais e a implantacdo de novas ferramentas.

» Aquisicdo de Licencas do Microsoft Office e Renovagdo do Adobe Creative Cloud. Resultado
obtido: Melhorar as ferramentas de trabalho (software) utilizados pelo Coren-MG. Prover
continuidade do uso de softwares de design grafico da Adobe.

» Manter softwares atualizados de servidores, de firewalls, de access points e outros
Equipamentos. Resultados obtidos: Melhorias na segurangca da informacdo; Prover novos
recursos de gerenciamento da rede com a atualizagdo dos sistemas. Resultados obtidos:
Minimizar riscos de ocorréncia de problemas com a rede, computadores e outros equipamentos e
servicos atual e possiveis problemas futuros para realizacdo de manutencdo preventiva das
Subsecdes; Prover maior seguranga com a atualizacdo de softwares de computadores e firmwares
dos equipamentos de rede; Identificar problemas existentes na estrutura.

» Especificacdes e Acompanhamento de Diversos Processos de Licitagdo. Impactos ou
Resultados obtidos: Conferir maior eficiéncia a tramitacdo dos processos de licitacdo de
infraestrutura de TI; Dar suporte técnico a equipe da ULC e pregoeiros.
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