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. GARANTIR O 4.661,00 4.894,00 5.138,00
Meissane Andressa C. PRCGRAMA DE
Ledo CONTRCLE DA
BIBLIOTECA
02| DEFIS - Responsavel: MANTER O 100% 100% 100% 2.426,00 2.548,00 2.675,00
Marcos Rubio ESTACIONAMENTO
DE POUSO ALEGRE
03| DEFIS - Responsavel: GARANTIR _|OO>ON,..O 100% 100% 100% 12.115,00 12.721,00 13.357,00
Maria do Carmo C.Lima | DE SALA - SUBSECAQ
DE POUSO ALEGRE _
A i LGN
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04] DEFIS — Responsavek: GARANTIR A 100% 100% 100% 32.838,00 34.480,00 36.204,00
Rosana da Luz Cordeiro LOCACAO DA SALA -
SUBSECAO DE
GOVERNADOR
VALADARES.
05] DEFIS — Responsavel. ESTACIONAMENTO PARA 100% 100% 100% 3.717,00 3.902,00 4 097,00
Marta Matia Jungueira O VEICULO EM JUIZ DE
FORA
06] DEFIS — Responsavek: MANTER O SISTEMA 100% 100% 100% 1.877,00 1.971,00 2.069,00
Paulo Cézar Soares DE ALARME DA
SUBSECAQO DE
PASSOS
07| DEFIS — Responsavel: | MANTER A LOCACAO 100% 100% 100% 25.001,00 26.251,00 27.563,00
Paulo Cézar Soares DE SALA - SUBSEGAO
DE PASS0OS
08| DEFIS — Responsavel: MANTER A m.oo>n.mo 100% 100% 100% 13.642,00 14.324,00 15.040,00
Verfnica Fernandes DE SALA - SUBSECAO
DE TEQFILO OTONI ‘
09! DEFIS — Responsével: MANTER _:OO>G>O 100% 100% 100% 34.524,00 36.250,00 38.063,00
Renala Duar Martisn DE SALA - SUBSEGAO
DE JUIZ DE FORA
10 DGP — Responsavel: GARANTIR AS 100% 100% 100% 21.285,000,00 23.413.500,00 25.754.850,00
Heloisa Dias Ferreira DESPESAS COM
RECLURS0S
HUMANQOS
11| DGP - Responsavel. | GARANTIR O CARTAO 100% 100% 100% 1.985.917,00 2.085.213,00 2.189.474,00
Heloisa Dias Ferreira ALIMENTACAO —
REFEICAQ
12| DGP — Responsavel: GARANTIR VERBA 100% 100% 100% 440.803,00 467.843,00 496.235.00
Heloisa Dias Ferreira PARA PROGRAMA DE
ESTAGIARIOS 1
N %
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13 DGP — Responsavel: OFERTAR >._.C>_|_N>OMO 100% 100% 100% 10.258,00 10.771,00 11.309,00
Heloisa Dias Ferreira SOFTWARE DGP
14 DGP — Responséavel: GARANTIR VALE 100% 100% 100% 3.150,00 3.307,60 3.472,00
Heloisa Dias Ferreira ._.m>zmvo,xﬂm DE
UBERLANDIA
16 DGP — Responsavel: GARANTIR O VALE 100% 100% 100% 1.837,00 1.929,00 2.025,00 .
Heloisa Dias Ferreira TRANSPORTE JF
16 DGP ~ Responsavel: FORTALECER A 100% 100% 100% 119.131,00 125.087.00 131.342,00
Heloisa Dias Ferreira SEGURANCA E
MEDICINA DO
TRABALHO
17 DGP — Responsavel: GARANTIR VALE 100% 100% 100% 21.592.00 22.671,00 23.805,00
Heloisa Dias Ferreira TRANSPORTE BH
18 DGP — Responsavel: GARANTIR O PLANO 100% 100% 100% 548.835,00 576.276,00 605.080,00
Helcisa Dias Ferreira DE SAUDE
SERVIDORES ,
19 DGP - Responsavel: MANTER O SEGURQ 100% 100% 100% 740,00 777,00 816,00
Heloisa Dias Ferreira DE ESTAGIARIOS
20 DGP - Responsavel: GARANTIR O VALE 100% 100% 100% 33.936,00 35.632,00 37.414,00 |
Heloisa Dias Ferreira TRANSPORTE |
REGIAO
METROPOLITANA BH
21 DIRETORIA — MANTER O 100% 100% 100% 486.000,00 510.300,00 558.900,00
Responsavel: Bruno AUX REPRESENTACA
mOCNm _Hm_,_mm O U> D:Nm.—..ox_>
22 DIRETORIA — MANTER RECURSOS 100% 100% 100% 625.000,00 656.250,00 689.062,00
Responsavel: Bruno PARA DIARIAS
Souza Farias
3
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23 DIRETORIA - MANTER RECURSQOS 100% 100% 100% 100.000,00 110.000,00 120.500,00
Responsavel: Bruno PARA JETONS
Souza Farias
24 DIRETORIA - MANTER RECURSOS 100% 100% 100% 200.000,00 210.006,00 220.500,00
Responsavel: Bruno  [PARA DESLOCAMENTOS/
Souza Farias <N>Omzm\_u>mm>mmzm
AEREAS
25 GABINETE — MANTER EMPRESA 100% 100% 100% 1.100.000,00 1.155.000,00 1.212.750,00
Responsave: Patrick BRASILEIRA DE
Brand&o Cenisio CORREIOS E
TELEGRAFOS -
SERVIGOS DE
CORRESPONDENCIAS
SEDE E SUBSECOES
56|GABINETE - Responsavel:] MANTER SISTEMA DE 100% 100% 100% 8.936,00 9.383,00 9.852,00
Eli Alves BANCO DE PRECOS
27 GABINETE — AMPLIAR O SISTEMA 50% 70% 100% 198.750,00 208.687,00 219.121 _o.o
Responsave: Patrick CORREIOS BALCAO
Brandde Cenisio CIDADAO
28 PROGER ~ MANTER SUBSIDIOS 100% 100% 100% 113.406,00 119.076,00 125.030,00
Responsavel: Daniela PARA ACESSO AC
Espirito Santo TRIBUNAL DE
JUSTICA TJIMG
29 PROGER - AMPLIAR 100% 100% 100% 6.246,00 6.558,00 5.686,00
Responsavel: Nuno MECANISMOS DE
Rangel CONSULTAS DE
CREDITOE
COBRANCA
4
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30 UC — Responsavel: GARANTIR 100% 100% 100% 43.216,00 45.377,00 47.646,00
Diege Egidic Moreira RECURSOS PARA
IMPOSTOS, TAXAS,
MULTAS e PEDAGIOS
3 UC — Responsavel: MANTER RECURSO 100% 100% 100% 30.650,00 32.182,00 33.791,00
Diego Egidio Moreira PARA CARTAO PRE
PAGTO SUPRIMENTO
DE FUNDOS
32 UC — Responsavel; OFERTAR PROGRAMA 100% 100% 100% 6.149,00 6.457,00 6.779,00
Diego Egidio Moreira CCCUSTOS
33 UC — Responsavel: OFERTAR PROGRAMA 100% 100% 100% 40.125,00 42.131,00 44.238,00
Diego Egidio Moreira SISCONT NET
34} UCOM - Responsave!: ESTRUTURAR 100% 100% 100% 400.000,00 425.000,00 451.250,00
Maria lzabel SISTEMA
LEGALIZADO DE
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA
35 UFIN — Responsavel: GARANTIR 100% 100% 100% 92.400,00 97.020,00 101.871,00
Luciana Antonio Veloso RECURSOS PARA
FOLHA DE
PAGAMENTO
36{ UFIN — Responsavel: GARANTIR A 100% 100% 100% 1.833.793,00 1.925.483,00 2.021.757,00
Luciana Antonio Veloso COBRANCA
BANCARIA +
DEPOSITO
IDENTIFICABO
37| UFIN ~ Responsavel: MANTER CONTROLE 100% 100% 100% 10.742,00 11.279,00 11.843,00
Luciana Antonio Veloso E ADMINISTRACAQ
DE DEPOSITOS
JUDICIAIS N
5 "




Consetho Regional de Enfenmagem de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS

38]  UFIN -Responsavel: MANTER IMPRESSAO 100% 100% 100% 36.750,00 38.587,00 40.516.00
Thais Aratjo Rocha DE |
CORRESPONDENCIAS
39|  UFIN -Responsavel: MANTER CARTOES 100% 100% 100% 1056.105,00 110.360,00 115.878,00
Luciana Antonia Veloso DE CREDITO E '
DEBITO
40| UGC — Responsavel: GARANTIR 100% 100% 100% 52.500,00 55.125,00 57.881.,00
Wanderson de Abreu MECANISMO DE
IMPRENSA NACIONAL
- PUBLICACOES
DIVERSAS
41 UGG — Responsavel MANTER MECANISMO 100% 100% 100% 9.928,00 10,422,060 10.943,00
Wanderson de Abreu DE PUBLICIDADE
LEGAL
42| UIRC — Responsavel. | MANTER O CONVENIO 100% 100% 100% 65.358,00 68.625,00 72.057.00
Simone Campos P, UAIS PATOS E
xﬂﬁmmmﬁ Dw_(_ZO_UO_l_m
43 UIRC — Responsavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.131,00 1.188,00 1.247,00
Kénia Fernanda S. DISTRIBUIDORA AGUAS
Batista MINERAIS MONTES
CLAROS
44| UIRC - Responsével: MANTER A 100% 100% 100% 1.260,00 1.323,00 1.389,00
Maria do Carmo C. Lima DISTRIBUIDORA
AGUAS MINERAIS
POUSO ALEGRE
45| UIRC — Responséavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.008,00 1.058,00 1.111,00
Roseane Lima DISTRIBUHDORA
Guimaraes AGUAS MINERAIS
JUIZ DE FORA
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46 UIRC -~ Responsavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.260,00 1.323,00 1.389,00
Cristiane Teixeira de DISTRIBUIDORA
UBERABA
471 UIRC — Responsavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.134,00 1.190,00 1.250,00
Rosangela Patricia DISTRIBUIDORA AGUAS
Pereira MINERAIS PASSOS
48| UIRC — Responsavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.512,00 1.587.00 1.666,00
Juliana Estevéo Albino DISTRIBUIDORA :
AGUAS MINERAIS
VARGINHA
49| VUIRC — Responsavel: QUALIFICAR A 100% 100% 100% 1.025.000,00 1.076.250,00 1.130.062,00
Simone Campos P. GESTAO DA
MAQO DE OBRA - SEDE
— AUXILIAR
ADMINISTRATIVO E
CALL CENTER
50 UIRC - Responsavel: MANTER 100% 100% 100% 850,00 893,00 937,00
Rosana da Luz Cordeiro DISTRIBUIDORA DE
AGUAS MINERAIS DE
VALADARES
51 UIRC — Responsavel: MANTER A 100% 100% 100% 1.216,00 1.277,00 1.340,00
Jane Vilela de Oliveira DISTRIBUIDORA DE
AGUAS MINERAIS DE
UBERLANDIA
52| UIRC — Responsavel; MANTER 100% 100% 100% 1.228,00 1.289,00 1.354,00
Verénica Fernandes DISTRIBUIDORA DE
AGUAS DE T. OTONI
7
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53] ULC - Responsavel: GARANTIR RECURSOS 100% 100% 100% 1.000.000,00 1.050.000,00 1.102.500,00
Viviane Leticia Matias PARA DESPESAS COM
INSUMOS DE
ESCRITORIO,
MANUTENGCAO E
OUTROS GASTOS
AFINS
54| UPML — Responsavel: GARANTIR 100% 100% 100% 213.566,00 224.245,00 235.457,00
Cristiane Conceigéo RECURSOS PARA
CONSUMO DE
ENERGIA ELETRICA
55| UPML — Responsavel: MANTER RECURSOS 100% 100% 100% 813.200,00 643.860,00 676.053,00
Cristiane Conceigéo PARA CONDOMINIO
56/ UPML — Responsavel: OFERTAR PROGRAMA 100% 100% 100% 16.921,00 17.767,00 18.856,00
Cristiane Conceigéo SIALM E SISPAT
57| UPML — Responsavel: GARANTIR 100% 100% 100% 3.539,00 3.716,00 3.901,00
Cristiane Conceigéo TELEFONIA
UBERABA-
UBERLANDIA
58| UPML — Responsavel: GARANTIRA 100% 100% 100% 998.253,00 1.048.166,00 1100.574.00
Cristiane Conceigéo e TERCEIRIZACAO MAO
Equipe de Fiscalizago DE OBRA SEDEE
SUBSECOES —
LIMPEZA ZELADORIA,
COPEIRAGEM,
CONTINUO E
OUTROS.
m = [N
<




¥

Conselho Reglonal de Enfermagern de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS

59| UPML — Responsavel: GARANTIR O SISTEMA 100% 100% 100% 15.490,00 16.265,00 17.078,00
Fernanda Carneiro DE TELEFONIA
Murta SUBSECAQ DE
GOVERNADOR
VALADARES, JUiZ DE
FORA, MONTES
CLAROS, PASSOS,
POUSO ALEGRE,
TEOFILO OTONI E
VARGINHA.
60| UPML — Responsavei: GARANTIR A 100% 100% 100% 223.800,00 234.980,00 246.739,00
Grazielle Roberta de LOCACAO CARROS
Ciliveira U__Nm._unuﬂ_)xm
FISCALIZACAO
61| UPML — Responsavel; MANTER 0§ 100% 100% 100% 10.000,00 10.500,00 11.025,00
Fernanda Carneiro Murta SERVIGOS 0800 -
TELEFONIA
62 UPML — Responsavel: MANTER SEGURO DAS 100% 100% 100% 1.653,00 1.630,00 1.712,00
Cristiane Conceicéo SUBSECOES
63 WUPML - Responsavel: MANTER ATIVIDADE DE 100% 100% 100% 3.269,00 3.433,00 3.604,00
Sandro Mansur LAVAJATO
64| UPML — Responsavel: MANTER A INTERNET 100% 100% 100% 74.970,00 78.718,00 82.654,00
Cristiane Conceicgo MOVEL MODEM ATE
ATUALIZACAO DE
FERRAMENTA Tl
65 UPML - Responsavel: MANTER A TELEFONIA 100% 100% 100% 13.443,00 14.115,00 14.821,00
Cristiane Conceicéo FIXA DA SEDE
o L/
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66| UPML — Responsavel: MANTER O CARTAO 100% 100% 100% 91.966,00 96.565,00 101.393,00
Gristiane Conceicdo ABASTECIMENTO
67| UPML — Responsavel: INSTITUIR A GINASTICA 100% 100% 100% 12.388,00 13.008,00 13.659,00
Cristiane Conceigao LABORAL
68| UPML - Responsavel: | MANTER O SEGURO 100% 100% 100% 4.423,00 4.644,00 4.876,00
Cristiane Conceigdo DA SEDE ’
69|  UTI - Responsavel: MANTER O SISTEMA 100% 100% 100% 35.920,00 37.726,00 39.612,00
Vinicius dos Reis Silva DE GERENCIAMENTO :
DA CENTRAL
TELEFONICA
70 UTI - Responsavek: MANTER A 100% 100% 100% 7.497,00 7.871,00 8.265,00
Vinicius dos Reis Silva | PLATAFORMA NUVEM _
PARA REUNIOES
71 UTI — Responsavel: MANTER A rOO)ONO 100% 100% 100% 91.616,00 96.197,00 1014.006.00
Vinicius dos Reis Siiva DE IMPRESSORAS J
OUTSOURCING BE
IMPRESSAQ
72 UTI — Responsavel: GARANTIR O LINK DE 100% 100% 100% 20.134,00 21.035,00 22 087.00
Vinicius dos Reis Silva INTERNET 40 MB — '
SEDE
73 UTI — Responsavek: GARANTIR LINKS DE 100% 100% 100% 64.170,00 67.379,00 70.748.00
Vinicius dos Reis INTERNET PARA '
CIDADES: JF,
PASS0S, UBERABA,
UBERLANDIA,
VARGINHA
74 UTI - Responsavel: GARANTIR LINKS 100% 100% 100% 66.011,00 69.311,00 72.777.00
Vinicius dos Reis INTERNET SEDE, '
GOVAL, MOC, P,
ALEGRE
10 F\
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75 UTI — Responsavel; MANTER 100% 100% 100% 48.510,00 50.935,00 53.482,00
Vinicius dos Reis Silva DATACENTER
EXTERNO '
76 UT! — Responsavel: OFERECER O 100% 100% 100% 3.853,00 4.046,00 4.248,00
Vinicius dos Reis Silva SISTEMA DE SENHAS
NA RECEPCAO DOS
INSCRITOS
77
UTI — Responsavel: MANTER O LINK 100% 100% 100% 34.524,00 36.250,00 38.063,00
Vinicius dos Reis Silva INTERNET PARA
TEOFILC OTONI
78 UTI — Responsavéis: MANTER APLIANCES 100% 100% 100% 178.510,00 187.436,00 196.807,00
Fernando e Adriano DE FIREWALL (NGFW)

Chmspy

o
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Coordenacéo de
Eventos: Vinicius dos
Reis Silva

“* Consetho Regional de Enfermagem de Minas Gerais

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS

A EE
CeaeE

PROJETO PROCAPE

investir na educagio
permanente dos servidores
do conselho, com vistas &
prestacéo de servicos de
forma agil, resolutiva e

humanizada

12 Cursos
hibridos

16 Cursos
hibridos

20 Cursos
hibridos

T,

#g‘

e

e

24.000,00

L

25.200,00

26.460,00

Plenario Diretoria

Coordenagéo de

Eventos: Vinicius
dos Reis Silva

PROJETO PROCAPE

Investir na educagéo
permanente dos inscritos
do conselho, com vistas a

melhorar a atuagao dos
profissionais de
enfermagem atraves de
capacitacao com temas
atuais e voltados para
qualidade e seguranga da

assiténcia

48 Cursos
hibridos

50 Cursos
hibridos

556 Cursos
hibridos

34.560,00

36.288,00

38.102,00

12
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Eventos: Vinicius dos

Reis Silva

PRIMEIRO EMPREGO

Desenvolver capacitaco
para recém formados
inscritos no Coren-MG
com hase em parcerias
com instituicbes de
ensino de enfermagem
assim como com
instituicbes de satide.

Plenario Diretoria 12 Cursos 15 Cursos 20 Cursos 12.000,00 12.600,00 13.230,00
Coordenacéo de PROJETO PROCAPE hibridos hibridos hibridos
Eventos: Vinicius ommm.ﬂ,a;zmﬂ m%m.w de
dos Reis Silva voltada m@mm,m os Tiscals do
oren-MG
Plenario U_mmﬁo:m PROJETO PROCAPE 12 Cursos 12 Cursos 20 Cursos 12.000,00 12.600,00 13.230,00
Coordenacéo de - o g
. . hibridos hibridos hibridos
Eventos: Vinicius ampliar e desenvolver
dos Reis Silva actes de capacitagio
voltadas para o
desenvolvimento de
competéncias para
lideranca, gestdo e
assisténcia apoiando os
enfermeiros
responsaveis técnicos,
enfermeires assistenciais,
técnicos e auxiliares de
enfermagem
Plendério Diretoria 2 Cursos 2 Cursos 2 Cursos 10.000,00 10.500,00 11.025,00
Coordenacéo de PROGRAMA MEU hibridos hibridos hibridos

13
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Plenario Diretoria
Coordenacio de

Eventos: Vinicius dos

Reis Silva

Ampliar, dar visibilidade e
fortalecer a
representatividade da
enfermagem na
organizacado de:
Congresso do Conselho
Regional de Minas Gerais e
publicagdes na revista
cientifica do Coren-MG
Revista de Enfermagem
INOVA

01 congresso
hibrido

01 congresso
hibrido

01 congresso
hibrido

200.000,00

210.000,00

220.500,00

Plenario Diretoria

01 congresso

01 congresso

01 congresso

150.000,00

157.500,00

165.375,00

OOO—.O_GDNOMO de >3"u=m_._ dar visibilidade e hibrido hibrido hibrido
Eventos: Vinici fortalecer a
ven om.. . us representatividade da
dos Reis Silva enfermagem na
organizagéo de Encontros:
EMITA
14
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8 Plenario Diretoria Ampliar, dar visibilidade & 04 Eventos 04 Eventos 04 Eventos 30.000,00 31.500,00 33.075,00
Coordenacéo de fortalecer a hibridos hibridos hibridos
Eventos: Vinicius dos representatividade da
Reis Silva enfermagem na
organizacgio de ;
SIMPOSIOS E MESAS
REDONDAS
Plenario D:wﬂonm . ._uoqm_momq o} <mmo£o 01 evento 01 evento 01 evento 100.000,00 105.000,00 110.280,00
9 Coordenacgio de institucional dos servidores
Eventos: Vinicius dos do Coren-MG e contribuir
Reis Silva com melhorias para a
administragdo da
autarquia:seminario
administrativo
Plenario D::mﬁo:m Manler a confinuidade das 01 evento 01 evento 01 evento 150.000,00 1567.500,00 1656.375,00
Coordenacéo de comemoracées da Semana
10 Eventos: da Enfermagem,
—_ . fortalecendo os aspectos
Vinicius dos Reis culturais, sociais, fecnicos
Silva e cientificos da profissdo
11 Plenério Diretoria Garantir a participagéio do CBCENF CBCENF CBCENE 70.000,00 73.500,00 77.175,00

Coordenacéo de
Eventos: Vinicius
dos Reis Silva

Coren-MG no
CBCENF

15
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Reis Silva

dos inscritos, através de
simulacao realistica,

relacionando conteldos

técnicos e cientificos que
venham subsidiar os

aspectos éticos ,de
seguranca e qualidade na
prestagéo da assisténcia

de enfermagem a
sociedade

12 _HMMMMWWMMMOMM Atender as demandas Cumprir agenda Cumprir Cumprir agenda 20.000,00 21.000,00 22.050,00
v originadas pelos eventos do COFEN agenda do do COFEN
Eventos: Vinicius do COFEN COFEN
dos Reis Silva
13 Plenario Diretoria Representar 20 20 20 10.000,00 10.500,00 11.025,00
Coordenagdo de Institucionalmente o
Eventos: Vinicius COREN/MG em eventos | Participages | Participagbes | Participagbes
dos Reis Silva da Enfermagem e de
areas afins
14 Plenario Diretoria implementar e ampliar 100 Bc i Bo . 200.000,00 210.000,00 230.000,00
UTI: Vinicius dos espagos de capacitagdo | . apacitagdes capacitagbes capacitagbes
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PROCESSOS ET

e

1 Plenario Diretoria m_wwmﬂmcnoﬂﬂ:nmq 54 pareceres 54 pareceres 54 pareceres 38.880,00 40.824,00 42.865,00
Coordenagéio: Marcia base nas ,
Calla demandas das
areas de saber
2 Plenario Diretoria Desenvolvere | o1 manual 01 manual 01 manual 4.320,00 4.536,00 4.762,00
Coordenacao: Marcia Wa.mﬁom
Calla especificos das
areas de
saberManual
Técnico
17
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Plendrio Diretoria Desenvolver & | 43 eventos 03 eventos 03 eventos 16.200,00 17.010,00 17.860,00
Coordenagio: Marcia ma.m:uw
Calla especificos das
areas de saber:
Seminario de
Gestéo,
LCuidados
Paliativos e PE
T . Atuar no
Plenario Diretoria atendimento acs Demanda Demanda Demanda ‘_QOOOOO_OO A.wmm.OOD.OO ;_.A.wm.OOO.DD
Coordenacio: _ lprocessos éticos,| espontanea espontanea espontanea
Marcia Caula desagravos

orientagbes de
comisséo de
ética
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-
Rl e
R e

Plenario Diretoria

S

w%,“*i

Coord . Comissao de | Atender nove Atender nove Atender nove 272.160,00 285.768,00 300.056,00
oordenagao: interlocugéo ~ . "
Maria do Socorio académica e subsegbes subsec¢bes subsegbes
administrativa
das
subsecbes
com a sede,
Plenario _u_wmmoq_m Comissdo de | Articular com Articular com liderancas Articular com 129.600,00 136.080,00 142.884,00
Coordenaggo: Assuntos fiderangas  |sindicais através do Férum|  liderancas
Maria do Socorro sociais e  |sindicais através| Estadual e Nacional sindicais através
Politicos do Forum através de demandas da do Férum
Estadual e categoria Estadual e
Nacional através Nacional através
de demandas da de demandas da
categoria categoria . / \
19 (oo
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Plenario D:mmo_._m Comissao de Desenvolver Desenvolver eventos Desenvolver 64.800,00 68.040,00 71.442,00
Coordenagso: Eventos e eventos locaise | locaise regionais com | eventos locaise
Maria do Socorro Cerimonial do | regionais com | base nas demandas de regionais com
Coren-MG base nas capacitagéo programadas base nas
demandas de e eventos afins demandas de
capacitacdo capacitacéo
programadas e programadas e
eventos afins eventos afins
Plenario o:mmozm Comissfes de] Desenvolver |Desenvaolver processos de| Desenvolver 278.640,00 292.572,00 320.436,00
Coordenaggo: Apoio Técnico| processos de gestdo estratégicas e processos de
Maria do Socorro e Controle gestéo controle de contas com gestfio
estratégicas e hase na legistagéo estratégicas e
conlrole de controle de contas
contas com base com base na
na legislac@o legislagdo
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5 EM”MMO U_amoﬂ._m Representante; Promover a Promover a atuagéo do Promover a 205.200,00 . 215.460,00 226.233,00
oraenagao: Regional atuacdo do  |Coren-MG nas regides de|atuagso do Coren-
Maria do Socorro Coren-MG nas | Minasmorte,sul, sudeste e} MG nas regites
regides de centro oeste. - de
Minas:norte,sui, Minas:norte,sul,
sudeste e centro sudeste e centro
oeste. oeste.

WQ@ L FN w6 0 QDO 5@ %%%%?&?6
Elf&iveddir&ilva ulic César Batista Santana hna Fiavia Carvalho Ma Adriana Aparecidal da Silva Pinheiro

Ass. Esp. Planejamento Primeiro-Secretario Segunda-Secretaria Primeira Tesoureira
Coren-MG Coren-MG Coren-MG oren-MG

G oo SR 4, 2

Maria de Fatima Rodrigues de Oliveira aria Socorro Pacheco G
Segunda Tesoureira .om-@«mm&mswm Presidente

Coren-MG Coren-MG Coreh-MG
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