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DECISAO COREN-MS N° 093, 21 DE OUTUBRO DE 2021.

Dispde sobre a equiparacéo salarial dos cargos efetivos de
Assistente  Administrativo do Conselho Regional de
Enfermagem de Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das competéncias legais que lhe sdo conferidas pela Lei n° 5.905, de 12 de
julho de 1973, e pelo Regimento Interno da Autarquia, aprovado pela Decisdo Coren- MS
N° 083/2021;

CONSIDERANDO a existéncia de diferentes valores de salarios-base pagos aos cargos
efetivos de Assistente Administrativo do Conselho Regional de Enfermagem de Mato
Grosso do Sul;

CONSIDERANDO o Principio da Igualdade estabelecido pelo artigo 5° da Constituicdo
Federal de 1988, que dispde sobre os direitos e garantias fundamentais dos brasileiros e
estrangeiros residentes no Brasil;

CONSIDERANDO os Principios Constitucionais que regrem a Administracdo Publica
Federal estabelecidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que o regime juridico do adotado pelo Sistema Cofen/Coren aos seus
empregados publicos € o estabelecido no Decreto Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 -
Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme expressa previsao do artigo 19 da Lei n®5.905
de 1973;

CONSIDERANDO que a alteracdo contratual benéfica ao empregado possui amparo legal
nos artigos 444 e 468 do Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacdo das
Leis do Trabalho;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario em sua 4752 Reunido Ordinaria de Plenério
nos dias 21 e 22 de outubro de 2021;
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RESOLVE:

Art. 1° Equiparar os salarios-base dos empregados publicos ocupantes do cargo efetivo de
Assistente Administrativo do Coren-MS no valor de R$ 2.719,31 (dois mil, setecentos e
dezenove reais e trinta e um centavos).

Paragrafo Unico. Excetua-se da equiparacdo estabelecida no caput deste artigo, o salario-
base pago a empregada publica lobaldina Mendonca de Souza, cujo valor é R$ 3.405,75
(trés mil quatrocentos e cinco reais e setenta e cinco centavos), com fundamento na vedagéo
da alteracdo contratual lesiva, prevista no artigo 468 do Decreto Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943 - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 4° Esta Decisdo entra em vigor a partir de 01 de novembro de 2021, revogadas as
disposicBes em contrério.

Art. 5° Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Campo Grande, 21 de outubro de 2021

Dr. Sebastido Junior Henrique Duarte Dr. Rodrigo Alexandre Teixeira
Presidente Secretério
Coren-MS n. 85775-ENF Coren-MS n. 123978-ENF
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