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PORTARIA N. 578 DE 1° DE OUTUBRO DE 2019

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

em conjunto com o Secretario no uso de suas competéncias legais e regimentais, conferidas
pela Lein®. 5.905, de 12 de julho de 1973;

CONSIDERANDO o artigo n. 37, inciso Il da Constituicdo Federal que diz:
“A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em CONCUISO
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao

declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo.”.

CONSIDERANDO a deliberacdo na 80? Reunido Ordinaria de Diretoria,
realizada no dia 01 de outubro de 2019, baixam as seguintes determinagdes:

Art. 1° Nomear a empregada publica Sra. Tatiana Maria de Souza Godoy
para exercer a funcdo de Ouvidora.

Art. 2° Autorizar a lotacdo da empregada publica Sra. Tatiana Maria de
Souza Godoy, para desenvolver suas atividades laborais no Departamento de Fiscalizacao.

Art. 3° A empregada publica Sra. Tatiana Maria de Souza Godoy, fara
jus a gratificacdo da funcdo supracitada, cujo valor esta fixadoem R$ 1.000,00 (um mil reais)
mensal.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Portaria Coren-MS n. 302/2016.

Art. 5° Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Campo Grande, 01 de outubro de 2019.

Dr. Sebastido Junior Henrique Duarte Dr. Rodrigo Alexandre Teixeira
Presidente Secretério
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