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***** da Reunião Extraordinária de Plenário nº 137ª do *****, realizada no dia vinte e nove de julho de dois mil e dezenove. 

 Às oito horas e trinta minutos do dia vinte e nove de julho de dois mil e dezenove, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , 269- no bairro ***** , em ***** , reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 044/2017, publicada ***** em 17 de novembro de 2017.: ***** – ***** Verificação do “Quórum” *****. ***** a Presidência ***** , conselheiros presentes ***** , ***** de *****, ***** , ***** da *****, ***** da ***** , ***** , ***** e ***** dos ***** Paião. Ausência da ***** . 01. 08:30 horas ***** . 020/2017 - Denúncia da Comissão de ***** de ***** do ***** do Câncer ***** Abrão, em desfavor dos ***** de ***** , ***** n° 219723-*****. ***** o pregão pelo ***** . ***** a ausência das partes, ***** segue os ritos do julgamento e solicita a leitura do ***** , pelo parecerista ***** . Após a leitura e conclusão do *****, ***** coloca o ***** em votação, ***** aprovado por unanimidade pela absolvição ética do denunciado. 02. Instalação de rede de internet e telefone na subseção de Três *****. ***** ser serviços essenciais para o funcionamento da subseção e que o ***** não dispõe de contrato de telefonia, já o serviço de internet  iremos verificar se é possível aditivar o contrato atual com a *****, para confirmar se o serviço abrange e atenda o município de Três *****, já o serviço de telefonia é com a empresa ***** e essa não presta serviços de telefonia fixa no município de Três *****. *****, há necessidade de iniciar o rito de licitação para tais serviços na subseção de Três *****. ***** Plenário decide instalar internet por custo dos ***** até ser possível a instalação resultante da licitação. ***** ao telefone será disponibilizada uma linha de celular para o uso até a instalação de telefone fixo. ***** por unanimidade abertura de ***** Licitatório para contratação de serviço de telefonia fixa e internet. 03. 09:30 horas ***** , denúncia do Ministério Público do ***** de ***** do ***** 57ª *****  de Justiça da Saúde Pública, em desfavor as profissionais de ***** dos ***** n. 390433 *****; ***** n. 1089828 *****; ***** de ***** n. 401339 *****; ***** 254521 *****; ***** 866318TE; ***** de ***** 1157295 *****; ***** 618585 *****; ***** da ***** 1196553 *****; ***** de ***** de ***** n794787 *****; ***** do ***** 359405 *****; ***** de ***** 550956 ***** e ***** do ***** 1062241 *****. ***** o pregão pela ***** . Presença das Técnicas de ***** , ***** , ***** de *****, ***** do *****, ***** dos ***** n. 03905040 e ***** de *****. ***** apresenta aos presentes os ritos do julgamento e solicita a leitura do ***** pela parecerista ***** . Após a leitura do parecer, ***** concede a fala para as denunciadas e ***** por 10 minutos. ***** de *****, solicita o registro da seguinte ressalva termo de assentado de oitiva da denunciante ficou cristalino que as responsáveis pela suposta violência não era as denunciadas, que tal ressalva já foi esclarecida nos depoimentos das denunciantes, ***** fala que a denunciante não conhece a rotina do hospital e que a denuncia feita por ela  engloba toda a enfermagem, sendo que os fatos ocorreram no *****, nossa equipe não estava presente neste parto, a denunciante tinha uma médica com uma doula que  à acompanhava o tempo todo.  ***** fala que foi questionado no decorrer do processo à denunciante se ela reconhecia algumas denunciadas à mesma disse que não. ***** solicita a leitura do voto da parecerista, o qual aponta pelo arquivamento/encerramento do processo e absolvição das denunciadas. ***** Nívea questiona o apontamento de duas profissionais de enfermagem que supostamente estejam envolvidas se as mesmas estavam no plantão naquele dia, ***** responde que consta no processo. ***** que o ***** emitiu parecer de admissibilidade desse processo, neste ponto de pauta o mesmo será substituído pela ***** Conceição *****. ***** fala que o ***** do ***** é momento precisa ser ensino pedagógico, para corrigirmos. ***** solicitada a ***** que é Responsável Técnica lista de plantão. ***** fala do trabalho da enfermagem com a humanização, rever as nossas práticas dentro da área de atuação. ***** o ***** por unanimidade pela absolvição das profissionais ***** dos ***** n. 390433 *****; ***** n. 1089828 *****; ***** de ***** n. 401339 *****; ***** 254521 *****; ***** 866318TE; ***** de ***** 1157295 *****; ***** 618585 *****; ***** da ***** 1196553 *****; ***** de ***** de ***** n794787 *****; ***** do ***** 359405 *****; ***** de ***** 550956 ***** e ***** do ***** 1062241 *****, e consequentemente o arquivamento de ***** n. 033/18 e abertura de ***** em desfavor as profissionais ***** n. 218943 e ***** n.1126118 *****. ***** conselheira ***** em substituição ao ***** . 04. ***** n. 292/2019 - ***** de ***** n.032 /2019 emitido pela ***** . ***** o ***** por unanimidade. ***** conselheira ***** solicita sua inclusa para participação no evento, aprovado pela concessão das passagens e diárias, a inscrição será por conta das *****. 05. 10:30 horas ***** do ***** , ***** nº 287760-*****, em desfavor as profissional de ***** Lúcia ***** , ***** nº 130140-*****, ***** conclusivo emitido pela ***** . ***** o pregão pela ***** . Presença da denunciante ***** 287760 e da ***** da denunciada ***** da ***** n.06048203. ***** fala sobre os ritos do julgamento às presentes, e solicita a realização da leitura do ***** pela parcerista ***** . Após a leitura, ***** concede fala por 10 minutos. ***** , fala que tudo que foi lido no relatório está exposto, foi seguido o ritos do processo corretamente, ficando demonstrado e comprovado veementemente mente que a denunciada já mais em tempo algum cometeu qualquer dos atos contidos na denuncia, além disso, restou demonstrado que sempre agiu em consonância com a legislação a qual está submetida respeitado os deveres morais e ético, e sobre tudo respeito o julgamento realizado perante este órgão no ato de a sua admissão dom profissional de enfermagem, assim pugna pela improcedência total do presente processo ético disciplinar, a denunciante não se incumbiu do seu lance probatório, termos em que pede deferimento. ***** fala que a denunciada infringiu sim, tendo em vista que a denunciada era presidente da banca, e já havia trabalhado com a denunciante na ***** e todos os requisitos do processo seletivo eram títulos de graduação, pós-graduação, curso de capacitação e avaliação pela presidente de banca era de 0 a 100, que da denunciante conforme constava no diários oficial, encaminhou, a que a mesma foi prejudicada na contagem da nota, e avalição dos pontos, a denunciada desconsiderou os documentos que comprovavam os critérios para pontuação, e após ter recorrido para a recontagem dos pontos obteve a classificação do segundo lugar, mesmo tendo documentos que a classificariam no primeiro lugar, portando procedeu denuncia a ***** do município de ***** , tendo em vista o ***** classificado em segundo lugar antes das recontagem dos pontos, era indicação do ***** do ***** , o terceiro. ***** a após a reclassificação dos candidatos a ***** , convocou os quatros primeiros classificados para a elaboração das escala de serviços em que a denunciada sentiu se prejudicada pelo turno que lhe foi atribuído, e que mesmo na possibilidade de mudar de horário com o ***** a ***** não aceitou a troca de horário entre a ***** e o ***** . ***** a ***** mentiu ao afirmar que desconhecia que os profissionais de enfermagem faziam duas horas de descanso no período e plantão e que instaurado uma sindicância em desfavor ***** pelo suposto descumprimento da norma que conferia direito de uma hora de descanso, inclusive a denunciante possui gravação de voz que comprova que a ***** e o ***** do ***** tinha conhecimento que era comum as duas horas de descanso, fato este registrado em ata natorial, que a *****, ***** é autoritária chega a gritar com os funcionários no corredor, fatos estes constantes nos autos. ***** ainda que a justiça seja feita, não está só por ela e também por vários funcionários injustiçados por ela. ***** vista para ***** Conceição *****. 06. ***** . 015/2017 - Homologação de Conciliação. 07. Relatório da ***** da ***** 2019.  ***** a conciliação pelo Plenário. ***** o ***** , neste ponto de pauta. 08. ***** n. 020 /2019, prestação de contas trimestral. ***** a conselheira ***** em substituição a ***** . ***** o ***** da ***** por unanimidade. ***** fala que o balanço financeiro, peça do relatório, não está pronto por inconsistência no ***** , mas que o ***** fala que empresa diz que o problema será solucionado até o dia 31/07/2019. ***** fala que quando houver descumprimento contratual, a empresa será penalizada. Às doze horas e vinte e dois minutos registro a saída dos ***** e ***** . 09. Relatório Interdição ***** no ***** de *****. ***** neste ponto de pauta em substituição à conselheira ***** . ***** o relatório por unanimidade. 10. ***** n.357/2019 Instauração de Interdição ***** no ***** da ***** em ***** - ***** n. 028/2019 emitido pela ***** . ***** o ***** designar Comissão sindicante: ***** , *****, e membros ***** e ***** . 11. ***** n.046/2019 ***** – Solicitação de rescisão de contrato temporário de trabalho do funcionário ***** . ***** a rescisão contratual e admissão através de cargo em Comissão. 12. ***** n.002/2019, emitido pela ***** sobre o  ***** n. 036/2018 Denúncia em desfavor dos profissionais de ***** , ***** , José Jerônimo dos ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** e ***** de *****. ***** a retirado do nome da profissional de ***** do rol dos denunciados. 13. ***** n. 001/2019 emitido pela ***** , sobre o ***** n.026/2018 Denúncia em desfavor da ***** dos ***** .  ***** a inclusão dos artigos do código de ***** do profissional de *****. 14.***** n. 029/2019 emitido pelo ***** sobre o ***** n.378/2019 Solicitação de diárias e passagens aérea da conselheira Nívea ***** , para participar do ***** de Liderança & Inovação, que será realizada no dia 24 de agosto de 2019, em *****.  ***** o ***** por unanimidade, pela concessão de passagens aéreas e 2 e ½ diárias. ***** mais a se tratar, as treze horas e quinze minutos fica encerrada a 137ª Reunião Extraordinária de Plenária.    
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