
  ***** da Reunião Extraordinária de ***** nº 13 do *****, 

realizada no dia trinta de abril de dois mil e dezoito.  
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Às oito horas do dia trinta de abril de dois mil e dezoito, na subseção do ***** de ***** de 

***** do *****, na ***** , n. 1374 – ***** em *****, reuniram-se os membros da ***** do 

***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 057/2017, publicada ***** 

em 08 de dezembro de 2017.: *****. Verificação do “Quórum” *****. ***** a Presidência 

***** , conselheiros presentes ***** e do ***** dos ***** Paião. ***** do dia: 1. Ofício 

n.168/2018-Ministério Público ***** Recomendações e providencias cabíveis do inquérito civil 

publico para apurar supostas irregularidades no processo eleitoral para eleger os representantes 

do *****. ***** que já foi dado ciência ao ***** em 13/04/2018, deliberou-se por solicitar 

resposta do ***** até 03/05/2018 para deliberação em *****. 02. ***** do atendimento 

telefônico da *****.  ***** da internet ***** Vélox, sem utilização há mais de 01 ano na 

subseção de *****. ***** manter a linha telefônica da ***** Vélox até a implantação do ***** 

no *****. 03 Ofício circular ***** n.0053/2018. ***** do ***** de ***** n.029/2018, 

esclarecimentos a respeito sobre inscrição de condenados criminalmente. ***** ciência do 

parecer. 04. Ofício circular ***** n.0055/2018. Resolução ***** 573/2018 que institui a ***** 

das atividades administrativas do *****. ***** a comissão de revisão do regimento interno do 

***** para atualização no regimento. 5. Ofício ***** n. 0462/2018 ***** aprovação com 

ressalvas e recomendações, do Relatório de Gestão e Prestação de ***** do Exercício de 2016 

do *****. *****, documento encaminhado para deliberação em *****. 6. Ofício circular ***** 

n. 0051/2018. ***** a Decisão ***** n.0025/2018, a qual aprova a possibilidade de ***** de 

nível médio substituir, temporariamente, o ***** do ***** de ***** quando da ausência 

concomitante dos demais membros da ***** que integram a linha de sucessão. *****. 7. Ofício 

circular ***** n.0054/2018. ***** de ***** n.092/2018, o qual se manifesta  no sentido de que 

o ***** de ***** não está submetido às limitações contidas na ***** n.101/2000 (***** de 

***** ). *****. 8. ***** para o 70º ***** de ***** e 6º Seminário ***** de ***** de ***** 

na Atenção Básica de Saúde. ***** aquisição de produtos do 70º *****, não está previsto no 

orçamento do ***** , portanto há inviabilidade de adesão. 9. ***** n.056/2018. ***** 

pagamento de diárias para estagiário como convidado em viagem com o setor de fiscalização. 

***** aprovado. 10. ***** n. 169/2018. ***** n. 055/2018. ***** possibilidade de extinção do 

cargo de auxiliar de serviço gerais no âmbito do *****. ***** parecer, encaminhar ao 

administrador para apresentar as possibilidades de reenquadramento. 11. ***** 029/2018. ***** 

de pagamento de desconto de anuidade de profissional. ***** parecer. 12. ***** n. 058/2018. 

Solicitação de isenção no pagamento das anuidades de 2006 a 2018 por motivo de doença grave. 

***** parecer. 13. ***** n. 057/2018. Solicitação de isenção no pagamento de anuidade de 2018 

por motivo de doença grave. ***** parecer. 14. ***** n. 054/2018. Solicitação de isenção no 

pagamento das anuidades de 2008 a 2018 por motivo de suposto cancelamento no ano de 2007. 

***** parecer. ***** mais a tratar ás treze horas e dez minutos foi encerrada a 13ª Reunião 

Extraordinária de *****.      
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