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Sistema Cofen/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5. 905/73


***** da Reunião Extraordinária de Plenário nº 150ª do *****, realizada no dia vinte e nove de outubro de dois mil e vinte e um. 

Às nove horas do dia vinte e nove de outubro de dois mil e vinte e um, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 269, ***** - *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 125/2020, publicada ***** em 18 de novembro de 2020: *****. Verificação do “Quórum” *****. ***** a Presidência ***** , conselheiros presentes: ***** , ***** de *****, ***** ; ***** de *****, ***** , ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** Paião, ***** . Ausência justificado dos ***** , e karine *****. Às nove horas e vinte e cinco minutos, registro a chagada da ***** Nívea ***** . 01. 09:00 horas ***** do ***** n. 021/2019, denunciante *****, em desfavor do ***** de *****, ***** nº 290197-*****, ***** n. 031/2021 – elaborado pela ***** . ***** no lugar do ***** Fábio ***** . ***** pregão pelo ***** Fábio ***** , constatado ausência das partes. ***** relatora ***** , deu inicio a leitura do *****, houve indicio de infração ética Resolução ***** código de processo artigo 105. ***** . ***** pergunta qual infração a pessoa com nome de ***** cometeu, ele tem contrato com a empresa com a função de *****? ***** fala que fazia medicações, banho. ***** fala que ele o ***** , falhou por não atender as convocações durante a fase de instrução do processo. ***** ainda que o mesmo como proprietário da empresa de ***** , tirou proveito, pois tinha o compromisso de contratar pessoas idôneas.  ***** fala que por ***** , ter contratado um ***** de ***** e não um profissional de *****, não admitiria infração, mas por ele não ter atendido as convocações no período de instrução do processo, concorda com a condenação do profissional. ***** , coloca em votação dos ***** efetivos, fica aprovado por unanimidade, a condenação ética do ***** de *****, pelos artigos do código de ética 30 e 105, advertência verbal e multa de 5 (cinco) anuidades. 02. 09:30h ***** do ***** n. 015/2020, denunciante *****, em desfavor da ***** , ***** nº 381633-*****, 	***** , ***** nº 22.669, ***** n. 032/2021 - ***** . ***** efetivado o ***** , neste ponto de pauta. ***** o pregão pelo ***** Fábio ***** . ***** a ausência das partes, deu se o inicio da leitura do ***** pelo parecerista ***** , voto pela condenação ética, aplicação de Advertência *****. ***** coloca em votação do Plenário, aprovado por unanimidade pela Advertência verbal a ***** . 03.	10:00h ***** do ***** n. 016/2020, denunciante *****, em desfavor da ***** de ***** dos *****, ***** nº 382895-*****, advogado ***** da ***** , ***** nº 24.021, ***** n. 030/21 – elaborado pela ***** . ***** ponto de pauta fica efetivado o ***** Fábio ***** . ***** o pregão pelo ***** , presença do advogado representando a denunciada, ***** da ***** , ***** n. 15283844. ***** fala sobre o rito do *****. ***** se o inicio a leitura do ***** pelo parecerista ***** , voto pela absolvição da denunciada, ***** fala 10 minutos o advogado cumprimento a todos, fala que sua cliente, ***** de *****, recebeu a paciente e fez o atendimento primário e orientou a paciente, que a deixariam na cadeira de rodas até desocupar um leito (vagar um leito) os próprio acompanhantes da paciente que quis retirar a paciente daquele local para encaminhar a outro unidade de saúde, ***** Nívea pergunta se a paciente e a acompanhante foram ouvidas durante a instrução do processo. ***** pergunta como a paciente evadiu-se da unidade de saúde e foi para outra, em qual unidade de saúde foi realizado a denúncia/reclamação, relator fala que o fato ocorreu o ***** e a paciente foi para ***** . ***** registrado a denuncia no ***** . ***** vota pela absolvição da profissional de enfermagem. ***** coloca em votação, aprovado por unanimidade pela absolvição da profissional ***** de ***** dos ***** e arquivamento do processo. 04.	10:30h ***** do ***** n. 012/2020, denunciante *****, em desfavor do ***** , ***** nº 1048694-*****, representado pelo ***** da ***** , ***** nº 24.021, 	***** n. 033/2021 – elaborado pela ***** . ***** ponto de pauta fica efetivado o ***** . ***** o pregão pelo ***** , presença do advogado representando a denunciada, ***** da ***** , ***** n. 15283844. ***** fala sobre o rito do *****. ***** fala, que esse fato o seu cliente estava passando mal e estava no banheiro, dentro do processo foi questionado se a chefia imediata, se seu cliente foi procurado em outros locais dentro da unidade, e não souberam afirmar, quanto ao registro do ponto não confirma para a pessoa que o ponto foi registrado, e também tem que assinar o ponto em folha, é falho essa marcação de ponto, sendo assim a defesa solicita a absolvição do seu cliente. ***** aponta pela absolvição do profissional de *****. ***** que é também funcionário municipal, confirma que essa situação de falha na marcação existe. ***** , coloca em votação. ***** por unanimidade pela absolvição do profissional de ***** . 05. ***** Orçamentária 2022. ***** o ***** Fábio ***** em substituição ao conselheiro ***** , Participação das ***** , ***** e ***** . ***** orçamentária de *****$ 7.121.839,63 (sete milhões cento e vinte e um mil, oitocentos e trinta e nove mil reais e sessenta e três centavos. ***** por unanimidade, realizar os encaminhamentos. 06. ***** n. 028/21 Relatório *****, elaborado pela ***** de *****. ***** , apresenta o *****.  ***** por unanimidade, realizar os encaminhamentos. 07. ***** n. 105/2021 – ***** de ***** n. 032/21 elaborado pelo ***** . ***** de pauta a pedido do *****. 08. ***** n. 075/2021 – ***** de ***** n. 035/21 elaborado pela ***** de *****. ***** efetivado o ***** Flávio ***** em substituição ao ***** . ***** o ***** por unanimidade. 09. ***** de ***** n. 036/21 elaborado pela ***** . ***** por unanimidade. Às onze horas e trinta e sete minutos, registro a entrada da ***** . 10. ***** de ***** n. 033/21 elaborado pelo ***** . ***** por unanimidade. 11. ***** de ***** n. 034/21 ***** n. 106/21, elaborado pela ***** Conceição *****. ***** por unanimidade, pela abertura de ***** . 12. ***** de ***** n. 037/21 – ***** n. 107/21, elaborado pela ***** de *****. ***** a ***** de *****. ***** por unanimidade. 13. ***** n. 011/2021 ***** . ***** de ***** orçamentário financeiro para reajuste de diárias, e ***** n. parecer n.29/21. ***** por unanimidade, realizar encaminhamentos. ***** mais a se tratar, às doze horas fica encerrada a 150ª Reunião Extraordinária de Plenária. 
		

      ***** . ***** 
                         *****                                                       Secretário
                 ***** n. 85775                                         ***** n. 123978


     
      ***** dos ***** Paião                        ***** 
                       ***** 
           ***** n. 546012-***** n.218938-*****     

 

      ***** dos ***** 
               	  ***** 
                   ***** 104223-***** n. 11084-*****

                                                                                           
         
      ***** . Nívea ***** 
                     ***** 
          ***** n.  357783-***** n. 91377-***** 





    ***** . ***** Antônia *****. de *****
                         ***** 
           ***** n. 147399-***** n. 1506203-*****
 

    ***** . ***** 
                ***** 
      ***** n. 158519-***** n. 175263-*****


        ***** . ***** de *****
                   ***** 
            *****  258709-***** n.  64530         
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