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***** da Reunião Extraordinária de Plenário nº 151ª do *****, realizada no dia vinte e seis de novembro de dois mil e vinte e um. 

 Às nove horas do dia vinte e seis de novembro de dois mil e vinte e um, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, localizada na ***** , 269, bairro ***** , em ***** / *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 125/2020, publicada ***** em 18 de novembro de 2020: *****. Verificação do “Quórum” *****. ***** a Presidência do ***** , conselheiros presentes: ***** , ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** . Ausência justificada dos ***** , ***** , ***** de *****, ***** dos ***** Paião. ***** ausência dos ***** Secretário ***** e o ***** dos ***** Paião fica a ***** , em substituição ao *****. 01. Reformulação Orçamentária n. 08/2021, ***** n.031/21. ***** que foi empenhado os valores para aquisição das subseções de ***** e Três *****, e houve saldo na rubrica. ***** fala que diárias e jetons não são prioridade, se não tiver dinheiro é preciso cortar, mas, como há saldo de rubricas flutuantes, é possível fazer essa reformulação. ***** a reformulação orçamentária, por unanimidade. 02. ***** n.163/21 – ***** de Administração, Solicitação de esclarecimento do fechamento da folha de pagamento. ***** , reafirma como foi deliberado na Reunião de Plenário, que os reajuste salariais e gratificações teriam vigência a partir de 01 de novembro de 2021, mesmo que o caderno de atribuições foi publicado no dia 26 de outubro de 2021. ***** questionado a ***** da *****, quanto a legalidade dessa ação, o mesmo esclarecer que não tem problema nenhum, o Plenário que estipula a data para vigência dos atos. ***** Plenário delibera pela correção da Decisão e publicação com vigência a partir de 01 de novembro de 2021. ***** a ***** de ***** e Flávio *****. 03. ***** n. 152/21-***** Jurídica e memorando n.007/21-***** Solicitação para abertura de ***** Licitatório proposta do plano odontológico ofertado pelo ***** do *****. ***** o retorno da proposta para ***** para parecer quanto a legalidade para contratação direta pelo funcionário e desconto em folha do pagamento. ***** o ***** para este ponto de pauta. 04. Solicitação de auxilio representação colaboradora ***** Araújo ***** (03) auxílios. *****. 05. ***** n. 027/2019 – ***** n. 049/2021, 2º ***** do contrato de alarme na subseção do ***** em *****. *****.  06. ***** n. 034/2020 – ***** n. 052/2021, seguro do imóvel da subseção de Três *****. *****. 07. ***** n. 407/2014 – 7º ***** de Prorrogação de ***** n. 008/2014. *****. 08. Às 10:00 reunião com ***** – *****, sobre Escritório de *****. ***** dos anos de 2018 e 2019, motivação curso de capacitação de integridade, combate da corrupção, principal atividade formação de comissão dentro dos regionais, comprometimento de todos para demonstrar ao *****, que todos os funcionários foram motivados através da capacitação. ***** fala sobre as normas do ***** vem a estabelecer, não sendo administração *****, temos preocupação com as licitações e contratos, gostaríamos de registrar que ***** venha intervir junto ao ***** e *****, sobre os questionamentos que as ***** precisam responder, cumprimento de prazos inviáveis. ***** concorda com a indagação do ***** , sugere a formação de estrutura do ***** para acompanhar. ***** fala que no ***** contamos com ***** , ***** que ajuda a responder os questionamentos no prazo, como não tem devolutiva dos questionamentos por parte do *****. ***** fala que terá um evento nos dias 11 e 12 de janeiro de 2022, e a possibilidade de retomar e assunto com maior abrangência. ***** fala que até que não tenha nenhuma normativa do *****, os trabalhos precisam dar continuidade pelos *****. *****, fala sobre a questão do tempo e dedicação exclusiva da Comissão, e não tem remuneração especifica para essa atribuição, pois e continuo e diários, bastante conteúdo para estudar, como está sendo feito no *****? ***** fala que assim como acontece nos ***** o ***** ocorre o acúmulo das funções, a dificuldade para te pessoas para ocupar essa comissão não tem, de fato a estrutura dos regionais e ***** é para outras atribuições. ***** diz que também foi pesquisar sobre outras capacitações de *****, só que o investimento é muito alto. ***** fala sobre a formação de uma ***** ligada ao *****, para tratar desses assuntos. ***** onze horas e quarenta minutos foi suspensa a reunião, para o almoço. Às quatorze horas, foi dado continuidade a reunião, presença dos ***** , conselheiros presentes: ***** , ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** . 09. ***** n. 0221/2021 Revisão da Resolução ***** n. 543/2017. 09. ***** n. 0221/2021 Revisão da Resolução ***** n. 543/2017. Participação da equipe do ***** de Fiscalização, de modo presencial, ***** , ***** , ***** de ***** e ***** , de modo online, ***** subseção de Três *****, ***** e *****, subseção de *****. ***** , fala que por se tratar de contribuição da ***** para reforma da Resolução que estabelece parâmetros mínimos para o ***** do ***** de ***** de ***** nos serviços/locais em que são realizadas atividades de enfermagem, foram convidados representantes da ***** de algumas instituições, como ***** de Saúde -  *****, ***** de Saúde - *****, *****, mas somente a ***** enviou contribuição/sugestão por e-mail. ***** fala que foi elaborado uma minuta da resolução n. 543/2017 pelo ***** e que o mesmo solicita a contribuição dos ***** . ***** contribuições para os parâmetros para dimensionar os profissionais de enfermagem na Atenção Primária à Saúde solicita-se ao ***** esclarecimentos a respeito da “consulta” pelos Técnicos e ***** de *****, constante na página 20, anexo *****.  ***** que seja acrescentado na Resolução 509/2016 a necessidade de o enfermeiro responsável técnico apresentar o cálculo de dimensionamento no momento da solicitação da Certidão de ***** Técnica para que seja congruente com a nova resolução do dimensionamento de pessoal. ***** também possui a preocupação em relação a utilização dos dados disponíveis nos sistemas de informação de saúde, visto que existem inconsistências na realização dos registros no Prontuário Eletrônico do Cidadão do ***** (*****), referentes a falha no entendimento sobre as definições das intervenções e subnotificação das intervenções realizadas pelos profissionais de enfermagem nas unidades de saúde. ***** de Saúde, esclarece que no ***** , no trecho sobre a *****, orienta que seja suprimido esse trecho, uma vez que com o novo financiamento da Atenção Primária à Saúde – ***** , esse repasse foi extinto.  ***** mais a tratar, às dezesseis horas fica encerrada a 151ª Reunião Extraordinária de Plenário. *****, ***** de *****, redigia presente ata que vai assinada por todos. 
		
            ***** . Flávio ***** 
                         ***** 
                 ***** n. 85775-***** n. 158519-*****     



          ***** . ***** 
                       ***** 
              ***** n. 218938-***** n. 175263-*****     

              ***** dos ***** 
               	  ***** 
                   ***** 104223-***** n. 11084-*****                     

                                          



             
             ***** . ***** 
                                ***** 
                 ***** n. 147399-***** n. 258709-*****

                            

                 ***** de ***** 
                            ***** 
                  ***** n.  64530-***** n. 91377-***** 



                                             
                                             
                                             

Sede: Avenida Monte Castelo, 269- CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS.  Fone: (67) 3323-3167 – Fax: (67) 3323- 3111
Subseção: Rua Ciro Melo, 1.374, Jardim Central, CEP: 79.805-030, Dourados/MS. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Home page: www.corenms.gov.br
image1.jpeg
N Coren®

w Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul




