	
	
	***** da Reunião Ordinária de Plenário nº 429 do *****, realizada no dia quatorze de dezembro de dois mil e dezessete. 
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	Às quinze horas do dia quatorze de dezembro de dois mil e dezessete, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 1354 – *****. *****. *****, 2º andar, sala 26, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 001/2017, publicada ***** em 06 de fevereiro de 2017.: *****. Verificação do “Quórum” *****.  ***** a Presidência ***** , conselheiros presentes ***** , ***** de ***** , ***** . ***** , ***** da *****, ***** de ***** e ***** dos *****, ***** de ***** , participação da ***** do ***** . Ausência dos ***** por motivos particulares. ***** da ***** e *****: ***** fala que será pago o ticket refeição no dia 15/12/2017, considerando que foi solicitadas orientações para ***** por áudio no telefone da ***** . ***** fala que foi enviado os pareceres dos julgamentos dos processos que será realizado nos dias 18 e 19 de dezembro/2017, solicita para que todos estejam presentes com cinco minutos de antecedência, são 12 processos que serão julgados em dois dias. ***** ainda que na ultima reunião de presidente realizadas no *****, os novos gestores do ***** também estavam participando da reunião. ***** que na próxima semana os conselheiros eleitos estarão presentes na sede, solicita aos presentes para que se faça uma escala para estarem presentes acompanhando a equipe de transição. ***** fala sobre o pagamento do ticket refeição, os funcionários solicitaram o pagamento adiantado, considerando que teremos pagar todas as obrigações financeiras como folha de pagamento, auxílios representação, pagamento de contratos até o dia 05/01/2018, teremos que passar a gestão, senão poderemos responder, foi solicitada orientação para o ***** Antônio *****, como não há nenhum impeditivo, foi autorizado o pagamento. ***** fala ainda sobre a entrega dos auxílios representação até o dia 26/12, que será realizado reunião de ***** para aprovação destes auxílios. ***** fala que foi analisado a solicitação auxílios representação, elas realmente desenvolveram o trabalho, ***** juntamente com a conselheira ***** conversaram com as colaboradoras de ***** sobre o ***** n. 005/2016, onde foi desenvolvido todo o processo, e entregue relatório final dentro do prazo. ***** o pagamento. ***** fala sobre a festa de confraternização dos funcionários e conselheiros na sede da *****. ***** fala que foi dado posse a grande parte das comissões de ética, com relação às comissões de acompanhamento de processos, estamos acompanhando e contribuindo, estamos trabalhando com processo éticos de 2016/2017, está terminando o período aqui até o dia 22/12. ***** agradece aos conselheiros *****, ***** e *****, agradece a todos. ***** agradece o trabalho do ***** aqui no *****. ***** fala que está trabalhando com a colaboradora ***** na elaboração dos documentos que serão entregues na transição, solicita a todos os processos que estão com cada um dos conselheiros. ***** fala que esteve juntamente com a fiscalização de ***** e ***** foi visitado 50 instituições de saúde. ***** : 01. Apresentação de atas, 426ª ***** 427ª *****, 120ª, 121ª ***** 122ª *****. *****. 02. ***** . 103/17 – *****. Emissão de boletos da ***** de 2018. ***** a instabilidade do sistema atual, e a necessidade de garantia de envio do boleto, indeferido o envio dos boletos via web e deferido o envio físico, boletos, de menor custo. 03.	***** . 41/17 – ***** de *****. ***** n. 265/15. Aquisição da ***** . ***** e aprovado. 04. ***** n. 67/17. Sindicância para apurar multa de rescisão contratual do comissionado ***** . ***** o *****, arquiva-se o processo. 05. ***** n. 14/17. Sindicância para apurar possíveis responsabilizações, consequentes de acesso não autorizado à documentos do setor de controladoria geral. ***** o *****. 06.	***** . 114/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades por motivo de doença grave. ***** o *****. 07. ***** . 113/17 – *****. Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento da anuidade de 2017.  ***** o *****. 08. ***** . 117/17 – *****.	Solicitação de isenção no pagamento das anuidades de 2012 a 2017 de profissional que alega não ter exercido a profissão.  ***** o *****. 09. 	***** . 115/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 10. 	***** . 116/17 – *****. Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 11. ***** . 118/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 12. ***** . 111/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 13.	***** . 122/17 – *****. 	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 14. ***** . 120/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 15.	***** . 106/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 16. ***** . 79/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades. ***** o *****. 17	***** . 119/17 – *****.	 Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 18. ***** . 121/17 – *****.	Solicitação da profissional que requer a isenção no pagamento das anuidades.  ***** o *****. 19.	***** . 01/17 – ***** de ***** . ***** n. 182/17.	Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem, solicitação da ***** para não dar prosseguimento ao parecer, pois conhece os denunciantes e denunciados. *****. 20. ***** . 12/17 – ***** de ***** . ***** n. 155/16 Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem.  Não será encaminhado ao Ministério Público, por que já foi informado pelo denunciante, ***** o ***** por unanimidade, realizar encaminhamentos. ***** o *****. 21. ***** . 56/17 - ***** de ***** . ***** n. 7/15. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** de pauta, ***** conclusivo para julgamento.  22. ***** – ***** de ***** . ***** n. 93/17.	 Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o ***** por unanimidade. 23. ***** . 58/17 – ***** de ***** . ***** n. 153/16. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** por unanimidade. 24. ***** . 60/17 – ***** de ***** . ***** n. 31/16. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o ***** por unanimidade. 25. ***** . 01/17 – ***** de ***** . ***** n. 143/17. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** e encaminhar para o departamento de fiscalização para realização de averiguação prévia. 26. ***** . 48/17 – ***** Antônia ***** da *****. ***** n. 176/17. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****. 27. ***** . 57/17 – ***** dos *****. ***** n. 172/15. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****. 28. ***** . 50/17 – ***** dos *****. ***** n. 150/17.	Solicitação do ***** para apurar responsabilizações de profissionais em enfermagem em instituições de saúde. ***** o *****. 29. ***** . 49/17 – emitida pela ***** dos *****. ***** n. 151/15. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. *****, realizar os encaminhamentos. 30. ***** . 57/17 – emitido pela ***** dos *****. ***** n. 117/16. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****. 31. ***** . 17/17 – emitido pela ***** dos *****. ***** n. 954/13. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****.  Às dezessete horas registro a saída da ***** de ***** , ficando a partir deste horário a conselheira Antônia ***** da ***** em sua substituição como conselheira efetiva. 32. ***** . 47/17 – emitido pela ***** . ***** n. 1059/13. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****. 33. ***** . 58/17 – emitido pela ***** . ***** n. 781/12. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o *****. 34. ***** . 58/17 – emitido pela ***** da *****. ***** n. 177/17. 	Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. ***** o ***** por unanimidade, realizar encaminhamentos.  35. ***** . 67/17 – *****.	***** de profissionais em enfermagem inscritos no mês de *****. *****. 36.	***** . 189/17 – *****.	***** como apoio administrativo. *****. ***** para ***** para reorganizar. 37. Ofício *****. 2147/17 – *****. Solicitação da apresentação do consolidado referente ao andamento dos processos de fiscalização das instituições fiscalizadas pela Força ***** de Fiscalização do ***** durante a Operação *****. *****, encaminhar aos ***** e ***** apoiadores do ***** e para ***** para atendimento à solicitação. ***** no prazo estabelecido. 38. Ofício *****. 176/17 – *****. Relatório do ***** de ***** em Saúde *****. ***** para Câmara Técnica ***** de saúde mental ***** e *****. 39. 	Ofício *****. 174/17 – *****. Aprovação do novo Código de ***** dos ***** em *****. *****. ***** por e-mail para câmaras, site e conselheiros. 40. Ofício *****. 173/17 – *****.	 Política de Governança da Administração pública ***** , Autárquica e *****. *****. ***** por e-mail para ***** e coordenadores de setores diversos. 41.	Ofício *****. 172/17 – *****.	***** de candidatos ao ***** em ***** concentração em Gestão Econômica de Finanças Públicas. *****. Já divulgado. 42	. Ofício *****. 171/17 – *****.	Solicitação de divulgação da obrigação de todos os profissionais de saúde de registrar, individualmente, no sítio eletrônico da *****, todas as notificações de incidentes, eventos adversos e queixas técnicas. ***** para divulgação. 43. Auxílios. ***** da ***** (15); ***** Brandão ***** da ***** (15); ***** (15); ***** (6); ***** (1). ***** o pagamento. 44.  ***** . 118/17 – *****.	***** à conduta a ser tomada pelos profissionais de enfermagem em vista da sobrecarga de trabalho. *****. ***** acompanhamento e encaminhamento pelo *****. 45.	***** . 151/17 – *****. Solicitação para encaminhar o “***** das Ações do ***** do *****” para o *****. ***** reforça o município de ***** especialmente o ***** São *****, considerando a gravidade do que foi encontrado, ciente o planejamento deverá ser apresentado na próxima gestão. 46. ***** . 150/17 – *****. Solicitação do apoio da ***** para realizar. *****. ***** à próxima Plenária. 47. ***** . 134/17 – *****. ***** n. 85/17. Solicitação de encaminhamentos. *****. ***** para emissão de ***** de *****. 48. ***** . 97/17 – *****. ***** n. 80/17.	Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. *****, encaminhar para o ***** para parecer quanto aos aspectos legais e ainda elaborar ofício ao solicitante quanto ao encaminhamento realizado. ***** solicita para conselheira ***** agrupar os processos de cada instituição para envio de resposta. 49. ***** . 135/17 – *****. ***** n. 154/17. ***** de denúncia sobre o funcionamento da Residência em instituição de saúde. ***** para Câmara Técnica de Educação. 50. ***** . 63/17 – *****. Prontuário. Solicitação de reinscrição de profissional. ***** o parecer, encaminhar ao departamento de contabilidade para devolução. 51. ***** . 62/17 – *****. ***** n. 184/14. Denúncia em desfavor de profissional em enfermagem. *****, aprovado o encerramento/arquivamento do processo. 52. ***** . 61/17 – *****. ***** n. 402/14. Solicitação de auxílio representação, jeton e combustível dos conselheiros afastados. ***** o encerramento e arquivamento do processo. 53. ***** . 95/17 – *****. ***** n. 206/12. Solicitação de parcelamento de multa ética. ***** o parcelamento da multa. 54. ***** n. 46/17. Comissão de ***** de ***** do ***** . ***** a designação. 55. ***** n. 151/17. ***** o encerramento e arquivamento. 56.	***** n. 174/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 57.	***** n. 131/17.  ***** o encerramento e arquivamento.
58. ***** n. 156/16.  ***** o encerramento e arquivamento. 59. ***** n. 43/2015.  ***** o encerramento e arquivamento. 60. 	***** n. 87/07.  ***** o encerramento e arquivamento. 61. ***** n. 752/13.	 ***** o encerramento e arquivamento. 62.	***** n. 510/14.  ***** o encerramento e arquivamento. 63. ***** n. 334/15.	  ***** o encerramento e arquivamento. 64. ***** n. 814/13.	 ***** o encerramento e arquivamento. 65.	***** n. 331/14.  ***** o encerramento e arquivamento. 66.	***** n. 106/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 67.	***** n. 187/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 68. ***** n. 144/17.	 ***** o encerramento e arquivamento. 69.	***** n. 194/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 70.	***** n. 186/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 71. ***** n. 91/17.	 ***** o encerramento e arquivamento. 72.	***** n. 90/17.  ***** o encerramento e arquivamento. 73.	***** n. 55/17.	  ***** o encerramento e arquivamento. 74.	***** n. 543/14.  ***** o encerramento e arquivamento.
75. ***** n. 134/17.	 ***** o encerramento e arquivamento.76. ***** n.082/2016.  ***** o encerramento e arquivamento. 77. ***** dos novos gestores, ***** dos ***** Paião e ***** , solicitação de concessão de diárias para estar nos trabalhos de transição de gestão. *****  encaminhar para o financeiro. ***** mais a tratar às dezenove horas e trinta minutos foi encerrada a reunião.


  ***** . ***** Secretária ***** n. 41476	                          ***** n. 11084



***** da ***** de ***** n. 218888                                         ***** n. 375428     




 ***** . ***** dos ***** n. 416831                                      ***** n.18926-***** da ***** de ***** n.976823                                                 ***** n. 190278


                                       
                                       




