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Sistema Cofen/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5. 905/73

***** da Reunião Ordinária de Plenário nº 467ª do *****, realizada nos dias dezoito e dezenove de fevereiro de dois mil e vinte e um.

 Às oito horas e trinta minutos do dia dezoito de fevereiro de dois mil e vinte e um, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 269, ***** - *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 125/2020, publicada ***** em 18 de novembro de 2020: *****. Verificação do “Quórum” *****. ***** a Presidência ***** , conselheiros presentes: ***** , ***** de *****, ***** dos ***** Paião, ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** , ***** e ***** .  *****. Aprovação das ***** da 466ª Reunião Ordinária de Plenário. *****. *****. Ofício ***** n.0078/2021; Ofício n.015/2021 ***** Presidência. Ciência do plenário. ***** : 01. ***** de Decisão de implantação da avaliação de desempenho no contrato de experiência. ***** a leitura da minuta de decisão que aprova o questionário de avaliação de desempenho dos empregados públicos em contrato de experiência. ***** a leitura do questionário de avaliação, item a item, ***** sugere que seja feito duas avaliações a primeira com 45 e a segunda com 75 dias de trabalho. Não havendo mais discussões, fica aprovado por unanimidade a minuta de decisão e o questionário avaliativo dos empregados em período de experiência no *****. 02. ***** 017/2021. Reclamação de ***** de ***** pelo ***** na ***** do ***** em desfavor do ***** . ***** ponto de pauta registro a saída do conselheiro Sebastião *****, ficando nesse ponto de pauta o ***** na presidência e efetivado o conselheiro Flávio *****. ***** as manifestações registradas em ***** da 18ª Reunião Extraordinária de ***** realizado no dia dezessete de fevereiro de dois mil e vinte e um, onde consta as reclamações em desfavor do empregado público ***** , considerando que o mesmo se encontra em período de experiência de trabalho tendo nesse período não ter apresentado o perfil exigido no edital do concurso público como lidar com profissionais de enfermagem, trabalhar sob pressão e dar apoio aos demais setores do *****, além de existir denúncia formal apresentada por profissional de enfermagem sobre falta e urbanidade no atendimento feito pelo ***** . ***** os atos motivados o Plenário do ***** aprova por unanimidade a rescisão do contrato de trabalho do ***** .  03. ***** vistas de admissibilidade nº 003/2021 – elaborado pelo ***** . ***** a leitura do parecer, aprovado por unanimidade a admissibilidade do processo em desfavor aos profissionais ***** , ***** 327429-*****, ***** . *****. *****, ***** 1307766-***** e ***** , ***** 1215107-***** por indícios de infração aos artigos 43 e 48 da Resolução ***** 564/2017. ***** dez horas registro a saída do conselheiro ***** Paião, ficando efetivada a conselheira ***** Antônia. 04. ***** de ***** n. 07/2021 – elaborado pelo ***** Flávio *****. *****. 03/2021. ***** a leitura do parecer pelo relator, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a não admissibilidade do processo.  05. ***** de ***** n.077/20 – elaborado pela ***** Nívea ***** - ***** 129/20. ***** a leitura do parecer pela relatora, aprovado por unanimidade a admissibilidade do processo em desfavor ao ***** dos *****, ***** 304614-*****, por indícios de infração ética aos artigos 25, 64, 72 e 83 da Resolução ***** 564/2017. ***** onze horas registro a saída da conselheira ***** , ficando efetivado o conselheiro ***** . 06. ***** de ***** n.004/21 – elaborado pela ***** Nívea ***** - ***** . ***** a leitura do parecer pela relatora, aprovado por unanimidade a não admissibilidade do processo. ***** doze horas é declarado suspenso a 467ª Reunião Ordinária de Plenário. ***** treze horas e trinta minutos é reiniciado a 467ª Reunião Ordinário de Plenário. Verificação do “Quórum” pleno. ***** a Presidência ***** , conselheiros presentes: ***** , ***** de *****, ***** dos ***** Paião, ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** de *****, ***** , ***** e ***** . ***** a conselheira ***** em substituição a conselheira ***** e a conselheira ***** em substituição ao conselheiro ***** . 07. ***** de ***** n.005/21 – elaborado pela ***** Nívea *****. ***** . ***** a leitura do parecer pela relatora, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a não admissibilidade do processo. 08. ***** de ***** n. 006/21 – elaborado pela ***** Nívea ***** - ***** . 114/20. ***** a leitura do parecer pela relatora, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a admissibilidade do processo em desfavor da ***** , ***** 622751-*****, por indícios de infração ética aos artigos 45 e 62 da Resolução ***** 564/2017. 09. ***** de admissibilidade n.008/21 – elaborado pela ***** Antônia *****. ***** n. 012/2021. ***** a leitura do parecer pela relatora, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a admissibilidade do processo em desfavor da ***** de *****, ***** 171546-***** por indícios de infração ética aos artigos 24, 25, 26, 38, 45 e 55 da Resolução ***** 564/2017. 10. *****. 04/2021. Averiguação de denúncia na ***** Básica de Saúde ***** de ***** . ***** n.121/2021. Solicitação de encerramento e arquivamento do processo. ***** que após averiguação prévia pelo ***** de Fiscalização do ***** e constatado que a denúncia não procede, fica aprovado por unanimidade o encerramento e arquivamento do processo. 11. ***** 08/2021. Averiguação de denúncia no ***** Universitário de ***** . ***** n.110/2021. Solicitação de encerramento e arquivamento do processo. ***** que após averiguação prévia pelo ***** de Fiscalização do ***** foi realizado notificação com prazo para realização do cálculo de dimensionamento e regularização das carteiras profissionais, sendo os mesmos acompanhados pelo ***** de fiscalização n. 124/2017. *****, fica aprovado por unanimidade o encerramento e arquivamento do processo.   12. ***** de ***** n. 001/21 – elaborado pelo ***** .  ***** de pauta. ***** quatorze horas e trinta minutos registro a entrada dos ***** e ***** assumindo a posição de titularidade. 13. ***** Saúde da *****. ***** Critérios de especialização do ***** Obstétrico no estado do ***** do *****. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , não havendo discussões, aprovado por unanimidade os critérios de especialização de enfermagem obstétrica no ***** do ***** do *****, dar publicidade e encaminhar as instituições formadoras. 14. ***** n.002/21 – elaborado pela ***** de Saúde da ***** - Análise para registro de especialista em ***** Ginecológico e Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** , ***** 462534-*****.  15. ***** n.003/21 – elaborado pela ***** de Saúde da *****. Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** dos *****, ***** 453986-*****.  16. ***** n.004/21 – elaborado pela ***** de Saúde da *****. Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** da *****, ***** 537370-*****.  17. ***** n.005/21 – elaborado pela ***** de Saúde da ***** - Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** de ***** , ***** 506806-*****.  18. ***** n.006/21 – elaborado pela ***** de Saúde da ***** - Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** da *****, ***** 489649-*****.  19. ***** n.007/21 – elaborado pela ***** de Saúde da ***** -Análise para registro de especialista em ***** Obstétrica e *****. ***** de pauta.  20. ***** n.008/21 – elaborado pela ***** de Saúde da *****. Análise para registro de especialista em ***** Obstétrica e *****. ***** de pauta.  21. ***** n.009/21 – elaborado pela ***** de Saúde da *****. Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** de ***** e ***** , ***** 345342-*****. 22. ***** n.010/21 – elaborado pela ***** de Saúde da *****. Análise para registro de especialista Residência em ***** Obstétrica. ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , aprovado por unanimidade o registro e confecção de carteira de especialista a enfermeira ***** de *****, ***** 518955-*****. 23. ***** n. 421/2019 – ***** elaborado pela ***** . ***** a leitura do parecer pela conselheira ***** , considerando que os relatórios trimestrais foram encaminhados conforme Resolução ***** 598/2018, considerando que todas os relatórios das atividades de fiscalização foram aprovados em plenário cumprindo com êxito uma das atividades finalísticas do conselho, fica aprovado por unanimidade o encerramento e arquivamento do processo. ***** quinze horas e quinze minutos registro a saída dos conselheiros ***** Paião e ***** , ficando efetivados os conselheiros ***** e Fábio *****. 24. Relatório de reunião realizada com a *****. ***** expõe ao plenário reunião realizada no departamento de inscrição, registro e cadastro do ***** realizada no dia onze de fevereiro de dois mil e vinte e um, com a presença das conselheiras ***** e ***** . ***** realiza a leitura da ata da reunião com as reivindicações dos empregados do setor. ***** defende que devemos aumentar o acesso do profissional ao *****, retirar o whatsapp cujo é uma solicitação do setor, não seria a melhor estratégia, em relação aos problemas com o telefone, será solicitado a alteração para a empresa responsável requerendo a implantação do serviço de espera de chamada. Reforçar a todos os empregados para utilizar o e-mail institucional. ***** providenciará junto a instituições parceiras a possibilidade de ministrarem um curso de capacitação em atendimento ao público para os empregados do conselho, também solicitará junto ao ***** a vinda de um empregado daquele regional a fim de auxiliar o ***** nas demandas com sistema e fluxo de trabalho.  24. Calendário de reuniões de Plenário e *****	. 25. ***** n.004/21 – solicitação para abertura de processo licitatório para contratação de empresa especializada no fornecimento de passagens aéreas e terrestres. 26. ***** circular ***** n.0021/21 - ***** Fórum ***** . 27. Prontuário n. 608158 -***** n. 018/21 - Solicitação de profissional de ***** pela isenção no pagamento das anuidades, por não exerce a profissão. ***** a leitura do parecer, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a não isenção no pagamento das anuidades de 2018 a 2020. ***** ciência a requerente.  28.Prontuário n.25099 – ***** n.019/21 - Solicitação de profissional de ***** pela isenção no pagamento das anuidades, por motivo de aposentadoria por invalidez. ***** a leitura do parecer, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a isenção das anuidades de 2012 a 2021 bem como o cancelamento da inscrição da profissional ***** os *****, ***** 250998-*****. 29. Prontuário n. 447657 – ***** n. 016/21. Solicitação de profissional de ***** pela isenção no pagamento das anuidades, por motivo de doença grave. ***** a leitura do parecer, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a isenção das anuidades de 2019 a 2020 bem como o cancelamento da inscrição do profissional ***** da ***** , ***** 447657-*****.  30. Prontuário n. 687529 – ***** n.017/2021. Solicitação de profissional de ***** pela isenção no pagamento das anuidades, por não exerce a profissão. ***** a leitura do parecer, não havendo discussão, aprovado por unanimidade a não isenção no pagamento da anuidad de 2020. ***** ciência a requerente.  31. ***** n. 010/2020 – ***** do curso de pós graduação na área de ***** Ginecológica e Obstétrica *****. ***** da ***** Jurídica. 32. ***** n.073/2020 Ação trabalhista. ***** da ***** Jurídica. 33. ***** n. 182/2020. Solicitação para encerramento/arquivo. ***** que a instituição referida no ***** esta ajuizada por déficit de profissionais de enfermagem e o processo será acompanhado em ***** de fiscalização, fica aprovado o encerramento e arquivamento do processo. 34. ***** . 129/2020. Solicitação para encerramento/arquivo. ***** que as irregularidades referidas na denúncia foram sanadas conforme consta no *****, fica aprovado por unanimidade o encerramento e arquivamento do *****.  35. ***** . 002/2021. Solicitação  para encerramento/arquivo. ***** que após averiguação prévia do ***** não foi constatado o objeto da denúncia, portanto por unanimidade fica aprovado o encerramento e arquivamento do processo.  36. ***** . 010/2021. Solicitação para encerramento/arquivo. ***** que após averiguação prévia do ***** foi lavrado termo de notificação com prazo a ser cumprido. ***** o processo será acompanhado pelo ***** de fiscalização, fica aprovado por unanimidade o encerramento e arquivamento do processo.  37. ***** n. 009/21 	Solicitação para encerramento/arquivo do processo licitatório n. 085/2015. 38.	***** n. 008/21 - Solicitação para encerramento/arquivo dos processos licitatórios n. 035/2017; n. 008/2019; n.28/2017; n. 025/2017; n.022/2019; n.001/2019; n.019/2019; n.226/2015 e n.014/219. 39. ***** n. 0285/2020 – ***** 	Solicitação de homologação dos registros dos profissionais. 19. ***** n. 02/2021 – elaborado pela Câmara Técnica de Assistência.	***** extra-hospitalar de paciente. 20. ***** n. 03/2021, elaborado pela Câmara Técnica de Assistência. ***** Atuação do técnico de enfermagem com especialização em imobilização gessada. 21. ***** da *****, receita, arrecadação. 24. Relatório da comissão de arrecadação   ***** mais a tratar, às quatorze horas e trinta minutos fica declarado encerrada a 466ª Reunião Ordinária de Plenário. 
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