



Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
Sistema Cofen/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5. 905/73

***** da Reunião Ordinária de Plenário nº 507ª do *****, realizada nos dias vinte e vinte e um de junho de dois mil e vinte e quatro.

Às nove horas do dia vinte de junho de dois mil e vinte e quatro, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 269, ***** - *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 118/2023, publicada *****: *****. Verificação do “Quórum”. ***** a Presidência ***** . ***** presentes: ***** , ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** da *****, ***** de ***** de *****, ***** . ***** de ausências: ***** de ***** devido vínculo empregatício não conceder dispensa nos dois dias da *****. *****: a) ***** nº 107/2024/***** – ***** aos atos de racismo praticados contra profissionais de ***** no exercício de sua prática laboral. ***** solicita que os ***** ampliem o debate da temática do racismo em seus estados; b) ***** nº 038/2024 - ***** do ***** – informa que saiu a sentença em 23/05/2024 julgando improcedentes os pedidos do ***** da ***** da chapa 1 das eleições do *****; c) ***** nº 079/2024/***** – ***** a publicação da Resolução ***** nº 747/2024 – atualização do ***** de ***** para *****, ***** e Inscrição de ***** – disponível no sítio eletrônico do ***** no link: http//www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-747-de-01-de-abril-de-2024; d) ***** nº 105/2024/***** –  ***** a publicação da Resolução ***** nº 754/2024 – Normatização do uso de prontuários eletrônicos e plataformas digitais no âmbito da ***** – disponível no sítio eletrônico do ***** no link: http//www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-754-de-16-de-maio-de-2024; e)  Disponibilização do link par inscrições especiais (conselheiros) para o 26º ***** – http://inscricoes-cbcenf.cofen.gov.br/especial. *****. Comunicação do ***** e demais membros do Plenário. ***** , que conforme extrato de ***** da136ª *****, irá entrar em contato com os colaboradores do ***** participantes de grupos de trabalhos, Câmaras Técnicas e/ou outras representatividades, para solicitar informações pertinentes ao trabalho desenvolvido nesses espaços, a fim de levantar o total de investimento financeiro, além de quantidade de reuniões; nº de treinamentos; método de trabalho utilizado; nº de componentes; nº de pareceres emitidos etc. ***** dados serão apresentados na próxima *****. *****. ***** : 01. Solicitação do ***** , pelo afastamento temporário das funções de ***** do Plenário – ***** informa que assinou ad referendum a solicitação de afastamento temporário do conselheiro ***** , para concorrer ao cargo eletivo de ***** no município de *****, nas eleições gerais de 2024. ***** a necessidade de substituir temporariamente a titularidade do ***** afastado. *****, por unanimidade, pelo ***** Fábio ***** dos ***** para realizar a substituição temporária do pleito efetivo do conselheiro ***** .  02. Recomposição do ***** de ***** para ***** do ***** – *****, por unanimidade, pela inclusão do ***** Fábio ***** dos ***** para realizar a substituição temporária do conselheiro ***** no ***** para acompanhamento do ***** . 03 – ***** de manutenção – ***** apresenta o levantamento que realizou das necessidades de manutenção e solicitou aprovação do plenário para encaminhamento pelo empregado público ***** Flávio ***** , responsável pela Gestão de *****, para apresentar proposta de resolução. ***** por unanimidade. 04. ***** de ***** de empreendedorismo e gestão de negócio em enfermagem – Definição de membros do ***** de trabalho – ***** de ***** 136ª – ***** ao plenário sobre a decisão da diretoria e solicitado a opinião dos membros sobre quais os nichos deveriam conter nesse grupo de trabalho. *****, por unanimidade pela representação de 1 membro da estética (***** ), 1 representante da clínica de amamentação (***** ), 1 representante da área da gestão (***** , que também será a coordenadora); 1 representante dos serviços de home care (a definir) e 1 representante da auditoria (a definir). ***** a indicação da representação da casa de parto nesse momento. 05. Relatório ***** de ***** . ***** solicitada pela ***** . ***** mesma apresentou o relatório de atividades desenvolvidas pelo setor processo ético referente a 01/01/2024 a 19/06/2024. ***** que foram recebidas 49 (quarenta e nove) denúncias; que existem 51 (cinquenta e um) processos administrativos em fase de admissibilidade; 13 (treze) processos ***** instaurados; 50 (cinquenta) processos ***** em fase instrução; 22 (vinte e duas) Comissões de Instrução em atuação e 22(vinte e dois) processos ***** em fase de julgamento. 06. Relatório Comissão de Conciliação de Débitos – ***** solicitada pela ***** . ***** o relatório de atividades desenvolvidas pelo setor desde 09/01/2024 até os dias de hoje, cuja atuação priorizou a conciliação de débitos de 2024 e anos anteriores. ***** a isso acentuou o atendimento no período de campanha de conciliação de débitos através de informação nos canais oficiais e nas mídias sociais do *****, contato formal com as instituições e Responsáveis Técnicos. ***** que estão trabalhando com 02 números de telefones com *****. ***** discussão, ***** solicita que seja alinhado o roteiro das viagens de modo a otimizar os gastos com diárias e deslocamento; também informa que a equipe da Comissão de Conciliação de Débitos não deve substituir empregados públicos e nem trabalhar com carga horária que caracterize vínculo empregatício. ***** que a coordenadora ***** prime a esses detalhes. ***** sua vez, a conselheira ***** fala que o trabalho está alinhado entre os componentes e que tem ficado atenta às solicitações do presidente. ***** relata que irá realinhar o cronograma das viagens com a ***** pública ***** da ***** (financeiro). ***** refere que o financeiro sinalizou preocupação com a arrecadação do ***** que está baixa. ***** que no passado o número de pessoas componentes da Comissão de Conciliação de Débitos era menor. ***** então, questiona a coordenadora ***** se é possível diminuir o quantitativo de membros da equipe e a resposta foi sim. *****, considerando a saúde financeira do *****, considerando a apresentação do relatório da ***** acerca do trabalho da comissão foi deliberado, por unanimidade, para esse momento, a redução de 8 (oito) para 6 (seis) membros, permanecendo a ***** (***** ); o ***** da ***** (***** ); a ***** (*****); a ***** da ***** (*****) e o ***** (*****) e ***** dos ***** Paião. Às doze horas e dez minutos suspensa a reunião para intervalo de almoço. ***** das atividades às treze horas e trinta minutos. Verificação do “Quórum”. ***** a Presidência ***** . ***** presentes: ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** da *****, ***** de ***** de *****, ***** . ***** de ausências: ***** de ***** devido vínculo empregatício não conceder dispensa nos dois dias da ***** e ***** pelo mesmo motivo. 07. ***** nº 008/2024 – Comissão de ética de ***** – Solicitação de homologação de ***** da Comissão de ***** do ***** de Corumbá/***** – ***** por unanimidade. 08. ***** nº 009/2024 – Comissão de ética de *****	Solicitação para homologação de ***** da Comissão de ***** do ***** Universitário de ***** – ***** – a ser realizada no dia 26/06/2024 – ***** por unanimidade. 09. ***** nº 010/2024 – Comissão de ***** de ***** – Solicitação para homologação de ***** da Comissão de ***** de enfermagem Fundação de Serviços de Saúde de ***** – ***** – ***** por unanimidade. 10. ***** nº 011/2024 - Comissão de ética de ***** – Solicitação para homologação da comissão de ética do ***** de Ladário/***** – ***** por unanimidade. 11. ***** nº 020/2024 – ***** – ***** Nº 075/2024 – Homologação de Inscrição – ***** por unanimidade a homologação das inscrições, cancelamentos, transferências, reinscrições, 2ª via de carteira, especialização, regularização de inscrições e suspensões temporária até o dia 31 de maio de 2024. 12. Decisão ***** nº 105/2024/***** – ***** o regulamento do prêmio fiscalize - edição 2024. ***** informa ao plenário da aprovação do regulamento do Prêmio ***** edição/2024. ***** por unanimidade o encaminhamento ao setor de fiscalização. 13. ***** da ***** – ***** Três ***** – ***** Simpósio ***** de pesquisa e Inovação Científica no ***** em Saúde – ***** dos ***** , coordenador do curso de mestrado em ***** da ***** convida para o ***** Simpósio ***** de ***** e Inovação Científica no ***** em Saúde, a ser realizado de 29/10/2024 a 01/11/2024 no município de Três *****. ***** desta autarquia apoio para promover atração cultural de abertura do evento com o show do ***** humorista ***** . *****, por unanimidade, o encaminhamento da demanda para emissão de parecer pelo ***** dos ***** . 14. ***** – Três ***** – ***** de enfermagem do ***** de Três *****. Solicitação e fortalecimento de parceria entre o curso de mestrado em ***** com o *****. ***** coordenador do curso de mestrado em ***** da *****, ***** dos ***** , solicita possibilidade de participação de docentes vinculados ao programa, em comissões técnicas para emissão de parecer e construção de convênio para oferta de vagas “qualifica” a enfermeiros empregados no *****. ***** pela solicitação de envio de curriculum resumido dos docentes para verificação da área de pesquisa/expertise do docente e, posterior, avaliação de inclusão dos mesmos para emissão de pareceres técnicos junto ao *****. *****, a construção de parecerias para oferta de vagas para o mestrado, deliberado pela verificação junto à fiscal de Três *****, ***** da ***** , se tem interesse na realização do mestrado. ***** ainda, dar continuidade ao diálogo verificando a possibilidade de estender à oferta de vagas a enfermeiros colaboradores do *****. 15. Simpósio ***** em ***** do ***** (*****) – Solicitação de ***** na divulgação. ***** informa que foram disponibilizadas 10 (dez) vagas para o *****, das quais foi deliberado, por unanimidade, a oferta de:  4 (quatro) vagas ao serviço de oncologia da ***** ; 02 (duas) ao *****, 02 (duas) ***** do Câncer, 01 (um) ao ***** e 01 (um) ao ***** da ***** (com custos de deslocamento e afins ao profissional/instituição). 16. ***** nº005/2024 – Câmara Técnica de Educação, ***** e ***** – *****. ***** à análise do pedido de anuência do projeto intitulado: História da ***** do *****: formação e prática profissional, da pesquisadora responsável, *****ª ***** de Pádua ***** . ***** concluiu que o projeto de pesquisa cumpriu com todos os requisitos necessários e inclusive com a parte ética. ***** aprovado por unanimidade. 17. ***** da ***** n. 009/2024 – Prontuário de especialista de ***** – Inscrição homologada por unanimidade. 18. ***** da ***** n. 011/2024 – Prontuário de especialista de ***** – Inscrição homologada por unanimidade. 19. ***** da ***** n. 012/2024 – Prontuário de especialista de ***** – Inscrição homologada por unanimidade. 20. ***** da ***** n. 014/2024 – Prontuário de especialista de ***** dos ***** – Inscrição homologada por unanimidade. 21. ***** de ***** 007/2024 – ***** dos ***** . ***** 139/2021 - ***** de desagravo. ***** de pauta para novas tentativas de localização do denunciado. 22. ***** de comunicação institucional – ***** de ***** de Justiça e Segurança Pública. Atuação da enfermagem na segurança pública – ***** ao plenário que houve manifestação pela inviabilidade legal de disponibilização de vagas em edital de concurso público de provas de títulos para o cargo de perito oficial forense, na função de perito criminal, para bacharéis em *****. 23. ***** Jurídico n. 030/2024 – Prorrogação de *****, segundo termo aditivo ***** nº 022/2021 – Contratação de empresa de administração de cartão, vale alimentação e refeição. ***** prorrogação do contrato, por unanimidade. 24. Solicitação de abertura de ***** Licitatório para aquisição de 30 kits de sutura e 100 caixas de fio mononylon 3.0. ***** que o kit contém 01 pinça anatômica ou ***** reta, 01 tesoura de fio, 01 porta agulha e 01 simulador de sutura. *****, por unanimidade, realização de estudo de viabilidade financeira, caso não seja atendido dentro do projeto do ***** (item 51 dessa ata). 25. Solicitação de auxílio representação referente ao período de 26 de abril a 25/05/24. *****: ***** 11 (onze) auxílios representação (*****) e ***** 04 (quatro) auxílios representação (*****). *****: ***** Gonçalves dos ***** 03 (três) auxílios representação (*****), ***** 01 (um) auxílio representação (*****), ***** de ***** 01 (um) auxílio representação (*****), ***** 01 (um) auxílio representação (*****) e Nívea ***** 01 (um) auxílio representação (*****). 26. ***** nº 132/2024 – Averiguação de denuncia recebia via ***** sobre desvio de função na ***** localizada no município de ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, o arquivamento e encerramento do processo. 27. ***** nº 379/2019 – Denúncia apresentada pela profissional de enfermagem ***** de *****, ***** n. 479700-***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, o arquivamento e encerramento do processo. 28. ***** nº 016/2022 – Relatório das situações ocorridas na ***** de Anastácio/***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, retirar de pauta e encaminhar para setor de fiscalização para averiguação e emissão de relatório. 29. ***** nº 029/2020 – Denúncia de ***** em exercício profissional encaminhada pelo enfermeiro ***** da cruz, ***** nº 398000-***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pela conselheira ***** da *****. 30. ***** nº 135/2021 – ***** , sindicância para apurar manifesto recebido pela ouvidoria, ***** , ***** nº 297117 – ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, a devolução do processo para a empregada pública ***** para manifestação escrita sobre o caso informando se o caso foi solucionado ou não. 31. ***** nº 122/2024 – Averiguação de denúncia ***** , José de ***** Brandão, ***** no município de ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, o arquivamento e encerramento do processo. 32. ***** nº 047/2022 – Denúncia de provável execução de procedimentos Estéticos sem especialização, em desfavor da profissional de enfermagem ***** da *****, ***** nº601003 – ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, o arquivamento e encerramento do processo. 33. ***** nº 082/2021 – Solicitação defensoria pública da comarca de Sidrolândia/*****, em nome da enfermeira ***** – Sugestão de *****/ ***** – *****, por unanimidade, o arquivamento e encerramento do processo. 34. ***** nº 077/2021 – Denúncia de desagravo Público, em desfavor ao médico ***** . Sugestão de *****/ *****. *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pela conselheira ***** . 35.	***** nº 019/2022 – Denúncia protocolada pelo ***** .	Sugestão de *****/ ***** – *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pela conselheira ***** de ***** de *****. 36. ***** nº 142/2022 – Denúncia em desfavor das profissionais de enfermagem, ***** de ***** , ***** n. 375108-*****, ***** de ***** , ***** n. 637416 – ***** e ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pelo conselheiro ***** dos ***** . 37. ***** nº 035/2022 – Ofício n. 202/2022/32PJ/***** – Notícia do ***** n.01/2021/00008557-9 – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, o encaminhamento do processo para o setor jurídico (*****) para manifestação escrita. 38. ***** n.083/2022 – ***** n.038/2022-***** – profissional ***** da ***** , ***** nº 000.507.559 – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pela conselheira ***** . 39. ***** n.002/2022 – Denúncia em desfavor a enfermeira ***** , ***** – Sugestão de *****. *****, por unanimidade, pela emissão de parecer de conselheiro antes do arquivamento e encerramento do processo. ***** emissão de parecer pela conselheira ***** de *****. 40. Inclusão de pauta (***** ) – ***** 115/2023 – ***** do veículo ***** – ***** o despacho nº106/2024 da procuradora em exercício ***** . ***** parecer considera os fracassos nas tentativas de leilão de venda da ***** e a verificação junto a outros órgãos públicos sobre a possibilidade de contratação de um leiloeiro para sanar o problema. ***** então, a contratação de um leiloeiro para a ***** e também para a venda de móveis que não tem mais serventia, como por exemplo, ar condicionados, armários de correr e girar como os carros que for considerado pertinente. ***** por unanimidade. Às dezessete horas foi suspensa a reunião. ***** das atividades às oito horas do dia vinte e um de junho de dois mil e vinte e quatro. Verificação do “Quórum”. ***** a Presidência ***** . ***** presentes: ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** , ***** , ***** , ***** , ***** de *****, ***** da *****, ***** de ***** de *****, ***** . ***** de ausências: ***** de ***** devido vínculo empregatício não conceder dispensa nos dois dias da *****. 41. ***** nº 004/2024 – ***** – ***** técnico reposicionamento e recolocação de imobilização gessada por profissional de enfermagem na atenção básica. ***** lido pela ***** . ***** parecer recomenda que a manipulação de dispositivos gessados de imobilização ortopédica seja realizada em serviços especializados. Porém, caso o profissional de ***** tenha capacitação específica, atendendo aos critérios dispostos na Resolução n. 705/2022, a manipulação de dispositivos gessados de imobilização ortopédica poderá ser realizada em unidades de atenção primária à saúde considerando as redes locais de atendimento e protocolos institucionais. ***** discussão, parecer aprovado por unanimidade. 42. ***** nº 005/2024 – ***** – ***** de substituição de gel ou lidocaína gel no procedimento de sondagem vesical de demora. ***** lido pela ***** . ***** parecer conclui que em sondagens vesicais com utilização de sondas tipo ***** ou de nelaton, há necessidade de utilização de gel lubrificante estéril, de uso único, com ou sem anestésico (gel de lidocaína 2%), não havendo possibilidade de substituição por soro fisiológico 0,9%, tampouco gel transdutor (não estéril) para ultrassom. ***** discussão, parecer aprovado por unanimidade. 43. ***** nº 006/2024 – ***** – ***** legal e autonomia do enfermeiro na solicitação de exames complementares e de rotina para pacientes em tratamento oncológico. ***** lido pela ***** . ***** parecer se mostra favorável à solicitação dos exames de rotina pelo enfermeiro para pacientes oncológicos, assim como para outras especialidades, quando no exercício de suas atividades profissionais tanto em ambientes públicos quanto privados. *****, é necessário a construção e elaboração de protocolos institucionais, descrevendo o processo de trabalho dos profissionais de enfermagem, garantindo assim assistência segura ao paciente. ***** discussão, parecer aprovado por unanimidade. 44. ***** nº 008/2024 – ***** – Administração de ***** endovenoso por Técnico de ***** na atenção domiciliar, sem a presença do enfermeiro. ***** lido pela ***** . ***** parecer conclui que é de responsabilidade do profissional enfermeiro (a), a manipulação e a administração do ***** nos serviços de saúde, incluindo na Atenção *****. ***** discussão, solicitado: a) ***** à ***** n. 3205 – ***** em ***** em formato de *****; b) ***** o ***** 01/2020 e substituir por esse apresentado, com mudança do título para “Administração de ***** endovenoso” e acrescentar os cuidados com o descarte. ***** as solicitações por unanimidade.  45. Inclusão de pauta (***** ) – Contratação da assessora de comunicação ***** – ***** informa que a ***** não apresentou os documentos necessários à sua contratação. ***** forma, seguirá com o processo de contratação de uma nova pessoa. 46. ***** de ***** n. 024/2019, denunciante *****, em desfavor a profissional de ***** de ***** , ***** 401.471-*****. ***** n. 001/2024, elaborado pela ***** , ***** n. 90.616-*****. ***** o pregão, registro a presença do advogado ***** da ***** , ***** . 24021. ***** realiza a leitura do *****. Após, ***** abre para discussão e ***** da ***** , leu o depoimento de sua cliente constantes nas páginas 96 e 97 do vol 1do ***** 024/2019 e ressalta que a intenção da acusada não foi infringir nenhuma regra, mas ajudar a criança; que haja empatia dos julgadores e seja considerada a parte humana da profissional. Não havendo mais discussão, a relatora, ***** , faz a leitura do seu voto favorável pela condenação ética de advertência verbal, da denunciada ***** de ***** – ***** 401471-*****, por infringir os artigos 52 e 62 do Código de ***** dos ***** de *****, e conforme capítulo *****- das penalidades, em seu *****. 115, cabe-lhe a pena de Advertência verbal. ***** que os demais artigos indicados no parecer de admissibilidade, a saber: 24, 25, 43, 45, 49, 50 e 70, não foram comprovados, não cabendo-lhe penalidades. ***** votação dos membros presentes, aprovado por unanimidade pela advertência a profissional ***** de ***** , ***** 401.471-*****. ***** final, ***** se pronuncia explicando que foi este plenário considerou a boa vontade da denunciada em ajudar e aplicou a pena mais branda esperada para os artigos citados. 47. ***** financeira referente ao acumulado até maio/2024. ***** do financeiro apresentou deu ciência ao plenário sobre a saúde financeira do ***** e ressaltou a importância de estabelecer estratégias para melhora da arrecadação que se encontra abaixo do esperado. 48. ***** da ***** n. 013/2024 – Prontuário de especialista de ***** – Inscrição homologada por unanimidade. 49. Prestação de contas ***** caminhonete – retirado de pauta para apresentação na próxima *****. 50. ***** de ***** n. 032/2021, denunciante ***** de ***** , em desfavor a profissional de ***** de *****, ***** 331454-*****. ***** n. 010/2024, elaborado pela ***** de *****, ***** n. 1506203-*****. ***** o pregão, registro a ausência das partes. ***** realiza a leitura do *****. Plenária sente-se esclarecida. ***** discussão, a relatora, ***** , faz a leitura do seu voto absolvendo a profissional ***** de *****, ***** 331454-*****, considerando que a Comissão de ética do município de Figueirão apontou tratar-se de uma situação corriqueira. ***** relatora solicita que essa autarquia desagrave a denunciada e remeta cópia do processo ao Ministério Público para averiguação de possível crime. ***** votação dos membros presentes, aprovado o parecer unanimidade. 51. Apresentação ***** para participação do 26º ***** – aquisição de materiais. Solicitação de abertura de ***** Licitatório para aquisição dos materiais – ***** , coordenador do ***** para participação do 26º *****, informou que o valor total do projeto para solicitação ***** ficou em *****$ 195.390,20 para aporte de passagens e diárias da delegação (07 colaboradores (profissionais de enfermagem) devidamente inscritos e adimplentes, incluindo o indicado à premiação ***** , 03 ganhadores dos trabalhos científicos da 12ª ***** de ***** de 2024 desde que adimplentes; 13 conselheiros regionais; 15 empregados públicos de nível superior e nível médio/fundamental do conselho).  Propõe que os demais custos sejam pagos pelo *****, cujo valor aproximado ficou ***** 66.945,00. ***** explicou sobre a atividade científica do ***** nos dias do *****. ***** discussão, realizado adequação dos materiais institucionais a serem adquiridos: 50 (cinquenta) camisetas polos, 75 (setenta e cinco) ***** 1 (necessaire, bloco de anotação, tesoura, garrote, álcool gel, termômetro digital e caneta),  300 (trezentos) kit higiene bucal, 04 (quatro) kit enfermagem 2 (estetoscópio + esfigmomanômetro), 20 (vinte) oxímetros de pulso – dedo, 01 (um) painel backdrop, 4 (quatro) bunner fotográfico, 50 (cinquenta) quadros decorativos, 01 (um) colete de resgate de asfixia de ação rápida, 30 (trinta) kit sutura, 50 (cinquenta) caixas de fio se sutura, 02 (dois) manequins adultos, 1 (um) manequim júnior, 1 (um) manequim bebê, 02 (dois) modelos de braço para treinamento do implanon. ***** por unanimidade a adequação.  52. Reorganização da agenda da ***** para o mês de setembro/2024 – ***** que a data do agendamento da ***** coincidiu com a realização do *****, a mesma foi alterada para dias 12 e 13/09/2024. 53. Inclusão de pauta (***** ) – ***** de Auxílio Representação a colaborador designado como membro de Comissão de Instrução de ***** – ***** – ***** informa que será necessário normatizar o pagamento de Auxílio Representação a colaborador participante da *****. ***** que cada colaborador utiliza de critérios distintos para a solicitação da verba indenizatória; que consultou outros ***** e verificou que adotam algum critério para essa finalidade; enfatizou ainda a situação financeira do ***** apresentada ao plenário conforme item 47 (quarenta e sete) dessa ata está prejudicada e fez a proposta de pagamento de 4 (quatro) ***** para cada colaborador por processo ético. ***** discussão, ***** verbaliza a preocupação do desgaste político com os colaboradores, uma vez que já estão habituados a não terem regras para essa finalidade, mas que concorde desde que seja necessário. ***** e demais conselheiros concordam que terá que ser bem conversado e explicado sobre essa mudança e sugere que sejam realizadas juntamente com o treinamento de processo ético realizado pelo ***** no mês que vem. ***** a sugestão da conselheira ***** , por unanimidade. ***** mais a tratar, às quatorze horas fica declarado encerrada a 507ª Reunião Ordinária de Plenário.

   
***** . ***** 
                *****		                         		          Secretária
***** n. 175.263-***** n. 96.606-*****







***** 
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***** n. 357.783-***** n. 11084-*****


***** 
*****
***** n.126.158-*****


***** . Fábio ***** dos ***** 
***** 
***** n. 90.616-***** n. 104.223-*****
 
***** . ***** 
***** 
  ***** n. 219.665-*****

***** de ***** da *****
***** 
***** n. 1506203-***** 976823-*****
 
***** de ***** de *****        
        *****                                                               
      ***** n. 823.143-*****                                          
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