



Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
Sistema Cofen/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei Nº 5. 905/73

***** da Reunião Ordinária de Plenário nº 520ª do *****, realizada nos dias 17 e 18 de julho de dois mil e vinte e cinco.

Às oito horas do dia dezessete de julho de dois mil e vinte e cinco, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 269, ***** - *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 118/2023, publicada *****. ***** sessão foi presidida pelo ***** , que constatou a presença dos seguintes membros: ***** do ***** (presencialmente): ***** (secretária), ***** , ***** , ***** , ***** e ***** dos ***** . ***** do ***** (presencialmente): ***** (tesoureiro), ***** , ***** de *****, ***** da ***** e ***** . ***** ausentes no período matutino: ***** de ***** devido problemas laborais. *****. ***** – 1.1 ***** e verificação do quórum - pleno. 1.2 ***** a ***** da 519ª Reunião Ordinária do Plenário por unanimidade, sem ajustes. 1.3 ***** . ***** presidente informou a todos a) do Ofício ***** n.171/2025/***** que encaminha a Resolução ***** nº 783 de 07 de julho de 2025 que estabelece regras de pagamento de multa eleitoral no âmbito do ***** de *****, e dá outras providências; b) do Ofício ***** nº 168/2025/***** que encaminha a Resolução ***** nº 779 de 01 de julho de 2025 que revoga a Resolução ***** nº 280/2003, a qual dispunha sobre a proibição de ***** de ***** em auxiliar procedimentos cirúrgicos; c) da conquista da cadeira do ***** de Saúde para o *****, os quais será representado pelo ***** da ***** e ***** . 1.4 ***** – 1.4.1 ***** – ***** sobre a realização das audiências públicas sobre combate à violência contra a *****. 2. ***** – 2.1 Orientações do ***** de ***** / *****. ***** , informou ao plenário sobre a visita técnica da Divisão de ***** (*****) do ***** ao setor de processos éticos do *****, nas pessoas do ***** , chefe do ***** e ***** de ***** , chefe do ***** de Análise e *****. ***** que ao final da visita teve reunião da equipe técnica do ***** com a diretoria do ***** onde foram pontuados os pontos positivos e os de melhoria do setor. ***** os pontos positivos foram ressaltados o bom empenho dos conselheiros da atuação junto às conciliações, sendo considerado o ***** que mais tem obtido êxito nessa modalidade. ***** aos pontos de melhoria, solicitou que as câmaras de ética se reunissem com maior frequência para agilizar a admissibilidade dos processos e que o plenário julgasse o quanto antes os processos antigos. Plenária ciente. 2.2 ***** nº 064/2025 – Gestão de ***** Solicitação para abertura a de processo licitatório, registro de preços, para aquisição de materiais de expediente. ***** por unanimidade a abertura de processo licitatório, registro de preços, para aquisição de materiais de expediente.  2.3. ***** para aquisição de terreno. ***** . ***** explicou a plenária que esteve no *****, em reunião com o ***** , chefe do ***** de Gestão de Convênios para tratar do projeto de aquisição de um terreno para expansão da sede do ***** e foi orientada da necessidade da constituição de um grupo técnico para elaboração desse projeto, sendo necessária uma explicação robusta sobre a necessidade de expansão. ***** por unanimidade a inclusão dos seguintes membros (empregados públicos) para elaboração do projeto, coordenado pela ***** : ***** , ***** e ***** de ***** . 2.4 ***** capacitação aos colaboradores sobre as comissões de instruções (Resolução nº 706/22). ***** solicitou ao plenário a realização de nova capacitação aos colaboradores de comissão de instrução de processo ético, em especial pela chegada dos novos colaboradores. ***** a realização da capacitação com ***** , procurador geral do *****. ***** por unanimidade a realização de nova capacitação aos colaboradores das comissões de instrução do processo ético com a equipe local o mais breve possível. ***** informou que também será solicitado treinamento dessa natureza ao *****. ***** sugere que o treinamento do ***** seja realizado em duas etapas, sendo uma somente com os conselheiros e o outro com colaboradores de comissão de instrução de processo ético. ***** a sugestão. Às 12h00min foi suspensa a reunião para intervalo de almoço. ***** das atividades às 13h30min. Verificação do quórum – pleno. ***** sessão foi presidida pelo presidente ***** , que constatou a presença dos seguintes membros: ***** do ***** (presencialmente): ***** (secretária), ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** e ***** de *****. ***** do ***** (presencialmente): ***** (tesoureiro), ***** , ***** de *****, ***** da *****, ***** . ***** ausentes: ***** justificado devido conflito de agenda. ***** presidente ***** efetivou a ***** da ***** em substituição à ***** de *****, até sua chegada. 2.5 ***** nº 128/2024 – ***** de conselheiro ***** , acerca da fiscalização realizada no hospital municipal de Naviraí/*****. ***** de *****. 2.6 ***** nº 235/2025 – Sindicância de interdição ética na clínica ***** localizada no município de ***** . Relatório da Comissão *****. ***** , realizou a leitura do relatório da comissão sindicante. ***** por unanimidade pela proposição de interdição ética total das atividades de enfermagem no referido estabelecimento, nos termos da Resolução ***** n° 565/2017, que estabelece os critérios e procedimentos para interdição ética no âmbito do sistema ***** regionais. ***** a chegada da ***** de *****, às 13h40min que passa a integrar o quórum da reunião. 2.7 ***** nº 236/2025 – Sindicância de Interdição ***** na Clínica Médica ***** , localizada no município de Naviraí/*****. Relatório da Comissão *****. ***** de pauta. 2.8 ***** da comissão de conciliação em ***** e sugestão de programação de atendimento da comissão. ***** , apresentou a plenária o relatório de atendimentos realizados pela comissão de conciliação no ***** Universitário de ***** e sugere manter o trabalho descentralizado. Plenária ciente das atividades realizadas. ***** a chegada da ***** , às 13h59min. 2.9 ***** nº 023/2025 – Comissão de ***** de ***** do ***** de Paranaíba/*****. ***** por unanimidade comissão de ética de enfermagem/***** do hospital ***** de Paranaíba/*****. 2.10 ***** nº 024/2025 – Comissão de ***** de ***** do ***** de *****. ***** por unanimidade comissão de ética de enfermagem/***** do ***** de *****.  2.11 ***** nº 015/2021 - Denúncia em desfavor das profissionais de enfermagem ***** , ***** nº 94.686-*****, ***** de *****, ***** nº 242.233-***** e ***** dos *****, ***** nº 1.466.154-*****. ***** nº 048/2025 – ***** de ***** . ***** presidente, ***** , apresentou o processo para deliberação, com o objetivo de esclarecer quais enfermeiras deveriam ser citadas de ofício, conforme decisão da plenária anterior. Após análise, foi definido que deverão ser investigadas por possível infração ética as enfermeiras ***** e ***** de *****, indicadas pela responsável técnica como enfermeiras assistenciais presentes na data e horário dos fatos, bem como ***** , que declarou em oitiva ter atuado como supervisora da técnica de enfermagem envolvida na ocasião. 2.12 Relatório ***** do ***** de Fiscalização. ***** apresentado ao plenário o relatório trimestral da fiscalização do período de abril à junho de 2025, por meio do ***** nº 063/2025. Plenário ciente. 2.13 ***** nº 028/2025 - Homologação de inscrições período de junho de 2025. ***** por unanimidade a homologação das inscrições, cancelamentos, transferências, reinscrições, 2ª via de carteira, especialização, regularização de inscrições e suspensões temporária até o dia 30 de junho de 2025.  2.14 Relatório trimestral de atividades do ***** de ***** / *****. Relatório trimestral de atividades do setor de processos éticos/disciplinar referente ao período de abril à junho de 2025 lido pelo presidente ***** .  Plenário ciente. 2.15 ***** de auxílio representação ***** e ***** (04) *****. ***** por unanimidade o pagamento de 04 (quatro) auxílios representação ao colaborador ***** e *****. 2.16 ***** Jurídico nº 28/2025 – Solicitação do profissional de isenção no pagamento da anuidade de 2025, em razão de doença grave, *****: *****,0. ***** por unanimidade o acolhimento do pedido feito pelo profissional ***** de ***** , para conceder isenção no pagamento da anuidade de 2025 a partir do requerimento em 11/07/2025. 2.17 ***** nº 026/2025 – ***** – ***** de estorno de anuidade de inscrição remida, profissional de ***** . ***** por unanimidade o parecer da controladora geral o *****, acerca do pedido de estorno de anuidade de inscrição remida, profissional ***** . 2.18 ***** nº 027/2025 – ***** – ***** de estorno de anuidade de inscrição cancelada, profissional de ***** da ***** . ***** com 07 (sete) votos favoráveis o encaminhamento ao ***** para parecer jurídico, e 01 (um) voto contrário do conselheiro ***** , para indeferimento do parecer por declarar-se esclarecido para o voto. ***** plenária, como um todo entende que a profissional usufruiu do ***** até o mês de maio/2025 devendo pagar a anuidade desse ano, porém como o relatório da controladora é favorável à devolução da anuidade encaminhamos para parecer do *****. Às dezesseis horas fica encerrada as atividades do primeiro dia. ***** das atividades às nove horas do dia dezoito de julho de dois mil e vinte e cinco, na sede do ***** de ***** de ***** do *****, na ***** , n. 269, ***** - *****, reuniram-se os membros do Plenário do ***** - *****, nomeados pelo ***** por meio da Decisão ***** nº 118/2023, publicada *****: *****. Verificação do “Quórum” *****. ***** sessão foi presidida pelo ***** , que constatou a presença dos seguintes membros: ***** do ***** (presencialmente): ***** (secretária), ***** , ***** , ***** , ***** , ***** dos ***** e ***** de *****. ***** do ***** (presencialmente): ***** (tesoureiro), ***** , ***** de *****, ***** da ***** e ***** . 2.19 Apresentação de relatório financeiro-orçamentário do segundo trimestre de 2025. ***** apresentado a plenária pelo setor de contabilidade o relatório financeiro-orçamentário do segundo trimestre de 2025. Plenário ciente. 2.20 ***** de impacto financeiro para reajuste salarial de estagiário. ***** por unanimidade o acréscimo no reajuste salarial de estagiário para o valor de 880,00 (oitocentos e oitenta reais) para 980,00 (novecentos e oitenta reais). 2.21 ***** nº 291/2025 – ***** de ***** – Solicitação de concessão de ajuda de custo para cobrir despesas com passagens aéreas e hospedagem para os profissionais *****, estudantes do ***** de Pós-Graduação em ***** de Três ***** referentes à participação no 27º *****. ***** lido pelo conselheiro ***** . ***** discussão, plenária contextualiza sobre a necessidade de economicidade do conselho e delibera, por unanimidade, pela aprovação de pagamento de 1,5 (uma e meia) diárias para cada profissional solicitante. 2.22 ***** a senadores no dia 13 de agosto em Brasília, pressão para pautar a ***** 19. ***** conselheiro ***** solicita apoio do ***** para realizar visita aos gabinetes dos ***** em Brasília/***** juntamente com lideranças de outros ***** a fim de defender a ***** 19. ***** por unanimidade a ida do conselheiro ***** com apoio de diárias e passagens. 2.23 ***** nº 371/2024 – ***** nº 07/24 – Contratação de ***** – ***** Móveis. Relatório lido pelo presidente ***** . ***** por unanimidade o encaminhamento do mesmo para a comissão de Patrimônio e ***** para analisar todos os bens que serão leiloados e seus respectivos valores. 2.24 ***** nº 018/2021 – ***** Técnica de prescrição de processo e tempestividade do recurso - Denúncia apresentada em desfavor ao profissional de enfermagem ***** de *****, ***** nº 1.007.220-*****.  ***** técnica lida pelo presidente ***** . ***** por unanimidade a sugestão de arquivamento e encerramento do processo por perda de prazo do recurso. 2.25 ***** nº 176/2025 – Fiscalização reativa no hospital ***** – ***** e *****, localizado no município de ***** – *****. Sugestão de encerramento/cancelamento. Relatório lido pelo presidente ***** . ***** discussão. ***** por unanimidade o encerramento e arquivamento. 2.26 ***** nº 291/2024 - Fiscalização reativa na Associação ***** de ***** . Sugestão de encerramento/cancelamento. Relatório lido pelo presidente ***** . ***** discussão. ***** por unanimidade o encerramento e arquivamento. 2.27 ***** enviado pelo ***** de docentes com disponibilidade para colaboração em Comissões do *****, conforme definido em reunião presencial no ***** de Três *****. ***** lido pelo presidente ***** . ***** discussão. Plenária favorável ao aproveitamento dos docentes quando houver necessidade e demanda. ***** por unanimidade o encaminhamento dos nomes dos docentes (***** , ***** , ***** , ***** e ***** dos ***** ) e seus respectivos currículos ao ***** .  2.28. ***** omissos de pagamento de ***** para elaboração de parecer conclusivo por conselheiro (inclusão de pauta demandada pela conselheira ***** ) – ***** que existem pareceres conclusivos extensos e que demandam muito tempo, ficando desproporcional o pagamento de ***** quando comparado com pareceres menores. ***** forma, deliberado por unanimidade, o pagamento de 03 (três) auxílios representação para a emissão de parecer conclusivo da ***** para o ***** 011/2022 que constam de 896 (oitocentos e noventa e seis) páginas e o pagamento de 03 (três) auxílios representação para a emissão de parecer conclusivo do conselheiro ***** para o ***** 034/2022 que constam de 780 (setecentos e oitenta) páginas. 2.29 Relatório trimestral comissão de conciliação (inclusão de pauta solicitada pela ***** ). ***** conselheira ***** apresentou à plenária o relatório trimestral da comissão de conciliação. Plenária ciente. 2.30 Reunião Ordinária de Plenário descentralizada em Três ***** (inclusão de pauta solicitada pelo presidente ***** ) – ***** por unanimidade reunião Ordinária de Plenário descentralizada em Três lagoas/***** que ocorrerá nos dias 26 e 27 de agosto de 2025, em concomitante com a pré-conferência para atualização do código de ética de enfermagem que acontecerá na subseção de três lagoas/*****. ***** mais a tratar, ao 16h30min, horas fica declarado encerrada a 520ª Reunião Ordinária de Plenário.
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