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PORTARIA N. 145 DE 25 DE MAIO DE 2017

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
em conjunto com a Secretaria no uso de suas competéncias legais e regimentais, conferidas
pela Lei n°. 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento Interno da Autarquia, aprovado
pela Decisdo Cofen n. 0288/2016 de 29 de novembro de 2016;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Coren-MS.

CONSIDERANDO a deliberagao na 422* Reunido Ordinaria de Plenario,

realizada nos dias 9 € 10 de maio de 2017, baixam as seguintes determinagdes:

Art. 1° Instituir comissdo para aplicar o Regimento Interno no Conselho
Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° A referida comissdo sera composta pelo seguinte conselheiro,
colaborador do Cofen no Coren-MS e empregados publicos:

- Sra. Luana Maria Yumiko Martins (Coordenadora);

- Dr. Clayton Robson de Oliveira, Coren-MS n. 190278 (Membro);

- Dr. Diogo Nogueira do Casal, Coren-RO n. 24089 (Membro);

- Sr. Eder Ribeiro (Membro);

- Sra. Rosana Serejo Martins de Araujo (Membro) ¢;

- Sra. Daniela de Melo Silva (Membro);

Art. 3° O exercicio desta fungcdo ndo gera direito a gratificagdo,
conforme Lei n. 5905/73.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data da ciéncia dos referidos
conselheiro, colaborador do Cofen no Coren-MS e empregados publicos, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Art. 5° D¢ ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Campo Grande, 25 de maio de 2017.

Dra. Judith Willemann Flor Dra. Cacilda Rocha Hildebrand
Presidente Secretaria
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