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XIV. NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 DE 
DEZEMBRO DE 2025.

1. Contexto Operacional

O Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul (Coren/MS), criado pela Lei 
nº  5.905/1973,  integra  o  Sistema  COFEN/CORENs,  sendo  autarquia  federal  dotada  de 
personalidade jurídica de direito público, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial e 
orçamentária.
Tem como finalidade disciplinar e fiscalizar o exercício profissional da Enfermagem no Estado de 
Mato Grosso do Sul.

Sua principal fonte de recursos é a arrecadação de anuidades de pessoas físicas e jurídicas, 
taxas  de  serviços  administrativos,  multas,  juros  e  rendimentos  de  aplicações  financeiras.  Do 
montante arrecadado, 25% são repassados ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), a título de 
cota-parte.

2. Apresentação das Demonstrações Contábeis

As  Demonstrações  Contábeis  foram  elaboradas  sob  responsabilidade  da  Administração,  em 
conformidade com:

 Lei nº 4.320/1964;
 Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBC TSP);
 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP);
 Normativos do Sistema COFEN/CORENs.

O exercício financeiro coincide com o ano civil (01/01/2025 a 31/12/2025).
As demonstrações apresentadas compreendem:

 Balanço Patrimonial (BP);
 Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP);
 Balanço Orçamentário (BO);
 Balanço Financeiro (BF);
 Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC);
 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (DMPL).

3. Balanço Patrimonial

3.1. Ativo Circulante

3.1 Ativo Circulante
3.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa
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Compreendem  saldos  bancários  e  aplicações  financeiras  de  alta  liquidez,  prontamente 
conversíveis em montante conhecido de caixa e sujeitos a risco insignificante de mudança de valor.

As aplicações estão registradas pelo valor aplicado acrescido dos rendimentos auferidos até 
31/12/2025.
DESCRIÇÃO 2025 2024
Caixa e Equivalentes de Caixa  R$             2.564.444,91  R$                2.684.610,64 
*Bancos Conta Movimento 9.800,25R$                      R$                      24.605,84 
Bancos Conta Arrecadação  R$                               -   
Aplicações Financeiras  R$              2.554.644,66  R$                 2.660.004,80 
Tabela 1

3.1.2. Créditos em Curto Prazo – Referem-se principalmente às anuidades do exercício de 2025, 
acrescidas de atualização monetária, multas e juros.
Em 31/12/2025:

 Carteira bruta: R$ 6.700.637,51
 Provisão para perdas estimadas: R$ 645.187,63 (9,63%)
 Valor líquido realizável: R$ 6.055.449,88

. Os créditos a curto prazo estão representados conforme tabela abaixo: 

Descrição 2025 2024
Receitas a Receber do Exercício R$ 6.136.717,95 R$ 5.514.033,13
Multas e juros R$ 563.919,56 R$ 624.688,59
Subtotal R$ 6.700.637,51 R$ 6.138.721,72
(-) Ajuste de Perdas de Crédito anuidades do exercício -R$ 645.187,63 -R$ 374.813,15
Total R$ 6.055.449,88 R$ 5.763.908,57
Tabela 2

Em 31/12/2025, o saldo total da carteira de créditos em curto prazo perfez o montante de R$ 
6.700.637,51, sendo constituída provisão para perdas estimadas no montante de R$ 645.187,63, 
correspondente a 9,63 % do total da carteira de curto prazo. Após a constituição da provisão, o valor 
líquido estimado realizável dos créditos totaliza R$ 6.055.449,88.

A provisão para perdas foi estimada com base em matriz  de risco estruturada conforme 
indicadores detalhada abaixo:

Situação do Devedor / Crédito Caracterização
Percentual de 

Perda 
Estimada*

Observações

Receitas a Receber do Exercício crédito novo com prazo recente de vencimento 5% créditos com expectativa relevante de recuperação na 
esfera administrativa

Multas e Juros Natureza acessória com programas
 de descontos vigentes (Resolução Cofen 614/2019)

60% Apresentam maior risco 
(natureza acessória e resolução COFEN de refis 614/2019).

MATRIZ PROVISÃO PERDAS CURTO PRAZO - INDICADORES

Tabela 3
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Classe de Crédito Saldo Final (R$)
Percentual de 

perdas 
Estimada

Provisão (R$) Valor Líquido R$

Receitas a Receber do Exercício  R$                                                    6.136.717,95 5%  R$                 306.835,90 5.829.882,05R$          
Multas e Juros  R$                                                        563.919,56 60%  R$                 338.351,74 225.567,82R$             
Total da Provisão R$  R$                                                    6.700.637,51 — 645.187,63 6.055.449,88R$          
Total da Provisão % 100% 9,63% 90,37%

MATRIZ PROVISÃO PERDAS CURTO PRAZO - ANALÍTICA

Tabela 4

A  matriz  de  provisão  será  revisada  anualmente,  podendo  sofrer  ajustes  conforme 
desempenho das ações de cobrança administrativa e evolução dos índices de recuperação, sendo que 
novos critérios de mensuração estão sendo implementados com o auxílio da monitoria de Auditoria 
do Cofen.

A composição dos títulos a receber foi baseada no relatório de inadimplência extraído do 
Sistema SICSP2 através de planilha consolidada GLPI 82739. Os débitos cancelados e prescritos 
foram reconhecidos na contabilidade diretamente na VPD.

Na contabilidade foram considerados títulos vencidos de 2025, conforme composição dos 
títulos a receber demonstradas na tabela 5:

Planilha GLPI 82739. Data de envio: 14/01/2026 quarta-feira. LINKS CORENMS Débitos do exercício - PF (PESSOA FISICA) - QUANTITATIVO
Total: 6 registro(s). 18.714 R$  6.066.797,41 R$  441.309,18 R$  69.920,54 R$  122.610,38 R$  6.700.637,51

ano descricao numero_anuidade_
devidas

valor_principal
_atualizado

valor_juros_atu
alizado

valor_correcao
_monetaria_atu

valor_multa_atu
alizado

valor_total_devi
do

2025 OBSTETRIZ 1 462,17R$           33,72R$             5,36R$               9,35R$               510,60R$           
2025 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.401 329.383,02R$     23.985,53R$       3.806,98R$        6.658,74R$        363.834,27R$     
2025 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 241,38R$           23,33R$             7,67R$               4,98R$               277,36R$           
2025 ENFERMEIRO 5.002 2.256.250,53R$  164.058,63R$     25.993,21R$       45.630,42R$       2.491.932,79R$  
2025 ENFERMEIRO 5 5.253,90R$        313,83R$           83,54R$             67,81R$             5.719,08R$        
2025 TÉCNICO DE ENFERMAGEM 12.304 3.475.206,41R$  252.894,14R$     40.023,78R$       70.239,08R$       3.838.363,41R$  

Tabela 5
  

3.1.3  Demais  Créditos  e  Valores  em  Curto  Prazo -  São  contabilizados  os  adiantamentos 
concedidos,  tributos  a  recuperar,  pagamentos  indevidos  e  cota  parte  referente  a  processos  de 
restituição  e  reembolsos  aos  profissionais,  onde já  foi  transferido  os  25% ao Cofen que  serão 
restituídos ao COREN/MS. 

É representado pelas seguintes contas conforme tabela 6:

Tabela 6
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Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 2025 2024
Adiantamentos concedidos 2.655,39R$                    R$                       339,82 
Tributos a Recuperar 4.891,40R$                   1.599,69R$                    
Créditos por danos ao Patrimônio 580,08R$                      2.869,92R$                    
Outros créditos a receber e valores a curto prazo 5.045,86R$                   3.787,88R$                    
Total 13.172,73R$                 8.597,31R$                    
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O valor de R$ 2.655,39 (dois mil e seiscentos reais e oitenta e dois centavos) refere-se a 
valor a ser descontado de auxílio refeição/alimentação e salário referente a pagamento da folha de 
pagamento de dezembro em janeiro 2026;

O valor de R$ 4.891,40 (quatro mil e oitocentos e noventa e um reais e quarenta centavos) 
refere-se à multa rescisória de FGTS de rescisão, impostos federais, de ISS e INSS a recuperar;

O valor de R$ 580,08 (quinhentos e oitenta reais e oito centavos) refere-se a pagamentos de 
multas e juros a serem reembolsados posteriormente;

Em “Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo” está registrado o montante de R$ 
5.045,86 (cinco mil  e quarenta e cinco reais  e oitenta  e  seis  centavos)  referente  a cota  parte a 
restituir  pelo  Cofen  sobre  repasse  de  valores  de  reembolsos  posteriormente  solicitados  pelos 
profissionais. 

3.1.4 Estoques

Compreende o somatório dos bens adquiridos pelo regional com o objetivo de utilização 
própria no curso normal de suas atividades operacionais e administrativas, composto de material de 
expediente, material de limpeza e produtos de higienização, gêneros alimentícios, material de copa 
e  cozinha,  suprimentos  de  informática,  materiais  gráficos  e  impressos,  bem  como  materiais  a 
distribuir, adquiridos através de processos licitatórios, registrados ao custo de aquisição.

Em virtude de nova nomeação do responsável pelo almoxarifado, no mês de outubro foi 
realizado  inventário  pelo  mesmo,  sendo  feita  a  escrituração  contábil  com  base  nos  relatórios 
apresentados. 

Em 2025 houve aquisição de Materiais de Consumo no valor de R$ 43.639,95 (quarenta e 
três  mil  e  seiscentos  e  trinta  e  nove  reais  e  noventa  e  cinco  centavos),  e  baixa  de  materiais 
consumidos no valor de R$: 105.313,86 (cento e cinco mil e trezentos e treze reais e oitenta e seis 
centavos), sendo a baixa dos materiais a distribuir conforme declaração do gerente administrativo e 
financeiro, conforme tabela 7.

Tabela 7

3.1.5 – Variações patrimoniais diminutivas pagas antecipadamente
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Almoxarifado 2024 Aquisição Baixas 2025
Materiais de Expediente 8.391,70R$      17.822,37R$       8.993,90R$       17.220,17R$     

Material de Limpeza e Higiene 10.421,80R$    11.375,19R$       13.769,74R$     8.027,25R$       
Gêneros Alimentícios 306,84R$         8.999,69R$         7.237,45R$       2.069,08R$       

Material de Copa e Cozinha 1.921,39R$      3.370,50R$         3.540,48R$       1.751,41R$       
Suprimento de Informática 219,45R$         300,00R$            379,45R$          140,00R$          

Materiais Gráficos e Impressos 4.297,39R$      1.772,20R$         475,84R$          5.593,75R$       
Materiais a distribuir 72.767,00R$    -R$                 70.917,00R$     1.850,00R$       

Total 98.325,57R$    43.639,95R$       105.313,86R$   36.651,66R$     
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Nesta conta contábil, foi registrado o valor referente a cota parte do COFEN sobre anuidades 
do exercício de 2026 recebidas antecipadamente em dez/2025 no valor de R$ 82.130,87 (oitenta e 
dois mil e cento e trinta reais e oitenta e sete centavos) conforme tabela 6. Salientamos que o valor 
da cota parte já foi repassado ao COFEN no momento do recebimento.  A variação patrimonial 
diminutiva será reconhecida contabilmente no exercício do ano 2026.

Tabela 8

3.2. Ativo não circulante

Neste grupo de ativo estão incluídos os bens e direitos realizáveis a longo prazo.

3.2.1 Ativo Realizável em Longo Prazo – Dívida Ativa não tributária 

Compreendem:
 Receitas de exercícios anteriores ainda não inscritas;
 Dívida ativa em fase administrativa;
 Dívida ativa em fase executiva.

Em 31/12/2025:
 Carteira bruta: R$ 42.936.922,17
 Provisão para perdas estimadas: R$ 15.338.546,32 (35,72%)
 Valor líquido estimado realizável: R$ 27.598.375,85

Honorários advocatícios não integram o ativo da entidade.
A composição  dos  títulos  a  receber  de Longo Prazo foi  baseada no relatório  de inadimplência 
extraído do Sistema SICSP2 através de planilha consolidada GLPI 82739. Os débitos cancelados e 
prescritos foram reconhecidos na contabilidade diretamente na VPD.

Créditos de Longo Prazo 2025 2024
Dívida Ativa Longo Prazo - Fase Administrativa PF 306.092,54R$              R$             527.602,55 
Dívida Ativa Longo Prazo - Fase Executiva PF 4.504.137,38R$           R$           4.562.593,08 
Receitas de Exercícios Anteriores 17.784.860,87R$        R$         13.836.917,20 
Multas e juros 20.341.831,38R$        R$         15.555.411,32 
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Longo Prazo 15.338.546,32-R$       -R$          9.333.246,79 
Total  R$  27.598.375,85  R$      25.149.277,36 
Tabela 9
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Anuidades recebidas Antecipadamente Valor Cota Parte
Enfermeiro R$ 169.250,18 R$ 42.312,55
Técnico R$ 153.669,51 R$ 38.417,38
Auxiliar R$ 5.603,78 R$ 1.400,95
Total R$ 328.523,47 R$ 82.130,87
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A composição das Receitas de Exercícios Anteriores estão demonstradas nas tabela abaixo:
Planilha GLPI 82739. Data de envio: 14/01/2026 quarta-feira. LINKS CORENMS ANUIDADES EXERCÍCIO ANTERIOR - PF (PESSOA FISICA) - QUANTITATIVO
Total: 53 registro(s). 55.862 R$  15.004.429,27 R$  10.342.401,45 R$  2.780.431,60 R$  336.137,06 R$  28.463.399,38

ano descricao tipo numero_anuidade
_devidas

valor_principal
_atualizado

valor_juros_atu
alizado

valor_correcao
_monetaria_atu

valor_multa_atu
alizado valor_total_devido

2024 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 9245 2.487.312,16R$  621.347,99R$     189.951,43R$     53.505,52R$       3.352.117,10R$               
2024 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa de Processo Ético 7 2.030,21R$        269,50R$           94,99R$             42,49R$             2.437,19R$                     
2023 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 6989 1.800.210,90R$  783.484,75R$     216.245,33R$     40.285,81R$       2.840.226,79R$               
2023 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 717 193.241,67R$     0,00R$               0,00R$               0,00R$               193.241,67R$                  
2022 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 5763 1.358.654,56R$  906.070,29R$     246.288,97R$     32.084,14R$       2.543.097,96R$               
2021 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 4631 1.095.061,89R$  958.484,20R$     284.995,28R$     27.587,33R$       2.366.128,70R$               
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 3553 818.945,99R$     984.712,94R$     310.679,48R$     22.563,86R$       2.136.902,27R$               
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 1471 347.990,22R$     0,00R$               0,00R$               0,00R$               347.990,22R$                  
2019 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 1950 443.609,75R$     794.146,01R$     197.397,06R$     12.814,07R$       1.447.966,89R$               
2018 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 1390 298.997,93R$     683.781,52R$     150.045,94R$     8.978,82R$        1.141.804,21R$               
2017 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 695 139.808,18R$     393.968,25R$     73.982,48R$       4.272,74R$        612.031,65R$                  
2017 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa de Processo Ético 1 401,48R$           1.131,36R$        212,46R$           12,27R$             1.757,57R$                     
2016 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 285 52.168,27R$       184.008,21R$     31.346,57R$       1.669,18R$        269.192,23R$                  
2016 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 1 186,67R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               186,67R$                        
2015 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 8 1.560,85R$        7.243,16R$        1.214,76R$        55,44R$             10.074,21R$                    
2014 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 6 1.004,69R$        5.900,85R$        919,07R$           38,46R$             7.863,07R$                     
2013 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 2 356,40R$           2.577,04R$        362,80R$           14,38R$             3.310,62R$                     
2012 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 3 486,00R$           4.410,34R$        564,26R$           21,00R$             5.481,60R$                     
2012 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 4 711,92R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               711,92R$                        
2024 OBSTETRIZ Anuidade 1 445,64R$           111,48R$           34,09R$             9,59R$               600,80R$                        
2023 OBSTETRIZ Anuidade 1 172,19R$           74,97R$             20,69R$             3,85R$               271,70R$                        
2022 OBSTETRIZ Anuidade 1 390,93R$           260,87R$           70,95R$             9,23R$               731,98R$                        
2021 OBSTETRIZ Anuidade 1 390,93R$           342,12R$           101,71R$           9,85R$               844,61R$                        
2020 OBSTETRIZ Multa Eleitoral 1 390,93R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               390,93R$                        
2024 ENFERMEIRO Anuidade 3272 1.408.061,84R$  351.672,18R$     107.515,08R$     30.282,45R$       1.897.531,55R$               
2023 ENFERMEIRO Anuidade 2286 933.237,48R$     406.138,45R$     112.092,16R$     20.901,19R$       1.472.369,28R$               
2023 ENFERMEIRO Multa de Processo Ético 1 1.359,42R$        521,71R$           140,42R$           29,99R$             2.051,54R$                     
2023 ENFERMEIRO Multa Eleitoral 267 113.704,48R$     0,00R$               0,00R$               0,00R$               113.704,48R$                  
2022 ENFERMEIRO Anuidade 1777 661.557,38R$     441.077,81R$     119.885,47R$     15.621,75R$       1.238.142,41R$               
2021 ENFERMEIRO Anuidade 1169 428.808,12R$     375.421,35R$     111.633,60R$     10.806,16R$       926.669,23R$                  
2020 ENFERMEIRO Anuidade 784 284.092,73R$     341.674,57R$     107.784,78R$     7.835,28R$        741.387,36R$                  
2020 ENFERMEIRO Multa Eleitoral 665 259.419,76R$     0,00R$               0,00R$               0,00R$               259.419,76R$                  
2019 ENFERMEIRO Anuidade 330 110.128,16R$     197.145,98R$     49.004,81R$       3.181,60R$        359.460,55R$                  
2018 ENFERMEIRO Anuidade 105 29.090,21R$       66.531,79R$       14.599,75R$       873,12R$           111.094,87R$                  
2017 ENFERMEIRO Anuidade 47 15.134,29R$       42.647,78R$       8.008,93R$        462,78R$           66.253,78R$                    
2016 ENFERMEIRO Anuidade 54 17.259,18R$       60.877,62R$       10.370,91R$       552,38R$           89.060,09R$                    
2024 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1314 297.757,46R$     74.453,42R$       22.763,16R$       6.408,80R$        401.382,84R$                  
2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1243 269.554,44R$     117.310,31R$     32.378,11R$       6.029,73R$        425.272,59R$                  
2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 51 11.345,16R$       0,00R$               0,00R$               0,00R$               11.345,16R$                    
2022 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1226 243.624,58R$     162.519,07R$     44.189,39R$       5.750,61R$        456.083,65R$                  
2021 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1178 232.391,83R$     203.393,60R$     60.469,56R$       5.850,27R$        502.105,26R$                  
2020 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1085 214.599,03R$     258.071,05R$     81.414,18R$       5.917,01R$        560.001,27R$                  
2020 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 197 38.630,04R$       0,00R$               0,00R$               0,00R$               38.630,04R$                    
2019 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 799 158.275,18R$     283.333,79R$     70.432,09R$       4.573,29R$        516.614,35R$                  
2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 628 117.564,22R$     268.880,20R$     59.003,41R$       3.526,11R$        448.973,94R$                  
2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 417 76.203,78R$       214.733,33R$     40.324,09R$       2.326,79R$        333.587,99R$                  
2016 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 211 34.168,32R$       120.519,02R$     20.530,98R$       1.092,32R$        176.310,64R$                  
2015 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 6 937,62R$           4.351,03R$        729,71R$           33,30R$             6.051,66R$                     
2014 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 7 910,30R$           5.346,45R$        832,72R$           34,81R$             7.124,28R$                     
2013 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 6 858,00R$           6.204,00R$        873,42R$           34,62R$             7.970,04R$                     
2012 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 7 802,53R$           7.200,66R$        926,55R$           34,57R$             8.964,31R$                     
2012 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 3 422,37R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               422,37R$                        
1993 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 1 1,00R$               50,43R$             0,00R$               0,10R$               51,53R$                          

Tabela 10

A composição das Dívida Ativa Longo Prazo - Fase Administrativa PF estão demonstradas 
na tabela abaixo:

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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Planilha GLPI 82739. Data de envio: 14/01/2026 quarta-feira. LINKS CORENMS Dívida ativa em fase administrativa - PF (PESSOA FISICA) - QUANTITATIVO
Total: 40 registro(s). 750 R$  227.624,02 R$  358.682,94 R$  78.468,52 R$  6.100,67 R$  670.876,15

ano descricao tipo numero_anuidade
_devidas

valor_principal
_atualizado

valor_juros_atu
alizado

valor_correcao
_monetaria_atu

valor_multa_atu
alizado

valor_total_devi
do

2024 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 9 2.094,75R$        523,98R$           160,20R$           45,09R$             2.824,02R$        
2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 9 2.023,56R$        881,01R$           243,18R$           45,27R$             3.193,02R$        
2022 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 9 1.837,62R$        1.226,16R$        333,45R$           43,38R$             3.440,61R$        
2021 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 9 1.837,62R$        1.608,12R$        478,08R$           46,26R$             3.970,08R$        
2020 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 9 1.837,62R$        2.209,59R$        697,14R$           50,67R$             4.795,02R$        
2019 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 13 2.654,34R$        4.751,63R$        1.181,18R$        76,70R$             8.663,85R$        
2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 12 2.356,56R$        5.389,68R$        1.182,72R$        70,68R$             8.999,64R$        
2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 11 1.815,20R$        5.115,01R$        960,53R$           55,42R$             7.946,16R$        
2016 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 1.770,40R$        6.244,60R$        1.063,80R$        56,60R$             9.135,40R$        
2015 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 8 1.288,72R$        5.980,32R$        1.002,96R$        45,76R$             8.317,76R$        
2014 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 1.511,30R$        8.876,30R$        1.382,50R$        57,80R$             11.827,90R$       
2013 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 1.430,00R$        10.340,00R$       1.455,70R$        57,70R$             13.283,40R$       
2012 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 8 1.040,00R$        9.331,36R$        1.200,72R$        44,80R$             11.616,88R$       
2024 ENFERMEIRO Anuidade 40 18.575,96R$       4.647,06R$        1.420,85R$        399,56R$           25.043,43R$       
2023 ENFERMEIRO Anuidade 40 17.921,68R$       7.802,82R$        2.153,89R$        401,43R$           28.279,82R$       
2022 ENFERMEIRO Anuidade 41 16.743,47R$       11.172,76R$       3.038,64R$        395,49R$           31.350,36R$       
2021 ENFERMEIRO Anuidade 45 18.208,87R$       15.935,31R$       4.737,84R$        458,86R$           39.340,88R$       
2020 ENFERMEIRO Anuidade 43 17.113,85R$       20.578,62R$       6.492,86R$        472,02R$           44.657,35R$       
2019 ENFERMEIRO Anuidade 43 17.385,87R$       31.094,44R$       7.731,14R$        502,24R$           56.713,69R$       
2018 ENFERMEIRO Anuidade 39 14.530,48R$       33.232,56R$       7.292,57R$        436,13R$           55.491,74R$       
2017 ENFERMEIRO Anuidade 28 9.831,94R$        27.706,04R$       5.202,99R$        300,66R$           43.041,63R$       
2016 ENFERMEIRO Anuidade 13 3.874,33R$        13.665,75R$       2.328,05R$        123,99R$           19.992,12R$       
2015 ENFERMEIRO Anuidade 4 1.126,50R$        5.227,60R$        876,74R$           40,04R$             7.270,88R$        
2014 ENFERMEIRO Anuidade 2 421,53R$           2.475,76R$        385,60R$           16,13R$             3.299,02R$        
2013 ENFERMEIRO Anuidade 1 288,20R$           2.083,92R$        293,38R$           11,63R$             2.677,13R$        
2012 ENFERMEIRO Anuidade 1 262,00R$           2.350,84R$        302,50R$           11,29R$             2.926,63R$        
2024 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 26 7.395,76R$        1.850,02R$        565,59R$           159,12R$           9.970,49R$        
2023 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 28 7.844,76R$        3.415,44R$        942,76R$           175,56R$           12.378,52R$       
2022 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 28 7.123,76R$        4.753,56R$        1.292,76R$        168,28R$           13.338,36R$       
2021 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 28 7.072,87R$        6.189,66R$        1.840,35R$        178,19R$           15.281,07R$       
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 29 7.187,95R$        8.642,94R$        2.726,91R$        198,05R$           18.755,85R$       
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 4 901,84R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               901,84R$           
2019 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 32 7.613,86R$        13.629,92R$       3.387,96R$        219,95R$           24.851,69R$       
2018 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 30 6.973,39R$        15.948,66R$       3.499,67R$        209,44R$           26.631,16R$       
2017 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 24 5.396,32R$        15.206,44R$       2.855,59R$        164,94R$           23.623,29R$       
2016 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 23 5.010,21R$        17.672,11R$       3.010,53R$        160,34R$           25.853,19R$       
2015 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 12 2.258,33R$        10.479,84R$       1.757,59R$        80,21R$             14.575,97R$       
2014 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 11 1.669,40R$        9.804,85R$        1.527,12R$        63,89R$             13.065,26R$       
2013 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 6 1.069,20R$        7.731,12R$        1.088,40R$        43,14R$             9.931,86R$        
2012 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 2 324,00R$           2.907,14R$        374,08R$           13,96R$             3.619,18R$        

Tabela 11
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A composição das Dívida Ativa Longo Prazo - Fase Executiva PF estão demonstradas nas tabela 12 
abaixo:
Planilha GLPI 82739. Data de envio: 14/01/2026 quarta-feira. LINKS CORENMS DÍVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA - PF (PESSOA FISICA) - QUANTITATIVO
Total: 46 registro(s). 13.103 R$  2.868.271,43 R$  9.210.228,32 R$  1.635.865,95 R$  88.280,94 R$  15.041.090,94

ano descricao tipo numero_anuidade
_devidas

valor_principal
_atualizado

valor_juros_atu
alizado

valor_correcao
_monetaria_atu

valor_multa_atu
alizado valor_total_devido

2024 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 2.191,41R$        543,74R$           165,89R$           47,13R$             3.242,91R$                     
2023 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 2.248,40R$        978,90R$           270,20R$           50,30R$             3.902,50R$                     
2022 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 10 2.041,80R$        1.362,40R$        370,50R$           48,20R$             4.205,10R$                     
2021 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 29 5.921,22R$        5.181,72R$        1.540,48R$        149,06R$           13.983,45R$                    
2020 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 38 7.758,84R$        9.329,38R$        2.943,48R$        213,94R$           22.163,36R$                    
2019 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 436 88.435,80R$       158.312,09R$     39.353,85R$       2.555,41R$        314.805,34R$                  
2018 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 493 95.930,03R$       219.401,15R$     48.145,72R$       2.877,24R$        399.938,26R$                  
2017 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 591 112.499,15R$     317.009,68R$     59.530,29R$       3.435,05R$        537.927,53R$                  
2016 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 701 120.605,43R$     425.402,18R$     72.469,39R$       3.855,82R$        680.567,40R$                  
2015 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 469 73.633,81R$       341.698,42R$     57.306,29R$       2.614,59R$        518.601,64R$                  
2014 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 588 87.253,23R$       512.463,09R$     79.817,04R$       3.336,98R$        746.024,27R$                  
2013 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 563 78.150,21R$       565.085,72R$     79.554,62R$       3.153,24R$        793.183,64R$                  
2013 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 1 140,79R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               154,86R$                        
2012 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Anuidade 488 61.573,91R$       552.469,51R$     71.089,44R$       2.652,26R$        751.772,02R$                  
2012 AUXILIAR DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 313 43.565,41R$       0,00R$               0,00R$               0,00R$               47.881,78R$                    
2024 ENFERMEIRO Anuidade 53 24.861,77R$       6.219,55R$        1.901,64R$        534,77R$           36.869,45R$                    
2023 ENFERMEIRO Anuidade 56 24.696,12R$       10.752,29R$       2.968,07R$        553,17R$           42.866,40R$                    
2022 ENFERMEIRO Anuidade 55 22.061,40R$       14.704,72R$       3.999,65R$        521,00R$           45.414,96R$                    
2021 ENFERMEIRO Anuidade 206 82.633,83R$       72.316,10R$       21.500,79R$       2.082,34R$        194.169,86R$                  
2020 ENFERMEIRO Anuidade 196 78.679,20R$       94.608,15R$       29.850,25R$       2.170,10R$        223.188,81R$                  
2020 ENFERMEIRO Multa Eleitoral 4 1.646,00R$        0,00R$               0,00R$               0,00R$               1.810,60R$                     
2019 ENFERMEIRO Anuidade 329 130.653,34R$     233.890,01R$     58.138,36R$       3.775,04R$        463.872,20R$                  
2019 ENFERMEIRO Multa de Processo Ético 1 1.234,50R$        2.209,98R$        549,35R$           35,67R$             4.432,45R$                     
2018 ENFERMEIRO Anuidade 335 120.886,97R$     276.479,90R$     60.670,96R$       3.628,47R$        503.672,89R$                  
2017 ENFERMEIRO Anuidade 251 89.404,97R$       251.940,03R$     47.312,56R$       2.734,02R$        427.695,85R$                  
2016 ENFERMEIRO Anuidade 203 66.521,78R$       234.639,88R$     39.972,55R$       2.129,00R$        375.052,13R$                  
2015 ENFERMEIRO Anuidade 77 24.353,71R$       113.015,24R$     18.954,26R$       865,65R$           171.051,28R$                  
2014 ENFERMEIRO Anuidade 79 23.408,66R$       137.486,18R$     21.413,56R$       896,09R$           198.406,93R$                  
2013 ENFERMEIRO Anuidade 59 16.326,63R$       118.054,78R$     16.620,08R$       658,82R$           164.373,85R$                  
2012 ENFERMEIRO Anuidade 42 9.863,94R$        88.505,73R$       11.388,67R$       425,00R$           119.205,90R$                  
2012 ENFERMEIRO Multa Eleitoral 19 5.262,77R$        0,00R$               0,00R$               0,00R$               5.760,63R$                     
2024 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 72 20.824,15R$       5.208,96R$        1.591,94R$        448,02R$           30.880,36R$                    
2023 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 76 21.236,88R$       9.246,08R$        2.552,19R$        475,27R$           36.860,78R$                    
2022 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 78 19.746,63R$       13.176,58R$       3.583,45R$        466,46R$           40.669,89R$                    
2021 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 177 44.619,32R$       39.047,59R$       11.609,92R$       1.124,14R$        104.887,71R$                  
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 181 44.804,42R$       53.873,80R$       16.997,56R$       1.234,50R$        127.352,09R$                  
2020 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 2 508,84R$           0,00R$               0,00R$               0,00R$               559,72R$                        
2019 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 819 199.843,45R$     357.749,29R$     88.924,84R$       5.773,14R$        706.526,60R$                  
2018 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 844 198.783,86R$     454.633,15R$     99.761,56R$       5.970,28R$        823.329,98R$                  
2017 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 1000 229.710,81R$     647.308,82R$     121.556,97R$     7.021,12R$        1.092.317,73R$               
2016 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 1035 209.342,13R$     738.394,66R$     125.788,97R$     6.698,81R$        1.176.899,36R$               
2015 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 556 108.862,21R$     505.178,08R$     84.724,17R$       3.866,68R$        762.672,89R$                  
2014 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 529 96.495,39R$       566.747,30R$     88.272,10R$       3.693,88R$        822.016,01R$                  
2013 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 461 78.523,16R$       567.781,30R$     79.933,21R$       3.168,08R$        796.194,28R$                  
2012 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Anuidade 362 54.367,75R$       487.822,19R$     62.771,13R$       2.342,20R$        663.979,73R$                  
2012 TÉCNICO DE ENFERMAGEM Multa Eleitoral 206 36.157,40R$       0,00R$               0,00R$               0,00R$               39.745,56R$                    

Tabela 12
*Obs:  Valor  de  R$  1.238.444,30  referente  a  honorários  advocatícios  não  integram o  ativo  do 
Coren/MS.

Em 31/12/2025, o saldo total da carteira de créditos em longo prazo perfez o montante de R$ 
42.936.922,17 (quarenta e dois milhões novecentos r trinta e seis reais e trinta e seis mil novecentos 
e vinte e dois reais e dezessete centavos), sendo constituída provisão para perdas estimadas no 
montante de R$ 15.338.546,32 (quinze milhões trezentos e trinta e oito mil quinhentos e quarenta e 
seis reais e trinta e dois centavos), correspondente a 35,72 % do total da carteira de longo prazo.

Após a constituição da provisão, o valor líquido estimado realizável dos créditos totaliza R$ 
27.598.375,85 (vinte e sete milhões quinhentos e noventa e oito mil trezentos  e setenta e cinco reais 
e oitenta e cinco centavos). 
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A provisão para perdas foi estimada com base em matriz de risco estruturada conforme 
indicadores detalhada abaixo:

Situação do Devedor / Crédito Caracterização
Percentual de 

Perda 
Estimada*

Observações

Receitas a Receber de Exercícios Anteriores Sem inscrição em DA, e sem ação judicial 
com tempo relevante decorrido

15%
Créditos ainda exigíveis e passíveis de inscrição em Dívida 
Ativa e parcelamento, sem prescrição reconhecida, mas 
sem impulso judicial e com atraso prolongado

Dívida Ativa LP – Fase Administrativa PF Inscrito em DA, em fase de notificação administrativa
5%

Tem chance intermediária, maior probabilidade de 
recuperação 
administrativa na esfera administrativa.

Dívida Ativa LP – Fase Executiva PF Execução ajuizada

10%

Andamento efetivo de execução reduz o risco de não 
recebimento 
com interrupção do prazo prescricional, reduzindo o risco 
jurídico

Multas e Juros Natureza acessória com programas de descontos vigentes
60%   Apresentam maior risco

 (natureza acessória e resolução COFEN de refis 614/2019).

MATRIZ PROVISÃO PERDAS LONGO PRAZO - INDICADORES

Tabela 13

Classe de Crédito Saldo Final (R$) Percentual de 
perdas Provisão (R$) Valor Líquido R$

Receitas a Receber de Exercícios Anteriores  R$                              17.784.860,87 15%  R$                             2.667.729,13 15.117.131,74R$       
Dívida Ativa – Fase Administrativa  R$                                    306.092,54 5%  R$                                   15.304,63 290.787,91R$             
Dívida Ativa – Fase Executiva  R$                                4.504.137,38 10%  R$                                450.413,74 4.053.723,64R$          
Multas e Juros  R$                              20.341.831,38 60%  R$                          12.205.098,83 8.136.732,55R$          
Total da Provisão R$  R$                              42.936.922,17 — 15.338.546,32 27.598.375,85R$       
Total da Provisão % 100% 35,72% 64,28%

MATRIZ PROVISÃO PERDAS  LONGO PRAZO- ANALÍTICA

Tabela 14

A  matriz  de  provisão  será  revisada  anualmente,  podendo  sofrer  ajustes  conforme 
desempenho das ações de cobrança administrativa e evolução dos índices de recuperação, sendo que 
novos critérios de mensuração estão sendo implementados com o auxílio da monitoria de Auditoria 
do Cofen.

3.2.2 Demais créditos e valores a longo prazo 

Na Conta Demais Créditos e Valores a longo Prazo são contabilizados tributos a recuperar, 
créditos a receber decorrentes de folha de pagamento e outros créditos decorrentes de Tomada de 
Contas Especial do COREN/MS. O detalhamento dos saldos abaixo está evidenciado no Relatório 
de conciliação de demais saldos.

É representado pelas seguintes contas:
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Demais Créditos e Valores a longo Prazo 2025
Outros Tributos a Recuperar/Compensar R$ 1.432,25
Créditos decorrentes de folha de pagamento R$ 1.157,12
Depósitos judiciais
Outros créditos a receber e valores a longo prazo R$ 720,00
Total R$ 3.309,37
Tabela 15

3.2.3 Imobilizado

O Ativo Imobilizado representa os registros de todos os bens do COREN/MS pelo seu custo 
de aquisição.

Em 2025, foram adquiridos bens nas contas contábeis, conforme tabela abaixo, através do 
PAL 604/2024, PAL 575/2025, doação de equipamentos de informática - Processo Coren-SP n. 
04269/2024 e aquisição de mobiliário, conforme PAL 575/2025, totalizando aumento patrimonial 
no valor  de  R$ 28.471,26 (vinte  e  oito  mil  e  quatrocentos  e  setenta  e  um reais  e  vinte  e  seis 
centavos).

Segue abaixo tabela da Evolução Patrimonial e Saldos do Patrimônio.

Evolução Patrimonial

Tabela 16

A depreciação foi reconhecida no resultado, utilizando-se as taxas por categoria do bem, 
conforme Regulamento do Imposto de Renda – RIR/99. 
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Nome Conta Saldo Inicial Aquisição Baixa Saldo Final
Aparelhos e equipamentos de comunicação 24.918,03R$           7.621,19R$            32.539,22R$             
Outras Máquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas 159.815,69R$         740,00R$               160.555,69R$           
Equipamentos de Processamento de Dados 390.157,85R$         7.258,14R$            397.415,99R$           
Máquinas e Utensílios de Escritório 475.986,68R$         475.986,68R$           
Mobiliário em Geral 12.851,93R$          12.851,93R$             
Coleções e Materiais Bibliográficos 3.466,96R$             3.466,96R$               
Equipamentos para Áudio, Vídeo e Foto 23.828,78R$           23.828,78R$             
Veículos em Geral 454.976,08R$         454.976,08R$           
Edifícios 4.051.500,00R$      4.051.500,00R$        
Salas 1.650.586,42R$      1.650.586,42R$        
Total: 7.235.236,49R$      28.471,26R$          -R$                     7.263.707,75R$        
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Tabela 17

Sendo assim, segue tabela 18 com detalhamento das aquisições, baixas/depreciações e saldo 
final. 

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS

Fone:(67)3323-3167 - FAX:(67) 3323- 3111  -  Site: www.corenms.com.br                     

Tipo do bem Residual Vida útil (anos)
Aparelho de Cine E Foto 10,00% 10
Biblioteca 0,00% 10
Equipamentos de informática 10,00% 5
Equipamentos telefonia 20,00% 10
Geradores 10,00% 10
Máquinas e equipamentos 10,00% 10
Mobiliário 10,00% 10
Outros equipamentos 10,00% 10
Software e aquisição de licença 0,00% 5
Veículos 10,00% 15
Edifícios 4,00% 25
Salas 4,00% 25
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DESCRIÇÃO SALDO 2024 Aquisição Baixa/ Depreciação SALDO 2025

TOTAL IMOBILIZADO 5.335.124,39 28.471,26 -320.377,37 5.043.218,28

Total Bens Móveis 872.530,36 28.471,26 -101.417,33 799.584,29

Bens Móveis 1.533.150,07 28.471,26 0,00 1.561.621,33

Aparelhos e equipamentos de comunicação 24.918,03 7.621,19 32.539,22

Equipamentos para Áudio, Vídeo e Foto 23.828,78 23.828,78

Coleções e Materiais Bibliográficos 3.466,96 3.466,96

Equipamentos de Processamento de Dados 390.157,85 7.258,14 397.415,99

Máquinas e Utensílios de Escritório 475.986,68 475.986,68

Mobiliário em Geral 12.851,93 12.851,93

Veículos 454.976,08 454.976,08

Outras Máquinas, aparelhos, equipamentos 
e ferramentas

159.815,69 740,00 160.555,69

(-) Depreciação Acum. Bens Móveis -660.619,71 0,00 -101.417,33 -762.037,04

(-)Aparelhos e Equipamentos de Comunicação -1.440,00 -1.080,00 -2.520,00

(-) Equipamentos para Áudio, Vídeo e Foto -8.653,95 -790,80 -9.444,75

(-) Coleções e Materiais Bibliográficos -3.366,91 0,00 -3.366,91

(-) Equipamentos de Processamento de Dados -294.975,86 -18.588,05 -313.563,91

(-) Máquinas e Utensílios de Escritório -191.374,61 -37.454,27 -228.828,88

(-) Veículos -99.333,94 -27.671,04 -127.004,98
(-) Outras Máquinas, Aparelhos, 
Equipamentos e Ferramentas

-61.474,44 -15.833,17 -77.307,61

Total Bens Imóveis 4.462.594,03 0 -218.960,04 4.243.633,99

Bens Imóveis 5.702.086,42 0,00 0,00 5.702.086,42

Edifícios 4.051.500,00 4.051.500,00

Salas 1.650.586,42 0 1.650.586,42

(-) Depreciação Acum. Bens Imóveis -1.239.492,39 0 -218.960,04 -1.458.452,43

(-) Edifícios -716.390,40 0 -155.577,60 -871.968,00
(-) Salas -523.101,99 0 -63.382,44 -586.484,43

       Tabela 18

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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3.3. Passivo Circulante

O Passivo circulante representa as obrigações de curto prazo. Corresponde às Obrigações 
Trabalhistas e Previdenciárias, Fornecedores de serviços e materiais, Obrigações Fiscais e Provisões 
a Curto Prazo, e Demais Obrigações a Curto Prazo.

 Tabela 19

3.3.1. A conta “pessoal a pagar” é composta dos seguintes valores: 
a) Salários, Remunerações e Benefícios no valor de R$ 242.101,28;
b)  Férias  a  pagar  (P)  -  Trata-se  da  apropriação  mensal  de  férias,  1/12  avos  e  abono 

constitucional 1/3, no valor de R$ 331.118,51;
3.3.2. A conta “Encargos Sociais a Pagar” é composta dos seguintes valores:

 a) INSS a pagar no valor de R$ 49.752,04;
 b) FGTS a pagar no valor de R$ 18.952,62;
 c) Encargos Sociais Férias a Pagar (P) - Trata-se da apropriação mensal de encargos de 

férias, 1/12 avos e abono constitucional 1/3 referente ao lançamento de férias a pagar (P) no valor 
de R$ 99.335,55; 
3.3.3 A conta “Fornecedores e Contas a Pagar” constam os valores inscritos em Restos a Pagar 
Processados, que registra os valores empenhados e liquidados dentro do exercício, mas não pagos 
até o dia 31 de dezembro, conforme art. 36 da Lei 4.320/64, detalhados na listagem abaixo:

a) Condor Turismo R$ 1.837,47;
b) Agência de Integração Empresa Escola LTDA R$ 517,30;
c) Estagiários R$ 9.547,15;
d) Diferença de anos anteriores R$ 0,83;

3.3.4. A conta “Obrigações Fiscais” representa o valor de: 
a) PIS/PASEP a Recolher no valor de R$ 2.369,10;

3.3.5. A conta “Obrigação de Repartição a outros Entes” é composta do valor de R$ 27.235,45, não 
repassados ao Cofen até o encerramento do exercício, ocorreu devido recebimentos de títulos de 
execução fiscal sem repasse automático, este valor foi transferido ao COFEN em 19/02/2026;
3.3.6. Provisões a curto prazo refere-se Provisão para Repartição de Cota-Parte COFEN conforme 
apontamento Auditoria Cofen, no valor líquido de perdas dos créditos de receitas do exercício de 
curto prazo, no valor de R$ 1.513.862,47;

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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Passivo Circulante 2025 2024
Pessoal a Pagar -R$                 573.219,79  R$                 515.550,56 
Encargos Sociais a pagar -R$                 168.040,21  R$                 162.785,40 
Fornecedores e Contas a Pagar -R$                   11.901,09  R$                   75.285,89 
Obrigações Fiscais -R$                     2.369,10  R$                     2.357,63 
Obrigação de Repartição a outros Entes -R$                   27.235,45  R$                   29.795,08 
Provisões a curto prazo -R$              1.513.862,47  R$              1.440.977,14 
Demais Obrigações a Curto Prazo -R$                 373.827,11  R$                 262.204,44 
Total -R$              2.670.455,22  R$             2.488.956,14 
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3.3.7. Em “Demais Obrigações a Curto Prazo” constam o somatório de:
a)  Anuidades  2026  recebidas  antecipadamente  em  2025  que  serão  apropriadas  pela 
competência em 2026 no valor de R$ 328.523,47;
b) INSS retido de férias, serviços de terceiros e folha de pagamento R$ 5.696,78;
c) Imposto sobre a Renda Retido na Fonte – IRRF R$ 20.987,63;
d) ISS retido R$ 2.246,12;

Descrição Valor
ST SERVICOS EM CONSTRUCAO LTDA R$ 81,43
ST SERVICOS EM CONSTRUCAO LTDA R$ 184,62
MS SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA R$ 18,74
Sedep Serviço de Entrega de Despachos e 

Publicação Ltda - EPP
R$ 12,94

MS SECURITY SERVICO DE 
SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

R$ 13,40

Arquivoteca - Central de Guarda de 
Arquivos e Documentos Ltda

R$ 252,86

RONDON AGÊNCIA DE VIAGENS E 
TURISMO LTDA

R$ 1.248,08

DELTA LIMPEZA E CONSERVACAO 
LTDA

R$ 380,26

Eletrotécnica Pantanal Ltda ME R$ 53,79
Total R$ 2.246,12

e) COSIRF R$ 6.858,28;
f)  créditos  a  restituir  referente  a  reembolsos  de  profissionais   conforme  bloqueio  de 
processos judiciais  repassados pela Procuradoria através de memorandos no valor de R$ 
2.453,99;
g) honorários advocatícios por sucumbência a pagar R$ 7.060,84;

3.4. Passivo não circulante

A partir  de  2023  foi  acrescido  Provisões  a  longo  prazo  para  Repartição  de  Cota-Parte 
COFEN no valor de R$ 6.899.593,96 (seis milhões oitocentos e noventa e nove mil e quinhentos e 
noventa e três reais  noventa e seis centavos),  que se refere ao montante líquido dos créditos  a 
receber a longo prazo constante no ativo (R$ 27.598.375,85). 

Tabela 20

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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Passivo não circulante 2025 2024
Provisões a longo prazo 6.899.593,96 6.287.319,34
Total 6.899.593,96 6.287.319,34
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3.5 Patrimônio Líquido

O patrimônio  líquido  demonstrado  no Balanço  Patrimonial  é  de  R$ 31.838.649,79,  que 
corresponde ao superávit do exercício somado ao superávit acumulado de exercícios anteriores.

Tabela 21

3.6 Resultado Financeiro

O resultado  financeiro  é  representado  pela  diferença  entre  o  ativo  financeiro  e  passivo 
financeiro. O superávit financeiro apresentado poderá servir de fonte de recurso para a abertura de 
créditos adicionais ao orçamento de 2026 conforme art. nº 43 da Lei 4.320/64. 

Tabela 22

4. Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP)

Essa  demonstração  evidencia  as  alterações  ocorridas  no  patrimônio,  classificadas  em 
quantitativas, decorrentes de transações que aumentam ou diminuem; e as qualitativas, decorrentes 
de  transações  que  alteram  a  composição  dos  elementos  patrimoniais  sem  afetar  o  patrimônio 
líquido, e indica o resultado patrimonial do exercício.

Ao analisar a DVP verifica-se variações ativas no patrimônio do Conselho no valor de R$ 
24.719.821,78 (vinte e quatro milhões setecentos e dezenove mil oitocentos e vinte e um reais e 
setenta e oito centavos) e variações passivas de R$ 23.223.001,62 (vinte e três milhões duzentos e 
vinte e três mil e um reais e sessenta e dois centavos). Foi apurado superávit patrimonial de R$ 
1.496.820,16 (um milhão quatrocentos e noventa e seis mil  oitocentos e vinte reais  e dezesseis 
centavos).

5. Demonstração dos Fluxos de Caixa

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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DESCRIÇÃO 2025 2024
Superávits/ Defict  do Exercício Corrente  R$                1.496.820,16  R$         15.205.426,64 
Superávit Acumulado de Ex. Anteriores  R$              30.341.829,63  R$         15.136.402,99 
Ajustes de Exercícios Anteriores
Total  R$              31.838.649,79  R$         30.341.829,63 

DESCRIÇÃO 2025 2024
Superávit Financeiro  R$                       2.065.113,56  R$                   1.747.631,77 
Ativo Financeiro 2.565.024,99R$                       2.747.846,16R$                   
(-) Passivo Financeiro 499.911,43R$                          1.000.214,39R$                   
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A DFC evidenciou os ingressos compreendidos das receitas correntes (R$ 10.584.279,11) e 
outros ingressos operacionais (R$ 855.602,86). Já os desembolsos compreendem os pagamentos 
relativos às atividades operacionais, demonstrando-se os desembolsos de pessoal e outras despesas 
correntes (R$ 10.173.226,27) e outros desembolsos operacionais (R$ 1.365.329,41). Nesse contexto 
verificou-se que dentro de desembolsos operacionais estão os pagamentos de Restos a Pagar Não 
Processados (R$: 96.036,14), Restos a Pagar Processados (R$: 415.643,64), Depósitos Restituíveis 
e Valores Vinculados (R$: 846.368,56) e Outros Pagamentos Extraorçamentários (R$: 7.281,07). 
Apresentando um fluxo de caixa líquido das atividades operacionais negativo de R$ 120.165,73. 

Os  desembolsos  de  atividades  de  investimento  decorrem do  pagamento  de  despesas  de 
aquisição  de  ativo  não  circulante  (Aparelhos  e  equipamentos  de  comunicação,  máquinas  e 
equipamentos  e móveis  e  utensílios),  no  exercício  de  2025,  os  ingressos  e  desembolsos  das 
atividades geraram um fluxo negativo de R$ 21.492,02.

Com isso foi apurado na DFC uma geração líquida de caixa e equivalentes de caixa no valor 
negativo R$: 120.165,73.

Tabela 23

6. Balanço Orçamentário

No Balanço  Orçamentário  estão  contabilizados  os  valores  das  receitas  arrecadadas  e  as 
despesas empenhadas no exercício, sendo o resultado orçamentário apurado pela diferença entre o 
total desses valores. 

As  receitas  correntes  estão  representadas  por  anuidades,  emolumentos  com  inscrições, 
expedições de carteiras e certidões, atualização monetária, multa e juros sobre créditos, multa de 
eleições, multa por infrações e rendimentos de aplicações financeiras. 

As despesas correntes estão representadas por pessoal e encargos, benefícios assistenciais, 
uso de bens e serviços, financeiras, tributárias e contributivas (Cota Parte). As despesas de capital  
estão representadas pela aquisição de bens do imobilizado. 

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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Descrição 2025
Ingressos das Atividades Operacionais 11.439.881,97R$                    
Desembolsos das Atividades Operacionais 11.538.555,68-R$                    
Fluxo de Caixa  Líquido das Atividades Operacionais 98.673,71-R$                       
Desembolsos das Atividades de Investimento 21.492,02-R$                          
Geração Líquida de Caixa e Equivalentes de Caixa 120.165,73-R$                     
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Resultado Orçamentário 2025 2024
Receitas Correntes Realizadas R$ 10.584.279,11 R$ 9.890.950,14
Receitas de Capital
Total A R$ 10.584.279,11 R$ 9.890.950,14
(-) Despesas Correntes R$ 10.627.834,04 R$ 10.562.404,45
(-)Despesas de Capital R$ 21.492,02 R$ 32.046,00
Total B R$ 10.649.326,06 R$ 10.594.450,45
Déficit/Superávit Orçamentário -R$ 65.046,95 -R$ 703.500,31
Tabela 24

Durante  o  exercício  de  2025  tivemos  4  reformulações  orçamentárias  que  alteraram  a 
previsão  inicial  das  despesas,  com abertura  de  Créditos  Adicionais  Suplementares  e  Especiais, 
como  fonte  Anulação  de  Despesas  e  superávit  de  exercício  anterior,  sendo  esta,  ocorrido  na 
Reformulação 01 – Aprovada pela Decisão Coren/MS nº 088/2025, no valor de R$ 1.183.564,92 
atualizando o orçamento para R$ 12.083.930,09.

O resultado  orçamentário  do  período  foi  deficitário  em  R$  65.046,95,  suportado  pela 
utilização de Superavit de Exercícios Anteriores. 

7. Balanço Financeiro 

O  Balanço  Financeiro  contempla  duas  seções:  Ingressos  (Receitas  Orçamentárias  e 
Recebimentos  Extraorçamentários)  e  Dispêndios  (Despesa  Orçamentária  e  Pagamentos 
Extraorçamentários), que se equilibram com a inclusão do saldo em espécie do exercício anterior na 
coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercício seguinte na coluna dos dispêndios. Os 
campos  “Outros  Recebimentos  Extraorçamentários”  e  “Outros  Pagamentos  Extraorçamentários” 
contemplam,  geralmente,  valores  que  não  transitam  pelo  orçamento,  mas  afetam  o  “Saldo  do 
Exercício Anterior” e “Saldo para o Exercício Seguinte”.

Em análise, observa-se que os valores do Balanço Financeiro, registrados como Pagamentos 
Extraorçamentários  totalizaram  R$  1.365.329,41,  assim  como  observa-se  na  Demonstração  de 
Fluxo de Caixa, no item Outros Desembolsos o mesmo valor de R$  1.365.329,41. Nesse mesmo 
sentido  no  Balanço  Financeiro,  o  valor  registrado  como  Recebimentos  Extraorçamentários 
totalizaram R$ 1.310.210,63 enquanto que na DFC houve o registro total no valor de R$ 855.602,86 
incorrendo numa diferença de R$ 454.607,77, valor este que compreende as Inscrições de Restos a 
Pagar (Processados e Não-Processados), que só é evidenciado na DFC conforme IPC 08. Diante 
dessa explanação, não há diferenças entre os demonstrativos DFC e Balanço Financeiro, apenas na 
forma de como os valores são demonstrados para cada um deles. 

Avenida Monte Castelo, 269 – Monte Castelo CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS
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O Balanço Financeiro fechou com um saldo em caixa para o exercício seguinte no valor de 
R$ 2.564.444,91, enquanto que o saldo existente no exercício anterior foi R$ 2.684.610,64, registra-
se uma diminuição de R$ 120.165,73 no saldo de caixa e equivalentes de caixa.

Diante  dessa  explanação,  não  há  diferenças  entre  os  demonstrativos  DFC  e  Balanço 
Financeiro, apenas na forma de como os valores são demonstrados para cada um deles.

8. Programação e Execução Orçamentária e Financeira 

8.1. Relação de Empenhos

Comparando-se  as  informações  inerentes  à  execução  da  despesa  constates  nas 
Demonstrações  Contábeis  (Comparativo  da Despesa Autorizada  com Realizada),  cujo montante 
escriturado é de R$ 10.649.326,06 (dez milhões seiscentos e quarenta e nove mil trezentos e vinte e 
seis reais e seis centavos) com o valor apresentado na Listagem de Empenhos de R$ 11.489.224,75 
(onze milhões quatrocentos e oitenta e nove mil duzentos e vinte e quatro reais e setenta e cinco 
centavos), verifica-se uma diferença de R$ 839.898,69 (oitocentos e trinta e nove mil oitocentos e 
noventa e oito reais e sessenta e nove centavos), que é justamente o total de Empenhos Anulados, 
conforme tabela a seguir:

 Tabela 25

9. Apuração da Cota-Parte 

Relacionamos no quadro abaixo a apuração da Cota-Parte transferida ao Cofen. A diferença 
apresentada entre o valor repassado e a repassar é de R$ 27.235,45 (vinte e sete mil duzentos e 
trinta e cinco reais  e quarenta e cinco centavos).  Tal diferença ocorreu devido recebimentos de 
títulos  de  execução  fiscal  sem  repasse  automático,  este  valor  foi  transferido  ao  COFEN  em 
19/02/2026.
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 Composição das despesas realizadas 2025  Valor 
 A. Empenhos emitidos (relação de Empenhos) 11.489.224,75R$                
 B. Empenhos anulados 839.898,69-R$                    
 C. Total da Despesa Realizada (Comparativo da Despesa) (A-B)  R$               10.649.326,06 
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DESCRIÇÃO 2025
A - Receita Arrecadada 10.584.279,11R$                        
B - Deduções 647.060,92-R$                             
Receitas Patrimoniais (Juros e Correção da Poupança) 320.987,08-R$                             
Transferência correntes (PLATEC – RESOLUÇÃO COFEN) 325.717,40-R$                             
Outras Receitas Correntes -R$                                  356,44 
C - Receita Compartilhada (A-B)  R$                      9.937.218,19 
Transferência calculada (C x 25%)  R$                         2.484.304,55 
Valor Repassado  R$                         2.457.069,10 
Diferença apurada  R$                           27.235,45 Tabel
a 26

10. Das limitações da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) 

10.1. Quanto à inscrição de restos a pagar

Diz a LRF, em seu artigo 42 que “é vedado ao titular de Poder ou órgão referido no art. 20,  
nos últimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigação de despesa que não possa ser 
cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercício seguinte sem 
que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito”. Com essa determinação, a inscrição 
de restos a pagar tornou-se restrita à disponibilidade de caixa que o ente possua no momento da 
inscrição. 

Em 2025 o Coren/MS inscreveu em restos a pagar o montante de R$ 454.607,77, sendo R$ 
102.296,21  como  Restos  a  Pagar  Não  Processados  e  R$  352.311,56  como  Restos  a  Pagar 
Processados conforme tabela 27.

Tabela 27
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Inscrição Restos a Pagar Não Processados
2025  R$                                   102.296,21 

 R$                        2.564.444,91 

 R$                           454.607,77 

 R$                     2.109.837,14 

Processados 
 R$                                                        352.311,56 

Disponibilidade de Caixa em 31/12/2025

Restos a pagar inscritos em 31/12/2025

Saldo em caixa em 31/12/2025
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Considerações Finais

Nas  notas  explicativas  apresentadas  estão  as  informações  complementares  julgadas 
necessárias à análise  e interpretação dos atos e fatos  escriturados nas demonstrações  Contábeis 
referentes  ao  exercício  2025.  Os  valores  expressos  nos  demonstrativos  contábeis  constantes  na 
prestação de contas  refletem integralmente  a  situação orçamentária,  financeira  e patrimonial  do 
CorenMS.

Campo Grande, 31 de dezembro de 2025.

Francielli Schneider Brusamarello
Contadora

CRC-MS-014792/0

Sandra Rebeca Mayumi Oguihara.
Assessora Técnica de Nível Superior
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