
  Ata da Reunião Ordinária de Plenário nº 438 do Coren-

MS, realizada nos dias vinte e um e vinte e dois de 

setembro de dois mil e dezoito.  
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Às treze horas e trinta minutos do dia vinte e um de setembro de dois mil e dezoito, na sede do 

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul, na Rua Dom Aquino, n. 1354 – Ed. 

Conj. Nacional, 2º andar, sala 26, reuniram-se os membros do Plenário do Coren - MS, nomeados 

pelo Coren/MS por meio da Decisão Coren-MS nº 044/2017, publicada DOU em 17 de novembro 

de 2017.: I. Verificação do “Quórum” Suficiente. Sob a Presidência Dr. Sebastião Junior 

Henrique Duarte, conselheiros presentes Dra. Virna Liza Pereira Chaves Hildebrand, Sr. Cleberson 

dos Santos Paião, Sr. Aparecido Vieira Carvalho,  Dr. Alisson Daniel Fernandes da Silva  e  Sra. 

Carolina Lopes de Morais Ausência dos Conselheiros:  Dr. Rodrigo Alexandre Teixeira, Dr. 

Rodrigo Rodrigues de Melo, Sra. Gismaire Aparecida da Costa Vacchiano  e Dr. Hugo Henrique 

Benites Lorentz, e por motivos particulares. Nesta reunião fica efetivado o conselheiro secretário 

Cleberson dos Santos Paião. Verificação do “Quórum”. Suficiente. 2. Leitura, discussão e 

aprovação das atas das Reuniões anteriores. 3. Comunicação do Presidente e demais membros do 

Plenário. 4. Apresentação de ofícios e outros expedientes: E-mail Termo de Registro, 

agradecimento de profissional de Enfermagem pelo atendimento recebido no Coren/MS. 01. 

Informes da Presidência. Dr. Sebastião fala que participou do reunião ordinária do Conselho 

Federal, onde foi aprovado pelo Cofen Projeto mais fiscalização, Parque Tecnológico, estamos 

entregando para a sociedade da enfermagem sul mato-grossense, melhor a visibilidade da 

enfermagem. Fala ainda que levou o Assessor Celso para participar dos julgamentos do processo 

ético, onde o mesmo também conversou com o Dr. Pedro Paulo, tudo para agilizar os tramites de 

contrato do imóvel. Dr. Sebastião fala que estamos dando um passo gigantesco na enfermagem. Dr. 

Celso fala que a gestão do Coren. MS foi bem elogiado pelo plenário do Cofen. Dr. Sebastião fala 

que seguindo as orientações da promotora de trabalho, foi realizado os trâmites para contratação 

temporária por 1 ano de Enfermeiro e assistente administrativo. Ordem do Dia: 01. Ofício Cofen 

n.2169/2018, Parecer, Aquisição Nova Sede. Dr. Sebastião fala que a comissão trabalhou com 

orientação do Cofen, com a presença aqui na sede dos técnicos e conselheiro Federal, Dr. Coutinho, 

Pedro Paulo, Reni, nada disso era preciso, mas queríamos demonstrar transparência, o processo de 

aquisição da nova sede sempre esteve para acesso a todos os conselheiros, foi solicitado ao 

advogado Dr. Douglas da Costa, uma análise geral do processo e emissão de Parecer. Após a leitura 

do Parecer DJUR n. 103.2018, que foi enviado para Cofen. Conselheiro Cleberson fala que o 

parecer está claro, demonstra que não está tendencioso. Realizado a leitura do ofício Cofen n. 

2169/2018, após a leitura, Dr. Sebastião fala que neste ofício está recomendado pelo Cofen seguir 

as orientações constantes no Parecer emitido pelo advogado Dr. Douglas. Dr. Sebastião fala que um 
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dos projetos enviados da ultima gestão para Cofen, era sobre a Nova sede, não existe falta de 

documentos no processo, não existe nada sem formalização, nada de boca, e os processos são 

acessível a todos os Conselheiros. Deliberou-se para a que comissão faça relatório conclusivo com 

base nos documentos de chamamento publico, aprovado por unanimidade. Dr. Sebastião fala que a 

data provável para inauguração da Nova Sede é 15 de dezembro de 2018. 02. Aprovação Ad 

Referendum Parecer DJUR n.103.2018 Ciência dos conselheiros, Parecer aprovado por 

unanimidade. 03. Carta reiteração de renúncia do conselheiro suplente, Rodrigo Rodrigues de 

Melo. O Plenário acata a renúncia do Conselheiro, encaminhar resposta ao conselheiro. 04. 

Recomposição do Plenário. Plenário aprova por unanimidade, pela indicação das Enfermeiras 

Lucyana Conceição Lemes Justino e Nivea Lorena Torres, para composição do Plenário. Neste 

ponto de pauta fica efetivado o Conselheiro Aparecido Vieira Carvalho, 05. Parecer 

Controladoria, Prestação de contas da 7ª Semana de Enfermagem – 7ª SEMS. Foi solicitada a 

presença da Controladora Fabiana, onde foi esclarecido as dúvidas, Fabiana fala que em conjunto 

com o Auditor Dr. Thomaz, será feito um plano de trabalho, com finalidade de dar apoio de 

trabalho ao Departamento de contabilidade, Gestão patrimonial para ser efetuado mensalmente, 

fazer levantamento dos móveis na sede e na subseção, emissão de termo de recebimento dos 

materiais de trabalho pelos funcionários. Dr. Sebastião fala que Acordão do TCU, um dos itens é 

dar suporte a Controladoria. Conselheiro Cleberson fala sobre a dívida ativa, solicita agilidade no 

andamento, que seja incluído no plano de trabalho. Conselheira Carolina fala que considerando que 

7 Semana de Enfermagem foi o primeiro evento realizado por esta gestão, está ótimo, o importante 

que os profissionais ficaram satisfeitos. Aprovado a prestação de contas da 7ª semana de 

Enfermagem, encaminhar para o Cofen. 06. PAD n.162/2018, Comissão Organizadora do 21ª 

CBCENF. Dr. Vãnia Stolte, coordenadora da Comissão Organizadora, presente na reunião, fala 

que foi bloqueado no hotel 16 de quarto triplo, fala ainda sobre assunto para o informativo, Dr. 

Sebastião fala que sobre o copilado geral do ano, considerando que há aproximadamente 40 vagas 

no ônibus, vagas restante 29 para região de Campo Grande e 14 para Dourados. Fala que também já 

foi escolhida a musica escolhida para entrada da delegação. A abertura das inscrições para o 

evento, primeiro critério a ser usado profissionais inscritos no Conselho. O funcionário Ismael 

solicita que seja autorizada abertura de processo licitatório necessário para equipar a nova sede, tais 

como: Solicitação para abertura de processos licitatório necessários para nova sede. Abertura de 

processo licitatório aquisição de equipamento de informática conforme Parque Tecnológico; 

Abertura de processo licitatório para aquisição de mobiliário; Abertura de processo licitatório para 

aquisição de placas de identificação; Abertura de serviços de monitoramento; Abertura para apólice 
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de seguro para o imóvel e Abertura de processo para contratação de empresa especializada para  

aquisição e manutenção de ar condicionado para nova sede.  07. Memorando n.020/2018- 

Solicitação para abertura de processo licitatório para contratação de empresa especializada 

em seguro automobilístico. Aprovado por unanimidade. 08. Memorando n.05/2018 – 

Almoxarifado, Solicitação para abertura de processo licitatório para contratar empresa 

especializada em fornecimento de produtos alimentícios, chá mate. Aprovado. 09. Ofício 

Cofen circular  n. 0139/2018 -Alteração da data para realização do 10º Seminário Nacional de 

Fiscalização – Senafis. Ciente. 10. Ofício circular n.016/2018 - Coren/MG, Convite para o 10º 

EMITA – Encontro Mineiro de Minas Gerais, a ser realizado nos dias 18 e 19 de outubro de 

2018, Belo Horizonte/MG. Ciente. 11. Ofício circular n. 004/2018 – Coren/BA, Convite para o 

6º Encontro Baiano de Auxiliares e Técnicos de Enfermagem (EBATE), a ser realizado no dia 

07/12/2018, local ainda a ser definido. Ciente. Ás dezessete horas e cinquenta minutos foi 

suspensa a reunião. Às oito horas do dia vinte e dois de setembro de dois mil e dezoito, foi dado 

continuidade a reunião, quórum suficiente, sob a Presidência do Dr. Sebastião Junior Henrique 

Duarte, conselheiros presentes Aparecido Vieira Carvalho, Virna Liza Hildebrand, Carolina Lopes 

Morais e Cleberson dos Santos Paião. 12. Memorando n.05/2018- emitido pela CTA, 

Responsabilidade e/ou obrigatoriedade de chamar outro profissional para atender paciente. 

RETIRADO DE PAUTA. 13. Parecer Técnico n.04/2018, emitido pela CTA, 

Atendimento a paciente menor de idade desacompanhado dos pais para a realização de 

consulta pré-natal, teste de HIV e Sífilis e outros procedimentos de enfermagem. Aprovado o 

parecer por unanimidade. 14. Memorando n.06/2018, emitido pela CTA Responsabilidade 

e/ou obrigatoriedade de chamar outro profissional (médico) no repouso do pronto socorro. 

RETIRADO DE PAUTA. 15. Parecer Técnico n.07/2018, emitido pela CTA, Deslocamento dos 

profissionais de enfermagem do posto de trabalho para ir á farmácia hospitalar buscar 

medicamento e entregar formulários. RETIRADO DE PAUTA. 16. Memorando n.08/2018, 

emitido pela CTA, sobre Execução do procedimento de sondagem nasogástrica por técnico 

em enfermagem. Aprovado pedido vistas pela Conselheira Virna Liza Hildebrand. 17. Parecer 

Técnico n.16/2017, emitido pela CTA, Responsabilidade técnica do Enfermeiro na área de 

logística (Transportadora e distribuidora), como responsável por produtos cosméticos, 

correlatos e saneantes. Aprovado o Parecer. 18. Parecer Técnico n.10/2018, emitido pela CTA, 

Utilização da Ozonioterapia medicinal e estética de enfermagem. Aprovado condicionado a 

reformulação. 19. Parecer, emitido pela CTEEP, referente apoio do COREN-MS na validação 

e apoio na oferta de cursos livres a profissionais e estudantes de enfermagem por instituição 
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privada com fins lucrativos. O Plenário delibera por não divulgar cursos, privados e sem 

regulamentação. 20. PAD n.339/2018, Proposta do Banco do Brasil para abertura licitatória 

para mudança bancaria. RETIRADA DE PAUTA. 21. Prontuário 715715, Parecer DJUR 

n.102/2018, Solicitação do profissional que requer a isenção do pagamento das anuidades de 

2017 e 2018, por grave doença Neoplasia Malignas do Ovário. Aprovado o Parecer por 

unanimidade. 22. Prontuário 341820, Parecer DJUR n.091/2018 - Solicitação de profissional 

que requer a isenção no pagamento das anuidades de 2012 a 2018, por motivo de afastamento 

do serviço de enfermagem devido doença grave. Aprovado por unanimidade. 23. Parecer DJUR 

n.096/2018, solicitação de profissional que requer o estorno de pagamento em inscrição de 

auxiliar de enfermagem que foi indeferida pois o certificado apresentado não corresponde a 

todas as informações necessárias. Aprovado por unanimidade. 24. Prontuário 265536, Parecer 

DJUR  n.095/2018, Solicitação da profissional Laudiceia Borges da Silva, que requer a 

isenção no pagamento das anuidades de 2012 a 2017, pelo motivo de doença grave. Aprovado 

o Parecer por unanimidade. 25. Parecer, emitido pela CTA, Referente “ O Enfermeiro ficar de 

guarda da chave do armário de medicamentos” Suspenso.26.Memorando-DFIS, solicitação 

para aprovação de registro de Certidão de Responsabilidade Técnica e Registro de 

Empresa.CRT 241/2018 – SONORA ESTÂNCIA S/A – USINA SONORA – 

SONORA/MS;CRT 242/2018 – RIO CORRENTE AGRICOLA S/A – SONORA/MS; CRT 

243/2018 – ABRACE SERVIÇOS DE SAÚDE EM DOMICILIO EIRELI – CAMPO 

GRANDE/MS;CRT 244/2018 – ZENITE MATERIAIS CIRURGICOS LTDA – CAMPO 

GRANDE/MS;CRT 245/2018 – INSTITUTO DO CÂNCER DO PANTANAL LTDA – 

CORUMBÁ/MS;CRT 246/2018 – FUNDAÇÃO ANÁLIA FRANCO DE MARACAJÚ – LAR 

DO IDOSO – MARACAJÚ/MS;CRT 247/2018 – FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL 

DA GRANDE DOURADOS – SETOR: UNIDADE DE SUPORTE ÀS URGÊNCIAS/USA 

DA UFGD – DOURADOS/MS;CRT 248/2018 – SAMEC – SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA 

MÉDICA CORUMBAENSE LTDA - EPP – CORUMBÁ/MS; CRT 249/2018 – INTERCATH 

CENTRO DE DIAGNÓSTICOS E INTERVENÇÃO CARDIOVASCULAR LTDA – 

CAMPO GRANDE/MS;CRT 250/2018 – SOUZA MED COMERCIO DE MATERIAIS 

MÉDICO-HOSPITALAR EIRELI – CAMPO GRANDE/MS; CRT 251/2018 – CLÍNICA 

ONCONEO LTDA – PROGNÓSTICA – CAMPO GRANDE/MS;CRT 252/2018 – ONCO – T 

SERVIÇOS MÉDICOS LTDA – CAMPO GRANDE/MS;  CRT 251/2018 – CLÍNICA 

ONCONEO LTDA – PROGNÓSTICA – CAMPO GRANDE/MS;CRT 252/2018 – ONCO – T 

SERVIÇOS MÉDICOS LTDA – CAMPO GRANDE/MS;CRT 253/2018 – ASSOCIAÇÃO 
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BENEFICENTE CAMPO GRANDE – SANTA CASA – SETOR: UNIDADE DE 

INTERNAÇÃO ALA A, B, C E TRANSPLANTE RENAL – CAMPO GRANDE/MS;CRT 

254/2018 – INSTITUIÇÃO ADVENTISTA CENTRO OESTE DE PROMOÇÃO A SAÚDE – 

HOSPITAL ADVENTISTA DO PÊNFIGO – SETOR: UNIDADE DE INTERNAÇÃO – 

CAMPO GRANDE/MS;CRT 255/2018 – MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE – UPA 

UNIVERSITÁRIO – CAMPO GRANDE/MS; CRT 256/2018 – MUNICIPIO DE CAMPO 

GRANDE – UPA VILA ALMEIDA 24 H – CAMPO GRANDE/MS;CRT 257/2018 – FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE PARANAÍBA – ESF ANNA LYGIA M. COELHO – 

PARANAÍBA/MS;CRT 258/2018 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE COSTA RICA-

MS – ESF VALE DO AMANHECER – COSTA RICA/MS;CRT 259/2018 – FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE COSTA RICA-MS – ESF RURAL – COSTA RICA/MS;CRT 

260/2018 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – USF JELSON FLORES RODRIGUES – 

CORONEL SAPUCAIA/MS; CRT 261/2018 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

CORONEL SAPUCAIA – ESF MOÍSES VITÓRIO BORTOLAZO – C;  CRT 261/2018 – 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CORONEL SAPUCAIA – ESF MOÍSES VITÓRIO 

BORTOLAZO – CORONEL SAPUACIA/MS; CRT 262/2018 – MUNICIPIO DE CAMPO 

GRANDE – UBSF JARDIM BATISTÃO – ÁREA 103 – CAMPO GRANDE/MS; CRT 

263/2018 – UNIMED CAMPO GRANDE MS COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO – 

UNIDADE EM CASA – CAMPO GRANDE/MS;CRT 264/2018 – INSTITUIÇÃO 

ADVENTISTA CENTRO OESTE DE PROMOÇÃO A SAÚDE – HOSPITAL 

ADVENTISTA DO PÊNFIGO – SETOR: DE IMAGEM – CAMPO GRANDE/MS;CRT 

265/2018 – PREVINE – MEDICINA PREVENTIVA E HOSPITALAR LTDA – CAMPO 

GRANDE/MS;CRT 266/2018 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – PROGRAMA DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA CENTRO – SETE QUEDAS/MS;REGISTRO DE EMPRESA 

002/2018 – ORGANIZAÇÃO MORENA DE PARCERIA E SERVIÇOS H LTDA – CAMPO 

GRANDE/MS;REGISTRO DE EMPRESA 003/2018 – VYGA PRESTADORA DE 

SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E ASSEIO EIRELI – CAMPO 

GRANDE/MS;REGISTRO DE EMPRESA 004/2018 – BRILHAR SERVIÇOS 

TERCEIRIZADOS EIRELI – CAMPO GRANDE/MS; - REGISTRO DE EMPRESA 

005/2018 – LUGER MULTISSERVIÇOS EIRELI – CAMPO GRANDE/MS. Aprovado por 

unanimidade. 27. Gratificações das chefias. Aprovado o reajuste no cargo de Coordenação da 

Fiscalização para o mesmo valor do cargo de Procuradoria Geral. Aprovado também que a função 

gratificada de Chefia do Departamento de Inscrição, Registro e Cadastro será 60% do valor dos 
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cargos supracitados por ser ocupado por nível médio, e as funções gratificadas de Ouvidoria e 

Chefia de Recursos Humanos, a serem preenchidas pelas empregadas públicas Sra. Michele e Sra. 

Daniela, respectivamente, terão o valor de R$ 500,00 mensal. Visita do Presidente do Sindicato de 

Enfermagem de Mato Grosso do Sul - SIEMS Sr. Lázaro Santana, o mesmo relata sobre 

ocorrências que presencia nas visitas que faz nas instituições de saúde do Estado, alguma 

irregularidades encontradas tais como, Hospital que existe vaga para internação adequada e 

pacientes precisando da vaga, existe a deficiência. Falta de profissionais e Enfermagem, déficit de 

profissionais. Sr. Lazaro fala que temos que tomar medidas com mandado de segurança, 

infelizmente.Sr. Lázaro fala que o Hospital da Vida está complico.  empresa  Dr. Sebastião fala que 

Coren fez uma varredura de fiscalização em várias instituições do Estado, onde foi constatado 

várias infrações, estamos fiscalizando as aldeias, precisamos nos unir, Coren e sindicato de 

enfermagem. Lazaro fala que quando não há formalização para o trabalho em conjunto. Dr. 

Sebastião fala que a fiscalização especifica no hospital da Vida, foi de ação de responsabilidade 

publica do Ministério Publico de Dourados. Dr. Sebastião que existe um grupo de trabalho aqui no 

Coren e queremos o SIEMS junto conosco, fala ainda que quando esta gestão chegou, foi nos 

apresentado um relatório do TCU, onde o mesmo aponta somente nove fiscalização, durante o ano 

de 2017, e nesta gestão em 9 meses estamos com aproximadamente 900 fiscalizações. Dr. 

Sebastião solicita ao Sr. Lázaro formalize as ocorrências encontradas, o mesmo se compromete a 

entregar ofício. Dr. Sebastião propõe ao presidente do SIEMS Sr. Lázaro uma agenda em conjunto 

para acompanhar as fiscalizações, isto estava no plano de campanha desta gestão, em trabalhar com 

as entidades. Dr. Sebastião fala que foi falado que o Coren.MS, sobre os projetos que foram 

solicitados para Cofen, como aquisição da Nova Sede, Parque Tecnológico e também com recursos 

do Coren.MS contratação de carro com Motorista, terceirização da limpeza, no momento estamos 

mudando de imóvel para subseção de Dourados, mas brevemente estaremos adquirindo uma sede 

para subseção.  Dr. Sebastião treinne 6 meses 3 meses prorrogável por 3 meses, os profissionais de 

técnico em enfermagem, graduado em Enfermagem, Projeto Estado entrou as 4 regiões, 11660 

2050 e 4100 para enfermeiros, pois não temos. Sr. Lazaro fala que as  30 horas foi proposta para o 

Estado, mas o governador em 2014 não aprovou por considerar inconstitucional. Dr. Sebastião fala 

que as 30 horas não é inconstitucional, senão alguns outros Estados não teria implantado. Sr. 

Lazaro fala da redução gradativa da carga horária, conselheiro Cleberson fala que o Hospital 

Universitário de Dourados foi realizado assim redução gradativamente até chegar nas 30 horas. 

Nada mais a tratar às doze horas foi encerrada a reunião. 
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